MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Comunicaciio Interna n° 15/ DADM - EXEC ORCAMENT - COORD - COORDENADOR DE EXECUCAO ORCAMENTARIA ADMINISTRATIVA -
DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Em 25 de junho de 2025.

De: Coordenagdo de Execugdo Orgamentaria Administrativa
Para: Diretoria Administrativa - DADM
Assunto: Inexigibilidade - Inscri¢io de 3 (trés) servidores conselheiros - Participacio no EPINNE 2025
Solicito autorizagdo para a inscrigdo de trés servidores conselheiros da PREVNORDESTE, integrantes do Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA), no
EPINNE EPB 2025, a ser realizado nos dias 04, 05 e 06 de agosto de 2025, no Resort Iberostar Waves Bahia (Praia do Forte), no valor de RS 1.440,00 (um
mil quatrocentos e quarenta reais), com o tema:
“Planejando o Futuro: longo prazo e longevidade no foco”.
Participantes indicados:

e Heide Souza Silva

e Efigénia Costa Veiga

e Everaldo de Souza Alves

Justificativa e relevancia:

¢ O EPINNE EPB 2025 ¢ um dos mais relevantes eventos do setor de previdéncia complementar, resultado da integragdo do XXVIII EPINNE ¢ do XXVI
EPB, com foco especial nas regides Norte e Nordeste;

e Trata-se de uma oportunidade estratégica para que os conselheiros participem de debates sobre cenarios econdmicos, previdéncia fechada e aberta,
tecnologias emergentes ¢ inovacio, alinhados aos desafios e objetivos institucionais;

e Todos os indicados sdo membros atuantes do Conselho da PREVNORDESTE, o que reforca a pertinéncia e a necessidade de sua participacdo no evento.

-
Sell & Documento assinado eletronicamente por Michela Cordeiro de Araujo - Gestora Administrativa IV, em 01/07/2025, as 16:11, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
y acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 1581485 e o cddigo CRC E058D8D5.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDAS (DFD)
Documento de Formalizagédo de Demanda (DFD) necessario a instauragdo de processo de contratagdo, conforme parametros basicos a seguir elencados,
a serem complementados em Termo de Referéncia (TR).

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA (DFD)

1. Identificagdo da Necessidade:

O evento, resultante da unido do XXVIII EPINNE e do XXVI EPB, ¢ de grande prestigio no setor de previdéncia complementar, voltado especialmente as
regides Norte ¢ Nordeste, abordando temas como cenarios econémicos, previdéncia fechada e aberta, tecnologias emergentes e inovagéao, sendo, portanto,
estratégico para a atuac@o dos conselheiros da PREVNORDESTE.

2. Objeto da Contratagao:

Inscrigao dos trés servidores, HEIDE SOUZA SILVA, EFIGENIA COSTA VEIGA e EVERALDO DE SOUZA ALVES no EPINNE
EPB 2025, na modalidade presencial, nos dias 04 a 06 de agosto de 2025, na Praia do Forte localizada no municipio de Mata de Sdo Bahia.

3. Tipo de Objeto:
() Fornecimento imediato.
() Fornecimento parcelado.
() Fornecimento continuado.
( X') Servigo nao continuado.
() Servigo continuado SEM dedicagéo exclusiva de mao de obra.
() Servigo continuado COM dedicagao exclusiva de mao de obra.

4. Contratagao Prevista no Plano de Contratagdes Anual (PCA):
()Sim (x)Nao*

Se SIM, informar o Valor Previsto no Plano de Contratagdes Anual:

5. Origem do Recurso: CONCEDENTE E NUMERO DO
CONVENIO:

( X') Recursos Préprios - Orcamento do MPBA. -
(Se aplicavel):

() Recursos Oriundos de Convénio Estadual.

() Recursos Oriundos de Convénio Federal.

6. Formalizagao da Contratagao:
( X') Por empenho.
() Por instrumento formal de contrato.

7. Unidade Responsavel pela Instrugcao do Processo:
DADM

8. Unidade Demandante: SGA - Superintendéncia de Gestdo Administrativa

9. Unidade Gestora dos Recursos (nome e cédigo):
Unidade Gestora: DADM -40.101 /0003 — Diretoria Administrativa da Superintendéncia de Gestao Administrativa

RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO DESTE DOCUMENTO

Matricula: Nome Completo:
351.495 Michela Cordeiro de Arautjo

Unidade Administrativa: INSERIR ASSINATURA DIGITAL:
CEOA/DADM ASSINATURA NESTE DOCUMENTO SEI

IDENTIFICAGAO DO SUPERIOR IMEDIATO

Matricula: Nome Completo:
351.470 Maria Amalia Borges Franco

Orgaol/ Unidade: INSERIR ASSINATURA DIGITAL:
Controladoria ASSINATURA NESTE DOCUMENTO SEI

——
SE'! @ Documento assinado eletronicamente por Michela Cordeiro de Aradjo - Gestora Administrativa IV, em 01/07/2025, as 16:12, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

—-
SE'! Documento assinado eletronicamente por Maria Amalia Borges Franco - Diretora, em 01/07/2025, as 17:42, conforme Ato Normativo n° 047, de 15
) | de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

5 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1581486 e o codigo CRC 84918851.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

TERMO DE REFERENCIA — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO — SERVICOS

TERMO

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1 INDICAGAO DO OBJETO

INDICAGAO DO ITEM: UNICO

Inscrigdo dos trés servidores, HEIDE SOUZA SILVA, EFIGENIA COSTA VEIGA e
EVERALDO DE SOUZA ALVES no EPINNE EPB 2025, na modalidade presencial,
nos dias 04 a 06 de agosto de 2025, na Praia do Forte localizada no municipio de
Mata de Sao Bahia.

1.2 JUSTIFICATIVA:

O EPINNE EPB 2025 busca promover a troca de experiéncias, inovagao e fortalecimento das
relagdes entre os profissionais e entidades do setor, visando um futuro mais sustentavel e
planejado para a previdéncia complementar.

1.3 NATUREZA DO OBJETO

A) PRESTAGAO DE SERVIGOS IMEDIATA, PONTUAL

(X) OU POR ESCOPO

) B) PRESTAGAO DE SERVIGOS PARCELADA

C) PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS -

( ) D.1) SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA

( ) D.2) SEM DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA E COM PAGAMENTO POR RESULTADO

() (NIVEIS MINIMOS DE SERVICO)

( ) D.3) COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA E COM PAGAMENTO POR POSTOS DE
SERVICOS

( ) D.4) COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA E COM PAGAMENTO POR RESULTADO
(NIVEIS MINIMOS DE SERVIGO)

() D) OUTRO(S). Especificar:

1.4 JUSTIFICATIVA:
SERVICOS CONTINUADOS

(X) A) NAO SE APLICA (Nio se trata de contratacdo de
servigos continuados)

() B) JUSTIFICATIVA:

1.5 JUSTIFICATIVA:

ENQUADRAMENT MO SERVI DE
ENGENHARIA

A) NAO SE APLICA (N3o se trata de contratagéo de
servigos de engenharia)

(X)

B) SERVIGO(S) ENQUADRADO(S) COMO
“SERVIGO(S) DE EGENHARIA”

FUNDAMENTAGCAO

() ITEMS APLICAVEIS - ESCOLHER UMA OPGAO:
() A) TODOS OS ITENS

() B) PARTE DOS ITENS:

1.6 FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

Trata-se de uma oportunidade estratégica para que os conselheiros participem de
debates sobre cenarios econémicos, previdéncia fechada e aberta, tecnologias
emergentes e inovagao, alinhados aos desafios e objetivos institucionais.




1.7 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

O Epinne 2025, também conhecido como Encontro dos Profissionais de Investimentos e
Previdéncia dos Fundos de Pensio do Norte e Nordeste, ¢ um evento focado em
planejamento e longevidade no contexto da previdéncia complementar. Ele visa reunir
profissionais e entidades do setor para discutir desafios e oportunidades relacionados ao
longo prazo e a longevidade, com o tema central "Planejando o futuro: longo prazo e
longevidade em foco".

O evento acontece de 4 a 6 de agosto na Praia do Forte, Bahia, e abordara temas como:

Nova longevidade: Discussdo sobre os impactos do aumento da expectativa de vida na
previdéncia.

Impacto das mudangas tributarias: Analise das alteragdes fiscais e seus efeitos no setor.

Cenario econdémico e geopolitico: Compreensdo do contexto macroecondmico e seus
reflexos.

Acumulag@o e desacumulagdo de recursos: Estratégias para gestdo de recursos no longo
prazo.

Extraindo valor sem depender do CDI: Busca por alternativas de investimento além do CDI.
Engajamento social: Importancia da participag@o social na previdéncia complementar.
Finangas comportamentais: Entendimento das decisdes financeiras dos participantes.

Evolugdo dos mercados de fundos de investimentos: Panorama sobre o futuro da industria de
gestdo de recursos.

O Epinne 2025 busca promover a troca de experiéncias, inovagdo e fortalecimento das
relacdes entre os profissionais e entidades do setor, visando um futuro mais sustentavel e
planejado para a previdéncia complementar.

2. DA SELECAO DO FORNECEDOR

2.1 FUNDAMENTAGAO LEGAL DO
ENQUADRAMENTO COMO INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO

2.1.1 BASE LEGAL — ESCOLHER UMA OPCAO;
( ) A) Artigo 74, caput da Lei Federal n° 14.133/2021

( ) B) Artigo 74, inciso | da Lei Federal n® 14.133/21

( ) C) Artigo 74, inciso |l da Lei Federal n® 14.133/2021

( X ) D) Artigo 74, inciso Ill, alinea _ F__ da Lei Federal n® 14.133/2021 *
( ) E) Artigo 74, inciso IV da Lei Federal n° 14.133/2021

( ) F) Artigo 74, inciso V da Lei Federal n® 14.133/2021

*Indicar alinea

2.1.2 JUSTIFICATIVA PARA A INVIABILIDADE DE COMPETIGAO:

Trata-se de um encontro de natureza singular, uma vez que nao convencional, que
apresenta natureza especial: a singularidade esta em consonancia com a nao
convencionalidade, diferentemente da exclusividade que significa unicidade, Unico.

A) JURIDICA - ESCOLHER UMA OPCAO:

(X) A.1) DOCUMENTOS CONSTITUTIVOS DA
PESSOA JURIDICA (Cartdo CNPJ e ato constitutivo);

(x) ( ) A.2) DOCUMENTOS PESSOAIS DA PESSOA
FiSICA (Documento oficial de identificagdo pessoal e
cartdo CPF, caso esta numeragéo nio conste no
primeiro)

B) FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA, a englobar:

B.1) Certiddo Negativa de Débitos junto a Receita
Federal e INSS;

B.2) Certiddo de Regularidade Fiscal para com a
Fazenda Publica do Estado da Bahia;

B.3) Certidao de Regularidade Fiscal com a Fazenda
Publica do Estado sede da empresa ou do domicilio
(x) da pessoa fisica — caso ndo seja Bahia;

B.4) Certidao de regularidade com a Fazenda Publica
Municipal do municipio-sede do fornecedor
selecionado;

B.5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (se
pessoa juridica);

B.6) Certiddo de Regularidade do FGTS (se pessoa
juridica);

C) TECNICA (FACULTATIVO):




2.2 CRITERIOS DE HABILITAGAO

D) ECONOMICO-FINANCEIRA (FACULTATIVO):
( ) D.1) CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA

() D.2) BALANGO PATRIMONIAL E
DEMONSTRAGOES CONTABEIS DO ULTIMO
EXERCICIO SOCIAL, COM INIDICAGAO DE iNDICES.
ESPECIFICAR:

Justificar opgao “D.2” (Em caso positivo): Inserir
texto

INDICES CONTABEIS APLICAVEIS — ESCOLHER
QUANTOS CABIVEIS:
( ) 1. Liquidez Corrente (ILC), que devera ser:

( ) Maior que 01 (um) ( ) Outro. Indicar:
Inserir texto

0 () 2. Liquidez Geral (LG), que devera ser:

() Maior que 01 (um)( ) Outro. Indicar:
Inserir texto

( ) 3. Solvéncia Geral (SG), que devera ser:

( ) Maior que 01 (um) ( ) Outro. Indicar:
Inserir texto

( ) 4. Outro. Indicar: Inserir texto (indice e
referencial aceitavel)

() D.3) DEMONSTRAGAO DE PATRIMONIO LiQUIDO
OU CAPITAL SOCIAL, igual ou superior a % do
valor da inexigibilidade de licitagao (limite legal: 10%);

Justificar opgéo “D.3” (Em caso positivo): Inserir

texto
3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
() A) EMPREITADA POR PREGO GLOBAL
3.1 REGIME DE EXECUGAO (X) B) EMPREITADA POR PREGO UNITARIO
() C) OUTRO. Indicar: Inserir texto

3.2 RETIRADA DA NOTA DE EMPENHO

PRAZO: 08 dias. Contagem — ESCOLHER UMA OPCAOQ: ( X) Uteis ( ) Corridos

3.2.1. Prazo contado a partir da notificagéo pela Administragéo, que ocorrera,
preferencialmente, através de envio de e-mail para o endereco indicado na proposta
de pregos.

3.2.2. As comprovagdes da convocagdo e da entrega/retirada da nota de empenho
poderao ocorrer por quaisquer dos seguintes meios: por meio eletronico (através de
confirmagao de recebimento de e-mail), aposigéo de assinatura (para retirada
presencial) ou por Aviso de Recebimento dos correios (quando a entrega for via
postal).

3.2.3. A Contratada podera solicitar a prorrogagéo do prazo para retirada/recebimento
da nota de empenho, por igual periodo ao original, por motivo justo e aceito pela
Administragao.

3.3 FORMA DE EXECUGAO

LOCAL(IS) DE EXECUGAO: a ser realizado no Resort Iberostar Waves Bahia (Praia do
Forte).

DIAS E HORARIOS PARA EXECUGAO - ESCOLHER UMA OPCAOQ:
( ) A) NAO SE APLICA

(X') B) REGRAS: 04, 05 e 06 de agosto de 2025

DEMAIS REGRAS DE EXECUGAO DO CONTRATO :




3.4 PRAZO(S) DE EXECUGAO

()

A) REGRAS (SUGESTAO):

PRAZO(S) DE EXECUGAO - INDIVIDUALIZAR POR
SERVICO:

PRAZO EM
DIAS

SERVICO CONTAGE

() Uteis ()
Corridos

() Uteis ()
Corridos

PRAZO(S) CONTADO A PARTIR DE - ESCOLHER
UMA OPCAO:

( ) A) RECEBIMENTO DO EMPENHO PELO
FORNECEDOR (REGRA GERAL)

() B) OUTRO - Informar: Inserir texto.

PRAZO PARA FINALIZAGAO TOTAL DOS
SERVICOS (SE HOUVER): Inserir texto.

ADMISSIBILIDADE DE PRORROGAGAO DO(S)
PRAZO(S) DE EXECUGAO - ESCOLHER UMA

OPCAD:
() A) NAO

() B) SIM. Neste caso, somente sera admissivel o
pedido formalizado pelo fornecedor antes do termo
final do prazo de execugéo consignado, mediante
justificativa - e respectiva comprovagéo - de fato
aceito pela Instituigéo.

(X)

B) REGRAS (DEFINIDAS PELA UNIDADE
SOLICITANTE):

Inicio do curso: 04, 05 e 06 de agosto de 2025.

()

C) DEFINIGOES CONSTANTES DO APENSO i -
Especificagdes Técnicas Detalhadas (INCLUIR AO
FINAL DO DOCUMENTO)

(X)

A) NAO SE APLICA, POIS O CODIGO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR NAO E APLICAVEL AO OBJETO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO E NAO HA
EXIGENCIA DE GARANTIA ACESSORIA

()

B) GARANTIA LEGAL PARA TODOS OS ITENS,
CONFORME PRAZOS E CONDIGOES DEFINIDOS NO
CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR

()

C) GARANTIA CONTRATADA (SERVICO
ACESSORIO) PARA TODOS OS ITENS

JUSTIFICAR NECESSIDADE DE CONTRATAGAO
DE GARANTIA: Inserir texto.

()

D) HIBRIDO (PARTE DOS ITENS COM GARANTIA
LEGAL E PARTE DOS ITENS COM GARANTIA
CONTRATADA)

JUSTIFICAR NECESSIDADE DE CONTRATAGAO
DE GARANTIA:

INDICAGAO DO(S) ITEM(NS) — Indicar o nimero
correspondente ao item na tabela do APENSO I:
GARANTIA LEGAL: Indicar os itens que terao
garantia legal
GARANTIA CONTRATADA: indicar os itens que
terdo garantia contratada

()

E) DEFINIGOES CONSTANTES DO APENSO lil -
Especificagoes Técnicas Detalhadas (INCLUIR AO
FINAL DO DOCUMENTO)




3.5 REGRAS DE GARANTIA

3.5.1 REGRAS DA GARANTIA CONTRATADA (Somente para opgoes C ou D):
EXECUTOR DA GARANTIA - ESCOLHER UMA OPCAD:

() A) CONTRATADO (REGRA GERAL)
( ) B) FABRICANTE (EXCEGAO)

Justificar a exigéncia de garantia do fabricante (Em caso positivo): Inserir
texto.

DURAGAO, contado da data do recebimento dos servigos - ESCOLHER UMA
OPCAQ:
()A) DIAS

()B) MESES

() C) GARANTIA PEDURARA CONTINUAMENTE DURANTE TODA A
VIGENCIA CONTRATUAL (SERVIGOS CONTINUOS)

Justificar prazo de duragao definido: Inserir texto.

PRAZO MAXIMO PARA RESOLUGAO DO CHAMADO, contado a partir da abertura
pelo MPBA - ESCOLHER UMA OPGAOD:
()A) HORAS. Contagem — Escolher uma opgao: () Uteis () Corridos
()B) DIAS. Contagem — Escolher uma opgédo: () Uteis () Corridos
() C) OUTRO(S). Indicar:

FORMA DE EXECUGAO DO ATENDIMENTO - ESCOLHER UMA OPGAD:

() A) Assisténcia sediada na zona urbana ou metropolitana de Salvador
() B) Assisténcia sediada no seguinte municipio: Inserir texto.
() C) Assisténcia sediada em local a critério da Contratada

() D) On site, isto é assisténcia prestada diretamente na sede do MPBA
(EXCEGAO). Regras:

Os chamados para Assisténcia Técnica deverao ser atendidos no prazo
maximo de ( ) horas, contadas da notificagdo pelo MPBA;

O executor da garantia (conforme acima indicado) arcara com todas as
despesas decorrentes da reparagao e/ou substituicdo de servigos/bens, a
incluir o deslocamento de seus técnicos aos locais em que aqueles tenham
sido executados (servigos) ou estiverem (bens), bem como pelo transporte
para sua oficina, se necessario;

Justificativa para a garantia on site: Inserir texto.
() E) Outra. Especificar: Inserir texto.

DETALHAMENTO DAS DEMAIS REGRAS DE EXECUGAO DA GARANTIA (Se
houver): Inserir texto.

3.6 POSSIBILIDADE OU NAO DE
SUBCONTRATAGCAO

(X) A) VEDADA A SUBCONTRATAGAO
B) ADMITIDA A SUBCONTRATAGAO PARCIAL DOS
SERVICOS

) Indicar parcela(s) subcontratavel(eis): Inserir texto.

Indicar regras/condi¢des para subcontratacao: Inserir
texto.




3.7.1 DAS DISPOSICOES GERAIS:

3.7.1.1 Na forma das disposicoes estabelecidas na Lei Federal n°® 14.133/2021 e na
Lei Estadual/BA n° 14.634/2023, o Contratante designara servidor(es), por meio de
Portaria especifica para tal fim, para a gestao e fiscalizagdo do contrato, tendo
poderes, entre outros, para notificar a Contratada sobre as irregularidades ou falhas
que porventura venham a ser encontradas na execucao deste instrumento.

3.7.1.2 Incumbe a gestéo e a fiscalizagéo, na medida de suas competéncias
institucionais, acompanhar e verificar a perfeita execugéo do contrato, em todas as
suas fases, competindo-lhe, primordialmente:

3.7.1.2.1 Acompanhar o cumprimento dos prazos de execugéo descritos neste
instrumento e no contrato, e determinar as providéncias necessarias a corregcao de
falhas, irregularidades e/ou defeitos, podendo ainda suspender-lhes a execugéo,
sem prejuizos das sangdes contratuais legais;

3.7.1.2.2 Transmitir a Contratada as instrugdes, e comunicar alteragées de prazos
ou roteiros, quando for o caso;

3.7.1.2.3 Promover, com a presenga da Contratada, a verificagdo dos servicos ja
efetuados, emitindo a competente habilitacido para o recebimento de pagamentos;

3.7.1.2.4 Esclarecer as duvidas da Contratada, solicitando ao setor competente do
Contratante, se necessario, parecer de especialistas;

3.7.1.2.5 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados;

3.7.1.2.6 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocao das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisao ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei Estadual de n°14.634/23; art.12,
§2° e Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

3.7.1.3 A fiscalizagdo, pelo Contratante, ndo desobriga a Contratada de sua
responsabilidade quanto a perfeita execugao do objeto contratual.

3.7.1.3.1 A auséncia de comunicagao, por parte do Contratante, sobre
irregularidades ou falhas, ndo exime a Contratada das responsabilidades
determinadas neste instrumento.

3.7.1.4 O Contratante podera recusar, sustar e/ou determinar o
desfazimento/refazimento de servigos que ndo estejam sendo ou ndo tenham sido
executados de acordo com as Normas Técnicas e/ou em conformidade com as
condigbes deste contrato, ou ainda que atentem contra a seguranca de terceiros ou
de bens.

3.7.1.4.1 Qualquer servigo ou bem considerado ndo aceitavel, no todo ou em parte,
devera ser refeito pela Contratada, as suas expensas;

3.7.1.4.2 A ndo aceitagdo de algum servigo ou bem, no todo ou em parte, ndo
implicara na dilagao do prazo de execugéo, salvo expressa concordancia do
Contratante.

3.7.1.5 Para fins de fiscalizagdo, o Contratante podera solicitar a Contratada, a
qualquer tempo, os documentos relacionados com a execucao do presente contrato.

3.7.1.6 A gestéo e a fiscalizagédo contratual observarao, ainda, as normas e
regulamentos internos do Ministério Publico do Estado da Bahia disciplinadores da
matéria.

3.7.2 DAS DISPOSIGOES ESPECIFICAS RELATIVAS AO OBJETO
CONTRATADO: ESCOLHER UMA OPCAQ:
A) NAO SE APLICA, SENDO APLICAVEIS APENAS
(X) AS DISPOSIGOES GERAIS ELENCADAS NO ITEM
3.7.1

B) DISPOSIGOES ESPECIFICAMENTE
RELACIONADAS AO OBJETO CONTRATUAL:

Inserir texto.

()

Caso haja pontos especificos a serem objeto de registro
no contrato, relacionados a gestao e fiscalizagdo
contratual, devem os mesmos ser anotados pela
unidade demandante, com numeracéo iniciando em
3.7.2.1.




3.7 MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGAO
CONTRATUAL

*Os percentuais das multas, quando indicados pela
unidade, ndo podem ser inferiores a 0,5% nem
superiores a 30%, devendo ser ponderadas conforme a
gravidade da infragéo.

3.7.3 DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS:

3.7.3.1 A CONTRATADA sujeitar-se-a as sangdes administrativas previstas nas Leis
Federal n°. 14.133/2021 e Estadual n° 14.634/23, as quais poderao vir a ser aplicadas
apos o prévio e devido processo administrativo, assegurando-lhe, sempre, o
contraditério e a ampla defesa.

3.7.3.2 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a
Contratada que:

3.7.3.2.1 Der causa a inexecugao parcial do contrato;

3.7.3.2.2 Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

3.7.3.2.3 Der causa a inexecugao total do contrato;

3.7.3.2.4 Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

3.7.3.2.5 Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

3.7.3.2.6 Apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a
execucao do contrato;

3.7.3.2.7 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

3.7.3.2.8 Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
3.7.3.2.9 Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

3.7.3.2.10 Praticar ato lesivo previsto no art.5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013;

3.7.3.3 Serao aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima
descritas as seguintes sancdes:

3.7.3.3.1 Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecugéo parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposigéo de penalidade mais grave (art.
156, §2°, da Lei Federal n® 14.133/2021);

3.7.3.3.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos itens 3.7.3.2.2, a 3.7.3.2.4 acima, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei Federal 14.133/2021);

3.7.3.3.3 Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nos itens 3.7.3.2.5 a 3.7.3.2.10, acima, bem como nas alineas
3.7.3.2.2 a 3.7.3.2.4, que justifiquem a imposi¢édo de penalidade mais grave (art.
156, §5°, da Lei Federal n® 14.133/21);

3.7.4 DAS MULTAS - ESCOLHER UMA OPCAO:




(X)

A) APLICAM-SE AS DISPOSIGOES ABAIXO
ELENCADAS:

3.7.4.1 Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;

3.7.4.2 Compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o
valor total do contrato, para as infragdes a seguir
descritas:

3.7.4.2.5 Apresentar documentagéao falsa ou prestar
declaracao falsa durante a execugéo do contrato;

3.7.4.2.6 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a
documentagao exigida para a contratagéo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

3.7.4.2.7 Praticar ato fraudulento na execugéo do
contrato;

3.7.4.2.8 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude de qualquer natureza;

3.7.4.2.9 Praticar ato lesivo previsto no art.5° da Lei n®
12.846, de 1° de agosto de 2013;

3.7.4.3 Compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o
valor total do contrato, para as infragdes baixo descritas;

3.7.4.3.1 Der causa a inexecucao total do contrato;

3.7.4.3.2 Nao manter a proposta, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

3.7.4.4 Para as infragdes abaixo dispostas, a multa sera
de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato;

3.7.4.4.1 Der causa a inexecugao parcial do contrato;

3.7.4.4.2 Der causa a inexecugao parcial do contrato
que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

3.7.4.4.3 Ensejar o retardamento da execucao ou da
entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;




B) DISPOSIGOES ESPECIFICAS - PREENCHER,
CONFORME O CASO: *

3.7.4.1 Moratéria de xxx% (xxxx por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;

3.7.4.2 Compensatoria de xxx% (xxxx por cento) sobre o
valor total do contrato, para as infragdes a seguir
descritas:

3.7.4.2.5 Apresentar documentagao falsa ou prestar
declaragao falsa durante a execugéo do contrato;

3.7.4.2.6 Nao celebrar o contrato ou nao entregar a
documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

3.7.4.2.7 Praticar ato fraudulento na execugéao do
contrato;

3.7.4.2.8 Comportar-se de modo iniddbneo ou cometer
fraude de qualquer natureza;

3.7.4.2.9 Praticar ato lesivo previsto no art.5° da Lei n®
12.846, de 1° de agosto de 2013;

()

3.7.4.3 Compensatoria de xxx% (xxxx por cento) sobre o
valor total do contrato, para as infragdes baixo descritas;

3.7.4.3.1 Der causa a inexecugao total do contrato;

3.7.4.3.2 Nao manter a proposta, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

3.7.4.4 Para as infragbes abaixo dispostas, a multa sera
de xxx% (xxxx por cento) sobre o valor total do contrato;

3.7.4.4.1 Der causa a inexecugao parcial do contrato;

3.7.4.4.2 Der causa a inexecugao parcial do contrato
que cause grave dano a Administragcdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

3.7.4.4.3 Ensejar o retardamento da execucao ou da
entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

*Nota: As multas ndo podem ser inferiores a 0,5% e
nem superiores a 30% do valor global da contratagao,
nos termos do artigo 162 e seguintes da Lei Federal
n° 14.133/2021.

3.8.1 PRAZO PARA RECEBIMENTO PROVISORIO:
PRAZO: 01__ dias corridos, contados: ESCOLHER UMA OPCAD

(X ) A) DA FINALIZACAO DOS SERVICOS
() B) DA ENTREGA DA NOTA FISCAL/FATURA

() C) OUTRO: informar

3.8.2 PRAZO PARA RECEBIMENTO DEFINITIVO:

PRAZO: __ 08 dias corridos, contados do recebimento provisério (APOS
FINALIZAGAO DO CURSO)

3.8.3 PRAZO PARA ADEQUAGAO OU SUBSTITUIGAO DE SERVIGO(S)

REJEITADO(S) - ESCOLHER UMA OPCAD:
(X)A) NAO SE APLICA
() B) PRAZO - ESCOLHER UMA OPGAC:

On HORAS. Contagem — Escolher uma opgao: () Uteis () Corridos
() 2) 2 DIAS. Contagem — Escolher uma opgéo: ( ) Uteis () Corridos
() 3) OUTRO(S). Indicar: informar




3.8 CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO
(PARA FINS DE FATURAMENTO)

3.8.4 DEMAIS REGRAMENTOS:

3.8.4.1 O Contratante rejeitara, no todo ou em parte, o objeto contratual em
desacordo com as condigdes pactuadas, podendo, entretanto, se lhe convier, decidir
pelo recebimento, neste caso com as dedugdes cabiveis;

3.8.4.2 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste instrumento, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos nos prazos definidos neste instrumento, a contar da
notificagdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades;

3.8.4.3 Eventual instabilidade na prestagao do servigo devera ser suprida no prazo
maximo do item 3.8.3 assegurado a Contratada a possibilidade de adogéo de
eventual solugao alternativa, neste prazo, a fim de segurar a continuidade da
prestacao do servico;

3.8.4.4 Em caso de recusa, no todo ou em parte, do objeto contratado, fica a
Contratada obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugé@o ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagéo n&o atestar o recebimento dos servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério;

3.8.4.5 O recebimento definitivo do objeto deste contrato sera concretizado depois de
adotados, pelo Contratante, todos os procedimentos cabiveis do art. 140 da Lei
Federal n® 14.133/2021 e, no que couber, da Lei Estadual de n° 14.634/23, devendo
ocorrer nos prazos definidos neste instrumento;

3.8.4.6 O aceite ou aprovacgao do objeto pelo Contratante nao exclui a
responsabilidade da Contratada por vicios, defeitos ou disparidades com as
especificagdes estabelecidas neste instrumento e no processo de Inexigibilidade de
Licitagdo que o originou, verificadas posteriormente, garantindo-se ao Contratante,
inclusive, as faculdades previstas na Lei Federal n.° 10.078/90 — Cdédigo de Defesa do
Consumidor.

3.9 DOS PRECOS

3.9.1 ABRANGENCIA - ESCOLHER UMA OPCAD:

A) OS PRECOS CONTRATADOS ENGLOBAM
TODOS E QUAISQUER CUSTOS NECESSARIOS AO
FIEL CUMPRIMENTO DA CONTRATAGAO

Englobam, exemplificativamente, todos os custos
relativos a remuneragdes, encargos sociais,

(X) previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal
designado pelo fornecedor para a execugao do objeto,
transportes de qualquer natureza, depreciagao,
aluguéis, administragéo, tributos e emolumentos.
Demais regramentos (se houver): Inserir texto
B) ITENS OU CUSTOS NAO INCLUSOS NOS

0O PRECOS PACTUADOS:
Inserir texto
3.9.2 CRITERIOS PARA DEFINIGAO DOS PREGCOS - ESCOLHER UMA OPCAD:
() A) VALOR MENSAL FIXO
(X) B) VALOR UNITARIO POR SERVIGOS
C) VALOR GLOBAL CONTRATADO, relativo a
0 completa execugao dos servigos
D) OUTRO: Inserir texto
0 Exemplo: os pregos foram definidos com base no m?
3.10.1 PERIODICIDADE DE FATURAMENTO(S) - ESECOLHER UMA OPCAD:
() A) MENSAL
B) MULTIPLOS FATURAMENTOS, SENDO CADA UM
() REALIZADO APOS A EXECUGAO DE CADA

PEDIDO/EMPENHO EMITIDO

C) EM PARCELA UNICA - ESCOLHER UMA OPCAG:

( X) 1) AO FINAL DE TODA A EXECUGCAO
X) CONTRATUAL E RECEBIMENTO DO OBJETO
(Regra geral)

() 2) OUTRO: Inserir texto




3.10 REGRAS DE FATURAMENTO

D) PARCELADO:

0 QUANTIDADE DE PARCELAS: Inserir texto

DEFINICAO DOS MONTANTES DAS PARCELAS -
Especificar:

() E) OUTRO(A). Indicar: Inserir texto

3.10.2 CONDIGOES ESPECIFICAS PARA FATURAMENTO - ESCOLHER UMA
OPCAD:
A) NAO SE APLICA, sendo necessaria somente a

apresentagao de boleto ou nota fiscal/fatura e certidoes

(X) de regularidade fiscal e trabalhista, conforme item 3.11.1
(abaixo).
B) REGRAS E/OU DOCUMENTOS EXIGIDOS, para

) além dos indicados na opgéao A.

Especificar: Inserir texto

3.11 REGRAS PARA PAGAMENTO E ATUALIZAGAO
MONETARIA

3.11.1 O faturamento referente ao objeto deste contrato sera efetuado na
periodicidade indicada no item 3.10.1, mediante apresentagdo, pela CONTRATADA,
de fatura, Nota Fiscal relativa a prestagédo dos servigos e certiddes de regularidade
cabiveis, bem como consulta a situagdo de idoneidade da CONTRATADA,
documentacado que devera estar devidamente acompanhada do TERMO DE
RECEBIMENTO pelo CONTRATANTE;

3.11.2 Os pagamentos serado processados no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a
contar da data de apresentagédo da documentacgao indicada no item 3.11.1, desde que
nao haja pendéncia a ser regularizada;

3.11.3 Verificando-se qualquer pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada
data da apresentagao da documentagao aquela na qual foi realizada a respectiva
regularizagao;

3.11.4 As faturas far-se-do acompanhar da documentagéo probatdria relativa ao
recolhimento dos tributos que tenham como fato gerador o objeto contratual;

3.11.5 O CONTRATANTE realizara a retencéo de impostos ou outras obrigagcoes de
natureza tributaria, de acordo com a legislagao vigente;

3.11.6 Os pagamentos serdo efetuados através de ordem bancaria, para crédito em
conta corrente e agéncia indicadas pela CONTRATADA, preferencialmente em banco
de movimentagao oficial de recursos do Estado da Bahia;

3.11.7 A atualizagdo monetaria dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, em
caso de mora, sera calculada considerando a data do vencimento da obrigagao e do
seu efetivo pagamento, de acordo com a variagéo do INPC do IBGE pro rata tempore,
observado, sempre, o disposto nos itens 3.11.2 € 3.11.3.

3.11.7.1 Para efeito de caracterizagdo de mora imputavel ao CONTRATANTE, néo
serdo considerados eventuais atrasos de pagamento no periodo de fechamento do
exercicio financeiro do Estado da Bahia, compreendido entre o final do més de
dezembro e o més de janeiro do exercicio subsequente, decorrentes de
circunstancias alheias a vontade das partes, isto €, por forga de bloqueio de rotinas
no sistema estadual obrigatoriamente utilizado para a execu¢do dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE.




3.12 REAJUSTAMENTO

(X)

A) PREGOS PASSIVEIS DE REAJUSTAMENTO.
REGRAS:

indice oficial para o célculo da variagéo de precos &
ESCOLHER UMA OPGAO:

(X)A) INPC/IBGE
() B) OUTRO. Indicar: Inserir texto

A eventual concesséao de reajustamento fica
condicionada a apresentagao de requerimento formal
pela Contratada, apds o transcurso do prazo de 12
(doze) meses, contados da data do orgamento
estimado pela Administracao.

Na hipotese de reajustamento, adotar-se-a como
referencial o acumulado de 12 (doze) meses, sendo o
termo inicial o més de apresentagéo do orgamento
estimado pela administracédo e termo final o més que
antecede a data de aniversario.

Seréo objeto de reajuste apenas os valores relativos a
pedidos de execugéao de servigos formalizados apds o
decurso do prazo de 12 (doze) meses, contados do
or¢camento estimado pela administracao.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno
minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste;

()

B) NAO E CABIVEL A PREVISAO DE
REAJUSTAMENTO DURANTE A VIGENCIA
ORIGINARIA DO CONTRATO, dadas as regras de
pagamento e a natureza dos servigos. *

Na hipotese de prorrogagao do prazo de vigéncia, os
precos pactuados serdo passiveis de reajustamento,
conforme as seguintes regras e condic¢oes:

indice oficial para o calculo da variagdo de pregos -
ESCOLHER UMA OPCAO:

() A) INPC/IBGE
() B) OUTRO. Indicar: Inserir texto

A eventual concesséao de reajustamento fica
condicionada a apresentagao de requerimento formal
pela Contratada, apos o transcurso do prazo total de
execugao dos servigos contratados.

Na hipotese de reajustamento, adotar-se-a como
referencial o acumulado de meses decorridos entre a
apresentacao da proposta de pregos e o
encerramento do prazo inicial de duragéo da
execugao contratual.

Serdo objeto de reajuste apenas os valores relativos
ao novo periodo de vigéncia contratual.

* Aplicavel especialmente para contratagées de
licenciamentos de uso e servigos de garantia que
perduram por mais de 12 meses (24 ou 36 meses,
usualmente), mas cujo pagamento ocorre no inicio da
vigéncia contratual.

3.13.1 VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS (ARP) - ESCOLHER UMA,

OPCAO:

(X)

A) NAO SE APLICA (N3o se trata de registro de
precos)

()

B) VIGENCIA DA ARP:

Prazo de vigéncia da ARP: meses (Limitado a 1
ano)

Possibilidade de prorrogacao de prazo de vigéncia -
ESCOLHER UMA OPGAD:

() NAO () SIM (Limitado ao total de vigéncia da
ARP de 2 anos)




3.13 DEFINIGAO DE VIGENCIAS

Independentemente de ter previsao de celebragao de
contrato.

Prazo de vigéncia devem englobar os prazos de:
recebimento de empenho + execugédo dos servigos, com
prorrogagéo + recebimento provisoério e definitivo +
adequacao de servico rejeitado + pagamento.

Caso haja a definigdo de regras distintas entre os itens
(itens com contrato e itens sem contrato), individualizar a
informagéo.

3.13.2 DEFINIGAO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO - ESCOLHER UMA
OPGAOD:

A) CONTRATAGOES SEM INSTRUMENTO FORMAL
DE CONTRATO - ESCOLHER UMA OPCAO:

()1 meses, contados do recebimento do
empenho pela contratada

()2) dias, contados do recebimento do
empenho pela contratada

(X) (X)3)_2 meses, contados a partir do dia 03 de
Junho de 2025 (previsao inicial)*
()4) dias, contados a partirdo dia____de
de ___ (previsao inicial)*

* Observacgao: Nas opgdes 3 e 4, a data informada
devera ser posterior a previsao de realizagao do
empenho.

B) CONTRATAGOES COM INSTRUMENTO FORMAL
DE CONTRATO - ESCOLHER UMA QPCAD:

( ) Opgao 1: m / anos, contados
a partir de(a) - ESCOLHER UMA OPCAQ:
( ) A) Data certa (previsao inicial): de
de
() ( ) B) Da data da (dltima) assinatura

( ) Opgao 2: dias, contados a partir de(a) -
ESCOLHER UMA OPGAC:

( ) A) Data certa (previsao inicial): de
de

( ) B) Da data da (ultima) assinatura

3.13.3 POSSIBILIDADE DE PRORROGAGAO DE PRAZO DE VIGENCIA -
ESCOLHER UMA OPCAQ:

(x)

A) NAO SERA ADMITIDA A PRORROGAGAO DO
PRAZO DE VIGENCIA

B) SIM, SERA ADMITIDA A PRORROGAGAO
MEDIANTE CELEBRAGAO DE ADITIVO PARA TAL
FIM.

Justificativa: Inserir texto

USAR O SEGUINTE TEXTO PARA CONTRATOS
) DE SERVICOS CONTINUOS: Considerando se
tratar de servigos cuja demanda é continua para a
administracao, admitir-se-a a prorrogacao do prazo
de vigéncia contratual, conforme previsto nos
artigos 106 e 107 c/c artigo 6°, XV da Lei Federal
14.133/2021. Na hipétese de prorrogagéo de
vigéncia, observar-se-a a disponibilidade
or¢camentaria.

3.14.1 OBRIGAGOES GERAIS

3.14.1.1 Promover a execugao contratual de acordo com as especificagdes técnicas e
exigéncias constantes no presente instrumento, nos locais determinados, nos dias e
nos turnos e horarios de expediente do Contratante, ndo podendo eximir-se da
obrigagéo, ainda que parcialmente, atribuindo quaisquer falhas, defeitos ou falta de
pessoal e/ou material;

3.14.1.1.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste
Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto;

3.14.1.2 Prestar diretamente os servigos ora contratados, néo os transferindo a
outrem, no todo ou em parte, observando-se as regras para subcontratagdo definidas
neste instrumento;

3.14.1.3 Dispor de toda mé&o de obra, veiculos, transportes, insumos e materiais
necessarios a execugao dos servigos objeto deste instrumento;

3.14.1.4 Manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a superviséo e diregao da
mao de obra necessaria para a completa e eficiente execugéo dos servigos objeto
deste contrato;




3.14 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.14.1.5 Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigbes exigidas para a contratacao;

3.14.1.6 Assegurar que os servigos objeto deste contrato ndo sofram solugédo de
continuidade durante todo o prazo da sua vigéncia;

3.14.1.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigac¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislagédo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

3.14.1.7.1 A eventual retencéo de tributos pelo Contratante ndo implicara na
responsabilizacédo deste, em hipdtese alguma, por quaisquer penalidades ou
gravames futuros, decorrentes de inadimplemento(s) de tributos pela
Contratada;

3.14.1.8 Emitir notas fiscais/faturas de acordo com a legislagéo, contendo descri¢cdo
dos servigos, indicagao de quantidades, pregos unitarios e valor total, observando-se,
ainda, o quanto disposto nos itens 3.10 e 3.11 deste instrumento;

3.14.1.9 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugao
contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

3.14.1.10 Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as
reparticdes competentes que, porventura, sejam necessarios a execugao do contrato;

3.14.1.11 Atender, nos prazos consignados neste instrumento, as recusas ou
determinagdes, pelo Contratante, de refazimento de servigos que ndo estejam sendo
ou nado tenham sido executados de acordo com as Normas Técnicas e/ou em
conformidade com as condigdes deste contrato ou do processo de inexigibilidade de
licitacdo que o originou, providenciando sua imediata corregéo ou realizagao, sem
Onus para o Contratante;

3.14.1.12 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

3.14.1.13 Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo do servigo;

3.14.1.14 Paralisar, por determinagao do Contratante, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

3.14.1.15 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigcéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

3.14.1.16 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
Contratante, ou do fiscal ou do gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
unico, da Lei 14.133/2021;

3.14.1.17 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

3.14.1.18 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;

3.14.1.19 Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art.
116 da Lei 14.133/2021);

3.14.1.20 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei 14.133/2021);

3.14.1.21 Permitir e oferecer condi¢cdes para a mais ampla e completa fiscalizagéo
durante a vigéncia deste contrato, fornecendo informagdes, propiciando o acesso a
documentagao pertinente e a execugao contratual, e atendendo as observagdes e

exigéncias apresentadas pela fiscalizagéo;




3.14.2 OBRIGAGOES ESPECIFICAS (DEFINIDAS EM RAZAO DO OBJETO
CONTRATADO) - ESCOLHER UMA OPCAD: *

* ESPECIFICAS: Para além das obrigagbes previstas em lei e daquelas indicadas no
subitem 3.14.1.

A) NAO EXISTEM OBRIGAGOES ESPECIFICAS,
(X) sendo aplicaveis somente os regramentos gerais
definidos em lei e no subitem anterior.

0 B) OBRIGAGOES ESPECIFICAS. Indicar:
Inserir texto

3.15 DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

3.15.1 OBRIGAGOES GERAIS

3.15.1.1 Fornecer as informagdes necessarias para que a Contratada possa executar
plenamente o objeto contratado;

3.15.1.2 Realizar os pagamentos devidos pela execugéo do contrato, nos termos e
condigbes previstos nos itens 3.10 e 3.11 deste instrumento;

3.15.1.3 Permitir o acesso da Contratada as instalagdes fisicas do Contratante, nos
locais e na forma eventualmente necessarios para a execugéo dos servigos;

3.15.1.4 Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento dos prazos e das condi¢des de
realizagdo do presente contrato, notificando a Contratada, por escrito, sobre
imperfeigoes, falhas ou irregularidades constatadas na execugao do objeto, para que
sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

3.15.1.5 Fornecer a Contratada, mediante solicitagédo, atestado de capacidade
técnica, quando a execugdo do objeto atender satisfatoriamente os prazos de
execucao, entrega, qualidade e demais condigbes previstas neste instrumento.

3.15.1.6 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes
relacionadas a execucgéo deste instrumento, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execugédo do ajuste, observando os seguintes prazos:

3.15.1.6.1 A administragao tera o prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da
data do protocolo do requerimento sobre o qual devera se manifestar, admitida
a prorrogagao motivada, por igual periodo;

3.15.1.6.2 A administragao tera o prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da
data do requerimento, para responder a eventuais pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do contrato;

3.15.2 OBRIGAGOES ESPECIFICAS (DEFINIDAS EM RAZAO DO OBJETO
CONTRATADO) - ESCOLHER UMA OPCAD:*

* ESPECIFICAS: Para além das obrigacées previstas em lei e daquelas indicadas no
subitem 3.15.1.

A) NAO EXISTEM OBRIGAGOES ESPECIFICAS,
(X) sendo aplicaveis somente os regramentos gerais
definidos no subitem anterior.

0 B) OBRIGAGOES ESPECIFICAS. Indicar:
Inserir texto

3.16 INDICAGCAO SOBRE A NECESSIDADE DE
GARANTIA CONTRATUAL, COM PERCENTUAL

(X) A) NAO SERA EXIGIDA GARANTIA CONTRATUAL

B) SERA EXIGIDA GARANTIA CONTRATUAL.
Regras:

Percentual exigido - ESCOLHER UMA OPCAD:

( )A) 5% (cinco por cento) ( ) B) OUTRO*. Indicar:
% (_____ porcento)

Prazo para apresentacdo: dias ap6s assinatura
do contrato.

Justificativa para garantias com percentual superior a
5% (e limitadas a 10%) do valor inicial do contrato:
() inserir texto

Obs.1: A Lei Federal n° 14.133/2021 disciplina que:

O valor maximo da garantia sera de 5% do valor inicial
do contrato para as contratagées em geral OU até 10%
do valor inicial do contrato nas contratagées de alta
complexidade técnica e riscos envolvidos, devendo,
nestes casos, ser apresentada justificativa técnica para
tal exigéncia.

Obs. 2: Cuidando-se de contratagdo de pronta
execucgédo, ndo seré admitida a apresentagdo de
garantia na modalidade seguro-garantia, ante a
incompatibilidade com os regramentos legais aplicaveis.




CONFORME FORMULARIOS DE INFORMAGOES ORGAMENTARIAS ANEXOS

3.17 INFORMAGOES ORCAMENTARIAS AO EXPEDIENTE DE CONTRATACAO.

RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO DESTE DOCUMENTO:

MATRICULA: NOME DO SERVIDOR: INSERIR ASSINATURA
351.495 MICHELA CORDEIRO DE ARAUJO DIGITAL:
UNIDADE ADMINISTRATIVA:
SGA/DADM/CEOA VER ASSINATURA SEI
ABAIXO
APENSO |

TABELA INDICATIVA DOS ITENS DE SERVICO A SEREM CONTRATADOS

UNIDADE Codigo do item

ITEM DESCRICAO DO SERVIGCO DE MEDIDA QUANTIDADE de serw(f‘.o: c*om
descricao

Inscrigdo dos trés servidores, HEIDE
SOUZA SILVA, EFIGENIA COSTA
VEIGA ¢ EVERALDO DE SOUZA 25232 -
ALVES no EPINNE EPB 2025, na

1 modalidade presencial, nos dias 04 a 06 Inscrigao 03 P§g~amento
de agosto de 2025, na Praia do Forte Inscri¢éo Eventos
localizada no municipio de Mata de Sdo
Babhia.

* Verificar em: https://catalogo.compras.gov.br/cnbs-web/busca

APENSO 11

DADOS DO PRESTADOR DE SERVIGCOS

RAZAO SOCIAL (PJ) ou NOME (PF):
NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

NOME FANTASIA (PJ): CNPJ / CPF:
32.143.339/0001-33

ENDERECO:

AVENIDA TANCREDO NEVES, 450,EDF SUAREZ TRADE SALA 3301
MUNICIPIO: UF: CEP:
SALVADOR BA 41.820-020

REPRESENTANTE LEGAL (NOME E FUNGAO): PF:
LIANE CAMARA MATOSO CHACON

Documento assinado eletronicamente por Michela Cordeiro de Aratjo - Gestora Administrativa IV, em 01/07/2025, as 15:49, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

il
el ;
IS 3
assinatura
eletrbnica

: t A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1581487 e o codigo CRC 945E2064.

19.09.02678.0018457/2025-43 1581487v9




MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

TABELA DE PRECOS

Declaro que, em que pese nao se aplique a hipotese de pesquisa de pregcos no caso concreto, por se tratar de inexigibilidade , para
todos os fins de direito, ad cautelam, realizei pesquisa de precos semelhantes, respeitados os ditames legais, em relagdo a outros 6rgaos
publicos, conforme anexos 1592288, 1592290 e 1592291. O valor total de cada orgamento refere-se ao custo correspondente a 3 inscrigdes.

PREGO 1 — PROPOSTA DO PREGOS DE CONTRATAGOES SEMELHANTES DE MESMA NATUREZA
DESCRIGCAO FORNECEDOR A SER CONTRATADO PREGO 2 PREGO 3 PREGO 4 PREGO 5
LIEMY RESUMIDADON [SURE VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
ITEM RAZAO SOCIAL
—— CNPJouCPF | TOTAL | CONTRATANTE | TOTAL | CONTRATANTE | TOTAL | CONTRATANTE | TOTAL [ CONTRATANTE | TOTAL
R$ R$ R$ R$ R$
1Il Congresso
Encontro dos Brasileiro de 11° Congresso
Profissionais de Direito Direito Programagao-
Investimentos e NEOS 32.143.339/0001- Previdenciari Previdenciario |-Simposio-
1 A 01 PREVIDENCIA e 1.440,00 | revidenciario 4 794,00 4.191,00 |Nacional 17.070,00
Previdéncia dos 3 (IEPREV) BH
= COMPLEMENTAR

Fundos de Penséo 1592288 1592291
do Norte e Nordeste 1592290

Nota: Incluir ou excluir colunas e linhas, conforme necessidade.

1 - OBSERVAGOES:
a) Trata-se de processo de contratagao direta por meio de Inexigibilidade (art.74 da Lei Federal de n°14.133/21), ante a inviabilidade de competigao

b) Juntar ao processo SEI o(s) arquivo(s) comprobatérios dos pregos pagos em contratagdes semelhantes com o pretenso contratado.

2 — JUSTIFICATIVA SE NAO APRESENTAR O MINIMO DE 03 (TRES) CONTRATAGOES SEMELHANTES PARA CADA ITEM:

RESPONSAVEL PELA PESQUISA DE PRECOS

INSERIR ASSINATURA DIGITAL:

Matricula: | Nome do Servidor:
VER ASSINATURA NO SEI

351.495 MICHELA CORDEIRO DE ARAUJO

Unidade Administrativa:
SGA/DADM/CEOA

seil o

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Michela Cordeiro de Aratjo - Gestora Administrativa IV, em 03/07/2025, as 22:32, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1592294 e o codigo CRC 4D460C80.

19.09.02678.0018457/2025-43 1592294v3
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ACESSE O NOSSO SITE
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XI Simpasio Nacional One Cursos

APRESENTACAO

O Simpdsio de Previdéncia dos Servidores Publicos e na Legislacao de Pessoal na
Administracao Publica, organizado pela ONE CURSQOS, é realizado desde 2009, com
O proposito de oferecer uma compreensao aprofundada das normas
constitucionais e infraconstitucionais que regem a previdéncia dos servidores
publicos e a gestao de pessoal na Administracao Publica.

Ao longo de suas edicdes, o evento destaca os desafios enfrentados no ambito da
jurisprudéncia dos Tribunais Superiores, como o Supremo Tribunal Federal (STF) e
o Superior Tribunal de Justica (STJ), além de abordar decisdes relevantes do
Tribunal de Contas da Uniao (TCU).

Neste ano, sera realizada a 11° edicao do simpdsio, que representara uma
oportunidade valiosa para o debate das questdes mais importantes e recorrentes
relacionadas a legislacao previdenciaria e de gestao de pessoas no setor publico. O
evento visa esclarecer duvidas praticas e fornecer bases teodricas que contribuam
para a aplicacao eficiente das normas no contexto da administracao publica.

OBJETIVO

O Xl Simpodsio Nacional One Cursos de Previdéncia dos Servidores Publicos e na
Legislagcao de Pessoal, tem como propdsito fomentar um debate aprofundado e
fundamentado sobre a aplicabilidade da legislacao que rege a previdéncia e a
gestao de pessoal na Administracao Publica. Serao abordados temas polémicos
que geram interpretacdes divergentes no ambito da Administracao, bem como
transmitir conhecimentos essenciais para a aplicagao correta dos principais
fundamentos da Constituicao Federal e da legislacao de pessoal nos 6rgaos dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, nas esferas da Uniao, Estados, Distrito
Federal e Municipios incluindo as normas e procedimentos inerentes as
concessdes de aposentadorias e pensdes apds a publicacdo da EC 103/2019 e da
Portaria MTP 1.467/2022, que foi alterada pelas NOVAS Portarias MPS n°s 1.180/2024
e 1.499/2024, e conhecer detalhadamente as alteracdes na Legislacdo e interagir
com os Especialistas mais renomados do Brasil.

PUBLICO ALVO

As palestras sao dirigidas especialmente aos agentes publicos federais, estaduais,
distritais € municipais da Administracao Publica Direta e Indireta, Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, Autarquias, Fundac¢des Publicas, Institutos de
Previdéncia e demais interessados.

Todos estdao convidados para participar do maior evento de Previdéncia do
Servidor PuUblico e de Legislacao de Pessoal.

Participe!

® (61)3224-0785

www.onecursos.com.br © (61)99665-9783

@ @onecursos_oficial
SEI 19.09.02678.0018457/2025-43 / pg




XI Simpasio Nacional One Cursos

RESUMO DOS PALESTRANTES E DISCIPLINAS

27/05/25 Credenciamento
7h30 as 8h20
27/05/25
8h30 Abertura do evento
Concurso Publico; Atividade Funcional dos Servidores
27/05/25 .. - o . ~
8h30 a5 18h Inacio Magalhaes Publicos; Controle das Aposentadorias e Pensdes pelos
Tribunais de Contas; Decadéncia na Administragao Publica
28/05/25 Marcelo Barroso Previdéncia Complementar dos Servidores Publicos e
8h30 as 12h30 Membros de Poder
28/05/25 Regras Aplicaveis ao Beneficio de Aposentadorias,
. Mauricio Benedito conforme EC 103/2019; Regras Permanentes: Definicdo e
14h as 18h L
Natureza Juridica; Aspectos Relevantes
29/05/25 José Afonso Regras de Pensao por Morte, conforme EC 103/2019
8h30 as 12h30 g P :
29/05/25 » )
14h 35 18h Sebastiao Luz Folha de Pagamento e Calculos
30/05/25 Vet Sifaes Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC; Situacdes
8h30 as 12h30 Especificas; Averbacdo de Tempo Servico/Contribuicdo

® (61)3224-0785

www.onecursos.com.br © (61)99665-9783

@ @onecursos_oficial
SEI 19.09.02678.0018457/2025-43 / pg




XI Simpasio Nacional One Cursos

PROGRAMACAO

1° DIA (27/05/2025)
Palestrante: Inacio Magalhaes Filho

07h30 as 08h20 Credenciamento

08h30 Abertura do evento

08h40 as 10h30 Palestrante Inacio Magalhaes Filho

10h30 as 10h45 Coffee Break

10h45 as 12h30

Continuacao da palestra

12h30 as 14h Almocgo

14h as 16h Palestra vespertina
Coffee Break
16h15 as 18h

Continuacao da palestra

Encerramento das atividades

® (61)3224-0785

www.onecursos.com.br © (61)99665-9783

: . . @ @onecursos_oficial
Anexo 3 Programacao-XI-Simposio-Nacional (1592291 SEI 19.09.02678.0018457/2025-43 | pg




XI Simpasio Nacional One Cursos

PROGRAMACAO

2° DIA (28/05/2025)
Palestrantes: Marcelo Barroso e Mauricio Benedito

08h30 as 10h30 Palestrante Marcelo Barroso

10h30 as 10h45 Coffee Break

10h45 as 12h30

Continuagao da palestra

12h30 as 14h Almoco

14h as 16h Palestrante Mauricio Benedito

Coffee Break
16h15 as 18h

Continuacao da palestra

Encerramento das atividades

® (61)3224-0785

www.onecursos.com.br © (61)99665-9783

: . . @ @onecursos_oficial
Anexo 3 Programacao-XI-Simposio-Nacional (1592291 SEI 19.09.02678.0018457/2025-43 | pg




XI Simpasio Nacional One Cursos

PROGRAMACAO

3° DIA (29/05/2025)
Palestrantes: José Afonso e Sebastido Luz

08h30 as 10h30 Palestrante José Afonso

10h30 as 10h45 Coffee Break

10h45 as 12h30

Continuagao da palestra

12h30 as 14h Almoco

14h as 16h Palestrante Sebastido Luz

Coffee Break
16h15 as 18h

Continuacao da palestra

Encerramento das atividades

® (61)3224-0785

www.onecursos.com.br © (61)99665-9783

: . . @ @onecursos_oficial
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XI Simpasio Nacional One Cursos

PROGRAMACAO

4° DIA (30/05/2025)
Palestrante: Vania Prisca Dias Santiago

08h30 as 10h30 Palestrante Vania Prisca Dias Santiago
10h30 as 10h45 Coffee Break

10h45 as 12h30 Continuagao da palestra

Encerramento das atividades

® (61)3224-0785

www.onecursos.com.br © (61)99665-9783

@ @onecursos_oficial
SEI 19.09.02678.0018457/2025-43 / pg




XI Simpasio Nacional One Cursos

TEMAS ABORDADOS

1° DIA - 27/05/2025

1. Concurso Publico

1.1. Provas de titulos;

1.2. Transposicao e transformacao de cargos;

1.3. Exigéncia de nivel superior/médio;

1.4. Prazo de validade/ prorrogacao;

1.5. Direito a nomeacdo/desisténcia/vacancia;

1.6. Cadastro de reserva;

1.7. Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e
negros.

2. Atividade Funcional dos Servidores Publicos
2.1 Acumulacdo de Cargos Publicos e Empregos:

- Jornada maxima permitida X qualidade do trabalho.
- Compatibilidade de horario X deslocamento.

- Professor + professor

- Professor + técnico ou cientifico

- Area de saude + 4rea de salde

- Militar da area de saude + area de saude

- Vereador

- Juizes + magistério

- Membros do Ministério + magistério

- Acumulag¢do de remuneracdo:

- Proventos com vencimentos

- Vencimentos com vencimentos

- Proventos com proventos

- Proventos com subsidios

- Proventos com salario

- Acumulag¢do de Beneficios:

- Proventos com pensédo

- Pensdo com pensdo

- Proventos com beneficio RGPS

2.2 Limites Remuneratorios

- Regra constitucional

- Excecdes

- Constitucionais

- Jurisprudenciais

- Administrativas

2.3. Nomeacgao:

- Posse;

- Exercicio.

2.4. A Readaptacdo ap6s a EC 103/2019 - art. 37,8 13 da CF
- Impactos da obrigacao constitucional para os gestores
publicos

2.5. Férias:

- Periodo aquisitivo;

- Direito - usufruto;

- Direito Constitucional.

- Limite de dois periodos, no caso de necessidade de
servico (art. 77 da Lei n.° 8.112/1990

e art. 8°, § 4°, da Resolugdo n.° 221/2012, do CJF).

- Entendimento Administrativo (perda do direito) X
Entendimento Jurisprudencial (protecdo ao servidor).
- Indenizacdo

- Rendncia ao direito.

www.ohecursos.com.br

Palestrante: Inacio Magalhaes

- Incidéncia de Imposto de Renda;

- Parcelamento;

- Interrupg¢ao/suspensao;

2.6. Remuneragdo e Vantagens Pecunidrias

- Vencimentos e subsidio

- Gratifica¢Bes, vantagens, adicionais e indeniza¢des
- Substituicdo ordindria e extraordinaria (interino).
2.7. Gratificacdo Natalina:

- Antecipacao;

- Acerto financeiro por vacancia;

- Base de calculo:

- Cargo efetivo;

- Cargo em comissdo e fung¢do comissionada;

- Vantagens transitérias.

2.8. Licencas, Afastamentos e Cessdes

- Regime juridico aplicavel;

- Contribuicdo previdenciaria - incidéncia.

- Base de calculo.

- Responsabilidades.

- Doacdo de Sangue: Auséncia previamente autorizada.
2.9. Horario Especial: Servidor Estudante.

- Concordancia do superior hierarquico.

- Servidor portador de deficiéncia ou que possui filho
portador de deficiéncia (art. 98, § 3°, da Lei n.° 8.112/1990,
¢/ redacdo da Lei n.° 13.370/2016).

- Analise social para subsidiar parecer médico.

2.10. Abono De Permanéncia

2.11. Proibicdes:

- Exercicio do Comércio.

- Excecado.

3. Controle das Aposentadorias e Pensdes pelos
Tribunais de Contas

- Analise da legalidade da concessao das aposentadorias e
pensdes

- A funcao corretiva dos Tribunais de Contas

- Homologacdo e registro do ato de concessao das
aposentadorias e pensdes

- A decadéncia em processos dos Tribunais de Contas

4. Decadéncia na Administracao Publica
- Art. 54 da Lei n® 9.784/99;
- Convalidagao da Lei n® 9.784/99.

® (61)3224-0785

© (61)99665-9783
@onecursos_oficial
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XI Simpasio Nacional One Cursos

TEMAS ABORDADOS

2° DIA - 28/05/2025 - MANHA Palestrante: Marcelo Barroso

1. Previdéncia Complementar dos Servidores Publicos 1.6. Contribuicdo previdenciaria

e Membros de Poder 1.7. Regime financeiro e modalidade do beneficio

1.1. Modelagem 1.8. Portabilidade, auto patrocinio, beneficio proporcional
1.2. Regulamentacao diferido, resgate

1.3. Vigéncia 1.9. Beneficios programados e beneficios de risco

1.4. Patrocinador, participante e assistido 1.10. Servidores de outras unidades federativas

1.5. Aplicabilidade: novo servidor, servidor antigo, servidor
proveniente de outro ente federativo

2° DIA - 28/05/2025 - TARDE Palestrante: Mauricio Benedito
1. Regras Aplicaveis ao Beneficio de Aposentadoria, ¢) Professor: Requisitos, calculo e reajuste
conforme EC 103/2019 2. Concessdo do Beneficio Especial: natureza juridica e
Regéncia normativa, aquisi¢do do direito, modalidades, calculo, tempo contribuicdo a ser considerado.
calculo, reajuste, aplicacdo das regras do RGPS ao RPPS,
desconstitucionaliza¢do, autonomia dos Estados, 3. Aspectos Relevantes
Municipios e Distrito Federal para implementar os * Temas Polémicos da Portaria MTP 1.467/2022, que foi
Regimes Proprios. alterada pelas NOVAS Portarias MPS n°s 1.180/2024 e
1. Célculo e reajuste dos proventos 1.499/2024 (divergéncia com o TCU)
1.1 O calculo da média antes da reforma; * Inclusdo da Gratificacdo Natalina no Calculo das
1.2 O célculo da média apés a reforma: Aposentadorias do RPPS
1.3 A média de 80%; * As possiveis consequéncias para o RPPS da decisdo do
1.4 A média de 100%; STF sobre os servidores ndo concursados
1.5 Reajuste das concessdes Paridade plena e na forma da
lei

1.6 Exclusdo das contribui¢cdes que resultem em reduc¢do
do valor do beneficio

2. Regras Permanentes: Defini¢do e Natureza Juridica
Aposentadoria Voluntaria: Requisitos, calculo e l6gica da
nova aposentadoria voluntaria

Aposentadoria por Incapacidade Permanente: Requisitos,
calculo e reajuste

Aposentadoria compulséria: Requisitos, calculo e reajuste
Regras Especiais:

a) Segurado com Deficiéncia : Requisitos, calculo e reajuste
b) Agentes de Seguranca: Requisitos, calculo e reajuste

c) Atividades exercidas sob condi¢des especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica: Requisitos,
calculo e reajuste

d) Professor: Requisitos, calculo e reajuste

2.1 - Regras de Transicao: Defini¢do, a quem se aplicam e o
que garantem;

a) Regra de transi¢cdo por soma de pontos: Requisitos,
calculo e reajuste

b) Regra de transicdo com adicional de tempo (pedagio):
Requisitos, calculo e reajuste

2.1.1 - Regras de Transicao de Aposentadoria Especiais:
a) Agentes de seguranca: Requisitos, calculo e reajuste

b) Atividades exercidas sob condi¢des especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica Requisitos,
calculo e reajuste
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TEMAS ABORDADOS

3° DIA - 29/05/2025 - MANHA Palestrante: José Afonso

1. Regras de Pensao por Morte, conforme EC 103/2019 * Duracao;
* Natureza; * Base de calculo e redutor;
* Beneficiarios; + Formas de calculo;
* Menor sob guarda; * Rateio; reversdao e exting¢ao;
+ Unido estavel; * Reajuste: com e sem paridade;
+ Unido homoafetiva; « Contribuicdo previdenciaria;
+ Concubina e companheira; * Vigéncia;
* Dependentes previdenciarios; * Duracao e prescricao
* Tempo minimo contribui¢do: de casamento e de unido * Habilitagdo posterior ou superveniente;
estavel; + Condenacdo por crime doloso
3° DIA - 29/05/2025 - TARDE Palestrante: Sebastido Luz
1. Folha de Pagamento e Calculos + Informacdes obrigatdrias e acessorias para efeitos de
Conceito, Termos Técnicos e Calculos fiscalizacdo de legislacdo trabalhista e previdencidria.
1 - Folha de Pagamento 2 - Calculos:
* Da exigibilidade + Consignac®es obrigatorias e facultativa
+ Conceito, * Reposicdo ao Erario
* Demonstrativo de pagamento + Saldo devedor do servidor
* Termos técnico-contabeis. * Pensao alimenticia

4° DIA - 30/05/2025 Palestrante: Vania Prisca
1. Certiddo de Tempo de Contribui¢ao - CTC 2.6 Averbacdo automatica e Certidao especifica
1.1 Definicdo e objetivos; 2.7 Declaracao de Tempo de Contribui¢ao
1.2 Legislacao aplicavel, quem deve solicitar a CTC; 2.8 Possibilidade de desaverbacdo do tempo de
1.3 Procedimentos a serem adotados pelo ex-segurado contribuicao.
para solicitacdo da CTC;
1.4 Procedimentos a serem adotados pela area de 3. Averbacao de Tempo Servigo/Contribuicao
atendimento da Unidade Gestora para analise e emissao 3.1 Natureza Juridica
da CTC, 3.2 Averbacdo de Tempo: Rural, Aluno Aprendiz, Tempo
1.5 Emissdo de CTC com tempo especial pelos RPPS, Militar
1.6 Procedimentos a serem adotados para averbacdo da 3.3 Tempo de servico
CTC, 3.4 Tempo de contribui¢ao
1.7 Revisdo da CTC - requisitos, 3.5 Tempo de contribuicdo ficticio
1.8 Situagdes em que é vedada a emissao da CTC 3.6 Tempo de Contribui¢do do aposentado
1.9 Possibilidade de emissao de CTC na hipdtese de 3.7 Tempo de efetivo exercicio servi¢o publico, na carreira
invalidagdo da relacdo juridica de filiagcdo do segurado ao e no cargo efetivo
RPPS. 3.8 Tempo de OAB sem contribuicdo, para fins de

aposentadoria de magistrado
2. Situagodes Especificas
2.1 Averbacdo de tempo de contribuicdo constante de CTC
emitida pelo INSS,
2.2 Certificacdo de tempo prestado em cargo ou funcao
que teve a denominacdo alterada ou foi extinto,
2.3 Aproveitamento de tempo de contribuicdo por 6rgao
distinto do indicado na CTC
2.4 Servidor no exercicio concomitante do mandato de
vereador,
2.5 Emissao de nas situacOes de afastamento e licenca
sem vencimentos,
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PALESTRANTES

Conselheiro do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF), ex-Procurador
do Ministério Publico de Contas do DF e Auditor de Controle Externo do
TCDF, com atuacdo em cargos de direcdo, incluindo o de Diretor de
Legislacdo de Pessoal. Doutor em Direito pela Universidade Auténoma de
Lisboa (UAL) e Especialista em Direito Publico. Professor de Direito
Constitucional e Administrativo, autor de obras como Li¢cdes de Direito
Previdenciario e Administrativo no Servico PuUblico e artigos especializados.
Palestrante e instrutor em temas como legislacao de pessoal, aposentadorias
e pensdes, gestdo e auditoria de folha de pagamento, entre outros.

P6s-Doutor em Direito Tributario pela UFMG e Doutor em Direito Publico
pela PUCMINAS. Mestre em Administracdo Publica (FJP) e Bacharel em Direito
(UFMG). Professor em instituicdes renomadas como Universidade FUMEC,
PUC PR, CERS, entre outras. Procurador do Estado de Minas Gerais (AGE-MG@G)
e autor de obras como Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos e Manual dos Servidores PuUblicos: Administrativo e Previdenciario.
Associado ao Instituto Brasileiro de Direito Previdenciario (IBDP) e membro
de conselhos editoriais. Especialista em previdéncia do servidor publico, atua
como parecerista, palestrante e conferencista em cursos e eventos na area.

Pos-graduado em Gestdo Governamental pela UPE/FCAP. Professor de Pés-
Graduacdo em Regimes Proprios de Previdéncia Social na Faculdade
UNYLEYA e instrutor da ENAP. Auditor Fiscal do Tesouro Estadual da
Secretaria da Fazenda de Pernambuco, com experiéncia como Diretor
Executivo de Administra¢do Financeira. Atuou como Diretor de Previdéncia
Social da FUNAPE por 20 anos. Coautor do livro O Regime Previdenciario do
Servidor Publico de Acordo com a Emenda Constitucional n® 103/2019 -
Reforma da Previdéncia (2% edi¢do, 2022). Especialista em gestdao publica e
previdéncia do servidor.
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PALESTRANTES

Instrutor e consultor com mais de 22 anos de experiéncia em cursos sobre
Processo Administrativo Disciplinar, Sindicancia, Licitages e Contratos
Administrativos, Direito Administrativo e Lei de Responsabilidade Fiscal.
Bacharel em Direito pela UniDF e P6s-Graduado em Direito Administrativo
(UCAM/RJ) e Direito Publico (UniREAL/DF). Analista Judiciario da Justica
Federal no DF, onde ja& ocupou cargos como Presidente da Comissdo
Permanente de Sindicancia e Diretor do Nucleo Judiciario. Atuou também no
INSS em funcdes de chefia nas areas de legislacdo, direitos e deveres, e
procedimentos disciplinares.

Servidor publico em Sdo Paulo com atuacdo em folha de pagamento,
beneficios previdenciadrios e estatutarios, homologacdo de aposentadorias e
pens@es. Formacdo em Letras e Direito, poés-graduado em Direito
Previdenciario. Ja exerceu cargos como Chefe de Secdo Técnica de
Aposentadoria e Diretor de Divisao de Cadastro e Folha de Pagamento. Foi
Conselheiro do Conselho Deliberativo do IPREM-SP. Desde 2004, atua no
Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo como Assessor em previdéncia
e Professor da Escola Superior de Gestdo e Contas Publicas em areas como
Previdéncia e Administracdo Publica. Ministrou cursos e palestras em 6rgaos
publicos sobre previdéncia, folha de pagamento, processos administrativos e
legislacdo de pessoal.

Ex-assessora do Departamento de Normas e Procedimentos Judiciais da
Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Or¢amento
e Gestao. Bacharel em Administracdo de Empresas pela Universidade de
Brasilia (UnB) e académica de Direito pela UniDF, possui especializacdo em
Desenvolvimento e Capacitacdo de Recursos Humanos para a Administracdo
Publica pela UnB. Atuou como Coordenadora-Geral de Elaboracdo e
Aplicacdo de Normas entre 2004 e 2009, integrando o grupo de trabalho da
Casa Civil/Ministério do Planejamento para consolidacdao e revisdo da
legislacdo federal de recursos humanos. Ha mais de 15 anos, ministra aulas
sobre legislacdo de pessoal, com énfase na reforma previdenciaria.
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INVESTIMENTO

1° Lote - até 31/03/2025
R$5.490,00- (preco individual)

2° Lote - a partir de 01/04/2025
R$ 5.690,00 (preco individual)

Inscricdes coletivas com desconto
Apartir de 6 inscri¢des (Entrar em contato com a equipe de vendas)

ESTAO INCLUSO NESTE VALOR

e 03 Almocos e 07 Coffee Breaks

e Apostila elaborada exclusivamente para o Evento
e Bloco de anotag¢des e caneta

e Mochila

e Certificado em formato digital

A frequéncia minima exigida aos alunos é de 75%. Recebera o certificado apenas o aluno que atingir o percentual minimo.

FORMAS DE PAGAMENTO

O pagamento podera ser realizado por meio de transferéncia bancaria ou pix.

e AG: 0606-8 e AG: 0606
e Conta Corrente: 75524-9 e Conta Corrente: 569906-1

DADOS PARA EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO

One Eventos Corporativos LTDA
* CNPJ: 33.062.590/0001-36
* Inscricdo Estadual: 11642250

10C Capacitacdo LTDA
* CNPJ: 10.825.457/0001-99
¢ Inscricdo Estadual: 07.520.699/001-64

LOCAL DO EVENTO

Hotel Golden Park Internacional
Foz & Convenc¢odes

R. Alm. Barroso, 2006 - Centro, Foz do Iguacu - PR,
85851-010, Telefone: (45) 3301-1468

Obs: Local do evento sujeito a alteragao!

INSCREVA

INSCRIGOES E INFORMAGOES: (61) 3223-8360/ (61) 3224-0785/ (61) 99665-9783
E-mails: inscricao@onecursos.com.br / cursos@onecursos.com.br A ONE CURSOS é cadastrada no SICAF
SITE: WWW.ONECURSOS.COM.BR
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17/06/2025, 12:38 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A () | DATA DE ABERTURA
32.143.339/0001-33 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO | ;.10501s

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
65.41-3-00 - Previdéncia complementar fechada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundacgao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV TANCREDO NEVES 450 EDIFICIO SUAREZ TRADE SALA 3301

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
41.820-020 CAMINHO DAS ARVORES SALVADOR BA

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ASSESSORIAEXECUTIVA@NEOSPREVIDENCIA.COM.BR (71) 3113-6011/ (71) 3113-6000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 19/10/2018

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkkkk Fedekdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 17/06/2025 as 12:34:49 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ:
32.143.339/0001-33
NOME EMPRESARIAL:

NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial:

LIANE CAMARA MATOSO CHACON
Qualificagao:

10-Diretor

Nome/Nome Empresarial:
ALEXANDRE MARTINS VITA
Qualificagao:

10-Diretor

Nome/Nome Empresarial:

MARCILIO QUINTINO CORREIA DA SILVA
Qualificagao:

10-Diretor

Para informacdes relativas a participacdao no QSA, acessar o0 e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 25/06/2025 as 17:16 (data e hora de Brasilia).

about:blank
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NEOS Previdéncia Complementar - Minuta de Proposta de Reforma de Estatuto

NEOS Previdéncia Complementar
Estatuto

Aprovada nos termos do Parecer n® 64/2021/
CAF/CGAF/DILIC de 09/02/2021 da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC.

Vigente a partir do dia 12/02/2021, data da
publicacdo da Portaria n? 86, na Edicdo n2 30,
Secdo 1, pagina 25, do Diario Oficial da Unido.

12 de fevereiro de 2021
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CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, TIPO, SEDE, FORO,
OBJETO E PRAZO DE DURAGAO

Art. 12 - A NEOS Previdéncia Complementar, incorpora-
dora da FAELBA - Fundacdo COELBA de Previdéncia Com-
plementar, FASERN - Fundacdo COSERN de Previdéncia Com-
plementar e Fundacdo CELPE de Seguridade Social - CELPOS,
pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, doravan-
te designada NEOS, é uma entidade fechada de previdéncia
complementar, com autonomia administrativa e financeira.

Paragrafo Unico

A NEOS tem sede na Av. Tancredo Neves, n? 450, Ca-
minho das Arvores, Edificio Suarez Trade, sala 33071e 3302, na
Cidade de Salvador, no Estado da Bahia, CEP 41820-020, man-
tendo obrigatoriamente servico de atendimento pessoal aos
participantes e assistidos nas cidades de Natal/RN e Recife/PE
e podendo manter representacdes regionais ou escritorios nas
demais partes do territério nacional.

Art. 22 - A NEOS tem por objetivos primordiais a insti-
tuicdo, administracdo e execucdo de Planos de Beneficios de
natureza previdencidria e reger-se-a por este Estatuto, pelos
regulamentos proéprios de cada plano, respeitados os dispositi-
vos legais emanados do Poder Publico.

§1° As Patrocinadoras da NEOS, isoladamente ou em gru-
po, poderdo aderir a um ou mais Planos de Beneficios especi-
ficos para os respectivos empregados, diretores, conselheiros
ocupantes de cargos eletivos e demais dirigentes, ou poderao
propor a instituicdo de um novo plano de beneficios, que se
regera pelo Regulamento especifico.

§2° A NEOS sera regida pelo presente Estatuto e pela
legislacdo a ela aplicavel, respeitando-se os regulamentos pro-
prios de cada Plano.

Art. 32 - Mediante aprovacao prévia do seu Conselho De-
liberativo e, se for o caso, da autoridade publica competente,
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a NEOS podera firmar contratos, acordos e convénios com en-
tidades privadas ou publicas, visando a melhor consecucao de
seus objetivos.

Art. 42 - E indeterminado o prazo de duracdo da NEOS.

§1° A NEOS n&o estard sujeita a faléncia, mas tdo somen-
te ao regime de liquidacao extrajudicial na forma que dispuser
este Estatuto e a legislacdo vigente.

§22 Caso, a qualquer tempo, verifique-se a impossibilida-
de de subsisténcia da NEOS, sua liquidacdo extrajudicial e sub-
sequente extincdo serdo processadas na forma que dispuser a
legislacdo vigente.

§3° Os administradores das patrocinadoras que ndo efe-
tivarem regularmente as contribuicdes a que estiverem obri-
gados, na forma dos regulamentos especificos dos Planos
Previdenciarios, serdo solidariamente responsaveis com os
administradores da NEOS, no caso de liquidacdo extrajudicial
desta.

§4° A natureza da NEOS ndo poderd ser alterada nem
suprimidos seus objetivos primordiais.

CAPITULO Il - DOS MEMBROS DA NEOS

Art. 52 - S30 membros da NEOS:
| as Patrocinadoras;

Il os Participantes, os Assistidos e os Beneficidrios dos
Planos de Beneficios da NEOS.

Paragrafo unico

O Participante e o Beneficiario em gozo de beneficio de
prestacao contin}uada previsto nos Planos de Beneficios admi-
nistrados pela NEOS sdo classificados como Assistidos.
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Sec¢ao | - Das Patrocinadoras

Art. 62 - Adquirird a qualidade de Patrocinadora da NEOS
toda pessoa juridica que, por meio de ato adequado e nos ter-
mos da legislacdao vigente, promova a integracdao de seus em-
pregados e administradores a Planos de Beneficios administra-
dos pela NEOS.

Paragrafo Unico

A NEOS serd tida como patrocinadora de Plano de Be-
neficios em relacdo a seus empregados, diretores, conselheiros
ocupantes de cargos eletivos e demais dirigentes mediante a
celebracdo de termo de adeséo.

Secdo Il - Dos Participantes

Art. 72 - Consideram-se Participantes as pessoas fisicas
inscritas nos Planos de Beneficios, administrados pela NEOS,
nas condicdes previstas nos respectivos Regulamentos dos
Planos de Beneficios.

Paragrafo unico

As condicdes especificas das formalidades de inscricdo
dos Participantes serdo definidas nos respectivos Regulamen-
tos dos Planos de Beneficios.

Secdo Il - Dos Beneficiarios

Art. 82 - Consideram-se Beneficidrios as pessoas fisicas
designadas pelo Participante ou Assistido conforme as condi-
cbdes fixadas nos respectivos Regulamentos dos Planos de Be-
neficios a que estiverem vinculados.

CAPITULO Il - DOS BENEFICIOS

Art. 92 - Os Regulamentos dos Planos de Beneficios esta-
belecerdo os direitos e as obrigacdes das Patrocinadoras, Par-
ticipantes, Beneficidrios e Assistidos, e regerdo a matéria com
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a observancia das disposicdes estabelecidas neste Estatuto, no
Convénio de Adesdo e na legislacdo pertinente.

Art. 10 - Neqhum beneficio podera ser criado, alterado ou
estendido pela NEOS, sem que, em contrapartida, seja estabe-
lecida a respectiva receita de cobertura.

CAPITULO IV - DOS PLANOS DE CUSTEIO

Art. 11 - O Plano de Custeio de cada Plano de Beneficios
administrado pela NEOS serd aprovado anualmente pelo Con-
selho Deliberativo, dele devendo constar o respectivo regime
financeiro e os calculos atuariais.

Paragrafo unico

O Plano de Custeio serd estabelecido no Regulamento
do respectivo Plano e na avaliacdo atuarial de encerramento
de exercicio, ou em avaliacdes atuariais especificas realizadas
sempre gque ocorrerem alteracdes significativas nos encargos
da NEOS.

Art. 12 - As Patrocinadoras, nos termos estabelecidos no
Convénio de Adesao, serdo também responsaveis pelo cgsteio
do Plano de Beneficios oferecidos aos empregados da NEOS.

Art. 13 - As despesas administrativas e operacionais refe-
rentes a execucado dos Planos de Beneficios administrados pela
NEOS serdo custeadas conforme previsto no Plano de Custeio,
no Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa e nos Re-
gulamentos dos Planos de Beneficios, observados os critérios
estabelecidos na legislacdo vigente aplicavel.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art. 14 - O patrimdnio relativo a cada Plano de Beneficios
administrado pela NEOS é autbnomo, livre, desvinculado de
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qualguer outra entidade ou empresa e constituido por:
| dotacao inicial, instituida no ato de sua constituicdo;

Il contribuicdes periddicas das Patrocinadoras e seus
Participantes, inclusive Assistidos, quando houver, e recursos
oriundos de portabilidade nos termos e nas condicdes previs-
tas nos Regulamentos dos Planos de Beneficios;

Il os bens adquiridos e as receitas de aplicacdes desses
bens e de seus recursos;

IV dotacdes, doacdes, subvencgdes, legados, rendas, auxi-
lios e incentivos de qualquer natureza que venham a ser feitos,
concedidos ou instituidos por pessoas fisicas ou juridicas, na-
cionais ou estrangeiras;

V recursos de outras origens, em conformidade com as
normas vigentes.

Paragrafo unico

O patrimoénio dos Planos de Beneficios da NEOS é segre-
gado, independente e ndo possui comunicabilidade entre eles.

Art. 15 Observadas as normas e diretrizes fixadas pela
autoridade publica competente, o patriménio relativo a cada
Plano de Beneficios mantido pela NEOS serd administrado de
acordo com o estabelecido na politica de investimentos apro-
vada pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico

A aceitacdo e consequente incorporacdo ao patrimoénio
relativo aos Planos de Beneficios administrados pela NEOS dos
institutos previstos nos incisos IV e V do artigo 14 dependerdo
de prévia autorizacdo do Conselho Deliberativo.
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CAPITULO VI - DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 16 - Constituem drgdos da administracdo da NEOS:
| o Conselho Deliberativo;

Il'a Diretoria Executiva;

[l o Conselho Fiscal;

Paragrafo unico

As atribuicdes e responsabilidades de cada um dos or-
gdos estatutdrios estdo descritas nas Secdes deste Capitulo.

Secdo | - Da Administracao e da Fiscalizagao

Art.17  S&o orgaos estatutdrios de administracao e fis-
calizacdo da NEOS, tendo cada um a sua respectiva responsa-
bilidade de administracao e fiscalizacao:

| o Conselho Deliberativo;
Ila Diretoria Executiva;
1l o Conselho Fiscal.

8§12 A composicdo do Conselho Deliberativo e do Conse-
Iho Fiscal serd paritaria, sendo 1/2 (metade) das vagas destina-
da a membros representantes dos Participantes e Assistidos,
eleitos por meio de eleicdes diretas, e 1/2 (metade) destinada
a representantes das Patrocinadoras, observados os requisitos
minimos para o exercicio do mandato estabelecidos no artigo
20 e as demais disposicdes legais aplicaveis.

§2° E vedada a ocupacado simultanea de cargos de mem-
bro do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Con-
selho Fiscal.

Art. 18 - A representacdo das Patrocinadoras na compo-
sicdo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal observard o disposto
na legislacdo vigente aplicavel.
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Art. 19 - Os Diretores e Conselheiros da NEOS serdo in-
vestidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de pos-
se no livro de atas de reunides do Conselho Deliberativo, do
Conselho Fiscal ou da Diretoria Executiva, conforme o caso.

Paragrafo unico

Serd considerado vago o cargo do Diretor ou do Conse-
lheiro que in’justificadamente ndo tomar posse no prazo estipu-
lado pela NEOS.

Art. 20 - S&o requisitos para o exercicio de mandato de
membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva:

| ter comprovada experiéncia de, no minimo, 3 (trés) anos
no exercicio de atividades nas areas financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizacdo, de auditoria ou atuarial;

[l ndo ter sofrido condenac¢do criminal transitada em jul-
gado;

Il ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracao
da legislacdao seguridade social, da previdéncia complementar
ou como servidor publico;

IV ter reputacao ilibada.

V ter, pelo menos, 5 (cinco) anos de vingulo com algum
dos planos de beneficios administrados pela NEOS.

§1° A comprovacao dos requisitos estabelecidos nos in-
cisos Il, lll e V do caput deste artigo serd por meio de decla-
racdo assinada pelo membro e pelo Diretor-Superintendente,
podendo ser solicitada comprovacdes complementares nos
termos da legislacdo vigente aplicavel.

§2° Nao hd impedimento para que Diretor Estatutadrio ou
membro da Administracdo das Patrocinadoras ocupem cargos
no Conselho Deliberativo e no Conselho Fiscal, vedando-se a
ocupacado de cargos na Diretoria Executiva.
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§3° Os membros indicados para a Diretoria Executiva,
Conselhos Deliberativo e Fiscal da NEOS, poderdo ser destitui-
dos a qualguer momento pelas Patrocinadoras.

§4° Os membros eleitos para a Diretoria Executiva, Con-
selhos Deliberativo e Fiscal da NEOS, sé poderdo ser destitui-
dos em virtude de falta grave, apurada mediante inquérito ad-
ministrativo por determinacao do Conselho Deliberativo.

Art. 21 - Os membros da Diretoria Executiva, além dos
requisitos previstos no artigo 20, deverao ter atestado de habi-
litacdo emitido pelo érgdo governamental competente previa-
mente ao exercicio do cargo e residéncia no Brasil.

Paragrafo Unico

Para o exercicio do cargo de Administrador Estatutario
Tecnicamente Qualificado - AETQ sera exigida experiéncia mi-
nima de 3 (trés) anos na area de investimentos e certificacdo
emitida por entidade autbnoma previamente ao exercicio do
cargo.

Art. 22 - Os membros do Conselho Deliberativo e do Con-
selho Fiscal, além dos requisitos previstos no artigo 20, deve-
réo ter atestado de habilitacdo emitido pela autoridade publica
competente se assim dispuser a legislacdo vigente aplicavel.

Art. 23 - Os membros dos 6rgaos estatutarios referidos
no artigo 17 ndao serdo pessoalmente responsaveis pelas obri-
gacdes que contrairem em nome da NEOS em virtude de ato
regular de gestdo e fiscalizacdo, respondendo, porém, sob o
aspecto administrativo, civil e penal, pelos prejuizos que causa-
rem por violagcdo a este Estatuto, aos Planos de Beneficios e a
legislacdo vigente.

Paragrafo Unico

A responsabilidade dos membros da Diretoria Executiva
e do Conselho Deliberativo perante terceiros estara limitada
aos atos praticados no exercicio de suas funcdes que resul-
tarem de culpa, erro, dolo ou fraude, observada a legislacao
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vigente aplicavel.

Art. 24 - Ressalvados o reembolso de despesas compro-
vadamente realizadas no interesse da NEOS, a remuneracdo
recebida em razdo do mandato e os beneficios percebidos nos
estritos limites de seus planos regulamentares, os Diretores e
Conselheiros da NEOS ndo poderdo, direta ou indiretamente,
efetuar com ela quaisquer operacdes comerciais ou financeiras
de qualquer natureza.

Paragrafo Unico

N&o se aplica a regra prevista neste artigo a alienacado
de bens sem valor contabil ou que ja tenham sido substituidos,
cuja destinacdo ndo seria mais de uso na Entidade.

Art. 25 - Ressalvadas as operacdes comerciais e financei-
ras entre a NEOS e suas Patrocinadoras, admissiveis enquanto
sujeitas as condicdes e aos limites estabelecidos pela autori-
dade publica competente, sdo vedadas quaisquer outras ope-
racdes ativas entre a NEOS e a pessoa juridica a que estiver
vinculado seu Diretor ou Conselheiro, seja como diretor, sécio,
gerente, empregado ou procurador.

Art. 26 - A renuncia de qualguer Diretor ou Conselheiro
torna-se eficaz, em relacdo a NEOS, desde o momento em que
for entregue na NEOS a comunicac&o escrita do renunciante e,
em relacdo a terceiros de boa-fé, apds arquivamento da pro-
pria comunicacdo, ou da ata de substituicdo.

Art. 27 - Os membros do Conselho Deliberativo e do Con-
selho Fiscal investidos na qualidade de representantes dos Par-
ticipantes e Assistidos que no curso do mandato passarem a
categoria de Assistidos, em virtude de aposentadoria, poderao
permanecer no exercicio do cargo até o término do mandato.

Art. 28 - O Participante que cessar o vinculo empregati-
cio com a NEOS ou Patrocinadora e que ndo passar a condicdo
de Participante Assistido, ou que ndo permanecer vinculado a
um dos Planos de Beneficios, perderd automaticamente o seu
mandato, sendo substituido por seu suplente até o término do
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mandato

§1° Na inexisténcia de suplente representante dos Par-
ticipantes e Assistidos, a substituicdo serd efetuada conforme
disposto no Regimento Eleitoral.

§22 Na inexisténcia de suplente representante das Patro-
cinadoras, o cargo sera preenchido pelas Patrocinadoras, ob-
servadas as disposicdes deste Estatuto e da legislacdo vigente.

§3° Na composicdo do Conselho Deliberativo e do Con-
selho Fiscal deverd ser considerado, para representatividade, o
critério de proporcionalidade do numero de participantes e as-
sistidos vinculados a cada patrocinador, bem como o montante
dos respectivos patrimoénios.

Secdo Il - Do Conselho Deliberativo

Art. 29 - O Conselho Deliberativo é érgdo maximo de con-
trole, deliberacdo e superior orientacdo da NEOS, cabendo-lhe,
precipuamente, fixar os objetivos e politicas previdenciarias,
estabelecer diretrizes fundamentais e as normas de organiza-
cdo, operacdo e administracdo da NEOS, para a consecucao
dos objetivos da Entidade em conformidade com a legislacdo e
regulamentos especificos.

Art. 30 - O Conselho Deliberativo serd composto de 10
(dez) membros efetivos e de igual niumero de suplentes, sen-
do 5 (cinco) representantes indicados pelas Patrocinadoras e
5 (cinco) representantes dos Participantes e Assistidos, eleitos
em conformidade com o disposto neste Estatuto e no Regi-
mento Eleitoral.

§12 As Patrocinadoras designarao o Presidente e o Vice-
-Presidente do Conselho Deliberativo.

§2° Os membr'os do Conselho Deliberativo poderao ser
remunerados pela NEOS.

§32 O mandato do Conselho Deliberativo terd a duracéo
de 4 (quatro) anos.
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842 O término do mandato dos representantes das Pa-
trocinadoras ocorrerd no més agosto e dos representantes dos
Participantes e Assistidos no més de maio. A posse dos suces-
sores serd no dia imediatamente subsequente ao da data do
término do mandato.

§52 Serd permitida uma recondu¢cdo de membros do
Conselho Deliberativo representantes das Patrocinadoras e
uma reeleicdo de membros representantes dos Participantes
e Assistidos.

§6° Na composicdo do Conselho Deliberativo devera ser
considerado, para representatividade, o critério de proporcio-
nalidade do nimero de participantes e assistidos vinculados a
cada patrocinador, bem como o montante dos respectivos pa-
trimoénios.

Art. 31 - A vacancia de qualgquer um dos membros efeti-
vos do Conselho Deliberativo por rendincia, destituicdo, impedi-
mento de qualquer natureza ou falecimento do corresponden-
te efetivo serd preenchida pelo respectivo suplente.

§1?2 Considera-se impedimento de qualquer natureza o
afastamento igual ou superior a 30 (trinta) dias.

§22 Na auséncia ou impedimento de qualguer natureza
do Presidente do Conselho Deliberativo, suas funcdes serdo
exercidas pelo Vice-Presidente. Na auséncia ou impedimento
de qualquer natureza do Presidente e do Vice Presidente, si-
multaneamente, as funcdes do Presidente serdo exercidas por
um dos Conselheiros efetivos indicados pelas Patrocinadoras,
presentes na Reunido.

§32 Se ocorrer impedimento definitivo do Presidente e
do Vice-Presidente, os respectivos suplentes assumirdo como
membros representantes das Patrocinadoras, cabendo as Pa-
trocinadoras a indicacdo dos novos Presidente e Vice-Presi-
dente.

§4° Na hipdtese de vacancia simultdanea de membros
efetivo e suplente, representantes dos Participantes e Assisti-
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dos, o cargo sera preenchido conforme disposto no Regimento
Eleitoral, respeitando-se o disposto no §6° do art. 30.

o

§52 Na hipdtese de vacancia simultdnea de membros
efetivo e suplente, representantes das Patrocinadoras, o cargo
sera preenchido por nova designacao das Patrocinadoras.

§62 A auséncia sem justificativa a 2 (duas) reunides con-
secutivas ou a 3 (trés) alternadas, no periodo de 1 (um) ano,
ensejara a perda do mandato de Conselheiro.

§72 Findo o mandato, o membro do Conselho Delibe-
rativo permanecera em pleno exercicio do cargo até a posse
do seu substituto, observado o limite estabelecido nas normas
vigentes.

Art. 32 - O Conselho Deliberativo se reunird, ordinaria-
mente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando ne-
cessario ou solicitado pelo seu Presidente, pelo Diretor-Supe-
rintendente ou, no minimo, por 3 (trés) dos seus Conselheiros,
mediante convocacao do seu Presidente.

§12 As reunides do Conselho Deliberativo serdo instala-
das sempre que se cumpra o quorum de 2/3 (dois tercos) dos
Conselheiros, salvo quando a matéria exigir maioria absoluta
de seus membros.

o

§2° As deliberagcdes do Conselho Deliberativo serao
tomadas pela maioria simples dos membros presentes, salvo
guando a matéria exigir, por forca deste Estatuto ou da legis-
lacao vigente, maioria absoluta de seus membros em exercicio.

§39 Este Estatuto somente podera ser alterado por deli-
beracdo da maioria absoluta dos membros do Conselho Delibe-
rativo, sujeito a aprovacado da autoridade publica competente,
na forma da legislacdo vigente.

§ 4° As questdes atinentes a composicdo do Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, bem como
0 prazo dos mandatos, limite de reconducdo e reeleicdo e a
manutencdo da eleicdo direta, somente poderdo ser alteradas
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por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho
Deliberativo.

§52 Nao serdo admitidos votos por procuracao ou dele-
gacao.

§62 Ao Presidente do Conselho Deliberativo é assegura-
do, além do voto pessoal, o voto de desempate.

§72 Para as reunides do Conselho Deliberativo, serdo
realizadas convocacdes nominais a seus membros com, no mi-
nimo, 7 (sete) dias de antecedéncia, podendo, em casos de ur-
géncia, ser dispensados estes requisitos.

Art. 33 - Compete ao Conselho Deliberativo deliberar so-
bre as seguintes matérias:

| reforma deste Estatuto, bem como alteracdo dos Re-
gulamentos dos Planos de Beneficios administrados pela NEOS,
0s quais deverdo ser submetidos as respectivas patrocinadoras
e as autoridades publicas competentes;

Il instituicdo de novos planos de beneficios e de seus res-
pectivos regulamentos;

Il instituicdo do codigo de ética e conduta e suas altera-
coes;

IV destituicdo dos membros da Diretoria Executiva, na hi-
potese de ocorréncia de falta grave;

V nomeacado e destituicdo do Administrador Estatutario
Tecnicamente Qualificado - AETQ, do Administrador Respon-
savel pelos Planos de Beneficios - ARPB e do responsavel pela
contabilidade, escolhidos entre os membros da Diretoria Exe-
cutiva;

VI aprovacédo da indicacdo da contratacdo ou da substi-
tuicdo do atudrio da NEOS, podendo ser pessoa fisica ou juri-
dica;

VIl aprovacdo da indicacao da contratacdo de auditoria
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independente;

VIl aprovacao da indicacdo de pessoa juridica para admi-
nistrar os investimentos da NEOS, bem como sua dispensa ou
substituicdo, por qualquer razao, observado o disposto no §1°
deste artigo;

IX os resultados dos célcylos atuariais dos Planos de Be-
neficios administrados pela NEOS e do plano de custeio dos
Planos de Beneficios;

X o orcamento do plano de gestdo administrativa e even-
tuais alteracodes;

Xl as politicas de investimentos dos Planos de Beneficios
e do Plano de Gestdo Administrativa e de suas alteracdes;

XIl aprovacdo da aquisicdo ou promessa de aquisicdo,
construcédo, alienacdo ou promessa de alienacdo ou oneracao
de bens imdveis, constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre os
mesmos ou imobilizacdo de recursos pertencentes aos Planos
de Beneficios administrados pela NEOS, observado o disposto
no §2¢ deste artigo;

Xlll as demonstracdes contabeis consolidadas do exerci-
cio e documentacao pertinente, instruidas com os Pareceres do
Conselho Fiscal e da auditoria independente;

XIV as medidas, prazos, valores e condi¢cdes para utili-
zacdo de eventual reserva especial dos Planos de Beneficios
administrados pela NEOS;

XV admissdo e pedido de retirada <;|e Patrocinadoras de
Plano de Beneficios administrado pela NEOS, sujeito a autori-
zacdo da autoridade publica competente;

XVI liquidacdo e extincdo da NEOS ou de um de seus
Planos de Beneficios e destinacdo do patrimdénio correspon-
dente, obedecidos os preceitos legais pertinentes;

XVII transferéncia de patrocinio, de grupo de participan-
tes, de planos e de reservas entre a NEOS e outras entidades
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de previdéncia complementar;

XVIII operacdes de fusdo, cisdo, incorporacdo ou qual-
quer outra forma de reorganizacao societaria, relativas a NEOS;

XIX proposta de pagamento de gratificacdo dos mem-
bros do Conselho Deliberativo e Fiscal.

XX contratacdo de seguro, observadas as disposicdes do
Regulamento de cada Plano de Beneficios e a legislacdo vigen-
te;

XXI instituicao, suspensdo ou extincdo de programas de
empréstimos e financiamentos, observado o disposto no arti-
go 69 deste Estatuto;

XXl regulamentos de empréstimo e financiamento;

XXIIl alteracdo da estrutura administrativa da NEOS e da
politica geral de pessoal;

XXIV aprovacdo dos regimentos dos comités;

XXV a celebracdo de contratos, acordos e convénios, ob-
servado o disposto no § 12 deste artigo;

XXVI o regimento eleitoral;

XXVII definicdo, aprovacédo e alteracdo a Politica de Al-
cadas da Néos;

XXVIIlI aprovacao do Regimento Interno dos érgaos co-
legiados que compde a Néos;

XXIX casos e situacdes dos quais sejam omissos ou ca-
rentes de interpretacdo o Estatuto e os Regulamentos dos Pla-
nos de Beneficios, respeitada a legislacdo vigente aplicavel,

§12 Ficam excluidos da necessidade de expressa auto-
rizacao do Conselho Deliberativo aprovacdo da indicacao de
pessoa juridica para administrar os investimentos da NEOS,
bem como sua dispensa ou substituicdo, por qualquer razao, e
a celebracao de contratos, acordos e convénios que importem
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em valor ou percentual igual ou inferior ao estabelecido como
limite de alcada para a Diretoria Executiva.

§2° E vedada a prestacado de fianca, aval ou aceite pela
NEOS, nos termos da legislacdo aplicavel, sendo, entretanto,
licito a Diretoria Executiva hipotecar, gravar ou alienar bens pa-
trimoniais imobilizados pela NEOS se for de seu interesse, des-
de que com expressa autorizacao do Conselho Deliberativo.

§32 Nos termos da legislacao vigente determinadas ma-
térias deliberadas pelo Conselho Deliberativo serdo levadas a
efeito apds a aprovacao da autoridade publica competente.

Art. 34 - O Conselho Deliberativo podera determinar a re-
alizacdo de inspecdes, auditorias ou tomadas de contas, sendo-
-lhe facultado confid-las a peritos estranhos & NEOS, pessoas
fisicas ou juridicas.

Art. 35 - Todas as deliberacdes, determinacdes e inter-
pretacdes do Conselho Deliberativo, adotadas em conformida-
de com a lei, com este Estatuto e com os Regulamentos dos
Planos de Beneficios, serdao conclusivas e obrigatdrias no am-
bito da NEOS.

Art. 36 - Além de outras atribuicdes previstas neste Esta-
tuto, compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| coordenar e dirigir as atividades do Conselho Delibera-
tivo;

Il convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho
Deliberativo;

[l distribuir matérias para relato pelos Conselheiros, em
reuniao;

IV subscrever o termo de posse dos membros do Con-
selho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal

Secdo Il - Da Diretoria Executiva

Art. 37 - A Diretoria Executiva é o 6érgdo de administra-
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cdo geral da NEOS, a qual compete executar as diretrizes fun-
damentais e cumprir as normas gerais tracadas pelo Conselho
Deliberativo, dentro dos objetivos por ele estabelecidos.

Art. 38 - A Diretoria Executiva serda composta de 4 (qua-
tro) membros empossados pelo Conselho Deliberativo, sendo
03 (trés) membros indicados pelas Patrocinadoras e O1 (um)
membro, Diretor de Seguridade e Beneficios, eleito por todos
0s participantes e assisitidos, que atuardo com os seguintes ti-
tulos:

| Diretor-Superintendente;

Il Diretor Administrativo e Financeiro;
[Il Diretor de Investimentos;

IV Diretor de Seguridade e Beneficios.

§12 O mandato da Diretoria Executiva tera a duracado de
4 (quatro) anos.

§22 O término do mandato do Diretor-Superintendente
e do Diretor Administrativo e Financeiro ocorrerd no més de
outubro e do Diretor de Investimentos e Diretor de Seguridade
e Beneficios no més de maio e a posse dos sucessores sera no
dia imediatamente subsequente ao da data do término.

§32 Sera permitida a reconducdo dos membros da Dire-
toria Executiva.

§42 As Patrocinadoras designarao o Diretor-Superinten-
dente dentre os Diretores empossados pelo Conselho Delibe-
rativo.

§ 5° Serd permitida apenas 01 (uma) reeleicdo para o
membro eleito, Diretor de Seguridade e Beneficios.

§62 Findo o mandato, o membro da Diretoria Executiva
permanecerda em pleno exercicio do cargo até a posse do seu
substituto, observado o limite estabelecido nas normas vigen-
tes.
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§72 Os membros da Diretoria Executiva poderéo ser re-
munerados pela NEOS.

Art. 39 - E vedado aos membros da Diretoria Executiva
praticar atos estranhos aos objetivos desta, ou atos de favor
em nome da NEOS, tais como prestar fianca, dar aval ou qual-
guer outro tipo de garantia em beneficio pessoal de qualquer
um de seus administradores, de Patrocinadora, Participante,
Assistido ou terceiro.

Art. 40 - A Diretoria Executiva serd coordenada pelo Di-
retor-Superintendente que acumulard as funcdes do Diretor
temporariamente ausente ou impedido, bem como as funcdes
do cargo vago no érgdo até o seu preenchimento.

Paragrafo Unico

O exercicio cumulativo das funcdes referidas no caput
deste artigo ndo conferird ao Diretor-Superintendente mais um
voto na reunidao da Diretoria Executiva ou alteracao no valor da
remuneracédo, se for o caso.

Art. 41 - A vacancia do cargo de Diretor-Superintendente
por renuncia, destituicdo, impedimento de qualquer natureza
ou falecimento do correspondente Diretor serd preenchida por
indicacdo das Patrocinadoras e empossado pelo Conselho De-
liberativo, cabendo ao Presidente subscrever o termo de posse
juntamente com o novo Diretor-Superintendente nomeado.

§12 Considera-se impedimento de qualquer natureza o
afastamento igual ou superior a 30 (trinta) dias.

§22 Na auséncia ou impedimento de qualguer natureza
do Diretor-Superintendente, o exercicio de suas funcdes, quan-
do imprescindivel, competird ao Diretor por ele designado den-
tre os Diretores da NEOS. Na auséncia de designacédo, cabera
aos demais Diretores escolherem entre si, o Diretor substituto
que acumulara as funcodes.

§32 No caso de vacancia de um dos Diretores indicados
pelas Patrocinadoras por rendncia, destituicdo, impedimento
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de qualquer natureza ou falecimento do correspondente Dire-
tor, as Patrocinadoras deverédo indicar novo Diretor.

§4° Na hipotese de vacancia do Diretor de Seguridade e
Beneficios eleito, representante dos Participantes e Assistidos,
por renuncia, destituicao, impedimento de qualquer natureza
ou falecimento do correspondente Diretor, o cargo sera preen-
chido conforme disposto no Regimento Eleitoral.

Art. 42 - A Diretoria Executiva se reunird, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocada
por qualquer Diretor.

§1° As deliberacdes da Diretoria Executiva serdo toma-
das pela maioria dos votos dos membros presentes.

§22 No caso de empate em uma deliberacdo o voto de
desempate correspondera ao voto do Diretor-Superintenden-
te.

§32 N&o serdo admitidos votos por procuracdo ou dele-
gacao.

§42 Para as reunides da Diretoria Executiva, serdo reali-
zadas convocacdes hominais a seus membros com, no minimo,
4 (quatro) dias de antecedéncia, podendo em casos de urgén-
cia, ser dispensados estes requisitos.

Art. 43 - Compete a Diretoria Executiva:

| zelar pelo cumprimento das diretrizes basicas da NEOS
e das politicas e diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo;

Il orientar e acompanhar a execucdo das atividades téc-
nicas e administrativas baixando os atos necessarios;

Il nomear os integrantes da Comissao Eleitoral;
IV atender as convocacdes do Conselho Deliberativo;

V informar ao Conselho Fiscal as relevantes deficiéncias
identificadas nos controles internos.
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Art. 44 - Compete a Diretoria Executiva apresentar ao
Conselho Deliberativo para aprovacao:

| propostas sobre a reforma deste Estatuto e alteracao
dos Regulamentos dos Planos de Beneficios;

Il proposta de instituicdo de novos Planos de Beneficios
e de seus respectivos Regulamentos;

Il proposta de instituicdo do cddigo de ética e conduta
e suas alteracodes;

IV indicacdo para contratacdo ou proposta de substitui-
cdo do atuario da NEOS, podendo ser pessoa fisica ou juridica;

V indicacdo para contratacdo de auditoria independente;

VI indicacdo ou substituicdo de pessoa juridica para ad-
ministrar os investimentos da NEOS, bem como sua dispensa
ou substituicdo, por qualguer razdo, observado o limite de al-
cada estabelecido para o Conselho Deliberativo;

VIl os resultados dos célgulos atuariais dos Planos de Be-
neficios administrados pela NEOS e do plano de custeio dos
Planos de Beneficios;

VIl proposta do orcamento do plano de gestdo adminis-
trativa e eventuais alteracodes;

IX proposta de instituicdo, suspensao ou extincdo de em-
préstimos e financiamentos, observado o disposto no artigo 69
deste Estatuto;

X proposta dos regulamentos de empréstimo e financia-
mento;

Xl proposta da politica de investimentos dos Planos de
Beneficios e do Plano de Gestao Administrativa e de suas alte-
racdes;

Xl demonstracdes contdbeis consolidadas do exercicio
e documentacdo pertinente instruidas com os Pareceres do
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Conselho Fiscal e da auditoria independente;

Xlll propostas sobre admissao e pedido de retirada de
Patrocinadoras;

XV recomendacao da politica geral de pessoal da NEOS;

XV proposta de aquisicdo ou promessa de aquisicao,
construcédo, alienacdo ou promessa de alienacdo ou oneracao
de bens imodveis, constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre os
mesmos ou imobilizacdo de recursos pertencentes aos Planos
de Beneficios administrados pela NEOS;

XVI proposta do regimento eleitoral;

XVIl outros assuntos de interesse da NEOS sobre os
quais o Conselho Deliberativo deva se manifestar, conforme o
caso, por previsado legal, estatutaria ou regulamentar;

Art. 45 - Compete ainda a Diretoria Executiva, pela atua-
¢do conjunta de 2 (dois) de seus membros, independentemen-
te de prévia reunido, observado o seu limite de alcada estabe-
lecido pelo Conselho Deliberativo:

| aprovar aindicacdo de pessoa juridica para administrar
os investimentos da NEOS, bem como sua dispensa ou substi-
tuicdo, por qualquer razdo, bem como efetuar a contratacéo,
conforme deliberacdo do préprio 6rgéo;

Il celebrar, alterar ou rescindir contratos ou acordos,
desde que observadas as disposi¢cdes estatutdrias pertinentes;

Il publicar o edital de convocacao das elei¢cdes;

IV emitir, endossar e aceitar letra de cambio, duplicata,
nota promissdria ou qualquer outro titulo de crédito, desde que
observadas as disposi¢cdes estatutarias pertinentes;

V praticar todos os demais atos pertinentes aos objeti-
vos da NEOS gque ndo sejam da competéncia privativa de outro
orgéo.
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Art. 46 - Compete ao Diretor-Superintendente:
| coordenar e dirigir as atividades da Diretoria Executiva;

Il representar a NEOS ativa e passivamente, judicial e ex-
trajudicialmente, podendo nomear procuradores para a pratica
de atos especificos, estabelecendo nos respectivos instrumen-
tos o prazo de validade, os atos e as operacdes que poderdo
praticar;

[l convocar, instalar e presidir as reunides da Diretoria
Executiva;

IV distribuir matérias para relato por Diretores, em reu-
nido;

V praticar, ad referendum da Diretoria Executiva, atos de
competéncia desta, cuja urgéncia recomende a solucdo ime-
diata;

VI supervisionar a execucao das atividades estatutarias
e das medidas determinadas pelo Conselho Deliberativo e pela
Diretoria Executiva;

VIl fornecer ao Conselho Deliberativo e ao Conselho
Fiscal os elementos que |lhe forem solicitados, pertinentes ao
exercicio regular de seus encargos e 0s meios necessarios ao
desempenho de suas atribuicdes;

VIII solicitar as Patrocinadoras o pessoal necessario ao
funcionamento da NEOS, se for o caso;

IX designar atribuicdes especificas e adicionais aos Dire-
tores, além das previstas neste Estatuto.

Art. 47 - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro;

| zelar pela boa ordem administrativa e financeira da
NEOS;

Il zelar pela execucdo e pela observancia dos Regula-
mentos dos Planos de Beneficios;
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Il indicar a Diretoria Executiva, para deliberacdo do Con-
selho Deliberativo, a contratacdo ou propor substituicdo do
atudrio da NEOS, podendo ser pessoa fisica ou juridica;

IV prover informacdes em acdes que versarem sobre os
Regulamentos dos Planos de Beneficios, mantendo contato
com assessorias externas;

V fazer executar a politica de pessoal;

VI sugerir a Diretoria Executiva, para deliberacdo do
Conselho Deliberativo, a politica geral de pessoal;

VIl assegurar a observancia aos preceitos da governanca
corporativa;

VIII identificar, avaliar e antecipar possiveis riscos, garan-
tindo a supervisdo baseada em risco da NEOS;

IX documentar e registrar as atividades conforme proce-
dimentos internos estabelecidos;

X acompanhar as metas estabelecidas para os indica-
dores de gestdo dos Planos de Beneficios administrados pela
NEOS;

Xl supervisionar as aplica¢cdes financeiras, dirigindo e
executando os servicos de tesouraria;

XII controlar, calcular e informar os indicadores de renta-
bilidade em cotas e correcdo da moeda;

Xl apresentar relatoérios, estudos e sugestdes a respeito
dos interesses financeiros;

XIV responsabilizar-se pela administracdo e supervisdo
do Plano de Gestao Administrativa;

XV providenciar as medidas que |lhe forem solicitadas
pela Diretoria Executiva, pertinentes a sua area de atuacéo.

Art. 48 - Compete ao Diretor de Investimentos:
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| propor a Diretoria Executiva as politicas de investimen-
tos dos Planos de Beneficios administrados pela NEOS;

[l analisar e formular cenarios para recomendar estraté-
gias de investimentos;

Il acompanhar e avaliar as estratégias aprovadas;

IV acompanhar e promover a execucao da politica de in-
vestimentos da NEOS, zelando pela observancia dos limites de
alocacdo e de concentracdo determinados nas politicas de in-
vestimentos, normas internas da NEOS, pelas normas do Con-
selho Monetario Nacional, érgdos de regulacdo e supervisdo e
legislacdo aplicavel,;

V analisar os estudos de viabilidade econémica desen-
volvidos pela drea de investimentos;

VI avaliar os gestores de recursos e de investimentos da
NEOS e recomendar a Diretoria Executiva a substituicdo, se for
0 Caso;

VIl organizar e manter atualizados os registros e o con-
trole dos ativos dos Planos de Beneficios administrados pela
NEOS;

VIl observar os principios de seguranca, rentabilidade,
solvéncia, liquidez e transparéncia dos investimentos;

IX promover o funcionamento das carteiras de emprésti-
mos aos Participantes e Assistidos;

X assinar conjuntamente com o Diretor-Superintendente
os instrumentos necessarios ao gerenciamento dos recursos da
NEOS, bem como abrir, movimentar e encerrar contas banca-
rias para tais finalidades;

Xl coordenar e acompanhar, dentro do ambito de cada
Plano de Beneficios, o controle de avaliacdo de risco que tenha
sido aprovado pela Diretoria Executiva;

Xl promover o funcionamento dos sistemas de investi-
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mentos, de controles internos e de avaliacdo de risco segundo
o planejamento aprovado pelo Conselho Deliberativo;

Xl coordenar as atividades desenvolvidas pelo Comité
de Investimentos;

XIV coordenar a alocacdo dos recursos dos Planos que
possuam perfis de investimentos, de acordo com as opc¢des de
participantes e assistidos;

XV providenciar as medidas que lhe forem solicitadas
pela Diretoria Executiva, pertinentes a sua area de atuacéo.

Art. 49 - Compete ao Diretor de Seguridade e Beneficios:

| responsabilizar-se pela gestdo, supervisdo e acompa-
nhamento dos Planos de Beneficios administrados pela NEOS;

Il acompanhar as normas regulamentadoras do proces-
so de inscricdo de Participantes, consoante o disposto neste
Estatuto e no Regulamento do Plano de Beneficios ao qual o
mesmo se vincule;

Il acompanhar as normas regulamentadoras do proces-
so de concessdo e manutencdo dos beneficios, promovendo
o controle dos documentos apresentados para concessdo dos
beneficios;

IV propor as alteracdes do plano de custeio de cada Pla-
no de Beneficios, tendo por base as respectivas avaliacdes atu-
ariais;

V avaliar os planos anuais de custeio e o Demonstrativo
Atuarial - DA emitidos pela consultoria atuarial contratada para
o plano de beneficios, acompanhado de todos os elementos
necessarias a sua perfeita instrucao;

VI elaborar relatério mensal sobre as reservas garantido-
ras dos beneficios;

VIl promover a organizacao e acdes para atualizacdo do
cadastro da NEOS;
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VIl divulgar informacdes referentes aos Planos de Bene-
ficio e respectivo desenvolvimento;

IX providenciar as medidas que lhe forem solicitadas pela
Diretoria Executiva, pertinentes a sua area de atuacéao;

X controlar a arrecadacdo de contribuicdes destinada
a formacado das reservas previdencidrias devidas pelos Parti-
cipantes, Assistidos e Patrocinadoras, bem como zelar para
que o desconto e transferéncia a area financeira seja realizado
de modo aderente as definicdes atuariais e as deliberacdes do
Conselho Deliberativo;

X| definir padrdes de quali'dade e supervisionar a manu-
tencdo do banco de dados da NEOS;

Xl encaminhar ao 6rgdo regulador e fiscalizador das
entidades fechadas de previdéncia complementar o relatério
mensal de beneficios e populacdo, conforme exigido pela regu-
lamentacédo aplicavel;

Xl acompanhar as transferéncias dos valores devidos ao
programa de gestdo administrativa;

X1V acompanhar permanentemente o nivel das reservas
de modo que atendam ao permanente equilibrio financeiro e
atuarial e as deliberacdes do Conselho Deliberativo;

XV responsabilizar-se pela aderéncia do pagamento dos
beneficios aos Assistidos ao respectivo Regulamento do Plano
de Beneficios, a legislacdo vigente e as decisdes do Conselho
Deliberativo;

XVI determinar estudos periddicos do(s) regulamento(s)
vigentes, visando manté-los sempre adequados a legislagdo vi-
gente;

XVIl apresentar a Diretoria Executiva relatério mensal so-
bre as atividades de sua Diretoria;
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XVIIl coordenar as avaliacdes e estudos atuariais, man-
tendo contato com assessorias externas e com o atuario da
NEOS;

XIX cumprir normas baixadas pelo Conselho Deliberativo
quanto a administracdo dos beneficios;

XX controlar o sistema de contas individuais dos Partici-
pantes e Assistidos.

Art. 50 - Compete ainda ao Diretor Administrativo e Fi-
nanceiro, ao Diretor de Investimentos e ao Diretor de Segurida-
de e Beneficios exercer as atribuicdes e responsabilidades que
Ihes forem atribuidas pelo Conselho Deliberativo, pela Diretoria
Executiva e as que lhe forem delegadas pelo Diretor-Superin-
tendente.

Secdo IV - Do Conselho Fiscal

Art. 51 - O Conselho Fiscal, sem prejuizo da atuacdo de
auditores independentes, é o 6érgdo encarregado de fiscalizar
o cumprimento das diretrizes e normas pertinentes a NEOS,
cabendo-lhe, precipuamente, zelar por sua gestdo econdmico-
-financeira.

Art. 52 - O Conselho Fiscal serd composto de 8 (oito)
membros efetivos e de igual numero de suplentes, sendo 4
(quatro) representantes das Patrocinadoras e 4 (quatro) repre-
sentantes dos Participantes e Assistidos eleitos em conformi-
dade com o disposto neste Estatuto e no Regimento Eleitoral.

§12 As Patrocinadoras designarao o Presidente e o Vice-
-Presidente do Conselho Fiscal.

§2° Os m'embros do Conselho Fiscal poder&o ser remu-
nerados pela NEOS.

§32 O mandato do Conselho Fiscal terd a duracdo de 4
(quatro) anos.

§42 O término do mandato dos representantes das Pa-
trocinadoras ocorrerd no més agosto e dos representantes dos
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Participantes e Assistidos no més de maio. A posse dos suces-
sores serd no dia imediatamente subsequente ao da data do
término do mandato.

§52 Serd permitida uma reconducao de membros do Con-
selho Fiscal representantes das Patrocinadoras e uma reeleicao
de membros representantes dos Participantes e Assistidos.

§6° Na composicdo do Conselho Fiscal devera ser consi-
derado para representatividade o critério de proporcionalida-
de do numero de participantes e assistidos vinculados a cada
patrocinador, bem como o montante dos respectivos patrimo-
nios.

Art. 53 - A vacancia de qualquer um dos membros efeti-
vos do Conselho Fiscal por renuncia, destituicdo, impedimento
de qualquer natureza ou falecimento do correspondente efeti-
vo serd preenchida pelo respectivo suplente.

§1?2 Considera-se impedimento de qualquer natureza o
afastamento igual ou superior a 30 (trinta) dias.

§22 Na auséncia ou impedimento de qualguer natureza
do Presidente do Conselho Fiscal, suas funcdes serdo exercidas
pelo Vice-Presidente. Na auséncia ou impedimento de qualquer
natureza do Presidente e do Vice-Presidente, simultaneamente,
as funcdes do Presidente serdo exercidas por um dos Conse-
lheiros efetivos incidados pelas Patrocinadoras, presentes na
Reuniao.

§32 Se ocorrer impedimento definitivo do Presidente e
do Vice-Presidente, os respectivos suplentes assumirdo como
membros representantes das Patrocinadoras, cabendo as Pa-
trocinadoras a indicacdo dos novos Presidente e Vice-Presi-
dente.

842 Na hipodtese de vacancia simultdnea de membros
efetivo e suplente, representantes dos Participantes e Assisti-
dos, o cargo sera preenchido conforme disposto no Regimento
Eleitoral, respeitando-se o disposto no §6° do art. 52.
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§52 Na hipdtese de vacadncia simultdnea de membros
efetivo e suplente, representantes das Patrocinadoras, o cargo
serd preenchido por nova designacdo das Patrocinadoras.

§62 A auséncia sem justificativa a 2 (duas) reunides con-
secutivas ou a 3 (trés) alternadas, no periodo de 1 (um) ano,
ensejara a perda do mandato do Conselheiro.

§72 Findo o mandato, o membro do Conselho Fiscal per-
manecera em pleno exercicio do cargo até a posse do seu subs-
tituto, observado o limite estabelecido nas normas vigentes.

Art. 54 - O Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, quando necessario,
mediante convocacdo de qualguer um de seus membros, da
Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo.

§ 12 Asreunides do Conselho Fiscal serdo instaladas sem-
pre que se cumpra o quérum de 2/3 (dois tercos) dos Conse-
Iheiros.

§22 As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas
pela maioria simples dos membros presentes.

o

§32 Nao serdo admitidos votos por procuracdao ou dele-
gacao.

842 Ao Presidente do Conselhos Fiscal é assegurado,
além do voto pessoal, o voto de desempate.

o

§52 Para as reunides do Conselho Fiscal, serdo realiza-
das convocagdes nominais a seus membros com, no minimo, 7
(sete) dias de antecedéncia, podendo, em casos de urgéncia,
ser dispensados estes requisitos.

Art. 55 - Compete ao Conselho Fiscal:

| examinar as demonstracdes contabeis consolidadas do
exercicio, os livros e os documentos da NEOS, bem como as
contas e demais aspectos econdmico-financeiros;

Il apresentar ao Conselho Deliberativo pareceres sobre
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0s negocios e as operacdes do exercicio, com base no balanco,
no inventario e nas contas da Diretoria Executiva;

Il fiscalizar os atos administrativos da NEOS e denun-
ciar ao Conselho Deliberativo as irregularidades eventualmente
verificadas, sugerindo medidas saneadoras, inclusive por meio
do relatério de controles internos emitido, no minimo, semes-
tralmente;

IV acompanhar e controlar a execucdo orcamentaria e os
indicadores de gestdo das despesas administrativas, bem como
as avaliacdes das metas estabelecidas para os indicadores de
gestdo, em consonancia com os normativos legais vigentes;

V acompanhar os valores utilizados/destinados do fun-
do administrativo informados pelo Administrador Responsavel
pelos Planos de Beneficios - ARPB e registrar no relatdério de
controles internos emitido, no minimo, semestralmente, a con-
formidade em relacdo as normas;

VI outros atos estabelecidos nos normativos legais vi-
gentes.

Art. 56 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

| convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho
Fiscal,

Il distribuir matérias para relato pelos Conselheiros, em
reunido.

Art. 57 - Para o cumprimento de suas obrigacdes, o Con-
selho Fiscal podera solicitar ao Conselho Deliberativo o asses-
soramento de perito contador ou de firma especializada, sem
prejuizo das auditorias externas a que a NEOS estd obrigada
legalmente.

Sec¢do V - Do Processo Eleitoral

Art. 58 - As eleicdes promovidas para escolha dos repre-
sentantes dos Participantes e Assistidos no Conselho Delibera-
tivo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva serdo coordenadas
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pela Comissdo Eleitoral.

§12 A Comissao Eleitoral serd paritaria, sendo 1/2 (meta-
de) representante das patrocinadoras e 1/2 (metade) repre-
sentante dos participantes e assistidos, conforme definido no
Regimento Eleitoral.

§22 Os membros da Comissao Eleitoral serdo nomeados
pela Diretoria Executiva.

§32 As eleicdes serdo preferencialmente realizadas de
maneira informatizada.

Art. 59 - Competird a Comissao Eleitoral a observancia do
disposto neste Estatuto e no regimento eleitoral e nas normas
aplicaveis, bem como adotar todas as providéncias necessarias
para efetivacdo e conclusdo do processo eleitoral.

Paragrafo Unico

A Comissdo Eleitoral serd dissolvida apds a posse dos
membros representantes dos Participantes e Assistidos na Di-
retoria Executiva e nos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

CAPITULO VII - DA REPRESENTAGCAO

Art. 60 - Todos os atos, contratos, convénios, acordos e
outros documentos correlatos, que importem em responsabili-
dade ou obrigacao comercial, bancaria, financeira, patrimonial,
bem como na compra, alienacdo ou oneracao de bens, deverao
obedecer aos critérios estabelecidos na Politica de Alcadas.

Paragrafo Uinco

As procuracdes em nome da NEOS serdo outorgadas
pelo Diretor-Superintendente e um dos demais Diretores e te-
rdo sempre a sua finalidade especificada e o prazo de validade
determinado, excecao feita as procuragdes outorgadas a advo-
gados com clausula ad judicia, podendo o prazo ser indetermi-
nado.
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CAPITULO VIII - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVO

Art. 61 - Caberd recurso administrativo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias a contar da data da ciéncia da decisdo, com
efeito suspensivo, sempre que houver indicios de risco imedia-
to de consequéncias graves para a NEOS, Participante ou As-
sistido:

| para a Diretoria Executiva, dos atos dos prepostos ou
empregados;

Il para o Conselho Delibgrativo, dos atos da Diretoria
Executiva ou dos Diretores da NEOS.

CAPITULO IX - DO REGIME FINANCEIRO

] Art. 62 - Considera-se exercicio, para as atividades da
NEOS, o periodo compreendido entre os dias 12 (primeiro) de
janeiro e 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERIAS E ESPECIAIS

Art. 63 - Sdo nulos de pleno direito os atos que violarem
0s preceitos deste Estatuto, sujeitando os seus autores as san-
cbes estabelecidas em Lei.

Art. 64 - A NEOS disponibilizard aos Participantes, inclu-
sive Assistidos, as demonstracdes contabeis consolidadas do
exercicio, apos a manifestacdo do Conselho Fiscal e aprovacao
pelo Conselho Deliberativo, no prazo e na forma do disposto na
legislacdo vigente.

Art. 65 - A patrocinadora podera retirar-se de um dos
Planos de Beneficios, permanecendo na condi¢cao de patroci-
nadora nos demais Planos de Beneficios administrados pela
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NEOS, na hipdtese de participar destes, desde que respeitadas
as condicdes estabelecidas neste Estatuto e no respectivo Re-
gulamento, observada a legislacdo pertinente em vigor.

Art. 66 - A retirada de patrocinio observara as disposi-
codes legais vigentes.

Art. 67 - Observados os casos previstos em lei e nos
normativos especificos aplicaveis, qualquer um dos Planos de
Beneficios administrados e a prépria NEOS poderao ser liqui-
dados ou extintos, mediante aprovacdo da autoridade publica
competente.

Art.68 - A aprovacdo sem restricdes dos atos e das con-
tas da Diretoria Executiva, com parecer favoravel do Conselho
Fiscal e dos auditores independentes, exonera os membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo da responsa-
bilidade pessoal, perante terceiros, respondendo, porém, soli-
dariamente, perante a NEOS, pelos prejuizos que causarem a
mesma, por violacdo a lei, as normas estabelecidas neste Esta-
tuto e nos Regulamentos dos Planos de Beneficios, apurados
pelo 6rgao fiscalizador competente, conforme dispositivos le-
gais que disciplinem a matéria.

Art. 69 - A NEOS poderd instituir programas de nature-
za financeira, a fim de conceder empréstimos e financiamentos
aos Participantes e Assistidos, desde que estes componham a
carteira de investimentos vinculada ao respectivo plano de be-
neficios e observadas as normas estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo, bem como os preceitos legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 70 - O disposto neste Estatuto referente a estrutura
dos érgados estatutarios serd cumprido no prazo maximo de 12
(doze) meses contados do més subsequente ao do primeiro
ingresso de Participante no plano de beneficios a ser adminis-
trado pela NEOS.

§12 Até o vencimento do prazo mencionado no caput
deste artigo os membros que irdo compor os 6rgaos estatu-
tarios serdo indicados pelas Patrocinadoras, consensualmente.



NEOS Previdéncia Complementar - Minuta de Proposta de Reforma de Estatuto 37

§22 Os membros indicados na forma do §12 deste artigo
permanecerdo em pleno exercicio de seus cargos até a pos-
se dos seus sucessores, na forma do disposto neste Estatuto,
quando terd inicio a contagem dos novos mandatos.

Art. 71 - Este Estatuto entrard em vigor a partir da publi-
cacao no Diario Oficial da Unido de Portaria expedida pela au-
toridade publica competente aprovando o presente Estatuto.
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Transparencia, Compromisso e Lealdade. O -‘

QUALIFICACAO TECNICA

Liane Camara Matoso Chacon é Assistente Social e Advogada
empregada da patrocinadora COSERN, Dirigente Habilitada
pela PREVIC- Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar. Certificada pelo Instituto de Certificacao dos
Profissionais de Seguridade Social- ICSS.

Experiéncia de 20 anos no Sistema Fechado de Previdéncia
Complementar. Recebeu titulo de melhor Dirigente da Regional
Nordeste;

Foi dirigente, por seis anos, da Abrapp- Associacgao Brasileira
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar,
representando todos os dirigentes das Associadas das EFPC
do Nordeste, atuando também, a nivel nacional, como dirigente
responsavel pelas Comissoes de Atuaria, Seguridade e Planos Previdenciarios da Abrapp:

Dirigente eleita da Fasern - Fundagao Cosern de Previdéncia Complementar (set/99 a agosto/20);

Em janeiro/2020, foi indicada pela Intersindical como Diretora de Seguridade e Beneficios, cargo
reservado para ser sua representante na NEOS.

Vice-presidente do SINTERN;
Membro da Anapar - Associacao Nacional dos Participantes de Fundos de Pensao;
Diretora do SINDAPP- Sindicato Nacional das Entidades Fechada, responsavel pela area juridica;

Diretora Administrativa e Financeira da UniAbrapp- Universidade Corporativa da Previdéncia
Complementar.

Pds-graduada em Gestao Estratégica de Empresa; Marketing, Direito Previdenciario e Direito e Processo
do Trabalho.

MBA em Administracao de Empresa pela Universidade de Sao Paulo (USP);

Professora convidada curso de pds graduagao em Direito Previdenciario da UNP
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Prefeitura Municipal de Salvador

Secretaria Municipal da Fazenda

Ficha Cadastral Resumida

Emissdo 25/06/2025

Page 1 of 1

CCM - Coordenadoria de Cadastro Mobiliario

Pessoa Juridica

INSCRICAO MUNICIPAL (CGA):
SITUAGAO CADASTRAL:

IDENTIFICAGAO DA PESSOA JURIDICA:

Razao Social: NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Nome Fantasia: NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

CNPJ: 32.143.339/0001-33

ENDERECO DA PESSOA JURIDICA

Logradouro: Avenida Tancredo Neves

Edificio:
EDIFICIO SUAREZ

Complemento: TRADE SALA 3301

7131136011
ASSESSORIAEXECUTIVA@NEOSPREVIDENCIA.COM.BR

Telefone:
Correio Eletrénico:

Referéncia: NAO INFORMADO

TERMO DE VIABILIDADE DE LOCALIZACAO

N° DO TVL: 396662

DADOS DE CONSTITUICAO

Tipo de Constituicdo: Matriz
Forma de Atuacao:

Natureza Juridica: 306-9 - Fundagéo Privada

00.666.786/001-65
Ativa Regular

Inscricdo Estadual:

Numero: 450

Bairro: CAMINHO DAS ARVORE
CEP: 41.820.020

Fax:

Validade: Definitivo

Tipo de unidade: Unidade Auxiliar - Sede

Data Inscri¢do na Prefeitura: 30/11/2018
ATIVIDADE(S) CNAE DATA INiClO
Previdéncia complementar fechada 6541-3/00 30/11/2018

OBSERVACOES



FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DA BAHIA

Oficio n° 032/2025/PR
Salvador, 23 de maio de 2025.

Aos Conselheiros Deliberativos e Fiscais da Fundagao da Previdéncia Complementar do
Estado da Bahia — PrevNordeste.

Assunto: Participagdao no EPINNE/EPB 2025
Prezado (a) Conselheiro (a),

1. Cumprimentando-o (a) cordialmente, a Fundagao da Previdéncia Complementar do
Estado da Bahia - PrevNordeste, inscrita no CNPJ sob n°® 24.776.712/0001-65, sediada na
Rua Soldado Luiz Gonzaga das Virgens, Edificio Liz Corporate, 17° andar, Caminho das
Arvores, CEP: 41.820-560, neste ato representada pelo Diretor Presidente, Sr. Rémulo de

Souza Cravo, — vem, por meio deste, expor e requerer o0 que se segue.

2. Tendo em vista a realizacdo do XXVIII EPINNE e XXVI EPB 2025 — Encontro dos
Profissionais de Investimentos e Previdéncia dos Fundos de Pensiao do Norte e
Nordeste, nos dias 04, 05 e 06 de agosto de 2025, no Iberostar Waves Bahia Resort, localizado
na BA-099, Km 56 - Agu da Torre, Mata de Sao Joao — BA (Praia do Forte) e que tera como
tema principal: “Planejando Futuro: longo prazo e longevidade no foco”, vimos, através
deste, solicitar manifestagcao acerca do interesse em participar do evento que garante pontos no
Programa de Educacao Continuada/PEC/ICSS.

3. Considerando a importancia do evento para o segmento de Previdéncia Complementar, a
Entidade custeara o transporte de ida e volta dos Conselheiros Titulares e Suplentes que
tiverem as despesas com a inscrigdo no valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais) e day use no
valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por dia de participagdo, conforme disponivel no
site da organizacdo do evento, pagas pelo seu Orgdo de origem.

4. Cumpre salientar que a participagdo no evento esta condicionada a _manifestacdo expressa
por escrito que devera ser enviada até o dia 27/05/2025 em funcéo da limitagcdo no numero de
vagas.

5. Em anexo a este oficio, encaminhamos a programagao do evento que contara com painéis
inovadores e temas altamente relevantes para o dia a dia das Entidades, abordando desafios e
tendéncias que impactam diretamente o segmento. Estes encontros proporcionam um ambiente
dindmico de capacitacao e debate de ideias, onde especialistas do setor e representantes das
entidades podem interagir, compartilhar experiéncias e identificar novas oportunidades de
crescimento, ndo so6 para o Norte e Nordeste, mas para todo o sistema.

6. Por fim, elevamos os nossos votos de estima e apreco e nos colocamos a disposi¢ao para
esclarecer o que se fizer necessario.

Respeitosamente,



ROMULO DE SOUZA CRAVO

Diretor Presidente

eil Documento assinado eletronicamente por Rémulo de Souza Cravo, Diretor Presidente, em
_ﬂ'mma L‘ily 26/05/2025, as 12:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I € 11, do
eletrénica Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

i s+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o codigo verificador 00114632317

Referéncia: Processo n® 101.0482.2025.0000291-34 SEIn° 00114632317
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v Planejando o futuro: longo prazo

e longevidade em foco

(https://epinneepb2025.com.br)

Programagdo Preliminar

Dia 04/08

15h

Check-In / Credenciamento
18h as 20h

Coquetel de boas-vindas

Dia 05/08

08h30 as 09h

Solenidade de Abertura

09h as 10h

Palestra Magna

Nova Previdéncia para Nova Longevidade

10h as 10h50




Plenaria Beneficios:

O impacto das Mudancas Tributérias: A Hora da decisdo

Plenaria Investimentos:

Cenario Econémico e Geopolitico, e as perspectivas de investimentos de longo prazo

10h50 as 11h10

Coffee Break

11h10 as 12h

Plenaria Beneficios:

Acumulagao e desacumulacdo de Recursos

Plenaria Investimentos:

Como extrair valor sem depender do CDI?

12h as 13h

Plenaria Beneficios:

Ajuste a linguagem sem perder sua identidade

Plenaria Investimentos:

Rodada de Negdcios

13h as 14h



Almoco
14h as 14h50

Plenaria Beneficios:

Inscricdo automatica, a experiéncia das Entidades

Plenaria Investimentos:

Rodada de Negdcios

14h50 as 15h40

Plenaria Beneficios:

CNPC 50: Desafios e Oportunidades. Palestra

Plenaria Investimentos:

Gestao Ativa x Passiva: Conveniéncia ou Conflito nas carteiras das EFPCs

15h40 as 16h
Coffee Break
16h as 16h50

Plenaria Beneficios:

Tendéncias internacionais: o que podemos aprender?



Plenaria Investimentos:

Alternativos: Ainda ha alpha?

16h50 as 17h50

Palestra Magna Dia 06/08

Gestdo do Presente, Gestdo do Futuro e a Gestdo da Inovagdo — Quais caminhos seguir?
08h30 as 09h30

2onPalestra Magna

Engajamento Social

Confraternizacao

09h30 as 10h20

Plenaria Beneficios:

Financas Comportamentais, entendendo os Participantes e Assistidos

Plenaria Investimentos:

A evolucdo dos Mercado de Fundos de Investimentos: O futuro da indUstria de gestdo de
recursos no Brasil

10h20 as 10h40
Coffee Break
10h40 as 11h30

Plenaria Beneficios:

Eficiéncia operacional nas EFPC: Um olhar sobre o PGA



Plenaria Investimentos:

Rodada de Negdcios

11h30 as 12h30

Palestra Magna

Abertura a Mudancas e Reinvencao

12h30 as 13h30

*Programacao sujeita a alteragdes.

Almoco
Patrocinadores

VINCI
COMPASS

22 4UM ltajubd

INVESTIMENTOS

PATRIA

L
&<
B ;g
g j
V Planejando o futuro: longo prazo
T e elongevidade em foco

(https://epinneepb2025.com.br)



Contato
Organizagdo EPINNE EPB 2025

E-mail
epinneepb2025@neosprevidencia.com.br



25/06/2025, 17:00 RE: PARTICIPANTES DO EPINNE/EPB 2025 - BOLETO — Heide Souza Silva — Outlook

E Outlook

RE: PARTICIPANTES DO EPINNE/EPB 2025 - BOLETO

De Isabel Carina Lopes Almeida Lima <isabel.lima@prevnordeste.com.br>

Data Seg, 16/06/2025 15:42

Para Heide Souza Silva <heide.silva@mpba.mp.br>

Cc Efigenia Costa Veiga <efigenia.veiga@mpba.mp.br>; Everaldo de Souza Alves <everaldo@mpba.mp.br>

Prezada Heide, boa tarde.

Apds o pagamento do boleto, o comprovante deve ser devolvido pra mim para encaminhamento a Neos.
Agradego a atengdo.

Atenciosamente.

ISABEL CARINA LOPES ALMEIDA LIMA
Secretaria Executiva
71 3034 1605 | 3035 1605

'|l | NORDESTE www. prevnordeste.com.br

L @prevnordesteaficiol

De: Isabel Carina Lopes Almeida Lima <isabel.lima@prevnordeste.com.br>

Enviado: sexta-feira, 13 de junho de 2025 15:32

Para: Heide Silva <heide.silva@mpba.mp.br>

Cc: Efigenia Veiga <efigenia.veiga@mpba.mp.br>; Everaldo de Souza Alves <everaldo@mpba.mp.br>
Assunto: ENC: PARTICIPANTES DO EPINNE/EPB 2025 - BOLETO

Prezada Heide, boa tarde.

Segue anexo boleto da Neos para participagdo no EPINNE/EPB 2025, conforme descrito na tabela abaixo.

PATROCINADOR PAGAMENTO OBJETO VALOR
TOTAL
MP Boleto 3 inscrigbes + day use R$1.440

Atenciosamente,

ISABEL CARINA LOPES ALMEIDA LIMA
Secretaria Executiva
71 3034 1605 | 3035 1605

'|' 3 MNORDESTE W prevnordeste.com.br

L @prevnordesteoficial

about:blank
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v Planejando o futuro: longo prazo

e longevidade em foco

(https://epinneepb2025.com.br)

Programagdo Preliminar

Dia 04/08

15h

Check-In / Credenciamento

18h as 20h

Coquetel de boas-vindas

Dia 05/08

08h30 as 09h

Solenidade de Abertura

09h as 10h

Palestra Magna

Nova Previdéncia para Nova Longevidade

10h as 10h50

https://epinneepb2025.com.br/programacao/

1/6
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Programagéao — Epinne EPB 2025

Plenaria Beneficios:

O impacto das Mudancas Tributérias: A Hora da decisdo

Plenaria Investimentos:

Cenario Econémico e Geopolitico, e as perspectivas de investimentos de longo prazo

10h50 as 11h10

Coffee Break

11h10 as 12h

Plenaria Beneficios:

Acumulagao e desacumulacdo de Recursos

Plenaria Investimentos:

Como extrair valor sem depender do CDI?

12h as 13h

Plenaria Beneficios:

Ajuste a linguagem sem perder sua identidade

Plenaria Investimentos:

Rodada de Negdcios

13h as 14h

https://epinneepb2025.com.br/programacao/

2/6
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Programagéao — Epinne EPB 2025

Almoco
14h as 14h50

Plenaria Beneficios:

Inscricdo automatica, a experiéncia das Entidades

Plenaria Investimentos:

Rodada de Negdcios

14h50 as 15h40

Plenaria Beneficios:

CNPC 50: Desafios e Oportunidades. Palestra

Plenaria Investimentos:

Gestao Ativa x Passiva: Conveniéncia ou Conflito nas carteiras das EFPCs

15h40 as 16h
Coffee Break
16h as 16h50

Plenaria Beneficios:

Tendéncias internacionais: o que podemos aprender?

https://epinneepb2025.com.br/programacao/

3/6
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Programagéao — Epinne EPB 2025

Plenaria Investimentos:

Alternativos: Ainda ha alpha?

16h50 as 17h50

Palestra Magna

Gestdo do Presente, Gestdo do FutuDlaGQwosovagéo — Quais caminhos seguir?

Palestrante: Gil Giardelli
08h30 as 09h30

2onPalestra Magna

Engajamento Social. Palestrante: Fabio Silva

Confraternizacao

09h30 as 10h20

Plenaria Beneficios:

Financas Comportamentais, entendendo os Participantes e Assistidos

Plenaria Investimentos:

A evolucdo dos Mercado de Fundos de Investimentos: O futuro da indUstria de gestdo de
recursos no Brasil

10h20 as 10h40
Coffee Break
10h40 as 11h30

Plenaria Beneficios:

Eficiéncia operacional nas EFPC: Um olhar sobre o PGA

Plenaria Investimentos:

https://epinneepb2025.com.br/programacao/

4/6
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Rodada de Negdcios

?  11h30 as 12h30

Palestra Magna

Abertura a Mudancgas e Reinvencao. Palestrante: Murilo Gun

¢ 12n30 as 13h30

Almoco
*Programacao sujeita a alteragdes.
Patrocinadores
VANGUARDA @ Galapagos
PATRIA btgpactual

assel
management

ltajuba o:4UM

INVESTIMENTOS

Y, 4
BAHIA COMPASS

ASSET MAMAGEMERNT

https://epinneepb2025.com.br/programacao/ 5/6
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Contato
Organizagédo EPINNE EPB 2025

E-mail
epinneepb@neosprevidencia.com.br

https://epinneepb2025.com.br/programacao/

6/6
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DECLARACAO DE REGULARIDADE ]
CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO — CNMP
RESOLUCAO CNMP n° 172/2017

IDENTIFICACAO DA EMPRESA
Razio Social: NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CNPJ: 32.143.339/0001-33

Endereco: Avenida Tancredo Neves, n° 450, Edificio Suarez Trade, Salas 3301 e 3302, ,
Caminho das Arvores, Salvador/BA, CEP: 41820-020

Declarantes:
Liane Camara Matoso Chacon -423.050.124-20 — Diretora de Seguridade e Beneficios

Alexandre Martins Vita - 878.710.175-00 — Diretor Superintendente

DECLARACAO

Declaro, para fins de contratagdo junto ao Ministério Publico, e em conformidade com a Resolu¢io
CNMP n° 172/2017, que:

Os socios, gerentes ou diretores da empresa NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR nio sio
conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de membros ocupantes de cargos de diregcdo, funcdo administrativa, ou servidores
comissionados vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
responsavel pela licitacdo.

Declaro, ainda, estar ciente de que a veracidade das informagdes aqui prestadas podera ser objeto de
verificag@o a qualquer tempo, ¢ que a falsidade implicara nas penalidades previstas em lei.

Salvador/BA, 03 de julho de 2025.

NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

LIANE CAMARA MATOSO CHACON
DIRETORA

Lia;e Camara Matoso Chacon (3 de julho de 2025 18:29 ADT)




A 2N

Alexandre Martins Vita (3 de julho de 2025 17:37 ADT)

ALEXANDRE MARTINS VITA

DIRETOR SUPERINTENDENTE



DECLARACAO CNMP

Relatério de auditoria final 2025-07-03
Criado em: 2025-07-03 (Horario Padrao do Uruguai)
Por: Daiane Pereira (daiane.pereira@neosprevidencia.com.br)
Status: Assinado
ID da transagao: CBJCHBCAABAAFUUI_ccVgsJAOoTIxxrhT7Kf2F01QItD

Histérico de "DECLARACAO CNMP"

9 Documento criado por Daiane Pereira (daiane.pereira@neosprevidencia.com.br)
2025-07-03 - 15:03:06 ADT

£ Documento enviado por email para Alexandre Martins Vita (alexandre@neosprevidencia.com.br) para
assinatura

2025-07-03 - 15:03:48 ADT

9 Email visualizado por Alexandre Martins Vita (alexandre@neosprevidencia.com.br)
2025-07-03 - 17:37:07 ADT

[%% Alexandre Martins Vita (alexandre@neosprevidencia.com.br) concordou explicitamente com os termos de uso e
em fazer negécios eletronicamente com NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

2025-07-03 - 17:37:42 ADT

% Documento assinado eletronicamente por Alexandre Martins Vita (alexandre@neosprevidencia.com.br)
Data da assinatura: 2025-07-03 - 17:37:42 ADT - Fonte da hora: servidor

34 Documento enviado por email para Liane Camara Matoso Chacon (liane.chacon@neosprevidencia.com.br)
para assinatura

2025-07-03 - 17:37:44 ADT

9 Email visualizado por Liane Camara Matoso Chacon (liane.chacon@neosprevidencia.com.br)
2025-07-03 - 18:28:14 ADT

[%% Liane Camara Matoso Chacon (liane.chacon@neosprevidencia.com.br) concordou explicitamente com os
termos de uso e em fazer negdcios eletronicamente com NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

2025-07-03 - 18:29:00 ADT

2% Documento assinado eletronicamente por Liane Camara Matoso Chacon
(liane.chacon@neosprevidencia.com.br)

Data da assinatura: 2025-07-03 - 18:29:00 ADT - Fonte da hora: servidor

_ Powered by
pevienss | Adobe
P Neos: ~ | Acrobat Sign




@ Contrato finalizado.
2025-07-03 - 18:29:00 ADT

z Powered by
y;.'j NEOS o, | Adobe

Acrobat Sign
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DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE

A NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, inscrita no CNPJ sob o n° 32.143.339/0001-33, com
sede na Av. Tancredo Neves n° 450, Edificio Suarez Trade, sala 3301, CEP 41.820-020, bairro
Caminho das Arvores, Salvador, neste ato representada por Liane Camara Matoso Chacon, declara para
os devidos fins que:

E a vnica entidade responsivel pela organizacio, promocio e comercializacio das
inscricbes para o evento EPINNE EPB 2025 - Encontro dos Profissionais de
Investimentos e Previdéncia dos Fundos de Pensao do Norte e Nordeste, a ser realizado no
periodo de 04 a 06 de agosto de 2025, na Praia do Forte, municipio de Mata de Sao
Joao/BA.

As inscrigdes para o referido evento sdo realizadas exclusivamente por meio da plataforma
oficial do evento ou mediante contato direto com esta entidade, nao existindo
representantes, revendedores ou outras empresas autorizadas a comercializar as referidas
inscrigoes.

Esta declaracdo ¢ emitida para fins de instrucdo de processo de contratagdo por
inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, § 1°, da Lei n® 14.133/2021, atestando a
exclusividade na prestaciio do servico objeto da contratacio.

Por ser verdade, firmamos a presente declarag@o.

Alexandre Martins Vita (3 de julho de 2025 14:37 ADT) Lige Cémara Matoso Chacon (3 de julho de 2025 15:29 ADT)



DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE

Relatério de auditoria final 2025-07-03
Criado em: 2025-07-03 (Horario Padrao do Uruguai)
Por: Daiane Pereira (daiane.pereira@neosprevidencia.com.br)
Status: Assinado
ID da transagao: CBJCHBCAABAApP835PpSmPzoKmvRry84vIINBTioUYdBu

Histérico de "DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE"

9 Documento criado por Daiane Pereira (daiane.pereira@neosprevidencia.com.br)
2025-07-03 - 14:29:11 ADT

£ Documento enviado por email para Alexandre Martins Vita (alexandre@neosprevidencia.com.br) para
assinatura

2025-07-03 - 14:31:28 ADT

9 Email visualizado por Alexandre Martins Vita (alexandre@neosprevidencia.com.br)
2025-07-03 - 14:33:37 ADT

[%% Alexandre Martins Vita (alexandre@neosprevidencia.com.br) concordou explicitamente com os termos de uso e
em fazer negécios eletronicamente com NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

2025-07-03 - 14:37:57 ADT

% Documento assinado eletronicamente por Alexandre Martins Vita (alexandre@neosprevidencia.com.br)
Data da assinatura: 2025-07-03 - 14:37:57 ADT - Fonte da hora: servidor

34 Documento enviado por email para Liane Camara Matoso Chacon (liane.chacon@neosprevidencia.com.br)
para assinatura

2025-07-03 - 14:38:00 ADT

9 Email visualizado por Liane Camara Matoso Chacon (liane.chacon@neosprevidencia.com.br)
2025-07-03 - 14:38:22 ADT

[%% Liane Camara Matoso Chacon (liane.chacon@neosprevidencia.com.br) concordou explicitamente com os
termos de uso e em fazer negdcios eletronicamente com NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

2025-07-03 - 15:29:11 ADT

2% Documento assinado eletronicamente por Liane Camara Matoso Chacon
(liane.chacon@neosprevidencia.com.br)

Data da assinatura: 2025-07-03 - 15:29:11 ADT - Fonte da hora: servidor
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DECLARAGCAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE,
SALVO NA CONDIGAO DE APRENDIZ

A  Empresa NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, inscrita no CNPJ
32.143.339/0001-33, por intermédio de seus representantes legais, Liane Camara
Matoso Chacon, ||} Dirctora de Seguridade e Beneficios e

Alexandre Martins Vita, ||| |} JEEEIE Dirctor-Superintendente da Néos,
DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do Art. 72 da

Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo
o maior de 14 (quatorze) anos, na condicdo de menor aprendiz.

Salvador, 07 de julho de 2025.

Lia% Céamara Matoso Chacon (7 de julho de 2025 14:53 ADT)

Alexandre Martins Vita (7 de julho de 2025 14:49 ADT)
LIANE CAMARA MATOSO CHACON ALEXANDRE MARTINS VITA

DIRETORIA EXECUTIVA
NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: NEOS PREVI DENCI A COVWPLEMENTAR (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 32.143. 339/0001- 33

Certidédo n°: 35905085/ 2025

Expedi ¢do: 25/06/ 2025, as 17:31:03

Val i dade: 22/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que NEOS PREVI DENCI A COVPLEMENTAR (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 32.143.339/0001-33, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



25/06/2025, 17:30 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  32.143.339/0001-33

Rf)zao NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
Social:

Endereco: AV TANCREDO NEVES SALA 3301 / CAMINHO DAS ARVORES / SALVADOR
/ BA/ 41820-020

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:12/06/2025 a 11/07/2025

Certificagdo Niumero: 2025061207015491941590
Informacao obtida em 25/06/2025 17:30:00

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

11



25/06/2025, 17:28 Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal

Prefeitura Municipal do Salvador - PMS
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ
Procuradoria Geral do Municipio de Salvador - PGMS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS NA SEFAZ E TRIBUTARIOS E
NAO TRIBUTARIOS INSCRITOS NA DiVIDA ATIVA DO MUNICIPIO DE SALVADOR

Razdo Social: NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CNPJ: 32.143.339/0001-33
Endereco: AVENIDA TANCREDO NEVES N° 450 - CAMINHO DAS ARVORES,

SALVADOR/BA - CEP: 41820020 - EDIFICIO SUAREZ TRADE SALA 3301

Numero da Certidédo: 2614508

E certificado que ndo constam pendéncias em nome do sujeito passivo acima identificado, incluindo matriz e filiais
localizadas no Municipio.

Esta certiddo se refere a situacdo fiscal, compreendendo créditos tributarios administrados pela SEFAZ e a inscrigdes
em Divida Ativa junto 8 PGMS e abrange, inclusive, a situagdo cadastral do estabelecimento matriz e suas filiais ou

imoével(is) em que esteja(m) na condi¢do de contribuinte.

Fica ressalvado o direito de o Municipio cobrar ¢ inscrever em Divida Ativa quaisquer dividas do sujeito passivo que
vierem a ser apuradas.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no endereco
https://sefaz.salvador.ba.go.br.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Lei n° 7.186/2006 - CTRMS.

Certidao emitida as 17:28:07 horas do dia 25/06/2025.
Valida até dia 23/09/2025.

Codigo de controle da certiddo: 1639.5B13.1195.4C8A.51AF.BOFB.7B63.40A2

Esta certiddo foi emitida pela pagina da Secretaria Municipal da Fazenda, no enderego
http://www.sefaz.salvador.ba.gov.br, e sua autenticidade pode ser confirmada utilizando o codigo de controle acima.

https://servicosweb.sefaz.salvador.ba gov.br/sistema/certidao_negativa/servicos_certidao_negativa_form.asp



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 25/06/2025 17:26
% ! SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certiddo N°: 20253275719

RAZAO SOCIAL

NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

INSCRIGAO ESTADUAL CNPJ

32.143.339/0001-33

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 25/06/2025, conforme Portaria n® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI/
OU VIA INTERNET, NO ENDERECO http://www.sefaz.ba.gov.br

Vaélida com a apresentagéo conjunta do cartdo original de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CNPJ: 32.143.339/0001-33

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:49:33 do dia 20/03/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/09/2025.

Cddigo de controle da certidao: 5AD2.3A91.E2E3.6891

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Certificado de Registro Cadastral - CRC

(Emissdo conforme art. 17 da Instru¢io Normativa n*® 03, de 26 abril de 2018)

CNPJ: 32.143.339/0001-33
Razio Social: NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Atividade Econémica Principal:

6541-3/00 - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR FECHADA

Endereco:

AVENIDA TANCREDO NEVES, 450 - EDIFICIO SUAREZ TRADE SALA 3301 -
CAMINHO DAS ARVORES - 41.820-020 - Salvador / Bahia

Observagées:
A veracidade das informagées podera ser verificada no enderego https://comprasnet.gov.br.
Este certificado nido substitui os documentos exigidos em lei.

Emitido em: 25/06/2025 17:20

1
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

CPF/CNPJ: 32.143.339/0001-33

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoéneos para
participar de licitacio na administraciao publica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relacdo consultada para emissao desta certiddo os responsaveis ainda nao
notificados do teor dos acérddos condenatorios, aqueles cujas condenacdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 14:46:16 do dia 02/07/2025, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Codigo de controle da certiddo: DW73020725144616

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Governo do Estado da Bahia

] Sistema Integrado de Plangjamento, Contabilidade e Finangas

Plan60 - Demonstrativo de Execuc¢ao da Despesa - DED

FIPLAN

Exercicio igual a 2025

Caodigo da Unidade Gestora igual a 003

Exercicio: 2025
Esfera: F - Fiscal
Orgao: 40 - Ministério Publico - MPE

lUnidade Orgcamentaria:

40.101 - Superintendéncia de Gestdo Administrativa - Superintendéncia

Unidade Gestora:

0003 - Diretoria Administrativa do Ministério Publico

Funcao:

03 - Essencial a Justica

Subfungéo:

122 - Administracdo Geral

Programa de Governo:

164 - Defesa da Sociedade e Promocédo da Cidadania

PAOE:

1109 - Implementacgéo de Pratica de Gestdo Administrativa no Ministério Publico

Regido:

9900 - Estado

Objetivo do PAOE:

Implementar praticas de gestdo administrativa, através da adogéo de estratégia inovadora e participativa, para fortalecer o processo de modernizagao no

Ministério Publico

Produto: 1511 - Pratica de gestdo administrativa implementada

Quantidade Prevista: 6,00 unidade

Quantidade Atual: 6,00 unidade
Ng[g;izz: ° Destinagéo de Recursos TRO In(iﬁi)al Supleil?gntado AnEJCIezdo (Dzﬂl\-}:aBl_C) Reégl))ido Con(c';)dido Bloq(sgado Cont/gie)serva P(llE)D Empenhado [ - Liquidado Pago (J=g;;§:;_|’\cj<;:-|_l)
3.3.90.14.000 | 1.500.0.100.000000.00.00.00 | Normal 51.000,00 0,00 0,00  51.000,00 0,00  51.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.33.000 | 1.500.0.100.000000.00.00.00 | Normal 51.000,00 0,00 0,00  51.000,00 0,00  51.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.000 | 1.500.0.100.000000.00.00.00 | Normal 0,00 0,00 0,00 0,00 112.500,00 0,00 0,00 000 1875004 18.750,00  12.500,09 12.500,00 93.750,00
3.3.90.39.000 | 1.500.0.100.000000.00.00.00 | Normal 252.000,00 0,00 0,00 252.000,00 102.000,00 166.500,00 0,00 000 9220094  9.220,09 7.780,00) 7.780,00 178.280,00
Total do Tesouro 354.000,00 0,00 0,00  354.000,00 214.500,00 268.500,00 0,00 000 2797004 2797004 2028004  20.280,04 272.030,00
Regido [fotal de Outras Fontes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,09 0,09 0,00
F”btma' Regido 354.000,00 0,00 0,00  354.000,00 214.500,00 268.500,00 0,00 000 27.97004 27.97000 2028000  20.280,04 272.030,00

Usuario: Michela Cordeiro De Araujo

Emitido em:

01/07/2025 16:19

Pagina: 1 de 13




MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

. Declaro que a despesa com a contratagdo esta prevista no PCA 2025 e sera paga através de boleto bancario emitido pela empresa NEOS
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR.

seil o

Documento assinado eletronicamente por Michela Cordeiro de Aratijo - Gestora Administrativa IV, em 01/07/2025, as 16:33, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site h . . .mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1589828 e o cddigo CRC 8C1F5C41.

19.09.02678.0018457/2025-43 1589828v5



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

CONTRATAGAO - DECLARAGAO EXECUTOR(A) ORGAMENTARIO(A)

DECLARQO, para os devidos fins, que existem recursos or¢amentarios ¢ financeiros disponiveis para dar suporte a despesa com a contratagdo em curso, bem como
informo a estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio financeiro vigente e subsequentes, conforme dados abaixo discriminados:

L. INFORMACOES ORCAMENTARIAS DA DESPESA (DOTACAQ ORCAMENTARIA):

. UNIDADE . . . NATUREZA DA
DOTACAO . ACAO (P/A/OE) REGIAO DESTINACAO DE RECURSOS
ORCAMENTARIA/GESTORA* DESPESA**
1109 -
40.101 - Superintendéncia de Implementagdo
Gestdo Administrativa - de Pratica de
1 Superintendéncia/0003 - Gestio 9900 - Estado 1.500.0.100.000000.00.00.00 3 zigi?fr?gi;g‘“ras
Diretoria Administrativa do Administrativa P !
Ministério Publico no Ministério
Publico
2***
kskk

* Ex:40x 01 / 00xx
** EX: XX.XX.XX
**% Obs: Se houver mais de uma dotagdo a ser indicada.

I1. IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO:

1) VALOR GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATACAO:

RS$ 1.440,00 (um mil quatrocentos e quarenta reais)

2) IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO NO  EXERCICIO VIGENTE:

. NATUREZA DA DESPESA _ PREVISAO DE GASTO COM A ]
DOTACAO SALDO DE DOTACAO (RS) N IMPACTO ORCAMENTARIO ##*
* CONTRATACAO NO ANO (R$)
1 33.90.39.000 R$ 272.030,00 RS 1.440,00 0,41 %

2**

* EX! XX.XX.XX
** Se houver mais de uma dotagéo a ser indicada.
*** Percentual da despesa sobre o saldo orgamentario

3) IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO NOS EXERCICIOS SUBSEQUENTES:

( x) A despesa sera realizada integralmente neste exercicio, ndo havendo impacto orgamentario financeiro em qualquer dos exercicios orgamentarios -

financeiros seguintes.

() O impacto orgamentario-financeiro estimado para os 02 (exercicios) proximos sera de:

EXERCICIO (ANO) IMPACTO(RS)
2026 R$ 0,00
2027 R$ 0,00




4) ORIGEM DO RECURSO:
(x ) Recursos Proprios — Orgamento proprio do MPBA.
() Recursos Oriundos de Convénio Estadual.
() Recursos Oriundos de Convénio Federal.

* E possivel assinalar mais de uma opgao.

RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO:

Matricula: Nome Completo: Cargo/Funcio:

351.495 MICHELA CORDEIRO DE ARAUJO GESTORA ADMINISTRATIVA
Unidade Administrativa:

CEOA/DADM

il
el o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Michela Cordeiro de Aratijo - Gestora Administrativa IV, em 01/07/2025, as 16:30, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
y acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1581522 e o codigo CRC 62232CEA.

19.09.02076.0006528/2025-87 1452956v1

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA - www.mpba.mp.br




MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

AUTORIZOQ a realizagio da despesa, mediante contratagio por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, no valor de R$ 1.440,00.

MANIFESTAGAO - GESTOR(A) ORGAMENTARIO(A)

DECLARQO, para os devidos fins, nos termos dos artigos 15 a 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa com a contratagdo em curso, no(s) valor(es)
abaixo descrito(s), tem adequagdo orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

INDICO os seguintes servidores para exercerem, respectivamente, as atribui¢des de gestdo e fiscalizag@o da contratagao:

NOME COMPLETO MATRICULA
GESTOR DE CONTRATO Maria Amalia Borges Franco 351.470
FISCAL ADMINISTRATIVO Michela Cordeiro 351.495
SUPLENTE Efigenia Costa Veiga 353.319
FISCAL TECNICO Efigenia Costa Veiga 353.319
SUPLENTE Michela Cordeiro 351.495

* Havendo designagéo de fiscais setoriais ou auxiliares de fiscalizagdo, indicar por meio de anexo ao presente formulario

Ante o0 exposto, encaminhe-se o presente procedimento aos servidores supra relacionados, para manifestagao formal sobre a indicagdo, no prazo de 02 (dois) dias tteis.

DADOS DO GESTOR ORGAMENTARIO

Nome completo: Maria Amalia Borges Franco Matricula: 351.470

Cargo/Funcio: DIRETOR -
CMP 6

Unidade Administrativa: Diretoria Administrativa

INSERIR ASSINATURA DIGITAL
(GESTOR ORGAMENTARIO):

Documento assinado eletronicamente por Maria Amalia Borges Franco - Diretora, em 04/07/2025, as 15:32, conforme Ato Normativo n° 047, de 15
de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

seil

assinatura

eletrénica

o A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
/4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1592740 e o codigo CRC D450F8F7.

19.09.02678.0018457/2025-43 1592740v1
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Encaminho aos fiscais para ciéncia, no prazo estabelecido de 02 (dois) dias tteis (1592740).

seil o

Documento assinado eletronicamente por WANDERSON XAVIER LIMA - Assistente Técnico Administrativo, em 04/07/2025, as 15:38, conforme
zlses{-r-g:‘-ia‘t: Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
¥ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1593611 e o cédigo CRC B21269E4.

19.09.02678.0018457/2025-43 1593611v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A Diretoria Administrativa,

MANIFESTACAO

Eu, Efigénia Costa Veiga, matricula 353.319, lotada na DICOFIN - Coordenacio de Execu¢io Or¢amentaria e Financeira — CEOF, declaro ciéncia e
concordancia com minha designagao como:

e Fiscal Técnica Titular, e

¢ Fiscal Administrativa Suplente
Atenciosamente,
Efigénia Costa Veiga

COORDENACAO CEOF

Documento assinado eletronicamente por Efigenia Costa Veiga - Assistente de Gestdo Il, em 04/07/2025, as 17:17, conforme Ato Normativo n°
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

seil o

assinatura

eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
y acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1593921 e o cédigo CRC 20CFD8BO.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

Encaminhe-se a Coordenadora de Execu¢do Orgamentaria Administrativa, para manifestagdo sobre a indicagdo do fiscal administrativo e
suplente, conforme solicitado no despacho doc. 1593611.

seil o

Documento assinado eletronicamente por Eunice Gongalves Ledo - Gestora Administrativa Ill, em 04/07/2025, as 17:43, conforme Ato Normativo
n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
y acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1593967 e o cddigo CRC E9607865.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A Diretoria Administrativa,

MANIFESTACAO

Eu, Michela Cordeiro de Araijo, matricula 351.495, lotada na CEOA - Coordenaciio de Execucido Orcamentaria Administrativa, declaro ciéncia e
concordancia com minha designag¢do como:

e Fiscal Administrativo, ¢

e Fiscal Técnico Suplente.

—

il
sel’
assinatura
eletrénica

B Documento assinado eletronicamente por Michela Cordeiro de Aratjo - Gestora Administrativa IV, em 07/07/2025, as 16:08, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
¥ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 1596286 e o codigo CRC 7D47C992.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

Encaminhe-se a Coordenacdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios -DCCL, para apreciagdo do processo visando
inscrigdo de 3 (trés) servidores conselheiros que participario no EPINNE 2025, a ser realizado nos dias 04, 05 e 06 de agosto de 2025..

Maria Amalia Borges Franco
Diretora Administrativa

seil o

Documento assinado eletronicamente por Maria Amalia Borges Franco - Diretora, em 07/07/2025, as 18:13, conforme Ato Normativo n° 047, de 15
de Dezembro de 2020 - Ministério Pablico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

Ay A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
A nferir&id_or: xterno=0 informando o cédigo verificador 1596322 e o cddigo CRC 5C4AA821.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Trata-se de procedimento de inexigibilidade de licita¢éo, instruido com fundamento no regime juridico da Lei Federal n® 14.133/2021 e da Lei Estadual/BA n°
14.634/2023, art. 74, 111, "f", encaminhado pelo(a) Diretoria Administrativa, registrado nesta Unidade sob o N° 037/2025 visando a inscri¢iao de 03 (trés)
servidores no EPNNE EPB 2025, modalidade presencial, nos dias 04 a 06 de agosto de 2025, no municipio de Mata de Sao Jodo, conforme Documento de
Formalizagdo da Demanda (doc 1581485).

Retorne-se o presente expediente a Unidade demandante, informando que, ap6s analise da instrugdo do processo em epigrafe, identificamos o que segue:

Na instrucio do procedimento:

1. O Documento de Formalizagdo da Demanda utilizado estd defasado, devendo ser substituido pelo modelo de documento dentro do proprio SEI;
2. O Termo de Referéncia esta defasado, devendo ser substituido pelo modelo atualizado atualmente em uso;

3. Auséncia de autoriza¢do do Superintendente de Gestdo Administrativa, tendo em vista que, conforme consta do DFD anexado ao procedimento, a referida
demanda ndo consta prevista no Plano de Contratagdes Anual (PCA) Registramos, ademais, a necessidade de ajuste/analise da referida informacdo haja vista
que consta da manifestagdo doc 1589828, que a despesa estd contemplada no PCA 2025. Deste modo, faz-se necessario compatibilizar as informagoes,
preenchendo novo DFD conforme modelo do SEI, e, caso cabivel, remeter para autorizagdo da SGA para inclusdo no PCA 2025 da referida unidade gestora;

04. Auséncia dos seguintes documentos de habilitagdo da pretensa contratada:
04.1 Comprovante bancario em nome da empresa a ser contratada OU justificativa para sua ndo apresentagio;

04.2 Documentos do representante legal (identidade, procuragéo, se for o caso) - que assina as declaragdes anexadas aos autos;

N le referéncia:

05. No item 1.1: Sugere-se que a defini¢do do objeto contemple de maneira clara a definicdo de "EPINNE", nos moldes do que consta do item "descri¢do da
solugdo como um todo" (Encontro dos Profissionais de Investimentos e Previdéncia dos Fundos de Pensdo do Norte e Nordeste);

06. No item 2.1.2: A unidade ndo indicou a justificativa para a inviabilidade de competi¢@o relacionando-a ao fundamento legal da contratagdo (conforme os
incisos I, II ou III do artigo 74). A fundamentagdo deve se ater a justificar a expertise da empresa, de modo a justifica ro porque da escolha da mesma para a
prestagdo de servigos pretendida;

07. No item 3.13.2: Sugere-se revisar a data de vigéncia, haja vista que o marco temporal inicial indica data ja ultrapassada;

Na Manifestaciao do Gestor Orcamentario:

08. Observamos que foi indicado como fiscal administrativo o servidor responsavel pela Execucdo Orgamentaria. Ocorre que, em recente entendimento da
Controladoria, ndo se recomenda que tal servidor atue nestas atribuigdes sob pena de violagdo ao principio da segregacdo de fungdes. Assim, solicita-se nova
designacdo ou justificativa para a manutencao do servidor.

Melhorias (para as préximas contratacdes):

Preencher o quadro 2 da tabela de precos or¢ados, ainda que para indicar que "ndo se aplica";

Registramos, oportunamente, que ¢ de suma importancia acessar os documentos de instru¢do do processo via Base de Conhecimento do SEI, haja vista que os
mesmos vem sofrendo atualizagdes face a novos entendimentos dos 6rgéos de assessoramento e controle, além da identificagdo de melhorias para o fluxo
processual.

Orientamos, ainda, que os novos documentos deverdo ser incluidos apés o despacho desta Coordenaciio e que os documentos a serem retificados nao
sejam excluidos do expediente de modo a preservar o historico documental dos documentos anexados ao processo, pois 0s mesmos sdo objeto de analise e
manifestagdo de outras unidades administrativas.

Apos realizag@o dos ajustes identificados, retorne a esta Unidade.

Paula Souza de Paula Marques
Assistente de Gestao 111
Coordenagdo de Elabora¢do e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Matricula: 353.433

seil o

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula - Assistente de Gestéo Ill, em 08/07/2025, as 15:07, conforme Ato Normativo n°®
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica




f A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1598150 e o cdédigo CRC 9B1372FD.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) necessario & instauragéo de processo de contratagédo, conforme parametros basicos a seguir elencados, a serem complementados em Termo de Referéncia (TR)/Projeto
Basico e Estudo Técnico Preliminar (caso necessario).

DESCRIGAO DA DEMANDA

1. Objeto da Futura Contratacio:

Prestacdo de servigos referente a inscri¢do de trés servidores — Heide Souza Silva, Efigénia Costa Veiga ¢ Everaldo de Souza Alves — no EPINNE EPB
2025 - Encontro dos Profissionais de Investimentos e Previdéncia dos Fundos de Pensido do Norte e Nordeste, a ser realizado de forma presencial no
periodo de 04 a 06 de agosto de 2025, na Praia do Forte, localizada no municipio de Mata de Séo Jodao/BA.

O evento tem como objeto promover debates, capacitagdo e intercambio de experiéncias entre dirigentes e profissionais das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC) das regides Norte e Nordeste, com foco em planejamento de longo prazo e desafios relacionados a longevidade.

ATENGCAO: Replicar esta informagéo no item 1.1 do Termo de
Referéncia

2. Objeto se enquadra em solugio de tecnologia da Informacao:

( )SIM
(x) NAO

Nota: Resolugdo
CNMP 283/2024

3. Unidade Solicitante:

SGA/DADM/CEOA

4. Unidade Gestora do Recurso (Codigo e Nome):

40.101 - 0003 - Diretora Administrativa

5. Origem do Recurso: (Marcar com X - Indicar conforme dotagéo orgamentaria destinada a despesa)
(x) RECURSOS PROPRIOS - Orgamento do MPBA

() RECURSOS ORIUNDOS DE CONVENIO ESTADUAL

() RECURSOS ORIUNDOS DE CONVENIO FEDERAL

CONCEDENTE E NUMERO DO CONVENIO: (Se aplicavel; caso contrario, informar "Nao se aplica")

PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL



( x) SIM, contratag¢@o se encontra prevista no PCA, conforme dados abaixo:

Indica¢do do Item Caodigo previsto no PCA publicado

Valor estimado no PCA

CONSULTORIA E ASSESSORIA

- CURSO TECNICO DADM - 223

200.000,04

() NAO, apresentando-se, a seguir, a justificativa para auséncia de previsdo no PCA.

JUSTIFICATIVA:

Justificativa

ATENCAO: Inserir texto com a

RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO DESTE DOCUMENTO

Nome Completo:

Michela Cordeiro de Araujo

Unidade Administrativa:

DADM/CEOA

IDENTIFICAGAO DO SUPERIOR IMEDIATO DA UNIDADE SOLICITANTE

Nome Completo:

Maria Amalia Borges Franco

Orgéo/Unidade:

DADM

ATENCAO: Este documento devers ser, obrigatoriamente, assinado no SEI pelo servidor responsavel pelo preenchimento.
O superior imediato devera inserir uma manifestacio no SEI dando ciéncia da solicitacéo.

——

o
_)EH Ij Documento assinado eletronicamente por Michela Cordeiro de Araudjo - Gestora Administrativa IV, em 09/07/2025, as 09:39, conforme Ato

Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletronica

———

o
_3E|! Iil! Documento assinado eletronicamente por Maria Amalia Borges Franco - Diretora, em 09/07/2025, as 09:53, conforme Ato Normativo n° 047, de 15

de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

f A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?

19.09.02678.0018457/2025-43

(@descricao_orgao m

= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1599086 e o cddigo CRC 38579DB6.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

TERMO DE REFERENCIA — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - SERVICOS

[ 1.1 INDICACAO DO OBJETO |

Prestacdo de servigcos referente a inscricdo de trés servidores — Heide Souza Silva, Efigénia Costa Veiga e
Everaldo de Souza Alves — no EPINNE EPB 2025 - Encontro dos Profissionais de Investimentos e Previdéncia
dos Fundos de Pensao do Norte e Nordeste, a ser realizado de forma presencial no periodo de 04 a 06 de agosto
de 2025, na Praia do Forte, localizada no municipio de Mata de S3o Jodo/BA.

O evento tem como objeto promover debates, capacitacdo e intercambio de experiéncias entre dirigentes e
profissionais das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) das regides Norte e Nordeste, com
foco em planejamento de longo prazo e desafios relacionados a longevidade.

A contratacdo deverd observar as condicdes, quantidades e especificacGes técnicas estabelecidas neste Termo
de Referéncia e em seus respectivos apensos.

I 1.2 JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO DEFINIDO |

Os quantitativos foram estabelecidos com base no numero de Conselheiros Deliberativos e Fiscais que
representam o Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA) na Fundacdo de Previdéncia Complementar do
Estado da Bahia — PrevNordeste.

| 1.3 FORMA DE EXECUCAO-(escolher UMA opgao) ‘

(x) A - PRESTACAO DE SERVICOS IMEDIATA, PONTUAL OU POR ESCOPO.
( ) B- PRESTACAO DE SERVICOS PARCELADA.
( ) C-PRESTAGCAO DE SERVICOS CONTINUADOS: (escolher UMA opgio)

( ) C.1-SEM DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA.

( ) C.2-SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA E COM PAGAMENTO POR RESULTADO (NIVEIS
MINIMOS DE SERVICO).

( ) C.3 - COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA E COM PAGAMENTO POR POSTOS DE
SERVICOS.

( ) C.4 - COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA E COM PAGAMENTO POR RESULTADO
(NIVEIS MINIMOS DE SERVICO).

> JUSTIFICATIVA (para enquadramento como servico continuado):

( ) D- OUTRO(S). Especificar:

‘ 1.4 JUSTIFICATIVA: ENQUADRAMENTO COMO SERVICO(S) DE ENGENHARIA (escolher UMA opg¢ao)

(x) A-NAO SE APLICA (N3o se trata de contratacdo de servicos de engenharia).
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...p MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA
TERMO DE REFERENCIA — INEXIGIBILIDADE DE L|C|TA(;AO - SERVICOS

( ) B-SERVICO(S) ENQUADRADO(S) COMO “SERVIGO(S) DE ENGENHARIA”: (preencher B1 e B2)
> B.1- FUNDAMENTACAO:
> B.2 - ITENS APLICAVEIS: (escolher UMA opgio)
( )B.2.1-TODOS OS ITENS.

( )B.2.2- PARTE DOS ITENS:

| 1.5 FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

O EPINNE EPB 2025 é um evento técnico especializado, que busca promover a troca de experiéncias, inova¢ao
e fortalecimento das relagGes entre os profissionais e entidades do setor, visando um futuro mais sustentavel e
planejado para a previdéncia complementar. E promovido de forma exclusiva por entidade do setor (como a
Abrapp, APEP ou outra organizadora responsavel), sem possibilidade de substituicio ou competicdo entre
fornecedores para o mesmo objeto.

A inscricdo no referido evento representa oportunidade relevante de capacitacdo e atualizacdo técnica para
servidores que atuam diretamente na area de previdéncia complementar, notadamente os representantes do
MPBA nos Conselhos Deliberativo e Fiscal da PrevNordeste, contribuindo para o aprimoramento da atuagao
institucional e da governanca previdenciaria.

| 1.6 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO \

Cuida-se de Encontro dos Profissionais de Investimentos e Previdéncia dos Fundos de Pensdo do Norte e
Nordeste, evento focado em planejamento e longevidade no contexto da previdéncia complementar, visando
reunir profissionais e entidades do setor para discutir desafios e oportunidades relacionados ao longo prazo e a
longevidade, com o tema central "Planejando o futuro: longo prazo e longevidade em foco".

O evento acontece de 4 a 6 de agosto na Praia do Forte, Bahia, e abordara temas como:

- Nova longevidade: Discussao sobre os impactos do aumento da expectativa de vida na previdéncia.
- Impacto das mudancas tributdrias: Analise das alteracdes fiscais e seus efeitos no setor.

- Cenario econOémico e geopolitico: Compreensdo do contexto macroeconomico e seus reflexos.

- Acumulacdo e desacumulagdo de recursos: Estratégias para gestdo de recursos no longo prazo.

- Extraindo valor sem depender do CDI: Busca por alternativas de investimento além do CDI.

O Epinne 2025 busca promover a troca de experiéncias, inovacdao e fortalecimento das relagdes entre os
profissionais e entidades do setor, visando um futuro mais sustentdvel e planejado para a previdéncia
complementar.

A solucdo atende as necessidades da administracdo, tendo se revelado a mais adequada a pretensdo
administrativa, na medida em que proporciona a capacita¢do técnica dos representantes institucionais, favorece
a atualizacdo sobre as melhores praticas de governanca e investimentos na previdéncia complementar e
contribui diretamente para o aprimoramento da atuacdo do Ministério Publico junto a Fundacdo PrevNordeste.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

TERMO DE REFERENCIA — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - SERVICOS

| 2.1 FUNDAMENTAGAO LEGAL DO ENQUADRAMENTO COMO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO |

2.1.1 BASE LEGAL: (escolher UMA OPCAO)
A selecdo do fornecedor sera por Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no

( ) A-—Artigo 74, caput da Lei Federal n? 14.133/2021.

( ) B—Artigo 74, inciso | da Lei Federal n? 14.133/2021.

( ) C—Artigo 74, inciso |l da Lei Federal n? 14.133/2021.

(x) D - Artigo 74, inciso lll, alinea F da Lei Federal n® 14.133/2021*.
( ) E-Artigo 74, inciso IV, da Lei Federal n2 14.133/2021.

( ) F—Artigo 74, inciso V, da Lei Federal n2 14.133/2021.

2.1.2 JUSTIFICATIVA PARA A INVIABILIDADE DE COMPETIGAO:

Trata-se de um encontro de natureza singular, uma vez que nao convencional, que apresenta natureza especial:
a singularidade estd em consonancia com a ndao convencionalidade, diferentemente da exclusividade que
significa unicidade, unico.

A inscricdo dos servidores no Encontro dos Profissionais de Investimentos e Previdéncia dos Fundos de Pensao
do Norte e Nordeste — EPINNE 2025 se justifica pela importancia estratégica do evento para o aprimoramento
da gestdo previdencidria, especialmente no contexto dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) e
entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPCs).

O EPINNE 2025 é um dos principais féruns regionais voltados ao debate, atualizagdo normativa e troca de
experiéncias sobre investimentos, governanca, regulacdo e sustentabilidade dos fundos de pensdo, reunindo
especialistas do setor, representantes de 6rgdos reguladores, gestores publicos e entidades de previdéncia.

A participagao dos servidores proporcionara os seguintes beneficios técnicos e institucionais:

- Atualizagao Técnica e Regulatdria: O evento aborda temas centrais da agenda previdenciaria, como as
diretrizes da legislagdo vigente (incluindo normas da Previc e da Secretaria de Regime Préprio), compliance,
gestdo de ativos, e politicas de investimentos. A atualizacdo continua é fundamental para garantir a
conformidade e a eficiéncia na gestdo dos fundos.

- Aprimoramento da Governang¢a e Tomada de Decisao: Ao promover a capacitacdo dos servidores, o EPINNE
fortalece a atuacdo técnica e estratégica dos gestores nos processos decisérios, contribuindo para uma
governanga mais transparente, qualificada e alinhada as boas praticas de mercado.

- Sustentabilidade e Eficiéncia da Gestdo Previdencidria: A troca de experiéncias com outras entidades permite
identificar solucdes e estratégias que assegurem o equilibrio atuarial e financeiro dos fundos, promovendo
maior seguranca aos segurados e participantes.

- Fortalecimento Institucional e Multiplicagdo do Conhecimento: Os conteldos e experiéncias adquiridos

poderdo ser replicados internamente por meio de oficinas, capacitacdes e melhorias nos processos internos,
potencializando o impacto institucional da participagdo no evento.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

TERMO DE REFERENCIA — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - SERVICOS

Dessa forma, a participagdo dos servidores no EPINNE 2025 se configura como investimento estratégico na
qualificacdo da gestdo previdenciaria, contribuindo para o fortalecimento institucional e para a sustentabilidade
do regime ao longo do tempo.

| 2.2 HABILITAGAO

2.2.1 JURIDICA: (escolher UMA DAS OPCOES, CONFORME O CASO)
(x)A-DOCUMENTOS CONSTITUTIVOS DA PESSOA JURIDICA (Cartdo CNPJ, Contrato Social e alteragdes,
se houver, e ato constitutivo);
( ) B-DOCUMENTOS PESSOAIS DA PESSOA FiSICA (Documento oficial de identificagdo pessoal e cartdo
CPF, caso esta numeracdo nao conste no primeiro).

2.2.2 FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA, a englobar:

A - Certiddo Negativa de Débitos junto a Receita Federal e INSS;

B - Certiddo de Regularidade Fiscal para com a Fazenda Publica do Estado da Bahia;
B.1 - Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Publica do Estado sede da empresa ou do
domicilio da pessoa fisica — caso ndo seja Bahia;

C - Certiddo de regularidade com a Fazenda Publica Municipal do municipio-sede do fornecedor

selecionado;

D - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (se pessoa juridica);

E - Certiddo de Regularidade do FGTS (se pessoa juridica).

2.2.3 TECNICA:
(x) A - NAO SERA EXIGIDA.
( ) B - SERA EXIGIDA QUALIFICACAO TECNICA.

2.2.4 ECONOMICO-FINANCEIRA:
(x) A - NAO SERA EXIGIDA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.
( ) B- CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA.

( ) C- BALANGO PATRIMONIAL E DEMONSTRAGCOES CONTABEIS DO ULTIMO EXERCICIO SOCIAL, COM
INIDICAGAO DE iNDICES. ESPECIFICAR:

> JUSTIFICAR OPGAO “C”:

> INDICES CONTABEIS APLICAVEIS: (escolher quantos cabiveis)
( ) 1. Liquidez Corrente (ILC), que devera ser:
( ) Maior que 01 (um) ( ) Outro. Indicar:
( ) 2. Liquidez Geral (LG), que devera ser:
( ) Maior que 01 (um) ( ) Outro. Indicar:
( ) 3. Solvéncia Geral (SG), que devera ser:
( ) Maior que 01 (um) ( ) Outro. Indicar:
( ) 4.Outro. Indicar:

( ) D- DEMONSTRAGAO DE PATRIMONIO LIQUIDO OU CAPITAL SOCIAL, igual ou superior a % do
valor da licitacdo (limite legal: 10%);
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

TERMO DE REFERENCIA — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - SERVICOS

> JUSTIFICAR OPGAO “D”:

| 3.1 REGIME DE EXECUGAO |

( ) A- EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.
(x) B - EMPREITADA POR PRECO UNITARIO: valor de inscri¢do por pessoa.

( ) C- OUTRO. Indicar:

| 3.2 PRAZO PARA RETIRADA DA NOTA DE EMPENHO ‘

3.2.1 O prestador deverad retirar a nota de empenho no prazo de 08 dias Uteis, contados a partir da notificacdo

pela Administragdo, que ocorrera, preferencialmente, através de envio de e-mail para o enderego indicado na
proposta de pregos.

3.2.2 O prestador podera solicitar a prorrogacdo do prazo para retirada/recebimento da nota de empenho, por
igual periodo ao original, por motivo justo e aceito pela Administragao.

| 3.3 FORMA DE EXECUGAO \

3.3.1 LOCAL(IS) DE EXECUGAO: evento a ser realizado no Resort Iberostar Waves Bahia (Praia do Forte),
localizado na Rodovia BA 099, KM 56, Praia do Forte, CEP 48280-000.

3.3.2 DIAS E HORARIOS PARA EXECUCAO: (escolher UMA opgdo)

( ) A-NAO SE APLICA.
(x) B - SIM. CONFORME REGRAS ABAIXO:

® Dia 04/08 — Segunda-feira:

Horario Atividade
15h00 Check-in / Credenciamento
18h00 —20h00 Coquetel de boas-vindas

® Dia 05/08 - Terca-feira

Horario Atividade
08h30 —09h00 Solenidade de Abertura
09h00 — 10h00 Palestra Magna: Nova Previdéncia para Nova Longevidade

Plenaria Beneficios: O impacto das Mudangas Tributdrias — A Hora da DecisaoPlendria
10h00 — 10h50 Investimentos: Cenario Econ6mico e Geopolitico, e as perspectivas de investimentos de longo
prazo
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Horario Atividade
10h50 — 11h10 Coffee Break

Plenaria Beneficios: Acumulagdo e Desacumulagdo de RecursosPlendria Investimentos: Como

11010 -12h00 extrair valor sem depender do CDI?

Plenaria Beneficios: Ajuste a Linguagem sem perder sua IdentidadePlenaria Investimentos:
Rodada de Negdcios

13h00 — 14h00 Almocgo

Plenaria Beneficios: Inscricdo Automatica — A experiéncia das EntidadesPlenaria
Investimentos: Rodada de Negdcios

12h00 - 13h00

14h00 — 14h50

Plenaria Beneficios: CNPC 50 — Desafios e OportunidadesPlendria Investimentos: Gestdo Ativa
x Passiva — Conveniéncia ou Conflito nas Carteiras das EFPCs

15h40 — 16h00 Coffee Break

14h50 — 15h40

Plendria Beneficios: Tendéncias Internacionais — O que podemos aprender?Plendria

1 -1
6h00 —16h50 Investimentos: Alternativos — Ainda ha Alpha?

Palestra Magna: Gestdo do Presente, Gestdo do Futuro e a Gestdo da Inovacdo — Quais

16h50 —17h50 caminhos seguir?Palestrante: Gil Giardelli

20h00 Confraternizacao

® Dia 06/08 — Quarta-feira

Horario Atividade
08h30 - . . -
Palestra Magna: Engajamento SocialPalestrante: Fabio Silva
09h30
Plenaria Beneficios: Finangas Comportamentais — Entendendo os Participantes e
09h30 - . L ) ~ .
10h20 AssistidosPlendria Investimentos: A evolugdo do Mercado de Fundos de Investimentos — O
futuro da industria de gestdo de recursos no Brasil
10h20 -
10h40 Coffee Break
10h40 — Plenaria Beneficios: Eficiéncia Operacional nas EFPC — Um olhar sobre o PGAPlenaria
11h30 Investimentos: Rodada de Negdcios
11h30 - . ~ .
12h30 Palestra Magna: Abertura a Mudancas e Reinvencao Palestrante: Murilo Gun
12h30 - Almoco
13h30 ¢

3.3.3 NECESSIDADE DE AGENDAMENTO COM O MPBA: (escolher UMA opgao)

(x)A-NAO SE APLICA.
( ) B-SIM, CONFORME REGRAS ABAIXO:
o Unidade Responsavel:
o Telefone e e-mail para contato:
o Antecedéncia minima (se necessario):

3.3.4 DEMAIS REGRAS DE EXECUGCAO DA CONTRATACAO:
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(x) A -NAO SE APLICA.
( ) B - APLICA-SE, CONFORME DESCRITO ABAIXO:

| 3.4 PRAZO(S) DE EXECUGAO: (escolher UMA opg3o)

( ) A- REGRAS: (SUGESTAO)

> A.1-PRAZO(S) DE EXECUGAO — INDIVIDUALIZAR POR SERVIGO:

DESCRICAO DO SERVICO PRAZO EM DIAS [CONTAGEM

( ) Uteis () Corridos

( ) Uteis () Corridos

» A.2-PRAZO(S) CONTADO A PARTIR DE: (escolher UMA op¢3o)
( ) 1-RECEBIMENTO DO EMPENHO PELO FORNECEDOR (regra geral).

( ) Il- OUTRO. Informar:

> A.3-PRAZO PARA FINALIZAGAO TOTAL DOS SERVIGOS (SE HOUVER):

> A.4 - ADMISSIBILIDADE DE PRORROGACAO DO(S) PRAZO(S) DE EXECUCAO: (escolher UMA
opgao)

( )1-NAO.

( ) Il - SIM. Neste caso, somente sera admissivel o pedido formalizado pelo fornecedor antes
do termo final do prazo de entrega consignado, mediante justificativa e respectiva
comprovacgao de fato superveniente, aceito pela Instituicao.

( x ) B - REGRAS (DEFINIDAS PELA UNIDADE SOLICITANTE): conforme programacdo do evento,
especificada no item 3.3.2.

( ) C- DEFINICOES CONSTANTES DO APENSO Il - Especificagbes Técnicas Detalhadas.

‘ 3.6 REGRAS DE GARANTIA:

3.6.1 REGRAS GERAIS: (escolher UMA op¢ao)
(x) A—NAO SE APLICA.

( ) B— GARANTIA LEGAL PARA TODOS OS ITENS, CONFORME PRAZOS E CONDIGOES DEFINIDOS NO
CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR.

( ) C- GARANTIA CONTRATADA (SERVICO ACESSORIO) PARA TODOS OS ITENS.
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> JUSTIFICAR NECESSIDADE DE CONTRATAGAO DE GARANTIA:

( ) D - HIBRIDO (PARTE DOS ITENS COM GARANTIA LEGAL E PARTE DOS ITENS COM GARANTIA
CONTRATADA).

> JUSTIFICAR NECESSIDADE DE CONTRATAGAO DE GARANTIA:
> INDICACAO DO(S) ITEM(NS):

o GARANTIA LEGAL:

o GARANTIA CONTRATADA:

( ) E — DEFINICOES CONSTANTES DO APENSO II - Especificagdes Técnicas Detalhadas. (INCLUIR AO
FINAL DO DOCUMENTO).

3.6.2 REGRAS DA GARANTIA CONTRATADA: (Somente para opgoes C ou D do item 3.6.1)
3.6.2.1 EXECUTOR DA GARANTIA: (escolher UMA op¢do)

( ) A—CONTRATADO. (REGRA GERAL)
( ) B—FABRICANTE. (EXCECAO)

o Justificar a exigéncia de garantia do fabricante:
3.6.2.2 DURACAO, contado da data do recebimento dos servicos: (escolher UMA opgio)

()A- DIAS.
()B- MESES.
() C - GARANTIA PEDURARA CONTINUAMENTE DURANTE TODA A VIGENCIA CONTRATUAL
(SERVICOS CONTINUOS)
o Justificar prazo de duragao definido:

3.6.2.3 PRAZO MAXIMO PARA RESOLUCAO DO CHAMADO, contado a partir da abertura pelo MPBA:
(escolher UMA opgdo)

()A- HORAS. Contagem — Escolher UMA opcdo: () Uteis ( ) Corridos
()B- DIAS. Contagem — Escolher UMA opc¢do: () Uteis ( ) Corridos
( ) C-OUTRO (S). Indicar:

3.6.2.4 FORMA DE EXECUGAO DO ATENDIMENTO: (escolher UMA opg3o)
( ) A- ASSISTENCIA SEDIADA NA ZONA URBANA OU METROPOLITANA DE SALVADOR.
( ) B— ASSISTENCIA SEDIADA NO MUNICIPIO:
( ) C—ASSISTENCIA SEDIADA EM LOCAL A CRITERIO DA CONTRATADA.

( ) D—ONSITE, ISTO E, ASSISTENCIA PRESTADA DIRETAMENTE NA SEDE DO MPBA (EXCECAO). Regras:
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o Oschamados para Assisténcia Técnica deverdo ser atendidos no prazo maximo de
horas, contadas da notificacdo pelo MPBA,;

)

o O executor da garantia (conforme acima indicado) arcara com todas as despesas decorrentes
da reparacdo e/ou substituicdo de servicos/bens, a incluir o deslocamento de seus técnicos
aos locais em que aqueles tenham sido executados (servigos) ou estiverem (bens), bem como
pelo transporte para sua oficina, se necessario;

o Justificativa para a garantia on site:

( ) E— OUTRA. Especificar:
3.6.5.5 DETALHAMENTO DAS DEMAIS REGRAS DE EXECUCAO DA GARANTIA: (Se houver)

( ) A—NAO SE APLICA.
( ) B—APLICA-SE, CONFORME DESCRITO ABAIXO:

| 3.7 POSSIBILIDADE OU NAO DE SUBCONTRATACAO: (escolher UMA opgao)

(x) A-VEDADA A SUBCONTRATAGAO.
( ) B—ADMITIDA A SUBCONTRATAGAO PARCIAL DOS SERVICOS, CONFORME REGRAS ABAIXO:

> Indicar parcela(s) subcontratavel (eis):
> Indicar regras/condigdes para subcontratag3o:

3.8 MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

3.8.1 DAS DISPOSIGOES GERAIS:

3.8.1.1 Na forma das disposi¢des estabelecidas na Lei Federal n? 14.133/2021 e na Lei Estadual/BA n2
14.634/2023, o CONTRATANTE designara servidor(es), por meio de Portaria especifica para tal fim, para a gestdo
e fiscalizacdo da contratagdao, tendo poderes, entre outros, para notificar a CONTRATADA sobre as
irregularidades ou falhas que porventura venham a ser encontradas na execug¢do deste instrumento.

3.8.1.2 Incumbe a gestdo e a fiscalizacdo, na medida de suas competéncias institucionais, acompanhar e verificar
a perfeita execucdo da contratacdo, em todas as suas fases, competindo-lhe, primordialmente:

3.8.1.2.1 Acompanhar o cumprimento dos prazos de execugao descritos neste instrumento, e determinar as
providéncias necessérias a correcdo de falhas, irregularidades e/ou defeitos, sem prejuizos das sancGes

contratuais legais;

3.8.1.2.2 Transmitir ao fornecedor as instrugdes, e comunicar alteracdes de prazos ou roteiros, quando for o
caso;

3.8.1.2.3 Promover a verificagao dos produtos ja entregues;
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3.8.1.2.4 Esclarecer as duvidas do fornecedor, solicitando ao setor competente do MPBA, se necessario,
parecer de especialistas;

3.8.1.2.5 Manter anotagdo em registro préprio de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

3.8.1.2.6 Informar aos seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a situagao
gue demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei Estadual/BA n2 14.634/2023; art.
12, §22 e Lei Federal n2 14.133/2021, art. 117, § 29).

3.8.1.3 A fiscalizagdo, pelo MPBA, ndao desobriga o fornecedor de sua responsabilidade quanto a perfeita
execuc¢do do objeto contratual.

3.8.1.3.1 A auséncia de comunicacdo, por parte do MPBA, sobre irregularidades ou falhas, ndo exime o
fornecedor das responsabilidades determinadas neste instrumento.

3.8.1.4 O MPBA podera recusar, sustar e/ou determinar o desfazimento/refazimento de servicos que ndo
estejam sendo ou ndo tenham sido executados de acordo com as Normas Técnicas e/ou em conformidade com
as condig¢Oes deste instrumento, ou ainda que atentem contra a segurancga de terceiros ou de bens.

3.8.1.4.1 Qualquer bem considerado ndo aceitdvel, no todo ou em parte, devera ser substituido pelo
fornecedor as suas expensas;

3.8.1.4.2 A ndo aceitagdo de algum servigco ou bem, no todo ou em parte, ndo implicara na dilagdo do prazo
de execucao, salvo expressa concordancia do MPBA.

3.8.1.5 Para fins de fiscalizagdo, o CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA, a qualquer tempo, os
documentos relacionados com a execuc¢do do presente instrumento.

3.8.1.6 Cabera ao gestor do contrato deliberar sobre a execucdo contratual, em especial:

3.8.1.6.1 Autorizar o inicio da execucdo do objeto contratual, deliberando sobre o momento do envio de
documentos de formaliza¢do tais como documentos ou nota de empenho ordinaria ao contratado;

3.8.1.6.2 Coordenar as atividades realizadas pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, elaborando, sempre que necessario, relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento a finalidade da
Administrativa;

3.8.1.6.3 Receber duvidas ou questionamentos de matérias sob sua competéncia, feitos pela CONTRATADA e/ou
pela fiscalizacdo, manifestando-se e dando o devido encaminhamento;

3.8.1.6.4 Deliberar sobre prorrogacdes de prazos de entre ou execugao;

3.8.1.6.5 Deliberar sobre o recebimento definitivo do objeto contratado, mediante emissdo de termo detalhado,
guando nao for designada comissao especifica para tal fim;

3.8.1.6.6 Adotar as providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins
de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso;
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3.8.1.7 Para fins de fiscalizacdo e gestdao o MPBA poderd solicitar ao fornecedor, a qualquer tempo, os
documentos relacionados com a execuc¢ao do futuro contrato.
3.8.1.8 A gestdo e a fiscalizacdo contratual observardo, ainda, as normas e regulamentos internos do Ministério
Publico do Estado da Bahia que venham a ser publicados para disciplina da matéria.

3.8.2 DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS RELATIVAS AO OBJETO CONTRATADO: (escolher UMA opg3o)

(x) A - NAO SE APLICA, SENDO APLICAVEIS APENAS AS DISPOSICOES GERAIS ELENCADAS NO ITEM
3.7.1.

( ) B - DISPOSICOES ESPECIFICAMENTE RELACIONADAS AO OBJETO CONTRATUAL:
3.8.3 DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS:
3.8.3.1 A CONTRATADA sujeitar-se-a as san¢bes administrativas previstas nas Lei Federal n? 14.133/2021 e Lei
Estadual/BA n2 14.634/2023, as quais poderao vir a ser aplicadas apds o prévio e devido processo administrativo,
assegurando-lhe, sempre, o contraditério e a ampla defesa.
3.8.3.2 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021, a CONTRATADA que:

3.8.3.2.1 Der causa a inexecucao parcial do contrato;

3.8.3.2.2 Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

3.8.3.2.3 Der causa a inexecucdo total do contrato;
3.8.3.2.4 Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

3.8.3.2.5 Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

3.8.3.2.6 Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;

3.8.3.2.7 N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

3.8.3.2.8 Praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
3.8.3.2.9 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
3.8.3.2.10 Praticar ato lesivo previsto no art.52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013;
3.8.3.3 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sang¢des:

3.8.3.3.1 Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei Federal n? 14.133/2021);
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3.8.3.3.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos itens 3.8.3.2.2 a
3.8.3.2.4 acima, sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156, §42, da Lei
Federal n2 14.133/2021);

3.8.3.3.3 Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
itens 3.7.3.2.5 a 3.7.3.2.10, acima, bem como nas alineas 3.8.3.2.2 a 3.8.3.2.4, que justifiquem a imposi¢ao
de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei Federal n? 14.133/2021);

3.8.4 DAS MULTAS: (escolher UMA opgao)

(x) A - APLICAM-SE AS DISPOSICOES ABAIXO ELENCADAS:

3.8.4.1 Moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

3.8.4.2 Compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, para as infragcOes a seguir
descritas:

3.8.4.2.1 Apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execug¢do do
contrato;

3.8.4.2.2 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

3.8.4.2.3 Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
3.8.4.2.4 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
3.8.4.2.5 Praticar ato lesivo previsto no art.52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013;

3.8.4.3 Compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, para as infragdes baixo
descritas;

3.8.4.3.1 Der causa a inexecugdo total do contrato;

3.8.4.3.2 Ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

3.8.4.4 Para as infragdes abaixo dispostas, a multa sera de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato;

3.8.4.4.1 Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

3.8.4.4.2 Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

3.8.4.4.3 Ensejar o retardamento da execu¢dao ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;
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( ) B - DISPOSICOES ESPECIFICAS: (PREENCHER, CONFORME O CASO)

3.8.4.1 Moratdria de xxx % (xxxx por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

3.8.4.2 Compensatdria de xxx % (xxxx por cento) sobre o valor total do contrato, para as infragdes a
seguir descritas:

3.8.4.2.1 Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

3.8.4.2.2 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

3.8.4.2.3 Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
3.8.4.2.4 Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
3.8.4.2.5 Praticar ato lesivo previsto no art.52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013;

3.8.4.3 Compensatdria de xxx % (xxxx por cento) sobre o valor total do contrato, para as infragdes baixo
descritas;

3.8.4.3.1 Der causa a inexecucgdo total do contrato;

3.8.4.3.2 Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

3.8.4.4 Para as infracOes abaixo dispostas, a multa sera de xxx% (xxxx por cento) sobre o valor total do
contrato;

3.8.4.4.1 Der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

3.8.4.4.2 Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

3.8.4.4.3 Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

3.9 CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO (PARA FINS DE FATURAMENTO) |

3.9.1 PRAZO PARA RECEBIMENTO PROVISORIO: 01 dia corridos (regra geral), contados: (escolher UMA opg3o)

(x) A - DA FINALIZAGAO DOS SERVIGOS.
( ) B-DA ENTREGA DA NOTA FISCAL/FATURA.

( ) C-OUTRO. Indicar:
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3.9.2 PRAZO PARA RECEBIMENTO DEFINITIVO: 08 dias corridos, contados do recebimento provisdrio.
3.9.3 PRAZO PARA ADEQUACAO OU SUBSTITUICAO DE SERVICO(S) REJEITADO(S): (escolher UMA opgio)
(x) A -NAO SE APLICA.

( ) B-PRAZO: (escolher UMA op¢do)

( )B.1 - HORAS. Contagem: (escolher UMA op¢do): ( ) Uteis ( ) Corridos
( )B.2 - DIAS. Contagem: (escolher UMA opg3o): ( ) Uteis ( ) Corridos
( )B.3 - OUTRO (S). Indicar:

3.9.4 DEMAIS REGRAMENTOS:

3.9.4.1 O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, o objeto contratual em desacordo com as condi¢bes
pactuadas, podendo, entretanto, se Ihe convier, decidir pelo recebimento, neste caso com as dedugdes cabiveis;

3.9.4.2 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste instrumento, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos nos prazos definidos neste
instrumento, a contar da notificacgdo da CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades;

3.9.4.3 Eventual instabilidade na prestacdo do servico devera ser suprida no prazo maximo do item 3.9.3
assegurado a CONTRATADA a possibilidade de adogao de eventual solugao alternativa, neste prazo, a fim de
segurar a continuidade da prestacao do servico;

3.9.4.4 Em caso de recusa, no todo ou em parte, do objeto contratado, fica a CONTRATADA obrigada a reparar,
corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar o recebimento dos servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio;

3.9.4.5 O recebimento definitivo do objeto deste instrumento sera concretizado depois de adotados, pelo
CONTRATANTE, todos os procedimentos cabiveis do art. 140 da Lei Federal n? 14.133/2021 e, no que couber,
da Lei Estadual de n? 14.634/2023, devendo ocorrer nos prazos definidos neste instrumento;

3.9.4.6 O aceite ou aprovacdo do objeto pelo CONTRATANTE ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA
por vicios, defeitos ou disparidades com as especificagdes estabelecidas neste instrumento e no processo de
Dispensa de Licitacdo que o originou, verificadas posteriormente, garantindo-se ao CONTRATANTE, inclusive, as
faculdades previstas na Lei Federal n.2 10.078/90 — Cddigo de Defesa do Consumidor.

3.10 DOS PRECOS

3.10.1 ABRANGENCIA: (escolher UMA opgio)

(x) A -0S PRECOS CONTRATADOS ENGLOBAM TODOS E QUAISQUER CUSTOS NECESSARIOS AO FIEL
CUMPRIMENTO DA CONTRATAGAO.
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A.1 - Englobam, exemplificativamente, todos os custos relativos a remuneracGes, encargos

sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal designado pelo fornecedor para a

execugao do objeto, transportes de qualquer natureza, depreciagao, aluguéis, administragao,
tributos e emolumentos.

» A.2 - Demais regramentos (se houver):
( ) B-ITENS OU CUSTOS NAO INCLUSOS NOS PREGCOS PACTUADOS:
3.10.2 CRITERIOS PARA DEFINICAO DOS PRECOS: (escolher UMA opg3o)
( ) A-VALOR MENSAL FIXO.
(x) B - VALOR UNITARIO POR SERVICOS.

( ) C- VALOR GLOBAL CONTRATADO, RELATIVO A COMPLETA EXECUGAO DOS SERVIGOS.

( ) D-OUTRO. Indicar:

| 3.11 REGRAS DE FATURAMENTO

3.11.1 PERIODICIDADE DE FATURAMENTO(S): (escolher UMA op¢do)

( ) A-MENSAL.

( ) B-MULTIPLOS FATURAMENTOS, SENDO CADA UM REALIZADO APOS A EXECUGCAO DE CADA PEDIDO
/ EMPENHO EMITIDO.

(x) C- EM PARCELA UNICA: (escolher UMA opgao)

(x) C.1-AO FINAL DE TODA A EXECUCAO CONTRATUAL E RECEBIMENTO DO OBJETO (Regra geral).
( ) C.2-OUTRO. Indicar:

( ) D-PARCELADO: (escolher UMA opgdo)

( ) D.1-QUANTIDADE DE PARCELAS:
( ) D.2 - DEFINICAO DOS MONTANTES DAS PARCELAS:

( ) E-OUTRO (A). Indicar:

3.11.2 CONDICOES ESPECIFICAS PARA FATURAMENTO: (escolher UMA opg3o)

(x) A - NAO SE APLICA, sendo necessaria somente a apresentacio de nota fiscal/fatura e certiddes de
regularidade fiscal e trabalhista, conforme item 3.12.1 (abaixo).

( ) B-REGRAS E/OU DOCUMENTOS EXIGIDOS, para além dos indicados na op¢do A. Especificar:

‘ 3.12 REGRAS PARA PAGAMENTO E ATUALIZAGAO MONETARIA ‘
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3.12.1 O faturamento referente ao objeto deste instrumento serd efetuado na periodicidade indicada no item
3.11.1, mediante apresentacao, pela CONTRATADA, de fatura, Nota Fiscal relativa a prestacdo dos servicos e
certidées de regularidade cabiveis, bem como consulta a situacdo de idoneidade da CONTRATADA,
documentacdo que devera estar devidamente acompanhada do TERMO DE RECEBIMENTO pelo CONTRATANTE;

3.12.2 Os pagamentos serdo processados no prazo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar da data de apresentagao da
documentacdo indicada no item 3.12.1, desde que nao haja pendéncia a ser regularizada;

3.12.3 Verificando-se qualquer pendéncia impeditiva do pagamento, serd considerada data da apresentacdo da
documentagdo aquela na qual foi realizada a respectiva regularizagao;

3.12.4 As faturas far-se-do acompanhar da documentacao probatdria relativa ao recolhimento dos tributos que
tenham como fato gerador o objeto contratual;

3.12.5 O CONTRATANTE realizara a reten¢ao de impostos ou outras obrigacdes de natureza tributaria, de acordo
com a legislagdo vigente;

3.12.6 Os pagamentos serao efetuados através de ordem bancaria, para crédito em conta corrente e agéncia
indicadas pela CONTRATADA, preferencialmente em banco de movimentacdo oficial de recursos do Estado da
Bahia;

3.12.7 A atualizagdao monetdria dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, em caso de mora, serd calculada
considerando a data do vencimento da obrigacdo e do seu efetivo pagamento, de acordo com a variagao do
INPC do IBGE pro rata tempore, observado, sempre, o disposto nos itens 3.12.2 e 3.12.3.

3.12.7.1 Para efeito de caracterizagdo de mora imputdvel ao CONTRATANTE, n3do serdo considerados
eventuais atrasos de pagamento no periodo de fechamento do exercicio financeiro do Estado da Bahia,
compreendido entre o final do més de dezembro e o més de janeiro do exercicio subsequente, decorrentes
de circunstancias alheias a vontade das partes, isto é, por forca de bloqueio de rotinas no sistema estadual
obrigatoriamente utilizado para a execugdo dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE.

| 3.13 REAJUSTAMENTO

( ) A - PRECOS PASSIVEIS DE REAJUSTAMENTO. REGRAS:
> Indice oficial para o célculo da variagdo de precos: (escolher UMA opg¢ao)
( )A.1-INPC/IBGE.
( )A.2-OUTRO. Indicar:
» A eventual concessdo de reajustamento fica condicionada a apresentacdo de requerimento

formal pela Contratada, apds o transcurso do prazo de 12 (doze) meses, contados da data do
orcamento estimado pela Administracao.

Verséo —Junho/2025



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

TERMO DE REFERENCIA — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - SERVICOS

» Na hipodtese de reajustamento, adotar-se-a como referencial o acumulado de 12 (doze) meses,
sendo o termo inicial o més de apresentacdo do orcamento estimado pela administracdo e termo
final o més que antecede a data de aniversario.

» Serdo objeto de reajuste apenas os valores relativos a pedidos de execucdo de servicos
formalizados apds o decurso do prazo de 12 (doze) meses, contados do orgamento estimado pela

administra¢do.

» Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

(x) B - NAO E CABIVEL A PREVISAO DE REAJUSTAMENTO DURANTE A VIGENCIA ORIGINARIA DO
CONTRATO, dadas as regras de pagamento e a natureza dos servigos. *

Na hipdtese de prorrogagao do prazo de vigéncia, os pre¢os pactuados serdo passiveis de reajustamento,
conforme as seguintes regras e condigdes:

> indice oficial para o calculo da varia¢do de precos: (escolher UMA opg3o)
(x)B.1-INPC/IBGE.
( ) B.2-OUTRO. Indicar:

» A eventual concessdo de reajustamento fica condicionada a apresentacdo de requerimento
formal pela Contratada, apds o transcurso do prazo total de execuc¢ao dos servicos contratados.

» Na hipdtese de reajustamento, adotar-se-a como referencial o acumulado de meses decorridos
entre a data do orcamento estimado pela Administra¢do e o encerramento do prazo inicial de

duracdo da execugao contratual.

» Serdo objeto de reajuste apenas os valores relativos ao novo periodo de vigéncia contratual.

3.14 DEFINICAO DE VIGENCIAS |

3.14.1 VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP): (escolher UMA op¢do)
(x) A -NAO SE APLICA (N3o se trata de registro de pregos).
( ) B-VIGENCIA DA ARP:
» Prazo devigénciada ARP: ____ meses. (Limitado a 01 ano)
> Possibilidade de prorrogacgao de prazo de vigéncia: (escolher UMA op¢3o)

( )NAO ( )SIM (Limitado ao total de vigéncia da ARP de 2 anos)

3.14.2 DEFINICAO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO: (escolher UMA opgo)

(x)A- CONTRATACGES SEM INSTRUMENTO FORMAL DE CONTRATO: (escolher UMA op¢do)
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(x) A.1- 03 meses, contados do recebimento do empenho pela contratada.

( )A.2- dias, contados do recebimento do empenho pela contratada.
( JA.3- meses, contados a partirdodia__de ___ de 202x (previsdo inicial).*
( JA.4- dias, contados a partir do dia_de de 202x (previsdo inicial).*

( ) B- CONTRATAGOES COM INSTRUMENTO FORMAL DE CONTRATO: (escolher UMA opgio)
( )B.1- ___ _meses/____anos, contados a partir da: (escolher UMA opc¢io)

( ) Opgaol: Data certa (previsdo inicial): de de 202X.
( ) Opgdo 2: Da data da (ultima) assinatura.

( )B.2- ___dias, contados a partir da: (escolher UMA op¢ao)

( ) Opgaol: Data certa (previsao inicial): de de 202X.
( ) Opgdo 2: Da data da (ultima) assinatura.

3.14.3 POSSIBILIDADE DE PRORROGAGAO DE PRAZO DE VIGENCIA: (escolher UMA opg3o)
(x) A -NAO SERA ADMITIDA A PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA.
( ) B-SIM. SERA ADMITIDA A PRORROGACAO MEDIANTE CELEBRACAO DE ADITIVO PARA TAL FIM.

> Justificativa:

‘ 3.15 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.15.1 OBRIGAGOES GERAIS:

3.15.1.1 O fornecedor deve cumprir todas as obriga¢des constantes do ato que autorizou a contratagcdao, bem
como em sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

3.15.1.2 Efetuar a execucgdo do objeto em perfeitas condi¢bes, conforme especificacbes, prazo e local constantes
neste Termo de Referéncia e seus apensos, acompanhado da respectiva nota fiscal com todas as discriminagées
inerentes ao objeto, bem como as certiddes de regularidade cabiveis;

3.15.1.3 Responder por quaisquer danos e prejuizos causados em funcao do objeto do contrato a ser firmado,
bem como por todos os danos e prejuizos decorrentes de paralizagGes na execucdo dos servicos, salvo na
ocorréncia de motivo de forca maior, apurados na forma da legislacdo vigente, e desde que comunicados ao
MPBA no prazo de 48 (quarenta e oito) horas da notificagcdo pelo MPBA;

3.15.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, total ou parcialmente, as suas expensas, no prazo
fixado neste Termo de Referéncia, o objeto do futuro contrato em que se verifiquem ma qualidade, vicios,
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defeitos ou incorrecdes, resultantes de execucdo irregular, do emprego de materiais ou equipamentos
inadequados, se for o caso, ou ndo correspondente(s) ao(s) material(is);

3.15.1.5 Comunicar ao MPBA, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da execugdo, os
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

3.15.1.6 Manter, durante toda a execugao do futuro contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo;

3.15.1.7 Promover a destinacdo final ambientalmente adequada do dos materiais eventualmente empregados
na prestacdo dos servigos, sempre que a legislagdo assim o exigir;

3.15.1.8 Prestar ao MPBA, sempre que necessario, esclarecimentos, fornecendo toda e qualquer orientagdo
necessaria;

3.15.1.9 Dispor de toda mao de obra, veiculos, transportes, insumos, Alvards, licenciamentos, autorizagoes e
materiais necessarios a execuc¢do do objeto deste Termo de Referéncia;

3.15.1.10 Assegurar que o objeto deste Termo de Referéncia ndo sofra solugcdo de continuidade durante todo o
prazo da sua vigéncia;

3.15.1.11 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica na execu¢dao do objeto, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao MPBA;

3.15.1.12 A eventual retencado de tributos pelo MPBA ndo implicard a responsabilizacdo deste, em hipdtese
alguma, por quaisquer penalidades ou gravames futuros, decorrentes de inadimplemento(s) de tributos pelo
fornecedor;

3.15.1.13 Emitir notas fiscais/faturas de acordo com a legislacdo, contendo descri¢cdo do objeto, indica¢do de
quantidades, pregos unitarios e valor total, competindo ao fornecedor, ainda, observar, de acordo com a
previsdo da legislagdo tributaria aplicavel, nas hipdteses de retencao de tributos pelo MPBA, a necessidade de
seu destaque, se cabivel, bem como a discriminag¢do das informacgdes requeridas nas Notas Fiscais, conforme os
comandos legais especificos;

3.15.1.14 Responsabilizar-se pelos vicios, ainda que ocultos, e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo MPBA, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

3.15.1.15 Atender, nos prazos consignados neste instrumento, as recusas ou determinacdes, pelo MPBA, de
refazimento dos servicos que ndo estejam sendo ou ndo tenham sido executados de acordo com o estipulado

neste instrumento, providenciando sua imediata corre¢ao, sem 6nus para o MPBA;

3.15.1.15.1 Comunicar ao MPBA, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal relativa a
execucgao;

3.15.1.16 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo MPBA ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos a execugao do objeto;
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3.15.1.17 N&o contratar, durante a vigéncia do futuro contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do MPBA, ou do fiscal ou do gestor, nos termos do
artigo 48, paragrafo Unico, da Lei 14.133/2021;

3.15.1.18 Guardar sigilo sobre todas as informacgGes obtidas em decorréncia do cumprimento do futuro
contrato;

3.15.1.19 Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do futuro contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n? 14.133/2021);

3.15.1.20 Permitir e oferecer condi¢Ges para a mais ampla e completa fiscalizagdo durante a vigéncia do futuro
contrato, fornecendo informacgdes, propiciando o acesso a documentagdo pertinente e a execugdo contratual,
e atendendo as observacGes e exigéncias apresentadas pela fiscalizacao;

3.15.2 OBRIGACOES ESPECIFICAS (DEFINIDAS EM RAZAO DO OBJETO CONTRATADO): (escolher UMA opgio)

(x) A - NAO EXISTEM OBRIGAGOES ESPECIFICAS, sendo aplicaveis somente os regramentos gerais
definidos em lei e no subitem anterior.

( ) B - OBRIGACOES ESPECIFICAS. Indicar:

3.16 DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

3.16.1 OBRIGACOES GERAIS:

3.16.1.1 Receber os servicos no prazo e condi¢des estabelecidas neste instrumento;

3.16.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos provisoriamente
com as especificacGes constantes do ato de autorizacdo da contratacdo e da proposta, para fins de aceitacdo e

recebimento definitivo;

3.16.1.3 Comunicar ao fornecedor, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja refeito, reparado ou corrigido;

3.16.1.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des do fornecedor, através de comissdo/servidor
especialmente designado;

3.16.1.5 Efetuar o pagamento ao fornecedor no valor correspondente a execu¢do do objeto, no prazo e forma
estabelecidos neste Termo de Referéncia;

3.16.1.6 Rejeitar os servicos executados fora das especificacdes exigidas ou quando ndo estejam de
conformidade com os padrdes de qualidade, dando ciéncia dos motivos da recusa ao fornecedor, que assumira

todas as despesas dai decorrentes.

3.16.1.7 Notificar previamente ao fornecedor, quando da aplicacdo de penalidades;
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3.16.1.8 Atestar as notas fiscais/faturas emitidas pelo fornecedor, recusando-as quando inexatas ou incorretas,
efetuando todos os pagamentos nas condicGes pactuadas;

3.16.1.9 Emitir Ordem de Servigo para instruir a execuc¢do dos servicos;

3.16.1.10 Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as exigéncias do Termo de
Referéncia e seus anexos.

3.16.1.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste, observando os seguintes prazos:

3.16.1.10.1 A administracdo responderd ao contratado dentro dos prazos legalmente estabelecidos, contados
da data da conclusdo da instru¢ao do requerimento.

3.16.2 OBRIGACOES ESPECIFICAS (DEFINIDAS EM RAZAO DO OBJETO CONTRATADO): (escolher UMA opg3o)

(x) A - NAO EXISTEM OBRIGAGOES ESPECIFICAS, sendo aplicdveis somente os regramentos gerais
definidos no subitem anterior.

( ) B - OBRIGACOES ESPECIFICAS. Indicar:

‘ 3.17 INDICAGAO SOBRE A NECESSIDADE DE GARANTIA CONTRATUAL, COM PERCENTUAL

(x) A - NAO SERA EXIGIDA GARANTIA CONTRATUAL.
( ) B - SERA EXIGIDA GARANTIA CONTRATUAL, CONFORME REGRAS ABAIXO:
» B.1 Percentual exigido: (escolher UMA opgdo)
( )1- 5% (cinco por cento).

( ) Il- OUTRO*. Indicar: ___ % ( por cento).

e Justificativa para garantias com percentual superior a 5% (e limitadas a 10%) do valor
inicial da contratagao:
> B.2 Prazo para apresentac¢io da garantia: dias apoés assinatura do contrato.

> B.3 Prazo de durag¢do da garantia contratual na modalidade seguro-garantia:
( )1-A MESMA DA CONTRATACAO.

()yn- dias/meses apés a vigéncia da contratagdo.

3.18 INFORMACOES ORCAMENTARIAS

CONFORME FORMULARIOS DE INFORMAGOES ORGCAMENTARIAS ANEXOS AO EXPEDIENTE DE
CONTRATACAO.

3.18 RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO DESTE DOCUMENTO |
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MATRICULA:

351.495

NOME DO SERVIDOR:

MICHELA CORDEIRO DE ARAUJO

UNIDADE ADMINISTRATIVA:

SGA/DADM/CEOA

INSERIR ASSINATURA DIGITAL:
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APENSO |

TABELA INDICATIVA DOS ITENS DE SERVICO A SEREM CONTRATADOS

UNIDADE DE

Cédigo do servico,

presencial, nos dias 04 a 06 de agosto de 2025, na
Praia do Forte localizada no municipio de Mata de
Sdo Bahia.

ITEM |DESCRICAO DO SERVICO MEDIDA QUANTIDADE T ok
Inscricdo dos trés servidores, HEIDE SOUZA SILVA,
EFIGENIA COSTA VEIGA e EVERALDO DE SOUZA
ALVES no EPINNE EPB 2025, na modalidade e 25232 - Pagamento
01 Inscrigdo/pessoa|03

Inscricdo Eventos
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APENSO I

DADOS DO PRESTADOR DE SERVICOS

RAZAO SOCIAL (PJ) ou NOME (PF): NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

NOME FANTASIA (PJ): CNPJ / CPF:

NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 32.143.339/0001-33
ENDERECO:

AVENIDA TANCREDO NEVES, 450, EDF. SUAREZ TRADE SALA 3301

MUNICIPIO: UF: CEP:

SALVADOR BA 41.820-020
REPRESENTANTE LEGAL (NOME E FUNGAO): CPF:

LIANE CAMARA MATOSO CHACON I
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Para atender o despacho de saneamento 1598150 da Diretoria de Contratos e Convénio e ap6s retornar para CEOA - Coordenagdo de
Execugdo Orgamentaria.

Na Manifestacio do Gestor Or¢camentario:

08. Observamos que foi indicado como fiscal administrativo o servidor responsavel pela Execug¢do Or¢amentaria. Ocorre que, em recente
entendimento da Controladoria, ndo se recomenda que tal servidor atue nestas atribui¢des sob pena de violagdo ao principio da segregacdo de
fungdes. Assim, solicita-se nova designagao ou justificativa para a manutengao do servidor.

seil o

Documento assinado eletronicamente por Michela Cordeiro de Aratijo - Gestora Administrativa IV, em 09/07/2025, as 11:12, conforme Ato
:f:{lg:;g Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

% ]
= A autenticidade do documento pode ser conferida no site h ntrolador_externo.php?
f4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1599587 e o cédigo CRC 97587A45.

19.09.02678.0018457/2025-43 1599587v2
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Em atencg@o ao item 8 do Despacho CEACC - saneamento (1598150) e ao Despacho 1599587, e considerando a impossibilidade de o servidor
responsavel pela Execuc@o Orgamentaria atuar como fiscal do contrato, a relagdo de fiscais foi alterada conforme indicado a seguir.

NOME COMPLETO MATRICULA
GESTOR DE CONTRATO Maria Amalia Borges Franco 351.470
FISCAL ADMINISTRATIVO Heide Souza Silva 352.861
SUPLENTE Efigenia Costa Veiga 353.319
FISCAL TECNICO Efigenia Costa Veiga 353.319
SUPLENTE Heide Souza Silva 352.861

Encaminhe-se para ciéncia.

Maria Amalia Borges Franco
Diretoria Administrativa

seil o

assinatura

Documento assinado eletronicamente por Maria Amalia Borges Franco - Diretora, em 09/07/2025, as 12:38, conforme Ato Normativo n° 047, de 15
de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrdnica

5 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
¥ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1599820 e o codigo CRC 778781D4.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

ADCCL,

DESPACHO

Encaminha-se o presente processo de Inexigibilidade para deliberagdo, informando que os itens indicados no despacho de saneamento
(1598150) foram atendidos, com excegdo da apresentagdo do RG dos responsaveis pela NEOS Previdéncia. Ressalta-se que tais documentos nido foram

anexados em razdo de os responsaveis ja terem realizado a assinatura digital nos documentos exigidos, sendo possivel a verificagdo da autenticidade por meio
dessa assinatura.

Ressalta-se, ainda, a auséncia da ciéncia da fiscal administrativa, que no momento se encontra temporariamente impossibilitada de acessar o
processo. Contudo, ja foi devidamente informada sobre o seu contetido e andamento.

seil o

assinatura

Documento assinado eletronicamente por Michela Cordeiro de Araudjo - Gestora Administrativa 1V, em 09/07/2025, as 16:13, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1600573 e o codigo CRC 5FFD8709.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Trata-se de procedimento de inexigibilidade de licita¢éo, instruido com fundamento no regime juridico da Lei Federal n® 14.133/2021 e da Lei Estadual/BA n°
14.634/2023, art. 74, 111, "f", encaminhado pelo(a) Diretoria Administrativa, registrado nesta Unidade sob o N° 037/2025 visando a inscri¢iao de 03 (trés)
servidores no EPNNE EPB 2025, modalidade presencial, nos dias 04 a 06 de agosto de 2025, no municipio de Mata de Sao Jodo, conforme Documento de
Formalizagdo da Demanda (doc 1599086).

Cuida-se de demanda cuja analise da Assessoria Juridica encontra-se dispensada, uma vez que se subsume a hipétese prevista no art. art. 17, II do Ato
Normativo n°® 048/2024 de 06 de dezembro de 2024.

Informamos que, apos analise da instru¢do do processo em epigrafe, a documentagdo acostada nos autos estd em conformidade com a base de conhecimento,
resguardando-se a responsabilidade pelas informagdes prestadas por cada uma das unidades envolvidas, nos termos a seguir pontuados:

1. Documento de Formalizagdo da Demanda - anexado aos autos;
2. Termo de Referéncia - anexado aos autos;

3. Demonstragdo da compatibilidade dos recursos or¢amentarios - anexado aos autos como documentos "Declaragdo - Executor Orgamentario" e
"Manifesta¢do - Gestor Or¢amentario";

4. Manifestagao dos servidores indicados para a gestdo e fiscalizag@o contratual - anexada aos autos;
5. Tabela de Pregos Similares - anexada aos autos;
6. Documentos de habilitagdo da pretensa contratada:

6.1 Cartao CNPJ;

6.2 Contrato Social e alteragdes;

6.3 Certiddes de regularidade;

7. Consulta da situagdo da contratada no que diz respeito a eventual aplicagdo de san¢do administrativa de impedimento ou suspensao do direito de
contratar com a Administragdo Publica - anexada aos autos.

8. Autorizagdo da autoridade competente - constante na Manifestagdo do Gestor Orgamentario.

9. Declaragdo de que a empresa a ser contratada cumpre o art. 7°, XXXIII da CF/1988, bem como declaragio exigida pela Resolugdo CNMP n° 37/2009 -
anexadas aos autos.

10. Previsao da despesa no Plano de Contratagdes Anual - constante no Documento de Formalizagdo da Demanda;

Ante o exposto, manifestamo-nos pela regularidade formal na contratagdo da empresa NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, CNPJ n°
32.143.339/0001-33, pelo prego proposto de R$ 1.440,00 (mil quatrocentos e quarenta reais), conforme proposta 1581500.

Registra-se que as despesas correrdo por conta da Unidade Gestora 40.101/0003 — Diretoria Administrativa, conforme Declaragdo - Executor Or¢amentario
(doc 1581522).

Salientamos, ainda, que nio havera celebracio de contrato. A formaliza¢do se dard apenas com a emissdo de empenho. Neste sentido, esclarecemos que em
que pese o quanto disposto no artigo 95 da Lei Federal n® 14.133/2021, conforme entendimento da Assessoria Juridica da Superintendéncia de Gestdo
administrativa deste Ministério Publico, exarado no parecer n°151/2024, ndo ha que se impor a obrigatoriedade de formalizagdo por instrumento de contrato,
ressalvando-se que a opgao pela contratagdo sem tal meio de formalizagdo coube a Unidade Gestora dos recursos.

Caso a decisdo do Superintendente seja pela autorizagdo da referida contratagdo, solicitamos informar um nimero de portaria para designacdo de gestor e
fiscalizag@o da contratagdo, tendo em vista os servidores indicados na Manifestagdo do Ordenador de Despesas.

Diante do exposto, encaminhamos o presente expediente a Superintendéncia de Gestdo Administrativa para analise ¢ delibera¢do. Registramos, especialmente, a
necessidade de elaboragdo de manifestacio decisiva/autorizacio a fim de que possamos dar cumprimento a publicagdo da mesma no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP.

Paula Souza de Paula Marques
Assistente de Gestdo 11T
Coordenagao de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Matricula 353.433

seil o

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula - Assistente de Gestéo Ill, em 09/07/2025, as 16:41, conforme Ato Normativo n°®
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que as certiddes de regularidade fiscal federal, estadual, municipal, do FGTS e trabalhista da empresa pretensa contratada, NEOS
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, CNPJ n°32.143.339/0001-33, encontram-se validas, bem assim que inexistem registros de aplicagdo de sangdes
administrativas de impedimento ou suspensdo do direito de contratar com a Administragdo Publica da referida empresa, conforme documento anexo (doc

1600696).

Ressaltamos, ademais, que, no que diz respeito a sangdes eventualmente aplicadas por este Ministério Publico Estadual, apos consulta a publicagio relativa a
fornecedores sancionados através do link https://www.mpba.mp.br/area/licitacao/biblioteca/1732, igualmente ndo foram encontradas restrigdes a referida

empresa.

Paula Souza de Paula Marques
Assistente de Gestdo IIT
Coordenagao de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Mat. 353.433

o

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula - Assistente de Gestao Ill, em 09/07/2025, as 16:41, conforme Ato Normativo n
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

seil o

assinatura

eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
%, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1600681 e o codigo CRC AA28360F.
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TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 09/07/2025 16:38:09

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Raz&o Social: NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CNPJ: 32.143.339/0001-33

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



09/07/2025, 16:40 -13.7.8
Comprasnet.Ba

Relagao de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar

Natureza Juridica: Pessoa Juridica
CPF/CNPJ: 32143339000133
Tipo de Suspensao: Todas

Razao Social CNPJ/CPF Portaria Prazo Expiragao

Voltar

Governo dl Estado da Bahia

https://comprasnet3.ba.gov.br/PopUp/PopUpFornecedorComPenalidade.asp?txtAcaoBotao=F &txtRazaoSocial=&txtNaturezaduridica=J&txtCpfCn...  1/1



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A DCCL/Coordenagio de Elaboragio e Acompanhamento de Contratos e Convénios,

DESPACHO

Considerando a instrugdo processual, com fundamento no art. 74, inciso I, da Lei Federal de n° 14.133/21, autorizo a Inexigibilidade de
Licitagdo, catalogada nessa unidade sob o N° 037/2025, em favor da empresa NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, CNPJ n° 32.143.339/0001-33, pelo
prego proposto de R$ 1.440,00 (mil quatrocentos e quarenta reais), conforme proposta 1581500, visando a inscrigdo de 03 (trés) servidores no EPNNE EPB

2025, modalidade presencial, nos dias 04 a 06 de agosto de 2025, no municipio de Mata de Sdo Jodo, conforme Documento de Formalizagdo da Demanda
(doc. 1599086).

Na oportunidade, informo a Portaria n® 362/2025, relativa a designacdo de gestor e fiscalizacdo da contratag@o.
Diante do exposto, encaminhe-se o presente expediente para conhecimento e adogéo das providéncias cabiveis.

ANDRE LUIS SANT'ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestio Administrativa

seil o

assinatura

Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro - Superintendente, em 09/07/2025, as 17:25, conforme Ato Normativo n°®
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
7 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1600728 e o codigo CRC 672C2A88.
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09/07/2025, 17:54 Portal Nacional de Contratagdes Publicas

= " Portal Nacional de Contratagoes Publicas Q

A > Editais

Ato que autoriza a Contratacao Direta n° 130/2025

Ultima atualizagéo 09/07/2025

Local: Salvador/BA  Orgao: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

Unidade compradora: 926302 - EBA - PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DA BAHIA

Modalidade da contratagao: Inexigibilidade  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, Ill, f

Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao
Fonte orcamentaria: Nao informada

Data de divulgacao no PNCP: 09/07/2025  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagcao PNCP: 04142491000166-1-000179/2025  Fonte: Compras.gov.br

Objeto:

Inscricao de O3 (trés) servidores no EPNNE EPB 2025 - Encontro dos Profissionais de Investimentos e Previdéncia dos
Fundos de Pensao do Norte e Nordeste, modalidade presencial, nos dias 04 a 06 de agosto de 2025, no municipio de Mata
de Sao Joao.

Informagcao complementar:

Unidade Gestora 40.101/0003 - Diretoria Administrativa - Inexigibilidade n® 037/2025

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA

COMPRA
R$ 1440,
3 0.00 R$ 1.440,00
ltens Arquivos Historico
Numero Descricao Quantidade » Valor unitario estimado »
1 Pagamento Inscricao Eventos 1 R$ 1.440,00

Pagamento Inscricao Eventos

Exibir: 1-1delitens Pagina:
< Voltar

PO[\TZCI O NAL Criado pela Lei n° 14.133/21, o Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e
- - o sitio eletronico oficial destinado a divulgacao centralizada e obrigatoria dos atos
CONTRATACOES S g

%

PUBLICAS exigidos em sede de licitagdes e contratos administrativos abarcados pelo novel
diploma.

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, um

colegiado deliberativo com suas atribuicoes estabelecidas no Decreto n° 10.764,
de 9 de agosto de 2021.

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforco conjunto de construcao
de uma concepcgao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido
comité.

https://pncp.gov.br/app/editais/04142491000166/2025/179 1/2



09/07/2025, 17:54 Portal Nacional de Contratagdes Publicas

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacodes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forgca da Lei n°® 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

& https:./portaldeservicos.gestao.gov.br

& 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

NBID = o

Banco Interamencand Escola Nacional de
de Desenvalvimento Administragao Pablica

SEBRAE

Texto destinado a exibicao de informacgoes relacionadas a licenga de uso.

https://pncp.gov.br/app/editais/04142491000166/2025/179 2/2



10/07/2025, 08:13 Inexigibilidade de Licitagdo N° 037/2025 | Ministério Publico do Estado da Bahia.

0 Contratacoes e Outros Ajustes Inexigibilidade de Licitacdo N° 037/2025 foi criado.

Inexigibilidade de Licitacao N° 037/2025

Enviado por paula.paula em qui, 10/07/2025 - 08:13

Processo n°:
19.09.02678.0018457/2025-43
Tipo:
Inexigibilidade de Licitacdo
Data:
quinta-feira, Julho 10, 2025 - 08:15 wm,
Objeto:

Inscricdo de 03 (trés) servidores no EPPINE EPB 2025, modalidade presencial, nos dias 04 a 06 de agosto de 2025, no municipio
de Mata de Sao Joao.

Fundamentacao legal:
Art. 74, 1ll, "f", da Lei Federal N° 14.133/2021
Informacodes gerais:

Unidade Orcamentaria / Gestora: 40.101/ 0003 - Diretoria Administrativa

Link da Publicacdo no PNCP - Ato que autoriza a contratacdo: https://pncp.gov.br/app/editais/04142491000166/2025/179

https://www.mpba.mp.br/contratacao/78132 1/2



10/07/2025, 08:13 Inexigibilidade de Licitagdo N° 037/2025 | Ministério Publico do Estado da Bahia.

> 4

https://www.mpba.mp.br/contratacao/78132 2/2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

PORTARIA

PORTARIA N° 362/2025

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribuigdes legais
e, considerando o expediente n° 19.09.02678.0018457/2025-43, RESOLVE

Designar os servidores para atuarem na gestio e fiscalizagdo da contratagdo decorrente da Dispensa de Licitagdo n® 037/2025, relativo a Inscrigao de 03 (trés)
servidores no EPNNE EPB 2025 - Encontro dos Profissionais de Investimentos e Previdéncia dos Fundos de Pensdo do Norte e Nordeste, modalidade
presencial, nos dias 04 a 06 de agosto de 2025, no municipio de Mata de Sao Jodo.

GESTOR DO CONTRATO: Maria Amalia Borges Franco, matricula 351.470.

FISCAL ADMINISTRATIVO e SUPLENTE: Heide Souza Silva, matricula 352.861 e Efigénia Costa Veiga, matricula 353.319, respectivamente.
FISCAL TECNICO e SUPLENTE: Efigénia, matricula 353.319 e Heide Souza e Silva, matricula 352.861, respectivamente.

Superintendéncia de Gestdo Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia.

André Luis Sant’Ana Ribeiro
Superintendente de Gestdo Administrativa

(Datado e assinado eletronicamente)

seil o

Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro - Superintendente, em 10/07/2025, as 09:15, conforme Ato Normativo n°
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
¥ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1600893 e o codigo CRC D38A3292.
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Governo do Estado da Bahia

Sistema Integrado de Plangjamento, Contabilidade e Finangas

FIPLAN

SRD

Solicitacdo de Reserva de
Dotacao

40101.0003.25.0000078-3

Unidade Orcamentéria:

40101 - Superintendéncia de Gestao Administrativa

Unidade Gestora:

40101.0003 - Diretoria Administrativa do Ministério Publico

Tipo delnstrumento:
Contratos e assemel hados

Modalidade Licitacdo:
Inexigibilidade - Lei Federal 14.133/2021

Objeto:

SEI N° 19.09.02350.0019961/2025-05 -
PRESTACAO DE SERVICOS R
REFERENTE A INSCRICAO DE TRES
SERVIDORES ¢, HEIDE SOUZA SILVA,
EFIGENIA COSTA VEIGA EEVERALDO
DE SOUZA ALVES ¢ NO EPINNE EPB
2025 - ENCONTRO DOS
PROFISSIONAIS DE INVESTIMENTOS E
PREVIDENCIA DOS FUNDOS DE
PENSAO DO NORTE E NORDESTE, A
SER REALIZADO DE FORMA
PRESENCIAL NO PERIODO DE 04 A 06
DE AGOSTO DE 2025, NA PRAIA DO
FORTE, LOCALIZADA NO MUNICIPIO
DE MATA DE SAO JOAO/BA. PROC Ne
19.09.02678.0018457/2025-43.

Data do Cadastro:
09/07/2025

Situacéo:
Incluida

I ntegracdo Simpas:
Né&o

Responsavel da Unidade:
MARIA AMALIA BORGES FRANCO

E-mail Responsavel pela Unidade:
amalia@mpba.mp.br

Telefone do Responsavel pela Unidade:
7131030121

Valor da SRD (R$)
*** 1.440,00

UM MIL E QUATROCENTOS E QUARENTA REAIS*** *k ok ko dekk Sk dkk

*kk kkk hkhkk kkhkk kkk khkk hkhkk kkk kkk *kkx kk%k

Justificativa:

Usuério de Alter acdo:

| Data/Hora de Alteracao:

DEMONSTRATIVO DE DOTACAO ORCAMENTARIA POR EXERCICIO

Exercicio: Dotacao:

Valor Anual (R$):

2025

40101.0003.03.122.464.1109.9900.339039000.15000100000000000000.1

1.440,00

DEMONSTRATIVO DE RESERVA DE DOTACAO ORCAMENTARIA NO EXERCICIO

i . Saldo para Reserva SRD - Exercicio Saldo para Reserva apos
Exercicio: | Dotagao: anterior 4 SRD (RY): Corrente (R9): a SRD (R9):
40101.0003.03.122.464.1109.9900.3390
2025 39000.15000100000000000000.1 168.280,00 1.440,00 166.840,00

10/07/2025 09:20

Pagina 1/1  Jessica Siqueira
Souza




Governo do Estado da Bahia FI pLAN

Sistema Integrado de Plangjamento, Contabilidade e Finangas

INT | nstrumento Contratual 40101.0003.25.0000082-7

Unidade Orcamentéria:
40101 - Superintendéncia de Gestao Administrativa

Unidade Gestora:
40101.0003 - Diretoria Administrativa do Ministério Publico

Tipo de Despesa:
Compras e Servicos

Tipo I nstrumento: NumerodalLID: M odalidade Licitac&o:
Ordem de Execucdo de Servico  [40101.0003.25.0000078-9 Inexigibilidade - Lei Federal 14.133/2021
Objeto:

SEI N° 19.09.02350.0019961/2025-05 - PRESTAGAO DE SERVIGOS REFERENTE A INSCRICAO DE TRES SERVIDORES ¢,
HEIDE SOUZA SILVA, EFIGENIA COSTA VEIGA E EVERALDO DE SOUZA ALVES ¢, NO EPINNE EPB 2025 - ENCONTRO
DOS PROFISSIONAIS DE INVESTIMENTOS E PREVIDENCIA DOS FUNDOS DE PENSAO DO NORTE E NORDESTE, A SER
REALIZADO DE FORMA PRESENCIAL NO PERIODO DE 04 A 06 DE AGOSTO DE 2025, NA PRAIA DO FORTE,
LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE MATA DE SAO JOAO/BA. PROC N° 19.09.02678.0018457/2025-43.

Data Celebracao: Data Publicacéo no DOE: N° do Instrumento no SIGAP: |Numero do
09/07/2025 09/07/2025 Contrato/Convénio:
Data Inicio: Data Término: N° SRD: Situagéo: Ativo
09/07/2025 31/12/2025 40101.0003.25.0000078-3

Nome da Unidade Administrativa (UA):

DADM

Responsavel pela UA:
MARIA AMALIA BORGES FRANCO

Email do Responsavel pela UA: Telefone do Responsavel pela UA:
amalia@mpba.mp.br 7131030121
Valor total do Instrumento (R$)
*** 1.440,00 UM MIL E QUATROCENTOS E QUARENTA REAIS*** ***
* k%
LOTES
, . x Tipode . Valor do
NUmero do . |Le Retencdo da Numero do Documento
. Valor do Lote: . . : : . |Documento ¥ Documento
Lote: Anticalote?: Le Anticalote: AFM/APS: AFM/APS: AFM/APS:
1 1.440,00{Nao 0,00
DADOS CREDOR
Cadigo: 2025101796
Nome: NEOS PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CPF/ CNPJ: 32.143.339/0001-33 Insc. Estadual:
. NEOS PREVIDENCIA . .
Responsavel no Credor: E-mail Responsavel: ASSESSORIAEXECUTIVA@N
COMPLEMENTAR EOSPREVIDENCIA.COM.BR
DEMONSTRATIVO POR DOTACAO ORCAMENTARIA
Exercicio: |Dotacdo Orcamentéria: Tipo de Gasto: Valor (R$):
2025 40101.0003.03.122.464.1109.9900.339039000.15000100000000000000.1 GERAL 1.440,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO

Dotacéo Or camentaria: 40101.0003.03.122.464.1109.9900.339039000.15000100000000000000.1

Par cela: |Data Vencimento: |Valor (R$):

10/07/2025 09:21 Pagina 1/2  Jessica Siqueira
Souza




| FIPLAN

Governo do Estado da Bahia
Sistema Integrado de Plangjamento, Contabilidade e Finangas
1 09/07/2025 240,00
2 09/08/2025 240,00
3 09/09/2025 240,00
4 09/10/2025 240,00
5 09/11/2025 240,00
6 09/12/2025 240,00

10/07/2025 09:21
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A DICOFIN - Diretoria de Contabilidade e Finangas

MANIFESTACAO

encaminhe-se o presente processo para conhecimento, ressalvando que ja foi feito por essa Coordenagdo de Execugdo Orgamentaria Administrativa os
langamentos no FIPLAN.

Jessica Siqueira Souza
Unidade de Execug@o Orgamentaria
Coordenagao de Execugdo Orgamentaria Administrativa - DADM

seil o

assinatura

Documento assinado eletronicamente por Jessica Siqueira Souza - Assistente Técnico Administrativa, em 10/07/2025, as 09:22, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1601174 e o codigo CRC B61F2CC1.
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