Inexigibilidade - Formulario de Solicitagao - 0864033

Formulario para Solicitagdo de Autorizacdo de Inexigibilidade de Licitagao

Unidade Solicitante:
CAODH

Objeto:
CONTRATACAO PARA REGIA MABEL DA SILVA FREITAS, PROFESSORA, MESTRA EM CIENCIA

Finalidade / Objetivo da Contratagao:
PROFERIR PALESTRA NO EVENTO MP NO NOVEMBRO NEGRO, COM O TEMA: Educagao Juridica
Antirracista

Fornecedor Selecionado

1 - Fornecedor (Nome/Razao Social):
REGIA MABEL DA SILVA FREITAS

1 - Endereco:
Rua Ibipitanga, n® 120, Condominio Salvador Ville, Torre Farol de Itapua, Apartamento 603, Patamares

1 - CPFICNPJ:
779.147.325-91

1 - Valor (R$):
2.000,00

Anexar:
1 - Certidées - prova de regularidade do fornecedor escolhido, conforme descritas na base de conhecimento.

2 - Minuta do Contrato - Contrato preenchido com as informagées orgamentarias (Cddigo da Unidade Gestora,
devera ser verificado na Base de Conhecimento), quando for o caso.

3 - Procedimento Padrao do Contrato (Disponivel da Base de Conhecimento).

Fiscais Do Contrato
Fiscal

Nome completo:
Edna da Silva Pinho de Oliveira

Matricula:
354-308

Suplente

Nome completo (suplente):
Lucas Freias Lima

Matricula (suplente):
352838

Responsavel pelo preenchimento:
Alex Santana Lima

Fundamentacgéo Legal: Art. 60 Incisos |, Il e Il



JEiI Documento assinado eletronicamente por Alex Santana Lima em 10/11/2023, as 10:55,

e O @ conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado
eletrbnica da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador
0864033 e o codigo CRC EA01854B.




DD@ MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA
Salvador, 10 de novembro de 2023.

Prezado Senhor

Carlos Stuck

Diretor de Contratos e Convénios
Ministério Publico do Estado da Bahia
Nesta

Assunto: Inexigibilidade de licitagdo para Contratagao de palestrante para evento.

Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, considerando que nos dias 20 e 21 de novembro de 2023, o
Ministério Publico do Estado da Bahia, através do Centro Apoio Operacional de Direitos Humanos,
realizara o evento “MP no Novembro Negro”, sirvo-me do oficio para solicitar a contratagdo por
Inexigibilidade de licitacdo de REGIA MABEL DA SILVA FREITAS, Psicdloga, Especialista em
Psicoterapia Analitica e Mestre em Psicologia, a fim de proferir palestra no dia 21 de novembro do
corrente, na Sede do MPBA — Cab, com o tema: Educacido Juridica Antirracista, durante a
realizacdo do Painel Educacdo Antirracista.

A contratacdo da palestrante justifica-se pela equivaléncia do seu escopo de trabalho, sendo a
contratada Doutora em Difusdo do Conhecimento, com estagio em nivel Pds-doutoral em
Educagado, Mestra em Politicas Sociais e Cidadania, Especialista em Ensino da Cultura Afro-
brasileira, Especialista em Novas Tecnologias da Comunicacado e Informacdo na Educacio e
Especialista em Novas Abordagens no Ensino de Lingua Portuguesa e Graduada em Letras
Vernaculas. Membra da Associagdo Brasileira de Pesquisadoras/es Negras/os (ABPN).
Pesquisadora do Lab_Arte - Laboratério Experimental de Arte-Educacao Cultura (USP). Membra
do Férum Permanente de Violéncia contra a Mulher (Universidade Corporativa/ Tribunal de Justica
do Estado da Bahia). Professora universitaria e Ori-entadora de cursos de Graduacao e Pés-
graduagédo. Consultora, Formadora Pedagdgica, Palestrante e Organizadora de eventos, livros e
periddicos acerca das Relacbes Raciais numa perspectiva interseccional, enucleando a raca as
avenidas identitarias classe, crenga, género, geragao e orientagao sexual. Experiéncia na area de
Educacgao Antirracista, atuando em temas como Artes Negras, Culturas Africana e Afro-brasileira,
Decolonialidade, Direito Antidiscriminatério, Direitos Humanos e Feminismo Negro. Autora de
livros, capitulos de livros, artigos, cordéis, poemas e resenhas publicados em periddicos nacionais
e/ou internacionais sobre as tematicas supracitadas.

Por entender que este Centro de Apoio Operacional tem como uma de suas atribui¢cdes apoiar as
Promotorias de Justica, auxiliando na realizacdo de acbes, projetos e eventos em ambito
institucional para o publico interno e a sociedade em geral, esta demanda justifica-se pela
importancia da tematica, como também porque atende a diretriz esculpida pelo art. 2°., inciso Xll|
do Ato Normativo PGJ no. 638/2021 que instituiu o Programa de Enfrentamento ao Racismo
Institucional no ambito do Ministério Publico da Bahia (PERI).

Ressaltamos, que a solicitacdo de autorizagao para inexibilidade de licitagdopara a contratacao da
palestrante, fundamenta-se no art. 59, inciso Il e art. 23, VI, da Lei Estadual/BA n° 9.433/2005.
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No ensejo, ressalto que tal acdo esta alinhada com o Planejamento Estratégico deste Centro de
Apoio —Plano de A¢cdo — CAODH/Todos Contra o Racismo/PE 6.2.7/Acédo 4083 — 2023 1.1.1.1.1.1,
“Implementar Programa de Enfrentamento ao Racismo Institucional (PERI) no MP”, bem como,
informo que o CAODH dispde de recursos orcamentarios suficientes para arcar com esta

despesa.

Por fim, informamos que os servidores Alex Santana Lima, matricula 351.467 e Edna da Silva
Pinho de Oliveira, matricula 354.308, serdo respectivamente, Fiscal e Suplente, do contrato

acima citado.

N.T.E. Deferimento.

EDVALDQ Assinado de

forma digital por

GOMES  EDVALDO GOMES
vivasjill -

Dados: 2023.11.10
16:13:51 -03'00'

EDVALDO GOMES VIVAS
Promotor de Justica
Coordenador do CAODH
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1. OBJETO
Especificacdo do Objeto

1.1 DEFINICAO DO
OBJETO

1.2 FORMA DE

CONTRATACAO PARA REGIA MABEL DA SILVA FREITAS, PROFESSORA, MESTRA EM
CIENCIA PROFERIR PALESTRA NO EVENTO MP NO NOVEMBRO NEGRO, COM O TEMA:
Educacao Juridica Antirracista

(x) | A) PRESTACAO DE SERVICOS IMEDIATA (PONTUAL/POR ESCOPO)

CONTRATACAO

ESCOLHER UMA DAS
TRES OPCOES

B) PRESTACAO DE SERVIGCOS PARCELADA
()

(Marcar com X):

1.3 JUSTIFICATIVA:

NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

1.4 JUSTIFICATIVA:

DA INVIABILIDADE
DE COMPETICAO

C) OUTROS:
()

a) “0 QUE?” - CONTRATACAO PARA REGIA MABEL DA SILVA FREITAS,

b) “PARA QUE?” - PROFERIR PALESTRA NO EVENTO MP NO NOVEMBRO NEGRO,
COM O TEMA: Educacao Juridica Antirracista

c) “POR QUE?” — PROFESSORA, Doutora em Difusdo do Conhecimento, com estagio
em nivel Pds-doutoral em Educacdo, Mestra em Politicas Sociais e Cidadania,
Especialista em Ensino da Cultura Afro-brasileira, Membra da Associacdo Brasileira de
Pesquisadoras/es Negras/os, Experiéncia na area de Educacéo Antirracista, atuando em
temas como Artes Negras, Culturas Africana e Afro-brasileira, Decolonialidade, Direito
Antidiscriminatorio, Direitos Humanos € Feminismo Negro. Autora de livros, capitulos de
livros, artigos, cordéis, poemas e resenhas publicados em periddicos nacionais e/ou
internacionais sobre as tematicas supracitadas.

Justificamos a contratagdo da palestrante pela expertise no desenvolvimento do tema proposto,
no intuito de promover o senso de pertencimento, assim como sensibilizar as/os participantes
para a causa do enfrentamento ao racismo em suas variadas formas. A pretensao é impulsionar
reflexdes acerca das nossas relagoes raciais e, portanto, dialogar sobre os (des) privilégios
estabelecidos entre os diferentes grupos formadores do povo brasileiro (indigenas, brancos
e negros). As atividades como organizadas visam destacar a autoestima e o fortalecimento
da identidade racial das representacoes negras no MP e na sociedade de modo geral,
reafirmando a presenca negra nos varios espacos de poder. S6 assim o Ministério Publico
do Estado da Bahia contribuira com a consolidacdo e ampliacdo das acoes afirmativas de
acesso e permanéncia destas pessoas nesta grandiosa e necessaria instituicao.
A consciéncia negra refere-se ao processo de tomada de consciéncia de um
afrodescendente acerca de suas raizes e tradi¢des histdricas, bem como de toda a violéncia
causada pelo racismo através da escravizacao.
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1.5 INDICACAO DE
MODELO E/OU
MARCA
OBRIGATORIOS

ESCOLHER UMA
OPCAO* (Marcar
com X):

Ndo é qualquer pessoa, mesmo com vivéncia académica, que tem lugar de fala para

ministrar uma palestra sobre um tema tdo caro a maioria da populagdo de Salvador/BA.

Alia-se a este critério a dificuldade de neste més, novembro, encontrarmos palestrantes

sem compromisso nesta Agenda, principalmente no dia 20 (declaradamente da consciéncia

negra) para realizar, mesmo com antecedéncia no convite. Por todo o exposto é inviavel

abrir uma competicao, pois nio teriamos contingente capaz de suprir nossas expectativas

para realizacdo deste evento. Lado outro, conseguimos contratar as profissionais com

expertise comprovada e conhecidas no meio como referéncias em suas areas de atuacgao.

() SIm ( x) NAO

1.5.1 INDICACAO DO(S) ITEM(NS) E DO MODELO/MARCA - Em caso positivo:

1.5.2 JUSTIFICATIVA PARA CADA ITEM - Em caso positivo:

2. FUNDAMENTO LEGAL

2.1 INDICACAO DO
DISPOSITIVO LEGAL
EM QUE SE
ENQUADRA A
HIPOTESE DE
CONTRATACAO
ESCOLHER UMA
OPCAO*
(Marcar com X):

A) Artigo 60, | da Lei Estadual/BA n2 9.433/2005 - para aquisicio de materiais, equipa-
mentos, ou géneros que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou represen-
tante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca;

B) Artigo 60, Il da Lei Estadual/BA n2 9.433/2005 - para a contratacdo dos servigos téc-
nicos enumerados no art. 23 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou em-
presas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade
e divulgacao;

()

C) Artigo 60, caput - quando caracterizada a inviabilidade de competic3o;

3. REGRAS DE CONTRATAGAO

3.1 REGRAS DE
FORMALIZACAO
CONTRATUAL

3.1.1 HAVERA CELEBRAGAO DE CONTRATO

()ASIM

(x) B NAO (FORMALIZACAO SE DARA APENAS COM A EMISSAO DE EMPENHO)

3.2.1 REGIME DE EXECUGAO:

( ) Empreitada por precgo unitario
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(x) Empreitada por preco global

3.2 REGRAS DE
EXECUCAO
CONTRATUAL

3.2 REGRAS DE
EXECUCAO
CONTRATUAL

( ) Outro:

3.2.2 PRAZO PARA RETIRADA DA NOTA DE EMPENHO:

> 02dias ( )Uteis (x) Corridos.

» Contados da convocagdo pelo Ministério Publico, a ser formalizada preferencialmente por e-

mail.

3.2.3 PRAZOS DE EXECUCAO

'-;

03 dias () Uteis ( x) Corridos

» O prazo sera contado da data do recebimento, pelo Fornecedor, da Nota de Empenho,

acompanhada da autorizagdo de fornecimento e, se for o caso, do instrumento contratual.

3.2.4 ADMISSIBILIDADE DE PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUGAO -

(x)

A) NAO

()

B) SIM. Neste caso, somente sera admissivel o pedido formalizado pelo fornecedor antes
do termo final do prazo de entrega consighado, mediante justificativa - e respectiva

comprovacao - de fato superveniente, aceito pela Instituicdo.

» Por ate dias () Uteis () Corridos

3.2.5 LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS: Ministério Publico do Estado da Bahia, Sede CAB

3.2.6 REGRAS ESPECIAIS PARA EXECUGAO:

Execuc3o deve ser agendada - ESCOLHER UMA OPCAO (Marcar com X):

( )A)NAO (x) B) SIM

Unidade responsavel: Caodh

Telefone e e-mail para contato e/ou agendamento: (71) 31030344
edna.oliveira@mpba.mp.br

Dias para realiza¢do da entregados servigos: 21/11/2023

Horarios para execu¢do: 10:50h - 11:30

Condigdes especiais adicionais: Ndo ha

e
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3.3 GARANTIA DO
OBJETO

ESCOLHER UMA
OPCAO *
(Marcar com X):

(x)

A) SEM EXIGENCIA DE GARANTIA

()

B) COM EXIGENCIA DE GARANTIA - Regras:

> EXECUTOR DA GARANTIA - ESCOLHER UMA OPCAO (Marcar com X):

( ) A) CONTRATADA (Regra geral)
( ) B) FABRICANTE (Excegdo)

» Justificar a exigéncia de garantia do fabricante (Em caso positivo):

DURACAO - ESCOLHER UMA OPGAO (Marcar com X):
( )A) 01 ANO
( ) B) 90 DIAS (GARANTIA LEGAL)
( ) C) OUTRO. Especificar:

PRAZO MAXIMO PARA RESOLUCAO DO CHAMADO, contado a partir da abertura
pelo MPBA - ESCOLHER UMA OPCAO (Marcar com X):

()A)___ HORAS ( )Uteis ( ) Corridas

()B)___ DIAS () Uteis ( ) Corridos

NECESSIDADE DE ASSISTENCIA TECNICA - ESCOLHER UMA OPCAO (Marcar com X):
()A)SIM
( ) B) NAO

FORMA DE EXECUCAO DA ASSISTENCIA TECNICA (Se resposta positiva acima) - ESCO-
LHER UMA OPCAO (Marcar com X):
( ) A) Assisténcia sediada na zona urbana ou metropolitana de Salvador

( ) B) Assisténcia sediada em local a critério do fornecedor (regra geral)
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( ) C) On site, isto é assisténcia prestada diretamente na sede do MPBA (excegéo).
Regras:

o Os chamados para Assisténcia Técnica dever3o ser atendidos no prazo maxi-
mo de ( ) horas, contadas da notificagdo pelo MPBA;

o O Fornecedor ou Fabricante (conforme regra de “Executor” acima indicada)
arcara com todas as despesas decorrentes da repara¢do e/ou substitui¢do
de bens, a incluir o deslocamento de seus técnicos aos locais em que aque-
les estiverem, bem como pelo transporte para sua oficina, se necessario;

( ) D) Outra. Especificar:

» DEMAIS REGRAMENTOS:

3.4.1 PRAZO PARA RECEBIMENTO PROVISORIO: 02 dias () Uteis (x ) Corridos

3.4 CONDICOES E

RESPONSAVEIS PELO | 3 4.2 PRAZO PARA RECEBIMENTO DEFINITIVO: 03 dias () Uteis (x) Corridos
RECEBIMENTO *

3.4.3 UNIDADE RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO: Caodh

3.4.4 PRAZO PARA ADEQUACAO OU REFAZIMENTO DE SERVICO(S) REJEITADO(S) - ESCOLHER
UMA OPCAO (Marcar com X):

(x) A) NAO SE APLICA

() B)PRAZO: () HORAS () Uteis ( ) Corridas
() ____ DIAS () Uteis ( ) Corridos

DEMAIS REGRAMENTOS:

3.4.5 O recebimento dos servigos ocorrera mediante conferéncia destes, confrontando com as
especifica¢gdes contidas no Termo de Referéncia e Contrato (inclusive anexos) e na proposta de
pregos, bem com as quantidades determinadas na Ordem de servigos/Nota de Empenho.

3.4.6 O recebimento dado pelo Ministério Publico do Estado da Bahia em fatura (ou documento
afim) apresentada por transportadora a servigo do fornecedor n3o sera considerado para fins de
recebimento provisdrio/definitivo;

3.4.7 O recebimento definitivo do objeto deste contrato s6 sera concretizado depois de
adotados, pelo Ministério Publico do Estado da Bahia, todos os procedimentos contidos nos Ato
Normativos internos relativos ao tema, respeitadas as exigéncias contidas do art. 161 da Lei
Estadual- BA n2 9.433/2005;

3.4.8 O aceite ou aprovagio do objeto pelo Ministério Publico do Estado da Bahia n3o exclui a
responsabilidade do fornecedor por vicios, defeitos ou disparidades com as especificacbes
estabelecidas neste Contrato e no processo de Dispensa Licitagdo que o originou, verificadas
posteriormente, garantindo-se ao Ministério Publico do Estado da Bahia, inclusive, as faculdades
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previstas na Lei Federal n.2 8.078/90 — Codigo de Defesa do Consumidor.

3.5 pOSSIBILIDADE | (%) | A) VEDADA A SUBCONTRATAGAO

OU NAO DE
SUBCONTRATACAO B) ADMITIDA A SUBCONTRATACAO DE SERVICOS ACESSORIOS.

ESCOLHER UMA () » Indicar parcela(s) subcontratavel(eis):

OPCAO
(Marcar com X): » Indicar regras/condi¢des para subcontratag3o:

3.6.1 PERIODICIDADE DE PAGAMENTO - ESCOLHER UMA OPGAO (Marcar com X):

3.6 CONDICOES DE B
PAGAMENTO x) A) PAGAMENTO INTEGRAL, AO FINAL DA EXCUCAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

B) CADA PEDIDO (E CONSEQUENTE EMPENHO EMITIDO) SERA PAGO INTEGRALMENTE,
() EM PARCELA UNICA

C) PAGAMENTO PARCELADO:

» Quantidade de parcelas:
() » Definicdo dos montantes das parcelas (Por quantidades ou percentuais, conforme re-
gime de execugdo e regramentos eventualmente definidos no anexo mencionado no

item 1.2.):

() | ©) PAGAMENTO MENSAL

() | b) outra:

3.6.2 CONDICOES ESPECIAIS PARA EFETIVAGCAO DO PAGAMENTO - ESCOLHER UMA OPGAO
(Marcar com X):

(x) | A)NAO SE APLICA

() | B) CONDICOES ESPECIALIS. Especificar:

3.6.3 DEMAIS REGRAS:

3.6.3.1 O pagamento sera processado mediante apresentacio, pela contratada, de nota fiscal e

certiddes cabiveis - documentagio esta que devera estar devidamente acompanhada

do ACEITE pelo Ministério Publico do Estado da Bahia, e se concluira no prazo de 08 (oito) dias

uteis a contar da data de apresentagdo da documentacdo, desde que n3o haja pendéncia a ser
regularizada;

 E—
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3.6.3.2 Verificando-se qualquer pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada como
data de apresentacdo da documentacdo aquela na qual foi realizada a respectiva regularizagéo;

3.6.3.3 As notas fiscais deverdo discriminar os tributos, com respectivos valores, aliquotas e ba-
ses de calculo, que tenham como fato gerador o objeto contratado;

3.6.3.4 O Ministério Publico do Estado da Bahia realizara a retengdo de impostos ou outras obri-
gacdes de natureza tributaria, na hipotese de figurar como substituto tributario, de acordo com a
legislagdo vigente;

3.6.3.5 Os pagamentos serdo efetuados através de ordem bancaria, para crédito em conta cor-
rente e agéncia indicadas pela empresa contratada, preferencialmente em banco de movimenta-
¢ao oficial de recursos do Estado da Bahia;

3.6.3.6 A atualizagdo monetaria dos pagamentos devidos pelo Ministério Publico do Estado da
Bahia, em caso de mora, sera calculada considerando a data do vencimento da obrigac3o e do
seu efetivo pagamento, de acordo com a variagdo do INPC do IBGE pro rata tempore, observado,
sempre, o disposto no item 3.6.3.2.

(x) | A) PRECOS IRREAJUSTAVEIS

B) PREGCOS PASSIVEIS DE REAJUSTAMENTO. Regras:

> indice oficial para o calculo da variag3o de pregos - ESCOLHER UMA OPCAO (Marcar

com X):
3.7 POSSIBILIDADE

OU NAO DE REAJUS-

( ) A) INPC/IBGE
TAMENTO, COM IN-

DICACAO DE iNDICE ( ) B) OUTRO. Indicar:
OFICIAL
» A eventual concess3o de reajustamento fica condicionada a apresentacdo de requeri-
ESCOLHER UMA OP- () mento formal pelo Fornecedor, apds o transcurso do prazo de 12 (doze) meses, conta-
CAO * dos da data da apresentacdo da proposta;

(Marcar com X):

» Na hipotese de reajustamento, adotar-se-a como referencial o acumulado de 12
(doze) meses, sendo o termo inicial o més de apresentagdo da proposta e termo final
0 més que antecede a data de aniversario.

> Serdo objeto de reajuste apenas os valores relativos a pedidos de servigos
formalizados apods o decurso do prazo de 12 (doze) meses, contados da apresentacio
da proposta;

3.8 DEFINICAO DE | 3-8-1 DEFINICAO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO - ESCOLHER UMA OPCAO (Marcar com X):
VIGENCIAS * (x) | A) CONTRATACOES SEM INSTRUMENTO FORMAL DE CONTRATO

> ESCOLHER UMA OPCAO (Marcar com X):
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(x) Opgdo 1l: meses, contados do recebimento do empenho pelo fornecedor

( ) Opgdo 2: dias, contados do recebimento do empenho pelo fornecedor

B) CONTRATACOES COM INSTRUMENTO FORMAL DE CONTRATO
> ESCOLHER UMA OPCAO (Marcar com X):

( ) Opgdo 1: meses, contados a partir de(a) - ESCOLHER UMA OPCAO (Mar-
car com X):
( ) A) Data certa: de de

( ) B) Da data da publicagio do resumo do contrato no Diario da Justica Eletroni-

co
() )
( )Opgdo 2: __ dias, contados a partir de(a) - ESCOLHER UMA OPCAO (Marcar
com X):
( ) A) Data certa: de de
( ) B) Da data da publicagio do resumo do contrato no Diario da Justica Eletroni-
co

» Justificar vigéncia superior a 12 (doze) meses (se for o caso):

3.8.2 POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA - ESCOLHER UMA OPCAO
(Marcar com X):

(x) | A)NAO

() | B)SIM. lJustificativa:

3.9 OBRIGACOES DA | OBRIGAGOES GERAIS
CONTRATADA*

3.9.1 Executar o objeto contratual de acordo com os prazos e as especificagSes técnicas constan-
tes no instrumento convocatorio e seus anexos, no local determinado, nos dias e nos turnos e ho-
rarios de expediente do MPBA, ndo podendo eximir-se da obrigac3o, ainda que parcialmente, sob
a alegac3o de falhas, defeitos ou falta de pessoal, materiais e/ou pecas;

3.9.2 Adotar as providéncias legais e/ou contratuais cabiveis, nas ocorréncias de danos no decur-
so do uso normal do produto durante o prazo de garantia e por defeitos de fabricagao;

3.9.3 Promover, as suas expensas e sob sua responsabilidade, a adequada embalagem, transpor-
te e entrega do(s) bem(ns);
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3.9.4 Prestar diretamente o objeto contratado, ndo o transferindo a outrem, no todo ou em par-
te, ressalvando-se apenas os casos de cisdo, fusdo ou incorporagdo da empresa contratada, desde
que ndo impegam os compromissos assumidos para com o MPBA, observando-se, ainda, eventu-
ais restri¢des a subcontratac3o definidas neste instrumento;

3.9.5 Manter durante toda a execugdo da contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes as-
sumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no procedimento de contrata-
¢do;

3.9.6 Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as repartices compe-
tentes que, porventura, sejam necessarios a execugio da contratagdo;

3.9.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das exigéncias previstas na legislacdo profissional es-
pecifica e pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execugdo da contratac3o;

3.9.7.1 A eventual retencdo de tributos pelo MPBA n3o implicara na responsabilizac3o deste, em
hipotese alguma, por quaisquer penalidades ou gravames futuros, decorrentes de inadimplemen-
to(s) de tributos pela empresa contratada;

3.9.8 Emitir notas fiscais/faturas de acordo com a legislagdo e com este documento, contendo
descri¢do dos servigos, indicacdo de quantidades, pregos unitarios e valor total,

3.9.9 Arcar, quando da execugdo do objeto contratado, com todo e qualquer dano ou prejuizo, in-
dependentemente da natureza, causado ao MPBA e/ou a terceiros, ainda que por sua culpa, em
consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade, bem como ressarcir ao MPBA todos os custos decorrentes de indevida paralisa-
¢do ou interrupgao dos servigos contratados;

3.9.10 N3o introduzir, seja a que titulo for, nenhuma modificag3o na especificagcdo do objeto con-
tratado ou das eventuais normas técnicas a serem seguidas, sem o consentimento prévio, e por
escrito, do MPBA,;

3.9.11 Atender, nos prazos consignados neste instrumento e/ou pelo MPBA, as recusas ou deter-
minagdes de desfazimento/refazimento fornecimentos e/ou servigos acessorios que ndo estejam
sendo ou n3o tenham sido executados de acordo com as Normas Técnicas e/ou em conformidade
com as condigdes do Edital (e anexos) constante no processo que o originou, providenciando sua
imediata corre¢3o ou realizag30, sem onus para o MPBA;

3.9.12 Permitir e oferecer condi¢Ses para a mais ampla e completa fiscalizagdo durante a vigén-
cia da contratagdo, fornecendo informagdes, propiciando o acesso a documentagdo pertinente e

a execucglo contratual, e atendendo as observagdes e exigéncias apresentadas pela fiscalizagdo;

3.9.13 Comunicar formalmente ao MPBA qualquer anormalidade que interfira no bom andamen-
to da execucgdo da contratac3o;

3.9.14 Manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a supervisao e direcao da eventual mao
de obra necessaria a execucdo completa e eficiente da contratagdo;

3.9.15 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo MPBA.
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OBRIGAGOES ESPECIFICAS (DEFINIDAS EM RAZAO DO OBJETO CONTRATADO):

A) NAO EXISTEM OBRIGACOES ESPECIFICAS, sendo aplicaveis somente os regramentos gerais
definidos no subitem anterior.

(x)

0) B) OBRIGACOES ESPECIFICAS. Indicar:

3.10 OBRIGACOES
DO CONTRATANTE*

OBRIGAGOES GERAIS

3.10.1 Fornecer, no prazo de até 10 (dez) dias a contar do inicio da vigéncia da contratag3o, as in-
formagdes necessarias para que a empresa contratada possa executar plenamente o objeto con-
tratado;

3.10.2 Realizar os pagamentos devidos pela execugdo do contrato, nos termos e condigGes previs-
tos neste documento;

3.10.3 Permitir o eventual acesso dos empregados autorizados da empresa contratada as instala-
¢des fisicas do MPBA, nos locais e na forma que se fagcam necessarios para a execu¢3o contratual;

3.10.4 Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento dos prazos e das condi¢Ges da contratagdo, no-
tificando a empresa contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades consta-
tadas na execucdo do objeto, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

3.10.5 Fornecer a empresa contratada, mediante solicitac3o, atestado de capacidade técnica,
quando o fornecimento do objeto atender satisfatoriamente os prazos de entrega, qualidade e de-
mais condigdes previstas em edital e seus anexos.

OBRIGAGOES ESPECIFICAS (DEFINIDAS EM RAZAO DO OBJETO CONTRATADO):

A) NAO EXISTEM OBRIGACOES ESPECIFICAS, sendo aplicaveis somente os regramentos gerais
idefinidos no subitem anterior.

(x)

0) B) OBRIGACOES ESPECIFICAS. Indicar:

3.11 INDICAGAO SO-
BRE A NECESSIDADE
DE GARANTIA CON-
TRATUAL, COM PER-
CENTUAL

ESCOLHER UMA OP-
CAo
(Marcar com X):

(x ) | A) NAO SE APLICA (CONTRATACOES SEM FORMALIZACAO DE CONTRATO)

() | B)NAO SERA EXIGIDA GARANTIA CONTRATUAL

() C) SERA EXIGIDA GARANTIA CONTRATUAL. Regras:

» Percentual exigido:
() 5% (cinco por cento) QU () Outro. Indicar: % ( por cento)

» Prazo para apresentagdo: dias apos assinatura do contrato.
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ANEXO | — TABELA INDICATIVA DE ITENS

*Inserir tantas linhas quanto forem os itens.
*Caso necessdrio, configurar a tabela para a orientagédo de pdgina “PAISAGEM”.
* Para especificacbes detalhadas, gerar ANEXO Il — ESPECIFICACOES TECNICAS DETALHADAS.

1. INDICAGAO DOS ITENS QUE COMPOEM O OBJETO:

1.1 DETALHAMENTO DOS ITENS

Descr.lg.ao N Unidade de Quantidade . Valor total por
Item (Especificagdes . . Valor unitario .
;. Fornecimento Estimada item
técnicas)
CONTRATAGCAO
PARA REGIA MABEL DA

SILVA FREITAS,
PROFESSORA, MESTRA
EM CIENCIA PROFERIR

. PALESTRANO EVENTO | UN 01 2.000,00 2.000,00
MP NO NOVEMBRO
NEGRO, COM O TEMA:
Educacéo Juridica
Antirracista
2

Valor Total dos itens 2.000,00




Informagoes Orgamentarias - 0872728

Formulario de Informagées Or¢camentarias

Projeto / Agao / Atividade (nimero e nome):
4083

Codigo da Unidade Orgamentaria:
40101

Codigo da Unidade Gestora:
0011

Saldo Orgamentario:
15.000,00

Natureza da Despesa:
3.3.90.36.000

Responsavel pela Informagao:
Alex Lima

Responsavel pela Unidade Gestora:
Edvaldo Gomes Vivas

Numero Sequencial da Dispensa / Inexigibilidade (Unidade Gestora):
02/2023

-

Seil Documento assinado eletronicamente por Alex Santana Lima em 17/11/2023, as 15:29,
b [ﬂ conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado

eletrdnica da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
5'# https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?

ol

- : ' l'n'll':._.:'y

Y TS
R

T acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador

NI LL 0872728 e o codigo CRC 341BA134.
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A DCCL - Coordenacio de elaboracdo e acompanhamento de contratos e convénios,

R.H.

Pelos motivos expostos no Documento de Oficializacdo de Demanda e no Oficio 059/2023, bem
como por haver disponibilidade orcamentaria, conforme consta no Formuldrio de Informacées
Orcamentarias, esta Coordenacao de Centro de Apoio dos Direitos Humanos esta de acordo com a
referida despesa no valor de R$ 2.000,00, conforme orcamento, para contratacao por inexigibilidade
de licitacio REGIA MABEL DA SILVA FREITAS, Psicdloga, Especialista em Psicoterapia
Analitica e Mestre em Psicologia, para proferir palestra no dia 21 de novembro, na Sede do MPBA
— Cab, com o tema: Educacdo Juridica Antirracista, durante a realizacdao do Painel Educacdo
Antirracista.

Para fiscalizacdo contratual, sdo indicados os servidores a seguir: Fiscal: Alex Santana Lima,
matricula 351-467 Suplente: Edna da Silva Pinho de Oliveira, matricula 354.308.

Eis nossa manifestacao.

Salvador, 10 de novembro de 2023.

EDVALDQ Assinado deforma

digital por

GOMES EDVALDO GOMES

vvas
VIVASIEIM 1
Dados: 2023.11.10
16:24:54 -03'00'

Edvaldo Gomes Vivas
Promotor de Justica
Coordenador do CAODH



Ministério Publico da Bahia

MINISTERIO PUBLICO . . ..
DDD!P DO ESTADO DA BAHIA Centro de Apoio Operacional dos Direitos Humanos
Telefone: (71) 3103-0345 - 0344 - 0662

FICHA CADASTRO DE DADOS PALESTRANTE

1. DESCRICAO

EVENTO: MP NO NOVEMBRO NEGRO 2023 - ME GRITARAM NEGRA! NEGRO!

TEMA: EDUCACAO ANT1RRACISTA

PERIODO/DATA: 21 de novembro de 2023 (9h30)

VALOR DA PALESTRA:  R$2.000,00 (liquido) CARGA HORARIA: 4 horas

2. LOCAL: SALAO NOBRE - SEDE DO MPBA/CAB

3. PUBLICO ALVO: INTERNO E EXTERNO AO MP

4. INFORMACOES DO PALESTRANTE

NOME *) CPF N°

Régia Mabel da Silva Freitas
i*i PIS/PASEP N° (*) INSCRICAO INSS N°
(*) TITULACAO:

) RG N°
GRADUAGAO:[ | ESPECIALIZAGAO:[ | MESTRADO: [ | DOUTORADO: [=]

POS-DOUTORADO: = |

ENDERECO: Rua Ibipitanga, n° 120, Condominio Salvador Ville, Torre Farol de Itapua,
Apartamento 603, Patamares

Municipio Estado UF | CEP
Salvador Bahia BA | 41.680-066
Telefones | Celular N°. (71) 99312-3725

(*) E OBRIGATORIA A APRESENTACAO DE COPIA DIGITALIZADA POR E-MAIL PARA:
caodh@mpba.mp.br e alex@mpba.mp.br

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA CONTRATACAO
- Curriculum
- Certiddes de regularidade fiscal: Certidao conjunta negativa de débitos junto a Receita Federal, Receita
Municipal, Fazenda Publica do Estado da Bahia, Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, Trabalhista, Certificado de
antecedentes criminais
- Certificado de Antecedentes Criminais quando pessoa fisica;
- Certificado de conclusdo de curso de pds ou doutorado
- Certificados de cursos na area que comprovem ser profissional de notoria especializagao;
- Documentos pessoais (copia RG, CPF, comprovante de residéncia, PIS/PASEP);
- Proposta com valor da palestra/servigo, assinada, com dada de validade da proposta,
- Comprovante bancario com dados da conta em nome do titular da contrata¢do (se pessoa fisica);
- Se tiver artigos publicados em jornais, revistas, entrevistas (ajuda a mostrar a especializa¢do/ profissional de notorio
saber)
- Pesquisa de pregos para verificar se os pregos aplicados estdo em conformidade com os de mercado, se tiver copias de
notas fiscais e/ou empenhos de fornecimento do mesmo servigo (palestras) a outros drgdos publicos ou empresas.

Data: 14/ 11/2023

ipﬁL '((3 d‘j" 2 ﬁ’l

Assinatura palestrante:




09/11/2023, 16:00 Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal

Prefeitura Municipal do Salvador - PMS

Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ
Procuradoria Geral do Municipio de Salvador - PGMS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS NA SEFAZ E TRIBUTARIOS E
NAO TRIBUTARIOS INSCRITOS NA DiVIDA ATIVA DO MUNICIPIO DE SALVADOR

Nome: REGIA MABEL DA SILVA FREITAS
CPF: 779.147.325-91
Numero da Certiddo: 489714

E certificado que ndo constam pendéncias em nome do sujeito passivo acima identificado.
Esta certiddo se refere a situacao fiscal, compreendendo créditos tributarios administrados pela SEFAZ ¢ a inscri¢des
em Divida Ativa junto 8 PGMS e abrange, inclusive, a situagdo cadastral de inscricdo municipal de atividades como

pessoa fisica, quando houver, ou imdvel(is) em que esteja(m) na condi¢do de contribuinte.

Fica ressalvado o direito de o Municipio cobrar e inscrever em Divida Ativa quaisquer dividas do sujeito passivo que
vierem a ser apuradas.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no enderecgo
https://sefaz.salvador.ba.go.br.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Lei n® 7.186/2006 - CTRMS.

Certidao emitida as 15:59:58 horas do dia 09/11/2023.
Valida até dia 07/02/2024.

Cédigo de controle da certidao: E822.2F8F.749E.202F.3B4E.3761.5B83.880E

Esta certiddo foi emitida pela pagina da  Secretaria Municipal da Fazenda, no endereco
http://www.sefaz.salvador.ba.gov.br, e sua autenticidade pode ser confirmada utilizando o c6digo de controle acima.

https://servicosweb.sefaz.salvador.ba.gov.br/sistema/certidac . negativa/servicos, certidao_negativa form.asp



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissao: 09/11/2023 16:04
SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certiddo N°: 20236107801

NOME

REGIA MABEL DA SILVA FREITAS

INSCRIGAO ESTADUAL CPF

779.147.325-91

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 09/11/2023, conforme Portaria n® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI/
OU VIA INTERNET, NO ENDEREGCO http://www.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentagéo conjunta do cartédo original de inscricdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: REGIA MABEL DA SILVA FREITAS

CPF: 779.147.325-91

Certiddo n°: 62767103/2023

Expedicdo: 09/11/2023, as 16:12:27

Validade: 07/05/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao.

Certifica-se que REGIA MABEL DA SILVA FREITAS, inscrito(a) no CPF sob
O n° 779.147.325-91, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgcdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac¢cdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuc¢do de acordos firmados perante o Ministério Ptblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: REGIA MABEL DA SILVA FREITAS
CPF:

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao se refere a situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuicdes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:22:54 do dia 31/10/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/04/2024.

Cadigo de controle da certidao: 299C.B5C1.86E9.6CCO0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Inscricdo: informar o CNPJ correto

Consulta Regularidade do Empregador

Estar regular perante o FGTS € condicdo obrigatéria para que o empregador possa relacionar-se com 0s 6rgaos
da Administracdo

Publica e com instituicdes oficiais de crédito. Nesta pagina vocé podera consultar a situacao de regularidade do
empregador € obter

o correspondente Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, para os fins previstos em Lei.

Critérios de Pesquisa

Informe a inscricdo da Empresa, CNPJ ou CEI, somente numeros, e deixe em branco a UF.
Para inscricdo CAEPF, informar o CEIl vinculado.
Para efetuar a consulta pelo CNPJ basico, informe também a UF do estabelecimento.

Tipo de Inscricdo Inscricdo UF

NPy - | - :

54603 o <

Consultar




ATESTADO DE CONCLUSAO

O Pré-Reitor de Pesquisa da Universidade de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des, atesta
que REGIA MABEL DA SILVA FREITAS, de nacionalidade BRASILEIRA, portador(a) do

documento tipo RG numerdjjl}. nascido(a) em | < atural do

Estado de Bahia, concluiu o PROGRAMA DE POS-DOUTORADO, realizado no Departamento
de Administracdo Escolar e Economia da Educacédo da Faculdade de Educacgéo.

PROJETO: EDUCAGAO ANTIRRACISTA COM GOSTO DE DENDE E CHEIRO DE PITANGA

AO SOM PERCUSSIVO DA TRIADE DO TEATRO NEGRO BRASILEIRO "LER (KAWE), DIZER
(WEFUN), TRANSFORMAR (YEPADA)

SUPERVISOR: PROF. DR. ROGERIO DE ALMEIDA

PERIODO: 16/12/2021 a 15/12/2022

CARGA HORARIA: 1040 HORAS

Paulo Alberto Nussenzveig

PRO-REITOR DE PESQUISA

Documento emitido as 17:43:45 horas do dia 28/04/2023 (hora e data de Brasilia).
Cadigo de Controle: F5R7-QHLU-9A51-VKLZ

A autenticidade deste documento pode ser verificada na pagina da Universidade de Sao Paulo
https://uspdigital.usp.br/webdoc/



Atividades Desenvolvidas

Alteragdes no Plano de Trabalho (15 horas)

Analise dos dados coletados (234 horas)

Atividade com discentes da Eletiva C.R.E. da Escola Estadual Alberto Torres (2 horas)
Atividade como Parecerista da USP (20 horas)

Coleta de dados bibliograficos (100 horas)

Coleta de dados bibliograficos e empiricos (134 horas)

Escrita do Relatério (69 horas)

Mapeamento de escolas publicas de Sdo Paulo no entorno da USP (5 horas)
Oficina tedrico-pratica para docentes da Escola Estadual Alberto Torres (10 horas)
Organizagéo e execugéo de eventos (105 horas)

Orientagao de pesquisas cientificas (165 horas)

Palestra na programacao do "Novembro Negro" para docentes e discentes da Escola Estadual Alberto Torres (1
horas)

Participagdo em eventos (85 horas)
Produgao textual (86_horas)

Reunides (9 horas)

Caédigo de Controle: FSR7-QHLU-9A51-VKLZ



Veridiana Silva Machado

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/3956207840093914
ID Lattes: 3956207840093914
Ultima atualizacgo do curriculo em 24/03/2023

Graduada em Psicologia pela Escola Bahiana de Medicina e Salde Publica; Especialista em Psicoterapia
Analitica pelo Instituto Junguiano da Bahia; Mestre em Psicologia pela Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
de Ribeirao Preto - FFCLRP/USP. Atua principalmente nos seguintes temas: Psicologia Social, Psicologia e Cultura,
Etnopsicologia, Psicologia e Religido, Cultura afro-brasileira e Relagdes Etnico-Raciais. (Texto informado pelo

autor)

Identificagao

Nome Veridiana Silva Machado

Nome em citacoes bibliograficas MACHADO, V. S.

Lattes iD © http://lattes.cnpq.br/3956207840093914
Endereco

Formacgdo académica/titulacao

2020 Doutorado em andamento em Estudos Etnicos e Africanos.
Universidade Federal da Bahia, UFBA, Brasil.
Titulo: CABOCLOS E ENCANTADOS: ARTICULA(}SES, NARRATIVAS E PRATICAS
COSMOPOLITICAS
Orientador: Mirian Rabelo.
Coorientador: Maria Rosario Gongalves de Carvalho.
Palavras-chave: Candomblé.; Cultura Indigena; Cultura Afrobrasileira.
Grande area: Ciéncias Humanas
Grande Area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subérea: Psicologia Social.
Grande Area: Ciéncias Humanas / Area: Sociologia.
Setores de atividade: Pesquisa e desenvolvimento cientifico.
2012 - 2015 Mestrado em Programa de pos graduacao em Psicologia/ FFCLRP.
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.
Titulo: O Cajado de lemba: O Tempo no Candomblé de Nagao Angola@l , Ano de
Obtencao: 2015.

Orientador: @ José Francisco Miguel Henriques Bairrao.
Bolsista do(a): Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES,
Brasil.
Palavras-chave: Candomblé.; Tempo.; Etnopsicologia.; Psicologia e Religido..
Grande area: Ciéncias Humanas
Grande Area: Ciéncias Humanas / Area: Antropologia.
2007 - 2009 Especializacao em Psicoterapia Andlitica. (Carga Horaria: 770h).
Instituto Junguiano da Bahia, IJBA, Brasil.
Titulo: O Feminino Entre os Iguais - O Desenvolvimento do Complexo Materno Negativo.
Orientador: Aicil Franco.
2002 - 2007 Graduacao em Psicologia.
Escola Bahiana de Medicina e Satde Publica, EBMSP, Brasil.
Titulo: A vivéncia religiosa do Candomblé analoga a experiéncia do religare sob otica
junguiana.
Orientador: Ana Elizabeth Castelo Branco Rabelo.

Formacao Complementar
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Atuacao Profissional

Escola Bahiana de Medicina e Satde Publica, EBMSP, Brasil.

Vinculo institucional
2020 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Universidade Federal da Bahia, UFBA, Brasil.

Vinculo institucional
2018 - Atual Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Docente, Carga horaria: 20
Outras informacoes Docente na Especializacao Estado e Direito dos Povos e Comunidades Tradicionais.

Faculdade Anisio Teixeira, FAT, Brasil.

Vinculo institucional
2016 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Docente, Carga horaria: 20

Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto USP, FFCLRP/USP, Brasil.
Vinculo institucional

2012 - 2015 Vinculo: Pesquisadora, Enquadramento Funcional: Pesquisadora, Regime: Dedicacao
exclusiva.
Outras informacoes Etnopsicologia - Povos e comunidades tradicionais brasileiras e afro-brasileiras Objetivo:

Promover e produzir o conhecimento das concepgoes psicoldgicas implicitas em
comunidades religiosas afro-brasileiras e e povos indigenas. Palavras-chave:
Etnopsicologia; psicologia e religiao; psicologia e cultura; memodria social; psicanalise.

Instituto de Pesquisas Aplicadas da UNIFACS, IPA-BA, Brasil.
Vinculo institucional

2008 - 2010 Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Bolsista de Apoio Técnico do Conselho
Naciona, Carga horaria: 30
Outras informacgoes Laboratorio de Desenvolvimento de Tecnologias Socias / LTECS da Universidade Salvador /

UNIFACS Atuacao: Envolvimento da comunidade em atividades realizadas pelo LTECS tais
como preservacao ambiental, responsabilidade social, funcionamento do Infocentro e da
Biblioteca Comunitaria Lélia Gonzalez. Acompanhamento dos voluntarios de forma grupal e
individual, e da Cooperativa de Costureiras Flor da Mata. Orientacao a bolsistas de
iniciacao cientifica. Pesquisa direcionada a religiao do Candomblé realizada no Terreiro
Bate-folha.

Fundacao da Crianga e do Adolescente, FUNDAC, Brasil.

Vinculo institucional
2010 - 2012 Vinculo: Cargo Comissionado, Enquadramento Funcional: Psicologa e Gerente de projetos,
Carga horaria: 40, Regime: Dedicacao exclusiva.

Associacao Carnavalesca Bloco Afro Olodum - Escola Olodum, ESCOLA OLODUM, Brasil.

Vinculo institucional
2009 - 2011 Vinculo: Prestacao de servico, Enquadramento Funcional: Psicologa e educadora, Carga
horaria: 20

Projetos de pesquisa

2020 - Atual Processos psicossociais na construgao de estratégias de enfrentamento da violéncia e
garantia de direitos
Descricao: O presente projeto pretende dar continuidade a especificidades relevantes do
projeto Atuacdo das/os profissionais de satde nas politicas publicas para as mulheres.
Existem diversos fatores associados ao contexto de violéncia vivido por muitas e diferentes
mulheres. Nesse sentido, o controle social exercido pelo Movimento Feminista possibilitou
a criacao e ampliacao de politicas publicas, com acoes e estratégias voltadas ao
enfrentamento da violéncia contra as mulheres. Dentre as varias facetas da violéncia, a de
carater doméstico € um problema que exige compromisso social de diversas areas do
saber, visando a tutela ao direito fundamental referente a satde integral dessa populacgo.
Esta pesquisa considera a ascensao do Feminismo um marco determinante para os
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avancos nas politicas publicas direcionadas a esse publico, bem como a importancia da
Psicologia nesse campo de atuacdo. Ainda nesta linha, repensa-se a interface da Psicologia
com o Direito e o lugar das psicologas como detentoras de um saber que ajuda e da
ferramentas para o fortalecimento de acoes de enfrentamento da violéncia. Neste sentido,
este estudo investiga o potencial de estratégias diversas para que o empoderamento
feminino possibilite ressignificacGes do ciclo de violéncia na vida de mulheres. Objetivos:
Analisar os processos de construcdo de estratégias de enfrentamento da violéncia e
garantia de direitos, em uma perspectiva transversal de género, étnico-racial e classe, em
diversos contextos e epistemologias; Conhecer o potencial do Circulo de Construcao de Paz
para o empoderamento feminino, a partir da percepcao de mulheres que vivem ciclos de
violéncia; Averiguar se a técnica restaurativa leva as mulheres a elaborar solugoes
preventivas ao ciclo de violéncia em sua vida; Construir subsidios para sensibilizar a
comunidade juridica para adocao da técnica restaurativa, através de um audiovisual, no
ambito da violéncia doméstica. Metodologia: Trata-se de um estudo exploratdrio, com
abordagem qualitativa que, a luz de epistemologias feministas, utilizara técnica de
entrevistas semiestruturadas, com participantes do Circulo de Construcao de Paz, no
ambito do Poder Judiciario, com psicologas atuantes em politicas para mulheres,
psicologas e/ou graduandas do curso de Psicologia e psicologas peritas, que atuam em
instituicoes juridicas, tais como varas e sistema prisional. As entrevistas serao gravadas em
audio ou video e transcritas para posterior analise de contetido e/ou do discurso. A analise
dos dados sera aprofundada com informacoes do diario de campo das pesquisadoras,
sobre suas vivéncias na trajetoria da pesquisa. Resultados esperados: Estima-se que esta
pesquisa contribua para a construcao e o fortalecimento de redes de apoio entre mulheres
e outros segmentos em situacao de violéncia. Almeja-se também que os resultados
possam gerar produtos diversos, como artigos, livros, videos para difusao das informacoes,
e efeitos transformadores para as mulheres, para a atuacao das profissionais envolvidas no
atendimento a mulheres e para a sociedade, visando ao restabelecimento da convivéncia
harmoénica e a construcao da paz sodial...

Situacao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduacdo: (3) / Mestrado profissional: (1) .

Integrantes: Veridiana Silva Machado - Integrante / MARILDA CASTELAR - Coordenador /
Verena Souza Souto - Integrante / Alice Oliveira Silva dos Santos - Integrante / Bruna Leao
Paz de A. Melo - Integrante / Lucas Rodrigues dos Santos - Integrante / Thaynara Viana
oliveira - Integrante.

Projetos de extensao

2022 - Atual Laboratorio de Etnografia
Descricao: Producao de textos etnograficos.
Situacao: Em andamento; Natureza: Extensao.
Alunos envolvidos: Graduagao: (10) .

Integrantes: Veridiana Silva Machado - Coordenador / Luiz Paulo Carvalho Pires de Oliveira
- Integrante.

Producdes

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periddicos

Ordenar por
[ Ordem Cronolégica VJ
1. MACHADO, V. S.. A vivéncia religiosa no Candomblé e a concepcao junguiana do religare. Revista da SPAGESP, v. 13, p.
30, 2012.

Capitulos de livros publicados
1. 77 MACHADO, V. S.. O nganga pode morrer, mas o nkisi permanecera: reflexdes sobre o culto de nkisi no candomblé de
nacao angola. In: Daniela Bueno de Oliveira Américo de Godoy; José Francisco Miguel Henriques Bairrao;. (Org.).
Etnopsicologia brasileira:mosaico e aplicacoes. 1ed.: , 2018, v. 1, p. 05-402.

Trabalhos completos publicados e %nals de cong s
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1. MACHADO, V. S.; BAIRRAO, J. FE M. H. . Do ventre escuro de um porao vou baixar no seu terreiro. In: XVII Encontro
Nacional da Abrapso praticas sociais, politicas publicas e direitos humanos., 2015, Floriandpolis. Intersececées em Psicologia
Social: Raca/Etnia, Género, sexualidades. Florianopolis: Bosque, 2013. v. 7.

Artigos aceitos para publicacao \
1. MACHADO, V. S.. A Vivéncia Religiosa no Candomblé Analoga a Experiencia do Religare Sob a Otica Junguiana. Revista da
SPAGESP, 2012.

Apresentacoes de Trabalho

1. MACHADO, V. S.. Praticas Contra Coloniais: Contribuicoes para a Construgao de Outros Mundos Possiveis. 2022.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

2. MACHADO, V. S.. Praticas Politicas Situadas: Mulheres negras, Cosmopolitica e Candomblés. 2022. (Apresentacao de
Trabalho/Congresso).

3. MACHADO, V. S.. Racismo Epistémico e os Impactos na Saude Mental: Por uma Psicologia Contra Colonial. 2022.
(Apresentacao de Trabalho/Comunicacao).

4, MACHADO, V. S.. Forum pela Laicidade do Estado e de Enfrentamento a Intolerancia Religiosa. 2018. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

5. MACHADO, V. S.. Pele Negra, Mascaras Brancas: Contribuicdes de Frantz Fanon para a Psicologia. 2018. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

6. MACHADO, V. S.. Caminhos para contar nossa historia. 2018. (Apresentacao de Trabalho/Simpdsio).

7. MACHADO, V. S.. E Dificil Ser Branco em Salvador? O Lugar do Pardo na Sociedade Soteropolitana. 2018. (Apresentacado
de Trabalho/Simpdsio).

8. MACHADO, V. S.. Psicologia e Politicas Publicas. 2017. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

9. MACHADO, V. S.. Omolu e Tempo: suas facetas e caracteristicas. 2017. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

10. MACHADO, V. S.. Colorismo e suas Implicacoes para as Relacoes Raciais. 2016. (Apresentacao de Trabalho/Simpdsio).

11. BARROS, M. L. ; MACHADO, V. S. . Psicanalise, Cura e Religido. 2015. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

12. MACHADO, V. S.. Formacao de Liderangas Afrodescendentes. 2014. (Apresentacao de Trabalho/Comunicacdo).

13. MACHADO, V. S.. Aprender a ler para ensinar meus camaradas: psicologia e relacoes raciais. 2014. (Apresentacao de
Trabalho/Simpdsio).

14. MACHADO, V. S.. Desafios, Limites e Fazeres junto a Populacao Afrodescendente - Psicologia, Politicas Publicas e Relacoes
Etnico-Raciais.. 2014. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

15. MACHADO, V. S.. Enfrentamento e resisténcia: cultura, identidade e negritude.. 2014. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

16. MACHADO, V. S.. Religiosidade afrobrasileira e Resistencia. 2014. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

Bancas

Participagao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao
1. Castelar. M.; MACHADO, V. S.. Participacdo em banca de Analy de Andrade Bispo Sousa,.?A hipersexualizacao do corpo da
mulher negra: uma revisdo de literatura?,. 2018. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Psicologia) - Escola
Bahiana de Medicina e Satide Publica.

2. MACHADO, V. S.. Participacao em banca de Hellen Maciel Santana,.Concepcoes sobre racismo e branquitude na atuacao
de Psicologas brancas. 2016. Trabalho de Conclus&do de Curso (Graduacao em Psicologia) - Escola Bahiana de Medicina e
Saude Publica.

Eventos

Participacdao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. Violéncia de Estado, Diretos Humanos e a Questao Indigena: Lutas e Resisténcias Ontem e Hoje. 2014. (Simp0dsio).

2. 80 CONPSI - Congresso Norte/ Nordeste de psicologia: Psicologias, Contemporaneidade, insercao social: Desafios e
Perspectivas. Composicao de mesa redonda: Psicologia Cultural e Etnopsicologia.. Adolescéncia e Identidade (s)
Afrobrasileiras Apresentacao de Painel: Nicleo de Juventude e Lideranca da Escola Olodum. 2013. (Congresso).

3. XVII Encontro Nacional da ABRAPSO. "Do ventre Escuro de um Porao, Vou baixar no seu Terreiro - Candomblé e
Resisténcia.. 2013. (Congresso).

4. 23 Amostra Nacional de Praticas em Psicologia..Escola Olodum.. 2012. (Seminario).

5. I Coloquio de psicologia, processos culturais e subjetivacao.O Cajado de Lemba: O Tempo Cultuado, Vivido e Narrado no
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Orientacdes
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Orientacoes e supervisdes em andamento

Trabalho de conclusao de curso de graduagao
Jonathan Lucas Martins. Possibilidade de atuacao de psicologas(os) na reintegracao social de egressos do sistema carcerario
baiano.. Inicio: 2023. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Psicologia) - Escola Bahiana de Medicina e Saude
Publica. (Orientador).
Maria Laura Batista Costa. A mulher negra no mercado de trabalho brasileiro: aspectos socio-historicos. Inicio: 2023.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacdo em Psicologia) - Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica. (Orientador).

Orientagoes e supervisdes concluidas

Monografia de conclusado de curso de aperfeicoamento/especializagao
Indiara Rocha Campos Almeida. A CONSTRUCAO DA IDENTIDADE RACIAL DAS MULHERES NEGRAS A PARTIR DA
MATERNIDADE: UM RELATO DE EXPERIENCIA. 2021. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacao em Psicologia) - Escola
Bahiana de Medicina e Saude Publica. Orientador: Veridiana Silva Machado.
Adair Pereira Ribeiro. A RELIGIOSIDADE TUPINAMBA NA SERRA DO PADEIRO DIALOGO COM A PSICOLOGIA ANALITICA.
2018. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacao em Especializacao Latu Senso em Estado e Direito dos Povos e
Comunidades Tradi) - Universidade Federal da Bahia, Fundacao de Apoio a pesquisa e a extensao. Orientador: Veridiana
Silva Machado.
Barbara Stephany Dantas Bueno. O RACISMO RELIGIOSO E AS RELIGIOES AFRO-BRASILEIRAS: AS ATITUDES CO-
OMISSIVAS DOS ENTES FEDERATIVOS. 2018. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacao em Especializacao Latu Senso
em Estado e Direito dos Povos e Comunidades Tradi) - Universidade Federal da Bahia, Fundacdo de Apoio a pesquisa e a
extensao. Orientador: Veridiana Silva Machado.
Salvador Cardoso Silva Muniz. O RACISMO RELIGIOSO E AS ESTRATEGIAS DE ENFRENTAMENTO DO TERREIRO VENTOS DE
ANGOLA/CAXUTE. 2018. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacio em Especializaco Latu Senso em Estado e Direito
dos Povos e Comunidades Tradi) - Universidade Federal da Bahia, Fundacao de Apoio a pesquisa e a extensao. Orientador:
Veridiana Silva Machado.
MILTON LIMA. SUSTENTABILIDADE E O USO DOS RECURSOS NATURAIS DO TERREIRO DOS FILHOS DE
KAMBARANGUANJE INHAMBUPE-BAHIA. 2018. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Espedializagao Latu Senso
em Estado e Direito dos Povos e Comunidades Tradi) - Universidade Federal da Bahia, Fundacdo de Apoio a pesquisa e a
extensao. Orientador: Veridiana Silva Machado.
ANDREA LUZ. AS FOLHAS DOS RITUAIS SAGRADOS, SUA IMPORTANCIA E DINAMICAS DE ABASTECIMENTOS USADAS NO
CANDOMBLE ANGOLA DO TERREIRO DE ANGOROMIM DE N?ZAMBL. 2018. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em
Especializacao Latu Senso em Estado e Direito dos Povos e Comunidades Tradi) - Universidade Federal da Bahia, Fundacao
de Apoio a pesquisa e a extensao. Orientador: Veridiana Silva Machado.
Jessica Quadros. PISANDO NA TERRA DE TUPINAMBA O ENCONTRO DO POVO BANTU NA MORADA DOS ENCANTADOS.
2018. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Especializacdo Latu Senso em Estado e Direito dos Povos e
Comunidades Tradi) - Universidade Federal da Bahia, Fundacao de Apoio a pesquisa e a extensdo. Orientador: Veridiana
Silva Machado.
Francisco Nascimento Cruz. A PEDAGOGIA DE TERREIRO NA LUTA POR DIREITOS. 2018. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacao em Especializacao Latu Senso em Estado e Direito dos Povos e Comunidades Tradi) -
Universidade Federal da Bahia. Orientador: Veridiana Silva Machado.

Trabalho de conclusao de curso de graduacgao
Lucas Novais Barros1. Arte e interseccionalidades: caminhos e enfrentamentos de artistas LGBTQIA+ frente as repercussoes
do preconceito. 2022. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em Psicologia) - Escola Bahiana de Medicina e Saude
Publica. Orientador: Veridiana Silva Machado.
MARIANA TEIXEIRA SANTANA. A IDENTIDADE DE PESSOAS PARDAS: REFLEXOES ACERCA DA MESTICAGEM NO BRASIL.
2022. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em Psicologia) - Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica.
Orientador: Veridiana Silva Machado.
Julia Lima Correia. Um olhar para psicopatologia sob luz junguiana: analise filmica coringa 2019. 2022. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduagao em Psicologia) - Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica. Orientador: Veridiana Silva
Machado.
Bruna Ledo Paz de Albuquerque Melo. RAIZEIRAS DO SERTAO: ANCESTRALIDADE E SABERES DE CURA. 2021. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduagao em Psicologia) - Escola Bahiana de Medicina e Satude Pblica. Orientador: Veridiana Silva
Machado.
HERIKA TEIXEIRA DE ARAUJO. ATENDIMENTO DE MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA: A PERSPECTIVA DE
PROFISSIONAIS DE SAUDE DA ATENGAO PRIMARIA. 2021. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Psicologia) -
Escola Bahiana de Medicina e Satide Publica. Orientador: Veridiana Silva Machado.



Arielle Raul dos Reis. A RELACAO DAS MULHERES NEGRAS COM AFETO A PARTIR DA ANALISE EM FOTOGRAFIAS. 2021.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em Psicologia) - Escola Bahiana de Medicina e Satide Publica. Orientador:
Veridiana Silva Machado.

7. Thaynara Viana Oliveira. ?Sou Mulher, Sou Capoeira?: a descolonizacao em jogo / a decolonialidade na roda. 2020. Trabalho
de Condlusao de Curso. (Graduagao em Psicologia) - Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica. Orientador: Veridiana
Silva Machado.

8. Jumara Marta Silveira Oliveira / Elaine Andrade de Aratjo. O Atendimento Psicoldgico na Visdo de Mulheres Vitimas de

Violéncia Doméstica. 2017. Trabalho de Conclus&o de Curso. (Graduacdo em Psicologia) - Faculdade Anisio Teixeira.
Orientador: Veridiana Silva Machado.

9. Jean Vitor Alves Fontes. A Arte como Ferramenta de Diminuicdo da Vulnerabilidade Social para Jovens. 2017. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduagao em Psicologia) - Faculdade Anisio Teixeira. Orientador: Veridiana Silva Machado.
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9 curriculo Lattes

Imprimir
curriculo

Régia Mabel da Silva Freitas

Enderego para acessar este CV: https:/ /lattes.cnpq.br/0134813839409526

Ultima atualizac3o do curriculo em 26/10/2023

Resumo informado pelo autor

Mulher Preta Feminista Antirracista. Doutora em Difusdo do Conhecimento (Universidade Federal da Bahia/ UFBA) com estagio em nivel Pds-doutoral em Educagdo
(Universidade de Sao Paulo - USP), Mestra em Politicas Sociais e Cidadania (Universidade Catdlica do Salvador/ UCSal), Especialista em Ensino da Cultura Afro-brasileira
(Universidade Salvador/ UNIFACS), Novas Tecnologias da Comunicac&o e Informacdo na Educacéo (Universidade do Estado da Bahia/ UNEB) e Novas Abordagens no Ensino
de Lingua Portuguesa (UNIFACS) e Graduada em Letras Vernaculas (UCSal). Membra da Associacdo Brasileira de Pesquisadoras/es Negras/os (ABPN). Pesquisadora do
Lab_Arte - Laboratdrio Experimental de Arte-Educacdo Cultura (USP). Membra do Férum Permanente de Violéncia contra a Mulher (Universidade Corporativa/ Tribunal de
Justica do Estado da Bahia). Professora universitiria e Ori-entadora de cursos de Graduagdo e Pds-graduacdo. Consultora, Formadora Pedagdgica, Palestrante e
Organizadora de eventos, livros e periddicos acerca das Relagdes Raciais numa perspectiva interseccional, enucleando a raga as avenidas identitarias classe, crenca, género,
geracdo e orientagdo sexual. Experiéncia na area de Educacdo Antirracista, atuando em temas como Artes Negras, Culturas Africana e Afro-brasileira, Decolonialidade,
Direito Antidiscriminatorio, Direitos Humanos e Feminismo Negro. Autora de livros, capitulos de livros, artigos, cordéis, poemas e resenhas publicados em periddicos
nacionais e/ou internacionais sobre as tematicas supracitadas. Contato virtual: mabel_freitas@hotmail.com.

(Texto informado pelo autor)

Nome civil

Nome Régia Mabel da Silva Freitas

Dados pessoais

Fliagdo Raimundo Freitas de Jesus e Marilene Maria da Silva Freitas
Nascimento 29/05/1978 - Salvador/BA - Brasil

Carteira de 0572037767 SSP- BA - 01/02/1996
Identidade

CPF 779.147.325-91

Endereco Rua bipitanga, n.* 120, Condominio Salvador Ville, Torre |, Farol de kapud, Apartamento 603
residencial Patamares - Salvador
41680066, BA - Brasil
Telefone: 71 993123725
Celular 71 988222905

Endereco
eletronico E-mail para contato : mabel_freitas@hotmail.com

Formacao académica/titulacdo

2014 -2019 Doutorado em Difusdo do Conhecimento.
Universidade Federal da Bahia, UFBA, Salvador, Brasil
Tiulo: A Orquestra Afropercussiva de Notas Negro-dramaturgicas do Bando de Teatro Olodumsob a
regéncia do maestro Eré, Ano de obtengdo: 2019

Orientador: Rosangela Janja Costa Aratjo

2010 -2012 Mestrado em Politicas Sociais e Cidadania.
Universidade Catolica do Salvador, UCSAL, Salvador, Brasil
Tiulo: Bando de Teatro Olodumt: uma politica social in cena, Ano de obteng do: 2012

Orientador: Katia Siqueira de Freitas o
Bolsista do(a): Fundag 3o de Amparo a Pesquisa do Estado da Bahia

2007 -2008 Especializagdo em Ensino da Cultura Afro-brasileira.
Universidade Salvador, UNIFACS, Salvador, Brasil
Tiulo: Negritude e Cidadania - Um olhar sobre os legitimos sujeitos historicos
Orientador: Sivia Rita Magalhdes de Olinda

2001 -2002 Especializagdo em Novas Tecnologias da Comunicagdo e Informagao.
Universidade do Estado da Bahia, UNEB, Brasil
Tiulo: O professor e as tecnologias intelectuais: as peias desta relagdo
Orientador: Amaud Soares Lima Jinior

2000 - 2001 Especializagdo em Novas Abordagens no ensino de Lingua Portuguesa.
Universidade Salvador, UNFACS, Brasil
Tiulo: O Ensino de Gramatica no Livro Didatico "A palavra é sua": uma analise critica e uma proposta de
interferéncia
Orientador: Licia Maria Freire Beltrdo

1996 - 1999 Graduacdo emLetras Vernaculas.
Universidade Catolica do Salvador, UCSAL, Salvador, Brasil
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Pos-doutorado

2021 -2022 Pos-Doutorado .
Faculdade de Educag o da Universidade de Sdo Paulo, FEUSP, Brasil

Formacao complementar

2018 -2018 Curso de curta durag3o em Politicas Piblicas de Promog o da Igualdade Racial. (Carga horaria: 8h).
Acdo Social Arquidiocesana, ASA, Brasil

2018 -2018 Curso de curta durag3o em Integracdo da Seguranca Publica com a Justica Restaurativa. (Carga horaria:
24h).
Universidade Corporativa do Tribunal da Justica do Estado da Bahia, UNICORP, Brasil

2018 - 2018 Extens3o universitaria em Uso Pedagogico de Tecnologias Educacionais.
Governo do Estado da Bahia, GEB, Brasil

2018 -2018 Curso de curta duragdo em Formag3o de Facilitadores de Circulos de Construgdo de Paz. (Carga horaria:
24h).
Universidade Corporativa do Tribunal da Justica do Estado da Bahi, UNICORP, Brasil

2017 -2017 Extensdo universitaria em Criminologia e Racismo - perspectivas a partir da criica a coloniaidade. (Carga
horaria: 12h).
Universidade Federal da Bahia, UFBA, Salvador, Brasil

2014 -2015 Extensdo universitaria emAperfeicoamento em Tecnologias Educacionais. (Carga horaria: 180h).
Governo do Estado da Bahia, GEB, Brasil

2010 -2010 Extensdo universitaria em Infrodug 3o a Etnossociologia. (Carga horaria: 32h).
Universidade Federal da Bahia, UFBA, Salvador, Brasil

2005 -2006 Extensdo universitaria em Gestdo da Aprendizagem Escolar. (Carga horaria: 373h).
Govemno do Estado da Bahia, GOVERNO/BA, Salvador, Brasil

Atuacdo profissional

1. Universidade Federal do ABC - UFABC

Vinculo
institucional

2022 - Atual Vinculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Ori-entadora de Curso de Especializag o, Regime: Parcial

2. Universidade de Sao Paulo - USP

Vinculo
institucional

2021 - Atual Vinculo: Pesquisadora , Enquadramento funcional: Pesquisadora do Lab_Arte, Regime: Parcial

3. Universidade Corporativa do Tribunal da Justica do Estado da Bahia - UNICORP

Vinculo
institucional

2023 - Atual Vinculo: Colaboradora , Enquadramento funcional: Forum Permanente de Viokéncia contra a Mulher, Regime:
Parcial

4. Escola Superior de Advocacia - ESA

Vinculo
institucional

2022 - Atual Vinculo: Professora Convidada , Enquadramento funcional: Colaboradora, Regime: Parcial

5. Centro Universitario UniRuy - Wyden - UNIRUY

Vinculo
institucional

2015 -2022 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Docente, Regime: Parcial

Atividades
02/2015 - Atual Graduagdo, Administracao

Disciplinas ministradas:
Comunicagdo Empresarial , Lingua Portuguesa

02/2015 - Atual Graduagdo, Direito

Disciplinas ministradas:
Lingua Portuguesa , Redagdo e Linguagem Juridica, TCC I, TCC Il
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Especificagdo:
Preceptora de Oratoria e Retorica de Equipes de Competi¢ces juridicas nacionais (Arbitragem
Empresarial e Direito Tributario)

02/2015 - Atual Graduacdo, Publicidade e Propaganda

Disciplinas ministradas:
Atelier de Leitura e Produgdo Textual , Comunicagdo Empresarial Integrada

02/2015 - Atual Graduacdo, Fisioterapia

Disciplinas ministradas:
Lingua Portuguesa

02/2015 - Atual Graduagdo, Engenharia

Disciplinas ministradas:
Lingua Portuguesa

02/2015 - Atual Graduacdo, Psicologia

Disciplinas ministradas:
Lingua Portuguesa

0272015 - Atual Graduag3o, Nutricio

Disciplinas ministradas:
Lingua Portuguesa

02/2015 - Atual Graduagdo, Enfermagem

Disciplinas ministradas:
Lingua Portuguesa

01/2015 - Atual Aperfeicoamento

Especificagdo:
Produgdo Textual Cientifica , Lingua Portuguesa , Oratoria , Retorica

6. Colégio Estadual Duque de Caxias - CEDC

Vinculo
institucional
2019 - Atual Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Baboradora do Caderno de Linguagens, Regime:
Parcial

Outras informagdes:
Membra da Comissdo Permanente de Avaliagdo - CPA

7. Salvador Concursos - SC

Vinculo
institucional

2019 -2021 Vinculo: Docente , Enquadramento funcional: Docente de Lingua Portuguesa e Redagdo, Regime: Parcial

8. Santa Cecilia Comunicagéao Publicidade e Tecnologia da Informacéao LTDA - SC

Vinculo
institucional

2013 -2020 Vinculo: Consultoria , Enquadramento funcional: Consultoria Pedagégica, Regime: Parcial

Outras informagdes:
Desenvolvimento de Projetos Pedagogicos

9. Portal do Saber - PS

Vinculo
institucional

2016 -2021 Vinculo: Consultoria , Enquadramento funcional: Consultoria Pedagogica, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Desenvolvimento de Formagdo Continuada (gestores e professores), Jomada Pedagégica e Palestra.

10. RACAM - Consultorias e Negocios - RACAM

Vinculo
institucional

2018 -2020 Vinculo: Assessoria Pedagogica , Enquadramento funcional: Assessoria Pedagogica, Regime: Parcial

Outras informagdes:
Desenvolvimento de Formagdo Continuada (gestores e professores), Jonada Pedagogica e Palestra.

11. Universidade Federal da Bahia - UFBA

Vinculo
institucional

2014 -2019 Vinculo: Pesquisadora , Enquadramento funcional: Pesquisadora, Regime: Parcial

2010 -2010 Vinculo: Bolsista do PAR Formagao , Enquadramento funcional: Bolsista, Regime: Parcial
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Atuac3o frente a Rede de Tutoria do Plano de A¢des Articuladas (PAR FORMACAO) da Regido Nordeste.

12. Faculdade de Ciéncias da Bahia - FACIBA

Vinculo
institucional
2013 -2013 Vinculo: Prestacdo de servigos , Enquadramento funcional: Coordenadora Académica, Regime: Parcial
2011 -2019 Vinculo: Professor vistante , Enquadramento funcional: Professora, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Disciplinas: Cultura nas Organizagdes, Didatica Aplicada e Avaliag 3o da Aprendizagem, Gestdo do Sistema

Educacional, Metodologia do Trabalho Cientifico, Métodos e Técnicas de Ensino, Politicas Piblicas e
Tecnologias Educacionais.

13. Fundagéao da Crianga e do Adolescente - FUNDAC

Vinculo
institucional
2017 -2018 Vinculo: Concursada , Enquadramento funcional: Formadora e Palestrante, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Formadora, Conteudista de Material Didatico e Palestrante de profissionais das diversas areas do

atendimento das unidades da FUNDAC, de instituicdes parceiras e da rede de promog 3o, protecdo e defesa
dos direitos humanos de adolescentes em atendimento socioeducativo.

14. Universidade Catdlica do Salvador - UCSAL

Vinculo
institucional

2010 -2012 Vinculo: Bolsista da FAPESB , Enquadramento funcional: Pesquisadora, Regime: Parcial

15. Faculdade Metropolitana de Camacari - FAMEC/BA

Vinculo
institucional
2013 -2013 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professora, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Professora de Lingua Portuguesa (Comunicagdo e Expressao), Metodologia Cientifica e Monografia L

16. Centro Noturno de Educacéo da Bahia - Maria Quitéria - CENEB

Vinculo
institucional
2015-2018 Vinculo: Servidor pablico , Enquadramento funcional: Articuladora de Arte e Cultura , Carga horaria: 20,
Regime: Parcial
Outras informagdes:
Assessoria Pedagdgica para a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA).

17. Colégio 2 de julho - C2J

Vinculo
institucional

2012 -2013 Vinculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: Coordenadora Pedagdgica do Ensino Médio, Regime:
Parcial

18. Colégio Séo José - CSJ

Vinculo
institucional
2006 -2009 Vinculo: Professor , Enquadramento funcional: Professor, Regime: Parcial

Outras informagdes:
Assessoria Pedagogica de Projetos Interdisciplinares.

19. Escola Estadual Ocridalina Madureira - EE.O.M

Vinculo
institucional

2000 -2015 Vinculo: Servidor pablico , Enquadramento funcional: Professor, Regime: Parcial

20. Instituto Imbassai -l

Vinculo
institucional

2010 -2010 Vinculo: Educadora , Enquadramento funcional: Educadora, Regime: Parcial
Outras informagfes:
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21. AVANTE - Educagéo e Mobilizagdo Social - AVANTE

Vinculo
institucional
2008 -2010 Vinculo: Educadora , Enquadramento funcional: Educadora, Regime: Parcial
Outras informagdes:

Desenvolvimento de Projeto Pedagdgico: Projeto Juventude Cidadd; Curso de Qualificag3o Profissional em
Turismo e Eventos; Projeto Mulheres da Paz.

22. ACOPAMEC (Associacao das Comunidades Paroquiais de Mata Escura e Calabetao) - ACOPAMEC

Vinculo
institucional
2007 -2008 Vinculo: Educadora , Enquadramento funcional: Educadora, Regime: Parcial

Outras informagdes:
Desenvolvimento de Projeto Pedagogico: Curso Sob as Lentes da Cidadania.

23. Colégio Rio Branco - CRB

Vinculo
institucional
2002 - 2005 Vinculo: Professor , Enquadramento funcional: Professor, Regime: Parcial

Outras informagdes:
Articuladora dos Projetos Interdisciplinares e do Departamento de Lingua Portuguesa.

24.Escola da Peninsula - EP

Vinculo
institucional

2000 -2000 Vinculo: Professor , Enquadramento funcional: Professor, Regime: Parcial

25. Curso Revisdo - CR

Vinculo
institucional

2002 -2003 Vinculo: Professor , Enquadramento funcional: Professor, Regime: Parcial

26. Curso e Colégio Aceleragéo - CCA

Vinculo
institucional

2001 -2001 Vinculo: Professor , Enquadramento funcional: Professor, Regime: Parcial

27. Escola Polivalente San Diego - EPSD

Vinculo
institucional

1998 - 1999 Vinculo: Estagio , Enquadramento funcional: Professor, Regime: Parcial

28. Colégio Central da Bahia - CCB

Vinculo
institucional

1999 -1999 Vinculo: Estagio , Enquadramento funcional: Professor, Regime: Parcial

29. Colégio Luiz Tarqiiinio - CLT

Vinculo
institucional

1997 -1997 Vinculo: Estagio , Enquadramento funcional: Professor, Regime: Parcial

Projetos

Projetos de
pesquisa

2021 -2022 Educac3o antirracista com gosto de dendé e cheiro de pitanga ao som percussivo da Triade do Teatro
Negro brasileiro Ler (kaw e), Dizer (w éfun), Transformar (yépada)

Descnqao A pesquisa cientifica do estagio de Pés-doutoramento promove, para estudantes da Ed
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2014 -2019

2010 -2012

2010 -2014

Projeto de
ensino

2018 - 2022

2017 -2018

Outros tipos
de projetos

2020 -2022

2018 - 2022

2018 - 2022

Situagdo: Concluido Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Régia Mabel da Silva Freitas (Responsavel); ; Rogério Almeida

A Orquestra Afropercussiva de Notas Negro-dramatirgicas do Bando de Teatro Olodum sob a regéncia do
maestro Eré

Descri¢do: A pesquisa cientifica, em nivel de Doutorado, teve como escopo identificar a atua¢do do Bando
de Teatro Olodum como difusor de conhecimentos de questdes raciais para artistas e plateias comfulcro
em Eré (2015), montagem das Bodas de Prata dessa companhia soteropolitana de Teatro Negro, que
vociferou contra o genocidio de jovens negros. A metodologia utilizada foi, quanto a natureza dos dados,
uma pesquisa exploratorio-descritiva da realidade social; quanto a natureza dos dados, elegeu-se a
natureza qualitativa; quando aos procedimentos de coleta de dados e fontes de informag do, realizaram-se
revisdo bibliografica de autores em geral negrorreferenciados, analise documental do texto dramatico e
pesquisa de campo para coleta de dados empiricos. Para tal, optou-se pela observagao ndo participante de
03 (trés) ensaios do supracitado espetaculo, promoveram-se 18 (dezoito) entrevistas semiestruturadas
comos artistas e aplicaram-se 75 (setenta e cinco) questionarios com as plateias. Os resultados
apontaram que esse grupo teatral contribui diuturnamente para minimizar a segregacao sociofcultural-
econdmico-politico]cognitiva no que diz respeito ao bindémio reflexdo-a¢do quanto as questdes raciais ao
preencher com maestria as lacunas imensas sobre a historiografia negra pré, trans e pés-escravismo na
luta ininterrupta em prol da cidadania plena.

Situagc3o: Concluido Natureza: Projetos de pesquisa

Alunos envolvidos: Doutorado (1);

Integrantes: Régia Mabel da Silva Freitas (Responsavel); ; Rosangela Janja Costa Aratjo

Bando de Teatro Olodum: uma poltica social in cena

Descri¢do: A pesquisa cientfica, em nivel de Mestrado, teve como objetivo identificar contribuicdes do
Bando de Teatro Olodum no processo de construgdo da cidadania (direitos civis, politicos e sociais) de
atores e ex-atores. Para realizar esta investigagdo de natureza qualitativa e cunho etnografico, optou-se
pela pesquisa exploratorio-descritiva da realidade social. Para tanto, foram realizadas entrevistas
semiestruturadas com 24 sujeitos sociais, a saber: 18 atores, 03 ex-atores, 01 diretor teatral e 02
professores do Programa de Pos-Graduagdo emArtes Cénicas da Universidade Federal da Bahia — UFBA.
Além disso, observaram-se in loco, no Teatro Vila Velha, as informacdes comportamentais de rotinas e
rituais do grupo durante ensaios e reunides para criag3o. Percebeu-se que o Bando, coadunando as
vertentes artistica e ideoldgica, reverbera talento e resisténcia, intervém na vida publica e legitima a
negritude.

Situagdo: Concluido Natureza: Projetos de pesquisa

Integrantes: Régia Mabel da Silva Freitas (Responsavel); ; Katia Siqueira de Freitas

NPEJI (Nicleo de Pesquisa e Estudos sobre Juventudes e identidades)

Descri¢cdo: Desenvolvimento de pesquisa cientifica sobre Juventudes, Questdes Raciais e Vulnerabilidades
Situagdo: Concluido Natureza: Projetos de pesquisa

Integrantes: Régia Mabel da Silva Freitas; Vanessa Ribeiro Simon Cavalcanti; Mary Garcia Castro
(Responsavel)

Nucleo Multidisciplinar de Pesquisa e Extensdo em Relagdes Raciais (NUMPERR)

Descri¢do: Desenvolvimento de pesquisas cientificas e atividades extensionistas sobre Relagdes Raciais
(pré, trans e pos-pseudoAbolicdo) numa perspectiva interseccional, encruzilhando mltiplas assimetrias
sociais, tais como classe, crenga, género, geragdo, sexualidade entre outras.

Situagdo: Concluido Natureza: Projeto de ensino

E um projeto em cooperagdo com: hstituicio de Ensino.

Emrelagdo a tematica: Ensino e aprendizagem.

Objetivos e metas: Este grupo tem como escopo precipuo, tendo como base as formagdes técnico-
cientifica e tedrico-conceitual, promover um debate antirracista junto a sociedade. Para tal, a equipe
organiza e participa de eventos académicos e sociais, divulga produgdes textuais e resultados de
atividades extensionistas por meio de livros, periodicos e portais.

Alunos envolvidos: Graduagdo (16);

Integrantes: Régia Mabel da Silva Freitas (Responsavel); ;

Nicleo de Pesquisa e Extensdo em Ciéncias Criminais (NPECC)

Descri¢do: Desenvolvimento de pesquisas cientificas sobre Criminologia Critica com énfase em Direitos
Humanos e Questdes Raciais.

Situagc3o: Concluido Natureza: Projeto de ensino

E um projeto em cooperagdo com: hstituicio de Ensino.

Emrelagdo a tematica: Ensino e aprendizagem.

Objetivos e metas: Este grupo — inserido na linha de pesquisa Criminologia, Direitos Humanos e Questoes
Raciais (do Pos-Abolicionismo até Periodo Corrente) — tem por objeto precipuo analisar o Direito Positivo a
partir do momento histérico em que foi declarada a Aboli¢ 3o da Escravatura por meio da Lei Aurea. A
producdo cientifica sera materializada pela publicac3o de artigos com o fito de desenvolvimento de ensino e
pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduagao (6);

Integrantes: Régia Mabel da Silva Freitas (Responsavel); ; Vinicius Souza Assumpgdo

Diretorio Académico de Administrag3o - Olimpo

Situagdo: Concluido Natureza: Outros tipos de projetos
Alunos envolvidos: Graduagdo (10);
Integrantes: Régia Mabel da Silva Freitas (Responsavel); ;

Diretorio Académico de Direito - H.O0S

Situag@o: Concluido Natureza: Outros tipos de projetos

Alunos envolvidos: Graduago (20);

Integrantes: Régia Mabel da Silva Freitas (Responsavel); ;

Empresa Junior (MultiGestao) - Centro Universitario UniRuy - Wyden
Situagdo: Concluido Natureza: Outros tipos de projetos

Alunos envolvidos: Graduagdo (16);
Integrantes: Régia Mabel da Silva Freitas (Responsavel); ;

Revisor de periodico

1. Presente! (Centro de Estudos e Assessoria Pedagogica)
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Vinculo
2010 -2010 Regime: Parcial

Membro de corpo editorial

1. Revista Trans/Form/Agéao

Vinculo
2023 - Atual Regime: Parcial

2. IBEROAMERICA SOCIAL: REVISTA-RED DE ESTUDIOS SOCIALES

Vinculo

2021 - Atual Regime: Parcial

3. REPERTORIO: TEATRO & DANCA (ONLINE)

Vinculo
2020 - Atual Regime: Parcial

4. Revista de Estudos Teatrais Pitagoras
Vinculo
2020 - Atual Regime: Parcial

5. Editora Mente Aberta

Vinculo

2017 - Atual Regime: Parcial

Areas de atuaco

1. EducagdoAntirracista

2. Feminismo Negro

3. Culturas Africana e Afro-brasileira
4. Direito Antidiscriminatorio
5

Decolonialidade

Idiomas

Inglés Compreende Razoavelmente , Fala Pouco , Escreve Pouco, Lé Bem
Espanhol Compreende Bem, Fala Razoavelmente , Escreve Razoavelmente , Lé Bem

Francés Compreende Razoavelmente , Fala Pouco , Escreve Pouco, Lé Razoavelmente

Prémios e titulos

2023 Mencao Honrosa na Categoria Poesia, Museu Historico Paulo Setibal (SP)
2023 Prémio Maria Felipa, Camera Municipal de Salvador
2023 Prémio Tereza de Benguela, Ordem dos Advogados do Brasil - Se¢do Bahia

2023 Selegdo Piblica de Docentes Orientadores para Especializagdo em Educagdo e Direitos Humanos,
Universidade do ABC Paulista

2022 Chamada Publica Nacional: Relntegrar com Equidade de Raga e Género para Egressos do Sistema
Carcerario, CEERT - Centro de Estudos das Rela¢des de Trabalho e Desigualdades - Sao Paulo

2022 Edital Programa de Extensdo Universitaria, Centro Universitario Ruy Barbosa - UNIRUY
2022 Patronesse - Turma de Direito 2021.2, Centro Universitario Ruy Barbosa - UNRUY

2022 Selegdo Piblica de Docentes Orientadores para Especializagdo em Educago e Direitos Humanos,
Universidade Federal do ABC Paulista

2021 Professora Homenageada - Turma de Direito 2020.2, Centro Universitario Ruy Barbosa - UNIRUY

2020 Prémio BALOGUNAbdias do Nascimento de Artigos e Pesquisas Cientficas em Culturas e Religides Afro-
Brasileras, Coletivo BALOGUN - Rio de Janeiro

2020 Professora-Madrinha do Diretorio Académico de Administrag3o, Centro Universitario Ruy Barbosa - UNRUY
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2019 Mengdo Honrosa como Doutora em Difusdo do Conhecimento, Universidade Federal da Bahia
2018 Professora-Madrinha do Diretdrio Académico de Direito, Centro Universitario Ruy Barbosa - UNIRUY

2018 Selecdo Piblica de Docentes Orientadores para Especializago em Direitos Humanos, Universidade Federal
da Bahia

2017 Concurso Piblico como Formadora - Fundagdo da Crianga e Adolescente, Secretaria da Justi¢a, Direitos
Humanos e Desenvolvimento Social

2017 Concurso Riblico como Palestrante - Fundag3o da Crianca e Adolescente, Secretaria de Justica, Direitos
Humanos e Desenvolvimento Social

2014 Edital Nacional: Cole¢do Etnico-Raciall Série Comemorativa de 10 anos da lei 10.639, Universidade Federal
de Pernambuco (UFPE) - Editora Universitaria

2012 Mencdo Honrosa como Mestra em Politicas Sociais e Cidadania, Universidade Catélica do Salvador

2010 Pesquisadora-Bolsista em Mestrado Académico, Fundo de Amparo a Pesquisa do Estado da Bahia
(FAPESB)

2000 Concurso Publico - Professora de Lingua Portuguesa dos Ensinos Fundamental e Médio, Secretaria de
Educag 3o do Estado da Bahia

1999 Oradora - Turma de Letras 1999.2, Universidade Catdlica de Salvador

Producao

Producéo bibliografica

Artigos completos publicados em periédicos

1. [HEEFRATAS,R.M.S.
A necropoltica juvenil da patria-mée-hostil racista brasileira in cena. Revista Sala Preta Betronica.
v.22, p.70 - 90, 2023.

2. FRETAS,R. M. S.
O Eré dos 25 anos do Bando de Teatro Olodum. REVISTAARTE DA CENA. , v.07, p.152 - 195, 2021.

3. FRETAS,R. M. S.
Teatro Negro Brasileiro: umilé de praticas formativas antirracistas para a Educagdo Superior. REVISTA KIR-
KERE - PESQUISA EMENSINO. , v.07, p.220 - 240, 2021.

4. FRATAS,R M.S.
‘Deslumbrante por ter magnitude': a sonoridade estética do espetaculo Eré do Bando de Teatro Olodum.
Revista Ephemera (Universidade Federal de Ouro Preto). , v.03, p.168 - 181, 2020.

5. FRETAS,R. M. S.
Eré: a insurrei¢do cénica das Bodas de Prata do Bando de Teatro Olodum. Revista de Estudos
Teatrais Pitagoras. , v.10, p.110 - 122, 2020.

6. FRETAS,R. M. S.
Quarteto Fantastico Azeviche e ABC d'Pretas Antirracistas. ODEERE. , v.5, p.182 - 185, 2020.

7. FRATAS,RM.S.
Pratica formativa antirracista in cena: o brado antigenocida do Eré do Bando de Teatro Olodum. Revista
Bletrénica Espago Académico (Online). , v.225, p.282 - 293, 2020.

8. FRATAS,R M.S.
Resenha: A nedfita griot contadora de historias Calu. Revista Exitus. , v.10, p.01 - 05, 2020.

9. FRATAS,R M.S.
Teatro Negro brasileiro: ;nsurreigi')es cénicas de artistas militantes. RASCUNHOS - CAMNHOS DA
PESQUISA BMARTES CENICAS. , v.7, p.143 - 158, 2020.

10. FRATAS,R M.S.,ARAUJO,R J.C.
Bando de Teatro Olodum a luz gaAnéIise Cognitiva: um espaco multirreferencial de aprendizagens
negrorreferenciadas. REPERTORIO: TEATRO & DANCA (ONLINE). , v.22, p.54 - 75, 2019.

11. FREATAS,R M.S. )
A veia nsurrecional dos malungos. BEROAMERICA SOCIAL: REVISTA-RED DE ESTUDIOS SOCIALES. , v.V|,
p.122 - 137, 2018.

12. FRATAS,R M.S.
A Afromusicalidade do Bando de Teatro Olodum. beroamérica Social: Revista-red de estudios sociales. ,
v.5, p.139 - 157, 2017.

13. FRATAS,R M.S.
A histéria do Teatro Negro na Bahia: a for¢a do discurso poltico-ideologico da negritude em cena.
REPERTORIO: TEATRO & DANCA (ONLINE). , v.20, p.86 - 104, 2017.

14. FRATAS,R M.S.
Militincia Cénica no Teatro Negro Brasileiro. REVISTAASPAS. , v.7, p.167 - 178, 2017.

15. FRATAS,R M.S.;ARAUJO,R C.
Cordel: A Historia da Arvore Cognitiva do Bando de Teatro Olodum. Urdimento (UDESC). , v1,p.147 -
156, 2015.

16. FRATAS,R M.S.
Resenha: Literatura Etnica. REPERTORIO: TEATRO & DANCA (ONLINE). , v.14, p.228 - 230, 2011.

17. FRATAS,R M.S.
Resenha: Uma Famiia Gloriosa Africana: o tempo dos flamengos. REPERTORIO: TEATRO & DANCA
(ONLINE). , v.14, p.224 - 226, 2011.

Livros publicados

1. €Y FRATAS,R M. S.
Bando de Teatro Olodum: uma poltica social in cena. Recife - Pernambuco: EDUFPE, 2014 p.228.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

FREATAS, R M. S.

O pretagonismo cénico-pedagogico antirracista do Teatro Negro brasileiro In: Educagao Antirracista com
gosto de dendé e cheiro de pitanga: ori-entacdes pedagogicas negrorreferenciadas.1 ed.Salvador: ALBA
Cultural, 2023, v.1, p. 29-56.

FREATAS, R M. S.
Ler (kaw e), Dizer (w éfun), Transformar (yépada): a triade do Teatro Negro brasileiro In: Negritudes -
Protagonismos, Culturas e Territorialidades.01 ed.Rio de Janeiro: Terra Escrita, 2022, v.01, p. 272-292.

FRATAS,R M. S.

'O sistema me marcou, mas ndo me arrebanha' jovens negros, socioeducagdo e mercado de trabalho
trans-pds-pandemia In: Direito Negrorreferenciado Il - Entre Grilhdes Escravagistas e Justica Racial.02
ed.Salvador: Mente Aberta, 2022, v.02, p. 201-215.

FRATAS,R M. S.

Teatro Negro brasileiro: a higienizag3o de anacronicas manchas eurocéntricas através de insurreicdes
cénicas In: Artes Cénicas e Decolonialidade - Conceitos, Fundamentos, Pedagdgicas e Praticas.01 ed.Sdo
Paulo: Edi¢des Manuscritos, 2022, v.01, p. 82-96.

FRATAS,R M. S.
O perfil azeviche antirracista que a negritude em cena criou: o Teatro Negro brasileiro ante a violagao de
Direitos Fundamentais In: Direito, Arte e Negritude.01 ed.Porto Alegre: Fi, 2021, v.01, p. 236-249.

FRATAS, R M. S.; RBERO, L.
Bixas pretas: subjetividades sobre-viventes In: Ciéncias Sociais Aplicadas Il - Saberes Interconectados .2
ed.Salvador: Mente Aberta, 2020, v.2, p. 173-182.

FRATAS,R M. S.

Brados negrorreferenciados: afrontando a academia branco-ocidental com uma poténcia intelectual
azeviche In: Lugar de Fala - Conexdes, Aproximacdes e Diferencas.01 ed.Salvador: Devires, 2020, v.01, p.
23-32.

FRETAS, R M. S.; SANTANA, P.C. O.
Candomblé e Psicologia analitica encruzilhando o cuidar In: Ciéncias Sociais Aplicadas Il - Saberes
Interconectados.2 ed.Salvador: Mente Aberta, 2020, v.2, p. 257-265.

LOPES, N. V.N.; FRHTAS,R. M. S.

Descolonizando ors hegemdnicos e eurocéntricos: o candomblé suleando uma educagdo antirracista n: A
Matriz Africana: epistemologias e metodologias negras, descoloniais e antirracistas.02 ed.Porto Alegre:
Rede Unida, 2020, v.02, p. 115-131.

FRETAS, R M. S.; TEXXERA,A.C. S.

"Eu sou parte de vocé mesmo que vocé me negue”: o racismo estrutural do Sistema Judiciario brasileiro no
vultoso caso de Simone Diniz In: Didlogos Juridicos V: enfrentamentos e avancos nas discussoes
juridicas.01 ed.Salvador: Mente Aberta, 2019, v.V, p. 211-220.

FREATAS, R M. S.

Jovem negro bom € jovem negro vivo: o genocidio juveni e a violagdo do Principio da Integridade Social In:
Multidireitos V: repensando as vulnerabilidades e promovendo ustica.01 ed.Salvador: Mente Aberta, 2019,
V.V, p. 273-281.

FRETAS, R M. S.; SANTOS, N. J.B.
Socioeducag do em meio fechado na Bahia: reflexdes juridico-administrativas In: Multidireitos IV: em defesa
dos Direitos Humanos.1 ed.Salvador: Mente Aberta, 2019, v.V, p. 212-223.

FRATAS,R M. S.

Teatro Negro no Semiarido Baiano: uma cortina de gente chamada Grupo Viva In: Ciéncias Sociais
Aplicadas |- construindo bases interdisciplinares para uma sociedade justa e plural.01 ed.Salvador: Mente
Aberta, 2019, v.|, p. 227-236.

FREATAS, R M. S.

Vadiagens da Céncia-Experiéncia: gingando numa roda multireferencial com Carolina de Jesus, Inaicyra
Falcdo e Bza Soares In: Estudos Interdisciplinares sobre Género e Feminismo 2.2 ed.Parana: Atena, 2019,
v2,p. 185-193.

FRATAS, R M. S.; SANTOS FILHA, L.
A negra carne barata do mercado de trabalho brasileiro In: Multidireitos It pela constru¢do de um Direito
singular e plural.1 ed.Salvador: Mente Aberta, 2018, p. 300-310.

FRATAS,R M. S.

Pracatum: uma participac3o civil negrorreferenciada de ag3o social transformadora In: Didlogos Juridicos Hl:
Direito, justica e respeito pelas liberdades individuais e coletivas.01 ed.Salvador: Mente Aberta, 2018, v.01,
p. 229-238.

FREATAS, R M. S.
Candomblé: uma afrorresisténcia cultural e poliica brasileira de matrizes africanas In: Discussoes
educacionais, religiosas, artisticas e habitacionais.1 ed.Salvador: Kaw o-kabiyesile, 2017, v.01, p. 163-178.

FRATAS,R M. S.
Entre desigualdades estruturais e historicas: a cidadania em voga In: Muttidireitos I diversidade e
interdisciplinaridade a servi¢o do Direito.1 ed.Salvador: Mente aberta, 2017, v.1, p. 293-306.

FRATAS,R M. S.
Leis abolicionistas ou cartadas legais pseudoabolicionistas? In: Multidireitos Il: autonomia, justica e
solidariedade.01 ed.Salvador: Mente Aberta, 2017, v.01, p. 376-388.

FREATAS, R M. S.

A militdncia cénica do Bando de Teatro Olodum In: interfaces socioculturais em educagao, género,
urbanismo, misica, linguagens, representacao e cultura afro-brasileira.01 ed.Salvador: Kaw o-Kabiysie,
2015, v.01, p. 262-276.

Livros organizados

1.

f!\{ FRETAS,R. M. S.
Educacdo Antirracista com gosto de dendé e cheiro de pitanga: ori-entagdes pedagdgicas
negrorreferenciadas. Salvador: ALBA Cultural, 2023, v.1. p.372.

FRATAS, R M. S.; SCARANTE, L
Mulheres Poetas - Antologia. Salvador: Mente Aberta, 2023, v.2. p.166.

f}}BARROSO,A. P; FRATAS,R. M. S.
Direito Negrorreferenciado Il - Entre Grilhdes Escravagistas e Justica Racial. Salvador: Mente Aberta, 2022,
v.02. p.226.

f}}FRETAS,R. M.S.
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5. FRATAS, R M. S.; SCARANTE, L; VALADAO, C.
Mulheres Poetas - Antologia Internacional. Salvador: Mente Aberta, 2021, v.01. p.272.

6. FIGUEREDO NETO, P. C.; FREITAS, R M. S.; JESUS, D. M. C; SLVA, K. M. M; SOUZA, J. G.
Ciéncias Sociais Aplicadas Il - Saberes Interconectados. Salvador: Mente Aberta, 2020, v.02. p.308.

7. BONFM, U. F. P; FIGUEREDO NETO, P. C; FRHTAS, R M. S.
Bordejos Poéticos. Salvador: Mente Aberta, 2018, v.01. p.264.

8. Dias,F; FREHTAS,R M.S.,LMA ET
O Discurso Negro nas Artes Cénicas: processos, pesquisas, poéticas e epistemes. Salvador: PPGAC-
UFBA, 2017, v.01. p.152.

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo expandido)

1. FRHTAS,R M.S.
Artes Negras Diasporicas: estratégias de afrorresisténcia contra-hegemdnicas In: Il Forum Sociedade
Critica: vida insubmissa, pensamento transgressor, 2021, Barreiras.
Anais do Il Forum Sociedade Critica: vida insubmissa, pensamento transgressor. Barreiras:
Even3, 2021. v.01.

Artigos em jornal de noticias

1. FONTES,A.R;FRETAS,R. M. S.
Asé as Bodas de Pérola Negra do Bando de Teatro Olodum. A Tarde. Salvador, p.01 - 02, 2020.

2. FONTES,A.R;FREATAS,R. M. S.
Carnaval cordial? Ai, se essa fantasia fosse eterna.... Jornal A Tarde. Salvador, p.01 - 02, 2020.

3. FONTES,A.R; FRATAS,R. M. S.
Educar para Decolonizar. Jornal A Tarde. Salvador, p.01 - 02, 2019.

4. FONTES,A.R; FRAHTAS,R. M. S.
lguarias Intelectuais ndo Académicas. Jornal A Tarde. Salvador, p.01 - 02, 2018.

Apresentagio de trabalho e palestra

1. FRATAS,R M.S.
A importancia de Profissionais da Educagdo nos processos de ensinancia e aprendéncia, 2023.
(Conferéncia ou palestra,Apresentac o de Trabalho)

2. FRATAS,R M.S.
Calada (ndo) vence! A poténcia de vozes de Mulheres Pretas, 2023. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

3. FRATAS,R M.S.
Desigualdades Raciais, Racismo e Resisténcias em ambiente de trabalho, 2023. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

4. FRATAS,R M.S.
Entre Angélicas, Felipas, Quitérias e Saubarenses: o protagonismo feminino na Independéncia
do Brasil na Bahia, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)

5. FRATAS,R M.S.
Metodologias Ativas & Aprendizagens Significativas, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo
de Trabalho)

6. FRATAS,R M.S.
Mulheres no 2 de julho, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentag o de Trabalho)

7. FRATAS,R M.S.
Mulheres Pretas: as Inletectuais Atemporais, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de
Trabalho)

8. FRATAS,R M.S.
O Ensino de Linguagens a luz de um curriculo decolonial, 2023. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

9. FRATAS,R M.S.
Relagdes Raciais numa Perspectiva Interseccional: Classe, Crenca, Género, Geragao e
Orientagédo sexual, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

10. FRATAS,R M.S.
Trajetoria de Mulheres Negras no Combate ao Racismo, 2023. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

11. FRATAS,R M.S.
‘A minha pele é linguagem e a leitura toda sua': ambiente laboral e relagdes raciais, 2022.
(Conferéncia ou palestra,Apresentag do de Trabalho)

12. FRATAS,R M.S.
‘A minha voz € meu império e aminha protecédo’: adolescer na trans-pés-pandemia, 2022.
(Conferéncia ou palestra,Apresentag do de Trabalho)

13. FRATAS,R M.S.
As sabengas de mulheres negras inspiradoras, 2022. (Conferéncia ou palestra,Apresentagcdo de
Trabalho)

14. FRHTAS,R M.S.
Emancipagdo Pretagonista, 2022. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

15. FRATAS,R M.S.
Equidade Racial no Mercado de Trabalho, 2022. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

16. FRHTAS,R M.S.
Politicas de Ac¢des Afirmativas: interfaces com a educagao, 2022. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

17. FRATAS,R M.S.
'Quem me pariu foi o ventre de um navio': a poténcia intelectual de pretagonistas a luz da Lei
10.639/03, 2022. (Conferéncia ou palestra,Apresentac o de Trabalho)

18. FRHTAS,R M.S.
13 de maio de 1888 - Protagonismo do Povo Preto através de Estratégias de Resisténcia, 2022.
(Conferéncia ou palestra,Apresentac o de Trabalho)
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

45.

46.

47.

FRATAS,R M. S.
A Lei 11.645 e o Ensino de Arte, 2021. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREATAS,R M. S.

Aquilombamento Cientifico de Vozes Azeviches: a hodierna usurpacéo de direitos
fundamentais da populagao preta brasileira, 2021. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de
Trabalho)

FRATAS,R M. S.
Artes Negras - Enpoderamento e Representacdo Juvenil, 2021. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRATAS,R M. S.
Bela, Empoderada e de Lutar: ser mulher no século XXI, 2021. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREATAS, R M. S.
Ensino Negrorreferenciado de Teatro: ensinancias e aprendéncias afrodiasporicas, 2021.
(Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREATAS, R M. S.
Oratoria e Retérica, 2021. (Conferéncia ou palestra,Apresentag o de Trabalho)

FRATAS,R M. S.
Pesquisa em Artes Afrorreferenciadas, 2021. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabakho)

FRATAS,R M. S.
Africanidades e Narrativas de luta e militancia: mulheres negras pelos Direito Humanos, 2020.
(Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
Artes Cénicas e Decolonialidade, 2020. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREATAS, R M. S.
Consciéncia Negra, 2020. (Conferéncia ou palestra,Apresentag 3o de Trabalho)

FRATAS,R M. S.
Dia Internacional da Mulher: Homenagem as Divas Pretas, 2019. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRATAS,R M. S.
‘Minha pele é linguagem e a leitura toda sua’, 2019. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de
Trabalho)

FRETAS, R M. S.
*Néo aperte minha mente’ - Saide Mental e Socioeducacédo, 2019. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRATAS,R M. S.
Pesquisas cientificas sobre artes negrorreferenciadas: gingados triadicos de artistas-
militantes-intelectuais, 2019. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREATAS, R M. S.
Racializagdo e Racismo no Brasil: do Segundo Império aos dias atuais, 2019. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRATAS,R M. S.
Teatro Negro Brasileiro: a resisténcia azeviche através da arte, 2019. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREATAS, R M. S.
Vocé sabe o que é plagiar? Nunca vi, nem o fiz, eu s6 ougo falar..., 2019. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREATAS, R M. S.
A importancia da Oratéria e da Retorica para o Jovem Trabalhador, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRATAS,R M. S.
'Cada ponto de vista é a vista de um ponto’ (Boff): Descolonizar saberes para personalizar
servigos, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentac 3o de Trabalho)

FREATAS,R M. S.
Consultoria em RH ou Especializada, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRATAS,R M. S.
Danca Negrorreferenciada e Corpos Descoloniais, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentag o de
Trabalho)

FRATAS,R M. S.
Descolonizar Saberes para Aperfeigoar Carreiras Promissoras, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREATAS, R M. S.
Familias negras brasileiras: uma trajetoria de enfrentamentos e superagoes, 2018. (Conferéncia
ou palestra,Apresentacdo de Trabakho)

FRATAS,R M. S.

Il Ciclo de Formagcao Multidisciplinar: Direito, Escraviddo e Literatura: reflexdes acerca da
(in)efetividade dos Direitos Humanos fundamentais, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo
de Trabalho)

FRATAS,R M. S.
Mulheres Pretas: Trilhas Sonoras de Poder, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de
Trabalho)

FRATAS,R M. S.
O perfil azeviche de luta que a negritude habilidosamente criou, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRATAS,R M. S.
O perfil azeviche que a negritude majestosamente criou, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRATAS,R M. S.
O Poder da Ancestralidade: reverberando batuques, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentacio
de Trabalho)
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(Conferéncia ou palestra,Apresentag do de Trabalho)

48. FRATAS,R M.S.
Pronto Atendimento: o abre-alas da socioeducacao da Bahia, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

49. FRATAS,R M.S.
Raca e Socioeducagdo: uma dialética necessaria, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentac 3o de
Trabalho)

50. FRATAS,R M.S.
Teatro Negro Brasileiro: a arte-militante negrorreferenciada, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

51. FRATAS,R M.S.
Teatro Negro Brasileiro: a militancia cénica negrorreferenciada, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

52. FRHTAS,R M.S.
Teatro Negro no Brasil: uma estratégia negra de resisténcia pelo viés das artes cénicas, 2018.
(Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

53. FRATAS,R M. S.
A diversidade cultural nas organizagdes, 2017. (Conferéncia ou palestra, Apresentacdo de Trabalho)

54. FRATAS,R M.S.
A Historia do Teatro Negro na Bahia, 2017. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

55. FRATAS,R M.S.
Direito das Minorias: entre violagbes e avangos, 2017. (Conferéncia ou palestra,Apresentag o de
Trabalho)

56. FRHTAS,R M.S. )
Estacédo Juvenil, Cultura de Massa e Territorios Etnicos, 2017. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

57. FRATAS,RM.S.
Pesquisa cientifica - o que é e para que serve, 2017. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de
Trabalho)

58. FRHTAS,R M.S.
Preconceito e mulher negra: trajetos e lutas de uma educadora, 2017. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

59. FRHTAS,R M.S.
Teatro Negro na Bahia, 2017. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

60. FRHTAS,R M.S.
A cidadania e o Bando de Teatro Olodum: corpos negros que ressemantizam saberes
ancestrais, 2016. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

61. FREATAS,R M.S.
A (in)comunicacdo humana: aspectos politicos, simbdlicos e ideolégicos, 2016. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

62. FRATAS,R M.S.
Desconstruir o racismo e valorizar a cultura negra: perspectivas afrobrasileiras e
afrocubanas, 2015. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

63. FRATAS,R M.S.
Lei 10.639/03, 2014. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

64. FRATAS,R M.S.
Lei 10.639/03, 2013. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

65. FREATAS,R M.S.
Valores Humanos e Etnicidade: experiéncias do Bando de Teatro Olodum, 2013. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

66. FRHTAS,R M.S.
Quilombos: ontem e hoje, 2011. (Conferéncia ou palestra,Apresentac3o de Trabalho)

67. FRHTAS,R M.S.
Educagdo a Distancia, 2010. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

68. FRATAS,R M.S.
Negro: o legitim o sujeito no seu processo de emancipagao, 2010. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

69. FRATAS,R M.S.
Relagdes de Género e Etnia nas relagoes de trabalho, 2010. (Conferéncia ou palestra,Apresentag 3o
de Trabalho)

70. FRATAS,R M.S.
Negritude e Cidadania - um olhar sobre os legitimos sujeitos historicos, 2009. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

Demais produgées bibliograficas

1. FRATAS,R M. S.; SCARANTE, L
Mulheres Poetas - Antologia. Salvador:-Mente Aberta, 2023. (Prefacio, Prefacio Posfacio)

2. FRATAS,RM.S.
Musicenafro - Musica, Teatro e Identidade Negra na sala de aula. S3o Paulo:Giostri Editora, 2022.
(Prefacio, Prefacio Posfacio)

3. FRATAS, R M. S.; SCARANTE, L; VALADAO, C.
Mulheres Poetas - Antologia Internacional. Salvador:-Mente Aberta, 2021. (Prefacio, Prefacio
Posfacio)

4. FIGUBREDO NETO, P. C; FRETAS, R M. S.; SCARANTE, L
Bordejos Poéticos. Salvador:Mente Aberta, 2018. (Prefacio, Prefacio Posfacio)

5. FRATAS,R M.S.
Pedagogia da Circularidade: ensinagens de Terreiro. Rio de Janeiro:Telha, 2021. (Posfacio, Prefacio
Posfacio)

6. FRATAS,R M. S, Tavares, E L
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Salvador:PPGAC-UFBA, 2017. (Apresentag 3o, Prefacio Posfacio)

7. FRATAS,R M. S,; Tavares, E L; Dias, F.
Revista Repertorio - Teatro & Danca. Salvador:EDUFBA, 2017. (Apresentag 3o, Prefacio Posfacio)

8. FRATAS,R M.S.
Dis curso: Bicentenario da Independéncia de Itaparica. Discurso: Bicentenario da Independéncia de
ltaparica. Feira de Santana:Academia Feirense de Letras, 2023. (Outra produc3o bibliografica)

9. FRETAS,R M. S.; SCARANTE, L
Mulheres Poetas - Antologia. Poema: ABC do 07 de janeiro de 1823 (Bicentenario da Independéncia do
Brasil na Bahia). Salvador:Mente Aberta, 2023. (Outra produg 3o bibliografica)

10. FRATAS,R M.S.
Mulher Poeta - Antologia Internacional. Poema: ABC d'Pretas Antirracistas. Salvador:Mente Aberta,
2021. (Outra produg o bibliografica)

11. FREATAS,R M.S.
Corpo que Queima - Uma Antologia de Poetas Baianas. Poemas: Ave, Pretas Literatas! e PretOragdo.
Salvador:Appaloosa Books, 2019. (Outra produgdo bibliografica)

12. FRATAS,R M.S.
Bordejos Poéticos. Poemas: Travessias Negreiras, Calendario Azeviche (1 e Il), Materialidade do Delito?
Pretos Corpos!. Salvador:Mente Aberta, 2018. (Outra produg do bibliografica)

Producéo técnica

Assessoria e consultoria

1. FRATAS,R M.S.
Projeto Politico Pedagdgico do Centro de Formacéo da Performance Negra do Bando de Teatro
Olodum, 2018

2. FRATAS,RM.S.
Oratoria e Retorica, 2015

3. FRATAS,R M.S.
Educacédo Decolonial, 2014

4. FRATAS,R M.S.
Projetos Pedagdgicos, 2013

5. FRATAS,R M.S.
Relagdes Raciais, 2009

6. FRATAS,R M.S.
Formacéao e Qualificagdo Profissional, 2007

Trabalhos técnicos

1. FRATAS,R M.S.
Parecer: Propostas de videos e oficinas criativas do Festival Cultural (UESB), 2022

2. FRATAS,R M.S.
Parecer Técnico: Boletim do IBCCRIM (Instituto Brasileiro de Ciéncias Criminais), 2022

3. FRATAS,RM.S.
Parecer Técnico: Projetos de Iniciagao Cientifica (USP), 2022

4. FRATAS,RM.S.
Parecer Técnico: Relatorios semestrais de Iniciagao Cientifica (USP), 2022

5. FRATAS,R M.S.
Parecer Técnico: Declaracédo de Incentivo a Producao Cientifica (UESB), 2020

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. FRATAS,RM.S.
As Mulheres da Independéncia do Brasil na Bahia - Radio Excelsior 840 AM (Salvador), 2023

2. FRATAS,R M.S.
Bicentenario do 2 de Julho: conheca a historia da Independéncia do Brasil na Bahia - Brasil de
Fato, 2023

3. FRATAS,R M.S.
Educacdo Antirracista - Radio Excelsior 840 AM (Salvador), 2023

4. FRATAS,R M.S.
Educacdo e Representatividade (TV ALBA), 2023

5. FRATAS,R M.S.
Empoderamento da Mulher Negra (TV ALBA), 2023

6. FRATAS,R M.S.
Enem faz jovens sonharem com doutorado, melhora de vida dos pais e até Nobel (BAND
JORNALISMO), 2023

7. FRATAS,R M.S.
Especial '"Mujeres en Latinoamérica. Educacion e Igualdad de Género' — Brasil, 2023

8. FRATAS,R M.S.
Lutas e Militancias a luz das categorias Género e Raga (TV ALBA), 2023

9. FRATAS,R M.S.
O Papel das Mulheres na luta pela Independéncia na Bahia - Brasil de Fato, 2023
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11. FRATAS,R M. S.
Dia da Mulher Negra Latino-americana e Caribenha - Programa Revista Novo Tempo (Sdo
Paulo), 2022

12. FRATAS,R M.S.
Dororidade: a dor que s6 as mulheres negras reconhecem - Programa A Voz das Mulheres -
Radio Excelsior 840 AM (Salvador), 2022

13. FRATAS,R M.S.
Educacdo Antirracista - Programa Fala Cidadania (Radio Excelsior FM 106.1), 2022

14. FRATAS,R M.S.
Legado do ensino remoto: tecnologia chegou a sala de aula, mas ha desafios - Revista Nova
Escola, 2022

15. FRATAS,R M.S.
Mulher Negra e Trajetoria Académico-Profissional - Programa Identidade Geral (Sdo Paulo),
2022

16. FRATAS,R M.S.
Povos Tradicionais - TV Band (Sao Paulo), 2022

17. FRETAS,R M.S.
Racismo e Saide Emocional - Programa Forte por ser mulher, 2022

18. FRATAS,R M.S.
3° episodio: 1822 Uma Conquista dos Brasileiros (TV Globo - Fantastico), 2022

19. FRETAS,R M.S.
A mulher no século XXI - Radio Excelsior 840 AM (Salvador), 2021

20. FRATAS,R M.S.
Semana escolar de combate a violéncia contra a mulher - Radio Excelsior 840 AM (Salvador),
2021

21. FRHTAS,R M.S.
Negritude e Artes Cénicas - Radio Excelsior 840 AM (Salvador), 2020

22. FRATAS,RM.S.
Promogao da Diversidade - Revista Mobile Lojista (Curitiba), 2020

23. FRATAS,RM.S.
A Participacdo de Mulher na Educacao Superior - TV Band, 2018

24. FRETAS,R M.S.
Bando de Teatro Olodum - Radio 107.5 Educadora FM (Salvador), 2015

25. FRATAS,R M.S.
Projeto Navegando no Saber - Radio Tupinamba (Itaparica), 2013

Demais produgdes técnicas

-

. FRATAS,R M. S.
'Minha pele é linguagem e a leitura é toda sua': Racismo e desafios da Juventude Negra, 2022.
(Outro, Curso de curta duragao ministrado)

2. FRATAS,R M.S.
'Minha voz uso para dizer o que se cala": Educagio Antirracista a luz da Lei 10.639/03, 2022.
(Outro, Curso de curta duragao ministrado)

3. FRATAS,R M.S.
Teatro Negro brasileiro: a luta antirracista in cena, 2022. (Outro, Curso de curta durac o ministrado)

4. FRATAS,R M.S.
Video Aula Teams: A Interpretacao de Textos como chave para uma melhor comunicagéao,
2022. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

5. FRATAS,R M.S.
Video Aula Teams: A Lingua na Era Digital e a Gramatica, 2022. (Desenvolvimento de material didatico
ou instrucional)

6. FRATAS,R M.S.
Video Aula Teams: Comunicagao e as Figuras de Linguagem, 2022. (Desenvolvimento de material
didatico ou instrucional)

7. FRATAS,R M.S.

Video Aula Teams: Erros Gramaticais no uso da Lingua Portuguesa, 2022. (Desenvolvimento de
material didatico ou instrucional)

8. FRATAS,R M.S.
Video Aula Teams: Lingua Portuguesa, 2022 (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

9. FRATAS,RM.S.
Contacdo de Historias - Culturas Indigenas, 2021. (Outro, Curso de curta dura¢ 3o ministrado)

10. FRETAS,R M.S. FERRERA, T.
Kuija (sabedoria): Celebragdes Cénicas de Kwanzaa, 2021. (Extensdo, Curso de curta duragdo
ministrado)

11. FRATAS,R M.S.
Médulo: Educagéo e Cultura Regional, 2021. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

12. FRATAS,R M.S.
Moédulo: Redacéao para Concursos, 2019. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

13. FRATAS,R M.S.
Oratoria, 2019. (Outro, Curso de curta duragdo ministrado)

14. FRATAS,RM.S. )
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15. FRATAS,R M.S.
Teatro Negro Brasileiro, 2019. (Outro, Curso de curta duracdo ministrado)

16. FRATAS,R M.S.
Letramento Académico: trasladando entre Leituras e Produgoes Textuais, 2018.
(Aperfeicoamento, Curso de curta dura¢@o ministrado)

17. FRATAS,R M.S.
Modulo: Medidas de Atendimento Socioeducativo em Meio Fechado na Bahia, 2018.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

18. FRATAS,R M.S.
Oratoria: a arte da comunicacgdo, 2018. (Aperfeicoamento, Curso de curta duracao ministrado)

19. FRATAS,R M.S.
Retorica: um exercicio para além de mondlogos alternados, 2018. (Aperfeicoamento, Curso de
curta duragdo ministrado)

20. FRATAS,R M.S.
A importancia das relagoes (intra)interpessoais no ambito acadé mico-profissional, 2017.
(Aperfeicoamento, Curso de curta duragc@o ministrado)

21. FREATAS,R M.S.
Oratoria: a arte de comunicar, 2017. (Aperfeicoamento, Curso de curta durag 3o ministrado)

22. FRATAS,R M.S.
Producao Textual Académica: interface entre criatividade e cientificismo, 2017. (Outro, Curso de
curta duragdo ministrado)

23. FRATAS,R M.S.
Letramentos: aprendizagens efetivamente significativas, 2016. (Outro, Curso de curta duragdo
ministrado)

24. FRATAS,R M.S.
Letramentos nas diversas areas do conhecimento, 2016. (Outro, Curso de curta duragdo
ministrado)

25. FRATAS,R M.S.
As leis 10.639/03 e 11.645/08: dialogos entre Direitos Humanos e Etnicidade, 2015. (Outro, Curso
de curta durag3o ministrado)

26. FREATAS,R M.S.
Juventudes - debate conceitual e questdes sobre/para participacdo, 2010. (Outro, Curso de curta
durac do ministrado)

Producéo artistical/cultural

Artes Cénicas

1. FRETAS,R M.S.
Evento: Espetaculo Cénico-Musical 'Resisténcia Cabocla’, 2023. Local Evento: Salvador. Cidade do
evento: Salvador. Pais: Brasil. Instituic 3o promotora: Prefeitura Municipal de Salvador - Fundagao Gregorio
de Matos. Durag do: 60. Tipo de evento: Temporada.

Atividade dos autores: Dramaturgista. Data da estreia: 30/06/2023. Local da estreia: Salvador. Temporada:
Junho-Julho/2023. Premiagdo: Fabrica de Musicais — Edi¢cdo Especial — Bicentenario do Dois de Julho.

Educacéao e Popularizagao de C&T

Artigos completos publicados em periédicos

1. FRATAS,R M. S.
A necropoliica juvenil da patria-mie-hostil racista brasileira in cena. Revista Sala Preta Betronica. IEER
v.22, p.70 - 90, 2023.

2. FRETAS, R M. S.
O Eré dos 25 anos do Bando de Teatro Olodum. REVISTAARTE DA CENA. , v.07, p.152 - 195, 2021.

3. FRATAS,R M. S.
Teatro Negro Brasileiro: umilé de praticas formativas antirracistas para a Educag&o Superior. REVISTA KIR-
KERE - PESQUISA EM ENSINO. , v.07, p.220 - 240, 2021.

4. FRHTAS,R M. S.
‘Deslumbrante por ter magnitude”: a sonoridade estética do espetaculo Eré do Bando de Teatro Olodum.
Revista Ephemera (Universidade Federal de Ouro Preto). , v.03, p.168 - 181, 2020.

5. FRATAS,R M. S.
Eré: a insurrei¢do cénica das Bodas de Prata do Bando de Teatro Olodum. Revista de Estudos
Teatrais Pitagoras. , v.10, p.110 - 122, 2020.

6. FRATAS,R M. S.
Quarteto Fantastico Azeviche e ABC d'Pretas Antirracistas. ODEERE. , v.5, p.182 - 185, 2020.

7. FREAOTAS,R M.S.
Pratica formativa antirracista in cena: o brado antigenocida do Eré do Bando de Teatro Olodum. Revista
Bletronica Espago Académico (Online). , v.225, p.282 - 293, 2020.

8. FRATAS,R M.S.
Resenha: A nedfita griot contadora de historias Calu. Revista Exitus. , v.10, p.01 - 05, 2020.

9. FRATAS,R M.S.
Teatro Negro brasileiro: '_nsurreigﬁes cénicas de artistas militantes. RASCUNHOS - CAMNHOS DA
PESQUISA BMARTES CENICAS. , v.7, p.143 - 158, 2020.

10. FRATAS,R M.S.,ARAWO,R J.C.
Bando de Teatro Olodum a luz 5!aAnéIise Cognitiva: um espac¢o multireferencial de aprendizagens
negrorreferenciadas. REPERTORIO: TEATRO & DANCA (ONLINE). , v.22, p.54 - 75, 2019.

11. FRETAS,R M. S.

A veia insumegloga) gos RELTE SIS EBHLPS) - RV SBEIS BE RS I96 8529977/2023-47 / pg. 47

p.122- 137,



13.

14.

15.

16.

17.

FREITAS, R M. S.
A Afromusicalidade do Bando de Teatro Olodum. beroamérica Social: Revista-red de estudios sociales. ,
v.5,p.139 - 157, 2017.

FREITAS,R M. S.
A histérig do Teatro Negro na Bahia: a forga do discurso poltico-ideolégico da negritude em cena.
REPERTORIO: TEATRO & DANCA (ONLINE). , v.20, p.86 - 104, 2017.

FREITAS,R M. S.
Militincia Cénica no Teatro Negro Brasileiro. REVISTAASPAS. , v.7, p.167 - 178, 2017.

FREITAS, R M. S..ARAUJO,R C.
Cordel: A Historia da Arvore Cognitiva do Bando de Teatro Olodum. Urdimento (UDESC). IEIE, v.1, p.147 -
156, 2015.

FREITAS,R M.S. )
Resenha: Literatura Einica. REPERTORIO: TEATRO & DANGA (ONLINE). , V.14, p.228 - 230, 2011.

FREITAS, R M. S.
Resenha: Uma Famiia Gloriosa Africana: o tempo dos flamengos. REPERTORIO: TEATRO & DANCA
(ONLINE). , v.14, p.224 - 226, 2011.

Livros publicados

1.

14 FRETAS,R. M. S.
Bando de Teatro Olodum: uma politica social in cena. Recife - Pernambuco: EDUFPE, 2014 p.228.

Capitulos de livros publicados

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

FREITAS,R M. S.

O pretagonismo cénico-pedagogico antirracista do Teatro Negro brasileiro In: Educagao Antirracista com
gosto de dendé e cheiro de pitanga: ori-entagdes pedagogicas negrorreferenciadas.1 ed.Salvador: ALBA
Cultural, 2023, v.1, p. 29-56.

FREITAS,R M. S.
Ler (kaw e), Dizer (w éfun), Transformar (yépada): a triade do Teatro Negro brasileiro In: Negritudes -
Protagonismos, Culturas e Territorialidades.01 ed.Rio de Janeiro: Terra Escrita, 2022, v.01, p. 272-292.

FREITAS, R M. S.

'O sistema me marcou, mas nao me arrebanha’: jovens negros, socioeducagio e mercado de trabalho
trans-pds-pandemia In: Direito Negrorreferenciado Il - Entre Grihdes Escravagistas e Justica Racial.02
ed.Salvador: Mente Aberta, 2022, v.02, p. 201-215.

FRETAS,R M. S.

Teatro Negro brasileiro: a higienizagdo de anacrénicas manchas eurocéntricas através de insurrei¢des
cénicas In: Artes Cénicas e Decolonialidade - Conceitos, Fundamentos, Pedagogicas e Praticas.01 ed.S3o
Paulo: Edicdes Manuscritos, 2022, v.01, p. 82-96.

FRETAS, R M. S.
O perfil azeviche antirracista que a negritude em cena criou: o Teatro Negro brasileiro ante a violagao de
Direitos Fundamentais In: Direito, Arte e Negritude.01 ed.Porto Alegre: Fi, 2021, v.01, p. 236-249.

FRETAS, R M. S.; RBERO, L.
Bixas pretas: subjetividades sobre-viventes In: Ciéncias Sociais Aplicadas Il - Saberes Interconectados.2
ed.Salvador: Mente Aberta, 2020, v.2, p. 173-182.

FRETAS, R M. S.

Brados negrorreferenciados: afrontando a academia branco-ocidental com uma poténcia intelectual
azeviche In: Lugar de Fala - Conexdes, Aproximagdes e Diferengas.01 ed.Salvador: Devires, 2020, v.01, p.
23-32.

FRETAS, R M. S.; SANTANA,P.C. O.
Candomblé e Psicologia analtica encruzilhando o cuidar In: Ciéncias Sociais Aplicadas Il - Saberes
Interconectados.2 ed.Salvador: Mente Aberta, 2020, v.2, p. 257-265.

LOPES, N. V.N,; FRATAS, R M. S.

Descolonizando ors hegemdnicos e eurocéntricos: o candombié suleando uma educagdo antirracista n: A
Matriz Africana: epistemologias e metodologias negras, descoloniais e antirracistas.02 ed.Porto Alegre:
Rede Unida, 2020, v.02, p. 115-131.

FREITAS, R M. S.; TEIXERA,A. C. S.

"Eu sou parte de vocé mesmo que vocé me negue”: o racismo estrutural do Sistema Judiciario brasileiro no
vultoso caso de Simone Diniz In: Didlogos Juridicos V: enfrentamentos e avangos nas discussdes
juridicas.01 ed.Salvador: Mente Aberta, 2019, v.V, p. 211-220.

FREITAS,R M. S.

Jovem negro bom € jovem negro vivo: o genocidio juveni e a violagdo do Principio da Integridade Social In:
Muttidireitos V: repensando as vulnerabilidades e promovendo justica.01 ed.Salvador: Mente Aberta, 2019,
V.V, p. 273-281.

FREITAS, R M. S.; SANTOS, N. J. B.
Socioeducag 3o em meio fechado na Bahia: reflexdes juridico-administrativas In: Multidireitos IV: em defesa
dos Direitos Humanos.1 ed.Salvador: Mente Aberta, 2019, v.V, p. 212-223.

FRETAS,R M. S.

Teatro Negro no Semiarido Baiano: uma cortina de gente chamada Grupo Viva n: Ciéncias Sociais
Aplicadas |- construindo bases interdisciplinares para uma sociedade justa e plural.01 ed.Salvador: Mente
Aberta, 2019, v.|, p. 227-236.

FRETAS, R M. S.

Vadiagens da Giéncia-Experiéncia: gingando numa roda multireferencial com Carolina de Jesus, Inaicyra
Falc3o e Bza Soares In: Estudos Interdiscipiinares sobre Género e Feminismo 2.2 ed.Parana: Atena, 2019,
v.2, p. 185-193.

FREITAS, R M. S.; SANTOS FILHA, L.
A negra came barata do mercado de trabalho brasieiro In: Multidireitos Il pela construg o de um Direito
singular e plural.1 ed.Salvador: Mente Aberta, 2018, p. 300-310.

FRETAS,R M. S.

Pracatum: uma participagdo civil negrorreferenciada de ag3o social transformadora In: Didlogos Juridicos ll:
Direito, justica e respeito pelas liberdades individuais e coletivas.01 ed.Salvador: Mente Aberta, 2018, v.01,
p. 229-238.

FREITAS,R M. S.
Candomblé: uma afrorresisténcia cultural e poltica brasikeira de matrizes africanas In: Discussdes
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18. FREATAS,R M.S.
Entre desigualdades estruturais e historicas: a cidadania em voga In: Multidireitos & diversidade e
interdisciplinaridade a servico do Direito.1 ed.Salvador: Mente aberta, 2017, v.1, p. 293-306.

19. FRATAS,R M.S.
Leis abolicionistas ou cartadas legais pseudoabolicionistas? In: Multidireitos I: autonomia, justica e
solidariedade.01 ed.Salvador: Mente Aberta, 2017, v.01, p. 376-388.

20. FREATAS,R M.S.
A militdncia cénica do Bando de Teatro Olodum In: interfaces socioculturais em educagao, género,
urbanismo, mdsica, linguagens, representac3o e cultura afro-brasileira.01 ed.Salvador: Kaw o-Kabiysie,
2015, v.01, p. 262-276.

Livros organizados

1. 1Y FRETAS,R M.S.
Educac 3o Antirracista com gosto de dendé e cheiro de pitanga: ori-entacdes pedagdgicas
negrorreferenciadas. Salvador: ALBA Cultural, 2023, v.1. p.372.

2. FRETAS,R M. S.; SCARANTE, L
Mulheres Poetas - Antologia. Salvador: Mente Aberta, 2023, v.2. p.166.

3. ¥BARROSO,A. P; FRATAS, R M. S.
Direito Negrorreferenciado Il - Entre GrilhGes Escravagistas e Justica Racial. Salvador: Mente Aberta, 2022,
v.02.p.226.

4. {¥rRaTAS,R M. S.
Direito Negrorreferenciado - Didlogos Azeviches e outros Fundamentos. Salvador: Editora Mente Aberta,
2021, v.01. p245.

5. FRETAS, R M. S.; SCARANTE L; VALADAOQ, C.
Mulheres Poetas - Antologia Internacional. Salvador: Mente Aberta, 2021, v.01. p.272.

6. FIGUEREDO NETO, P. C; FREITAS, R M. S.; JESUS, D. M. C; SILVA, K. M. M; SOUZA, J. G.
Ciéncias Sociais Aplicadas Il - Saberes Interconectados. Salvador: Mente Aberta, 2020, v.02. p.308.

7. BONFM, U. F. P; FIGUEREDO NETO, P. C; FRETAS, R. M. S.
Bordejos Poéticos. Salvador: Mente Aberta, 2018, v.01. p.264.

8. Dias,F; FRATAS,R M.S.;LMA E T
O Discurso Negro nas Artes Cénicas: processos, pesquisas, poéticas e epistemes. Salvador: PPGAC-
UFBA, 2017, v.01. p.152.

Artigos em jornal de noticias

1. FONTES,A.R; FREATAS,R. M. S.
Asé as Bodas de Pérola Negra do Bando de Teatro Olodum A Tarde. Salvador, p.01 - 02, 2020.

2. FONTES,A.R; FRATAS,R. M. S.
Carnaval cordial? Ai, se essa fantasia fosse eterna.... Jornal A Tarde. Salvador, p.01 - 02, 2020.

3. FONTES,A.R; FRATAS,R. M. S.
Educar para Decolonizar. Jornal A Tarde. Salvador, p.01 - 02, 2019.

4. FONTES,A.R;FRETAS,R. M.S.
lguarias Intelectuais ndo Académicas. Jornal A Tarde. Salvador, p.01 - 02, 2018.

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo expandido)

1. FREATAS,R M. S.
Artes Negras Diasporicas: estratégias de afrorresisténcia contra-hegemdnicas In: | Forum Sociedade
Critica: vida insubmissa, pensamento transgressor, 2021, Barreiras.
Anais do Il Forum Sociedade Critica: vida insubmissa, pensamento transgressor. Barreiras:
Even3, 2021. v.01.

Apresentacgio de trabalho e palestra

1. FREATAS,R M.S.
A importancia de Profissionais da Educacgio nos processos de ensinancia e aprendéncia, 2023.
(Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

2. FRATAS,R M.S.
Calada (né@o) vence! A poténcia de vozes de Mulheres Pretas, 2023. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

3. FRATAS,R M.S.
Desigualdades Raciais, Racismo e Resisténcias em ambiente de trabalho, 2023. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

4. FRHTAS,R M. S.
Entre Angélicas, Felipas, Quitérias e Saubarenses: o protagonismo feminino na Inde pendéncia
do Brasil na Bahia, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

5. FREATAS,R M.S.
Metodologias Ativas & Aprendizagens Significativas, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo
de Trabalho)

6. FRETAS,R M.S.
Mulheres no 2 de julho, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentac o de Trabalho)

7. FRATAS,R M.S.
Mulheres Pretas: as Inletectuais Atem porais, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de
Trabalho)

8. FRHTAS,R M.S.
O Ensino de Linguagens a luz de um curriculo decolonial, 2023. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

9. FRHATAS,R M.S.
Relagoes Raciais numa Perspectiva Interseccional: Classe, Crenca, Género, Geragao e
Orientacdo sexual, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

10. FRETAS,R M.S.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

FREITAS, R M. S.
‘A minha pele é linguagem e a leitura toda sua': ambiente laboral e relagdes raciais, 2022.
(Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
'A minha voz é meu império e aminha protecdo’: adolescer na trans-pos-pandemia, 2022.
(Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
As sabengas de mulheres negras inspiradoras, 2022. (Conferéncia ou palestra,Apresentagcdo de
Trabalho)

FRETAS,R M. S.
Emancipagéao Pretagonista, 2022. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

FRETAS, R M. S.
Equidade Racial no Mercado de Trabalho, 2022. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
Politicas de Agdes Afirmativas: interfaces com a educagéo, 2022. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
'Quem me pariu foi o ventre de um navio': a poténcia intelectual de pretagonistas aluz da Lei
10.639/03, 2022. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
13 de maio de 1888 - Protagonismo do Povo Preto através de Estratégias de Resisténcia, 2022.
(Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRETAS, R M. S.
A Lei 11.645 e o Ensino de Arte, 2021. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
Artes Negras - Empoderamento e Representagao Juvenil, 2021. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
Bela, Empoderada e de Lutar: ser mulher no século XXI, 2021. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
Ensino Negrorreferenciado de Teatro: ensinancias e aprendéncias afrodiasporicas, 2021.
(Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Oratoria e Retérica, 2021. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
Pesquisa em Artes Afrorreferenciadas, 2021. (Conferéncia ou palestra,Apresentaco de Trabaho)

FRETAS,R M. S.
Africanidades e Narrativas de luta e militancia: mulheres negras pelos Direito Humanos, 2020.
(Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
Artes Cénicas e Decolonialidade, 2020. (Conferéncia ou palestra,Apresenta¢do de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
Consciéncia Negra, 2020. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Dia Internacional da Mulher: Homenagem as Divas Pretas, 2019. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRETAS, R M. S.
'Minha pele é linguagem e a leitura toda sua’, 2019. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de
Trabalho)

FRETAS, R M. S.
‘Ndo aperte minha mente’ - Saide Mental e Socioeducacdo, 2019. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

FRETAS, R M. S.
Pesquisas cientificas sobre artes negrorreferenciadas: gingados triadicos de artistas-
militantes-intelectuais, 2019. (Conferéncia ou palestra,Apresentag¢ao de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Racializagdo e Racismo no Brasil: do Segundo Império aos dias atuais, 2019. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Teatro Negro Brasileiro: a resisténcia azeviche através da arte, 2019. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
Vocé sabe o que é plagiar? Nunca vi, nem o fiz, eu s6 ougo falar..., 2019. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
A importancia da Oratoria e da Retorica para o Jovem Trabalhador, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
‘Cada ponto de vista é a vista de um ponto’ (Boff): Descolonizar saberes para personalizar
servigos, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Consultoria em RH ou Especializada, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresenta¢do de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Danca Negrorreferenciada e Corpos Descoloniais, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentac do de
Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Descolonizar Saberes para Aperfeigoar Carreiras Promissoras, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

FREITAS, R
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ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS, R M. S.

Il Ciclo de Formacao Multidisciplinar: Direito, Escraviddo e Literatura: reflexdes acerca da
(in)efetividade dos Direitos Humanos fundamentais, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentag 3o
de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Mulheres Pretas: Trilhas Sonoras de Poder, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentag do de
Trabalho)

FRETAS,R M. S.
O perfil azeviche de luta que a negritude habilidosamente criou, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentaco de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
O perfil azeviche que a negritude majestosamente criou, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
O Poder da Ancestralidade: reverberando batuques, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentag 3o
de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
Pretas Resilientes: Trilhas Sonoras de Teresas de Benguela a Marieles Franco, 2018.
(Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
Pronto Atendimento: o abre-alas da socioeducacao da Bahia, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
Raca e Socioeducacdo: uma dialética necessaria, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de
Trabalho)

FREITAS,R M. S.
Teatro Negro Brasileiro: a arte-militante negrorreferenciada, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Teatro Negro Brasileiro: a militancia cénica negrorreferenciada, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRETAS, R M. S.
Teatro Negro no Brasil: uma estratégia negra de resisténcia pelo viés das artes cénicas, 2018.
(Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRETAS, R M. S.
A diversidade cultural nas organizagoes, 2017. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
A Historia do Teatro Negro na Bahia, 2017. (Conferéncia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Direito das Minorias: entre violagbes e avangos, 2017. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de
Trabalho)

FRETAS, R M. S. .
Estacdo Juvenil, Cultura de Massa e Territérios Etnicos, 2017. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
Pesquisa cientifica - o que é e para que serve, 2017. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de
Trabalho)

FRETAS,R M. S.
Preconceito e mulher negra: trajetos e lutas de uma educadora, 2017. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Teatro Negro na Bahia, 2017. (Conferéncia ou palestra,Apresenta¢do de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
A cidadania e o Bando de Teatro Olodum: corpos negros que ressemantizam saberes
ancestrais, 2016. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
A (in)comunicacdo humana: aspectos politicos, simbdlicos e ideolégicos, 2016. (Conferéncia ou
palestra,Apresentaco de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
Desconstruir o racismo e valorizar a cultura negra: perspectivas afrobrasileiras e
afrocubanas, 2015. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabaho)

FREITAS, R M. S.
Lei 10.639/03, 2014. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabakho)

FREITAS, R M. S.
Lei 10.639/03, 2013. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabaho)

FREITAS, R M. S.
Valores Humanos e Etnicidade: experiéncias do Bando de Teatro Olodum, 2013. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
Quilombos: ontem e hoje, 2011. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FRETAS,R M. S.
Educacéo a Distancia, 2010. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabaho)

FRETAS,R M. S.
Negro: o legitimo sujeito no seu processo de emancipagéo, 2010. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacdo de Trabalho)

FREITAS,R M. S.
Relagoes de Género e Etnia nas relagdes de trabalho, 2010. (Conferéncia ou palestra,Apresentag 3o
de Trabalho)

FREITAS, R M. S.
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palestra,Apresentacao de Trabalho)

Curso de curta duragdo ministrado

1. FRATAS,R M.S.
'Minha pele é linguagem e a leitura é toda sua': Racismo e desafios da Juventude Negra, 2022.
(Outro, Curso de curta duragio ministrado)

2. FRATAS,R M.S.
‘Minha voz uso para dizer o que se cala": Educagao Antirracista a luz da Lei 10.639/03, 2022.
(Outro, Curso de curta duragio ministrado)

3. FRATAS,R M.S.
Teatro Negro brasileiro: a luta antirracista in cena, 2022. (Outro, Curso de curta durag do ministrado)

4. FREATAS,R M.S.FERRERA, T.
Kuija (sabedoria): Celebragdes Cénicas de Kwanzaa, 2021. (Extens&o, Curso de curta duragdo
ministrado)

5. FRATAS,RM.S.
Oratoria, 2019. (Outro, Curso de curta duracdo ministrado)

6. FREOTAS,R M.S.
Petigéo Inicial, 2019. (Outro, Curso de curta durag 3o ministrado)

7. FREATAS,R M.S.
Teatro Negro Brasileiro, 2019. (Outro, Curso de curta duragdo ministrado)

8. FRETAS,R M.S.
Letramento Académico: trasladando entre Leituras e Produgdes Textuais, 2018.
(Aperfeicoamento, Curso de curta durag o ministrado)

9. FRATAS,R M.S.
Oratodria: a arte da comunicagdo, 2018. (Aperfeicoamento, Curso de curta durag3o ministrado)

10. FRATAS,R M.S.
Retorica: um exercicio para além de mondlogos alternados, 2018. (Aperfeicoamento, Curso de
curta duragdo ministrado)

11. FRATAS,R M.S.
A importancia das relagoes (intra)interpessoais no ambito acadé mico-profissional, 2017.
(Aperfeicoamento, Curso de curta durag o ministrado)

12. FRATAS,R M.S.
Oratoria: a arte de comunicar, 2017. (Aperfeicoamento, Curso de curta durag o ministrado)

13. FRATAS,R M.S.
Producédo Textual Académica: interface entre criatividade e cientificismo, 2017. (Outro, Curso de
curta duragdo ministrado)

14. FREATAS,R M.S.
Letramentos: aprendizagens efetivamente significativas, 2016. (Outro, Curso de curta duragdo
ministrado)

15. FREATAS,R M.S.
Letramentos nas diversas areas do conhecimento, 2016. (Outro, Curso de curta duracdo
ministrado)

16. FREATAS,R M.S.
As leis 10.639/03 e 11.645/08: dialogos entre Direitos Humanos e Etnicidade, 2015. (Outro, Curso
de curta durag do ministrado)

17. FRATAS,R M.S.
Juventudes - debate conceitual e questdes sobre/para participagao, 2010. (Outro, Curso de curta
duragdo ministrado)

Desenvolvimento de material didatico ou instrucional

1. FREATAS,R M.S.
Video Aula Teams: A Interpretacdo de Textos como chave para uma melhor comunicagao,
2022. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

2. FRATAS,RM.S.
Video Aula Teams: A Lingua na Era Digital e a Gramatica, 2022. (Desenvolvimento de material didatico
ou instrucional)

3. FRATAS,R M.S.
Video Aula Teams: Comunicagdo e as Figuras de Linguagem, 2022. (Desenvolvimento de material
didatico ou instrucional)

4. FRATAS,R M.S.
Video Aula Teams: Erros Gramaticais no uso da Lingua Portuguesa, 2022. (Desenvolvimento de
material didatico ou instrucional)

5. FRATAS,R M.S.
Video Aula Teams: Lingua Portug a, 2022. (D olvimento de material didatico ou instrucional)

6. FRETAS,RM.S.
Modulo: Educagédo e Cultura Regional, 2021. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

7. FRATAS,R M.S.
Modulo: Redagdo para Concursos, 2019. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

8. FRATAS,R M.S.
Modulo: Medidas de Atendimento Socioeducativo em Meio Fechado na Bahia, 2018.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. FRATAS,R M.S.
As Mulheres da Independéncia do Brasil na Bahia - Radio Excelsior 840 AM (Salvador), 2023.
(Entrevista, Programa de Radio ou TV)

2. FRETAS,R M.S.
Bicentenario do 2 de Julho: conheca a histéria da Independéncia do Brasil na Bahia - Brasil de
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

FRETAS,R M. S.
Educacdo Antirracista - Radio Excelsior 840 AM (Salvador), 2023. (Entrevista, Programa de Radio ou
™)

FREITAS, R M. S.
Educacdo e Representatividade (TV ALBA), 2023. (Entrevista, Programa de Radio ou TV)

FRETAS, R M. S.
Empoderamento da Mulher Negra (TV ALBA), 2023. (Programa, Programa de Radio ou TV)

FREITAS,R M. S.
Especial 'Mujeres en Latinoamérica. Educacion e Igualdad de Género' — Brasil, 2023. (Comentario,
Programa de Radio ou TV)

FREITAS,R M. S.
Lutas e Militancias a luz das categorias Género e Raca (TV ALBA), 2023. (Entrevista, Programa de
Radio ou TV)

FREITAS, R M. S.
O Papel das Mulheres na luta pela Independéncia na Bahia - Brasil de Fato, 2023. (Entrevista,
Programa de Radio ou TV)

FREITAS, R M. S.
Comunidades Quilombolas - Programa Identidade Geral (Sdo Paulo), 2022. (Comentario, Programa
de Radio ou TV)

FREITAS, R M. S.
Dia da Mulher Negra Latino-americana e Caribenha - Programa Revista Novo Tempo (Sdo
Paulo), 2022. (Entrevista, Programa de Radio ou TV)

FRETAS, R M. S.
Dororidade: a dor que s6 as mulheres negras reconhecem - Programa A Voz das Mulheres -
Radio Excelsior 840 AM (Salvador), 2022. (Entrevista, Programa de Radio ou TV)

FRETAS, R M. S.
Educacdo Antirracista - Programa Fala Cidadania (Radio Excelsior FM 106.1), 2022. (Entrevista,
Programa de Radio ou TV)

FRETAS, R M. S.
Legado do ensino remoto: tecnologia chegou a sala de aula, mas ha desafios - Revista Nova
Escola, 2022. (Comentario, Programa de Radio ou TV)

FREITAS, R M. S.
Mulher Negra e Trajetoria Académico-Profissional - Programa Identidade Geral (Sdo Paulo),
2022. (Entrevista, Programa de Radio ou TV)

FRETAS,R M. S.
Povos Tradicionais - TV Band (Sé@o Paulo), 2022. (Comentario, Programa de Radio ou TV)

FREITAS, R M. S.
Racismo e Saude Emocional - Programa Forte por ser mulher, 2022. (Entrevista, Programa de
Radio ou TV)

FRETAS, R M. S.
3° episodio: 1822 Uma Conquista dos Brasileiros (TV Globo - Fantastico), 2022. (Comentario,
Programa de Radio ou TV)

FRETAS, R M. S.
A mulher no século XXI - Radio Excelsior 840 AM (Salvador), 2021. (Entrevista, Programa de Radio
ouTV)

FRETAS, R M. S.
Semana escolar de combate a violéncia contra a mulher - Radio Excelsior 840 AM (Salvador),
2021. (Entrevista, Programa de Radio ou TV)

FREITAS, R M. S.
Negritude e Artes Cénicas - Radio Excelsior 840 AM (Salvador), 2020. (Entrevista, Programa de
Radio ou TV)

FREITAS, R M. S.
Promogéo da Diversidade - Revista Mobile Lojista (Curitiba), 2020. (Entrevista, Programa de Radio
ouTV)

FREITAS,R M. S.
A Participacdo de Mulher na Educacédo Superior - TV Band, 2018. (Comentario, Programa de Radio ou
™)

FREITAS, R M. S.
Bando de Teatro Olodum - Radio 107.5 Educadora FM (Salvador), 2015. (Entrevista, Programa de
Radio ou TV)

FRETAS,R M. S.
Projeto Navegando no Saber - Radio Tupinamba (Itaparica), 2013. (Entrevista, Programa de Radio ou
™)

Organizagio de eventos, congressos, exposigoes e feiras e olimpiadas

1.

FRETAS,R M. S.
Jornada Pedagdégica: Descolonizando Saberes e Praticas, Transformando a Educagéo, 2023.
(Outro, Organizag o de evento)

FREITAS, R M. S.
Roda de Conversa d’Bas - Protagonismo Feminino, 2022. (Outro, Organizagdo de evento)

FREITAS, R M. S.
VI Forum Negro de Arte e Cultura, 2022. (Outro, Organiza¢do de evento)

FREITAS, R M. S.
14° Encontro Travessias e Reflexdes com Pés-Doutorandas/os: Bambaré Decolonial - Racismo
Estrutural e as implicagdes na Educagao Basica e Superior, 2022. (Outro, Organiza¢do de evento)

FREITAS, R M. S.
8° Encontro Travessias e Reflexdes com Pés-Doutorandas/os - Gestdo das instituicoes de
ensino durante a pandemia, 2022. (Outro, Organizac3o de evento)

FRETAS, R M. S.
9° Encontro Travessias e Reflexées com Pds-Doutorandas/os - Ajeum Cientifico: Educagdo

Antirracista A WE IO CHR LG E{DEBRE Y * **"8E| 19.09.02180.0029977/2023-47 / pg.

53



7. FRATAS,RM.S.
Conferéncia Municipal de Educagéo 2021 - Itaparica, 2021. (Outro, Organizag3o de evento)

8. FRHTAS,R M.S.
| Plenaria Feminista Itaparicana, 2021. (Outro, Organizacdo de evento)

9. FRATAS,R M. S.
Identidades Itaparicanas - Culturas Indigenas e Negras, 2021. (Outro, Organiza¢3o de evento)

10. FRATAS,R M.S.
Roda de Conversa d’Bas - Empoderamento Feminino, 2021. (Outro, Organizagdo de evento)

11. FRETAS,R M. S.
Saber com Sabor - Uma Educagdo Extramuro Escolar, 2021. (Outro, Organiza¢do de evento)

12. FRHTAS,R M.S.
V Forum Negro de Arte e Cultura, 2021. (Outro, Organizacdo de evento)

13. FRETAS,RM.S.
I Circuito NUMPERR de lives, 2020. (Outro, Organizag3o de evento)

14. FRATAS,R M.S.
| Festa de Kwanzaa - Webpalestras Afrocentradas, 2020. (Outro, Organizag3o de evento)

15. FREATAS,R M.S.
| Semana da Mulher UniRuy - Wyden, 2020. (Outro, Organizacao de evento)

16. FRETAS,R M.S.
IV Forum Negro de Arte e Cultura, 2020. (Outro, Organiza¢do de evento)

17. FRATAS,R M.S.
Mesa Redonda: Trilhas Profissionais (Campus Paralela - 2020.2), 2020. (Outro, Organizag do de
evento)

18. FRHTAS,R M. S.
Café com o/a gestor/a, 2019. (Outro, Organiza¢do de evento)

19. FRATAS,R M.S.
Entenda um pouco sobre plagio, 2019. (Outro, Organiza¢do de evento)

20. FRETAS,R M.S.
Il Coléquio de Pesquisas Juridicas, 2019. (Outro, Organizacdo de evento)

21. FRATAS,R M. S.
Il Forum Negro de Arte e Cultura, 2019. (Outro, Organizag 3o de evento)

22. FRATAS,R M.S.
Mesa Redonda Trilhas Juridicas (Campi Costa Azul e Paralela - 2019.1), 2019. (Outro, Organizagdo
de evento)

23. FRATAS,R M.S.
Mesa Redonda: Trilhas Profissionais (Campus Paralela - 2019.2), 2019. (Outro, Organizag o de
evento)

24. FRATAS,R M.S.
Aula Magna do Curso de Direito do Centro Universitario UniRuy - Wyden, 2018. (Outro,
Organizagao de evento)

25. FRATAS,R M.S.
| Coléquio de Pesquisas Juridicas, 2018. (Outro, Organizagdo de evento)

26. FRETAS,R M.S.
11 Coléquio Multidisciplinar de Direito Penal - Criminologia, Direitos Humanos e Questoes
Raciais, 2018. (Outro, Organiza¢do de evento)

27. FRATAS,R M. S.
Il Forum Negro das Artes Cénicas, 2018. (Outro, Organizacdo de evento)

28. FREATAS,R M.S.
Mesa Redonda Trilhas Profissionais 2018.2, 2018. (Outro, Organiza¢do de evento)

29. FRETAS,R M.S.
Semana Juridica da Faculdade Ruy Barbosa - 2018.1, 2018. (Outro, Organiza¢do de evento)

30. FRATAS,R M.S.
Semana Juridica do Centro Universitario UniRuy - Wyden (2018.2), 2018. (Outro, Organiza¢do de
evento)

31. FRETAS,RM.S.
I Coléquio Multidisciplinar de Direito Penal - Criminologia, Direitos Humanos e Questdes
Raciais, 2017. (Outro, Organizacdo de evento)

32. FRATAS,R M.S.
| Forum Negro das Artes Cénicas, 2017. (Outro, Organizagdo de evento)

33. FRATAS,R M.S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Paralela - 2017.1), 2017. (Outro, Organizag3o de evento)

34. FRATAS,R M.S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Paralela - 2017.2), 2017. (Outro, Organizagdo de evento)

35. FREATAS,R M.S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Rio Vermelho - 2017.1), 2017. (Outro, Organizag 3o de
evento)

36. FREATAS,R M.S.
Mesa Redonda: Trilhas Profissionais (Campus Paralela - 2015.1), 2015. (Outro, Organizag 3o de
evento)

Participacdo em eventos, congressos, exposigoes, feiras e olimpiadas

1. Conferencista no(a) 44° CONAT - Congresso Nacional da Advocacia Trabalhista, 2023. (Congresso)
Relacdes Trabalhistas numa Perspectiva Interseccional: o Direito do Trabalho suleando irrenunciaveis,
indisponiveis e inderrogaveis clivagens identitarias.

2. Conferencista no(a) 7° Congresso da Academia de Letras Juridica da Bahia, 2023. (Congresso)
Socioeducac do e Relagdes Raciais numa perspectiva interseccional.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Conferencista no(a) Conferéncia Municipal de Educagdo 2023 - Cardeal da Silva, 2023. (Outra)
Ptano Nacional de Educagdo 2024-2034: Politica de Estado, Direito @ Educagao, Diversidade Socioambiental
e Justica na Terra da Liberdade.

Conferencista no(a) | Seminario Mulheres em Dialogos Construtivos, 2023. (Seminario)
Violéncia Politica sob a Perspectiva de Raca e Género.

Conferencista no(a) Jornada Pedagdgica: Des colonizando Saberes e Praticas, Transformando a
Educacéo, 2023. (Outra)
Inteligéncias Mltiplas a luz de um curriculo transdisciplinar decolonial.

Conferencista no(a) V Forum de Administragéo e Direito, 2023. (Outra)
Compliance Antirracista, Direito e Poliicas Piblicas.

Conferencista no(a) VI Jornada Académica de Mulheres Africanas - UNILAB, 2023. (Outra)
Puralidade Epistemologica de Africanas e Afrodiasporicas.

VIl Congresso Internacional de Pedagogia Social, 2023. (Congresso)

Conferencista no(a) 5° Seminario Corpo, Cena e Afroepistemologias, 2022. (Encontro)
Corpos e Corpus Pretos suleando performances afrodiasporicas.

Conferencista no(a) A Presenca Negra na Arte Brasileira, 2022. (Outra)
Pretagonismo nas Artes Brasileiras.

Conferencista no(a) Bambaré Decolonial - Racismo Estrutural e as implicagdes na Educacdo
Basica e Superior, 2022. (Outra)
Educac 3o Antirracista a luz das Artes Afrodiasporicas.

Conferencista no(a) Ciclo de Palestras - ENADE 2022, 2022. (Outra)
Relagdes de desigualdade, de opressdo efou de exploragdo étnico-raciais, de classe, degénero e de
orientagdo sexual.

Conferencista no(a) Festival Cultural Itaparica Literaria, 2022. (Outra)
Artes Negras, Culturas Africanas e Afro-brasieiras.

Conferencista no(a) IV Seminario Internacional de Direito Material e Processual do Trabalho:
Seguridade Social, Constitui¢do, Justica e Direitos Humanos, 2022. (Seminario)

“O sistema me marcou, mas ndo me arrebanha’: jovens negros, socioeducacgio e mercado de trabaho
trans-pds-pandemia.

Conferencista no(a) Roda de Conversa - Igreja Rosario dos Pretos, 2022. (Outra)
As sabencas de mulheres negras inspiradoras.

Conferencista no(a) Semana da Consciéncia Negra - IFES, 2022. (Outra)
'Quem me pariu foi 0 ventre de um navio" a poténcia intelectual de pretagonistas a luz da Lei 10.639/03.

Xll Congresso Brasileiros de Pesquisadores/as Negros/as - COPENE, 2022. (Congresso)
Cidadania, representag do e polticas publicas: implicacdes da auséncia de representagdo negra na
condug 3o de agdes governamentais para jovens negras (0s) em situag 3o de encarceramento.

Simposista no(a) XVIIl Encontro de Estudos Multidisciplinares em Cultura - ENECULT s, 2022.
(Encontro)
Mesa Coordenada: Corpos e corpus negros suleando arte afrodiasporica - GT Culturas e ldentidades.

Conferencista no(a) Xiré Cénico Antirracista: o Teatro Negro brasileiro in cena, 2022. (Outra)
Pretinha Adormecida.

Conferencista no(a) A Matriz Africana: Epistemologias e Metodologias Negras, Descoloniais e
Antirracistas, 2021. (Outra)
Descolonizando o Ori o candomblé suleando uma formag 3o antirracista.

Moderador no(a) Artes Cénicas e Decolonialidade, 2021. (Outra)
Processos Criativos.

Congresso Virtual UFBA 75 anos, 2021. (Congresso)
A subjugacdo de corpos e corpus pretos ante o tear juridico nacional.

Congresso Virtual UFBA 75 anos, 2021. (Congresso)
Direito, Poder e Democracia: a centralidade do conflito racial como fator de enfraquecimento da cultura
democratica no Brasil.

Congresso Virtual UFBA 75 anos, 2021. (Congresso)

Apresentagdo Oral no(a) Il Forum Sociedade Critica: vida insubmissa, pensamento
transgressor, 2021. (Outra)
Artes Negras Diasporicas: estratégias de afrorresisténcia contra-hegemdnicas.

Moderador no(a) V Forum Negro de Arte e Cultura, 2021. (Outra)
Conferéncia-show : Pedro Jilio Sitoe (Mogambique).

V Forum Negro de Arte e Cultura, 2021. (Outra)
VIIl Congresso Baiano de Pesquisadorxs Negrxs, 2021. (Congresso)

Apresentagdo Oral no(a) VIll Congresso Baiano de Pesquisadorxs Negrxs, 2021. (Congresso)
Ler (kaw e), Dizer (w éfun), Transformar (yépada): a triade do Teatro Negro brasileiro.

Moderador no(a) Il Seminario Regional de Ensino e Relagdes Etnico-raciais - Ancestralidade,
2020. (Seminario)
Resiliéncia Negra em Corpos Afrodiasparicos.

IV Forum Negro de Arte e Cultura, 2020. (Outra)

Moderador no(a) IV Forum Negro de Arte e Cultura, 2020. (Outra)
Conferéncia final.

Simposista no(a) Semana da Consciéncia Negra: Negritude e Relagbes Raciais, 2020. (Outra)
NUMPERR suleando perspectivas negrorreferenciadas.

Conferencista no(a) Semana da Consciéncia Negra: Negritude e Relagdes Raciais, 2020. (Outra)
Consciéncia? Por que consciéncia?.

Moderador no(a) V SINTEPE (Simpésio de Integracdo de Ensino, Pesquisa e Extenséo), 2020.
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

Conferencista no(a) Coléquio Juridico Solidario, 2019. (Outra)
Pesquisa Cientffica Juridica.

Conferencista no(a) Encontro Municipal de Combate ao Racismo Institucional 2019, 2019.
(Encontro)
Encontro Municipal de Combate ao Racismo Ihstitucional 2019.

Conferencista no(a) Entenda um pouco sobre plagio, 2019. (Encontro)
Vocé sabe o que é plagiar? Nunca vi, nemo fiz, eu s6 ouco falar....

Conferencista no(a) | Coloquio Antirracista Grid, 2019. (Outra)
(Sobre)Vivéncias Pretas.

Conferencista no(a) Il Sim poésio Juridico Solidario, 2019. (Simposio)
Trajetorias de enfrentamento e superagao das fihas negras desta patria sexista e racista nada gentil.

Il Forum Negro de Arte e Cultura, 2019. (Outra)

Moderador no(a) Il Forum Negro de Arte e Cultura, 2019. (Outra)
Roda de Pesquisadoras/es.

Moderador no(a) lll Forum Negro de Arte e Cultura, 2019. (Outra)
Literatura Negra.

Apresentagdo Oral no(a) Ill Forum Negro de Arte e Cultura, 2019. (Outra)
Teatro Negro Brasileiro: resisténcia in cena.

Apresentagdo Oral no(a) VIl Congresso Baiano de Pesquisadorxs Negrxs, 2019. (Congresso)
As viscerais insurreicdes cénicas do Teatro Negro brasileiro.

Moderador no(a) VIIl SER NEGRA (Sem ana de Reflexdes sobre Negritude, Género e Raga), 2019.
(Outra)

Corpos Negros em Performances Afrodiasporicas: estéticas, epistemes, poéticas e poliicas
negrorreferenciadas.

Conferencista no(a) XVIll Congresso Brasileiro de Direito Constitucional Aplicado, 2019.

(Congresso)
lgualdade substancial, Polticas Afirmativas e lentidades: questdes polémicas.

Ciclo de Debate - Violéncia contra Mulher, 2018. (Outra)

1 Coléquio Literario Internacional Odudawa - Lingua, Literatura e Epistemologias lorubanas,
2018. (Outra)

Moderador no(a) Il Forum Negro das Artes Cénicas, 2018. (Outra)
Rodas de Pesquisadoras/es Negras/os.

Il Forum Negro das Artes Cénicas, 2018. (Outra)

Apresentagdo Oral no(a) Il Forum Negro das Artes Cénicas, 2018. (Outra)
Bando de Teatro Olodum: um debate continuo sobre questdes raciais in cena.

Conferencista no(a) Il Seminario Arquidiocesano da Pastoral Afro, 2018. (Seminario)
Resisténcia da Mulher Negra na luta por equidade e pelo direito de viver.

Moderador no(a) Seminario: Primeiros Ensaios... Conversando com Franz Fanon, 2018.
(Seminario)

Franz Fanon entra em cena.

Apresentagdo Oral no(a) XX REDOR - Encontro da Rede Feminista Norte e Nordeste de Estudos e
Pesquisas sobre Mulher e Relagoes de Género, 2018. (Encontro)

Vadiagens da Ciéncia-Experiéncia: gingando numa roda multireferencial com Carolina de Jesus, Bza
Soares e haicyra Falc3o.

Apresentagdo Oral no(a) Encontro Internacional de Cultura, Linguagens e Tecnologias do
Recodncavo, 2017. (Encontro)
Bando de Teatro Olodum: um xiré de cidad3os.

I Congresso de Pesquisadores Negros do Nordeste - COPENOR, 2017. (Congresso)

Apresentagdo Oral no(a) | Congresso de Pesquisadores Negros do Nordeste - COPENOR, 2017.
(Congresso)
Bando de Teatro Olodum: um celeiro de saberes sobre a negritude.

Apresentagdo Oral no(a) | Forum Negro das Artes Cénicas, 2017. (Outra)
Bando de Teatro Olodum: um difusor de questdes raciais através de militancia cénica.

| Forum Negro das Artes Cénicas, 2017. (Outra)

Moderador no(a) | Forum Negro das Artes Cénicas, 2017. (Outra)
Roda Baiana de Pesquisadoras/es: Arte e Presenca Negras.

Apresentagdo Oral no(a) Ill Coléquio de Artes Cénicas do Piemonte Norte de Itapicuru, 2017.
(Outra)
Bando de Teatro Olodum e a difusdo de saberes sobre a negritude in cena.

Apresentagdo Oral no(a) IV Cultura e Negritude, 2017. (Outra)
O Eré do Bando de Teatro Olodum.

VIl Encontro de Estudos Criminoldgicos/ Abolicionismo penal: perspectivas na erado
controle, 2017. (Encontro)

Forum de Desenvolvimento Comunitario e Educagédo Popular - UCSAL, 2016. (Outra)
Simposista no(a) Liberdade de expressao, 2016. (Outra)

Liberdade de expressao.

Minicurso Analise do Discurso: como ler e compreender UCSAL, 2016. (Outra)

Coloquio Internacional O Afro Contemporaneo nas Artes Cénicas: perspectivas teoricas,

poéticas e padaglaicas.2015c(Qltral 08364910) SEI 19.09.02180.0029977/2023-47 / pg. 56



70. Apresentacdo Oral no(a) Coléquio Internacional O Afro Contemporaneo nas Artes Cénicas:
perspectivas tedricas, poéticas e pedagogicas, 2015. (Outra)
Bando de Teatro Olodum: uma companhia de presenca e discurso negros difusora da cultura
afrodiasporica.
Artes Cénicas
1. FREOTAS,R M.S.

Evento: Espetaculo Cénico-Musical 'Resisténcia Cabocla’, 2023. Local Evento: Salvador. Cidade do
evento: Salvador. Pais: Brasil. Instituig 3o promotora: Prefeitura Municipal de Salvador - Fundag3o Gregério

de Matos. Duragdo: 60. Tipo de evento: Temporada.

Atividade dos autores: Dramaturgista. Data da estreia: 30/06/2023.

Local da estreia: Salvador. Temporada:

Junho-Julho/2023. Premiagdo: Fabrica de Musicais — Edi¢3o Especial — Bicentenario do Dois de Julho.

Demais produgées bibliograficas

FREITAS, R M. S.

Discurso: Bicentenario da Independéncia de Itaparica. Discurso: Bicentenario da ndependéncia de
ltaparica. Feira de Santana:Academia Feirense de Letras, 2023. (Outra produc3o bibliografica)

FRETAS, R. M. S.; SCARANTE, L

Mulheres Poetas - Antologia. Poema: ABC do 07 de janeiro de 1823 (Bicentenario da Independéncia do
Brasil na Bahia). Salvador:Mente Aberta, 2023. (Outra produg o bibliografica)

FREITAS, R M. S.

Mulher Poeta - Antologia Internacional. Poema: ABC d'Pretas Antirracistas. Salvador:Mente Aberta,

2021. (Outra produg do bibliografica)

FREITAS, R M. S.

Corpo que Queima - Uma Antologia de Poetas Baianas. Poemas:Ave, Pretas Literatas! e PretOracdo.

Salvador:Appaloosa Books, 2019. (Outra produgdo bibliografica)

FREITAS, R M. S.

Bordejos Poéticos. Poemas: Travessias Negreiras, Calendario Azeviche (1 e l), Materialidade do Delito?
Pretos Corpos!. Salvador:Mente Aberta, 2018. (Outra produgdo bibliografica)

Demais producgées técnicas

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

FREITAS, R M. S.

'Minha pele é linguagem e a leitura é toda sua': Racismo e desafios da Juventude Negra, 2022.

(Outro, Curso de curta duragdo ministrado)

FREITAS, R M. S.

‘Minha voz uso para dizer o que se cala": Educagao Antirracista a luz da Lei 10.639/03, 2022.

(Outro, Curso de curta duragdo ministrado)

FREITAS, R M. S.

Teatro Negro brasileiro: a luta antirracista in cena, 2022. (Outro, Curso de curta duragdo ministrado)

FREITAS, R M. S.

Video Aula Teams: A Interpretacdo de Textos como chave para uma melhor comunicagéo,

2022. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

FREITAS, R M. S.

Video Aula Teams: A Lingua na Era Digital e a Gramatica, 2022. (Desenvolvimento de material didatico

ou instrucional)

FREITAS, R M. S.

Video Aula Teams: Comunicagdo e as Figuras de Linguagem, 2022. (Desenvolvimento de material

didatico ou instrucional)

FREITAS, R M. S.

Video Aula Teams: Erros Gramaticais no uso da Lingua Portuguesa, 2022. (Desenvolvimento de

material didatico ou instrucional)

FREITAS, R M. S.

Video Aula Teams: Lingua Portug a, 2022. (D lvimento de material didatico ou instrucional)

FREITAS, R M. S, FERRERA, T.

Kuija (sabedoria): Celebragbes Cénicas de Kwanzaa, 2021. (Extens&o, Curso de curta duragdo

ministrado)

FREITAS, R M. S.

Modulo: Educagédo e Cultura Regional, 2021. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

FREITAS, R M. S.

Modulo: Redagdo para Concursos, 2019. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

FREITAS,R M. S.
Oratoria, 2019. (Outro, Curso de curta duracdo ministrado)

FRETAS, R M. S.
Petigdo Inicial, 2019. (Outro, Curso de curta durag do ministrado)

FREITAS, R M. S.

Teatro Negro Brasileiro, 2019. (Outro, Curso de curta duragdo ministrado)

FREITAS, R M. S.

Letramento Académico: trasladando entre Leituras e Produgdes Textuais, 2018.

(Aperfeigoamento, Curso de curta durag o ministrado)

FREITAS, R M. S.

Modulo: Medidas de Atendimento Socioeducativo em Meio Fechado na Bahia, 2018.

(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional)

FREITAS, R M. S.

Oratoria: a arte da comunicagéo, 2018. (Aperfeicoamento, Curso de curta duragdo ministrado)

FREITAS, R M. S.

Retorica: um exercicio para além de mondlogos alternados, 2018. (Aperfeicoamento, Curso de

curta duragdo ministrado)

FREITAS, R M. S.

A importancia das relagoes (intra)interpessoais no ambito acadé mico-profissional, 2017.

(Aperfeicoaménto=Curs (e yyria dyirac 30 il aid)) )
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

FREITAS, R M. S.
Oratoria: a arte de comunicar, 2017. (Aperfeicoamento, Curso de curta durag o ministrado)

FREITAS, R M. S.
Producdo Textual Académica: interface entre criatividade e cientificismo, 2017. (Outro, Curso de
curta duragdo ministrado)

FRETAS, R M. S.
Letramentos: aprendizagens efetivamente significativas, 2016. (Outro, Curso de curta duragdo
ministrado)

FRETAS, R M. S.
Letramentos nas diversas areas do conhecimento, 2016. (Outro, Curso de curta dura¢do
ministrado)

FRETAS, R M. S.
As leis 10.639/03 e 11.645/08: dialogos entre Direitos Humanos e Etnicidade, 2015. (Outro, Curso
de curta durag do ministrado)

FREITAS, R M. S.
Juventudes - debate conceitual e questdes sobre/para participagao, 2010. (Outro, Curso de curta
duragdo ministrado)

Orientacdes e Supervisdes

Orientagdes e supervisdes

Orientacoes e supervisoes concluidas

Dissertagées de mestrado: co-orientador

1.

Natalyne Pereira dos Santos. A Morada de Barro de "griotes® de Sao Francisco do Conde: uma
vivéncia cénica ancestra no Quilombo da Muribeca. 2023. Dissertagdo (Programa de Pos-graduagdo
emArtes Cénicas (PPGAC)) - Universidade Federal da Bahia

sabel Cristina Oliveira Caldas. Coletiva Emiwa e o negro na cena curitibana: um estudo de caso
acerca do Teatro Negro em Curitiba. 2021. Dissertacdo (Programa de Pds-graduagdo emArtes) -
Universidade Estadual do Parana

Monografias de conclusio de curso de aperfeicoamento/especializagao

1.

Tais Aparecida de Souza. Descolonizando a Linguagem em prol de uma Educacgdo Antirracista:
Formacéo Continuada para Docentes como Ferramenta de Transformacéo. 2022. Monografia
(Especializagdo em Educagdo em Direitos Humanos) - Universidade Federal do ABC

Adriana Fernandes da Silva. Educagéao de Jovens e Adultos em Direitos Humanos: formagdo de
educadores para fortalecimento da cidadania. 2022. Monografia (Especializac3o em Educagdo em
Direitos Humanos) - Universidade Federal do ABC

Daniela Aparecida Santos Oliveira. Formar para Transformar: a formacao continuada para
docentes como fortalecimento da educacéo para igualdade racial a luz da lei 10.639/03. 2022.
Monografia (Especializagao em Educagdo em Direitos Humanos) - Universidade Federal do ABC

Rhuan Carlos Fernandes. O ensino de Historia e a heranca da diaspora negra na cidade de
Joinville. 2022. Monografia (Especializagdo em Educagdo em Direitos Humanos) - Universidade Federal do
ABC

Glabia Silva. Pelo direito de contar-se: o marco identitario e ancestral como aprendizagem na
Pedagogia Griot. 2022. Monografia (Especializagdo em Educagdo em Direitos Humanos) - Universidade
Federal do ABC

Mariana Pereira de Lima Lopes Matias. Pretagonismo Infantil: a histéria e cultura afro-brasileira na
formacéo da identidade e autoestima da criancga negra. 2022. Monografia (Especializagcdo em
Educac 3o em Direitos Humanos) - Universidade Federal do ABC

Vone Dias Gomes. Pretinha Adormecida: publicagéao do livro e circulagido do espetaculo como
alternativas pedagogicas antirracistas. 2022. Monografia (Especializa¢cdo em Educacdo em Direitos
Humanos) - Universidade Federal do ABC

Meire Rosa dos Santos Palma. Reconhecendo o passado para elaborar o futuro: um olhar sobre a
estética e a simbologia africana na busca pela ancestralidade e reconhecimento identitario.
2022. Monografia (Especializacdo em Educagdo em Direitos Humanos) - Universidade Federal do ABC

Jacqueline Taveira Szabo. Trancas e turbantes para realcarem a beleza negra de adolescentes:
um dialogo sobre empoderamento feminino. 2022. Monografia (Especializacdo em Educagdo em
Direitos Humanos) - Universidade Federal do ABC

Trabalhos de conclusdo de curso de graduacao

Taiane Conceigdo Andrade dos Santos. Luz, Casais Ndo Negros Protagonistas e Agdo: o racismo
estrutural em filmes da Netflix a luz do Estatuto da Igualdade Racial. 2022. Curso (Direito) - Centro
Universitario UniRuy - Wyden

Luan Oliveira Santos. Entre armarios, senzalas e carceres: Bixas Pretas no afronte as violagies
do CIS-tema Criminal de Justica Brasileiro. 2021. Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy -
Wyden

Juliana Rigaud Gomes Silva. Eu aborto, Tu abortas, Has abortam. Somos todas criminosas?
Aniquilagdes do livre arbitrio de mulheres negras a luz da norma penal. 2021. Curso (Direito) -
Centro Universitario UniRuy - Wyden

Matheus Bonfim Moura Santos. A carne mais barata do mercado nao pode ser mais a carne preta:
perspectivas de Compliance na Promogcdo da Igualdade racial e no combate ao racismo
institucional dentro de empresas privadas . 2020. Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy -
Wyden

Regina Gabriela Queiros Amaral. Bela, Recatada, do Lar e Refém ? A dependéncia econéomica como
cosubstanciador da perpetuacédo da violéncia doméstica e familiar contra mulher de baixa
renda. 2020. Curso (Dire&)) - Centro
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Joice Miranda Schmiicker. Da senzala a cela: a Unidade Provisdria de Custddia soteropolitana
como um disfarce pusilanime do desprezo que fermenta no brago estatal. 2020. Curso (Direito) -
Centro Universitario UniRuy - Wyden

Dmitri Moreira Amorim. @hom ofobiaetransfobia: uma analise de crimes contra LGBTQ+ nos cis-
tema digital. 2020. Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy - Wyden

Nathan Vinicius Nascimento Lopes. Intolerancia Religiosa X Sacralizagdo de animais no
Candomblé: ago pela liberdade religiosa e a (re)afirmacgao do exercicio de um direito
fundamental. 2020. Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy - Wyden

Marcelo Augusto Bittencourt Carrascosa. O Depoimento Especial na 4° Vara da Infancia e Juventude
da comarca de Salvador: um meio de mitigar a revitimizacdo na oitiva de criancas e
adolescentes que sofreram abuso sexual. 2020. Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy -
Wyden

Maria de Fatima Purificac3o de Oliveira. Teoria do Labeling Approach: aspectos do etiquetamento
racial na seletividade penal brasileira. 2020. Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy - Wyden

Ana ksadora Gongalves Dantas. A Presungéo de culpa no jornalismo antinegro: o racismo do
tribunal social no noticiario do crime (Cidade Alerta - Bahia) e a violagdo de direitos
fundamentais. 2019. Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy - Wyden

oneide Lima de Cirqueira. De escravizadas a varejistas de drogas: uma analise do
encarceramento em massa feminino e a seletividade racial da lei de drogas. 2019. Curso
(Direito) - Centro Universitario UniRuy - Wyden

Andréia Cristina da Silva Teixeira. "Eu sou parte de vocé mesmo que vocé me negue”:
experiéncias de educacdo antirracista no Centro Universitario Ruy Barbosa na formagédo do
bacharel em Direito. 2019. Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy - Wyden

Dejanira de Deus Silva. O crime de racismo no Poder Judiciario soteropolitano: um estudo dos
argumentos utilizados pelos magistrados para absolvigdo do réu nos anos de 2008-2017. 2019.
Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy - Wyden

Paloma de Oliveira Pereira. Quando a mulher negra se movimenta, toda a estrutura da sociedade
se movimenta com ela: a luta interseccional do Feminismo Negro para efetivagdo do Principio
Constitucional da lgualdade. 2019. Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy - Wyden

Kate Silva Lima. Medida Socioeducativa em Ambiente Fechado e Participagao Familiar. 2018.
Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy - Wyden

Allef Souza de Jesus. Uma nova forma de pensar o Sistema Penal: a proposta da Justica
Restaurativa. 2018. Curso (Direito) - Centro Universitario UniRuy - Wyden

Edson Pias Felicio. Violéncias no ambito doméstico contra a mulher. 2017. Curso (Direito) -
Faculdade Ruy Barbosa

Orientagdes e supervisoes em andamento

Dissertagoes de mestrado: co-orientador

1.

Eventos

Carmen Lucia Faustino. Autodefinigdo, escrita e poder: consciéncia e poder erético na produgao
artistica e literaria de mulheres negras periféricas de Sao Paulo, Salvador e Rio de Janeiro.
2023. Dissertagdo (Nucleo de Estudos Interdisciplinares sobre a Mulher) - Universidade Federal da Bahia

Eventos

Participagdao em eventos

10.

1.

12.

Conferencista no(a) 44° CONAT - Congresso Nacional da Advocacia Trabalhista, 2023. (Congresso)
Relagdes Trabalhistas numa Perspectiva Interseccional: o Direito do Trabalho suleando irrenunciaveis,
indisponiveis e inderrogaveis clivagens identitarias.

Conferencista no(a) 7° Congresso da Academia de Letras Juridica da Bahia, 2023. (Congresso)
Socioeducagdo e Relagdes Raciais numa perspectiva interseccional.

Conferencista no(a) Ciclo Olhares sobre Estudos Feministas 2023, 2023. (Outra)
Feminismos, Artes e Interseccionalidades.

Conferencista no(a) Conferéncia Municipal de Educagédo 2023 - Cardeal da Silva, 2023. (Outra)
Ptano Nacional de Educagdo 2024-2034: Politica de Estado, Direito a Educagdo, Diversidade Socioambiental
e Justica na Terra da Liberdade.

Conferencista no(a) | Seminario Mulheres em Dialogos Construtivos, 2023. (Seminario)
Violéncia Politica sob a Perspectiva de Raga e Género.

Conferencista no(a) Jornada Pedagdgica: Descolonizando Saberes e Praticas, Transformando a
Educacéo, 2023. (Outra)
Inteligéncias Mltiplas a luz de um curriculo transdisciplinar decolonial.

Conferencista no(a) V Forum de Administracéo e Direito, 2023. (Outra)
Compliance Antirracista, Direito e Poliicas Publicas.

Conferencista no(a) VI Jornada Académica de Mulheres Africanas - UNILAB, 2023. (Outra)
Pluralidade Epistemologica de Africanas e Afrodiasporicas.

VIl Congresso Internacional de Pedagogia Social, 2023. (Congresso)

Conferencista no(a) 5° Seminario Corpo, Cena e Afroepistemologias, 2022. (Encontro)
Corpos e Corpus Pretos suleando performances afrodiasporicas.

Conferencista no(a) A Presenca Negra na Arte Brasileira, 2022 (Outra)
Pretagonismo nas Artes Brasileiras.

Conferencista no(a) Bambaré Decolonial - Racismo Estrutural e as implicagées na Educacédo
Basica e Superior, 2022. (Outra)
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13. Conferencista no(a) Ciclo de Palestras - ENADE 2022, 2022. (Outra)
Relacdes de desigualdade, de opressao elou de exploragdo étnico-raciais, de classe, degénero e de
orientagdo sexual.

14. Conferéncia Internacional das Linguas Portuguesa e Espanhola - CILPE2022, 2022. (Outra)

15. Conferencista no(a) Festival Cultural Itaparica Literaria, 2022. (Outra)
Artes Negras, Culturas Africanas e Afro-brasileiras.

16. Conferencista no(a) IV Seminario Internacional de Direito Material e Processual do Trabalho:
Seguridade Social, Constitui¢do, Justica e Direitos Humanos, 2022. (Seminario)
“O sistema me marcou, mas ndo me arrebanha’: jovens negros, socioeducacdo e mercado de trabaho
trans-pds-pandemia.

17. Conferencista no(a) Roda de Conversa - Igreja Rosario dos Pretos, 2022. (Outra)
As sabencas de mulheres negras inspiradoras.

18. Conferencista no(a) Semana da Consciéncia Negra - IFES, 2022. (Outra)
'Quem me pariu foi 0 ventre de um navio": a poténcia intelectual de pretagonistas a luz da Lei 10.639/03.

19. Xl Congresso Brasileiros de Pesquisadores/as Negros/as - COPENE, 2022. (Congresso)
Cidadania, representag do e polticas publicas: implicacdes da auséncia de representagdo negra na
condug 3o de agdes governamentais para jovens negras (0s) em situag 3o de encarceramento.

20. Simposista no(a) XVIIl Encontro de Estudos Multidisciplinares em Cultura - ENECULT s, 2022.
(Encontro)
Mesa Coordenada: Corpos e corpus negros suleando arte afrodiasporica - GT Culturas e ldentidades.

21. Conferencista no(a) Xiré Cénico Antirracista: o Teatro Negro brasileiro in cena, 2022. (Outra)
Pretinha Adormecida.

22. Conferencista no(a) A Matriz Africana: Epistemologias e Metodologias Negras, Descoloniais e
Antirracistas, 2021. (Outra)
Descolonizando o Ori o candomblé suleando uma formag 3o antirracista.

23. Moderador no(a) Artes Cénicas e Decolonialidade, 2021. (Outra)
Processos Criativos.

24. Congresso Virtual UFBA 75 anos, 2021. (Congresso)
A subjugacdo de corpos e corpus pretos ante o tear juridico nacional.

25. Congresso Virtual UFBA 75 anos, 2021. (Congresso)
Direito, Poder e Democracia: a centralidade do conflito racial como fator de enfraquecimento da cultura
democratica no Brasil.

26. Congresso Virtual UFBA 75 anos, 2021. (Congresso)

27. Apresentagdo Oral no(a) Il Forum Sociedade Critica: vida insubmissa, pensamento
transgressor, 2021. (Oufra)
Artes Negras Diasporicas: estratégias de afrorresisténcia contra-hegemdnicas.

28. Moderador no(a) V Forum Negro de Arte e Cultura, 2021. (Outra)
Conferéncia-show : Pedro Jilio Sitoe (Mogambique).

29. V Forum Negro de Arte e Cultura, 2021. (Outra)
30. VIiCongresso Baiano de Pesquisadorxs Negrxs, 2021. (Congresso)

31. Apresentagdo Oral no(a) VIl Congresso Baiano de Pesquisadorxs Negrxs, 2021. (Congresso)
Ler (kaw e), Dizer (w éfun), Transformar (yépada): a triade do Teatro Negro brasileiro.

32. Moderador no(a) lll Seminario Regional de Ensino e Relagdes Etnico-raciais - Ancestralidade,
2020. (Seminario)
Resiliéncia Negra em Corpos Afrodiasporicos.

33. Moderador no(a) IV Forum Negro de Arte e Cultura, 2020. (Outra)
Conferéncia final.

34. IV Forum Negro de Arte e Cultura, 2020. (Outra)

35. Simposista no(a) Julho das Pretas - Secretaria Municipal de Satude de Salvador, 2020. (Outra)
Preta, és tua propria embarcagio.

36. Simposista no(a) Semana da Consciéncia Negra: Negritude e Relagbes Raciais, 2020. (Outra)
NUMPERR suleando perspectivas negrorreferenciadas.

37. Conferencista no(a) Semana da Consciéncia Negra: Negritude e Relagdes Raciais, 2020. (Outra)
Consciéncia? Por que consciéncia?.

38. Moderador no(a) V SINTEPE (Simpésio de Integracdo de Ensino, Pesquisa e Extenséo), 2020.
(Simpésio)
Ensinagens Afrodiasporicas e Linguagens Artisticas.

39. Conferencista no(a) Coléquio Juridico Solidario, 2019. (Outra)
Pesquisa Cientfica Juridica.

40. Conferencista no(a) Encontro Municipal de Combate ao Racismo Institucional 2019, 2019.
(Encontro)
Encontro Municipal de Combate ao Racismo nstitucional 2019.

41. Conferencista no(a) Entenda um pouco sobre plagio, 2019. (Encontro)
Vocé sabe o que é plagiar? Nunca vi, nem o fiz, eu so ougo falar....

42. Conferencista no(a) | Coléquio Antirracista Grid, 2019. (Outra)
(Sobre)Vivéncias Pretas.

43. Conferencista no(a) Il Simposio Juridico Solidario, 2019. (Simpdsio)
Trajetorias de enfrentamento e superacao das fihas negras desta patria sexista e racista nada gentil.

44. Apresentagdo Oral no(a) lll Forum Negro de Arte e Cultura, 2019. (Outra)
Teatro Negro Brasileiro: resisténcia in cena.

45. W Forum Negro de Arte e Cultura, 2019. (Outra)
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

7.

72.

73.

74.

75.

76.

7.

Moderador no(a) Il Forum Negro de Arte e Cultura, 2019. (Outra)

Roda de Pesquisadoras/es.

Moderador no(a) Ill Forum Negro de Arte e Cultura, 2019. (Outra)

Literatura Negra.

Apresentagdo Oral no(a) VIl Congresso Baiano de Pesquisadorxs Negrxs, 2019. (Congresso)

As viscerais insurreigdes cénicas do Teatro Negro brasileiro.

Moderador no(a) VIl SER NEGRA (Sem ana de Reflexes sobre Negritude, Género e Raga), 2019.

(Outra)

Corpos Negros em Performances Afrodiasporicas: estéticas, epistemes, poéticas e poliicas

negrorreferenciadas.

Conferencista no(a) XVIIl Congresso Brasileiro de Direito Constitucional Aplicado, 2019.

(Congresso)

lgualdade substancial, Poltticas Afirmativas e kentidades: questdes polémicas.

Ciclo de Debate - Violéncia contra Mulher, 2018. (Outra)

| Coléquio Literario Internacional Oduduwa - Lingua, Literatura e Epistemologias lorubanas,

2018. (Outra)

Il Forum Negro das Artes Cénicas, 2018. (Outra)

Apresentagdo Oral no(a) Il Forum Negro das Artes Cénicas, 2018. (Outra)
Bando de Teatro Olodum: um debate continuo sobre questdes raciais in cena.

Moderador no(a) Il Forum Negro das Artes Cénicas, 2018. (Outra)
Rodas de Pesquisadoras/es Negras/os.

Conferencista no(a) Il Seminario Arquidiocesano da Pastoral Afro, 2018. (Seminario)
Resisténcia da Mulher Negra na luta por equidade e pelo direito de viver.

Moderador no(a) Seminario: Primeiros Ensaios... Conversando com Franz Fanon, 2018.

(Seminario)
Franz Fanon entra em cena.

Apresentagdo Oral no(a) XX REDOR - Encontro da Rede Feminista Norte e Nordeste de Estudos e
Pesquisas sobre Mulher e Relagoes de Género, 2018. (Encontro)
Vadiagens da Ciéncia-Experiéncia: gingando numa roda multirreferencial com Carolina de Jesus, Bza

Soares e haicyra Falc3o.

Apresenta¢do Oral no(a) Encontro Internacional de Cultura, Linguagens e Tecnologias do

Reconcavo, 2017. (Encontro)

Bando de Teatro Olodum: um xiré de cidados.

I Congresso de Pesquisadores Negros do Nordeste - COPENOR, 2017. (Congresso)

Apresentagdo Oral no(a) | Congresso de Pesquisadores Negros do Nordeste - COPENOR, 2017.

(Congresso)

Bando de Teatro Olodum: um celeiro de saberes sobre a negritude.

| Forum Negro das Artes Cénicas, 2017. (Outra)

Apresentagdo Oral no(a) | Forum Negro das Artes Cénicas, 2017. (Outra)
Bando de Teatro Olodum: um difusor de questdes raciais através de militancia cénica.

Moderador no(a) | Forum Negro das Artes Cénicas, 2017. (Outra)

Roda Baiana de Pesquisadoras/es:Arte e Presenca Negras.

Apresentagdo Oral no(a) Ill Coléquio de Artes Cénicas do Piemonte Norte de Itapicuru, 2017.

(Outra)

Bando de Teatro Olodum e a difusdo de saberes sobre a negritude in cena.

Apresentagdo Oral no(a) IV Cultura e Negritude, 2017. (Outra)

O Eré do Bando de Teatro Olodum.

VIl Encontro de Estudos Criminolégicos/ Abolicionismo penal: perspectivas na era do

controle, 2017. (Encontro)

Forum de Desenvolvimento Comunitario e Educagéo Popular - UCSAL, 2016. (Outra)

Simposista no(a) Liberdade de expressao, 2016. (Outra)

Liberdade de expressao.

Minicurso Analise do Discurso: como ler e compreender UCSAL, 2016. (Outra)

Coléquio Internacional O Afro Contemporaneo nas Artes Cénicas: perspectivas teodricas,
poéticas e pedagdgicas, 2015. (Outra)

Apresentagdo Oral no(a) Coléquio Internacional O Afro Contemporaneo nas Artes Cénicas:
perspectivas tedricas, poéticas e pedagogicas, 2015. (Outra)
Bando de Teatro Olodum: uma companhia de presenca e discurso negros difusora da cultura

afrodiasporica.

Diversidade e Multirreferencialidade nas rotinas administrativas, 2015. (Outra)
Muttirreferencialidade nas rotinas administrativas.

Palestra: Etnicidade e Género na Musica popular Brasileira, 2015. (Outra)

Simposista no(a) Curso de Especializagdao em Docéncia Universitaria - UCSAL, 2014. (Outra)
Decolonizando a Educagdo Superior.

Moderador no(a) Il Seminario Ancestralidade e Educacéo: Ensino de Filosofia, Literatura Negra e

Multirreferencialidade, 201

4. (Seminario)

Ensino de Filosofia e Multirreferencialidade.

Il Seminario Ancestralidade e Educagio: Ensino de Filosofia, Literatura Negr

e2017 iseminai®)864910)
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O discurso etnografico de saberes azeviches: a difusdo do conhecimento no teatro de presenca e
discurso negros do Bando de Teatro Olodum.

78. Simposista no(a) SEMOC (Semana de Mobilizagdo Cientifica) - UCSAL, 2014. (Seminario)
Oficina de Performance Negra: um comprometimento social do Bando de Teatro Olodum.

79. Simposista no(a) Seminario Internacional de A¢des Afirmativas de Lauro de Freitas, 2014.
(Seminario)
As leis 10.639/03 e 11.645/08 no contexto escolar: um exercicio de cidadania.

80. Avaliador no(a) XIV Encontro de Extenséo - UFPE, 2014. (Encontro)
Avaliadora de Trabalhos Cientificos da Sessao Tematica.

81. Il Jornada Pedagégica em Pds-graduacéo Lato Sensu, 2013. (Outra)
82. Semana de Direitos Humanos da Faculdade Ruy Barbosa, 2013. (Outra)
Valores humanos e Bnicidade: experiéncias do Bando de Teatro Olodum.

83. Apresentacdo Oral no(a) Semana de Mobilizagdo Cientifica - SEMOC, 2013. (Outra)
Expressoes negras artistico-culturais: arte e a miltancia.

84. Seminario: Gestao para Resultados nas IES, 2013. (Seminario)

85. Somos Africanos?, 2013. (Seminario)

86. Il Jornada Pedagdgica em Pds-graduacdo Lato Sensu, 2012. (Encontro)

87. XV Semana de Mobilizagdo Cientifica - SEMOC, 2012. (Outra)
Debates ampliados sobre juventudes, polticas e cultura.

88. Seminario: Cultura e Subalternidades, 2011. (Seminario)

89. V Semana da Africa - Bahia: a revisitagdo das matrizes civilizatérias africanas na diaspora,
2011. (Encontro)

90. Simposista no(a) XIV Semana de Mobilizacdo Cientifica, 2011. (Outra)
Quilombolas - identidades e trajetorias sociais.

91. Simposiasta no(a) Ciclo de palestras - Faculdade Batista Brasileira, 2010. (Outra)
Trabalho escravo.

92. Il Seminario Politicas Sociais e Cidadania, 2010. (Seminario)

93. Apresentacdo Oral no(a) lll Seminario Politicas Sociais e Cidadania, 2010. (Seminario)
Negritude e Cidadania - um olhar sobre os legitimos sujeitos historicos.

94. Apresentagdo Oral no(a) IV Seminario Transdisciplinar da Faculdade Batista Brasileira, 2010.
(Seminario)
A emancipac3o negra: um processo de solidariedade e resisténcia.

95. Programa de Aperfeicoamento em Praticas e Reflexdes Educacionais no Ensino Superior,
2010. (Encontro)

96. Apresentagdo Oral no(a) BBECULT (Encontro Baiano de Estudos em Cultura), 2009. (Encontro)
Aurora da rua: um sonho impressol.

97. Simposiasta no(a) | Seminario de Letras - A Transversalidade: uma noticia dos Temas
Transversais, 2009. (Seminario)
Negritude e Cidadania: um olhar sobre os legtimos sujeitos historicos.

98. Mitologia Africana e Arteterapia, 2009. (Outra)

99. Programa de Aperfeicoamento em Desenvolvimento das Competéncias Emocionais
Relevantes para a Atuagao do Profissional Moderno, 2009. (Encontro)

100. I CONEFH (Congresso de Educagéao Franciscana Hospitaleira), 2008. (Congresso)

101. Apresentagdo Oral no(a) | Congresso Baiano de Pesquisador@s Negr@s, 2007. (Congresso)
Aurora da rua: um sonho impressol.

102. 1Congresso Baiano de Pesquisador@s Negr@s, 2007. (Congresso)
103. 11 CONEFH (Congresso de Educagédo Franciscana Hospitaleira), 2006. (Congresso)
104. Linguagem, diversidade cultural e ensino, 2004. (Outra)

105. Programa de Educacéo e Treinamento (Rede Pitagoras), 2004. (Congresso)

Organizagao de evento

1. FRATAS,R M.S.
Jornada Pedagdgica: Descolonizando Saberes e Praticas, Transformando a Educagédo, 2023.
(Outro, Organizag o de evento)

2. FRATAS,R M.S.
Identidades Itaparicanas - Culturas Ciganas, Indigenas e Negras, 2022. (Outro, Organiza¢do de
evento)

3. FRATAS,R M.S.
Roda de Conversa d'Has - Protagonismo Feminino, 2022. (Outro, Organizagdo de evento)

4. FRATAS,R M.S.
VI Férum Negro de Arte e Cultura, 2022. (Outro, Organiza¢do de evento)

Anexo Curriculo (0864910) SEI 19.09.02180.0029977/2023-47 / pg. 62



10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

FREITAS, R M. S.
14° Encontro Travessias e Reflexées com Pds-Doutorandas/os: Bambaré Decolonial - Racismo
Estrutural e as implicagcoes na Educacédo Basica e Superior, 2022. (Outro, Organizagdo de evento)

FREITAS, R M. S.
8° Encontro Travessias e Reflexdes com Pés-Doutorandas/os - Gestdo das instituicoes de
ensino durante a pandemia, 2022. (Outro, Organizagdo de evento)

FREITAS,R M. S.
9° Encontro Travessias e Reflexées com Pds-Doutorandas/os - Ajeum Cientifico: Educagdo
Antirracista a luz do Teatro, 2022. (Outro, Organiza¢do de evento)

FRETAS,R M. S.
Conferéncia Municipal de Educagéo 2021 - Itaparica, 2021. (Outro, Organizag 3o de evento)

FRETAS, R M. S.
| Plenaria Feminista Itaparicana, 2021. (Outro, Organizacdo de evento)

FREITAS, R M. S.
Identidades Itaparicanas - Culturas Indigenas e Negras, 2021. (Outro, Organizag 3o de evento)

FREITAS, R M. S.
Roda de Conversa d’'Bas - Empoderamento Feminino, 2021. (Outro, Organizagdo de evento)

FREITAS, R M. S.
Saber com Sabor - Uma Educacgdo Extramuro Escolar, 2021. (Outro, Organizag3o de evento)

FRETAS, R M. S.
V Forum Negro de Arte e Cultura, 2021. (Outro, Organizac3o de evento)

FREITAS, R M. S.
| Circuito NUMPERR de lives, 2020. (Outro, Organizag3o de evento)

FREITAS, R M. S.
| Festa de Kwanzaa - Webpalestras Afrocentradas, 2020. (Outro, Organizag3o de evento)

FREITAS, R M. S.
| Semana da Mulher UniRuy - Wyden, 2020. (Outro, Organizacdo de evento)

FRETAS, R M. S.
IV Forum Negro de Arte e Cultura, 2020. (Outro, Organiza¢ao de evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa Redonda: Trilhas Profissionais (Campus Paralela - 2020.2), 2020. (Outro, Organizag do de
evento)

FREITAS,R M. S.
Café com o/a gestor/a, 2019. (Outro, Organiza¢do de evento)

FREITAS, R M. S.
Entenda um pouco sobre plagio, 2019. (Outro, Organza¢do de evento)

FRETAS,R M. S.
Il Coléquio de Pesquisas Juridicas, 2019. (Outro, Organizacdo de evento)

FRETAS, R M. S.
1l Forum Negro de Arte e Cultura, 2019. (Outro, Organiza¢ 3o de evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa Redonda Trilhas Juridicas (Campi Costa Azul e Paralela - 2019.1), 2019. (Outro, Organizagdo
de evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa Redonda: Trilhas Profissionais (Campus Paralela - 2019.2), 2019. (Outro, Organizag o de
evento)

FREITAS, R M. S.
Aula Magna do Curso de Direito do Centro Universitario UniRuy - Wyden, 2018. (Outro,
Organizag3o de evento)

FREITAS, R M. S.
| Coléquio de Pesquisas Juridicas, 2018. (Outro, Organizagdo de evento)

FREITAS, R M. S.
Il Coléquio Multidisciplinar de Direito Penal - Criminologia, Direitos Humanos e Questdes
Raciais, 2018. (Outro, Organizac3o de evento)

FREITAS,R M. S.
Il Forum Negro das Artes Cénicas, 2018. (Outro, Organizacdo de evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa Redonda Trilhas Profissionais 2018.2, 2018. (Outro, Organiza¢do de evento)

FREITAS, R M. S.
Semana Juridica da Faculdade Ruy Barbosa - 2018.1, 2018. (Outro, Organizag3o de evento)

FRETAS, R M. S.
Semana Juridica do Centro Universitario UniRuy - Wyden (2018.2), 2018. (Outro, Organizacao de
evento)

FRETAS, R M. S.
| Coléquio Multidisciplinar de Direito Penal - Criminologia, Direitos Humanos e Questoes
Raciais, 2017. (Outro, Organiza¢do de evento)

FRETAS, R M. S.
| Forum Negro das Artes Cénicas, 2017. (Outro, Organizacdo de evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Paralela - 2017.1), 2017. (Outro, Organizago de evento)

FRETAS,R M. S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Paralela - 2017.2), 2017. (Outro, Organizago de evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Rio Vermelho - 2017.1), 2017. (Outro, Organizag 3o de
evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Rio Vermelho - 2017.2), 2017. (Outro, Organizagdo de
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39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

Bancas

FREITAS, R M. S.
| Simpésio de Comunicagédo da Faculdade Devry/ Ruy Barbosa, 2016. (Outro, Organizagdo de
evento)

FREITAS, R M. S.
Meraredonda: Trilhas juridicas (Campus Rio Vermelho - 2016.2), 2016. (Outro, Organizagdo de
evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa redonda: Interdisciplinaridade e Academicismo, 2016. (Outro, Organiza¢do de evento)

FRETAS, R M. S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Paralela - 2016.1), 2016. (Outro, Organiza¢ao de evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Paralela - 2016.2), 2016. (Outro, Organizago de evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Rio Vermelho - 2016.1), 2016. (Outro, Organizag 3o de
evento)

FRETAS,R M. S.
Mesaredonda: Diversidade e Multirreferencialidade nas rotinas adm inistrativas, 2015. (Outro,
Organizago de evento)

FRETAS,R M. S.
Mesa redonda: Diversidade Humana e Psicologia (2015.1), 2015. (Outro, Organizag3o de evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa redonda: Diversidade Humana e Psicologia (2015.2), 2015. (Outro, Organiza¢do de evento)

FRETAS, R M. S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Paralela - 2015.1), 2015. (Outro, Organiza¢do de evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa redonda: Trilhas juridicas (Campus Paralela - 2015.2), 2015. (Outro, Organizag3o de evento)

FREITAS, R M. S.
Mesa Redonda: Trilhas Profissionais (Campus Paralela - 2015.1), 2015. (Outro, Organizag o de
evento)

Bancas

Participacao em banca de trabalhos de conclusido

Mestrado

1.

2.

3.

4.

Doutorado

1.

AVLA, H.D; CARRERA, G. O_; FRETAS, R M. S.; PETRNI, G.

Participagdo em banca de Ligia Souza da Cruz. A familia sob as lentes dos adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, 2023

(Mestrado em Famiia na Sociedade Contemporanea) Universidade Catolica do Salvador

CAVALCANTL, V.R S, FRHTAS,R. M. S.; SLVA,S.M.

Participagdo em banca de Lenira Mendes Monteiro Goncalves. Mecanismo legal enderecado a
correcdo da sub-representacio politica das mulheres nos 6rgdos autarquicos em Cabo Verde
(1991-2020): a Lei da Paridade, n° 68/1X/2019, 2023

(Nucleo de Estudos Interdisciplinares sobre a Mulher) Universidade Federal da Bahia

CAVALCANTL, V.R S_; FRHTAS, R. M. S.; TAVARES, M. S.

Participagdo em banca de Vanessa Oliveira Cordeiro Silva. Na contram@o das violéncias contra
mulheres: construgdo educativo-preventiva a partir das campanhas de politicas publicas da
Bahia, 2023

(Estudos Interdisciplinares Sobre Mulheres, Género e Feminism) Universidade Federal da Bahia

FERRAZ, F. M. C; FRETAS, R. M. S.; SANCHES NETO,A.R.

Participagdo em banca de Lissandra Patricia Conceigdo dos Santos. Danga Afrorreferenciada na escola
piblica: pelo reconhecimento do corpo negro na infancia, 2022

(Danca) Universidade Federal da Bahia

ARAUWJO, R J.C; BARRETO, P.C. S. ; FRHTAS, R. M. S.; SANTOS, D.B. R; SLVA, Z. P; TAVARES, M. S.
Participagdo em banca de Amanda Alves da Silva. Nos por nos: refletindo a producéo dos Estudos
sobre Mulheres, Género e Feminismos na interface aos estudos de Raca e Racismo nos
cursos de Pés-graduagdo da Universidade Federal da Bahia (UFBA), 2021

(Nucleo de Estudos Interdisciplinares sobre a Mulher) Universidade Federal da Bahia

Exame de qualificagao de doutorado

1.

CAVALCANTI, V. R S_; FRETAS, R. M. S.; NASCMENTO, W. F.; SARDENBERG, C. M. B.; ZUCCO, M. C.
Participagdo em banca de Isabela Vince Esgalha Fernandes. (Re)descobrir a simesmas: memorias,
identidades e empoderamento de mulheres através da literatura engajada no Tempo
Presente, 2023

(Estudos Interdisciplinares sobre Mulheres, Género e Feminismo) Universidade Federal da Bahia

FRETAS, R M. S.; MRANDA, C; SILVA ,A_F.

Participagdo em banca de Daniela Santos Santana. AFRINS EnCENA: propostas cénico-dramatirgicas
a partir das mitologias africana, afro e indigena brasileiras no contexto escolar, 2021

(Programa de Pos-graduagdo emArtes Cénicas) Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro

ARAUJO, R J.C; BARRETO, P.C. S.; FRHTAS,R. M. S.; VANN, L M

Participagdo em banca de Amanda Alves da Silva. A importancia da Politica de Cotas para o avango
dos estudos de género em universidades publicas, 2020

(Nucleo de Estudos Interdisciplinares sobre a Mulher) Universidade Federal da Bahia

Curso de aperfeicoamento/especializagao
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CASTANHA, R F. C; FRANCO, C; FRETAS, R M. S.

Participagdo em banca de Fabiana dos Santos Souza. Desconstrugio de esteredtipos acerca da
violéncia dom éstica com educadoras da Casa Abrigo, 2022

(Especializag@o em Educagdo em Direitos Humanos) Universidade Federal do ABC

2. CAVALCANTL, V.R S_;FALCH|, C; FRETAS,R. M. S.
Participagdo em banca de Monique Jayme Portela dos Santos. Mrocco - Fabrica de Sonhos: Quando o
sonho se torna realidade, 2022
(Especializagdo em Educagdo em Direitos Humanos) Universidade Federal do ABC

3. CAVALCANTL V.R S FALCH| C; FRATAS,R. M. S.
Participagdo em banca de Gilberto Silva de Borba. O Quilombo fala! Questdes de pertencimento e
mundo do trabalho no Quilombo Vargem Grande, Parque Estadual da Pedra Branca, RJ, 2022
(Especializagdo em Educagdo em Direitos Humanos) Universidade Federal do ABC

4. FRHTAS, R M. S.; CAVALCANTL V.R. S_; FERNANDES, R B.
Participagdo em banca de Fabiana Del Bianco. Os 12 principios dos Direitos Universais das Criangas
de forma ludica e reflexiva, 2022
(Especializagdo em Educagdo em Direitos Humanos) Universidade Federal do ABC

5. CASTANHA,R F. C; FRANCO, C; FRETAS,R M. S.
Participagdo em banca de Eduardo Henrique Moraes Santos. Servigo Social, Direitos Humanos e
Educacédo: a insergdo de Assistentes Sociais na Politica de Educacédo basica de Osasco, 2022
(Especializagdo em Educagdo em Direitos Humanos) Universidade Federal do ABC

6. FERRERA, T; FRATAS, R. M. S.; PEREGRINO, P.
Participagdo em banca de Pedro Santos Rodrigues. O imaginario presente na Esmola de Sdao
Benedito em Arraial D'Ajuda e suas encruzilhadas, 2021
(Pos-graduagdo em Pedagogia das Artes: Linguagens Artisticas e A¢do Cultural) Universidade Federal do
Sul da Bahia

7. ARAWO,R.C;FRATAS,R. M.S.; SLVA A.A.
Participagdo em banca de Maria do Patrocinio Solone Soares. As dificuldades de insercdo da mulher
negra no mercado de trabalho, 2019
(Especializagdo em Educagdo em Direitos Humanos) Universidade Federal da Bahia

8. ARAL'JJO, R.C;FRANCO, L. S FRATAS,R. M. S.
Participagdo em banca de Tanise de Souza Andrade. O meu agir diz tudo? Uma analise sobre a
postura docente a partir das atitudes racistas dos alunos dentro da sala de aula, 2019
(Especializagdo em Educagdo em Direitos Humanos) Universidade Federal da Bahia

9. ARAWJO,R C;FRHTAS,R. M. S.; SOUZA, S.S.
Participagdo em banca de Marcia Eulaine Lima Novaes. Cultura afrobrasileira: desmitificar para
respeitar, 2015
(Gestdo de Polticas Piblicas em Género e Raca) Universidade Federal da Bahia

10. ARAWJO,R C;FRETAS,R. M. S.; SOUZA, S.S.
Participagdo em banca de Adriana Oliveira da Silva. Organizagao e Capacitacao do Grupo de
Producdo Mulheres de fé, 2015
(Gestdo de Polticas Plblicas em Género e Raga) Universidade Federal da Bahia
Graduacido

1. CORRHA,T.C;FRANCA, M. N.B.; FRHTAS,R. M. S.
Participagdo em banca de Heloisa Martins dos Santos Soares. Analise sobre a idoneidade do sistema
processual penal brasileiro na protecdo dos bens juridicos da mulher vitima de violéncia
doméstica e familiar, 2023
(Direito) Universidade Federal da Bahia

2. CORRHEA,T.C;FRANCA, M. N.B; FRHTAS,R. M. S.
Participagdo em banca de Sofia Rizzeto. Etiquetamento Social nas abordagens policiais: o
perfilamento racial como mecanismo da necropolitica, 2022
(Direito) Universidade Federal da Bahia

3. FRATAS,R M.S. JESUS F.C;LIMA,FA.S.
Participagdo em banca de Tainah Oliveira Jambeiro. Eu, mulher preta nordestina: interseccionalidade
em um caminho artistico-pedagégico de construcdo de personagem para o teatro, 2022
(Teatro) Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia

4. CORRHEA,T.C;FRANCA, M. N. B.; FRETAS, R. M. S.
Participagdo em banca de Maira Gouvéa Dumas. Mulheres Pretas na base da estrutura do
funcionamento do Sistema Prisional: uma analise do perfil da Rede de Apoio dos
Encarcerados em Salvador, 2022
(Direito) Universidade Federal da Bahia

5. CORRHA,T.C;FRANCA, M. N.B.; FRHTAS,R. M. S.
Participagdo em banca de Rosane Sousa. Tribunal (in)constitucional midiatico: a condenacéo do
suspeito de crime de roubo e trafico de drogas, 2022
(Direito) Universidade Federal da Bahia

6. FREOTAS,R M.S.,OLNVBERA, TR V.
Participagdo em banca de Rafael Silva Correia. A criminalizagao do individuo com base na Teoria do
Etiquetamento Social (Labeling Approach), 2021
(Direito) Centro Universitario UniRuy - Wyden

7. FRETAS,R M.S.,NAZARIO,A.L.T.
Participagdo em banca de Maicon dos Santos de Sena. (Des)Humanizagdo na formacéo dos policiais
militares: consequéncias que marcam o exercicio destes no estado da Bahia, 2020
(Direito) Centro Universitario UniRuy - Wyden

8. FRHTAS,R M.S. NAZARIO,A.L. T.
Participagdo em banca de Lethycia Laynne Santos Perera. "Enao sou uma mulher?™: a
desumanizacdo dos corpos negros femininos encarcerados sob a perspectiva do genocidio
no sistema prisional brasileiro, 2020
(Direito) Centro Universitario UniRuy - Wyden

9. FRETAS,R M.S.,NAZARIO,A.L.T.
Participagdo em banca de Emily Vitoria Gomes Miranda. Encarceramento feminino e o
atravessamento interseccional vitimando mulheres negras: perspectivas da LEP e Regras de
Bangkok como forma de reducéo de violagbes de direitos constitucionais, 2020
(Direito) Centro Universitario UniRuy - Wyden

10. FRHTAS,R M.S.,NAZARIO,A. L. T.

Participagdo em banca de Julie Ane Castro Nogueira Costa. Importunacéo sexual contra as mulheres:
historia, estatistica e legislagdo, 2020
(Direito) Centro Universitario UniRuy - Wyden
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12.

13.

14.

15.

FREITAS, R M. S.; NAZARIO,A. L. T.

Participagdo em banca de Rebeca da Cruz Costa. O impacto do racismo em face da violéncia
doméstica no Brasil: um olhar sobre a mulher negra, 2020

(Direito) Centro Universitario UniRuy - Wyden

FRANCA, S.L. G; FRATAS, R. M. S.; SANTOS,A. C.

Participagdo em banca de Flavia Correia da Siva. Comida, Género e Sensualidade: indicios literarios
em Gabriela, cravo e canela, 2019

(Nutrigdo) Centro Universitario UniRuy - Wyden

BARRETO, M. F; FRATAS, R. M. S.; SANTOS,A. C.

Participagdo em banca de Andreza Evelin Dantas Gomes Garcez. Merendeiras e Alimentagéo escolar:
uma revisao da literatura de estudos brasileiros entre 2009 e 2019, 2019

(Nutrigdo) Centro Universitario UniRuy - Wyden

DUMAS,A.G.;FRATAS,R M.S.,LIMA ET.

Participagdo em banca de Jodo Victor Soares dos Santos. Musicenafro: em busca de uma
metodologia teatral negrorreferenciada em concordancia com a lei 10.639/03, 2019
(Licenciatura em Teatro) Universidade Federal da Bahia

ARALJO, R C; DAMIAO, F. J.; FREITAS, R. M. S.

Participagdo em banca de Jéssica Henrique Gomes. Educacéo para diversidade: um desafio a
Pedagogia Social, 2014

(Pedagogia) Universidade Federal da Bahia

Exame de qualificagao de mestrado

1.

FERRAZ, F.M.C; FRHTAS, R. M. S.; SANCHES NETO,A.R.

Participagdo em banca de Lissandra Patricia Conceigdo dos Santos. Danga Afrorreferenciada na escola
publica: pelo reconhecimento de si, 2022

(Dancga) Universidade Federal da Bahia

CALAZANS, M. E; CAVALCANTL V. R S_; FORNASIER, R. C.; FRETAS,R. M. S.

Participagdo em banca de Anderson dos Santos Dias. Entre textos autorais e contextos sociais e
familiares: as identidades de Carolina Maria de Jesus, 2022

(Famiia na Sociedade Contemporanea) Universidade Catdlica do Salvador

CAVALCANTL V.R S_; FRATAS, R. M. S.; SACCHET, T

Participagdo em banca de Lenira Mendes Monteiro Gongalves. Politica em Cabo Verde: Representagido
de Mulheres e Mecanismos Institucionais para a Correcao da Disparidade de Género, 2022
(Estudos Interdisciplinares Sobre Mulheres, Género e Feminism) Universidade Federal da Bahia

FRETAS, R M. S.; GASPARNETO, Francisco de Assis ; SLVA, Saloméo Jovino

Participagdo em banca de Isabel Cristina de Oliveira Caldas. Aquilombamentos em Processos
Criativos para um Teatro Inacabado, 2021

(Pos-Graduagdo emArtes — Mestrado Profissional) Universidade Estadual do Parana

CAVALCANTIL, V.R S_; FRHTAS, R. M. S.; TAVARES, M. S.

Participagdo em banca de Vanessa Oliveira Cordeiro Silva. Mulheres e a concepgao de violéncias:
construcéao a partir das campanhas publicitario-midiaticas, 2021

(Nucleo de Estudos Interdisciplinares sobre a Mulher) Universidade Federal da Bahia

Participacdao em banca de comissoes julgadoras

Outra
1. V Seminario Grio Culturas Populares: Brasil, quem conta essa histéria? - UFBA, 2023
Universidade Federal da Bahia
2. Comissao Cientifica - Aldeia de Saberes (VI Forum Negro de Arte e Cultura) - UFBA, 2022
Universidade Federal da Bahia
3. Comissao Cientifica - Aldeia de Saberes (V Forum Negro de Arte e Cultura) - UFBA, 2021
Universidade Federal da Bahia
4. Comissdo Cientifica - Roda de Pesquisadoras/es (IV Forum Negro de Arte e Cultura) - UFBA,
aizv(:ersidade Federal da Bahia
5. Comissdo Tematica do Edital 11/2019 - Setorial de Teatro - SECULT, 2020
Secretaria de Cultura do Estado da Bahia
6. XV Encontro de Extensdo - UFPE, 2014
Universidade Federal de Pernambuco
Totais de produgao
Producaéo bibliografica
Artigos completos publicados em periodico 17
Livros publicados 1
Capitulos de livros publicados 20
Livros organizados ou edi¢des 7
Livros organizados ou edi¢des 1
Jornais de Noticias 4
Trabalhos publicados em anais de eventos 1
Apresentagdes de trabalhos (Conferéncia ou palestra) 70
Prefacios(Livro) 4
Posfacios (Livro) 1
Apresentacdes (Revistas ou periodicos) 2
Demais produgdes bibliograficas 5
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Produgao técnica

Trabalhos técnicos (assessoria) 1
Trabalhos técnicos (consultoria) 5
Trabalhos técnicos (parecer) 5
Curso de curta duragao ministrado (extensdo) 1
Curso de curta duragao ministrado (aperfeigcoamento) 5
Curso de curta durag3o ministrado (outro) 12
Desenvolvimento de material didatico ou instrucional 8
Programa de Radio ou TV (entrevista) 16
Programa de Radio ou TV (comentario) 8
Orientagoes

Orientag 3o concluida (dissertagdo de mestrado - co-orientador) 2
Orientag 3o concluida (monografia de conclusdo de curso de aperfeicoamento/especializago) 9
Orientag 3o concluida (trabalho de conclusdo de curso de graduag@o) 18
Orientag 30 em andamento (dissertagdo de mestrado - co-orientador) 1
Eventos

Participagdes em eventos (congresso) 18
Participagdes em eventos (seminario) 16
Participacdes em eventos (simpasio) 2
Participagdes em eventos (encontro) 13
Participacdes em eventos (outra) 56
Organizago de evento (outro) 49
Participagdo em banca de trabalhos de conclusdo (mestrado) 4
Participag@o em banca de trabalhos de conclusdo (doutorado) 1
Participag@o em banca de trabalhos de conclusdo (exame de qualificagao de doutorado) 3
Participacdo em banca de trabalhos de conclusdo (curso de aperfeicoamento/especializag d0) 10
Participagdo em banca de trabalhos de conclusdo (graduagdo) 15
Participacdo em banca de comissdes julgadoras (outra) 6
Produgao artistica/cultural

Artes Cénicas(Teatral) 1

Pagina gerada pelo sistema Curriculo Lattes em 01/11/2023 as 11:06:12.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéao Universidade Federal do ABC

Curso de Educacido em Direitos Humanos

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7023
educacaoemdireitoshumanos@ufabe.edu.br

Declaracao

Declaro para os devidos fins que Régia Mabel da Silva Freitas, inscrito sob CPF
n® 779.147.325-91, foi aprovada e convocada para atuar como Professora Formadora I —
Orientacdo de TCC no curso de Pos-Graduacdo Lato sensu Educa¢do em Direitos
Humanos/ UFABC, tendo atuado de 01/03/2020 a 08/10/2022 e orientado os seguintes
alunos, que tiveram seus TCCs defendidos e aprovados em banca no dia 08 de outubro

de 2022:

Jacqueline Taveira Szabo - TRANCAS E TURBANTES PARA REALCAREM A
BELEZA NEGRA DE ADOLESCENTES: UM DIALOGO SOBRE
EMPODERAMENTO FEMININO;

Mariana Pereira de Lima Lopes Matias - PRETAGONISMO INFANTIL: A
HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA NA FORMACAO DA IDENTIDADE
E AUTOESTIMA DA CRIANCA NEGRA;

Meire Rose dos Santos Palma - RECONHECENDO O PASSADO PARA ELABORAR
O FUTURO: UM OLHAR SOBRE A ESTETICA E SIMBOLOGIA AFRICANA NA
BUSCA PELA ANCESTRALIDADE E RECONHECIMENTO IDENTITARIO;
Rhuan Carlos Fernandes - O ENSINO DE HISTORIA E A HERANCA DA
DIASPORA NEGRA NA CIDADE DE JOINVILLE;

Tais Aparecida de Souza - DESCOLONIZANDO A LINGUAGEM EM PROL DE
UMA EDUCACAO ANTIRRACISTA: FORMACAO CONTINUADA PARA
DOCENTES COMO FERRAMENTA DE TRANSFORMACADO.

Santo André, 31 de outubro de 2022.

—

Ana Ma@%ietrich

Coordenadora do Curso de Educa¢ao em Direitos Humanos UFABC



ezembro de 2019 do curso de DOUTORAD
CONHECIMENTO, confere o titulo de

tora em Difusao do Lonhecim
A

fiegia Mabel da Silva Freita

/BA, nascida em 29 de maio de 1978, porta









MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que procedemos a consulta da situagao da pretensa contratada, REGIA MABEL DA SILVA FREITAS, CPF/MF 779.147.325-
91, e de seus respectivos socios, no que diz respeito a eventual aplicagdo de san¢do administrativa de impedimento ou suspensdo do direito de contratar com a
Administragao Publica (docs anexos - 0866542), ndo tendo sido encontrados registros neste sentido. Ressaltamos, no que diz respeito a sangdes eventualmente
aplicadas por este Ministério Publico Estadual, que apo6s consulta a publicagdo relativa a fornecedores sancionados através do link
https://www.mpba.mp.br/area/licitacao/biblioteca/1732, igualmente nao foram encontradas restrigdes a referida empresa.

Paula Souza de Paula Marques
Coordenadora-Administrativa
Coordenagdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Matricula 353.433

seil

‘Ii‘l Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 13/11/2023, as 14:25, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
assinatura 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0866544 e o cddigo CRC 34A322B4.

19.09.02180.0029977/2023-47 0866544v3



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Trata-se de procedimento de inexigibilidade de licitagédo, instruido com fundamento no regime juridico da lei estadual n° 9.433/2005, encaminhado pelo
CAODH, visando a contratacéo de palestrante para palestra no evento MP no Novembro Negro, conforme solicitagdo contida na Comunicagéo Interna 0864993.

Registramos que, apoés analise da instrugdo do processo em epigrafe, observamos a necessidade de complementagdo da documentagdo conforme abaixo
indicado:

- Pesquisa de pregos (minimo de 03 orgamentos da empresa a ser contratada ofertados a outras instituicdes publicas/privadas) atestando que a
contratagdo é vantajosa ou documento similar, se for o caso;

- Certidao de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (foi anexada apenas a pagina de consulta, sem a certiddo);

- Proposta contendo o preco ofertado (a proposta anexada aos autos ndo contém o preco ofertado pela palestrante).

Paula Souza de Paula Marques
Gerente
Coordenagdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios ¢ Licitagdes
Matricula 353.433

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 13/11/2023, as 14:51, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

seil o

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0866547 e o cddigo CRC B0B10591.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

Em aten¢do ao despacho CEACC (0866547) informamos que:

1) Em relag@o a Pesquisa de precos (minimo de 03 orcamentos da empresa a ser contratada ofertados a outras instituigdes publicas/privadas) atestando que a
contratagdo ¢ vantajosa ou documento similar, informamos que anexamos apenas 2 documentos, comprovando que a contratagdo ¢ vantajosa para a
Administragao, considerando que a contratada apresentou Nota Fiscal n® 581845, expedida em 11/05/2021, com o mesmo prego para o exercicio de 2023, para
contratag@o similar. Também segue anexo Ato Normativo n® 20/2023, que dispde sobre a remuneragdo devida a instrutores, levando em consideragdo que a
palestrante tem doutorado, ¢ que a palestra sera presencial. (0869508 e 0870856)

Deixamos de apresentar um terceiro or¢gamento (valor de referéncia de mercado) pois ndo conseguimos em virtude da especificidade do tema a ser abordado.
2) Certidao de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (foi anexada apenas a pagina de consulta, sem a certiddo) - Trata-se de contratagao
de pessoa fisica.

3) Anexado nova proposta contendo valor ofertado. (0870564)

Documento assinado eletronicamente por Alex Santana Lima em 16/11/2023, as 15:08, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

seil o

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0870871 e o codigo CRC E7655EBD.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Trata-se de procedimento de inexigibilidade de licitagéo, instruido com fundamento no regime juridico da lei estadual n°® 9.433/2005 ( artigo 60, Il, c/c artigo
23), encaminhado pelo CAODH, visando a contratagdo de palestrante para palestra no evento MP no Novembro Negro, conforme solicitagdo contida na
Comunicagao Interna 0864993.

Registramos que, apds analise da instrucdo do processo em epigrafe, a documentacdo acostada nos autos se encontra em conformidade, tal como apresentado
no checklist abaixo:

-Formulario de Inexigibilidade (abertura do procedimento) - doc 0864033;
-Comunicagao Interna contendo (doc 0864993):
-Justificativa acerca da necessidade de contratagéo;
-Justificativa da escolha da pretensa contratada;
‘Termo de Referéncia 0864940;
-Certidoes:
-Regularidade com as Fazenda Publica do Estado da Bahia 0864879;
-Regularidade com as Fazenda Publica Municipal, 0864877 ;
‘Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (ndo apresentada em razdo de se tratar de contratagdo de pessoa fisica);
‘Trabalhista 0864882;
-Certiddo conjunta negativa de débitos junto a Receita Federal 0864882;
-Certificado de antecedentes criminais, se pessoa fisica 0864875;
-Autorizagdo do responsavel pela unidade (0864989)
-Formulario de Informagdes Orgamentarias constando dotagdo orgamentaria que dara suporte a contratagao (0864999);
-Pesquisa de precos de modo a comprovar a compatibilidade dos pregos praticados pela pretensa contratada (0870564¢0869508)
-Autorizagao do Ordenador de Despesa (0864989);

-Documentos de identificacdo da contratada (doc 0864901, 0865186);

-Comprovagdo da expertise do prestador (docs 0864888, 0864910, 0864913, 0864914, 0864915). Neste sentido, sugere-se desconsiderar o documento
0864904, vez que se ndo se refere a pretensa contratada.

Assim sendo, indicou-se como Contratada a empresa REGIA MABEL DA SILVA FREITAS , pelo preco proposto de R$ 2.000,00 (dois mil reais), conforme
proposta 0869508.

Salientamos, ainda, que ndo havera celebragdo de contrato. A formalizag@o se dara apenas com a emissdo de empenho. Neste sentido, esclarecemos que em que
pese as especificidades observadas na execugdo do objeto contratado, o instrumento formal de contrato nao ¢ obrigatorio, conforme disposto no artigo 132 da Lei
Estadual/BA n° 9.433/2005, de modo que a op¢ao pela contratagdo sem tal meio de formalizagdo coube a Unidade Gestora dos recursos.

Deste modo, encaminhamos o expediente para analise e deliberagdo da Superintendéncia de Gestdo Administrativa.

Paula Souza de Paula Marques
Gerente
Coordenagao de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos ¢ Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios ¢ Licitagdes
Matricula 353.433

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 16/11/2023, as 15:15, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0870825 e o cédigo CRC 941BB9B2.
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INQUERITO CIVIL N° 707.9.24746/2022 " :

'

ORIGEM: 3° Promotoria de Justica de Pogdes i i

|
ASSUNTO: Direito Administrativo e outras matérias de Direito Pdblico > Atos Administrativos > Improbidade Administrativa >

Dano ao Erério ‘
INTERESSADO(A)(S): Laudelino da Costa Palmeira; Leandro Aratjo Mascarenhas :
RELATORIA: 9° Conselheiro - Ulisses Campos de Aradjo :

Salvador, 24 de maio de 2023.

ALEXANDRE SOARES CRUZ RN

Promotor de Justiga 1 !

Secretario-Geral

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA ¥ )

|
GABINETE ( i
ATO Ne° 286, DE 24 DE MAIO DE 2023. % ‘

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTIGA DO ESTADC DA BAHIA no uso das atribuigdes gque the conféare o art! 136 da

Constituicdo Estadual, combinado com o arl. 15, inciso VI, da Lei Complementar n° 11, de 18 de janeli‘o de 1996, e de
acordo com a Lei no 8.966, de 22 de dezembro de 2003, resolve EXONERAR, a pedido, o servidar indicado abalxo deste

Ministério Publico.
| g

NOME LOTAGAO CARGO siMBOLO !
THIAGO HENRIQUE DE OLI- | CAMACARI - 2° PROMOTO- : :
VEIRA BOAVENTURA RIA DE JUSTICA OFICIAL ADMINISTRALIVOA CHPl |

Salvador, 24 de maio de 2023.

NORMA ANGELICA REIS CARDOSO CAVALCANTI . ! |

Procuradora-Geral de Justica

ATO N° 287, DE 24 DE MAIO DE 2023.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuigBes que lhe confér'e o art’

136 da

Constituigao Estadual, combinado com o art. 15, inciso VI, da Lei Complementar n® 11, de 18 de janeiro de 1998, bem como
de acordo com a Lei Estadual no 8.966, de 22 de dezembro de 2003, na forma do Ato Normativo n® 21/2019, resolve NO-

MEAR o bacharef em direito indicado abaixo, conforme segue: {

l ;1

NOME LOTACAO CARGO : siMBoLO |,

1!
CAMACARI - 22 PROMOTO- ‘

CLARA PINTO TEIXEIRA ARAUJO RIA DE JUSTICA

: “
OFICIAL ADMINISTRATIVO 1l CMr’-Z .

Salvador, 24 de maio de 2023.

NORMA ANGELICA REIS CARDOSO CAVALCANTI
Procuradora-Geral de Justiga

ATQ NORMATIVO N° 20, DE 24 DE MAIO DE 2023.

i
Dispde sobre a remuneragdo devida a instrutores externos pelo exercicio de atividades relacronadas 4 formagéo proﬁss:o-

nal de membros e servidores, no ambito do Ministério Publico do Estado da Bahia. !
i g
A PROCURADORA-GERAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, no uso das atribui¢des que Ihe confere o art:

Constituigdo Estadual, combinado com os arts. 2° e 15 da Lei Complementar n® 11, de 18 de janeiro de 1996; b

136 da

CONSIDERANDO as competéncias do Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional - CEAF, dispostas no Atcj?Norma-
; [

tivo n® 9/2012;

: i
CONSIDERANDO a estratégia institucional de elaborar e implementar programa de capacitagdo permanente para seus

integrantes, ;

t ]
i

L i
1 .

RESOLVE:
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Arl. 1° O pagamento da remuneragao por atividade de instrutoria externa no 4mbito do M|n1sténo Publico do Estado Bahia
observara o disposto neste Ato Normativo.

CAPITULO ,
DAS DISPOSICOES GERAIS i

Art 2° Constitui atividade de instrutoria externa o desempenho eventual de atividades atreladas 2 capacnlagao e aperfelgoamento
d€ recursos humanos do Ministério Piblico do Estado da Bahia.
1
Art. 3° Compreende-se como instrutoria externa, para os efeilos deste Ato Normativo: F
I 2ministrar aulas e cursos de capacita¢do efou aperfeigoamento;
Il = proferir seminarios, féruns, simpésios e correlatos;
Il & atuar em atividades similares ou equivalentes em outros eventos de capacitagdo, presenciais ou & distancia.

§ l1'° Considera-se curso de capacitag@o ou aperfeicoamento aquete destinado 3 aquisigdo de conhecimentos e !esenvolwmenlo
de habilidades e atitudes dos membros e dos servidores do Ministério Plblico do Estado da Bah:a

§ 2° Consideram-se seminarios, féruns, simpésios e correlatos aqueles de carater informativo que contribuam para o desenvolvi-
ménto pessoal e profissional dos membros e dos servidores do Ministério PUblico do Estado da Bahia.

§ 3° Considera-se material didatico-pedagdgico aquele a ser utilizado em evento educacional, cu disponibilizado para autodesen-
volwmento como recurso de apoio para o processo de ensmo-aprendlzagem elaborado pelo palestrante, na forma de transcri-
c;.ao de slides, compartilhamento de imagens, sons, videos, que n3o constitua ou inclua documentos ¢ materiai3 institucionais e
qué nao tenha sido elaborado durante o horério normal de trabalho do profissional contratado.

§ 4° Considera-se instrutor todo aquete que, a convite do Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional, des%mpenhar as ati-
vrdades definidas no caput deste artige na condigéo de palesirante, moderador, instrutor, tutor, conteudista, proféssor, onentador
coordenador pedagdgico, coordenador técnico ou de logistica educacional, |

§ 5° Considera-se evento educacional toda atividade com finalidade precipua de desenvolvimento de competenaas profissionais,
aulorizada e coordenada pelo CEAF, e para qual estejam especificados, no minimo, os objetivos de ensino dprendizagem, o
facilitador de aprendizagem ou equivalente e os participantes.

§ €° Os materiais didatico-pedagdgicos, de elaboragio facultativa por parte do instrutor ou facilitador de aprerlghzagern fazem
parte do planejamento da aula e devem ser disponibilizados com antecedéncia ao CEAF, em prazo a ser estabelemdo por este,
nao cabendo, por sua elaboracdo, qualquer tipo de remuneragdo adicional Aquela percebida pelo exerclcio da atswdade de ins-
tritoria, tutoria, palestra, moderacio de comunidades de pratica e coaching, assim como transféridos todos oS direito§ para o]
Mihistério Publico do Estado da Bahia de uso, reprodugiio e divulgacio,

§ 7° O instrutor devera conceder os direitos autorais de todos os meios didaticos/pedagégicos utilizados como malerial de apoio,
sejam apostilas, slides, imagens ou de qualquer forma ou material, assinando Termo de Concessdo emilido pele CEAF.

1
CAPITULO I r
DA SELECAO DE INSTRUTORES :
1. |
Ad. 4° £ requusno para o desempenha de instrutoria externa no &mbito do Ministério Publico do Estado da Bahialo nivel de esco-
laridade necessario ou especializaco ou experiéncia profissional compativel. l |

Art. 5° A selecao de instrutores externos observara as disposicdes do presente Ato Normative, bem como, no que couber alei
Estadual n°. 9.433/2005. i

CAPITULO
DAS RESPONSABILIDADES "

Ant. 6° Compete ao instrutor, ouvido o CEAF, apresentar o programa do curso, especificando:
| Feontetido programatico e metodologia de ensino a ser aplicada;

Il = critério para avaliagdo de aprendizagem, quando for o caso;

Il = instrumentos de avaliagdo de aprendizagem, quando for o caso;

|v= material didatico-pedagdgico e recursos institucionais necessarios;

V = total de horas-aula;

Vi z nimero maximo de participantes por turma; ;
VII'- outras informacgdes que julgar necessarias. !

Paragrafo tnico. O instrutor que descumprir injustificadamente as condigdes preestabelecidas no projeto do Curso ou que; desistir
da%acdo formativa ndo podera ser contratado para ministrar as atividades objeto desta Resolugao pelo prazo dé 02 (dOIS) anos,
observado o devido processo legal.

Ar! 7° Compete ao CEAF:

Feoordenar a realizago do evento; b
Il L! fazer constar os dados da avaliagao do instrutor, se disponiveis; t
13~ atestar o total de horas-aula ministradas pelo instrutor, certificar o trabalho realizado e encamlnhar 0 prooesso & Unidade
competente, para fins de pagamento,
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I\E definir os critérios de avaltacio dos instrutores;

excluir do cadastro os instrutores que obtenham desempenho considerado regular ou insuficiente;
manter em pasta prépria o resultado da avaliagio realizada ao final de cada evento.

CAPITULO v
DO'PAGAMENTO

VI

A_rt_., 8° Os valores da remuneracéo da hora-aula s3o fixados de acordo com a graduagdo do instrutor, conforme Anexo Unico
deste Ato Normativo.

Parégrafo Unico. Em caso de instrutor que no tenha graduacgado, mas comprovando-se a experiéncia profi ssional compatwel
observar-se-4 o pagamento da hora aula destinada & titulagdo de graduacgao.

Ar}9° Quando o encargo da atividade de instrutoria externa impiicar deslocamento, sera concedido o pagamento do transporte
mediante solicitage ao Coordenador do CEAF, sem prejuizo dos valores estabelecidos para a instrutoria. ;

[
ArnR10. As horas-aula de cada instrutar externo limitar-se-8o ao maximo de 80 (sessenta) horas trimestrais e 40 quarenta) horas

mensais, salvo interesse relevante do CEAF ou ao cumprimento dos objetivos & metas do Planejamento Estrategfco do Mlmsteno
Publico do Estado da Bahia.

Ari¥11. Considerar-se-4, para efeito de célculo, a hara convencional de 60 (sessenta) minutos. ]

Art§12. O pagamento a que se refere o art. 9° desle Ato Normalivo seré realizado pelo setor competente do Ministério Pubhco do
Estado da Bahia, em conformidade com as normas da Instituigdo. ‘

3
CARITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art}13. Compete exclusivamente ao respectivo ordenador de despesas apreciar e deliberar previamente sobre todos e quaisquer
procedimentos tendentes a concretude da finalidade deste Alo Normativo.,

Aril14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Procuradoria-Geral de Justica.

ArtR15. As despesas decorrentes desle Ato Normativo correrdo por conta de dotagdo orcamentaria do Ministério Pubhco do Es-

tado da Bahia.
Arli16. Revogam-se as disposigbes em contrario. )

Ari]i17. Este Ato entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Salvador, 24 de maio de 2023.

NORMA ANGELICA REIS CARDOSO CAVALCANT!
Procuradora-Geral de Justiga

FORMAGAO A DISTANCIA - DEMATS
PROFISSIONAIS DE ENSING

127,00

ANEXO UNICO
—TITUCACAD DO = = ‘
HETB TR EXTERIG NATUREZA DA AT|VIDADE VALOR[DA HORA-AJLA (R$)J
: FORMAGAO PRESENCIAL 1 55000 B
DOUTORADO FORMAGCAO A DISTANCIA - CONTEUDISTA 1 40000 §
FORMACAT A DISTANCIA - DEMATS
PROFISSIONALS DE ENSINO B 2000 §
' FORMACAO PRESENCIAL i 45000 B
MESTRADO FORMAGCAOQ A DISTANCIA - CONTEUDISTA 1 38000
FORMAGAD A DISTANCIA - DEMATS
- PROFISSIONAIS DE ENSINO 25000 B
‘ FORMAGAO PRESENCIAL § 30000 @
ESPECIALIZAGAO FORMACAO A DISTANCIA - CONTEUDISTA B 25000 1§
FORMAGAG A DISTANCIA - DEMATS
PROFISSIONAIS DE ENSINO B 7000 §
FORMAGAO PRESENCIAL § 20000 @
GRADUAGAO FORMACAO A DISTANCIA - CONTEUDISTA B 100 B

ANERARAF P 1 il oD 1 prtpttrgemagl
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Considerando a analise realizada pela DCCL/Coordenagdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos, Convénios e Licita¢des,
doc. 0870825, autorizo a inexigibilidade de licitagdo, instruido com fundamento no regime juridico da Lei Estadual n® 9.433/2005 ( artigo 60, 11, c/c artigo 23)
em favor da empresa REGIA MABEL DA SILVA FREITAS , no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), para realizar palestra no dia 21 de novembro do
corrente, na Sede do MPBA  Cab, com o tema: Educagdo Juridica Antirracista, durante a realizagdo do Painel Educagdo Antirracista, evento MP no Novembro
Negro.

Encaminhe-se este expediente a DCCL/Coordenagdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos, Convénios e Licitagcdes para
conhecimento e providéncias pertinentes.

ANDRE LUIS SANT’ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestdo Administrativa

—
Sel! ‘i‘l Documento assinado eletronicamente por André Luis Santana Ribeiro em 13/11/202, a4s 1: § 1aconforme Ato Normativo n° 0: 3ade 17 de
Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https3/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0872108 e o cédigo CRC 4DC213B1.

19.09.02180.0029977/2023-47 0872108v3



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

PARECER

Procedimento n°.: |{19.09.02324.0011058/2023-94

Interessado(a): Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes (DCCL)

Espécie: Consulta Juridica

EMENTA: LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS. CONTRATACAO DIRETA. INEXIGIBILIDADE. ART. 60, II E
ART. 23, VI, LEI ESTADUAL N°. 9.433/2005. PEQUENO VALOR. DISPENSA DE ANALISE JURIDICA. POSSIBILIDADE.
PRINCIPIOS DA EFICIENCIA, DA ECONOMICIDADE, DA BOA ADMINISTRAGCAO, DA DURAGCAO RAZOAVEL DO
PROCESSO, DA CELERIDADE. ANALISE DE CONFORMIDADE. REQUISITOS. OBSERVANCIA. ART. 65, § 3°, LEI
ESTADUAL N°. 9.433/2005. EFEITOS SISTEMICOS. 1. Ha fundamento juridico para dispensar a analise juridica nos processos de
inexigibilidade de pequeno valor, ressalvados os casos em que houver minuta contratual ou suscitagdo de duvida pela unidade
interessada. 2. E possivel que apenas os processos de inexigibilidade lastreados no art. 60, II, da Lei Estadual n°. 9.433/2005, de pequeno
valor, sejam dispensados da analise juridica, mediante conveniéncia e oportunidade da Administragdo. 3. A analise de conformidade
devera obedecer aos requisitos mencionados no presente parecer juridico, cabendo a unidade responséavel inserir declaragdo de que a
andlise esta em conformidade com tais requisitos, conforme modelo apresentado anexo.

PARECER N°. 346/2023

I- RELATORIO

Trata-se de Consulta Juridica formulada pela Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagoes (DCCL) acerca da elaboragdo de parecer
sistémico que analise: 1) o fundamento legal para afastar a necessidade de analise juridica nas contratagdes por inexigibilidade; 2) limitagdo das hipdteses em
que os procedimentos de inexigibilidade prescindam da analise juridica, observando-se a sugestdo de que se limitasse aos valores previstos nos incisos I e II do
art. 59 da Lei Estadual n°. 9.433/2005, bem como que se limitasse a hipotese do art. 60, 11, da Lei Estadual n°. 9.433/2005; 3) criagdo de check-list; 4) limitagao
da analise de conformidade aos aspectos formais estabelecidos no parecer sistémico, sem analise de mérito.

E o breve relatério.
I - DOS FUNDAMENTOS JURIDICOS
IL.I Do fundamento juridico para a desnecessidade de parecer juridico em contratacdes de pequeno valor:

Constitui uma maxima da economia aquela segundo a qual as necessidades sdo ilimitadas, mas os recursos sdo escassos. Adotando-se tal
premissa, a Administragdo Publica, em cumprimento aos deveres constitucionais de boa administraciio, de eficiéncia e de responsabilidade fiscal, deve,

sempre, se preocupar em buscar "fazer mais com menos", ou seja, deve adotar mecanismos que tornem a Administracdo Publica mais eficiente (art. 37,
caput, da CF/88).

Um desses mecanismos ¢ a atribui¢do de prioridades, uma vez que, dificilmente, a Administragdo Publica contard com um nivel ideal de
recursos humanos aptos a dar cabo da demanda. Considerando que a Assessoria Juridica da Superintendéncia de Gestdo Administrativa conta com um quadro
diminuto de servidores, ¢ salutar que processos de pequena monta, por conterem risco menor de apontamentos dos Orgdos de controle e menor
complexidade, deixem de ser analisados pelo 0rgdo de assessoramento juridico, para que, em contrapartida, os processos de maior complexidade possam ser

analisados de forma mais detida, aumentando o nivel e a profundidade de controle ¢ diminuindo o risco de responsabilizacdes de agentes piblicos.
Assim estabelece a Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19

de 1998)




Sobre o principio da boa administragio, leciona Celso Antdnio Bandeira de Mello:

O fato ¢ que o principio da eficiéncia ndo parece ser mais do que uma faceta de um principio mais amplo ja superiormente tratado, de ha muito, no Direito
italiano: o principio da "boa administragdo". Este ultimo significa, como resulta das ligdes de Guido Falzone, em desenvolver a atividade administrativa
"do modo mais congruente, mais oportuno e mais adequado aos fins a serem alcangados, gragas a escolha dos meios e da ocasido de utiliza-los, concebiveis
como os mais idoneos para tanto." Tal dever como assinala Falzone, "ndo se pde simplesmente como um dever ético ou como mera aspiragdo deontologica,
sendo como um dever atual e estritamente juridico”. (BANDEIRA DE MELLO, Celso Antonio. Curso de direito administrativo.29 ed. Sio Paulo:
Malheiros. 2012, p. 125).

Fernanda Marinela, por sua vez, sobre o principio constitucional da eficiéncia, dispde que:

A eficiéncia exige que a atividade administrativa seja exercida com presteza, perfeicio ¢ rendimento funcional. Consiste na busca de resultados praticos
de produtividade, da economicidade, com a consequente redugdo de desperdicios do dinheiro plblico e rendimentos tipicos da iniciativa privada, sendo
que, nessa situagdo, o lucro ¢ do povo; quem ganha ¢ o bem comum. (MARINELA, Fernanda. Manual de direito administrativo. 15 ed. Salvador:
Editora Juspodivm, 2021, p. 73).

Por se tratar de um principio constitucional, ¢ oportuno destacar a denominada for¢a normativa da Constitui¢gdo, como bem salienta Luis
Roberto Barroso:

Uma das grandes mudangas de paradigma ocorridas ao longo do século XX foi a atribui¢do a norma constitucional dostatus de norma juridica. Superou-
se, assim, o modelo que vigorou na Europa até meados do século XIX, no qual a Constitui¢ao era vista como um documento essencialmente politico, um
convite a atuagdo dos Poderes Publicos. A concretizagdo de suas propostas ficava invariavelmente condicionada a liberdade de conformagio do legislador
ou a discricionariedade do administrador. Ao Judiciario ndo se reconhecia qualquer papel relevante na realizagdo do conteudo da Constitui¢do. [...]
Atualmente, passou a ser premissa do estudo da Constituigdo o reconhecimento de sua forga normativa, do carater vinculativo e obrigatorio de suas
disposi¢des. (BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo: os conceitos fundamentais e a construgdo do novo modelo. 5
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015, p. 296).

A norma constitucional, portanto, assim como as demais normas juridicas, ¢ dotada de imperatividade, cabendo ao intérprete analisar as
normas infraconstitucionais a luz da Carta Magna. O principio constitucional da eficiéncia, dessa forma, seria suficiente para justificar a dispensa da andlise
juridica em contratagdes de pequena monta, sem prejuizo da possibilidade de suscitagdo de diivida pela autoridade competente.

Nada obstante, outro principio constitucional autoriza a dispensa da andlise juridica em contratagdes de pequeno valor, qual seja, o principio
da economicidade, previsto expressamente no art. 70, da Lei Maior:

Art. 70. A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial da Unido e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e rentncia de receitas, serd exercida pelo Congresso Nacional, mediante controle
externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Vejamos o que leciona a doutrina a respeito de tal principio:

Implica na eficiéncia na gestdo financeira e na execugdo orgamentaria, consubstanciadas na minimizagdo de custos e gastos publicos e na maximizagdo da
receita ¢ da arrecadacio. E a justa adequagio e equilibrio entre as duas vertentes das finangas publicas. [...] Esse principio implica na adequagio entre
receita e despesa, de modo que o cidaddo ndo seja obrigado a fazer mais sacrificio e pagar mais impostos para obter bens e servigos que estdo disponiveis
no mercado a menor prego. (LEITE, Harrison. Manual de direito financeiro. 12 ed. Salvador: Ed. Juspodivm, 2023, p. 191).

E evidente que a andlise juridica envolve gasto publico, pois demanda o trabalho intelectual dos pareceristas juridicos, que sio remunerados
para elaborar tais pareceres. Embora nao se tenha um estudo especifico sobre o tema, € intuitivo concluir que hd uma relacdo entre a quantidade de processos, a
qualidade dos pareceres juridicos e o tempo de analise.

Quanto maior a quantidade de processos, menos qualificados serdo os pareceres se tiverem que ser céleres. Por outro lado, se tiverem que ser
mais qualificados, serdo menos céleres. Como o aumento da quantidade de pareceristas juridicos demanda custos (ex: gastos com concurso publico, custos
relacionados ao plano de carreira, contratagdes de servidores comissionados etc), a alternativa de reduzir a quantidade de processos permite que a qualidade ¢ a
celeridade se mantenham em niveis aceitaveis.

Ademais, ¢ licito mencionar o direito fundamental a duracio razoavel do processo, também aplicavel em ambito administrativo:

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, & seguranga e a propriedade, nos termos seguintes:

LXXVIII - a todos, no ambito judicial e administrativo, sdo assegurados a razodvel duragdo do processo e os meios que garantam a celeridade de sua
tramitagdo. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004) (Vide ADIN 3392)

Em ambito infraconstitucional, a Lei Estadual n°. 12.209/2011 prevé, expressamente, o principio da celeridade:

Art. 3° - A Administragdo Publica obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, celeridade, razoabilidade,
proporcionalidade, motivagdo, devido processo legal e ampla defesa, seguranga juridica, oficialidade, verdade material, gratuidade e, quando cabivel, da
instrumentalidade das formas.

Analisando o art. 65, da Lei Estadual n°. 9.433/2005, verifica-se o seguinte:

Art. 65 - A dispensa ou a inexigibilidade de licitagdo requer sempre ato formal fundamentado da autoridade competente, publicado na imprensa oficial,
com exce¢do das hipoteses previstas nos incisos I e II do art. 59 desta Lei.

§ 1° - Sdo competentes para autorizar a dispensa de licitagdo os chefes dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, os Presidentes dos Tribunais de
Contas, o Procurador Geral de Justiga e os titulares das entidades publicas da Administragdo indireta, admitida a delegagao.



§ 2° - As dispensas previstas nos incisos III a XXIII do art. 59, as situa¢des de inexigibilidade referidas no art. 60 e seus incisos, necessariamente
justificadas, bem como o retardamento a que se refere a parte final do § 4°, do art. 15 desta Lei deverdo ser comunicados a autoridade superior dentro de 03
(trés) dias, para ratificagdo e publicagdo na imprensa oficial, no prazo de 05 (cinco) dias, como condigdo para eficacia dos atos.

§ 3° - O processo de dispensa e de inexigibilidade sera instruido, no que couber, com os seguintes elementos:

I - numeragio seqiiencial da dispensa ou inexigibilidade;

11 - caracterizagdo da circunstancia de fato que autorizou a providéncia;

III - autorizagdo do ordenador de despesa;

IV - indicagdo do dispositivo legal aplicavel;

V - indicagdo dos recursos orgamentarios proprios para a despesa;

VI - razdes da escolha do contratado;

VII - consulta prévia da relagdo das empresas suspensas ou impedidas de licitar ou contratar com a Administragdo Publica do Estado da Bahia;
VIII - justificativa do preco, inclusive com apresenta¢do de orgamentos ou da consulta aos pregos de mercado;

IX - documento de aprovagdo dos projetos de pesquisa aos quais os bens serdo alocados;

X - pareceres juridicos e, conforme o caso, técnicos, emitidos sobre a dispensa ou inexigibilidade;

XI - no caso de dispensa com fundamento nos incisos I e IT do art. 59 desta Lei, expressa indicacfio do valor estimado para a contrata¢fio, podendo
ser dispensada nestas hipdteses a audiéncia do érgéo juridico da entidade;

XII - prova de regularidade para com as fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da empresa, bem como de regularidade para com a
Fazenda do Estado da Bahia;

XIII - prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos/CND e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS), mediante a apresentagdo do Certificado de Regularidade de Situagao/CRS.

De acordo com o art. 65, § 3°, inciso XI, da Lei Estadual n°. 9.433/2005, a dispensa da audiéncia do 6rgao juridico ocorre nos casos de
dispensa fundamentados nos incisos I e I do art. 59.

Percebe-se que o legislador ndo dispensou a analise juridica para qualquer hipdtese de dispensa de licitagdo, mas, apenas, para aquelas
consideradas de pequeno valor. Ou seja, caso se trate de dispensa de licitagdo cujo fundamento legal ndo seja o art. 59, incisos I e II, da Lei Estadual n°.
9.433/2005, o parecer juridico continua sendo exigido.

O foco do legislador, portanto, ndo ¢ a dispensa de licitagdo, mas o baixo valor da contratagdo. Evidentemente, o legislador ndo desconhece
que a regra constitucional orienta no sentido de se realizar o processo licitatorio. Contudo, de forma sabia, o legislador, preocupado com os custos -
principalmente de dinheiro e temporais - de uma licitagdo, em uma verdadeira analise econdmica do direito, estabeleceu que seria desproporcional, irrazoavel e
ineficiente a realizagdo de licitagdo para contratar bens e servigos de pequena monta, pois, certamente, os proprios custos da licitagdo seriam maiores que 0s
custos dos bens e servigos.

Nesse sentido, cumpre ao intérprete realizar a mesma analise anteriormente promovida pelo legislador, em tributo aos principios
constitucionais referidos alhures, de modo a tornar, gradativamente, a Administragdo Publica mais eficiente ¢ menos burocratica, sem prejuizo da juridicidade.
Dessa forma, resta evidente que a mesma logica aplicada pelo legislador para dispensar a oitiva da assessoria juridica nas dispensas de licitagdo de baixo valor
se aplica para as inexigibilidades de licitagdo de baixo valor.

A titulo exemplificativo, ¢ possivel mencionar o SEI 19.09.02191.0021494/2022-62, no qual a Administragdo pretendia a contratagdo, por
inexigibilidade de licitagdo, de inscrigdo em Simpodsio, no valor de R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais). No procedimento SEI
19.09.02191.0001578/2023-39, a Administragdo pretendeu contratar, por inexigibilidade de licitagdo, a inscrigdo em Semindrio, no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais).

Nao nos parece razoavel, proporcional e eficiente que tais contratagdes tenham que, obrigatoriamente, passar pela analise juridica, pois sdo
contratagdes de baixo valor e baixa complexidade, além de, em muitos casos, serem menores que os valores ordinarios utilizados para fins de suprimento de
fundos (que também nao exigem analise juridica prévia).

A Advocacia-Geral da Unido, inclusive, ja editou orientagdo normativa dispondo sobre a desnecessidade de analise juridica sobre
inexigibilidades cujos valores nao ultrapassem aqueles fixados para as hipoteses de dispensa de pequeno valor, salvo quando houver minuta contratual ou a
unidade interessada suscitar alguma duvida juridica:

Orientacido Normativa n°. 046/2014-AGU: Somente é obrigatéria a manifestacgiio juridica nas contratacdes de pequeno valor com fundamento no
art. 24, I ou 11, da lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, quando houver minuta de contrato nio padronizada ou haja, o administrador, suscitado
duvida juridica sobre tal contratacgiio. aplica-se 0 mesmo entendimento as contratagdes fundadas no art. 25 da lei n° 8.666, de 1993, desde que seus
valores subsumam-se aos limites previstos nos incisos I e II do art. 24 da lei n° 8.666, de 1993.

O posicionamento se aplica, inclusive, para a Lei n°. 14.133/2021:

Orientacio Normativa n°. 69/2021: Nio é obrigatéria manifestacdo juridica nas contratacdes diretas de pequeno valor com fundamento no art.
75,1 ou II, e § 3° da lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, salvo se houver celebra¢io de contrato administrativo e este nio for padronizado pelo
orgiao de assessoramento juridico, ou nas hipéteses em que o administrador tenha suscitado divida a respeito da legalidade da dispensa de
licitagdo. Aplica-se 0 mesmo entendimento as contratac¢des diretas fundadas no art. 74, da lei n° 14.133, de 2021, desde que seus valores nio
ultrapassem os limites previstos nos incisos I e II do art. 75, da lei n® 14.133, de 2021.

Nesse diapasdo, esta Assessoria Técnico-Juridica, considerando os principios constitucionais e infraconstitucionais aludidos, opina pela
possibilidade juridica de dispensa de analise juridica nos processos de inexigibilidade cujos valores ndo ultrapassem o limite de dispensa de pequeno valor (art.
59,1 e1l, da Lei Estadual n°. 9.433/2005), ressalvados os casos em que houver minuta contratual ou suscita¢do de duvida pela unidade interessada.

IL.II Da analise juridica quanto a limitacio da dispensa de parecer juridico aos casos previstos no art. 59, I e II, bem como art. 60, 11, da Lei Estadual
n°. 9.433/2005:



No que concerne a primeira solicitagdo da consulente, atinente ao art. 59, I e II, da Lei Estadual n°. 9.433/2005, resta evidente, pelos
argumentos até agora expostos, que a pretensdo de dispensar a analise juridica nos processos de inexigibilidade dizem respeito, apenas, aquelas situagdes em que
os valores ndo ultrapassem os limites da dispensa de pequeno valor previstas na Lei Estadual n°. 9.433/2005. Vejamos o dispositivo legal:

Art. 59 - E dispensavel a licitagio:

I - para obras e servi¢os de engenharia de valor ndo excedente a 10% (dez por cento) do limite previsto para modalidade de convite, desde que ndo se
refiram a parcelas de uma mesma obra ou servigo, ou ainda para obras e servigos da mesma natureza e no mesmo local que possam ser realizadas conjunta
e concomitantemente;

II - para outros servi¢os e compras de valor at¢ 10% (dez por cento) do limite previsto para compras e servigos que nio sejam de engenharia, na
modalidade de convite, e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagio de
maior vulto que possa ser realizada de uma so vez;

Embora o legislador estadual ndo tenha fixado os limites para compras e servigos que nao sejam de engenharia, o art. 55 da Lei Estadual n°.
9.433/2005, com a redacdo dada pela Lei Estadual n°. 13.591/2016, dispds o seguinte:

Art. 55 - Para definigdo das modalidades licitatorias, serdo observados os limites fixados por ato expedido pela Administragdo, os quais ndo excederdo a
100% (cem por cento) do valor fixado para situagdo idéntica, e na area de sua competéncia, pela Unido.

O ato expedido pela Administragdo a que se refere o legislador estadual, atualmente, ¢ o Decreto Estadual n°. 18.489/2018, cujo art. 2°, inciso
11, prevé o seguinte limite:

Art. 2° - As modalidades de licitagdo a que se referem os incisos I a III do caput do art. 50 da Lei n® 9.433, de 01 de margo de 2005, serdo determinadas em
fungdo dos seguintes limites, tendo em vista o valor estimado da contratagao:

I - para obras e servigos de engenharia:
convite - até R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil reais);
11 - para compras e servi¢os ndo referidos no inciso I do caput deste artigo:

convite - até R$176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais);

Portanto, os arts. 55, 59, I e II, ambos da Lei Estadual n°. 9.433/2005, em conjunto com o art. 2°, I e II, do Decreto Estadual n°. 18.489/2018,
permitem concluir que a dispensa denominada de “pequeno valor”, no caso de obras e servigos de engenharia, possui como limite o montante de R$ 33.000,00
(trinta e trés mil reais) e, no caso de compras e servigos que ndo sejam de engenharia, o montante ¢ de R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais). Esses
sdo os limites valorativos que deverdo ser observados pela Administragdo para dispensar a analise juridica.

Naio se pode deixar de mencionar, contudo, a Lei n°. 14.133/2021, que assim dispde:

Art. 75. E dispensével a licitagio:
I - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 100.000,00 (cem mil reais), no caso de obras ¢ servi¢os de engenharia ou de servigos de
manutengao de veiculos automotores;

11 - para contrata¢do que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras;

Atualmente, por forca do Decreto Federal n°. 11.317/2022, tais valores se encontram nos seguintes limites: 1) R$ 114.416,65 (cento e
quatorze mil quatrocentos e dezesseis reais e sessenta e cinco centavos) para os casos do inciso I e; 2) R$ 57.208,33 (cinquenta e sete mil duzentos e oito
reais e trinta e trés centavos) para os casos do inciso II.

Nada obstante, o Ministério Publico do Estado da Bahia ainda ndo vem aplicando a Lei n°. 14.133/2021. Considerando que a Lei n°.
14.133/2021 aumenta bastante o limite das contratagdes de pequeno valor, nos parece salutar que a dispensa da analise juridica se restrinja aos limites previstos
no art. 59, I e II, da Lei Estadual n°. 9.433/2005, o que nao impede que a Administragdo revisite o tema quando da aplicagdo da Lei n°. 14.133/2021.

A consulente solicita, também, que a dispensa da analise juridica se restrinja as hipoteses do art. 60, II, da Lei Estadual n°. 9.433/2005, pois,
segundo alega, tais hipoteses representam, aproximadamente, 70% (setenta por cento) das contratagdes por inexigibilidade de licitagdo).

Considerando o dado trazido pela consulente, bem como o fato de que a dispensa de analise juridica representara uma mudanca nos
fluxos dos processos de inexigibilidade de licitaciio, nos parece prudente, em conformidade com as disposicdes da LINDB (que prevé normas sobre
seguranc¢a juridica e regime de transicdo), que a dispensa de analise juridica se restrinja aos casos previstos no art. 60, II, da Lei Estadual n°.
9.433/2005, sem prejuizo da possibilidade de revisitacdo do tema no futuro.

ILIII Analise de conformidade a ser realizada pela Administragio:

A Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 determina que, em regra, as contratagdes firmadas pela Administragdo Publica serdo
objeto de prévia licitagdo, como forma de garantir a efetivacdo dos principios da isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, competicdo,
vantajosidade, dentre outros. Nesse sentido ¢ o que dispde o art. 37, inciso XXI:

Art. 37.

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica
que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagdes.

Como se pode observar no referido dispositivo, a Carta Magna de 1988 faz uma ressalva quanto aos casos especificados na legislagao,
possibilitando a contratagdo direta, mediante dispensa ou inexigibilidade, em situagdes excepcionais. Esse ¢ também o escélio da doutrina:



Constata-se,
licitatorio, permitindo, assim
formal.

As situagdes excepcionais ocorrem quando a competigdo se revela de todo inviavel ou, analisado o caso concreto, possa causar prejuizo a Administragao.
Em tais hipéteses, o procedimento licitatorio pode ser inexigido ou dispensado, justificando-se a contratagdo direta, o que, ainda assim, exige prévio
procedimento formal. HUPSEL, Edite Mesquita. (COSTA, Leyla Bianca Correia Lima da. Comentarios a lei de licitacdes e contratages do Estado da
Bahia. Belo Horizonte: Forum, 2010. p. 176).

portanto, que o proprio constituinte autorizou que o legislador infraconstitucional excepcionasse a realizagdo do procedimento
, a contratagdo direta, mediante dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, sem olvidar da necessidade de prévio procedimento

ILIILI Da inexigibilidade de licitagdo - servigo técnico profissional de natureza singular com profissionais ou empresas de notéria especializa¢io:

A Administragdo devera verificar se a unidade solicitante realizou o enquadramento da contratagdo no art. 60, inciso II, da Lei n°. 9.433/05, in

verbis:

Destrinchan
n°. 9.433/2005, que conceitua

Atrt. 60 - E inexigivel a licitagdo quando caracterizada a inviabilidade de competigio, em especial:

11 - para a contrata¢do dos servigos técnicos enumerados no art. 23 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notoria especializago,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo;

do o dispositivo legal, verifica-se que o objeto da contratacdo devera ser enquadrado em um dos incisos do art. 23, da Lei Estadual
os denominados "servicos técnicos profissionais especializados":

Art. 23 - Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais especializados aqueles que, na forma da legislagdo especifica de exercicio
profissional, requerem o dominio de uma area delimitada do conhecimento humano e formagao além da capacita¢do profissional comum, tais como:

I - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos;
II - pareceres, pericias e avaliagdes em geral;
I - ias ou Itorias técnicas e auditorias financeiras ou tributérias;

1V - fiscalizacdo, supervisio ou gerenciamento de obras ou servicos;

V - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas especiais;

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

VII - restauracgio de obras de arte e bens de valor historico;

VIII - outros previstos na legislagiio especifica de exercicio e fiscalizacdo profissional.

§ 1° - Ressalvados os casos de inexigibilidade de licitagdo previstos nesta Lei, os contratos para prestagdo de servigos técnicos profissionais especializados
deverdo, preferencialmente, ser licitados mediante a modalidade de concurso, com prévia estipulagdo de prémios ou remuneragdo, atendidas as demais
disposicdes desta Lei.

§ 2° - A empresa de prestagdo de servigos técnicos profissionais especializados que apresente a relagdo dos integrantes de seu corpo técnico em
procedimento licitatorio, ou como elemento de justificagdo de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, fica obrigada a garantir que os referidos
profissionais realizem pessoal e diretamente os servigos objeto do contrato.

§ 3° - A Administragdo somente podera contratar, pagar, premiar ou receber projeto ou servigo técnico especializado, inclusive da area de informatica, se o
autor ou contratado ceder os direitos patrimoniais a ele relativos e a Administragdo puder utiliza-los de acordo com o previsto no regulamento de concurso
ou no ajuste para sua elaboragao.

§ 4° - Quando o projeto referir-se a obra imaterial de carater tecnologico, insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos incluira o fornecimento de todos
os dados, documentos e elementos de informagao pertinentes a tecnologia de concepgao, desenvolvimento, fixagdo em suporte fisico de qualquer natureza
e aplicagdo da obra.

Especificamente em relagdo ao “treinamento e aperfeicoamento de pessoal”, hipdtese que, normalmente, ¢ que a possui os valores mais

baixos, o Tribunal de Contas

da Unido possui entendimento pacificado quanto ao enquadramento na hipétese de inexigibilidade de licitagdo, seja para inscri¢do

de agentes publicos em cursos abertos (disponiveis a todos), seja para contratagdo de professores, conferencistas ou instrutores para cursos fechados
(customizados para a Administragdo contratante, também denominados de in company):

Além de se
Tribunal de Contas da Unido:

Em relag¢do

As contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal enquadram-se na
hipdtese de inexigibilidade de licitagdo. Acordao 1915/2003-Plenario | Relator: ADYLSON MOTTA

As contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal enquadram-se na
hipdtese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso II do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei 8.666/1993. Acordao 1247/2008-
Plenario | Relator: MARCOS BEMQUERER

O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, DECIDE: 1. considerar que as contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeigoamento de pessoal, bem como a inscri¢do de servidores para participacio de cursos abertos a terceiros,

enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de licitacfio prevista no inciso II do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n°® 8.666/93.
(TCU. Deciséo n°. 439/1998, Plenario, Rel. Min. Adhemar Paladini Ghisi)

tratar de um servigo técnico, faz-se necessaria a presenca da singularidade e da notoria especializagdo, consoante referendado pelo

Sum. 252, TCU: A inviabilidade de competigéo para a contratagdo de servigos técnicos, a que alude o inciso II do art. 25 da Lei n® 8.666/1993, decorre da
presenca simultanea de trés requisitos: servigo técnico especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do servigo e notoria
especializagdo do contratado.

ao requisito da singularidade, assim leciona a doutrina abalizada:

Ha certos servigos que demandam primor técnico diferenciado, disposto por poucos, que imprimem neles as suas caracteristicas pessoais. Trata-se de
servigos cuja especializagdo requerem aporte subjetivo, o toque do especialista, distinto de um para outro, o que o qualifica como singular. A



inexigibilidade impde-se haja vista a inviabilidade de comparar com objetividade o toque pessoal, a subjetividade, a particular experiéncia de cada qual dos
ditos especialistas, pelo que falece a competi(,‘zicv.2

E imperioso destacar que o conceito de servigo singular ndo impde a auséncia de pluralidade de sujeitos em condi¢cdes de desempenhar o
objeto:

No esforgo de definir a regra geral, deve iniciar-se pela afirmagéo de que a natureza singular nao significa auséncia de pluralidade de sujeitos em condigdes
de desempenhar o objeto. A auséncia de pluralidade de alternativas de contratagdo é objeto de disciplina no inc. I do mesmo art. 25 (da Lei n°. 8.666/93).
[...] Ou seja, a “natureza singular” deve ser entendida como uma caracteristica especial de algumas contratagdes de servigos técnicos profissionais

especializadc&3
Vejamos o que dispde o Tribunal de Contas da Unido:

Sum. 039, TCU: A inexigibilidade de licitagao para a contratagdo de servigos técnicos com pessoas fisicas ou juridicas de notoria especializagdo somente ¢
cabivel quando se tratar de servigo de natureza singular, capaz de exigir, na sele¢do do executor de confianga, grau de subjetividade insuscetivel de ser
medido pelos critérios objetivos de qualificagiio inerentes ao processo de licita¢do, nos termos do art. 25, inciso II, da Lei n® 8.666/1993.

Especialmente nos casos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal para inscri¢ao de agentes publicos em cursos abertos (ex: Seminarios,
Congressos, Coloquios, etc), presume-se a singularidade, pois sdo eventos que envolvem produgdo intelectual especifica, em geral com diversos palestrantes,
cujas caracteristicas subjetivas sdo determinantes para a contratagao.

Quanto a notéria especializacio, seu conceito ¢ extraido do art. 23, § 2° da Lei Estadual n°. 9.433/05, in verbis:

Art. 23.

§ 2° - Considera-se de notoria especializagdo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncias, publica¢des, organizacio, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho ¢ essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

Quando se tratar de inscrigdo de agentes publicos em cursos abertos ou cursos fechados (in company), tal requisito pode ser suprido mediante
pronunciamento do administrador sobre a adequacgdo e suficiéncia da capacidade da empresa para atender ao caso concreto, bem como por atestados de
capacidade técnica que atestem a experiéncia da empresa na realizagdo de cursos semelhantes ou curriculum do profissional ministrante do curso. Vejamos o
que entendeu o Tribunal de Contas da Unido, no

“... para fins de caracterizar a inviabilidade de competi¢do e consequentemente a inexigibilidade de licitagdo, a notoria especializagdo se manifesta
mediante o pronunciamento do administrador sobre a adequacio e suficiéncia da capacidade da empresa para atender ao seu caso concretaTC
010.578/95-1 (Ata n° 49/95-Plenario)

“.. A Lei nio exige que o notorio especialista seja famoso ou reconhecido pela opinido piblica De acordo com o texto legal, o conceito do
profissional, no campo de sua especialidade, decorre de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe
técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades. Citamos novamente Jorge Ulisses Jacoby Fernandes: ‘A reputagdo da notoriedade so
precisa alcangar os profissionais que se dedicam a uma atividade, sendo absolutamente dispensavel, ou impertinente, a fama comum, que a imprensa ndo
especializada incentiva’ (in Contratagdo Direta sem Licitagdo, pag. 316).” Decisiio n® 439/98, TCU.

Atendidos tais requisitos, restard inviavel a competigao.
ILIILLI Da exigéncia de formulario de solicitacio de autorizacio da inexigibilidade de licitacio:
O referido requisito ndo consta na Lei Estadual n°. 9.433/2005. Nada obstante, a Lei Estadual n°. 12.209/2011, prevé que:

Art. 17 - Os orgéos e entidades poderdo elaborar modelos ou formularios padronizados para assuntos que importem pretensdes equivalentes.

Nessa esteira, a ado¢do de um formuléario padronizado contribui para melhor organizagdo, eficiéncia e cumprimento da legislagdo. O referido
formulario esta disponivel no SEI (Sistema Eletronico de Informagdes) e possui dados acerca da unidade solicitante, objeto da contratagdo, finalidade, dados do
fornecedor, fiscais do contrato etc.

ILIILLII Da Comunicacao Interna:

E salutar sua exigéncia para demonstrar o dialogo entre a autoridade solicitante e a autoridade responsavel pela autorizagio da inexigibilidade
de licitagdo, bem como para trazer informagdes basicas sobre a contratagdo ¢ a autorizagdo do ordenador da despesa (art. 65, § 3°, III, da Lei Estadual n°.
9.433/2005).

ILIILLITI Do Termo de Referéncia:

Trata-se de documento que devera conter a defini¢do do objeto, forma de contratagao, justificativa da necessidade de contratacdo (corresponde
a circunstancia de fato que autoriza a contratagdo, nos termos do art. 65, § 3°, II, da Lei Estadual n°. 9.433/2005), justificativa de inviabilidade de competigao
(corresponde as razdes da escolha do contratado, nos termos do art. 65, § 3°, VI, da Lei Estadual n°. 9.433/2005), fundamento legal da contratagdo (art. 65, § 4°,
1V, da Lei Estadual n°. 9.433/2005), regras de contratacdo e tabela de itens, conforme o caso. No Portal SEI do MPBA ja existe um formulario-padrdo sobre
termo de referéncia, com orientagdes para preenchimento pela unidade interessada.

ILITILLIV Da proposta comercial:



Devera constar dos autos do processo de inexigibilidade, também, a proposta comercial, com informagdes basicas sobre a contratagdo e os
valores exigidos, dados para pagamento e prazo, conforme o caso.

ILIILLYV Da habilitagio juridica:

Em conformidade com o art. 99, inciso I e II, da Lei Estadual n°. 9.433/2005, devera constar dos autos do processo de inexigibilidade de
licitagdo o CPF, no caso de contratagdo de pessoa fisica, ou o CNPJ, no caso de contratagdo de pessoa juridica. No caso de pessoa juridica, devera constar,
também, copia do ato constitutivo (contrato social ou estatuto), devidamente registrado.

ILIILL.VI Da habilitacdo fiscal e trabalhista:

Em conformidade com o art. 65, § 3°, VI, XII e XIII c/c art. 100, ambos da Lei Estadual n°. 9.433/2005, devera constar dos autos: 1) prova de
regularidade com as fazendas federal, estadual e municipal do domicilio ou sede da empresa; 2) prova de regularidade com a fazenda do Estado da Bahia; 3)
prova de regularidade relativa ao FGTS; 4) prova de regularidade perante a Justi¢a do Trabalho (CNDT); 5) consulta prévia da relagdo de empresas punidas pelo
MPBA (sitio eletrénico do MPBA) e pelo Estado da Bahia (comprasnet Bahia), com resultado negativo; 6) consulta ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidonéas e Suspensas (CEIS) e Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), com resultado negativo.

Vale destacar o entendimento do Tribunal de Contas da Unido sobre o tema:

E obrigatéria a verificagio da documentagdo deregularidade juridica e fiscal das empresas, inclusive nos casos de contratagdes por dispensa de
licitagdo. Acorddo 1405/2011-Plenario | Relator: AUGUSTO SHERMAN

ILIILI.VII Da justificativa do prego:

A justificativa do prego (art. 65, § 3°, VIII, da Lei Estadual n°. 9.433/2005) tem sido tema de discussdes doutrindrias e jurisprudenciais, o que,
consequentemente, termina por causar confuso na pratica, em especial nas hipoteses de inexigibilidade de licitagdo.

Em geral, a Administra¢do justifica o prego através de pesquisa de mercado. Como decorréncia do requisito da parametrizago, a pesquisa de
mercado pressupde a existéncia de um objeto que possa ser comparavel, vale dizer, a pesquisa de mercado exige bens ou servigos comuns.

Ocorre que, nas hipoteses de inexigibilidade de licitagdo, que pressupdem a inviabilidade de competi¢@o, ndo ha como, a rigor, se comparar
precos, seja em razdo da exclusividade, seja em razao da singularidade do objeto. Nesse sentido:

A realizagdo de cotag@o de precos junto a potenciais prestadores dos servigos demandados, a fim de justificar que os pregos contratados estdo compativeis
com os praticados no mercado, afasta a hipotese de inexigibilidade de licitagdo, por restar caracterizada a viabilidade de competi¢do. Acordio 2280/2019
Primeira Camara (Pedido de Reexame, Relator Ministro Benjamin Zymler)

Tal fato, contudo, ndo significa que a Administragao possa contratar qualquer objeto com qualquer preco, sob pena de macula ao principio da
economicidade, moralidade e da boa administragdo, que se impdem a Administragao.

Com efeito, incumbe a Administragdo sempre verificar se os valores ofertados sdo razoaveis, uma vez que - ndo se pode olvidar a
Administra¢do lida com recursos publicos. Nessa esteira, a forma de se aferir a razoabilidade dos pregos ¢ destacada pela jurisprudéncia e pela Advocacia-Geral
da Unido, respectivamente:

A justificativa de prego em contratagdo decorrente de inexigibilidade de licitagdo (art. 26, paragrafo Ginico, inciso III, da Lei 8.666/1993) pode ser feita
mediante a comparac¢iio do valor ofertado com aqueles praticados pelo contratado junto a outros entes publicos ou privados, em avencas
envolvendo o mesmo objeto ou objeto similar. Acérdao 2993/2018 Plenario (Dentncia, Relator Ministro Bruno Dantas)

Orientagdo Normativa n° 17 da AGU: a razoabilidade do valor das contratagdes decorrentes de inexigibilidade de licitagdo podera ser aferida por meio da
comparagiio da proposta apresentada com os precos praticados pela futura contratada junto a outros entes publicos e/ou privados, ou outros
meios igualmente idoneos. (Alterada pela Portaria AGU n° 572/2011, publicada no DOU I 14.12.2011)

Inclusive, na Lei n°. 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes), o art. 23, § 4°, dispde que, quando nao for possivel, nas contratagdes diretas por
inexigibilidade ou por dispensa, estimar o objeto na forma regular, ou seja, mediante pesquisa de mercado, a Administracdo devera verificar se os precos
propostos estdo em conformidade com os praticados em contratagcdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentacdo de notas fiscais
emitidas para outros contratantes no periodo de até 01 (um) ano anterior a data da contratagdo pela Administragdo, ou por outro meio idoneo.

Tratando-se de inscri¢io de agentes publicos em cursos abertos (Seminarios, Congressos, Simpésios, Coléquios, etc), como os valores
sdo aplicados uniformemente a todos aqueles que desejem participar do evento, é razoavel a mitigacio da exigéncia de notas fiscais ou outros meios de
comparacio da proposta perante outros contratados, razio pela qual a auséncia de tais documentos, na referida hipotese, nio prejudicara a instrucio
processual.

ILIILIL.VIII Das informacgdes or¢camentarias:

Devera constar dos autos o formulario de informagdes orcamentarias, com a descricdo do projeto/acdo/atividade, codigo da unidade
orcamentaria, codigo da unidade gestora, saldo orcamentario, natureza da despesa e responsavel pela informagao e pela unidade gestora, em tributo ao art. 65, §
3°V, da Lei Estadual n°. 9.433/2005.



ILIILLIX Da declarac¢io de conformidade:

A unidade responsavel pela analise de conformidade do processo de inexigibilidade devera emitir declaragdo de que a instrugdo processual
obedece aos requisitos mencionados no presente opinativo, conforme modelo apresentado anexo.

ILIILLX Da autorizacdo da Superintendéncia de Gestio Administrativa:

Incumbe a Superintendéncia de Gestdo Administrativa avaliar a conveniéncia e oportunidade de realizar a contratagdo publica, razdo pela qual
devera autorizar a contrata¢do.

ILIILLXI Da publicacdo na imprensa oficial:

De acordo com o art. 65, caput, da Lei Estadual n°. 9433/2005, a inexigibilidade de licitagdo requer sempre ato formal fundamentado da
autoridade competente, publicado na imprensa oficial, com excecao das hipdteses previstas nos incisos I e II do art. 59. Faz-se necessario, portanto, a publica¢do
das inexigibilidades de licitagdo na imprensa oficial (DJE).

ILIILLXII Da numeracio sequencial:

De acordo com o art. 65, § 3°, 1, da Lei Estadual n°. 9.433/2005, as inexigibilidades de licitagdo deverdo ser controladas pela Administragéo,
através de numeracao sequencial, para melhor organizacgdo das contratagdes.

ILIILILXIII Do documento de aprovacio dos projetos de pesquisa aos quais os bens serio alocados:

Esse requisito consta no art. 65, § 3° IX, da Lei Estadual n°. 9.433/2005 ¢ somente se aplicara quando a contratagdo direta versar sobre a
utilizagdo de bens referidos a projetos de pesquisa. Logo, trata-se de hipotese excepcional.

ILIILL.XIV Da comunicacio a autoridade superior:

De acordo com o art. 65, § 2°, da Lei Estadual n°. 9.433/2005:

§ 2° - As dispensas previstas nos incisos III a XXIII do art. 59, as situagdes de inexigibilidade referidas no art. 60 e seus incisos, necessariamente
justificadas, bem como o retardamento a que se refere a parte final do § 4°, do art. 15 desta Lei deverdo ser comunicados a autoridade superior dentro de 03
(trés) dias, para ratificagdo e publicagdo na imprensa oficial, no prazo de 05 (cinco) dias, como condigdo para eficacia dos atos.

Quanto a tal paragrafo, registra a doutrina que:

E oportuno registrar que, embora a lei estabelega que os trés tipos de atos (de reconhecimento da dispensa, da inexigibilidade e do retardamento motivado)
devem ser comunicados a autoridade superior dentro de 03 (trés) dias, para ratificagdo, somente ao retardamento motivado se aplica tal comando, posto
dever ser os demais atos, por determinagdo do proprio § 1°, praticados pela propria autoridade superior. HUPSEL, Edite Mesquita. (COSTA, Leyla Bianca
Correia Lima da. Comentarios 2 lei de licitagdes e contratacdes do Estado da Bahia. Belo Horizonte: Férum, 2010, p. 189).

Nao se aplica o referido dispositivo, portanto, a todos os casos de inexigibilidade de licitacio, mas, apenas, nas situacdes em que houver
retardamento imotivado.

111 - CONCLUSAO

Ante o exposto, esta Assessoria Técnico-Juridica opina:
1) pela possibilidade juridica de dispensa de analise juridica em processos de inexigibilidade de pequeno valor;

2) pela dispensa de andlise juridica nos processos de inexigibilidade cujos valores niio ultrapassem o limite de dispensa de pequeno
valor (art. 59, I e II, da Lei Estadual n°. 9.433/2005), ressalvados os casos em que houver minuta contratual ou suscitacio de duvida pela unidade
interessada;

3) pela possibilidade juridica de que apenas os processos de inexigibilidade fundados no art. 60, II, da Lei Estadual n°. 9.433/2005
(servicos técnicos profissionais de natureza singular), cujos valores nio ultrapassem o limite de dispensa de pequeno valor (art. 59, I e II, da Lei
Estadual n°. 9.433/2005), sejam dispensados de analise juridica prévia, mediante conveniéncia e oportunidade da Administracgio, ressalvados os casos
em que houver minuta contratual ou suscitaciio de diivida pela unidade interessada;

4) no sentido de que a analise de conformidade devera obedecer aos requisitos mencionados no presente parecer juridico, cabendo a
unidade responsavel inserir declaraciio de que a analise esta em conformidade com tais requisitos, conforme modelo apresentado anexo.

E o parecer, s.m.j. Encaminhe-se a Superintendéncia de Gestdo Administrativa para deliberagdo. Em caso de aprovagdo, recomenda-se que a



Superintendéncia de Gestdo Administrativa atribua efeitos sistémicos, mediante publicagido na imprensa oficial, dando-se ciéncia a DCCL.

Salvador, data da assinatura eletronica.

Bel®. Maria Paula Simdes Silva
Assessora de Gabinete/SGA
Matricula n°. 355.047

Bel. Eduardo Loula Novais de Paula
Analista Técnico-Juridico/SGA
Matricula n°®. 353.707
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assinatura
eletrénica

@ Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva em 11/05/2023, as 10:39, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro
de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

@ Documento assinado eletronicamente por Eduardo Loula Novais De Paula em 12/05/2023, as 10:41, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.
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assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0658345 e o codigo CRC DD71636B.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO
Acolho Parecer n°. 346/2023 (Doc SEI 0658345), atribuindo efeitos sistémicos ao opinativo, observando que o tema devera ser revisitado
quando da aplicag@o da Lei n°. 14.133/2021.

Encaminhe o presente expediente a Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes para conhecimento, publicidade e, se necessario,
atualizagdo da base de conhecimento dos processos no SEI.

ANDRE LUIS SANT’ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestdo Administrativa

—
Sel! @ Documento assinado eletronicamente por André Luis Santana Ribeiro em 18/07/2023, as 18:28, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0727868 e o codigo CRC 6DA4380A.

19.09.02324.0011058/2023-94 0727868v4



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Anexamos ao presente, a publicagdo do resumo autorizacdo da Imexigibilidade de Licitacdo N° 002/2023 - CAODH, no Diario da Justica Eletronico n°®
3.455 do dia 20/11/2023 (doc 0873514), tendo em vista a autorizagdo da despesa pelo Superintendente de Gestdo Administrativa (doc 0872108) em 17/11/2023.

Paula Souza de Paula Marques
Coordenagdo de Elaborag¢do e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Matricula 353.433

—
Sel! @ Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 16/22/16103, s 6a2: 3con®rme f to AormatiNo nv 6°43de 27 de Dezembro de
assinatura 1616 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

f autenticidade do documento pode ser con&rida no site httpsd/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_con&rir&id_orgao_acesso_externo=6 in®rmando o cédigo Neri8cador 0873507 e o cédigo CRC 3286B183.

19.09.02180.0029977/2023-47 0873507v3
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DIRETORIA DE CONTRATOS, CONVENIOS E LICITACOES

RESUMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS — N° 167/2023 - SGA. Processo SEI: 19.09.01000.0029484/2023-
15 - Dispensa N° 002/2023 — PJR de Irecé. Parecer juridico: 874/2018. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e a empresa
Z M Martins de Sousa, CNPJ n° 009.033.692/0001-49. Objeto: Servicos de jardinagem para a promotoria de Justica Regional de
Irecé-BA. Regime de Execucéo: Empreitada por preco global. Valor Global: R$ 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais). Dotagcéo
Orcamentaria: Unidade Or¢camentaria/Gestora 40.101.0049. Acédo (P/A/OE): 4058. Regido: 5300. Destinacéo de Recursos: 100.
Natureza de Despesa: 33.90.39. Forma de Pagamento: Ordem bancaria para crédito em conta corrente do Contratado. Prazo de
vigéncia: 12 (doze) meses, a comecar em 01 de abril de 2024 e a terminar em 31 de margo de 2025.

PORTARIA SGA 418/2023

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais e, considerando o expediente n® 19.09.01000.0029484/2023-15, RESOLVE designar os servidores Aline Porto
Ramos, matricula n® 353.477 e Weder Rodrigues da Silva, matricula n® 352.103, para exercerem as atribuicdes de fiscal e su-
plente, respectivamente, do contrato n® 167/2023 - SGA, relativo aos servicos de jardinagem da Promotoria de Justica Regional
de Irecé.

Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia, 17 de novembro de 2023.

André Luis Sant’Ana Ribeiro
Superintendente de Gestdo Administrativa

RESUMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS — N° 168/2023 - SGA. Processo SEI: 19.09.00896.0029283/2023-
25 - Dispensa N° 009/2023 — PJR de lIhéus. Parecer juridico: 874/2018. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e a empre-
sa Acdo Seguranca Eletronica LTDA, CNPJ n° 33.412.384/0001-09. Objeto: Servigo de vigilancia, por meio de sistema eletrénico
de monitoramento, na Promotoria de Justica de Regional de IIhéus-BA. Regime de Execucdo: Empreitada por preco global.
Valor Global: R$ 4.416,00 (quatro mil, quatrocentos e dezesseis reais). Dotagdo Or¢camentaria: Unidade Orcamentaria/Gestora
40.101.0024. Acédo (P/A/OE): 4058. Regido: 5700. Destinacdo de Recursos: 100. Natureza de Despesa: 33.90.39. Forma de
Pagamento: Ordem bancaria para crédito em conta corrente do Contratado. Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, a comecar em
01 de abril de 2024 e a terminar em 31 de marco de 2025.

PORTARIA SGA 419/2023

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais e, considerando o expediente n° 19.09.00896.0029283/2023-25, RESOLVE designar os servidores Cristine
Coelho Marques, matricula n® 351.677 e Liliane de Andrade Santos, matricula n® 352.231, para exercerem as atribui¢des de fiscal
e suplente, respectivamente, do contrato n® 168/2023 - SGA, relativo aos servicos de monitoramento eletrénico da Promotoria
de Justica Regional de lIhéus.

Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia, 17 de novembro de 2023.

André Luis Sant’Ana Ribeiro
Superintendente de Gestdo Administrativa

AUTORIZAGAO PARA INEXIGIBILIDADE N° 001/2023 — CAODH. Processo SEI: 19.09.02180.0030236/2023-17. Parecer Juri-
dico: N° 853/2023. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e Emillie Lapa do Espirito Santo, CPF: 00***98. Objeto: Con-
tratacdo de Emillie Lapa do Espirito Santo, para apresentacdo no evento MP no Novembro Negro, com o espetaculo Poético
Musicado MARIAR Um Mar de Poesias. Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais). Data da Autorizacdo da Contratacdo: 17/11/2023.
Dotacd@o Or¢camentaria/Gestora: 40.101.0011. A¢éo (P/A/OE): 4083. Natureza da Despesa: 33.90.36. Fundamento Legal: Art. 60,
caput, da Lei N° 9.433/2005.

AUTORIZA AO PARA INEXIGIBILIDADE N° 002/2023 — CAODH. Processo SEI: 19.09.02180.0029977/2023-47. Parecer Ju-
ridico sistémico : N° 346/2023. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e Re_ia Mabel da Silva Freitas, CPF: 77***91.
Ob eto: Contrata do de palestrante para ministrar palestra no evento MP no Novembro Ne ro na tematica “Educa &o uridica
antirracista”. Valor: R$ 2.000,00 dois mil reais . Data da Autoriza @o da Contrata &o: 17/11/2023. Dota @o Or amentaria/Ges-
tora: 40.101.0011. A_@o P/A/OE): 4083. Natureza da Despesa: 33.90.36. Fundamento Legal: Art. 60, inciso Il e § 2° C/C art. 23,
inciso VI da Lei N° 9.433/2005.

AUTORIZAGAO PARA INEXIGIBILIDADE N° 004/2023 — CAODH. Processo SEI: 19.09.02180.0030475/2023-41. Parecer Juridi-
co (sistémico): N° 346/2023. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e Vitalina Silva, CPF: 37***00. Objeto: Contratacéo de
palestrante para ministrar palestra no evento MP no Novembro Negro. Valor: R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais). Data da Auto-
rizacdo da Contratacdo: 17/11/2023. Dotacao Orcamentaria/Gestora: 40.101.0011. Acdo (P/A/OE): 4083. Natureza da Despesa:
33.90.36. Fundamento Legal: Art. 60, inciso Il e § 2° C/C art. 23, inciso VI da Lei N° 9.433/2005.





