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5ª SEMANA NACIONAL SOBRE A NOVA LEI DE LICITAÇÕES 

11, 12, 13 e 14 de junho de 2024 – Recife, PE 
 
 
SOBRE O EVENTO 
 
Após o sucesso das quatro primeiras edições, a ESAFI - Escola de Administração e 
Treinamento, há 33 anos especializada em capacitação em Gestão Pública, apresenta a 
quinta edição da Semana Nacional sobre a Nova Lei de Licitações e Contratos.  
 
Novamente, este grande evento reunirá os mais renomados especialistas em licitações e 
contratações públicas do nosso país, que abordarão temas fundamentais para o sucesso 
da gestão e governança das contratações públicas. Com vigência da Nova Lei de 
Licitações e Contratos, obrigatória a partir de 30 de dezembro de 2023 e a revogação 
definitiva da Lei 8.666, a Semana Nacional abordará as providências necessárias para que 
a nova lei possa ser implementada e utilizada em sua plenitude e, o melhor, com todas as 
suas inovações. As melhores práticas já observadas no dia a dia das licitações brasileiras 
já serão trazidas como cases de sucesso pelos nossos instrutores. Além disso, como grande 
diferencial desta edição, um da inteiro da Semana sobre a Nova Lei de Licitações será 
dedicado a oficinas, para que os assuntos sejam abordados de uma forma mais prática 
ainda.  
 
A 5ª Semana Nacional sobre a Nova Lei de Licitações e Contratos será uma grande 
oportunidade para aqueles que desejam aprimorar seus conhecimentos sobre o novo 
modelo das aquisições e contratações públicas, entendendo os principais normativos, 
além da própria lei em si, e as boas práticas e estratégias para aperfeiçoar a gestão e 
governança no campo das compras públicas. Os professores são profissionais altamente 
qualificados e experientes, que trarão valiosas contribuições para os participantes, 
compartilhando sua expertise e todo o seu conhecimento prático. 
 
Enfim, preparamos um conteúdo riquíssimo especialmente voltado para a capacitação 
dos servidores públicos brasileiros, que poderão trocar experiências com os demais 
profissionais envolvidos nas contratações públicas, o que é fundamental para o 
desenvolvimento de novas ideias e soluções inovadoras.  Além disso, a apresentação de 
casos práticos e experiências bem-sucedidas poderão servir como inspiração para o 
aprimoramento de suas próprias práticas. 
 
Não perca a oportunidade de participar 5ª Semana Nacional sobre a Nova Lei de 
Licitações e Contratos e aprimore ainda mais seus conhecimentos em uma das áreas mais 
importantes da gestão pública brasileira.  
 
Faça a sua inscrição e de sua equipe, agora mesmo, e garanta sua vaga! 
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QUEM DEVE PARTICIPAR DESTE EVENTO 
 
Todos os responsáveis pelas Contratações Públicas; Agentes de contratação; Pregoeiros; 
Membros das Comissões de contratação; Setor de Licitações e de Planejamento; 
Profissionais do Setor de Compras; Assessores e Procuradores Jurídicos; Gestores e Fiscais 
de Contratos, Auditores e Controladores Internos, Secretários, Ordenadores de Despesas, 
Gestores e todos aqueles que atuam nas Compras, nas Licitações ou nos Contratos 
Administrativos. Indicado também para aqueles servidores que atuam nas áreas de 
logística, patrimônio e material (recebimento das aquisições) e também para servidores 
que atuam na área financeira para uma melhor compreensão de todo o processo de 
contratação. 
 
 

PROGRAMAÇÃO 
 
1º Dia - 11.06.2024 (terça-feira): 

 7h45 às 8h30: Credenciamento e retirada do ki do participante; 
 8h30: Abertura oficial e informações gerais – Esafi;   
 9h00: Palestra "A inteligência artificial aplicada às Licitações Públicas: 

um olhar além do óbvio", com Marcos Nóbrega; 
 10h30: Coffee-break; 
 11h00: Palestra "Entendendo o Planejamento das Contratações Públicas", 

com Angelina Leonez; 
 12h30: Almoço; 
 13h30: "Boas práticas na regulamentação da Lei 14.133 no âmbito 

interno", com Danilo Almeida; 
 15h00: Palestra "O regime contratual na NLL: Avanços e Cautelas", 

com Lidiane Marques; 
 16h30: Encerramento das atividades do dia. 

 
2º Dia - 12.06.2024 (quarta-feira: oficinas simultâneas - o participante 
escolherá um tema para participar pela manhã e outro à tarde): 

 8h30: Abertura dos Portões e informações iniciais - Esafi; 
 9h00: Oficina 1 - "Elaboração do ETP e TR na prática", com Angelina 

Leonez; 
 9h00: Oficina 2 - "Gestão e fiscalização contratual na Lei 14.133", 

com Lidiane Marques; 
 12h00: Almoço; 
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 13h00: Oficina 3 - "A manutenção do equilíbrio econômico-financeiro dos 
contratos", com Danilo Almeida; 

 13h00: Oficina 4 - "Capacitação para agentes de contratação e 
pregoeiros na operacionalização da dispensa eletrônica: demonstração 
no sistema Compras.gov e no PNCP", com Vinícius Martins; 

 16h00 - Encerramento das oficinas. 
 16h30 - Encerramento das atividades do dia. 

 
3º Dia - 13.06.2024 (quinta-feira): 

 8h30: Abertura dos Portões e informações iniciais; 
 9h00: Palestra "Inovações na dispensa e na inexigibilidade de licitação", 

com Daniel Barral; 
 10h30: Coffee-break; 
 11h00: Palestra "O novo Sistema de Registro de Preços na Lei 14.133", 

com Vinícius Martins; 
 12h30: Almoço; 
 13h30: Palestra "O que há de novo no procedimento sancionador da Lei 

14.133?", com Daniel Barral. 
 15h00: "Aspectos relevantes da Pesquisa de Preços", com Renila 

Bragagnoli; 
 16h30: Encerramento das atividades do dia. 

 
4º Dia - 14.06.2024: 

 8h30: Abertura dos Portões e informações iniciais - Esafi; 
 9h00: Palestra "O credenciamento na Lei 14.133", com Renila Bragagnoli; 
 10h30: Coffee-break; 
 11h00: Palestra "O futuro já começou, como avançar nas contratações 

públicas?", com Ronny Charles; 
 12h30: Encerramento oficial e entrega dos certificados;  
 13h00: Almoço de encerramento. 

 
CARGA HORÁRIA TOTAL: 24 HORAS 
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LOCAL DE REALIZAÇÃO 
 
MAR HOTEL CONVENTIONS 
R. Barão de Souza Leão, 451 - Boa Viagem, Recife - PE, 51030-300 
Clique aqui e conheça o Hotel 
 
Hospedagem: Desconto especial para participantes do evento. 
Identifique-se como participante Esafi para garantir as tarifas promocionais do Hotel. 
 
Central de Atendimento: (81) 3302-4446 
WhatsApp: (81) 9 8252-4446 
*Faça sua reserva com antecedência e garanta sua vaga com tranquilidade.  
 

INVESTIMENTO 
 
Ex-participante e valor promocional para inscrições realizadas até 22/04/2024: 
R$ 4.690,00 
 
1º lote - até 13/05/2024: 
R$ 4.890,00 
 
2º lote - até o fim das inscrições 
R$ 5.090,00  
 

DADOS PARA EMPENHO: 
 
ESAFI – Escola de Administração e Treinamento Ltda. 
Endereço: Av. Rio Branco, nº 1765, salas 05 e 06 – Praia do Canto, 29.055-643, Vitória, ES. 
CNPJ: 35.963.479/0001-46 
Inscrição Municipal: 038.206-7 
 
FORMAS DE PAGAMENTO: 
 
O pagamento poderá ser realizado por transferência bancária ou pix:       

 Banco do Brasil: Ag.  | Cc. ; ou 
 Caixa Econômica Federal: Ag.  | Cc.  (Operação 003) 
 Pix:  

 
MAIS INFORMAÇÕES: 
 

Telefone: (27) 3224-4461   WhatsApp: (27) 98178-2266 
E-mail: esafi@esafi.com.br   Site: www.esafi.com.br  
 
 

PARA FAZER SUA INSCRIÇÃO AGORA, ACESSE O LINK:  
www.esafionline.com.br/semananovalei  
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DADOS CADASTRAIS:
Esafi - Escola de Administração e Treinamento LTDA
CNPJ: 35.963.479/0001-46 | Inscrição Municipal: 038.206-7
Avenida Rio Branco 1765, Edifício Delta; Salas 205 e 206; Praia do Canto
Vitória, ES - CEP: 29055-643

CERTIDÃO FGTS (FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO)
Validade: 30/05/2024

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS - FAZENDA PÚBLICA ESTADUAL
Validade: 03/07/2024

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS - FAZENDA MUNICIPAL
Validade: 24/05/2024

CERTIDÃO INSS E RECEITA FEDERAL - DÉBITOS FEDERAIS
Validade: 15/07/2024

CERTIDÃO DE DÉBITO TRABALHISTA
Validade: 28/05/2024

CARTÃO CNPJ ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO E TREINAMENTO
Arquivo em PDF

DECLARAÇÃO NÃO EMPREGA MENOR
Arquivo em PDF

Conheça a ESAFI

Cursos
In Company
Consultoria
Artigos

Fale com a gente!
ESAFI - ESCOLA DE ADM. E TREINAMENTO
CNPJ: 35.963.479/0001-46
(27) 3224-4461
(27) 98178-2266
esafi@esafi.com.br
Av. Rio Branco, 1765, Ed. Delta,
Praia do Canto, Vitória, ES
CEP 29055-643

Contato

Documentos e atestados

Cursos abertos Semanas de
Imersão In Company Contato

stadoosss
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 35.963.479/0001-46
Razão

Social: ESAFI ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA ME

Endereço: AV RIO BRANCO 1765 SALAS 201 E 202 / PRAIA DO CANTO / VITORIA /
ES / 29055-643

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:01/05/2024 a 30/05/2024

Certificação Número: 2024050100430972926136

Informação obtida em 10/05/2024 13:53:08

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir

10/05/2024, 13:53 Consulta Regularidade do Empregador
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Certidão Negativa de Débitos para com a Fazenda Pública Estadual - MOD. 2
 

Certidão Nº 20240000438939

 
Identificação do Requerente: CNPJ N° 35.963.479/0001-46

        Certificamos que, até a presente data, não existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa 
Jurídica acima especificado, ficando ressalvada à Fazenda Pública Estadual o direito de cobrar 
quaisquer dívidas que venham a ser apuradas.

        Certidão emitida via Sistema Eletrônico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento 
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto nº 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

        Certidão emitida em 04/04/2024, válida até 03/07/2024.

        A autenticidade deste documento poderá ser confirmada via internet por meio do endereço 
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agência da Receita Estadual.

Vitória, 04/04/2024.

Autenticação eletrônica: 001D.EE3A.B140.A4C9

ESTADO DO ESPÍRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
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Emissão : 25/03/2024 - 09:32h 

CNPJ ............................: 35963479000146

RAZÃO SOCIAL/NOME: ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA

OBSERVAÇÕES

Documento válido até o dia 24/05/2024 e abrange apenas a pessoa física ou jurídica identificada. Fica ressalvado o 
direito de a Fazenda Pública Municipal cobrar dívidas conhecidas e as apuradas após a emissão deste documento.

De acordo com a Portaria 19/2001 de 22/09/2001 da Secretaria de Fazenda de Vitória - ES , a emissão deste 
documento NÃO PODERÁ SER COBRADA.

Emitido em 25/03/2024 às 09:30 pelo AGENTE INTERNET

Para validar este documento, favor acessar o seguinte endereço:
http://www.vitoria.es.gov.br, "Serviços", opção "Autenticidade de documentos/ Certidão de Débitos".
Entre com a chave:
a5f080f4-d9e4-44b7-a678-c1d8fc4c4f5f
Ou realize a busca pela Inscrição Fiscal, CNPJ ou CPF.

Com fundamento no artigo 205 do Código Tributário Nacional (Lei 5.172/1966), certificamos que não constam em 
nome do sujeito passivo identificado, nesta data, débitos com a Fazenda Pública Municipal.

Secretaria de Fazenda

Prefeitura Municipal de Vitória

Certidão Negativa de Débitos
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA
CNPJ: 35.963.479/0001-46 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

constam débitos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código  Tributário  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisão  judicial  que  determina  sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

1.

não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

2.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 14:56:03 do dia 17/01/2024 <hora e data de Brasília>.
Válida até 15/07/2024.
Código de controle da certidão: CDD4.C9E1.8664.1B8E
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)
CNPJ: 35.963.479/0001-46
Certidão nº: 68333770/2023
Expedição: 30/11/2023, às 14:26:24
Validade: 28/05/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

Certifica-se que ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 35.963.479/0001-46,
NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NÚMERO DE INSCRIÇÃO
35.963.479/0001-46
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
09/11/1990

NOME EMPRESARIAL
ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA

TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ESAFI

PORTE
EPP

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA
206-2 - Sociedade Empresária Limitada

LOGRADOURO
AV RIO BRANCO

NÚMERO
1765

COMPLEMENTO
EDIF: DELTA; : SALAS 205 E 206;

CEP
29.055-643

BAIRRO/DISTRITO
PRAIA DO CANTO

MUNICÍPIO
VITORIA

UF
ES

ENDEREÇO ELETRÔNICO
ADRIANA@ESAFI.COM.BR

TELEFONE
(27) 3224-4461

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

SITUAÇÃO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL
08/03/2003

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL
********

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL
********

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 10/01/2024 às 14:53:08 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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Ofício: 2024.01.016 

Vitória - ES, ano 2024 
 

 

 
DECLARAÇÃO 

 
 
A ESAFI – Escola de Administração e Treinamento Ltda., inscrita no CNPJ n.º 

35.963.479/0001 – 46, com sede na Av. Rio Branco, 1765, Edifício Delta, salas 205 e 206 

– Praia do Canto, Vitória – ES, CEP 29055-643, por intermédio de seu representante legal 

o Sr. Pierre Cunha de Almeida, portador do RG nº 1.152.332 SSP-ES e CPF nº 862.666.677-

20, declara sob as penas da Lei, para os fins requeridos no inciso XXXIII, do artigo 7º da 

Constituição Federal, consoante o que se estabeleceu no artigo 1º da Lei no 9.854, de 27 

de outubro de 1999, que não possui em seu quadro de funcionários menores de 18 anos 

em trabalhos noturno, perigoso ou insalubre, bem como não emprega, em qualquer 

trabalho, menores de 16 anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 anos. 

 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

Pierre Cunha de Almeida 
Diretor Executivo – Esafi 

ESAFI ESCOLA DE 
ADMINISTRACAO E 
TREINAMENTO 
LTD

Assinado de forma digital por 
ESAFI ESCOLA DE 
ADMINISTRACAO E TREINAMENTO 
LTDA:

-03'00'
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Nome / Razão Social ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA

CPF/ CNPJ 35.963.479/0001-46 Inscrição Mobiliária 382067

Nome Fantasia ESAFI Situação Cadastral Normal

Natureza Jurídica 206-2 Sociedade Empresária Limitada Situação Fiscal Normal

Tipo de Pessoa Jurídica

Inscrição principal do CNPJ
______________________________________________________________________________________________________

Endereço da Inscrição AV RIO BRANCO, nº 1765 EDIF: DELTA; : SALAS 205 E 206;, PRAIA DO CANTO - Vitoria/ES - CEP: 
29055643 Ponto de referência: ED. DELTA

______________________________________________________________________________________________________

Endereço de Correspondência AV RIO BRANCO, nº 1765 EDIF: DELTA; : SLS 201/202/205E206;, PRAIA DO CANTO - Vitoria/ES - CEP: 
29055643 Ponto de referência: 

______________________________________________________________________________________________________

Licenciamento de Posturas (SEDEC)
Data de Validade 22/08/2028

______________________________________________________________________________________________________

Empresa Contabilidade / Contador
JAYR SCALZER

______________________________________________________________________________________________________

CNAE
Código Descrição Principal Estimativa
8230-0/01 SERVIÇOS DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSIÇÕES E FESTAS N N

8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL S N

______________________________________________________________________________________________________

Para obtenção deste documento atualizado, acesse o portal de serviços da Prefeitura de Vitória. Emitido via internet em 19/02/2024 11:24:58

DADOS DE CADASTRO
______________________________________________________________________________________________________

Tipo de Unidade Escritório de Contatos da Empresa

Área 53,16

______________________________________________________________________________________________________

DADOS DE LICENCIAMENTO

______________________________________________________________________________________________________

Coordenação de Cadastro Mobiliário

Secretaria de Fazenda

Prefeitura Municipal de Vitória

Espelho do Cadastro Mobiliário
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  Ofício: 2024.02.038
Vitória - ES, 07 de fevereiro de 2024

DECLARAÇÃO
“inexistem fatos impeditivos”

À ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO E TREINAMENTO LTDA, com sede à Avenida Rio 

Branco, 1765, Edifício Delta - 1º andar, Praia do Canto, Vitória/ES, inscrita no CNPJ sob 

nº. 35.963.479/0001-46, por intermédio de seu representante legal, o Sr. Pierre Cunha 

de Almeida, portador do RG nº 1.152.332 SSP-ES e CPF nº 862.666.677-20, no uso de suas 

atribuições legais, comprometendo-se nos termos da legislação reguladora da 

matéria, a informar a qualquer tempo, sob pena das penalidades cabíveis, a 

inexistência de fatos supervenientes impeditivos a contratação.

Vitória - ES, 07 de fevereiro de 2024.

Pierre Cunha de Almeida
Diretor Executivo - Esafi

PiPiiiiiPPiiPiPPP erre CCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCuuuuunuuuuuuuu ha de Almeeeeidididddddiddddddddddddddddddiiidaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa
DiDDDiDiDDiDiDiDDiDDDiDDiDiDiDiDiDDiDDDDiDiDDDiDDDDDD eererereretototototototototototototototoottotootoototottotootoooototoottt r EEEEEEEEEEEEEEEExExEE ecutivo - Esafi
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Ofício: 2024.01.024

Vitória, ES, 19 de fevereiro de 2024.

DECLARAÇÃO
A ESAFI – Escola de Administração e Treinamento, criada em 1990, é uma Instituição 
brasileira de pessoa jurídica de direito privado, de caráter de educação continuada, 
dedicada exclusivamente a capacitação de servidores públicos federais, estaduais e 
municipais, tendo capacitado mais de 90 mil servidores públicos em seus 33 anos de 
história.

A Instituição tem como missão contribuir para o desenvolvimento da administração 
pública brasileira, oferecendo aos servidores públicos oportunidades de ensino, 
treinamentos específicos de qualidade e educação continuada de excelência, 
dotando-os de competências e habilidades, de forma que estes possam exercer com 
segurança todos os procedimentos legais exigidos pela função que executam, de modo 
a contribuir para o desenvolvimento da Gestão Pública, transmitindo conhecimento 
para a melhoria e desenvolvimento de uma governança responsável e compartilhada.

A ESAFI – Escola de Administração e Treinamento consolidou-se como um centro de 
treinamento de referência notoriamente especializado na capacitação de servidores 
públicos, atendendo a demanda dos Órgãos Governamentais, trabalhando em parceria 
com as instituições públicas brasileiras de forma a identificar suas necessidades de 
treinamento, sempre com foco na melhoria dos resultados.

Para tal, conta a Esafi com uma diversidade de cursos e seminários nas modalidades 
Presencial,  EAD, In Company e Webnários, sempre voltados para a área da 
Administração Pública, possuindo total exclusividade, todos os direitos de promoção, 
divulgação, comercialização e realização dos cursos por ela propostos e ofertados.

De acordo com a Decisão 439/1998 do TCU e com o artigo 74 da nova Lei de Licitações 
e Contratos, Lei 14.133/21, considera-se de notória especialização o profissional ou 
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho 
anterior, estudos, experiências, publicações, organização, aparelhamento, equipe 
técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o 
seu trabalho é essencial e reconhecidamente o mais adequado à plena satisfação do 
objeto do Contrato.

A notória especialização da ESAFI advém de desempenhos anteriores, estudos, 
publicações de livros e revistas, aparelhamento, equipe técnica e de outros requisitos 
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relacionados com as suas especialidades. Cabe ressaltar, ainda, que a ESAFI já é 
contratada por inúmeras instituições públicas brasileiras ao longo destes 33 anos de 
atuação.

Dentre os cursos ministrados pela ESAFI, fica evidente sua notória especialização pelos 
serviços técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
prestados, dados os temas específicos e singulares oferecidos para a Administração 
Pública. Alguns cursos da ESAFI são protegidos, inclusive, por registros de direitos 
autorais na Biblioteca Nacional, destacando-se alguns temas como: Orçamento 
Público, Execução e Prestação de Contas de Convênios Federais; Licitações e Contratos 
Administrativos, Procedimentos de Auditoria Governamental etc.; além disto, a Esafi 
possui um quadro de instrutores de excelência, altamente capacitados, sendo boa 
parte do corpo docente formada por doutores que possuem obras e livros editados. Este 
corpo docente é formado por especialistas que ocupam altos cargos dentro da 
Administração Pública, alguns deles diretamente ligados a Presidência da República e 
seus Ministérios, STF, AGU, CGU, Comando da Marinha, Mestres, Doutores, Procuradores, 
Secretários de Estado, profissionais de primeiro escalão dos governos que aliam o 
conhecimento teórico com a prática das questões mais controversas do dia a dia dos 
órgãos brasileiros. A título exemplificativo, é instrutor da ESAFI o Mestre Dr. José dos 
Santos Carvalho Filho, autor do livro de Direito Administrativo mais vendido no país.

Há que se reforçar que os cursos ministrados pela Esafi são, de acordo com a Decisão 
439/1998 do Tribunal de Contas da União, de natureza singular, uma vez que não se 
tratam de cursos convencionais e com técnicas padronizadas de ensino, como por 
exemplo, um curso de datilografia ou informática básica.

Outro especial enfoque deve ser dado entre os termos singularidade e exclusividade. A 
singularidade está em consonância com a não convencionalidade, diferentemente da 
exclusividade que significa unicidade, único. Há que se atentar, pois a Decisão 439 do 
TCU trata de singularidade, e atualmente, a nova Lei de Licitações em seu artigo 74 
(14.133) segue o mesmo entendimento acerca da inexigibilidade de licitação quando 
trata da contratação de serviços técnicos especializados de natureza 
predominantemente intelectual (treinamento e aperfeiçoamento de pessoal) com 
profissionais ou empresas de notória especialização, cujo enquadramento da ESAFI se 
faz comprovar conforme descrito nesta declaração.

Pierre Cunha de Almeida
Diretor Executivo-Esafi

e inte
presas de notória especialização, cujo enq
orme descrito nesta declaração.

Pierre Cunha de Almeida
Diretor Executivo-Esafi
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Of. nº 423/2023 – CGE - Elaboração do PGA 2024 e da Proposta Orçamentária do
MPBA a compor a PLOA 2024.
Gestao Estrategica <gestaoestrategica@mpba.mp.br>
Qua, 07/06/2023 11:06
Para:Augusto Cesar Carvalho de Matos <Augusto@mpba.mp.br>;Controladoria
<controladoria@mpba.mp.br>
Cc:Karinna Simas de Salles Leão <kleao@mpba.mp.br>;Fabiola Pimentel Diógenes Letier de Ameida
<fabiola.letier@mpba.mp.br>;Unidade de Planejamento, Monitoramento e Avaliação - CGE
<cge.planejamento@mpba.mp.br>;Lourival Miranda de Almeida Junior <lourival@mpba.mp.br>;Ana
Carla Sales Passos Martins <ana.martins@mpba.mp.br>

3 anexos (2 MB)
Pré-Consolidação Plano Estratégico 2024 - 2031.pdf; GOVERNANÇA Pré-Consolidação Plano Estratégico 2024 - 2031.pdf;
Assinado_Of. 423_2023_Elaboração do PGA 2024 e da Proposta Orçamentária do MPBA a compor a LOA 2024_
Controladoria.pdf;

Salvador, 06 de junho de 2023.

Of. nº 423/2023 – CGE

A Sua Excelência o Senhor 
AUGUSTO CÉSAR CARVALHO DE MATOS
Promotor de Justiça
Coordenador da Controladoria

Assunto: Elaboração do PGA 2024 e da Proposta Orçamentária do MPBA a compor
a PLOA 2024.

 Senhor Coordenador,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para
informar, a Vossa Excelência, que, em julho do corrente ano, faremos reuniões
temáticas para a elaboração do PGA 2024 e da Proposta Orçamentária do MPBA
para compor a PLOA 2024.
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Desta forma, a fim de subsidiar o debate, antecipado com os
colegas que atuam em vossa área, visando uma atuação Institucional de maior
excelência, encaminhamos, em anexo, as Iniciativas Estratégicas e suas respectivas
entregas, pré-consolidadas para o Plano Estratégico 2024 – 2031.

Por fim, destaco que disponibilizamos o link Agenda - Reuniões
Planejamento PGA - LOA 2024 para o agendamento das supramencionadas
reuniões, momento em que iremos construir o novo PGA 2024 e a Proposta
Orçamentária do MPBA a compor a LOA 2024 do MPBA.

Coloco-me à disposição para esclarecimentos adicionais e
aproveito a oportunidade para renovar, a Vossa Excelência, meus protestos de
elevada estima e distinta consideração.

LOURIVAL MIRANDA DE ALMEIDA JUNIOR
Promotor de Justiça

Coordenador da Gestão Estratégica e
Encarregado de Proteção de Dados Pessoais do 

                                                      Ministério Público do Estado
da Bahia
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Ç

Dispõe sobre Plano Anual de Contratações de bens, se
obras e soluções de tecnologia da informação e comunic
no âmbito da Administração Pública federal direta, autárq
fundacional e sobre o Sistema de Planejamen
Gerenciamento de Contratações.

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DO MINISTÉRIO DA ECONOMIA, no uso das atribuições qu
rem o art. 13 do Anexo I do Decreto nº 9.035, de 20 de abril de 2017, e o Decreto nº 1.094, de 
 de 1994, resolve:

CAPÍTULO I

Disposições Preliminares

Objeto e âmbito de aplicação

Art. 1° Esta Instrução Normativa dispõe sobre o Plano Anual de Contratações - PAC de
os, obras e soluções de tecnologia da informação e comunicações no âmbito da Adminis
a federal direta, autárquica e fundacional e sobre o Sistema de Planejamento e Gerenciamen

atações - PGC.

Art. 2° Cada Unidade de Administração de Serviços Gerais - UASG deverá elaborar anualm
ctivo PAC, contendo todos os itens que pretende contratar no exercício subsequente.

Art. 3° O Sistema PGC constitui a ferramenta informatizada, integrante da plataforma do Si
ado de Administração de Serviços Gerais - SIASG, disponibilizada pela Secretaria de Gest
ério da Economia para elaboração do PAC pelas UASG dos órgãos e entidades referidos no art. 

Parágrafo único. O Sistema PGC pode ser acessado no endereço elet
//pgc.planejamento.gov.br.

Definições

Art. 4° Para os efeitos desta Instrução Normativa, são adotadas as seguintes definições:

I - Setor de licitações: unidade responsável pelo planejamento, coordenaç
panhamento das ações destinadas à realização das contratações no âmbito do órgão ou entida

II - Setores requisitantes: unidades responsáveis por identificar necessidades e requerer ao
itações a contratação de bens, serviços, obras e soluções de tecnologia da informa

nicações.

Parágrafo único. Cada órgão ou entidade poderá definir de forma diversa a divisã
ções de que tratam os incisos I e II, quando contemplar áreas específicas em sua estrutura.

CAPÍTULO II

Da elaboração do Plano Anual de Contratações

Setor Requisitante



IX - se há vinculação ou dependência com a contratação de outro item para sua exec
do a determinar a sequência em que os respectivos procedimentos licitatórios serão realizados.

Setor de Licitações

Art. 6º O setor de licitações deverá analisar as demandas encaminhadas pelos s
itantes promovendo diligências necessárias para:

I - agregação, sempre que possível, de demandas referentes a objetos de mesma natureza

II - adequação e consolidação do PAC; e

III - construção do calendário de licitação, observado o inciso VIII e IX do art. 5º.

CAPÍTULO III

Consolidação do Plano Anual de Contratação

Cronograma

Art. 7º Até o dia 1° de abril do ano de elaboração do PAC, os setores requisitantes deverão 
tema PGC, acompanhadas das informações constantes no art. 5º, as contratações que prete

ar ou prorrogar, na forma do art. 57 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, no exercício subseq
aminhar ao setor de licitações.

Art. 8º Durante o período de 1º de janeiro a 15 de abril do ano de elaboração do PAC, o se
ões deverá analisar as demandas encaminhadas pelos setores requisitantes, consoante dispo
, e, se de acordo, enviá-las para aprovação da autoridade máxima do órgão ou entidade ao
a ou a quem esta delegar.

§ 1° Até o dia 30 de abril do ano de sua elaboração, o PAC deverá ser aprovado pela auto
ma de que trata o caput e enviado ao Ministério da Economia por meio do Sistema PGC.

§ 2° A autoridade máxima poderá reprovar itens constantes do PAC ou, se necessário, de
ra o setor de licitações realizar adequações, observada a data limite de aprovação e envio de
.

§ 3° O relatório do PAC, na forma simplificada, deverá ser divulgado no sítio eletrônico do 
tidade ao qual se vincular a UASG, em até quinze dias corridos após a sua aprovação.

§ 4° O Ministério da Economia poderá disponibilizar no Portal de Compras Governament
ações registradas no Sistema PGC por meio de dados estruturados em painel gerencial.

Revisão e redimensionamento

Art. 9º Poderá haver a inclusão, exclusão ou o redimensionamento de itens do PAC, 
ctivas UASG, nos seguintes momentos:

I - Nos períodos de 1° a 30 de setembro e de 16 a 30 de novembro do ano de elaboraç
isando à sua adequação à proposta orçamentária do órgão ou entidade ao qual se vincular a UA

II - Na quinzena posterior à aprovação da Lei Orçamentária Anual, para adequação dos P
ento devidamente aprovado para o exercício.



§ 2º A inclusão de novos itens somente poderá ser realizada, mediante justificativa, quand
ssível prever, total ou parcialmente, a necessidade da contratação, quando da elaboração do PA

§ 3º As versões atualizadas do PAC deverão ser divulgadas no sítio eletrônico do órg
de ao qual se vincular a UASG.

CAPÍTULO IV

Da execução do Plano Anual de Contratações

Compatibilização da demanda

Art. 12. Na execução do PAC, o setor de licitações deverá observar se as demandas 
minhadas constam da listagem do Plano vigente.

Parágrafo único. As demandas que não constem do PAC ensejarão a sua revisão,
adas, observando-se o disposto no art. 11.

Art. 13. As demandas constantes do PAC deverão ser encaminhadas ao setor de licitações 
edência necessária para o cumprimento da data estimada no inciso VIII do art. 5º, acompanhad
a instrução processual, de que trata a Instrução Normativa nº 5, de 26 de maio de 2017
ção Normativa nº 4, de 11 de setembro de 2014, e normativos que venham a substituí-las.

CAPÍTULO V

Disposições finais

Orientações Gerais

Art. 14. Fica dispensado de registro, no Sistema PGC, os itens classificados como sigiloso
s da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, ou abrangidos pelas demais hipóteses legais de 

Parágrafo único. No caso de classificação parcial de informações, as partes não classifi
sigilosas deverão ser cadastradas no Sistema PGC, quando couber.

Art. 15. Os prazos do cronograma do PAC de que trata o Capítulo III poderão ser alterado
de ato do Secretário de Gestão do Ministério da Economia a fim de conciliar aos praz

ração das propostas orçamentárias.

Art. 16. A Central de Compras da Secretaria de Gestão do Ministério da Economia poderá, 
ustificado nos autos do processo respectivo, afastar a aplicação desta Instrução Normativa n
or incompatível com a sua forma de atuação, observados os princípios gerais de licitaçã
ação respectiva.

Art. 17. O PAC, de que trata esta Instrução Normativa, no que tange às contratações de sol
nologia da informação e comunicações, será elaborado em consonância com as normas espe

gão central do Sistema de Administração dos Recursos de Tecnologia da Informação - Sisp.

Art. 18. Observado o disposto no § 2° do art. 1° do Decreto n° 1.094, de 23 de março de 19
s Armadas poderão aplicar, no que couber, esta Instrução Normativa.

Art. 19. Os casos omissos serão dirimidos pela Secretaria de Gestão do Ministério da Econ
d á di l t b di ibili i l t ô i i f
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23

24

25
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A B C D E

Iniciativa PPA: 

Promover a execução do plano estratégico da 
instituição, fortalecendo a governança, por meio da 
gestão integrada, compliance e controle interno, 
buscando o diálogo permanente entre as unidades da 
organização e a consecução de projetos intersetoriais.

Iniciativa do PE: Otimização da atuação da Controladoria do MPBA.

PAOE: 0
Orçamento: R$ 0,00

Nome do Projeto / Plano de Ação: Criar e estruturar a unidade de controle interno
Patrocinador: Augusto Cesar Carvalho de Matos

Gerente: Augusto Cesar Carvalho de Matos
Co-Gerentes (Channel): Fabíola Pimentel Diógenes Letier de Almeida

Identifique os problemas relacionados à temática abordada 
pela INICIATIVA ESTRATÉGICA

O problema citado na coluna anterior será priorizado* 
para 2024?

Liste quais serão as principais entregas para 
viabilizar a execução da Iniciativa Estratégica em 

2024, observando o quadro acima.

Liste,se houver, as áreas 
parceiras. Tem Contratação?

Necessidade de incrementar o quadro de servidores da 
Controladoria Sim Incremento do quadro de servidores da 

Controladoria
Gabinete, Superintendência, 
DGP Não se aplica

Necessidade de atualização das normas internas da 
Controladoria Sim Revisão e atualização das normas internas da 

Controladoria Sem áreas parceiras Não se aplica

Necessidade de revisão do manual de auditoria interna Sim Revisão do Manual de Auditoria Interna Sem áreas parceiras Não se aplica

Necessidade de atualização da página da Controladoria na 
intranet Sim Atualização da página da Controladoria na 

intranet CECOM - Publicidade Não se aplica

Necessidade de renovação e incremento de equipamentos 
de tecnologia da informação Sim Renovação e incremento de equipamentos de 

tecnologia da informação DTI Não se aplica

Necessidade de capacitação continuada dos servidores da 
Controladoria Sim

Realização de 12 capacitações, sendo 2 por 
servidor; Elaboração de plano de capacitação do 

setor para 2024.
OBS: Os custos com passagens 

aéreas/terrestres, diárias e inscrições nos cursos 
serão pagos pela Diretoria Administrativa, UG -

Unidade Gestora da Controladoria. Custo 
Planejado: R$: 100.000 (cem mil reais)

Diretoria Administrativa, 
Superintendência e 
Gabinete da PGJ.

Sim

Necessidade de aproximar o público interno do controle 
interno Sim Realização do Projeto Fala Controladoria.   CECOM - Publicidade Não se aplica

Necessidade de capacitação e sensibilização do público 
interno Sim Fomento da capacitação de gestores 

orçamentários 
Superintendência, Dicofin,  
CEAF Não se aplica

Necessidade de implementação de controles específicos 
previstos na Lei 14.133/2021. Sim Implementação de Projeto de controle licitatório 

da Lei 14133/2021. DCCL, Superintendência Não se aplica

Controladoria do Ministério Público do Estado da Bahia

OUTRAS INFORMAÇÕES

Informações Adicionais:

não se aplica por se tratar de plano de ação

PLANEJAMENTO 2024

ALINHAMENTO ENTRE PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO E ORÇAMENTÁRIO - MPBA

(Utilizar as informação adicionais para definir as 
entregas que serão propostas na coluna C)
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 ATA DE REUNIÃ:
CONTROLADORIA E DIRETORIA ADMINISTRATIVA 

Controladoria 
Total de Páginas: 01 

 
DATA: 01/08/2023 
LOCAL: Sala da Controladoria, sede MPBA/CAB. 
HORÁRIO: 16:30 às 17h 
PAUTA: 1. Orçamento da Controladoria para 2024; 

2. Autorização dos cursos de capacitação dos servidores da controladoria para 
este semestre. 

3. O que ocorrer. 

PRESENTES Augusto César Carvalho de Matos - coordenador da Controladoria; Fabíola 
Letier, Leila Arcanjo e Karinna Leão – servidoras da Controladoria; Maria Amália 
Borges Franco – Diretora da Diretoria Administrativa do MPBA. 

RESPONSÁVEL 
PELO REGISTRO 

Fabíola Letier (Mat. 353.146) 
 

APROVADA POR  Coordenação da Controladoria e Diretoria Administrativa - MPBA 
 

 
ATA DE REUNIÃO 

Iniciada a reunião, Dr. Augusto explanou para Amália que a Controladoria faz parte do 
planejamento estratégico do MPBA junto à CGE desde 2019, e que a Diretoria Administrativa 
(DADM) desde então foi a unidade gestora (UG) responsável pelos custos da Controladoria. Seguiu 
explicando que neste ano, durante a reunião de priorização das iniciativas estratégicas para 2024, 
com a CGE, foi sugerido que a Controladoria procurasse a DADM para informar sobre o seu 
planejamento orçamentário, já que essa é a UG responsável, uma vez que a DADM já havia feito 
seu planejamento da LOA para 2024. Dr. Augusto questionou a Amália se ela havia sido informada 
pela CGE que a DADM é a unidade gestora da Controladoria, ao que ela respondeu que não, que 
nunca houve essa comunicação. Foi passado para Amália que o orçamento previsto para 2024 da 
Controladoria é de R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais), sendo R$ 100.000 para arcar 
com custos de inscrição em, no mínimo, 2 cursos/eventos de capacitação, diárias e passagens, por 
servidor, e R$ 25.000 para custeio de diárias e passagens atendendo à iniciativa estratégica 
“Promoção da interiorização do controle interno”. Após isso, definiu-se que a Coordenação da 
Controladoria encaminhará para a DADM, formalmente através do SEI, o planejamento 
orçamentário da Controladoria para 2024, para ciência e análise, devendo manifestar-se sobre a 
viabilidade de atendimento. 
Na sequência, foi acordado por todos os presentes que a partir de 2024, diante da ausência de um 
normativo que trate da matéria, a Controladoria deverá informar à DADM, até a 1ª quinzena de 
maio, a sua previsão orçamentária para o ano subsequente, para que aquela possa incluir esses 
valores no planejamento da LOA da unidade, garantindo os recursos para a Controladoria para o 
ano seguinte. 
Foi questionado a Amália sobre o andamento das inscrições das servidoras Karinna e Leila no 
evento do dia 09 a 11 de agosto, ao que Amália afirmou que serão autorizados ainda hoje. Já sobre a 
inscrição do curso do servidor Evânio, que foi cancelada e devolvida pela DADM, ficou acertado 
que o servidor deverá pesquisar outro curso para este semestre de 2023 e enviar o levantamento dos 
custos para que seja analisada a viabilidade de atendimento pela Diretoria Administrativa. 
Em nada mais havendo, encerrou-se a reunião, lavrando-se a presente ata que vai assinada por todos 
os presentes. 
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Karinna Leão <kleao.adv@gmail.com>

ESAFI :: Confirmação de recebimento de inscrição - Semana Nacional sobre a
NLL: 11 a 14 jun 2024 - Recife PE
1 mensagem

esafi@esafi.com.br <esafi@esafi.com.br> 17 de maio de 2024 às 11:18
Para: Karinna Leão <kleao.adv@gmail.com>
Cc: Karinna Simas de Salles Leão <kleao@mpba.mp.br>

Prezada Sra. Karinna, bom dia!

Confirmamos o recebimento das inscrições abaixo:

ESAFI - Semana Nacional sobre a NLL: 11 a 14 jun 2024 - Recife PE - R$ 5.090,00
Nome: LEILA TEIXEIRENSE DA SILVA ARCANJO

CPF: 893.695.214-34
Setor: Controladoria
Instituição: Ministério Público do Estado da Bahia
CNPJ: 04.142.491/0001-66
Forma de Pagamento: Pessoa Jurídica - Nota de Empenho

ESAFI - Semana Nacional sobre a NLL: 11 a 14 jun 2024 - Recife PE - R$ 5.090,00
Nome: KARINNA SIMAS DE SALLES LEAO

CPF: 64757730500
Setor: Controladoria
Instituição: Ministério Público do Estado da Bahia
CNPJ: 04.142.491/0001-66
Forma de Pagamento: Pessoa Jurídica - Nota de Empenho

Ficamos no aguardo do envio de NOTA DE EMPENHO para confirmação de participação.

Atenciosamente,
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[Plano Contratações Anual - 2024] Complementação de informações
Carlos Bastos Stucki <carlos.stucki@mpba.mp.br>
Qui, 25/01/2024 15:09
Para: Controladoria <controladoria@mpba.mp.br> 
Prezados,

No processo de consolidação do nosso Plano Anual de Contratações, verificamos os seguintes pontos carentes de preenchimento. 

Descrição material/serviço
Unidade Fornecimento
Valor Unitário
Quan dade
Valor Total

Conforme alinhamento prévio com Fabíola, encaminhamos para complementação da informação.

SETOR Responsável
pelo
Preenchimento

Inicia va
Estratégica

Entrega do Planejamento Associada Status da
contratação

Objeto da
contratação

Categoria da
contratação

Área
requisitante

Unidade
Gestora

Mês Es mado
para o início do
processo de
contratação

Controladoria Fabíola Pimentel
Diógenes Le er
de Almeida

O mização da
atuação da
Controladoria
do MPBA.

Realização de 12 capacitações, sendo 2 por
servidor; Elaboração de plano de capacitação
do setor para 2024.

NOVA inscrição em
curso de
capacitação e
aquisição de
passagens
aéreas/terrestre
s

Serviços Controladoria
do Ministério
Público do
Estado da Bahia

Diretoria
Administra va

MARÇO

OBS: Os custos com passagens
aéreas/terrestres, diárias e inscrições nos
cursos serão pagos pela Diretoria
Administra va, UG -Unidade Gestora da
Controladoria. Custo Planejado: R$: 100.000
(cem mil reais)

Controladoria Fabíola Pimentel
Diógenes Le er
de Almeida

Promoção da
interiorização do
controle interno.

Realização de interiorização dos serviços da
Controladoria no interior do Estado, de acordo
com cronograma a ser
estabelecido.                                OBS: Os custos
com passagens aéreas/terrestre e diárias para
os servidores serão pagos pela Diretoria
Administra va (UG -Unidade Gestora da
Controladoria). Custo Planejado: R$: 25.000
(vinte e cinco mil reais)

NOVA aquisição de
passagens
aéreas/terrestre
s

Serviços Controladoria
do Ministério
Público do
Estado da Bahia

Diretoria
Administra va

MARÇO

Carlos Stucki
Diretor
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Ministério Público do Estado da Bahia
Tel.: (71) 3103-0111
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RE: [Plano Contratações Anual - 2024] Complementação de informações
Controladoria <controladoria@mpba.mp.br>
Seg, 29/01/2024 00:28
Para: Carlos Bastos Stucki <carlos.stucki@mpba.mp.br>; Augusto Cesar Carvalho de Matos <Augusto@mpba.mp.br> 
Cc: Controladoria <controladoria@mpba.mp.br> 
Senhor Diretor, 

Em atenção ao e-mail abaixo transcrito, cumpre-nos informar que a solicitação foi autuada, em 29/01/2024, no SEI (Processo 19.09.02076.0002364/2024-39), aguardando a ciência da
Coordenação desta Controladoria.

Estando à disposição para quaisquer esclarecimentos,

Karinna Leão
Secretaria Execu va / Controladoria
Mat. 352.299 

De: Carlos Bastos Stucki <carlos.stucki@mpba.mp.br>
Enviado: quinta-feira, 25 de janeiro de 2024 15:09
Para: Controladoria <controladoria@mpba.mp.br>
Assunto: [Plano Contratações Anual - 2024] Complementação de informações

Prezados,

No processo de consolidação do nosso Plano Anual de Contratações, verificamos os seguintes pontos carentes de preenchimento. 

Descrição material/serviço
Unidade Fornecimento
Valor Unitário
Quan dade
Valor Total

Conforme alinhamento prévio com Fabíola, encaminhamos para complementação da informação.

SETOR Responsável
pelo
Preenchimento

Inicia va
Estratégica

Entrega do Planejamento Associada Status da
contratação

Objeto da
contratação

Categoria da
contratação

Área
requisitante

Unidade
Gestora

Mês Es mado
para o início do
processo de
contratação

Controladoria Fabíola Pimentel
Diógenes Le er
de Almeida

O mização da
atuação da
Controladoria
do MPBA.

Realização de 12 capacitações, sendo 2 por
servidor; Elaboração de plano de capacitação
do setor para 2024.

NOVA inscrição em
curso de
capacitação e
aquisição de
passagens
aéreas/terrestre
s

Serviços Controladoria
do Ministério
Público do
Estado da Bahia

Diretoria
Administra va

MARÇO

OBS: Os custos com passagens
aéreas/terrestres, diárias e inscrições nos
cursos serão pagos pela Diretoria
Administra va, UG -Unidade Gestora da
Controladoria. Custo Planejado: R$: 100.000
(cem mil reais)

Controladoria Fabíola Pimentel
Diógenes Le er
de Almeida

Promoção da
interiorização do
controle interno.

Realização de interiorização dos serviços da
Controladoria no interior do Estado, de acordo
com cronograma a ser
estabelecido.                                OBS: Os custos
com passagens aéreas/terrestre e diárias para
os servidores serão pagos pela Diretoria
Administra va (UG -Unidade Gestora da
Controladoria). Custo Planejado: R$: 25.000
(vinte e cinco mil reais)

NOVA aquisição de
passagens
aéreas/terrestre
s

Serviços Controladoria
do Ministério
Público do
Estado da Bahia

Diretoria
Administra va

MARÇO

Carlos Stucki
Diretor
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Ministério Público do Estado da Bahia
Tel.: (71) 3103-0111
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Ofício: 2024.05.244
Vitória - ES, 17 de maio de 2024

Ao Ministério Público do Estado da Bahia
A/c: Sra. Karinna Leão

Assunto: Proposta para participação na Semana Nacional sobre a Nova Lei de Licitações.

Encaminhamos abaixo proposta para participação de 02 (dois) servidores, na Semana 
Nacional sobre a Nova Lei Geral de Licitações , prevista para ocorrer nos dias 11, 12, 13 
e 14 de junho de 2024, na cidade do Recife, PE.

Tema
Qtd. 

Inscrições
Valor unitário Valor total

Semana Nacional sobre a 
Nova Lei de Licitações

02 R$ 5.090,00 R$ 10.180,00

*Incluso: Certificado de conclusão, kit do aluno incluindo mochila executiva, material 
didático, coffee-breaks e almoços.

Dados para empenho:
Esafi - Escola de Administração e Treinamento Ltda CNPJ: 35.963.479/0001-46 
Av. Rio Branco, 1765, Salas 205 e 206 - Praia do Canto, Vitória, ES - CEP: 29055-643

Formas de pagamento:
O pagamento poderá ser realizado por nota de empenho ou transferência / ordem bancária 
para uma das seguintes contas: 

Banco do Brasil: Ag. | Cc. ou 
Caixa Econômica Federal: Ag.  | Cc. (Operação 003).

Cordialmente,

Regina Greggio
Coordenadora de Atendimento – Esafi

PARA FAZER SUA INSCRIÇÃO AGORA, ACESSE O LINK: 
https://www.esafi.com.br/semana-nova-lei-licitacoes

ReReReReeeReReeRReeReReReReReeReeeeeeeeeeeeeeReeegina Grerererrrrrrerrererrereeggggggggggggggggggggggggggg io
rdenadora de Atendddddddddddndndndddnddimento – Esaf
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  Ofício: 2024.03.097

DECLARAÇÃO

A ESAFI – Escola de Administração e Treinamento Ltda., inscrita no CNPJ n.º 

35.963.479/0001 – 46, com sede na Av. Rio Branco, 1765, Edifício Delta, 1º andar – Praia 

do Canto, Vitória – ES, por intermédio de seu representante legal o Sr. Pierre Cunha de 

Almeida,  DECLARA, nos 

termos da Resolução nº 37/2009 do Conselho Nacional do Ministério Público - CNMP, 

que não há em seu quadro societário cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, 

colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos membros ocupantes de 

cargos de direção ou no exercício de funções administrativas, assim como de servidores 

ocupantes de cargos de direção, chefia e assessoramento do Ministério Público do 

Estado da Bahia, vinculados direta ou indiretamente às unidades situadas na linha 

hierárquica da área encarregada da contratação.

Declara também estar ciente de que a referida vedação compreende o interregno entre 

a deflagração do procedimento de contratação e o período até 6 (seis) meses após a 

desincompatibilização do exercício dos respectivos cargos e funções, consoante 

Resolução nº. 37/2009 do Conselho Nacional do Ministério Público.

Vitória - ES, 11 de março de 2024.

Pierre Cunha de Almeida
Diretor Executivo - ESAFI

Vitória - ES, 11 de março de 2024.

PiPiPiiPiPiPiiPiPiPiPiiPiPiPiPiPiPiPiPPPPPiiPPiPPP ererererrerrererererererererererererrerrerereeereeeeerree rerererererererererererererererrrerereerrrerereerrrrr CCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCunununununununununununnnnnunnnnnnnnnnnnnnnnnnhhhhhhhhhhhahhhhaahahhhhha ddde Almeida
DiDiDiDiDiDDiDiDDiDDiDiDiDDDDDDDDDDDiDiDiiD rererererererrereeeerrreeeeeetototoototototoottttotttorrrrrrrrrrrrrrrrr ExExExEEEExEEExExExExEExEExExEExExEExEEExEEEEExExEEEExExxExxecececccececececececeececcececccecececceeeccecccee utututtutututututututttututututttuuuuuututuuu ivivivvvvvivvvvivivvvivvvivivivvvvi o ooooooooooooooooooooooo - ESESESESESEESESSESESSSESEEESESEEEEESESSSESESEEEEE AAAAAAAFI
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)
CNPJ: 35.963.479/0001-46
Certidão nº: 36148109/2024
Expedição: 24/05/2024, às 06:10:13
Validade: 20/11/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

Certifica-se que ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 35.963.479/0001-46,
NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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1. DEFINIÇÃO DO OBJETO 

 

Item único:  

Inscrição de 2 (duas) servidoras, KARINNA SIMAS DE SALLES LEÃO, Mat. 
352.299 e LEILA TEIXEIRENSE DA SILVA ARCANJO, no evento: 5ª Semana 
Nacional sobre a Nova Lei de Licitações e Contratos, que realizar-se-á de 11 a 14 
de junho de 2024, na cidade de Recife/PE. 

 

 

O evento contempla parte do processo de capacitação da Equipe Técnica da 
Controladoria do MPBA, prevista no Planejamento Estratégico institucional, na 
iniciativa do PPA (Promover a elaboração e a implementação de projeto para 
fortalecer os controles administrativos, em caráter preventivo, para maior 
segurança no cumprimento das exigências legais), segundo a qual cada servidor 
participará de 2 capacitações, cujos custos de passagens, diárias e inscrições serão 
custeados por meio da DADM/SGA (tudo conforme o anexo SEI: Dotação 
Orçamentária_SEI19.09.02076.0017875). 
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Capacitação da Equipe Técnica da Controladoria do MPBA, prevista no 
Planejamento Estratégico institucional, na iniciativa do PPA (Promover a 
elaboração e a implementação de projeto para fortalecer os controles 
administrativos, em caráter preventivo, para maior segurança no cumprimento das 
exigências legais, observada a adequação às atividades que serão desenvolvidas ao 
longo de 2024, conforme o Plano Anual de Auditoria Interna. 

 

 

 

 

   Trata-se de evento de capacitação cujo foco é a vigência da Nova Lei de 
Licitações e Contratos, obrigatória a partir de 30 de dezembro de 2023 e a 
revogação definitiva da Lei 8.666. A Semana Nacional abordará as providências 
necessárias para que a nova lei possa ser implementada e utilizada em sua plenitude 
e, o melhor, com todas as suas inovações. As melhores práticas já observadas no 
dia a dia das licitações brasileiras já serão trazidas como cases de sucesso pelos 
nossos instrutores. Além disso, como grande diferencial desta edição, um da inteiro 
da Semana sobre a Nova Lei de Licitações será dedicado a oficinas, para que os 
assuntos sejam abordados de uma forma mais prática ainda. A 5ª Semana Nacional 
sobre a Nova Lei de Licitações e Contratos será uma grande oportunidade para 
aqueles que desejam aprimorar seus conhecimentos sobre o novo modelo das 
aquisições e contratações públicas, entendendo os principais normativos, além da 
própria lei em si, e as boas práticas e estratégias para aperfeiçoar a gestão e 
governança no campo das compras públicas. Os professores são profissionais 
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altamente qualificados e experientes, que trarão valiosas contribuições para os 
participantes, compartilhando sua expertise e todo o seu conhecimento prático. 

O conteúdo abordará:  

1º Dia - 11.06.2024 (terça-feira): • 7h45 às 8h30: Credenciamento e retirada do ki 
do participante; • 8h30: Abertura oficial e informações gerais – Esafi; • 9h00: 
Palestra "A inteligência artificial aplicada às Licitações Públicas: um olhar além 
do óbvio", com Marcos Nóbrega; • 10h30: Coffee-break; • 11h00: Palestra 
"Entendendo o Planejamento das Contratações Públicas", com Angelina Leonez; • 
12h30: Almoço; • 13h30: "Boas práticas na regulamentação da Lei 14.133 no 
âmbito interno", com Danilo Almeida; • 15h00: Palestra "O regime contratual na 
NLL: Avanços e Cautelas", com Lidiane Marques; • 16h30: Encerramento das 
atividades do dia. 2º Dia - 12.06.2024 (quarta-feira: oficinas simultâneas - o 
participante escolherá um tema para participar pela manhã e outro à tarde): • 8h30: 
Abertura dos Portões e informações iniciais - Esafi; • 9h00: Oficina 1 - "Elaboração 
do ETP e TR na prática", com Angelina Leonez; • 9h00: Oficina 2 - "Gestão e 
fiscalização contratual na Lei 14.133", com Lidiane Marques; • 12h00: Almoço; • 
13h00: Oficina 3 - "A manutenção do equilíbrio econômico-financeiro dos 
contratos", com Danilo Almeida; • 13h00: Oficina 4 - "Capacitação para agentes 
de contratação e pregoeiros na operacionalização da dispensa eletrônica: 
demonstração no sistema Compras.gov e no PNCP", com Vinícius Martins; • 
16h00 - Encerramento das oficinas. • 16h30 - Encerramento das atividades do dia. 
3º Dia - 13.06.2024 (quinta-feira): • 8h30: Abertura dos Portões e informações 
iniciais; • 9h00: Palestra "Inovações na dispensa e na inexigibilidade de licitação", 
com Daniel Barral; • 10h30: Coffee-break; • 11h00: Palestra "O novo Sistema de 
Registro de Preços na Lei 14.133", com Vinícius Martins; • 12h30: Almoço; • 
13h30: Palestra "O que há de novo no procedimento sancionador da Lei 14.133?", 
com Daniel Barral. • 15h00: "Aspectos relevantes da Pesquisa de Preços", com 
Renila Bragagnoli; • 16h30: Encerramento das atividades do dia. 4º Dia - 
14.06.2024: • 8h30: Abertura dos Portões e informações iniciais - Esafi; • 9h00: 
Palestra "O credenciamento na Lei 14.133", com Renila Bragagnoli; • 10h30: 
Coffee-break; • 11h00: Palestra "O futuro já começou, como avançar nas 
contratações públicas?", com Ronny Charles; • 12h30: Encerramento oficial e 
entrega dos certificados; • 13h00: Almoço de encerramento. CARGA HORÁRIA 
TOTAL: 24 HORAS 

 

 

2. DA SELEÇÃO DO FORNECEDOR 
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Ver anexo 17 – Declaração de exclusividade. Trata-se de evento de natureza 
singular, uma vez que não convencional, que apresenta natureza especial: a 
singularidade está em consonância com a não convencionalidade, diferentemente 
da exclusividade que significa unicidade, único. Há que se atentar, pois a Decisão 
439 do TCU trata de singularidade, e atualmente, a nova Lei de Licitações em seu 
artigo 74 (14.133) segue o mesmo entendimento acerca da inexigibilidade de 
licitação quando trata da contratação de serviços técnicos especializados de 
natureza predominantemente intelectual (treinamento e aperfeiçoamento de 
pessoal) com profissionais ou empresas de notória especialização, cujo 
enquadramento da ESAFI se faz comprovar conforme descrito na referida 
declaração. 
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3. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 
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 SCS Qd. 02 Bl. B Lote 20 - Edf. Palácio do Comércio 
- Salas 208/408 CEP: 70.318-900 . Brasília-DF 
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Início do evento: 11/06/2024, término 14/06/2024. 
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 PRAZO: 01 (um) dia corrido, contados: ESCOLHER UMA OPÇÃO 
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 08 dias corridos, contados do recebimento provisório (após finalização 
do curso) 
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RESPONSÁVEL PELO PREENCHIMENTO DESTE DOCUMENTO:  

 

353.299 

 

Karinna Simas de Salles Leão 

 

 

VER ASSINATURA SEI ABAIXO  

Controladoria 
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APENSO I 

 

TABELA INDICATIVA DOS ITENS DE SERVIÇO A SEREM CONTRATADOS 

 

 

     

 

Inscrição de 2 (duas) servidoras, KARINNA 
SIMAS DE SALLES LEÃO, Mat. 352.299 e 
LEILA TEIXEIRENSE DA SILVA 
ARCANJO, no evento: 5ª Semana Nacional 
sobre a Nova Lei de Licitações e Contratos, 
que realizar-se-á de 11 a 14 de junho de 2024, 
na cidade de Recife/PE. 

Inscrição 02  

 
 

 
 
 

APENSO II 

 

DADOS DO PRESTADOR DE SERVIÇOS 

 

 

RAZÃO SOCIAL (PJ) ou NOME (PF): 
ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA 
NOME FANTASIA (PJ): 
ESAFI 

CNPJ / CPF: 
35.963.479/0001-46 

ENDEREÇO: 
AV. Rio Branco, 1765, Salas 205 e 206 - Praia do Canto 
MUNICÍPIO: 
Vitória  

UF: 
ES 

CEP: 
29055-643 
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REPRESENTANTE LEGAL (NOME E FUNÇÃO): 
 Ver anexos 12 ou 13 (conforme indicação da contratada) 

CPF: 
Ver anexos 12 ou 13 

 

 

APENSO III – Especificações Técnicas Detalhadas 

 

NÃO SE APLICA POR SE TRATAR DE EVENTO DE CAPACITAÇÃO 
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AADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
GESTOR(A) ORÇAMENTÁRIO(A)
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MARIA AMALIA 
BORGES FRANCO

Assinado de forma digital 
por MARIA AMALIA 
BORGES FRANCO



Anexo FORMULARIO INFORMAÇÕES ORÇAMENTARIAS - EXECUTOR (1086475)         SEI 19.09.02076.0013586/2024-23 / pg. 158

40101/0003 2000 9900 1.500.0.100.000000 339039000

R$ 10.180,00

Dez mil , cento e oitenta reais 

2024

339039000 R$       3.625.148,62 R$ 10.180,00

R$ R$

2025 R$ 0,00

2026 R$ 0,00
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353495 MARIANA COSTA DE ABREU ALVES ASSISTENTE TEC ADM.

CEOA/DADM



Emissão : 22/05/2024 - 11:26h 

CNPJ ............................: 35963479000146

RAZÃO SOCIAL/NOME: ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA

OBSERVAÇÕES

Documento válido até o dia 21/07/2024 e abrange apenas a pessoa física ou jurídica identificada. Fica ressalvado o 
direito de a Fazenda Pública Municipal cobrar dívidas conhecidas e as apuradas após a emissão deste documento.

De acordo com a Portaria 19/2001 de 22/09/2001 da Secretaria de Fazenda de Vitória - ES , a emissão deste 
documento NÃO PODERÁ SER COBRADA.

Emitido em 22/05/2024 às 11:24 pelo AGENTE INTERNET

Para validar este documento, favor acessar o seguinte endereço:
http://www.vitoria.es.gov.br, "Serviços", opção "Autenticidade de documentos/ Certidão de Débitos".
Entre com a chave:
a7b2edf0-f342-4b00-88dc-50ab499021ca
Ou realize a busca pela Inscrição Fiscal, CNPJ ou CPF.

Com fundamento no artigo 205 do Código Tributário Nacional (Lei 5.172/1966), certificamos que não constam em 
nome do sujeito passivo identificado, nesta data, débitos com a Fazenda Pública Municipal.

Secretaria de Fazenda

Prefeitura Municipal de Vitória

Certidão Negativa de Débitos
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 35.963.479/0001-46
Razão

Social: ESAFI ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA ME

Endereço: AV RIO BRANCO 1765 SALAS 201 E 202 / PRAIA DO CANTO / VITORIA /
ES / 29055-643

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:20/05/2024 a 18/06/2024

Certificação Número: 2024052005080330362560

Informação obtida em 28/05/2024 14:14:53

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir

28/05/2024, 14:15 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1Anexo 32 Certidão Negativa FGTS_Atualizada (1086800)         SEI 19.09.02076.0013586/2024-23 / pg. 161
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Fwd: ESAFI :: Confirmação de realização - 5a Semana Nacional sobre a Nova Lei de Licitações e Contratos
Karinna Leão <kleao.adv@gmail.com>
Ter, 04/06/2024 11:31
Para:Controladoria <controladoria@mpba.mp.br>;Karinna Simas de Salles Leão <kleao@mpba.mp.br>

2 anexos (671 KB)
5 Semana Nacional Esafi sobre a Nova Lei de Licitações - JUNHO 2024.pdf; image001.png;

---------- Forwarded message ---------
De: <esafi@esafi.com.br>
Date: seg., 3 de jun. de 2024 14:03
Subject: ESAFI :: Confirmação de realização - 5a Semana Nacional sobre a Nova Lei de Licitações e Contratos
To: Karinna Leão <kleao.adv@gmail.com>

Prezada Sra. Karinna, boa tarde!

É com grande satisfação que, informamos que a 5a Semana Nacional sobre a Nova Lei de Licitações e Contratos, encontra-se CONFIRMADA e será
realizadA nos seguintes dias, local e horários:

11, 12, 13 e 14 de junho de 2024
MAR HOTEL CONVENTIONS
R. Barão de Souza Leão, 451 - Boa Viagem, Recife - PE, 51030-300

Incluso: Certificado de conclusão, kit aluno incluindo mochila executiva, material didático digital, almoço e coffee-break (todos os dias).

Qualquer imprevisto que impeça sua participação deve ser informado à ESAFI imediatamente, pois o seu lugar na turma já está sendo reservado, os materiais de sala de
aula estão sendo produzidos e almoços e coffee-breaks contratados.

Atenciosamente,

04/06/24, 11:36 Email – Controladoria – Outlook

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQkAGQ2YjFkY2IwLTVhMmYtNDdhYS04MzdjLTYzOTI4ZjhmYmZjMQAQACjOu3LyxPVAvoH0hxHf… 1/1Anexo 33 - Confirmação ESAFI - evento 11 a 14-06-24 - parte1 (1088341)         SEI 19.09.02076.0013586/2024-23 / pg. 164
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)
CNPJ: 35.963.479/0001-46
Certidão nº: 39257148/2024
Expedição: 05/06/2024, às 08:56:51
Validade: 02/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

Certifica-se que ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 35.963.479/0001-46,
NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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PARCEIROS

s) servidoras no evento: 5ª Semana Nacional sobre a Nova Lei de Licitações e Contratos, que realizar-se-á de 11 a 14 de junho de 2024, na cidade de R

lementar:

40.101/0003 - Diretoria Administrativa

ntratação: Inexigibilidade Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, III, f Tipo: Ato que autoriza a Contratação Direta Modo de Disputa: Não se ap

: Não

ão no PNCP: 06/06/2024 Situação: Divulgada no PNCP

CP: 13937032000160-1-000845/2024 Fonte: Compras.gov.br

MADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA

R$ 10.180,00

quivos Histórico

Pá

Descrição� Quantidade� Valor unitário estimado� Valor total estimado�

Treinamento Qualificação Profissional
Treinamento Qualificação Profissional

2 R$ 5.090,00 R$ 10.180,00

Criado pela Lei nº 14.133/21, o Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP) é o sítio eletrônico oficial
divulgação centralizada e obrigatória dos atos exigidos em sede de licitações e contratos administrativos
novel diploma.

É gerido pelo Comitê Gestor da Rede Nacional de Contratações Públicas, um colegiado deliberativo com
estabelecidas no Decreto nº 10.764, de 9 de agosto de 2021.

O desenvolvimento dessa versão do Portal é um esforço conjunto de construção de uma concepção dire
homologado pelos indicados a compor o aludido comitê.

A adequação, fidedignidade e corretude das informações e dos arquivos relativos às contratações dispon
PNCP por força da Lei nº 14.133/2021 são de estrita responsabilidade dos órgãos e entidades contratante

ervicos.economia.gov.br
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SRD Solicitação de Reserva de
Dotação 40101.0003.24.0000127-9

Unidade Orçamentária:
40101 - Superintendência de Gestão Administrativa
Unidade Gestora:
40101.0003 - Diretoria Administrativa do Ministério Público
Tipo de Instrumento:
Contratos e assemelhados

Modalidade Licitação:
Inexigibilidade - Lei Federal 14.133/2021

Objeto:
Inscrição de 02 (duas) servidoras no evento
"5ª Semana Nacional sobre a Nova Lei de
Licitações e Contratos", Inexigibilidade nº.
027/2024, Sei nº.
19.09.02076.0013586/2024-23

Data do Cadastro:
07/06/2024

Situação:
Incluída

Integração Simpas:
Não

Responsável  da Unidade:
MARIA AMALIA BORGES FRANCO

E-mail Responsável pela Unidade:
AMALIA@MPBA.MP.BR

Telefone do Responsável pela Unidade:
713103-0118

Valor da SRD (R$)
*** 10.180,00 DEZ MIL E CENTO E OITENTA REAIS *** *** *** *** *** *** *** *** *** *** ***

*** *** *** *** *** *** ***
Justificativa: Usuário de Alteração: Data/Hora de Alteração:

DEMONSTRATIVO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA POR EXERCÍCIO
Exercício: Dotação: Valor Anual (R$):
2024 40101.0003.03.122.503.2000.9900.339039000.15000100000000000000.1 10.180,00

DEMONSTRATIVO DE RESERVA DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA NO EXERCÍCIO
Exercício: Dotação: Saldo para Reserva

anterior à SRD (R$):
SRD - Exercício
Corrente (R$):

Saldo para Reserva após
a SRD (R$):

2024 40101.0003.03.122.503.2000.9900.3390
39000.15000100000000000000.1 -5.542.305,76 10.180,00 -5.552.485,76

07/06/2024 13:53 Página 1/  Mariana Costa De
Abreu
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INT Instrumento Contratual 40101.0003.24.0000128-2
Unidade Orçamentária:
40101 - Superintendência de Gestão Administrativa
Unidade Gestora:
40101.0003 - Diretoria Administrativa do Ministério Público
Tipo de Despesa:
Compras e Serviços
Tipo Instrumento:
Ordem de Execução de Serviço

Número da LID:
40101.0003.24.0000126-6

Modalidade Licitação:
Inexigibilidade - Lei Federal 14.133/2021

Objeto:
Inscrição de 02 (duas) servidoras no evento "5ª Semana Nacional sobre a Nova Lei de Licitações e Contratos", Inexigibilidade nº.
027/2024, Sei nº. 19.09.02076.0013586/2024-23
Data Celebração:
05/06/2024

Data Publicação no DOE: Nº do Instrumento no SIGAP: Número do
Contrato/Convênio:

Data Início:
07/06/2024

Data Término:
31/12/2024

Nº SRD:
40101.0003.24.0000127-9

Situação: Ativo

Nome da Unidade Administrativa (UA):
DADM
Responsável pela UA:
MARIA AMALIA BORGES FRANCO
Email do Responsável pela UA:
AMALIA@MPBA.MP.BR

Telefone do Responsável pela UA:
713103-0118

Valor total do Instrumento (R$)
*** 10.180,00 DEZ MIL E CENTO E OITENTA REAIS *** *** *** *** ***

*** *** *** *** *** *** *** *** *** *** *** *** ***

LOTES
Número do
Lote: Valor do Lote: Lei

Anticalote?:
Retenção da
Lei Anticalote:

Tipo de
Documento
AFM/APS:

Número do Documento
AFM/APS:

Valor do
Documento
AFM/APS:

1 10.180,00 Não 0,00

DADOS CREDOR
Código: 2013130117
Nome: ESAFI ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA ME
CPF/ CNPJ: 35.963.479/0001-46 Insc. Estadual: 0

Responsável no Credor:
ESAFI ESCOLA DE
ADMINISTRACAO E
TREINAMENTO LTDA ME

E-mail Responsável:

DEMONSTRATIVO POR DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Exercício: Dotação Orçamentária: Tipo de Gasto: Valor (R$):
2024 40101.0003.03.122.503.2000.9900.339039000.15000100000000000000.1 GERAL 10.180,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Dotação Orçamentária: 40101.0003.03.122.503.2000.9900.339039000.15000100000000000000.1
Parcela: Data Vencimento: Valor (R$):
1 31/12/2024 10.180,00

07/06/2024 14:20 Página 1/  Mariana Costa De
Abreu
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