
 

 

EMP NOTA DE EMPENHO 40601.0005.25.0000006-1

Nº Pedido (PED): 40601.0005.25.0000006-2 Data de Emissão: 09/09/2025

Nº Pedido (PAD): *** *** ***

Data de criação do doctº: 09/09/2025 Nº Instrumento: 40601.0005.25.0000004-9

Unidade Orçamentária:
40601 - Fundo de Modernização do Ministério Público do Estado
da Bahia

Unidade Gestora:
0005 - Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional - CEAF -
FMMP

Projeto/Atividade:

3594 - Qualificação de Integrante do Ministério Público

Recurso:
Normal

Tipo de Empenho:
Global

Modalidade de Licitação:
Dispensa - art. 59

Nº Referência Licitação:
4060100052500000022

Motivo
Dispensa/Inexigibilidade
licitação
Lei 9.433/05, art. 59, inc. XII

Subfonte - Convênio Federal: Nº IC - Convênio Federal:
 ******************

Restos a Pagar
Não

Transferido - Restos a Pagar
Não

Nº Processo/Exercício Processo:
 8720/2025

Nº Processo - SEI:
 **** ****

DADOS DO CREDOR
Código: 2013.00109-0
Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

CPF/ CNPJ/ IG: 15.180.714/0001-04 Insc. Estadual: 70390020

DEMONSTRATIVO DA RESERVA DE EMPENHO
Dotação Orçamentária: 40601.0005.03.128.464.3594.9900.339039000.25010313000000000000.1

Valor Total do Empenho (R$):

*** 144.000,00

Valor por Extenso:

CENTO E QUARENTA E QUATRO MIL REAIS *** *** *** *** *** *** *** *** *** *** ***
*** *** *** *** *** *** ***

Histórico:
Empenho do PED Nº 40601.0005.25.0000006-2
Mestrado Profissional em Segurança Pública, Justiça e Cidadania para Membros e Servidores do MPBA. SEI 19.09.45340.0011168/2023
-69 (Disp.). SEI 19.09.45340.0008720/2025-05 (pg). Plano de Ação: CEAF/2025 / PE: PE: 5.1.6 Implantaçãode ações integradas de
capacitações com foco em uma visão sistêmica da Inst. Ativ. Mãe: Eventos de capacitação. Ativ: Pagar pelos serviços prestados e mat
adquiridos.

Data de Autorização da Despesa:
09/09/2025

Ordenador de Despesa:
Márcio José Cordeiro Fahel

_________________________________________
Márcio José Cordeiro Fahel

 Ordenador de Despesa

Observações:
Situação do EMP: Empenho (EMP) normal
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