Governo do Estado da Bahia FI pLAN

Sistema Integrado de Plangjamento, Contabilidade e Finangas

EMP NOTA DE EMPENHO 40101.0015.25.0000006-9

N° Pedido (PED): 40101.0015.25.0000006-1 |Data de Emisséo: 26/02/2025

N° Pedido (PAD): *** *** ***

Data de criacdo do doct® 26/02/2025 NO Instrumento; *** **x *xx*

Unidade Orcamentéria: Unidade Gestora:

40101 - Superintendéncia de Gestdo Administrativa 0015 - Centro de Apoio Operacional de Defesa da Educacéo -
CEDUC

Projeto/Atividade: Recur so: Tipo de Empenho:
Normal Estimativo

4732 - Atuagdo Ministerial na Defesa da Educacéo Publicade

Qualidade

M odalidade de Licitacdo: N° Refer éncia Licitagéo: Motivo

Inaplicavel FHE KKK HAK Dispensa/l nexigibilidade

licitagdo
Subfonte - Convénio Federal: |N°IC - Convénio Federal: Restos a Pagar Transferido - Restos a Pagar
kkhkkhkkkhkkkkhhkkkkkhhkkkxkx Néo N?‘x)
N° Pr ocesso/Exer cicio Processo: N° Processo - SEl:
22350/2025 Fhkk kok ok

DADOS DO CREDOR

Cdédigo: 2023.02115-9
Nome: Denise Pimenta Da Silva Oliveira
Ender eco: I

SFgqed @@= 20200 Municipio: Cruz das Almas
CEP: NN UF: BA
CPF/CNPJ/1G:Il1.013.715- 1 Insc. Estadual: *** *** #%*
RG: I

DEMONSTRATIVO DA RESERVA DE EMPENHO
Dotacéo Or camentéria: 40101.0015.03.091.464.4732.9900.339014000.15000100000000000000.1
Valor Total do Empenho (R$): |Valor por Extenso:

DUZENTOSE DOIS REAIS*** kkk kkk hkhkk kkhkk kkk kkk *khkk kkk *kkk k%% *k%k k%% **k*k **x*%x *k%%
* k% 202 00 *kk kk%

Histérico:

Empenho do PED N° 40101.0015.25.0000006-1

Ceduc/Educacdo de Qualidade/PE 1.3.1 P/Ac¢éo 4732 - 2025. Pagamento de diaria administrativa conforme e-dia 596.7.22350/2025.
Assessoramento em inspecdo na Unidade Educacional Centro de Estudos e A perfeicoamento do Saber (CEAS) em atendimento ao
procedimmento IDEA: 285.9.337102/2023.

Data de Autorizacédo da Despesa: Ordenador de Despesa:
26/02/2025 Adriano Freire De Carvalho Margues

Adriano Freire De Carvalho Marques
Ordenador de Despesa

Observacoes:
Situacdo do EMP: Empenho (EMP) norma
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