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TERMO ADMINISTRATIVO DE PERMISSAO DE USO DE
BEM IMOVEL, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA E A COOPERATIVA DE
ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO DO
ESTADO DA BAHIA LTDA - SICOOB CRED EXECUTIVO,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADC DA BAHIA, estabelecido & 5° Avenida, n® 750, Centro
Administrativo da Bahia, nesta Capital, inscrito no CNPJ sob o n°. 04.142.491/0001 -66, doravante
denominado PERMITENTE, neste ato representado pelo seu Procurador-Geral de Justiga Adjunto,
Sara Mandra Moraes Rusciolelli Souza, e a COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO
DOS SERVIDORES ESTATUT[\IQIOS CivIiS DO PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHIA
LTDA - SICOOB CRED EXECUTIVO, inscrita no CNPJ sob o n°. 04.321.309/0001-34, estabelecida a
Avenida Luiz Viana Fitho, n°® 260, Prédio da SEFAZ - CAB, nesta Capital, representada por seus

diretores: Afonso Cunha de Carvalho, —Diretor Geral e Osvaido José Celino
Ribeiro, — Diretor Administrativo, doravante denominada PERMISSIONARIA, e

ohservadas as disposigdes da Lei Estadua!l n°. 9.433/05, celebram o pesente Termo Administrative

de Permissao de Uso, mediante as ciausuias e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a Permissdo de Uso, a titulo grafuito, de duas adreas abaixo
descritas, para sediar 2 {dois) POSTQOS DE ATENDIMENTQO BANCARIO PAB'S, com a finalidade
exciusiva de funcionamento da sede da Permissionaria:

1 - 28,22 m? de drea livre tofal no 1° subsolo da Sede do Ministéric Plblico situada a Av. Joana
Angélica, n° 1.312, Nazare.

2 - 51,07 m* de area fivre totai no térreo da Sede do Ministério Publico situada & Quinta Avenida, n°
750, Centro Administrativo da Bahia.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA PERMISSIONARIA

S&o obrigagdes da Permissionaria:

I. manter sob sua guarda e regponsabilidade o bem objeto da pregente Permissag, com todos os seus
equipamentos e instalagdes;

Il. zelar pefa manutengdo e conservagao do iméve! com todas as suas benfeitorias, devolverdo-o n
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mesmas condigdes em que ora recebe;

lll. assumir g responsabilidade e as despesas com a seguranga, limpeza, manutengao e conservagao
do bem aludido, inclusive o custeio com benfeitorias necessarias;

V. responder, civii e criminalmente, por danos pessoais e materiais causados a terceiros;

V. assumir, a partir da assinatura deste Termo, todos os dnus decorrentes da utilizagdo do

imdvel, tais coma tributos, contas de energia elétrica, dgua e os demais inerentes ao exercicio das
atividades a serem desenvolvidas no Imével pela Permissionaria, ou gue no curso da Permissao se
fizerem necessérias:

Vi. comunicar ao Permitente, de imediato.e.por escrito, a ocorréncia de qualquer irregularidade ou

sinisiro que impega a utilizagdo do imdvel objeto desta Permissao.
CLAUSULA TERCEIRA - DO USO E ATIVIDADE

A presente permissao destina-se ao uso exciusivo da Permissionaria, vedada sua utiizagdo, a
gualquer titulo, bem como a sua cessdo, locagdo ou transferéncia para pessoa estranha a este
Termo, sendo mediante prévio e expresso consentimento do Permitente, caso em que devera haver

assinatura de novo instrumento.
CLAUSULA QUARTA- DAS VEDAGOES

A Permissionaria ¢ vedado:

| - alterar a atividade permitida, sem autorizagdo prévia e expressa do Permitente, formalizada por
Termo Aditivo;

Ii - exercer atividades proibidas pof lej;

Hi - usar o imovel para a realizagdo de propaganda politico~-partidaria;

IV - divulgar e veicular publicidade estranha ao uso permitido no imovel, objeto da Permisséo de Uso,
exceto com carater informativo de atividades condizentes com a utilizagdo permitida neste Termo;

V - desenvolver, no imével, atividades estranhas a permitida.

CLAUSULA QUINTA - DAS BENFEITORIAS

As benfeitorias e melhoramentos feitos no imdvel a ele se incorporardo, passando a pertencer ao
Permitente, ndo remanescendo obrigagao de indenizar a Permissionaria e, sem que assista a esta

Ultima qualquer direito de retengao ou indenizagzo quando da sua restituigao ao Permitente.

CLAUSULA SEXTA - DAS REFORMAS

.
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As construgdes e reformas efetuadas pela Permissionaria no imével objeto desta Permissao, sempre
as suas expensas, so poderdo ser efetuadas mediante prévia & expressa autorizagdo do Permitente.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

Fica resguardado ao Permitente o direito de fiscalizar, a qualquer tempo, o uso do bem e o fiel

cumprimento do presente Termo.
CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

Considerar-se-a rescindida de pleno direito a presente Permiss3o, independentemente de qualquer
notificagdo judicial ou extrajudicial, sempre que se verificar a ocorréncia, de inadimplemenio de

quaiquer clausula ou condigdo expressa neste Termo.

Paragrafo tnico. O inadimplemento acarretara a adog@o de medidas administrativas ou judiciais

pertinentes, com vistas 4 compileta reparagio de eventual dano sofrido pelo Permitente.

CLAUSULA NONA - DA REVOGAGAO

O Permitente podera, unilateralmente e a quaiguer tempo, revogar a presente Permissdo por razbes
de interesse, necessidade ou utilidade pubiicos, devidamente justificada a conveniéncia do ato, ou
pela ocoriéncia ce caso fortuito ou de forga maior, devidamente comprovades, que impegam

absolutamente ¢ prosseguimento da Permissdo de Uso.

Paragrafo (inico. Revogada a permissdo de uso, em ato motivado, Seréd-expedido aviso para
desocupagdo do espago permitido, concedendo-se a Permissionaria o prazo maximo de 30 (trinta)
dias para a desocupagaoc completa e entrega do espago, em perfeito estado de conservaggo, sem
gue esta possa pleitear ap Permitente qualquer indenizagdo. seja a que itulo for, nem exercer direito

de retengao.
CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

A presente Permissao de Uso é concedida, a titulo precério, pelo periodo de 05 (cinco) anos,

podendo ser prorrogado, de acordo com ¢ interesse do Permitente e conforme o ajuste expresso das

/\/
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partes, firmado com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data do seu vencimento. Nesta
ocasido far-se-a hecessaria autorizagdo expressa e motivada da autoridade competente e avaliagio
do interesse publico, observados os critérios da oportunidade e conveniéncia.

Paragrafo primeiro. Findo o prazo estipulado no caput, sem que haja prorrogagio, a Permissionana

fara a desocupacgéo completa e entrega do espago, independentemente de notificagio.

Paragrafo segundo. Havendo interesse da Permissiondria em desocupar o imével antes do término
do prazo do presente Termo, fica obrigada a comunicar, por escrito, sua intengéio, tendo um prazo de
30, (irinta) dias, contados daquela comunicagao, para efetiva desocupagéo e entrega do imovel,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

I - Ficam reservados ap Permitente o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, duvidoso ou omisso, ndo previsto neste Termo, com base nos principios legais cabiveis.

Il - Eventual tolerancia do Permitente com quaiquer infragdo as cidusulas e condigdes do presente
Termo ndo implicara renuncia aos direites que por este € por lei Ihe sejam assegurados.

lll - As instalacdes e equipamentos que se fizerem necessdrios para o perfeitc funcionamento da
atividade permitida serdo de inteira responsabilidade do Permissionario, correndo s suas expensas
as despesas correspondentes. .

IV - Havendo risco para a seguranga dos usuarios, o Permitente poadera exigir a imediata paralisacéo

das atividades da Permissionaria, bem como a completa desocupagdo do imével.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Cidade de Salvador como tnico competente para dirimir quaisquer litigios

decorrentes deste Terma.
E por estarem justas e acordadas quanto aos fermos do presente Termo, firmam o presente

instrumento, em 03 (rés) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo

qualificadas, para 0 mesmao fim de direito.

Salvador, J‘\ de ﬁ#w\ﬂnde 2013.
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ASSUNTO: SUPOSTOSATOS DE IMPROBIDADE ACMINISTRATIVAE PREVARICAGCAD POR PARTE DO PREFEITO DE FOR-
MOSA DO RIQ PRETO

SUBSCRITORA: ALEXAROCHA DE ALMEIOA FERNANDES.

INVESTIGADQ: JABES LUSTOSA NOGUEIRA JUNIOR

EDITAL N.° 03/2D13

A PROMOTORA DE JUSTICA TITULAR DA 5 PROMOTORIA DE JUSTICA DE JUAZEIRQ, BAHIA, no usc de suas atribuicdes
legais, nos termos do art. 10, §1° da Resolugdo n.® 23/2007 do Conselro Nacional do Minisiéric Publico, e do art. 26, §1° da
Resoiugao n.® 06/2002 do Colégio de Procuradoras de Justica do Estado da Bahia, comunica a Sociedade Juazeirense, e
demais pessoas eventualmente interessadas, inclusive para efeito de apresentagdo de razées ascritas ou juntada de
documenteos o arquivamento & a remessa para apreciagao pelo Egrégio Conselho Superior do Ministério Pablico dos autos
do Inqueritc Civil SIMP n. 598.1.61850/2006, que versa sobre possivel realizag&o de procedimentos de adenoamigdalectomia
sem dispor de sondas endotraqueais.

Juazeiro, 14 de junho de 2013

LOLITAMACEDO LESSA

Promotora de Justiga

EDITAL N.° 01/2013 _

A5." PROMOTORA OE JUSTIGA DA COMARCA DE JACOBINA, no usc de atribuigbes legais, nos termos quanto praconizade
no artigo 10, § 1° da Resolugdo n® 2372007 do Conselho Naciona! do Ministério 2biico & do artigo 26, § 1° da Resolugio 06i
.2008 do Colégio de Procuradores de Justica do Estado da Bahia e, ainda, tendo em vista que a decisdo abaixo comunicada
interessa a elevado numero de profissionais do ensino, efetivos e tamporarios, em atuagao no Muricipio de Mirangaba/BA,
além de outros varios envolvidos no case, vem por meio deste Edital COMUNIC AR, inclusive para efeito de eventual apresen-
tacaio da razdes ascritas ou juntada de documentos, no prazo de 03 dias a contar da presente publicagéo, que foi promovido
0 ARQUIVAMENTO. DA REPRESENTACAC N° 702.0.58145/2013, em virtude da assinatura do Termo de Ajustamento da
Conduta n.° 01/2013. Aludido expediente fora autuado neste Org%o com vistas a apurar suposto Ato de improbidade Adminis-
trativa imputado ac gestor do Municipio de Mirangaba/BA, Sr. Dirceu Mendes Ribeire, no que tange & contratacdo direta de
funcionarios publicos para ccupar cargos tipicos do quadro permanente de servidores, sem a realizagdo do devido concurso
publico, neste ano de 2013. Oporturamente, faz saber que ¢opia do despacho fundamentado encontra-se A disposicao na
52 Promotoria de Justica de Jacobina, para vistas.

Jacebina, 12 de junho de 2012.

Rosa Patricia Salgado Atanazio,

Promotora de Justiga

EDITAL N.° 04/2012 \

A FROMOTORA DE JUSTICA TITULAR DA 5° PROMOTORIA DE JUSTICADE JUAZEIRQ, BAHIA, rio uso de suas atribuigées
legais, nos termos do art. 10. §1°, da Resolugao n.° 23/2007 do Conselho Nacional do Ministério Publico, e do art. 26, §1°da
Resolugao n.* 0672009 do Colégio de Procuradoras de Justica do Estaco da Bahia, notifica a Sra. DOLORES DE FRANCA,
residente na Rua Consalheire Saraiva, n® 13, Apto. 03, centro. nes@a urbe. para comparecer a §2 Promotoria de Justiga da
Comarca de Juazeiro, situada na Rua Cicero Feitosa, 352, Edf. Maria Madalena. Bairro Alagadigo, neste Municipic {proximo
ao. Férum de Juazeirc), no prazo de 10 dias a pariir da publicacic deste Edital, para ser cientificada da Aplicacdo de Medida
de Protegdo exarada nos auios do Procedimento Administrativo SIMP n. 598.0.149483/2011, que versa sobre protecdc de
direitos dos idosos assegurados pela Constituicdo da Republica e pelo Estatuto do ldoso.

Juazeiro, 14 de junho de 201 3,

LOLITAMACEOG LESSA

Promotora de Justica

CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL

Adesao de Voluntario

Nome Lotagao Inicio Término
Enilda Florinda Gées Paulo Afcnso 18/07/2013 18/07/2014

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
GABINETE

RESUMO DE TERMO DE CESSAQ DE USO DE IMOVEL

Processo: 003.0.76357/2013.

Parecer Juridico: 29%/2013. ) )
Convenentes: Ministério PUbiico do Estado da Bahia e Cooperativa de Economia e Crédito Mdtuo dos Servidores Estatutarios
Civis do Poder Executivo do Estado da Bahia Lida - Sicoob Cred Exscutivo, CNPJ 04,321 .308/0001-34.

Objato: Permissao de use, 4 titulo gratuito, de duas areas para sedir 02 {dois} Postos de Atendimento Bancario - PAB'S,
com a finalidade exclusiva de funcionamanio da sede da Pemissionaria, quais sejam: 28,22m* de area livre total no 1°
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subsolo da Sede do Ministério Publico situado a Av Jo:na Angélica, n® 1.312, Nazaré; 51,07m? de drea livré total no térreo da
sede do Ministério Pablico situada “a Quinta Avenida, 1 ® 750, Centro Administrativo da Bahia

Vigéncia:. 05 {cinco) anos, a contar da data de sua assinatura.

Data de assinatura: 14/06/2013.

RETIFICACAQ

Na Portaria N° 034/201 3. publicada no DJE de 14/06/20

ONDE SE LE: constituir comissao processante para ecte fim, composta pelos servidores Adeison Gonzaga de Scuza,
Robério Pereira da Silva Jinior e Elisabete Santana de € auza.

LEIA-SE: constituir comissio processante para este fim composta pelos servidores Adelson Gonzaga de Souza, gue a
presidird, Robério Pereira da Silva .inior e Elisabete San 143 de Souza.

RESUMO DE CDNTRATO DEFORNECIMENTD DE AGUAN'NERAL - CDNTRATO N°® 077/2013-5GA

Processo: 003.0.96481/2013 - Dispensa n® 115/2013.

Parecer juridico. 188/2009.

Partes: Ministério Pliblico do Estado da Bahia e Empresa WXJ Comércic de Bebidas Ltda, CNPJ 011.262.964/0001-24
Objeto: Fornecimento de &dgua mineral natural. sem gés, < zendicionada em garrafdes fabricados em embalagem de
palipropilens, transparente, tampa de press3o e lacre, com capacidade para 20 (vinte) litros. deuidamente higienizados,
acoplaveis a bebedouros elétricos, para atender a Promotoria de Justica de Santo Anténio de Jesus BA.

Valor unitério (garrafao). R$ 6,00 (seis).

Velor global: R$ 1.500 {mil e quinhentos reais).

Dotagao orgamentaria: Unidade Gestora™40.101.0003 Fonte 00- Projeto/Atividade 03.122.503 2000 - Elemento de Despesa
33.90.36.

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data da publicagéo do seu resumo.

Data da assinatura: 14/06/2013.

RESUMGC DE CONTRATO DE PRESTAGAD DE SERVICOS - CONTRATO N°5$7/2013 - SGA

Processo: D03.0.78196/2013  Dispensa de Licitagéo n°® §2/2013.

Parecer juridico: 301/2013.

Partes: Ministério PUblico do Estado da Bahia e Abroihos Lavanderia Ltda., CNPJ n° 08.054 873/0001-99.

Objeto: Prestagéo de servicos de lavagem de fardamento (paletd e calga) dos motoristas de representacao do Ministénio
Piblico do Estado da Bahia.

Velor unitario {paletd ¢ calga): R$ 19,90 (dezenove reais e noventa centavos).

Valor global: RS 5.572,00 (sinco mit quinhentos e setenta e dois reais).

Dotagao orgamentaria: Unidade Cestora 40.101.0003 Fonte 00 Projeto/Atividade 03.122.503.2000 - Elemento de Despesa
33.90.39.

Praze de vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo de seu resumo.

Data da assinatura: 14/08/2013,

COMISSAO DE LICITACAQ

ATA OE REGISTRO DE PREGOS N° 12/2013

Procedimenia: n® 003.0.76847/2013 - Pregao Presancial n® 18/2013 - Objeto: Registro de precos de suprimento de informética.
1" Classificada para o item 0t: AURINC ALVES DE AZEVEDO FILHO EIREL} - CNPJ 01.310.287/0001-19. 1° Classificada para
o item 02: MICROSENS LTDA CNPJ 78.126.950/0003 16 Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses a partir desta publicagao.
Data da Assinatura: 12.06.2013.

ATA DE AEGI5TAC DEETOS NP 1272314 - WP }mk Lyoeamz

Lasrs il BIEANT L R e s

EECFEACAD E PREGES ATSSTRADOR.

[P -7 4 RIEIV FALTES LEIA AL BRI IRLLC

| E2 AP
CANTUCHO DE TONER, GIIDATA, ! 3'H1F7 5 00 5l P66 1w Tgeany .« 10 L ! . AURITO A LIS PR AT
Krent e . + — | FRQ FIREL
lasow o A1 e 1
CANTUDND DE TOMER SANSUNG, e s unN PATROSFNL LTOA
2 oo -atee g
‘o -wrgdaread Fricain el 3

oo 3 o v

Saivador, 14 de junho de 2013.



Salvador (BA), 16 de abnl de 2013,
DIREX /OFICIO N° 014/2013
Ministério Publico do Estado da Bahia
Superintendéncia de Gestdo Administrativa

. . 5 Ministeric Plbfico do Estada da Bahia
Dra. Maria Lucia Dutra Cintra Pronuradoria-Gerai d6 Justica

Numero: 003.0.76357/{013 Onginal
Data: 234472013 Hora:15:21
Qt. Vol Recebido por: bianca.campos

Prezada Senhora.

Apo6s reunigo realizada no dia 12/04/13 na sede do Ministério Publico, entre 0 nosso
Diretor Administrativo, Osvaldo Jose C. Ribeiro ¢ o Coordenador Executivo da
Assessoria Técnica, senhor Luis Carlos Luz Chaves, conforme copia de Ata em anexo,
ficou definido que a nossa Cooperativa precisa regularizar a situagio de sub-rogagdo da
nova instituigdo SICOOB CRED EXECUTIVO na condi¢io de permissionaria para

utilizag@o dos espagos na sede do MP em Nazaré e no edificio sede do CAB.

Visando também regularizar a situvacfio da operacionalidade ocorrida apos o processo de
incorporagdo entre a SICOOB COMPEB ¢ a SICOOB CRED EXECUTIVO em
01/03/2013, estamos enviando a essa Superintendéncia para subscri¢io do Convénio de
Cooperagdo, os documentos exigidos para assinatura de Convénio entre a nova
cooperativa € 0 Ministério Publico para concessdo de empréstimos consignados em

. folha de pagamento aos membros e servidores do Ministério Piblico do Estado da

. Bahia.

Foram anexados a essa comunicagdo. os seguintes documentos:

v" Estatuto da SICOOB CRED EXECUTIVO alterado em 19/12/2011, vigente até
a presente data;

v" Copia de requerimento enviado ao Banco Central do Brasil para homologagéio e
aprovag@o do novo Estatuto proveniente da Incorporagdo da Cooperativa de
Economia ¢ Crédite Mutuo dos Integrantes do Ministério Ptblico, Poder
Judiciario, Defensoria Piblica e Policia Civil no Fstado da Bahia Ltda. -
SICOOB COMPEB e a Cooperativa de Economia ¢ Crédito Mutuo do-.

Fy If;-%‘.‘:_
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Servidores Estatutarios do Poder Executivo do Estado da Bahla Lida.- SICOOB Q

CRED EXECUTIVO. B

Novo Estatuto que aguarda hpmologéﬁﬁo_ pelo Banco Central do Brasil;

Ata da Reunilo do- C'dﬁéclho de Administragdo para eleigdo da Diretoria
Executiva da SICOOB CRED EXECUTIVQ

~Cépia do Termo de Posse da nova Diretoria Executiva;

Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacim al de Pessoa Jurfdica CNPJ ;
Capia do Alvara deF uncionamento;

Certiddo simp] ficada da Junta Comercial,

CertidOes negativas do Instituto Nacional de Seguridade Socml da- Recelta

Federal e de débitos fiscais federais, estaduais e mummpa:s

Certid&o negativa do Fundo de Garantia do Tempo de Servwo FGTS;

Copia do Ofig o Expedido pelo Banco Central do Brasilp ara autorizagdo de
funcionamentq

Copia do extrato bancario de conta corrente em nome da entidade, na qual serdo

fe 110s Os repasses.

"' Na certeza da boa acolhida.

Qvald\ttr l;'._'l * Ribeiro Fﬁ :agas]&)-ll?fé'm

Di retor.;'l.' dmmlstratlvo

Alexandre Hi

Diretor Operacional

N

A
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Aos 12.-dias do més de abril de 2013, as 11h50m ra sala da Assessoria
Técnica da Superintendéncia de Gestdo Admi istratia, localizada & 52 Avenida, n°
--750, no Certro Administraty o da Babhia, presentes o Sr. Osvaldo Jose Celino Ribeiro
CPF: 326. 445.905, ¢ o Goordenador Executivo da Asse’ soria Técnica, Luis
Carlos Luz Chaves, realizou-se reuniao com 0 Mesmo pa a esclarecimentos acerca
dos expeduentes da SiCOOB CRED- EXECUTIVO no anT solic am “stand" para
apresentar a fusdo com -aC OOMPEB aos membros e associados da mencionada
cooperativa, bem assim a subrogagdc da nova instituigao * ScO0B CRED-
E XECUTIVO" na condigdo de Permissionaria.do esp@ o_utilizado no Rif’icio Sede
CAB, na qual esclaneceu o Sr. Osvaido Jose Celino Ribeiro que aS ICO0B CRED-
EXECUTY O |a esta at ando na sede Nazaréc omo Cred Executivo, un a vez que a
incorporagao ja acontge U, & tando pehde te apenas a fom alk agao & me sima juntc
. ao Bam o Central, ig lusive ja operando com forne e nd de en p &stimos
¢ onsignados, havendot ramite ; egular d@ mesmos junto a Diretoria de R cuso €
Humanos desta ‘Instituigio. Esclareceu ainda que como o terma, de- Cessao de Usc
“ainda-se encontra em nome da COOMPEB, em gonves a com a Chefia de Gabinete
-“seria importante que reg: larizasse a situagao do espaco i e, atualmente tem comc
Permissionaria a COOMPER. O Coordenador Executivo sahenfou a.necessidade de
regularizagao formal da fusdo pa a que fosse procedjda a sub- rogar;ao em nome ds
nova instituj 3o, para regular it tzagao do espago hoje de tinado 'a COOMPEB
& idenciou o rep esentante do $ICOOB CRED- EXEGQ) TIVO que 0 reg1slt9r'a|nda nas
ocorreu, u Ma VeZ que O processo demora cerca de seis meses’ para se efetivar
Infe mou © representante da S{ O0B CRED-EXE; U- iv0 que g amxar &
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| ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS
SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO
PODER JUDICIARIO, MINISTERIO PUBLICO E DEFENSORIA PUBLI CA NO
ESTADO DA BAHIA LTDA - SICOOB CRED EXECUTIVO

| .|

TITULO |
DA NATUREZA JURIDICA

CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA, DA DENOMINAfAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO
DE DURAGAO, DA AREA DE AGAO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 1° A Cooperativa de Economia e Crédito MUtuo dos Servidores Estatutarios Civis
do Poder Executivo Estadual e do Poder Judiciario, Ministério Publico e Defensoria
Pdblica no Estado da Bahia Ltda. — SICOOB CRED EXECUTIVO, CNPJ n°
04.321.309/0001-34, originalmente constituida como SICOOB COOPERFISCO, em
Assembleia Geral de 08 de outubro de 1999, neste Estatuto Social designada
simplesmente de Cooperativa, & instituicio financeira nao bancdria, sociedade
cooperativa de responsabilidade limitada, de pessoas, de natureza simples e sem fins
lucrativos. E regida pela legislacdo vigente, pelos atos normativos editados pelo
Conselho Monetério Nacional e pelo Banco Cenfral do Brasil, por este Estatuto Social,
pelas normas e diretrizes de atuacdo sistémicas estabelecidas pelo Sicoob
Confederagéo, pelas normas internas proprias e pela regulamentagéo da Cooperaliva
Central a que estiver associada, tendo:

! sede social e administragdo na Avenida Luiz Viana Filho, n° 260 - Prédio da
SEFAZ — Centro Administrativo da Bahia — CAB - Salvador/BA - CEP: 41730-
101;

i, foro juridico na cidade de Salvador/BA:
lll.  area de agdo limitada ac Estado da Bahia;

V. prazo de duragédo indeterminado e exercicio social com duragéo de 12 (doze)
meses com inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano
civil.

CAPITULO il
DO OBJETO SOCIAL

Art, 2° A Cooperativa tem por objeto social, além de ouiras operagbes que venham a
ser permitidas as sociedades cooperativas de crédito:

. 0 desenvolvimento de programas de poupanga, de uso adequado do crédito e de
prestac&o de servigos, praticando todas as operagbes ativas, passivas e
acessorias proprias de cooperativas de crédito:

il. prover, através da mutualidade, a prestagdo de servigos financeiros a seus
associados;
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ll. a formagdo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o
cooperativismo.

§ 1° No desenvolvimento do objeto social, a Cooperativa devera adotar programas de
uso adequado do crédito, de poupanga e de formagado educacional dos associados,
tendo camo base os principios cooperativistas.

§ 2° Em todos os aspectos das afividades executadas na Cooperativa devem ser
rigorosamente observados os principios da neutralidade politica e da indiscriminac&o
religiosa, racial e social.

TITULO Il
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
DAS CONDIGOES DE ADMISSAO

Art. 3° Podem associar-se a Cooperativa todas as pessoas que concordem com o
presente Estatuto Social e que preencham as condicdes nele estabelecidas e, na area
de atuagdo da Cooperativa, sejam servidores estatutarios civis, ativos ou inativos, do
Poder Executivo Estadual e do Poder Judiciario, Ministério Publico e Defensoria
Publica no Estado da Bahia.

Paragrafo (nico. Podem também se associar 4 Cooperativa:

i servidores civis ndo estatutérios, oriundos dos entes publicos mencionados no
caput, ocupantes de cargos comissionados de livre nomeagdo ¢ exoneragao,
enquanto permanecerem nesta condigéo:;

I. empregados da propria Cooperativa e pessoas fisicas que a ela prestem
servico em caréter ndo eventual, equiparadas aos primeiros para os
correspondentes efeitas legais;

ili. empregados e pessoas fisicas prestadoras de Servico em carater ndao eventual
as entidades associadas & Cooperativa e 3s entidades de cujo capital a
Cooperativa participe;

V. aposentados que, quando em atividade, atendiam aos critérios estatutarios de
associagao;

V. pais, conjuge ou companheiro, vitvo, filho e dependente legal;

\'AR pensionistas de associados vivos ou de falecidos que preenchiam as

condicoes estatutdrias de associagio:
VL. pessoas juridicas sem fins lucrativos, que tenham por objeto as mesmas ou

correlatas atividades econdmicas dos associados pessoas fisicas e as
controladas por esses associados. R

Art. 4° Nao podem ingressar na Cooperativa; @'—
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1. as instituigdes financeiras e as pessoas que exergam atividades que
contrariem os objetivos da Cooperativa ou que com eles colidam:

. as pessoas juridicas que exergam concorréncia com a prépria sociedade
cooperativa.

Art. 5° O ndmero de associados sera ilimitado quanto @o méaximo, nédo podendo ser
inferior a 20 (vinte).

Art. 6° Para adquirir a qualidade de associado, o interessado devera ter a sua
admissdo aprovada pelo Conselho de Administragdo, subscrever e integraiizar as
quotas-partes na forma prevista neste Estatuto e assinar os documentos necessdrios
para a efetivagéo da associagao.

§ 1° O Consslho de Administragio podera recusar a admissdo do interessado que
apresentar restricdes em érgdos de protegéio ao crédito ou no Banco Centrai do Brasil.

§ 2° O Conseiho de Administragdo poderd deiegar a Diretoria Executiva a aprovagao
de admissdes, observadas as regras deste Estatuto.

CAPITULO It
DOS DIREITOS

Art. 7° Sao direitos dos associados:

L tomar parte nas assembileias gerais, discutir ¢ votar os assuntos que nelas
forem tratados, ressaivadas as disposicdes legais ou estatutarias;

I ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposigbes legais
ou regulamentares pertinentes;

1. propor, por escrito, medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;

iv. beneficiar-se das operagbes e dos servicos prestados peia Cooperativa,
observadas as regras estatutarias e os instrumentos de reguiagio;

Vv examinar e pedir informag¢des, por escrito, sobre doecumentos, ressaivande os
protegidos por sigilo;

Vi. tomar conhecimento dos normativos internos da Cooperativa,
Vi, demitir-se da Cooperativa quando |he convier.
CAPITULO iii

DOS DEVERES
Art. 8° Sao deveres dos associados:
l. satisfazer, pontuaimente, os compromissos que contrair com a Cooperativa;

i. cumprir as disposigbes deste Estatuto Sociai, dos regimentos internos, das
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deliberagbes das Assembleias Gerais, do Conselho de Administragao, da
Diretoria Executiva, bem como as normas e instrugdes emanadas da
cooperativa central a que estiver filiada e do Sicoob Confederagao;

1 zelar pelos interesses morais @ materiais da Cooperativa;

iv. responder pela parte do rateio que lhe couber relativo as perdas apuradas no
exercicio;

V. respeitar as boas praticas de movimentagao financeira, tendo sempre em vista

gque a cooperagac € obra de interesse comum ao qual ndo se deve sobrepor
interesses individuais;

V1. movimentar seus recursos financeiros, preferenciaimente, na Cooperativa;

Vil manter as informagbes do cadastro na Cooperativa constantemente
. atualizadas;

VIl ndo desviar a aplicacao de recursos especificos obtidos na Cooperativa, para

finalidades nao propostas nos financiamentos, permitindo, quando for o caso,
ampla fiscalizacdo da Cooperativa, das instituicoes financeiras participantes e
do Banco Central do Brasil;

IX. comunicar ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal & 4 Diretoria
Executiva, por escrito e mediante protocolo, se dispuser de indicios
consistentes, a ocoméncia de quaisquer iregularidades, sendo vedados o
anonimato e a divulgagéo interna ou externa, por qualquer meio, de fatos
ainda n@o apurados, e ainda a divulgagdo fora do meio social de fatos ja
apurados ou em apuragéo.

CAPITULO IV )
DA DEMISSAO, DA ELIMINAGCAO E DA EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

SECAO |_
DA DEMISSAO

Art. 9° A demissdo do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido e serd formalizada conforme previsio nesta segdo.

Paragrafo Gnico. Deve ser apresenfada, pelo demissionario, carta de demissao no
modelo padrdao da Cooperativa, devendo na ocasido ser assinado o encerramento da
conta corrente de depositos, ser efetuado o resgate de eventuais saldos existentes em
conta de depositos a vista ou a prazo, bem como a regularizagédo de qualquer
pendéncia apresentada.

SECAO Il _
DA ELIMINAGAO

Art. 10 A eliminagdo do associado €& aplicada em virtude de infragio legal ou _
estatutara. :
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Art. 11 A Além das infragdes legais ou estatutarias, o associado sera eliminado
quando:

l. exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa;

il. praticar atos que, a critério da Cooperativa, 2 desabone, como emissdo de
cheques sem fundos em qualquer instituicdo financeira, inclusdo nos sistemas
de protegdo ao crédilo, pendéncias registradas no Banco Central do Brasil,
atrasos constanies e relevantes em operagoes de crédito e operagdes baixadas
em prejuizo na Cooperativa;

{if. deixar de cumprir com 0s deveres expostos neste Estatuto;

IV.  infringir os dispositivos legais ou deste Estatuto Social. em especial, o previsto
no art. 8, salvo 0 inciso V! daquele artigo;

V. deixar de honrar os compromissos assumidos perante a Cooperativa, nos casos
em que ela firmar contratos com empresas prestadoras de servigos efou
contratos de parcerias, onerosos ou ndo, como patrocinadora ou ndo, em favor
dos assoclados;

Vi. estiver divuigando entre os demais associados e perante @ comunidade a
pratica de irregularidades na Cooperativa e, quando notificado peio Conselho de
Administracdo, pelo Conselho Fiscal ou pela Diretoria Executiva para prestar
informagdes, ndo apresenta-ias no prazo definido na notificagao.

Art. 12 A eliminag3o do associado serd decidida em reunido do Conselho de
Administracdo e o0 que a ocasionou devera constar de termo proprio e assinado pelo
Presidente.

§ 1° Copia autenticada do Termo de Eliminagdo sera remetida ac associado, por
processo que comprove as datas de remessa e de recebimento, no prazo de 30 {trinta)
dias corridos, contados da data de reunido em que aprovou & eliminagao.

§ 2° Sera observado a favor do associado eliminado o direito 4 ampla defesa, podendo
interpor recurso com efeito suspensivo para a primeira Assembleia Geral que se
realizar.

SEGAOQ il
DA EXCLUSAO

Art. 13 A excluséo do associado sera feita por:
. dissolugdo da pessoa juridica,
il morte da pessoa fisica,

. incapacidade civil ndo suprida;

v. deixar de atender aos requisitos estatutarios de permanéncia na Cooperativa.
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Paragrafo unico. A excluséo com fundamento nas disposicées dos incisos [, it e ili
sera automdtica e a do inciso IV, por decisdo do Conselho de Administracéo
observadas as regras para eliminagdo de associados.

CAPITULOV
DAS RESPONSABILIDADES, DA COMPENSAGAO E DA READMISSAO

Art. 14 A responsabilidade do associado por compromissos da Cooperativa perante
terceiros € limitada ao valor de suas quotas-partes e, em caso de desligamento do
quadro social, perdura até a aprovagio das contas do exercicio em que se deu o
desligamento.

Paragrafo dnico. As obrigagdes contraldas por associados falecidos com a
Cooperativa, e oriundas de suas responsabilidades como associados perante terceiros
passam aos herdeiros, prescrevendo apds 1 (um) ano contado do dia de abertura da
sucessao.

Art. 15 Nos casos de desligamento de associado, a Cooperativa podera, a seu unico e
exclusivo critério, promover a compensag¢ao prevista no artigo 368 da Lei 10.406/02,
entre 0 vaior total do débito do associado, referente a todas as suas operagoes, e seu
credito oriundo das respectivas quotas-partes.

Paragrafo unico. Caso o valor das quotas-partes sejam inferiores ao total do débito do
associado e haja a compensag@o citada no capuf deste artigo, 0 demissiondrio
continuara responsavel peio saldo remanescente apurado, podendo a Cooperativa
tomar todas as providéncias cabiveis ao caso.

Art. 16 O associado demitido somente podera apresentar novo pedido de admissao ao
quadro social da Cooperativa apos 30 (trinta) dias, contados do pagamento, pela
Cooperativa, da ultima parcela das quotas-partes restituidas,

Paragrafo unico. A readmisséo do associado demitido ndo esta condicionada ao prazo
previsto no caput caso ainda néo tenha sido restituida qualquer parcela de seu capital.

Art. 17 O associado eliminado somente podera apresentar novo pedido de admisséo
ac quadro social da Cooperativa apés 60 (sessenta) dias, contados a partir do
pagamento, pela Cooperativa, da Ultima parcela das quotas-partes restituidas.

Art. 18 Para o associado demitido ou eliminado ter direitoc a readmisséo de que trata
este capitulo, serdo observadas as condigdes de admiss&o de associados.
TITULO 1
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMAGAO DO CAPITAL

Art. 19 O capital social da Cooperativa ¢ dividido em quotas-partes de R$1,00 (um real)

cada uma, ilimitado quanto ao méximo e variavel conforme o ntmero de associados, e
o capital minimo da Cooperativa n&o poder4 ser inferior a R$3.000,00 (trés mii reais).
6 ‘ ¥
o t

v
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Art. 20 No ato de admissdo, o associado pessoa fisica subscrevera iniciaimente
R$300.00 (trezentos reais) e o associado pessoa juridica R$1.500,00 (um mil e
quinhentos reais), os quais integralizardo & vista. no minimo, 10% (dez por cento) do
valor subscrito, respectivamente. O saldo remanescente sera integralizado em até 9
(nove) parcelas iguais, mensais e sucessivas.

§ 1° Para aumento continuc de capital social, todos os associados subscreveréo e
integralizardo, mensaimente, no minimo 10 (dez) quotas-partes, para o cooperado
pessoa fsica, e 50 (cinquenta) quotas-partes para o cooperado pessoa juridica.

§ 2° Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo) do total de quotas-
partes.

§ 3° As quotas-partes integralizadas responderao como garantia das obriga¢oes
(operagdes de crédito) que o associado assumir com a Cooperativa.

§ 4° A quota-parte nao podera ser oferecida em garantia de operagdes com terceiros.

§ 5° A subscrigio e a ntegralizagao inicial sera averbada no Livro ou Ficha de
Matricula, mediante termo que contera as assinaturas do associado e do diretor
responsavel pela averbagao.

CAPITULO Il
DA REMUNERAGAO DO CAPITAL

Art. 21 Conforme deliberagio do Conselho de Administragdo o capital integralizado
pelos associados poderd ser remunerado até o valor da taxa referencial do Sistema
Especial de Liquidagdo e de Custodia (Selic) para titulos federais.

Paragrafo unico. A remuneragéo do capital integralizado, nado devera ser superior a
50% do resultado operacional efetivo ou estimado do exercicio social, obtido com base
nos relatérios contabeis e financeiros disponibilizados.

CAPITULO il
DA MOVIMENTAGAO DAS QUOTAS-PARTES

SECAOI|
DA TRANSFERENCIA

Art. 22 As quotas-partes do associado sdo indivislveis e intransferiveis a terceiros néo
associados da Cooperativa, ainda que por heranga, ndo podendo com eles ser
negociada e nem dada em garantia.

Paragrafo Gnice. A transferéncia de quota-parte sera averbada no Livro ou Ficha de
Matricula, mediante termo que contera as assinaturas do cedente, do cessionario e do
diretor responsavel pela averbagéo.

SEGAOD Il
DO RESGATE ORDINARIO

~3
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Art. 23 Nos casos de desligamento, o associado tera direito & devolugdo de suas
quotas-partes integralizadas, acrescidas dos respectivos juros guando houver e das
sobras que Ihe tiverem sido registradas, ou reduzido das respectivas perdas.
observado, em cada caso, além de outras disposigdes deste Estatuto, o seguinte:

I a devolugdo das quotas-partes sera realizada apdés a aprovagdo, pela
Assembleia Geral, do balango do exercicio em que se deu o desligamento do
associado;

L. em casos de demissao e exclusdo, salvo nos de morte, o valor a ser devolvido
pela Cooperativa ao associado sera dividido em até 36 (trinta e seis) parcelas
mensais e consecutivas;

l. em casos de eliminagdo, o valor a ser devolvido pela Cooperativa ao
associado sera dividido em até 60 (sessenta) parcelas mensais e

consecutivas;

Iv. os herdeiros de associado falecido terdo o direito de receber os valores das
quotas-partes do capital e demais créditos existentes em nome do de cujus,
atendidos ©s requisitos legais, apurados por ocasiao do encerramento do
exercicio social em que se deu o falecimento, em até 24 (vinte e quatro)
parcelas mensais e consecutivas,

V. os valores das parcelas de devolugdo nunca serdo inferiores aos estipulados
pelo Conselho de Administracdo.

SEGAO i
DO RESGATE EVENTUAL

Art. 24 Ao assoclado pessoa fisica que cumprir as disposi¢des deste Estatuto, nao
estiver inadimplente perante a Cooperativa, contar com 60 (sessenta) anos de idade e
tiver no minimo 10 (dez) anos de associagéo, sera facultada a devolugdo de suas
quotas-partes, preservando apenas ¢ valor minimo de subscrigao de quotas, cbservado
0 seguinte:

l. a opgao de resgate eventual serad exercida uma unica vez, considerando-se o
saldo em conta capital do Gltimo exercicio aprovado pela Assembleia Geral;

i as quotas-partes integralizadas apds o uitimo exercicio base para o resgate
eventual, permanecerao subscritas no saldo da conta capital do associado,
podendo ser resgatadas somente apds o seu desligamento do quadro social
da Cooperativa;

18 o valor a ser devolvido pela Cooperativa como resgate eventual ao associado,
sera dividido em até 48 (quarenta e oito) parcelas mensais e consecutivas;

V. os valores das parcelas do resgate eventual nunca sero inferiores aos
estipulados pelo Conselho de Administragéo;

wm
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V. tornando-se inadimplente em qualquer operagao, O associado perdera
automaticamente o direito de receber as parcelas do resgate eventual
vencidas € ndo pagas ou vincendas, podendo a Cooperativa aplicar a
compensagdo prevista neste Estatuto;

VI no caso de desligamento do associado, nas formas previstas neste Estatuto,
durante o periodo de recebimento das parcelas do resgate eventual, o saldo
remanescente da conta capital e o saldo registrado em capital a devolver serdo
somados, € ao resultado apurado serdo aplicadas as regras para O resgate
ordinario.

Art. 25 Ao associado pessoa juridica que cumprir as disposigoes deste Estatuto, ndo
estiver inadimplente perante a Cooperativa e tiver no minimo 25 (vinte e ¢inco) anos de
associag8o, sera facultada a devoiugéo de suas quotas-partes, preservando apenas o
valor minimo de subscricdio de guotas, observadas as disposigoes contidas nos incisos
do artigo anterior.

Art. 26 O resgate eventual de quotas-partes somente ocorrera apés aprovagéo do
Conselho de Administrag&o, que observara para deferimento da devolugéo os critéros
de conveniéncia, oportunidade e limites legais, normativos e estatutarics.

Art. 27 O associado pessoa fisica, aposentado por invalidez pela previdéncia oficial,
mediante comprovagao, podera solicitar o resgate parcial de até 90% {(noventa por
cento) de quotas-partes integralizadas, deduzido o capital minimo de ingresso e
garantida a manutengao de todos os direitos sociais.

§ 1° O resgate a ser realizado nas condicBes deste artigo podera ocorrer em ate 12
(doze) parcelas mensais.

§ 2° A solicitagao de que trata © caput, sem prejuizo do art. 26, somente sera deferida
pela Cooperativa se o parecer técnico sobre os impactos patrimoniais, a ser emitido
pela Cooperativa ou pela Central a que estiver fillada, for favoravel a concesséo do
pedido.

Art. 28 O resgate de quotas-partes integralizadas depende, inclusive, da observancia
dos limites de patriménio exigiveis na forma da reguiamentagéo vigente, sendo ©
resgate parcial solicitado pelo associado, condicionado, ainda, & autorizagao
especifica do Conselho de Administracsio, que observara critérios de conveniéncia e
oportunidade e demais condigbes normativas.

TITULO IV
DO BALANGO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS SOCIAIS

CAPITULOI
DO BALANGO E DO RESULTADO

Art. 20 O balango e os demonstrativos de sobras e perdas serdo elaborados
semestralmente, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, devendo, também, .
ser elaborados balancetes de verificagdo mensais. N
|
‘% "
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Art. 30 As sobras, deduzidos os valores destinados a formagdo dos fundos
obrigatérios, ficardo a disposi¢cdo da Assemblela Geral, que deliberara

I pelo rateio entre os associados, proporcionalmente as operagdes realizadas
com a Cooperativa, segundo formula de célculo estabelecida pela Assembleia
Geral;

L. pela constituigdo de outros fundos ou destinagdo aos fundos existentes;
[ pela manutengao na conta “sobras/perdas acumuiadas'’:

IV. pela incorporacdo ao capital do associado, observada a proporcionalidade
referida no inciso | deste artigo.

Art. 31 As perdas verificadas no decorrer do exercicio serdo cobertas com recursos
provenientes do Fundo de Reserva ou, no caso de Insuficiéncia, alternativa ou
cumulativamente, das seguintes formas:

. mediante compensagio por meio de sobras dos exercicios seguintes, desde
que a Cooperativa.

a) mantenha-se ajustada aocs limites de patrimdnio exigiveis na forma da
regulamentagao vigente,

b) conserve o controle da parcela correspondente a cada associado no saldo
das perdas retidas, evitando que os novos associados suportem perdas de
exercicio em que ndo eram inscritos na sociedade;

c) atenda aocs demais requisitos exigidos pelo Conselho Monetario Nacional,
pelo Sicoob Confederacdo e pela cooperativa ceniral a que estiver
associada, se existentes.

. mediante rateio entre os associados, considerando-se as operagdes realizadas
ou mantidas na Cooperativa, excetuando-se o valor das quotas-partes
integralizadas, seqgundo férmula de calculo estabelecida pela Assembieia Geral.

CAPITULO I
DOS FUNDOS

Art. 32 Das sobras apuradas no exercicio serdo deduzidos os seguintes percentuais
para os fundos obrigatorios:

l 30% (trinta por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas € a
atender ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

. 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(Fates) destinado & prestacgio de assisténcia aos associados e a seus familiares,
¢ aos empregados da Cooperativa, de acordo com normativo préprio, aprovado

pela Assembleia Geral. j b
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§ 1° Os servicos a serem atendidos peio Fates poderdo ser executados mediante
convénio com entidades publicas ou privadas.

§ 2° Os resultados das operagbes com ndo associados, rendas ndo operacionais,
auxilios ou doagdes sem destinagio especifica serio levados a conta do Fundo de
Assistdncia Técnica Educacional e Social (Fates) e contabilizados separadamente, de
forma a permitir o célculo para incidéncia de tributos.

Art. 33 Os fundos obrigatérios constituidos s&o indivisiveis entre os associados,
mesmo nos casos de dissolugdo ou de liguidagdo da Cooperativa, hipétese em gue
serao recolhidos a Uniao ou terdo outra destinagao, conforme previséo iega.

Art. 34 Além dos fundos previstos no art. 32, a Assembleia Geral podera criar outros
fundos de provisdes, constituidos com recursos destinados a fins especificos, de
carater temporario, fixando 0 modo de formagéo, de aplicagdo e de liquidagdo e de
futura devolugdo aos associados que contribuiram para sua formagao.

TiTULO V
DAS OPERAGOQES

Art. 35 A Cooperativa podera realizar operagdes e prestar servigos permitidos pela
regulamenta¢do em vigor.

§ 1° As operagdes de captagao de recursos oriundos de depdsitos & vista e a prazo, e
de concessao de créditos serdo praticadas, exclusivamente, com os associados.

§ 2° As operagbes de depdsitos & vista e a prazo, e de concessdo de créditos
obedecerdo a regulamenlag¢éo especifica e a normatizagao instituida pelo Conselho de
Administrag¢do, 0 qual fixara prazos, juros, remuneragbes, formas de pagamento e as
demais condigdes necessarias ao bom atendimento das necessidades do gquadro
social.

. § 3° A concessdo de crédito e a prestagdo de garantias a membros de 6rgéos
estatutarios e a pessoas fisicas e juridicas que mantenham relacdo de parentesco ou
de negdcios com aqueles membros, observara critérios idénticos aos utilizados para os

demais associados, podendo a Assembleia Geral fixar critérios mais rigorosos.

Art. 36 A sociedade somente pode participar do capital de;

R cooperativas centrais de crédito;

. instituigoes financeiras controladas por cooperativas de crédito;

lil. cooperativas, ou empresas controladas por cooperativas centrais de crédito,
que atuem exclusivamentie na prestagdo de servicos e no fornecimento de

bens a instituicbes do setor cooperativo, desde que necessarios ao seu
funcionamento ou complementares aos servicos e produtos oferecides acs ~—.

associados; :‘% h
|. k|
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|
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iv. entidades de representagdo institucional, de cooperagéo técnica ou de fins
educacionais.
TiTULO VI
DA ORGANIZAGAO SOCIAL
CAPITULO |

DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 37 A estrutura de governanga corporativa da Cooperativa € composta pelos
seguintes 0rgaos sociais:

L Assembleia Geral;

L. Ceonselho de Administrag3o;
lil. Diretoria Executiva;

IV, Conselho Fiscal.

CAPITULO I}
DA ASSEMBLEIA GERAL

SEGAO !
DA DEFINIGAO

Art. 38 A Assembleia Geral, que podera ser ordinaria ou extraordinéria, € o 6rgao
supremo da Cooperativa, tendo poderes, nos limites da lei e deste Estatuto Social, para
tomar toda e qualquer decisfo de interesse social.

Paragrafo unico. As decisdes tomadas em Assembleia Geral vinculam todos os
associados, ainda que ausentes ou discordantes.

_ SEGAOIi
DA COMPETENCIA PARA A CONVOCAGAO

Art. 39 A Assembleia Geral sera normalmente convocada pelo Presidente do Conselho
de Administragao.

§ 1° A Assembleia Geral podera, tambem, ser convocada pelo Conselho de
Administracao ou pelo Conselho Fiscal, ou por 1/6 (um quinto) dos associados em
pleno gozo de direitos, apds solicitagao, néo atendida pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de
protocolizagao da solicitagac.

§ 2° A cooperativa central a que estiver associada, no exerciclo da supervisdo local,

podera, mediante decisdo do respectivo Conselho de Administracdo, convocar
Assembieia Geral Extraordinaria da Cooperativa.

DO PRAZO DE CONVOCAGAO

) Y
SEGAO il 2
12
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Art. 40 Em quaisquer das hipéteses referidas no artigo anterior, a Assembleia Geral
sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, em primeira
convocagdo, mediante edital divulgado de forma triplice e cumulativa, da seguinte
forma:

I.  afixagiio em locais apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas
pelos associados;

I. publicagdo em jornal de circulagao regular;
lll. comunicagdo aos associados por intermédio de circulares.

Paragrafo Gnico. N&do havendo, no horério estabelecido, quorum de instalagéio, a

assembieia podera realizar-se em segunda e terceira convocagdes, no mesmo dia da

primeira, com o intervalo minimo de 1 {uma) hora entre a realizagdo por uma ou outra
. convocagao, desde que assim corniste do respectivo edital.

SEGAO IV
DO EDITAL

Art. 41 Do edital de convocagéo da Assembleia Geral deve conter 0 que segue, sem
prejufzo das orientagbes descritas em regulamento préprio:

R a dencminagdo da Cooperativa, seguida da expressdo 'Convocagdo da
Assembleia Geral Ordindria e/ou Extraordinaria’, conforme o caso;

H. o dia e a hora da assembleia em cada convocagido, observado o intervalo
minimo de uma hora entre cada convocagao, assim como o enderego do local
de realizag&o, 0 qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;

L. a sequéncia numérica das convocagoes e quorum de instalagéo;

. a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagies e, em caso de
reforma do estatuto, a indicag&o precisa da matéria:

V. o local, 2 data, 0 nome, o cargo e a assinatura do responsavel peia convocagio
conforme art. 39,

Paragrafo unico. No caso de a convocagio ser feita por associados, o edital deve ser
assinado, no mfnimo, por 4 (quatro) dos signatarios do documento que a solicitou.

SECAOV )
DO QUORUM DE INSTALAGAD

Art. 42 O quorum minimo de instalagio da Assembleia Geral, verificado pelas
assinaturas langadas no Livro de Presengas da assembleia, é o sequinte:

l. 2/3 (dois tergos) do nimero de associados, em primeira convocagao; ﬁﬂ
. metade mais 1 (um) do ndmero de associados, em segunda convocagao, T-
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. 10 (dez) associados, em terceira e Ultima convocagao.

§ 1° Cada associado presente, pessoa fisica e juridica, tera direito somente a um voto,
qualquer que seja o nimero de suas quotas-partes.

§ 2° Para efeito de verificagéio do quorum de que trata este artigo, o numero de
associados presentes em cada convocagdc apurar-se-a pelag assinaturas dos
associados, firmadas no Livro de Presengas.

Art. 43 Os trabalhos da Assembleia Geral serfio habitualmente dirigidos pelo
presidente do Conseiho de Administragao.

§ 1° Na auséncia do presidente do Conselho de Administragao, assumira a diregao da
Assembleia Geral o vice-presidente daquele orgdo de administracac e na auséncia
deste, um associado indicado pelos presentes.

§ 2° Quando a Assembieia Gerai ndo for convocada pelo Presidente do Conselho de
Administragéo, os trabaihos serao dirigidos por associado escolhido na ocasido e
secretariados por outro convidado pelo primeiro.

§ 3° Quando a Assembleia Geral for convocada peia cooperativa central a qual a
Cooperativa estiver associada, os trabalhos ser@o dirigidos pelo representante da
cooperativa central e secretariados por convidado pelo primeiro.

§ 4° O Presidente da Assembleia ou seu substituto podera indicar empregado ou
associado da Cooperativa para secretariar a Assembleia e lavrar a ata.

SUBSEGAO i
DA REPRESENTAGAO

Art. 44 Cada associado sera representado na Assembleia Geral da Cooperativa:
L pela prépria pessoa fisica associada com direito a votar,
. peio representante legal da pessoa Juridica associada, com direito a votar;

f1l.  pelo inventariante do espdlio de associado falecido, enquanto néo homoiogada a
partilha,

§ 1° Para ter acesso ao locai de realizagao das assembleias, 0 representante da
pessoa juridica associada e o inventariante deverdo apresentar a credenciai e assinar o
Livro de Presencga.

§ 2° N&o é permitido o voto por procuragao.

Art. 45 Os ocupantes de cargos estatutarios, bem como quaisquer outros associados,
ndo poderdio votar nos assuntos de que tenham interesse direto ou indireto, entre os
quais os reiacionados & prestagéo de contas e a fixagao de honorarios, mas néo ficardo / %\
privados de tomar parte nos respectivos debates. CHAY-_
14 L&’, WA
S |
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SUBSEGAO Il
DO VOTO

Art. 46 Em regra a votagdo serd aberta ou por aclamagdo, mas a Assembleia Geral
podera optar pelo voto secreto, atendendo inclusive a regulamentagio prépria.

Art. 47 As deiliberagbes na Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos
associados presentes com direito a votar, exceto quando se tratar dos assuntos de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria, enumerados no art. 56,
quarndo serao necessarios 0s votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.

SUBSECAO Il]
DA ATA

Art. 48 Os assuntos discutidos e deliberados na Assembleia Geral constardo de ata
lavrada em livro préprio ou em folhas soltas, a qual, lida e aprovada, sera assinada ac
final dos trabalhos pelo secretério, pelo presidente da assembleia, por, no minimo, 3
(trés) associados presentes, que nao sejam membros dos orgaos estatutarios ou
empregado da Cooperativa e, ainda, por quantos mais o quiserem.

Paragrafo Gnico. Devem, também, constar da ata da Assembleia Geral.

I para os membros eleitos, nomes completos, nimeros de CPF, nacionalidade,
estado civil, profissdo, carteira de identidade (tipo, nimero, data de emissdo e
orgdo expedidor da carteira de identidade), data de nascimento, enderego
completo {inclusive CEP), érgdos estatutarios, cargos e prazos de mandato;

I referéncia ao estatuto social reformado que sera anexado a ata;

lni. a declaragdo pelo secretario de que a ata foi lavrada em folhas softas, que ira
compor livro proprio, quando for o caso, ou que ela & copia fiel daquela lavrada
em livro proprio.

SUBSECAO VI
DA SESSAO PERMANENTE

Art. 49 A Assembleia Geral podera ficar em sessfo permanente até a sclugdo dos
assuntos a deliberar, desde que:

l. sejam determinados o local, a data e a hora de prosseguimento da sessdo;

. conste da respectiva ata o quorum de instalagao, verificado na abertura
quanto no reinicio;

. seja respeitada a ordem do dia coristante do edital.
Paragrafo Gnico. Para continuidade da Assembleia Geral & obrigatéria a publicagéo

de novo edital de convocagéo, exceto se o lapso de tempo entre a suspens@o e o
reinicio da reunido nao possibiltar o cumprimento do prazo legal para essa publicagéo.

15&{
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DAS DELIBERAGOES

Art, 50 As deliberagcboes da Assembleia Geral deverdo versar somente sobre os
assuntos constantes no edital de convocacgio.

Art. 51 E de competéncia da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria deliberar
sobre:

I alienagao ou oneragao dos bens iméveis de uso proprio da sociedade,

. destituicdo de membros do Conseltho de Administragdo ou do Conselho Fiscal;
M.  aprovagio da politica de governancga corporativa e do regulamento eleitoral;

IV. fixag&do de procedimentos especificos de concessao de créditos e prestagio de
garantias a membros de érgdo estatutario e a pessoas fisicas e juridicas que
mantenham relagéio de parentesco ou de negdcios com aqueles membros;

\4 recurso do associado que nao concordar com o Termo de Eliminagao,

Vi. ratificagdo do compartiihamento e a utilizagdo de componente organizacional de
ouvidoria Unico, cabendo delegagao a Diretoria Executiva;

VIl. associagdo e demissdo da Cooperativa a Central,

Paragrafo unico. Ocorrendo destituicio de que trata inciso li, que possa afetar a
regularidade da administragéio ou fiscalizagéo da Cooperativa, podera a Assembleia
designar administradores e conselheiros provisérios, até a posse dos novos, cuja
eleigdo se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 52 Prescreve em 4 (quatro) anos, a agdo para anular as deliberagbes da
Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com
violagéo da lei ou do Estatuto Social, contado o prazo da data em que a Assembieia foi
realizada.

CAPITULO It
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 53 A Assembleia Geral Ordindria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 4 (quatro) primeiros meses do exercicio social, para deliberar sobre os
seguintes assuntos que deverao constar da ordem do dia:

. prestagdo de contas dos 6rgaos de administragdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:
a} relatorio da gestao;

b} balangos elaborados no primeiro e no segundo semestres do exercicio social
anterior;

c) relatorio da auditoria externa;
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d) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade.

l. destinagdo das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos
obrigatérios, ou rateio das perdas verificadas, com a possibilidade de compensar,
por meio de sobras dos exercicios seguintes ¢ saldo remanescente das perdas
verificadas no exercicio findo;

lli. estabelecimento da férmula de calculo a ser aplicada na distribuigdo de sobras e
no rateio de perdas, com base nas operagoes de cada associado realizadas ou
mantidas durante o exercicio, excetuando-se ¢ valor das quotas-partes
integralizadas;

IV. eleigdo dos membros do Conselho de Administragéo e do Consetho Fiscal da
Cooperativa;

V. fixagdo, quando prevista, do valor das cédulas de presenga, honorarios e
gratificagdes dos membros do Consslho de Administragéio e cédula de presenga
dos membros do Conselho Fiscal;

Vi. fixagao, quando previsto, do valor global para pagamento dos honorérios e das
gratificagbes dos membros da Diretoria Executiva;

Vil. quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no edital de
convocagéo, excluidos os enumerados no art. 56.

Paragrafo (nico. A aprovagdo do. relatério, do balango e das contas dos 6rgéos de
administragdo ndo desonera de responsabilidade os administradores e os conselheiros
fiscais.

Art. 54 A realizagdo da Assembleia Geral Ordindria deverd respeitar um periodo
minimo de 10 (dez) dias ap6s a divulgagio das demonstragdes contdbeis de
encerramento do exercicio.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 55 A Assembleia Geral Extraordindria serd realizada sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado em edital de convocagéo.

Art. 56 E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

. reforma do estatuto social;
LB fus&o, incorporagdo ou desmembramento;
1. mudanga do objeto social;

IV, dissolugdo voluntaria da sociedade e nomeagéo de liquidantes,
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V. prestacao de contas do liquidante.

§ 1° Sdo necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, com
direito a votar, para tornar validas as deliberagbes de que trata este artigo.

§ 2° A primeira Assembleia Geral para reforma do estatuto social devera homologar a
alteragdo do enderego da Cooperativa, dentro do mesmo municipio, mencionado no
inciso | do art. 1°.

CAPITULO V )
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 87 Sao 6rgaos de administragéo da Cooperativa:
I Conselho de Administragéo;
. Diretoria Executiva.

Paragrafo inico. O Conselho de Administragéo tem, na forma prevista em lei € neste
Estatuto, atribuicdes estratégicas, orientadoras, eletivas e fiscalizadoras, nao
abrangendo fungdes operacionais ou executivas, que ficardo a cargo da Diretoria
Executiva.

SEGAO|
DAS CONDICOES DE OCUPAGAO DOS CARGOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 58 Constituem condigfes béasicas para o exercicio dos cargos de administragéo da
Cooperativa, sem prejuizo de outras previstas em leis ou normas aplicadas as
cooperativas de crédito:

L ser associado pessoa fisica da Cooperativa, excelo para os diretores
executivos;

. ter reputagdo ilibada;

. ndo estar declarado inabilitado para cargos de administragao de instituigbes
financeiras e demais sociedades autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil ou em outras instituigdes sujeitas a autorizagédo, ao controle e a
fiscalizagdao de Orgdos e de entidades da administragdo puablica direta e
indireta, incluidas as entidades de previdéncia complementar, as sociedades
seguradoras, as sociedades de capitalizagdo e as companhias abertas;

Iv. ndo responder, nem qualquer empresa da qual sea controlador ou
administrador, por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas
judiciais, emissdo de cheques sem fundo, inadimplemento de obrigagbes e
outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

V. ndo estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administragio |
ou ter controlado firma ou sociedade concordataria ou insolvente; R}
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VL. n&o participar da administragéo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do
capital de empresas de fomento mercantil, outras instituicbes financeiras e
demais instituiches autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, com
excegéo de cooperativa de credito;

VIl. ser residente no Pais;

Vill.  nao estar impedido por lei especial, nem cendenado por crime falimentar, de
sonegagao fiscai, de prevaricagdo, de corrupgao ativa ou passiva, de
concussdo, de peculato, contra a economia popular, a fé pubiica, a
propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional, cu condenado a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o0 acesso a cargos publices.

§ 1° N&o podem compor a mesma Diretoria Executiva ou Conselho de Administragdo,
os parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como
conjuges e companheiros.

§ 2° A vedagao prevista no inciso VI deste artigo aplica-se, inciusive, aos ocupantes de
fungdes de geréncia da Cooperativa.

§ 3° A vedagao de que trata o inciso V| deste artigo néo se aplica a participagdo de
conselheiros de cooperativas de crédito no Conseiho de Administragao ou colegiado
equivaiente de instituicdes financeiras e demais entidades controladas, direta ou
indiretamente, pelas referidas Cooperativas, desde que n@o assumidas fungdes
executivas nessas controladas.

§ 4° Nos casos de eleitos ou nomeados que néo atendam ac disposto no caput, incisos
iV e V, o Banco Central do Brasil podera analisar a situagio individual dos
pretendentes, com vistas a avaliar a possibilidade de aceitar a homologagao de seus
nomes.

SEGAOII
DA INELEGIBILIDADE DE CANDIDATDS A CARGOS DE ADMINISTRAGAQ

Art. 59 Szo condigdes de ineleglbilidade de candidatos a cargos dos 0rgacs de
administragdo, inclusive os executivos eleitos:

i pessoas impedidas por lei;

il condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
puablicos;

fl. condenados por crime falimentar, de sonegagéo fiscal, de prevaricagao, de
suborno, de corrupgic ativa ou passiva, de concussao, de peculato, ou contra
a economia popular, a fé pUblica, a propriedade ou o Sistema Financeiro
Nacional.

Art. 60 Para se candidatarem a cargo politico-partidario os membros ocupantes de -
cargos de administragio deveréo renunciar ao cargo ocupado na Cooperativa. y E’
g

SECAO Il
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DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO DOS CARGOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 61 Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva seréo
investidos nos cargos mediante termo de posse lavrado no Livro de Atas.

Paragrafo unico. Os eleitos serdo empossados em até, no maximo, 15 (quinze) dias,
contados da aprovagéo da eleigao pelo Banco Central do Brasil.

SECAO IV i
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

SUBSECAO | _
DA COMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 62 O Conselho de Administragdo, eleito em Assembleia Geral, € composto por 11
(onze) membros efetivos, sendo um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario e
os demais conselheiros vogais, todos associados da Cooperativa.

§ 1° Na Assembleia Geral em que houver a eleigdo do Conselho de Administragao,
deverdo ser escolhidos, entre os membros sleitos, o Presidente, o Vice-Presidente e o
Secretario do Conselho de Administragio.

§ 2° Para ser eleito Conselheiro de Administragéo, o associado devera ter atuado por,
no minimo, 2 (dois) anos como membro efetivo ou suplente do Conselho de
AdministragZio ou Fiscal de alguma cooperativa e, nestes 2 (dois) anos, peio menos 1
(um) ano tenha atuado como conselheiro efetivo ou suplente de cooperaliva de crédito
singular.

SUBSEGCAOQ Il
DO MANDATO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 63 O mandato do Conselho de Administracdo é de 4 (gquatro) anos, sendo
obrigatéria, ao término de cada periodo, a renovagdo de, no minimo, 1/3 (um terco) de
seus membros.

i SUBSEGAO il )
DAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 64 O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més,
em dia e hora previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre gue necessario,
por convocagio do Presidente, ou da maioria do Conselho de Administrag&o, ou peio
Conselho Fiscal:

. as reunides se realizardo com a presenca minima de metade mais um dos
membros;

it. as deliberagdes serdo tormadas pela maioria simples de votos dos presentes;
Hi. os assuntos tratados e as deliberagdes resultantes serdo consignados em atas |

lavradas em livio propric ou em folhas soltas, lidas, aprovadas e assinadas H‘
pelos membros presentes. s
20 l)\i\](
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Paragrafo unico. O presidente do Conselho de Administragéo votara com o fim Unico e
exclusivo de desempatar a votagao.

. SUBSEGAOC IV
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DE
CARGOS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAOC

Art. 65 Nas auséncias ou impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 60
(sessenta) dias corridos, 0 Presidente do Consetho de Administragac sera substituido
peio Vice-Presidente.

Art. 66 Nos casos de impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias corridos ou de
vacancia dos cargos de presidente e de vice-presidente, o0 Conseiho de Administragao

designara substituto escolhido entre seus membros, ad referendum da primeira
Assembleia Gerai que se realizar.

Art. 67 Ficando vagos, por quaiquer tempo, metade ou mais dos cargos do Conselho
de Administragéo, devera, nesta ordem, o presidente ou seu substituto, ou os membros
restantes, ou o Conselho Fiscai, no prazo de 30 (trinta) dias contados da ocorréncia,
convocar Assembieia Geral para o preenchimento dos cargos vagos.

Art. 68 Os substitutos exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos
antecessores.

Art. 69 Constituem, entre outras, hipdteses de vacéncia automatica do cargo eletivo:
i. morte;
li. renincia;

li. destituicio;

Iv. ndo comparecimento, sem a devida justificativa a 3 (tr€s) reunides ordinarias
consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o exercicio social;

V. patrocinio, como parte ou procurador, de agédo judicial contra a propria
Cooperativa, salvo agquelas que visem ao exercicio do préprio mandato;

Vi. desligamento do quadro de associados da Cooperativa;

Vil posse em cargo politico-partidario.

Parégrafo unico. Para que né&o haja vacéncia automatica do cargo elfetivn no caso de
nao comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias serdo formalizadas
e aceitas pelos demais membros do Conselho de Administragao.

SUBSEGAO V
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAC? O

W
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Art. 76 Compete ao Conselho de Administrag@o, nos limites legais e deste Estatuto

F
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Social, atendidas as decisbes da Assembleia Geral.

Vi

Vil.

VIl

IX.

XI.

Xil.

XL

XV,

XVI.

XVIi.

fixar diretrizes, examinar e aprovar os or¢gamentos, os planos poriodicos de
trabalho, acompanhando a execugao;

aprovar e supervisionar a execuggo dos projetos elaborados pelos rxecutivos,
aprovar e divuigar, por meio de resolugao, as poiiticas da Cooperativa;

acompanhar o cumprimento das politicas, das diretrizes de atuagao sistémica e
demais normativos publicados pelo Sicoob Confederagéo;

aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administragdo e da Diretoria
Executiva;

propor para a Assembleia Geral o Reguiamento Eleitoral e o N Julamento de
Eleigao de Delegados;

avaliar mensalmente o estado econdmico-financeiro da Cocnorativa e o
desenvolvimento das operagdes e atividades em geral, por meio (‘e balancetes
e de demonstrativos especificos;

deliberar sobre a admissdo, a eliminagdo ou a exclusdo de associados,
podendo, aplicar, por escrito, adverténcia prévia;

deliberar sobre a forma e o prazo de resgate das quotas-partes '~ associados,
inciusive se parcial;

deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral;
propor & Assembleia Geral Extraordinéria alteragao no estatuto s~1;

deliberar sobre alocagio e aplicagéo dos recursos do Fundo ¢'» Assisténcia
Técnica, Educacicnal e Social (Fates), respeitado o regulamento r:nrio;

analisar e submeter & Assembleia Geral proposta dos executivos sobre a
criagédo de fundos;

deliberar pela contratagédo de auditor externo;

propor a4 Assembleia Geral a participagdo da Cooperativa no capital de
instituicdes ndo cooperativas, inclusive bancos cooperativos observado O
contido no art. 36;

estabelecer normas internas em casos omissos e se for o caso cubmeté-las a
deliberagio da Assembieia Geral;

eleger ou reconduzir 0s membros da Diretoria Executiva na primeir reuniao do
Conselho de Administragdo eletto, para aprovagéo do Banco Centro! do Brasil;

22&(

-
1

P .

:j*s E
N L\ ;

R
o

LI



XVl

XX

XX.

XXI.

XXil.

XXI.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVl

XXV

XXIX.

XXX.
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destituir a qualquer tempo os membros da Diretoria Executiva;

conferir acs membros da Diretoria Executiva atribuicoes es~~rificas e de
carater eventual ndo previstas neste Estatuto Social;

fixar, limitados ao vaior global definido pela Assembieia Geral, os honorérios e
as gratificages dos membros da Diretoria Executiva;

examinar as denuncias de irreguiaridades praticadas no ambito ' Cnoperativa,
especiaimente as que ihes forem encaminhadas pelo Conselh iscai e pela
Auditoria, e determinar medidas visando as apuragbes e as providéncias
cabiveis;

deliberar sobre operagbes de crédito e garantias concedidas aos membros da
Diretoria Executiva e a pessoas fisicas e juridicas que manter’ = relagdo de
parentesco ou de negocios com agueles membros;

acompanhar e adotar providéncias necessarias para o cunrimento do
Planejamento Estratégico;

acompanhar as medidas adotadas para saneamento dos ~r 'omentos da
Auditoria Interna, da Auditoria Externa e da area de Controle Inl

acompanhar e adotar medidas para a eficacia da cogestao, ar~do adotada,
nos termos do convénio firmado entre a Cooperativa e a coope. liva central a
qual estiver associada;

convocar os membros da Diretoria Executiva para prestar - '~recimentos
sobre assuntos de gqualquer natureza;

autorizar, previamente, a Diretoria Executiva a praticar quai  2r atos que
ultrapassem os respectivos poderes de gestao,

. propor a revisdo do valor estipulado para subscri¢cdo e integ -~ de quotas

de capital, conforme art. 20;

examinar e deliberar sobre propostas da Diretoria Executiva ro~ a plano de
cargos e salérios, estrutura organizacional da Cooperativa vu normativos
internos;,

deliberar sobre alienagdo de bens ndo de uso préprio recebidos xecucdo de
garantias.

Art. 71 Sdo atribuigdes do Presidente do Conselho de Administragac:

I'

representar a Cooperativa, com direito a voto, nas reunides ~ ~ ~nsembleias
gerais da cooperativa central, do Bancoob, do Sistema OCCU « entidades
de representagao do cooperativismo;

convocar e presidir as reunides do Conseiho de Administrag’»,
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[ facilitar e conduzir os debates dos temas nas reunides dn Conseiho de
Administragao;

IV. permitir a participagéo, sem direito a voto, de membros da Dir~'~ria Executiva
nas reunides do Conseiho de Administragao;

V. tomar votos e votar, com a finalidade do desempate, nas ~'herages do
Conselho de Administragéo, respeitado o regimento proprio;

VI.  convocar a Assembleia Geral e presidi-ia;
VIl. proporcionar, por meio da transparéncia na conducaoc das reunides, a0 Conseiho
de Administracdo, a obtengda de informagdes sobre todos os n~ “nins feitos no

ambito da Diretoria;

VI, proporcionar, aos demais membros do Conseho = Administragao,
conhecimento prévio dos assunios a serem discutidos nas reus:”

IX. assegurar que lodos os membros do Conselho de Administrn~"  ~nham direito
a se manifestar com indspendéncia, sobre qualguer m~'e-  ~alncada em
votagéo;

X.  decidir. ad referendum do Conselho de Administragdo, sobre mn!“ria urgente e
inadiavel, submetendo a decis&o a deliberagdo do colegiad. 1cira reuniao
subsequente ao ato;

Xl.  permitir, excepcionaiments, a inclusao de assuntos extra paula, wnsiderando a
relevéncia e a urgéncia do assunto;

XIl. salvaguardar € cumprir as demais atribuicbes apresc”'” = normativo
préprio;
XNl. designar responsavel para organizar, secretariar & admini: rounioes do

Conselho de Administrag3o, respeitado o regimento proprio;
XIV. aplicar as adverténcias estipuladas pelo Conselho de Adm

Paragrafo tnico. Na impossibiiidade de representagdo pelo Vic  -esidente, o
Presidente do Conseiho de Administragdo podera, mediante au!~~ o Zonselho
de Administragdo, com o respectivo registro em ata, delegar a mem. . da Diretona
Executiva, a representagdo prevista no inciso i.

Art. 72 E atibuicdo do Vice-Presidente do Conselho de Admini © 9 substituir o
Presidente e exercer as competéncias e as atribuigdes do Pr: 2 na forma
prevista neste Estatuto Social, quando substitui-io.

Art. 73 O Presidente podera, mediante autorizacdo do Conselho de Administragéo,
com o respectivo registro em ata, delegar competéncias ao Vice-Penoi'o =

-~

SEGAO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA
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Anexo da Ata C

SUBSEGAO | )
DA SUBORDINAGAQ E DA COMPOSIGAO

Art. 74 A Diretoria Executiva, 6rgdo subordinado ao Conselho

composta por 3 (trés) diretores, sendo um Diretor Geral, um Diretor ¢

Diretor Administrativo.

294.000.2823-3 l‘ — B

2 de 01/03/2013

ninistragéo, €
rracional € um

§ 1° Apenas 1 (um) membro da Diretoria Executiva podera ser criuncio clo Conselho de

Administragao.

§ 2° O Conselho de Administragao, por maioria simples, podera '
da Diretoria Executiva, a quaiquer tempo.

SUBSECAO Il
DO MANDATO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 75 O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva so-
anos, podendo haver, a critério do Consetho de Administragao recor:

) SUBSEGAO Iil
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANC! " ~
EXECUTIVA

Art. 76 Nas auséncias ou impedimentos temporarios inferiores ©
corridos, o Diretor Geral sera substituldo, nesta ordem, palo Diretor
Operacional, que continuard respondendo pela sua area, hav:
acumulagao de cargos.

Art. 77 Ocorrendo a vacéncia de qualquer cargo de diretor, 0 Co -
substituto, no prazo de 30 (trinta) dias ocorridos contados da ocarr’

Art. 78 Em qualquer caso, o substituto exercerd o mandato ate n
antecessor.

SUBSECAO IV
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXEC!'"

Art, 79 Compete a Diretoria Executiva:

. adotar medidas para ¢ cumprimento das diretrizes fixado~
Administragao;

i elaborar orgamentos e planos periodicos de trabatho pr
Conselho de Administragao;

ul, prestar contas ao Conselho de Administragio quanto ~<
visando o cumprimento das diretrizes fixadas e quanto & &
inclusive prazos fixados;

- 0s membros

" até 4 (quatro)
0.

“ETORIA

-gssenta) dias
ministrativo ou
) nesse caso

‘1 de elegera o

"o mnndato do

'y Conselho de
'iberagdo pelo

{~=adotadas
o de projetos,

l‘ ':"'4' i
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V.

Vi

Vil
Vil

IX.

X

Xil.

Xill.

XIv.

XV.

XVi.

Anexo da At ©
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zelar e manter informado o Conselho de Administragdo s~"we a gestao de

riscos, implantando as medidas exigidas nos normativos a-

informar ao Conselho de Administrag@o sobre o estado e~
sobre a ocorréncia de fato relevante no dmbito da Cooper:

deliberar sobre a contratagdo de empregados, 0s qu~i©
parentes entre si ou dos membros dos 0rgaos de adminis
Fiscal, até 2° grau, em linha reta ou colateral € fixar at
salarios;

autorizar a contratagsio de prestadores de servicos de cara!

propor ao Conselho de Administragéo qualquer assunto r
de cargos e salarios e & estrutura organizacional da Coo;’

avaliar a atuagdo dos empregados, adotando as medidas

aprovar e divulgar, por meio de circular, 0s regulam«
manuais operacionais internos da Cooperativa;

zelar para que padrbes de ética e de conduta profissic
cultura organizacional e que sejam observados por todes ¢

zelar pelo cumprimento da legislagdo e da regulamer
cooperativismo de crédito,

elaborar proposta de criagéo de fundos e subme’
Administragac;

estabelecer o horario de funcionamento da Cooperativa;

adotar medidas para cumprimento das diretrizes fix~"
Estratégico;

adotar medidas para saneamento dos apontamentos da “
Interna, da Auditoria Externa e da area de Controle Intor

Art. 80 S&o atribuigdes do Diretor Geral, o principal Diretor Exe~

X

|8
.

representar a Cooperativa passiva e ativamente, em juizo
representagdo prevista no inciso |, do art. 71. quc
exercida se houver delegagdo especifica do Presid~
Administragéo;

conduzir o relacionamento com terceiros no interesse ¢’
coordenar, junto com os demais diretores, as a'""

Executiva, visando & eficiéncia e transparéncia no cur
fixadas pelo Conselho de Administragéo,

Lvaise
4 “inanceiro e
o rorterdo ser
+ ‘o Conselho
< algadas e
~~ntual ou NAO;

am a0 plano

~das!

ornos & 08

~m parte da
ados;

- raveis ao
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Vi

Vil

Viil.

IX.

Xl

XIl.

XIil.

XiV.
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representar a Diretoria Executiva nas apresentagles ¢ r~ prestagd@o de
contas para o Conselho de Administragdo;

supervisionar as operagdes e as atividades e verificor, 1~ - ivamente, ©
estado econbmico-financeiro da Cooperativa;

informar, tempestivamente, o Conselho de Adminis'~~ "~ -~ ~rnnigilo de
constatagbes que requeiram medidas urgentes;

convocar e coordenar as reunides da Diretoria Executivn;

outorgar mandato a empregado da Cooperativa, juntament~ 1 outro diretor,
estabelecendo poderes, extenséo e validade do mand~'~

decidir, em conjunto com o Diretor Administrativo, sobr~  ~’m'ss&c e a
demissao de empregados;

outorgar, juntamente com outro diretor, mandato & ' 1 advogado
empregado ou contratado,

resoilver 0s casos omissos, em conjunto com o Diretor f Centiun afou 0
Diretor Operacional;

auxiliar o Presidente do Conselho de Administragdo n~~ * ~ rrlativos a
Assembleia Geral;

executar outras atividades ndo previstas neste Estatu!'~ ™ ~~~minadas
pelo Conselho de Administragdo e/ou pela Assembieia Cc.

dirigir os assuntos relacionados as atividades de Cont~'~- e o Riscos,
de forma a assegurar conformidade com as politicas & -xigéncias
regulamentares.

Art. 81 Compete ao Diretor Administrativo:

"L

v.

assessorar o Diretor Geral nos assuntos a ele compete~t~<-

substituir o Diretor Geral ¢ o Diretor Operacional;

dirigir as afividades administrativas no que tange @ © 07 recursos
humangs, tecnoiogicos e materials e as atividades Cooperativa
(operagBes ativas, passivas, acessorias e especiais, ¢~ ~1moragao de
crédito, etc.);

executar as politicas e diretrizes de recursos humor manlngicos e
materiais;

orientar ¢ acompanhar a execugdo da contabilidade d~ ~ e forma
a permitir visao permanente da situagdo econdmica, fir wnial;



vi.

Vii.

Vili.

iX.

X1,

XIl.

XIli.

XIV.

zelar pela eficiéncia, eficacia e ¢ et:wdade dos sastequ '

telecomunicagdes;

decidir, em conjunto com [ Dlretor Geral, sobre a adhi~«
empregado

,coordenar o desenvolvimento das atividades sociis ~

' Executiva medidas que Juigar convenientes;

orientar, acompanhar € avaliar a atuagéo dos empreg-'~« -

Al

executar as atividades relacionadas com as fungdes fir:~

caixa, captagdo e aplicagdo de recursos, demonstrag”™ -
de rentabilidade, de custo, de risco, etc.);

zelar pela seguranga dos recursos financeiros e outroey -
resolver 0s casos omissos, em oqnjunto'com o diretor Gn:

executar outras atividades hao previstas neste Estatu -
pelo Conseiho de Administragao e/ou peia AssembieiaGe

“conduzir o relacionamento com terceiros no interesse ¢

" Art. 82 Compete ao Diretor Operacional:

V.

VL

VIl

VIIL.

assessorar o Diretor Administrativo em assuntos de sin
substituir o Diretor Administrativo e o Diretor Geral;
gerir os assuntos relacionados & Politica de Prevenga
e ao Financiamento do Tefrorismo (PLD!FT)
determinagbes regulamentares;

executar as atividades _oper'a'c'ionais no que torcn
empréstimos, & oferta de servigos e a movimentagao de...

zelar pela seguranga dos recursos financeiros e outros |

acompanhar as operagdes em curso anormal, adofmd-

controles necessarios para regularizagao;

elaborar as analises mensais scbre a evolugao dr = ¢
apresentadas ao Conselho de Administragao,

assessorar o Diretor Geral em assuntos da sua area;
orientar, acompanhar e avaliar a atuagao dos empre'@? e

resolver 0s casos omissos, em conjunto com o Diretor

ro~
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XL. executar outras atividades ndo previstas neste Estatu'n -

o

~—e

pelo Conseiho de Administracdo e/ou pela Assemblein ¢

X, conduzir o relacionamento com terceiros no interesse de ™

averbar no Livro ou Ficha de Matricula a subscrigdo, ren'
guota-parte, bem como as transferéncias realizadas er' -

X

SUBSEGAO V
DA OUTORGA DE MANDATO DA DIRETORIA E

Art. 83 O mandato outorgado pelos diretores a empregado da €

L nAo podera ter prazo de validade superior ao de gestao
mandato ad judicia;

" devera constar que o empregado da Cooperativa semp’
com um diretor.

Art. 84 Os cheques emitidos pela Cooperativa, as ordens de c-
fiancas, os avais, os recibos de depésito cooperativo, 0s instrL.. €
os contratos com terceiros e demais documentos, constitutivos * »
de obrigacdo da Cooperativa, serao assinados conjuntame
ressalvada a hipétese de outorga de mandato.

CAPITULO VI i
DO ORGAO DE FISCALIZACAC

SEGAO|
DA COMPOSIGAO E DO MANDATO DO CONSEL'

Art. 85 A administracdo da sociedade seré fiscalizada, assidu~ -
Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetiv-
suplentes, todos associados, eleitos a cada 2 (dois) anos pe!
forma prevista em regimento proprio.

Paragrafo Unico. A cada eleicdo 2 (dois) membros do
substituidos, sendo, no minimo, 1 (um) efetivo e 1 (um) suple™’
dos demais.

SEGAO Il
DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO DE CARGO DO C~

Art. 86 Os membros do Conselho Fiscal, depois de aprov™
Central do Brasil, serdo investidos em seus cargos mediant
no Livro de Atas do Conselho Fiscal ou em folhas soltas.

Parégrafo (nico. Os eleitos serdo empossados em ate, o
contados da aprovagéo da eleiggo pelo Banco Central do Bras:

" 4.000.2823-9
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Art. 87 Para exercicio de cargo do Conselho Fiscai aplicrm-<o
elegibiiidade dispostas no artigo 58 e ndo sera eleito:

I aqueles que forem inelegiveis;

I empregado de membros dos drgéaos de administragéo e sci= -~

grau, em iinha reta ou coiaterai, bem como parentes -
linha reta ou colatera’;

M. membro do Conselho de Administragéo
Cooperativa.

) SECAO Il
DA VACANCIA DO CARGO DE CONSELHEIL

Art. 88 Constituem, entre outras, hipoteses de vacéncia autor-
l. morte;

1. renuncia,

1. destituicao;

V. ndo comparecimento, sem a devida justificativa -
consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o exerc'~ <~

V. patrocinio, como parte ou procurador, de agdo ju’
Cooperativa, saivo aqueias que visem ao exercicio do -

Vi. desligamento do quadro de associados da Cooperativy,
Vil posse em cargo poiitico-partidério.

Paragrafo tnico. Para que ndo haja vacancia automatica do -
n&o comparecimento a reunides, as justificativas para as aus<

e aceitas pelos demais membros do Conselho Fiscal.

Art. 89 No caso de vacancia de cargo efetivo do Conseltr ©
membro suplente, obedecida a ordem de matricuia.

Art. 90 Ocorrendo 4 (quatro) ou mais vagas no Conseihc
Conselho de Administragao convocara Assembleia Gerai po~
vagas, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de const.

_ SEGAOIV
DA REUNIAO DO CONSELHO FISCA

Art. 91 O Conseiho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma v~
previamente marcados e, extraordinariamente, sempre que n+
qualquer um de seus integrantes, observando-se em ambc
normas:

0u da LA RPN I
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Anexo d

Sen

I. as reunides se reaiizarao sempre com a presenc¢a dos 3 ('~
ou dos supientes previamente convocados;

Il. as delibera¢des serdo tomadas pela maioria de votos dos .

lil. os assuntos tratados € as deliberagbes resultantes con~' "<~

Livro de Atas do Conselho Fiscal ou em folhas soltas, as-

§ 1° As reunibes poderao ser convocadas por quaiquer -
solicitacdo do Conseiho de Administra¢cdo, da Diretoria Exer

Geral.

§ 2° Na primeira reunido, os membros efetivos do Conselho ™
um coordenador para convocar e dirigir os trabalhos das reun;.
lavrar as atas.

§ 3° Na auséncia do coordenador, os trabalhos serao dirigidos
na ocasiao.

§ 4° Os membros supientes quando convocados, poderéo par
discussbes dos membros efetivos, sem direito a voto, poc
presenga.

SECAO V
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FIS ™

Art. 92 Compete ao Conselho Fiscal

v

VI.

VIl

examiinar a situa¢do dos negocios sociais, das rece’’
pagamentos e dos recebimentos, das operagdes
questdes econdmicas, verificando a adequada e regu”

verificar, mediante exame dos livros, atas e outros
adotadas estao sendo corretamente implementadas;

observar se 0 Conseiho de Administragéo se reune re
cargos vagos na composi¢do daquele colec
preenchimento;

inteirar-se do cumprimento das obrigagbes da Cor-
autoridades monetarias, fiscais, trabaihistas ou
associados e verificar se existem pendéncias;

examinar 0s controles existentes relativos a vaiores e ¢
da Cooperativa;

avaliar a execugdo da politica de risco de créd:
recebimento de créditos;

averiguar a atengao dispensada pelos diretores execu”
associados;

~3es dOs
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Anexo ¢ 91/03/2013
VIIl.  analisar balancetes mensais e balangos gerais, demor~-~ o ¢ sobras e
perdas, assim como o relatorio de gestdo e outros, ~~rne gobre

esses documentos para a Assembieia Geral,

IX. inteirar-se dos relatdrios de auditoria e verificar se

contidas foram consideradas pelos ¢rgdos de administi~

X. exigir, dos orgéos de administracBo ou de guaisc
relatdrios  especificos, deciaragdes por  escril
esclarecimentos, quando necessario;

XI. aprovar o préprio regimento interno;

XI. apresentar ao Conselho de Administragio  com
trimestral, relatério contendo conclusbes e recome
atividade fiscalizadora,;

XIll.  pronunciar-se sobre a reguiaridade dos atos prati~
administragao e informar sobre eventuais pendénci
Ordinaria;

XIV. instaurar inquéritos e comissdes de averiguacao;

XV. convocar Assembleia Geral Extraordinaria nas circure
Estatuto Social.

Paragrafo tinico. No desempenho de suas fungdes, o Conselii
de informagdes constantes no relatorio da Auditoria Interna, ¢
Controle Interno, dos diretores ou dos empregados da Cooper:

de técnicos extemos, &s expensas da sociedade, quanc
complexidade dos assuntos o exigirem.

TiTuLo vii
DA RESPONSABILIDADE DOS OCUPANTES DE CARGC
ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO E DO PROCES

CAPITULO |
DA RESPONSABILIDADE

Art. 93 Os componentes dos drgdos de administragéo e do Cc-
o liquidante, equiparam-se aos administradores das sociedad
de responsabilidade criminal.

Art. 94 Os membros efetivos do Conselho Fiscal sdo solid”

pelos atos e fatos iregulares praticados pelos administradore
gue, no exercicio da fiscalizagdo, revelem-se omissos, displic:
acuidade de pronta adverténcia ao Conseiho de Administracar
oportuna € conveniente denuncia & Assembleia Gerai.
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Art. 95 Sem prejuizo da agdo que couber ao associado, & <
diretores, ou representada pelo associado escolhido em Assen”
de agéo contra os administradores, para promover sua respons:

CAPITULOII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 96 O processo eleitoral para o preenchimento dos cargos -
esta disciplinado em regulamento préprio aprovado em Assem!™

TITULO Vil
DO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO [ °
SICOOB, DO SISTEMA LOCAL E DO SICOOB CON

Art. 97 O Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob'

1. pela Confederagdc Nacional das Cooperativas do &
Confederagao;

1. pelas cooperativas centrais associadas a0 Sicoob Conf
il pelas cooperativas singulares associadas as respectivas

Iv. pelas instltuigdes vinculadas ao Sicoob.

§ 1° O Sicoob se caracteriza como conjunto, por via de princ
planos, de programas e de normas deliberados pelos orgao
Sicoob Confederagéo, aplicaveis as cooperativas, resguardad
dessas entidades, de acordo com a legislagao aplicavel a cada |

§ 2° A Marca Sicoob € de propriedade do Sicoob Confer
Cooperativa se dara nas condigbes previstas no respeclivo ins'
licenca de uso da Marca Sicoob e nas normas emanadas do S*

Art. 98 A Cooperativa, juntamente com o Sicoob Central BA
associadas a essa Centrai, integram o Sicoob Sistema BA.

Art. 98 Para participar do processo de centralizagao financeir
estruturar-se segundo orientagdes emanadas do Sicoob Centre

Art. 100 A associagdo da Cooperativa ao Sicoob Central BA im”

I na aceitagdo e no cumprimento das decisdes,
regulamentagfes e dos procedimentos instituidos pr
Sistema Local, por meio do Estatuto Social da coopr
Cooperativa & associada, de regulamentos, de regimc
manuais;
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il. no acesso, pela cooperativa central ou pelo Sicoob Cor’
dados contabeis, econdmicos, financeiros e afins, bem ¢

sociais, legais e fiscais, de quaisquer espécies,
complementares e de registros de movimentagdo f
natureza;

il na assisténcia, em carater temporario, mediante admi-
cogestdo, quando adotado, pela cooperativa ce:
Confederagao, para sanar irregularidades ou em caso
da propria Cooperativa, do Sistema Locai e do Sistema

IV. na aceitacao da prerrogativa da Central representa-in
mantidos com o Banco Central do Brasii, o Banco Coc
Bancoob, o Fundo Garantidor do Sicoob - FGS, o Sicoo’
quaisquer outras instituicdes pabiicas e privadas. (incluir

Art. 101 A Cooperativa responde subsidiariamente, pelas obric
Sicoob Centrai BA perante terceiros, até o limite do vaior das
que integralizar, perdurando essa responsabliidade nos ¢
eiiminagdo ou de excluséo, até a data em que se deu o desligr
responsabiiidade soiidaria da Cooperativa perante a Central,

3° deste artigo.

§ 1° A responsabilidade da Cooperativa, na forma da legic'
podera ser invocada depois de judicialmente exigida peio Sico
casos do § 2° ¢ do § 3° deste artigo.

§ 2° A Cooperativa, nos termos do artigo 264 e seguintes do
respondera soiidariamente, até o limite do valor das quotas-pa’
insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer natureza e pela
quaiquer outro prejuizo que ela ou qualquer outra assoC
considerado ¢ conjunto delas como um sistema integrado, ob
3° deste artigo.

§ 3° Caso a Cooperativa dé causa a insuficiéncia de liqur
natureza ao Sicoob Centrai BA, fique inadimplente em relagao
contraidas com eia ou cause a ela qualquer outro prejuizo, a

com o patrimdnio, representado inclusive pelas quotas-parte n

insuficiéncia desse, com o patrimdnio dos administradores, sc
ou doio,

TITULO IX
DA DISSOLUGAO E DA LIQUIDAGAC

Art. 102 A Cooperativa dissolver-se-a2 voluntariamente, qu
Assembieia Geral, se pelo menos 20 (vinte) associados ndo se
a continuidade da Cooperativa.

§ 1° Além da deliberagdo espontdnea da Assembleia Geral, ¢
deste artigo, acarretard a dissolugdo da Cooperativa:

Anexo da "
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Anexo da 2

I a alteragdo de sua forma juridica;

. a redugdo do nimero minimo de associados ou do car '

ate a Assembleia Geral subsequente, realizada em
(seis) meses, ndo forem restabelecidas as condigbes .
associados ¢ de capital social;

115 o cancelamento da autorizagdo para funcionar,
V. a paralisagao das atividades por mais de 120 (cento e v

§ 2° Nas hipéteses previstas no paragrafo anterior, a dissolugéo
ser promovida judicialmente, a pedido de qualquer associado o
Brasil, caso a Assembleia Geral no a realize por iniciativa prop:i-

Art. 103 Quando a dissolugéo for deliberada pela Assembleia C
liquidante ¢ um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) memb:
iiguidagéo da Cooperativa.

§ 1° A Assembleia Geral, nos limites das atribuigdes que the ¢~
tempo, destituir o liguidante e os membros do Conselho -
respectivos substitutos.

§ 2° Em todos os atos e operagdes, o liquidante devera u-
Cooperativa seguida da expresséio "Em liquidaggo”

§ 3° O processo de liquidagéio somente poderd ser iniciado apr
do liguidante pelo Banco Central do Brasil.

Art. 104 A dissclugdo da sociedade importara, também,
autorizagao para funcionamento e do registro.

Art. 105 O liquidante terd todos os poderes normais de ad~
podera praticar os atos e as operagdes necessarios a realizaga
do passivo.

Paragrafo tnico. Ndo poderd o liquidante, sem autorizagdo
gravar de Onus o0s moveis e imoveis, contrair empré-
indispensédveis para o pagamento de obrigagdes inadidveis, r
para facilitar a liquidag&o, na atividade social.

Art. 106 A liquidagdo da sociedade obedecerd as normas le-
proprias.

TITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 107 Dependem da prévia e expressa aprovagdio do Bancr C
que surtam efeitos legais, os atos societarios deliberados pela
a:
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' Anexoda £’ 1103/2013
l. eleicao de membros do Conselho de Administragdo, dn Cren'hn Ficenl e da
Diretoria Executiva:
1I. reforma do estatuto social;
. mudanga do objeto social;
Iv. fuséo, incorporagao ou desmembramento;
Vv dissolugao voluntaria da sociedade e nomeagao do fiqui~~ crnig
Art. 108 Os prazos previstos neste Estatuto Social serdo conta: ('ine corridos,
excluindo-se o dia de inicio e incluindo o dia final.
Salivador, 01 de margo de 2013.
Cooperativa de Economia e Crédito Mituo dos Servidores I’ “his do
Poder Executivo Estadual e do Poder Judiciario, Mmuno } soria
Publica no Estado da Bahia Ltda. - SICO EBE-D r
([ d"‘“"n.{/}n '-’t{“l" r—rlr])" b l'l(‘ 5
Walmlr Saldanha( eijé Osvaldo M
Presidente VigePric
‘|
.
36
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS
SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA
BAHIA LTDA - SICOOB CRED EXECUTIVO

TiTULO1
DA NATUREZA JURIDICA

, CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA, DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO
DE DURAGAO, DA AREA DE AGAO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 1° A Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores Estatutérios Civis do
Poder Executivo do Estado da Bahia Ltda - SICOOB CRED EXECUTIVO, CNPJ n°
04.321.309/0001-34, originalmente constituida como SICOOB COOPERFISCO, em
Assembleia Geral de 08 de Outubro de 1999, neste Estatuto Social Zecignada
simplesmente de Cooperativa, ¢ instituiggio financeira nac bancéria, svciedade
cooperativa de responsabilidade limitada, de pessoas, de natureza simples e sem fins
lucrativos. E regida pela legislacao vigente, pelos atos normativos editados pels Conselho
Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, por este Estatuto Social, p.eles rormas
e diretrizes de atuacao sistdmicas estabelecidas pelo Sicoob Confederagao, pelas normas
internas proprias e pela regulamentag&o da Coocperativa Central a que estiver associada,
tendo:

l sede social e administragdo na Avenida Luiz Viana Filho, n®. 260 - Predic da
SEFAZ - Centro Administrativo da Bahia - CAB - Salvador/BA — CEP: 41730-101

1 foro juridico na cidade de Salvador-BA;
lil. &reade agao limitada ao Estado da Bahia;

IV. prazo de duragdo indeterminado e exercicio sccial com duraggo de 12 (doze)
meses com inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano civil,

CAPITULO N
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2° A Cooperativa tem por objeto social, além de outras operagbes que venham a ser
permitidas as sociedades cooperativas de crédito:

. o desenvolvimento de programas de poupanga, de uso adequado do credito e de
prestacao de servigos, praticando todas as operagdes ativas, passivas e acessérias
proprias de cooperativas de credito;

Il. prover, através da mutualidade, a prestagdc de servigos financeiros a seus
associados;

fil. a formacdc educacional de seus associados, no sentido de fomentar ©
cooperativismo.
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§ 1° No desenvolvimento do objeto social, a Cooperativa devera adotar programas de
uso adeauado do crédito, de poupanga e de formagéo educacional dos assoctados, tendo
como base 0s principios cooperativistas.

§ 2° Em tedos 0s aspectos‘ das atividades executadas na Cooperativa devem ser

rigorosamente observados os principios da neutralidade politica e da ndiscnminagao
religiosa, racial e social.

TITULO Il
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO | )
DAS CONDICOES DE ADMISSAD

Art. 3° Podem associar-se & Cooperativa todas as pessoas que concoriem com O
presente Estatuto Social e que preencham as condigbes nele estabelecidas e, na drea de
atuagao da cooperativa, sejam servidores estatutarios civis do Poder Executive do Estado
da Bahia - excetuados os servidores da Secretaria de Seguranga Publica da Estado
da Bahia e Pclicia Militar.

Paragrafo Unico. Podem também se associar a Cooperatliva.

1 senidores civis do Poder Executivo Estadual, ndo estatutarios, ocupantes de
cargos comissionados de livre nomeagdo e exoneragdo, enquanto
permanecerem nesta condigao;

il. empregados da prépria Cooperativa e pessoas fisicas aue a ela prestem servigo
em carater nao eventual, equiparadas aos primeiros para 0s correspondentes
efeitos legais;

i empregados e pessoas fisicas prestadoras de servigo em carater nio eventual as
entidades asscciadas a Cooperativa e as entidades de cujo capital a Cooperativa
participe;

V. aposentados que, quando em atividade, atendiam aos critérios estatutarios de
associagao,

V. pais, conjuge ou companheiro, viivo, filho e dependente lega’

Vi pensionistas de associados vivos ou de falecidos gue preenchiam as condigbes

estatutérias de associagao;,

Vil pessoas juridicas sem fins lucrativos, que tenham por objeto as mesmas ou
correlatas  atividades econdmicas dos associados pessoas fisicas e as
controladas por esses assoctados.

Art. 4° Nao podem ingressar na Cooperativa:
i, as instituicdes financeiras e as pessoas que exercam atividades que contrariem

os objetivos da Cooperativa ou que com eles colidam;
AT,
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1. as pessoas juridicas que exergam concorréncia com a propria sociedade
cooperativa.

Art. 5° O numero de associados serd ilimitado quanto ao maximo, ndo pedendo ser
inferior a 20 (vinte).

Art. 6° Para adquirir a qualidade de associado, o interessado deverd ter a sua admisséao
aprovada pelo Conselho de Administrag@o, subscrever e integralizar as quotas-partes na
forma prevista neste Estatuto e assinar os documentos necessarios para a efetivagéo da
associagao.

§ 1° O Conselho de Administragdo podera recusar a admissé@oe do interessado que
apresentar restrigdes em 6rgaos de prote¢do ao crédito ou no Banco Central do Brasil.

§ 2° O Conselho de Administragéo podera deiegar & Diretoria Executiva a aprovagao de
admissdes, observadas as regras deste Estatuto.

CAP{TULO 1l
DOS DIREITOS

Art. 7° Sao direitos dos associados:

L. tomar parte nas assembieias gerais, discutir e votar os assuntos que nelas forem
tratados, ressalvadas as disposicdes legais ou estatutarias,

I ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposigdes legais ou
regulamentares pertinentes,

. propor, por escrito, medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;

v, beneficiar-se das operagdes e dos servigos prestados pela Cooperativa,
obssrvadas as regras estatutarias e os instrumentos de regulagao;

V. examinar e pedir informagdes, por escrito, scbre documentos, ressaivando os
protegidos por sigiio,

VI. tomar conhecimento dos normativos internos da Cooperativa;
VI demitir-se da Cooperativa quando lhe convier.
CAPITULO Il

DOS DEVERES

Art. 8° Sao deveres dos associados:
i satisfazer, pontualmente, os compromissos que contrair com a Cooperativa;

1. cumprir as disposigbes deste Estatuto Social, dos regimentos intemos, das
deliberagbes das Assembleias Gerais, do Conselhe de Administragéo, da
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Diretoria Executiva, bem como as normas e instrugdes emanadas da cooperativa
central a que estiver filiada e do Sicoob Confederagéo;

zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa,

responder pela parte do rateic que lhe couber relativo as perdas apuradas no
exercicio;

respeitar as boas praticas de movimentagéo financeira, tendo sempre em vista
que a cooperagdo é obra de interesse comum ac qual ndo se deve sobrepor
interesses individuais;

movimentar seus recursos financeiros, preferencialmente, na Cooperativa;
manter as informagdes do cadastro na Cooperativa constantemente atualizadas;

ndo desviar a aplicagdo de recursos especificos obtidos na Cooperativa, para
finalidades nao propostas nos financiamentos, permitindo, quando. ‘or o caso,
ampla fiscalizagéc da Cooperativa, das instituigées financeiras participantes e do
Banco Central do Brasil,

comunicar ao Conselho de Administracdo, ao Conselho Fiscal e & Diretoria
Executiva por escrito e mediante protocolo, se dispuser de indicios consistentes,
a ocormréncia de quaisquer irregularidades, sendo vedados o anonimato e a
divulgagéo interna ou externa, por qualquer meio, de fatos ainda nao apurados, e
ainda a divulgagao fora do meio social de fatos j& apurados ou em apurag¢ao.

CAPITULO IV )
DA DEMISSAO, DA ELIMINAGAO E DA EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

SECAOI
DA DEMISSAQ

Art. 9° A demisséo do associado, que nao podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido e sera formalizada conforme previsto nesta se¢éo,

Paragrafo unico. Deve ser apresentada, pelo demissionario, carta de demissdc no
modelo padrio da Cooperativa, devendo na ocasido ser assinado o encerramento da
conta corrente de depdbsitos, ser efetuado o resgate de eventuais saldos existentes em
conta de depoésitos & vista ou a prazo, bem como a regularizagéo de qualquer pendéncia

apresentada.

SECAOII _
DA ELIMINAGAO

Art. 10 A eliminagdo do associado € aplicada em virtude de infragio legal ou estatutana.

Art. 11 A Alem das infrag0es legais ou estatutarias, 0 associado sera eliminado quando:

+

exercer gualquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa;
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praticar atos que, a critério da Cooperativa, a desabone, como emissdo de
cheques sem fundos em qualquer instituigao financeira, incluséo nos sistemas de
proteg&o ao crédito, pendéncias registradas no Banco Central do Brasil, atrasos
constantes e relevantes em operagdes de crédito e operagbes baixadas em
prejuizo na Cooperativa;

deixar de cumprir com os deveres expostos neste Estatuto;

infringir os dispositivos legais ou deste Estatuto Social, em especial, o previsto no
art. 8, salvo o inciso V! daquele artigo;

deixar de honrar os compromissos assumidos perante a Cooperativa, nos casos
em que ela firmar contratos com empresas prestadoras de servigos e/oU contratos
de parcerias, onerosos ou nao, como patrocinadora ou ndo, em favor dos
associados;

estiver divulgando entre os demais associados e perante a comunidads a pratica
de irregularidades na Cooperativa e quando notificado pelo Conselho de
Administragao, pelo Conselho Fiscal ou pela Diretoria Executiva para prestar
informag¢des, ndo apresenta-las no prazo definido na notificagao.

Art. 12 A eliminacdo do associado serda decidida em reunido do Conselho de
Administragdo e o que a ocasionou devera constar de termo proprio e assinado peio
Presidente.

§ 1° Capia autenticada do Termo de Eliminagéo sera remetida ac associado, por processo
que comprove as datas de remessa e de recebimento, no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, contados da data de reunifo em que aprovou a eliminagéo.

§ 2° Sera observado a favor do associado eliminado o direito & ampia defesa, podendo
interpor recurso com efeito suspensivo para a primeira Assembleia Geral que se realizar.

SEGAO i
DA EXCLUSAO

Art. 13 A excluséo do associado sera feita por:

l
Ii.
.

V.

dissolugao da pessoa juridica;

morte da pessoa fisica;

incapacidade civil nd80 suprida,

deixar de atender aos requistos estatutdrios de permanéncia na Cooperativa.

Paragrafo Unico. A exclusdo com fundamento nas disposicdes dos incisos |, it e Il sera
automética ¢ a do inciso IV, por decis@o do Conselho de Administragédo observadas as
regras para eliminagdo de associados
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CAPITULO V § §
DAS RESPONSABILIDADES, DA COMPENSAGAO E DA READMISSAO

Art. 14 A responsabilidade do associado por compromissos da Cooperativa perante
terceiros ¢ fimitada ao valor de suas quotas-partes e, em caso de desligamento do quadro
social, perdura até a aprovag#o das contas do exercicio em gue se deu o desligamento.

Paragrafo tinico. As obrigagbes contraidas por associados falecidos com a Cooperativa,
e oriundas de suas responsabilidades como associados perante terceiros passam aos
herdeiros, prescrevendo apds 1 (um) ano contado do dia de abertura da sucessao.

Art. 15 Nos casos de desiigamento de associado, a Cooperativa poderd, a seu Gnico e
exciusivo critério, promover a compensagéo prevista no artigo 368 da Lei 10.406/02, entre
o valor total do débito do associado, referente a todas as suas operagées, e seu crédito
oriundo das respectivas gquotas-partes.

Paragrafo Gnico. Caso o valor das quotas-partes sejam inferiores ao total do débito do
associado e haja a compensagao citada no caput deste artigo, o demissionarno centinuara
responsavel pelo saldo remanescente apurado, podendo a Cooperativa tomar tudas as
providéricias cabiveis ao caso,

Art. 16 O associado demitido somente podera apresentar riovo pedido de admicsdo ao
quadro social da Cooperativa apos 30 (trinta) dias, contados do pagamento, pela
Cooperativa, da ultima parcela das guotas-partes restituidas.

Paragrafo Gnico. A readmissédo do associado demitido nio esta condicionada ao prazo
previsto no caput caso ainda néo tenha sido restituida qualquer parcela de seu capital.

Art. 17 O associado eliminado somente podera apresentar novo pedido de admissao ao
quadro social da Cooperativa apés 60 (sessenta) dias, contados a partir do pagamento,
pela Cooperativa, da dltima parcela das quotas-partes restituidas.

Art. 18 Para o associado demitido ou eliminado ter direito a readmissao de que trata este
capituio, serdo observadas as condigdes de admissao de associados.

TITULO i
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMAGCAO DO CAPITAL

Art, 18 O capital social da Cooperativa & dividido em quotas-partes de R$1,00 (um reaf)
cada uma, ilimitado quanto ac méximo e variavel conforme o nimero de associados, e o
capital minimo da Cooperativa n&o podera ser inferior a R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Art. 20 No ato de admiss&o, 0 associado pessoa fisica subscreverd inicialmente
R$300,00 (trezentos reais) e o associado pessoa juridica R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais), os quais integralizarao & vista, no minimo, 10% (dez por cento) do valor
subscrito, respectivamente. O saldo remanescente sera integralizado em até © (nove)
parcelas iguais, mensais e sucessivas.
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§ 1° Para aumento continuo de capital social, todos os associados subscreverao e
integralizardo, mensalmente, no minimo 10 (dez) quotas-partes, para 0 cooperado pessoa
fisica, e 50 (cinguenta) quotas-partes para o cooperado pessoa juridica,

§ 2° Nenhum associado poderda subscrever mais de 1/3 (um tergo) do total de quotas-
partes.

§ 3° As quotas-partes integralizadas responderdo como garantia das obrigagles
(operagdes de crédito) que o associado assumir com a Cooperativa.

§ 4° A quota-parte ndo podera ser oferecida em garantia de operagoes com terceiros.

§ 5° A subscricdo e a integralizag#o inicial serd averbada no Livro ou Ficha de Matricula,
mediante fermo que conterd as assinaturas do associado e do diretor responsave! pela
averbacao,

CAPITULO il
DA REMUNERAGAO DO CAPITAL

Art. 21 Conforme deliberag@o do Conselho de Administracao o capital integralizado pelos
associados podera ser remunerado até o valor da taxa referencial do Sistema Ecpecial de
Liquidagdo e de Custodia (Selic) para titulos

federais.

Paragrafo Ginico. A remuneragéo do capital integralizado, nao devera ser superior a 50%
do resultado operacional efetivo ou estimado do exercicio social, obtido com base nos
relatorios contabeis e financeiros disponibilizados.

CAPITULO i1l
DA MOVIMENTAGAO DAS QUOTAS-PARTES

SEGAO |
DA TRANSFERENCIA

Art. 22 As quotas-partes do associado s@o indivisiveis e intransferiveis a terceiros néo
associados da Cooperativa, ainda que por heranga, ndo podendo com eles ser negociada
e nem dada em garantia.

Paragrafo Gnico. A transferéncia de quota-parte serd averbada no Livro ou Ficha de
Matricula, mediante termo que contera as assinaturas do cedente, do cessionario e do
diretor responsavel pela averbagao.

SEGAO Il
DO RESGATE ORDINARIO

Art. 23 Nos casos de desligamento, o associado tera direito a devolugéo de suas quotas-
partes integralizadas, acrescidas dos respectivos juros quando houver € das sobras que
lhe tiverem sido registradas. ou reduzido das respectivas perdas, observado, em cada
caso, além de outras disposigdes deste Estatulo, o seguinte:

i
\
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a devolucéo das quotas-partes sera realizada apds a aprovagéo, pela Assembieia
Geral, do balango do exercicio em que se deu o desligamento do associado;

em casos de demissdo e exclusdo, salvo nos de morte, o valor a ser devolvido
pela Cooperativa ao associadc sera dividido em até 36 (trinta e seis) parcelas
mensais e consecutivas;

em casos de eliminagdo, o valor a ser devolvido pela Cooperativa ao associado
sera dividido em até 60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas,

os herdeiros de associado falecido terdo o direito de receber os valores das
quotas-paries do capital e demais creditos existentes em nome do de cyjus,

atendidos os requisitos legais, apurados por ocasido do encerramento do

exercicio social em gque se deu o falecimento, em até 24 (vinte e quatro) parcelas
mensais e consecutivas;

os valores das parcelas de devolugdo nunca seréo inferiores aos estiputados pelo
Conselho de Administracéo.

SEGCAO 1|
DO RESGATE EVENTUAL

Art. 24 Ao associado pessoa fisica que cumprir as disposictes deste Estatuto, nao estiver
inadimplente perante a Cooperativa, contar com 60 (sessenta) anos de idade e tiver no
minimo 10 (dez) anos de associagdo, serd facultada a devolugao de suas quotas-partes,
preservando apenas o valor minimo de subscricéo de quotas, observado o seguinte:

i

v,

a opgao de resgate eventual sera exercida uma Unica vez, considerando-se o
saldo em conta capital do Gltimo exercicio aprovado pela Assembleia Gera

as quotas-partes integralizadas apés o ultimo exercicio base para o resgate
eventual, permanecerdo subscritas no saldo da conta capital do associado,
podendo ser resgatadas somente apds o seu desligamento do quadro social da
Cooperativa;

0 valor a ser devolvido pela Cooperativa como resgate eventual ao associado,
sera dividido em até 48 (quarenta e 0ito) parcelas mensais e consecutivas,

os valores das parcelas do resgate eventual nunca serdo inferiores aos
estipulados pelo Conselho de Administrag&o;

tornando-se inadimplente em quaiguer operag@o, © associado perdera
automaticamente o direito de receber as parcelas do resgate eventual vencidas e
nao pagas ou vincendas, podendo a Cooperativa aplicar a compensacéo prevista
neste Estatuto;

no caso de desligamento do associado, nas formas previstas neste Estatuto,
durante o periodo de recebimento das parcelas do resgate eventual, o saldo
remanescente da conta capital e o saldo registrado em capital a devolver serao

1!
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somados, e ao resultade apurado serao aplicadas as regras para o resgate
ordindrio.

Art. 25 Ao associado pessoa juridica que cumprir as disposigbes deste Estatuto, nao
estiver inadimplente perante a Cooperativa e tiver no minimo 25 {vinte e cinco) anos de
associagdo, serd facultada a devolugio de suas quotas-partes, preservando apenas ©
valor minimo de subscrigdo de quotas, observadas as disposigdes contidas nos incisos do
artigo anterior.

Art. 26 O resgate eventual de quotas-pért'es somente ocorrera apés aprovacédo do
Conselho de Administragéo, que observara para deferimento da devolugdo os critérios de
conveniéncia, oportunidade e limites legais, normativos e estatutarnos.

Art. 27 O associado pessoa fisica podera solicitar o resgate parcial de até 90% (noventa
por cento) de quotas-partes integralizadas, deduzido o capital minimo de NgrRSSO €
garantida a manutengéo de todos os direitos sociais, em uma das seguintes condigbes:

| estar declarado aposentado por invalidez pela previdéncia oficial. mediante
comprovagao, e ter, no minimo, 6 (seis) meses de associacao na Cooperativa;

I possuir 85 (sessenta e cinco) anos de idade e ter, no minimo, 1 (um) ano de
associagdo na Cooperativa.

§ 1° O resgate a ser realizado nas condiges deste artigo podera ocorrer em até 12 (doze)
parcelas mensais,

§ 2° A solicitagdo de que trata o caput, sem prejulzo do art. 26, somente sera deferida
pela Cooperativa se o parecer técnico sobre os impactos patrimoniais, a ser emitido pela
Cooperativa ou pela Central a que estiver filiada, for favoravel a concessaoc do pedido.

Art. 28 O resgate de quotas-partes integralizadas depende, inclusive, da observancia dos
limites de patriménio exigiveis na forma da regulamentagao vigente, sendo o resgate
parcial solicitado pelo associade, condicionado, ainda, & autorizagdo especifica do
Conselho de Administrac&@o, que observara critérios de conveniéncia e oportunidade e
demais condicSes normativas,

TITULO IV
DO BALANGO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS SOCIAIS

CAPITULOI
DO BALANCO E DO RESULTADO

Art. 29 O balango e o0s demonstrativos de sobras e perdas seric elaborados
semestralmente, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, devendo, também, ser
elaborados balancetes de verificagio mensais.

Art. 30 As sobras, deduzidos os valores destinados a formacao dos fundos obrigaténios,
ficarao a disposi¢éo da Assembleia Geral, que deliberara:

e
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pelo rateio entre os associados, proporcionalmente as operagdes realizadas com
a Cooperativa, segundo formula de célculo estabelecida pela Assembleia Geral;
pela constituicdo de outros fundos ou destinagéo aos fundos existentes;

pela manutengéec na conta “sobras/perdas acumuladas”;

pela incorporacdo ac capital do associado, observada a proporcionalidade
referida no inciso | deste artigo.

Art. 31 As perdas verificadas no decorrer do exercicio serdo cobertas com recursos
provenientes do Fundo de Reserva ou, no caso de insuficiéncia, alternativa ou
cumulativamente, das seguintes formas:

|

mediante compensacac por meio de sobras dos exercicios seguintes, desde que a
Cooperativa:

a} mantenha-se ajustada aos limites de patriménio exigiveis na forma da
reguiamentacao vigente,

b} conserve o controle da parcela correspondente a cada associado no saldo das
perdas retidas, evitande que os novos associados suportem perdas ce exercicio
em que nao eram inscritos na sociedade;

¢) atenda aos demais requisitos exigidos pelo Conselho Monetaric Nacional, pelo
Sicoob Confederagdo e pela cooperativa central a que estiver associada, se
existenies.

mediante rateio entre 0s associados, considerando-se as operagdes realizadas ou
mantidas na Cooperativa, excetuando-se o vaior das quotas-partes integralizadas,
segundo formuia de caiculo estabelecida pela Assembleia Geral.

CAPITULO It
DOS FUNDOS

Art, 32 Das sobras apuradas no exercicio serdo deduzidos os seguintes percentuais para
os fundos cbrigatérios:

30% (trinta por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e a
atender ac desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(Fates) destinado a prestacao de assisténcia acs associados e a seus familiares, e
aos empregados da Cooperativa, de acordo com normativo préprio, aprovado pela
Assembleia Geral

§ 1° Os servigos a serem atendidos pelo Fates poderdo ser executados medianie
convénic com entidades publicas ou privadas.
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§ 2° Os resultados das operagBes com nio associados, rendas nio operacionais, auxilios
ou doag¢Bes sem destinagdo especifica serdo levados 4 conta do Fundo de Assisténcia
Técnica Educacional e Social (Fates) e contabilizados separadamente, de forma a permitir
o célculo para incidéncia de tributos.

Art. 33 Os fundos obrigatérios constituidos s&o indivisiveis entre os associados, mesmo
nos casos de dissolugdo ou de liquidacdo da Cooperativa, hipdtese em que serdo
recolhidos a Uni&o ou terdo outra destinagio, conforme previséo legal.

Art. 34 Além dos fundos previstos no art. 32, a Assembleia Geral podera criar outros
fundos de provisdes, constituldos com recursos destinados a fins especificos, de carater
temperario, fixando o modo de formagéo, de aplicagdo e de liquidacio e de futura
devolugao aos associados que contribuiram para sua formagao.

TITULOV
DAS OPERAGOES

Art. 35 A Cooperativa podera realizar operagées e prestar servicos permitdos pela
regulamentagac em vigor.

§ 1° As operagdes de captagdo de recursos oriundos de depdsitos & vista e a nrazo, e de
concessao de creditos serao praticadas, exclusivamente, com os associados.

§ 2° As operagbes de depésitos & vista e a prazo, e de concesséo de créditos obedecerdo
a regulamentagéo especifica e a normatizagéo instituida peio Conselho de Administragao,
o qual fixara prazos, juros, remuneragdes, formas de pagamento e as demais condigdes
necessarias a0 bom atendimento das necessidades do quadro social.

§ 3° A concessao de credito e a prestagdo de garantias a membros de 6rgdos estatutarios
e a pessoas fisicas e juridicas que mantenham relagio de parentesco ou de negécios
com aqueles membros, observard critérios idénticos aos utilizados para os demais
associados, podendo a Assembleia Geral fixar critérios mais rigorosos.
Art. 36 A sociedade somente pode participar do capital de:

I cooperativas centrais de crédito:

ii. instituicdes financeiras controladas por cooperativas de crédito:

L. cooperativas, ou empresas controladas por cooperativas centrais de crédito, que
atuem exclusivamente na prestagéo de servigos e no formecimento de bens a
instituigdes do setor cooperativo, desde que necessarios ac seu funcionamento
ou complementares aos servigos e produtos oferecidos aos associados;

IV. entidades de representacio institucional, de cooperagdo técnica ou de fins
educacionais,

TITULO Vi
DA ORGANIZAGCAO SOCIAL
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CAPITULO |
POS ORGAOS SOCIAIS
Art. 37 A estrutura de governanga corperativa da Cooperativa € composta pelos seguintes
drgaos sociais:

I Assembleia Geral,
1. Conselho de Administragéo:;
18 Diretoria Executiva;

V. Conselho Fiscal.

CAPITULO 1i
DA ASSEMBLEIA GERAL

SECAQ |
DA DEFINICAOC

Art. 38 A Assembleia Geral, que poderd ser ordinaria ou extraordindria, £ o 6rgéo
supremo da Cooperativa, tendo poderes, nos limites da lei e deste Estatuto Social, para
tomar toda e qualquer decis@o de interesse social.

Paragrafo Unico. As decisoes tomadas em Assembleia Geral vinculam todos os
associados, ainda que ausentes ou discordantes.

SECAO I i
DA COMPETENCIA PARA A CONVOCAGCAQ

Art. 39 A Assembleia Geral sera normalmente convocada pelo Presidente do Conselho
de Administragao.

§ 1° A Assembleia Geral podera, também, ser convocada pelc Conselho de
Administracao ou pelo Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno
gozo de direitos, apds solicitagio, naoc atendida pelo Presidente do Conseiho de
Administragae, no praze de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de
protocolizagédo da solicitagéo.

§ 2° A cooperativa central a que estiver associada, no exercicio da supervisado loca,
podera, mediante decisado do respectivo Conselho de Administragédo, convocar
Assembleia Geral Extraordinaria da Cooperativa.

SECAO Iii )
DO PRAZO DE CONVOCAGAO

Art. 40 Em gquaisquer das hipoteses referidas no artige anterior, a Assembleia Geral sera
convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, em primeira convocacao
mediante edital divulgado de forma triplice @ cumulativa, da seguinte forma:
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I. afixagdo em locais apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas
pelos associados;

Il.  publicagdo em jornal de circulag&o regular,
Il. comunicagéo aos associados por intermédio de circulares.

Paragrafo unico. Nao havendo, no horéric estabelecido, quorum de instalacao, a
assembleia podera realizar-se em segunda e terceira convocagdes, no mesmo dia da
primeira, com o intervalo minimo de {1 (uma) hora entre a reaiizagdo por uma ou outra
convocacio, desde que assim conste do respectivo edital.

SEGAO IV
DO EDITAL

Art. 41 Do edital de convocacédo da Assembleia Geral deve conter o que segue, sem
prejuizo das orientacdes descritas em regulamento proprio;

i a denominagdo da Cooperativa, seguida da expressdo 'Convocagdo da
Assembleia Geral Ordinéria e/ou Extraordinaria’ conforme o caso,

I o dia e a hora da assembleia em cada convocacao, observado o intervalo minimo
de uma hora entre cada convocagdo, assim como 0 enderego do local de
realizagao, o qual, saivo motivo justificado, sera sempre o da sede socia;

1. a sequéncia numérica das convocagdes e guortm de instalagéo;

V. a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacbes €, em caso de
reforma do estatuto, a indicagao precisa da materia;

V. o local, a data, o nome, 0 cargo e a assinatura do responsavel pela convocagao
conforme art. 39.

Paragrafo Gnico. No caso de a convocagdo ser feita por associados, o edital deve ser
assinado, no minimo, por 4 (quatro) dos signatarios do documento que a solicitou

o GYTARO B4 BRI
| ACSES5431

SEGAOV )
DO QUORUM DE INSTALAGAO

Art. 42 O quorum minimo de instalag@o da Assembleia Geral, verificado peias assinaturas
langadas no Livro de Presengas da assembleia, ¢ o seguinte:

l. 2/3 (dois tergos) do numerc de associados, em primeira convocagéo;
i, metade mais 1 (Um) do numerc de associados, em segunda convocagao;
1t. 10 (dez) associados, em tercelra e ultima convocacéo.

§ 1° Cada associado presente, pessoa fisica e juridica, tera direito somente a um voto,
qualquer gue seja o numero de suas guotas-partes.

1
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§ 2° Para efeito de verificagdo do quorum de que trata este artigo, 0 numerc de
associados presentes em cada convocagdo apurar-se-a pelas assinaturas dos
associados. firmadas no Livro de Presengas.

Art. 43 Os trabalhos da Assembleia Geral serdo habitualmente dirigidos pelo presidente
do Conselho de Administragéo.

§ 1° Na auséncia do presidente do Conselho de Administracao, assumira a dire¢&o da
Assembleia Geral o vice-presidente daquele 6rgdo de administracao e na auséncia deste,
um associado indicado pelos presentes.

§ 2° Quando a Assembleia Geral ndo for convocada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, os trabalhos seréo dirigidos por associado escolhido na ocasido e
secretariados por outre convidado pelc primeiro.

§ 3° Quando a Assemblieia Geral for convocada pela cooperativa cenfral a qual a
Cooperativa estiver associada, os trabalhos serdo dirigidos pelo represertante da
cooperativa central e secretariados por convidado pelo primeire.

§ 4° O Presidente da Assembieia ou seu substituto podera indicar empregado ou
associado da Cooperativa para secretariar a Assembleia e lavrar a ata.

SUBSEGAO! _
DA REPRESENTAGAO

Art. 44 Cada associado sera representado ria Assembieia Geral da Cooperativa
L pela propria pessoa fisica asscciada com direito a votar,
1. pelo representante legal da pessoa juridica associada, com direito a votar,

. pelo inventariante do espolic de associade falecido, enquantc nao homeologada a
partitha.

§ 1° Para ter acesso ao iocal de realizagdo das assembleias, o representante da pessoa
juridica associada e o inventariante deverao apresentar a credencial e assinar o Livro de
Presencga.

§ 2° Nao € permitido o voto por procuracao.

Art. 45 Os ocupantes de cargos estatutarios, bem como quaisquer outros associados, néo
poderdo votar nos assuntos de que tenham interesse direto ou indireto, entre os quais os
relacionados a prestagdo de contas e a fixagdo de honorarios, mas néo ficardo privados
de tomar parte nos respectivos debates.

SUBSEGAO I
] DO VOTO
o B

B arsasa
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Art. 46 Em regra a votagdo sera aberta ou por aciamagdo, mas a Assembieia Geral
podera optar pelo voto secreto, atendendo inclusive a regulamentagao propria.

Art. 47 As deliberagbes na Assembleia Geral serdo tomadas por maiona de votos dos
associados presentes com direilo a votar, exceto guando se tratar dos assuntos de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinéria, enumerados no art. 58,
quando serao necessarios 0s votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes,

SUBSEGAOQ Il
DA ATA

Art. 48 Os assuntos discutidos e deliberados na Assembleia Geral constardo de ata
tavrada em livro préprio ou em folhas soitas, a qual, lida e aprovada, sera assinada ao
final dos trabalhos pelo secretario, pelo presidente da assembleia, por, no minimo, 3 (irés)
associados presentes, que N0 sejam membros dos orgéos estatutarios ou empregado da
Cooperativa g, ainda, por quantos mais o quiserem,

Paragrafo Gnjco. Devem, também, constar da ata da Assembleia Geral:

L. para os membros elgitos, nomes completos, nimeros de CPF, nazionzlidade,
estado civil, profissdo, carteira de identidade (tibo, numero, data de emissdo e
orgdo expedidor da carteira de identidade), data de nascimento, enderego
completo {inclusive CEF), 6rgéos estatutarios, cargos e prazos de mandato;

IR referéncia ao estatuto social reformado que serd anexado a ata;
(. a declaragdo pelo secretario de que a ata foi lavrada em folhas soltas, gue ira
compor livro préprio, quando for o caso, ou que ela & copia fiel daquela lavrada

em livro proprio.

SUBSEGAQ VI
DA SESSAQ PERMANENTE

Art. 49 A Assembleia Gerai podera ficar em sessdo permanente até a solugio dos
assuntos a deliberar, desde que:

I sejam determinados o local, a data e a hora de prosseguimento da sessao;

il conste da respectiva ata o quorum de instalagac, verificado na abertura quanto
no reinicio;

Il seja respeitada a ordem do dia constante do edital.
Paragrafo (nico. Para continuidade da Assembleia Geral & obrigatoria a publicagao de

novo edital de convocagao, exceto se o lapso de tempo entre a suspensac e o reinicio da
reuni&o nao possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicagao.

e SECAO V

%* et DAS DELIBERAGOES
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Art. 50 As deliberagdes da Assembleia Geral deverao versar somente sobre os assuntos
constantes no edital de convocagéo.

Art. 51 E de competéncia da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria deliberar
sobre:

l.  alienagéo ou oneragéo dos bens iméveis de uso prdprio da sociedade:

L. destituicdo de membros do Conselho de Administragéo ou do Conselho Fiscal,
Il.  aprovagao da politica de governanga corporativa e do regulamento eleitoral;
IV.  aprovagido do regulamento de eleicao de delegados:

Vv fixagdo de procedimentos especificos de concesséo de créditos e prestagao de
garantias a membros de érgdo estatutario e a pessoas fisicas e juridicas que
mantenham relagao de parentesco ou de negdcios com aqueles membres

VI, recurso do associado que n&o concordar com o Termo de Eliminacéo,

VIl.  ratificagdo do compartihamento e a utilizagdo de componente organeasicnal de
ouvidoria Unico, cabendo delegacgéo a Diretoria Executiva;

Vill. associag&o e demisséao da Cooperativa a
Central.

Paragrafo Unico. Ocorrendo destituicao de que trata inciso !l que possa afetar a
regularidade da administracao ou fiscalizagdo da Cooperativa, poderd a Assembleia
designar administradores e conselheiros provisérios, até a posse dos novos, cuja eleigéo
se efetuard no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 52 Prescreve em 4 (quatro) anos, a ag&o para anular as deliberagoes da Assembleia
Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagao, ou tomadas com violagio da lei ou do
Estatuto Social, contado o prazo da data em que a Assembleia foi realizada.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 83 A Assembleia Geral Ordindria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 4 {(quatro) primeiros meses do exercicio social, para deliberar sobre os
seguintes assuntos que deverao constar da ordem do dia:

L. prestacdo de contas dos 6rgdos de administragdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatdrio da gestao;

b) balangos elaborados no primeiro e no segundo semestres do exercicio social
anterior,

¢} relatorio da auditoria externa:
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d) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade.

Hl. destinagao das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos obrigatérios,
ou rateio das perdas verificadas, com a possibilidade de compensar, por meio de
sobras dos exercicios seguintes o saldo remanescente das perdas verificadas no
exercicio findo;

lll.  estabelecimento da férmula de calculo a ser aplicada na distribuigao de sobras e no
rateio de perdas, com base nas operagbes de cada associado realizadas ou
mantidas durante o exercicio, excetuando-se o valor das quotas-partes
integralizadas;

IV. eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal da
Cooperativa;

V. fixagdo, quando prevista, do valor das cédulas de presenga, honorérios e
gratificagcbes dos membros do Conselho de Administracdo e cédula de presenga dos
membros do Conselho Fiscal,

VL fixagdo, quando previsto, do vaior global para pagamento dos honorirns e das
gratificagbes dos membros da Diretoria Executiva:

VIL quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no edital de
convocagao, excluidos os enumerados no art. 56.

Paragrafo anico. A aprovagdo do relatorio, do balango e das contas dos oOrgéos de

administracao n&o desonera de responsabilidade os administradores e os conselheiros
fiscais.

Art. 54 A realizagio da Assembleia Geral Ordinaria devera respeitar um periodo minimo
de 10 (dez) dias ap0s a divulgagao das demonstragbes contdbeis de encerramento do
exercicio.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 65 A Assembleia Geral Extraordinaria serad realizada sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado em edital de convocagag.

Art. 56 E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

! reforma do estatuto social;
. fus&o, incorporacgac ou desmembramento;

M. mudanga do objeto social; \

' &
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V. dissolugéo voluntaria da sociedade e nomeacio de liquidantes;

V. prestagdo de contas do liquidante.

§ 1° Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, com direito
a votar, para tornar validas as deliberagfes de que trata este artigo.

§ 2° A primeira Assembieia Geral para reforma do estatuto social devera homologar a

altera¢ao do enderego da Cooperativa, dentro do mesmo municipio, mencionado no inciso
| do art. 1° :

_CAPITULOV ]
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO
Art. 57 S3o orgaos de administragdo da Cooperativa:
I Conselho de Administragéo;

il. Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. O Conselho de Administracgo tem, na forma prev:sta em lei & neste
Estatuto, atribuicbes estrategicas, orientadoras, eletivas e fiscalizadoras, ndo anrangendo
fungdes operacionais ou executivas, que ficardo a cargo da Diretoria Executiva.

SECAQ |
DAS CONDIGOES DE OCUPAGAO DOS CARGOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 58 Constituem condigdes basicas para 0 exercicio dos cargos de administragéo da
Cooperzativa, sem prejuizo de outras previstas em leis ou normas aplicadas as
cooperativas de crédito:

L ser associado pessoa fisica da Cooperativa, exceto para os diretores executivos;
fl. ter reputacdo ilibada;

fll. ndo estar declarado inabilitado para cargos de administragdo de instituicbes
financeiras e demais sociedades autorizadas a funcionar pelo Bance Central do
Brasii ou em outras instituigdes sujeitas a autorizagdo, ao controle e &
fiscalizag@o de érgdos e de entidades da administragd@o publica direta e indireta,
incluidas as entidades de previdéncia complementar, as sociedades
seguradoras, as sociedades de capitaiizagdo e as companhias abertas;

V. ndo responder, nem qualguer empresa da qual seja controlador ou administrador,
por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas judiciais, emisso de
cheques sem fundo, inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou
circunstancias analogas;

V. n&o estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administracéo ou
ter controlado firma ou sociedade concordataria ou insolvente: ~
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Vi. nao participar da administragao ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital
de empresas de fomento mercantil, outras instituicdes financeiras e demais
instituigbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil ‘com excecdo
de cooperativa de crédito;

Vi, ser residente no Pals;

VI nao estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegacéo fiscal, de prevaricagao, de corrupgao ativa ou passiva, de concusséo,
de peculato, contra a econarhi& popular, a fé piblica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos.

§ 1° Nao podem compor a mesma Diretoria Executiva ou Conselho de Administragio, os
parentes entre si ate 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como ¢énjuges e
companheiros.

§ 2° A vedag&o prevista no inciso VI deste artigo aplica-se, inclusive, aos octinantes de
funcbes de geréncia da Cooperativa,

§ 3° A vedag@o de que trata o inciso V| deste artigo ndo se aplica & participacdo de
conselheiros de cooperativas de crédito no Conselho de Administracdo cu cotegiado
equivalente de instituigdes financeiras e demais entidades controladas, cdireta ou
indiretamente, pelas referidas Cooperativas, desde que n#@c assumidas fungoes
executivas nessas controladas.

§ 4° Nos casos de eleitos ou nomeados que nao atendam ao disposto no caput, incisos [V
e V, o Banco Central do Brasil podera analisar a situagédo individual dos pretendentes,
com vistas a avaliar a possibilidade de aceitar a homologacéo de seus nomes.

SEGAC
DA INELEGIBILIDADE DE CANDIDATOS A CARGOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 88 Sao condicbes de inelegibilidade de candidatos a cargos dos érgéios de
administragao, inclusive os executivos eleitos:

I pessoas impedidas por lei;

i, condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos;

it condenados por crime falimentar, de sonegacdo fisca, de prevaricagao, de
suborno, de corrupgao ativa ou passiva, de concussao, de peculato, ou contra a
economia popular, a fé pdblica, a propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional.

Art. 60 Para se candidatarem a cargo politico-partidario os membros ocupantes de cargos
de administrag&o dever&o renunciar ao cargo ocupado na Cooperativa.

SECAO il
DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO DOS CARGOS DE ADMINISTRACAO

-
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Art. 61 Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva ser@o
investidos nos cargos mediante termo de posse lavrado no Livro de Atas,

Paragrafo Gnico. Os eleitos serdo empossados em atg, no maximo, 15 (quinze) dias,
contados da aprovagao da eleicao pelo Banco Central do Brasil.

SEGAO IV h
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SUBSEGCAOQ|
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 62 O Conselho de Administracdo, eleito em Assembleia Geral, € composto por 9
(nove) membros efetivos, sendo um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario e os
demais conselheiros vogais, todos associados da Cooperativa.

§ 1° Na Assembleia Geral em que houver a eleigdo do Conselho de Administragao,
deverdo ser escolhidos, entre os membros eleitos, o Presidente, o Vice-Presidente e ¢
Secretario do Conselho de Administracao.

§ 2° Para ser eleito Conselheiro de Administragéo, o associado devera ter atuado por, no
minimo, 2 (dois) anos como membro efetivo ou suplente do Conselho de Administragéo
ou Fiscal de alguma cooperativa e, nestes 2 (dois) anos, pelo menos 1 (um; ano tenha
atuado como conselheiro efetivo ou suplente de cooperativa de crédito singular.

SUBSEGAQII )
DO MANDATO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 83 O mandato do Conselho de Administragdo & de 4 (quatro) anos, sendo
obrigatoria, ao término de cada perfodo, a renovagéo de, no minimo, 1/3 {um tergo) de
seus membros.

SUBSEGAO Iii
DAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAOQ

Art. 84 O Conselho de Administracéo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, em
dia e hora previamente marcados, e extraordinariamente, sempre que necessario, por
convocagdo do Presidente, ou da maioria do Conselho de Administragdo, ou pelo
Conselho Fiscal:

f as reunides se realizardo com a presenga minima de metade mais um dos
membros;

[l as deliberacBes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes;

Il 0s assuntos tratados e as deliberagdes resultantes serdo consignados em atas
lavradas em livro proprio ou em folhas soltas, iidas, aprovadas e assinadas pelos
membros presentes.

Paragrafo Ginico. O presidente do Conselho de Administrag&o votard com o fim Unico e

exclusivo de desempatar a votagao.
A =
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R SUBSEGAQ IV R
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DE
CARGOS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 65 Nas auséncias ou impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 60 (sessenta)
dias corridos, o Presidente do Conselhc de Administragae serd substituido pelo Vice-
Presidente.

Art. 66 Nos casos de impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias corridos ou de
vacancia dos cargos de presidente e de vice-presidente, o Consetho de Administragao
designara substituto escolhido entre seus membros, ad referendum da Pprimeira
Assembieia Geral que se realizar.

Art, 67 Ficando vagos, por qualguer tempo, metade ou mais dos cargos do Consetho de
Administragcao, devera, nesta ordem. o presidente ou seu substituto, ou os membros
restantes, ou o Consetho Fiscal, nc prazo de 30 (trinta) dias contados da ocorréncia,
convocar Assembleia Geral para o preenchimento dos cargos vagos.

Art, 68 Os substitutos exercerfio os cargos somente até o final do mancato dos
antecessores.

Art. 69 Constituem, entre outras, hipdteses de vacancia automatica do cargo eletivo:

1 mortea; @
. rendncia; ‘ #.;g:*'-"”'
1. destituicao;

IV, ndo comparecimento, sem a devida justificativa a 3 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o exercicio social;

\4 patrocinio, como parte ou procurador, de ag¢do judicial contra a prépria
Cooperativa, salvo aquelas que visem ac exercicio do proprio mandato;

Vi desligamento do quadro de associados da Cooperativa;
VIL. posse em cargo polltico-partidario.
Paragrafo tnico. Para que ndo haja vacancia automatica do cargo eietivo no caso de

nao comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias ser@o formalizadas e
aceitas pelos demais membros do Conselho de Administragao.

' SUBSEGAO V )
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 70 Compete ao Conselho de Administrag@o, nos limites legais e deste Estatuto
Social, atendidas as decisdes da Assembieia Geral:
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fixar diretrizes, examinar e aprovar os orgamentos, os planos periddicos de
trabatho, acompanhando a execucao,
aprovar € supervisionar a execugao dos projetos elaborados pelos executivos;

aprovar e divuigar, por meio de resolucio, as politicas da Cooperativa,

acompanhar o cumprimento das politicas, das diretrizes de atuagdo sistémica e
demais normativos publicados pelo Sicoob Confederagae,

aprovar 6 Regimento Interno do Consetho de Administracdo e da Diretoria
Executiva,

propor para a Assembleia Geral o Regulamento Eleitoral e o Regulamento de
Elei¢do de Delegados;

avaliar mensalmente o estado econbmico-financeiro da Cooperativa € o0
desenvolvimento das operagdes e atividades em geral, por meio de balancates e
de demonstrativos especificos;

deliberar sobre a admissao, a eliminagéo ou a exclusao de associados, padendo,
aplicar, por escnto, adverténcia prévia,

deliberar sobre a forma e o prazo de resgate das quotas-partes de associados,
inclusive se parcial, B et i

R
AL SEDA40

n, -

deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral,

propor a Assembleia Geral Extraordinana alteragéo no estatuto social,

deliberar sobre alocag@o e aplicagao dos recursos do Fundo de Assisténcia
Técnica, Educacional e Social (Fates), respeitado o regulamento proprio,

analisar e submeter a Assembleia Geral proposta dos executivos sobre a criagao
de fundos;

deliberar pela contratag@o de auditor externo,

propor a Assembleia Geral a participac&o da Cooperativa no capital de instituigbes
nao cooperativas, inclusive bancos cooperativos abservado o contido no art 36;

estabelecer normas internas em casos omissos e se for o caso submeté-las a
deliberacio da Assembleia Geral;

eleger ou reconduzir os membros da Diretoria Executiva na primeira reunifio do
Conselho de Administracao eleito, para aprovacao do Banco Central do Brasy,

destituir a2 gqualquer tempo 0s membros da Diretoria Executiva;

conferir aos membros da Diretoria Executiva atribuicbes especificas e de carater
eventual nao previstas neste Estatuto Social,
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XX  fixar, limitados ao valor giobal definido pela Assembleia Geral, 0s honorarios e as
gratificagBes dos membros da Diretoria Executiva;

XXI. examinar as denuncias de irregularidades praticadas no &mbito da Cooperativa,
especiaimente as que Ilhes forem encaminhadas pelo Conselho Fiscal e pela
Auditoria, e determinar medidas visando as apurag@es e as providéncias cabiveis;

XXII. deliberar sobre operagdes de créditc e garantias concedidas aos membros da
Diretoria Executiva e a pessoas fisicas e juridicas que mantenham relaco de
parentesco ou de negécios com aqueles membros;

XXIHi. acompanhar e adotar providéncias necesséarias para o cumprimento do
Planejamento Estratégico;

XXIV. acompanhar as medidas adotadas para saneamento dos apontamentos da
Auditoria Interna, da Auditoria Externa e da 4rea de Controle Interno:

XXV. acompanhar e adotar medidas para a eficicia da cogestdo, quando adotada, nos
termos do convénio firmado entre a Cooperativa e a cooperativa central a qual
estiver associada,

XXVI. convocar os membros da Diretoria Executiva para prestar esclarecimentos sobre
assuntos de quaiquer natureza;

XXVil. autorizar, previamente, a Diretoria Executiva a praticar quaisquer atas que
ultrapassem os respectivos poderes de gestao;

XXVIH. propor a revisdo do valor estipulado para subscrigio € integralizacdo de quotas
de capital, conforme art, 19:;

XXIX. examinar e deliberar sobre propostas da Diretoria Executiva relativas a plano de
cargos e salarios, estrutura organizacional da Cooperativa ou normativos internos:

XXX. deliberar sobre alienagao de bens de nao uso de proprio recebidos na execugao
de garantias.

Art. 71 S&o atribuigGes do Presidente do Conselho de Administragao:

L. representar a Cooperativa, com direito a voto, nas reunides e nas assembleias
gerais da cooperativa central, do Bancoob, do Sistema OCB e outras entidades de
representaga@o do caoperativismo;

fl. convocar e presidir as reunides do Canselho de Administracac;

n. facilitar e conduzir os debates dos temas nas reunides do Conselho de
Administracao;

IV.  pemmitir a participagao, sem direito a voto, de membros da Diretoria Executiva nas
reunides do Conselho de Administragao;

¥ e i
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Y tomar votos e votar, com a finalidade do desempate, nas delibera¢des do Conselho
de Administracdo, respeitado o regimento proprio;

VI, convocar a Assembleia Geral e presidi-la;

VII.  proporcionar, por meio da transparéncia na conducio das reunides, ac Conselho
de Administracdo, a obtengao de informacgdes sobre todos os negocios feitos no
ambito da Diretoria;

VIil.  proporcionar, aos demais membros do Conselho de Administragdo, conhecimento
prévio dos assuntos a serem discutidos nas reunices;

IX. assegurar que todos os membros do Conselho de Administracdo tenham direito a
se manifestar com independéncia, sobre qualquer matéria colocada em votacéo;

X. decidir, ad referendum do Conselho de Administragdo, sobre matéria urgente e
inadidvel, submetendo a decisdo a deliberagdo do colegiado, na primeira rauniao
subsequente ao ato;

Xl.  permitir, excepcionaimente, a inclusdo de assuntos extra pauta, cons:derando a
relevancia e a urgéncia do assunto;

Xil. salvaguardar e cumprir as demais atribuigdes apresentadas em normativo praprio,

XIll. designar responsavel para organizar, secretariar e administrar as reunides do
Conselho de Administracgo, respeitado o regimento préprio;

XV, aplicar as adveriéncias estipuladas pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo Gnico. Na impossibilidade de representacdo pelo Vice-Presidente, o
Presidente do Conselho de Administragdo podera, mediante autorizagido do Conselho de
Administragdo, com o respectivo registro em ata, delegar a membro da Diretoria
Executiva, a representagéo prevista no inciso |

Art. 72 E atribuigdo do Vice-Presiderte do Conselho de Administragae substituir o
Presidente e exercer as competéncias e as atribuicdes do Presidente, na forma prevista
neste Estatuto Social, quando substitui-io.

Art. 73 O Presidente podera, mediante autorizagao do Conselho de Administragdo, com o
respectivo registro em ata, delegar competéncias ao Vice-Presidente.

SECAOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

SUBSECAO | .
DA SUBORDINAGCAO E DA COMPOSICAD
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Art. 74 A Diretoria Executiva, 6rgéo subordinado ao Consélho de Administragao, €
composta por 3 (irés) diretores, sendo um Diretor Geral, um Diretor Operacional & um
Diretor Administrativo.

§ 1° Apenas 1 (um) membro da Diretona Executiva podera ser oriundo do Conselho de
Administragéo.

§ 2° O Conselho de Administragao, por maioria simples, podera destituir 0s membros da
Diretoria Executiva, a qualquer tempo ;
SUBSEGAO il
DO MANDATO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 75 O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de até 4 (quatro)
anos, podendo haver, a critério do Conselho de Administragéo recondugao

) SUBSEGAO 1l .
DAS AUSENGIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA

Art. 76 Nas auséncias ou impedimentos temporarios inferiores a 60 (sesserta) dias
corfidos, o Diretor Geral sera substituido, nesta ordem, pelo Diretor Admirustrative ou
Operacional, que continuara respondendo pela sua area, havendo nesse €aso
acumulagao de cargos.

Art. 77 Ocorrendo a vacéncia de qualquer cargo de diretor, 0 Conselho de eiegera ©
substituto, no prazo de 30 (tnnta) dias ocorridos contados da ocorréncia

Art, 78 Em qualquer caso, o substituto exercera o mandato até o final do mandato do
antecessor

SUBSEGAO IV
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 79 Compete a Diretoria Executiva

I adotar medidas para ¢ cumprimento das diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administragao;

it elaborar orgamentos e planos perigdicos de trabalho para deliberagéo pelo
Conselho de Administragao,

It prestar contas ao Conselho de Administragao quanto &s medidas adotadas
visando o cumprimento das. diretrizes fixadas e quantc & execugao de projetos,
inclusive prazos fixados;

V. selar e manter informado o Conselho de Administragao sobre a gestao de riscos
implantando as medidas exigidas nos nomativos aplicaveis,
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informar ao Conselho de Administragdo sobre o estado econdmico-financeiro €
sobre a ocorréncia de fato relevante no dmbito da Cooperativa;

deliberar sobre a contratagao de empregados, os quais ndo poderéo ser parentes
entre si ou dos membros dos 6rgaos de administrag@o e do Conselho Fiscal, até
2° grau, em linha reta ou colateral e fixar atribuigdes, algadas e salarios,

autorizar a contrataco de prestadores de servicos de carater eventual ou n&o;

propor ao Conselho de Administragao qualquer assunto relacionado ao planc de
cargos e salarios e & estrutura organizacional da Cooperativa;

L 38
avaliar a atuagao dos empregados, adotando as medidas apropriadas;

aprovar e divulgar, por meio de circular, os regulamentos internos e os manuais
operacionais internos da Cooperativa;

zelar para que padrdes de éhca e de conduta profissional fagam parte 2a cultura
organizacional e que sejam observados por todos 0s empregades;

zelar pelo cumprimento da legislagao e da reguiamentagao aplicavels ao
cooperativismo de crédito;

elaborar proposta de criagdo de fundos e submeter ao Cunselno de
Administragao;

estabelecer o horario de funcionamento da Cooperativa;

adotar medidas para cumprimento das diretrizes fixadas no Plangjamento
Estratégico,

adotar medidas para saneamento dos apontamentos da Centra, da Auditoria
Interna, da Auditoria Externa e da area de Controle Interno.

Art. 80 Sao atribuicdes do Diretor Geral, o principal Diretor Executivo da Cooperativa:

representar a Cooperativa passiva e ativamente, em juizo ou fora dele, salvo a
representagdo prevista no inciso |, do art. 71, que somente podera ser exercida
se houver delegaco especifica do Presidente do Conselho de Administragdo;

conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa;

coordenar, junto com os demais diretores, as atribuigdes da Diretoria Execttiva,
visando a eficiéncia e transparéncia no cumprimento das diretrizes fixadas peio
Conselho de Administracao;

representar a Diretoria Executiva nas apresentagbes e na prestacio de contas
para o0 Conselho de Administragao;

supervisionar as operagdes e as atividades e verificar, tempestivamente, ©

estado econdmico-financeiro da Cooperativa;
e ]
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informar, tempestivamente, o Conselho de Administracdo, a propésito de
constatagoes que requeiram medidas urgentes;

convocar € coordenar as reunides da Diretoria Executiva,

outorgar mandato a empregado da Cooperativa, juntamente com outro diretor,
estabelecendo poderes, extenséo e validade do mandato;

decidir, em conjunto com o Diretor Administrativo, sobre a admissdo e a
demissao de empregados; * 8
L]
outorgar, juntamente com outro diretor, mandato ad judicia a advogado

empregado ou contratado;

resolver os casos omissos, em conjunto com o Diretor Administrativo e/ou ©
Diretor Operacional,

auxiliar o Presidente do Conselho de Administragdo nos trabalhos refativos a
Assemblieia Geral;

executar outras atividades n#o previstas neste Estatuto Social, determinadas pelo
Conselho de Administracao efou pela Assembleia Gerat;

dirigir 0s assuntos relacionados as atividades de Controles Internos e Riscos, de
forma a assequrar conformidade com as politicas internas e exigencias
regulamentares.

Art. 81 Compete ao Diretor Administrativo:

1.

V.

Vi

VIL.

assessorar o Diretor Geral nos assuntos a ele competentes;

substituir o Diretor Geral e o Diretor Operacional;

dirigir as atividades administrativas no que tange as politicas de recursos
humanos, tecnoldgicos e materiais e as atividades fins da Cooperativa
(operagdes ativas, passivas, acessorias e especiais, cadastro. recuperacéo de
credito, etc.);

executar as poiiticas e diretrizes de recursos humanos, tecnolégicos e materiais;

orientar e acompanhar a execucéo da contabilidade da Cooperativa, de forma a
permitir visio permanente da situagao econ®mica, financeira e patrimoniat;

zelar pela eficiéncia, eficacia e efetividade dos sistemas informatizados e de
telecomunicagoes,

decidir, em conjunto com o Diretor Geral, sobre & admissao e a demissao de
empregado;
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coordenar o desenvolvimente das atividades sociais e sugerir a Diretonia
Executiva medidas que julgar convenientes;

orientar, acompanhar e avaliar a atuagao dos empregados de sua area;
executar as atividades relacionadas com as funcoes financeiras (fluxo de caixa,

captagdo e aplicagdo de recursos, demonstracoes financeiras, analises de
rentabilidade, de custo, de risco, etcy):

-
N ”~ i . ,

zelar pela seguranga dos recursos fikancefrod e outros valores mobilianos,

resolver 0s ¢asos Cmissos, em conjunto com O diretor Geral e Operacional;

executar outras atividades nao previstas neste Estatuto Social, determinadas
pelo Conselho de Administragao efou pela Assembleia Geral;

conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa.

Art, 82 Compete ao Diretor Operacional:

l.
1

il

v,

Vi

VIL

VIl

X.

Xl

Xl

assessorar o Diretor Administrativo em assuntos de sua area,

substituir o Diretor Administrativo e o Diretor Geral;

gerir os assuntos relacionados 4 Politica de Prevencéo a Lavagem de dinheiro e
a0 Financiamento do Terrorismo (PLD/FT), fazendo cumprir as determinagoes

regulamentares;

exacutar as atividades operacionais no que tange 4 concessao de emprestimos, a
oferta de servicos e a movimentagéo de capital;

zelar pela seguranga dos recursos financeitos e outros valores mobiliarios;

acoMpanhar as operagbes em curso anormal, adotando as medidas e ©Os
controles necessarios para regularizagao;

elaborar as anadlises mensais scobre a evolucdo das operagdes, a serem
apresentadas ao Conselho de Administragao,

assessorar o Diretor Geral em assuntos da sua area,
orientar, acompanhar e avaliar a atuagéo dos empregados de sua area;
resolver os casos omissos, em conjunto com o Diretor Geral e Operaciona,

executar outras atividades nao previstas neste Estatuto Social, determinadas peio
Conselho de Administragao e/ou pela Assemblefa Geral;

conduzir o relactonamento com terceiros no interesse da Cooperativa.
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XIll.  avemar no Livro ou Ficha de Matricula a subscrigao, realizagdo ou resgate de
quota-parte, bem como as transferéncias realizadas entre associados.

SUBSEGAO V
DA OUTORGA DE MANDATO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 83 O mandato outorgado pelos diretores a empregado da Cooperativa:

* ¥ .
L G s

[ nac podera ter prazo de validadg_supeniqr ao de gestao dos outorgantes, salvo o
mandato ad judicia, RARC 2

L. devera constar que o empregado da Cooperativa sempre assine em conjunto com
um diretor. e

Art. 84 Os cheques emitidos pela Cooperativa, as ordens de crédito, 0s endossos, as
fiancas, os avais, 0s recibos de deposito cooperativo, 08 instrumentos de procuragao, 0s
contratos com terceiros e demais documentos, constitutivos de responsabilidade ou de
obrigagéo da Cooperativa, sefao assinados conjuntamente por dois diretores, ressalvada
a hipbtese de outorga de mandato.

~ CAPITULOVI }
DO ORGAO DE FISCALIZACAQ

SEGAO |
DA COMPOSIGAO E DO MANDATO DO CONSELHO FISCAL

Art. 85 A administragio da sociedade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
Consetho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes,
todos associados, eleitos a cada 2 (dois) anos pela Assembleia Geral, na forma prevista
em regimento proprio.

Paragrafo (nico. A cada eleicdo 2 (dois) membros do Conselho Fiscal serdoc
substituidos, sendo, no minimo, 1 (um) efetivo e 1 (um) suplente, permitida a reeleigao
dos demais.

SECAQII
DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO DE CARGO DO CONSELHO FISCAL

Art. 86 Os membros do Conselho Fiscal, depois de aprovada a eleicdo pelo Banco
Central do Brasil, serao investidos em seus Cargos mediante termo de posse lavrado no

Livro de Atas do Conselho Fisca!l ou em folhas soltas e permaneceraoc em exercicio até a
posse de seus substitutos.

Paragrafo Unico. Os eleitos serdo empossados em até, no maximo, 3 (trés) dias,
contados da aprovagac da eleigao pelo Banco Central do Brasi

Art. 87 Para exercicio de cargo do Conselho Fiscal aplicam-se as condigoes de
elegibilidade dispostas no artigo 58 & nao sera eleito:

I. aqueles que forem inelegiveis; M
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i empregado de membros dos 6rgaos de administrag@o e seus parentes até o 2°
grau, em linha reta ou colateral. bem como parentes entre si até esse grau, em
linha reta ou colateral;

Hi. membro do Consetho de Administragdo  ou da Diretoria Executiva da
Cooperativa.

. SEGAO il
DA VACANCIA DO CARGO DE CONSELHEIRO FISCAL

Art. 88 Constituem, entre outras, hipéteses de vacancia automatica do cargo eletivo:
R morte;

1. rendncia,

Hi. destituicao,

V. ndo comparecimento, sem a devida justificativa a 3 (trés) reunides consesutivas
ou a B (seis) alternadas durante o exercicio social;

V. patrocinio, como parte ou procurador, de agao judicial confra a prépria
Cooperativa, salvo aquelas que visem ao exercicio do préprio mandato,

VL. desligamento do quadro de associados da Cooperativa;
Vil.  posse em carge politico-partidario.

Paragrafo unico. Para que nao haja vacdncia automatica do cargo eletivo no caso de
nao comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias serao formalizadas e
aceitas pelos demais membros do Conselho Fiscal.

Art. 89 No caso de vacancia de cargo efetivo do Conselho Fiscal sera efetivado membro
suplente, obedecida a ordem de matricula.

Art. 90 Ocorrendo 4 (quatro) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Presidente do
Conselho de Administragao convocara Assembleia Geral para 0 preenchimento das
vagas, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de constatacdo do fato,

_ SEGAOIV
DA REUNIAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 94 O Conselno Fiscal reunir-se-4, ordinanamente, uma vez por més, em dia e hora
previamente marcados €, extraordinariamente, sempre que necessario, por proposta de
gualquer um de seus infegrantes, observando-se em ambos 08 ¢asos as seguintes
normas:

I.  as reunides se realizardo sempre com a presenca dos 3 (trés) membros efetivos ou
dos suplentes previamente convocados;
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I. asdeliberagdes serao tormadas pela maioria de votos dos presentes;

. os assuntos tratados e as delberagdes resultantes constaréo de ata lavrada no Livro
de Atas do Conselho Fiscal ou em foihas soltas, assinadas pelos presentes.

§ 1° As reunides poderao ser convocadas por qualquer de seus membros, por soiicitagao
do Conselho de Administragso, da Diretoria Executiva ou da Assembieia Geral.

§ 2° Na primeira reunigo, os membros efetivos do Conseiho Fiscal escotherfo entre si um
coordenador para convocar e dirgir os trabalhos das reunides e um secretario para lavrar
as atas,

§ 3° Na auséncia do coordenador, 0s trabaihos serao dirigidos por substituto escolhido na
pcasiao.

§ 4° Os membros suplentes quando convocados, poderao participar das reurioese e das
discussées dos membros efetivos, sem direito a voto, podendo receber cedula de
presenga.

_ SEGAOV
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 92 Compete ao Conselho Fiscal:

L examinar a situagio dos negocios sociais, das receitas e das despesas, dos
pagamentos e dos recebimentos, das operagbes em geral e de outras questdes
econdmicas, verificando a adequada e regular escrituragéo;

R verificar, mediante exame dos livros, atas e outros registros, se as decisdes
adotadas estao sendo corretamente implementadas;

1. observar se o Conselho de Administragéo se retine regularmente e se existem
cargos vagos na composi¢ao daquele colegiado, que necessitem preenchimento;

. inteirar-se do cumprimento das obrigagbes da Cooperativa em relagao as
autoridades monetarias, fiscars, trabalhistas ou administrativas e aos associados
e verificar se existem pendéncias;

V. examinar 0s controles existentes relativos a valores e documentos sob custddia
da Cooperativa,

VI. avaliar a execucao da politica de risco de crédito e a regularidade do recebimento
de créditos;

Vil. averiguar a atengéo dispensada pelos diretores executivos as reclamagdes dos
asscciados;

VI analisar balancetes mensais e balangos gerais, demonstrativos de sobras e

perdas, assim como o relatorio de gestao e outros, emitindo parecer sobre esses
documentos para a Assembleia Geral; P

e
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1X. inteirar-se dos relatérios de auditoria e verificar se as observagdes neles contidas
foram consideradas pelos 6rgaos de administragéo e pelos gerentes:

X, exigir, dos ¢rgéos de administragac ou de quaisquer de seus membros, relatérios
especificos, declaragdes por escrito ou prestacdo de esclarecimentos, quando
necessario;

Xl. aprovar o proprio regimento interno:

XII. apresentar ao Conselho de Administragido com periodicidade minima trimestral,

refatdrio contendo conclusdes e recomendagGes decorrentes da atividade
fiscalizadora;

Xl pronunciar-se sobre a regularidade dos atos praticados pelos drgdos de

administragdc e informar sobre eventuais pendéncias & Assembleia Geral
Ordinéria;

XIV. instaurar inquéritos e comissoes de averiguacao;

XV.  convocar Assembleia Geral Extraordinaria nas circunstancias previstzac neste
Estatuto Social.

Paragrafo Gnico. No desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal podera valer-se
de informagbes constantes no refatério da Auditoria Interna, da Auditoria Externa, do
Controle Interno, dos diretores ou dos empregados da Cooperativa, ou da assisténcia de
técnicos externcs, ds expensas da sociedade, quando a importancia ou a complexidade
dos assuntos o exigirem.

TITULO Vi
DA RESPONSABILIDADE DOS OCUPANTES DE CARGOS DOS ORGAOS DE
ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO E DO PROCESSO ELEITORAL

CAP{TULO |
DA RESPONSABILIDADE

Art. 93 Os componentes dos 6rgéos de administragéo e do Conselho Fiscal, bem como o
liquidante, equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas para efeito de
responsabilidade criminal.

Art. 94 Os membros efetivos do Consetho Fiscal s&o solidariamente responsaveis pelos
atos e fatos irreguiares praticados pelos administradores da Cooperativa, desde que, no
exercicio da fiscalizagé@o, revelem-se omissos, displicentes @ com auséncia de acuidade
de pronta adverténcia ao Conseiho de Administragao e, na inéreia destes, de oportuna ¢
conveniente denuncia a4 Assembleia Geral.

Art. 95 Sem prejuizo da ag&o gue couber ao associado, a cooperativa, por seus diretorqs,
ou representada pelo associado escolhido em Assembieia Geral, tera direito de acdo
contra 0s administradores, para promover sua responsabilidade.

Chi =2
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~ CAPITULOII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 96 O processo eleitoral para o preenchimento dos cargos elefivos na Cooperativa
esta disciplinado em regulamento proprio aprovado em Assembleia Geral.

TITULO VHil '
DO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL
SICOOB, DO SISTEMA LOCAL E DO SICOOB CONFEDERAGAO

Art. 97 O Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob) € integrado:

1. pela Confederagao Nacional das Cooperativas do Sicoob Lida ~ Sicoob
Confederagéo;
i1 pelas cooperativas centrais associadas ao Sicoob Confederacao,

{1l pelas cooperativas singulares associadas s respectivas cooperativas centrais,
V. pelas instituigoes vinculadas ao Sicocb.

° ) Sicoob se caracteriza como conjunto, por via de principios, de diretnzes, de
planos, de programas e de normas deliberados pelos 6rgdos de administracao do Sicoob
Confederagdo, aplicaveis as cooperativas, resguardada a autonomia juridica dessas
entidades, de acordo com a legisiagao aplicavel a cada integrante.

§ 2° A Marca Sicoob € de propriedade do Sicocb Confederagao e o uso pela Cooperativa
se dara nas condigdes previstas no respectivo instrumento particular para licenca de uso
da Marca Sicoob e nas normas emanadas do Sicoob Confederagao.

Art. 98 A Cooperativa, juntamente com o Sicoob Central BA e as demais singulares
associadas a essa Central, integram 0 Sicoob Sistema BA.

Art. 99 Para participar do processo de centralizagao financeira, & Cooperativa deverd
estruturar-se segundo orientagdes emanadas do Sicoob Central BA.

Art. 100 A associagdo da Cooperativa a0 Sicoob Central BA implica:

i na aceitaggo € no cumprimento  das decisdes, das diretrizes, das
regulamentagbes e dos procedimentos instituldos para O Sicoob e para 0
Sisterna Local, por meio do Estatuto Social da cooperativa central, a gual a
Cooperativa & associada, de regulamentos, de regimentos, de politicas e de
manuais,

Il. no acesso, pela cooperativa central ou pelo Sicoob Confederagao, a todos 0s
dados contabeis, econdmicos, financeiros e afins, bem como a todos 0s fivros
sociais, legals e fiscais, de quaisquer espécies, além de relaténos
complementares € de registros de movimentagao financeira de qualquer

natureza; .

P o s -~
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. na assisténcia, em carater temporario, mediante administragdo em regime de
cogestdo, quando adotado, Pela cooperativa central ou pelo Sicoob
Confederagao, para sanar irregularidades ou em caso de risco para a solidez da
propria Cooperativa, do Sisterna Local e do Sistema Sicoob.

IV.  na aceltagao da prerrogativa da Central representa-la nos relacionamentos
mantidos com o Banco Central do Brasil. o Banco Cooperativo do Brasil S/A
Bancoob, o Fundo Garantidor do Sicoob FGS, o Sicoob Confederagio ou com
quaisquer outras instituigdes publicas e privadas. (incluido na nova minuta)

Art. 101 A Cooperativa responde subsidiariamente, pelas obrigagées contraidas pelo
Sicoob Central BA perante terceiros, até o limite do valor das quotas-parte de capital que
integralizar. perdurando essa responsabilidade nos casos de demissac, de eliminagao ou
de exclusdo, até a data em que se deu o desligamento, sem prejuizo da

responsabilidade solidéria da Cooperativa perante a Central, estabelecida nos § 2° e 3¢
deste artigo.

§ 1° A responsabilidade da Cooperativa, na forma da legiclagdo vigente, somente podera

ser invocada depois de judicialmente exigida pelo Sicoob Central BA, salvo nos casos do
§ 2°e do § 3° deste artigo.

§ 2° A Cooperativa, nos termos do artigo 264 e seguintes do Codigo Civil Brasileiro,
respondera solidariamente, até o limite do valor das quotas-parte que integralizar, pela
insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer natureza e pela inadimpiéncia e/ou por
qualquer outro prejulzo que ela ou qualquer outra associada causar a Central,

considerado o conjunto defas como um sistema integrado, observado o disposto no §3°
deste artigo.

§ 3° Caso a Cooperativa dé causa a insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer natureza
ao Sicoob Central BA, fique inadimplente em relagdo a quaisquer obrigactes contraldas
com ela ou cause a ela qualquer outro prejulzo, a Cooperativa responderd com o
patriménio, representado inclusive pelas quotas-parte mantidas na Central, e na
insuficiéncia desse. com o patriménio dos administradores, se procederem com culpa ou
dolo.

TiTULO IX )
DA DISSOLUGAO E DA LIQUIDAGAO

Art. 102 A Cooperativa dissolver-se-a4 voluntariamente, quando assim deliberar a
Assembleia Geral, se pelo menos 20 (vinte) associados néo se dispuserem a assegurar a
continuidade da Cooperativa.

§ 1° Além da deliberagao espontanea da Assembleia Geral, de acordo com os termos
deste artigo, acarretara a dissolucéo da Cooperativa:
I a alteragéo de sua forma juridica;

I a reducao do nlimero minimo de associados ou do capital social minimo se, até a

Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a 6 (seis) meses,

NIRE: 294.000.2823-3Q
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nfo forem restabelecidas as condigdes minimas de nimero de associados e de
capital social;

1. o cancelamento da autorizagao para funcionar;
V. a paralisagao das atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias corridos.

§ 2° Nas hipbteses previstas no pardgrafo anterior, a dissolugao da Cooperativa podera
ser promovida judiciaimente, a pedido de qualquer associado ou do Banco Central do
Brasil, caso a Assembleia Geral néc a realize por iniciativa propria.

Art 103 Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, sera nomeado um
liquidante e um Consetho Fiscal, composto de 3 (trés) membros, para procederem a
liguidagédo da Cooperativa.

. § 1° A Assembleia Geral, nos limites das atribuicbes que lhe cabe, podera, @ aalquer
tempo, destituir o liquidante e os membros do Consetho Fiscal, designando os respactives
substitutos.

§ 2° Em todos os atos e operagdes, O liquidante deverd usar a denomin2¢do da
Cooperativa seguida da expresséo "Em liquidagao”

§ 3° O processo de liguidagdo somente podera ser iniciado apds aprovagao da eleigdo do
liquidante pelo Banco Central do Brasil.

Art. 104 A dissolugo da sociedade importara, também, no cancelamento da autorizagao
para funcionamento e do registro.

Art. 105 O liquidante tera todos os poderes normais de administragéo, bem como podera

praticar 0s atos e as Operagdes necessarios a realizagao do ativo e pagamento do
passivo.

Paragrafo unico. N&o podera o liquidante, sem autorizagéo da Assembleia Geral, gravar
de 6nus os moveis e imaéveis, contrair empréstimos, salvo quando indispensaveis para o
pagamento de obrigagdes inadiaveis, nem prosseguir, embora para facilitar a liquidagao,
na atividade social.

Art. 106 A liguidacdo da sociedade obedecera as normas legais e regulamentares
proprias.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 107 Dependem da prévia e expressa aprovagao do Banco Central do Brasil, para que
surtam efeitos tegais, os atos societarios deliberados pela Cooperativa, referentes a.

l. eleicao de membros do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva,

1. reforma do estatuto social: &m

R Y LY ]
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1. mudanga do objeto social;
V. fusao, incorporagao ou desmembramento;
V.

dissolucio voluntaria da sociedade e nomeagao do liquidante e dos fiscais,

Art. 108 Os prazos previstos neste Estatuto Social serao contados em dias corridos,
excluindo-se o dia de inicio e incluindo o dia fina.,

Salvador, 19 de dezembro de 2011.

COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUQ DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS CIVIS D
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES
CSTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHIA LTDA -
SICO0B CRED EXECUTIVO, CNPJ 04.321.309/0001-34, NIRE 294.000.2823-3,
REALIZADA EM 27 DE ABRIL DE 2012.

Aaos vinte e sete dias do més de abril do ano de dois mil e doze, as 11h00 (onze horas) no
auditorio da UCS na SEFAZ — Secretaria da Fazenda do Estado da Bahia, jocalizado &
Rua Cristiano Buys, 177, Barros Reis, na cidade de Salvador/BA, feuniram-se 0%
membros do Consetho de Administragao, eleitos na Assembleia Geral Ordinaria realizada
nesta data, que ac final assinam esta ata, os senhores Walmir Saldanha Feijo, Osvaldo
José Celino Ribeiro, Jodo Maia Mota, Petronio Alberto da Fonseca, Jorge Claudemiro da
Sitva, George Wander de Albuguerque Rodrigues, Amarildo Tosta Santos, José Augusto
dos Santos, Maria 7enilda Oliveira Batista, tendo o Presidente eleito, Sy, Walmir Saldanha
~  Feij6, iniciado 2 reunido, solicitando aos presentes a indicagdo daqueles a compor a
Diretoria Executiva da Cooperativa. Apos ampla discussao e esclarecidas as efetivas
atribuigdes dos membros a compor 08 Cargos integrantes da Diretaria Executiva, foram
nomeados os seguintes membros para mandato até a posse dos qué forem eleitos nNa
Assembleta Geral Ordinaria de 2016: Diretor_Geral: Afonso Cunha de garvalho,

prasilelro, casado, i wortador do RG BA, déwidamente
A - e domiciiado na

Av. g

Dirator Operacional: Alexg
i ke A~ RS

ey

B Go. funcionario publico
locitoo: SSP-BA
/BA, CEP

\/ 1 o L]

Adm}nigtr_a\tiyo_: Osvald
esiadual, nascido em
residente e domicifiado na
44.770-840. Em seguida, 08 eleitos declararam g a ao estao
impedidos de exercer 0 comércic ou a adminisiragao de Sociedade Mercantil em virtude

. N de condenagdo criminal & de assumirem cargos eletivos de instituicao de Cooperativa de
Cradito. Os eleitos preenchem as condigdes previstas ha Resolugao 3.041 de 28/11/02. A
posse dos eleitoS dependera da homologagdo de seus nomes peio Banco Central do
Brasil. Franqueada a palavra g nao havendo quem quisesse dela fazer uso, foi encerrada
a reuniao e lavrada a presente ata, que apos lida e achada conforme, vai assinada pelos
Conselheiros de Administragdo eieitos. gSalvador — BA, 27 de ab{r_i.l_gie 2012. “Cépia Fial a0

Livro de Atas” e
o o bl e K
Walmir saldantyd Felj6 & Osvaldo
Presidente % Vice'Frasidente
W
P, BT T e S
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA
COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHiA LTDA -
SICOOB CRED EXECUTIVO, CNPJ 04.321.308/0001-34, NIRE 294.000.2823-3,
REALIZADA EM 27 DE ABRIL DE 2012.

Em continuagio ao texto da ata-da Reunifio do Conselho de Administracdo, assinam 2
presente os-seguinics conselheiros:

--‘4-""@ A= & 'ug !
Petronio Alberto da Fonseca Jorge Claiflamiro da Silva
Conseiheiro de Administragao Co nselhelyb de rdmintstragao
/ iy o
& .? R %
Amarildo/T8$ts Santos Josd Aupuats Santos
Conselhelroide Administragao Cons#lbairg de Administra_gao
- : ' T can
‘I"l-_'_._ o o | || {_ h,;' ﬁ'-._"
o TN ! o L (NI

r o A/ Rodrigues
Aumdistraqip

Marla Zenilda Olivelra Batista George W
Consetheira de Administragao Conselheil;b :

aprese o’ o0 o SALVADOR..

ob/i1s5tado” ‘pog=ipinal Seaenaa,
teat> 16:43:56' S2Ivador/pac
Verdade, ’ . m024425 ngl,l

4
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Termo de Posse

0 g do més de agosto de dois mil e doze, na sede da CQOPERATIVA DE
BRA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO
RECUTIVG DO ESTADO DA BAHIA LTDA - SICQOOB CRED EXECUTIVO,
se 0s abaixo-assinados, eleitos na Assembleia Geral Ordinaria e Reuniao
e e Administracao, realizadas em 27 de abril de 20’12.; hoemologados pelo

do Brasil em 17 d€ julho de 2012, para compor o Conselho de

> Conseiho Fiscal e Diretoria Executiva desta Cooperativa, com
e a posse dos que forem eleitos na AGO de 2016.
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Comprovante de Inscrigio e de Situagdo Cadastral o \A

Contribuinte,

Confira os dados de identificag@o da Pessoa Jurigica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastrai,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

[ NNEERG TE DTN COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUAGAO| DATA TE ABERTUR
::A:;zglgowoooi 34 CADASTRAL 0210372001
[(NOME EMPRE SARMAL

COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITD MUTUD DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CiViS DO PDDER EXECUTIVO
DO ESTADO DA BAHIA LTDA - SICOOB CRED EXECUTIVO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA
SiCOUB CRED EXECUTIVQ

CONKD € DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONMICA PRINCIPAL
64.24-7-03 - Cooparativas de crédito mituo

EDE ICAD DAS ATVIDADES ECONCMICAS BECUNDARIAS
Nag informada

COOIGO E DEBCRICAG DA NATUREZA AIRIDIGA l
214-3 « COOPERATIVA

LGGRADOURD NUMERG COMPLEMENTD

ZAAV CENTRQO ADMINISTRATIVD DA BAHIA 260

cep BAIRRODISTRITD MUNICIPIG uF

41.745-003 CENTRO ARDMINISTRATIVO DA SALVADOR BA
BAHIA

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL

ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

I STUAGRG ESPECIML ] I DATA UA SITUAGAC ESPECIAL j
bRy Lo

Aprovado pela instrugdo Normativa RFB n° 1,183, de 19 de agosto de 2011

Emitido no dia 16/04/2013 as 09:43:17 (data e hora ds Brasiia). Pagina: 1/1

[ Voltar ]

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade ¢ uso, cligue agui,
Atualize sua pagina

http://www receita.fazenda gov.br/Pessoaluridica/CNPJenpjreva/Cnpjreva_Comprov...  16/04/2013



PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
COORDENADORIA DE ATIVIDADES ECONGMICAS

ALVARA DE FUNCIONAMENTO
PESSOA JURIDICA

Validade deste Alvara: 31/12/2013

RAZAO SOCIAL: COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES ESTATUTAR
NOME FANTASIA: SICOOB CRED EXECUTIVO

GGA: 200.014/001-81 CNPJ: 04.321.309/0001-34

ENDEREGO: 2" Avenida Centro Administrative da Bahia, 260- CENTRO ADMINISTRATIVD DA BAHIA

NATUREZA JURIDICA:  214-3 - Cooperativa

CONSTITUIGAC EMPRESA:  Matiz

ATIVIDADE(S) CNAE DATA INICjO
Cooperativas de crédito muituo 6424-7/03 09/04/2001

Para ¢ exercicio da atividade, se Produtiva ou Auxiliar, observar TVL e suaa restriges.

TIPODE UNIDADE: Unidade Produtiva

FORMA OE ATUAGAO: Estabelecimento Fixo
SITUACAO CADASTRAL-  Ativa Regular N°TVL: 131423  VALIDADE: Definitivo

OATA DA INSCRIGAO:  08/05/2001 DATA DE IMPRESSAO: 12/04/2013

A 3
e

COORDENADOR DE ATIVIDADES ECONOMICAS

¢ODIGO DE CONTROLE : 770C9BC4915E063021309B0AE 2DEIGTD

A  autenticidade deste Aivaré paderd ser cenfirmada n8 pagine ca Secretaria  Municipal da  Fazenda
(htto:/www sefaz_ salvador.ba.gav.br), etravés da cbdigo de controle scima




F
Governo do Estado da Bahia %\5__

Secretaria da Industria, Comércio e Mineragdo
Junta Comercial do Estado da Bahia

CERTI!DAO SIMPLIFICADA Pagina: 001/001

Certificamos que as informacgGes abaixo constam dos documernitos arquivados nesta Junta Comercial ¢ s3o vigentes
na data da sua expedicgao.
Nome Empresarial

COOPERATIAVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PDDER EXECUTIVO
DO ESTADD DA BAH!A LTDA - SICOOB CRED EXECUTIVO

Natureza Juridica COOPERATIVA

Numero de ldentificag2o do Registro de SR Data de Arquivamento do Data de Inicio
Empresas - NIRE {Sede) Ato Constitutivo de Atividade
23 4 0002823-3 04.321.309/0001-34 02/03/2001 (8/10/1999

Enderego Completo (Logradouro, N* e Complemento, Bairo. Cidade. UF, CEP)

AVENIDA LUIZ VIANA FILHO, 260, CAB, SALVADOR, BA, 41.730-101

Objeto Saocial

PROPORCIDNAR, ATRAVES DA MUTUALIDADE, ASSISTENC(A FINANCEIRA AOS ASSDCIADOS EM SUAS ATIVIDADES
ESPECIFICAS, PRESTAR SERVIQOS INERENTE AS ATIVIDADES ESPECGIFICAS DE iNSTlTUIQAO FINANCEIRA E
PROMOVER O APRIMORAMENTO TECNICO, EDUCACIONAL E SDCIAL DE SEUS DIRIGENTES, FUNCIONARIOS E
ASSOCIADOS E SEUS RESPECTIVOS FAMILIARES; PARA ISTO PODERA PRATICAR TODAS AS OPRAGOES ATIVAS,
PASSIVAS, ACESSORIAS E ESPECIAIS, TIPICAS DE SUA MODALIDADE SOCIAL, COM DBEDIENCIA ADS PRECEITOS
REGULAMENTARES BAIXADOS PELA AUTORIDADE MONETARIA.

Capitai Social
RS 35.000,00 Prazo de Duragao
{TRINTA E CINCO MIL REAIS)
Capital Integralizado . "
RS 35.000.00 ndeterminado
iITRINTA E CINCO MIL REAIS)
Diretoria/Término Mandato/Cargo
Nome/CPF Teérmino Mandato Cargo
AFONSO CUNHA DE CARVALHO MXXXXXXXXX ~ PRESIDENTE
ALEXANDRE PATARO CHAGAS DE OLIVEIRA XXXXXXXXXX  DIRETOR OPERACIONAL
OSVALDO JOSE CELIND RIBEIRO XXXXXXXKXX DIRETOR ADMINISTRATIVO
Ultmo arquivamento - Situacao

Data: 28/11/2012 Nimero: 97243006 REGISTRO ATIVD

Ato: ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DRDINARIA
Evento: Status
SEM STATUS

Filial(ais) neste unidade da federacao ou fora dela
- NIRE: 29 9 1101356-5 CNPJ:

Endere¢o Completo (Logradouro; N° e Complemento, Bairfp; Cidade. UF, CEP, Pais)
RUA CRISTIANO BUYS, 177 e PREDIO DA SEFAZ, CABULA, SALVADOR, B4, 41.150.120, BRASIL

SALVADOR - BA, 22 de abril ge 2013
31105864

IR A=

HELIO PORTELA RAMOS
SECRETARIO-GERAL

A RICEB ndo se responsabiliiza pos quatquer reprodugic desta certidac
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| MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Recelta Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N¢ 000202013-0400 1309

Nome: COOPERATIVA DE ECONOMIA € CREDITO MUTUC DOS
SERVIDCRES

CNPJ: 04.321.309/0001-34

Ressalvado ¢ direlto de a Fazenda Nacional cobirar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sueitc passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuigbes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida
Ativa da Uniéio (DAU).

Esta certidao, emitida em nome da matriz a vélida para todas es suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuigSes previdenciarias e as
contribuicbes devidas, por lai, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, n2o abrangende os demais tributes administredos pela RFB e as
demais inscrigbas em DAU, administradas pala Procuraderis-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN). objeto de Certiddo Conjunts PGFN/RFB.

Esta certid&o & valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n®
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para;

-averbacdo de obra da construgao civit ne Registro de Imoveis;

- redug@io de cepitel social, transferdncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cisdo parcial ou transformacgao de entidade ou de
sociedade sociedsde empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empreséario. conforme definido pelo
art.931 da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil,
extingao da antidade ou sociedade empresaria ou simpies.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada 2 finalidade pere a qual
foi emitids e & verificag de sua autenticidade na Internet, no
enderego <http:/www.receita. fazenda.gov br>.

Certid3o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de
20 de janeiro da 2010.

Emitida em 20/02/2613.
Vatida ate 19/08/2013

Certidao emitida gratuitamente.

Atengao:quaiquer rasura ou emends invalidara este documento.

hitp'//www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?’COMS_BIN/SIW_Contexto... 16/04/2013



Emissdo de 2° via de Certidio
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http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/ATSPO/certidao/CNDConjuntaSegVia/...

MIHISTERIO DA FAZENSA
Procursdoriz-Sersl da Fazsnda Naclanal

Sszretaria da Recelta Fesaral do Brasi(

CERTMDAQ CONJUNTA POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVGS ADS TRIEIUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATVA DA UNIAD

Noms; COOPERATIVA DE ECONDMIA E CREDITG MUTUO DOS BERVIDORES
ESTATUTARIOS CVIS DO PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHIA LTDA - SICOOB
CRED EXECUTIVO

CNPJ: Bd,321.30R000t-38

Ressalvedo o dvmiic do & Faadndn Noecona cobrar @ necrever quisques divdas da
reIponEstiusde g supho pagaws Boma identficade Que v«rem a 50 apuradas, @ SerdiCado s

1 conslam Godllod ralatives © {nbutos adu dos peln S is da Receta Fodarsl do

Brasi. |RFB) con o exigibidade sulpersa. nos lermos do adl 151 db Lel nf 5,172, do 25 ds
outuine da 1968 . Cédigs Trbuane Nacenal{CTN), »

2 ndo constam Mecrdeo om Divide Aliya dp Uniio na Procuradona-Geral de Facenca Necong|
(PGFN)

Confarma disposte nos arls 206 @ 206 da CTH. etls documenio I et meimoe afeitos da eotiado
negailve

Esls corligdo emikia em noma da mare @ valda para lodas a3 guss fieds, releve-sn
sxcusivemenio # stuaclo da SN paaTive #o dmbdo da RFS 3 da POFN, D0 Bbrangende ol
contributes provdencidnan & 81 conlribucdes devidas, por iei, alercercs nehsilve 99 nscrites em
Diviia Alva do Ingtiuto NACONE da §8gura Sowal (INSS), otjeto te Conwsas sspaciica

A scailacao dostd coriciio sRd condicicnada a verificagdo te sua aulentGdads ra emsl, nos
srcarecon <hip iwvww recets. fazends gov. 5 oy <hilp:iAwwy. pgfn. fazenda pov br>

Cortidac emmkia com bese ne Poriang Cenunia PGFN/RF B nk 3, da 02/05/2007.
Emlige §9 18:13 14 do da 12/04/2013 <hora 9 da.a de Bresile>

Yaliaa eié 08102013

Codigo ¢o controle A cartidda J4DEATCT.ACSH.02A0

Cc 8¢ erilida grotul

Alencllo: quaiques raRNa Ou smeanda Fvalidard asia 9oCLT eo

Fﬁm.- Pt e

e L2030 Fardimpromdy

Pagina 1 de |
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PMS - Prefeitura Municipa! do Salvador
Seceelarm Municipal da Fezendn
Coordenmiorsia de Alividadss Econdmicas
Certidao Negativa de Débitos Mabilidrios
Inscricsio Municipal: 200,01 4/001-81
CNPJ: 043213090001 -34

COOPERATIVA DE ECONOMIA ECREDITY MUTUO GOSSERVIDORES
Contribuinte- ESTATUTARIOS CIVIS DO POOER EXECUTIVO DO ESTADO DA 8AHIA LTDA
SICQUR CREDEXECUTIVO
Enderego 7 Averdda Centzo Adminisisiva da Hehiz, N° 260

CENTRO ADMINISTRATI VO DA BAIA
41.240.00)

Cenifico quan i‘rm- d- mscnﬁa scin® eal o siungda reguler. aiés piewemiedais.
rvswvmdvo da Faxemda sipst Cobrag quaiaqirer divides que vieren & b

forme artigo 277, paci fo I" ds Lei 7 1367006

cd

P

Emissko uionzada ps 09 42:02 horas do coa 16704,201).
VAlide média $072013.

Codigo de conirole 01 con o 2636.2284.CFBS. OCFE.AIFE, 9CAC.DDID.AFBA

Exia cenidio foi emitide pelt pagina da Secrtana Municipal da Fazenda, no endersgo
brep:ZAwww selur salvador br gov be. ¢ sus awtenticidxis pode ser tonfirnsdi utilizando v sodigd de contrele asma

G

https://secure.sefaz.salvador.ba.gov.br/Website/sistema/certidao_negativa/servicos_ce... 16/04/2013
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i s j GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissio: 12/04 Tl 14:3.
¥ ;;?f!' SECRETARIA DA FAZENDA

Certiddao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cddigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certiddao N®: 20130679779

RAZAD SOCIAL

AXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXD

INSCRICAO ESTADUAL CNPJ

04,321.309/0001-34

Fica certificado que n3o constam, até a presente daia, pendénciad de responsabilidade da pessca flsica ou jurldica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certid&o engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Aliva, de competéncia da Procuradona Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda P{blica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriermente.

Emitida em 12/04/2013, conforme Portania n® 818/98, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissao.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://www.asfaz.ba.gov.br

Valida com a apresentagfo conjunta do cartfo original de inserigio no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina | de ! RejCerttdaoNegatwva rpl
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CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 04321309/0001-34
R[:30 Soci[d: CCOP DE ECON E CRED MUTUC DOS SERV DA SE

Nome FLhtsi[1COOPERFISCO
Enderego: AV LUIS VIANA 260 EDF SEFAZ / PARALELA / SALVADOR /
BA /41730-101

A Caixa Econdmica Federal, no use da atribuigdo que lhe confere o
Art. 7, da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situac@o regular
perante o Funde de Garantia do Termpo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes efou  encargos
devidos, decorrentes das gbrigages com o FGTS.

Vid(He: 12/04/2013 a 11/05/2013

CertificCxdo Namero: 2013041214563172669880

Informac&o obtida em 16/04/2013, as 15:09:51.

A utitizacBo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.c[Ox(lgov.br

A

https.//www sifge.caixa.gov.br/Empresa/Cri/Cri/FgeCF SImprimirPapel.asp?VARPes..  16/04/2013
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Ofieio 09703/2011-BCB/DeorifGisal
Pt 1101528607 Salvador, | | de novembro de 201

A

Cooperativa de Eeonomia e Crédito Milwo dos Servidores da Sccretaria da Fazenda do
Estado Bahia 1.tda. - Sicoob/Cooperfisco

Av. Luis Viana Parzicla, 260 - Paralela

41730-101 - Salvador (BA)

Prezados Senhores,

i —

Referimo-nos a0 cxpediente CA-DIREX-001/2011-Sicoob Cooperfisco, por
meio do qual essa Coopcrativa manifesia seu interesse ¢m amphar as suas condigdes de
admiss@o de s6cios, de [orma a possibiitar a filiagao dos servidores estatutirios civis dn Poder
Executivo do Estado da Bahia - excetuados os servidorcs da Secretaria de Seguranga Pabliea do
Estado da Bahia e Polfcia Militar, € solicita a dispensa de apresenlagdo do projeto previsto no
artigo 3° da Resolugao 3.85972010.

2. A proposito, conforme a faculdade prevista no art. 16, inciso 1V, da Circular
3.502/2010, informamos que as justificativas fundamentadas ao pleito foram consideradas
suficienies por esta Autarqua, ficando a Sicoob Cooperfisco habililada a realizagde do
correspondentc ato sociclario

3. Lembramos a necessidade de que tal 2to Socielario seja submetido & apreciagio
do Banco Central no prazo méximo de 90 dias, conforme prevé o arl, 7° da Res. 3.859/2010,
contados a partir do recebimento desta comunicaco, e também que o seu acolhimento estard
condicionado ao disposto no art. 9° desse mesmo normativa.

Atenciosamente,

Depariamento de Organizacio do Sistema Financeiro
Geréncia Técnica Regional em Salvador

n
' .
Ll’" JAACEAL A~ Hj‘ﬁ‘“’“‘\
Ommina de Almeidd Ferreira Marcia Maria Rezende de Oliveira
Gerente Técnica Coordenadora

Dearf/Gisai: Ay Gunibaldi, 1.211, Ondipa — 403210-901 - Saivador {BA)
Telelnnes: {712 119-4660 7 #66]
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BANCO CENTRAL DO BRASIL
Departamento de Monitoramento do Sistema Financeiro ¢ de Gestio da Informago Desig
Divis#o de Sistemas Cadastrais — DISIC

Avenida Paulista, 1804 - 7° andar - 013 10-922 - S3o Paulo {SP)
Tel.: {11} 34916209 — E-mail: gispa.disic{@bcb gov.br

Carta Desig/Suinf - 2009/659
Sdo Paulo, 16 de outubro de 2009

A

Cooperativa de Economia ¢ Crédito Mutuo dos Servidores da Secretaria da Fazenda do Estado
Bahia Ltda. — Sicoob/Cooperfisco

Assunto: Certiddo de Funcionamento.
Prezados Senhores,

Reportamo-nos a solicitag@o datada de 14/10/2009, por meio da qual V Sas. solicitam
uma declaragdo de autorizagfio para funcionamento, para fins de comprovagio do registro da
Cooperativa no Banco Central do Brasil.

2 A proposito, certificamos que essa sociedade cooperativa, ttular do CNPJ
04 321.309/0001-34, nesta data, encontra-se na situagdo Autorizada em atividade como
cooperativa de crédito muiuo, estando habititada, nos termos da regulamentagfo em vigor, a praticar
todas as operagBes permitidas as instituigdes da espécie em tado o territério nacional € que nio esta
sob regime especial de intervengdo ou de liquidagdio extrajudicial por parte deste Banco Central do
Brasil,

Atencjosamente ¢ .
A
Ll
Y Woid=
Fatbio Jos¢ Assaf Nogueira n’di‘éa da R ¢ha Delefrate

_ Chefe de Subunidade _ Analista



SICOCR

SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL

SISHR  BISTEMA DE INRORMATICA

la/es/z813 EBXTRATO

0 SIco08

1632341

CENTRALIZACKO FINANCRIRA

COOP  1883-2 / 53000B CENTRAL BA
CONTA: 44-2 / CROM SERV BSTATU CIV

DATA DOC.  HISTSRICO
2B/83/3811 SALDD> ANTERLOR
2E/83/28X3 BALDG RLOQ.ANTER1DR
0304 1482 DEB.ADM.FLNANCEIRA
0184 1882  DED.ADM.FINANCEIRA
o104 1892 CRED. ADH . PINANCEXRA
SALDO DO DIA =ssswx
8204 4800802cRED, TED-STR
€OOP BCUN CRED MUT § & BA
CODIGO TED: 41394381
8204 1802  CRED.ADM.PINANCBIRA
0204 1802  DEA,ADM FPINANCEIRA
0204 1882 CRED.ADM. PISANCEIRA
SALDC 00 DIA awmmmx
4304 1882 DEB.ADM FINANCEIRA
0304 1082  DEB,ADM FINANCEIRAR
D304 RENDAO20UTROS ¢REOITOS
SALDC OO OIA wwsuwy
44D4 CRRDTBDCRED. TED-STR
BANCO BME 5 A
CODIGO TED 43153238
.m CREDTEDCRED. TED-5TR
BANCO EMS 8 A
COLIBO TED: 41159217
0403 1003 DER,ADM FINANCEIRA
8484 1082 CRED.ADM FINANCEIRA

POD EXECUT ES

VALOA

4.443 344,15¢
0,88+

21 B71,68D
4,160
X.653,85¢
§.423.093,28¢
182 .988,50C

327 463, 51¢
4,180

612, 32¢
4.933.162,95¢
92.302,58D
7,830

28,631, 05¢
4.869 484,39C
748 §2¢C

593,58C

145 438,070
2,17C

SALDO DO &IA assmax 4.725.374,8539C

0504 8988080CRED. TRE-5TR
FUNDO FINANCEXR) DA FREV 50CIA
OODIGO TED: 4158345
8544 0499008CRED, TED-STR
SBCRETARIA DA FAZENDA DO BSTAD
CODISO TED; 4372277
4504 §80329 CRED.IDOC
REM  SECRETARIA DA FAZENDA 1O
8584 1882  &EB.ADM.PINANCEIRA
0504 1832  DER,ADM.PINANCEXRA
83504 TBD 3130CRAD. ADM. FINANCEXRA
8504 TED 330CRED.ADM.FINANCEIRA
85D4 1882 CRED.ADM FINANCEIRA
SALDO DO DIA muswmsy
8604 38902  CRED ADM. PINANCETRA
0D34 1082  DEB.AOM FINANCETRA _
0B84 1802  CRED, ADM PINANCEIRA
SALDO DO DIA | =w=w>
0SB4 5088382CRED. TED-STR
COOF BCCN CRED MUY § B 8A

.| CODIGO TED 4198354
304 1882 SER.ADM PINANCEIRA

0504 1882 OfB,ADM PINANCEIRA
8904 1002  CRED,ADM.FINANCE IRA
0944 JO003IS2LIB. PARC. BMPRESTIMO
SALDO DO DIA =ima=>
1804 3882 DBB.ADM PINANCEIRA  ~
18Dq 1882 DEB.ADM FLNARCELRA
1004 CNAC CUTROS 8£BITOS
10D4 PROFAGAOUTROS DEBITOS
1094 I10D2  CRED, ADM FIMANCBIRA
SALDO DO DIA wwmamy
1164 3882  DEB.ADM.FXNANCELRA
1104 1802  CRES.ADM. FINANCEIRA
SALDO DO DIA « >
1204 8080802CRED.TED-STR
COOF BCON CRED MUT B & BA ———
CODIGO TED: 4333719
GALBO OO0 DIA wawsw>

RESUMO

SALDO BEM C.CORRENTE.  {4): 5,403,998,84C
SALDO EM C. INVESTIMENTD(+) 8,80C
LANITS CONTA GARANTIDA. {4): 8,800
SALDO DISPONIVEL. {=} 5,403,998, 84C
SALDO BLOG.C.CORRENTE 3,Dav
SALDO BLOQ.C . INVESTIMENTO 6,08
VENCTO CONTA GARANTIBA. _—

TAXA CONTA GARANTIDAla m TTEe0k
PREVISAD CPMF, 8,88D
PREVISAD IDP.. 4,80p
PAEVISAD ENCARGOS.. 8,000
FREVISAO TARIFAS. 8.88D

58.342,55C

39X.119,55C

64,97C

RSTAD
91.905,79D
D, 15D
3.7353,46C
18 B85S, 84C
755,3%C
5,098,351,50C
155,807 ,95C

2 BD-~.
TTm—-97 pec

$.261.464,75C
144 308, 00C

153.989.85D
8,18p

488,17C
1.588,.908,08C
§.744.823,863C
’—Z»HLSjj 20D

9,168

1.373,000
678, 80D
4.565,85C
§.433.878,34¢
1DE 877,770
0,47¢
§,132.998,8.C
71 8n0.80C

£.4D3 998,84C



SALDG RM CONTA CAPITAL.. 635.591,45C

SALDQ DE APLI 10/04/2013 -~ ---=
RDC  Longa OG1 761.757,6%C
0BO EXTEATOS BMITI £ 09/04/2033
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MINISTERIO PUBLICO ,
/ DO ESTADO DA BAHIA Ref.. Protocolo n® 76357/2013

DESPACHO

Encaminhe-se o presente expediente a Central de Contratos e

Convénios, para conhecimento e providéncias cabiveis.
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CONVENIO DE COOPERAGAC QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
BAHIA E A COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO
MUTUO DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO
PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHIA LTDA -
SICOOB CRED EXECUTIVO, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n9, 04.142.491/0001-66, com
sede nesta Capital, na Avenida Joana Angélica, n% 1312, Nazaré, doravante denominado
MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado pela Superintendente de Gestao Administrativa,
MARIA LUCIA DULTRA CINTRA, e A CODPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS
SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHIA LTDA
SICO0OB CRED EXECUTIVO, inscrito no CNPJ ne. 04.321.309/0001-34, com sede na Avenida Luiz
Viana Fitho, n® 260 — Prédio da SEFAZ — Ceniro Administrativo da Bahia - CAB - CEP 41730-001
doravante denominado BANCO, neste ato representadc por. seus diretores: Afonso Cunba de
Carvalho, CPF nq”, Diretor Geral e Osvaido José Celino Ribeiro, CPF n° -
Diretor Administrauvo, celebram o presente CONVENIO DE COOPERAGAQ, com tase no a
. § 1°, da Lei Estadual n°. 6.677/94, na Lei Estadual 9.433/05 e, supletivamente, nas disposigoes do.
Decreto Estadual n® 10.148/06, mediante cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Q presente Convénio tem por objeto o compromisso do BANCO em oferecer taxas de juros e
respectivos encargos contratuais diferenciados, a favor dos servidores e membros do MINISTERIO
PUBLICO, em empréstimos pessoais concedidos mediante consignagao em folha de pagamento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGOES DO EMPRESTIMO

a} O BANCO, respeitando sua programagao orgamentaria e suas normas operacionais e analise de
crédito, podera conceder empréstimos aos servidores e membros afives e inativos do
MINISTERIO PUBLICO, doravante denominados CONSIGNADOS, mediante consignagio em
folha de pagamento:

b) Os empréstimos serdo concedidos através das agéncias ou escritdrios do BANCO, localizados
no Estado da Babhia;

c) As prestagdes mensais de amortizagao e juros a eles relativos deverdo obedecer ag limite da
margem consigndvel do CONSIGNADQ;

d} O prazo do contrato de emprestlmo mediante consignagao em folha de pagamento, firmado entre
o BANCO e o CONSIGNADO, sera de, no minimo, 03 (rés) meses e, no maximo, 120 (cento e
vinte) meses;

e) O empréstimo mediante consignagdo em folha de pagamento sé podera ser concedido ao
CONSIGNADO lotado nas entidades cuia folha de pagamento seja administrada peio
MINISTERIO PUBLICO;

f)  Os recursos decorrentes do empréstimo de que trata o item anterior serdo liberados paio BANCO
exclusivamente ao CONSIGNADQ, através de crédito em conta corrente de sua tiularidade, em
qualquer instituigao financeira ou ordem de pagamento a seu favor,;

g) Os contratos’ de empréstmos celebrados com amparo neste Convénio preveraoe,
obrigatoriamente, prestagdes fixas ao longo de todo o periodo de amortizagao, sendo vedado o
reajustamento;
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h) As operagbes pactuadas com esteio neste Convénio poderdo ser repactuadas, nos termos e
condicoes previamente definidas pelo BANCO.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
O BANCO compromete-se a:

a) oferecer taxas de juros e respectivos encargos contratuais diferenciados a favor dos
CONSIGNADQS, nos empréstimos por aquele concedidos;

b) enviar aoc MINISTERIO PUBLICO arquivo magnético contendo as informagdes sobre os
emprestimos concedidos e os valores a serem consignados, obedecendo & programacio
informada anualmente por esta Instituicdo, além de relagio impressa, com igual contetdo, de
acordo com modelo previamente definido;

v) indenizar ¢ MINISTERID PUBLICO pelos cusios operacionais com 0s descontos consignados
em folha de pagamento, mediante descontc incidente sobre os valores brutos a serem
repassados ou creditados mensalmente ac BANCO, no valor de R$1,00 (um real) por linha
impressa no contracheque de cada CONSIGNADO;

¢i) 0 ressarcimento prevista na item supra serd processado pela Coordenagdo de Recursos
Humanos do MINISTERIO PUBLICO, soh a forma de desconto, que incidira sobre os valores
brutos a serem repassados ou creditados mensalmente ao BANCO,

cif) o valor do ressarcimento sera revisto anualmente, com base nos custos operacionais:

d) prestar ao MINISTERIO PUBLICO e aos CONSIGNADQOS tédas as informacgoes necessarias
para a liquidagdo antecipada de empréstimos;

e) recompor, na hipdtese de liquidagdo -antecipada do empréstimo, a margem consignavel do
CONSIGNADO até 24 (vinte e quatrc) horas apés o término dos prazos de compensagio
bancaria fixades pelo Banco Central do Brasii:

fy enviar mensalmente ac MINISTERIO PUBLICO informaiive com as taxas e encargos contratuais
para empréstimos a serem praticados no periodo.

O MINISTERIO PUBLICQ compromete-se a:

a) adotar, no que lhe competl, as providéncias necessérias para viabilizar a formalizagdo das
operagdes entre 0 BANCO e os CONSIGNADOS;

b) efetuar os descontos. em folha de pagamento, dos empréstimos contratados pelos
CONSIGNADQS:

¢) repassar a0 BANCO, até o 10° (décimo) dia de cada més, o totat das prestagdes devidas peios
CONSIGNADQS, observado o disposte na alinea “c" do item anterior, ou valores relativos a
liquidacbes de empréstimos concedidos pelo BANCO;

d) ocerrendo movimentacio do GONSIGNADQ para qualquer outro érgdo ou ente da Administragao
Direta ou indireta do Estade da Bahta, informar o fato ao BANCO, para que este, promova a
transferéncia da consignagdo em folha de pagamento ou débito das prestagdes em conta
corrente, desde gue haja, entre © BANCO e o novo drgdo de lotagao do CONSIGNADQ,
Convénic de Cooperagéo similar ao presente termo;

e) Iinformar mensaimente ao BANCO, conforme o caso, por arquivo magnético ou meio eletrénico,
os valores consignados e os ndo consignados mediante justificativa, devidamente identificados.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES

A responsabiiidade do MINISTERIO PUBLICO em relagéo as operagoes referidas neste Convénio
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restringir-se-a & retengdo dos valores autorizados pelo CDNSIGNADO e repasse ao BANCD.

§ 1° - Ocorrendo rompimento ou suspenséo do vinculo funcional do CDNSIGNADD, o MINISTERIO
PUBLICO descontara, observando o limite da margern consrgnével disponivel, por ocasido do
pagamento das verbas decorrentes, o saido devedor do empréstimo a ele concedido, com base neste
Caonvénio, para o devido repasse ao BANCO.

§ 2° Se o valor do desconto previsto no item anterior ndo bastar para o débito do CONSIGNADD
junto a0 BANCO, fica o MINISTERIO PUBLICO, desde logo, eximido de gualquer responsabilidade
pelo pagamento do saldo devedor do empréstimo.

CLAUSULA QUINTA - DA SUSPENSAO

As consignagdes em folha poderao, a gualquer tempo, Ser suspensas ou cancefadas, no todo ou em
parte, por interesse do MINISTéRIO PUBLICO, observados os critérios de conveniéncia e
oportunidade da medida, apds prévia comurica¢do ao BANCO, ndo alcangando situaghes pretéritas.

§ 1° - O cancelamento de eonmgnagoes em folha poderd ocorrer também por iniciativa do BANCO,
apos comumcag:ao formal e com a anuéncia do MINISTERIO PUBLICO, observados os critérios de
caonveniéncia e oportunidade, nao alcancando situagdes pretéritas.

§ 2° - A inexatiddo dos recolhimentos efetuados dos CONSIGNADOQS ou dos repasses ao BANCO
podera implicar suspensdo da concessio de novos empréstimos amparados por este Copvénio, até
que seja regularizada a situagdo pendente.

§ 3° Havendo inclusdo de consignagGes obrigatdrias que impliguem redugao da margem
consignavel do CONSIGNADO, podera o MINISTERIO PUBLICO suspender a consignagéo em falha
das prestagdes mensais vincendas, para adequagac ao limite, devendo o MINISTERIO PUBLICO
comunicar o fato a0 BANCO e informar o novo valor da margem consignavel, para que seja
procedida renegociagio do débito entre este ¢ 0 CONSIGNADO.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS

As obrigagGes ora assumidas néo acarretam qualquer transferéncia de recursos financeircs entre as
partes convenentes, sendo responsabilidade destas a utilizagdo de pessoa!, as suas expensas, para
o fiel cumprimento das obrigagoes previstas neste instrumento, razao pela qual deixam de mencionar
o valor dos recursos financeiros destinados a fazer frente &s despesas e respectivas dotagoes
orcamentarias, isto significande que as partes ndo terdo Onus direto com a assinalura deste
Convénio,

CLAUSULA SETIMA - DA DURAGAO

O presente Convénic vigerd pelo periodo de 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua
assinatura, vedada sua prorrogacgao.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

‘As adigdes ou variagées em qualquer clausula, para modificar total ou parcialmente este
Convénio, excetd quanto a seu objeto, mediante consentimento mutuo, serdo formalizadas
atraves de Termo(s) Aditivo(s), que passa(rio) a integra-lo.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E RESCISAO

Este Convénio podera ser denunciado a qualquer momento, por acordo -entre as partes. e

rescindido por descumprimento de qualquer de suas cidusulas e condigBes, sendo obrigatdria a

comunicagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, guando houver fato ou
. Uisposigéo legal que o torne material ou formaimente inexegtivel.
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Paragrafo primeiro: Ocorrendo a extingao do Convénio por qualquer das hipdteses previstas no
caput desta clausula, fica automaticamente suspensa a CONCessa0 de novos empréstimos com
base neste Convénio, permanecendo em vigor todas as obrigagbes das paries até a total
liquidag&o dos empréstimos ja concedidos.

CLAUSULA DECIMA - DAS DEMAIS CONDICOES

a) Todos os avisos, comunicagbes ou notificagbes inerentes a este Convénio devem ser feitos por
escrito ¢ serao validos mediante o envio de cana registrada ou notificagdo em Cartério (opgao
das partes), diretamente aos enderegos constantes deste Convénio ou que forem comunicados
posteriormente a sua assinatura,

b) Qualquer tolerincia de uma das partes para com & outra s¢ importara em modificagéo do
presente convenio se expressamente formalizada.

c) Este Convénio obriga as partes e seus sucessores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

O MINISTERIO PUBLICO ser4 responsavel pela publicagiio do extrato deste insirumente no Didrio
do Poder Judiciario DPJ.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador para dirimir quaisquer questoes do presente Convénio,
renunciando as partes convenentes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem justos e acordados, firmam o presente Convénio, em 04 (quatro) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos legais.

Salvador/BA,  db de 20

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
MARIA LUCIA DULTRA CINTRA
Superintendente de Gestdo Administrativa

SICOOB CRED EXECUTIVO
AFONSO CUNHA DE CARVALHO
Diretor Geral

SICOOB CRED EXECUTIVO
OSVALDO JOSE CELINO RIBEIRO
Diretor Administrativo

TESTEMUNHAS:

ASSINATURA: ASSINATURA:
NOME: NOME:

CPF CPF:

¥
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[ g MINISTERIO PUBLICO T -
| DD ESTADO DA BAHIA e

ASSESSDRIA TECNICA - CENTRAL DE CONTRATOS E CONVENIOS
SUPERINTENDENCIA DE GESTAQ ADMINISTRATIVA

Ref.: Of. n° 014/2013 - BDIREX
Protocolo SIMP n° 003.0.76357/2013

DESPACHO

Encaminho 0 expediente a Assessoria Teécnico-Juridica, para andlise e

manifestacéo.

ApGs, a Superintendéncia de Gestao Administrativa, para deliberagao
acerca da viabilidade do quanto requerido.

Em 25 doaS@l de 20+,
3 ‘-__,-" ’r__.-.- J:-_"';'
__:. i __.:?
LA AT

I_:u?i arlos LT hases
/' Coordenador Executivo



NV 4L MINISTERIO POBLICO
] ), DO ESTADO DA BAHIA

PROCEDIMENTO N°: 003.0.76357/2013 - PGJ

INTERESSADO: SICOOB CRED EXECUTIVO
ASSUNTO: CONVENIO DE COOPERACAO

EMENTA: CELEBRACAQ DE CONVENIC DE COOPERA(;AO EMPRESTIMO AOS
SERVIDORES E MEMBROS ATRAVES DE CONSIGNACAO EM FOLHA DE
PAGAMENTO. REGULARIDADE DA DOCUMENTACAC APRESENTADA. PELO
DEFERIMENTO.

PARECER N°. 248/2013

1 Trata-se de proposta para celebragdo de Convénio de
Cooperagéo, formuiada pelo Sicoob Cred Executive, com o fim de conceder
empréstimos a servidores € membros deste Ministério Publico, através de

consignagao em folha de pagamento.

2 O proponente apresentou todos os documentos necessarios,
estando apto a assinar a minuta-padrao de convénio. Assim, esta Assessoria
Técnico-Juridica é favoravel a celebragao do Convénio, devendo ser anexadas

as vias do termo para assinatura pela autoridade competente.

E o parecer, s.m.j.

Salvador, 06 de maio de 2013.

Bel®. Caroline Santand Silva
Assessor Tecmco»Jundrco

Ma i‘rfcuia-v?
|

Bel. Glauci*Matos Santos de Cerqueira
Oficinl Adrmarwsrativo i
Apoio ProgTsaiil A% TEC/SGA
Matricuia T0F
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W MINISTERIO PUBLICO _ Bl &
' H“F ' | DO ESTADO DA BAHIA Ref.: Protocolo n® 003.0.7635?/201@
g ‘.'.:‘, = A

DESPACHO

Acolho © Parecer n® 248/2013 da Assessoria Téchico-Juridica desta
Superintendéncia, referente a proposta para celebragdo de Convénio de
Cooperagdo, formulada pelo Sicoob Cred Executivo, com a finalidade de
conceder empréstimos a servidores e membros desta Instituigdo. Encaminhe-se
o presente expediente a Central de Contratos e Convénios, para conhecimento e

providéncias.

Em 06/M/Lj

-' , i ." &

E -1 ..J:_a'l-_-'ifn:' L Lﬁ‘)

\ '} -_—% |

Maria Lucia bultr'.‘i tra
Superintendente de Gestéo‘AdminiSt rativa

CONFIRMO O RECER
DIA 23, cry 3 A iy g

S ————

S R DR O TS CORvET

SGA _
Apoio Técnico e Admnistrativo

.jh A
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PROMOTORIADE JUSTICA REGIONALAMBIENTAL DE PAULO AFONSO/BA
EDITAL N° 014/2013

APROMOTORA DE JUSTIGAREGIONAL AMBIENTAL DE FAULO AFONSO/BA, ne uso de suas atibuigdes lagais, nos termos
do arl.10, § 1°, ¢8 Resolugdo n® 2312007 do Conselho Nacional do Ministéria Pablico e do art. 26, § 1° da Resoiugao n° 06/
2009 do Colégio de Procuradores de Justiga do Estado da Bahia, COMUNICA a¢s interessados, erh especial 8 PREFEITURA
MUNICIPAL DE CHORROCHQO, que. na data de hoje. fei promovido o' ARQUIVAMENTO e submetidp & apreciacdo do Conse-
lhe Superior do Ministéric Pubfico ¢a Bahia, os autes do Inquérita Civil n® 705.0.48935/2012, que tem por objeto a requlari-
2ag@o do Sistema Municipal de Meio Ambierte. no tocante a gestde ambiental do Municipic de Chewroché-BA, tende por
fundamento a celebragdo de Ferme de Compromisse de Ajustamento de Conduta.

Pauloc Afonse., 15 de maio de 2013, ’

LLUCIANA ESPINHEIRADACOBTA KHOURY
Promeotara de Jjustiga Regional Ambiental

CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL

Desigamento de Veluntarios

Nome Lotagdo Vigénicia do termo ‘Desligaménto
Vicente de Pauta A. Coeiho Juazeiro 28/06/2012 & 27/06/2013 14/05/2013
leda Hodrigues Gomes Feira de Santana  15/05/2012 & 14/05/2013  14/05/2013
italo Malos Amorim Salvador 15/05/2012 a 14/05/2013  14/05/2013

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

GABINETE

RESUMO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

Pracasso: 003.0.76357/2013

Parecer Juridico: 248/2013 .

Convenertes: Ministéno Pullico do Estado da Bahia e Cooperativa de Ecoriomia e Crédito Mituo dos Servidores Estatutarios
civis do poder Executivo do Estado da Bahia Lida SICOOB CRED EXECUTIVD, CNPJ 04.321.309/0001-34,

Objeto: Compremisso da SICOOB CRED EECUTIVD em oferscer taxas de Juros o respectivos encaigos contratuais diferen-
ciados, a favor dos servidores e em membros do Ministério Publico, em emprestimes pessoais concedidos mediante
consignagde em folha de pagamente.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a contar da tata de sua assinatura.

Data de assinatura: 15/05/2013

RESUMOC OE ACORDO DE CODPERAGAQD TECNICA

Pracesse: 003.0.266963/2012

Parecer Juridico: 096/2013 - ASTEC GPGJ

Convenentes: Ministério Pibiico do Estado da Bahia € Estado da Bahia. por intermédio da Secretaria de Seguranga Pubtica
Departamerto de Policia Técrnica, CNPJ 13937145000143-34.

Objeta: A cooperagio entre os parlicipes oojetiva, priontariamente, a corjugagdo de esforgas para o intercmbic de informa-

goes com relagao aos laudos pericisis, instrumento de vital impertancia na elucidagdo de crimes, que instruem os inguéri-

tos peficiais & processos criminais.

Vigancia: 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de sus assinatura.

Data de assinatura: 06/05/20103

PORTARIA N° 027/2013
A SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atnbuicdes legais, e, tenda em vista o expediente protocoiizado sob n® 003.0.51618/2013,

B

RESDLVE

F'rbrrogar por mais 3¢ (trinta dias) o prazo para o conclusio dos trabaihos da Comissdo 8o Sindicancia constituida peia
Porlaria n® 0116/2013, publicada no Didric da Justica Eletrérico de 08 de abrii de 2013,

Superintendéncia te Gestio Admiristrativa do Miristério Publico de Estado da Bahia. 15 de maio Ue 2013,

Mana Licia Duitra Cintra
Supenntendente de Gestan Administrativa

a8
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Retorne-se o expediente & Assessoria Técnico-Juridica, para -anélise do
Termo de Permissdo de Uso para utilizacdo dos espagos disponiveis nas
sedes Nazaré e CAB, conforme solicitado no pedldo inicial DIREX/OFiCIO
Ne 014/2013 e despacho de fls. 91.

DESPACHO

Em, 20 de maio de 2013

v

ol ;f"]

&
il
/L rlostiz gféves

Coordenador Executivo
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TERMO ADMINISTRATIVO DE PERMISSAO DE USO DE
BEM IMOVEL, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MINISTERIO
PUBLICO DD ESTADD DA BAHIA E A COOPERATIVA DE
ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO DO
ESTADD DA BAHIA LTDA - SICOOB CRED EXECUTIVO,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Q MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, estabelecido a 5 Avenida, n® 750, Centro
Administrativo da Bahia, nesta Capital, inscrito no CNPJ sob o n® 04.142.491/0001-66, doravante
denominado PERMITENTE, neste ato representado pelo seu Procurador-Geral de Justiga,
Wellington César Lima e Silva, e a COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS
SERVIDORES ESTATUTARIOS CiviS DO PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHIA LTDA -
SICDOB CRED EXECUTIVO, inscrita no CNPJ sob o n°. 04.321.309/0001-34, estabelecida a
Avenida Luiz Viana Filho, n° 260, Prédio da SEFAZ CAB, nesta Capital, representada por seus
diretores: Afonso Cunha de Carvalho, CPF n°. ||l Diretor Geral e Osvatdo José Celino
Ribeiro, CPF n°_ Diretor Administrativo, doravante denominada PERMISSIONARIA,
observadas as disposigdes da Lei Estadual n® 9.433/05, celebram o presente Termo Administrativo
de Permissao de Uso, mediante as clausulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DD OBJETO

O presente Termo tem por objeto a Permissdo de Uso, a titulo gratuito, de duas &reas abaixo
descritas, para sediar 2 {dois) POSTOS DE ATENDIMENTO BANCARIO - PAB'S, com a finalidade
exclysiva de funcicnamento da sede da Permissionaria:

1 - 28,22 m2 de area livre total no 1° subsalo da Sede do Ministério Publico sit;Jada a Av. Joana
Angélica, n° 1,312, Nazarg.

2 - 51,07 m? de drea livre total no térreo da Sede do Ministério Piblico situada & Quinta Avenida, n®
750, Centro Administrativo da Bahia.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS DBRIGAGOES DA PERMISSIDNARIA

Sao obrigagdes da Permissionaria:

I. manter sob sua guarda & responsabilidade o bem objeto da presente Permissaa, com todos os seus
equipamentos e instalagdes;

Il. zelar peta manutengao & conservagao do imdvel com tadas as suas benfeitorias, devolvendo-o nas
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mesmas condigbes em que ora recebe;

1. assumir a responsebilidade e as despesas com a seguranga, limpeza, manutengio e conservagao
do bem aludido, inclusive ¢ custeio com benfeitorias necessarias;

IV. responder, civil e criminalmente, por danos pessoais e materiais causados a terceiros;

V. assumir, a partir da assinatura deste Terme, todos os Gnus decorrentes da utilizagao do

imovel, tais como tributos, contas de energia elétrica, d4gua e os demais inerentes ac exercicic das
atividades a serem desenhvobvidas no imdvel pela Permissionaria, ou que no curse da Permisséo se
fizerem necessarias;

VI. comunicar ao Permitente, de imediato e por escrito, a ocorréncia de qualquer irregularidade ou

sinistro que impega a utilizagdo do imdvel objeto desta Permissao.
CLAUSULA TERCEIRA - DO USO E ATIVIDADE

A presente permissdo destina-se a0 uso exclusive da Permissiondria, vedada sua utilizagdo, a
qualquer titulo, bem como & sua cessao, locagdo ou transferéncia para pessoa estranha a este
Termo, sendo mediante prévio e expresso consentimento dé Permitente, caso em que devera haver

assinatura de novo instrumento.
CLAUSULA QUARTA- DAS VEDAGOES

A Permissionaria é vedado:
alterar a atividade permitida, sem autorizagao prévia e expressa do Permitente, formalizada por
Termo Aditivo;
il exercer atividades proibidas por lei;
Hl - usar o imdvel para a realizagéo de propaganda politico-partidaria;
iV - diwilgar e veicuiar publicidade estranha ao uso permitido no imovel, objeto da Permissdo de Uso,
exceto com carater informativo de atividades condizentes com a utilizagéo permitida neste Termo;
V - desenvolver, no imovel, atividades estranhas & permitida.

CLAUSULA QUINTA - DAS BENFEITORIAS

As benfeitorias e melhoramentos feitos no imdvel a ele se incorporardo, passando a pertencer ao
Permitente, ndo remanescendo obrigagdce de indenizar a Permissionaria e, sem que assista a esta

F
CLAUSULA SEXTA - DAS REFORMAS' 2
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As construgdes e reformas efetuadas pela Permissipnaria np imével objeto desta Permissép, sempre
as suas expensas, s6 ppderdo ser efetuadas mediante prévia e expressa autorizagao do Permitente.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

Fica resguardado ao Permitente p direito de fiscalizar, a qualquer tempo, p usp do bem e o fiei

cumprimento do presente Termo

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

Considerar-se-a rescindida de pleno direito a presente Permisséan, independentemente de dualquer
notificagdo judicial ou extrajudicial, sempre que se verificar a ocorréncia de inadimplementn de
quaiquer clausula ou condig¢do expressa neste Termo.

Paragrafo unico. O inadimplementn acarretarad a adn¢ép de medidas administrativas pu judiciais
pertinentes, com vistas & completa reparagéo de eventual dano sofrido pelo Permitente.

CLAUSULA NONA - DA REVOGAGAO

O Permitente podera, unilateralmente e a qualquer tempo, revbgar-a presente Permissaa por razbes
de interesse, necessidade ou utilidade plblicos, devidamente justificada a conveniéncia do ato, ou
pela neprréncia de caso fortuito ou de forga maior, devidamente comprovados, que impegam

absolutamente » prosseguimento da Permissao de Uso.

Paragrafo unico. Revogada a permiss@o de uso, em ato motivado, sera expedido avisp para
desocupacao do espago permitido. concedendo-se a Permissionaria o prazo maximo dé 30 (trinta)
dias para a desocupagéo completa e entrega do espacgo, em perfeito estado de conservagdo, sem
Que esta possa pleitear ao Permitente qualquer indenizacdo, seja a que titulo for, nem exercer direito
de retengéo.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

A presente Permissdo de Uso ¢ concedida, a titulo precdrio, pelo periodo de 05 (cinco) anos,
podendo ser prorrogado, de acorda com o interesse do Permitente e conforme o ajuste expresso das

7
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partes, firmado com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data do seu vencimento. Nesta
ocasiao far-se-& necessdria autarizagio expressa e motivada da autoridade competente e avaliagéo
do interesse piblico, abservados os critérios da oportunidade e conveniéncia.

Pardgrafo primeiro. Findo o prazo estipuiado no caput, sem que haja prorrogagdo, a Permissionaria
fara a desocupacéo completa e entrega do espaco, independentemente de notificacéo.

Paragrafo segundo. Havendo interesse da Permissionaria em desocupar o imavel antes do término
da prazo do presente Termo, fica obrigada a comunicar, por escrito, sua intencao, tendo um prazo de
30 (trinta) dias, contados daquela comunicagao, para efetiva desacupagéo e entrega do imével.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Ficam reservados ao Permitente o direito e a autoridade para resolver todo -e gqualquer caso
singular, duvidoso ou omisso, nfio previsto neste Termo, com base nos principios legais cabiveis.
Il Eventual tolerdncia do Permitente com qualquer infragdo as cldusulas e condigbes do presente
Termo ndo implicara remiincia aos direitas que por este e por iei The sejam assegurados.
Il - As instalagbes e equipamentos que se fizerem necessdrios para o perfeito funcionamento da
atividade permitida serédo de inteira responsabilidade do Permissiondrio. correndo as suas expensas
as despesas correspondentes. ‘
IV~ Havendo risco para a seguranca dos usuérios, o Permitente podera exigir a imediata paratisagao
das atividades da Permissiondria, bem como a completa desocupacio do imével.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Cidade de Salvador como Unico competerite para dirimir qualsquer itigios
decotrentes deste Termo.

E por estarem justas e acordadas quanto aos termos do presente Termo, firmam o presente
instrumento, em 03 (és) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo

71
s
Salvador, ... de ... de 2013. F

I a

qualificadas, para 0 mesmo fim de direito.
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ASSINATURA:
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CPF

Procurador-Geral de Justica

SICOOB CRED EXECUTIVO.
AFONSO CUNHA DE CARVALHO

Diretor Geral

SICO0B CRED EXECUTIVO
OSVALDO JOSE CELINO RIBEIRO

Diretor Administrativo

ASSINATURA:

NOME:

CPF:.

MINUTA
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Ref.: Procedimento n® 003.0.76357/2013

DESPACHO

Considerando que as areas em questdo tém,
atualmente. seu ugo permitido a SICOOB COMPEB,
retorne-se o expediente aoc Grupo de Trabalho de
Contratos e Convénios, para que junte ac autos o(s) -

vigente(s) Termo(s) de Permissao de Uso.
Apods, retorne-se.

Em 21 de maio de 2013.

» Q @ b E iy : S 'l ' .4'.‘;‘—'i
wth 'fl'l.-,ll/{}\
Bel®. Caroline Santana Silva

Assessor Técnico-Juritﬂ':-n
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TERMO DE PERMISSAO DE USO uc BEM IMOVEL.
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA E A
COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO
DOS INTEGRANTES DO MINISTERIO PUBLICO,
PODER JUDICIARIO E DEFENSORIA PUBLICA NO
ESTADO DA BAHIA, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ r°
04.142.481/0001-66, tom. sede nesta Capital, na Avenida Joana Angelica; n® 1.312,
Nazaré, doravante denominado PERMITENTE, neste ato’ representado por seu
Procurador-Geral de Justiga, WELLINGTON CESAR LIMA E SILVA, nos termos da Le
Complementar N° 11, de 18 de janeiro de 1996, e a COOPERATIVA DE ECONOMIA E
CREDITO MUTUO DOS INTEGRANTES DO MINISTERIO PUBLICO, PODER
JUDICIARIO E DEFENSORIA PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA, inscrita no CRPJ
sob o n° 04.892.098/0001-90, com sede nesta Capital, na Avenida Joana Angélica, n°
1.312, 1°.subsolo, Prédio Anexo, Nazaré, doravante denominada PERMISSIONARIA,
neste alo representada por sua Presidente, LUIZ EUGENIO FONSECA MIRANDA,
CPF n"“e observadas as disposi¢des da Lei Estadual n° 9.433/05,
celebram o presente Termo de Permisséo de-Uso, mediante as cldusulas e condi¢Bes

seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a Permiss&o de Uso, a titulo gratuito, de duas areas
abaixo descritas, para- sediar 2, {dois) POSTOS DE ATENDIMENTO BANCARIO
PAB'S, com a finalidade exclusuva de funcionamento das atividades da
PERMISSIONARIA:

1 28,22 m? de 4rea livre total no 1° subsolo da Sede do Ministério Publico situada a
avenida Joana Angélica, 1312 — Nazaré.

2 - 51,07 m? de area livre total no térreo da sede do Ministério ptiblico situada a Quinta’.
Avenida, n°® 750, centro-administrativo da Bahia.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA PERMISSIONARIA

Sao:obrigagbes da Permissionaria:
| manter sob sua guarda e responsabilidtade o bem objeto da presente: Permissao,

com todos 0s seus equipamentos e instalagdes;

Il. zelar. pela manutengéo e conservagdo do imével, com todas as suas benfeitorias,
devolverido-o nas mesmas’ condigdes em que ora o recebe;

lil. assumir a responsabilidade e as despesas com a seguranga, limpeza, manutengdo
e conservagdo do bem aludido, inclusive o custeio com benfeitorias necessarias;

IV. responder, civil e criminalmente, por danos pessoais e materiais causados a
terceiros;

V. assumir, a partir da assinatura deste Termo, todos os énus decorrentes da
utilizagao do imovel, tais como tributos, contas de energia elétrica, dgua e 0s

{X
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demais inerentes ao exercicio das atividades a serem desenvolvidas no imovel
pela Permissionaria, ou que, no curso da Permissao, se fizerem necessérias;

Vi. corunicar ac Permitente, de imediato e por escrito, a ocorréncia de qualquer
irreqularidade ou sinistro que impega a utilizacdo do imoével objeto desta
Permisséo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO USO E ATIVIDADE.

A presente Permissdo destina-se ac uso exclusivo da Pen‘ni§sionéria, vedada sua
utilizagcdo, a qualquer titulo, bem como a sua cessao, locacdo ou transferéncia para
pessoa estranha a este Termo, sendo mediante prévio e expresso consgntimento do
Permitente, caso em que devera haver assinatura de novo instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DAS VEDAGOES
A Permissionaria é vedado:

| alterar a atwldade permitida sem autortzagao prev:a e expressa do Permitente,
formalizada por Térmo Aditivo;
Il. exercer atividades proibidas por lei;

lll. usar o imovel para a reaiizagédo de propaganda politico-partidana;

IV. divulgar e veicular publicidade estranha ao uso permitido no imével objeto deste
Termo de Permissdo, exceto com carater informativo sobre atividades cond:zentes
com a utilizagio ai consentida;

V. desenvolver; no imovel, atividades estranhas & permitida.

CLAUSULA QUINTA - DAS BENFEITORIAS

As benfeitorias e melhoramentos no imovel-a ele se incorporarao, passandc a
pertencer ao Pemitente, ndo remanescendo obrigacdo de indenizar a Permissionaria,
e sem que assista a esta ultima quaiquer direito de retenc;ao ou indenizacao, quando
da restituicdo do espaco ao Permitente.

CLAUSULA SEXTA - DAS REFORMAS

As construcbes e reformas efetuadas pela permissionaria no imével objeto desta
Permissao, sempre as suas expensas, sO poderdo ser executadas mediante prévia e
expressa autorizagdo do Pemitente.

CLAUSULA SETIMA ~ DA FISCALIZAGAO

Fica resguardado ao Permitente o direito de fiscalizar, a-qualquer tempo, o uso do bem

e o fiel cumprimento do presente Termo. !

'CLAUSUL'A OITAVA - DA RESCISAO
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Considerar-se-a rescindida de pleno direito a presente Permissao, independentemente
de qualquer notificagdo judicial ou extrajudicial, sempre que se verificar a ocorréncia de
inadimplemento de qualquer clausula ou condigdo expressa neste Termo.

Paragrafo unico. O inadimplemento acarretara a adogéo de medidas administrativas
ou judiciais pertinentes, com vistas & completa reparagéo de eventual dano sofrido pelo
Permitente. '

GLAUSULA NONA - DA REVOGACAO

O Permitente podera, unilateralmente e a qualquer tempo, revogar o presente Termo,
por razdes de interesse, necessidade ou utilidade pUblicos, devidamente justificada a
conveniéncia do ato, ou pela ocorréncia de caso foruito ou de forga maier,
devidamente comprovados, que impegam absolutamente O prosseguimento da
Permissdo de Uso.

Paragrafo Unico. Revogada a permissdo de uso, em ato motivado, sera expedido
aviso para desocupacio do espaco permitido, concedendo-se a-Permissiondria o prazo
maximo de 30 (trinta) dias para a desocupagédo. completa e entrega do espago, em
perfeito estado de conservagao,sem que esta possa pleitear ao Permitente qualquer
indenizagao, seja a que titulo for, nem exercer direito de retengao. '

CLAUSULA DECIMA - DA.DURAQAO

A presente Permissédo de Uso € concedida, a titulo precario, pelo periodo de 05 (cinco)
anos, podendo ser. prorrogada de acordo com o interesse do Permitente e conforme o
ajuste expresso das partes, firmado com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
da data do seu vencimento. Nesta ‘ocasido- far-se-80 necessarias a, autorizagao
expressa e motivada da autoridade competente € a avaliagdo do interesse pUblico,
observados os critérios da oportunidade e conveniéncia.

Paragrafo primeiro. Findo o pr'azo'estipui'ado no caput, sem que haja prorrogagao, a
Permissionaria fard, a desocupacdo completa € a entrega do espago,
independentemente de notificag&o.

#

Paragrafo segundo. Havendo interesse da Permissiondria em desocupar o imovel
antes do término do prazo do presente Temno, fica esta cbrigada a comunicar, por
escrito, sua intengdo, tendo um praze de 30 (trinta) dias, contados daquela
comunicagao, para a efetiva desocupacgao e entrega do-espago.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS
| - Ficam reservados ao Permitente o direito e a autoridade para resolver todo e

qualquer caso singular, duvidoso ou omisso, nao .previsto neste mstrumento com
base nos principios legais cabiveis.
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Il - Eventual tolerancia do Permitente com qualquer infragdo as clausulas e
condigc”)es do presente Termo n&o implicara renuncia aos direitos que por este e por
lei The sejam assegurados.

[l - As instalagdes e equipamentos que se fizerem necessarios ao perfe|to
funcionamento da atividade' permitida serdo de inteira responsabilidade do
Permissionario, correndo s suas expensas as despesas correspondentes.

IV - Havendo risco para a seguranca dos usuarios, o Permitente poderé exigir a
imediata paralisagdo das atividades. da Permissionaria, bem como a tompleta.

desocupagdo do imovel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca-de Salvador para dirimir ques'taés ou davidas or_'i_und-é's do
presente Tefmo, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja. ;

E assim, por estarem justas e acordadas quanto ao que reza o presente Termo, firmam
este instrumento, e 3 {trés) vias de igual téor e forma, na presenca das testemunhas
abaixo, para o mesmo fim do direito.

Salvador/BA, 30 de outubro de 2012

T E 2 g
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MINISTERIO PUBLICO- - COI;ERA VA DE ECONOMIA E CREDITO
DO ESTADO DA BAHIA MUTLE Dl"l5 INTEGRANTES DO MINISTERIO
WELLINGTON CESAR LIMA E SILVA PUBLICO "PIODER JUDICIARIO E DEFENSORIA
Procurador-Geral de Justiga PUBLICA NOESTADO DA BAHIA
LUIZ EUGENIOC FONSECA MIRANDA

Presidente
TESTEMUNHAS:
ASSINATURA: ASSINATURA:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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Didrio n. 904 de 27 de Fevereiro de 2013 S

CADERNO 1 - ADMINISTRATIVO > MINISTERIO PUBLICO >
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA > GABINETE

RESUMO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL

Processo: 003.0.213876/2012

Parecer Juridico: 804/2012. _

Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e Coopérativa de Economia e
Crédito Matuo dos Integrantes do Ministério Puablico, Poder- Judiciario e
Defensoria Publica no Estado da Bahia, CNPJ 04.892.098/0001-90.

Objeto: Permissao de uso, a tituto gratuito, de uma area livre total de 28,22m2
no 1° subsolo da sede do Ministério Pablico situada a Avenida Joana Angélica,
n. 1312, Nazaré e permissao de uso de uma drea livre total de 51,07m2 no
térreo da sede do Ministério’ Publico situada a Quinta Avenida n. 750, Centro
Administrativo da Bahia. , _ ‘

Vigéncia: 05 (cinco) anos, a contar de 30 de outubro de 2012 até 29 de
outubro de 2017.
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PROCEDIMENTO N°. 003.0.76357/2013 - PGJ

INTERESSADO: LUIS CARLOS LUZ CHAVES

ASSUNTO: TERMO DE PERMISSAQO DE USO

EMENTA: ANALISE DE MINUTA. TERMO DE PERMISSAQ, PELO MINISTERIO
PUBLICO, DE USO DE BENS IMOVEIS DE SUA PROPRIEDADE. APLICACAC DO
ART. 47 DA LEI ESTADUAL 9.433/05. MINUTA APROVADA PELA ASSESSORIA
TECNICO-JURIDICA. NECESSIDADE DE PREVIA REVOGACAO DE PERMISSAQ
DE USO ANTERIOR, RELATIVA AS MESMAS AREAS.

PARECER N°. 299/2013

1 Trata-se de minuta de Termo de Permissio de Uso de
Bens Iméveis, a ser firmado entre o Ministério Pablico do Estado da Bahia e
Cooperativa de Economia e Crédito Mdtuo dos Servidores Estatutarios Civis
do Poder Executivo do Estado da Bahia Ltda. - SICOOB CRED EXECUTIVO,
tendo como objeto a autorizagdo. por parte daquele, para que esta instituicao
privada utilize fragctes de bens imdveis do Parguet, com vigéncia de 05 (cinco) anos

- admitida a prorrogagao temporal.
2 O art. 47 da lei Estadual n®. 9.433/05 dispde:

“A permissac de uso de bens publicos estaduais sera
efetuada a titulo precario ou clausulada, por ato
adm?nistrativo, em carater gratuito ou mediante
remuneragao, sempre com imposicao de encargos e apoés
chamamento puablico dos interessados para selecio,
dispensado este quando o permissionario for entidade
filantropica ou assistencial.”

3 A legislacao menciona a figura do chamamento publico de
interessados. Todavia, por se tratar de cooperativa de classe destinada a beneficiar
membros e servidores, torna-se desnecessario estabelecer competicdo para a
permissao de uso. w j
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4 No instrumento sob analise foram fixadas as clausulas

essenciais e bem caracterizado o objeto, além de registradas as condicdes,

obrigagles, a vigencia e a forma rescisora.

5 Considerando que foram obedecidas as prescrigdes
legais e caso a Procuradoria-Geral de Justiga entenda que ha interesse
administrativo no objeto, esta Assessoria Técnico-Juridica aprova a minuta ora
encaminhada, ao tempo em gque ressaltamos a necessidade de revogagio da
permissao vigente, outorgada a Cooperativa de Crédito Mituo dos Integrantes
do Ministério Publico e Poder Judiciario - SICOOB COOMPEB, antes da
concessao da licenca em questao.

E o parecer, s.mj.

Salvador, 24 de maio de 2013.

\"QQQ/\O&M 6~,r l/L9‘\

Bel®. Caroline Santana

Assessor Tecmco-Jundfc i
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Sra. Superinfendente,

Segue anexa, para encaminhamento ao Gabinete do Procurador-Geral de Justica,
minuta do Termo de Revogag¢do de Uso dos espagos ocupados pela SICOOB COMPEB,
para andlise e posterior assinatura do Procurador Geral.

Anexamos, também, trés vias do Termo de Permissdo de Uso, ja examinadas pela
Assessoria Juridica, para assinatura do Procurador Geral.

ApGs, retorne-se a esta Central de Contratos e Convénios para as providéncias
posteriores.

Em, 24 de maio de 2013

i
e
arlos uz*.‘haw.-z

Coord‘enador Executivo
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et s Ref.: 003.0.76357/2013

DESPACHO

Encaminhe-se 0 presente expediente 2 Assessoria do Gabinete do
Procurador-Geral de Justica, com a minuta do termo de revogagdo anexa, € do Termo
Administrativo de Permiss&o de Uso de Bem Imovel entre este Mistério Publico e a

SICOOB Cred Executivo, para colher assinaturas do Procurador-Geral de Justiga.
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' MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

TERMO DE REVOGAGAOQ

1} 0 MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, representado pela Procuradora-Geral
de Justica Adjunta, SARA MANDRA MORAES RUSCIOLELLI SQUZA, vem, pelo presente,
REVOGAR o0 TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS tirmado em 30 de
outubro de 2012, com a COOPERATIVA OE ECONOMIA E CREDITO MUTUQ 00S
INTEGRANTES DO MINISTERIO PUBLICO, PODER JUDICIARIO E DEFENSORIA
PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA  COOMPEB, alusivo a permissdc de uso, a titulo de
gratu:to de 02 (duas) 4reas para sediar 02 (dois) postos de atendimento bancarip - PABS, em
razao do encerramento das atividades da Permissionéria, a qual 5e encontra ém processo
de incorporagdo pela Cooperativa SICOOB CRED EXECUTIVO, conforme se verifica do
expediente SIMP n° 003.0.76357/2013.

2) Em face da presente REVOGAGAQ, concede-se’ 0 prazc de 30 (trinta) dias, a contar
desta data, para completa desocupacdo e -entrega dos espacos, em perfeito estado de
conservagao, pela Permissiondria.

3) Concluida a entrega do espaco nos termos retromencionados, considerar-se-a desfeita a

Permissac de Uso de Bens Imdveis, cessando, doravante, todos os efeitos dela
decorrentes.

Salvador, 24 de maio de 2013.

i orae w
SARA MANDRA MORAES RUSCIOUELLI SOUZA
Procuradora-Geral de Justiga Adjunta
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pela Supenntendéncia de Protecso e Defesa do Consumidor (PROCON) da Secretaria de Justica, Cidadania e Direitos
Humanos do Estado da Bahia de exposicao de produtos a venda em vitrine externa pela sociedade empreséria de razao
soclal Teixewra Comeércic de Bijutenas Lida. e de fantasia Morana. sediada no Shopping Barra, neste Municipio, sem indica-
¢do adequada dos pregos comespondentes. Comunica, outrossim, gque. alé que seja homelogada ou rejeitada a promogao
de arquivamento pelo Conselho Superior do Ministério Piblico. poderdo as associagdes civis legitimadas ou quaisquer
interessados, co-legitimados ou ndo, apresentar razbes escritas oy juntar documentos, que serdo colacionados aos autes,
para apreciacio. -

Salvador-BA, 11 de junho de 2013.

PEDRO ARAUJD CASTRO

Promotor de Justica do Consumidor

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
GABINETE

RESUMO DOPRIMEIRD TERMO ADIT VO AOCONTRATO DE LOCACAQO N°25/2010 - SUP

ProcessoAditive n® 003.0.97313/2013.

Parecer Jurldico n° 312/2013.

Partes. Ministério Publico do Estado da Bahia € Ana Benedita Dantas Santana.

Objete contratual: Locagdo de imavel urbane para fins ndo residenciais destinado ac funcionamento da Promotoria de Justca
de Seabra- BA.

Objete do aditivo: Alterar as clausulas terceira e quarta do contrato onginal para revisar 0 prego mensal do alugue! de R$
1.144,44 {mil cento e quarenta e quatm e quatro reais e quarenta e quatro Centavos) para R$ 1.700,00 {mil e setecantos reais),
equivalente a48, 54%; e ainda, promogar 0 prazo de vigéncia pormais 01 {(Um) ant, com inlcie em 01/06/2013 e término em 31/
05/2014.

Doagao orgamentdria: Unidade Gestora 40.0003 - Fonle 00  Projeto/Atividade 03,122.503.2000 Elemento de Despesa
33.80.36.

*Repubiicado por haver incorre¢des

RESUMODEADITIVODE TERMO DE CESSAODE USD DE IMOVEL

Processo: 003.0.64000/2013.

ParecerJuridice: 199/2013.

Convenentes: Ministério PUblico do Estado da Bahia e Tribuna Regional do Trabalho da 5* Regido, CNPJ 02.839.639/0001-90.
Objete: Prorragar 0 prazo de vigéncia do Temo de Cess&o de Uso de Imével, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar de 30/06/
2013 ate 30/06/2014. :

Data de assinatra; 16/05/2013.

TERMO DE REVDGACAO DE PERMISSAD DE BEMIMOVEL

Processo: 003.0.76357/2013

Parecer juridico: 289/2013

Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e Cooperatva de Economia ¢ Crédito Mitio dos Integrantes do Ministério
Pblico, Poder Judicidrio e Defensona Publica no Estado da Bahia - COOMPEB.

Dbjeto: Revegar o termo de permisséoc de use de bem imovel frmado em 30/10/2012 alusivo A 02 (duas) dreas para sediar 02
(dois) postos de atendimento bancario - PABS, em razdo do encemamento das atividades da Permissionaria, que se encontra
€m processo de incorporagao pela Cooperativa Sicoob Cred Executivo. ’

‘Data de assinatura; 24/05/2013.

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS

PROGCESSQ CEFERIQO PELA SUPERINTENCGENGIA DE GESTAC AOMINISTRATIVA!
AVERBAGAQ DE TEMPC DE SERVICC

. Tempe tota
Nome  Matricula Cargo Processa averbada | Discriminacdo doTenmpo Efeito
1 anos, 03 C:"S":’e%‘i'[‘ﬁ"
meses € 11 goral da aposentadaria
ALEX 31 VA f1anos, 03  O°° previdéncla
0A CRUZ - Motofists  0030.90706/2013 |meses e 11
dizs
S:‘é’:ﬁ&;*’ para os demais
08 ance iblico alsitos, exceto
oo | liconga-pramia
SUNERINTENDENCIA DL CESTAQ ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PCIBLICO DO ESTADD DA BAHIA, 11 de pmharde

2013

*Republicaco por have) $eR0 LUl momeegoes



Salvador (BA), 03 de abril de 2013.
DIREX /OFICIO N° 013/2013
Ministério Publico do Estado da Bahia

Superintendéncia de Gestao Administrativa

Miristéno Pablico do Estado da Bahia
Procuradona-Geral de Justica

Dra. Maria Lucia Dutra Cintra

Numero: 003.0.61427 /2013 Original
Data 4472013 Hora:10:32
Qt.Vol.: Recebido por edsonsantos

Prezada Senhora.

De acordo com a decisdo da maioria dos associados na ultima assembléia realizada no
dia 01/03/2013 (cépia em anexo), a COMPEB foi incorporada pela CRED
EXECUTIVO. Dessa unido, nasce uma nova cooperativa que fortalecera ainda mais o
sistema SICOOB no Estado da Bahia, além de disponibilizar mais beneficios € melhores

servigos financeiros aos seus cooperados.

Em face da existéncia do termo de permiss3io de uso de bem imdvel firmado entre o
Ministério Piblico do Estadc da Bahia e a SICOOB COMPEB, em 30/10/2012,
conforme Processo 003.0.213876/2012, publicado no Didrio de Justiga Eletrénico do
dia 27/02/2013, para as duas 4reas descritas no citado termo, vem a nossa Diretoria
Executiva mui respeitosamente solicitar de Vossa Senhoria a transferéncia de
PERMISSIONARIA para a nova Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos
Servidores Estatv*srios Civis do Poder Executivo Estadual e do Poder Judicidrio,
Ministério Piblico e Defensoria Publica no Estado da Bahia Ltda. - SICOOB CRED
EXECUTIVO, CNPJ 04.321.309/0001-34, como sede social € administragdo na
Avenida Luiz Viana Filho, 260 Prédio da SEFAZ - Centro Administrativo da Bahia
CAB  Salvador/BA - CEP 41730-101

A questdo da mudanga de titularidade da nova Cooperativa vem atender ao que descreve
a Lei Federal 5.764/71 que define a politica nacional de cooperativismo, instituindo o
regime juridico das sociedades cooperativas, que no seu art. 59 descreve “Pela
Incorporagéio, uma sociedade cooperativa absorve o patriménio, recebe os associados,

assume as obrigagies e se investe nos direitos de outra ou de outras cooperativas™
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Dentre as a¢Ses dessa nova administragdo (Ata de posse em anexo), existe a vontade de Q
colocar em funcionamento o Ponto de Atendimento da area onde esta localizada a

agencia, no andar térreo do MP, no CAB, em atendimento aos anseios dos nossos

associados lotados nessa unidade.

Diante do exposto, solicitamos dessa Superintendéncia que analise a viabilidade da
concessdo de Cessdo de Uso, ainda que a titulo precario, até que a documentagéo

necessaria esteja devidamente registrada nos orgdos competentes,

Na certeza da boa acolhida,

Atenciosamentq_‘\

' Ellino Ribeiro Alexandre Fifaro Chagas de Oliveira =
N

1
Diretor “dministrativo Dirﬁor Operacional

Tl



ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA CONJUNTA DA
COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHIA LTDA -
SICO0OB CRED EXECUTIVO, CNPJ n°. ©04.321.309/0001-34 -'NIRE n°.
294.000.2823-3 E COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS

’

INTEGRANTES DO MINISTERIO PUBLICO, PODER JUDICIARIO, DEFENSORIA

PUBLICA E POLICIA CIVIL NO ESTADO DA BAHIA LTDA - SICO0OB COOMPEB,
CNPJ n°. 04.892.098/0001-90 — NIRE n°, 294.000.2913-2, REALIZADA EM 1° DE
MARGO DE 2013.

Ao primeiro dia do més de margo de 2013, no auditério da UCS na SEFAZ -
Socretaria da Fazenda do Estado da Bahia, localizado a Rua Cristiano Buys, 177,
Barros Reis, Salvador/BA, por nao haver acomodagdes suficientes ac numero de
associados nas sedes das cooperativas, verficada a presenca de 61 (sessenta e
um) associados em condigdes de votar, sendo 51 (cinquenta e um) do SICOOB
CRED EXECUTIVO e 10 (dez) do SICOOB COOMPEB, conforme assinaturas
constantes no Livro de Presengas as Assembleias Gerais, foi realzada a
Assembleia Geral Extraordinaria Conjunta dos associados da Cooperativa de
Economia e Crédito Matuo dos Servidores Estatutarios Civis do Poder Executivo do
Estago da Bahia Ltda. — SICOOB CRED EXECUTIVO e dos assoctados da
Cooperativa de Economia e Crédito Mdtuo dos Integrantes do Ministério Pubtico,
Poder Judiciario, Defensoria Publica e Policia Civil no Estado da Bahia Ltda. -
SICOOB COOMPEB, as 9h00 (nove horas), em terceira e Ultima convocagao,
conforme edital de convocagao publicado no Jornal Correio, edi¢do do dia 19 de
fevereiro de 2013, pagina 34, afixado no mural das sedes das cooperativas em local
visivel e divulgado entre os associados atraves de correspondéncia. A mesa
diretora dos trabalhos foi composta pelos Srs. Walmir Saidanha Feij6, Presidente
do Sicoob Cred Executivo e Luiz Eugénio Fonseca Miranda, Diretor Presidente do
Sicoob Coompeb, além dos Srs |vo Azevedo de Brito e Alexsandro do Carmo Silva,
respectivamente, Presidente e Diretor Administrativo do Sicoob Central BA
Constatando-se a existéncia de quorum legal, fol instalada a Assembleia Geral pelo
Sr Walmir Saldanha Fend, na qualidade de Presidente do Conselho de
Adminsstragdo do Sicoob Cred Executivo € Presidente da Assembleia, por
designagdo dos presentes. Dando inicio, o Presidente da Assembleia convidou &
Sra, Helianaira Matos Fonseca, Agente de Controles Internos e Riscos do Sicoob
Cred Executivo, para secretariar os trabathos, solicitando que a mesma fizesse a
leitura do Edital de Convocagado, com O seguinte teor. “COOPERATIVA DE
ECONOMIA E CREDITO MUTUQO DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO
PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHIA LTDA - SICOO8B CRED
EXECUTIVO, CNPJ n° 04.321.309/0001-34 - NIRE: 294.000.2823-3 e
COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS INTEGRANTES DO
MINISTERIO PUBLICO, PODER JUDICIARIO, DEFENSORIA PUBLICA E POLICIA
CiVIL NO ESTADO DA BAHIA LTDA - SICO0B COOMPEB, CNPJ n°
04 892.098/0001-90 — NIRE: 294.000.2913-2. - EDITAL DE CONVOCAGAQ

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA CONJUNTA. O Presidente da
Cooperativa de Econormia e Credito Mituo dos Servidores Estatutdrios Civis do
Poder Executivo do Estado da Bahia Ltda. - 51CO0B CRED EXECUTIVO e ©
Diretor Presidente da Cooperativa de Economia e Crédito Matuo dos Integrantes do
Miristénio Publico, Poder Judiciario, Defensoria Publica e Policia Civil no Estado da
Gahia Lida. — SICOOB COOMPEB, no uso das atribuices que ihes conferem oS
artigos 39 e 35, respectivamente, dos correspondentes estatutos saciais, convocam
seus assoclados, que nesta data somam 1 473 (um mil, quatrocentos e setenta €
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trés) da Cooperativa de Economia a Crédito Mutuo dos Servidores Estatutérios
Civis do Poder Executivo do Estado da Bahia Ltda. -~ SICOOB CRED EXECUTIVO
e 512 (quinhentos e doze) da Cooperativa de Economia e Crédito Matuo dos
Integrantes do Ministério Publico, Poder Judiciario, Defensoria Publica e Palicia
Cwii no Estado da Bahia Lida. - SICOOB COOMPEB, em condi¢bes de votar, para
se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA CONJUNTA, a ser
realizada no auditério da UCS na SEFAZ - Secretaria da Fazenda do Estado da
Bahia, localizado & Rua Cristiano Buys, 177, Barros Reis, Salvador/BA, por nédo
haver acomodagdes suficientes ao numero de associados nas sedes das
cooperativas, no dia 1° de marge de 2013, obedecendo aos seguintes horérios e
quéruns pare a sua instalagao, sempre no mesmo local, em cumprimento ao que
determina o Estatuto Social. em primeira convacagéo, as 7h00 (sete horas), com a
presenga de 2/3 (dois fergos) dos associados de cada cooperaliva; em segunda
convocagdo, &s 8h00 (oito horas), com a presenca de melade mais um dos
associados de cada cooperaliva; e em terceira e tltima convocagédo as 3h00 (nove
horas), com a presenga de, no minimo, 10 (dez) associados de cada cooperativa,
para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1. Aprovagdo do relatorio
eiaborado pela comissdo mista relativo & incorporagdo, com base nos balangos
patrimoniais de ambas as cooperativas levantados na data-base, com consolidagao
de resultados e acompanhados dos pareceres dos respectivos Conselhos Fiscais e
Auditoria Externa da incorporada, 2._incorporaggo da Cooperativa de Economia e
Crédito Mutuo dos Integrantes do Ministénio Pablico, Poder Judiciano, Defensoria
Publica e Policia Civif no Estado da Bahia Ltda. - SICOOB COOMPEB pela
Cooperativa de Economia € Crédito Mutuo dos Servidores Estatutarios Civis do
Poder Executive do Estado da Bahia Ltda. SICO0B CRED EXECUTIVO;
3.Capital social (unificagdo dos valores das quotas-partes, forma de integralizagao
ou devolugdo das mesmas, caso haja pedido de demissdo de associado,
distribuicdo das sobras, rateio de perdas, efc); 4. Constituigdo do Posto de
Atendimento Nazaré: 5. Reforma do Estatuto Social do Sicoob Cred Executivo dos
seguintes pontos: 5.1 alteragéo da denominagéo social (art. 1°); 5.2 . alteragdo das
condigdes de admisséo (art. 3°); 5.3 reformulagéo do artigo 27, 5.4 excluséo do
inciso 1V do artigo 51; 5.5 alteragéo do artigo 62; 5.6 alteragéo do artigo 70,
incisos XXVill @ XXX; 5.7 . alterag&o do artigo 86. Salvador, 19 de fevereiro de
2013. Walmir Saldanha Fejjo - Presidente SICOOB CRED EXECUTIVO - Luiz
Eugénic Fonseca Miranda - Dirator Presidente SICOOB COOMPEB' Iniciando as
deliberagdes, foram postos em discusséo os seguintes itens: 1. Aprovacdo do
relatério elaborado pela comissio mista relativo a incorporagdo, com base
nos balangos patrimoniais de ambas as cocperativas levantados na data-
pase, com consolidagdo de resultados e acompanhados dos pareceres dos
respectivos Conselhos Fiscals e Auditoria Externa da incorporada. Foi
solicitado ao Sr. Alexsandro do Carmo Silva, que apresentasse o referido relatoro.
Apos respondidos os questionamentos, o Presidente da Assembleia solicitou a Sra.
Helianaira Matos Fonseca que procedesse a leitura do Parecer do Conselho Fiscal
do Sicoob Cred Executive e ao Sr. Luiz Eugénio Fonseca Miranda que procedesse
a leitura do Parecer do Conselho Fiscal do Sicooch Coompeb, referentes aos
balangos levantados, os quais foram favoraveis a aprovag#o da incorporacdo. Em
seguida, o Presidente colocou em votagae o Relatdrio da Comiss&o Mista, que
envolve os balancos patrimoniais nas datas-base de 31 de dezembre de 2012 e 31
de janerc de 2013 das duas cooperativas envolvidas no processe de incorporagac,
que foram aprovados por unanimidade. 2. incorporagdo da Cooperativa de
Economia e Crédito Matuo dos Integrantes do Ministério Pablico, Poder
Judici4rio, Defensoria Publica e Policia Ci¥l _r_].:.',l Estado da Bahia Ltda. -
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SICOOB COOMPEB pela Cooperativa de Economia e Crédito Muatuo dosQ
Servidores Estatutarios Civis do Poder Executivo do Estado da Bahia Ltda. —-
SICOOB CRED EXECUTIVO. O Presidente da Assembleia disse que, conforme ja
esclarecido pelo relatorio da Comissao Mista, com & incorporagéo o Sicoob Cred
Executivo absorvera o patriménio do Sicoob Coompeb, recebera seus associados,
assumira suas obrigagBes e se investird nos seus direitos. Apds tecidos 0s
csclarecimentos necessarios, o Presidente colocou em votagdo esta pauta, sendo
aprovada, por unanimidade, a incorporagéo da Cooperativa de Econcmia e Crédito
Mutuo dos Integrantes do Ministério Publico, Poder Judicidrio, Defensoria Publica e
Policia Cvil no Estado da Bahia Lida. — SICOOB COOMPEB pela Cooperativa de
Economia e Crédito Matuo dos Servidores Estatutarios Civis do Poder Executivo do
Estado da Bahia Lida. — SICOOB CRED EXECUTIVO. Tendo em vista a
aprovagao, a partir desta data, a institui¢éo financeira e pessoa juridica Cooperativa
de Economia e Crédito Muituo dos Integrantes do Ministério Piblico, Poder
Judiciario, Defensoria Pablica e Policia Civil no Estado da Bahia Lida. - SICOOB
COOMPEB [delxa_de existir[ 3. Capital social (unificagdo dos valores das
quotas-partes, forma de integralizagdo ou devolugdo das mesmas, caso haja
pedido de demissdo de associado, distribuigdo das sobras, rateio de perdas,
ete.). O Presidente da Assembleia esclareceu aos presentes que as perdas
apuradas pelo Sicoob Coompeb, no periodo de 1° a 31 de janeiro de 2013, no valor
de 4.620,51 (quatro mil, seiscentos e vinle reais e cingquenta e um centavos),
conforme previsto no estatuto social desta cooperativa, serdo absorvidas pelo seu
Fundo de Reserva. 4. Constituicio do Posto de Atendimento Nazaré. O
Presidente da Assembleia esclareceu aos associados que, com a incorporagao do
Sicoob Coompeb, a cooperativa incorporada serd transformada em um Posto de
Atendimento ~ PA. Destacou ainda todos os pontos positivos que envolvem a
constituicdo do referido PA. Apos esclarecimentos necessarios, o Presidente
colocou em votagao e foi aprovada, por unanimidade dos associados, a constituicdo
do PA Nazaré, situado na Av. Joana Angélica, 1.312, Nazaré, Salvador/BA, CEP:
40.050-001, iniciando suas atividades no dia 1°/3/2013. 5. Reforma do Estatuto
Social do Sicoob Cred Executivo dos seguintes pontos: 5.1. alteragdo da
denominagdo social (art. 1°), Em razdo da incorporagao, foi apresentada a
proposta de alteragdo da denominagéo social do Sicoop Gred Executivo, sendo
aprovada pela Assembleia a seguinte denominagag: "WEW
Crédito Matuo dos Servidores Estatutérios Civis do Poder Executivo.Fstariunl.e do
Boder Judiciario. Ministério Publico e Defensoria Publica no Estadc da Bahia Lide.
Sicoob Cred Executivo”. alterando o artigo 1° do Estatuto Social da Cooperativa;
5.2. alteracido das condigdes de admissio (art. 3°). Proposta a alteragéo do art.
3° caput e paragrafo Unico, inciso |, do Estatuto Social do Sicoob Cred Executivo,
que lrata das condigdes de admissdo, também em virtude da Incorporagdo do
Sicoob Coompeb; 5.3. reformulagao do artigo 27. Proposta a mencionada
reformulagdo para que sejam excluidos os incisos | € Il, passando a redagéo
integral a compor o caput. 5.4. exclusdo do inciso IV do artigo 51. O inciso 1V do
artigo 51 sera excluido, uma vez que a cooperativa ndo possui regulamento de
eleicio de delegados, sendo renumerados os demais incisos; 5.5. alteragéo do
artigo 62. No artigo 62, caput, a composigdo do Conselho de Administragéo sera
alterada de 9 para 11 membros, com o objetivo de na proxima AGO, prevista para
acontecer em 17 de abril de 2013, ampliar a representagdo do quadro social da
cooperativa; 5.6. alteragdo do artigo 70, incisos XXVIll € XXX, Os incisos XXV e
XXX do artigo 70 serdo alterados para correcdes de artigo remissivo e de redagéo,
respectivamente; 5.7. alteragao do artigo 86. No arligo 86, caput, sera excluida a
expressio: ‘e parmanacerdc em exercicio ale-d pokse de seus subshtutos’ em
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atendimento ao artigo 10 do Regulamento Anexo Il & Resolugéo 4.122, de 2 deQ
agosto de 2013 e ao Oficio 585/2013-BCB/Deorf/Gabin, de 28 de janeiro de 2013.
Apb6s a apresentagio das alteragdes propostas no estatuto ¢ tecidos todos os
esclarecimentos necessarios, foi posto em votagao o novo Estatuto Social do
Sicoob Cred Executivo, sendo o mesmo aprovado na integra pela maioria dos
associados presentes. O contetdo do estatuto ora reformado tera vigéncia
imediata, Este estatuto passa a ser parte integrante e inseparavel desta ata. Nada
mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a presenga de todos e encefrou a
Assembleia, solicitando do plenéric a nomeagéio de uma comiss@o de 03 (trés)
associados para assinar a presente ata, dando fé. Foram indicados os Srs Carlos
Alberto do Nascimento Rocha, Maria de Fatima da Cruz Azevedo e Ebnezer de
Souza. E para constar, eu, Helianaira Matos Fonseca, Secretaria, lavrei a presente
ata que apos lida e achada conforme, vai assinada por mim, pelo Presidents da
Assembleia, pela comisséo e pelos demais que quiserem. Salvador, 1° de margo de
2013, “Cépia fiel ao livro de ATAS”.
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Walmir éaldanh Feijo Helianaira Matos Fonseca
Presidente Secretaria

O
Carlos A o N. Rocha __ Maria de Fé‘l!{g&tﬂiﬁé z Azevedo

Associado ) Assatiad
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“ Ebnezer de Souza
Associado



Termo de Posse

No primeiro dia do més de agosto de dois mil e doze, na sede da COOPERATIVA DE
ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO
PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHIA LTDA - SICOOB CRED EXECUTIVO,
tomaram posse os abaixo-assinados, eleitos na Assembleia Geral Ordinaria @ Reunido
do Conselho de Administraggo, realizadas am 27 de abril de 2012, e homologados pelo
Banco Central do Brasil em 17 de julho de 2012, para compor o Conselho de

Administragdo, Conseiho Fiscal e Diretoria Executiva desta Cooperativa, com

mandatos até a posse dos que forem eleitos na AGO de 2016.

| CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Walmir Saldanha Feno — Presidente
CPF

Osvaido Jose Celino Ribeiro - Vice-Presidente
CPF
Joio Maia Mota — Secretario
CPF:

Petronio Aiberio da Fonseca — Conselheiro Vogal

«ﬁ*ﬁ-’a‘i-:;%"?j* ? £

ccE NN
Jorge Claudemiro da Silva - Conselheiro Vogal

CPF:H
Georie ander ge A. Rodrigues - Conselheiro Vogal

Amariido Tosta Santos - Conselheiro Vogal
CPF: 281239.2156-00

José Augusto dos Santos - Conselheiro Vogal
CPF :”
Maria Zenilda Qliveira Batista - Conselheiro Vogal

cee

DIRETORIA EXECUTIVA

Afonso Cunha de Carvalho- Diretor Geral
CPE: .

=

Osvaldo José Celino Ribeiro~ Diretor Administrativo

cer [

Alexandre Pataro C. de Qliveira— Diretor Operacional
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CONSELHO FISCAL

Nilza Crispina Macedo dos Santos — Efetivo
CPF: ]
Joaguim Amara
CPF:
' Jorge Jose V. da

Mo - Efetivo

lva — Efetivo

L
Ubirajara Ribaro L m—

Wilson Lopes aa Siva — ¢ Suplente
CPF. T PR
Raimundo Gibernon de Almeida — Suplente

cer S
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MINISTERIO PUBLICO
‘DO ESTADO DA BAHIA Ref n® 003.0.61427/2013

-

DESPACHO

Encaminhe-se o presente expediente & Central de
Contratos e Convénios para conhecimento e providéncias pertinentes.

Em, Qg_l,_o_’ng& :2

q|
Alic*44itia gjﬁosa Oliveira

Superintendente de Gestao Administrativa
Em exercicio
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A MINISTERIO PUBLICO
: DO ESTADO DA BAHIA

ASSESSORIA TECNICA - CENTRAL DE CONTRATOS E CONVENIOS
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Ref.. Of N° 13/2013 - SICOOB CRED EXECUTIVO
Protocolo SIMP n® 003.0.51427/2013

DESPACHO

Encaminho o expediente -a Assessoria  Técnico-Juridica, para apdlise e
manifestagao.

Apés, a Superintendéncia de Gestao Administrativa, para dehberagao
acerca da viabilidade do guanto requerido.

Em 09 de abril de 2013,

| ausfda, %ﬂmtsa =1 r\BQ‘*ﬁtL
Paula Souza de Paula

Coordenador Executivo em Exercicio
Matricul
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MINISTERIC PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Ref.: Procedimento n° 003.0.61427/2013

DESPACHO

Retorne-se o expediente ao Grupo de Trabalho de.
Contratos e Convénios, informando que. dada a falta
de registro da alteragdo de nomenclatura da
cooperativa, ndo é cabivel a modificacdo do ato
administrativo  anteriormenie celebrado com a
SICOOB COMPEB.

Aguarde-se até a devida regularizagao da situacao.

‘Em 09 de abril de 2013.

\4(C o0l /LL,S-," "u)\
Bel®. Caroline Santana Sfiva’
Assessor Técnico-Juridico
|

Matricula i

O
\4



o — ‘W

SICOOB

Salvador (BA), 11 de margo de 2013.
DIREX /OFICIO N° 007/2013
Ministério Publico do Estado da Bahia

Ao Excelentissimo Procurador Geral de Justiga
Mipisténo Pablicc do Estado da Bania

Pr. Wellington Cesar Lima e Silva Procuradona-Geral de Justica
Numero: 403.0.46509/2013 Original
Data: 141312013 Hora:09: 55
Gt.Vol. Recebido por: jvieira

Prezado Senhor.

Amparados pelos dispositivos legais descritos na Lei 11.362 de 26/01/09 e o Decreto
13.148 de 08/08/11. que instituiu e regulamentou a politica Estadual de Apoio ao
Cooperativismo, vem mui respeitosamente solicitar de Vossa Senhoria autorizagéo
para apresentagdo dos servicos financeiros oferecidos pela nova Cooperativa, que
surge da unido da SICOOB COMPEB com a SICOOB CRED EXECUTIVO para
fortalecer o segmento do cooperativismo de crédito no nosse Estado.

1 4

Solicitamos ao DD. Procurador Chefe que analise a viabilidade da concessdo de
Cessdo de Uso, da area onde esté localizada a agencia, no andar terreo do MP no
CAB, ainda que a titulo precario, até que a documentagao necessaria esteja
devidamente registrada nos orgéos competentes.

Enquanto elaboramos as agbes visando dar celeridade para abertura do Ponto de
Atendimento localizado nas dependéncias do Ministério Publico Estadual, gostariamos
de contar com a sua colaboragéo, no sentido de nos conceder autorizag&o para que
possamos montar ¢ stand para apresentar a nova cooperativa acs servidores e

associados alocados nessa unidade.

Certo de contar com a sua colaboragdo, no atendimento ao nesso pieito.

Atencuosamente ‘-, i
!
‘ _f‘ ﬁ— —-ﬂ-h = —{
Osvald - iri =4 ell'o Ribeiro Alexandre P&aso Chagas de Qliveira
Direto” Administrativo Diretor Operacional
CONFIRMO 0 RECEBIMENTO NO

D’A("/ 3/‘(3 AS At L.c

?‘\.‘«Y
SGACENTRALDE CONTE_ TGS E



COPIA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA CONJUNTA DA
COOPERATIVA DE ECONOMIA ‘E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS CiVIS DO PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHIA LTDA -
SICOOB CRED EXECUTIVO, CNPJ n°. 04.321.309/0001-3¢ - NIRE n°.
294.000.2823-3 E COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS
INTEGRANTES DO MINISTERIO PUBLICO, PODER JUDICIARIO, DEFENSORIA
PUBLICA E POLICIA CIVIL NO ESTADO DA BAHIA LTDA - SICOOB COOMPEB,
CNPJ n°. 04.892.098/0001-90 - NIRE n°. 284,000.2913-2, REALIZADA EM 1° DE
MARCO DE 2013,

Ao primeiro dia do més de margo de 2013, no auditorio da UCS na SEFAZ

Secretaria da Fazenda do Estado da Bahia. [ocatizado & Rua Cristiano Buys, 177,
Barros Reis, Salvador/BA. por nao haver acomodagdes suficientes ac numero de
associados nas sedes das cooperativas, verificada a presenca de 61 (sessenta e
um) associados em condigtes de votar, sendo 51 (cinquenta e um; do SICOOB
CRED EXECUTIVO e 10 (dez) do SICOOB COOMPEB, conforme assinaturas
constantes no Livro de Presengas as Assembleias Gerais, foi reslizada a
Assembleia Geral Extraordinaria Conjunta dos associados da Cooperative de
Economia e Crédito Mutuo dos Servidores Estatutaries Civis do Poder Executivo do
Estado da Bahia Lida. - SICOOB CRED EXECUTIVO e dos associados da
Cooperativa de’ Economia e Crédite Mutuc dos Integrantes do. Ministério Pubfico,
Poder Judiciario, Defensoria Piblica e Policia Civit no Estado da Bahia Ltda. -
SICOOB COOMPEB, as 9h00 (nove horas), em lerceira e Ultima convecagao,
conforme edital de convocacéo publicado no Jornal Correio. edigdo do dia 19 de
fevereira de 2013, pagina 34 afixado no mural das sedes das cooperativas em loca!
visivel e divulgado entre os asscciados através de correspondéncia. A mesa
diretora dos trabalhos foi composta pelos Srs. Walmir Saldanha Feljo, Presidente
do Sicoob Cred Executive e Luiz Eugénio Fonseca Miranda, Diretor Presidente do
Sicoob Coompeh, além dos Srs. lvo Azevedo de Brito e Alexsandro do Carmo Silva,
respectivamente, Presidente e Direlor Adminstrativo do Sicoob Central BA.
Constatando-se a existéncia de guorum legal, foi instalada a Assembleia Geral pelo
Sr. Walmir Saldanha Feijo, na qualidade de Presidente do Conselho de
Administracdo do Sicoob Cred Executive e Presidente da Assembleia. por
designagdo dos presentes. Dando inicio, 0 Presidente da Assembleia convidou a
Sra. Helianaira Maios Fonseca. Agente de Controles Internos e Riscos do Sicoob
Crad Executivo. para secretariar os trabalhos, solicitando que a mesma fizesse a
leitura do Edital de Convocagdo. com o seguinte teor. "COOPERATIVA DE
ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES ESTATUTARIQS CIVIS DO
PODER EXECUTIVO DO ESTADO DA BAHIA LTDA SICOCB CRED
EXECUTIVO, CNPJ n° 04 321 309/0001-34 NIRE. 294.000.2823-3 e
COCPERATIVA DE ECONOMIA £ CREDITO MUTUO DOS INTEGRANTES DO
MINISTERIO PUBLICO, PODER JUDICIARIO. DEFENSORIA PUBLICA E POLICIA
CiViL NO ESTADO DA BAHIA LTDA SICO0OB COOMPEB. CNPJ n°
04.892.098/0001-90 — NIRE: 294 000.2913-2. - EDITAL DE CONVOCAQAOD

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA CONJUNTA. O Presidente da
Cooperativa de Economia e Credito Mutiio dos Servidores Estatutarios Civis do
Poder Executiva do Estado da Bahia ltda. -~ SICOOB CRED EXECUTIVO e o
Diretor Presidente da Cooperativa de Economia e Credito Mituo daos Integrantes do
Ministério Publico, Poder Judiciario, Defensotia Piblica e FPolicia Civil no Estado da
Bahia Ltda. - SICOOB COOMPEB, no uso das atribuigbes que lhes conferem 0s
artigos 39 e 35, respectivarmente. dos correspondenies estalitos sociais. convacam
seus associados, que nesta data somam 1.473 (um mil, qualrocentos e setemta e
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COPIA

trés) da Cooperativa de Economie e Crédita Mituo dos Servidores Estatutarios
Civis da Poder Executivo do Estado da Bahia Lida. - SICOOB CRED EXECUTIVO
e 512 {quinhentos e doze) da Cooperativa de Economia e Crédito Mdtuo dos
Integranies do Ministério Pablico, Poder Judiciario, Defensoria Publica e Pollcia
Civil no Estado da Bahia Lida. -~ SICOOB COOMPEB, em condi¢bes de votar, para
se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA CONJUNTA. a ser
realizada nov audifdrio da UCS na SEFAZ' - Secretaria da Fazenda do Estado da
Bahia, localizado & Rua Cristiano Buys, 177, Barros Reis, Salvador/BA. por ndo
haver acomodacfes suficientes ao nomero de associados nas sedes das
cooperativas, no dia 1° de margo de 2013, obedecendo aos seguintes horérios e
quoruns para a sua instalagdo, sempre no mesmo local. em cumprimento ao que
determina o Estatuto Social: em primeira convocagdo, s 7h00 (sele horas), com a
presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados de cada cooperativa; em segunda
convocagdo, as 8h00 (oito horas), com a presenga de metade mais um dos
associados de cada cooperativa: e em terceira e Uitima convocagdo as 9h00 (nove
horas), com a presenga ds, no minimo, 10 (dez) associados de cada cooperaliva,
para deliberarem sobre a sequinte ORDEM DO DIA: 1. Aprovagdo do relatério
slaborado pela comisséo-mista relativo & incorporagdo, com base nos balangos
patrimonjais de ambas as cooperalivas levantados na data-base, com consolidagéo
de resuftados e acompanhados dos pareceres dos respectivos Conselhos Fiscais e
Auditoria Externa da incorporada; 2. Incorporacdo da Cooperativa de Economia
Crédito Mituo dos Integrantes do Ministério Publico, Poder Judicidno, Defensoria
Publica e Policia Civil no Estado da Bahia Ltda. - SICOOB COOMPEB pela
Cocperativa de Economia e Crédito Mituo dos Servidores Estatutarios Civis do
Poder Executivo do Estado da Bahia Lida. SICOOEB CRED EXECUTIVO;
3.Capital social (unificagdo dos valores das quotas-partes, forma de integralizagéo
ou devolugdo das mesmas, ©€aso haja pedido de demissdo de associado,
distnbuigdo das sobras, rateio de perdas. elc) 4. Constituigdo do Posto de
Atendimento Nazaré; 5. Reforma do Estatuto Social do Sicoob Cred Executivo dos
seguintes pontos: 5.1 alteragdo da denominagdo social (art. 1°); 5.2 . alteragdo das
condigdes de admissdo (art. 3°); 5.3 reformulagdo do artigo 27: 54  exclusdo do
incise 1V do artigo 51 5.5 alteragdo do artigo 62: 56 alteragdo do artigo 70.
incisos XXVill e XXX; 5.7 aleragdo do artigo 86. Salvador 19.de fevereiro de
2013 Walmir Saldanha Feijé - Presidente SICOOB CRED EXECUTIVO - Luiz
Eugénio Fonseca Miranda — Diretor Presidente SICOO8 COOMPEB” Iniciando as
deliberagdes, foram postos em discussid os seguintes itens: 1. Aprovagido do
relatério elaborado pela comissdo mista relativo a incorporagido, com base
nos balangos patrimoniais de ambas as cooperativas levantados na data-
base, com consolidagdo de resultados e acompanhados dos pareceres dos
respectivos Consethos Fiscais e Auditoria Externa da incorporada. Foi
solicitado ao Sr. Alexsandro do Carmo Silva, que apresentasse o referido relatario.
Apos respondidos 0s questionamentos, 0 Presidente da Assembleia solicitou a Sra.
Helianaira Matos Fonseca que procedesse a leitura do Parecer do Consetho Fiscal
do Sicoob Cred Executivo e ao Sr. Luiz Eugénio Fonseca Miranda que procedesse
a leitura do Parecer do Conselho Fiscal do Sicoob Coompeb, referentes aos
balangos levantados, os quais foram favoraveis & aprovacdo da incorporacio. Em
seguida, o Presidente colocou em votag@o o Relatorio da Comissgo Mista, que
envolve 0s balangos patrimeniais nas datas-base de 31 de dezembro de 2012 ¢ 31
de janeiro de 2013 das duas cooperativas envolvidas no processo de incorporagao,
que foram aprovados por unanimidade. 2. Incorporagao da Cooperativa de
Economia e Crédito Mutuo dos Integrantes dc Ministéric Publica, Poder
Judiciario, Defensoria Publica e Policia Civll ne Estado da Bahia Ltda. -
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SICOOB COOMPEB pela Coocperativa de Economia e. Crédito Mituo dos
‘Servidares Estatutarios Civis do Poder Executivo do Estado da Bahia Ltda, -
SICOOB CRED EXECUTIVO. O Presidente da Assembleia disse que, conforme ja
esclarecido pelo relatorio da Comissdo Mista, com a incorporagéo o Sicoob Cred
Executivo absorvera o patrimonio do Sicoob Coompeb, recebera seus associados,
assumira suas obrigacbes e se investira nes seus direitos. Apds tecidos os
esclarecimentos necessarios, o Presidente colocou em votagao esta pauta sendo
aprovada, por unanimidade; a incorpora¢io da Cooperativa de Economia e Crédito
Mutuo dos Integrantes do Ministéria Pdblico, Poder Judicidrio, Defensoria Publica e
Policia Civil no Estado da Bahia Ltda, — SICOOB COOMPEB pela Caoperativa de
Economia e Crédito Mdtuo dos Servidores Estatutarios Civis do Poder Executivo do
Estado da Bahia Ltda. - SICOOB CRED EXECUTIVO. Tendo em vista a
aprovacao, a partir desta data, a instituigao financeira e pessoa juridica Coaperativa
de Economia e Crédito MUtuo dos Integrantes do Ministério Publico, Poder
Judiciario; Defensaria Publica e Palicia Civil no Estado da Bahia Ltda. - SICOOB
COCMPEB deixa de existir. 3. Capital social (unificagdo dos valores das
quotas-partes, forma de integralizacdo ou devolucdo das mesmas, caso haja
pedido de demissdo de associado, distribuicio das sobras, rateio de perdas,
etc.). O Presidente da Assembleia esclareceu aos presentes que as perdas
apuradas pelo Sicoob Coompeb. no periodo de 1° a 31 de janeiro de 2013, no valor
de 4.620,51 (quatro mil, seiscentos e vinte reais e cinquenta e um centavas).
conforme previsto no estatuto social desta coaperativa, serao absarvidas pelo seu
Funda de Reserva, 4. Constituicio do Posto de Atendimento Nazaré. O
Presidente da Assembleia esclareceu acs associados que, com a incorporagéo go
Sicoob Coompeb, a cooperativa incorparada sera fransformada em um Posto de
Atendimento - PA. Destacou ainda todos os ponios positivos que envolvem a
constituicao do referido PA. Apoés esclarecimentos necessarios. o Presidente
colocou em votagaa e foi aprovada, por unanimidade dos assaciades, a constituicéo
do PA Nazare, situado na Av. Joana Angélica. 1.312, Nazaré. Salvador/BA, CEP:
40.050-001, iniciando suas atividades no dia 1°/3/2013. 5. Reforma do. Estatuto
Social do Sicoob Cred Executivo dos seguintes pontos: 5.1 alteragido da
denominacio social (art. 1°). Em razio da incorporagho. foi apresentada a
proposta de alterag&io da denominagdo social do Sicoob Cred Executivo, sendo
aprovada pela Assembleia a seguinte denominacao: ‘Cooperativa de Econemia e
Crédito Mutuo dos Servidores Estatutarios Civis do Poder Executivo Estadual e do
Poder Judiciario, Ministério Publica e Defensoria Pablica no Estado 'da Bahia Ltda.

Sicoob Cred Exccutivo” alterando o artigo 1° do Estatuto Sacial da Cooperativa;
5.2. alteragao das condigbes de admissao (art. 3°). Proposta a alieragao do art.
3°, caput e paragrafo Unico, incisoe I, do Eslatuto Social do Sicoob Cred Executivo,
que lrala das condigbes de admiSsao, tambem em virtude da incorporacdo do
Sicoob Coompeb; 5.3. reformulagdo do artigo 27. Proposta a mencionada
reformulagdo para que sejam excluidos os incisas | e Il passandc a redagéo
integral a compor o caput. 5.4. exclusao do inciso V do artigo 51. O inciso |V do
artigo 91 sera excluido, uma vez que a cooperativa nd0 possui regulamento de
eleicdo de delegados, sendo renumerados os demais incisos; 5.5. aiteragdo do
artigo 62. No artigo 62, caput, 2 composi¢ao do Conselho de Adminisiragac seta
aiterada de 9 'para 11 membros, com o objetivo de na praxima AGO, prevista para
acontecer em 17 de abtil de 2013, ampliar 3 .representagéo do quadro social da
caoperativa; 8.6. alteragdo do artigo 70, incisos XXVHI e XXX. Os incisos XXVili e
XXX do artigo 70 ser@io alterados para corregdes de artigo remissiva e de redagéio,
respectivamente; §.7. alteragdo do artigo 86. No @ligo 86, caput, sera excluida a
expressao:. ‘e permanecardo em exercicio aie o passe de saus substitutos”, em
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atendimento ao artigo 10 do Regulamento Anexo Il a Resolugio 4.122, de 2 de
agosto de 2013 e ao Oficio 585/2013-BCB/Deorf/Gabin, de 28 de janeiro de 2013.
Apbs a apresentagéo das alteragdes propostas no estatuto e tecidos todos 0s
esclarecimentes necessarios, foi posto em votagcdo.o novo “Estatuto Sccial ‘do
Sicoob Cred Executivo, sendo o mesmo aprovado na integra pela maioria dos
associados presentes. O contetido do estatulo ora reformado tera vigéncia
imediata. Este estatuto passa: a ser parte integrante e inseparavel desta ata. Nada
mais havendo a fratar, o Presidente agradeceu a presenca de todos e encenou a
Assembleia, solicitando do plenario a nomeacgio de uma comissdo de 03 (trés)
associados para assinar a presente ata, dando fé Foram indicados os Srs, Carlos
Alberto do Nascimento Rocha. Maria de Fatima da Cruz Azevedo e Ebnezer de
Souza. E para constar, eu, Helianaira Matos Fonseca, Secretdria, lavrei a presente
ata que apds lida e achada conforme, vai assinada por mm, pelo. Presidente da
Assembleia, pela comisséo e pelos demais que quiserem. Sa?vador 1° de margo deé
2013. “Cépia fiel ao livro de ATAS”

et il
Walmlr Saldanha Feijo Hslianaira Matos Fonseca
Presidente Secretaria
' /é e ‘.\h Yo
Carlos Am Rocha Maria de Fatnié & Cruz Azevedo
Associado Assaciada
4/ F
,j/l .
/

Ebnezer de Scuza
Associado

-



MINISTERIO PUBLICO
4 DO ESTADO DA BAHIA

ASSESSORIA TECNICA - CENTRAL DE CONTRATOS E CONVENIOS
SUPERINTENDENCIA DE GESTAQ ADMINISTRATIVA

Ref.: Procedimento SIMP n® 003.0.46509/2013 -
DIREX/Oficio n°007/2013

Excelentissimo Senhor Chefe de Gabinete,

De ordemn do Coordenador Executivo da Assessoria Téchnica da
Superintendéncia de Gestao Administrativa, Sr. Luis Carlos Luz Chaves, remete-se o
expediente para andlise e deliberagéo da Administragao Superior.

Salvador, 14 de marco de 2013.

“trrvamdo, Tass-
Fernanda da Costa Peres
Assistente Técnico-Administrativo
Assessoria Técnica/Central de Contratos e Convénios
Superintendéncia de Gestao Administrativa

. t
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Ref. 46509/13

DESPACHO

. Encaminhe-se o presente expediente & Diretoria Administrativa, para

providenciar o espago, conforme solicitagio da SICOOB.
o P02, 13
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REQUERIMENTO DE APROVACAO DE INCORPORACAO DE COOPERATIVA DE

Y

- b
e

CREDITO 3 oo 231!
” QL‘- ’
1. IDENTIFICACAO J (e W
(campos de preenchimento olggatério) C o P ' A_ m%w“&‘,
ﬁ)- a cﬁai‘{_“& 9

Denominago social:

Enderego completo:

CNPIL:

Pessoa para contato

Cooperativa de Economia e Crédito Mituo dos Servidores B¥@hutarios
Civis do Poder Executivo do Estado da Bahia Ltda. - SICOOB CRED
EXECUTIVO

Logradouro, niimero ¢ complemento — Bairro ~ Cidade / UF — CEP

Avenida Luiz Viana Filho, n°. 260 - Prédio da SEFAZ - Centro
Administrativo da Bahia - CAB - Salvador/BA - CEP: 41730-101.

04.321.309/0001-34 ID-Bacen: (29990112

Nome: Daisy Torres Lima

Telefone: (71) 3340-7106 Fax: (71) 3340-7110

E-mail. gejur@sicoob-ba.com.br

2. FORMALIZACAO DO PLEITO

A cooperativa acima qualificada vem requerer ao Banco Central do Brasil
Organizac@io do Sistema Financeiro - Deorf a aprovaciio da incorporagio da Cooperativa de
Economia ¢ Crédito Mituo dos Integrantes do Ministério Publico, Poder Judiciario, Defensoria
Piblica e Policia Civil no Estado da Bahia Ltda.
04.892.098/0001-90, deliberada na Assembleia Geral Extraordindria Conjunta de 1° de margo de

2013,

3. INSTRUCAO DO PROCESSO

{preencher de agordo com a documentagdo pertinents}

3.1. Anexa os documentos abaixo assinalados:

,:\ a) folhas completas de exemplares dos jornais contendo a declaragiio de propésito dos
administradores eleitos (caso tenha ocorrido eleic@o e as declaragdes de proposito sejam

exigidas);

r_j b) folhas completas de exemplares dos jornais em que foram publicados os. editais de
convocagdo de todas as assembleias gerais realizadas pelas instituigSes {dispensavel caso

seja assinalada a alinea “b” do item 3.2);

[x] c) duas vias auténticas das atas de todas as assembleias gerais realizadas pelas instituicBes
(inclusive do cstatuto social, quando ocorter reforma do estatuto ¢ esse for parte integrante

da ata).

X d) duas vias auténticas do relatorio da comissido mista;

El e) justificativa fundamentada para a operacio;

[x] £ uma via auténtica das demonstra¢Bes financeiras da instituiglio incorporada, na data-base

Pdgina I de 3 &/
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Anexo da Ata da AGE de 01/03 I
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUQ DOS |
SERVIDORES ESTATUTARIOS CiVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO |
PODER JUDICIARIO, MINISTERIO PUBLICO E DEFENSORIA PUBLICA NO
ESTADO OA BAHIA LTDA - SICOOB CRED EXECUTIVO

TITULO |
DA NATUREZA JURIDICA

, CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA, DA DENOMIN AGAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZQ
DE DURAGAO, OA AREA OE AGAQ E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 1° A Cooperativa de Economia e Credito Mutuo dos Servidores Estatutarios Civis
do Poder Executivo Estaduai e do Poder Judiciario, Ministério Publico e Defensoria
Publica no Estado da Bahia Ltda. - SICDOB CRED EXECUTIVO, CNPJ n°
04.321.309/0001-34, originaimente constituida como SICOOB CDOPERFISCO, em
Assembleia Geral de 08 de outubro de 1999, neste Estatuto Social designada
simplesmente de Cooperativa, e instituicdo financeira ndo bancaria, sociedade
cooperativa de responsabilidade fimitada, de pessoas, de natureza simples & sem fins
ucrativos. E regida pela legisiagao vigente, pelos atos normativos editados pelo
Conselho Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, por este Estatuto Social,
pelas normas e diretrizes de atuacho sistémicas eslabelecidas pefo  Sicoob
Confederagao, pelas normas internas proprias e pela regulamentacgao da Cooperativa
Central a que estiver associada, tendo:

| sede social e administragdo na Avenida LUz Vlana Filho, n°® 260 - Predio da
SEFAZ - Centro Administrativo da Bahia - CAB Sajvador/BA - CEP: 41730-
101

13 foro juridico na cidade de Salvador/BA;

. area de agao limitada ao Estado da Bahia;

V. prazo de duragao indeterminado e exerciclo social com duregdo de 12 (doze)
meses ¢om inicio em 1° de janeiro e termino em 31 de dezembro de cada ano
civil.

cAPiTULO Il
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2° A Cooperativa tem por objeto social, além de outras operacdes que venham a
ser permitidas as sociedades cooperativas de crédito:

. o desenvolvimento de programas de. poupanga, de uso adequado do crédito e de
orestacao de servigos, praticando todas as Ope€ ragbes ativas, passivas e
acessorias proprias de cooperativas de cradito;

il. prover, através da mutualidade, a prestacdo de servigos financeiros a seus
associados;
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. a formagdo educacional de seus associados, no sentido de fomentar 0
cooperativismo.

§ 1° No desenvolvimento do objeto social, a Cooperativa devera adotar programas de
uso adequado do crédito, de poupanga € de formagao educacional dos associados,
tendo como base os principios cooperativistas.

§ 2° Em todos os aspectos das atividades executadas na Cooperativa devem ser
rigorosamente observados oS principios da neutralidade politica e da indiscriminagao
religiosa, racial e social.

TiTULO Il
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
DAS CONDIGOES DE ADMISSAOC

Art. 3° Podem associar-se a Cooperativa todas as pessoas gue concordem com O
presente Estatuto Social € que preencham as condigbes neile estabelecidas e, na area
de atuagéo da Cooperativa, sejam servidores estatutarios civis, ativos ou inativos, do
Poder Executivo Estadual e do Poder Judiciario, Ministério Publico e Defensoria
PUblica no Estado da Bahia.

Paragrafo unico. Podem também se asscciar & Cooperativa:
. )
| servidores civis ndo estatutarios, oriundos dos entes publicos mencionados no
caput, ocupantes de cargos comissionados de livie nomeagao ¢ exoneragao,
enquanto permanecerem nesta condigao;

. empregados da prépria Cooperativa & pessoas fisicas que a ela prestem
servigo em carater nao eventual, equiparadas aos primeiros para 0S
correspondentes efeitos legais;

il empregados e pessoas fisicas prestadoras de servigo em carater n&o eventual
35 entidades assccladas & Cooperativa e @s entidades de cujo capital a
Coopserativa participe;

Iv. aposentados que, quando em atividade, atendiam aos critérios estatutarios de
associacao;

V. pais, cénjuge ou companheiro, vitve, filno e dependente lega,

Vi pensionistas de associados vivos ou de falecidos que preenchiam as

condigdes eslatutarias de associagéo,

VI pessoas juridicas sem fins lucrativos, gue tenham por objeto as mesmas Ou
correlatas atividades econOmicas dos. associados pessoas fisicas e as
controladas por £sses associados. o

Art. 4° Nao podem ingressar na Cooperativa: &3
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I as instituicdes financeiras e as pessoas que exergam atividades que
contrariem os objetivos da Cooperativa ou que com eles colidam;

. as pessoas juridicas que exergam concorréncia com a prépria sociedade
cooperativa.

Art, 5° O nimero de associados serg ilimitado quanto ao méximo, nao podendo ser
inferior a 20 (vinte).

Art. B6° Para adquirir a qualidade de associado, o interessado devera ter a sua
admissdo aprovada pelo Conselho de Administrag@o, subscrever e integralizar as
quotas-partes na forma prevista neste Estatuto e assinar os documentos necessarios
para a efetivagdo da associagao.

§ 1° O Conselho de Administragio podera recusar a admisséo do interessado gue
, apresentar restricdes emn 6rgéos de protegdo ao crédito ou no Banco Central do Brasil.

§ 2° O Conselho de Administragac podera delegar a Diretoria Executlva & aprovagao
de admissOes, observadas as regras deste Estatuto.

CAP{TULO Il
DOS DIREITOS

Art. 7° Sao direitos dos associados:

i tomar parte nas assembleias gerais, discutir e votar os assuntos que nelas
forem tratados, ressalvadas as disposigdes legais ou estatutarias;

Il ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposigoes legais
ou regulamentares pertinentes;

I, propor, por escrito, medidas gue julgar convenientes aos interesses sociais;

N V. beneficiar-se das operagbes e dos servigos prestados pela Cooperativa,
observadas as regras estatutarias e os instrumentos de regulagao,

V. examinar e pedir informagdes, por escrito, sobre documentos, ressalvando os
protegidos por sigilo;

VI tormar conhecimento dos normativos internos da Cooperativa,
VIl demitir-se da Cooperativa quando ihe convier.
CAPITULO I}

DOS DEVERES
Art. 8° S50 deveres dos associados:
l. satisfazer, pontualmente, os compromissos que contrair com a Cooperaliva;

. cumprir as disposigies deste Estatuto Social, dos regimentos internes, das

31,'
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dglibergc;ées das Assemblsias Gerais, do Conseihc de Administracéo, da
Diretoria Executiva, bem como as normas € instrugdes emanadas da
cooperativa central a que estiver filiada e do Sicoob Confsderagao;

[l zelar pelos interasses morais @ materiais da Cooperativa,

V. responder pela parte do rateio que lhe couber relativo as perdas apuradas no
exercicio;
V. respeitar as boas praticas de movimentagao financeira, tendo sempre em vista

que a cooperagao € obra de interesse comum ao qual Nao se deve sobrepor
interesses individuais;

Vi movimentar seus recursos financeiros, preferenciaimente, na Cooperativa;
Vil. manter as informagdes do cadastro na Cooperativa constantemente
atualizadas;

Vill. ndo desviar a aplicagao de recurscs especificos obtidos na Cooperativa, para
finalidades ndo propostas nos financiamentos, permitindo, quando. for o caso,
ampla fiscalizagio da Cooperativa, das instituicoes financeiras participantes e
do Banco Central do Brasil;

IX. comunicar ac Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal e a Diretoria
Executiva, por escrito e mediante protocolo, se dispuser de indicios
consistentes, a ocorréncia de quaisquer irregularidades sendo vedados o
anonimato e a divulgagédo interna ou externa, por qualquer meio, de fatos
ainda ndo apurados, e ainda a divulgagao fora do meio social de fatos ja
apurados ou em apuragao.

CAPITULO iV i
DA DEMISSAO, DA ELIMINAGAQ E DA EXCLUSAQ DE ASSOCIADOS

SEGAO | _
DA DEMISSAQ

Art. 9° A demissao do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido e serd formalizada conforme previsto nesta $6¢aoc.

Paragrafo Unico. Deve ser apresentada, pelo demissionario, carta de demissao no
modelo padrao da Cooperativa, devendo na ocasiao ser assinado 0 encerramento da
conta corrente de depdsitos. ser efetuado o resgate de eventuais saldos existentes em
conta de depdsitos & vista ou a prazo, bem como a regularizagao de qualquer
pendéncia apresentada.

SECAQ Il
DA ELIMINAGAO

Art. 10 A eliminagdo do associado e aplicada em vitude de infragdc legal oupd,
estatutaria. %A’
v

o

4
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Art. 11 A Além das infragdes legais ou estatutdrias, o associado sera eliminado
guando:

| exercer quaiquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa.

1N praucar alos que, a critério da Cooperativa, a desabone, como emissdo de
cheques sem fundos em qualquer instituicdo financeira, inclusdo nos sistemas
de protegdo ao crédito, pendéncias registradas no Banco Central do Brasil,
alrasos constantes e relevantes em operagdes de crédito ® operagdes baixadas
en‘prejuizo na Cooperativa;

1. deixar de cumprir com os deveres expostos neste Estatuto;

V. infringir os dispositivos legats ou deste Estatuto Social, em especial, o previsto
no art. 8, salvo o inciso VI daguele artigo,;

Vv deixar de honrar os compromissos assumidos perante a Cooperativa, nos casos
em que ela firmar contratos com empresas prestadoras de servigos elou
contratos de parcerias, onerosos ou ndo, como patrocinadora ou ndo, em favor
dos associados:

VI.  estver divulgando entre os demais associados e perante a comunidade 3
pratica de irregularidades na Cooperativa g, quando notificado pelo Conselho de
Administrag&io, pelo Conselho Fiscal ou pela Diretoria Executiva para prestar
informagdes, ndo apresenta-las no prazo definido na notificagéo.

Art, 12 A eliminagdo do associado serd decidida em reunido do Conselho de
Administracao e o que a ocasionou devera constar de termo proprio e assinado peio
Presidente

§ 1° Cépia autenticada do Termo de Eliminacéio sera remetida ao associado, por
Processo que comprove as datas de remessa ¢ de recebimento, no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, contados da data de reunige em que aprovou a eliminagéo.

§ 2° Seré observado a favor do associado eliminado o direito a ampla defesa, podendo

interpor recurso com efeito Suspensivo para a primeira Assembleia Gera) gque se
realizar.

SECAD Il
DA EXCLUSAO

Art. 13 A exclusao do associado sera feita por:
I. dissolucdo da pessoa juridica;

il morte da pessoa fisica,

. incapacidade civil ndo supnda;

. deixar de atender aos requisitos estatutarios de permanéncia na Cooperativa,
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Paragrafo Unico. A exclus@io com fundamento nas disposigbes dos incisos I, Il e Il
sera automatica e a do inciso IV, por decisdo do Conselho de Administragéo
observadas as regras para eliminagéo de associados.

CAPITULO V )
DAS RESPONSABILIDADES, DA COMPENSAGAO E DA READMISSAO

Art. 14 A responsabilidade do associado por compromissos da Cooperativa perante
terceiros e limitada ao valor de suas quotas-partes e, em caso de desligamento do
quadro social, perdura até a aprovagdo das contas do exercicio em que se deu o
desligamento.

Paragrafo unico. As obrigagdes contraidas por associados ‘alecidos com a
Cooperativa, e oriundas de suas responsabilidades como associados perante teiceiros
passam acs herdeiros, prescrevendo apos 1 (um) ano contado do dia de abertura da
sucessfo.

Art. 15 Nos casos de desligamento de associado, a Cooperativa poders, a seu tnico e
exclusivo critério, promover a compensagao prevista no artigo 368 da Lei 10.406/02,
entre o valor total do débito do associado, referente a todas as suas operagdes, e seu
credito oriundo das respectivas quotas-partes,

Paragrafo unico. Caso o valor das quotas-partes sejam inferiores ao total do débito do
associado e haja a compensagdo citada no caput deste artigp, o demissionario
continuara responsavel pelo saldo ramanescente apurado, podendo a Cooperativa
tomar todas as providéncias cabiveis ao caso.

Art. 16 O associado demitido somente podera apresentar novo pedido de admissao ao
quadro social da Cooperativa apds 30 .(trinta) dias, contados do pagamento, pela
Cooperativa, da dltima parcela das guotas-partes restituldas.

Paragrafo Ginico. A readmissio do associado demitido n&o esta condicionada a0 prazo
previsto no caput caso ainda nao tenha sido restituida qualguer parcela de sey capital.

Art. 17 O associado efiminado somente poders apresentar novo pedido de admissdo
ao quadro social da Cooperativa apos 60 (sessenta) dias, contados a partir do
pagamento, pela Cooperativa, da titima parcela das quotas-partes restituidas.

Art. 18 Para 0 associado demitido ou eliminado ter direito a readmissao de que trata
este capilulo, seréo observadas as condigdes de admissdo de associados.

TiTULO NI
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMAGAO DO CAPITAL

Art, 19 O capital social da Cooperativa é dividido em quotas-partes de R$1,00 {um real)
cada uma, ilimitado quanto ao maximo e varidvel conforme o numero de associados, e
0 capital minimo da Cooperativa néo podera ser inferior a R$3.000,00 {trés mil reals).

A}
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Art. 20 No ato de admissio, o assoclado pessoa fisica subscrevera inicialmente
R$300,00 (trezentos reais) e o associado pessoa juridica R$1.500,00 (um mil e
Quinhentos reais), os quais integrahzaréo & vista, no minimo, 10% (dez por cento) do
valor subscrito, respectivamente. O saldo remanescente sera integralizado em até 9
(nove) parcelas iguais, mensais e sucessivas.

§ 1° Para aumento continuo de capital social, todos os associados subscreverdo e
integralizardo, mensalmente, no minimo 10 (dez) gquotas-partes, para o cooperado
pessoa fisica, e 50 (ctnquenta) quotas-partes Para o cooperado pessoa juridica,

§ 2° Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo) do total de quotas-
partes,

§ 3° As quotas-partes integralizadas responderac como garantia das obrigagbes
(operagdes de crédito) que o associado assumir com a Cooperativa.

§ 4° A quota-parte ndo podera ser oferecida em garantia de operacdes com terceiros.

§ 5° A subscrigéo e a integralizacéo inicial serd averbada no Livro ou Ficha de
Matricuta, mediante termo que contera as assinaturas do associado ¢ do dirator
responsavel pala averbacao,

CAPITULO I
DA REMUNERAGAO DO CAPITAL

Art. 21 Conforme deliberagdo do Conselho de Administragéo o capital integralizado
peios associados podera ser remunerado até o valor da taxa referencial do Sistema
Especial de Liquidagdo e de Custodia (Selic) para titulos federais.

Paragrafo Unlco. A remuneracdo do capital integralizado, n&o devera ser superior a
50% do resultado operacional efetivo ou estimado do exercicio social, obtido com base
nos relatdrios contabeis e financeiros disponibitizados.

CAPITULO i1}
DA MOVIMENTAGAO DAS QUOTAS-PARTES

SEGAO |
DA TRANSFERENCIA

Art. 22 As quotas-partes do associado sao indivisiveis e intransferlveis a ierceiros n&o
associados da Cooperativa, ainda que por heranga, ndo podendo com eles ser
negociada e nem dada em garantia.

Paragrafo tinico. A transferéncia de quota-parte sera averbada no Livro ou Ficha de
Matricula, mediante termo que contera as assinaturas do cedente, do cessionario e do
diretor responsével pela averbagao,

SECAOQ I
DO RESGATE ORDINAR!IO

)
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Art. 23 Nos casos de desligamento, o associado tera direito 4 devolugao de suas
quotas-partes integralizadas, acrescidas dos respectivos juros quando houver e das
sobras que lhe tiveram sido registradas, ou reduzido das respectivas perdas,
observado, em cada caso, aiém de outras disposigdes deste Estatuto, o seguinte:

| a devolugdo das quotas-partes serd realizada apos a aprovacdo, pela
Assembleia Geral, do balango do exercicio em que se deu o desligamento do
associadg;

. €m Casos de demisséo e exclusdo, salvo nos de morte, o valor a ser devolvigo
pela Cooperativa ao associado ser4 dividido em até 36 {trinta e seis) parcelas
mensais & consecutivas:

il em casos de eliminagdo, o valor a ser devolvido pela Cooperativa ao
associado serd dividido em até¢ 60 (sessenta) parcelas mensais e
consecutivas,

V. 0s herdeiros de associado falecido terdo o direito de receber os valores das
quotas-partes do capital e demais créditos existentes em nome do de cujus,
atendidos os requisitos legals, apurados por ocasifio do encerramento do
exercicio social em gue se deu 0 falecimento, em até 24 (vinte @ quatro)
parcelas mensais e consecutivas:

v Os valores das parcelas de devolugdo nunca serdo inferiores acs estipulados
pelo Conselho de Administragéo.

SEGAO Il
DO RESGATE EVENTUAL

Art. 24 Ao associado pessoa fisica que cumprir as disposigdes deste Estatuto. néo
estiver inadimplente perante a Cooperativa, contar com 60 (sessenta) anos de igade e
tiver no minimo 10 (dez) anos de associagao, sera facultada a devolugéo de suas
quotas-~partes, preservando apenas o valor minimo de subscrigdo de quotas, observado
0 seguinte:

L. a opgéo de resgate eventual serd exercida uma Cnica vez, considerando-se 0
saldo em conta capitai do ulimo exercicio aprovado pela Assembieia Geral;

I as quotas-partes integralizadas apos o Ultimo exercicio base para o resgate
eventual, permaneceré&o subscritas no saldo da confa capital do associado,
podendo ser resgatadas somente apds o seu desligamento do quadro sogial
da Cooperativa;

. o valor a ser devolvido pela Cooperativa como resgate eventual ao associado,
sera dividido em até 48 (quarenta e oito) parcelas mensais e consecutivas:

Iv. os valores das parcelas do resgate eventual nunca serdo inferiores aos
eslipuiados pelo Conselho de Administragao;

b
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Vv tornando-se inadimplente em qualquer operagdo, o associado perdera
automaticamente o direitoc de receber as parcelas do resgate eventual
vencidas e ndc pagas ou vincendas, podendo a Cooperatva aplicar a
compensagado prevista neste Estatuto;

V. no caso de desligamento do associado, nas formas previstas neste Estatuto,
durante o periodo de recebimento das parcelas do resgate eventual, o saldo
remanescente da conta capital e o saldo registrado em capital a devolver serao
somados, e ao resultado apurado serdo aplicadas as regras para o resgate
ordinano

Art. 25 Ao associado pessoa juridica que cumprir as disposicbes deste Estatuto, néc
estiver inadimplente perante a Cooperativa e tiver no minimo 25 (vinte e cinco) anocs de
associagéo, sera facultada a devolugéo de suas quotas-partes, preservando apenas 0
valor minimo de subscricdo de quotas, observadas as disposigbes contidas nos incisos
do artigo anterior.

Art. 26 O resgate eventual de quotas-bartes somente ocorrerd apds aprovagao do
Conselho de Administragdo, que observara para deferimento da devolugao os critérios
de conveniéncia, oportunidade e limites legais, normativos e estatutarios.

Art. 27 O associado pessoa fisica, aposentado por invalidez pela previdéncia oficial,
mediante comprovagdo, poderd solicitar'o resgate parcial de ateé 90% (noventa por
cento) de quotas-partes integralizadas, deduzido o capital minimo de ingresso e
garantida a manutengéo de todos os direitos sociais.

§ 1° O resgate a ser realizado nas condigbes deste artigo podera ocorrer em até 12
(doze) parcelas mensais

§ 2° A solicitacdo de que trata o caput, sem prejuizo do art. 26, somente sera deferda
pela Cooperativa se ¢ parecer técnico sobre os impactos patrimoniais, a ser emitido
pela Cooperafiva ou pela Central a que estiver filiada, for favoravel a concesséo do
pedido.

Art. 28 O resgate de quotas-partes integralizadas depende, inclusive, da observéncia
dos (imites de patrimdnio exigiveis na forma da regulamentagéo vigente, sendo o
resgate parcial solicitado pelo associado, condicionado, ainda, a autorizagio
especifica do Conselho de Administragao, que observara critérios de conveniéncia e
oportunidade e demais condigdes normativas,

TITULO IV
DO BALANGO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS SOCIAIS

CAPITULO |
DO BALANGO E DO RESULTADO

Art. 29 O balango e os demonsirativos de sobras e perdas seréo elaborados
semastraimente, em 30 de Junho e 31 de dezembro de cada ano, devendo, tambem, ‘\
ser elaborados balancetes de verificagao mensais.

0
9 {4}
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Art. 30 As sobras, deduzidos os valores destinados a formagdo dos fundos
obrigatérios, ficarao a disposigio da Assembleia Geral, que deliberaré:

I pelo rateio entre os associados, proporcionalmente as operagbes realizadas
com a Cooperativa, segundo formuia de calcuic estabelecida pela Assembieia
Geral,

] pela constituicac de outros fundos cu destinagdo aos fundos existentes;
. pela manutengdo na conta “sobras/perdas acumuladas™

Iv. pela incorporagde ac capital do associado, observada a preporcicnalidade
referida no inciso | deste artigo.

Art. 31 As perdas verificadas no decorrer do exercicio serdo cobertas com recursos
provenientes do Fundo de Reserva ou, no caso de insuficiéncia, alternativa ou
cumulativamente, das seguintes formas:

l. mediante compensagéo por meio de sobras dos exercicios seguintes, desde
que a Cooperativa:

a) mantenha-se ajustada aos limites de patrimdnio exigiveis na forma da
regulamentagéo vigente,

b) conserve o controle da parcela correspondente a cada associado no saldo
das perdas retidas, evitando que os novos assocciados suportem perdas de
exercicic em gue ndo eram inscritos pa sociedade;

¢) atenda aos demais requisitos exigidos pelo Conselho Monetéario Nacional,
pelo Sicooch Confederagéo e pela cooperativa central a que estiver
associada, se existentes.

I mediante rateio entre 0s associados, considerando-se as operagdes realizadas
ou mantidas na Cooperativa, excetuando-s€ ¢ valor das quotas-partes
integralizadas, segundo formula de calculo estabelecida pela Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DOS FUNDOS

Art. 32 Das sobras apuradas no exercicio serdo deduzidos ¢s seguintes percentuais
para os fundos obrigatorios:

| 30% (trinta por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas € a
atender ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

Il 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Tecnica, Educacional e Social
(Fates) destinado a prestagao de assisténcia aos associados e a seus familiares,
e acs empregados da Cooperativa, de acordo com normativo proprio, aprovado
pela Assembleia Geral.

10 -\
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§ 1° Os servigos a serem atendidos pelo Fates poderdoc ser executados mediante
convénioc com entidades ptiblicas ou privadas.

§ 2° Os resultados das operagdes com ndo associados, rendas nao operacionais,
auxilios ou doagdes sem destinagao especifica serdo levados & conta do Fundo de
Assisténcia Técnica Educacional e Social {Fates) e contabilizados separadamente, de
forma a permitir o calculo para incidéncia de tributos.

Art. 33 Os fundos obrigatorios constituldos s&c Indivisiveis entre os associados,
mesmo nos casos de dissolugdo ou de liquidagdo da Cooperativa, hipdtese em que
serac recolhidos & Uni&o ou terao outra destinagdo, conforme previséo lega

Art. 34 Além dos fundos previstos no art. 32, a Assembleia Geral podera criar outros
fundos de provisdes, constituidos com recursos destinados a fins especificos, de
carater temporario, fixando o modo de formagdo, de aplicagéo e de liquidagéo e de
futura devolugao aos associados que contribuiram para sua formacéo.

TITULO V
DAS OPERAGOES

Art. 35 A Cooperativa podera realizar operagbes e prestar servigos permitidos peia
regulamentagdo em vigor

§ 1° As operagdes de captagéo de recursos oriundos de depodsitos & vista e a prazo, e
de concessao de créditos serdo praticadas, exclusivamente, com ¢s associados.

§ 2° As operagbes de depositos a vista e a prazo, e de concessac de créditos
obedecerao a reguiamentagao especifica e & normatizacao instituida peio Conselho de
Administragao, o qual fixara prazos, juros, remuneragdes, formas de pagamento e as
demais condigbes necessérias ac bom atendimento das necessidades do quadro
social.

§ 3° A concessdo de crédito e a prestagdo de garantias a membros de orgédos
estatutarios e a pessoas fisicas a jurldicas que mantenham relacéo de parentesco ou
de negocios com aqueles membros, observara critérios idénticos aocs utiizados para os
demais associados, podendo a Assembleia Geral fixar critérios mais rigorosos.

Art. 36 A sociedade somente pode participar do capital de;

L cooperativas centrais de crédito;

n. instituicdes financeiras controladas por cooperativas de crédito;

. cooperalivas, ou empresas controladas por cooperativas centrais de crédito,
que atuem exclusivamente na prestagdo de servigos € no fornecimento de

bens a instituigbes do setor cooperativo, desde que necessarios ac seu
funcionamento ou complementares aos servigos e produtos oferecidos aos

associados; :
p .
. li } .
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V. entidades de representacéo institucional, de cooperagdo técnica ou de fins
educacionais.

TITULO VI
DA ORGANIZAGAD SOCIAL

CAP[TULO|
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 37 A estrutura de governanga corporativa da Cooperativa € composta pelos
seguintes 6rgdos sociais:

1. Assembleia Geral;

I Conselho de Administragéo;
. Diretoria Executiva;
V. Conselho Fiscal.
CAPITULO I

DA ASSEMBLEIA GERAL

SEGAO|
DA DEFINIGAQ

Art. 38 A Assembleia Geral, que podera ser ordinaria ou extraordinaria, ¢ o érgao
supremo da Cooperativa, tendo poderes, nos limites da lei e deste Estatuto Social, para
tomar toda e qualquer deciséo de interesse social.

Paragrafo Unico. As decisGes tomadas em Assembleia Geral vinculam todos os
associados, ainda que ausentes ou discordantes.

_ SEGAOI i
DA COMPETENCIA PARA A CONVOCAGAD

Art. 39 A Assembleiz Geral sera normalmente convocada peio Presidente do Consetho
de Administracéo.

§ 1° A Assembleia Geral podera, também, ser convocada pelo Conseino de
Administracdo ou pelo Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um guinto) dos associados em
pleno gozo de direitos, apds solicitagdo, nao atendida pelo Presidente do Conseiho de
Administracio, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de
protocolizagdo da solicitagéo.

§ 2° A cooperativa central a que estiver associada, no exerciclo da supervisdo local
podera, mediante decisdao do respectivo Conselho de Administragdo, convocar
Assembleia Geral Extraordinaria da Cooperativa.

SEGAO il )
DO PRAZO DE CONVOCAGAD

12,
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Art. 40 Em quaisquer das hipdteses referidas no artigo anterior, a Assembleia Geral
sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, em primeira
convocacao, mediante edital divulgado de forma triplice e cumulativa, da seguinte
forma:

l afixacdo em locais apropriados das cependéncias comumente mais frequentadas
pelos associados,

ii. publicagdo em jornal de circulagdo regular;

Il. comunicagdo aos associados por intermédio de circulares.

Paragrafo unico. N&o havendo, no horério estabelecido, quorum de instalagao, a
assembleia podera realizar-se em segunda e terceira convocagbes, no mesmo dia da
primeira, com o intervalo minimo de 1 (uma) hora antra a realizag&o por uma cu outra

convocagao, desde que assim conste do respectivo edital.

SEGAO IV
DO EDITAL

Art. 41 Do edital de convocagao da Assembleia Geral deve conter 0 gue segue, sem
prejuizo das orientagdes descritas em regulamento proprio:

! a denominacdo da Cooperative, seguida da expressdo ‘Convocagdo da
Assembleia Geral Qrdindria e/ou Extraordinaria’, conforme o caso,

. o dia e a hora da assembleia em cada convoca¢do, observado o intervalo
minimo de uma hora entre cada convocagado, assim como 0 enderego do local
de realiza¢&o, 0 qual, salve motivo justificado, sera sempre o da sede social,

isl. a sequéincia numérica das convocagdes e quorum de instatagao:

V. a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagbes e, em caso de
reforma do estatuto, a indicagéo precisa da materia,

V. 0 local, a data, o nome, 0 cargo e a assinatura do responsavel pela convacagéo
conforme art. 39.

Paragrafo unico. No caso de a convocagao ser feita por associados, o edital deve ser
assinado, no minimo, por 4 (quatro) dos signatarios do documento qua a solicitou.

SEGAOV
DO QUORUM DE INSTALAGAD

Art. 42 O quorum minimo de instalagBo da Assembleia Geral, verificado pelas
assinaturas iangadas no Livro de Presengas de assembieia, é 0 seguinte:

| 2/3 (dois tergos) do numero de associados, em primeira convocagao, =

il. metade mais 1 {um) do nimero de associados, em segunda convocagao;
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iNl. 10 (dez) associados, em terceira e Ultima convocagao.

§ 1° Cada associado presente, pessoa fisica e juridica, tera direito somente a um voto,
qualquer que seja 0 numero de suas quotas-partes.

§ 2° Para efeito de verificagdo do quorum de que trata este artigo, 0 numero de
associados presentes em cada COnvocagdo apurar-se-a pelas assinaturas dos
associados, firmadas no Livro de Presengas.

Art. 43 Os trabalhos da Assembleia Geral serdo habitualmente dirigidos pelo
presidente do Consetho de Administragao.

§ 1° Na auséncia do presidente do Conselho de Administracio, assumira a diregdo da
Assembleia Geral o vice-presidente daquele érgéo de administragdo e na auséncia
deste, um asseciado indicado pelos presentes.

§ 2° Quando a Assembleia Geral néo for convocada pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, os trabalhcs seréo dirigidos por associado escolhido na ocastac €
secretariados por outro convidado pelo primeiro,

§ 3° Quando a Assembleia Geral for convecada pela cooperativa central a qual a
Cooperativa estiver associada, oOs trabalhos serao dirigidos pelo representante da
cooperativa central e secretariados por convidado pelo primeiro.

§ 4° O Presidente da Assembleia ou seu substituio podera indicar empregado ou
associado da Cooperativa para secretariar a Assembleia e lavrar a ata.

SUBSEGAO |
DA REPRESENTAGAO

Art. 44 Cada associado sera representado na Assembleia Geral da Cooperativa:

L pela propria pessoa fisica associada com direito a votar;

1B pelo representante legal da pessoa juridica associada, com dirgito a votar,

.  peloinventariante do espolio de associade falecido, enquante néc homologada a
partilha.

§ 1° Para ter acesso ao local de reafizacdo das assembleias, o represenianie da
pessoa juridica associada e 0 inventariante deverdo apresentar a credencial e assinar ¢
Livre de Presenca.

§ 2° N&o ¢ permitido o voto por procuragao.
Art. 45 Os ocupanies de cargos estatutarios, bem como quaisquer outros associados,
ndo poderéic votar nos assuntos de que tenham interesse direto ou indireto, entre os

quais os relacionados a prestagéo de contas e a fixacao ce honorarios, mas néo ficaréo
privados de tomar parte nos respectivos debates.

14
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SUBSECAOQ I
DO VOTO

Art. 46 Em regra a votagdo sard abarta ou por actamagédo, mas a Assembleia Geral
podera optar pelo voto secreto, atendendo inciusive a reguiamentagéo propria.

Art. 47 As deliberagbes na Assembleia Geral ser@io tomadas por maioria de votos dos
associados presentes com direito a votar, exceto quando se tratar dos assuntos de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordindria, enumerados no art, 56,
quando serlo necessarios 0s votos de 2/3 (dois ter¢os) dos associados prasentes.

SUBSECAQ lil
DA ATA

Art. 48 Os assuntos discutidos e deliberados na Assembleia Garal constardo de ata
lavrada em livro proprio ou em folhas soltas, a qual, iida e aprovada, sera assinada ao
final dos trabalhos pelo secretario, pelo presidente da assembleia, por, no minimo, 3
(trds) associados presentes, que ndo ssjam membros dos oOrgaos estatutarios ou
empregado da Cooperativa e, ainda, por qguantos mais o quisaram.

Paragrafo unico. Devam, também, constar da ata da Assembieia Geral:

i para os membros eleitos, nomes completos, nimeros de CPF, nacionalidade,
estado civil, profissdo, carteira de identidade (tipo, numero, data de emisséo e
orgao expedidor da carteira de identidade), data de nascimento, enderego
completo (inclusive CEP), Orgaios estatutarios, cargos € prazos de mandato;

I referéncia ao estatuto social reformado que sera anexado a ata;

1. a declaragéo pelo secretario de que a ata foi lavrada em folhas soltas, que ira
compor livro proprio, quando for o caso, ou que ela € copia fiel daqueta lavrada
em livro préprio.

SUBSEGAO Vil
DA SESSAO PERMANENTE

Art. 49 A Assembleia Geral podera ficar em sass@o permanente ale a solugdo dos
assuntos a dejiberar, gesde que:

| sejam daterminados o local, a data e a hora de prosseguimento da sesséo,

il conste da respectiva ata o quorum de instaiaga@o, verificado na abertura
quanto no rainicio;

i seja respeitada a ordem do dia constante do edital.

Paragrafo unlco. Para continuidade da Assemblela Geral € obrigatdria a publicagéo
de novo edital de convocagao, excato se 0 lapso de tempo antre & suspensac & o

reinicio da reunido n&o possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicagdo. . *

SEGAO V aq’

92
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DAS DELIBERAGOES

Art. 50 As deliberagbes da Assembleia Geral deverdo versar somente sobre os
assuntos constantes no edital de convocagao.

Art. 51 E de competéncia da Assembleila Geral Qrdinaria oy Extraordinéria deliberar
sobre:

l alienag@o ou onerago dos bens imdveis de uso préprio da sociedade:

. destituicao de membros do Consetho de Administracéo ou do Conselho Fiscal;
. aprovagéo da politica de governanga corporativa e do regulamento eleitoral;

V. fixagéo de procedimentos espacificos de concessdo de créditos e prestagio de
garantias a membros de érgio estatutario e a pessoas flsicas e juridicas que
mantenham retagéio de parentesco ou de negocios com aqueles membros:

vV recurso do associado que N30 concordar com o Termo de Eliminagéo:

VI, ratificagdo do compartilhamento e g utilizagéo de componente organizacional de
ouvidoria Unico, cabendo delegacéo a Diretoria Executiva:

Vil.  associaco e demiss&o da Cooperativa & Central.

Paragrafo dnico. Ocorrendo destituicéo de que trata inciso Il, que possa afetar a
regularidade da administragdo ou fiscalizagdo da Cooperativa, podera a Assembleia
designar administradores e conselheiros provisorios, ate a posse dos novos, cuja
eleigéo se efetuard no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 52 Prescreve em 4 (quatro) anos, a acao para anular as deliberagdes da
Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagéo, ou tomadas com
violagéo da lei ou do Estatuto Social, contado o prazo da data em que a Assembieia foi
realizada.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 53 A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 4 (quatro) primeiros mesas do exercicio social, para deliberar sobre os
seguintes assuntos que deverdo constar da ordem do dia:

l.  prestagdo de contas dos Orgaos de administragéo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:
a) relatdrio da gestéo;

b) balangos elaborados no primeiro e no segundo semestres do exerclcio social
anterior;

¢} relatério da auditoria externa,

1R ¢
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d) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribui¢bes para cobertura das despesas da sociedade.

Il. destinagdo das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos
obrigatorios, ou rateio das perdas verificadas, com a possibilidade de compensar,
por meio de sobras dos exercicios seguintes ¢ saido remanescente das perdas
verificadas no exercicio findo; '

ll.  estabeigcimento da férmula de célculo a ser aplicada na distribuicdo de sobras e
no rateio de perdas, com base nas operacdes de cada associado realizadas ou
mantidas durante o0 exercicio, excetuando-se © valor das quotas-partes
integralizadas;

IV. eleigdo dos membros do Conselho de Administracéo e do Conseiho Fiscal da
Cooperativa;

V. fixagdo, quando prevista, do valor das céduias de presenga, honorarios e
gratificagoes dos membros do Conselho de Administragdo e cédula de presenca
dos membros do Conseiho Fiscal;

VL. fixac&o, quando previsto, do valor global para pagamento dos honorarios e das
gratificacbes dos membros da Diretoria Executiva;

VIl. quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no edital de
convocagao, exciuidos os enumerados no art. 56.

Paragrafo unico. A aprovagéo do relatorio, do balango e das contas dos orgaos de
administragao n&o desonera de responsabilidade os administradores e 0s conselheiros
fiscais.

Art. 54 A realizagdo da Assembieia Geral Ordindria devera respeitar um periodo
minimo de 10 (dez) dias apos a divuigaco das demonstragbes contabeis de
encerramento do exercicio.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 55 A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado em edital de convocagéo.

Art, 56 E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordindna dstiberar
sobre 0s seguintes assuntos:

I reforma do estatuto social:
n. fuséo, incorporag@o ou desmembramento:
(1 mudanga do objeto social;

v, dissoiugdo voiuntaria da sociedade e nomeacéo de liquidantes;
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\ prestagdo de contas do liquidante.

§ 1° Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, com
direita a votar, para tamnar validas as deliberagoes de que trata este artigo.

§ 2° A primeira Assembleia Geral para reforma do estatuto social devera homologar a
alteragéo do enderego da Cooperativa, dentro do mesme municipic, mencionado no
inciso | do art. 1°.

_CAPITULO V i
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGCAO

Art. 57 Sdo 6rgdos de administragéo da Cooperativa:
I Conselho de Administragéo;
I Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. O Conseiho de Administragdo tem, na forma prevista em lei e neste
Estatuto, atribuicoes estratégicas, orientadoras, eietivas e fiscalizadoras, ndo
abrangendo funcdes operacionais ou executivas, que ficardo a cargo da Diretoria
Executiva.

SECAO|
DAS CONDIGOES DE OCUPAGAO DOS CARGOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 58 Constituem condi¢des basicas para 0 exercicio dos cargos de administragéc da
Cooperativa, sem prejuizo de outras previstas em leis ou normas aplicadas as
copperativas de crédito:

I ser associado pessoa fisica da Cooperativa, exceto para os diretores
executivos;

i ter reputagdo ilibada;

ll. nao estar declarado inabilitado para cargos de administragéo de instituigdes
financeiras e demals sociedades autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil ou em outras instituigbes sujeitas & autorizagao, ao controie € a
fiscalizacdo de org&os e de entidades da administragdo publica direta e
indireta, incluidas as entidades de previdéncia complementar, as sociedades
seguradoras, as sociedades de capitalizag@o e as companhias abertas;

V. ndo responder, nem gualguer empresa da gqual seja controlador ou
administrador, por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas
judiciais, emissdo de chegues sem fundo, inadimplemento de obrigagdes e
outras ocorréncias ou circunsténcias analogas;

V. n&o estar declarade falido ou insclvente, nem ter participado da administragéo
ou ter controiado firma ou sociedade concordataria ou insolvente;
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Vi nao participar da administragéo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do
capital de empresas de fomento mercantil, outras instituicées financeiras e
demais instituicOes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, com
excegao de cooperativa de crédito;

Vil ser residente no Pals;

Vill.  nd@o estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegagdo fiscal, de prevaricagdo, de corrupgdo atliva ou passiva, de
concussé@o, de peculato, contra a economia popular, a fé publica, a
propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional, ou condenado a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos.

§ 1° Nao podem compor @ mesma Diretoria Executiva ou Conselho de Administragéo,
os parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como
conjuges e companheiros.

§ 2° A vedagao prevista no inciso VI deste artigo aplica-se, inclusive, aos ocupantes de
fungdes de geréncia da Cooperativa.

§ 3° A vedagao de que trata o inciso V| deste artigo ndo se aplica a participagao de
conselheiros de cooperativas de crédito no Conssiho de Administrag@o ou colegiado
equivalente de instituicdes financeiras e demais entidades controladas, direta ou
indiretamente, pelas referidas Cooperativas, desde que n&o assumidas fungbes
executivas nessas controladas.

§ 4° Nous casos de ¢eleitos ou nomeados que n&o atendam ao disposto No caput, incisos
IV e V 0 Banco Central do Brasil podera analisar a situagdo individua! dos
pretendentes, com vistas a avaliar a possibilidade de aceitar a homologagao de seus
nomes.

SECAO Il )
DA INELEGIBILIDADE DE CANDIDATOS A CARGOS DE ADMINISTRACAO

Art. 59 Sdo condigbes de inelegibilidade de candidatos a cargos dos ¢rgéos de
administragdo, inclusive os executivos eleitos:

R pessoas impedidas por lei;

I condenados a pena que vede, ainda gue temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos;

1l condenados por crime falimentar, de sonegagéo fiscal, de prevaricagao, de
suborno, de corrupgéo ativa ou passiva, de concussdo, de peculato, ou contra
a economia popular, a fe publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro
Nacionai.

Art. 60 Para se candidatarem a cargo politico~-partidario os membros ocupantes de
cargos de administragao deverac renunciar ao cargo ocupado na Cooperativa.

SECAQ il
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DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO DOS CARGOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 61 Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva serfo
investidos nos cargos mediante termo de posse lavrado ne Livro de Atas.

Paragrafo Unico. Os eleitos ser8o empossados em até, no maximo, 15 (quinze) dias,
contados da aprovagao da eleigao pelo Banco Central do Brasil.

SECAO IV
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

SUBSEGAQ |
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 62 O Conselho de Administragéo, eleito em Assembleia Geral, é composto por 11
(onze) membros efetivos, sendo um Presidente, um Vice-Presidente. um Secretario e
os demais conseliheiros vogais, lodos associados da Cooperativa,

§ 1° Na Assembleia Geral em que houver a eieigdo do Conselho de Administragao,
deverdo ser escoihidos, entre os membros eleitos, o Presidente, o Vice-Presidente € 0
Secretario do Conselho de Administragéo.

§ 2° Para ser eleito Conselheiro de Administragéo, o associado devera ter atuado por,
no minimo, 2 (dois) ancs como membro efetivo ou suplente do Conselho de
Administragéio ou Fiscal de alguma cooperativa e, nestes 2 (dois) anos, pele menos 1
(um) ano tenha atuado como conselheiro efetivo ou suplente de cooperativa de crédito
singuiar.

SUBSEGAO Il
DO MANDATO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 63 O mandato do Conselho de Administragdo é de 4 (quatro} anos, sendo
obrigatdria, ao término de cada periode, a renovagio de, no minimo, 1/3 {um tergo) de
seus membros.

] SUBSEGAO Il
DAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 64 O Conselho de Administragdo reunir-se-4, ordinariamente, uma vez pof mes,
em dia e hora previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre que Necessario,
por convocagdo do Presidente, ou da maioria do Conselho de Administragao, ou pelo
Conseiho Fiscal:

l. as reunides se realizardo com a presenga minima de metade mais um dos

membros,
1. as deliberagbes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes.
. os assuntos tratados e as deliberagdes resultantes serdo consignados em atas

lavradas em livio proprio ou em fothas soltas, lidas, aprovadas e assinadas
pelos membros presentes.

2,1\ |V
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Paragrafo unico. O presidente do Conselho de Administracao votara com o fim unico e
exclusivo de desempatar a votagéao.

SUBSEGAO IV
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DE
CARGOS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 65 Nas ausdncias ou impedimentos temporarios iguais ou Inferiores a 60
(sessenta) dias corridos, o Presidente do Conselho de Administrag8o sera substituido
pelo Vice-Presidente.

Art. 66 Nos casos de impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias corridos ou de
vacéncia dos cargos de presidente e de vice-presidente, o Conselho de Administra¢fo

designara substituto escolhido entre seus membros, ad referendum da primeira
Assembleia Geral que se realizar.

Art. 67 Ficando vagos, por qualquer tempo, metade ou mais dos carges do Conselho
de Administragdo. devera, nesta ordem, o presidente ou seu substituto, ou 0s membros
restantes, ou o Conselho Fiscal, no prazo de 30 (trinta) dias contados da ocorréncia,
convocar Assembleia Geral para o preenchimento dos cargos vagos.

Art. 88 Os substitutos exercerio os cargos somente até o final do mandato dos
antecessores.

Art. 69 Constituem, entre outras, hipéteses de vacancia automatica do cargo eletivo:
I maorte,

i, renuncia;

Wi destituigao;

iV, n&o comparecimento, sem a devida justificativa a 3 (irés) reuniGes ordinarias
consecutlvas ou a 6 (seis) alternadas durante 0 exercicio social;

V' patrocinio, como parte ou procurador, de agéo judicial contra a prépria
Cooperativa, salvo aquelas que visem ao exercicio do proprio mandato;

VI desligamento do quadro de associados da Cooperativa;

VIl. posse em cargo politico-partidario.

Paragrafo unico. Para que ndo haja vacancia automatica do cargo eletivo no caso de
nAo comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias serdo formalizadas

e aceitas pelos demais membros do Conselho de Administragao.

” SUBSEGAO V )
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
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Social, atendidas as decisdes da Assembleia Geral:

il
V.

VI.

VIl

Vill.

IX.

Xl

Xl

XL

XIV.

XV.

XVi.

XVil,

fixar diretrizes, examinar e aprovar os orgamentos, os planos periédicos de
trabalho, acompanhando a execugéo;

aprovar e supervisionar a execugao dos projetos elaborados pelos executivos,
aprovar e divulgar, por meio de resolugao, as politicas da Cooperativa;

acompanhar o curnprimento das paliticas, das diretrizes de atuagéo sistémica e
demais normativos publicados pelo Sicoob Confederacéo;

aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administragdo e da Diretoria
Executiva;

propor para a Assembieia Geral 0 Regulamento Eleitorai @ o Regulamento de
Eleicdo de Delegados;

avaliar mensalmente o estado econdémico-financeirc da Cooperativa e ©
desenvolvimento das operagdes e atividades em geral, por meio de baiancetes
e de demonstrativos especificos:

deliberar sobre a admissdo, a eliminagdo ou a exclusdo de associados,
podendo, aplicar, por escrito, adverténcia prévia;

deliberar sobre a forma € o prazo de resgate das quotas-partes de associados,
inclusivg se parcia,

deliberar sobre a convocacéo da Assembleia Geral;
propor a Assembleia Geral Extraordindria alteragéo no estatuto social;

deliberar sobre alocagdo e aplicagdo dos recursos do Fundo de Assisténcia
Técnica, Educacional e Social (Fates}, respeitado o regulamento proprio;

analisar e submeter & Assembleia Geral proposta dos executivos sobre a
criagao de fundos;

deilberar pela contratagao de auditor externo;

propor a Assembleia Geral a participagdo da Cooperativa no capital de
instituicdes n&o cooperativas, inclusive bancos cooperativos observado o
contido no art. 36,

eslabelecer normas internas em casos omissos e se for 0 caso submeté-las a
deliberagcao da Assembieia Geral;

eleger ou reconduzir 0s membros da Diretoria Executiva na primeira reunido do
Conselho de Administracao eleito, para aprovagéo do Banco Central do Brasil;

!._"I
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destituir a qualquer tempo os membros da Diretoria Executiva;

conferir aos membros da Diretoria Executiva atribuigdes especificas o de
carater eventual n&o previstas neste Estatuto Social;

fixar, timitados ao valor global definido peia Assembleia Geral, 0s honorarios e
as gratificagbes dos membros da Diretoria Executiva;

examinar as dendncias de iregularidades praticadas no &mbito da Cooperativa,
especialmente as que lhes forem encaminhadas pelo Conselho Fiscal e pela
Auditoria, e determinar medidas visando as apuragées e as providéncias
cabiveis;

deliberar sobre operacdes de crédito e garantias concedidas aos membros da
Diretoria Executiva e a pessoas fisicas e juridicas que mantenham relagéo de
parentesco ou de negdcios com agueles membros,

acompanhar e adotar providéncias necesséarias para o cumprimente do
Planejamento Estratégico; ’

acompanhar as medidas adotadas para saneamento dos apontamentos da
Auditoria Interna, da Auditoria Externa e da @rea de Controle Interno;

acompanhar e adotar medidas para a eficacia da cogestdo, quando adotada,
nos termos do convénio firmado entre a Cooperativa ¢ a cooperativa central a
qual estiver associada,

convocar os membros da Diretoria Executiva para prestar esclarecimentos
sobre assuntos de gualquer natureza:

autorizar, previamente, a Direforia Executiva a praticar quaisquer atos que
ultrapassem os respectivos poderes de gestao:

. propor a reviséo do valor estipulado para subscrigdo e integralizagéo de quotas
de capital, conforme art. 20:

examinar e deliberar sobre propostas da Diretoria Executiva relativas a planc de
cargos e salarios, estrutura organizacional da Cooperativa ou normativos
internos;

deliberar sobre alienagio de bens nao de uso proprio recebidos na execugio de
garantias.

Art. 71 Sao atribuices do Presidente do Conselho de Administragao:

fepresentar a Cooperativa, com direito a voto, nas reuniGgs e nas assembieias
gerais da cooperativa central, do Bancoob, do Sistema OCB e outras entidades
de representagéo do cooperativismo:

Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracéo,
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facilitar & conduzir os debates dos temas nas reunides do Conselho de
Administracao;

permitir a participagdo, sem direito a voto, de membros da Diretoria Executiva
nas reunides do Consetho de Administragéo;

tomar votos e votar, com a finalidade do desempate, nas deliberagdes do
Conselho de Administragao, respeitado o regimento proprio;

convocar a Assembleia Geral ¢ presidi-a;

proporcionar, por meio da transparéncia na conducéo das reunides, ac Conselho
de Administrag&o. a obtencao de informagdes sobre todos os negdcios feitos no
&mbito da Diretoria;

proporcionar, aos demais membros do Conselho de Administragéo,
conhecimento previo dos assunios a serem discutidos nas reunides;

assegurar que todos 0s membros do Conselho de Administracdo tenham dirsito

a se manifestar com independéncia, sobre quaiquer matéria colocada em
votagao,;

decidir, ad referendum do Conselho de Administracéo, sobre matéria urgente e
inadiavel, submetendo a deciséo & deliberagio do colegiado, na primeira reunido
subsequente ao ato;

permitir. excepcionalmente, a inciusao de assuntos extra pauta, considerando a
relevancia e a urgéncia do assunto;

saivaguardar e cumptir as demais atribuicdes apresentadas em normativo
proprio;

designar responsdvel para organizar, secretariar e administrar as reunides do
Conselho de Administragéo, respeitado o regimento proprio;

aplicar es adverténcias estipuladas pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de representagido pelo Vice-Presidente, o
Presidente do Consslho de Administragéo poderad, mediante autorizacéao do Conseiho
de Administragado, com o respectivo registro em ata, delegar a membro da Diretoria
Executiva, a representagac prevista no inciso |

Art. 72 E atribuicdo do Vice-Presidente do Conselho de Administracdo substituir o
Presidente e exercer as competéncias e as atribuighes do Presidente, na forma
prevista neste Estatuto Social, quando substitui-io.

Art. 73 O Presidente podera, mediante autorizagido do Conselho de Administragao,
com o respectivo registro em ata, delegar-competéncias ao Vice-Presidente.

SEGAOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA
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SUBSEGAO | i
DA SUBORDINAGAO E OA COMPOSICAO

Art. 74 A Diretoria Executiva, érgdo subordinado ao Conselho de Administragao, e
composta por 3 (trés) diretores, sendo um Diretor Geral, um Diretor Operacional e um
Diretor Administrativo.

§ 1° Apenas 1 (um) membro da Diretoria Executiva podera ser oriundo do Conselho de
Administragao.

§ 2° O Conselho de Administracao, por maioria simples, podera destituir os membros
da Diretoria Executiva, a qualquer tempo.

SUBSEGAO i
DO MANDATO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 75 O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de até 4 (quatro)
anos, podendo haver, a critério do Consslho de Administragéo reconducéo.

. SUBSEGAO il .
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA

Art. 76 Nas auséncias ou impedimentos temporarios inferiores a 60 (sessenta) dias
corridos, o Diretor Geral sera substituido, nesta ordem, pelo Dirstor Administrativo ou
Operacional, que continuara respondendo pela sua drea, havendo nesse caso
acumulagao de cargos.

Art. 77 Ocorrendo a vacancia de qualquer cargo de diretor, o Conselho de elegera o
substituto, no prazo de 30 (trinta) dias ocorridos contados da ocorréncia.

Art. 78 Em qualquer caso, o substituto exercerd o mandato até o final do mandato do
antecessar,

_ SUBSEGAO IV
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 79 Compete a Diretoria Executiva:

i adotar medidas para o cumprimento das diretrizes fixadas pelo Consetho de
Administrag3o;

. elaborar orgamentos e planos periodicos de trabalho para deliberagdo pelo
Conselho de Administragéo;

1k, prestar contas ao Conselho de -Administragac quanto as medidas adotadas

visando o cumprimento das diretrizes fixadas e quanto & execucdo de projetos, .4
inclusive prazos fixados; »X )
T
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Xl

XI.
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XV.

XVi.
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zelar e manter informado o Conselho de Administragio sobre a gestio de
riscos, implantando as medidas exigidas nos normativos aplicaveis;

informar ao Consetho de Administragdo sobre o estado econdmico-financeiro e
sobre a ocorréncia de fato relevante no dmbito da Cooperativa,

deliberar sobre a contratagdo de empregados, 0s quais n&0 poderdo ser
parentes entre si ou dos membros dos 6rgaos de administragdo e do Conseiho
Fiscal, ate 2° greu, em linha rete ou colateral e fixar atribuighes, algadas e
salarios;

autorizar a contratagao de prestadores de servigos de carater eventual ou ndo;

propor ao Conselho de Administragao gualquer assunte relacionade ao plano
de cargos e salarios e a estrutura organizacional da Cooperativa;

avaliar a atuacéo dos empregados, adotando as medidas apropriadas;

aprovar e divulgar, por meio de circutar, 0os regulamentos internos e os
manuais operacionais internos da Cooperativa;

zelar para que padrdes de ética e de conduta profissional fagam parte da
cultura organizacional e que sejam observados por todos os empregados;

zelar peilo cumprimento da leglstagdo e da regulamentagio aplicaveis ao
cooperativismo de crédito;

elaborar proposta de criagdo de fundos e submeter ao Conselho de
Administragéo;

estabelecer 0 horario de funcionamento da Cooperativa;

adotar medidas para cumprimento das diretrizes fixadas no Planejamento
Estrategico;

adotar medidas para saneamento dos apontamentos da Central, da Auditoria
Interna, da Auditoria Externa e da area de Controle Interno.

Art. 80 Sao atribuigbes do Diretor Geral, o principal Diretor Executivo da Cooperativa;

representar a Cooperativa passiva e ativamente, em juizo ou fora dele, salvo a
representagdo prevista no inciso |, do art. 71 que somente podera ser
exercida se houver delegagdo especifica do Presidente do Consetho de
Administragéo;

conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa;
coordenar, juntc com os demais diretores, as atribuigbes da Diretoria

Executiva, visando & eficiéncia e transparéncia no cumprimento das diretrizes |}
fixadas pelo Conselho de Administragao, \
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v, representar a Diretoria Executiva nas apresentacies e na prestacéo de
contas para o Conseihc de Administragéo;

V. supervisionar as operagbes e as atividades e verificar, tempestivamente, ¢
estado econdmico-financeiro da Cooperativa;

VI, informar, tempestivamente, o Conselho de Administragéo, a propésito de
constatagtes que requeiram medidas urgentes;

VIl.  convocar e coordenar as reunifes da Diretoria Executiva;

VHI.  ocutorgar mandato a empregado da Cooperativa, juntamente com outro diretor,

estabelecendo poderes, extensio e validade do mandato;

IX. decidir, em conjunto com o Diretor Administrativo, sobre a admissdo e a
demissado de empregados;

X outorgar, juntamente com outro diretor, mandato ad judicia a advogado
empregado ou contratado;

XI. resolver os casos omissos, em conjunto com o Diretor Administrative efou o
Diretor Operacional;

XIl. auxiliar o Presidente do Conselho de Administragdo nos trabalhos relativos
Assembieia Geral;

Xiil.  executar outras atividades ndo previstas neste Estatuto Social, determinadas
pslo Conselho de Administrag8o e/ou pela Assembieia Geral;

XIV.  dirigir os assuntos relacionados as atividades de Controles internos e Riscos,
de forma a assegurar conformidade com as politicas internas e exigéncias
regulamentares.

Art. 81 Compete ao Diretor Administrativo:

| assessorar o Diretor Geral nos assuntos a ele compstentes;
. substituir o Diretor Geral e 0 Diretor Operacionai;
. dirigir as atividades administrativas no que tange as politicas de recursos

humanos, tecnoldgicos e materiais e as atividades fins da Cooperativa
(operacbes ativas, passivas, acessérias e especiais, cadastro, recuperacgio de
crédito, etc.);

V. executar as politicas e diretrizes de recursos humanos, tecnoldgicos e
materiais;
V. orientar @ acompanhar a execugdo da contabilidade da Cooperativa, de forma

a permitir vis&o permanente da situagéo econdmica, financeira e patrimonial,
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zelar pela eficiéncia, eficacia e efetividade dos sistemas informatizados e de
telecomunicagbes;

decidir, em conjunto com o Diretor Geral, sobre a admisséo e a demissio de
empregado;

coordenar o desenvolvimento das atividades sociais e sugerir a Diretoria
Executiva medidas que julgar convenientes:

orientar, acompanhar e avaliar g atuacao dos empregados de sua 4rea:
executar as atividades relacronadas com as funcdes financeiras (fluxo de
caixa, captacéo e aplicaco de recursos, demonstragdes financeiras, analises
de rentabilidade, de custo, de risco, etc.),

zelar pela seguranga dos recursos financeiros e outros valores mobiliarios;

résolver os casos omissos, em conjunto com o diretor Geral e Operacional;

executar outras atividades n&o previstas neste Estatuto Social, determinadas
pelo Conselho de Administrag&o e/ou pela Assembieia Geral;

conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa.

Art. 82 Compete ao Dirstor Operacional:

|
n.

iv.

vl

Vil

VHI.

X

assessorar o Diretor Administrativo em assuntos de sua grea:

substituir o Diretor Administrativo e o Diretor Geral:

gerir os assuntos relacionados 4 Politica de Prevencao 4 Lavagem de dinheiro
e ao Financiamento do Terrorismo (PLD/FT), fazendo cumprir as
determinagdes regulamentares:

executar as atividades operacionais no que tange a concessdo de
empreéstimos, & oferta de servigos e a movimentagdo de capita,

zelar pela seguranga dos recursos financeiros e outros valores mobiliarios,

acompanhar as operagbes em curso anormal, adotando as medidas e oS
controles necessarios para regularizacio:

elaborar as andlises mensais sobre a evolug@o das operagdes, a serem
apresentadas ao Conselho de Administrag3o;

assessorar ¢ Diretor Geral em assuntos da sua area’

orientar, acompanhar e avaliar a atuacao dos empregados de sua area: A

resolver 0s casos omissos, em conjunto com o Diretor Geral e Operaciona, ‘@
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XI. executar outras atividades ndo previstas neste Estatuto Social, determinadas
pelo Conselho de Administragédo e/ou pela Assembleia Geral,

Xil, conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa,

XH1.  averbar no Livro ou Ficha de Matricula a subscri¢é@o, realizagdo ou resgate de
quota-parte, bem come as transferéncias realizadas entre associados.

SUBSEGAQ V
DA OUTORGA DE MANDATO DA DIRETOR!IA EXECUTIVA

Art. 83 O mandato outorgado pelos diretores a empregado da Cooperativa:

L n&o poderd ter prazo de validade superior ao de gestao dos outorgantes, salvo o
mandato ad judicia;

I8 devera constar que 0 empregado da Cooperativa sempre assing em conjunto
com um diretor.

Art. 84 Os cheques emitidos pela Cooperativa, as ordens de credito, os endossos, as
fiangas, os avais, os recibos de depésite cooperativo, 0s instrumentos de procuragao,
os contratos com terceiros e demais documentos, constitutivos de responsabilidade ou
de obrigagdo da Cooperativa, serdo assinados conjuntamente por dois diretores,
ressalvada a hipdtese de cutorga de mandato.

CAPITULO VI 3
DO ORGAQ DE FISCALIZAGAQ

) SEGAO |
DA COMPOSIGAO E DO MANDATO DO CONSELHO FISCAL

Art. 85 A administragdo da sociedede sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros
suplentes. todos associados, eleitos a cada 2 (dois) anos pela Assembleia Geral, na
forma prevista em regimento préprio.

Paragrafo unico. A cada eleigdo 2 (dois) membros co Conseiho Fiscal seréo
substituidos, sendo, ne minimo, 1 (um) efetivo & 1 (um) suplente, permitida a reeleicao
dos demais.

SECAQ Il
DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO DE CARGO DO CONSELHO FISCAL

Art. 86 Os membros do Conselho Fiscal, depois de aprovada a eleigdo pelo Banco
Central do Brasil, serdo investidos em seus cargos mediante termo de posse lavrado
ne Livro de Atas do Conselho Fiscal ou em folhas soltas.

Paragrafo unico. Os eleitos serdo empossados em até, no maximo, 3 (trés) dias,
contados da aprovacdo da eleigio pelo Banco Central do Brasil.
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Art. 87 Para exercicio de cargo do Conselho Fiscai aplicam-se as condigdes de

elegibilidade dispostas no artigo 58 e néo sera eleito:

I aqueies que forem inelegiveis;

1. empregado de membros dos Orgaos de administragéo e seus parentes até o 2°
grau, em linha reta ou colateral, bem como parentes entre si até esse grau, em

linha reta ou colateral:

I, membro do Consstho de Administracdo ou da Diretoria Executiva da
Cooperativa.

SEGAO Il
DA VACANCIA DO CARGO DE CONSELHEIRO FISCAL

Art, 88 Constituem, entre outras, hipdteses de vacancia automatica do cargo eletivo:

' morte;

I renuncia;

. destituigio;

v. néo comparecimento, sem a devida justificativa a 3 (irés) reunides

consecutivas ou a € (seis) alternadas durante o exercicio social;

V. patrocinic, como parte ou procurador, de agdo judicial contra a propria
Cooperativa, salvo aquelas que visem ao exerclcio do préprio mandato:

V. desligamento do quadro de associados da Cooperativa;

Vil posse em cargo politico~partidario.

Paragrafo unico. Para que néo haja vacancia automatica do cargo eletivo no caso de
néo comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias serédo formalizadas
e aceitas pelos demais membros do Conselho Fiscal.

Art, 89 No caso de vacancia de cargo efetivo do Conselho Fiscai sera efetivado
membro suplente, obedecida a ordem de matricula.

Art. 90 Ocorrendo 4 (quatro} ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Presidents do
Conseiho de Administragdo convocara Assembieia Geral para o preenchimento das
vagas, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de constatagéde do fato.

_ SEGAO iV -
DA REUNIAQO DO CONSELHO FISCAL T

Art. 91 O Conseiho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, em diae hora <
previamente marcados e, extraordinariamente, sempre que necessario, por proposta de \
quaiquer um de seus integrantes, observando-se em ambos os casos as seguintes A
normas: '
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. as reunibes se realizardo sempre com a presenca dos 3 (trds) membros efetivos
ou dos suplentes previamente convocados:

H. as deliberagdes serdo tomadas pela maioria de votos dos presentes;

Ill. os assuntos tratados e as deliberagbes resultantes constardo de ata lavrada no
Livro de Atas do Conselho Fiscal ou em fothas soltas, assinadas pslos presentes.

§ 1° As reunibes poderfio ser convocadas por qualquer de seus membros, por
solicitagdo do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva ou da Assembleia
Geral.

§ 2° Na primeira reuniao, os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherio entre si
um coordenador para convocar e dirigir os trabalhos das reunies e um secretario para
lavrar as atas.

§ 3° Na auséncia do coordenador, os trabaihos serdo dirigidos por substituto escolhido
na ocasiao.

§ 4° Os membros suplentes quando convecados, poderdo participar das reunides e das
discussGes dos membros efetivos, sem direito a voto, pedendo receber cédula de
presenca.
SECAC YV
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 92 Compete ac Conselho Fiscal;

L examinar a situagao dos negocios socials, das receitas e das despesas, dos
pagamentos e dos recebimenios, das operagbes em geral e de outras
questdes econdmicas, verificando a adequada e regular escrituragio:

1. verificar, mediante exame dos livros, atas e outros registros, se as decisdes
adotadas estdo sendo corretamente implementadas:

", observar se 0 Conselho de Administrag&o se reune regularmente e se existem
cargos vagos na Composicao daquele colegiado, que necessitem
preenchimento;

v. inteirar-sa do cumprimento das obrigagbes da Cooperativa em relagdo as
autoridades monetarias, fiscais, trabalhistas ou administrativas e aos
associados e verificar se existem pendéncias;

V. examinar 0s controles existentes relativos a valores e documentos sob custodia
da Cooperativa;

Vi avaliar a execugdo da politica de risco de crédito e a regularidade do
recebimento de créditos;

Vil averiguar a atencao dispensada pelos diretores executivos as reclamacgdes dos
associados;
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VIll.  analisar balancetes mensais e balangos gerais, demonstrativos de sobras e
perdas, assim como o relatdrio de gestdo e outros, emitindo parecer sobre
esses documentos para a Assembleia Geral,

IX. inteirar-se dos relatorios de auditoria e verificar se as observagdes neies
contidas foram consideradas pelos ¢rgaos de administragéo e pelos gerentes;

X exigir, dos érgdos de administraglo ou de quaisquer de seus membros,
relatérios  especificos, declaragdes por escrito ou prestagdo de
esclarecimentos, quando necessario;

Xl aprovar ¢ proprio regimento interno,

XIl. apresentar ao Conselho de Administragdo com periodicidade minima
trimestral, relatério contendo conclusdes e recomendagdes decorrentes da
atividade fiscalizadora;

XIN.  pronunciar-se sobre a regularidade dos atos praticades pelos Orgéos de
administragho e informar sobre eventuais pendéncias & Assembleia Ceral
Ordinaria;

XIV. instaurar inguéritos @ comissoes de averiguagéo,

XV. convocar Assembleia Geral Extraordindria nas circunstancias previstas neste
Estatuto Social.

Paragrafo Gnico. No desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal podera valer-se
de informagBes constantes no relatério da Auditoria Interna, da Auditoria Extema, do
Controle Interno, dos diretores ou dos empregados da Cooperativa, ou da assisténcia
de técnicos externos, as expensas da socledade, quando a importdncia ou a
complexidade dos assuntos o exigirem.,

TiTuLo vil
DA RESPONSABILIDADE DOS OCUPANTES DE CARGOS DOS ORGAOS DE
ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO E DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO |
DA RESPONSABILIDADE

Art. 93 Os componentes dos 6rgdos de administragdo e do Conselho Fiscal, bem comc
o liquidante, equiparam-se @aos administradores das sociedades anbénimas para efeito
de responsabilidade criminal.

Art. 94 Os membros efetivos do Conselho Fiscal séo solidariamente responsaveis
pelos atos e fatos irreguiares praticados pelos administradores da Cooperativa, desde
que, no exercicio da fiscalizagdo, revelem-se omissos, displicentes e com auséncia de
acuidade de pronta adverténcla ao Conselho de Administrag@o e, na inercia destes, de
oportuna e conveniente denuncia & Assembieia Geral,
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Art. 95 Sem prejuizo da acdo que couber ao associado, a cooperativa, por seus
diretores, ou representada pelo associado escolhido em Assembleia Geral, tera direito
de a¢do contra os administradores, para promover sua responsabilidade.

CAPITULO Il
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 96 O processo sleitoral para o preenchimento dos cargos eletivos na Cooperativa
esta disciplinado em regulamento proprio aprovado em Assembieia Geral,

TITULO viI
DO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL -
SICOOB, DO SISTEMA LOCAL E DO SICOOB CONFEDERAGAC

Art. 97 O Sistema de Cooparativas de Crédito do Brasil (Sicoob) & integrado:

I pela Confederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. - Sicoob
Confederagéo:

i Pelas cooperativas centrais associadas ao Sicoob Confederagso:;
il pelas cooperativas singulares associadas as respectivas cooperativas centrais;

V. pelas instituigdes vinculadas ao Sicoob.

§ 1° O Sicoob se caracteriza como conjunto, por via de principios, de diretrizes, de
planos, de programas e de normas deliberados pelos orgéios de administragdo do
Sicoob Confederacio, aplicaveis as cooperativas, resguardada a autonomia Juridica
dessas entidades, de acordo com a legislacdo aplicdvel a cada integrante

§ 2° A Marca Sicoob & de propriedade do Sicoob Confederagéo e o uso pela
Cooperativa se dara nas condigdes previstas no respectivo instrumento particular para
licenga de uso da Marca Sicoob € Nas normas emanadas do Sicoob Confederacéao.

Art. 98 A Cooperativa, juntamente com o Sicoob Central BA e as demais singulares
associadas a essa Central, integram o Sicoob Sistema BA.

Art. 99 Para participar do processo de centralizagdo financsira, g Cooperativa devera
estruturar-se segundo orientagdes emanadas do Sicoob Central BA.

Art. 100 A associacao da Cooperativa 20 Sicoob Central BA implica:

| na aceitagdo e no cumprimento das decisGes, das diretrizes, das
regulamentagdes e dos procedimentos instituldos para o Sicoob e para o
Sistema Local, por meio do Estatuto Social da Cooperativa central, 4 qual a
Cooperativa ¢ associada, de regulamentos, de regimentos, de politicas e de
manuais;
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1. no acesso, peia coopsrativa central ou peio Sicoob Confederacao, a todos os
dados contabais, econémicos, financeiros a afins, bem como a todos os livros
sociais, legais a fiscais, de quaisquer espécies, além de ralatdrios
compiementares e de registros de movimentagdo financeira de qualquer
natureza;

. na assisténcia, em carater temporario, mediante administragcac em regime de
cogestao, quando adotado, peia cooperativa central ou pelo Sicoob
Confederacdo, para senar irreguiaridades ou em caso de risco para a solidez
da propria Cooperativa, do Sistema Local e do Sistema Sicoob.

IV. na aceitag@o da prerrogativa da Central representa-ta nos relacionamentos
mantidos com ¢ Banco Central do Brasii, 0 Banco Cooperative do Brasil S/A -
Bancoob, ¢ Fundo Garantidor do Sicoob - FGS, o Sicoob Confederagéo ou com
quaisquer outras instituigbes pubiicas e privadas. (incluido na nova minuta)

Art. 101 A Cooperativa responda subsidiariamente, peias cbrigagbes contraidas pelo
Sicoob Central BA perante terceiros, até ¢ limita do vaior das quotas-parte de capital
que integraiizar, perdurandc essa responsabilidade nos casos de demissdo, de
aliminagao ou de exclusdo, até a data em que se deu o desligamento, sem prejuizo da
responsabilidade solidaria da Cooperativa parante a Central, estabelecida nos § 2° e
3° deste artigo.

§ 1° A responsabilidade da Cooperativa, na forma da iegisiagcdo vigente, somente
podera ser invocada depois de judiciamente exigida pelo Sicoob Centrai BA, salvo nos
casos do § 2° e do § 3° deste artigo.

§ 2° A Cooperativa, nos termos do artigo 264 e seguintes do Cddige Civit Brastieiro,
respondera solidariamenta, até o imite do vaior das quotas-parte que integralizar, pela
insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer natureza e pela inadimpléncia e/ou por
quaiquer outro prejuizo que ela ou quaiquer outra associada causar a Centrai,
considerado o conunte detas como um sistama integrado, observado o disposto no §
3° deste artigo.

§ 3° Caso a Cooperativa dé causa a insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer
natureza ao Sicoob Central BA, fique inadimplente em relagéo a quaisquer cbrigagbes
contraidas com eia ou cause a sla quaiquer outre prejuizo, a Coopsrativa respondera
com o patrimdnio, representade inclusive peias quotas-parte mantidas na Central, e na
insuficiéncia desse, com o patrimdnio dos administradores, se procedarem com culpa
ou doio.

TiTULO IX
DA DISSOLUGAO E DA LIQUIDAGAO

Art. 102 A Cooparativa dissolver-se-a voluntanamente, quandc assim dsliberar a
Assembieia Gerai, se peio menaos 20 {vinte) associados néo se dispusarem a assegurar
a continuidade da Cooperativa.

§ 1° Alem da deliberagdo espontdnea da Assembieia Gerai, de acordo com o0s termos

ol

deste artigo, acarretara a dissoiug@o da Cooperativa: @—
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| a alteracio de sua forma juridica:

i a redug@o do numero minimo de associados ou do capital social minimo se,
ate a Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a 6
(seis) meses, ndo forem restabelecidas as condigbes minimas de numero de
associados e de capital soclal;

. 0 cancelamento da autorizagao para funcionar;
IV, a paralisagao das atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias corridos.

§ 2° Nas hipdteses previstas no paragrafo anterior, a dissolugdo da Cooperativa podera
ser promovida judicialmente, a pedido de qualquer associado ou do Banco Centrai do
Brasil, caso a Assembieia Geral néo a realize por iniciativa propria.

Art. 103 Quando a dissolugéo for deliberada pela Assemblaia Geral, serd nomeado um
liquidante e um Conseiho Fiscal, composto de 3 (trés) membros, para procederem a
liguidagao da Cooperativa.

§ 1° A Assembleia Geral, nos limites das atribuigées que Ihe cabe, podera, a quaiquer
tempo, destituir o liquidante e os membros do Conseiho Fiscal, designando os
respectivos substitutos.

§ 2° Em todos os atos e operagdes, o liquidante devera usar a denominagdo da
Cooperativa seguida da expressa@o "Em liquidagéo”

§ 3° O processo de liquidagao somente podera ser iniciado apés aprovagéo da eleigao
doliquidante peio Banco Centrai do Brasil.

Art. 104 A dissolugdo da sociedade importara, também, no cancelamento da
auterizagao para funcionamento e do registro.

Art. 105 O liquidante tera todos os poderes normais de administragdo, bem como
poderd praticar os atos e as operagbes necessarios & realizagaoe do ativo e pagamente
do passivo.

Paragrafo unico. Nac poderd o lquidante, sem autorizacdo da Assembleia Geral,
gravar de Onus os moéveis e imgveis, contrair empréstimos, salvo quando
indispensaveis para ¢ pagamento de obrigagbes inadidveis, nem prossequir, embora
para facilitar a liquidagdo, na atividade socia!.

Art, 106 A liquidacédo da sociedade obedecerd &s normas legais e regulamentares
proprias.

TITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 107 Dependem da prévia e expressa aprovagdo do Banco Central do Brasil, para

——
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| eleigéo de membros do Conselho de Administragdo, do Conseiho Fiscal € da
Diretoria Executiva;

1. reforma do estatuto social;

] mudanga do objeto social:

v, fuséo, incorporagéo ou desmembramento;

V. dissolug@o voluntéria da sociedade e nomeagéo do liquidante e dos fiscais.

Art. 108 Os prazos previstos neste Estatuto Social serdo contados em dias corrigos,

excluindo-se o dia de inicio e incluindo ¢ dia final.

Salvador, 01 de margo de 2013.

Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores Estatutarios Civis do
Poder Executivo Estadual e do Poder Judiciario, Manis‘l&rg?ubllco e Defensoria
Piblica no Estado da Bahia Lida, - SICOOB GR E\Ecurlvo
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