MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Comunicagio Interna n° 3 / CEAF - CA - PROCESSO SELETIVO - COORDENACAO ADMINISTRATIVA - UNIDADE DE PROCESSOS
SELETIVOS

Em 05 de fevereiro de 2025.
De: Unidade de Processos Seletivos - Coordenagdo Administrativa do CEAF
Para: Diretoria de Contratos, Convénios € Licitagdes
Assunto: Termo de Convénio de Estagio - FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS
Senhor Coordenador,
Cumprimentando-o cordialmente, encaminho o referido processo para analise e processamento de convénio de estagio para os cursos de
Graduagédo e P6s-Graduagdo, com a FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS.
Ressalto que o processo de Recredenciamento Institucional (e-MEC 202205317) esta em analise (1409735 ).

O presente expediente esta de acordo com o parecer da Assessoria Técnico-Juridica, n® 0731752, SEI: 19.09.48132.0015970/2023-07.

@ Documento assinado eletronicamente por Cristiane dos Anjos da Silva - Assistente Técnico Administrativa, em 05/02/2025, as 16:29, conforme Ato
==9'naluu Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.
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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
BAHIA E A EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE
FREITAS.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n2 04.142.491/0001-66, com sede nesta
Capital, na 52 Avenida, n2 750 - CAB, doravante denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado
pelo Coordenador do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da
Bahia, Marcio José Cordeiro Fahel, nos termos do Ato de Delegacdo n? 036/2022, e a EDITORA E
DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS, cédigo MEC
2437, inscrita no CNPJ n2 38.733.648/0021-93, com sede na Avenida Juscelino Kubitschek — Bela Vista, em
Teixeira de Freitas/BA, mantida pela EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A, codigo MEC 14514,
inscrita no CNPJ n® 38.733.648/0001-40, neste ato representada pelo Diretor José Luis Aguiar Figueiredo,
da doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO, resolvem, em consonancia com o disposto na Lei
Federal n° 11.788/2008 e com outras legislacSes a este aplicaveis, e, ainda, observando-se o disposto no
procedimento administrativo SEI n2 19.09.48132.0003382/2025-64, celebrar o presente CONVENIO DE
CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regera pelas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participacdo de alunos regularmente
matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de graduacdo ou pds-graduacdo ofertados pela EDITORA
E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS, no processo
seletivo para o “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.

1.2. A realizagdo de estagio ndo acarretara qualquer vinculo de natureza trabalhista/empregaticia com o
MINISTERIO PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
2.1. A realizacdo do estagio dependera de prévia formalizagdo, em cada caso, do termo de compromisso,
celebrado entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagidrio e a Institui¢gdo de Ensino.

2.2. A Instituicdo de Ensino no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estdgio, confirmard a
previsdo de estdgio no projeto pedagdgico do curso.

2.3. Os termos de compromisso de estagio integrarao este convénio independentemente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA — SUPORTE FINANCEIRO
3.1. As partes arcardo com suas despesas de acordo com sua previsao orgamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concederd uma bolsa de complementagdo educacional ao estagiario, em valor
mensal a ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do Estado da Bahia, bem como outros direitos e
vantagens previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA — DA DURAGAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO
4.1. A duracdo do estagio de estudantes de nivel superior ndo podera exceder a 02 (dois) anos, ressalvado
guando o estagidrio for pessoa com deficiéncia.

4.2. A jornada do estagiario de nivel superior de graduag¢do sera de 20 (vinte) horas semanais, em horario
estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.
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4.3. A jornada do estagiario de nivel superior com pés-graduagdo sera de 30 (trinta) horas semanais, em
horéario estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.”

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1.0 estdgio s6 podera ser realizado se obedecidas as normas regimentais da EDITORA E DISTRIBUIDORA
EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS com relagdo a situagdo do aluno
no curso, e de acordo com o seu regulamento de estagio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado nos cursos de nivel superior de graduagdao ou pods-
graduacgdo, oferecidos pela EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA
DE TEIXEIRA DE FREITAS, poderd candidatar-se ao “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO, desde
que haja disponibilidade de vagas;

5.3. Consiste em requisito para candidatar-se a sele¢ao promovida pelo “Programa de Estagio” do
MINISTERIO PUBLICO a prévia matricula dos estudantes de nivel superior, no minimo e de acordo com as
pertinentes grades curriculares, no semestre correspondente a metade dos respectivos cursos.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES

6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE
ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS praticardo todos os atos necessdrios a efetiva execug¢dao dos
estagios, ficando acordadas as seguintes obrigacdes:

6.1.1. DA EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE
FREITAS

a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

b) prestar informagbes sobre o desempenho académico do aluno estagiario quando solicitadas pela
instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer fatos supervenientes relacionados a vida académica
do aluno estagiario;

C) informar a organizagdo concedente sobre quais profissionais do seu quadro funcional serdo
responsaveis pela coordenacdo, orientagdo, acompanhamento e avaliacao do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedi¢do dos documentos necessarios;

€) comunicar a parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo, as datas previstas para a
realizacdo das avaliagbes académicas.

f) garantir que o seu funcionamento e suas atividades educacionais sejam realizadas em estrita
conformidade com a legislacdo pertinente durante todo o prazo de vigéncia do presente
convénio.

g) assegurar que serdo encaminhados para realizacdo de estagio junto ao MINISTERIO
PUBLICO apenas os estudantes devidamente matriculados em cursos com situacéo regular
junto ao MEC.

6.1.2.D0 MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condigdes fisicas e materiais necessarias ao aproveitamento do aluno nas atividades do
estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formag3o ou experiéncia na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;
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C) emitir documentos comprobatdrios de realizagdo e conclusdo do estagio, indicando, resumidamente, as
atividades desenvolvidas, o periodo de estagio e o resultado da avaliacdo sobre o desempenho do aluno
estagiario;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “c” deverd ocorrer, também, por ocasido do
desligamento do aluno estagiario;

€) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3. DO ALUNO-ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estagio, primando pela eficiéncia, exatiddo e
responsabilidade em sua execucao;

b) atuar com zelo e dedicagdo na execu¢do de suas atribuicdes, de forma a evidenciar desempenho
satisfatério nas avaliagdes periddicas a serem realizadas pelo supervisor da organizagdo concedente que
acompanha o estagio;

C) manter postura ética e profissional com relagdo a organizagdo concedente, respeitando suas normas
internas, decisGes administrativas e politico-institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO, mantendo rigido sigilo sobre
as informacgdes de carater privativo nele obtidas, abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar
o bom nome, a imagem ou a confianga interna e publica da Instituicdo;

€) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com o
publico em geral, respeitando os valores da organiza¢do concedente e os principios éticos da profissao;

f) Assinar compromisso do n3o exercicio da advocacia, na hipdtese de estagiarios de pds-graduacdo em
Direito.

CLAUSULA SETIMA — SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciard seguro de acidentes pessoais em favor do aluno estagiario, no

periodo de duragdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1. O desligamento do estagidrio ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na hipdtese de sua
renovagao;

b) por auséncia n3o justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo de
1 (um) més;

¢) conclusdo do curso na instituicdo de ensino, formalizada pelo depésito do trabalho de conclusdo do
curso, para estudantes de nivel superior com pds-graduagdo; pela colagdo de grau, para estudantes de
nivel superior; ou pela data da formatura, para estudantes de nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrupgdo do curso;

e) a pedido do estagiario, mediante comunicagdo prévia ao 6rgdo ao qual estiver vinculado e ao CEAF;

f) desempenho insatisfatorio;

g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;
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h) reprovagdo acima de 50% dos créditos em que se encontrava matriculado no semestre anterior,
ou sua reprovacado no ultimo periodo escolar cursado, no caso de estudante de nivel superior;

i) conduta pessoal reprovavel;
j) nahipdtese de troca e ou transferéncia de instituicdo de ensino ou curso;
k) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;

8.2. Entende-se por interrupg¢do das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d” supra, qualquer ato ou
fato de iniciativa do estudante, da EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE
ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS, ou mesmo decorrente de factumprincipis, que implique em
solucdo de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n? 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e na Lei n2
12.965/14 — Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a manter politica
de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relagdo aqueles que
terdo acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou que venham a ser
custodiados, em razao do desempenho das atribuicGes a serem executadas por forga do presente Acordo de
Cooperacdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informacdes sigilosas (assim
consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos termos da Lei n2
12.527/11 e da Lei n? 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de
Cooperacdo, vedada sua comunicagdo a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de
responsabilizacdo por violagao de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.

9.3 E vedado o uso das informagdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em fun¢do do
presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o compartilhamento com
outros 6rgdos de controle de informacgGes e de dados gerados por meio de processos preditivos, respeitado
o disposto na Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

Pardgrafo Unico. O compartilhamento de que trata esta cladusula devera ser estabelecido por instrumentos
especificos em que sejam previstas as questdes de carater confidencial, exigindo-se igualmente dos
participes os aspectos de confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperagdo serdo eliminados apds o término de
seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservacdo para as
finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n2 13.709/18 (“Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais —
LGPD").

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, qualquer
incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicado,
perda, alteracdo, comunica¢do ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar
as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.
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9.6 Os participes, nos termos do inciso I, art. 23, Lei n? 13.709/2018, comprometem-se a informar um ao
outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuara como canal de comunicacdo entre o
controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

Este convénio tera um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua publicacdo no
Diario de Justica Eletronico, facultando-se a prorroga¢do do mesmo, conforme manifestacdo de interesse
reciproco formalizada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio podera ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes, denunciado ou
rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢bes, tornando-se
obrigatdria, em ambos os casos, a prévia notificagdao, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ADITAMENTO

O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo elaborado de comum
acordo entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- PUBLICACAO

O MINISTERIO PUBLICO sera responsavel pela publicacio do extrato deste instrumento no Didrio de Justica
Eletrénico e no Portal Nacional das Contrata¢des Publicas, ressalvadas, quanto a este ultimo, circunstancias
de ordem técnica que impliguem na impossibilidade de disponibilizagdo do instrumento no referido Portal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renuncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer controvérsias e dulvidas que venham a surgir no cumprimento deste
instrumento e dos termos aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condi¢Oes, firmam os signatarios o presente termo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos
legais.

Salvador/BA, 2025.

MARCIO JOSE CORDEIRO FAHEL

Coordenador do CEAF JOSE LUIS AGUIAR FIGUEIREDO
Diretor



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA E A EDITORA E DISTRIBUIDORA
EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ no
04.142.491/0001-66, com sede nesta Capital, na 52 Avenida, n® 750 - CAB, doravante
denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado pelo Coordenador do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da
Bahia, Marcio José Cordeiro Fahel, nos termos do Ato de Delegacao n° 036/2022, e
a EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE
ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS, cddigo MEC 2437, inscrita no CNPJ n©
38.733.648/0021-93, com sede na Avenida Juscelino Kubitschek - Bela Vista, em
Teixeira de Freitas/BA, mantida pela EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL
S/A, cédigo MEC 14514, inscrita no CNPJ n°©  38.733.648/0001-40, neste ato
representada pelo Diretor José Luis Aguiar Figueiredo, da doravante denominada
INSTITUICAO DE ENSINO, resolvem, em consondncia com o disposto na Lei Federal
n°® 11.788/2008 e com outras legislacdes a este aplicaveis, e, ainda, observando-se o
disposto no procedimento administrativo SEI n© 19.09.48132. 0003382/2025 -64,
celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regera pelas
seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participacdao de alunos

regularmente matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de graduagao ou pos-

graduacao ofertados pela EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A /

FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS, no processo seletivo para
o “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.

1.2. A realizagdo de estagio ndo acarretara qualquer vinculo de natureza
trabalhista/empregaticia com o MINISTERIO PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1. A realizagdo do estagio dependera de prévia formalizagdo, em cada caso, do
termo de compromisso, celebrado entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagirio
e a Instituigcao de Ensino.

2.2, A Instituicdo de Ensino no ato da assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio, confirmara a previsao de estagio no projeto pedagogico do curso.

2.3. Os termos de compromisso de estdgio integrardo este convénio
independentemente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - SUPORTE FINANCEIRO
3.1. As partes arcardo com suas despesas de acordo com sua previsdo orcamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concederd uma bolsa de complementagdo educacional
ao estagiario, em valor mensal a ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do
Estado da Bahia, bem como outros direitos e vantagens previstos em normas
especificas.
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CLAUSULA QUARTA - DA DURACAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO
4.1. A duragdo do estagio de estudantes de nivel superior ndo podera exceder a 02
(dois) anos, ressalvado quando o estagiario for pessoa com deficiéncia.

4.2. A jornada do estagiario de nivel superior de graduagéo sera de 20 (vmte) horas
semanais, em hordrio estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das
atividades discentes do educando.

4.3. A jornada do estagiario de nivel superior com pés-graduagéo sera de 30 (trinta)
horas semanais, em horario estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo
das atividades discentes do educando.”

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1.0 estagio sé poderda ser realizado se obedecidas as normas regimentais da
EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA
DE TEIXEIRA DE FREITAS com relagao a situacdo do aluno no curso, e de acordo
com o seu regulamento de estagio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado nos cursos de nivel superior de
graduacao ou pés-graduacdo, oferecidos pela EDITORA E DISTRIBUIDORA
EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS,
poderd candidatar-se ao “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO, desde
gue haja disponibilidade de vagas;

5.3. Consiste em requisito para candidatar-se a selecao promovida pelo “Programa de
Estdgio” do MINISTERIO PUBLICO a prévia matricula dos estudantes de nivel
superior, no minimo e de acordo com as pertinentes grades curriculares, no semestre
correspondente a metade dos respectivos cursos.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES

6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL
S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS praticardao todos os
atos necessarios a efetiva execucao dos estagios, ficando acordadas as seguintes
obrigagoes:

6.1.1. DA EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE

ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS

a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

b) prestar informagdes sobre o desempenho académico do aluno estagidrio quando
solicitadas pela instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer fatos
supervenientes relacionados a vida académica do aluno estagiario;

c) informar a organizacao concedente sobre quais profissionais do seu quadro
funcional serdo responsdveis pela coordenacdao, orientacdo, acompanhamento e
avaliacao do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedicao dos documentos necessarios;

e) comunicar a parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo, as datas
previstas para a realizacdao das avaliagdes académicas.
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f) garantir que o seu funcionamento e suas atividades educacionais sejam realizadas em estrita
conformidade com a legislagdo pertinente durante todo o prazo de vigéncia do presente
convénio.

g) assegurar que serdo encaminhados para realizagdo de estagio junto ao MINISTERIO
PUBLICO apenas os estudantes devidamente matriculados em cursos com situacdo regular
junto ao MEC.

6.1.2.D0 MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condicoes fisicas e materiais necessarias ao aproveitamento do aluno
nas atividades do estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formacdo ou experiéncia na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

C) emitir documentos comprobatorios de realizagdo e conclusdo do estagio, indicando,
resumidamente, as atividades desenvolvidas, o periodo de estagio e o resultado da
avaliacao sobre o desempenho do aluno estagiario;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “c” devera ocorrer, também, por
ocasidao do desligamento do aluno estagiario;
e) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3. DO ALUNO-ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estagio, primando pela eficiéncia,
exatidao e responsabilidade em sua execugao;

b) atuar com zelo e dedicacao na execucdo de suas atribuicdes, de forma a evidenciar
desempenho satisfatério nas avaliagdes peridodicas a serem realizadas pelo
supervisor da organizagao concedente que acompanha o estagio;

C) manter postura ética e profissional com relagdo a organizagdao concedente,
respeitando suas normas internas, decisdes administrativas e politico-
institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO,
mantendo rigido sigilo sobre as informagdes de carater privativo nele obtidas,
abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar o bom nome, a imagem ou a
confianca interna e publica da Instituicao;

e) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto
internamente, quanto com o publico em geral, respeitando os valores da
organizagao concedente e os principios éticos da profissao;

f) Assinar compromisso do ndo exercicio da advocacia, na hipétese de estagidrios de
pos-graduacao em Direito.

CLAUSULA SETIMA - SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciara seguro de acidentes pessoais em favor do
aluno estagiario, no periodo de duracdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1. O desligamento do estagiario ocorrera nas seguintes hipoteses:

a)automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na
hipétese de sua renovacgao;
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b) por auséncia nado justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias
intercalados, no periodo de 1 (um) més;

c)conclusdo do curso na instituicdo de ensino, formalizada pelo depoésito do trabalho
de conclusdo do curso, para estudantes de nivel superior com poés-graduacado; pela
colacdo de grau, para estudantes de nivel superior; ou pela data da formatura, para
estudantes de nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrupgdo do
curso;

e)a pedido do estagidrio, mediante comunicacdo prévia ao 6rgdo ao qual estiver
vinculado e ao CEAF;

f) desempenho insatisfatorio;
g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;

h) reprovagao acima de 50% dos créditos em que se encontrava matriculado no
semestre anterior,

ou sua reprovacao no Ultimo periodo escolar cursado, no caso de estudante de nivel

superior;

i) conduta pessoal reprovavel;
j) na hipdtese de troca e ou transferéncia de instituicdo de ensino ou curso;
k)por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;

8.2. Entende-se por interrupcdo das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d”
supra, qualquer ato ou fato de iniciativa do estudante, da EDITORA E
DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE
TEIXEIRA DE FREITAS, ou mesmo decorrente de factumprincipis, que implique em
solugao de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n® 13.709/18 - Lei Geral de Protegao de Dados
Pessoais (LGPD) e na Lei n® 12.965/14 - Marco Civil da Internet, os participes, em
comum acordo, se comprometem a manter politica de conformidade junto ao seu
guadro de servidores/empregados, notadamente em relacdo aqueles que terdo acesso
a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sao ou que
venham a ser custodiados, em razao do desempenho das atribuicbes a serem
executadas por forga do presente Acordo de Cooperagao, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e
informacgdes sigilosas (assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja
restricdo de acesso esteja prevista nos termos da Lei n® 12.527/11 e da Lei n°
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13.709/18 - LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de
Cooperagao, vedada sua comunicagao a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob
pena de responsabilizagao por violagao de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.

9.3 E vedado o uso das informacdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso
em fungao do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto,
salvo o compartilhamento com outros 6rgaos de controle de informacGes e de dados
gerados por meio de processos preditivos, respeitado o disposto na Lei n® 13.709/18 -
Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo unico. O compartilhamento de que trata esta clausula devera ser
estabelecido por instrumentos especificos em que sejam previstas as questoes de
carater confidencial, exigindo-se igualmente dos participes os aspectos de
confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperagao serao
eliminados apdés o término de seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das
atividades, sendo permitida a conservacgao para as finalidades estabelecidas no art. 16
da Lei n® 13.709/18 (“Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD").

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do
conhecimento, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais,
situacOes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragao, comunicagao ou
gualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias
dispostas no art. 48 da LGPD.

9.6 Os participes, nos termos do inciso III, art. 23, Lei n°® 13.709/2018,
comprometem-se a informar um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO),
gue atuarda como canal de comunicacao entre o controlador, os titulares dos dados e a
Autoridade Nacional de Protecdao de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

Este convénio tera um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data
de sua publicacdo no Diario de Justica Eletronico, facultando-se a prorrogacao do
mesmo, conforme manifestacdao de interesse reciproco formalizada por meio de Termo
Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio podera ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes
convenentes, denunciado ou rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer
de suas clausulas e condicdes, tornando-se obrigatéria, em ambos os casos, a prévia
notificacdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADITAMENTO

O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo
elaborado de comum acordo entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- PUBLICACAO
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O MINISTERIO PUBLICO serd responsavel pela publicagao do extrato deste
instrumento no Diario de Justica Eletrénico e no Portal Nacional das Contratagdes
Publicas, ressalvadas, quanto a este Ultimo, circunstancias de ordem técnica que
impliguem na impossibilidade de disponibilizacao do instrumento no referido Portal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renuncia de qualquer outro foro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer controvérsias e dlvidas que venham
a surgir no cumprimento deste instrumento e dos termos aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condigdes, firmam os signatarios o
presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos legais.

Salvador/BA, 2025.

MARCIO JOSE CORDEIRO FAHEL
Coordenador do CEAF JOSE LUIS AGUIAR FIGUEIREDO
Diretor



DECLARACAO DE CONFORMIDADE DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS

Na qualidade de representante legal, atesto, para fins de prova junto ao MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA, para os efeitos e sob as penas da Lei, que as atividades educacionais da
EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE
TEIXEIRA DE FREITAS, cédigo MEC 2437, inscrita no CNPJ n°® 38.733.648/0021-93, com sede
na Avenida Juscelino Kubitschek — Bela Vista, em Teixeira de Freitas/BA, mantida pela EDITORA
E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A, codigo MEC 14514, inscrita no CNPJ n°
38.733.648/0001-40, se da em conformidade com o que determina a Lei n° 9.394/1996 e Decreto
Federal n® 9.235/2017.

Atesto também, que esta Instituicdo de Ensino encontra-se regularmente cadastrada/recadastrada e
os cursos ofertados cumprem aos requisitos de autorizagdo e reconhecimento, nos moldes exigidos
pelo MEC. Assumimos o compromisso com a manutengdo de tais condi¢des ao longo do prazo de
vigéncia do Termo de Convénio de Concessdo de Estagio que entre si celebram o Ministério
Publico do Estado da Bahia ¢ a EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A /
FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS.

Ademais, esta Institui¢do de Ensino assume o compromisso de encaminhar ao programa de
estagio somente os estudantes vinculados a cursos regularmente autorizados, reconhecidos pelo
MEC e que contenha a previsdo de estagio no projeto pedagdgico do curso.

(Local e data)

JOSE LUIS AGUIAR FIGUEIREDO

Diretor
EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A /
FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS
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Oficio n°01/2025
Teixeira de Freitas-BA, 31 de janeiro de 2025
Ao Sr.
Marcio José Cordeiro Fahel
Coordenador do CEAF

Ministério Publico do Estado da Bahia

Assunto: -Manifestacdo de interesse do representante legal em aderir ao "Programa
de Estagio do MPBA"

Prezado Senhor,

Manifestamos o interesse da Faculdade Anhanguera de Teixeira de Freitas-BA em
aderir ao Programa de Estagio do MPBA.

Mantenedora: EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S.A., inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (“CNPJ/MF”) sob o n.°
38.733.648/0001-40, sediada na Rua dos Guajajaras, n.° 591, 4° andar, Sala 3, Bairro
Lourdes, CEP: 30.180-101, Belo Horizonte/MG.

Instituicdo de Ensino: FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS, filial
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (“CNPJ/MF”) sob o n.°
38.733.648/0021-93, sediada na Rua Juscelino Kubitschek, n.° 3000, KM 879,4, BR 101,
Bairro Monte Castelo, CEP: 45.996-220, Teixeira de Freitas/BA

Nos colocamos a disposigdo no que for necessario.
Atenciosamente,

Jos igueiredo

Diretor

Faculdade Anhanguera de Teixeira de Freitas

CNPJ: 38.733.648/0021-93
Rodovia BR 101, 3000 - Br 101 - Km 879,4, Bela Vista - CEP: 45.990-012 - Teixeira de Freitas - BA
Tel.: (73) 3011-8300

Publico



Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

NIRE (da sede ou filial, quando a Codigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
31300094022 2054

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Nome: EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A

da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio
( P 9 ) N° FCN/REMP

requer a V.S? o deferimento do seguinte ato: |” || ‘l
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO MGE2200085612
1 007 ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
019 1 ESTATUTO SOCIAL
027 3 ALTERACAO DE FILIAL EM OUTRA UF
BELO HORIZONTE Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
26 JANEIRO 2022 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[ ] DECISAO SINGULAR [ ]pEcisAo coLeGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:I SIM l:l SIM Processo em Ordem
A decisao
_
Data
I:I NAO __ /[ I:I NAO __ /[ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:I Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D I:I I:I I:I

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
BEEISAECQLEGIALA 22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:I Processo deferido. Publique-se e arquive-se. EI EI D EI

I:I Processo indeferido. Publique-se.

/I__ 1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVAGOES

% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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autenticada digitalmente e assinada em 04/02/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral. . 5
K%M pag. 1/27



e -7
1r00 2
&% il

Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo

Numero do Processo Médulo Integrador

Data

22/055.469-2

MGE2200085612

02/02/2022

Identificagdo do(s) Assinante(s)

CPF

Nome

FREDERICO DA CUNHA VILLA

ROBERTO AFONSO VALERIO NETO

Pagina 1 de 1
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EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S.A.
CNPJ/ME n? 38.733.648/0001-40
NIRE: 3130009402-2

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 25 DE JANEIRO DE 2022

1. DATA, HORA E LOCAL. Realizada em 25 de janeiro de 2022, as 9hs na sede social
da Editora e Distribuidora Educacional S.A. (“Companhia”), situada na Rua Santa
Madalena Sofia, 25, 32 andar, sala 03, CEP 30380-650, Vila Paris, na cidade de Belo
Horizonte, Estado de Minas Gerais.

2. CONVOCAGAO E PRESENCA. Dispensada a convocac¢do nos termos do art. 124,
§42 da Lei n? 6.404/1976, conforme alterada (“LSA”), em razdo da presenca da acionista
Cogna Educacgdo S.A., detentora da totalidade das agdes da Companhia.

3. MESA. Presidente: Roberto Afonso Valério Neto. Secretario: Frederico da Cunha
Villa.
4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) Alteracdo de atividades de filial em outra

UF; (ii) a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia.

5. DELIBERAGOES: Preliminarmente, a Unica acionista, Cognha Educac¢do S.A.,
aprovou que a presente ata seja lavrada na forma sumaria, conforme autorizado pelo
art. 130, § 12, da LSA. Apds examinadas e discutidas as matérias constantes da ordem
do dia, as seguintes deliberacdes foram tomadas pela Unica acionista da Companhia,
sem quaisquer ressalvas:

(1) — ALTERACAO DE ATIVIDADES DE FILIAL EM OUTRA UF

1.1 Os sécios, neste ato, aprovam pela alteracdo de atividades das seguintes filiais
abaixo:

1.2 A filial com endereco na Avenida Sdo Mateus, n? 1.458, Bairro Araca, Bloco 01,
sala 03, CEP - 29.901-350, Linhares, ES, CNPJ/ME: 38.733.648/0016-26, NIRE:
32900447971, tera as seguintes atividades, 85.32-5-00 - Educacdo superior -
graduacdo e pds-graduagao, como atividade principal e 46.42-7-01 - Comércio
atacadista de artigos do vestuario e acessdrios, exceto profissionais e de
seguranca; 46.47-8-02 - Comércio atacadista de livros, jornais e outras
publica¢des; 58.11-5-00 - Edicdo de livros; 61.30-2-00 - Telecomunica¢des por

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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satélite; 62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de
computador nao-customizaveis; 66.19-3-02 - Correspondentes de instituicdes
financeiras; 74.90-1-04 - Atividades de intermediacdo e agenciamento de
servicos e negdécios em geral, exceto imobiliarios; 85.42-2-00 - Educacao
profissional de nivel tecnolégico; 85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao,
exceto caixas escolares; 85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial; 85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao
especificadas anteriormente; 85.20-1-00 - Ensino médio e 85.13-9-00 - Ensino
fundamental, como atividades secundarias;

1.3 A filial com endereco na Rodovia de Duca Serra, até KM 0,003, S/N2, Anexo A,
sala 01, Bairro Alvorada, CEP - 68.906-698, Macapa, AP, CNPJ/ME:
38.733.648/0098-72, NIRE: 16900067971, terd as seguintes atividades, 85.32-5-
00 - Educacdo superior - graduacdo e pds-graduacao, como atividade principal e
85.20-1-00 - Ensino médio e 85.13-9-00 - Ensino fundamental, como atividades
secundarias;

1.4 A filial com enderego na Estrada do S3o Francisco, S/N2, Bairro Baixa da Colina,
CEP - 69.901-316, Rio Branco/AC, NIRE: 1290011520-3, CNPJ/ME:
38.733.648/0094-49, terd as seguintes atividades, 85.32-5-00 - Educacio
superior - graduagao e pds-graduagao, como atividade principal e 85.20-1-00 -
Ensino médio e 85.13-9-00 - Ensino fundamental, como atividades secundarias;

() Fica aprovada, em razdo das deliberagdes acima, a consolidagdao do Estatuto
Social da Companhia nos termos do Anexo | a presente Ata.

6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-se a Assembleia,
da qual se lavrou a presente ata que, lida, conferida, e aprovada por todos, segue
assinada.

Mesa: Roberto Afonso Valério Neto (Presidente) e Frederico da Cunha Villa (Secretario).

Acionista: Cogna Educagdao S.A. representada por Roberto Afonso Valerio Neto e
Frederico da Cunha Villa.

A presente é copia fiel da ata lavrada no livro préprio.

Belo Horizonte, MG, 25 de janeiro de 2022.
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(Pagina de assinatura da Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 25 de
janeiro de 2022, em sua sede social).

Mesa:

Roberto Afonso Valério Neto Frederico da Cunha Villa
Presidente Secretario

Assinam o documento de forma digital.

Roberto Afonso Valério Neto e Frederico da Cunha Villa.
Diretores.
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ANEXO |

ESTATUTO SOCIAL DA
EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S.A.
CNPJ/ME n? 38.733.648/0001-40
NIRE: 3130009402-2

CAriTULO | - DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJETO

Artigo 12 A EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S.A. (a “Sociedade”) é uma
sociedade por ag¢des, regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposi¢cdes legais
aplicaveis, incluindo a Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1.976, conforme alterada (a
“Lei das S.A.”).

Artigo 22 A Sociedade tem prazo de duragao por tempo indeterminado.

Artigo 32 A Sociedade tem sua sede e foro na Cidade de Belo Horizonte, Estado de
Minas Gerais, na Rua Santa Madalena Sofia, n? 25, 32 Andar, Sala 03, Bairro Vila Paris,
CEP 30.380-650, local onde funciona o seu escritdrio administrativo, podendo abrir
filiais, escritérios e representacdes em qualquer localidade do pais ou do exterior,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico A Sociedade possui as seguintes filiais:

# Endereco CNPJ/ME NIRE
Via Gastdo Camargos n° 577, Galpao
1. 03, Armazém 03, Bairro Cincdo, CEP: | 38.733.648/0004-92 3190167690-5
32.371-615 - Contagem / MG.

2. Rua Alameda Santos n° 787,
Conjuntos 11,12 e 21, Edificio
Platinum, Bairro Cerqueira Cesar,
CEP: 01.419-001 - S30 Paulo / SP.

3. Avenida S3o Mateus, n? 1.458, Bairro
Aracd, Bloco 01, sala 03, CEP -29.901- | 38.733.648/0016-26 32900447971
350, Linhares, ES.

4, Rua Santos Dumont n° 1001, Bairro
Manoel Valinhas, CEP: 35.500-286 - | 38.733.648/0020-02 3190207619-7
Divindpolis / MG.

38.733.648/0013-83 3590310250-1

.‘._ Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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Avenida José Falcdo da Silva, n2
1.283, Bairro Queimadinha, CEP -
44.050-512, Feira de Santana, BA.

38.733.648/0019-79

29901105338

Av. dos Vinhedos, (Gavea Hill 1) n°
1200, Bairro Morada da Colina, CEP:
38.411-159 - Uberlandia / MG.

38.733.648/0018-98

3190207622

Rua Edwy Taques de Araujo, n2 900,
Bloco B, Bairro Jardim Burle Marx -
Gleba Palhano, CEP — 86.047-790,
Londrina, PR.

38.733.648/0017-07

4190131385-1

Rua Juscelino Kubitschek, n° 3000, BR
101, KM 879,4, Bairro Monte Castelo,
CEP: 45.990-012 - Teixeira de Freitas
/ BA.

38.733.648/0021-93

2990098370-6

Av. Governador Jones dos Santos
Neves, n° 1000, Bairro Muquicaba,
CEP: 29.215-002 - Guarapari / ES.

38.733.648/0023-55

3290040631-0

10.

Rua do Retiro, n? 3.000, Bairro Vila
das Horténsias, CEP — 13.209-355,
Jundiai, SP.

38.733.648/0022-74

3590388319-7

11.

Rodovia BR 470, n? 1.040, sala 01, KM
71, Bairro Benedito, CEP - 89130-000,
Indaial, SC

38.733.648/0015-45

4290099473-2

12.

Rua Marselha, n? 183, Bairro Jardim
Piza, CEP - 86041-140, Londrina, PR

38.733.648/0031-65

4190131386-0

13.

Avenida Edelina Meneghel Rando, n2
151, Campus Bandeirante, Bairro Vila
Macedo, CEP - 86360-000,
Bandeirantes, PR

38.733.648/0032-46

4190131387-8

14.

Rua Edwy Taques de Araujo, n2 900,
Bairro Jardim Burle Max - Gleba
Palhano, CEP - 86047-790, Londrina,
PR

38.733.648/0030-84

4190131388-6

15.

Rua Tiete, n? 1208, C.C.E.T, Bairro
Vila Nova, CEP - 86025-230, Londrina,
PR

38.733.648/0027-89

4190131389-4

16.

Avenida Paris, n? 675, C.C.B.S, Bairro
Jardim Piza, CEP - 86041-100,
Londrina, PR

38.733.648/0029-40

4190131390-8

17.

Rodovia PR 218, km 01, S/N¢, saida p/
Astorga, Bairro Campus Universitario,
CEP - 86702-000, Arapongas, PR.

38.733.648/0033-27

4190131391-6
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18.

Rua Niterdi, n2 94, Bairro Centro, CEP
- 86026-040, Londrina, PR

38.733.648/0028-60

4190131392-4

19.

Avenida Santiago de Compostela, n2
216, Bairro Parque Bela Vista, CEP -
40.279-150, Salvador, BA

38.733.648/0035-99

29901105532

20.

Rua Doutor Alceu de Campos
Rodrigues, n2 452, Bairro Vila Nova
Conceigao, CEP - 04.544-000, sao
Paulo, SP

38.733.648/0036-70

3590448152-1

21.

Rua Marselha, n? 183, 22 andar, sala
02, Bairro Jardim Piza, CEP - 86041-
140, Londrina, PR

38.733.648/0025-17

41901316281

22.

Avenida Américo Deolindo Garla, n?
224, Loja A - 5, Piso Térreo, Bairro
Pacaembu, CEP - 86079-225,
Londrina, PR

38.733.648/0026-06

41901316290

23.

Avenida Theodoro Victorelli, n? 150,
Loja LSU-7/L-265/266 Piso 1, Bairro
Helena, CEP - 86.027-750, Londrina,
PR

38.733.648/0034-08

41901336878

24.

Rua Santa Madalena Sofia n°® 25, 3°
Andar, Sala 07, Bairro Vila Paris, CEP:
30.380-650 - Belo Horizonte / MG.

38.733.648/0037-50

3190231130-7

25.

Praca Deputado Marques da Silva, n2
41, Bairro Centro, CEP — 57.300-330,
Arapiraca, AL.

38.733.648/0040-56

27900345341

26.

Rua Radialista Antonio Assung¢ao, n2
89, Sala A, Bairro Jardim Cidade
Universitaria, CEP - 58.052-230, Joao
Pessoa, PB

38.733.648/0039-12

25900208750

27.

Avenida Kiichiro Murata, n2 343,
Bairro Jardim Imperial, CEP - 47.850-
000, Luis Eduardo Magalhaes, BA.

38.733.648/0044-80

29901124405

28.

Avenida Juracy Magalhaes, n2 3.000,
Bairro Boa Vista, CEP — 45.026-090,
Vitoria da Conquista, BA

38.733.648/0043-07

29901124316

29.

Rua Presidente Getulio Vargas, n?2
143, Bairro Centro, CEP - 89.010-140,
Blumenau, SC

38.733.648/0038-31

42901034252

30.

Avenida Irineu Bornhausen, n2 1.065,
Bairro S3ao Joao, CEP - 88.305-001,
Itajai, SC

38.733.648/0042-18

42901038550

% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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31.

Avenida Manoel Simdo, n? 260,
Bairro das Nac¢des, CEP - 89.130-000,
Indaial, SC

38.733.648/0041-37

42901038541

32.

Avenida Manoel Novais, n? 1.499,
Bairro Centro, CEP —47.600-000, Bom
Jesus da Lapa, BA

38.733.648/0062-61

29901162293

33.

Rua Eugénia Dantas Araujo, n? 55,
Bairro Hospital, CEP — 46.100-000,
Brumado, BA

38.733.648/0063-42

29901162307

34.

Rua Suekichi Seguchi, n2 80, Quadra
B, Bairro Centro, CEP — 45.820-062,
Eunapolis, BA.

38.733.648/0064-23

29901162315

35.

Rua Coronel Jodo Vieira, n? 38, Bairro
Centro, CEP — 44.700-000, Jacobina,
BA

38.733.648/0065-04

29901162331

36.

Avenida Governador Lomanto Junior,
n? 1.571, Lote Area 05, Bairro
Joaquim Romao, CEP — 45.200-617,
Jequié, BA.

38.733.648/0061-80

29901162323

37.

Rua Quebra Quilos, Lote 7, Quadra C,
n? 18, Bairro Centro, Campina
Grande, PB, CEP: 58.400-208.

38.733.648/0051-09

25900216108

38.

Rodovia BR — 408, KM 76, Loja 05,
Bairro Novo, CEP — 55.819-320,
Carpina, PE

38.733.648/0048-03

26900659400

39.

Avenida Maximino Porpino da Silva,
n?2 2002, Bairro Centro, CEP — 68.743-
000, Castanhal, PA

38.733.648/0047-22

15900413353

40.

Rodovia BR - 230, KM 7, Bairro Nova
Maraba, CEP: 68.507-765, Marab3a,
PA.

38.733.648/0046-41

15900413363

41.

Rua Pernambuco, n? 486, Sala 202,
Bairro Centro, CEP - 35.500-008,
Divinépolis, MG.

38.733.648/0049-94

3190237323-0

42.

Avenida Analia Franco, n? 750, A,
Bairro Brasilia, CEP - 86.039.560,
Londrina, PR.

38.733.648/0050-28

41901395297

43.

Alameda Santos, n? 960, 22 andar,
Sala 7, Bairro Cerqueira Cesar, CEP —
01418-002, Sao Paulo, SP;

38.733.648/0052-90

3590490392-2
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44,

Alameda Maria Tereza, n? 4.266, sala
07, Bairro Dois Coérregos, CEP -
13.278-181, Valinhos, SP.

38.733.648/0053-70

3590490393-1

45.

Rua Agenor Lino de Oliveira, n2 407,
Bairro Afonso Pena, CEP - 83.045-
170, S3o José dos Pinhais, PR.

38.733.648/0058-85

41901418041

46.

Rua Guarani, n? 3.050, Bairro Jardim
La Salle, CEP - 85.902-030, Toledo,
PR.

38.733.648/0060-08

41901418050

47.

Avenida Vereador Serafim Ribas, n2
3.139, Bairro Boqueirdao, CEP -
85.023-500, Guarapuava, PR.

[em fase de
obtencao]

[em fase de
obtengao]

48.

Rua Washington Luiz, n2 374, Bairro
Jardim Araca, CEP - 83.221-052,
Paranagua, PR.

38.733.648/0059-66

41901418076

49.

Rua Jaime Santos, n? 530, Bairro
Jardim Aeroporto, CEP - 37.130-000,
Alfenas, MG.

38.733.648/0057-02

3190239689-2

50.

Rua Eduardo Angelin, Quadra 284,
Lote 15, Bairro Vila dos Cabanos, CEP
- 68.445-000, Barcarena, PA.

38.733.648/0069-38

15900432244

51.

Avenida Pedro Braz dos Santos, n2
350, Bairro Belo Horizonte, CEP -
46.430-000, Guanambi, BA.

38.733.648/0066-95

29901162358

52.

Rua Nelcy Lopes Vieira, n? 199, Bairro
Jardim Limoeiro, CEP - 29.164-018,
Serra, ES.

38.733.648/0067-76

32900489258

53.

Rodovia BR 040, n? 18.400, Bairro
Gage, CEP - 36.400-000, Conselheiro
Lafaiete, MG.

38.733.648/0056-13

3190239690-6

54.

Avenida Bardo do Rio Branco, n2? 499,
Loja 01, Bairro Manoel Honorio, CEP -
36.045-120, Juiz de Fora, MG.

38.733.648/0055-32

3190239692-2

55.

Praca Josefina Mourao, n2 46, Sala 13
e 14, Bairro Centro, CEP - 38.700-116,
Patos de Minas, MG.

38.733.648/0054-51

3190239691-4

56.

Rua Raimundo Veridiano Cardoso, n?
355, Bairro Bela Vista, CEP — 68.456-
760, Tucurui, PA.

38.733.648/0070-71

15900432252

57.

Rua Lameira Bittencourt, n2 523,
Bairro Centro, CEP - 68.625-140,
Paragominas, PA.

38.733.648/0071-52

15900432261
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58. | Rua das Orquideas, S/N¢, Esquina c/
Rodovia PA 160, CEP — 68.515-000, | 38.733.648/0072-33 15900432279
Bairro Linha Verde, Parauapebas, PA.
59. | Avenida Doutor Claudio José Gueiros
. . [em fase de [em fase de
Leite, n2 973, Bairro Janga, CEP - obtencso] obtencso]
53.437-000, Paulista, PE & ¢
60. | Rua Duque de Caxias, n2 3.148, Bairro
Si0 Miguel, CEP - 97.502-772, | 38.733.648/0077-48 [em fase de
. obtencdo]
Uruguaiana, RS
61. | Avenida Engenheiro Fernando
Guilhon, s/n?, Bairro Santarenzinho, | 38.733.648/0073-14 15900432287
CEP — 68.035-000, Santarém, PA
62. | Avenida Conselheiro Julius Arp, n2 80,
Bairro Olaria, CEP - 28.623-000, Nova | 38.733.648/0076-67 3390136168-0
Friburgo, RJ
63. | Rua Montecaseros, n2 222 e 224,
Bairro Centro, CEP - 25.685-006, | 38.733.648/0075-86 3390136169-8
Petrépolis, RJ
64. | Avenida Marechal Floriano Peixoto,
ne 2.476, Bairro Centro, CEP —| 38.733.648/0074-03 33901361701
26.220-060, Nova lguagu, RJ.
65. | Rua Santana, n2 235, Letra B, Bairro
Penha, CEP - 35.900-064, Itabira, MG. 38.733.648/0068-57 3190242896-4
66. | Rua Aurora Diniz Carneiro Ledo, n®
5.281, Bairro Candeias, CEP - 54.440- | 38.733.648/0079-00 26900694019
072, Jaboatao dos Guararapes, PE
67. | Rua Maria Conceigao Lordelo Nunes,
n? 87, Bairro Centro, CEP - 44.900- | 38.733.648/0078-29 2990118635-4
000, Irecé, BA
68. | Rua Marselha, n? 269, Bairro Parque
Residencial Joao Piza, CEP - 86.041- [em fase de [em fase de
140, Londrina, PR obtencao] obtencgao]
69. | Rua Capri, S/N‘—’, ITotes 7,8 1.3 9, Bairro [em fase de [em fase de
Parque Residencial Joao Piza, CEP - obtencio] obtencio]
86.041-140, Londrina, PR. ¢ ¢
70. | Avenida Hans Schomoger, n2 333,
Quadra 434, Bairro Nossa Senhora da [em fase de [em fase de
Conceicdo, CEP - 29.900-495, obtencado] obtencado]
Linhares, ES.
71. | Rua Lauro de Freitas, n? 198, Bairro
Centro, CEP -48.010-110, Alagoinhas, | 38.733.648/0089-81 29901210778
BA.

% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
. Certifico o registro sob o n°® 9114661 em 03/02/2022 da Empresa EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A, Nire 31300094022 e protocolo

- 02/02/2022. Autenticacédo: FE1FA5BE8155DB13929D1ABD8C608B436DECEOEC. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 22/055.469-2 e o cédigo de seguranga vO1H Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 04/02/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral.

pag. 11/27



72.

Rua Doutor Henrique Nascimento, n?
41, Bairro S3ao Pedro, CEP - 55.155-
580, Belo Jardim, PE

38.733.648/0091-04

26900711801

73.

Rua Gaurama, n2 359, Bairro Centro,
Complemento: MZNINO: com
mezanino, CEP: 99.700-070, Erechim,
RS.

38.733.648/0088-09

4390184612-6

74.

Rua Emilio de Menezes, n? 315,
Bairro Bom Sucesso, CEP - 60.541-
664, Fortaleza, CE.

[em fase de
obtencao]

[em fase de
obtencdo]

75.

Avenida Moacir Vieira Coelho, n®¢
3.125, Bairro Jardim Redentor, CEP -
14.409-275, Franca, SP.

38.733.648/0084-77

35905155806

76.

Avenida do Café, n2 250, Bairro Vila
Netinho Prado, CEP — 17.208-010,
Jau, SP.

38.733.648/0082-05

35905155814

77.

Rua Bate Couro, n2 425, Bairro
Rosario, CEP - 72.812-040, Luziania,
GO.

38.733.648/0090-15

52900737410

78.

Avenida Bady Bassitt, n° 4.875,
Centro, cidade de Sdo José do Rio
Preto, estado de S3o Paulo, CEP:
15.015-700;

38.733.648/0083-96

35905155822

79.

Avenida Mirtes Leitdo, n? 700, Bairro
Gurupi, CEP - 72.812-040, Teresina,
PI.

[em fase de
obtencao]

[em fase de
obtencgao]

80.

Rua Vereador Manoel Frota, n? 363,
Bairro Planalto, CEP - 62.320-000,
Tiangua, CE.

38.733.648/0086-39

23900599501

81.

Praca Felix Gaspar, Loteamento
Quinta do Inglés, Quadra /Lote 01, n2
01, Bairro Centro, CEP - 44.572-055,
Santo Antonio de Jesus, BA.

38.733.648/0096-00

29901217543

82.

Rua Benjamin Constant, n2 654,
Bairro Jardim Ferrari, CEP - 18.405-
000, Itapeva, SP.

38.733.648/0081-24

3590512971-6

83.

Rua Afonso Celso, n2 235, Bairro Vila
Mariana, CEP - 04.119-901, Sao
Paulo, SP.

38.733.648/0080-43

3590512972-4

84.

Avenida Manoel Jose de Arruda, n®
3.100, sala 02, Bairro Jardim Europa,
CEP - 78.065-900, Cuiaba, MT.

38.733.648/0104-55

51900439761
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85.

Avenida Sao Luis Rei de Franga, n2 32,
Bairro Turu, CEP -65.065-470, S3do
Luis, MA.

38.733.648/0101-02

21900272918

86.

Estrada do S3o Francisco, S/Ng, Bairro
Baixa da Colina, CEP - 69.901-316, Rio
Branco/AC

38.733.648/0094-49

1290011520-3

87.

Rua Ari Teixeira da Costa, n? 1.500,
Bairro Savassi, CEP - 33.880-630,
Ribeirdo das Neves, MG.

38.733.648/0085-58

3190247644-6

88.

Rua Belém, n? 892, Bairro Centro,
CEP - 15.801-240, Catanduva, SP.

38.733.648/0092-87

35905219341

89.

Rua Sdo Clemente, n2 155, Fundos, 22
andar, sala 01, Bairro Botafogo, CEP -
22.260-003, Rio de Janeiro, RJ

38.733.648/0087-10

33901392089

90.

Rodovia de Duca Serra, até KM 0,003,
S/N2, Anexo A, sala 01, Bairro
Alvorada, CEP - 68.906-698, Macapa,
AP.

38.733.648/0098-72

16900067971

91.

Avenida Noémia Tonello Dalmolin, n?
2.499, sala 1, Bairro Parque
Universitario, CEP- 78.890-000,
Sorriso, MT.

38.733.648/0103-74

51900439744

92.

Rua Tiburcio Pedro Ferreira, n? 55,
sala 01, Bairro Centro, CEP - 84.010-
090, Ponta Grossa, PR.

38.733.648/0097-91

41901669826

93.

Avenida Luis Viana Filho, n2 8.544,
Bairro Paralela, CEP — 41.730-101,
Salvador, BA.

38.733.648/0111-84

29901233468

94.

Avenida Tancredo Neves, n? 3.414,
Bairro Premem, CEP — 68.372-574,
Altamira, PA.

38.733.648/0102-93

15900454256

95.

Avenida Santa Beatriz da Silva, n2
1.260, Bairro S3o Benedito, CEP -
38.020-433, Uberaba, MG.

38.733.648/0095-20

3190250359-1

96.

Avenida Getdlio Vargas, n2 1.525,
Bairro Quadra Esta¢ao, CEP — 48.700-
000, Serrinha, BA.

38.733.648/0099-53

29901223098

97.

Rua Josino de Andrade, n2 277, Bairro
Centro, CEP — 19.800-290, Assis, SP.

38.733.648/0100-21

3590525941-5

98.

Rua Barao de Melgaco, n2 222, Bairro
Centro-Norte, CEP - 78.005-300,
Cuiaba, MT.

38.733.648/0108-89

51900441757

% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
. Certifico o registro sob o n°® 9114661 em 03/02/2022 da Empresa EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A, Nire 31300094022 e protocolo

02/02/2022. Autenticacédo: FE1FA5BE8155DB13929D1ABD8C608B436DECEOEC. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 22/055.469-2 e o cédigo de seguranga vO1H Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 04/02/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral.

pag. 13/27



99. | Avenida Historiador Rubens de
Mendonca, n 3.300, Loja Shopping | 5 35 645/0109-60 51900441765
Pantanal, Bairro Jardim Aclimacao,
CEP - 78.050-280, Cuiaba, MT.
100.| Avenida Alexandre Ferronato, n2 955,
Setor Industrial, CEP - 78.557-287, | 38.733.648/0110-01 51900441986
Sinop, MT.
101.| Rua Monte Castelo, n? 161, Bairro [em fase de [em fase de
Centro, CEP - 65.901-100, Imperatriz, ~ ~
obtencao] obtencdo]
MA.
102.| Rua Urbano Santos, n2 155, Edificio
Acarati Office, Bairro Centro, CEP - | 38.733.648/0107-06 21900292986
65.900-410, Imperatriz, MA.
103.| Rua Tiburcio Pedro Ferreira, n? 60,
Bairro Centro, CEP - 84.010-090, | 38.733.648/0106-17 41901677411
Ponta Grossa, PR.
104. Rua' Cap‘rl, ne 2?0, Bairro 'Parque [em fase de [em fase de
Residencial Joaquim Toledo Piza, CEP obtencio] obtencio]
- 86.041-145, Londrina, PR. & ¢
105.| Rua Marselha, n2 591, Bairro Parque
. . . . [em fase de [em fase de
Residencial Joaquim Toledo Piza, CEP ~ ~
- 86.041-140, Londrina, PR. obtencdo] obtencdo]
106. Rua. Cap.rl, n?2 4_47, Bairro _Parque [em fase de [em fase de
Residencial Joaquim Toledo Piza, CEP obtencso] obtencso]
_ 86.041-150, Londrina, PR. ¢ ¢
107.| Avenida Paris, n? 965, Lote 22,
Quadra 29, Bairro Parque Residencial [em fase de [em fase de
Joaquim Toledo Piza, CEP - 86.041- obtencao] obtengao]
150, Londrina, PR.
108.| Rua Faropilha, n22.582, Bairro Jardim
Tamoio, CEP - 87.505-100, | 38.733.648/0112-65 41901712756
Umuarama, PR.
109. Rua lIguagu, n2 1.550, Bairro
Parzianello, CEP - 85.504-460, Pato | 38.733.648/0113-46 41901712748
Branco, PR.
110.| Rua Emilio de Menezes, n? 315, [em fase de [em fase de
Bairro Bom Sucesso, CEP - 60.541- obtencio] obtencio]
420, Fortaleza, CE.
111.| ACSU SE 20, AV. NS 02, CONJ. 02,
LOTE 14, Bairro Plano Diretor Sul, CEP
— 77.020-454, PALMAS, TO. 38.733.648/0114-27 17900165264
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112.| Avenida Monsenhor José Aloisio
Pinto, n? 300, LOJA LUC - EO01,
Subsolo, Bairro Dom Expedito, CEP — 38.733.648/0116-99 2390063820-5
62.050-255, Sobral, CE

113.| Avenida Padre Cicero, n? 3.917,
Bairro S3o José, CEP — 63.024-015, | 38.733.648/0115-08 2390063237-1
Juazeiro do Norte, CE

114.| Avenida Prefeito Severino Cabral, n?
1.050, Bairro Catolé, CEP — 58.410- [em fase de [em fase de
185, Campina Grande, PB obtencdo] obtencdo]

115.| Rodovia BR-262 6555 km 05, Bairro [em fase de [em fase de
Sao Francisco, CEP — 29.145-910, ~ ~
Cariacica, ES obtencao] obtencgao]

116.| Avenida Rio Verde, S/N?, Quadra 108
E, Lote 001, Anexo A, Bairro Vila Sdo
Tomaz, CEP - 74.915-515, Aparecida 38.733.648/0127-41 52900985456
de Goiania, GO.

117.| ROD BR-262 6555, n2 5.353, Bairro
S3o Francisco, CEP — 29.145-910, | 38.733.648/0117-70 32900591079
Cariacica, ES

118.| Avenida Centenario, S/N¢2, Bairro [em fase de [em fase de
Pinheirinho, CEP - 88.804-000, obtencio] obtencio]
Criciuma, SC.

119.| Avenida Alexandre de Morais, Lotes
B, Bairro Parque Amazonia, CEP - [em fase de [em fase de
74.840-300, Aparecida de Goiania, obtencao] obtencdo]
GO.

120.| Rua Engenheiro Joao Alfredo, S/N9,
Bairro Centro, CEP - 61.600-050, | 38.733.648/0118-50 2390064004
Caucaia, CE.

121.| Avenida das Palmeiras, s/n2, Bairro
Industrial, CEP — 42.800-339, | 38.733.648/0124-07 29901280695
Camagari, BA.

122.| Rua Cinco de Abril, n? 634, Bairro [em fase de [em fase de
Centro, CEP - 93.510-036, Novo ~ ~
Hamburgo, RS. obtencao] obtencgao]

123.| Rua Godofredo Viana, n21.271, Bloco
A, Bairro S3do José do Egito, CEP - | 38.733.648/0119-31 21900308955
65.901-050, Imperatriz, MA.

124.| Avenida Bernardo Vieira, n? 459,
Lado A, Bairro Quintas, CEP —59.035- | 38.733.648/0122-37 24900309628
015, Natal, RN
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125.| Avenida Cleto Campelo, n? 36, Lado
A, Bairro Mauricio de Nassau, CEP — | 38.733.648/0120-75 2690075355-4
55.012-340, Caruaru, PE
126.| Rua Ary Dias Dhil, S/N2, Bairro Passo
do Feij6, CEP — 94.810-065, Alvorada, [em fase de [em fase de
RS obtencao] obtencado]
127.| Rua 130, Quadra 0036, Lote 05,
. . . . [em fase de [em fase de
Térreo, Bairro Jardim Presidente, CEP obtencio] obtencio]
— 75.908-590, Rio Verde, GO & ¢
128.| Avenida Sete de Setembro, n? 140,
Térreo, Bairro Aterrado, CEP -— [em fase;de [em fase;de
27.213-160, Volta Redonda, RJ obtencso] obtencao]
129.| Avenida Adno Musser, esquina com
Avenida das Cotias, Térreo, Bairro [em fase de [em fase de
Alto, CEP —45.810-000, Porto Seguro, obtencao] obtencdo]
BA
130.| Rua Roberto Lambach Falavinha, n?
. . . [em fase de [em fase de
134, Térreo, Bairro Fatima, CEP - obtencso] obtencso]
83.405-240, Colombo, PR & ¢
131.| Avenida Adjar da Silva Casé, n2 800, [em fase de [em fase de
L3, Bairro Indiandpolis, CEP — 55.024- obtencio] obtencio]
740, Caruaru, PE
132.| Avenida Bernardo Vieira, n? 2.749,
Lado A, Bairro Alecrim, CEP — 59.032- [em fase de [em fase de
445, Natal, RN obtencao] obtengao]
133.| Avenida Presidente Vargas, n2 600,
Quadra 26, Al, Térreo, Bairro Jardim [em fase de [em fase de
Presidente, CEP — 75.908-420, Rio obtencao] obtengao]
Verde, GO.
134.| Avenida Marechal Mascarenhas de
Moraes, n? 4.989, Lado A, Bairro [em fase de [em fase de
Imbiribeira, CEP —51.150-000, Recife, obtencao] obtengao]
PE
135.| Rua Doutor Joao Marcelino, n? 1.107,
Lado A, Bairro Santo Antonio, CEP — | 38.733.648/0123-18 24900310006
59.611-200, Mossoro, RN
136.| Avenida Almirante Barroso, n2 5.569,
Bairro Castanheira, CEP — 66.645- | 38.733.648/0126-60 15900484279
250, Belém, PA
137.| Rua Capitdo Deslandes, n? 33/45,
Térreo, Bairro Centro, CEP — 29.300- [em faseNde [em faseide
190, Cachoeiro de Itapemirim, ES. obtencdo] obtencdo]
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138.

Avenida Vinte e Oito de Margo, n?
574, Lado A, Bairro Centro, CEP —
28.020-740, Campos dos Goytacazes,
RJ

[em fase de
obtencao]

[em fase de
obtencdo]

139.

Avenida Angelo Chaves, n2 200,
Térreo, Bairro Formosinha, CEP —
73.813-101, Formosa, GO

[em fase de
obtencado]

[em fase de
obtencdo]

140.

Avenida Marechal Mascarenhas de
Moraes, n? 1.801, Lado A, Bairro
Imbiribeira, CEP —51.170-000, Recife,
PE

[em fase de
obtencao]

[em fase de
obtengao]

141.

Avenida Jodo da Escdssia, n? 1.515,
SUC, 200 A, Bairro Nova Betania, CEP
—59.607-330, Mossord, RN

[em fase de
obtencao]

[em fase de
obtencgao]

142.

Rodovia BR-316, KM 4, n2 4.500,
L309J, Bairro Coqueiro, CEP —67.113-
970, Ananindeua, PA

[em fase de
obtencao]

[em fase de
obtencgao]

143.

Avenida Jones dos Santos Neves, n2
256 a 258, Térreo, Bairro Maria Ortiz,
CEP — 29.301-455, Cachoeiro de
Itapemirim, ES

38.733.648/0121-56

32900594825

144.

Rua Doutor Silvio Bastos Tavares, n2
330, Térreo, Bairro Parque
Leopoldina, CEP — 28.051-250,
Campos dos Goytacazes, RJ

[em fase de
obtencao]

[em fase de
obtengao]

145.

Avenida Luiz Tarquinio Pontes, n2
926, Bloco A, Bairro Centro, CEP -
42.702-420, Lauro de Freitas, BA.

38.733.648/0125-80

29901281683

146.

Avenida Kiichiro Murata, n2 299,
Bairro Jardim Imperial, CEP - 47.850-
000, Luis Eduardo Magalhaes, BA.

38.733.648/0128-22

29901303393

147.

Rodovia Presidente Dutra, Km 136,
Bloco 02, Mdédulo 1, Parte A, Bairro
Eugenio de Mello, CEP 12.247-004,
na cidade de S3o José dos Campos,
Estado de S3o Paulo.

38.733.648/0129-03

3590589356-4

148.

Rodovia PA-256, S/N2, KM 05, Bairro
Nova Conquista, CEP — 68.627-451,
Paragominas, PA.

38.733.648/0131-28

15900502838
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149.| Rodovia BR 230, S/N, KM 07, Bairro
Nova Maraba, CEP: 68.507-765,

Maraba, PA. 38.733.648/0130-47 15900502820

Artigo 42 A Sociedade tem por objeto: i) a participagdo em outras sociedades; ii)
comércio atacadista e varejista, distribuicao, importacao, exportagao de livros didaticos,
paradidaticos, revistas e demais publicacdes dirigidas a educacdo infantil, ao ensino
fundamental, médio, supletivo, pré-vestibular, superior, profissionalizante, bem como
licenciamento para produtos escolares e de natureza pedagodgica; iii) ministrar,
presencialmente ou a distancia, cursos seqiienciais e de graduacdo, de extensado, de pds-
graduacdo lato e stricto sensu, de mestrado e de doutorado, técnico e tecndlogo e
cursos livres; iv) Prestar servicos de consultoria, pesquisa, treinamento,
assessoramento, assisténcia pedagdgica e avaliacdo na area educacional, elaboracado de
congressos, feiras e seminarios; v) desenvolvimento, comercializagdo e licenciamento
de softwares; vi) armazém geral e deposito. A sociedade poderd operar no sistema de
franquia, com cessdo de marca; vii) desenvolver e manter érgaos e sistemas na area da
informacdo e telecomunicac¢des; viii) correspondentes de instituicdes financeiras.

A filial da Companhia situada no endereco da Via Gastdo Camargos, n? 577, (Antiga
Avenida Apio Cardoso, n? 577) Galp3o 03, Armazém 03, Bairro Cincdo, Contagem, MG,
CEP — 32.371-615, NIRE: 3190167690-5, CNPJ/ME: 38.733.648/0004-92, tem como
objeto social ‘Armazém Geral” compreendendo as atividades de armazenamento e
deposito de mercadorias e géneros educacionais e/ou didaticos pertencentes a
terceiros.

A filial da Companhia com endereco na Rua Caldas da Rainha, n? 1615 e 1617, Bairro
Sdo Francisco, CEP — 31.255-180, Belo Horizonte, MG, tem como atividade “Deposito
Fechado” para guarda de mercadorias e géneros educacionais e/ou didaticos
pertencentes a companhia.

A filial da sociedade localizada na Rodovia Presidente Dutra, Km 136, Bloco 02, Mdédulo
1, Parte A, Bairro Eugenio de Mello, CEP 12.247-004, na cidade de S3ao José dos Campos,
Estado de S3o Paulo, NIRE: 3590589356-4 e CNPJ/ME: 38.733.648/0129-03,
desenvolvera somente as atividades, (a) comércio atacadista de livros, jornais e outras
publicacdes, correspondente ao CNAE 46.47-8-02, como atividade principal e (b) edicdo
de livros, correspondente ao CNAE 58.11-5-00, como atividade secundaria.

As filiais abaixo além de cada atividade ja constante em cada um de seus respectivos
CNPJ’S, passar a usar a atividade de “Correspondentes de Instituicdes Financeiras”
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Rua Juscelino Kubitschek, n° 3000, BR 101, KM 879,4, Bairro Monte Castelo, CEP: 45.990-
012 - Teixeira de Freitas / BA, CNPJ/ME: 38.733.648/0021-93, NIRE: 2990098370-6;

Avenida José Falcdo da Silva, n? 1.283, Bairro Queimadinha, CEP - 44.050-512, Feira de
Santana, BA, CNPJ/ME: 38.733.648/0019-79, NIRE: 29901105338;

Avenida Edelina Meneghel Rando, n? 151, Campus Bandeirante, Bairro Vila Macedo, CEP
- 86360-000, Bandeirantes, PR, CNPJ/ME: 38.733.648/0032-46, NIRE: 4190131387-8;

Avenida Noemia Tonello Dalmolin, n2 2.499, sala 1, Bairro Parque Universitario, CEP-
78.890-000, Sorriso, MT, CNPJ/ME: 38.733.648/0103-74, NIRE: 51900439744;

Rua Tiburcio Pedro Ferreira, n? 55, sala 01, Bairro Centro, CEP - 84.010-090, Ponta
Grossa, PR, CNPJ/ME: 38.733.648/0097-91, NIRE: 41901669826, tem como atividade
Educacdo Superior — Graduacado e Pés-Graduacdo, cédigo: 85.32-500.

Rua Tiburcio Pedro Ferreira, n? 60, Bairro Centro, CEP - 84.010-090, Ponta Grossa, PR,
CNPJ/ME: 38.733.648/0106-17, NIRE: 41901677411, tem como atividade Educacdo
Superior — Graduacdo e P6s-Graduacao, codigo: 85.32-500.

CAriTULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 52 O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de RS
2.849.615.507,00 (dois bilhGes oitocentos e quarenta e nove milhdes seiscentos e
quinze mil quinhentos e sete reais), dividido em 2.849.615.507.00 (dois bilhdes
oitocentos e quarenta e nove milhdes seiscentos e quinze mil quinhentos e sete) agdes
ordindrias, nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo 12 A propriedade de agdes presumir-se-a pela inscricdo do nome do
acionista no livro de “Registro das A¢des Nominativas” da Sociedade. Qualquer
transferéncia de acdes sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no
livro de “Transferéncia de A¢cGes Nominativas” da Sociedade.

Paragrafo 22 Cada acdo confere ao seu titular o direito a um voto nas
Assembleias Gerais, cujas deliberacdes serdao tomadas na forma deste Estatuto
Social e da legislacado aplicavel.

Paragrafo 32 Por deliberagcdo dos Acionistas que representem a maioria do
capital da Sociedade, em Assembléia Geral especialmente convocada para este
fim, poderao ser criadas agdes preferenciais nominativas, sem direito a voto, até
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o limite de 50% (cinquenta por cento) do total das a¢bes emitidas, com as
preferéncias e vantagens que lhes forem atribuidas na emissao.

CAriTULO Il - ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 62 As Assembleias Gerais realizar-se-3ao ordinariamente, uma vez por ano,
nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social e
extraordinariamente sempre que necessario.

Paragrafo Unico As Assembleias Gerais serdo convocadas, a qualquer
tempo, pela Diretoria, com no minimo 8 (oito) dias de antecedéncia, por meio de
notificagcdo escrita, acompanhada de todos e quaisquer documentos que devam
ser analisados ou aprovados na Assembléia Geral a ser realizada ou que sirvam
de fundamento para as delibera¢des a serem tomadas, sem prejuizo das demais
formalidades previstas na Lei das S.A.

Artigo 72 As Assembleias Gerais serdo presididas por qualquer Diretor. O
Presidente da mesa das Assembleias Gerais escolherd o secretario dentre qualquer dos
presentes.

Artigo 82 - As deliberagbes da Assembléia Geral, ressalvadas as hipdteses especiais
previstas em lei, serdo tomadas por acionistas representando a maioria do capital social
votante da Sociedade.

CApiTuLO Il - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE

Artigo 92 A Sociedade serd administrada por uma Diretoria, com os poderes
conferidos pela lei aplicavel e por este Estatuto Social.

Paragrafo 12 Os membros da Diretoria tomardo posse mediante assinatura do
respectivo termo de posse no livro de Atas de Reunifes da Diretoria.

Paragrafo 22 Os membros da Diretoria deverdao permanecer em seus respectivos
cargos até a eleicdo e posse de seus sucessores.

Paragrafo 32 A remuneracdo global da Diretoria e a respectiva distribui¢do sera
fixada anualmente pela Assembléia Geral.
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SECAO | — DIRETORIA

Artigo 1092 A Diretoria sera composta por 4 (quatro) Diretores, Acionistas ou ndo,
residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, e por esta destituiveis a
qualquer tempo, para um mandato de 2 (dois) anos com inicio em 01/09/2020 e

término_em 01/09/2022, permitida a reeleicdo. Os Diretores eleitos ndo terdo

designacdo especifica.
Paragrafo 12 Os Diretores ficardao dispensados de prestar caugao.

Paragrafo 22 No caso de vacancia de cargo de Diretor, o respectivo substituto sera
eleito por Assembleia Geral para completar o mandato do Diretor substituido, a ser
convocada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da vacancia.

Paragrafo 32 A Companhia serd administrada pelos Diretores: (a) RODRIGO CALVO
GALINDO, brasileiro, solteiro, administrador de empresas, portador da cédula de
identidade RG n2 961394 SSP/MT e CPF/ME n? 622.153.291-49; (b) ROBERTO AFONSO
VALERIO NETO, brasileiro, casado sob o regime da comunhdo parcial de bens,
administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n2 23.805.138-9
SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n° 210.436.968-14; (c) FREDERICO DA CUNHA VILLA,
brasileiro, casado sob o regime da comunh3do parcial de bens, contador, portador da
cédula de identidade 09490023-5 SSP/SP e inscrito no CPF/ME sob o numero
029.343.527-81; (d) BRUNO GIARDINO ROSCHEL DE ARAUJO, brasileiro, casado sob o
regime da comunhdo parcial de bens, engenheiro quimico, portador da cédula de
identidade RG n2 28.117.439-8, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n°
301.626.878-77, todos com endere¢o comercial na Alameda Santos, n° 960, 4° andar,
Setor 8, Cerqueira Cesar, CEP 01418-002, Cidade de Sao Paulo, Estado de S3o Paulo; os
quais terdo a denominacdo de Diretores sem designacado especifica e cuja remuneracao
serd fixada por acordo entre acionistas e sera levada a conta de despesas gerais da
Sociedade.”

Artigo 11 Compete aos Diretores a representagdo da Sociedade, ativa e
passivamente, bem como a pratica de todos os atos necessarios ou convenientes a
administracdo dos negdcios sociais, respeitados os limites previstos em lei e no presente
Estatuto Social.

Paragrafo Unico A Diretoria reunir-se-a sempre que assim exigirem os
negdcios sociais, mediante convocagdao de qualquer de seus membros, com
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antecedéncia minima de 3 (trés) dias corridos, e somente sera instalada com a
presenca da totalidade dos seus membros. Observados os limites previstos neste
Estatuto Social, as deliberagcdes nas reunides da Diretoria serdao tomadas pelo
voto afirmativo da maioria de seus membros.

Artigo 12 Observadas as disposicOes contidas neste Estatuto Social, a
representacdo da Sociedade em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante
terceiros e reparticGes publicas federais, estaduais ou municipais, compete (i) a 2 (dois)
Diretores agindo em conjunto; (ii) a 1 (um) Diretor agindo em conjunto com 1 (um)
procurador da Sociedade, com poderes especificos para a pratica do ato, observado o
disposto no Artigo 13; (iii) a 2 (dois) procuradores da Sociedade com poderes especificos
para a pratica do ato, observado o disposto no Art. 13.

Artigo 13 As procuragdes outorgadas em nome da Sociedade especificardo os
poderes conferidos e, com excecdo daquelas para fins judiciais, deverdo ter periodo de
validade. As procurag¢des da Sociedade serdo outorgadas por 2 (dois) Diretores em
conjunto.

Paragrafo Unico - Na auséncia de determinacdo de periodo de validade nas
procuracdes outorgadas pela Sociedade, presumir-se-a que as mesmas foram
outorgadas pelo prazo de 1 (um) ano.

Artigo 14 Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a
Sociedade, os atos de qualquer Diretor, procurador ou funcionario que a envolverem
em obrigacOes relativas a negdcios ou operacdes estranhas ao objeto social, tais como
fiancas, avais, endossos, ou quaisquer garantias em favor de terceiros, salvo se em
beneficio da empresa sujeita, direta ou indiretamente, ao mesmo controle acionario.

SECAO Il - CONSELHO FISCAL

Artigo 15 O Conselho fiscal da sociedade que sera composto por no minimo, 3 (trés)
e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos e igual numero de suplentes, funcionara em
carater ndo permanente e serd composto, instalado e remunerado em conformidade
com a legislacdo em vigor. Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal tera as
atribuicdes e os poderes conferidos por lei.
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CAPiTULO IV - EXERCICIO SOCIAL, BALANGO E LUCROS

Artigo 16 O exercicio social terd inicio em 12 de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio social devera ser preparado um
balangco geral, bem como as demais demonstragdes financeiras, observadas as
disposicoes legais vigentes e as disposicOes deste artigo.

Paragrafo 12 Do lucro liquido apurado no exercicio, sera deduzida a parcela de
5% (cinco por cento) para a constituicdo da reserva legal, que ndo excederd a 20%
(vinte por cento) do capital social.

Paragrafo 22 Os acionistas tém direito a um dividendo anual ndo cumulativo de
pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, nos termos
do Artigo 202 da Lei das S.A.

Paragrafo 32 O saldo remanescente, depois de atendidas as disposi¢des legais,
tera a destinacdo determinada pela Assembléia Geral, observadas as disposi¢cdes
do presente Estatuto e a legislacdo aplicavel.

Paragrafo 42 A Sociedade poderd, a qualquer tempo, levantar balancetes em
cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses societarios, inclusive
para a distribuicido de dividendos intermedidrios ou antecipados, que, caso
distribuidos, poderdao ser imputados ao dividendo minimo obrigatdrio, acima
referido.

Paragrafo 52 Observadas as disposi¢cdes legais pertinentes, a Sociedade podera
pagar a seus acionistas, por deliberacdo da Assembléia Geral, juros sobre o capital
préprio, os quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatoério.

CAPIiTULO V - LIQUIDACAO E DISSOLUCAO

Artigo 17 A Sociedade sera liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Assembléia
Geral o0 6rgao competente para determinar o modo de liquidacdo e indicar o liquidante.
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CAriTULO VI - DISPOSICOES GERAIS
Artigo 18 A Sociedade deverd observar os acordos de acionistas arquivados em sua
sede, devendo a Diretoria abster-se de lancar transferéncias de acGes e o Presidente da

Assembléia Geral abster-se de computar votos contrarios aos seus termos, nos termos
do Artigo 118 da Lei das S.A.

Artigo 19 Em tudo o que for omisso o presente Estatuto Social, serdo aplicadas as
disposicdes legais pertinentes.

Belo Horizonte, MG, 25 de janeiro de 2022.

Mesa:

Roberto Afonso Valério Neto Frederico da Cunha Villa
Presidente Secretario

Assinam o documento de forma digital.

Roberto Afonso Valério Neto e Frederico da Cunha Villa.

Diretores.
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N° 216, quinta-feira, 12 de novembro de 2009

COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE L SUPERIOR

PORTARIA N* 160, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2000

O Presidente da C de Aperfei de Pessoal de Nivel Supenor-Capes, no uso
das aribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n® 6.316, de 20 de deumhm?: 2007 ep tendo em
vista o disposto no inciso 11, art. 60 da Lei n® 11.514, de 13 de agosto de 2007, resolve:

_ At 1° Promover a alferaclo da Modalidade de Aplicagio de dotaglo org i gnad:
?:r}.;smll‘sﬁ)'?. de 30 de dezembro 2008, de acordo com a legislagio vigente, conforme Anexo desta

Ap o so far dria para ajustar a doiagio mnicialmente prevista ao
pagamento de bolsas de cstudo através de convénio. lendo em vista g:gunnnlo direto 20 b:him.
Ar. 3° Esta Portaria onira cm vigor na data de sua publicag
JORGE ALMEIDA GUIMARAES

26291 - Fundagho C

de Aperlei de Pessoal de Nivel Superior

; e ‘ i ‘ ; Motile 1 tatrste
i FONTE GRUPO DE DESPE.| SIT ANTERIOR i
Programi de Tribelo ¥ 150 « | A;E!J.L
1474 - DESENVOLVIMENTO DO ENSING DA POS-GRADUACAD E DA PESQUISA CIENTIFICA
12 34,1175 0487 0001 |
CONCESSAQ | MANUTENCAO | 93375 600,00 | |
DI BOLSAS DE ESTUDOS NO | | | ‘
I
ok [ o112 wtumm| 0 a0
[ aiiz 54800.00 w0 20
A 0112 :1mmo_o} 50 | 0

FUNDACAQ UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

PORTARIAS DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009

_A Reitora da Fundagiio Universidade Federal de Cikncias da Saide de Porto Alegre. no uso de
suas atribuiches legais, resolve:

N* 325 - Tomar piblico o resultado do Concurso Piblico para Provimento do Cargo de Professor de 3"
Grau, Classc Assisienic, do Depariamento de Educaclo ¢ Informsgio em Saiide, instituldo pelo Edital n*
10. de 06/08/2009. publicado no DOU de 07/08/2009. homologado pelo Conselho Universitirio, na drea
e conhecimento, regime de trabatho ¢ nimero de vagas abaixo especificadas:
‘Area de conhecimento. Bioesiatistica
cgime dc trabalho- 40 horas scmanais
. de vagas: 01 (uma)
Classificagio ¢ Média Final
1° - Sérgio Kakuts Kato - 8.05
2° - Mbnica Maria Cclestina de Oliveira - 7,46
3° - Ceres Andréia Vicira de Oliveira - 7,13
4° - Filipe Jaeger 7abalz - 7,05
5° - Rodrigo Cillon Padilha dos Ress - 7.02

N* 326 - Tornar piblico o resultado do Concursa Piblico para Provimento do Cargo de Professor de 3"
Graw, Classc Assisiente, do Deparamento de Fonoaudiologia, instituido pelo Ednal n* 10. de
06/08/2009, publicado no DOU de 07/08 2009. homologado pelo Conselho lﬁ\ei\-reniﬁriu‘ na dres de
conhecimento, regime de trabalho ¢ nimero de vagas abaixo especificadas

Area de conhecimento. LIBRAS
Regime de trabatho: 20 horas semanais
N" de vagas: 01 (uma)

Classifivagio ¢ Média Final

1¥ - Carolina Hessel Silveira - 8.43

MIRIAM DA COSTA OLTVEIRA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SERGIPE

PORTARIA N' 2.492. DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atnibuicdes legais
<, c(;nsndcnndn o que vonsta no Processo n”. 23113.006937 09-92/Departamento de EdmlciofCESJl;
resolve:
At 1° - Homologar o resultade do Concurse Publico de Provas ¢ Titulos, objctivando o
preenchimento de vaga para o Cargo de Professor Efcuvo. Nivel I. conforme Edital n®. 0382009,
ublicado no D.O.U. cm 26/06/2009, para o Departamento dc Fducagio, cuja Matéria de Fnsino, Cargo.
cgime de Trabatho, candidatos aprovados ¢ média [inal estdo relacionados na ordem que s¢ seguc:

Diério Oficial da Unido - Segio 1

L2

ISSN [677-7042 43 e

Matéria de Ensino: Curriculo. Conhecimento e Diversidade Cultural com foco em Libras

Cargo: Auxiliar com Especinlizagdo

RT: Dedicagiio Exclusna

1° lugar: Margarida Maria Teles - 70,26,

2° lugar; Larissa Silva Rebougas - 66.30;

3° lugar: Valéria Simplicio da Sihva - 61.00;

4° lugar: Sandra Rosa Baldin - 56.60

A, 2° - Esta Portaria enfrar em vigor na data de sua publicagio no Diano Oficial da
Unifio. :

IOSLIE MODESTD DOS PASS0S SUBRINIO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CTENCIA E TECNOLOGIA DA
BAHIA

PORTARIA N' 1.298. DE 9 DE NOVEMBRO DE 2009

A REITORA "PRO TEMPORE" DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA F
TECNOLOGIA DA BAIIIA, no uso de suat atribuigdes legais que Ihe conferem & Lei n° 11.892, de
29/12/08, a Portaria MEC n°. 24 de 07/01/2008 publicada no DOU de 08/01/2009. resolve:

Homologar o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para a contratagio de Professor

bstituto, de cardter pork lizado por este Instituto Federal, nos termos do Edmal n". 15 de
10/09/2009, publicade no DOU de 17/09/2009, seqio 3, pig 40, nas drcas abaixo discriminadas:

Magistério do Ensino Basico Técnico e Tecnologico: formdtica: 1” (6,0) Lenilson
Marques de Souza; M dtica: (ndo houve classificado). Fundpolis: |ingua Brasileira de Sinais (1.1-
BRAS): 1° (6.6) Ronaldo Santos de Freitas. Salvador: Telec icaches: (ndo houve classificado) Santo
Amaro: Inglés: 1° (7.0) Luis Carlos Pereira Ramos: 2° (6.9) Sheilla Andrade de Souza. Simbes Filho
Mecinica: 1° (6,8) Paulo Moura Bispo de Santana, 2° (6.,2) Robson Marinhe da Silva Metalurgia: 1°
(8.3) Sandm Gongalves Silva; 2° (7.1) Gisele Puime Pires Valenga: Filosofia: 1° (6.9) Reny Henrique
Sours. Sociologia. 1" (7.1) Marcio Nicory Costa Souza; 2° (6,4) Luis Anténio de Araijo Costa

gisténo Superior: Salvador: P logia: 1° (8,8) Alan dos Santos Paim; 2° (8.7) Paule Wenderson
Teixcira Moraes: 3° (8.6) Pierre Gongalves de Oliveira Filho: 4° (8.5) Ana Paula Morcno Pinho Brito.
5* (7.8) Denise Guimarics Machado: 6° (7.4) Mircia Miranda Barreto: 7° (7.1) Jos¢ Bonifacio do
Amparo Sobrinho, B® (7,0) Rosangela de Barros Castro, % (6.5) Tamara Melo Azevedo

AURINA OLIVEIRA SANTANA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
ESPIRITO SANTO

PORTARIA N° 298, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009

A DIRETORA DA DIRFTORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DO [NSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA F TECNOLOGIA DO”ESPIRITO SANTO, o usa de suss
atribuicBes regimentais, resolve: :

tlomologar o Resultado do Processo Seletivo Simplificado destinado 4 Contratagio de Professor
Substituto de que trata o Edital-DDP/n® 3112009, conforme relagio ancxa.

ANEXO

Aren de Estudo/Disciphna; CEAD/Desenho Industrisl - 40 Horas

N de Inscagdo | Nome do Candidato [ ponto | Classificacio

| o2 |Carlos Henrique Morellalo | 5640 | I |
| 0002 Alinc Freitas da Silva | 50.20 2 |
| 0006 Kcila Crystyna Bnilo 50,00 | 3 |

NORMA SUELY MACIIADO DOS SANTOS

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
PORTARIA N' 1.363. DE 22 DE OUTUBRO DE 2000

? resche

DE FDUCACAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAQ, usando da
,ﬁfﬂmmwmzm&mwanm da

ia the foi delegada melﬂm&femuodﬂlm.
mﬁhnmnnihlztmtmemm‘mnmmmm-

MARJA PAULA DALL ARI BUCCT

ANEXO

1 1
|Denominacio Atual |Nova Denominaciio
|

23000.012977 2009 l-;act_udn%: Ahg:mnnv:-ﬂgu!hculdmc de Ensino Regional Alternativa - FERA
| nsino Superior - F

Processo SIDOC

23000.012979 2009- Faculdade Ssnta Clara - Faculdade Intcgrada de Santa Maria - FISMA
19 |[FASCLA |

I

iManlenmur- |Dadoa de Criagiio

|Sowiedade de Ensi - 'Portaria MEC. o° 1.099,|Ruas Marechal Floriano Pci-
(e, de Fioiey) Supe s 8 Fm 68, Fidorado - Ara|
1raca -

[Limite Territonal de Atua-
cao |

Santa Clara C Trei --]ann MEC n° 3.441,[Rua José do_Patroginio. 2.
[Snore Clagg Cursas £ Teina: 19711/3003 (DOAL)  ISANTA MARIA RS

Este documento pode ser venficado no
pelo codigo 000120091 11200043

hutp://www.in.gov br/autenticidade html.

Documento assinado digitaimente conforme MP n* 2.200-2 de 24/08/2001, que institn &
Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - [CP-Brasi|
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|
23000.012982 2009- |Faculdade |
124 Londrinense

‘TF Idade Pitagoras de Londrina S/C Lida

!

23000,012983 2009- |Faculs Direito de Facul i
7 Gumﬁ PEAD% o I dade de Direno Pitdgoras
23000.012984:2009- il“lcu.ldld.l: de Cigpci l ulda U
13 |xl.imdu 58 1E::|Fx dc Pitdgoras de Linharcs
I |

23000.012985 2009- Faculdades  Integrada: I‘led&de Pitdgoras

Unido Metropolitana de En- Portaria MEC n® 144, |Rua F Tas de Araijo,
si& Pamn;wl GZIOL’EWI (b.o.U) l,m.%zh ﬂulhmn - Lon-|
S dnina - PR |
Sociedade de Ensino Supe- Portaria MEC 0° 1425, Rodovi Jones dos _Senfos,
ﬁﬁ’d: Guarapan ~‘?ESL“;‘P€ LO%%EI;WG (DOU) _%evg;mluosgé.ngou Funda -|
- |Guarapan - £.

. f
Sociedade  Capixaba chc

reto Federal o |Avenida Sio Mnl:% 1458,
de Educacio Lida ?S%)b%) 2871 I/|Q84|Anca - Linhares - ES

AESG - Administragdo d:[?cmum MFfC ® 4

587, /Rodovia_Jones dos Santos
adre Anchicta de Gua- Ensino S dr ;ST 002 D.OUY %08, Funda -
: u._I 7 . LE” uperior c.u_._mp-nﬂI /2002 (D.OM) Lgagw d Esl.ﬂgoa unda -
23000012986 2009- |Faculdade Sal b i e i s |
m l";“em lesiana de! Faculdade Catdlica Salcsiana do Espinito Santo Inspetona Sdo Jodo Bosco ISE%?EMM%‘OnU )569. {PSé]SanAavgli‘ﬁoiu _\r{il_:!obr:_.ai,
1 | ‘ = fim |
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85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
205-4 - Sociedade Anénima Fechada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
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CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
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TRIBUTARIO@COGNA.COM.BR (11) 3133-5200

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fedededekkdkk Fedededededekdk

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 04/02/2025 as 15:09:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank



06/02/2024, 22:02 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
38.733.648/0021.93 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 2710912010
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62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis
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85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
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DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Regimento Geral disciplina os aspectos de organizagao e
funcionamento comuns dos Orgéos, cursos e servigos da FACULDADE
ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS.

Paragrafo unico. As normas deste Regimento Geral serdo complementadas
pelo Conselho Superior da FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE

FREITAS, sempre que necessario, por meio de resolugdes.

TiITULO |
DA INSTITUICAO

CAPITULO |
DA ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 2°. A EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A, mantenedora da
FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS, pessoa juridica de
direito privado, € uma sociedade andnima, com fins lucrativos, registrada na
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, sob 0o n® 8934038, com sede e foro

no municipio de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais.

Paragrafo unico. Cabe a entidade mantenedora suportar as atividades
destinadas ao relacionamento com o aluno, operacado da instituicdo, operacao
académica, tecnologia e desenvolvimento de produtos, incluindo a equipe

multidisciplinar e suporte a laboratérios e bibliotecas.

CAPIiTULOII
DA FACULDADE

Art. 3°. A FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS, doravante
denominada apenas Faculdade ou IES, € uma instituicdo de ensino superior

privada, particular em sentido estrito, com autonomia limitada nas suas
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atribuicbes e competéncias, nos termos da lei, e pode ofertar cursos de
graduagédo (bacharelados, licenciaturas e cursos superiores de tecnologias),
cursos de pods-graduacdo, cursos sequenciais, de extensdo e cursos de
formacao técnica de nivel médio, obedecida a legislacao aplicavel, e tem como
limite territorial de atuag&o a cidade de Teixeira de Freitas, no Estado de Bahia.

Art. 4°. Regem a Faculdade:

l. A legislacao federal sobre a educacéao superior e ensino técnico;

Il. Este Regimento;

Il. O Estatuto da Entidade Mantenedora;

IV. Toda a legislagao de ensino aplicavel,

V. As resolugdes, normas e regulamentos complementares de seus 6rgaos

de deliberacgao.

CAPITULO Il
DOS FINS

Art. 5°. Sao finalidades precipuas da Faculdade:

I. Ageracgao, o desenvolvimento, a transmissao e a aplicagdo de conhecimentos
por meio do ensino e da extenséo, integradas essas atividades com fins de obter
a educacao do cidadao e sua formagao técnico-profissional, a difusdo da cultura

e a criacéao filosofica, artistica e tecnoldgica.

Art. 6°. S0 objetivos gerais da Faculdade:

l. Estimular a criacéo cultural e o desenvolvimento do espirito critico e do
pensamento reflexivo;

Il. Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento - ensino
superior e ensino técnico de nivel médio - aptos para a insergdo em setores
profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira,

e colaborar na sua formacao continua;



Il Promover a divulgagéo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do
ensino, de publicagbes ou de outras formas de comunicagéo;

IV.  Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional
e possibilitar a correspondente concretizagéo, integrando os conhecimentos que
vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geracéo;

V. Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relag&o de reciprocidade;

VI. Promover a extensao, aberta a participacédo da populacéo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacao cultural e tecnolégica
geradas na proépria Faculdade;

VII. Promover a acessibilidade e estimular as politicas de inclusdo social,
adotando medidas que incitem o desenvolvimento igualitario de alunos, de

professores, de funcionarios e, quando possivel, da comunidade externa.

Art. 7°. Sao objetivos especificos da Faculdade:

l. Formar profissionais de nivel superior e técnico de nivel médio, obedecida
a legislagao aplicavel,
Il. Oferecer ensino de qualidade com vistas ao preparo dos alunos que nela

se matricularem, respeitando as diferengcas em suas variadas nuances.

Art. 8°. Para a consecucao de seus objetivos, a Faculdade pode firmar convénios
com instituicdes educacionais, cientificas e culturais, nacionais, estrangeiras ou
internacionais, ouvida a Entidade Mantenedora e o 6rgao préprio do sistema, se

necessario.

TiTULO Il
DAS RELAGOES COM A MANTENEDORA



CAPIiTULO IV
DA ADMINISTRAGAO GERAL

Art. 9°. A entidade mantenedora é responsavel, perante o publico, comunidade
e autoridades publicas em geral, pela IES e € incumbida de tomar todas as
medidas necessarias ao bom funcionamento da Faculdade que mantém,
respeitados os limites da lei e deste Regimento, a liberdade académica dos
corpos docente e discente e a autoridade prépria dos 6rgaos deliberativos e

executivos da Faculdade.

Art. 10. Compete a Mantenedora promover os adequados meios de
funcionamento das atividades da Faculdade, colocando a disposi¢céo da IES os
bens moéveis e imbveis de seu patrimbnio ou de terceiros a ela cedidos e

assegurar os suficientes recursos financeiros de custeio.

§ 1°. A Mantenedora reserva-se a administracdo orcamentaria da Faculdade,

podendo delega-la no todo ou em parte ao Diretor-Geral da Faculdade.

§ 2°. Dependem da aprovacédo da Mantenedora as decisbes dos cursos e/ou

orgaos colegiados que importem aumento de despesas.

§ 3° O dirigente da IES e o representante legal da mantenedora sé&o
pessoalmente responsaveis pela guarda e manutencdo do respectivo acervo
académico, que deve ser mantido permanentemente organizado e em condi¢des

adequadas de conservacao, facil acesso e pronta consulta.
§ 4°. A mantenedora podera firmar acordo de cooperagao técnica, pedagogica
ou administrativa entre suas mantidas ou ainda entre mantenedoras integrantes

do mesmo grupo econdmico a que pertence.

Art. 11. A Entidade Mantenedora rege-se pelo seu Estatuto ou Contrato Social.



Art. 12. A Faculdade relaciona-se com a Entidade Mantenedora por intermédio
do Diretor-Geral.

CAPIiTULO V
DOS ORGAOS GERAIS DA ADMINISTRAGAO DA FACULDADE

Art. 13. A administracédo da Faculdade é exercida pelos seguintes 6rgaos gerais:

l. Conselho Superior da Instituicéo;
Il. Diretoria Geral da Faculdade;
Il. Coordenadoria Académica da Faculdade (quando aplicavel);

IV.  Colegiados de Cursos de Graduagao;

Paragrafo unico. A implementag¢ao da Coordenadoria Académica da Faculdade

fica condicionada a aprovagao da Diretoria da entidade mantenedora.

SECAO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 14. Os Orgdos Colegiados da Faculdade funcionam com a presenga da
maioria absoluta de seus membros e decide por maioria dos votos dos

presentes, salvo disposi¢cao expressa em contrato prevista neste Regimento.

§ 1°. Atinge-se a maioria absoluta a partir do numero inteiro imediatamente

superior @ metade do total dos membros do Orgdo Colegiado.
§ 2° A auséncia de determinada classe de representantes ndo impede o
funcionamento dos colegiados, nem torna nulas suas deliberagdes, desde que

tenha havido convocacgao prévia nos termos deste Regimento.

§ 3°. O Presidente de Orgao Colegiado tem direito ao voto comum e ao voto de

qualidade.
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§ 4°. Nenhum membro de Orgdo Colegiado pode votar em assunto de seu

interesse pessoal.

§ 5° As reunides de Orgdos Colegiados sdo convocadas por documento
impresso ou eletrénico pela autoridade competente, com antecedéncia minima

de 48 horas, constando da convocagéo a pauta dos assuntos.

§ 6°. De cada reunido de Orgao Colegiado é lavrada ata, a qual seréa discutida e
submetida a voto na mesma reuniao; apds aprovacéo ela sera assinada pelos

presentes.

§ 7°. As reunides de Orgaos Colegiados podem ocorrer de forma presencial ou
a distancia, desde que utilizadas plataformas digitais que permitam a

participacao ativa de todos os seus membros.

SEGAO II
DO CONSELHO SUPERIOR DA INSTITUIGAO

Art. 15. O Conselho Superior da Instituicdo, érgdo maximo de natureza
normativa, consultiva e deliberativa em matéria de politicas e procedimentos,
administrativa, disciplinar, de natureza didatico-cientifica da Faculdade, é

constituido:

l. Pelo Diretor Geral da Faculdade, escolhido pela entidade mantenedora;
Il. Pelo Coordenador Académico da Faculdade, escolhido pelo Diretor Geral,
quando aplicavel,

. Por um Coordenador de Curso de graduacdo, escolhido pelo Diretor
Geral;

IV.  Por dois professores dos cursos de graduacao, representante de seus
pares;

§ 1°. Os membros do Conselho Superior sdo designados pelo Diretor Geral.
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§ 2°. Os membros indicados nos incisos de | a IV ocupam o cargo enquanto

permanecerem nas respectivas funcgoes.

§ 5°. No caso da existéncia de mais de uma Unidade da Faculdade, no mesmo
municipio, o 6érgéo colegiado é unico, podendo haver Diretores de Campi, em
cada uma delas, e o Presidente desse 6rgao € escolhido pelos seus pares, nos

termos das normas aprovadas.

Art. 16. Preside o Conselho Superior da Instituicdo o Diretor da Faculdade e, em
sua auséncia ou impedimento, o Coordenador Académico da Faculdade, quando

aplicavel, ou o Coordenador de Curso de Graduagao.

Art. 17. O Conselho Superior reune-se, ordinariamente, uma vez por semestre
e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Geral da Faculdade ou

a requerimento de dois ter¢os, no minimo, de seus membros.

Art. 18. Compete ao Conselho Superior, com estrita observancia das normas e
dos principios gerais estabelecidos pela Mantenedora:

l. Aprovar propostas de alteracbes do Regimento e implementar as que
forem aprovadas;

Il. Aprovar o PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional e suas
alteragdes, ouvida a entidade mantenedora;

. Aprovar os Projetos Pedagogicos dos cursos e suas alteragdes, ouvidos
os demais 6rgaos competentes;

V. Elaborar propostas de criacdo de curso para serem encaminhadas pelo
Diretor Geral da Faculdade a Entidade Mantenedora;

V. Acompanhar a execugéo da politica educacional da Faculdade propondo
medidas necessarias ao seu aperfeigoamento;

VI. Fomentar a implementacdo de politicas de inclusdo social e de
acessibilidade por meio de acbes que garantam ao estudante ingresso,
permanéncia e conclusao dos estudos;

VII.  Elaborar critérios para a selegdo de candidatos a matricula por

transferéncia, quando o numero desses for superior ao numero de vagas;
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VIIl. Acompanhar, juntamente com os Colegiados de Curso, o0s
Coordenadores de Curso, a execuc¢ao do regime didatico e o cumprimento de
programas aprovados;

IX.  Criar comissdes necessarias aos trabalhos da Faculdade, fixando-lhes as
respectivas atribuigdes, inclusive no que se refere a apuragcdo de fatos
denunciados por membro da comunidade académica;

X. Pronunciar-se sobre representagao de aluno contra professor, nos termos
deste Regimento;

XI. Decidir sobre concesséao de dignidades académicas;

XIl.  Dispor sobre atividades académicas e escolares desenvolvidas entre
periodos letivos regulares;

Xlll.  Propor, receber sugestdes, acompanhar e garantir a implementagcéo de
acdes que incentive a ampliacédo da empregabilidade de alunos e egressos;
XIV. Fazer cumprir a legislacdo de ensino aplicavel,

XV. Solucionar, no limite de sua competéncia, os casos de duvidas que
surgirem da aplicagcdo deste Regimento;

XVI. Emitir resolugdes, normas complementares e ordens de servigco, dentro
de sua esfera de competéncia;

XVIl. Decidir, em grau de recurso, sobre questdes administrativas, de ensino,
didatica ou disciplinar, encaminhando a matéria, conforme o caso, a Entidade
Mantenedora ou ao 6rgéo proprio do Sistema,;

XVIII. Aprovar os regulamentos e demais normas referentes a clinicas, a
laboratorios e a demais 6rgaos suplementares;

XIX. Aprovar regulamentos de estagios, de trabalho de conclusao de curso, de
monitorias, de atividades complementares;

XX. Aprovar os curriculos dos cursos, bem como as medidas destinadas a
solucionar questdes de natureza pedagogica, técnica e didatico-cientifica;

XXI. Fixar normas sobre processo seletivo, curriculos e programas, tempo
minimo e maximo de integralizagdo dos cursos, matriculas, transferéncias
internas e externas, reopgdes de cursos, adaptacdes e aproveitamento de
estudos, além de outras que se incluam no dmbito de sua competéncia, ouvido(s)
o(s) Colegiado(s) do(s) Curso(s) no que Ihe(s) competir;

XXII.  Aprovar semestralmente o calendario escolar.
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SECAO Il
DA DIRETORIA GERAL

Art. 19. A Diretoria da Faculdade, exercida pelo Diretor Geral da Faculdade, é
orgao executivo que dirige, coordena, fiscaliza e superintende as atividades da
Faculdade.

Art. 20. O Diretor Geral da Faculdade é escolhido e designado pela
Mantenedora, devendo recair a escolha em profissional devidamente qualificado,

para mandato de 2 (dois) anos podendo ser reconduzido.

Paragrafo unico. O Diretor Geral pode ser auxiliado por Diretores Assistentes,
mediante comprovada necessidade, conforme critérios definidos pela Entidade

Mantenedora.

Art. 21. Sao atribuicdes do Diretor da Faculdade:

l. Representar a Faculdade junto a pessoas e a instituicbes publicas ou
privadas, no que couber;

Il. Superintender todo o servico administrativo, financeiro e pedagdgico da
Faculdade;

Il. Desenvolver relacionamento harmdnico com a Entidade Mantenedora;
IV.  Autorizar previamente pronunciamento publico e publicagdes que
envolvam, de qualquer forma, responsabilidade da Faculdade, ouvida a
Mantenedora;

V. Dispensar e admitir empregados e designa-los para as funcgdes
respectivas ou remaneja-los, obedecidos os respectivos Planos de Cargos e
Salarios da Faculdade. Quando se tratar de pessoal docente, a admisséo e a
dispensa dependerao de indicagdo ou solicitacdo do Coordenador de Curso;

V1. Designar, quando necessario, comissdes especiais para estudar

problemas ou desempenhar tarefas especiais;
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VII.  Designar os integrantes da CPA, do NDE, da COLAPS e da CPSA e das
demais comissdes que se fizerem necessarias para o atendimento das normas
regulatorias e para o bom desempenho da IES;

VIIl. Disseminar agdes e projetos com vistas a promoc¢ao da acessibilidade e
garantir recursos para sua implementacéo, estimulando a atitude comunitaria de
fomento e respeito a inclusao social,

IX.  Zelar pela manutengé&o da ordem e disciplina no ambito da Faculdade,
respondendo por abuso ou omissao;

X. Garantir que a infraestrutura fisica da Faculdade esteja adequada para o
acesso de estudantes, professores, funcionarios e visitantes;

XI. Conferir grau e assinar os diplomas e certificados expedidos pela
Faculdade;

XIl.  Assinar os certificados e determinar a sua expedicao;

Xlll.  Determinar a expedigdo de convocacgao de reunides do Conselho Superior
e presidi-las;

XIV. Fiscalizar a observancia do regime escolar e a execugédo dos horarios e
programas;

XV. Cumprir e fazer cumprir as deliberacbes do Conselho Superior, na sua
esfera de competéncia;

XVI. Verificar, na sua esfera de competéncia, o cumprimento pelos professores
Coordenador de Curso e Coordenador Académico de suas fungbes especificas,
tomando as devidas providéncias quanto a nao realizagéo, se for o caso;

XVII. Aplicar san¢gdes, na forma deste Regimento;

XVIII. Autorizar férias e licengas regulamentares ao pessoal da Faculdade;

XIX. Prestar informacdes pedidas pela Entidade Mantenedora e dar
cumprimentos as suas determinacoes;

XX. Apresentar, anualmente, ao Conselho Superior e a Entidade Mantenedora
o relatério geral das atividades da Faculdade no ano anterior, elaborado em
conjunto com os Coordenadores, expondo as providéncias tomadas para a maior
eficiéncia da administragcédo e do ensino;

XXI. Encaminhar a Entidade Mantenedora propostas de criagcdo de curso

elaboradas pelo Colegiado de Curso, com parecer do Conselho Superior;
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XXII.  Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento e as do Estatuto
da Mantenedora que se apliguem a Faculdade;

XXIIl. Receber representacédo de aluno contra professor e decidir a matéria,
ouvidos o Coordenador de Curso e o Coordenador Académico, se aplicavel, em
assuntos de natureza didatico-pedagogica e disciplinar;

XXIV. Receber representagao de aluno contra decisdo de 6rgao administrativo,
decidir a matéria ou encaminha-la, se necessario, com o devido parecer, a
instancia superior;

XXV. Elaborar, implementar e controlar a proposta orcamentaria que devera ser
aprovada pela Entidade Mantenedora;

XXVI. Convocar e presidir as reunides do Conselho Superior;

XXVII. Propor modificagbes ou adaptacdes neste Regimento;

XXVIII. Aprovar os regulamentos do Apoio Académico e da Biblioteca e suas
alteragdes;

XXIX. Estabelecer o regime disciplinar e deliberar sobre providéncias destinadas
a prevenir, ou corrigir, atos de indisciplina ou quaisquer outras anormalidades,
exercendo poder disciplinar originariamente ou como instancia recursal,

XXX. Exercer outras atribuicbes que Ihe forem conferidas por este Regimento,

pela legislagdo, ou que, por sua natureza, lhe sejam afeitas.

Art. 22. Em caso de manifesta urgéncia, o Diretor Geral da Faculdade pode
adotar as medidas que se impuserem, mesmo quando nao previstas neste
Regimento, ad referendum do Conselho Superior e da Entidade Mantenedora,

se necessario.

SEGAO IV
DOS COLEGIADOS DE CURSOS DE GRADUAGAO

Art. 23. O Colegiado de Curso, 6rgao deliberativo em matéria de natureza
académica operacional, administrativa e disciplinar, & constituido:

l. Pelo Coordenador de Curso, escolhido pelo Diretor Geral;

Il. Por trés representantes dos professores, escolhidos pelo Coordenador de
Curso;
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Il. Por um representante dos alunos, indicado por seu 6rgao representativo,
quando aplicavel, ou eleito entre os representantes de turma, que esteja
regularmente matriculado no curso e que tenha obtido aproveitamento

académico em todas as disciplinas ja cursadas.

§ 1°. Os membros do Colegiado de Curso sdo designados pelo Diretor Geral.

§ 2°. O mandato dos membros indicados nos Incisos | e Il é de 2 (dois) anos,

permitida a reconducéo.

§ 3° O mandato do representante discente € de 1 (um) ano, vedada a

reconducéo imediata.

§ 4°. Para os cursos técnicos, a Faculdade podera optar por manter um unico
colegiado de cursos, abrangendo todas as areas, com configuracao semelhante

a descrita no caput.

Art. 24. Preside o Colegiado de Curso o Coordenador do Curso e, em sua
auséncia ou impedimento, um dos professores, por ordem de antiguidade no

Curso.

Art. 25. O Colegiado de Curso reune-se, ordinariamente, uma vez semestre, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador de Curso ou a

requerimento de dois tergos, no minimo, de seus membros.

Art. 26. Compete ao Colegiado de Curso, com estrita observancia das normas e
dos principios gerais estabelecidos pela Mantenedora ou pela Instituicdo a que
este se subordina:

l. Apresentar propostas relacionadas ao Projeto Pedagdgico do Curso e
acompanhar sua execucgao;

Il. Coordenar os programas de ensino e as experiéncias pedagogicas;
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Il. Propor alteragcbes na regulamentacédo da verificagdo do rendimento
escolar, do trancamento de matricula, da reopgao de curso, da transferéncia e
da obtencao de novo titulo, para decisdo do Conselho Superior;

IV.  Acompanhar a execucdo do regime didatico e o cumprimento de
programas aprovados;

V. Emitir normas complementares e ordens de servico, dentro de sua esfera
de competéncia;

VI. Propor praticas de diversificagao e flexibilizagao curricular, ouvido o NDE,
quando couber, e estabelecer parametros para a consolidacao da aprendizagem
por todos os alunos do curso, inclusive aqueles com deficiéncia, transtornos do
espectro autista e altas habilidades/superdotacéo;

VII.  Analisar, em primeira instancia, alteragdes no projeto pedagdgico do
curso, propostas pelo NDE, quando couber, e encaminhar o PPC para aprovacgéao
do Conselho Superior;

VIll.  Propor e implementar melhorias com base nos resultados da
autoavaliacéao;

IX. Deliberar sobre proposta do Coordenador do Curso para desligamento de
discente da Faculdade motivado por ato de indisciplina, contrario a lei ou que
apresente risco a integridade fisica ou moral dos discentes, professores e
empregados da Faculdade;

X. Aprovar o plano académico da Empresa Junior, quando houver;

XI. Exercer outras fungbes na sua esfera de competéncia, de acordo com

este Regimento.

SEGAO VI
DO COORDENADOR ACADEMICO

Art. 27. O Coordenador Académico, designado por ato do Diretor Geral, é o
responsavel pela organizagdo e coordenagao da execucgao das atividades de
ensino da Faculdade, dando suporte aos Coordenadores de Curso e aos
professores na realizagéo de seus planos e atividades como forma de garantir a

maxima qualidade académica no ambito da graduacao.
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Art. 28. Compete ao Coordenador Académico:

l. Elaborar o calendario letivo e o plano anual de atividades pedagdgicas e
de qualificacdo do corpo docente e submeté-lo a aprovagdo do Conselho
Superior;

Il. Elaborar a proposta orcamentaria dos Cursos no que diz respeito aos
custos com o corpo docente, projetos e investimentos em bibliografia e
laboratérios, para apreciacao do Diretor;

. Promover agdes que estimulem a incluséo social;

V. Fiscalizar o cumprimento do regime escolar e a execug¢ao dos programas

e horarios;
V. Superintender e acompanhar todas as a¢des de ensino da IES;
VI. Responsabilizar-se pela preparacdo de documentos institucionais

solicitados pelos 6rgaos reguladores, nos prazos estabelecidos;
VII.  Conduzir, internamente, os processos relacionados as visitas in loco
efetuadas pelos 6rgaos oficiais de regulacao, avaliagao e supervisao;

VIIl.  Autorizar a contratagdo de pessoal docente.

Paragrafo unico. As atribuicbes do Coordenador Académico poderao ser

exercidas pelo préprio Diretor Geral.

SECAO VII
DO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGAO

Art. 29. O Coordenador de Curso designado pelo Diretor Geral da Faculdade é
o responsavel pelo sucesso de seu curso - gestor eficaz, critico, reflexivo, flexivel
e proativo — e catalisa o comprometimento com uma viséo clara e forte, bem
como se envolve na busca vigorosa desta, estimulando padrées mais elevados
de desempenho de todo o corpo docente, corpo discente, equipe multidisciplinar
e tutores (quando aplicavel), de seu curso.

Paragrafo unico. Ao Coordenador de Curso compete desempenhar as

seguintes fungdes:
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l. Coordenar e supervisionar as atividades dos professores do Curso;

Il. Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

Il. Representar a Coordenagédo do Curso perante as autoridades e 6rgaos

da Faculdade;

IV.  Elaborar, em consonédncia com o Diretor da Faculdade e com o

Coordenador Académico (quando aplicavel), o planejamento estratégico do

curso sob sua gestéo;

V. Elaborar, implementar e acompanhar o orgamento do curso;

VI. Gerenciar e responsabilizar-se pela coordenagdo dos processos

operacionais, pedagogicos e de registro do curso;

VII. Propor a adocédo de estratégias de avaliacdo e ensino adequadas a

educacéo inclusiva;

VIIl.  Manter o clima organizacional e motivacional do corpo docente e corpo

discente do curso;

IX. Disseminar principios e politicas que garantam a inclusdo social e

assegurar condi¢cbes de acesso e permanéncia a estudantes com deficiéncias;

X. Gerenciar e manter o Projeto Pedagdgico do Curso em conformidade com

0s principios institucionais;

XI. Coordenar o planejamento, (re)elaboragao e avaliagcao das atividades de

aprendizagem do curso;

XIl.  Buscar melhorias metodoldgicas de aprendizagem em sua area e

implementa-las em seu curso;

XIIl.  Supervisionar as atividades dos professores do Curso,
buscando a maximizacdo da qualidade do trabalho dos docentes;

XIV. Ser responsavel pela coordenacéo das instalagdes fisicas, laboratérios e

equipamentos do curso;

XV. Ser responsavel pelo estimulo e controle da frequéncia dos docentes e

discentes;

XVI. Ser responsavel pela indicagdo da contratacdo e demissédo de docentes

do curso;

XVII. Ser corresponsavel pela fidelizagao de alunos, bem como pelo retorno de

alunos evadidos;
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XVIIl. Ser corresponsavel pela divulgacéo do curso;

XIX. Estimular a oferta e participagdo em atividades complementares, eventos
e cursos de extensao;

XX.  Ser responsavel pelos estagios supervisionados e ndo supervisionados
realizados pelos discentes, quando aplicavel;

XXI.  Ser corresponsavel pela realizacdo das atividades complementares,
quando previstas;

XXII.  Ser responsavel pelo estimulo para o bom desempenho dos discentes nas
Avaliagbes Nacionais, como ENADE e outras aplicaveis pelo nivel do programa
e pelo desempenho otimizado do curso nas demais avaliagdes;

XXIIl. Ser corresponsavel por agbes que promovam a empregabilidade dos
estudantes e dos egressos;

XXIV. Ser corresponsavel pelo reconhecimento do curso e renovagao periédica
desse processo por parte do MEC, quando aplicavel;

XXV. Estimular a participacéo dos alunos na avaliagao institucional,

XXVI. Promover acdes de autoavaliagdo do curso;

XXVII. Ser responsavel pelo desenvolvimento do corpo docente para aplicagéo
de novas metodologias e técnicas pedagdgicas;

XXVIII. Ser responsavel pela inscricdo de alunos regulares e irregulares
nas Avaliagdes Nacionais, como ENADE e outras aplicaveis pelo nivel do
programa, nos termos legais;

XXIX. Coordenar o processo de selecao dos professores da area profissional
(especifica do curso);

XXX. Pronunciar-se sobre matricula, quando necessario, e acompanhar o
estudo do processo de transferéncia de aluno, inclusive no que se refere a
adaptacao, ao aproveitamento de estudos e a dispensa de disciplina, para

deliberacéo superior;

XXXI. Acompanhar o cumprimento do calendario escolar;
XXXIl.Dar parecer sobre representacédo de aluno contra professor, quando
couber;

XXXIII. Controlar e minimizar indices de evasao do curso;
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XXXIV. Apreciar todos os requerimentos formulados pelos alunos, nao

previstos neste Regimento.

SECAO VIII
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DOS CURSOS DE GRADUAGCAO
(NDE)

Art. 30. Competem ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) de cada curso de
graduacgéo da Faculdade, o érgéao consultivo do curso que se constitui de um
grupo de docentes, as atribuicbes académicas de acompanhamento atuante no
processo acompanhamento, consolidagdo e continua atualizacdo do Projeto

Pedagégico do Curso.

§ 1°. Sao atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante dos cursos de graduacéo:

l. Conhecer, adotar, implementar e contribuir para a consolidacao, aplicacéo
e melhoria do Projeto Pedagoégico do Curso;

Il. Zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino-aprendizagem do curso;

. Incentivar e contribuir para melhoria das atividades complementares e
atividades de extenséo;

V. Supervisionar as formas de avaliagdo e acompanhamento do curso;

V. Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares do curso;

VI.  Zelar pela atualizagdo da contextualizagcdo regional do curso e sua
coeréncia com o perfil do egresso;

VII.  Garantir que a estrutura do curso possibilite adicionalmente aos alunos
com necessidades educacionais especiais a diversificacdo e a flexibilizacédo

curricular e metodologica.

§ 2°. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) dos cursos de graduacao sera
designado pelo Diretor Geral da Faculdade e constituido de 5 professores,
sendo:

l. Coordenador do Curso, como seu presidente;
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Il. Quatro professores pertencentes ao corpo docente do curso.

§ 3°. Compete ao presidente do Nucleo Docente Estruturante (NDE) dos cursos
de graduacgao:

l. Convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de
qualidade;

Il. Representar o NDE junto aos 6rgéos da instituicao;

. Encaminhar para os 6rgaos competentes as delibera¢des do Nucleo;

V. Designar relator ou comisséo para estudo de matéria a ser decidida pelo
Nucleo e um representante do corpo docente, membro do NDE, para secretariar

e lavrar as atas;

V. Coordenar a integracdo com os demais Colegiados e setores da
instituicao;
VI. Propor alteragdes no PPC garantindo o atendimento as Diretrizes

Curriculares Nacionais.
VII.  Assegurar estratégias de renovacgao parcial dos integrantes do NDE de

modo a garantir continuidade no processo de acompanhamento do curso.

§ 4°. O Nucleo reunir-se-a, ordinariamente, por convocacao de iniciativa do seu
Presidente, uma vez por semestre e, extraordinariamente, sempre que

convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus membros titulares.

§5°. Os membros do NDE devem atuar em regime de trabalho de tempo parcial

ou integral, sendo pelo menos 20% em tempo integral.
§ 6°. Em processos de autorizagbes de curso, o regime de trabalho sera previsto

em Termo de Compromisso e o contrato podera ser firmado apds a publicacao

do devido ato regulatério no Diario Oficial da Unido.

SECAO IX
DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO (CPA)
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Art. 31. A Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) da Instituicdo, atua em
consonancia com a Lei n° 10.861 e tem atuacdo autbnoma em relagdo aos
conselhos e demais 6rgéos colegiados da IES, tendo como atribuicdo a
conducgéo dos processos de avaliagao internos.

Art. 32. A CPA é composta por representantes dos segmentos da comunidade
académica (docente, técnico-administrativo e discente) e por um representante

da sociedade civil organizada, conforme Regimento Interno da CPA.

§ 1°. Os membros da CPA sao designados pelo Diretor Geral.

§ 2°. Os membros da comunidade académica sao indicados por seus pares, para
um mandato de dois anos, permitida a reconducao, exceto o discente que tera

mandato de um ano.

§ 3° O membro da Sociedade Civil Organizada € indicado pela Diretoria,
observada a atuagdo na comunidade local, com mandato de dois anos, permitida

a reconducao.

Art. 33. A CPA é responsavel pelas seguintes atribuicdes:

l. Implementar o Projeto de Autoavaliagao Institucional,

Il. Coordenar e articular o processo de autoavaliagao institucional;

Il. Sistematizar e prestar informagbes relativas as avaliacbes da IES,
solicitadas pelo INEP, no ambito do SINAES;

V. Examinar e organizar os relatérios dos processos das avaliagbes
institucionais (internas e externas);

V. Divulgar os resultados consolidados da avaliagdo institucional,
anualmente, por diversos meios, inclusive na pagina eletrénica da IES;

V1. Elaborar e analisar relatérios e pareceres, bem como encaminha-los as
instancias competentes;

VIl. Examinar os resultados de desempenho dos cursos nas avaliagdes

externas;

24



VIIl.  Acompanhar a implementagédo do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI);

IX.  Desenvolver estudos e analises visando ao fornecimento de subsidios
para a apropriagao, o aperfeicoamento e a modificagcado da politica de avaliagao
institucional;

X. Extrair indicativos para tomada de decisdo nas diversas instancias da
Faculdade;

XI.  Apresentar Plano de acao de melhoria, em decorréncia dos resultados da
avaliagao institucional, e acompanhar sua implementagdo pelos segmentos

envolvidos.

Art. 34. Sdo objetivos do processo de avaliagao institucional coordenada pela
CPA:

l. Produzir conhecimento e autoconhecimento que considere o conjunto de
atividades e finalidades cumpridas pela IES;

Il. Identificar as causas dos seus problemas e as oportunidades de melhoria;
Il. Confirmar e promover a manutencéo das forgas e potencialidades da IES;
V. Contribuir para aumento da consciéncia pedagdgica e a capacidade
profissional do corpo docente e técnico-administrativo, estimulando-os a
reflexdo, a andlise e a adogcéo de medidas de melhoria a partir dos resultados
apresentados;

V. Fortalecer as relagbes de cooperacao entre os diversos segmentos da

comunidade académica;

VI.  Tornar mais efetivo o vinculo da instituicdo com a comunidade académica;
VII. Prestar contas a sociedade, sempre numa abordagem construtiva e
dialogica;

VIIl. Estimular a promogdo de melhorias sistematizadas em todos os

processos e procedimentos da IES, visando a inovacgéo.

Paragrafo unico. A CPA, a fim de atingir os objetivos a ela vinculados, podera
se utilizar de consultoria externa, para a aplicagdo dos procedimentos de criagéo
e aplicagado de questionarios de avaliagdo. Nesse caso, necessariamente, 0s
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resultados obtidos por meio dos instrumentos de avaliagao seréo analisados pela
CPA e cabera a ela a elaboragéo dos relatorios e todo o trabalho interno de
sensibilizacdo, analise, divulgacdo dos resultados e acompanhamento dos
processos saneadores.

SECAO X
DA COMISSAO LOCAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL
(COLAPS) DO PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS — PROUNI

Art. 35. A Comisséao Local de Acompanhamento e Controle Social - COLAPS do
PROUNI — Programa Universidade para Todos, € um érgédo colegiado de
natureza consultiva, com a finalidade de promover a articulagdo entre a
Comissdo Nacional de Acompanhamento e Controle Social - CONAP e a

comunidade académica da Faculdade.

Paragrafo unico. Para cada endereco de funcionamento da IES havera uma

COLAPS designada para atuacao especifica.

Art. 36. Compete a Comissao:

l. Exercer o acompanhamento, averiguacao e fiscalizacdo da
implementagdo do PROUNI na Faculdade;

Il. Interagir com a comunidade académica e com as organizacdes da
sociedade civil, recebendo reclamagdes, denuncias, criticas e sugestbes para
apresentacao, se for o caso, a Comissdo Nacional de Acompanhamento e
Controle Social do PROUNI — CONAP;

. Emitir, a cada processo seletivo, relatério de acompanhamento do
PROUNI;

V. Fornecer informacdes sobre o PROUNI a CONAP.

Art. 37. A Comisséo é composta por:

l. Um Representante do Corpo Discente, que deve ser bolsista PROUNI;
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Il. Um Representante do Corpo Docente contratado em regime de dedicagéo
minima de 20 (vinte) horas semanais;

. Um Representante da Dire¢cao da Faculdade, que deve ser o Coordenador
ou um dos representantes do PROUNI na IES;

V. Um Representante da Sociedade Civil.

§ 1° Ha um membro suplente para cada membro titular, para substitui-lo nos

casos de auséncia justificada.

§ 2° Os membros referidos nos incisos | e |l deste artigo sao eleitos por seus

pares.

§ 3° O representante referido no inciso IV deste artigo € escolhido entre os
candidatos indicados por organiza¢des da sociedade civil, mediante eleicdo ou
acordo entre elas, cujo resultado sera comunicado por escrito ao coordenador

da Comisséo Local.

§ 4° Os membros das Comissbes Locais exercem fungdo nao remunerada,

sendo considerada atividade de relevante interesse social.

§ 5° A Comisséo, existente em cada endereco de oferta da IES, tem vigéncia de

2 (dois) anos e, ao término deste, sua composicao deve ser renovada.

SEGAO XI
DA COMISSAO PERMANENTE DE SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO
(CPSA) DO FUNDO DE FINANCIAMENTO AO ESTUDANTE DO ENSINO
SUPERIOR - FIES

Art. 38. A Comissao Permanente de Supervisdo e Acompanhamento do FIES é

0 Orgao responsavel pela validagdo das informagdes prestadas pelo candidato

ao Programa.
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Paragrafo unico. Para cada endereco de funcionamento da IES havera uma
CPSA designada para atuagao especifica.

Art. 39. A Comisséo é composta por:

l. Dois Representantes da IES;
Il. Dois Representantes do Corpo Discente da IES;

Il. Um representante do Corpo Docente da IES.

§ 1° Os representantes referidos no caput deste artigo integram o corpo docente,

discente e administrativo do local de oferta de cursos.

§ 2° Nao havendo entidade representativa dos estudantes no local de oferta de
cursos, os representantes estudantis serdo escolhidos pelo corpo discente da

Instituicao.
§ 3° O presidente e o vice-presidente da Comissao devem obrigatoriamente, ser
o representante da instituicdo de ensino ou o representante da IES no local de

oferta de cursos no FIES.

§ 4° E vedada a participacdo de um mesmo representante do corpo discente em

mais de uma Comissao.

§ 5° A Comisséo pode contar com uma equipe de apoio técnico, composta por
até 10 funcionarios efetivos da IES e lotados no mesmo local de oferta de curso
da Comisséao.

Art. 40. Sao atribuicdes da Comisséo:

l. Tornar publicas as normas que disciplinam o FIES em todos os locais de
oferta de cursos da Instituicéo;
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Il. Permitir a divulgagao, inclusive via internet, dos nomes e dos enderecos
eletrénicos dos membros da Comisséo e dos integrantes da respectiva equipe
de apoio técnico;

. Analisar e validar a pertinéncia e a veracidade das informacdes prestadas
pelo aluno no médulo de inscricdo do sistema eletrénico SisFIES, bem como da
documentacdo por este apresentada para habilitacdo ao financiamento

estudantil;

V. Emitir, por meio do sistema, Documento de Regularidade de Inscricéo
(DRI) do estudante;

V. Avaliar, a cada periodo letivo, o aproveitamento académico dos
estudantes financiados, tendo em vista o desempenho necessario a

continuidade do financiamento;

VI.  Adotar as providéncias necessarias ao aditamento dos contratos de
financiamento.

CAPITULO VI

DA OUVIDORIA

Art. 41. A Ouvidoria € um canal de comunicacgéo entre as comunidades interna
e externa e a Faculdade, disponibilizado para atender, registrar e responder as
demandas dos solicitantes, referentes aos servigos prestados pela IES, e que
incluem sugestdes, criticas, elogios, denuncias ou reclamacbes, que sao
contabilizados com vistas a produzir subsidios para as a¢des de aprimoramento

permanente da Instituicéo.

Art. 42. A Ouvidoria tera, prioritariamente, atendimento eletrénico, com o objetivo

de facilitar e agilizar o processo de comunicacgao.

Paragrafo unico. O endereco eletrénico da ouvidoria devera ser amplamente

divulgado na IES.
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Art. 43. A Ouvidoria tera até 7 dias uteis para responder aos contatos recebidos
pelo canal eletrbnico. Qualquer prazo que exceda a esse limite devera ser

comunicado ao solicitante.

Art. 44. A Ouvidoria ndo atendera solicitacbes de documentos, informagdes ou
qualquer tipo de pedido que n&o se relacione a sugestdes, reclamacdes, criticas,

recomendagdes, elogios ou denuncias.

Art. 45. A Ouvidoria gerara relatérios semestrais, com informacgéo de quantidade
e tipo de reclamacgdes, denuncias, elogios, criticas ou sugestdes, para integrar o
relatorio anual da CPA e o Plano de Acgéo decorrente do processo de Avaliagao

Institucional.

CAPITULO VII
DA ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

Art. 46. A Instituicdo devera designar um nucleo para tratar dos assuntos
relacionados a acessibilidade e incluséo, cuja composicao sera definida em ato

do Diretor Geral, e as suas atribuicdes em Regulamento proprio.

Art. 47. O nucleo se reunira, periodicamente, para deliberagdes e alinhamentos

estratégicos.

Art. 48. O nucleo desenvolvera agdes voltadas para o acesso e permanéncia
dos estudantes publico-alvo da educacado especial, com vistas a buscar a
exceléncia e a qualidade do ensino oferecido aos estudantes matriculados na

Instituicao.

Art. 49. O nucleo acompanhara, junto a area pertinente, as adequacdes de
infraestrutura da Instituicdo para permitir a locomogdo de pessoas com
mobilidade reduzida, de forma que os estudantes, professores e demais

funcionarios tenham acesso a todos os espagos institucionais.
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CAPITULO VIII
DO ATENDIMENTO AO ALUNO

Art. 50. O Atendimento ao Aluno € a estrutura de acolhimento aos discentes e
ingressantes na Faculdade e é o ponto unico de atendimento ao aluno, seja qual

for o servigo solicitado.

Paragrafo unico. A Instituicdo também disponibiliza formas remotas de

atendimento ao aluno, por meio de canais proprios.

Art. 51. Sao atribuicdes do Atendimento ao Aluno:

l. Realizar o pronto atendimento as demandas presenciais e remotas dos
alunos;

Il. Facilitar a comunicagdo com os alunos provendo informacbes e
documentos;

. Facilitar e solucionar as negociagdes financeiras;

V. Contribuir com as a¢des para minimizar indices de evasao;

V. Contribuir com a elaboracdo e a implementacdo de politicas de
atendimento prioritario e especializado aos alunos com deficiéncias;

VI. Divulgar novas leis, decretos, portarias e resolugdes que estabelecem
normas e diretrizes para educacéo inclusiva e acessibilidade ampla;

VII. Atender aos alunos e encaminhar aqueles com dificuldades de
aprendizagem aos servigos competentes;

VIIl. Atender a solicitacdo e a entrega de documentos académicos, escolares
e financeiros;

IX. Coordenar e realizar o processo de matricula

X. Gerar os servigos solicitados pelos discentes como: revisdo de provas;
segunda via de boletos etc.;

Xl.  Promover negociagéo financeira com alunos inadimplentes (até dois
meses de atraso);

XIl.  Efetuar atendimento de retencao;
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XIll.  Efetuar atendimento aos programas governamentais, como PROUNI,
FIES e outros;

XIV. Entregar os certificados e diplomas.

CAPITULO IX
DO APOIO ACADEMICO

Art. 52. O Apoio Académico é o érgao responsavel pelo recebimento, gestéo,
arquivamento, registro e envio de informacgdes, certificagdes, diplomas e toda
documentacéo referente a vida escolar do estudante, na instituicdo, desde a sua
inscricdo no processo seletivo até a conclusao de seus estudos, bem como por
promover a integracdo e a convivéncia entre todos os professores e
coordenadores e servir de ponto de atendimento aos alunos que necessitam de

contato com professores e coordenadores.

Art. 53. Sao atribuicdes do Apoio Académico:

l. Operacionalizar o Processo Seletivo na unidade, como a organizacéo de

salas que serdo utilizadas e a convocacéao de fiscais, e garantir a seguranca das

provas;

Il. Confeccionar e controlar processos de alteragdes de faltas, abono de

faltas, transferéncias internas e externas;

. Cadastrar os quadros de horarios das aulas que serdo ministradas no

préximo semestre com o vinculo de professores;

V. Cadastrar, efetuar abertura e controlar salas especiais (solicitacbes de

alunos);

V. Efetuar cadastro de aproveitamentos de estudos
aprovados pelos Coordenadores de Curso;

VI.  Coordenar o evento de ajuste de quadro de horarios dos alunos no inicio

de cada semestre;

VIl.  Efetuar cadastro das datas de provas para cada disciplina dos cursos da

unidade;
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VIII.  Atualizar, no sistema informatizado préprio, os dados e informagdes
relativos as turmas de alunos formandos;

IX.  Preparar os processos com documentacéo fisica e/ou digital para registro
de diplomas no SRD;

X. Gerir o0 arquivo fisico e/ou digital de documentos dos discentes;

XI.  Acompanhar todas as agbes relacionadas ao Processo Seletivo:
promocéo das provas e suas questdes formatadas para operacionalizagdo na
unidade; confecgdo do manual do candidato; confec¢ao do edital de processos
seletivos; preparacdo das salas e condi¢cdes especiais para alunos com
deficiéncias; realizagao da classificacao dos candidatos; emissao de editais apos
0 processo seletivo; controle da abertura de novas turmas;

XIl.  Acompanhar o controle de todo o Registro Académico e Escolar dos
estudantes: controle de insercéo de informacdes sobre a vida académica e/ou
escolar do aluno, como notas e frequéncias pelos docentes; procedimento de
Virada de Semestre (geracao das disciplinas a serem ofertadas, reprovacao,
promoc¢ao, enturmacdo, controle das jungdes das disciplinas integradas e
outros);

Xlll.  Acompanhar a gestdo das Matrizes: manutencdo das matrizes
curriculares, parametros de média e equivaléncias, dos cursos técnicos (quando
aplicavel) e superiores;

XIV. Confeccionar a proposta de calendario unificado.
Paragrafo unico. Os documentos académicos assinados e validados pelo 6rgao
competente da Instituicdo, também poderdo ser assinados digitalmente, por

pessoa habilitada e devidamente designada, em ato préprio, para tal finalidade.

CAPITULO X
DA BIBLIOTECA

Art. 54. A Biblioteca é organizada de modo a atender aos objetivos da Faculdade
e dos cursos oferecidos por esta e obedece a regulamento proprio.
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Art. 55. Cabe ao Diretor Geral da Faculdade designar o Bibliotecario, devendo
recair a escolha em profissional legalmente habilitado.

Art. 56. A Biblioteca funciona durante os periodos de trabalho escolar e, no

decorrer das férias, nos horarios estabelecidos em seu regulamento.

TiTULO NI
DOS CURSOS

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57. Os programas de ensino assumem a forma de cursos, entendidos como
determinada composicéo curricular, integrando disciplinas e atividades exigidas

para obtencéo de grau académico, diploma profissional ou certificado.

§ 1° Matéria € o conjunto de estudos correspondente a um ramo de
conhecimento, integrados entre si, desenvolvida em um ou mais periodos letivos

e com determinada carga horaria.

§ 2°. A matéria pode ser subdividida em disciplinas a medida que o espectro de
conhecimentos que a caracteriza recomende sua divisdo para um melhor

aproveitamento didatico.

§ 3° Programa de matéria ou disciplina € a sistematizacdo dos assuntos, em
forma de unidades de estudo, a serem lecionados durante um ou mais periodos

letivos.
§ 4°. O sequenciamento das disciplinas previstas na matriz curricular sera flexivel

e tera o seu ordenamento proposto pela IES considerando as especificidades
dos estudantes e dos processos operacionais.
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§ 5° Consideram-se efetiva atividade académica as aulas expositivas e
atividades em sala de aula, acrescidas de atividades praticas supervisionadas,
compreendendo agdes realizadas por meio das aulas estruturadas, trabalhos
individuais, grupos de trabalhos, elaboracdo de textos e artigos, atividades em
laboratorios e bibliotecas, pesquisas bibliograficas e consultas eletrénicas etc. A
composi¢cédo da carga horaria dos cursos abrange todas as efetivas atividades
académicas ou escolares, conforme estabelecido na LDB/96 e na Resolugéo
CNE/CES n° 3/2007.

§ 6°. Para cada curso superior e técnico de nivel médio € especificada a carga
horaria legal, contabilizada em horas de 60 minutos, distribuida pelas matérias,
disciplinas, efetivas atividades académicas ou escolares, atividades
complementares, estagios, quando previsto, e demais atividades do respectivo

curriculo, de acordo com a respectiva Diretriz Curricular Nacional.

Paragrafo unico. A Faculdade tem autonomia institucional para oferecer e

ministrar outros tipos e modalidades de cursos, na forma da lei.

Art. 58. A Faculdade mantém cooperagcdo mutua com outras Instituicdes de
Educacado Superior, pertencentes ao mesmo Grupo Educacional, mediante
Termo especifico firmado entre as partes, com o objetivo comum de utilizar
recursos académicos, como tratamento e disponibilizacdo de conteudos,
materiais didaticos, textos, cadernos, apostilas, audio, video, gravacbes e
avaliacéo de praticas pedagogicas, entre outros, nas disciplinas previstas em

seus Cursos de Graduacao, a partir dos projetos pedagdégicos aprovados.

CAPITULO XII
DOS CURSOS

Art. 59. A Faculdade oferece os seguintes cursos e programas:
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l. De Graduacdo (bacharelados, licenciaturas e cursos superiores de
tecnologia), abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido regularmente aprovados em processo seletivo;

Il. De Poés-graduacdo, compreendendo cursos de especializacdo e
aperfeicoamento, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacao;
Il. De Extensédo, atualizacdo e assemelhados, abertos a candidatos que
atendam aos requisitos estabelecidos em regulamento proprio;

IV. De Formacgado Técnica de Nivel Médio, na modalidade subsequente,
abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio e tenham sido

aprovados em processo seletivo.

Art. 60. As vagas totais de cada curso serao calculadas pela multiplicacéo das
vagas anuais, expressas em ato regulatério, pelo seu tempo médio de

integralizacao.

Paragrafo unico. Para a obtencdo do prazo médio de integralizacao deve-se
somar os prazos minimo e maximo e dividir o resultado por 2, respeitado o limite

maximo de 1 (um) ano.

SECAO Xl
DA GRADUAGAO

Art. 61. Compreendem-se como cursos de graduacdao os bacharelados,

licenciaturas e Superiores de Tecnologia.
Art. 62. Os cursos de graduacgao sao organizados de forma que todos os seus
componentes curriculares possam ser atendidos cumprindo-se um tempo

minimo de integralizagdo, em correspondéncia ao previsto na legislagéo.

Paragrafo unico. Os prazos dos tempos de integralizagdo minimo e maximo dos

cursos sao descritos nos Projetos Pedagogicos.
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Art. 63. Caso o aluno n&o conclua o curso no prazo maximo de integralizagao,
devera realizar novo processo seletivo e estara sujeito as mudancgas de projeto
pedagogico. Nesse caso, podera solicitar dispensa das disciplinas ja cursadas,
por meio de aproveitamento de estudos.

Paragrafo unico. A IES podera conceder prorrogacado do tempo maximo de
integralizagcdo ao aluno, por mais 50% do tempo minimo, caso o estudante
apresente solicitacao justificada ao nucleo préprio que o analisara de acordo com
o critério de flexibilidade curricular e adequacao as necessidades especificas do

individuo.

Art. 64. O Curso obedece a um Projeto Pedagogico proprio.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagdgico € dinamico e pode ser revisto e
alterado, ao longo do curso, em fungéo das normas legais de ensino, da proposta
pedagogica da Faculdade, das necessidades do mercado de trabalho e de outros

aspectos que se refiram a melhoria de sua qualidade.

Art. 65. Os Cursos Superiores de Tecnologia serao concebidos de acordo com
as normas estipuladas pelo Catalogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia, pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Profissional
de Nivel Tecnoldgico e em sintonia com a dindmica do setor produtivo e os

requerimentos da sociedade atual.

Secgao XIlll - Da P6s-Graduagao

Art. 66. Os cursos de pds-graduacao lato sensu destinam-se a proporcionar
formacdo especializada, fortalecendo, no aluno, a capacidade para o

desenvolvimento profissional e pessoal.

Art. 67. Os cursos de especializacao e aperfeicoamento, de carater permanente

ou transitorio, constituem categoria especial de formacéo pos-graduada, tendo
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por objetivo o dominio cientifico ou técnico de uma area limitada do saber ou de
uma profissao e habilitam o certificado.

Paragrafo unico. Os cursos de especializacdo e aperfeicoamento sao
organizados em forma de projetos, contendo, no minimo, os seguintes
elementos:

l. A organizacgao e a regulamentagé&o de funcionamento do curso;

Il. A composicao curricular, a discriminacdao das disciplinas e atividades
obrigatérias e eletivas para cada area de concentracao;

. A relagdo completa dos professores que lecionardo no curso, com a
indicagao dos titulos que os habilitam;

IV. A previsao orgcamentéria para o curso

V. O numero de vagas e os critérios para sele¢cao e matricula.

SECAO XIV
DA EXTENSAO

Art. 68. Os cursos de extensao, atualizagdo e assemelhados complementam a
funcao social da Faculdade em relacao a setores mais amplos da comunidade e
a categorias socioprofissionais definidas, visando a instrumentaliza-los em seus

campos especificos de agao.

Paragrafo unico. Cada um dos cursos a que se refere este artigo obedece a
programacao propria em que séo estabelecidas as condigbes de matricula e

selecao, além do funcionamento e as exigéncias para obtencao de certificados.

SECAO XV
DOS CURSOS DE FORMAGAO TECNICA DE NIiVEL MEDIO

Art. 69. Os cursos de Educagao Técnica de Nivel Médio sdo Cursos Técnicos
ofertados pela Faculdade na modalidade subsequente, configurados de forma a
proporcionar habilitagdo ou qualificagao profissional técnica de nivel médio,
segundo perfil profissional de concluséo.
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Paragrafo unico. Os cursos serdo concebidos de acordo com as normas
estipuladas pelo Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos técnicos e em sintonia com a dinamica do

setor produtivo e os requerimentos da sociedade atual.

Art. 70. Os Cursos Técnicos de Nivel Médio obedecem a um Projeto Pedagdgico

especifico.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagdgico € dinamico e pode ser revisto e
alterado, ao longo do curso, em fungéo das normas legais de ensino, da proposta
pedagogica da Faculdade, das necessidades do mercado de trabalho e de outros

aspectos que se refiram a melhoria de sua qualidade.

CAPITULO XlII
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 71. O ano letivo regular tem duragdo minima de 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado apenas para exames

finais.

§ 1° Consideram-se trabalho efetivo académico, todas as atividades
supervisionadas de aprofundamento em areas especificas de interesse dos
alunos, por meio da iniciagao cientifica, da extensdo e da monitoria, bem como
estudos dirigidos, atividades no ambiente virtual de aprendizagem, atividades na
biblioteca, trabalhos individuais e em grupo, visitas técnicas e culturais, além de
outras atividades que sejam devidamente supervisionadas, como os estagios

curriculares.
§ 2°. A equivaléncia de dias letivos para cada uma das atividades previstas como

trabalho académico efetivo esta discriminada em regulamento proprio, disponivel

na IES, antes do inicio de cada periodo letivo.
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§ 3° As atividades académicas ser&o divulgadas em calendario escolar, do qual
deverao constar, pelo menos, o inicio e o encerramento do respectivo periodo
letivo, o periodo do recesso escolar, o prazo para realizagéo das avaliagdes e

dos exames finais, quando houver.

§ 4° As atividades académicas previstas poderéo ser suspensas em decorréncia
de situagdes que justifiquem tal medida, com autorizagdo do Conselho Superior,
ficando sujeitas a reposicao de acordo com a legislagao vigente para cada nivel

de ensino.

Paragrafo unico. Entre os periodos letivos regulares poderéo ser executados
programas de ensino extracurriculares, atividades extencionistas e de iniciacao

cientifica, objetivando a utilizacdo dos recursos materiais e humanos disponiveis.

CAPITULO XIV
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 72. A admissao aos cursos superiores de graduacao e dos cursos técnicos
de nivel médio é feita mediante processo seletivo, com normas aprovadas pelo

Conselho Superior da Instituic&o.

Paragrafo unico. A Faculdade pode utilizar-se das vagas remanescentes em
seus cursos, oferecendo matriculas em suas disciplinas a alunos especiais que
demonstrarem capacidade para cursa-las com aproveitamento, mediante

processo seletivo na forma disciplinada pelo Conselho Superior da Instituicéo.

Art. 73. O processo seletivo € aberto a candidatos que tenham concluido o
ensino médio, ou equivalente, e tem por objetivo verificar sua formagao e
aptiddes e classifica-los para o ingresso nos cursos superiores de graduagéo ou

nos cursos técnicos de nivel médio.
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§ 1°. O processo seletivo pode ser unificado, em seu conteudo e execugao, para
todos os cursos da Faculdade, podendo utilizar-se, também, critérios de selegao

diferenciados, conforme a natureza ou nivel do curso ofertado.

§ 2°- Os candidatos que informarem a existéncia de necessidades especiais, de
acordo com o respectivo edital, terdo asseguradas condicbes adequadas a

participagdo no processo seletivo.

Art. 74. As inscri¢gdes para o processo seletivo sdo abertas em edital, no qual
constam os cursos oferecidos com as respectivas vagas, os prazos de inscri¢ao,
a documentacao exigida para a inscricéo, a relagao e as datas de aplicagao dos
instrumentos de avaliagao, os critérios de classificacao e as demais informacgdes
necessarias ao conhecimento do processo tanto para os cursos de graduacao

como para os cursos técnicos de nivel médio.

§ 1°. Podem ser exigidas dos candidatos a aprovacédo em testes de aptiddes ou

provas de habilidades especificas, para os cursos que os recomendem.

§ 2°. Existindo vagas remanescentes nos cursos superiores de graduacéao, pode
a Faculdade realizar novo(s) processo(s) seletivo(s) e/ou destina-la, nos cursos
de graduacdo, a candidatos portadores de diploma de curso superior,

observadas as normas estabelecidas em Edital.

§ 3°. A Faculdade podera nao iniciar a oferta do curso de graduacgao ou técnico,
mesmo apoés a efetivacdo da matricula inicial pelo estudante, nos casos nos
quais o numero minimo de alunos, previsto previamente em edital, ndo for

atingido, apés comunicacgao aos interessados.

Art. 75. O processo seletivo para os cursos superiores abrange conhecimentos
comuns as diversas formas de escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar
esse nivel de complexidade, a serem avaliados na forma disciplinada pelo
Conselho Superior da Instituic&o.
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Paragrafo unico. A classificacdo obtida é valida para matricula no periodo de
validade estabelecido no Edital, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato
classificado deixar de requeré-la ou, em o fazendo, ndo apresentar a

documentacgédo completa dentro dos prazos fixados pelo Edital.

Art. 76. A supervisao dos processos seletivos dos cursos é de responsabilidade

do Diretor da Faculdade.

Paragrafo unico. A Faculdade publicara informagdes académicas aos alunos,
por meio do catalogo institucional, a ser disponibilizado em sua pagina eletronica,
antes de cada periodo letivo, com os programas dos cursos e demais
componentes curriculares, sua duragao, requisitos, qualificacao dos professores,

recursos disponiveis e critérios de avaliagao.

Art. 77. Para os cursos técnicos, as vagas poderéao ser direcionadas, integral ou
parcialmente, ao Programa de Bolsa-Formacao, e obedecerdo as normas de

selecao estabelecidas pelo MEC.

CAPITULO XV
DA MATRICULA

Art. 78. O ingresso na Faculdade se efetua mediante a formalizacéo e
pagamento da matricula ou da comprovagéo da participagdo do candidato em

programa de financiamento do Governo Federal.

§ 1°. A matricula efetiva-se com o cumprimento de todas as formalidades
previstas nas regulamentacdes proprias e pela assinatura de contrato de
prestagao de servigcos educacionais entre a Faculdade e o matriculando e, sendo

este incapaz (menor de idade), por seu representante legal.

§ 2°. A matricula pressupde, de um lado, ciéncia da parte do aluno sobre os
programas dos cursos, duracdo, requisitos, qualificacdo dos professores,

recursos disponiveis, critérios de avaliacdo, calendario e horario, valor da
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mensalidade, custos adicionais, informacgdes registradas no edital do processo
seletivo e, de outro, o compromisso da Faculdade em cumprir as obrigagdes

decorrentes do ato de matricula.

§ 3° O requerimento de matricula deve ser instruido com a seguinte
documentagéo:
a) Certificado de Conclusdo de Ensino Médio (2° Grau) ou documento
equivalente, certificado de conclusdo de curso profissionalizante registrado,
certificado de conclusao de curso ou exame supletivo completo, ou Diploma de
Curso Superior registrado, ou Certificado de equivaléncia de estudos publicado
no diario oficial, para alunos que cursaram Ensino Médio no exterior;
b) Histérico Escolar Completo do Ensino Médio;

) Certidao de Nascimento ou Casamento;
d) Cédula de Identidade;

) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
f) Comprovante de residéncia atual,
g) Termo de Adesdo ao Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais
fornecido pela Instituicdo, assinado pelo aluno (se maior de 18 anos), pelo pai
ou outro responsavel legal (se menor de 18 anos) no ato da matricula;

h) Comprovante de pagamento da 12 parcela da primeira semestralidade.

§ 4° Admite-se matricula de portadores de diploma de curso superior,

respeitadas as normas deste Regimento Geral.

Art. 79. O ato da matricula importa em compromisso formal de respeito aos
principios éticos que regem a Faculdade, a dignidade académica, as normas
aplicaveis da legislacdo do ensino, neste Regimento Geral, nos Regulamentos
dos Cursos, nos regulamentos das atividades de ensino e, complementarmente,
naquelas editadas pelos 6rgdos ou autoridades educacionais competentes.
Idéntico compromisso e comportamento sao exigidos relativamente as

determinac¢des das autoridades educacionais.
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Art. 80. A dispensa de disciplina, segundo as normas baixadas pelo Conselho
Superior da Instituicdo, pode ser concedida mediante aproveitamento de
disciplinas equivalentes cursadas no mesmo nivel de ensino, observados o seu
conteudo, a sua carga horaria e as Diretrizes Curriculares em vigor, podendo,
ainda, o interessado ser submetido a comprovacéao de proficiéncia.

Art. 81. Findo o semestre letivo, o aluno devera realizar nova matricula para o
semestre subsequente dentro do prazo fixado no calendario geral anual, sob

pena da perda da vaga.

§ 1°. Para os cursos técnicos, podera haver matricula Unica para todo o periodo

do curso por meio de expressa determinagao constante no ato da matricula.

§ 2°. O aluno que nao realizar nova matricula é considerado desistente do curso,

perdendo sua vinculagdo com a Faculdade.

§ 3°. A Instituicdo se reserva no direito de descontinuar determinado curso, na
hipétese de ocorrer rematricula de alunos em percentual inferior ao minimo
previsto no Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais, e para os que
tenham concluido as disciplinas comuns em curso distinto do pretendido, sera
facultada a migracdo para outro curso oferecido pela Instituicdo, aproveitando
academicamente as disciplinas cursadas conforme compatibilidade de grade

curricular.

Art. 82. O aluno pode requerer o trancamento de sua matricula para o efeito de,
interrompendo temporariamente os estudos, manter sua vinculagdo a
Faculdade, admitidas duas formas de trancamento:

l. Com 6nus, quando o aluno, fazendo o pagamento da semestralidade ou
anuidade, reserva sua vaga;

Il. Sem 6nus, quando o aluno, ndo pagando a semestralidade ou anuidade,
disponibiliza sua vaga em favor da Faculdade, podendo esta utiliza-la para
transferéncias internas ou externas. A utilizagdo desta alternativa sujeita o aluno

a existéncia de vaga quando de seu retorno aos estudos.
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§ 1° No requerimento de trancamento, o aluno explicitard& o prazo de
afastamento, ndo podendo ser superior a dois anos ou a quatro semestres

letivos, sob pena de caducidade de sua vaga na Faculdade.

§ 2° O prazo fixado no paragrafo anterior podera ser ampliado por periodo
adicional de dois anos e por ato do Diretor Geral da Faculdade por meio de

requerimento do interessado, devidamente justificado.

§ 3° Na&o é permitido o trancamento de matricula a aluno que n&do a tenha

renovado em data prépria.

Art. 83. A matricula do aluno, além dos casos previstos na legislagdo, pode ser
cancelada por ato do Diretor Geral da Faculdade, pelos seguintes motivos:

l. A requerimento do aluno;

Il. Pela nédo apresentacdo, em tempo habil, de documentos exigidos pelo
Apoio Académico;

. Pelo abandono do curso, assim entendida a ndo renovagao da matricula
no momento préprio;

V. Em decorréncia do cumprimento de dispositivos legais, ou quando ocorrer

descumprimento contratual por parte do discente;

V. Pela utilizacao, pelo discente, de documentacao falsa ou néao fidedigna;
VI. Por ato de indisciplina do aluno, na forma prevista neste Regimento.
VIl.  Pelo ndo atendimento dos requisitos estabelecidos para a manutencao da

bolsa-formacdo, no caso dos cursos técnicos, para alunos que utilizem o

beneficio concedido pelo Governo Federal.
CAPITULO XVI

DAS TRANSFERENCIAS, DAS EQUIVALENCIAS E DO APROVEITAMENTO
DE ESTUDOS
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Art. 84. Havendo vagas e independentemente da época, a requerimento do
interessado, a Faculdade podera, nos termos da lei, aceitar transferéncia de
alunos procedentes de cursos idénticos ou afins aos seus, mediante aprovacéo

em processo seletivo.

§ 1°. A afinidade de cursos e os critérios a serem adotados ser&o fixados pelo

Conselho Superior da Instituigdo.

§ 2°. A transferéncia ex officio é aceita em qualquer época, independente de
vaga, quando se tratar de aluno que comprove a necessidade de mudar seu
domicilio para a cidade onde esta locada a Faculdade ou regido circunvizinha, a

fim de exercer cargo ou fungéo de natureza publica, civil ou militar.

§ 3° Em idéntico caso e pelos mesmos motivos, a excecdo de que trata o
paragrafo anterior atinge, também, o dependente e o conjuge do funcionario

publico, civil ou militar.

§ 4°. O aluno transferido para a Faculdade devera apresentar documentacéo
acompanhada de histérico escolar e de um exemplar, devidamente autenticado,
de cada um dos programas das disciplinas vencidas ou em estudo com indicagao

de conteudo e duracgao.

§ 5° A matricula do aluno transferido faz-se mediante adaptacdo e
aproveitamento de estudos na forma das normas estabelecidas pelo Conselho

Superior da Instituicéo.

Art. 85. O aluno da Faculdade regularmente matriculado pode efetuar
transferéncia para outra instituicdo de ensino superior a qualquer época,
independentemente do seu periodo curricular, da sua situagdo de adimpléncia

ou de eventual processo disciplinar em tramite.

46



CAPITULO XV
DA AVALIAGAO ACADEMICA E ESCOLAR

SECAO XVI
CONSIDERAGOES GERAIS XVI

Art. 86. O processo avaliativo do rendimento académico e escolar da Faculdade
€ regido pelas disposi¢des gerais fixadas neste Regimento Geral, nos Projetos
Pedagégicos de Curso e pelas normas que lhes forem posteriores, a juizo do

Conselho Superior da Instituic&o.

Art. 87. A avaliacao escolar nos cursos incide sobre a frequéncia e a pontuacéo,
mediante acompanhamento continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos

nas atividades avaliativas.

§ 1°. O processo de avaliagdo traduz-se em um conjunto de procedimentos
aplicados de forma progressiva e somativa, objetivando a afericdo da apreenséo,
pelo estudante, de conhecimentos e habilidades previstos no plano de ensino de

cada disciplina.

§ 2°. Compete ao professor elaborar a avaliagcdo sob a forma de prova, bem
como determinar trabalhos e julgar-lhes os resultados, entregando-os ao Apoio

Académico da Faculdade no prazo fixado no calendario escolar.

§ 3°. Para a afericdo das notas, pode o professor, além de provas escritas, aplicar
formas diversas e continuadas de verificagdo do rendimento, tais como projetos,
relatorios, painéis, seminarios, pesquisas bibliograficas e de campo, trabalhos
individuais e em grupo, argui¢gdes orais, fichamento de leituras, estudos de
casos, monografias e outras formas de avaliagao, cujo resultado deve culminar

com a atribuicdo de uma pontuacéo que ira compor a nota final da disciplina.

Art. 88. Podera ser atribuida pontuacéo zero ao aluno que usar de meios ilicitos
ou ndo autorizados pelo professor, quando da elaboragéo dos trabalhos, de
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avaliages oficiais e/ou parciais, exames ou qualquer outra atividade que resulte
na avaliacdo de conhecimento, sem prejuizo da aplicagao de san¢des cabiveis

por ato de improbidade.

Art. 89. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos ou
que evidenciem altas habilidades ou superdotagdo, demonstrados por meio de
provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos aplicados por banca
examinadora especial, poderdo ter abreviada a duragcdo dos seus cursos, de
acordo com as normas previamente aprovadas pelo Conselho Superior em

regulamento proprio.

Art. 90. Quando houver motivo justificado, o aluno tera o direito de realizar a
segunda chamada, que sera gerada automaticamente pelo sistema, e a cada
disciplina sera realizada somente uma avaliagcdo de segunda chamada por

semestre letivo de carater cumulativo.

Art. 91. Fica facultado ao aluno o acesso a sua prova em dia e hora

determinados pela Faculdade.

Art. 92. Ao aluno, regularmente matriculado, que ausentar-se de aulas e/ou
atividades avaliativas marcadas em dia e horario em que ha restricdes segundo
os preceitos de suareligiao, a Instituicao estabelece como alternativa a aplicagcéo
de provas e a frequéncia as aulas realizadas em dia de guarda religiosa, um
Trabalho Escrito ou outra modalidade de atividade de pesquisa, com tema,
objetivo e data de entrega definidos pela Instituicdo, nos termos da legislacéo

aplicavel e das normas internas aprovadas.

Art. 93. O aluno matriculado na disciplina ofertada na modalidade a distancia
(disciplina interativa) realizara os trabalhos disponibilizados no Ambiente Virtual
de Aprendizagem e, obrigatoriamente, realizard a prova presencial em dia
diverso a sua guarda religiosa, nos termos da legislacéo aplicavel e das normas

internas aprovadas.
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Art. 94. O aluno podera requerer a revisdo de sua prova no prazo de 48 horas,
a contar da data da divulgagéo do resultado, fazendo-o através de requerimento
fundamentado, o qual aponte a(s) questéo(des) a ser(em) revista(s) e demonstre

as razdes que o fazem discordar do processo avaliativo.

Art. 95. Nao havendo aceitacdo da decisdo do professor, o aluno podera
requerer banca revisora, fazendo-o através de requerimento dirigido ao Diretor

Geral ou ao Coordenador Académico da Faculdade, quando aplicavel.

Paragrafo unico. O prazo para a apresentacdao deste requerimento é de 48
horas, contado da data da revisdo da prova. Cabe ao Diretor Geral ou ao
Coordenador Académico, quando aplicavel, nomear a comissao revisora, ndo

podendo ela ser integrada pelo professor que outorgou a nota revisada

Art. 96. Serdo indeferidos os requerimentos de revisdo que nao estiverem

fundamentados e os que forem manifestamente intempestivos.

Art. 97. Da decisao a que se refere o artigo 96, somente cabe recurso ao Diretor
Geral da Faculdade se baseado em descumprimento de lei ou de norma

regulamentar relativa ao processo avaliativo.

Art. 98. A forma de avaliagdo dos alunos nos estagios supervisionados é
disciplinada no respectivo Regulamento de Estagio, aprovado pelo Conselho

Superior da Instituicéo.

SECAO XVII
DAS PROVAS E DA PROMIGAO PARA CURSOS DE GRADUAGAO

Art. 99. E obrigatoria a realizacdo de uma prova escrita, individual, com excegéo

dos alunos com deficiéncia, cuja avaliagdo podera ser realizada de formas

variadas, com a flexibilizagdo adequada a sua limitag&o.
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§ 1°. As provas terdo sempre carater cumulativo no que diz respeito ao conteudo

programatico.

§ 2°. As provas de que trata esta secéo terdo suas datas de realizagao fixadas
no calendario escolar, vedada sua alteragéo.

§ 3°. Para as disciplinas ministradas na modalidade semipresencial poderao ser
adotadas formas diferenciadas de avaliacéo, desde que haja, pelo menos, uma
prova escrita presencial no semestre letivo. Todas as regras aplicaveis para
disciplinas semipresenciais estardo descritas em regulamento aprovado pelo

Conselho Superior.

§ 4°. A Instituicdo podera aplicar prova de conteudos especificos para avaliar o
desempenho dos alunos de Cursos e semestres pré-definidos, nos termos de
norma aprovada pelo Conselho Superior e, neste caso, a referida prova

substituira quaisquer outras formas de avaliagdo anteriormente citadas.

§ 5° A prova de segunda chamada, nos moldes da prova de conteudos
especificos descrita no paragrafo anterior, sera elaborada considerando os
conteudos, competéncias e habilidades previstos no Projeto Pedagdgico do

Curso.
§ 6°. O aluno requerente de qualquer prova de segunda chamada devera efetuar
0 pagamento da taxa correspondente aprovada, exceto quando isento por forga

de lei.

Art. 100. A média final minima, para aprovagdo em cada disciplina, é fixada em

norma especifica aprovada pelo 6rgdo competente.

Art. 101. Nao logrando aprovacéo na forma do artigo 100, o académico deve

submeter-se a exame final.
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§ 1°. A nota do exame final formara média aritmética com a média das notas

obtidas, de acordo com o artigo 100.

§ 2°. A prova final podera ter carater objetivo e subjetivo, sendo elaborada pelos
professores, facultada sua aplicagao institucional.

SECAO XVIII
DA REPROVAGAO E DAS DEPENENCIAS NOS CURSOS DE GRDAUAGAO

Art. 102. Sera considerado reprovado o académico que nao obtiver as médias

minimas fixadas em norma especifica aprovada pelo 6rgdo competente.

Art. 103. Sera considerado reprovado o académico que, independentemente das
notas que lhe forem atribuidas, n&do obtenha, em cada disciplina, 75% de
frequéncia as aulas e as demais atividades de ensino, exceto no que concerne

a estagios, que sao regulados por regulamentos proéprios.

Art. 104. Ha periodo de recuperagao da aprendizagem para cada disciplina, nos

termos definidos em norma especifica aprovada pelo érgdo competente.

SECAOXIX
DAS PROVAS E DA PROMOGAO PARA CURSOS TECNICOS

Art. 105. Os cursos técnicos estao organizados em periodos letivos semestrais,

nos quais sao oferecidas as disciplinas.

Art. 106. Em cada periodo letivo, e em cada disciplina, o aluno é submetido a
avaliacdes que Ihe conferem notas de 0 a 10.

Art. 107. Para aferigdo das notas, o professor pode, além da prova oficial escrita,

aplicar diversos instrumentos de avaliagdo do rendimento escolar, tais como,
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projetos, relatérios técnicos, painéis, seminarios, pesquisas bibliograficas e de
campo, trabalhos em grupos, fichamentos de leituras, estudos de casos,

arguicdes orais e outras formas de verificacdo da aprendizagem.

Art. 108. As notas obtidas sao, oficialmente, registradas em dois bimestres,

sendo:

a) 1° bimestre: médias das notas obtidas no respectivo bimestre;

b) 2° bimestre: média das notas obtidas no bimestre, considerando que a

nota da prova oficial tem peso sete (7,0).

Art. 109. A média final do aluno na disciplina € ponderada, com peso quatro (4)

para a nota do 1° bimestre e peso seis (6) para o 2° bimestre.

Art. 110. A realizacéo da prova oficial escrita no 2° bimestre é obrigatéria.

Paragrafo unico. O aluno tem direito a uma prova substitutiva para cada uma

das disciplinas nas quais nao obtiver desempenho igual ou superior a cinco (5,0).

Art. 111. Para aprovacéao na disciplina, o aluno deve obter, ao final do periodo,

nota igual ou superior a cinco (5,0).
Art. 112. O aluno que nao obtiver pontuacgéao igual ou superior a cinco (5,0) em
qualquer disciplina, ao final do periodo letivo, tera direito a realizar uma avaliagao

repositiva por disciplina, em data previamente definida em calendario escolar.

Paragrafo unico. A avaliacdo repositiva terd o valor de dez (10,0). Sera

considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a cinco (5,0).

Art. 113. Caso o aluno seja reprovado por nota, em uma ou mais disciplinas,

porém tenha obtido, pelo menos, 75% de frequéncia, podera cursa-la(s) como

52



Dependéncia em regime semipresencial, no periodo subsequente ou no final do

curso, a critério da Coordenagéo.

Art. 114. Para aprovacédo, além da nota igual ou superior a cinco (5,0), o aluno
devera obter frequéncia de, no minimo 75% das aulas, por disciplina, sendo que
naquelas ministradas na modalidade semipresencial sua presenca € computada

pela realizagdo das atividades.

Paragrafo unico. A instituicdo podera realizar, a critério da dire¢do, aulas
especiais de reposicao de frequéncia, durante o periodo letivo, com o objetivo
de oferecer oportunidades de reposicdo de aulas para o aluno que esta na

iminéncia de reprovacgéao por baixa frequéncia.

Art. 115. O aluno reprovado por nado ter obtido frequéncia em percentual
adequado (75%) devera cursar novamente a(s) disciplina(s), no periodo
subsequente ou apds o periodo previsto para a conclusédo do curso, a critério da

Coordenacéo.

Segao XX
DA FREQUENCIA

Art. 116. A avaliagdo e o registro da frequéncia é responsabilidade do professor

e seu controle é de responsabilidade do Apoio Académico da Faculdade.

Paragrafo unico. A auséncia coletiva as aulas, por parte de turma, implica na
atribuicao de faltas a todos os alunos, devendo o professor considerar lecionado
o conteudo programatico planejado para o periodo em que a auséncia se

verificou.

Art. 117. As justificacbes de faltas somente ocorrerdo nas formas autorizadas

em lei.
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§ 1°. O prazo para requerimento de justificagao de faltas é de 72 horas, a contar
da data do inicio do evento, cabendo ao Diretor Geral da Faculdade a apreciacao

do pedido.

§ 2°. O requerimento podera ser apresentado pelo préprio aluno, ou por pessoa
que o represente, independentemente da apresentagcdo de mandato.

Art. 118. Concluido o processo de avaliagao de que trata este Capitulo e, uma
vez langadas nos respectivos historicos escolares as totalizacdes mensais
relativas as frequéncias, bem como as notas do processo avaliativo, tornam-se

estes dados definitivos e imutaveis, vedada sua alteracao.

§ 1°. Ocorrendo erro material que justifique a alteragcdo dos langamentos a que
se refere este artigo, o responsavel pela erronia podera requerer ao Diretor Geral
da Faculdade a abertura de Processo Administrativo, no qual justificara as
razdes que o fizeram equivocar-se e pleiteara as alteragbes necessarias. E
obrigatéria a juntada de toda a documentagdo necessaria a comprovagao do

pedido.

§ 2°. Para os alunos dos cursos técnicos, beneficiados pela Bolsa-formacao, as
regras de frequéncia estabelecidas pelo Governo Federal, para usufruto do

beneficio, deverao ser, adicionalmente, cumpridas pelo estudante.

SECAO XXI
DO APROVEITAMENTO ACADEMICO PARA OS CURSOS SUPERIORES

Art. 119. O aproveitamento académico para os cursos superiores, cujo conceito
e diferenciado de aprovacgdo, sera considerado para o aluno que possua
frequéncia satisfatéria (presente a pelo menos 75% das atividades presenciais

do curso).

§ 1°. O aproveitamento académico a que se refere o caput ndo sera utilizado, em

nenhuma hipotese, para efeito de aprovacdo em disciplina, mas apenas e tao
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somente para regulamentar a situagdo do estudante quando se tratar de (i)
matricula em disciplina com atribuicdo de pré-requisito; (ii) aditamento de adesé&o
a financiamento publico estudantil com contraprestagcdo do aluno (FIES) ou

qualquer outro programa assemelhado.

§ 2°. O aluno tera direito a se beneficiar de financiamento publico estudantil pelo
prazo correspondente a duas vezes o prazo de integralizagdo normal do curso,

deduzido o prazo ja cursado antes do financiamento.

CAPITULO XVlii
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 120. O estagio supervisionado consiste em atividades de pratica pré-

profissional, exercidas em situacdes simuladas ou reais de trabalho.

§ 1°. Nos cursos em que as Diretrizes Nacionais de Curso, seja de Graduacéo
ou Técnicos de Nivel Médio, regulamentam o Estagio Supervisionado como
obrigatério, devera se prever a integralizacao da carga horaria total do estagio,
prevista no curriculo do curso, nela se podendo incluir as horas destinadas ao

planejamento, orientac&o paralela e avaliagao das atividades.

§ 2°. O Regulamento de estagio fixara a duragéo desta atividade, quantificando-
a em horas e semestres ou anos letivos, ficando vedada qualquer pratica que

vise a diminuicao do tempo de integralizagao dele, em ambos os aspectos.
§ 3°. Os estagios ndo estabelecem vinculo empregaticio, podendo o estagiario
receber bolsa de estagio, estar segurado contra acidentes e ter a cobertura

previdenciaria prevista na legislagéo especifica.

Art. 121. Os estagios sao supervisionados por docentes indicados pelo
Coordenador do respectivo Curso.
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Art. 122. Observadas as normas deste Regimento Geral, os estagios
obedecerdo ao regulamento proprio de cada Curso, aprovado pelo Conselho

Superior da Instituigdo.

CAPITULO XIX
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 123. As atividades complementares devem possibilitar o reconhecimento,
por avaliacéo, de habilidades e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora

do ambiente escolar.

Art. 124. As atividades complementares orientam-se a estimular a pratica de
estudos independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de
permanente e contextualizada atualizagao profissional, sobretudo nas relagbes
com o mundo do trabalho, estabelecidas ao longo do curso, notadamente,

integrando-as as diversas peculiaridades regionais e culturais.

Paragrafo unico. As Atividades Complementares podem incluir projetos de
pesquisa, monitoria, iniciacdo cientifica, projetos de extensdo, moddulos
tematicos, seminarios, simpdsios, congressos, conferéncias, além de disciplinas
oferecidas por outras instituicdes de ensino ou de regulamentacéo e supervisédo
do exercicio profissional, ainda que esses conteudos n&o estejam previstos no
curriculo pleno de uma determinada instituicho, mas nele podem ser
aproveitados porque circulam em um mesmo curriculo, de forma interdisciplinar,

e se integram com os demais conteudos realizados.

Art. 125. Observadas as normas deste Regimento Geral, as atividades
complementares obedecerédo ao regulamento préprio aprovado pelo Conselho

Superior da Instituigdo.

Art. 126. A Faculdade ofertara, em seus cursos de graduacédo, atividades
complementares dirigidas, comuns a todos os cursos, com a flexibilizacdo

garantida pela oferta n&o presencial, de forma a permitir ao estudante a
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realizagdo assincrona das atividades, em horarios condizentes com sua

disponibilidade.

§ 1° Na Graduagdo, as atividades complementares dirigidas seréo
implementadas por meio de “Estudos Dirigidos (ED), obrigatérios para a
conclusao dos cursos, desenvolvidos de forma semipresencial, e versara sobre
conteudos gerais, comuns a todas as areas, com o objetivo de desenvolver

habilidades e induzir no aluno a cultura autbnoma da autoaprendizagem.

§ 2° Cada Colegiado de Curso Superior devera decidir sobre o total da carga
horaria que sera utilizada para o desenvolvimento das Atividades

Complementares, incluindo, necessariamente, os Estudos Dirigidos.

§ 3° Os Estudos Dirigidos n&o integram a estrutura curricular na forma de
disciplina, mas séo inseridos nas matrizes dos cursos superiores da IES como

Atividades Complementares obrigatérias para cada curso.

Art. 127. As Atividades Complementares Dirigidas para cursos superiores
privilegiardo o desenvolvimento de habilidades, utilizando-se da sequéncia
imagem, som e texto e das seguintes estratégias:

l. Estudo de textos teodricos, graficos, videos, desenhos e imagens;

Il. Sistematizacao e esquematizacéo de informacoes;

. Resolugdo de questdes discursivas e de multipla escolha, com
abordagens de situagbes-problema, estudos de casos, simulagdes e
interpretacao de textos, imagens, graficos e tabelas;

V. Discussdo em féruns.

Art. 128. Para comprovar a absor¢ao de conhecimento e o rendimento
académico nas Atividades Complementares, exclusivamente aquelas sob forma
de estudos dirigidos, como requisito obrigatério, no final do semestre, sera
aplicada aos alunos uma avaliacdo estruturada baseada nas atividades
trabalhadas. Para essa avaliagdo, por nao se tratar de disciplina, ndo ha exame

final.
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Paragrafo Unico. Em caso de reprovacdo, o aluno acumulara o respectivo ED

para o proximo semestre, devendo refazé-lo com rendimento.

Art. 129. Observadas as normas deste Regimento Geral, os Estudos Dirigidos
(EDs) obedeceréo ao regulamento préprio aprovado pelo Conselho Superior da

Instituicéo.

TiTULO IV
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO XX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 130. Da comunidade académica fazem parte os Diretores, Coordenadores,

o corpo docente, discente e técnico-administrativo.

Art. 131. Aos membros da comunidade académica cabe manter adequado clima
de trabalho, respeito e cooperacéo solidarios, buscando, por sua conduta e
trabalho, dignificar a Faculdade e a vida académica, promover a realizagéo dos
objetivos comuns e observar as normas condizentes com a dignidade pessoal e

profissional.

§ 1°. E obrigatéria a frequéncia de alunos e professores, salvo nos programas

de educacéo a distancia.

§ 2°. Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento Geral, o
desatendimento ou transgressdo do compromisso a que se refere o caput do
artigo ou desidia no cumprimento das suas fungdes.

§ 3° Imputada a infracdo a qualquer membro da comunidade académica,
a este sera sempre assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, no

prazo fixado.
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SECAO XXII
DO PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 132. O pessoal docente e técnico-administrativo é regido pela Consolidagao
das Leis do Trabalho e é admitido mediante selecéo de acordo com o Plano de
Carreira Docente, do Plano de Cargos e Salarios do Corpo Técnico-

Administrativo e das normas proprias da Faculdade.

Paragrafo unico. Além dos dispositivos descritos neste artigo, o pessoal
docente e técnico-administrativo é regido por normas internas especificas,

baixadas em regulamentos préprios.

Art. 133. Sao atribuicbes dos docentes:

l. participar da elaboragao do projeto pedagdgico do seu curso;

Il. elaborar e cumprir o plano de ensino da disciplina, segundo o projeto
pedagogico respectivo, encaminhando-o a Coordenacdo do Curso, para
apreciacao correspondente;

. elaborar o planejamento das aulas de acordo com o plano de ensino da
disciplina;

IV.  zelar pela aprendizagem dos alunos e pela ordem nas salas de aula;

V. registrar, em instrumento préprio, o conteudo trabalhado, avaliacbes
realizadas e a frequéncia dos alunos;

VI.  admitir o acesso e permanéncia em sala de aula unicamente aos alunos
regularmente matriculados ou inscritos na disciplina, cujos nomes constam no
instrumento de registro de frequéncia e rendimento escolar, sendo vedada a
inclusdo de nomes de alunos;

VII. estabelecer estratégias de recuperagédo para os alunos de menor
rendimento;

VIIl.  cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao

desenvolvimento profissional,
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IX.  realizar outras tarefas ou atividades inerentes a funcéo, inclusive as que
Ihe sejam atribuidas pela Coordenacéo do Curso ou pela administragao superior
da Instituicéao;

X. cooperar com a coordenagdo do curso e Direcdo da Unidade nas
ocorréncias disciplinares passiveis de penalizagao;

XI.  cooperar com a Mantenedora na solugéo das obrigagdes financeiras do

corpo discente;

XIl.  cumprir o Calendario Académico; e
X, cumprir e fazer cumprir o Regimento, Resolu¢cdes e demais normas da
Instituicao.

CAPITULO XXI

DO REGIMENTO DISCIPLINAR DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 134. Os membros do Corpo Docente e do Corpo Técnico-Administrativo
estdo sujeitos as penalidades disciplinares estabelecidas na legislacéo

trabalhista.

CAPITULO XXII
DO CORPO DISCENTE

SECAO XXIII
DA CARACTERIZAGAO DO CORPO DISCENTE

Art. 137. Constituem o corpo discente da Faculdade os alunos regulares e os

alunos especiais, matriculados em seus cursos.
§ 1°. Aluno regular € o matriculado em curso de graduagéo ou de formacéo

técnica de nivel médio que, apds o cumprimento de todas as exigéncias legais,

tera direito ao respectivo diploma.
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§ 2° Aluno especial é o inscrito em curso de pos-graduacdo lato sensu,
especializacdo, aperfeicoamento, atualizagdo, extensdo ou em disciplinas

isoladas de qualquer um dos cursos oferecidos regularmente.

SECAO XXIV
DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DISCENTE

Art. 138. Cabem aos membros do corpo discente, individual ou coletivamente,

0s seguintes deveres fundamentais:

l. Diligenciar no aproveitamento maximo do ensino;

Il. Atender aos dispositivos regulamentares, no que diz respeito a orientacéo
didatica, a frequéncia as aulas, a execucao dos trabalhos escolares e ao
pagamento da contraprestacao dos servigos educacionais e das taxas escolares;
. Observar o regime disciplinar instituido neste Regimento Geral e nas
demais normas vigentes na Faculdade;

IV.  Abster-se de fatos que possam importar em perturbacdo da ordem, ofensa
aos bons costumes, desrespeito as autoridades publicas e as da Faculdade, aos
professores, aos integrantes do corpo técnico-administrativo e aos alunos;

V. Abster-se de, na Faculdade, fazer proselitismo em favor de ideias
contrarias aos principios que a orientam;

VI. Cooperar com a administracdo para realizacdo dos objetivos da

Faculdade.

Art. 139. S30 direitos dos alunos:

l. Participar, como representante estudantil, dos 6rgados Colegiados da
Faculdade, na forma prevista na legislagdo em vigor, neste Regimento Geral e
nos Regulamentos dos Cursos;

Il. Recorrer das decisdes dos 6rgaos administrativos para os de hierarquia
superior;

Il. Promover atividades licitas e ndo perturbadoras ligadas aos interesses da

vida académica;
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IV.  Participar das atividades discentes oferecidas pela Faculdade;

V. Criar e organizar a Empresa Junior, nos termos da lei e das normas
internas aprovadas pelo 6rgao competente da Instituicéo;

VI.  Receber tratamento especial, nos termos legais da educacéo inclusiva,
em situagcdes que, comprovadamente, requeiram atendimento diferenciado e

recursos de acessibilidade.

Paragrafo unico. Para que se candidate a quaisquer das representagdes junto
aos o6rgaos colegiados da Faculdade, o aluno devera estar regularmente
matriculado em qualquer dos cursos da Faculdade e que tenha obtido

aproveitamento académico em todas as disciplinas ja cursadas.

Art. 140. A organizacdo e o funcionamento dos 6rgdos de representacéo

estudantis far-se-do consoante a legislagéo pertinente em vigor.

SECAO XXV
DO REGIMENTO DISCIPLINAR DISCENTE

SUBSEGAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 141. E da competéncia do Diretor da Faculdade fazer cumprir o regime

disciplinar, ouvindo, quando for o caso, o Coordenador de Curso.
Art. 142. As penalidades serao aplicadas de acordo com a gravidade das faltas
e a extensao do dano, conforme seja necessario e suficiente para reprovacao e

prevencdo da conduta.

Art. 143. A sancao disciplinar aplicada ao aluno sera anotada nos registros da
Faculdade.
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Art. 144. Considera-se reincidente o aluno que praticar nova infragao,
independentemente da penalidade que tenha sido aplicada para a conduta

anterior.

Paragrafo unico. Para efeitos de reincidéncia, ndo prevalece a penalidade
aplicada anteriormente, se entre a data do seu cumprimento e a infragcéo

posterior tiver decorrido periodo de tempo superior a um ano.

Art. 145. A punicédo de natureza penal ou contravencional recebida pelo aluno
na forma da legislacédo prépria ndo o exime do regime disciplinar, podendo o
Diretor Geral da Faculdade aplicar a sang¢ao cabivel, observadas as prescrigdes

desta Secao.

Art. 146. Os casos omissos relacionados a conduta e a aplicagao da respectiva
penalidade serdo resolvidos pelo Diretor Geral da Faculdade, ouvindo, quando

entender necessario, o Coordenador de Curso.

SUBSEGAO II
DAS PENALIDADES

Art. 147. O regime disciplinar a que esta sujeito o corpo discente prevé as

seguintes sancgoes:

l. Adverténcia;
Il. Suspenséo; e

. Desligamento.

Art. 148. A pena de adverténcia é aplicavel para os casos de:

l. Perturbac&o da ordem em sala de aula ou no recinto da Faculdade;
Il. Deixar de observar os preceitos regimentais, ou as normas emitidas pelos
orgaos da administragdo da Faculdade em suas respectivas areas de

competéncia;
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Il. Deixar de acatar, no campus da Faculdade, determinacdo oriunda de
autoridade académica;

V. Deixar de acatar, desdenhar ou, de qualquer forma, manifestar
insubmiss&o ou desapreco a solicitacéo licita de professor, no transcorrer das
aulas, ou de atividades académicas ou escolares por ocasidao ou em

consequéncia delas.

Paragrafo unico. Para os casos acima previstos, podera, a depender da
gravidade da conduta ou da extensao do dano, ser aplicada, substitutivamente,

a pena de suspensao ou desligamento.

Art. 149. A pena de suspensao sera aplicada ao aluno que:

l. Incitar ou participar, no ambito da Faculdade ou fora dele, de atos que
atentem contra a imagem ou nome da Instituicdo, pessoal e/ou profissional de
membro da comunidade académica;

Il. Praticar qualquer forma de agresséo, fisica ou moral, ou submeter a
ultraje, afronta ou vergonha, membros da Comunidade Académica ou escolar ou
alunos da Faculdade, ainda que em decorréncia ou por ocasiao da recepcao de
novos estudantes;

. Promover ou incitar a perturbagcéo da ordem no recinto da Faculdade;

V. Causar danos materiais a bens de membros da comunidade académica
ou a Faculdade, sem prejuizo da obrigagao de ressarcimento;

V. Utilizar ou permitir a utilizacdo de meios ilicitos ou fraudulentos de
aproveitamento da vida escolar, em trabalhos escolares ou na prestagdo de
provas ou exames;

VI.  Tratar de forma descortés, arrogante, despolida ou sem urbanidade,
autoridades educacionais, professores, colegas ou funcionarios da Faculdade;
VII.  Inutilizar editais e avisos afixados pela administragéo;

Paragrafo unico. Para os casos acima previstos, podera, a depender da
gravidade da conduta ou da extensao do dano, ser aplicada, substitutivamente,

a pena de desligamento.
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Art. 150. A pena de desligamento sera aplicada ao aluno que:

l. Reincidir em qualquer das condutas previstas para os casos de
suspensao;

Il. Praticar qualquer das condutas previstas para os casos de adverténcia ou
suspensao, desde que a gravidade da conduta ou a extensdo do dano assim o
recomendem;

. Praticar atos ilicitos de natureza criminal ou contravencional no recinto da
Faculdade, ainda que nessa esfera ndo venha a ser processado;

V. Praticar qualquer outro ato incompativel com o ambiente de ensino, e que,
diante da gravidade da conduta ou extensdo do dano, seja recomendavel o

desligamento.

SUBSEGAO Il
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 151. A pena aplicada sera comunicada ao aluno por escrito, mediante recibo

que indique a data da infragado e a ciéncia do aluno.

Art. 152. As penalidades de adverténcia e suspensado de até 02 (dois) dias,
inclusive, serao aplicadas pelo Coordenador de Curso ou, na sua auséncia, pelo
Diretor Geral da Faculdade, independentemente da instauragcédo de sindicancia
prévia.

Paragrafo unico. A penalidade de suspensao de 03 (trés) ou mais dias devera
ser precedida de sindicancia realizada por comissdo composta por 03 (trés)
membros empregados da Instituicdo de Ensino, sendo dada ao aluno

oportunidade de defesa prévia.

Art. 153. A pena de suspenséo sera aplicada pelo prazo de até 10 dias.
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Art. 154. Durante o periodo da suspensdo, o aluno n&o tera acesso as
dependéncias da Faculdade e aos servigos educacionais, incluindo-se a nao
realizagéo de provas, trabalhos e testes avaliativos, sem abono de faltas e/ou
repeticdo desses, sem prejuizo do pagamento integral da mensalidade escolar
durante o periodo da suspensao.

Art. 155. A aplicagdo da pena de desligamento é de competéncia do Diretor
Geral da Faculdade e somente podera ser aplicada mediante a instauracéao de

procedimento administrativo disciplinar.

Art. 156. Cabe ao Diretor Geral da Faculdade, ou, em sua auséncia, ao
Coordenador do Curso, determinar a abertura de procedimento administrativo
disciplinar e constituir Comissao para apuragdo do caso, a qual devera ser
formada por, no minimo, trés profissionais do Corpo Docente e/ou Técnico-

Administrativo indicados pelo Coordenador, o qual integrara a Comissao.

Art. 157. Instaurado o Procedimento, devera ser dada ciéncia ao aluno por
escrito sobre os fatos que |he sdo imputados para, querendo, apresentar defesa
escrita em cinco dias. A Faculdade e o aluno poderdo indicar até duas

testemunhas.

Art. 158. Apoés instrugcéo do procedimento, os atos serao registrados em ata com
a manifestacdo dos profissionais acerca do caso, recomendando ou ndo ao

Diretor a aplicacdo da pena de desligamento.

Art. 159. Encerrada a instrugao, cabera ao Diretor Geral da Faculdade resolver

ou nao pela aplicagéo da pena de desligamento, mediante deciséo irrecorrivel.
Art. 160. Antes ou ap0és o inicio do procedimento administrativo, o Diretor Geral

da Faculdade, em decisdo motivada, podera suspender o aluno, em carater

cautelar, até sua conclus3o.
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TiTULO V
DA TUTORIA

Art. 161. A tutoria é constituida pelos profissionais que atuam, presencialmente
ou a distancia, na mediagcdo das acgbdes pedagogicas de interagdo entre
professores e alunos, com o objetivo de facilitar o processo de ensino, conforme

legislag&o pertinente em vigor.

TiTULO VI
DA COLAGAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS E DOS CERTIFICADOS

SECAO XXVI
NOS CURSOS DE GRADUAGAO

Art. 162. A Faculdade confere diploma aos alunos regulares que concluirem os
cursos superiores de graduacgao ou cursos técnicos de nivel médio e certificados
aos alunos especiais que concluirem os demais cursos e programas por ela

oferecidos.

§ 1°. Os diplomas s&o assinados pelo Diretor Geral da Faculdade, ou a quem
este delegar poderes, e pelo diplomado (assinatura opcional) e séo registrados
nos o6rgaos ou Universidades aptas ao registro, conforme estabelece a

legislagao.

§ 2°. Os certificados s&o assinados pelo Diretor Geral da Faculdade, ou a quem

este delegar poderes, e pelo Coordenador responsavel pelo curso ou programa.

Art. 163. O ato coletivo de colag&o de grau para cursos superiores sera realizado
em sessao solene publica do Conselho Superior da Instituicdo em data
previamente estabelecida.

§ 1° A colagao de grau e suas formalidades sera regida por regulamento proprio,
baixado pelo Conselho Superior da Instituicao.
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§ 2°. O grau extemporaneo, ao concluinte que requeré-lo, sera conferido em ato

simples em local e data determinados pelo Diretor Geral.

TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 164. A Faculdade é uma instituicao que se rege pelos principios
educacionais da sua entidade mantenedora e oferece condi¢bes para o exercicio
da liberdade de ensino, pesquisa e extensdo, bem como da liberdade de
consciéncia e de crenca religiosa, vedada toda manifestagdo de discriminacéo,
nos termos da legislagao pertinente em vigor e das normas internas aprovadas,

no que couber.

Art. 165. A Instituicdo, por meio dos programas, projetos e acgdes de
responsabilidade social, contribui para o desenvolvimento socioeconémico da
sociedade, impactando positivamente a qualidade de vida da comunidade
académica e local em promocgao da geracao de valor sustentavel, no curto e

longo prazo.

Art. 166. Sao considerados regularmente matriculados os alunos que atenderem
aos requisitos legais dos respectivos cursos ou programas e que estiverem em
dia com suas contraprestacdes de servicos educacionais e demais taxas de

contribuicdes, de acordo com o disposto neste Regimento Geral.
Art. 167. Os valores das taxas e servigos prestados pela Instituicdo podem ser
consultados pelos alunos, no Apoio Académico da Instituicdo, no Catalogo

Institucional e no Portal do Aluno.

Paragrafo unico. Havera isencédo do pagamento dos valores aprovados, quando
a proibicdo da cobrancga estiver explicita em Lei.
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Art. 168. O aluno que, submetido a determinado regime curricular, tenha-se
retardado nos estudos por trancamento de matricula ou qualquer outro motivo,
inclusive por reprovagéo, somente pode matricular-se cumprindo a estrutura

curricular vigente na data do retorno.

Paragrafo unico. Enquadrando-se no caput deste artigo, devera o aluno
promover as adaptacdes necessarias a adequacédo da matriz curricular que

cursava com aquela que estiver implantada na data do retorno.

Art. 169. Nao ha direito adquirido sobre o curriculo de ingresso do aluno.

Art. 170. Os Colegiados e demais érgéos, dos varios niveis da administragdo da
Faculdade podem criar comissdes especiais ou grupos de trabalho transitérios
ou permanentes para estudo de problemas especificos ou para a coordenacéo

de determinados programas ou setores de atividades.

Art. 171. O prazo para apresentacdo de recurso ou revisdo de decisdes, de
qualquer membro da comunidade académica, em assuntos regimentais, é de
cinco dias, a partir da tomada de conhecimento do ato do qual recorre,

ressalvados outros prazos expressamente fixados.

Art. 172. O presente Regimento Geral podera ser modificado por proposta do
Diretor Geral da Faculdade ou de dois tercos, pelo menos, dos membros do
Conselho Superior da Instituicdo. A sessao especialmente convocada para este
fim deve ter quérum minimo de dois tergos da totalidade dos membros do mesmo

Conselho.

Art. 173. Os casos omissos neste Regimento Geral serdo dirimidos pelo
Conselho Superior da Instituicdo no que Ihe competir, ou pelo Diretor Geral da
Faculdade, ad referendum daquele 6rgdo, e homologados pela entidade

mantenedora, se for o caso.
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Art. 174. O presente Regimento Geral entrara em vigor ap6s sua aprovagao pelo
Conselho Superior, revogando todas as disposi¢cdes que lhe sejam contrarias.
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Publico

TERMO DE POSSE

Ao décimo segundo dia do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, compareceu
a sala da Presidéncia da EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S.A. filial
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ("CNPJ/MF”) sob o n.°
38.733.648/0021-93, sediada na Rua Juscelino Kubitschek, n.° 3000, KM 879,4, BR 101,
Bairro Monte Castelo, CEP: 45.996-220, Teixeira de Freitas/BA, o Sr. JOSE LUIS

AGUIAR FIGUEIREDO,
para tomar posse

no cargo de Diretor.

Ao assumir o cargo, o novo Diretor se compromete a cumprir as suas atribuicdes
regimentais e zelar pelos interesses da Unidade, sendo certo que o presente termo sera
assinado pelos representantes legais da empresa.

Todos e quaisquer atos ja praticados pelo Diretor da Companhia desde a data da sua
posse no respectivo cargo, ocorrida em 01 de agosto de 2024, até a data da assinatura
deste instrumento sdo expressamente ratificados.

Teixeira de Freitas, BA, 28 de novembro de 2024.

Assinado de forma digital FREDERICO DA Assinado de forma digital
RODRIGO MENEZES ;o ropRGOMENEZES - JNHA por FREDERICO DA CUNHA

cAVALCANT I crva.cani viLA I
- Dados: 2024.11.28 14:27:22 V||_|_A_ Dados: 2024.11.28
-03'00 14:21:49 -03'00"

EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S.A.



PROCURACAO PARTICULAR

OUTORGANTES: (1) EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S.A., inscrita
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (“CNPJ/MF”) sob o
n.° 38.733.648/0001-40, sediada na Rua dos Guajajaras, n.° 591, 4° andar, Sala 3,
Bairro Lourdes, CEP: 30.180-101, Belo Horizonte/MG, e filial inscrita no CNPJ/MF sob o
n.% 38.733.648/0021-93, sediada na Rua Juscelino Kubitschek, n.°© 3000, KM 879,4, BR
101, Bairro Monte Castelo, CEP: 45.996-220, Teixeira de Freitas/BA; e (2) CLINICA
MEDICA ANHANGUERA LTDA.,, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 09.544.327/0001-07,
sediada na Alameda Maria Tereza, n.® 4.266, Bairro Dois Cdrregos, Valinhos/SP, e sua
filial inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 09.544.327/0087-79, sediada na Rua Juscelino
Kubitschek, n.© 3000, KM 879,4, BR 101, Bairro Monte Castelo, CEP: 45.996-220,
Teixeira de Freitas/BA, neste ato representadas por seus administradores,
FREDERICO DA CUNHA VILLA

OUTORGADO OU PROCURADOR: JOSE LUIS AGUIAR FIGUEIREDO,

Pelo presente instrumento particular, as Outorgantes, acima qualificadas, nomeiam e
constituem como seu bastante procurador o Outorgado, acima qualificado,
atribuindo-lhe amplos poderes para, isoladamente, nos termos dos Estatutos Sociais
das Outorgantes, representa-las perante os drgaos publicos federais, estaduais e
municipais; Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB); Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional (PGFN); Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); Caixa Econ6mica
Federal (FGTS); Cartdrios, PROCON, Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ);
Prefeitura Municipal; podendo contratar e demitir funcionarios, assinar termos de
rescisao do contrato de trabalho (TRCT) de empregados, termo de compromisso de
estagio e seus aditamentos, assinar contratos de convénios e prestacao de servigos
educacionais; nomear prepostos para audiéncias, assinar requerimentos e formularios,
inclusive emissao de relatorio de restricdes e emissao de certiddo negativa de débitos,
podendo praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente
mandato Legislagdo: esta Procuracdo Particular sera regida e interpretada de acordo
com as leis da RepUblica Federativa do Brasil. Validade e Vigéncia: todos os atos
praticados pelo Outorgado deverdo respeitar os dispositivos e atos societarios das
Outorgantes, sob pena de restarem considerados nulos. O presente mandato é
assinado nesta data e seus efeitos retroagem ao dia 01 de agosto de 2024, de forma
que todos os atos praticados pelos Outorgados para o fiel cumprimento do presente



mandato até a data atual sdo ratificados. Esta Procuragao Particular possuira vigéncia
de 12 (doze) meses, com inicio em 28.11.2024, e término em 28.11.2025. Os efeitos
desta Procuragao Particular cessarao de pleno direito caso o Procurador deixe de fazer
parte do quadro de colaboradores das Outorgantes. Substabelecimento: é vedado o
substabelecimento de poderes desta Procuracao Particular, no todo ou em parte.
Assinatura Digital: a presente Procuracdo Particular é emitida a vista das assinaturas
digitais por autenticidade mediante certificado digital dos respectivos signatarios, nos
termos da ICP- BRASIL, conforme disposto pelo artigo 10 da Medida Proviséria n©.
2.200/2001, bem como, nos termos do artigo 225 do Cddigo de Processo Civil
Brasileiro.

Teixeira de Freitas, BA, 28 de novembro de 2024.

Assinado de forma digital por Assinado de forma digital por

RODRIGO MENEZES RODRIGO MENEZES FREDERICO DA CUNHA ' FrepERICO DA CUNHA
CAVALCANTI_ gﬁzsﬁgﬁg}mmw VILLA_ \[/J!_::s;zmm 4:22:41 -03'00'
RODRIGO MENEZES CAVALCANTI FREDERICO DA CUNHA VILLA

rG n.o I RG n.- [
cpr/MF n.o cpr/MF n.o [






N 33, terga-feira, 19 de fevereiro de 2002

Diario Oficial da Unido - secio 1

2 {3 ."o

ISSN 1676-2339 5 T

PORTARIA N° 426, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2002

O Ministro de Estado da Educagdo, Interino, usando da com-
peti maque[hcfmdelmda los Decretos n° 1,845, de 28 de margo
de 1996, e n® 3.860, de 9 de julho de 2001, !lwndopelnl)ecmmn
3.908, daddgndtmbmdqml e tendo em vista o Parecer n®
008/2002, da Comara de Ece ior do C: lho Nacional de
Educaglo, conforme consta do Pmcem: n® 23000.008339/2000-68,
do Ministério da Educaglo, resolve:

Art. 1° Autorizar o funcionamento do Catky de Direito, ba-
charelado, a ser na Rua C dador José Didier, n° 27,
Bairro Prazeres, na cidade de Jaboatfio dos Gu ; no Estado de
Pernambuco, pela Faculdade de Guarara K pela Sociedade
Capibaribe de Educagfio, com sede na dade de Jaboatfo dos Gua-
rarapes, no Estado de Pernambuco.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicagko.
LUCIANO OLIVA PATRICTO
PORTARIA N° 427, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2002

O Ministro de Estado da Educagdio, Interino, usando da com-
peténcia que | Ihe foi delegada pelos Decretos n® 1. 845 de 28 de margo
de 1996, e n® 3.860, de 9 de julho de 2001, alterado pelo Decreto n®
3.908, de 4 de setembro de 2001, l:tmdocmvlsl}ao}’lm:ern
009/2002, da Cimara de Educacio ﬂ‘upenor do Conselho Nacional de
EducagBo, conforme consta do Processo n® 23000.011680/2000-09,
do Ministério da Educacfio, resolve:

Art. 1" Autorizar o fancionamento do curso de Direito, ba-
charelado, a ser ministrado na BR 364, Km 0], Baimo Arcal da
Floresta, no municfpio de Porto Velho, no Estado de Rondénia, pela
Faculdade Interamericana de Porto Velho, mantida pela Unifio das
Escolas Superiores de Rondénia Ltda, com sede no municipio de
Porto Vetho, no Estado de Rond6nia.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacgo.

LUCIANO OLIVA PATRICIO
PORTARIA N° 428, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2002

' ‘0 Ministro de Estado da Educagiio, lulmno. usando da com-
pe:énm que Jhe foi del pelos Decretos n° 1.845, de 28 de margo
, de 1996, & n° 3.860, dc 9 de julho de 2001, alterado pelo Decreto n°
' 7908, 4 4deschembmﬂe200!etendoemvismul’mn
01 5/2002, da Cimara de Educagio Superior do Conselho Nacional de

, conforme consta dos Processos n®s 23000.009172/2000-52
(139173”000 05, do Ministério da Educagio, resolve:
Art. 1° Autorizar o funcionamento do curso de Direito, ba-
charelado, a scr ministrado na Avenida Champagnat, n° 560, Praia do
Canto, na cidade de Vila Velha, no Estado do Espirito Santo, pel-
Faculdede de Direito de Vila Velha, i la d

e23

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
0.
LUCIANO OLIVA PATRICIO
PORTARIA N° 431, DE 15 DE FEVEREIRQ DE 2002

O Ministro de Estado da Educaglio, Interino, usando da com
peténcia que lhe foi deley pelos Decretos n° 1.845, de 28 de
margo de 1996, e n° 3.860, de 9 de julho de 2001, alterado pelo
Declmuhn 31?’08 d:‘tdglemnho 2001, e tendo em vista o
Despacho n° 175/2002, da Secretaria de Sdum;lo Superior, conforme

consta do Processo n® 23000.004213/2000-14, do Mmisténio da Edu-
cac.ao resolve:

Art. 1° Credenciar a instituigio de ensino superior deno-
minada Faculdade Téhirih, a ser estabelecida na Rua Leanora Arms-
trong, n° 09 Bloco A, Bairro Sio José TV, na cidade de Manaus, no
Estado do A cuja daA =] Para 0 De-
senvolvimento Coesivo da Amazdnia, com sede na cidade de Manaus,
no Estado do Amazonas.

Art. 2° A instituigAo Associagio Para o Dmvolnmenm
Coesivo da A 1 neste istério o aten-
dimento a0 que estabelece o art. 25 do Decreto n® 3.860/2001, no
prazo de até (rinta dias antes da pub!:l o do Edital do processo
seletivo para o primeiro curso autorizad verd, ainda, no prazo de
mnu dias, ndom: as providéncias necouh-:al quanto 2 protocolizagiio

da i jada, e observar
uquedzﬁaPmM'ECn‘ 1679, dc 2 de dezembro de 1999.
3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicagdo.

LUCIANO OLIVA PATRICIO
PORTARIA N° 432, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2002

O Ministro de Estado da Educag®o, Interino, usando da com-
peténcia que lhe foi delegada pelos Decretos n® 1.845, de 28 de
margo de 1996, e n® 3.860, de 9 de julho de 2001, alterado pelo
Decreto n® 3.908, de 4 de setembro de 2001, e tendo em- vista o
Despacho n°® 17672002, da Secretaria de Educagio Superior, conforme
consta do Processo n°® 23000.004214/2000-69, do Ministério.da Edu-
cagho, resolve:

Art. 1° Autorizar o faricionamento do curso dt'?edusugla
com as habilitagBes Adnum&r;li;io Escolar, Supervidfio " Edtclar
Orientagiio Educacional, licenciatura, a ser ministrado ﬁa’ﬁmlﬂadc
Téhirih, a ser estabelecida na Rua Leonora Armmstrorg, n°.0%,/Bloco
A, Bairro S#o José IV, na cidade de Manaus, Estado do. Amazonas,
cuja mantenedora € a Associaglio Pard o Desenvolvimento Coekivo da
Amazbnia, com sede na cidade de Manaus, Estado do Amazonas,
com 100 (cem) vagas totais anuais, turmas de 50 (cinqgilenta) alunos,
no turno nommo.

Art. 2° Estn Portaria entra em vigor na data de sua pu-

de E
sino Superior de Vila Velha Ltda., com sede n:f:mﬁ: de Vila Velha.
no Estado do Espfrito Santo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagio.
LUCIANO OLIVA PATRICIO

PORTARIA N" 429, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2002

O Ministro d: Estado da Educagdo, Interino, usando da com-

ia que Ihe foi delegada pelos D  1.845, d:?adaman;n

de 1996, e n° 3,860, de 9 de julho de 2001, alterado pelo Decreto n®

3.908, de 4 de setembro de 200], e tendo em vista o Parecer n®

0202002, da Camara de Educagio Supencvr do Conselho Nacional de

E.:Incm;io conforme consta dos Processos n®s 23000.011998/99-69 ¢
23000.007841/2000-51, do Ministério da Educaglio, resolve:

Art.-1° Autorizar o funcionamento do curso de Psicologia.
Bacharclado e Formagio de Psic6logo, a ser ministrado na Avenida
Oscar Martins Rangel, n° 4.500. Fogio Gaiicho, na cidade de Ta-
quara. no Estado do Rio Grande do Sul, pela Faculdade dé Cincias
Humanas e da Saide de Taquara, credenciada neste ato, mantida pela
Fundagiio Educacional Encosta Inferior do Nordests, com sede na
cidade de qulm'a, no Estado do Rio Grande do Sul.

rt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

LUCIANO OLIVA PATRICIO
PORTARIA N° 430, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2002

blucacno

O Ministro de Estado da Educagfio, Interino, usando da com-
peténcin que lhe foi deleg &)ada pelos Decretos n° 1.845, de 28 de
margo de 1996, e n° 3.860, de 9 de julho de 2001, alterado pelo
Decreto n° 3.908, de 4 de setembro de 2001, etendoemvmau
Despacho n° 17472002, da Secretaria de Educnqie Superior, conforme
consta do Processo n® 23000.009980/2000-10, do Ministério da Edu-
caglo, resolve:

Art. 1° Credenciar a ummn;ln de ensmc supermr deno—
minada Faculdade de Ciéneias E b d

LUCIANO OLIVA PATRICIO
PORTARIA N° 433, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2002

2 om?;t;u? dedet nd 1
peténcia que foi delegada
margo de 1996, en"iﬂ&! degflc&'
Decreto n® 3.908, de 4 de 12601, e temﬂ? ‘ém vista o

Despacho n° 177/2002, da S arf: de)ErM: cﬁo S conforme
consta do Pmcmo 1° 23000.009981/2000-64, do Ministério da Edu-

caglio, resol

An T Rtz - fiifciotmiedto ' do curso de Pedagogia.
com a habilitagio Formaglio Pedagégica e Gestio Educacional, [i-
cenciatura, a ser ministrado ~Babuldade de Cibacias Educacionais,
a ser estabelecida na Rua Maria Consuel; n° 123, Baimo G a., na
cidade de Valenga, no Es;ﬁ ‘Bahia, cuja mantenedors € o
Instituto Educacional da Bahia ., com sede na cidade de Vaicn;a
no Estado da Bahia, com 200 (diféntas) vagas totais anuais, turmas
de 50 (cinglienta) alunos, nos tumos diumo e notumno.

Art. 2° Esta Portaria.entra em vigor na dara de sua pu-

blicagiio.
LUCIANO OLIVA PATRICIO
PORTARIA N° 434, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2002

terino, usando da com-
lus n° 1,845, de 28 de
lho' de 2001, altérhdo pelo

O Ministro de Estado da EducagBo, Interino, usando da com-
peténcia que lhe foi delegada pelos Decretos n® 1,845, de 28 de
margo de 1996, e n® 3.860, de 9 de julho de 2001, alterado pelo
Decreto n® 3.908, de 4 de setembro de 2001, e tendo em vista o
Despacho n° 178/2002, da Secretaria de Educagio Superior, conforme
consta do Processo n° 23000.007080/2000-38, do Ministério da Edu-
caglo, resolve:

1° Credenciar a instituigo de ensino superior deno-
minada Faculdade. de de m;. ser estabelecida na Ave-
nida Juscelino Kubitschek, n® 3.000, BR 10[ mm 4, Bela Vista,
na ndldc de Tenxelrn rle Freitas, no Eurndo da Bahiz, cuja man-

| de Teixeira de Freitas Lida., com

Rua Maria Consuelo, n® 123, Bairro Graga, na cu!ade de Valenga, ne
Estado da Bahia, cuja mantenedora € o IEB - Instituto Educacional da
Bahia Ltda., com sede na cidade de Volr.m;a no Estado da Bahia.

Art. 2° A i » TEB - ional da Bahia
Lida. deverd p neste M di o que es-
tabelece o art. 25 do Decreto n° 3860:2001 no prazo de até trinta
dias antes da publicagle do Fdital do processo seletivo para o pri-
meiro m:-:a autorizado. Dzverﬁ Ill'ldl, no prazo de Inntl dias, ndotar
as providéncias necessdrias guanto & protocolizagio do.processo de
Regimenito dh inistin) !o’drd :récrcﬁdlada e ohservnr 0 que dispde 2
Fortaria MEC 7™ 1.579, d¢ 2 ¢ dezemibro de 1999,

1 Ar 30
” blicagio. "

sedenamdndzdzh\xmdeme.noEmdodnﬂam
Art. 20 I de ’&xxmm d:

Freitas Ltdadeveré neste Ministério o
quem.bclmomzssaoemnnsmmx no de até
trinta dias antes da publicagio do Edifal do processo selstivo para o
primeiro curso autorizado, Deverd, ainda, no prazo de mnta dias,
adotar as providéncias necessdrias quanto 4 protocolizagio do pro-
cesso de Regimento da lnsnnan;n ora credenemdm, e obsen«ar 0 que
dmpﬁeaPommMECn’l',‘ de 2 de dezembio de 1999,
Pulﬁna uh‘h _em Vigot ni%éta‘dz sfi4 pu-

LUCIANO OLIVA PATRICIO
PORTARIA N° 435, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2002

O Ministro de Estado da Educag8o, Interino, usando da com-
peténcia que lhe foi delegada pelos Decretos n® 1845, de 28 de
margo de 1996, ¢ n° 3B£ de 9 de julho de 2001, aiterado pelo
Decreto n° 3.908, de 4 dc setembrd de 2001, ¢ tendo em vista o
Despacho n° 179/2002, da Secretaria de Fducagiio Superior, conforme
consta do Processo n® 23000.007078/2000-69, do Ministério da Edu-
caglio, resolve:

Art. 1° Autorizar o funcionamento do curso de Adminis-
tragio, habilitagio Administragio Geral, bach do, a ser ministrad
fmmamam,-muwm na Avenida
Juscelino Kubitschek, n® 3.000, BR 101, Km 879, 4, Bela Vista, na
cidade de Teixeira de Freitas, no Estado da Bahia, coja mafitenedora
€ a Sociedade Educacional de Teixeira de Freitns Ltda, com sede na
cidade de Teixeira de Freitas, no Estado da Bahia, com 100 (cem)
vagas lotais anuais, turmas de 50 (cingtienta) alunos, no turno no-
mo.

Art. 2" Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagio.
LUCIANO OLIVA PATRICIO

(Of. EL n® 64/2002)

DESPACHF)S DO MINISTRO
Em |5 de fevereiro de 2002

Nos termos do art. 2° da Lei n® 9.131, de 24 de novembro de
1995, o Ministro de Estado da Educagiio, Interino, HOMOLOGA o
Parecer n® 007/2002, da Cimara de Educagfio Superior do Consetho
Nacional de Educagiio, favordvel & antorizagiio para o funcionamento
do curso de Direito, bacharelado. a ser ministrado na Rua Engenheiro
Isaac Milder. 355, na cidade de Sio Psulo, no Estade de Sdo Paulo,
pelas Faculdades Integradas de Séio Paulo, mantida pela Unifio Edu-
cacional de S&o Paulo, com séde na cidade de S3o Paulo. no Estado
de S@o Paulo, com oitenta vagas totais anuais, distribuidas em tarmas
de quarenta alunos, no wmo d.uiiﬂn mn!ormc consta do” Proce.é«o n’
23000.000398/98-49. il

Gl - v b

Nos rermos do art. 2° da Lievn® 9.131, de 24 de novembio de
1995, o Ministro de Estado da Educaglio, Intering, HOMOLOGA o
Parecer n* 008/2002, da Ci de, Educagfio Superior do Conselho
Nacional de Educagfio, favorfvel & autorizagiio para o funcionamento
do curso de Direito, bacharelado, a ser ministrado na Rua Comen-
dador José Didier, n® 27, Bairro Prazeres, na cidade de Jaboatio dos
Guararapes, no Estado de Pcmammxco pela Facmdnde de Guara-
rapes, manlida pela S el ¢io, com sede na
cidade de Jaboatdo dos Gns.rampes no F.;udo de Perambuco, com
cem vagas totais anuais, distribuidas em turmas de cinqgilenta alunos,
tumo noturno, conforme consta do Processo n° 23000.008339/2000-
68.

Mos termos do art. 2° da Lei n® 9.131, de 24 de novembio de
1995, o Ministro de Estado da Educagfio, Interino, HOMOLOGA o
Parecer n* 00972002, da: CAmara de Educagio Superior do Conselhn
Nacional de Educagio, favordvel A autorizagio para o funcionamento
do curso de Direito, bacharelado. a ser ministrado na BR 364 Km 01,
Bairo Areal da Floresta, 7o, municfpio de Porto Veiho, fio Estado de
Ronddnia, pela Faculdade' Interamericana de Porta Velho, mantida
pela nido das Escolas Superiores de Rond6nia Ltda., com sedc no
municipio de Porto Velho, no Estado de Ronddmid, com cento e
sessents vagas totnis anuais, distribofdas em turmas. de quarenta alu-
nos, nos tumos dinmo-.e, nofurno, conforme consta de Processo n”
23000.011680/2000-09.

Nos termos do art. 2° da Lei n® 9.131, de 24 de novembro de
1995, o Ministro de Estado da Educagio, Interino, HOMOLOGA o
Parecer n® 011/2002, da Cimara de Educagiio Superior do Conselho
Nacional de Educacfio, favorfivel & autorizagfio para o funcionamento
do curso de Psicologia, Formagiio de Psicélogo, a ser ministradn na
Avenida Dr. Mauricio Cardoso, n® 510, Hamburgo Velho, na cidade
de Novo Hamburgo, no Estado do Rio Grande do Sul, pelo Centro
Universitirio FEEVALE, mantido pela Associagho Pro-Ensino Su-
perior de Novo Hamburgo, com sede na cidade de Nave Hamburgo,
no Estado do Rio Grande do Sul, com cem vagas totais anuas,
distribuidas em turmas de, no méximo, cinglienta alunos para as aulas
tedricas e de vinte e cinco alunos para as aulas priticas, no tumo
vespertino, conforme consta do Processo n® 23000.008329/99-09,

Nos termos do art. 2° da Lei n® 9.131, de 24 de novembro de
1995, o Ministro de Estado da Educagdo, Intcrino, HOMOLOGA o
Parecer n® 015/2002, da Cimara de Educagio Superior do Conselho
Nacicnal de Educaghio, favorivel A autorizag#io para o funcionamento
do cursa de Direito, bacharelado, a ser ministrado na Avenida Cham-
pagnat, n® 560. Praia do Canto, na cidade de Vila Velha, no Estado do
Espirito Santo, pela Faculdade de Dircito de Vila Vetha, mantida pela
Sociedade de Ensino Superior de Vila Velha Ltde, com sedc na
cidade de Vila Veiha, no Estado do Espirito Santo, com duzentas
vagas totais anuais, distribuidas em tarmas de, no méxima, cingitenta
alunos para as avlas tedricas e de vinte ¢ cinco alunos para as aulas

pritices, nos tamos“diuma ¢ nohimo; conformé consta dos Processos

n*s 23000.009172/2000-52 e 23000.009173/2000-05.

=




CADASTRO IES - E-MEC

https://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhes-
ies/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/MjQzNw==

ATO REGULATORIO GRADUAGCAO ESPECIALIZACAD PROCESS0S E-MEC OCORRENCIAS RECLAMACOES | PERGUNTAS FREQUENTES ACERVO ACADEMICO

@ MANTENEDORA

Mantenedora: .~ (14514) EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A
CNPJ: 38.733.648/0001-40
Natureza Juridica: Sociedade Anénima Fechada

Representante Legal: ISADORA FERREIRA C

A FARIA { REPRESENTAN

Nome da IES - Sigla: @) (2437) FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS -

Situacao: Ativa

Endereco: Avenida Juscelino Kubitschek Ne: 3000
Complemento: Br 101 Km 879,4 CEP: 45990-193

Bairro: Bela Vista

Municipio: Teixeira de Freitas UF: BA
Telefone: Fax:
Organizacao Académica: Sitio:

E-mai r; katia.parreiras@cogna,com

Categoria Administrativa: Privada com fins lucrati
Reitor/Dirigente Principal:

Tipo de Credenciamento: Presencial



PROCESSOS IES - E-MEC
https://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhes-
ies/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/MjQzNw==
PN e —p—— RS | —

@ DETALHES DA IES

(Cédigo) Nome da IES: {f) (2437) FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS - Situacdo: Ativa

@ PROCESSOS E-MEC

202005317 Recredenciamento Em anilise

202201179 Renovagio de Reconhecimento de Curso ENGENHARIA MECANICA Em anilise

202201180 Renovacio de Reconhecimento de Curso ENGENHARIA DE PRODUCAD Em anlise

202319856 Renovagdo de Reconhecimento de Curse EDUCACAQ Fisica Em anilise

202423786 Renovacio de Reconhecimento de Curso ADMINISTRACAD Em anlise

20076247 Recredenciamento Andlise concluida
20076245 Reconhecimento de Curso EDUCACAQ FISICA Andlise concluida
20077265 Reconhecimenta de Curso ENFERMAGEM Andlise concluida
20077266 Reconhecimento de Curso EDUCAGAD FisICA Andlise concluida
20077272 Recophecimenta de Curso CIENCIA DA COMPUTAGAO Andlise concluida
200809025 Recanhecimenta de Cursa GEOGRAFIA Anilise concluida
200907665 Reconhecimento de Curso ENGENHARIA FLORESTAL Anlise concluida
200910555 Renovacia de Reconhecimenta de Curso PEDAGOGIA Andlise conciuida
201006319 Reconhecimenta de Curso FARMACIA Andlise concluida
201010383 Reconhecimento de Curso DIREITO Andlise concluida
201117107 Renovagdo de Reconhecimento de Curse EDUCAGAO FiSICA Andlise concluida
201201435 Renovagio de Reconhecimento de Curso FARMACIA Anilise conciuida
201213210 Renovacdo de Reconhecimento de Cursa CIENCIA DA COMPUTAGAD Andlise concluida
201215743 Renovacia de Reconhecimanta de Curso PEDAGOGIA Andlise concluida
201361208 Renovagin de Reconhecimento de Curso DIREITO Anilise concluida
201362522 Renovacda de Reconhecimento de Curso ADMINISTRAGAD Anlise concluida
201414319 Reconhecimento de Curso ENGENHARIA MECANICA Analise conciuida
201414320 Reconhecimento de Curso ENGENHARIA DE PRODUCAD Anilise conciuida
201420535 Renovagdo de Reconhecimento de Curso ENFERMAGEM Andlise concluida

201420807 Renovacdo de Reconhecimento de Curso FARMACIA Andlise concluida



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A Assessoria Técnico-Juridica da SGA:

DESPACHO

Trata-se de proposta de Termo de Convénio de Estagio para os Cursos de Graduagdo e Pds-Graduagdo a ser firmado entre o Ministério ptblico do Estado da
Bahia e a Editora e Distribuidora Educacional S/A Faculdade Anhanguera de Teixeira de Freitas.

Ante o exposto, ¢ em ateng¢@o ao quanto disposto no artigo art. 53, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021, remetemos o expediente para analise ¢ manifestagdo dessa
Assessoria Juridica da Superintendéncia de Gestdo Administrativa.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Assessora Administrativa |
Matricula 355.230

Sell @ Documento assinado eletronicamente por KARINA ARAUJO SANTANA - Assessora Administrativa |, em 12/02/2025, as 15:24, conforme Ato
:;;II-;S:;:: Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

-

]
2y
f'h& = A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?

)
o 'ﬁ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 1421063 e o cédigo CRC EABC0536.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

PARECER

Procedimento SEI n°.: 19.09.48132.0003382/2025-64

Unidade de Processos Seletivos (CEAF) ¢

Interessado(a): Diretoria de Contratos, Convénios e
Licitagdes (DCCL)

Espécie: Contratos e Convénios

Assunto: Termo de Convénio de Estagio

EMENTA: CELEBRACAO DE CONVENIO. ESTAGIO DE NiVEL SUPERIOR PARA GRADUACAO E POS-GRADUACAO.
EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A (FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS). PREVISAO
LEGAL E NORMATIVA. INTELIGENCIA DA LEI N° 11.788/2008 E DA RESOLUGCAO CNMP N° 42/2009. PELA APROVACAO
CONDICIONADA.

PARECER N°. 120/2025

1-DO RELATORIO

Trata-se de solicitacdo de analise juridica da minuta do Termo de Convénio de Estagio a ser firmado entre o Ministério Publico do Estado da
Bahia e a EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A (FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS), mantida pela EDITORA E
DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A, com o objetivo de possibilitar a participagdo de alunos regularmente matriculados e com efetiva frequéncia em
cursos de Graduacdo e P6s-Graduagdo ofertados pela referida entidade educacional para Programa de Estagio, com previsdo de vigéncia por 05 (cinco)
anos.

Instrui o expediente, em especial: Comunicag@o Interna n® 3 do Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional - CEAF-CA (1411972); a
respectiva minuta do termo de convénio (1409818); minuta da declaracdo de conformidade (1409860); manifestagdo de interesse no convénio (1409623);
Contrato Social (1409658); CNPJ matriz (1409722); CNPIJ filial (1409665); Regimento Interno (1409690); procuragdo e documentagido do Representante
(1409653 ¢ 1409632); credenciamento da IES (1409682); bem como documentos relativos ao cadastro (1409708) e processos e-MEC (1409735), onde consta o
pedido de recredenciamento (em analise) e reconhecimento de cursos ofertados pela referida entidade junto ao MEC.

Foi informado pelo CEAF que o presente expediente estd de acordo com o parecer da Assessoria Técnico-Juridica, n® 0731752, SEI:
19.09.48132.0015970/2023-07.

A DCCL (1421063) remeteu o expediente para analise e manifestagdo da Assessoria Juridica da Superintendéncia de Gestdo Administrativa.
E o breve relatorio.
Prossegue-se ao opinativo.

I - DA PREVISAO LEGAL E NORMATIVA DO CONVENIO

Conforme entendimento doutrinario, o convénio ¢ um ajuste que possibilita uma parceria em regime de mutua colaboragao para realiza¢do de

objeto em que hé interesse reciproco entre os convenentes, no qual necessariamente uma das partes integra a Administragdo Publical. Note-se que ndo ha
finalidade lucrativa como escopo desse acordo, que possui, necessariamente, propdsito compativel com o interesse publico.

E importante destacar que a celebragio de convénio para fins de participagio em programa de estigio encontra supeddneo na legislagdo
federal, bem como em resolugdo do CNMP, como veremos adiante.

A Lei Federal n°. 11.788/2008 inicia definindo em seu art. 1° em que consiste o estagio, estabelecendo em seu art. 3° os requisitos necessarios

para esse ajusteﬁ. Saliente-se que o art. 8° desse diploma legal prevé a hipdtese da formalizagdo desse acordo para os fins a que se pretende esse expediente, o
que ratifica o lastro legal para o requerimento em tela.

Art. 8° - E facultado as instituicées de ensino celebrar com entes piiblicos e privados convénio de concessio de estigio nos quais se explicitem o processo educativo



compreendido nas atividades programadas para seus educandos e as condi¢ées de que tratam os arts. 6° a 14 desta Lei.

Paragrafo iinico. A celebragio de convénio de concessao de estdgio entre a institui¢do de ensino e a parte concedente ndo dispensa a celebragdo do termo de
compromisso de que trata o inciso Il do caput do art. 30 desta Lei.

(grifos nossos)

Abordando a tematica em aprego, a Lei Estadual n° 14.634/2023 conceitua em seu art. 41 e seguintes o convénio, bem como também indica os
requisitos necessarios a celebragdo desse instrumento™®,

Corrobora o quanto exposto, a Resolugdo n® 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Piblico, que dispde sobre a concessdo de estagio a
estudantes no ambito do Ministério Puablico dos Estados ¢ da Unido. Observa-se que tal ato também reafirma, em seu art. 7°, a necessidade de convénio como

um dos pressupostos para realizagdo de estigio'.

Especificamente quanto ao modelo de declaragdo de conformidade (doc. 1409860) juntado aos autos, convém pontuar que se trata de
documento formulado pela prépria unidade demandante, inclusive em virtude de seu teor técmico. Deste modo, os apontamentos ora registrados
constituem meros opinativos acerca de suas potenciais repercussoes juridicas, ndo usurpando a competéncia do CEAF em relag@o a sua composi¢do, bem como
em relagéo a eventuais necessidades futuras de revisao de seu contetido.

Recomenda-se que o citado documento especifique em seu teor que os cursos ofertados cumprem aos requisitos de autorizacdo e
reconhecimento, nos moldes exigidos pelo MEC, e que a institui¢do assume a responsabilidade e compromisso com a manutengdo de tais condi¢des ao longo do
prazo de vigéncia do convénio a ser celebrado com este MPBA, subscrita pelo representante da instituicio de ensino interessada, onde reste atestada a
operacio de suas atividades educacionais em conformidade com o que determina a legislacio pertinente (Lei n° 9.394/1996 e Decreto Federal n®
9.235/2017).

Nesta oportunidade, sugere-se que apés a conferéncia dos dados ali lan¢ados pela unidade demandante e os ajustes supramencionados,
a declaracio seja devidamente firmada pelo representante da instituiciio de ensino interessada.

Diante de tais termos, ¢ restando mantidas as condi¢des previamente estabelecidas no expediente sob analise, esta Assessoria Técnico-Juridica
opina pela regularidade do pretendido convénio, recomendando que sejam adotadas as medidas cabiveis para realizagio dos ajustes supramencionados,
sem necessidade de posterior retorno a esta ATJ, salvo se suscitada nova duvida juridica.

11 - DA MINUTA DO CONVENIO

Considerando a previsdo dos arts. 42, 43 e 44 da Lei Estadual n° 14.634/2023, conclui-se que, em linhas gerais, a minuta do convénio
encaminhada pelo CEAF (1409818) encontra-se em sintonia com o quanto estabelecido, contendo clausulas relacionadas a descri¢ao do objeto; além de outras
pertinentes as obrigagdes das partes, a vigéncia e a forma rescisoria, dentre outras.

IV —- DA REGULARIZAGCAO DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR

A Lei n°® 9.394/1996, que estabelece as diretrizes ¢ bases da educagdo nacional, disciplina alguns atos necessarios para regularizagdo das
instituicdes de ensino, vejamos alguns destaques:

Art. 7° O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condigdes:

I - cumprimento das normas gerais da educagdo nacional e do respectivo sistema de ensino;
11 - autorizagio de funcionamento e avaliagdo de qualidade pelo Poder Publico;

1 - (...) (grifos nossos)

Art. 46. A autorizacdo e o reconhecimento de cursos, bem como o credenciamento de instituicoes de educacdo superior, terao prazos limitados, sendo renovados,

periodicamente, apos processo regular de avaliagdo.

§ 1° Apos um prazo para saneamento de deficiéncias eventualmente identificadas pela avalia¢do a que se refere este artigo, havera reavalia¢do, que podera resultar,
conforme o caso, em desativa¢do de cursos e habilitagoes, em interven¢do na institui¢do, em suspensdo tempordria de prerrogativas da autonomia, ou em
descredenciamento.

§ 2° No caso de institui¢do publica, o Poder Executivo responsdvel por sua manuteng¢do acompanhard o processo de saneamento e fornecerd recursos adicionais, se
necessarios, para a superagdo das deficiéncias.

§ 3% No caso de institui¢do privada, além das sangoes previstas no § lo deste artigo, o processo de reavalia¢do poderda resultar em redugdo de vagas autorizadas e em
suspensdo tempordria de novos ingressos e de oferta de cursos.

§4°e§5°(.)

Art. 48. Os diplomas de cursos superiores reconhecidos, quando registrados, terdo validade nacional como prova da formagao recebida por seu titular.

Nesse diapasdo, o Decreto n° 9.235/2017, que regulamenta o exercicio das fungdes de regulagdo, supervisdo e avaliagdo das instituigoes de
educagdo superior e dos cursos superiores de graduagdo e de pos-graduagao no sistema federal de ensino, apresenta alguns dispositivos pertinentes ao tema em
tela, vejamos:

Art. 9° A educagdo superior é livre a iniciativa privada, observadas as normas gerais da educag¢do nacional e condicionada a autoriza¢do e a avaliagdo de qualidade pelo
Poder Publico.

Art. 10. O funcionamento de IES e a oferta de curso superior dependem de ato autorizativo do Ministério da Educacgdo, nos termos deste Decreto.
§ 1°Sao tipos de atos autorizativos:

1 - os atos administrativos de credenciy e recredenci de IES; e

11 - os atos administrativos de autorizagdo, reconhecimento ou renovagdo de reconhecimento de cursos superiores.
§ 2°Os atos autorizativos fixam os limites da atuagdo dos agentes publicos e privados no ambito da educagdo superior.



§ 3° Os prazos de validade dos atos autorizativos constardo dos atos e serdo contados da data de publicacdo.

§ 4° Os atos autorizativos serdo renovados periodicamente, conforme o art. 46 da Lei n®9.394, de 1996, e o processo poderd ser simplificado de acordo com os resultados
da avaliagdo, conforme regulamento a ser editado pelo Ministério da Educagdo.

Art. 11. O Ministério da Educagdo definird calenddrio anual de abertura do protocolo de ingresso e conclusdo de processos regulatorios em sistema proprio, para fins de
expedicdo dos atos autorizativos e de suas modificagdes.

§ 17 O protocolo de pedido de recredenciamento de IES e de reconhecimento e de renovagdio de reconhecimento de curso superior, antes do vencimento do ato
autorizativo anterior, prorroga automaticamente a validade do ato autorizativo até a conclusdo do processo e a publicag¢do de Portaria. (grifos nossos)

Do quanto demonstrado na legislagdo supracitada, conclui-se que para uma Institui¢do de Ensino Superior (IES) estar devidamente habilitada
para emitir diplomas dos seus cursos de graduagdo, via de regra, faz-se necessario apresentar, pelo menos, trés atos autorizativos: o
credenciamento/recredenciamento da IES, a autorizagdo do curso e o reconhecimento/renovagio do curso superior.

Por sua vez, o rol de atos autorizativos para oferta de cursos de Pos-Graduacdo lato sensu costuma ser menor, pois, prescinde de autorizagao ¢
reconhecimento dos seus cursos pelo MEC, consoante dispde o art. 29 §3° do Decreto supracitado, vejamos:

Art. 29. As IES credenciadas para oferta de cursos de graduagdo podem oferecer cursos de pos-graduagdo lato sensu na modalidade em que sdo credenciadas, nos
termos da legislagao especifica.

(.)

§ 3% Os cursos de pés-graduacdo lato sensu, nos termos deste Decreto, independem de autorizacdo do Ministério da Educagdo para funcionamento e a instituicdo
deverd informar a Secretaria de Regulagdo e Supervisao da Educagao Superior do Ministério da Educagdo os cursos criados por atos proprios, no prazo de sessenta dias,
contado da data do ato de criag¢do do curso. (grifos nossos)

Nesse mesmo sentido, merece destaque a Resolugdo n°® 1/2007 do Conselho Nacional de Educagdo do Ministério da Educagéo:

Art. 1° Os cursos de pos-graduagdo lato sensu oferecidos por institui¢oes de educagdo superior devidamente credenciadas independem de autorizagdo, reconhecimento
e renovagdo de reconhecimento, e devem atender ao disposto nesta Resolugdo.

()

§4° As institui¢des especialmente credenciadas para atuar nesse nivel educacional poderdo ofertar cursos de especializagdo, inica e exclusivamente, na drea do saber e
no enderego definidos no ato de seu credenciamento, atendido ao disposto nesta Resolugdo

()

Art. 6° Os cursos de pés-graduagao lato sensu a distdncia somente poderdo ser oferecidos por institui¢oes credenciadas pela Unido, conforme o disposto no § 1° do art.
80 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

No presente expediente, tanto o documento relativo ao cadastramento (1409708) e processos e-MEC (1409735) extraidos do Portal do
Ministério da Educagao, indicam, respectivamente, o cadastro ¢ processos e-MEC, onde consta o pedido de recredenciamento (em analise) ¢ reconhecimento de
cursos ofertados pela referida entidade junto ao MEC.

Pertinente ressaltar que a apresentagdo do extrato contendo as informagdes dos requerimentos administrativos junto ao MEC fornece indicios
de boa-fé da IES, uma vez que indica que a auséncia do documento final é devido a circunsténcias externas.

Outrossim, cabe relembrar que o art. 11, §1°, do Decreto n°® 9.235/2017 supracitado corrobora 0 mesmo entendimento, estabelecendo a
prorrogacio automatica da validade do ato autorizativo até a conclusio do processo e a publicagido de Portaria, quando o protocolo de pedido de
recredenciamento de IES ¢ feito antes do vencimento do ato autorizativo anterior.

Sendo assim, entende-se pela possibilidade de considerar o protocolo dos requerimentos como documentos suficientes, condicionado ao

acompanhamento do resultado pelo CEAF, visando impedir a continuidade (ou ainda a renovagao) da parceria com IES irregular.

V — CONCLUSAO

Ante o exposto, resguardada a conveniéncia e oportunidade da Administragdo, esta Assessoria Técnico-Juridica ¢ favoravel a celebragdo da
avenga ¢ opina pela regularidade do pretendido convénio, aprovando a minuta encartada (1409818) para possibilitar a realizagdo de estagio de nivel superior
para graduagdo e pos-graduacdo com a institui¢do convenente, condicionando o prosseguimento da avenga:

a) a assinatura da declaragdo firmada pelo representante da instituigdo de ensino interessada, atestando que suas atividades educacionais sdo
realizadas em estrita conformidade com a legislagdo pertinente, bem como assumindo a responsabilidade e 0 compromisso com a manuten¢do de tais condi¢oes
ao longo do prazo de vigéncia do convénio a ser celebrado com este MPBA.

Recomenda-se, ainda, o acompanhamento pelo CEAF do processo de regularizagdo da referida entidade, inclusive quanto a renovagdo da
autorizagdo para funcionamento e recredenciamento, visando impedir a continuidade (ou ainda a renovagio) da eventual parceria com IE irregular.

Acolhidas as sugestdes supra, ndo se vislumbra a necessidade de retorno dos autos a esta ATJ/SGA, salvo se suscitada duvida juridica a
respeito.

E o Parecer, s.m.j. Encaminhe-se 4 Superintendéncia de Gestio Administrativa.

Salvador, data da assinatura eletronica.



Bel®. Maria Paula Simées Silva
Assessora de Gabinete
Assessoria Técnico-Juridica/SGA
Matricula n° 355.047

Bel’. Vanessa Pontes de Paula
Analista Técnico-Juridica
Assessoria Técnico-Juridica/SGA
Matricula n® 353.977

i Disponivel em: Zénite Disponivel em: https://www.zenitefacil.com.br/pesquisaCliente. Acesso em 12/04/19.

ii Art. 1° Estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando
o ensino regular em instituigdes de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagdo de jovens e adultos. (...)

Art. 3° O estagio, tanto na hipdtese do §1o do art. 20 desta Lei quanto na prevista no §2° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os
seguintes requisitos: I — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagio superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo especial e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens ¢ adultos ¢ atestados pela institui¢do de ensino; IT — celebrag@o de termo de compromisso entre o educando, a
parte concedente do estagio e a institui¢do de ensino; III — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estidgio e aquelas previstas no termo de compromisso. §1° O estagio,
como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da institui¢do de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por
vistos nos relatorios referidos no inciso IV do caput do art. 70 desta Lei e por mengdo de aprovagdo final. §2°0 descumpri- mento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer
obrigagdo contida no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislagdo trabalhista ¢ previdenciaria.

iii Art. 41 - A celebragio de convénio entre a Administragao Publica e outros 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, destinado a consecugio de finalidades de interesse publico, em
regime de mutua colaboragdo, observara o estabelecido neste Capitulo e o disposto em Regulamento. § 1° - Submetem-se a0 mesmo regime juridico estabelecido no caput deste artigo
os instrumentos congéneres a convénios, como acordos, ajustes, termos de cooperagao e outras formas colaborativas. § 2° - A pactuagdo que ndo envolver a transferéncia de recursos
financeiros, ainda que firmada entre 6rgdos desprovidos de personalidade juridica, sera instrumentalizada, preferencialmente, por termo de cooperagao técnica.

Art. 42 - A celebragdo de convénios e instrumentos congéneres pressupde: I - a igualdade juridica dos participes; II - a ndo persecugdo da lucratividade; IIT - a possibilidade de
denuncia unilateral por qualquer dos participes, na forma prevista no ajuste; IV - a diversifica¢do da cooperagio oferecida por cada participe; V - a responsabilidade dos participes
limitada, exclusivamente, as obrigagdes contraidas durante o ajuste.

iv Art. 7° Sdo requisitos para concessdo dos estagios, no minimo: I —existéncia de convénio com as Institui¢des de Ensino, devidamente registradas nos orgéos competentes, onde
deverdo constar todas as condigdes acordadas para a realizagdo dos estagios definidas na Lei de Estagios; II — matricula ¢ frequéncia regular do educando em curso de educagao
superior, de educagio profissional, de ensino médio, de educagdo especial, devidamente atestados pela Institui¢io de Ensino conveniada; III — celebragdo de Termo de Compromisso de
Estagio firmado entre o Ministério Piblico, a Instituigdo de Ensino conveniada ¢ o educando, ou com seu representante ou assistente legal; IV — compatibilidade entre as atividades
desenvolvidas pelo estagiario no Ministério Piiblico e a area de formagao do estudante. (Grifos nossos)
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A DCCL/Coordenagio de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos, Convénios e Licitacdes,

DESPACHO

Acolho o Parecer n°® 120/2025 da Assessoria Técnico-Juridica, pelos seus fundamentos relativo ao Termo de Convénio de Estagio a ser
firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia ¢ a EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A (FACULDADE ANHANGUERA DE
TEIXEIRA DE FREITAS), mantida pela EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A, com o objetivo de possibilitar a participacdo de alunos
regularmente matriculados e com efetiva frequéncia em cursos de Graduacéo e Pés-Graduagio ofertados pela referida entidade educacional para Programa de
Estagio, com previsdo de vigéncia por 05 (cinco) anos, condicionando o prosseguimento da avenga:

a) a assinatura da declaragdo firmada pelo representante da institui¢do de ensino interessada, atestando que suas atividades educacionais sdo
realizadas em estrita conformidade com a legislagdo pertinente, bem como assumindo a responsabilidade ¢ 0 compromisso com a manutengao de tais condigdes
ao longo do prazo de vigéncia do convénio a ser celebrado com este MPBA.

Recomenda-se, ainda, o acompanhamento pelo CEAF do processo de regularizagdo da referida entidade, inclusive quanto a renovagdo da
autorizag@o para funcionamento e recredenciamento, visando impedir a continuidade (ou ainda a renovagao) da eventual parceria com IE irregular.

Ante o exposto, encaminhe-se o presente expediente para conhecimento e ado¢ao das providéncias pertinentes.

ANDRE LUIS SANT’ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestdo Administrativa

seil o

Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro - Superintendente, em 20/02/2025, as 09:51, conforme Ato Normativo n°
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.
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DESPACHO
Considerando a conclusdo do trdmite administrativo pertinente, encaminhamos o expediente a unidade demandante a fim de que sejam
adotadas as providéncias necessarias a coleta de assinatura das partes.

Ressaltamos, no enscjo, aten¢do quanto ao despacho (1427997) recomendando acompanhamento pelo CEAF do processo de regularizagdo da
referida entidade.

Karina Araujo Santana
Assessora Administrativa |
Coordenagao de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Mat. 355.230

Sel! @ Documento assinado eletronicamente por KARINA ARAUJO SANTANA - Assessora Administrativa I, em 24/02/2025, as 09:52, conforme Ato
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DECLARACAO DE CONFORMIDADE DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS

Na qualidade de representante legal, atesto, para fins de prova junto ao MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA, para os efeitos e sob as penas da Lei, que as atividades educacionais da
EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE
TEIXEIRA DE FREITAS, cédigo MEC 2437, inscrita no CNPJ n°® 38.733.648/0021-93, com sede
na Avenida Juscelino Kubitschek — Bela Vista, em Teixeira de Freitas/BA, mantida pela EDITORA
E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A, codigo MEC 14514, inscrita no CNPJ n°
38.733.648/0001-40, se da em conformidade com o que determina a Lei n° 9.394/1996 e Decreto
Federal n® 9.235/2017.

Atesto também, que esta Instituicdo de Ensino encontra-se regularmente cadastrada/recadastrada e
os cursos ofertados cumprem aos requisitos de autorizagdo e reconhecimento, nos moldes exigidos
pelo MEC. Assumimos o compromisso com a manutengdo de tais condi¢des ao longo do prazo de
vigéncia do Termo de Convénio de Concessdo de Estagio que entre si celebram o Ministério
Publico do Estado da Bahia ¢ a EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A /
FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS.

Ademais, esta Institui¢do de Ensino assume o compromisso de encaminhar ao programa de
estagio somente os estudantes vinculados a cursos regularmente autorizados, reconhecidos pelo
MEC e que contenha a previsdo de estagio no projeto pedagdgico do curso.

(Local e data)
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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
BAHIA E A EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE
FREITAS.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n2 04.142.491/0001-66, com sede nesta
Capital, na 52 Avenida, n2 750 - CAB, doravante denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado
pelo Coordenador do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da
Bahia, Marcio José Cordeiro Fahel, nos termos do Ato de Delegacdo n? 036/2022, e a EDITORA E
DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS, cédigo MEC
2437, inscrita no CNPJ n2 38.733.648/0021-93, com sede na Avenida Juscelino Kubitschek — Bela Vista, em
Teixeira de Freitas/BA, mantida pela EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A, codigo MEC 14514,
inscrita no CNPJ n® 38.733.648/0001-40, neste ato representada pelo Diretor José Luis Aguiar Figueiredo,
da doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO, resolvem, em consonancia com o disposto na Lei
Federal n° 11.788/2008 e com outras legislacSes a este aplicaveis, e, ainda, observando-se o disposto no
procedimento administrativo SEI n2 19.09.48132.0003382/2025-64, celebrar o presente CONVENIO DE
CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regera pelas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participacdo de alunos regularmente
matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de graduacdo ou pds-graduacdo ofertados pela EDITORA
E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS, no processo
seletivo para o “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.

1.2. A realizagdo de estagio ndo acarretara qualquer vinculo de natureza trabalhista/empregaticia com o
MINISTERIO PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
2.1. A realizacdo do estagio dependera de prévia formalizagdo, em cada caso, do termo de compromisso,
celebrado entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagidrio e a Institui¢gdo de Ensino.

2.2. A Instituicdo de Ensino no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estdgio, confirmard a
previsdo de estdgio no projeto pedagdgico do curso.

2.3. Os termos de compromisso de estagio integrarao este convénio independentemente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA — SUPORTE FINANCEIRO
3.1. As partes arcardo com suas despesas de acordo com sua previsao orgamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concederd uma bolsa de complementagdo educacional ao estagiario, em valor
mensal a ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do Estado da Bahia, bem como outros direitos e
vantagens previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA — DA DURAGAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO
4.1. A duracdo do estagio de estudantes de nivel superior ndo podera exceder a 02 (dois) anos, ressalvado
guando o estagidrio for pessoa com deficiéncia.

4.2. A jornada do estagiario de nivel superior de graduag¢do sera de 20 (vinte) horas semanais, em horario
estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.
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4.3. A jornada do estagiario de nivel superior com pés-graduagdo sera de 30 (trinta) horas semanais, em
horéario estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.”

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1.0 estdgio s6 podera ser realizado se obedecidas as normas regimentais da EDITORA E DISTRIBUIDORA
EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS com relagdo a situagdo do aluno
no curso, e de acordo com o seu regulamento de estagio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado nos cursos de nivel superior de graduagdao ou pods-
graduacgdo, oferecidos pela EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA
DE TEIXEIRA DE FREITAS, poderd candidatar-se ao “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO, desde
que haja disponibilidade de vagas;

5.3. Consiste em requisito para candidatar-se a sele¢ao promovida pelo “Programa de Estagio” do
MINISTERIO PUBLICO a prévia matricula dos estudantes de nivel superior, no minimo e de acordo com as
pertinentes grades curriculares, no semestre correspondente a metade dos respectivos cursos.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES

6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE
ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS praticardo todos os atos necessdrios a efetiva execug¢dao dos
estagios, ficando acordadas as seguintes obrigacdes:

6.1.1. DA EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE
FREITAS

a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

b) prestar informagbes sobre o desempenho académico do aluno estagiario quando solicitadas pela
instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer fatos supervenientes relacionados a vida académica
do aluno estagiario;

C) informar a organizagdo concedente sobre quais profissionais do seu quadro funcional serdo
responsaveis pela coordenacdo, orientagdo, acompanhamento e avaliacao do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedi¢do dos documentos necessarios;

€) comunicar a parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo, as datas previstas para a
realizacdo das avaliagbes académicas.

f) garantir que o seu funcionamento e suas atividades educacionais sejam realizadas em estrita
conformidade com a legislacdo pertinente durante todo o prazo de vigéncia do presente
convénio.

g) assegurar que serdo encaminhados para realizacdo de estagio junto ao MINISTERIO
PUBLICO apenas os estudantes devidamente matriculados em cursos com situacéo regular
junto ao MEC.

6.1.2.D0 MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condigdes fisicas e materiais necessarias ao aproveitamento do aluno nas atividades do
estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formag3o ou experiéncia na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;
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C) emitir documentos comprobatdrios de realizagdo e conclusdo do estagio, indicando, resumidamente, as
atividades desenvolvidas, o periodo de estagio e o resultado da avaliacdo sobre o desempenho do aluno
estagiario;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “c” deverd ocorrer, também, por ocasido do
desligamento do aluno estagiario;

€) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3. DO ALUNO-ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estagio, primando pela eficiéncia, exatiddo e
responsabilidade em sua execucao;

b) atuar com zelo e dedicagdo na execu¢do de suas atribuicdes, de forma a evidenciar desempenho
satisfatério nas avaliagdes periddicas a serem realizadas pelo supervisor da organizagdo concedente que
acompanha o estagio;

C) manter postura ética e profissional com relagdo a organizagdo concedente, respeitando suas normas
internas, decisGes administrativas e politico-institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO, mantendo rigido sigilo sobre
as informacgdes de carater privativo nele obtidas, abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar
o bom nome, a imagem ou a confianga interna e publica da Instituicdo;

€) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com o
publico em geral, respeitando os valores da organiza¢do concedente e os principios éticos da profissao;

f) Assinar compromisso do n3o exercicio da advocacia, na hipdtese de estagiarios de pds-graduacdo em
Direito.

CLAUSULA SETIMA — SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciard seguro de acidentes pessoais em favor do aluno estagiario, no

periodo de duragdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1. O desligamento do estagidrio ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na hipdtese de sua
renovagao;

b) por auséncia n3o justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo de
1 (um) més;

¢) conclusdo do curso na instituicdo de ensino, formalizada pelo depésito do trabalho de conclusdo do
curso, para estudantes de nivel superior com pds-graduagdo; pela colagdo de grau, para estudantes de
nivel superior; ou pela data da formatura, para estudantes de nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrupgdo do curso;

e) a pedido do estagiario, mediante comunicagdo prévia ao 6rgdo ao qual estiver vinculado e ao CEAF;

f) desempenho insatisfatorio;

g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;
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h) reprovagdo acima de 50% dos créditos em que se encontrava matriculado no semestre anterior,
ou sua reprovacado no ultimo periodo escolar cursado, no caso de estudante de nivel superior;

i) conduta pessoal reprovavel;
j) nahipdtese de troca e ou transferéncia de instituicdo de ensino ou curso;
k) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;

8.2. Entende-se por interrupg¢do das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d” supra, qualquer ato ou
fato de iniciativa do estudante, da EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A / FACULDADE
ANHANGUERA DE TEIXEIRA DE FREITAS, ou mesmo decorrente de factumprincipis, que implique em
solucdo de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n? 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e na Lei n2
12.965/14 — Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a manter politica
de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relagdo aqueles que
terdo acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou que venham a ser
custodiados, em razao do desempenho das atribuicGes a serem executadas por forga do presente Acordo de
Cooperacdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informacdes sigilosas (assim
consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos termos da Lei n2
12.527/11 e da Lei n? 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de
Cooperacdo, vedada sua comunicagdo a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de
responsabilizacdo por violagao de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.

9.3 E vedado o uso das informagdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em fun¢do do
presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o compartilhamento com
outros 6rgdos de controle de informacgGes e de dados gerados por meio de processos preditivos, respeitado
o disposto na Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

Pardgrafo Unico. O compartilhamento de que trata esta cladusula devera ser estabelecido por instrumentos
especificos em que sejam previstas as questdes de carater confidencial, exigindo-se igualmente dos
participes os aspectos de confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperagdo serdo eliminados apds o término de
seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservacdo para as
finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n2 13.709/18 (“Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais —
LGPD").

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, qualquer
incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicado,
perda, alteracdo, comunica¢do ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar
as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.
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9.6 Os participes, nos termos do inciso I, art. 23, Lei n? 13.709/2018, comprometem-se a informar um ao
outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuara como canal de comunicacdo entre o
controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

Este convénio tera um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua publicacdo no
Diario de Justica Eletronico, facultando-se a prorroga¢do do mesmo, conforme manifestacdo de interesse
reciproco formalizada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio podera ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes, denunciado ou
rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢bes, tornando-se
obrigatdria, em ambos os casos, a prévia notificagdao, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ADITAMENTO

O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo elaborado de comum
acordo entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- PUBLICACAO

O MINISTERIO PUBLICO sera responsavel pela publicacio do extrato deste instrumento no Didrio de Justica
Eletrénico e no Portal Nacional das Contrata¢des Publicas, ressalvadas, quanto a este ultimo, circunstancias
de ordem técnica que impliguem na impossibilidade de disponibilizagdo do instrumento no referido Portal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renuncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer controvérsias e dulvidas que venham a surgir no cumprimento deste
instrumento e dos termos aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condi¢Oes, firmam os signatarios o presente termo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos
legais.

Salvador/BA, 2025.

Assinado de forma digital por
MARCIO JOSE MARCIO JOSE CORDEIRO
CORDE'RO FAHEL_ Documento assinado digitalmente

- . . ¥ JOSE LUIS AGUIAR FIGUEIREDO
FAH EL_ Dac,ios,' 2025.03.06 17:35:46 g ‘}ob Data: 26/02/2025 15:54:44-0300
, , -03'00 Verifique em https://validar.iti.gov.br
MARCIO JGSE CORDEIRO FAHEL

Coordenador do CEAF JOSE LUIS AGUIAR FIGUEIREDO
Diretor



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A DCCL,

MANIFESTACAO

Encaminho o Termo de Convénio de Estagio assinado, para providéncias pertinentes a publicagao.
Atenciosamente,

seil o

Documento assinado eletronicamente por Ana Carla Senna Lessa de Almeida - Assistente de Gestéo Il, em 07/03/2025, as 10:44, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

T-.' A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sist: i t xt ?
m ument nferir&id_or: xterno=0 informando o cédigo verificador 1443584 e o codigo CRC 8A65CD34.

19.09.48132.0003382/2025-64 1443584v2
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CORREGEDORIA ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 016/2025

O CORREGEDOR ADMINISTRATIVO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais
e, tendo em vista o disposto no artigo 223, da lei n° 6.677/94, bem como a solicitagdo formulada pelo Presidente da Comisséo
de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada pela Portaria n°® 82/2024, publicada no DJE de 19 de dezembro de 2024, re-
solve nomear o servidor Sergio Conceicdo Carneiro, Assistente Técnico-Administrativo, Matricula n° 1.152, lotado na Secretaria
Processual e Administrativa das Promotorias de Justica Criminais, para atuar como defensor dativo ex officio, e, no prazo da lei,
apresentar a defesa escrita no Processo Administrativo Disciplinar, protocolizado sob n° 19.09.48224.0040049/2024-30, ao qual
responde o servidor de matricula n® 354.823.

Corregedoria Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia, 06 de margo de 2025.

Roberto de Almeida Borges Gomes
Promotor de Justica
Corregedor Administrativo

PORTARIA N° 17/2025

O CORREGEDOR ADMINISTRATIVO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais,
e, considerando o expediente 19.09.00855.0019556/2022-43, RESOLVE prorrogar o prazo da Comissdo de Processo Adminis-
trativo Disciplinar, instaurado pela Portaria n® 291/2022-SGA, Publicada no DJE de 31/08/2022, por mais 60 (sessenta) dias, a
contar de 22/02/2025, para a conclusdo dos trabalhos.

Corregedoria Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia, 06 de marco de 2025.
Roberto de Almeida Borges Gomes

Promotor de Justica
Corregedor Administrativo

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE CONTRATOS, CONVENIOS E LICITAGOES

RESUMO DE TERMO DE LICENCA DE USO DE VOZ E/OU IMAGEM. Processo SEI: 19.09.48071.0005256/2025-33. Licencia-
do: Ministério Publico do Estado da Bahia. Licenciante: lvete Maria Dias de Sangalo. Objeto: Licenga de uso de voz e/ ou imagem
da Licenciante, a titulo gratuito e voluntario, em material produzido pelo Licenciado, a ser veiculado livremente em midias faladas,
impressas e eletrénicas, abrangendo todo o territério nacional, vinculado a campanha publicitaria relativa a atuacado do MPBA no
combate a exploracéo sexual de criancas e adolescentes no Carnaval da Bahia 2025. Vigéncia: prazo indeterminado, com estrita
vinculagédo a finalidade definida no Termo, resguardado a Licenciante o direito de revogar a sua autorizagao.

RESUMO DE TERMO DE LICENGA DE USO DE VOZ E/OU IMAGEM. Processo SEI: 19.09.48071.0005256/2025-33. Licencia-
do: Ministério Publico do Estado da Bahia. Licenciante: Lorena Improta Nunes de Santana. Objeto: Licenca de uso de voz e/ ou
imagem da Licenciante, a titulo gratuito e voluntario, em material produzido pelo Licenciado, a ser veiculado livremente em midias
faladas, impressas e eletrénicas, abrangendo todo o territério nacional, vinculado a campanha publicitaria relativa a atuagéo do
MPBA no Carnaval da Bahia 2025. Vigéncia: prazo indeterminado, com estrita vinculagéo a finalidade definida no Termo, resguar-
dado a Licenciante o direito de revogar a sua autorizagao.

RESUMO DE TERMO DE CESSAO GRATUITA DE USO DE SISTEMA. Processo SEI: 19.09.02209.0006741/2023-69. Cedente:
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais. Cessionario: Ministério Publico do Estado da Bahia. Objeto: Cessao de uso pelo
MPMG, a titulo gratuito, do Sistema de Comunicagéo de Internagdes Psiquiatricas Involuntarias e respectivas Altas (SIAPI), de
propriedade do MPMG. Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a contar de 10/02/2025 até 09/02/2030.

RESUMO DO CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO. Processo: 19.09.48132.0003382/2025-64. Parecer Juridico:
120/2025. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e a Faculdade Anhanguera de Teixeira de Freitas, mantida pela Editora
e Distribuidora Educacional S/A, inscrita no CNPJ n°® 38.733.648/0001-40. Objeto do Convénio: possibilitar a participacao de alu-
nos regularmente matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de graduagéo ou pés-graduacéo ofertados pela Instituicdo de
Ensino, no processo seletivo para o “Programa de Estagio” do Ministério Publico do Estado da Bahia. Vigéncia: 05 (cinco) anos,
contados da data da publicagéo do resumo no Diario da Justica Eletrénico.





