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Senhor Coordenador,
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Atenciosamente,
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA E A ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n° 04.142.491/0001-
66, com sede nesta Capital, na 52 Avenida, n® 750 - CAB, doravante denominado
MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado pelo Coordenador do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da Bahia, Marcio José Cordeiro
Fahel, nos termos do ato de delegacdao n° 036/2022, e a Escola SESI Joao Ubaldo
Ribeiro, inscrita no CNPJ n® 03.795.086/0016-60, localizada na Rua José de Alencar, quadra
4, lotes 01 a 18, Loteamento Aroldo da Cruz, em Luis Eduardo Magalhdes/BA, mantida pelo
Servico Social da Industria - SESI, inscrita no CNPJ n© 03.795.086/0001-84, neste ato
representada pela Diretora Greice Gardénia Bulhdes Régo, doravante denominada
INSTITUICAO DE ENSINO, resolvem, em consonancia com o disposto na Lei Federal n°
11.788/2008 e com outras legislacdes a este aplicaveis, e, ainda, observando-se o disposto
no procedimento administrativo SEI n© 19.09.48132.0008768/2024-33, celebrar o presente
CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regerd pelas seguintes cldusulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participacdao de alunos regularmente
matriculados e com efetiva frequéncia no Ensino Médio ofertado pela ESCOLA SESI J,OIT\O
UBALDO RIBEIRO, no processo seletivo para o “Programa de Estagio” do MINISTERIO
PUBLICO.

1.2. A realizagdo de estagio ndo acarretara qualquer vinculo de natureza
trabalhista/empregaticia com o MINISTERIO PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1. A realizacao do estdgio dependerad de prévia formalizacdo, em cada caso, do termo de
compromisso, celebrado entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagidrio e a Instituicdo
de Ensino.

2.2. A Instituicdo de Ensino no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio,
confirmara a previsao de estagio no projeto pedagodgico do curso.

2.3. Os termos de compromisso de estagio integrardo este convénio independentemente de
transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - SUPORTE FINANCEIRO

3.1. As partes arcarao com suas despesas de acordo com sua previsao orgamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concederd uma bolsa de complementacdo educacional ao
estagiario, em valor mensal a ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do Estado da
Bahia, bem como outros direitos e vantagens previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA - DA DURAGAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

4.1. A duragao do estagio ndo podera ser superior a 02 (dois) anos, ressalvado quando se
tratar de estagiario portador de deficiéncia.

4.2. A jornada do estagiario sera de 20 (vinte) horas semanais, em horario estabelecido pelo
MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1. O estagio s6 podera ser realizado se obedecidas as normas regimentais da ESCOLA SESI
JOAO UBALDO RIBEIRO com relacdo a situacdo do aluno no curso, e de acordo com o seu
regulamento de estagio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado no Ensino Médio oferecido pela ESCOLA
SESI JOAO UBALDO RIBEIRO, poderd candidatar-se ao “Programa de Estagio” do
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MINISTERIO PUBLICO, desde que haja disponibilidade de vagas.

CLAUSULA SEXTA - O,BRIGA(;GES .
6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO praticarao
todos os atos necessarios a efetiva execucao dos estagios, ficando acordadas as seguintes

obrigagoes:

6.1.1. DA ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO

a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario
para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

b) prestar informacdes sobre o desempenho académico do aluno estagiario
quando solicitadas pela instituicdao concedente, bem como sobre quaisquer
fatos supervenientes relacionados a vida académica do aluno estagiario;

c) informar a organizagao concedente sobre quais profissionais do seu quadro
funcional serdao responsaveis pela coordenagao, orientacdo, acompanhamento
e avaliagao do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedicdo dos documentos
necessarios;

e) comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas
previstas para a realizacao das avaliagdes académicas.

6.1.2. DO MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condicdes fisicas e materiais necessarias ao aproveitamento do
aluno nas atividades do estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formagdo ou experiéncia na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

C) emitir documentos comprobatérios de realizacdo e conclusdo do estagio,
indicando, resumidamente, as atividades desenvolvidas, o periodo de estagio
e o resultado da avaliacdo sobre o desempenho do aluno estagiario;

d) a emissdao dos documentos mencionados na alinea “c” devera ocorrer,
também, por ocasidao do desligamento do aluno estagiario;

e) contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3 DO ALUNO ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estagio, primando pela eficiéncia,
exatidao e responsabilidade em sua execugao;

b) atuar com zelo e dedicacdo na execucdo de suas atribuicdes, de forma a
evidenciar desempenho satisfatério nas avaliagcdes periddicas a serem
realizadas pelo supervisor da organizacao concedente que acompanha o
estagio;

C€) manter postura ética e profissional com relacdo a organizacdao concedente,
respeitando suas normas internas, decisdes administrativas e politico-
institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO,
mantendo rigido sigilo sobre as informacdes de carater privativo nele obtidas,
abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar o bom nome, a imagem
ou a confianca interna e publica da Instituicao;

e) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto
internamente, quanto com o publico em geral, respeitando os valores da
organizacao concedente e os principios éticos da profissao.
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. CLAUSULA SETIMA - SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciara seguro de acidentes pessoais em favor do aluno
estagiario, no periodo de duracdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1.0 desligamento do estagiario ocorrerad nas seguintes hipoteses:
a)automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na
hipétese de sua renovacgao;

b) por auséncia ndo justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias
intercalados, no periodo de 1 (um) més;

c)conclusdo do curso na instituicao de ensino, formalizada pela colacdao de grau,
para estudantes de nivel superior, ou pela data da formatura, para estudantes de
nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrupgao
do curso;

e)a pedido do estagiario, mediante comunicacdo prévia ao 6rgao ao qual estiver
vinculado e ao CEAF;

f) desempenho insatisfatorio;

g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;
h) reprovagao no periodo escolar cursado;

i) conduta pessoal reprovavel;

j) na hipdtese de troca e ou transferéncia de instituicdo de ensino ou curso;
k)por interesse e conveniéncia do Ministério Publico.

8.2. Entende-se por interrupgao das disciplinas do curso a que se refere a alinea
“d” supra, qualquer ato ou fato de iniciativa do estudante, da ESCOLA SESI
JOAO UBALDO RIBEIRO, ou mesmo decorrente de factum principis, que
implique em solugao de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n® 13.709/18 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais
(LGPD) e na Lei n® 12.965/14 - Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se
comprometem a manter politica de conformidade junto ao seu quadro de
servidores/empregados, notadamente em relagdo aqueles que terdo acesso a dados pessoais
gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sao ou que venham a ser custodiados, em
razao do desempenho das atribuicdes a serem executadas por forca do presente Acordo de
Cooperacdo, sob pena de responsabilizagdao administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informagdes
sigilosas (assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja
prevista nos termos da Lei n® 12.527/11 e da Lei n°® 13.709/18 - LGPD), eventualmente
compartilhadas na vigéncia do Acordo de Cooperagao, vedada sua comunicacdo a terceiros,
seja direta ou indiretamente, sob pena de responsabilizacdo por violacdo de sigilo legal,
conforme normas aplicaveis.

9.3 E vedado o uso das informacoes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em
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funcdao do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o
compartilhamento com outros d6rgdaos de controle de informacdes e de dados gerados por
meio de processos preditivos, respeitado o disposto na Lei n° 13.709/18 - Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo Unico. O compartilhamento de que trata esta clausula devera ser estabelecido por
instrumentos especificos em que sejam previstas as questdes de carater confidencial,
exigindo-se igualmente dos participes os aspectos de confidencialidade descritos no presente
Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperacao serdo eliminados apds
o término de seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo
permitida a conservacao para as finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n© 13.709/18 (“Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD").

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do
conhecimento, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situacoes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdao, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da
LGPD.

9.6 Os participes, nos termos do inciso III, art. 23, Lei n® 13.709/2018, comprometem-se a
informar um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuara como canal de
comunicacao entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protegao
de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

Este convénio terd um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua
publicacdo no Diario de Justica Eletrénico, facultando-se a prorrogacdao do mesmo, conforme
manifestacao de interesse reciproco formalizada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio podera ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes,
denunciado ou rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas clausulas e
condicdes, tornando-se obrigatéria, em ambos os casos, a prévia notificagdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADITAMENTO
O presente convénio poderd ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo
elaborado de comum acordo entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PUBLICACAO
O MINISTERIO PUBLICO sera responsavel pela publicacdo do extrato deste instrumento no
Diario de Justica Eletronico e no Portal Nacional das Contratacdes Publicas, ressalvadas,
quanto a este ultimo, circunstancias de ordem técnica que impliguem na impossibilidade de
disponibilizacdo do instrumento no referido Portal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renuncia de qualquer outro foro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer controvérsias e duvidas que venham a surgir no
cumprimento deste instrumento e dos termos aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condi¢des, firmam os signatarios o presente

termo, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas subscritas, para
gue produza seus efeitos legais.

Salvador/BA.
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MARCIO JOSE CORDEIRO FAHEL GREICE GARDENIA BULHOES REGO
Coordenador do CEAF Diretora
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DO ESTADO DA BAHIA

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA E
A ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n2 04.142.491/0001-66, com sede nesta Capital, na
52 Avenida, n2 750 - CAB, doravante denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado pelo Coordenador
do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da Bahia, Marcio José Cordeiro
Fahel, nos termos do ato de delegag¢do n2 036/2022, e a Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro, inscrita no CNPJ n2
03.795.086/0016-60, localizada na Rua José de Alencar, quadra 4, lotes 01 a 18, Loteamento Aroldo da Cruz, em Luis
Eduardo Magalhdes/BA, mantida pelo Servigo Social da Industria - SESI, inscrita no CNPJ n2 03.795.086/0001-84,
neste ato representada pela Diretora Greice Gardénia Bulhdes Régo, doravante denominada INSTITUICAO DE
ENSINO, resolvem, em consonancia com o disposto na Lei Federal n° 11.788/2008 e com outras legislacdes a este
aplicaveis, e, ainda, observando-se o disposto no procedimento administrativo SEI n2 19.09.48132.0008768/2024-33,
celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regera pelas seguintes cldusulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participa¢do de alunos regularmente matriculados e com
efetiva frequéncia no Ensino Médio ofertado pela ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO, no processo seletivo para o
“Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.

1.2. A realizag3o de estagio n3o acarretara qualquer vinculo de natureza trabalhista/empregaticia com o MINISTERIO
PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1. A realizacdo do estagio dependera de prévia formaliza¢cdo, em cada caso, do termo de compromisso, celebrado
entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagiério e a Institui¢gdo de Ensino.

2.2. A Instituicdo de Ensino no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, confirmard a previsdo de
estagio no projeto pedagédgico do curso.

2.3. Os termos de compromisso de estdgio integrardo este convénio independentemente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA — SUPORTE FINANCEIRO

3.1. As partes arcardao com suas despesas de acordo com sua previsdao orgamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concedera uma bolsa de complementacdo educacional ao estagiario, em valor mensal a
ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do Estado da Bahia, bem como outros direitos e vantagens
previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA — DA DURACAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

4.1. A duracdo do estagio ndo poderd ser superior a 02 (dois) anos, ressalvado quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

4.2. A jornada do estagiario sera de 20 (vinte) horas semanais, em horario estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO,
sem prejuizo das atividades discentes do educando.

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1. O estagio s6 podera ser realizado se obedecidas as normas regimentais da ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO
com relacdo a situacdo do aluno no curso, e de acordo com o seu regulamento de estagio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado no Ensino Médio oferecido pela ESCOLA SESI JOAO UBALDO
RIBEIRO, poderd candidatar-se ao “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO, desde que haja disponibilidade
de vagas.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES
6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO praticardo todos os atos necessdrios a efetiva
execucdo dos estagios, ficando acordadas as seguintes obrigacées:

6.1.1. DA ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO
a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em
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caso de descumprimento de suas normas;

b) prestar informacdes sobre o desempenho académico do aluno estagiario quando solicitadas pela
instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer fatos supervenientes relacionados a vida
académica do aluno estagiario;

C) informar a organizagdo concedente sobre quais profissionais do seu quadro funcional serdo
responsaveis pela coordenacdo, orientacdo, acompanhamento e avaliacdo do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedicdo dos documentos necessérios;

€) comunicar a parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo, as datas previstas para a
realizacdo das avaliacdes académicas.

6.1.2. DO MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condiges fisicas e materiais necessarias ao aproveitamento do aluno nas atividades
do estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formagdo ou experiéncia na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

C) emitir documentos comprobatérios de realizagio e conclusdo do estdgio, indicando,
resumidamente, as atividades desenvolvidas, o periodo de estagio e o resultado da avaliagcdo
sobre o desempenho do aluno estagiario;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “c” devera ocorrer, também, por ocasido do
desligamento do aluno estagiario;

€) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3 DO ALUNO ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estdgio, primando pela eficiéncia, exatiddo e
responsabilidade em sua execucao;

b) atuar com zelo e dedicagdo na execugdo de suas atribuicdes, de forma a evidenciar desempenho
satisfatorio nas avaliagbes periddicas a serem realizadas pelo supervisor da organizagdo
concedente que acompanha o estagio;

C) manter postura ética e profissional com relagdo a organizacio concedente, respeitando suas
normas internas, decisdes administrativas e politico- institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO, mantendo rigido sigilo
sobre as informacgdes de cardter privativo nele obtidas, abstendo-se de qualquer atitude que
possa prejudicar o bom nome, aimagem ou a confianga interna e publica da Instituicdo;

€) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com
0 publico em geral, respeitando os valores da organizacdo concedente e os principios éticos da
profissao.

CLAUSULA SETIMA - SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciara seguro de acidentes pessoais em favor do aluno estagiario, no periodo de
duracdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1.0 desligamento do estagiario ocorrera nas seguintes hipoteses:
a) automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na hipdtese de sua
renovacgao;

b) por auséncia ndo justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo
de 1 (um) més;

C) conclusdo do curso na instituicdo de ensino, formalizada pela colagdo de grau, para estudantes de
nivel superior, ou pela data da formatura, para estudantes de nivel médio;
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d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrup¢do do curso;

€) a pedido do estagiario, mediante comunicacdo prévia ao 6rgdo ao qual estiver vinculado e ao CEAF;
f) desempenho insatisfatério;

g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;

h) reprovagdo no periodo escolar cursado;

i) conduta pessoal reprovével;

J) na hipétese de troca e ou transferéncia de instituigdo de ensino ou curso;

k) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico.

8.2. Entende-se por interrup¢do das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d” supra, qualquer
ato ou fato de iniciativa do estudante, da ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO, ou mesmo decorrente
de factum principis, que implique em solug¢do de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n® 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e na Lei n2 12.965/14
— Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a manter politica de conformidade
junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relacdo aqueles que terdo acesso a dados pessoais
gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou que venham a ser custodiados, em razdo do desempenho
das atribuicdes a serem executadas por forca do presente Acordo de Cooperacdo, sob pena de responsabilizagao
administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informagGes sigilosas (assim
consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos termos da Lei n? 12.527/11 e
da Lei n? 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de Cooperac¢do, vedada sua
comunicacdo a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de responsabilizacdo por violagdo de sigilo legal,
conforme normas aplicéveis.

9.3 E vedado o uso das informacdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em fung¢do do presente
instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o compartilhamento com outros érgdos de
controle de informacbes e de dados gerados por meio de processos preditivos, respeitado o disposto na Lei n2
13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo Unico. O compartilhamento de que trata esta cldusula deverd ser estabelecido por instrumentos
especificos em que sejam previstas as questdes de carater confidencial, exigindo-se igualmente dos participes os
aspectos de confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperacdo serdo eliminados apds o término de seu
tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservacdo para as finalidades
estabelecidas no art. 16 da Lei n2 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD”).

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, qualquer
incidente de acessos nado autorizados aos dados pessoais, situacGes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias
dispostas no art. 48 da LGPD.

9.6 Os participes, nos termos do inciso Ill, art. 23, Lei n2 13.709/2018, comprometem-se a informar um ao outro o
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respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuard como canal de comunicacdo entre o controlador, os titulares dos
dados e a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

Este convénio terd um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua publicagdo no Diario de
Justica Eletronico, facultando-se a prorrogacdo do mesmo, conforme manifestacdo de interesse reciproco
formalizada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio poderd ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes, denunciado ou
rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas cldusulas e condig¢bes, tornando-se obrigatéria, em
ambos os casos, a prévia notificagdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ADITAMENTO
O presente convénio poderd ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo elaborado de comum acordo
entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PUBLICACAO

O MINISTERIO PUBLICO serad responsavel pela publicacio do extrato deste instrumento no Didrio de Justica
Eletrénico e no Portal Nacional das Contratagdes Publicas, ressalvadas, quanto a este ultimo, circunstancias de
ordem técnica que impliquem na impossibilidade de disponibilizagdo do instrumento no referido Portal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renuncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir quaisquer controvérsias e duvidas que venham a surgir no cumprimento deste instrumento e dos termos
aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condi¢Ges, firmam os signatarios o presente termo, em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, na presencga das testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos legais.

Salvador/BA.

MARCIO JOSE CORDEIRO FAHEL GREICE GARDENIA BULHOES REGO
Coordenador do CEAF Diretora



Luis Eduardo Magalhées — Estado da Bahia 02 de abril de 2024.

Oficio n° 0001/2024.

Ao

Coordenador do CEAF.
Marcio José Cordeiro Fahel

Assunto: Interesse em aderir ao “Programa de Estdgio do Ministério Publico do Estado
da Bahia”.

O SESI — Servico Social da Industria, entidade privada, sem fins lucrativos,
integrante da Federacdo das Inddstrias do Estado da Bahia - FIEB, mantenedor da Escola
SESI Jodo Ubaldo Ribeiro, situada a Rua José de Alencar, quadra 4, lotes 01 a 18,
Loteamento Aroldo da Cruz, Luis Eduardo Magalhdes/BA, CEP 47.855-330, que em seus
servicos educacionais fornece beneficios a industria e comunidade dentre estes bolsas
integrais a alunos mediante processo seletivo anual, serve-se deste o interesse em celebrar
convénio para viabilizar a participacdo de seus alunos no Programa de Estagio do
Ministério Pablico do Estado da Bahia.

Sem mais para 0 momento, antecipamos 0s nossos agradecimentos e nos colocamos a
disposicao!

Atenciosamente,

Greice Gardenia Bulhoes Rego

Diretora Escola Sesi Oeste

greice.g@fieb.org.br 77 3639.6400

www.sesibahia.com.br
£ (n @ @
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DECRETO-LEI N°9.403, DE 25 DE JUNHO DE 1946

Atribui a Confederacdo Nacional da Indudstria o
encargo de criar, organizar e dirigir o Servigo
Social da Industria, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que Ihe confere o artigo
180 da Constituicdo e

Considerando as dificuldades que os encargos de apés-guerra tém criado na vida
social e econdmica do pais, com intensas repercussdes nas condi¢des de vida da coletividade, em
especial das classes menos favorecidas;

Considerando que é dever do Estado concorrer ndo sé diretamente para a solugédo
desses problemas, como favorecer e estimular a cooperacao das classes em iniciativas tendentes a
promover o bem estar dos trabalhadores e de suas familias;

Considerando que a execucdo de medidas que contribuam para esse objetivo, em
relagdo aos trabalhadores na indUstria e atividades assemelhadas, constitui uma necessidade
indeclinavel, favorecendo, outrossim, a melhoria do padrdo geral de vida no pais;

Considerando que a Confederacdo Nacional da Inddstria, como entidade
representativa dos interesses das atividades produtoras, em todo o pais, oferece o seu concurso a
essa obra, dispondo-se a organizar, com recursos auferidos dos empregadores, um servigo
préprio, destinado a proporcionar assisténcia social e melhores condic¢Ges de habita¢do, nutricéo,
higiene dos trabalhadores e, bem assim, desenvolver o esfor¢o de solidariedade entre empregados
e empregadores;

Considerando que os resultados das experiéncias ja realizadas com o aproveitamento
da cooperacdo das entidades de classes em empreendimentos de interesse coletivo, em outro
campo de atividade, como o Servico de Aprendizagem Industrial, s&o de molde a recomendar a
atribuicdo a Confederacdo Nacional da Indudstria dos encargos acima referidos.

Considerando que esse programa, incentivando o sentimento e o espirito de justica
social entre as classes, muito concorrera para destruir, em nosso meio, 0s elementos propicios a
germinacdo de influéncias dissolventes e prejudiciais aos interesses da coletividade,

DECRETA:



Art. 1° Fica atribuido a Confederacdo Nacional da Inddstria o encargo de criar o
Servico Social da Industria (SESI), com a finalidade de estudar planejar e executar, direta ou
indiretamente, medidas que contribuam para o bem estar social dos trabalhadores na industria e
nas atividades assemelhadas, concorrendo para a melhoria do padrdo geral de vida no pais, e,
bem assim, para o aperfeicoamento moral e civico e o desenvolvimento do espirito de
solidariedade entre as classes.

§ 1° Na execucdo dessas finalidades, o Servico Social da Inddstria terd em vista,
especialmente, providéncias no sentido da defesa dos salarios reais do trabalhador (melhoria das
condicgBes de habitacdo, nutricdo e higiene), a assisténcia em relacdo aos problemas domesticos
decorrentes da dificuldade de vida, as pesquisas sociais-econémicas e atividades educativas e
culturais, visando a valorizacdo do homem e os incentivos a atividade produtora.

8§ 2° O Servico Social da Industria dara desempenho as suas atribuicbes em
cooperacdo com os servicos afins existentes no Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

Art. 2° O Servico Social da IndUstria, com personalidade juridica de direito privado,
nos termos da lei civil, serd organizado e dirigido nos termos do regulamento elaborado pela
Confederacdo Nacional da Industria e aprovado por Portaria do Ministro do Trabalho, IndUstria e
Comércio.

Art. 3° Os estabelecimentos industriais enquadrados na Confederacdo Nacional da
IndUstria (artigo 577 do Decreto-lei n® 5.452, de 1 de Maio de 1943), bem como aqueles
referentes aos transportes, as comunicagdes e a pesca, serdo obrigados ao pagamento de uma
contribuicdo mensal ao Servi¢o Social da IndUstria para a realizacdo de seus fins.

8§ 1° A contribuig&o referida neste artigo sera de dois por cento (2%) sobre o montante
da remuneragdo paga pelos estabelecimentos contribuintes a todos os seus empregados. O
montante da remuneracdo que servira de base ao pagamento da contribuicdo sera aquele sobre o
qual deva ser estabelecida a contribuicdo de previdéncia devida ao instituto de previdéncia ou
caixa de aposentadoria e pensdes, a que o contribuinte esteja filiado.

§ 2° A arrecadacdo da contribuicdo prevista no paragrafo anterior sera feita pelo
Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Industriarios e também pelas instituicbes de previdéncia
social a que estiverem vinculados os empregados das atividades econdmicas ndo sujeitas ao
Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Industriarios. Essa arrecadacdo sera realizada pelas
instituices de previdéncia social conjuntamente com as contribuigdes que lhes forem devidas.

Art. 4° O produto da arrecadacéo feita em cada regido do pais serd ha mesma aplicado
em proporgdo ndo inferior a (75%) setenta e cinco por cento.

Art. 5° Aos bens, rendas e servigos da instituicdo a que se refere este decreto-lei,
ficam extensivos aos favores e as perrogativas do Decreto-lei nimero 7.690, de 29 de Junho de
1945.

Paragrafo unico. Os governos dos Estados e dos Municipios estenderdo ao Servico
Social da Industria as mesmas regalias e isengoes.

Art. 6° O regulamento de que trata o artigo segundo, dara estruturacdo aos 6rgaos
dirigentes do Servi¢o Social da Industria, constituindo um Conselho Nacional e Conselhos



Regionais, dos quais fardo parte representantes do Ministério do Trabalho, Inddstria e Comércio,
designados pelo respectivo Ministro.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho Nacional do Servigo Social da Inddstria
sera de nomeacdo do Presidente da RepuUblica. (Paragrafo Unico com redacdo dada pelo
Decreto-lei n® 9.665, de 28/8/1946)

Art. 7° A contribuicdo de que trata 0 8 1° do art. 3° deste decreto-lei comegara a ser
cobrada a partir do dia primeiro do més de Julho do corrente ano.

Art. 8° Este Decreto-lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Rio de Janeiro, 25 de Julho de 1946, 125° da Independéncia e 58° da Republica.

EURICO G. DUTRA
Octacilio Negrédo de Lima
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 57.375, DE 2 DE DEZEMBRO DE 1965.

A prova o Regulamento do servigo Social da Industria
(SESI).

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 87 da Constituicéo,
Decreta:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento que a éste acompanha, assinado pelo Ministro do Trabalho e Previdéncia Social,
para o Servigo Social da Industria (SESI), criado nos térmos do Decreto-lei numero 9.403, de 25 de junho de 1946.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigées em contrario.

Brasilia, 2 de dezembro de 1965; 144° da Independéncia e 77° da Republica.

H. CASTELLO BRANCO
Arnaldo Sussekind

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 3.12.1965
REGULAMENTO DO SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
CAPITULO |
Finalidades e Metodologia
Art. 1° O Servigo Social da Industria (SESI), criado pela Confederagéo Nacional da Industria, a 1° de julho de 1946,
consoante o Decreto-lei n® 9.403, de 25 de junho do mesmo ano, tem por escopo estudar planejar e executar medidas
que contribuam, diretamente, para o bem-estar social dos trabalhadores na industria e nas atividades assemelhadas,

concorrendo para a melhoria do padréo de vida no pais, € bem assim, para o aperfeigoamento moral e civico, € o
desenvolvimento do espirito da solidariedade entre as classes.

§ 1° Na execugao dessas finalidades, o Servigo Social da Industria tera em vista, especialmente providéncias no
sentido da defesa dos salarios reais do trabalhador (melhoria das condigbes da habitagdo, nutricdo e higiene), a
assisténcia em relagao aos problemas domésticos decorrentes das dificuldades da vida, as pesquisas sécio-econémicos
e atividades educativas e culturais, visando a valorizagdo do homem e aos incentivos a atividade produtora.

§ 2° O servigo Social da Industria dara desempenho as suas atribuicbes em cooperagédo com os servigos afins
existentes no Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, fazendo-se a coordenagado por intermédio do gabinete do
Ministro da referida Secretaria de Estado.

Art. 2° A agao do SESI abrange:

a) o trabalhador da industria, dos transportes, das comunicagdes e da pesca e seus depedentes;
b) Os diversos meios-ambientes que condicionam a vida do trabalhador e de sua familia;

Art. 3° Constituem metas essenciais do SESI:

a) a valorizagao da pessoa do trabalhador e a promogéo de seu bem estar-social;

b) o desenvolvimento do espirito de solidariedade;

c) a elevagao da produtividade, industrial e atividades assemelhadas;

d) a melhoria geral do padrao de vida.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1950-1969/d57375.htm 1/16
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Art. 4° Constitui finalidade geral do SESI: auxiliar o trabalhador da industria e atividades assemelhadas e resolver os
seus problemas basicos de existéncia (saude, alimentagdo, habitagdo, instrugdo, trabalho, economia, recreagao,
convivéncia social, consciéncia sécio-politica).

Art. 5° S0 objetivos principais do SESI:

a) alfabetizagdo do trabalhador e seus dependentes;
b) educagéo de base;

¢) educagéo para a economia;

d) educagao para a saude (fisica, mental e emocional);
e) educacgao familiar;

f) educagao moral e civica;

g) educagao comunitaria.

Art. 6° O préstimo do SESI aos seus usuarios sera calcado no principio basico orientador da metodologia do servigo
social, que consiste em ajudar a ajudar-se, quando e quanto necessario:

a) o individuo;
b) o grupo;

c) a comunidade.

§ 12 Em toda e qualquer atividade, o SESI dara realce ao processo educativo como meio de valorizagdo da pessoa
do trabalhador. (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008)

§ 22 O SESI vinculara no seu orgamento geral parcela da receita liquida da contribuigdo compulséria para a
educacao, compreendendo as agdes de educagao basica e continuada, bem como agbes educativas relacionadas a
saude, ao esporte, a cultura e ao lazer, destinadas a estudantes, conforme diretrizes e regras definidas pelo Conselho
Nacional. (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008)

§ 32 Metade da parcela vinculada a educagéo sera destinada a gratuidade nas agdes previstas no § 22. (Incluido pelo
Decreto n°® 6.637, de 2008)

§ 42 O montante destinado ao atendimento da educacgdo e da gratuidade previstas nos §§ 22 e 32 abrangem as
despesas de custeio, investimento e gestdo. (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008).

Art. 7° A obra educativa e servigos do SESI se orientardo no sentido de que a vida em sociedade se realize de forma
comunitaria.

Paragrafo unico. Colimando ésse desideratum o SESI estimulara e facilitara:
a) a vida familiar;

b) a vida grupal e intergrupal;

c) o trabalho cooperativo;

d) a primazia do bem comum;

€) o espirito de solidariedade;

f) o pleno respeito pela pessoa humana;

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1950-1969/d57375.htm 2/16
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g) a férga da integridade moral;

h) a consciéncia do dever civico.

i) a continuidade dos estudos do trabalhador. (Incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008)

Art. 8° Para a consecucgao dos seus fins, incumbe ao SESI:

a) organizar os servigos sociais adequados as necessidades e possibilidades locais, regionais e naionais;

b) utilizar os recursos educativos e assistenciais exitentes, tanto publicos, como particulares;

c) estabelecer convénios contratos e acérdos com érgaos publicos profissionais e particulares;

d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades especializadas de servigo social;

e) conceder bdlsas de estudo, no pais e no estrangeiro ao seu pessoal técnico, para formagao e aperfeigoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territério nacional, quando necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento
de seus servigos;

g) participar de congressos técnicos relacionados com suas finalidades;

h) realizar, direta ou indiretamente, no interésse do desenvolviemnto econémico-social do pais, estudos e pesquisas
sbbre as circuntancias vivénciais dos seus usuarios, sdbre a eficiéncia da produgao individual e coletiva, sbbre aspectos
ligados a vida do trabalhador e s6bre as condigbes sécio-ecdnomicas das comunidades;

i) servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de formagéo da opinido publica, paraq interpretar e realizar a
sua obra educativa e divulgar os principios, métodos e técnicas de servigo social.

CAPITULO Il

Caracteristicas Civis

Art. 9° O Servigo Social da Industria € uma instituicdo de direito privado, com sede em féro juridico na Capital da
Republica, cabendo a Confederacdo Nacional da Industria inscrever-lhes os atos constitutivos e suas eventuais
alteragbes no registro publico competente. (Redacao dada pelo Decreto n°® 58.512, de 1966)

Paragrafo unico. O regimento do SESI, com elaboragdo a cargo da Confederagdo Nacional da Industria,
complementara a estrutura, os encargos e os objetivos da entidade, dentro das normas do Decreto-lei n°® 9.403, de 23 de
junho de 1943, e déste regulamento.

Art. 10° Os dirigentes e prepostos do SESI, embora responsaveis administrativa, civil e criminalmente pelas
malversagdes que cometerem, ndo respondem individualmente pelas obrigagdes da entidade.

Art. 11° As despesas do SESI serdo custeadas por uma contribuicdo mensal das emprésas das categorias
econdmicas da industria, dos transportes, das comunicagbes e da pesca, nos térmos da lei.

§ 1° a divida ativa do Servigo Social da Industria, decorrente de contribuigbes, multas ou obrigagdes contratuais
quaisquer, sera cobrada judicialmente pelas instituicbes arrecadadoras, segundo o rito processual dos executativos
fiscais.

§ 2° No caso de cobranga direta pela entidade, a divida considerar-se a suficientemente instruida com o levantamento
do débito junto a emprésa, ou com os comprovantes fornecidos pelos 6rgaos arrecadadores.

§ 3° A cobranca direta podera ocorrer na hipétese de atraso ou recusa da contribuicdo legal pelas emprésas
contribuintes, sendo facultado em consequiéncia, ao Servigo Social da Industria, independentemente de autorizagdo do
6rgéo arrecadador, mas com seu conhecimento, efetivar a arrecadagdo por via amigavel, firmando com o devedor os
competentes acdrdos ou por via judicial, mediante agao executiva, ou a que, na espécie, couber.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1950-1969/d57375.htm 3/16
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§ 4° As agdes em que o Servigo Social da Industria for autor, réu, ou interveniente, corregdo no juizo privativo da
Fazenda Publica.

§ 5° Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao disposto no art. 62, serdo resolvidos pela Justiga do Trabalho.

Art. 12. No que concerne a orgamento e prestagdo de contas da gestao financeira a entidade além das exigéncias da
sua regulamentacéo especifica esta adstrita ao disposto nos arts. 11 e 13 da Lei n® 2.613 de 23 de setembro de 1955.

Paragrafo unico. Os bens e servicos do SESI gozam da mais ampla isencao fiscal, na conformidade do que rezam os
artigos 12 e 13 da lei citada.

Art. 13. O SESI, sob regime de unidade normativa e de descentralizagdo executiva, atuara em intima colaboragao e
articulagdo com os estabelecimentos contribuintes, através dos respectivos érgaos de classe, visando a propositura de
um sistema nacional de servigo social com uniformidade de objetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares
as varias regides do pais.

Art. 14. O Servigo Social da Industria mantera relagbes permanentes com a Confederagdo Nacional da Industria, no
ambito nacional, e com as federagbes de industrias, no ambito regional colimando um melhor rendimento dos objetivos
comuns e da solidariedade entre empregadores e empregados em beneficio da ordem e da paz social, 0 mesmo
ocorrendo com as demais entidades sindicais representadas no Conselho Nacional de nos conselhos regionais.

Paragrafo unico. Conduta igual mantera o SESI com o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) e
instituicoes afins no atendimento de idénticas finalidades.

Art.15. O disposto no artigo anterior e seu paragrafo Unico podera ser regulado em convénio ou ajuste entre as
entidades interessadas.

Art. 16. O SESI funcionara como 6rgao consultivo do poder publico nos problemas relacionados com o servigo social,
qualquer de seus aspectos e incriminagdes.

Art. 17. O SESI, com prazo ilimitado de duragdo, podera cessar a sua atividade por proposta da Confederagao
Nacional da Industria, adotada por dois tercos dos votos das federagbes filiadas em duas reunides sucessivas do
Conselho de Representantes, especialmente, fim, com o intervalo minimo de trinta dias, e aprovada por Decreto do
Poder Executivo.

§ 1° No interregno das reunides, serdo ouvidos, quanto a dissolu¢do pretendida, os 6rgdos normativos da instituigao,
previstos no art. 19.

§ 2° O ato extintivo, a requerimento da Confederagdo Nacional da Industria, sera inscrito no registro publico
competente, para os efeitos legais.

§ 3° Na hipétese de dissolugao, o patriménio do SESI revertera em favor da Confederagédo Nacional da Industria.
CAPITULO IlI
Organizagao

Art. 18. O Servigo Social da Industria, para a realizagdo das suas finalidades, corporifica érgaos normativos e 6rgéos
de administragéo, de ambito nacional e de &mbito regional.

Art. 19. Sdo 6rgaos normativos, de natureza colegiada:

a) o Conselho Nacional, com jurisdicdo em todo o pais;

b) os conselhos regionais com jurisdicdo nas bases territoriais correspondentes.

Art. 20. Sao 6rgaos de administracao, funcionamento sob diregao unitaria:

a) o Departamento Nacional, com jurisdigdo em todo o pais;

b) os departamentos regionais, com jurisdicdo nas bases territoriais correspondentes;
c) as delegacias regionais, com jurisdicdo nas areas que lhes competitrem.
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CAPITULO IV

Orgaos nacionais

Art. 21. Os 6rgaos nacionais do SESI, - Conselho Nacional e Departamento Nacional - considerados de instancia
hierarquica superior, terdo sede na Capital da Republica.

Secao |
Conselho Nacional
Art. 22. O Conselho Nacional, com jurisdicdo em todo o territério brasileiro, exercendo em nivel de planejamento,
fixagdo de diretrizes, coordenacgao e contrble das atividades do SESI, a fungdo normativa superior, ao lado do poder de
inspecionar, fiscalizar e intervir, em carater de correigdo, em qualquer setor institucional da entidade, no centro e nas

regides, se compode dos seguintes membros:

a) de um presidente, nomeado pelo Presidente da Republica, nos térmos do Decreto-lei n® 9.665, de 28 de agdsto de
1946;

b) do presidente da Confederagao Nacional da Industria;

c) dos presidentes dos conselhos regionais, representando as categorias econémicas da industria;

d) de um delegado das categorias econémicas dos transportes, outro das categorias econémicas das comunicagdes e
outro das categorias econdmicas da pesca, designados, cada qual pela respectiva associagdo sindical de maior
hierarquia, base territorial e antiguidade oficialmente reconhecida;

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, designado pelo titular da pasta;

f) de um representante das autarquias arrecadadoras, designado pelo Conselho Superior da Previdéncia Social;

Armadas- (Revogado pelo Decreto n°® 66.139, de 1970)

h) de seis representantes dos trabalhadores da industria e respectivos suplentes, indicados pelas confederagdes de
trabalhadores da industria e centrais sindicais, que contarem com pelo menos vinte por cento de trabalhadores
sindicalizados em relagdo ao numero total de trabalhadores da industria em ambito nacional. (Incluido pelo Decreto n°
5.726, de 2006)

§ 1° Os membros do Conselho exercerao as suas fungdes pessoalmente, ndo sendo licito fazé-lo através de
procuradores, preposto ou mandatarios.

§ 2° Nos impedimentos, licengas auséncias do territério nacional, ou qualquer outro motivo, os conselheiros serdo
representados, nas reunioes plenarias mediante convocacgao.

a) o presidente da Confederal¢do Nacional da Industria, pelos seu substituto estatutario no érgéao de classe;

b) o presidente do Conselho regional, pelo seu substituto na entidade federativa;

c) cada trabalhador, pelo respectivo suplente que constar do ato que indicou o titular; (Redagéo dada pelo Decreto n°
5.726, de 2006)

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.(Incluido pelo Decreto n® 5.726, de 2006)

§ 3° Cada conselheiro tera direito a um voto em plenario .

§ 4° Os conselheiros a que aludem as letras a, b, ¢, do caput déste artigo estdo impedidos de votar, em plenario
quando entrar em apreciacédo ou julgamento atos de sua responsabilidade nos érgaos da administracdo nacional ou
regional da entidade.

§ 5° Os conselheiros referidos nas a, b, ¢ e d do caput déste artigo terdo o mandato suspenso se a entidade sindical a
que pertenceram cair sob intervengéo do poder publico.

§ 62 Os membros a que se refere a alinea "h" do caput exercerdo o mandato por dois anos, podendo ser
reconduzidos.(Incluido pelo Decreto n® 5.726, de 2006)
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§ 72 Duas ou mais confederagdes de trabalhadores da industria, ou duas ou mais centrais sindicais, poderdo somar
seus indices de sindicalizagdo no setor da industria, para atender ao requisito de representatividade estabelecido na
alinea "h" do caput.(Incluido pelo Decreto n°® 5.726, de 2006)

§ 82 A indicagdo dos representantes dos trabalhadores prevista na alinea "h" do caput sera proporcional a
representatividade das entidades indicantes. (Incluido pelo Decreto n°® 5.726, de 2006)

Art. 23. O Presidente do Conselho Nacional, como executor de suas deliberagdes, representara a éste oficialmente e
perante éle respondera pelos seus atos de gestdo de administragéao.

Paragrafo unico. Nos casos de faltas ou impedimentos até noventa dias o Presidente do Conselho sera substituido
pelo Conselheiro que designar, cabendo o Presidente da Republica nomear substituto nas auséncias de maior tempo.

Art. 24. Compete ao Conselho Nacional:

a) aprovar as diretrizes gerais do servigo social, na industria e atividades assemelhadas, para observancia em todo o
pais;

b) aprovar a distribuicdo de fundos as administragdes regionais, para execugao de seus servigos, obededida a quota
legal;

c) aprovar, em verbas discriminadas, o orgamento geral da entidade, computado por unidades administrativas, fixando

parcela da receita da contribuigdo compulséria vinculada a educagéo, de que trata o § 22 do art. 62; (Redacéo dada pelo
Decreto n® 6.637, de 2008)

d) aprovar a prestagéo de contas e o relatério anual do Presidente do Conselho Nacional de fixar-lhe a verba de
repressentacao;

e) aprovar a prestagao de contas e o relatorio anual do Departmanto Nacional,

f) apreciar os relatorios e a prestacdo de contas das administragdes regionais, com parecer do Departamento
Nacional;

g) encaminhar, anualmente, nas épocas proéprias, ao Presidente da Republica, orgamento da entidade e, ao Tribunal
de Contas da Uniao, as prestagdes de contas dos responsaveis. (Redagcéo dada pelo Decreto n® 58.512, de 1966)

h) autorizar as transferéncias e as suplementagdes de dotagbes orgamentarias dos drgaos nacionais e regionais,
submetendo a matéria a autoridade oficial competente, quando a alteragao fér superior a 25% (vinte e cinco por cento),
em qualquer verba;

i) fiscalizar a execugéo orcamentaria e a distribuicdo de fundos;

j) determinar as diarias e autorizar as despesas de transporte dos conselheiros, relativas aos comparecimento as
reunioes plenarias;

[) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional, os quadros do seu pessoal, fixando carreiras, postos em
comissao, cargos isolados fungdes gratificadas, padrdoes de vencimentos e critérios de promogao;

m) autorizar a criagdo de representagbes do SESI nas unidades politicas onde nao haja federagado industrial
reconhecida e filiada a Confederagao Nacional da Industria;

n) autorizar a alienagao e o gravame de bens moveis pertencentes a entidade;

0) autorizar convénios e acérdos com a Confederagéo Nacional da Industria, visando as finalidades institucionais, ou
aos intéresses reciprocos das duas entidades;

p) determinar, com fixacdo de prazo e condigbes que estabelecer, a intervengdo no Departamento Nacional e nos

6rgaos regionais, nos casos de falta de cumprimento de normas de carater obrigatério, ou de ineficiéncia da respectiva
administragdo, como de circunstancias graves que justifiquem a medida;
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q) conhecer dos recursos dos interessados, interpostos dentro do prazo de 30 dias, de decisdes proferidas, em
especie, pelo Departamento Nacional ou pelos 6rgaos regionais, versando matéria vinculada aos objetivos institucionais,
ou as obrigacdes das emprésas contribuintes;

r) decidir, em ultima instancia, ex officio, ou por solicitagdo do Departamento Nacional ou 6rgaos regionais, as
questdes de ordem geral de interésse do SESI;

s) aprovar o Estatuto dos Servidores do SESI;
P-darselucio-aos-casos-omissos:

t) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional, regras de desempenho relativas as agdes de educagao e
gratuidade, a serem seguidas pelos 6rgédos do SESI, as quais deverdo observar o principio federativo, as diretrizes
estratégicas da entidade e o controle com base em indicadores qualitativos e quantitativos; e (Redagéo dada pelo
Decreto n°® 6.637, de 2008)

u) resolver os casos omissos. (Incluida pelo Decreto n°® 6.637, de 2008)

§ 1° Cabe ao plénario aplicar penas disciplinares a seus membros, inclusive suspensdo ou perda do mandato,
consoante a natureza, repercussao e gravidade das faltas cometidas.

§ 2°. E licito ao Conselho Nacional, igualmente, no resguardo e bom nome dos interesses do SESI, inabilitar ao
exercicio de fungao ou trabalho, qualquer pessoa, pertencente ou ndo a seus quadros representativos ou empregaticios,
que tenham causado prejuizo moral, técnico ou administrativo aos fins institucionais, ou lesdo ao seu patriménio, depois
de passada em julgado decisdo de quem de direito, sébre o fato originario.

Art. 25. O Conselho Nacional se reunira na sede social.
| - ordinariamente:

a) em margo, na segunda quinzena, para deliberar sébre os relatérios e as contas da gestdo financeira do ano
anterior;

b) em julho, para aprovar a distribuicdo de fundos aos 6rgdos regionais, nos térmos do artigo 24, letra b, e para
autorizar as retificagées orgamentarias que se fizerem precisas quanto as dotagdes do exercicio em curso;

c) em novembro, na segunda quinzena, para aprovar os orgamentos de receita e despesa, inclusive planos de
trabalho, relativos ao exercicio subsequente;

Il - extraordinariamente, em qualquer época, quando convocado pelo presidente, ou pela maioria absoluta de seus
membros, para deliberar sébre as matérias constantes da convocacgao.

§ 1° Nas sessOes ordinarias, esgotadas as matérias obrigatérias, € licito ao plenario examinar e resolver quaisquer
outros assuntos de interésse da entidade constante da pauta dos trabalhos.

§ 2° S6 ocorrendo motivo relevante, a juizo do plenario, ou da presidéncia, podera o Conselho Nacional reunir-se fora
da localidade da sede social.

Art. 26. O presidente do Conselho Nacional, ao lado das fungdes permanentes de sua algada, como administrador dos
servigos e gestor dos recursos do 6rgdo, podera, no interregno das sessdes, ad referendum do mesmo, exercer
quaisquer de suas atribuicdes que, dado o carater de urgéncia ou de ameaga de dano efetivo ou potencial aos interésses
da entidade, ndo possam aguardar o funcionamento do plenario.

Paragrafo unico. Se o Conselho Nacional deixar de homologar no todo ou em parte, o ato praticado ad referendum,
tera éste validade até a data da deciséo do plenario.

Art. 27. O Conselho Nacional se instalara com a presenca de um térgo dos seus membros, sendo porém, necessario o
comparecimento da maioria absoluta para as deliberacoes.

Paragrafo unico. As decisdes serao tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao presidente o voto de qualidade nos
empates verificados.

Art. 28. O Conselho Nacional, para o desempenho de suas atribuigbes, dispora de uma superintendéncia, de um
servigo de secretaria, de uma consultoria juridica e das assessorias técnicas necessarias com o pessoal proprio,
admitido pelo presidente, dentro dos padrdes e niveis adotados para o Departamento Nacional.

Paragrafo unico. A organizagao dos servigos e o0 quadro do pessoal constardo de ato préprio, baixado pelo presidente,
ad referendum do plenario.
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Art. 29. O Conselho Nacional, durante as sessoes, sera coadjuvado, no que fér preciso, pelo Departamento Nacional,
que lhe ministrara a assisténcia necessaria.

Art. 30. O Conselho Nacional mantera contacto permanente com a Confederagdo Nacional da Industria e entidades
sindicais representadas no seu plenario, na troca e colheita de elementos relativos ao servigo social, bem como as
atividades produtoras e assemelhadas, autorizando, quando necessario, a celebragédo de acordos e convénios.

Art. 31. O Conselho Nacional elaborara o seu regimento interno, consignando as regras de funcionamento do plenario,
a convocagédo de reunides, a constituicdo de comissdes, a pauta dos trabalhos, a distribuicdo dos processos, a
confecgao de atas e anais, e tudo quanto se refira a economia interna do colegiado.

Paragrafo unico. A observancia das normas regimentais constitui elemento essencial a vaidade das deliberagdes.

Secao I
Departamento Nacional
Art. 32. O Departamento Nacional é o 6rgdo administrativo de ambito nacional incumbido de promover,
executivamente, os objetivos institucionais, nos setores técnico, operacional, econdmico, financeiro, orcamentario e

contabil, segundo os planos e diretrizes adotados pelo Conselho Nacional.

Paragrafo unico. Dirigirda o Departamento Nacional, na qualidade de seu diretor, o presidente da Confederagéo
Nacional da Industria.

Art. 33. Compete ao Diretor do Departamento Nacional:

a) organizar, executar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os servigos do Departamento Nacional,
baixando instrugbes aos Departamentos e delegacias regionais;

b) submeter ao Conselho Nacional a proposta do orgamento anual da entidade, especificamente pelas unidades
responsaveis, bem como a distribuicdo de fundos as administragdes regionais;

c) apresentar ao Conselho Nacional o relatério anual e a prestacao de contas da gestdo financeira do SESI na
administragéo nacional e dar parecer sdbre os relatérios e as contas das administradoras regionais;

d) suplementar as administragdes regionais de arrecadagao insuficiente com fundos da renda prevista no orgamento,
consoante um plano motivado de ordem técnica;

e) organizar e submeter a deliberagdo do Conselho Nacional, além da estrutura dos servigos, o quadro do pessoal do
Departamento Nacional, fixando-lhe as carreiras, os cargo isolados, as fungdes gratificadas, os critérios de promogao, a
forma e a importancia dos vencimentos, dentro dos limites orgamentarios competentes;

f) admitir, lotar, promover e demitir os servidores do Departamento Nacional, nos térmos da alinea anterior, bem como
conceder-lhes férias e licengas e aplicar-lhes penas disciplinares;

g) contratar locagdes de servigos, dentro das dotagdes do orgamento;

h) conceder ou formular requisicbes de servidores, no interésse dos fins institucionais, a entidades publicas,
autarquicas, ou de economia mista;

i) autorizar as despesas da entidade, tanto de material, como de pessoal, assinando cheques e ordens de pagamento;
j) assinar a correspondéncia oficial;
) elaborar o Estatuto dos Servidores do SESI, para os fins do artigo 24, letra s;

m) abrir contas no Banco do Brasil, na Caixa Econdmica Federal e em bancos particulares de reconhecida idoneidade,
a critério do Conselho Nacional, com observancia do disposto no artigo 55 e seus paragrafos;

n) promover, por intermédio dos setores competentes, os estudos e pesquisas de natureza técnica e administrativa, a
fim de encaminhar ao Conselho Nacional sugestdes sdbre as matérias de sua algada;

0) assinar acOrdos e convénios, inclusive requisicdo de pessoal, com a Confederagdo Nacional da Industria € com o
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, visando aos objetivos institucionais, ou aos interésses das entidades;
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p) fiscalizar, sempre que julgar oportuno, diretamente, ou por intermédio de prepostos, a execugao, pelas
administragbes regionais, dos dispositivos legais, regulamentares, estatutarios e regimentais atinentes ao SESI, bem
como acompanhar e avaliar o cumprimento pelos 6rgaos regionais das regras de desempenho e das metas fisicas e
financeiras relativas as alocagdes de recursos na educagéo e as agbes de gratuidade; (Redagdo dada pelo Decreto n°
6.637, de 2008)

q) designar as representagdes autorizadas pelo Conselho Nacional para a execugado dos servigos da entidade onde
nao haja federagao de industrias;

r) organizar, facultativamente, comissdes especiais e grupos de trabalho para o estudo de assuntos determinados;

s) representar o Departamento Nacional perante os podéres publicos federais, estaduais e municipais, bem como
perante as organizagdes autarquicas e privadas de qualquer natureza;

t) corresponder-se com os podéres publicos da Unido, dos Estados, dos Distrito Federal e dos Municipios bem como
as entidades afins, nos assuntos relacionados com o Servigo Social na Industria;

u) assumir, ativa e passivamente, encargos e obrigagdes, inclusive de natureza patrimonial ou econémica, de
interésse do SESI;

V) representar o Servigo Social da Industria em juizo, ou fora dele, podendo constituir, para ésse fim, procuradores,
mandatarios ou prepostos, ressalvada a autonomia dos diretores regionais, prevista no paragrafo uUnico do art. 37, € no
art. 62. (Redacgao dada pelo Decreto n® 61.779, de 1967)

X) conferir podéres aos diretores regionais, para os fins das letras u e v, quando se tratar de bens, servigos ou
interésses da entidade localizados nas areas jurisdicionais respectivas;

z) delegar competéncia ao Superintendente e ao Chefe de Gabinete para exercitarem, especificamente, qualquer das
atribuicbes de sua algada, definidas neste artigo.

Art. 34. O Departamento Nacional cumprira as suas atribuigbes e desempenhara as tarefas a seu cargo através de
trés divisdes, tecnicamente autbnomas - a divisdo administrativa, a divisdo técnica e a procuradoria - geral, que se
integrardo dos setores necessarios, dentro da estrutura de servigos prevista no art. 33, letra e.

Art. 35. O Diretor do Departamento Nacional podera designar um superintendente, demissivel ad nutum, na qualidade
de seu preposto, para exercer quaisquer das atribuicdbes de sua algada, expressamente conferidas, na diregao e
execugao dos servigos do 6rgao.

Paragrafo unico. O superintendente, responsavel perante o Diretor do Departamento Nacional, a éste diretamente se
subordina, podendo ser escolhido dentro ou fora dos quadros da entidade.

Art. 36. O Diretor do Departamento Nacional organizara o seu gabinete, sob diregdo de um chefe de sua livre escolha,
a quem podera delegar podéres, para assessora-lo no desempenho da missao que lhe cabe.

CAPITULO V
Orgéos Regionais
Art. 37. Nos Estados, no Distrito Federal e nos Territérios, onde houver federagdo de industrias, oficialmente
reconhecida e filiada ao 6rgéo superior da classe, sera constituido um conselho regional e instalado um departamento
regional do SESI, com jurisdigdo na base territorial respectiva.

Paragrafo unico. Os 6rgaos regionais, embora sujeitos as diretrizes e normas gerais prescritas pelos 6rgéos nacionais,
bem como a correicdo e fiscalizagdo inerentes a éstes, sdo autbnomos no que se refere a administragdo de seus
servigos, gestao dos seus recursos, regime de trabalho e relagdes empregaticias.

Secao |

Conselhos Regionais

Art. 38. Os conselhos regionais se comporao dos seguintes membros:

a) do presidente da federacao de industrias local, que sera o seu presidente nato;
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b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos pelo Conselho de Representantes da entidade
federativa; (Redacéo dada pelo Decreto n°® 5.726, de 2006)

c) de um delegado das categorias econOmicas dos transportes, das comunicagbes e da pesca, escolhido pela
respectiva associagdo sindical de maior hierarquia e antiguidade existente na base territorial respectiva;

d) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, designado pelo titular da pasta;

e) de um representante do Estado, do Distrito Federal ou do Territério, designado pelo competente Chefe do Poder
Executivo.

f) de um representante dos trabalhadores da industria, que tera um suplente, indicados pela organizagdo dos
trabalhadores mais representativa da regido. (Incluido pelo Decreto n° 5.726, de 2006)

§ 12 Os membros a que se referem as alineas "b", "c" e "f" exercerdo o mandato por dois anos, podendo ser
reconduzidos.(Redacdo dada pelo Decreto n® 5.726, de 2006)

§ 2° Cada conselheiro tera direito a um voto em plenario.

§ 3° O presidente do conselho regional tera direito a voto nas reunides déste érgao, prevalecendo, em caso de
empate, a solugdo que tiver sufragado, estando, porém, impedido de votar quando o plenario apreciar, ou julgar, ato sua
responsabilidade no departamento regional.

§ 42 Substituirdo os conselheiros regionais, nas suas faltas e impedimentos, os substitutos estatutarios, ou os
suplentes designados. (Incluido pelo Decreto n° 5.726, de 2006)

Art. 39. Compete a cada conselho regional:
a) adotar providéncias e medidas relativas nos trabalhos e gestdo dos recursos da regiao;

b) votar, em verbas discriminadas, o orgamento anual da regido, elaborado pelo Departamento Regional, dentro dos
fundos aprovados pelo Conselho Nacional,

c) aprovar o relatorio e a prestagéo de contas do departamento regional, concernentes a cada exercicio;
d) apreciar, mensalmente, a execugao orcamentaria na regiao;
€) examinar, anualmente, o inventario de bens a cargo da administracédo regional;

f) aprovar os quadros, fixar os padrées de vencimentos, determinar o critério e a época das promogdes, bem como
examinar quaisquer reajustamentos de salarios do pessoal do departamento regional;

g) aprovar a abertura de contas para a guarda dos fundos da regido em bancos oficiais, caixa econémica federal, e
bancos privados de reconhecida idoneidade, com observancia do disposto no art. 55, e seus paragrafos;

h) manifestar-se sébre a aquisicdo de imdveis necessarios aos servigos da regiao;
i) apreciar o desenvolvimento e a regularidade dos trabalhos a cargo do departamento regional;
j) encarregar-se de incumbéncias que Ihe forem delegadas pelo Conselho Nacional;

[) dirigir-se aos 6rgaos nacionais, representando, ou solicitando providéncias, sObre problemas de interésse da
entidade;

m) designar o secretario de sus servigos especificos, fixando-lhe remuneragéao e atribuigdes;
n) fixar o valor da cédula de presenca de seus membros, que nao podera exceder de um tergco do salario minimo local;

0) autorizar convénios e acordos com a respectiva federagéo, visando aos objetivos institucionais, ou aos interésses
reciprocos das entidades, na area territorial comum;

p) aplicar a qualquer de sus membros, nas circunstancias indicadas, o disposto no artigo 24, § 1°, com recurso
voluntario, sem efeito suspensivo, pelo interessado, para o Conselho Nacional;

q) votar o seu regimento interno, alterando-o quando conveniente, pelo voto de dois térgos do plenario.
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§ 1° Os conselhos regionais reunir-se-do, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
convocados pelo presidente, ou pela maioria de seus membros.

§ 2° Os conselhos regionais deliberardo com a presenca de dois tércos dos seus membros, sendo as decisbes
tomadas por maioria de votos.

Art. 40. Compete ao presidente do Conselho regional:
a) dirigir o plenario respectivo;
b) supervisionar todos os servigos a cargo da administragao regional;

¢) encaminhar ao Conselho Nacional o relatério anual e a prestagéo de contas da regido, depois de pronunciamento
do plenario regional.

Art. 41. Os regimentos internos e os atos normativos adotados pelos conselhos regionais serdo encaminhados ao
presidente do Conselho Nacional, para verificagao de sua conformidade com éste regulamento e as diretrizes gerais
expedidas nos térmos do art. 24 letra a.

Art. 42. Os Conselhos regionais, no exercicio de suas atribuigées, serao coadjuvados, no que fér preciso, pelo
departamento regional que Ihes ministrara, durante as sessdes, a assisténcia técnica e administrativa necessaria.

Art. 43 Os conselhos regionais manterdo contacto permanente com a federagéo de industrias local, na troca e colheita
de dados relativos ao servigo social, bem como as atividades produtoras e assemelhadas, autorizando, quando
necessario, a celebragcao de convénios e acordos, inclusive colaboragao financeira.

Secao ll

Departamento Regionais

Art. 44. Cada departamento regional sera dirigido pelo seu diretor, que sera o presidente da federagéo de industrias
local.

Art.45. Compete ao diretor de cada departamento:

a) submeter ao conselho regional a proposta do orgamento anual da regido, em verbas discriminadas, dentro dos
fundos aprovados pelo Conselho Nacional;

b) apresentar o relatério e preparar a prestacdo de contas da gestdo financeira da administragédo regional, em cada
exercicio, para exame e aprovacgao do conselho regional;

c) propor ao conselho regional a criagao de bdlsas de estudos de escolas de servigo social e de cursos extraordinarios
ou especializados, que julgar convenientes, de acdérdo com as diretrizes do Conselho Nacional, e instru¢des do
Departamento Nacional;

d) promover planos de cooperagao com escolar técnicas para a realizagdo de cursos de alfabetizagdo, de
aprendizagem ou de servigo social;

e) organizar o quadro de servidores da regiao, o seu padrao de vencimentos, os critérios e épocas de promogao, bem
como os reajustamentos de salarios, para exame e deliberagdo do conselho regional.

f) admitir, promover e demitir os servidores da administragdo regional, dentro do quadro aprovado pelo conselho
regional,

g) lotar os servidores nas diversas dependéncias da administragédo regional, conceder-lhes férias e licengas, e aplicar-
Ihes penas disciplinares;

h) manter em dia e em ordem a escrituragao contabil, adotando o plano de contas aprovado pelo Departamento
Nacional;

i) abrir contas para os fundos da regido, em bancos oficiais, ou privados, devidamente credenciados pelo conselho
regional, com observancia do disposto no artigo 55 e seus paragrafos;

j) autorizar as despesas da regido, tanto de pessoal, como de material e servigos, assinando cheques e ordens de
pagamento;
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I) representar o Departametno Regional perante podéres publicos, autarquias e intituicdes privadas, restrita a
representacao em juizo aos assuntos decorrentes da autonomia prevista no art. 37, paragrafo unico e art. 62, podendo,
para ésse fim, constituir procuradores, mandatarios ou prepostos. (Redacao dada pelo Decreto n°® 61.779, de 1967)

m) assinar a correspondéncia oficial;
n) programar e executar tddas as tarefas a cargo da administragéo regional;

0) encaminhar ao conselho regional todos os assuntos a cargo da administracdo regional, estudados e preparados
pelos setores competentes;

p) preparar convénios, acordos e demais ajustes de interésse da regiao;

q) propor convénios e acordos com a federagao de industria local, visando aos objetivos institucionais e aos interésses
reciprocos das entidades, na area territorial comum;

r) aplicar multas aos empregadores da industria e atrividades assemelhadas transgressoras dos dispositivos legais e
regulamentares;

s) organizar, facultativamente, comissdes técnicas e grupos de trabalho com elementos de reconhecida competéncia e
autroridade em assuntos de servigo social, para estudo de casos especificos;

t) exercitar a delegacéo de pdderes que Ihe for outorgada pelo Diretor do Departamento Nacional, na forma do artigo
33, letra x;

u) elaborar o regulamento interno do departamento regional.

Paragrafo unico. As atribuigdes e tarefas da administragdo regional, de acérdo com o que dispuser o regulamento
interno previsto na letra u poderdo ser exercidas mediante outorga conferida a superintendente, administrador ou
preposto designado pelo diretor regional, consoante as peculiaridades locais.

Secao Il

Delegacias Regionais

Art. 46. Nos Estados e territérios onde ndo houver federagéo de industrias oficialmente reconhecida, filiada ao 6rgao
superior da classe, sera instalada uma delegacia regional, subordinada diretamente ao Departamento Nacional.

Art. 47. As delegacias regionais, como 6érgao executivos das regides em que instalarem, serdo dirigidas por um
delegado, nomeado, em comissao, pelo diretor do Departamento Nacional.

Paragrafo unico. Podera funcionar junto as delegacias regionais, na conformidade de instru¢gées baixadas pelo
Departamento Nacional, um conselho consultivo compésto de trés a sete industriais locais, designados nas mesmas
condigbes do delegado.

CAPITULO VI
Recursos
Art. 48. Constituem receita do Servigo Social da Industria:
a) as contribuicdes dos empregadores da industria dos transportes, das comunicag¢des e de pesca, previstas em lei;
b) as doagdes e legados;
c) as rendas patrimoniais;

d) as multas arrecadadas por infragdo de dispositivos legais, regulamentares e regimentais;

e) as rendas oriundas de prestagdes de servigos e de mutagdes de patrimdnio, inclusive as de locagao de bens de
qualquer natureza;

f) as rendas eventuais;

Paragrafo unico. A receita do SESI se destina a cobrir suas despesas de manutengdo e encargos organicos, o
pagamento de pessoal e servigos de terceiros, a aquisigdo de bens e valores, as contribuigdes legais e regulamentares,
as representagoes, auxilios e subvengbes, os compromissos assumidos, os estipéndios obrigatorios e quaisquer outros
gastos regularmente autorizados.
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Art. 49. A arrecadacao das contribuicbes devidas ao SESI sera feita pelo instituto ou caixa de pensdes e
aposentadoria a que estiver filiada a emprésa contribuinte, concomitantemente com as contribuicbes da previdéncia
social.

§ 1° O 6rgéo arrecadador, pelos seus servicos, tera direito a uma remuneragéo fixada e paga na forma do disposto no
artigo 255 e seus paragrafos do Regulamento-Geral da Previdéncia Social, baixado com o decreto n° 48.959-A, de 19 de
setembro de 1960.

§ 2° Em face de circunstancias especiais, as emprésas que nela se encontrarem poderao recolher as suas
contribuicbes diretamente ao SESI, mediante autorizagdo do Departamento Nacional, comunicada ao 6érgao
providenciario competente.

§ 3° E assegurado ao SESI o direito de, junto as autarquias arrecadadoras, promover a verificagdo da cobranga das
contribuicdes que lhe sdo devidas, podendo, para ésse fim, além de meios outros de natureza direta ou indireta,
credenciar prepostos ou mandatarios.

Art. 50. As contribui¢des compulséria, outorgadas em lei, em favor do SESI, depois de abatida a quota pre-fixada para
a aquisicao de letras imobiliarias do Banco Nacional de Habilitagdo, nos térmos do artigo 21 da Lei n°® 4.380, de 21 de
agobsto de 1964, serdo creditadas as administragdes regionais na proporgdo de 75% (setenta e cinco por cento) sébre os
montantes arrecadados nas bases territoriais respectivas, cabendo os restantes 25% (vinte e cinco por cento) a
administragao nacional.

Paragrafo Unico. O SESI podera assinar convénios com o Banco Nacional de Habilitagdo, regulando a aplicagdo dos
recursos originarios de sua receita na construgao, aquisicdo ou reforma de casas populares para os seus beneficiarios.

Art. 51. Os recursos da administragdo nacional terdo por fim cobrir as despesas do Conselho Nacional e do
Departamento Nacional.

Art. 52. A renda da administracdo nacional, oriunda da contribuigcdo prevista em lei, com desconto da quota de 5%
(cinco por cento) para o custeio e encargos do Conselho Nacional e da quota de 4% (quatro por cento) sObre a cifra da
arrecadacgdo geral para a administragdo superior a cargo da Confederagdo Nacional da Industria - sera aplicada na
conformidade do que dispuser o orgamento de cada exercicio.

§ 1° O Departamento Nacional, anualmente, a titulo de subvencgéo ordinaria, aplicara até dez por cento (10%) de sua
disponibilidade liquida em auxilio as regides deficitarias no custeio de servicos que atendam aos recamos dos
trabalhadores e se enquadrem nas finalidades da instituigao.

§ 2° Igualmente, o Departamento Nacional, consoante plano que organizar, sujeito a homologagéo do Conselho
Nacional, podera aplicar da mesma fonte, cada ano, importancia ndo excedente de quinze por cento (15%), sob forma de
subvencao extraordinaria, aos 6rgaos regionais e que tera por fim atender a realizagbes de natureza, especial e
temporaria, principalmente para execugao de obras, melhoramentos e adaptacdes, aquisicao de imodveis, instalagao e
equipamentos, cabendo-lhe, ainda, estabelecer normas para essa concessao.

§ 3° Poderd, ainda, o Departamento Nacional, se necessario, suplementar as percentagens previstas no § 1° com
subvencgdes especiais debitadas aos eventuais saldos de seu orgamento. (Incluido pelo Decreto n°® 58.512, de 1966)

Art. 53. A receita das administragdes regionais, oriunda das contribuicdes compulsdrias, reservada a quota de 7%
(sete por cento) sébre a arrecadacao total da regido para a administragdo superior a cargo da federagdo das industrias
local sera aplicada na conformidade do orgamento anual de cada regiao.

Art. 54. Nenhum recurso do SESI, quer na administragdo nacional, sera aplicado, seja qual for o titulo, se ndo em prol
das finalidades da instituicao, de seus beneficiarios, ou de seus servidores.

Paragrafo unico. Todos quantos forem incumbidos do desempenho de qualquer missao, no pais ou no estrangeiro, em
nome ou a expensas da entidade, estdo obrigados a prestacdo de contas e feitura do relatério, dentro do prazo de 30
(trinta) dias apds a ultimagdo do encargo, sob pena de inabilitagcdo a novos comissionamentos e restituicdo das
importancias recebidas.

Art. 55. Os recursos do SESI, serdo depositados, obrigatoriamente, em bancos oficiais, ou particulares credenciados
pelo Conselho Nacional ou regional, nos ambitos jurisdicionais respectivos.

§ 1° E vedado qualquer depdsito, pelos érgdos nacionais, em estabelecimento de crédito com capital realizado inferior
a dez mil vézes a cifra do maior salario-minimo vigente no pais.

§ 2° Igual proibigao se aplica aos 6rgéos regionais quanto aos estabelecimentos de crédito de sua base territorial, com
capital realizados inferior a cinco mil vézes a cifra do salario-minimo da regiao.
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§ 3° Em qualquer das hipéteses dos paragrafos antecedentes, o montante dos fundos a depositar, em cada banco,
nao podera exceder a 1% (um por cento) do valor dos depdsitos a vista e a prazo constante dos respectivos balancetes.

Capitulo VII
Orcamento e Prestacdo de Contas

Art. 56. O Departamento Nacional organizara, até 15 de outubro de cada ano, o orgamento geral da entidade referente
ao futuro exercicio para ser submetido ao Conselho Nacional no correr do més de novembro, e encaminhado, em
seqguida, até 15 de dezembro, a Presidéncia da Republica, por intermédio do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social
nos térmos dos artigos 11 e 13 da Lei nimero 2.613 de 23 de setembro de 1955.

§ 1° O orgamento deve englobar as previsdes da receita e as aplicagbes da despesa, nos térmos do artigo 24, letras b
e ¢; compreendendo a administragao nacional e as regionais.

§ 2° Os departamentos regionais remeterdo ao Departamento Nacional os seus orgamentos préprios até 31 de agdsto
de cada ano, para que possam ser integrados no orgamento geral.

§ 3° Ate 30 dias antes da data indicada no paragrafo anterior, o Departamento Nacional dard conhecimento as
administragdes regionais dos fundos que lhes serdo atribuidos para o exercicio futuro.

Art. 57. Os balangos econdmicos e patrimoniais, bem como a execugéo orgamentaria do Departamento Nacional, para
efeitos de prestacao de contas, deverdo ser submetidos ao Conselho Nacional, nas primeira quinzena de margo, para
seu pronunciamento na sessao ordinaria désse més, e encaminhados, em seguida, ao Tribunal de Contas da Unido, de
acordo com os artigos 11 e 13, da Lei 2.613, de 23 de setembro de 1955.

§ 1° A prestagao de contas do Departamento regionais, sob a responsabilidade de seu diretor, devera ser apresentada
ao Departamento Nacional até o ultimo dia de fevereiro, para o parecer désse 6rgao, cabendo ao Conselho Nacional
aprecia-la na reunido de margo, para remessa ao Tribunal de Contas, conjuntamente, com a prestagdo de contas dos
6rgéo nacionais, dentro do prazo legal.

§ 2° A prestacédo de contas da entidade, discriminada por unidades responsaveis, devera observar as instru¢cdes
proprias, a confec¢do dos orgamentos e prestagdo de contas, no dmbito nacional, como no regional.

§ 3° O Departamento Nacional podera complementar, com instru¢cdes préprias, a confecgao dos orgamentos e a
prestagao de contas, no ambito nacional, como no regional.

Art. 58. As retificagdes orgamentarias, que se tornarem imprescindiveis no correr do exercicio, se processarao durante
a reuniao ordinaria de julho, e obedecerdao aos mesmos principios da elaboragao originaria.

Art. 59. O Conselho Nacional designara, na reuniao ordinaria de margo, trés de seus membros efetivos, um da
representagao da industria, outro da representagao das atividades assemelhadas e outro da representagéao oficial, para
constituirem a Comissdo de Orgamento de carater permanente, que tera a incumbéncia de fiscalizar, no exercicio em
curso, a execugao orgcamentaria, bem como a movimentagao de fundos, no Departamento Nacional e nos departamentos
regionais.

Paragrafo unico. Visando ao cumprimento de sua tarefa a Comissao de Orgamento podera utilizar auditoria externa,
no tocante a gestdo financeira de cada exercicio, além dos servigos contabil, técnico, juridico e administrativo do
Conselho Nacional.

CAPITULO VIII

Pessoal

Art. 60. O exercicio de quaisquer emprégo ou fungdes no Servigo Social da Industria dependera de provas de
habilitagao ou de selegao, reguladas em ato proprio.

Paragrafo unico. A exigéncia referida nao se aplica aos contratos especiais e locagao de servigos.

Art. 61. O Estatuto dos Servidores do SESI, aprovado pelo Conselho Nacional, estabelecera os direitos e deveres do
funcionarios da entidade, em todo Pais.

Art. 62. Os servidores do SESI, qualificados, perante éste, como beneficiarios, para os fins assistenciais estao sujeitos
‘a legislagdo do trabalho e da previdéncia social, considerando-se o Servigo Social da Industria, na sua qualidade de
entidade de direito privados, como emprésa empregadora, reconhecida a autonomia dos 6rgéos regionais quanto a
feitura composicao e peculiaridade de seus quadros empregaticios, nos térmos do artigo 37, paragrafo unico.
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Paragrafo unico. S6 depois do pronunciamento da entidade, em processo administrativo, salvo se faltar menos de
sessenta dias para a prescricao do seu direito, podera o servidor pleitear em juizo qualquer interésse vinculado ao seu
status profissional.

Art. 63. Os servidores do SESI serdo segurados obrigatérios do Instituto de Aposentadoria e Pensbes dos
Industriarios, salvo aquéles que, exercendo atividade profissional, diferenciada, estejam vinculados a outro 6rgédos de
previdéncia social.

CAPITULO IX
Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 64. A alteragéo do presente regulamento podera ser proposta pela Confederagao Nacional da Industria, mediante
dois tergos dos votos do Conselho de Representantes, com aprovagéao do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social.

Art. 65. A sede do Servico Social da Industria, abrangendo a do Conselho Nacional e do Departamento Nacional,
permanecera, em carater provisoério, na cidade do Rio de Janeiro, Estado da Guanabara, transferindo-se para a Capital
da Republica quando ocorrer a Confederagado Nacional da Industria.

Paragrafo Unico. Até que se efetive a mudanga, o SESI poderd manter em Brasilia, isoladamente ou em conjungao
com o 6rgado confederativo industrial, uma delegacédo representativa e funcional, com o objetivo de acompanhar e
propugnar, junto aos podéres federais, os interésses e finalidades da instituigao.

Art. 66. O presidente do Conselho Nacional completara a composi¢cdo das comissdes instituidas pelo plenario na
hipétese de vagas resultantes do disposto no art. 22.

Art. 67. A estrutura do Departamento Nacional, prevista no artigo 33, letra e, e as normas de funcionamento das
divisbes que integram nos térmos do artigo 34,constardo de regulamento interno do 6rgdo, baixado pelo seu
diretor. (Redacao dada pelo Decreto n® 58.512, de 1966)

Art. 68. O Conselho Nacional e os conselhos regionais votardo os seus regimentos internos, previstos,
respectivamente, nos artigos 31 e 39, letra g, até 180 dias apds a vigéncia déste regulamento. (Redagéo dada pelo
Decreto n® 58.512, de 1966)

Art. 69. O SESI vinculara no seu orgamento geral, anual e progressivamente, até o ano de 2014, o valor
correspondente a um tergo da receita liquida da contribuicdo compulséria, correspondente a vinte e sete inteiros e
setenta e cinco centésimos por cento da receita bruta da contribuigdo compulséria, as agdes mencionadas no § 22 do art.

62, sendo que a metade deste valor, equivalente a um sexto da receita liquida da contribuigdo compulsoria, devera ser
destinada a gratuidade. (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008)

§ 12 A alocagéo de recursos vinculados & educacdo e a gratuidade, de que trata este artigo, devera evoluir,
anualmente, a partir do patamar atualmente praticado, de acordo com as seguintes projegdes médias nacionais: (Incluido
pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

| - para a educacgao: (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008).

a) vinte e oito por cento em 2009; (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008)

b) vinte e nove por cento em 2010; (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008)

¢) trinta por cento em 2011; (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008)

d) trinta e um por cento em 2012; (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008)

e) trinta e dois por cento em 2013; e (Incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008)

f) trinta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento a partir de 2014; e(Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008)

Il - para a gratuidade: (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008).

a) seis por cento em 2009; (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008)
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b) sete por cento em 2010; (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008)

c) dez por cento em 2011; (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008)

d) doze por cento em 2012; (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008)

e) catorze por cento em 2013; e (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008)

f) dezesseis inteiros e sessenta e sete centésimos por cento a partir de 2014.(Incluido pelo Decreto n°® 6.637,_de
2008

2008).

§ 22 Os Departamentos Regionais deverdo submeter ao Departamento Nacional, até o término do exercicio de 2008,
plano de adequagéo as projegdes referidas no § 12. (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008)

§ 32 As agdes de gratuidade a que se refere este artigo serdo destinadas aos trabalhadores e seus dependentes de
baixa renda que, preferencialmente, sejam alunos matriculados na educacao basica e continuada. (Incluido pelo Decreto
n° 6.637, de 2008)

§ 42 A situagéo de baixa renda sera atestada mediante declaragéo do proprio postulante. (Incluido pelo Decreto n® 6.637,
de 2008)

Art. 70. O Conselho Nacional devera apreciar, até dezembro de 2008, a proposta de regras de desempenho
elaborada pelo Departamento Nacional. (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008).

Brasilia, 2 de dezembro de 1965.

Arnaldo Sussekind.
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SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE ORGANIZACAO E ATENDIMENTO DA REDE ESCOLAR - SUPEC
COORDENAGAO DE LEGALIZAGAO E ORIENTAGAO DAS UNIDADES ESCOLARES - CLO

RELATORIO DE ATOS LEGAIS POR ESCOLA

Codigo MEC: 29464153 Codigo SEC: Anexo:

Unidade: ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO Municipio: LUIS EDUARDO MAGALHAES

Enderego: RUA JOSE DE ALENCAR,QD 4D,LOTES 01 A 18, N° NRE: NTE-11

Bairro: AROLDO DA CRUZ Sit. Funcional: EM ATIVIDADE Territorio: 6300 - BACIA DO RIO GRANDE

Sit. Imovel: PROPRIO Projeto: ENSINO REGULAR Dep. Administ.: PARTICULAR

Email: I L A Porte: ND Oferta de Ensino: ~ FUNDAMENTAL/MEDIO

Diretor:
I Ato Tipo Ato N° Publicacdo  Data Publicagdo Processo Data Vig. Inic. Data Vig. Final  Sit. Func.  Dep. Adm.
I Autor. Curso Ensino Médio RFSOLU(}&O 80 11/08/2016 -/ 11/08/2016 11/08/2019 Em atividade Particular

Detalhe: Art. 1° - Autorizar a Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro, mantido por Servigo Sodial da Industria- SESI, inscrito no CNPJ sob o n® 03795086/0016-60, com enderego na Rua José de
Alencar, Quadra 4D, Lotes 01 a 18, Loteamento Aroldo da Cruz, Luiz Eduardo Magalh3es-Bahia, por quatro anos, a partir de 2016, a ministrar Educag3o Basica - etapa Ensino Médio. Art. 20 -
Considerar legais as matrizes curriculares constantes do processo. Art. 3° - Considerar validos os estudos realizados, com aproveitamento, pelos alunos do Ensino Médio, no ano de 2015,
tendo em vista o disposto no §2° do art. 6° da Res. CEE 37/2001. Art. 4° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo. PARECER CEE N 163/2016.

I Ato Tipo Ato N° Publicacdo  Data Publicacdo Processo Data Vig. Inic. Data Vig. Final  Sit. Func.  Dep. Adm.

I Aprovacgo de Regimento UE-Rede  peory ycio 47 24/03/2017  0070081-7/2016  24/03/2017 Em atividade  Particular

Detalhe: RESOLUGAO CEE N© 47/2017 - Aprova as alteragdes do Regimento Escolar da Rede SESI de Educacdo da Bahia, municipio de Salvador - BA. O CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO, no uso das atribuigoes que lhe confere a Resolugao CEE N© 163/2000 e, tendo em vista o Parecer Conclusivo CEE N© 74/2017, exarado no Processo CEE N° 0070081-7/2016,
RESOLVE: Art. 1° - Aprovar o Regimento Escolar da Rede SESI de Educagao da Bahia, mantida pelo Servigo Social da Industria - SESI situado na Rua Edistio Pondé, 342, Stiep Salvador/BA,
CEP 41.770-395, inscrito no CNPJ 03795086/0001-84. Art. 20 - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo.

| Ao Tipo Ato NO° Publicacdo  Data Publicacdo Processo Data Vig. Inic. Data Vig. Final  Sit. Func.  Dep. Adm.
h;":d"‘g"ag‘% de Autor. de Curso Ensino ooy 5o 30 21/08/2021 -/ 21/08/2021 31/12/2026  Ematividade  Particular

Detalhe: RESOLU(;KO CEE N° 30/2021 / Parecer CEE n® 72/2021 - Art. 2° Renovar por 6 anos (seis) anos, a partir de 2021, a Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro, para a oferta da Educagao
Bdsica, etapa Ensino Médio, situada na a Rua José de Alencar, Qd.4, lotes 01 a 18, Bairro Aroldo Cruz, municipio de Luis Eduardo Magalhdes que tem como entidade mantenedora Servico
Social da Industria, tem CNPJ 03.795.086/0016-60, Art. 3° Considerar legais as Matrizes Curriculares constantes do Processo. Art. 49 Considerar validos os estudos realizados, com
aproveitamento, pelos estudantes regularmente matriculados no Ensino Médio, no ano de 2020. Art. 59 A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Ato Tipo Ato N° Publicacgdo  Data Publicagdo Processo Data Vig. Inic. Data Vig. Final  Sit. Func.  Dep. Adm.

Credenciamento de Instituicao RESOLUGAO 30 21/08/2021 F 21/08/2021 Em atividade  Particular

Detalhe: RESOLUGAO CEE N© 30/2021 / Parecer CEE n® 72/2021 - Art. 10 Credenciar a partir de 2021, a Escola SESI Jo3o Ubaldo Ribeiro, situada na a Rua José de Alencar, Qd.4, lotes 01
a 18, Bairro Aroldo Cruz, municipio de Luis Eduardo Magalhdes que tem como entidade mantenedora Servico Social da Industria, tem CNPJ 03.795.086/0016-60.

Ato Tipo Ato NO° Publicacdo  Data Publicacdo Processo Data Vig. Inic.  Data Vig. Final __ Sit. Func.  Dep. Adm.
;”;';“a%m Ens. Fundamental de 6°  peory ycRo 30 21/08/2021 o 21/08/2021 31/12/2026  Ematividade Particular

Detalhe: RESOLUGAO CEE N° 30/2021 / Parecer CEE n® 72/2021 - Art. 2° Autorizar por 6 anos (seis) anos, a partir de 2021, a Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro, para a oferta da Educacio
Basica, etapa Ensino Fundamental do 6° ao 99 ano, situada na a Rua José de Alencar, Qd.4, lotes 01 a 18, Bairro Aroldo Cruz, municipio de Luis Eduardo Magalh3es que tem como entidade
mantenedora Servigo Social da Indistria, tem CNPJ 03.795.086/0016-60, Art. 3° Considerar legais as Matrizes Curriculares constantes do Processo. Art. 4° Considerar validos os estudos
realizados, com aproveitamento, pelos estudantes regularmente matriculados no Ensino Fundamental, no ano de 2020. Art. 5° A presente Resolug3o entrara em vigor na data de sua

blicacdo.
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
e o COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | p2/o2= e
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA -SESI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SESI DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGCAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autonomo
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R EDISTIO PONDE 342 AR
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
41.770-395 STIEP SALVADOR BA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CELULADERECEBIMENTOPATRIMONIO@FIEB.ORG.BR (71) 3343-1200
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 03/05/2000
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 05/04/2024 as 15:47:56 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank




02/04/2024, 09 08 about blank

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO F A DATA DE ABERTURA

03.795.086/0016.60 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGCAO 19/10/2010

FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA -SESI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

SESI DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

86.30-5-04 - Atividade odontologica

86.40-2-02 - Laboratorios clinicos

86.40-2-05 - Servigos de diagndstico por imagem com uso de radiagao ionizante, exceto tomografia

86.40-2-08 - Servicos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos

86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da area de saude nédo especificadas anteriormente

93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

307-7 - Servigo Social Autonomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOSE DE ALENCAR SN QUADRA: 4; LOTE: 01 A 18;

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

47.850-000 LOTEAMENTO AROLDO DA CRUZ LUIS EDUARDO MAGALHAES BA

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CELULADERECEBIMENTOPATRIMONIO@FIEB.ORG.BR (77) 2103-4375/ (71) 3343-1489

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL

ATIVA 19/10/2010

MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 02/04/2024 as 09:08:10 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank
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PELO FUTURO DO TRABALHO

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que GREICE GARDENIA BULHOES REGO,

portadora do CPF_exerce o cargo de Diretora Escolar, no Servigo Social da
Industria, na cidade de Luis Eduardo Magalhdes/BA, desde periodo de 09/12/2013.

Luis Eduardo Magalhées, 01 de abril de 2024.

Karine Ferreira Dantas de Sousa

Ntcleo de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Em atengdo ao quanto disposto no artigo art. 53, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021. , remetemos o expediente para analise ¢ manifestacdo da Assessoria Juridica da
Superintendéncia de Gestdo Administrativa.

Thalita Brito Caldas
Assistente técnico-administrativo
Coordenagdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Ma

YB Documento assinado eletronicamente por Thalita Brito Caldas em 10/04/2024, as 11:39, conforme Ato Normativo n® 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

il
Sel
assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1025653 e o cddigo CRC 884C7F74.

19.09.48132.0008768/2024-33 1025653v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

PARECER

PROCEDIMENTO N°: 19.09.48132.0008768/2024-33
INTERESSADO: CEAF
ASSUNTO: CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO

EMENTA: CELEBRACAO DE CONVENIO. ESTAGIO DE NiVEL MEDIO. ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO.
PREVISAO LEGAL E NORMATIVA LEI N° 11.788/2008. RESOLUGCAO NORMATIVA CSMP N° 19/2010.
RESOLUCAO CNMP N° 42/2009. RESOLUGAO CEE N° 26/2016. PELA POSSIBILIDADE. RECOMENDAGAO.

PARECER N° 192/2024
1- RELATORIO

Trata-se de minuta de convénio a ser firmado entre o Ministério Piblico do Estado da Bahia e a Escola SESI Jodao Ubaldo Ribeiro, mantida pelo
Servigo Social da Industria - SESI, com o objetivo de viabilizar a participagdo de alunos regularmente matriculados no Ensine Médio no processo seletivo para

Programa de Estagio, com vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua publicacdo no Diario de Justiga Eletronico.

Instrui o expediente: Comunicagdo Interna n° 6/CEAF-CA; a respectiva minuta do convénio; Documentagio da Representante Legal; Comprovante de

Inscri¢do no CNPJ; bem como documentos que indicam o credenciamento da referida entidade e autorizagao para o funcionamento do curso.

E o breve relatorio, prossegue-se ao opinativo.

I - DA PREVISAO LEGAL E NORMATIVA DO CONVENIO

Preliminarmente, urge registrar que, conforme o teor do art. 193 da Lei Federal n® 14.133/2021, em 30/12/2023 restou revogada a Lei Federal n°
8.666/1993. Em decorréncia de tal evento, resta igualmente prejudicada a aplicag@o da disciplina juridica estabelecida na Lei Estadual n® 9.433/2005, tendo em

vista se tratar de normativo editado em consonancia com as normas gerais estabelecidas pela anterior Lei de Licitagdes e Contratos.

Deste modo, as contratagdes e os convénios realizados por este MPBA a partir da referida data devem, necessariamente, observar a disciplina

estabelecida na NLLC (Lei Federal n° 14.133/2021), na Lei Estadual n°® 14.634/2023 ¢ nos regulamentos pertinentes.

Conforme entendimento doutrinario, o convénio ¢ um ajuste que possibilita uma parceria em regime de mutua colaboragdo para realizacdo de objeto
em que ha interesse reciproco entre os convenentes, no qual necessariamente uma das partes integra a Administragdo Publica'. Note-se que ndo ha finalidade

lucrativa como escopo desse acordo, que possui, imperiosamente, propdsito compativel com o interesse publico.

E importante destacar que a celebragio de convénio para fins de participagio em programa de estdgio encontra supedéneo na legislagio federal, bem

como em resolugdes do CNMP e CSMP- BA, como veremos adiante.

A Lei Federal n°. 11.788/2008 inicia definindo em seu art. 1° em que consiste o estagio, estabelecendo em seu art. 3° os requisitos necessarios para esse
ajuste®. Saliente-se que o art. 8° desse diploma legal prevé a hipotese da formalizagdo desse acordo para os fins a que se pretende esse expediente, o que ratifica o

lastro legal para o requerimento em tela.

Art. 8° - E facultado as institui¢des de ensino celebrar com entes publicos e privados convénio de concessio de estagio, nos quais se
explicitem o processo educativo compreendido nas atividades programadas para seus educandos e as condigdes de que tratam os arts. 6° a 14 desta
Lei.

Paragrafo unico. A celebragdo de convénio de concessdo de estigio entre a institui¢do de ensino e a parte concedente nao dispensa a celebragdo do

termo de compromisso de que trata o inciso 1I do caput do art. 3° desta Lei.
(grifos nossos)

Abordando a tematica em apreco, a Lei Federal n° 14.133/2021 estabelece, em seu artigo 184, a aplicacdo de seu regime aos convénios. Ademais, os

requisitos para sua celebragdo devem observar o quanto disposto no art. 44 da Lei Estadual n° 14.634/2023, que assim indica:

Art. 44 - Os requisitos para a celebragido de convénios e instrumentos congéneres serdo definidos em Regulamento, que devera dispor sobre:



I - os elementos necessarios a instru¢do do processo administrativo;

II - as informagdes que devem compor o plano de trabalho;

III - os documentos de habilitagdo, de adequagdo ou de adimpléncia passiveis de serem exigidos, desde que pertinentes a execugdo do plano de
trabalho, ou as situagdes em que poderdo ser dispensados, no todo ou em parte;

IV - as hipoteses de chamamento publico;

V - as clausulas obrigatorias do ajuste;

VI - a exigéncia de declaragdo do ordenador da despesa, na forma legal, e as regras para liberagdo, movimentagéo e aplicagdo dos recursos, na
hipdtese de transferéncia financeira;

VII - a necessidade de demonstragdo da adequagdo do objeto as competéncias institucionais do concedente e aos objetivos sociais do participe;
VIII - a anélise e manifestagao conclusiva pelos setores técnico e juridico do concedente, quanto ao atendimento das exigéncias técnicas formais e
legais pertinentes;

IX - a determinagdo de aplicac@o financeira dos recursos repassados, enquanto néo utilizados, e a destinac@o das respectivas receitas a consecugao
da finalidade do objeto do convénio ou instrumento congénere, exclusivamente;

X - a forma de divulgagdo e da publicacdo de seu extrato;

XI - a fiscalizagdo da execugéo;

XII - a forma da prestagdo de contas.

(...) § 3° - Na celebragao de convénios ou instrumentos congéneres entre 6rgios ou entidades da Administragdo Publica, em que nio haja previsdo
de transferéncia de recursos financeiros, ndo serdo exigiveis certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes e de divida

ativa.

Corrobora o quanto exposto, a Resolugdo n°® 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico, que dispde sobre a concessdo de estagio a

estudantes no ambito do Ministério Piblico dos Estados e da Unido. Observa-se que tal ato também reafirma, em seu art. 7°, a necessidade de convénio como um
dos pressupostos para realizagdo de estagio.# E importante destacar que o art. 4° da Resolugdo n° 19/2010 do Conselho Superior do Ministério Pablico do Estado

da Bahia 5 posiciona-se nesse mesmo sentido.
III - DA MINUTA DO CONVENIO

Considerando a previsdo dos anteditos normativos, conclui-se que, em linhas gerais, a minuta do convénio encaminhada pelo CEAF encontra-se em
sintonia com o quanto estabelecido, contendo clausulas relacionadas a descri¢do do objeto; além de outras pertinentes as obriga¢des das partes, a vigéncia e a

forma rescisoria, dentre outras.

Ademais, foi juntado ao processo documento formal que registra, de modo expresso, o interesse da entidade em firmar a presente avenga (doc. SEI

1019881), o que revela a pertinéncia da pretensao.

Pontue-se, tio somente, que niio foram identificados nos autos os documentos que comprovam a titularidade de poderes pela representante
indicada pela entidade interessada para subscrever o pretendido convénio. Neste sentido, pertinente que sejam juntados os elementos que demonstrem a

regularidade da representacdo, tais como estatuto/regulamento, termo de posse, procuragdo, entre outros.
IV — DA REGULARIZACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO MEDIO

A Lein® 9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagio nacional, disciplina alguns atos necessarios para regularizagio das institui¢oes

de ensino, vejamos alguns destaques:

Art. 7° O ensino ¢ livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condi¢des:
I - cumprimento das normas gerais da educacio nacional e do respectivo sistema de ensino;

II - autorizagiio de funcionamento e avaliagdo de qualidade pelo Poder Publico;
III - (...) (grifos nossos)

Nesse diapasio, a Resolugao do Conselho Estadual de Educagdo n° 26/2016, que fixa as normas para o funcionamento das institui¢des de ensino da
Educagdo Basica integrantes do Sistema Estadual de Ensino da Bahia, disciplina os requisitos necessarios para regularizagio das institui¢des de ensino na oferta

dos seus cursos, vejamos alguns dispositivos destacados abaixo:

Art. 1° - A regulagdo do funcionamento das institui¢des de Educagdo Basica, composta por Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio,
vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino, obedecera ao disposto nesta Resolugao.

Art. 2° - Entende-se por institui¢ido de Educagio Basica, vinculada ao Sistema Estadual de Ensino aquela mantida:
I- pelo Estado da Bahia, independente da etapa ofertada;

1I- pela iniciativa privada, que oferte Ensino Fundamental, Ensino Médio, ou ambos;

III- por municipio baiano que ndo possui sistema proprio, independente da etapa ofertada; e

IV- por iniciativa privada que, no ambito do municipio referido no inciso anterior, oferte Educagéo Infantil. (...)

Art. 3° - O funcionamento da institui¢do de ensino de Educac@o Basica integrante do Sistema Estadual de Ensino dependera de criagdo e



credenciamento da institui¢do, e autoriza¢do de funcionamento da etapa, modalidade e curso a ser ofertado.

§ 1° - A criagdo de institui¢do publica de ensino dar-se-a por ato do Poder Executivo mantenedor, estadual ou municipal, e a criagdo de institui¢do
privada comprovar-se-4 mediante apresentagdo dos documentos pertinentes a cada uma das categorias previstas.

§ 2° - O Credenciamento consiste na integracdo da instituicdo ao Sistema Estadual de Ensino, mediante ato tinico e permanente, fundado
em comprovacio pela parte interessada de dispor de idoneidade, condi¢des financeiras e infraestrutura fisica necessarias para ofertar a
Educacio Basica.

§ 3° - Autorizacio e Renovacio de Autorizacio siio atos de carater temporario, concedidos a institui¢des privadas pelo prazo maximo de

helecid

até 06 (seis) anos, fundados na comprovagio das condi¢des p as esta

modalidade e curso pretendido.

o .

nas normas especificas para oferta da etapa,

§ 4° - A Autorizagdo para funcionamento de etapa e modalidade a serem ofertadas por instituigao publica tera carater inico e permanente.

Art. 4° - E vedada a oferta e também a matricula de estudante em Instituicio sem o devido credenciamento e autorizagio de funcionamento da
etapa, modalidade e curso ofertado.

§ 1° - O ndo cumprimento do disposto no caput deste artigo configura irregularidade administrativa, nos termos desta Resolugio, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal cabiveis.

§ 2° - Constatada a oferta irregular sera instaurado processo de apuragao de irregularidade administrativa, podendo o Conselho determinar,

motivadamente, em carater cautelar, o sobrestamento dos processos em tramitagdo de interesse da mantenedora e a suspensdo da admissdo de
estudantes, visando evitar prejuizo a novos alunos.

Do quanto demonstrado nos diplomas supracitados, conclui-se que, para ofertar Ensino Médio, a Institui¢do de Educacao Basica deve estar
devidamente regular. Sendo assim, via de regra, faz-se necessario apresentar, pelo menos, dois atos autorizativos: o credenciamento e a autorizagdo/renovacao de

autorizagdo de funcionamento (renovavel a cada seis anos).

In casu, a Escola SESI Joao Ubaldo Ribeiro apresentou documento que indica o seu regular credenciamento, bem como a renovacio de sua
autorizaciio para funcionamento da educagio basica, etapa ensino fundamental e médio, por mais 6 (seis) anos, a partir de 2021 (Resoluc¢iio CEE n°

30/2021 - doc. SEI 1020214).

Ressalte-se, por oportuno, que tendo em vista o carater temporario dos documentos ora mencionados, essa Assessoria recomenda ao CEAF o

acompanhamento do processo de regularizagao da referida entidade, visando impedir a continuidade (ou ainda a renovagao) da parceria com IE irregular.
V - CONCLUSAO

Ante o exposto, resguardada a conveniéncia e oportunidade, esta Assessoria Técnico-Juridica € favoravel a celebracio da avenca, aprovando a
minuta encartada para possibilitar a realiza¢do de estagio de nivel médio com a institui¢ao convenente, desde que seja previamente cumprida a seguinte

recomendagio:

a. sejam juntados os documentos aptos a comprovar a capacidade juridica da profissional indicada no processo para atuar como representante da

Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro.
E o Parecer. Encaminhe-se & Superintendéncia de Gestdo Administrativa.

Salvador, data da assinatura eletronica.

Bel’. Maria Paula Simées Silva

Assessora de Gabinete/SGA

Matricula n®. -

Bel *. Carla Baidao Dultra
Oficial Administrativo IT

Apoio processual ATJ/SGA

o [

isponivel em: Zénite Disponivel em: https://www.zenitefacil.com.br/pesquisaCliente. Acesso em 12/04/19.

rt. 1° Estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagio para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituigdes de educagao superior, de educagao

profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos. (...)

t. 3° O estagio, tanto na hipotese do §10 do art. 20 desta Lei quanto na prevista no §2° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos: I —matricula e frequéncia regular do educando em

curso de educagao superior, de educagao profissional, de ensino médio, da educagao especial e nos anos finais do ensino d: 1, na modalidade profissional da ed 40 de jovens e adultos e atestados pela instituigdo de ensino; II — celebragao



de termo de isso entre o ed do, a parte d. do estagio e a institui¢ao de ensino; IIl — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso. §1° O estagio, como ato educativo

escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituigdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatorios referidos no inciso IV do caput do art. 7o desta Lei e por mengao
de aprovagio final. §2°0 descumpri- mento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigagdo contida no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da

legislagdo trabalhista e previdenciéria.

rt. 170 Constitui o convénio uma forma de ajuste entre o Poder Piiblico e entidades publicas ou privadas, buscando a consecugéo de objetivos de interesse comum, por colat 40 recip distinguindo-se dos contratos pelos principais tragos
caracteristicos: I - igualdade juridica dos participes; II - ndo persecucio da lucratividade; III - possibilidade de denunci i por qualquer dos participes, na forma prevista no ajuste; IV - diversificagao da cooperagio oferecida por cada
participe; V - responsabilidade dos participes limitada, exclusivamente, as obrigagdes contraidas durante o ajuste.

rt. 7° Sdo requisitos para concessao dos estagios, no minimo: I - existéncia de €nio com as itui¢des de Ensino, devidamente registradas nos orgaos competentes, onde deverdo constar todas as condigdes acordadas para a realizagao dos
estagios definidas na Lei de Estagios; 1l —matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, de 30 especial, devid: dos pela Institui¢do de Ensino conveniada; 11T
— celebragio de Termo de Compromisso de Estagio firmado entre o Ministério Publico, a Instituigdo de Ensino iada ¢ o ed do, ou com seu rep: ou assi: legal; TV — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas pelo
estagiario no Ministério Piblico ¢ a area de formagéo do estudante. (Grifos nossos)
S Art. 4° Para a admissdo no Programa de Estagio do Ministério Publico, nprescindivel a existéncia de €ni ifico para esse fim, firmado pela Instituigdo de Ensino a qual esteja vinculado o estudante, ou pela esfera piblica para tanto

competente, com vigéncia e demais condigdes de realizagdo de estagio fixadas no respectivo termo. (...) (Grifos nossos)

P
Sell @ Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva em 10/04/2024, as 18:45, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro
assinatura de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

[

SE'! @ Documento assinado eletronicamente por CARLA BAIAO DULTRA em 10/04/2024, as 19:43, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro
de 2020 - Ministério Pablico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1026754 e o codigo CRC F55C8C13.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Acolho o Parecer n° 162/2024 da Assessoria Técnico-Juridica, pelos seus fundamentos, relativo a minuta de convénio a ser firmado entre o
Ministério Publico do Estado da Bahia ¢ a Escola SESI Joao Ubaldo Ribeiro, mantida pelo Servico Social da Industria - SESI, com o objetivo de
viabilizar a participa¢@o de alunos regularmente matriculados no Ensino Médio no processo seletivo para Programa de Estagio, com vigéncia de 05 (cinco) anos,
a partir da data de sua publicagdo no Diario de Justi¢a Eletronico.

Encaminhe-se este expediente ao CEAF para conhecimento e adoc¢do das providéncias pertinentes quanto ao atendimento do item "a" do
citado opinativo ¢ a DCCL/Coordenagio de Elaboracio e Acompanhamento de Contratos e Convénios para adogdo das demais providéncias cabiveis.

ANDRE LUIS SANT’ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestdo Administrativa

L]
SEII YB Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro em 13/04/2024, as 12:05, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site htt i.sistemas.m ntrol. xtern
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 mformando o codigo venﬁcador 1027985 eo codlgo CRC 822C5A6F

19.09.48132.0008768/2024-33 1027985v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Encaminhe-se o presente expediente ao CEAF para que seja diligenciada a coleta de assinatura da Institui¢do Parceira (Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro,
mantida pelo Servigo Social da Industria - SESI) e do Coordenador do CEAF, tendo em vista despacho 1027985 do Superintendente de Gestdo Administrativa
em 13/04/2024.

Para tanto, informamos que as assinaturas deverdo ser coletadas no arquivo constante no documento SEI n° 1020199.

1026754) conforme abaixo discriminado:

"a. sejam juntados os documentos aptos a comprovar a capacidade juridica da profissional indicada no processo para atuar como representante da Escola
SESI Jodo Ubaldo Ribeiro".
Esclarecemos que a assinatura do ajuste devera ocorrer, alternativamente (e conforme ordem de prioridade) da seguinte forma:

1. Preferencialmente, o documento podera ser assinado via SEI/MPBA (Sistema Eletronico de Informagdes - MPBA). Nesta hipotese sera necessario atender
as seguintes etapas:

1° Preencher o cadastro de usuario externo https: //se1 sistemas. mpba mp.br/sei/controlador_externo. php9
d. id

2° Seguir as orientagdes descritas no link para encaminhamento da documentagéao: https://portalsei.mpba.mp.br/acesso-externo/local-de-entrega-das-

documentacoes/
2. Alternativamente, o documento podera ser assinado digitalmente. Nesta hipétese, faz-se necessario que a assinatura seja aposta em todas as paginas do
ment ainda. ja encaminhado, também rtifica validacao da assinatura digital

Apos, retorne-se o expediente a esta Unidade, com o documento devidamente assinada, para que sejam adotadas as demais providéncias cabiveis.

Thalita Brito Caldas
Assistente Técnico-Administrativo
Coordenagdo de Elabora¢do e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes

seijl
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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA E
A ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n2 04.142.491/0001-66, com sede nesta Capital, na
52 Avenida, n2 750 - CAB, doravante denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado pelo Coordenador
do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da Bahia, Marcio José Cordeiro
Fahel, nos termos do ato de delegag¢do n2 036/2022, e a Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro, inscrita no CNPJ n2
03.795.086/0016-60, localizada na Rua José de Alencar, quadra 4, lotes 01 a 18, Loteamento Aroldo da Cruz, em Luis
Eduardo Magalhdes/BA, mantida pelo Servigo Social da Industria - SESI, inscrita no CNPJ n2 03.795.086/0001-84,
neste ato representada pela Diretora Greice Gardénia Bulhdes Régo, doravante denominada INSTITUICAO DE
ENSINO, resolvem, em consonancia com o disposto na Lei Federal n° 11.788/2008 e com outras legislacdes a este
aplicaveis, e, ainda, observando-se o disposto no procedimento administrativo SEI n2 19.09.48132.0008768/2024-33,
celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regera pelas seguintes cldusulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participa¢do de alunos regularmente matriculados e com
efetiva frequéncia no Ensino Médio ofertado pela ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO, no processo seletivo para o
“Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.

1.2. A realizag3o de estagio n3o acarretara qualquer vinculo de natureza trabalhista/empregaticia com o MINISTERIO
PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1. A realizacdo do estagio dependera de prévia formaliza¢cdo, em cada caso, do termo de compromisso, celebrado
entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagiério e a Institui¢gdo de Ensino.

2.2. A Instituicdo de Ensino no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, confirmard a previsdo de
estagio no projeto pedagédgico do curso.

2.3. Os termos de compromisso de estdgio integrardo este convénio independentemente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA — SUPORTE FINANCEIRO

3.1. As partes arcardao com suas despesas de acordo com sua previsdao orgamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concedera uma bolsa de complementacdo educacional ao estagiario, em valor mensal a
ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do Estado da Bahia, bem como outros direitos e vantagens
previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA — DA DURACAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

4.1. A duracdo do estagio ndo poderd ser superior a 02 (dois) anos, ressalvado quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

4.2. A jornada do estagiario sera de 20 (vinte) horas semanais, em horario estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO,
sem prejuizo das atividades discentes do educando.

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1. O estagio s6 podera ser realizado se obedecidas as normas regimentais da ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO
com relacdo a situacdo do aluno no curso, e de acordo com o seu regulamento de estagio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado no Ensino Médio oferecido pela ESCOLA SESI JOAO UBALDO
RIBEIRO, poderd candidatar-se ao “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO, desde que haja disponibilidade
de vagas.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES
6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO praticardo todos os atos necessdrios a efetiva
execucdo dos estagios, ficando acordadas as seguintes obrigacées:

6.1.1. DA ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO
a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em
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caso de descumprimento de suas normas;

b) prestar informacdes sobre o desempenho académico do aluno estagiario quando solicitadas pela
instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer fatos supervenientes relacionados a vida
académica do aluno estagiario;

C) informar a organizagdo concedente sobre quais profissionais do seu quadro funcional serdo
responsaveis pela coordenacdo, orientacdo, acompanhamento e avaliacdo do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedicdo dos documentos necessérios;

€) comunicar a parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo, as datas previstas para a
realizacdo das avaliacdes académicas.

6.1.2. DO MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condiges fisicas e materiais necessarias ao aproveitamento do aluno nas atividades
do estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formagdo ou experiéncia na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

C) emitir documentos comprobatérios de realizagio e conclusdo do estdgio, indicando,
resumidamente, as atividades desenvolvidas, o periodo de estagio e o resultado da avaliagcdo
sobre o desempenho do aluno estagiario;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “c” devera ocorrer, também, por ocasido do
desligamento do aluno estagiario;

€) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3 DO ALUNO ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estdgio, primando pela eficiéncia, exatiddo e
responsabilidade em sua execucao;

b) atuar com zelo e dedicagdo na execugdo de suas atribuicdes, de forma a evidenciar desempenho
satisfatorio nas avaliagbes periddicas a serem realizadas pelo supervisor da organizagdo
concedente que acompanha o estagio;

C) manter postura ética e profissional com relagdo a organizacio concedente, respeitando suas
normas internas, decisdes administrativas e politico- institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO, mantendo rigido sigilo
sobre as informacgdes de cardter privativo nele obtidas, abstendo-se de qualquer atitude que
possa prejudicar o bom nome, aimagem ou a confianga interna e publica da Instituicdo;

€) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com
0 publico em geral, respeitando os valores da organizacdo concedente e os principios éticos da
profissao.

CLAUSULA SETIMA - SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciara seguro de acidentes pessoais em favor do aluno estagiario, no periodo de
duracdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1.0 desligamento do estagiario ocorrera nas seguintes hipoteses:
a) automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na hipdtese de sua
renovacgao;

b) por auséncia ndo justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo
de 1 (um) més;

C) conclusdo do curso na instituicdo de ensino, formalizada pela colagdo de grau, para estudantes de
nivel superior, ou pela data da formatura, para estudantes de nivel médio;
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d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrup¢do do curso;

€) a pedido do estagiario, mediante comunicacdo prévia ao 6rgdo ao qual estiver vinculado e ao CEAF;
f) desempenho insatisfatério;

g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;

h) reprovagdo no periodo escolar cursado;

i) conduta pessoal reprovével;

J) na hipétese de troca e ou transferéncia de instituigdo de ensino ou curso;

k) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico.

8.2. Entende-se por interrup¢do das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d” supra, qualquer
ato ou fato de iniciativa do estudante, da ESCOLA SESI JOAO UBALDO RIBEIRO, ou mesmo decorrente
de factum principis, que implique em solug¢do de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n® 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e na Lei n2 12.965/14
— Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a manter politica de conformidade
junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relacdo aqueles que terdo acesso a dados pessoais
gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou que venham a ser custodiados, em razdo do desempenho
das atribuicdes a serem executadas por forca do presente Acordo de Cooperacdo, sob pena de responsabilizagao
administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informagGes sigilosas (assim
consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos termos da Lei n? 12.527/11 e
da Lei n? 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de Cooperac¢do, vedada sua
comunicacdo a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de responsabilizacdo por violagdo de sigilo legal,
conforme normas aplicéveis.

9.3 E vedado o uso das informacdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em fung¢do do presente
instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o compartilhamento com outros érgdos de
controle de informacbes e de dados gerados por meio de processos preditivos, respeitado o disposto na Lei n2
13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo Unico. O compartilhamento de que trata esta cldusula deverd ser estabelecido por instrumentos
especificos em que sejam previstas as questdes de carater confidencial, exigindo-se igualmente dos participes os
aspectos de confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperacdo serdo eliminados apds o término de seu
tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservacdo para as finalidades
estabelecidas no art. 16 da Lei n2 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD”).

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, qualquer
incidente de acessos nado autorizados aos dados pessoais, situacGes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias
dispostas no art. 48 da LGPD.

9.6 Os participes, nos termos do inciso Ill, art. 23, Lei n2 13.709/2018, comprometem-se a informar um ao outro o
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respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuara como canal de comunicagdo entre o controlador, os titulares dos
dados e a Autoridade Nacional de Protecdao de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA — VIGENCIA

Este convénio tera um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua publicacdo no Diario de
Justica Eletronico, facultando-se a prorrogagdo do mesmo, conforme manifestacdo de interesse reciproco
formalizada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio podera ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes, denunciado ou
rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢des, tornando-se obrigatodria, em
ambos os casos, a prévia notificagdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ADITAMENTO
O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo elaborado de comum acordo
entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PUBLICACAO

O MINISTERIO PUBLICO sera responsavel pela publicagio do extrato deste instrumento no Didrio de Justica
Eletronico e no Portal Nacional das Contratagdes Publicas, ressalvadas, quanto a este ultimo, circunstancias de
ordem técnica que impliquem na impossibilidade de disponibilizacdo do instrumento no referido Portal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renuncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir quaisquer controvérsias e duvidas que venham a surgir no cumprimento deste instrumento e dos termos
aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condig¢Ses, firmam os signatarios o presente termo, em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, na presencga das testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos legais.

Salvador/BA.

MARCIO JOSE Assinado de forma digital por
CORDEIRO MARCIO JOSE CORDEIRO

FAHE
FAH EL:_ Dados: 2024.05.15 16:51:37

[ -03'00'

MARCIO JOSE CORDEIRO FAHEL GREICE GARDENIA BULHOES REGO
Coordenador do CEAF Diretora
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Encaminho o Termo de Convénio de Estagio assinado 8 DCCL, para providéncias pertinentes a publicagao.

DESPACHO

Atenciosamente,

&
SQI! & Documento assinado eletronicamente por Ana Carla Senna Lessa de Almeida em 21/05/2024, as 16:02, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
assingtura Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.
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SALVADOR - NAZARE Humberto Machado Carapia
SALVADOR - PALACETE FERRARO Humberto Machado Carapia
SALVADOR - SUSSUARANA Raimundo Fagner Santos do Nascimento

Ficam revogadas as designacdes anteriores relativas a Portaria n® 100/2024.
Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia.

André Luis Sant’Ana Ribeiro
Superintendente de Gestdo Administrativa

(Datado e assinado digitalmente/eletronicamente)

RESUMO DO CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO. Processo: 19.09.48132.0008768/2024-33. Parecer Juridico: 192/2024.
Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e a Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro inscrita no CNPJ n° 03.795.086/0016-60,
mantida pelo Servi¢o Social da Industria — SESI inscrita no CNPJ n° 03.795.086/0001-84. Objeto do Convénio: possibilitar a par-
ticipacdo de alunos regularmente matriculados e com efetiva frequéncia no Ensino Médio ofertados pela Instituicdo de Ensino, no
processo seletivo para o “Programa de Estagio” do Ministério Publico do Estado da Bahia. Vigéncia: 05 (cinco) anos, contados
da data da publicagdo do resumo no Diario da Justica Eletrénico.

RESUMO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 037/2023 - SGA. Processo SEI: 19.09.02336.0010419/2024-65.
Parecer Juridico: 224/2024. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e a empresa Arconfrio Refrigeracdo Pecas e Servicos
Ltda, CNPJ: 40.462.020/0001-07. Objeto contratual: prestacéo de servicos de engenharia de manutencéo preventiva e corretiva
em equipamentos de ar-condicionado, tipo SPLIT e ACJ, instalados nas sedes do Ministério Publico do Estado da Bahia, situadas
na cidade de Salvador/BA e Regidao Metropolitana Salvador — Bahia. Objeto do aditivo: alterar a Clausula Quarta, itens 4.1, 4.1.1
e 4.2, e APENSO I, do Contrato Original firmado entre as partes, resultando em um aumento de R$ 7.682,88 (sete mil, seiscentos
e oitenta e dois reais, e oitenta e oito centavos), equivalente a um acréscimo de 5,12% (cinco inteiros e doze centésimos por
cento), passando o valor global anual do contrato de R$ 167.886,48 (cento e sessenta e sete mil, oitocentos e oitenta e seis reais,
e quarenta e oito centavos) para R$ 175.569,36 (cento e setenta e cinco mil, quinhentos e sessenta e nove reais, e trinta e seis
centavos). Dotacdo orcamentaria: Unidade Orcamentaria/Gestora 40.101/0048 — Acdo (P/A/OE) 4734 - Regiao 9900 - Destina-
cdo de Recursos (Fonte) 100 - Natureza da Despesa 33.90.39.

AVISO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO n° 71/2023 — UASG 926302 — PROCESSO n° 19.09.02284.0034475/2023-46. OBJETO: Aquisi¢do
de Aeronave nao tripulada -(Drone/RPAS - Remoted Piloted Ayrcraft System), Notebook, Rastreador GPS, Fone de Ouvido
Profissional e Detector de metal, conforme edital e seus anexos. AVISO: Licitacdo homologada em sistema pela autoridade
competente, o Superintendente de Gestao Administrativa, no dia 20/05/2024, com base no Parecer n° 275/2024, da Assessoria
Técnico-Juridica. Termo de homologacéo disponivel no sistema Comprasnet, através do site https://www.gov.br/compras/pt-br .

EMPRESA VENCEDORA CNPJ ITEM OU LOTE
M5 DRONES LTDA 46.955.586/0001-49 ITEM 1
C DO VALE LOPES 28.521.211/0001-99 ITENS3E4
PROINDEX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 85.067.502/0001-92 ITEM S

Salvador-Ba, 21/05/2024 - André Luis Sant'Ana Ribeiro - Superintendente.
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Bahia

Nio se aplica

05 (cinco) anos, a contar de 21/05/2024

download

Processo Administrativo (SEI):

Cédigo identificador:
Parecer Juridico:

Partes:

Objeto:

Objeto do aditivo:
Vigéncia:

Link:

Processo Administrativo (SEI):

Cédigo Identificador:
Parecer Juridico:

Partes:

Objeto:

Objeto do aditivo:

Vigéncia:

1909022140027124202307
D 277
042/2024

Ministério Pablico do Estado da Bahia (MPBA) e o Instituto Fogo Cruzado CNP)
n° 41.138.166/0001-56

O compartilhamento de dados produzidos e compilados pelo Instituto Fogo
Cruzado com o Ministério Publico do Estado da Bahia, sem 6nus para o Poder
Publico, sobre ocorréncia de episédios de violéncia armada em Salvador e
regido metropolitana, a fins de colaborar com a atuagao do MPE/BA

Ndo se aplica

24 (vinte e quatro) meses, a contar de 09/05/2024

download

1909480710006508202467

H 167

204/2021

Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA) e a Sra. Maria Isabel Pacheco
Santana

“Licenca de uso de imagem da Licenciante, a titulo gratuito e voluntario, em
material produzido pelo Licenciado relativo a sua participagao na divulgacdo
da acdo " O ser mde- uma jornada de amor que inspira™, em homenagem ao
dia das mdes.”

N3o se aplica

Prazo indeterminado
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Encaminhamos o expediente ao CEAF, acompanhado do Convénio de Concessdo de Estagio, celebrado entre este Ministério Piblico do Estado da Bahia
e a Escola SESI Jodo Ubaldo Ribeiro, mantida pelo Servigo Social da Industria - SESI publicado no Portal do Ministério Publico do Estado da Bahia
(Contratagoes | Convénios e Instrumentos Congéneres | Ministério Ptblico do Estado da Bahia. (mpba.mp.br)(doc.1078757) e no Diario de Justi¢a Eletronico n®
3.576, do dia 22/05/2024 (1078308).

Ressaltamos que o ajuste foi catalogado nesta Coordenagédo sob o codigo F 232, com vigéncia final em 21/05/2029.

Neste sentido, esclarece-se que o PNCP néo recebe informagdes externas, sendo atualizado com informagdes decorrentes de sistemas de contratagdes integrados
ao mesmo. Atualmente, este Ministério Publico utiliza 0 ComprasGov para tanto (tal qual o MPMS), uma vez que néo possuimos sistema proprio de contratagéo e,
ainda, por ser o sistema federal, desenvolvido de forma a se integrar plenamente ao PNCP. O referido sistema, tal qual o PNCP, esta parametrizado apenas para
receber informagdes acerca de contratacdes, em sentido estrito, ou seja, decorrentes de dispensas, inexigibilidades e licitagdes.

Registramos, oportunamente, que, considerando que o PNCP (e o sistema ComprasGov) vem sofrendo atualizagdes constantes, esta Coordenagdo vem
monitorando o PNCP (e o ComprasGov) com frequéncia, a fim de que, havendo viabilidade técnica, seja realizada a publicidade do instrumento.

Em tempo, ndo havendo atos adicionais a serem praticados por esta Coordenagao, concluimos o expediente nesta unidade.

Thalita Brito Caldas
Assistente Técnico Administrativo
Coordenagdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Matricula

seil o

Documento assinado eletronicamente por Thalita Brito Caldas em 24/05/2024, as 13:39, conforme Ato Normativo n® 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1078766 e o cédigo CRC 102FE95E.
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