MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Comunicaciio Interna n° 97 / CEAF - CA - FINANCAS - COORDENACAO ADMINISTRATIVA - UNIDADE DE FINANCAS

Em 17 de novembro de 2022.
De: Coordenag@o Administrativa do CEAF
Para: Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Assunto: Termo de Convénio de Estigio - FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE
Senhor Coordenador,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho processo para convénio de estagio com a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia - FACITE, referente
ao curso de Graduagdo de Direito, para analise e autorizagdo.

Ressalto que o processo de Recredenciamento Institucional e-MEC 201604709 esta em andamento (doc. 0502694). Em relag@o ao reconhecimento do referido
curso, a IE informou que se encontra dentro do prazo regular para solicitagdo perante o MEC (doc. 0515085).

Atenciosamente,

SEI! ‘5 Documento assinado eletronicamente por Graziele Maria Grave Teixeira de Andrade em 17/11/2022, as 09:02, conforme Ato Normativo n° 047, de
15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0515126 e o codigo CRC 83046E71.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
BAHIA E A FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n2 04.142.491/0001-66, com sede nesta
Capital, na 52 Avenida, n2 750 - CAB, doravante denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado
pelo Coordenador do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da
Bahia, Tiago de Almeida Quadros, nos termos do Ato de Delegagdo n2 036/2022, e a Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Bahia — FACITE (cédigo e-MEC 5473), inscrita no CNPJ n2 09.555.844/0002-54, localizada
na Rua Emilio Marques, 298 — Loteamento Parque de Exposi¢ces, em Santa Maria da Vitdria — BA, mantida
pelo Instituto de Ciéncias, Educacdo e Tecnologia da Bahia (cédigo e-MEC 16343), inscrita no CNPJ n2
09.555.844/0001-73, neste ato representada pelo Diretor Geral, Daniel de Araujo Silva, da doravante
denominada INSTITUICAO DE ENSINO, resolvem, em consonancia com o disposto na Lei Federal n°
11.788/2008 e com outras legislacdes a este aplicaveis, e, ainda, observando-se o disposto no
procedimento administrativo SEI n2 19.09.45340.0025965/2022-52, celebrar o presente CONVENIO DE
CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regerd pelas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participacao de alunos regularmente matriculados
e com efetiva frequéncia nos cursos ofertados pela FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA -
FACITE, conforme ANEXO I, no processo seletivo para o “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.

1.2. A realizagdo de estdgio ndo acarretara qualquer vinculo de natureza trabalhista/empregaticia com o
MINISTERIO PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
2.1. A realizacdo do estagio dependera de prévia formalizagdo, em cada caso, do termo de compromisso,
celebrado entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagiario e a Instituicdo de Ensino.

2.2. Os termos de compromisso de estagio integrardo este convénio independentemente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA — SUPORTE FINANCEIRO
3.1. As partes arcardo com suas despesas de acordo com sua previsdo orcamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concederd uma bolsa de complementagio educacional ao estagiario, em valor
mensal a ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do Estado da Bahia, bem como outros direitos e
vantagens previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA — DA DURAGAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO
4.1. A duragdo do estagio de estudantes de nivel superior ndo podera exceder a 02 (dois) anos, ressalvado
guando o estagidrio for pessoa com deficiéncia.

4.2. A jornada do estagiario de nivel superior de graduagdo serd de 20 (vinte) horas semanais, em horario
estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.

4.3. A jornada do estagiario de nivel superior com pds-graduagdo serd de 30 (trinta) horas semanais, em
horario estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.”
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CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1.0 estagio s6 podera ser realizado se obedecidas as normas regimentais da FACULDADE DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE com relagdo a situagdao do aluno no curso, e de acordo com o seu
regulamento de estégio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado nos cursos de nivel superior, indicados no ANEXO |,
oferecidos pela FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, poderd candidatar-se ao
“Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO, desde que haja disponibilidade de vagas;

5.3. Consiste em requisito para candidatar-se a selecdo promovida pelo “Programa de Estagio” do
MINISTERIO PUBLICO a prévia matricula dos estudantes de nivel superior, no minimo e de acordo com as
pertinentes grades curriculares, no semestre correspondente a metade dos respectivos cursos.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES
6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE praticarao
todos os atos necessarios a efetiva execugao dos estagios, ficando acordadas as seguintes obrigacdes:

6.1.1. DA FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE

a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagidrio para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

b) prestar informagdes sobre o desempenho académico do aluno estagidrio quando solicitadas pela
instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer fatos supervenientes relacionados a vida académica
do aluno estagidrio;

C) informar & organizacdo concedente sobre quais profissionais do seu quadro funcional serdo
responsaveis pela coordenacao, orientacao, acompanhamento e avaliagdo do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedi¢do dos documentos necessarios;

€) comunicar & parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo, as datas previstas para a
realizacdo das avaliacGes académicas.

6.1.2.DO MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condigdes fisicas e materiais necessérias ao aproveitamento do aluno nas atividades do
estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formagdo ou experiéncia na rea de conhecimento
desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

c) emitir documentos comprobatdrios de realizacdo e conclusdo do estagio, indicando, resumidamente, as
atividades desenvolvidas, o periodo de estagio e o resultado da avaliagdo sobre o desempenho do aluno
estagiario;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “c” deverd ocorrer, também, por ocasido do
desligamento do aluno estagiario;

€) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3. DO ALUNO-ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estdgio, primando pela eficiéncia, exatiddo e
responsabilidade em sua execugao;

b) atuar com zelo e dedicagdo na execucdo de suas atribuicdes, de forma a evidenciar desempenho
satisfatério nas avaliagdes periddicas a serem realizadas pelo supervisor da organizacdo concedente que
acompanha o estagio;
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C) manter postura ética e profissional com relagdo a organizagdo concedente, respeitando suas normas
internas, decisGes administrativas e politico-institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO, mantendo rigido sigilo sobre
as informacgdes de carater privativo nele obtidas, abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar
0 bom nome, a imagem ou a confianga interna e publica da Instituicao;

€) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com o
publico em geral, respeitando os valores da organiza¢dao concedente e os principios éticos da profissao;

f) Assinar compromisso do n3o exercicio da advocacia, na hipétese de estagiarios de pds-graduacio em
Direito.

CLAUSULA SETIMA - SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciara seguro de acidentes pessoais em favor do aluno estagiario, no

periodo de duragdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1. O desligamento do estagiario ocorrerd nas seguintes hipdteses:

a) automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na hipotese de sua
renovagao;

b) por auséncia ndo justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo de
1 (um) més;

¢) conclusdo do curso na instituicdo de ensino, formalizada pelo depdsito do trabalho de conclusdo do
curso, para estudantes de nivel superior com pds-graduacdo; pela colagdo de grau, para estudantes de
nivel superior; ou pela data da formatura, para estudantes de nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrupgdo do curso;

e) a pedido do estagidrio, mediante comunicagdo prévia ao 6rgdo ao qual estiver vinculado e ao CEAF;

f) desempenho insatisfatério;

g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;

h) reprovagdo acima de 50% dos créditos em que se encontrava matriculado no semestre anterior,
ou sua reprovacao no ultimo periodo escolar cursado, no caso de estudante de nivel superior;

i) conduta pessoal reprovavel;

j) na hipdtese de troca e ou transferéncia de instituigdo de ensino ou curso;

k) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;

8.2. Entende-se por interrupgao das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d” supra, qualquer ato ou
fato de iniciativa do estudante, da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, ou mesmo

decorrente de factumprincipis, que implique em solucdo de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS
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9.1 Para os fins dispostos na Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e na Lei n®
12.965/14 — Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a manter politica
de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relagdo aqueles que
terdo acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou que venham a ser
custodiados, em razdao do desempenho das atribuigdes a serem executadas por for¢a do presente Acordo de
Cooperacao, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informacdes sigilosas (assim
consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos termos da Lei n?
12.527/11 e da Lei n® 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de
Cooperacdo, vedada sua comunicacdo a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de
responsabilizagao por viola¢do de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.

9.3 E vedado o uso das informagdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em fun¢do do
presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o compartilhamento com
outros érgaos de controle de informacdes e de dados gerados por meio de processos preditivos, respeitado
o disposto na Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo unico. O compartilhamento de que trata esta clausula devera ser estabelecido por instrumentos
especificos em que sejam previstas as questdes de cardter confidencial, exigindo-se igualmente dos
participes os aspectos de confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperagdo serdo eliminados apds o término de
seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservagdo para as
finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n? 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
LGPD”).

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, qualquer
incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo,
perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar
as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

9.6 Os participes, nos termos do inciso Ill, art. 23, Lei n? 13.709/2018, comprometem-se a informar um ao
outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuard como canal de comunicagdo entre o
controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

Este convénio terd um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua publica¢do no
Didrio de Justica Eletronico, facultando-se a prorrogacdo do mesmo, conforme manifestacdo de interesse
reciproco formalizada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio podera ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes, denunciado ou
rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢Ges, tornando-se
obrigatdria, em ambos os casos, a prévia notificacdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ADITAMENTO



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo elaborado de comum
acordo entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- PUBLICAGAO

O MINISTERIO PUBLICO sera responsavel pela publicacdo do extrato deste instrumento no Diario de Justica
Eletronico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renuncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer controvérsias e duvidas que venham a surgir no cumprimento deste
instrumento e dos termos aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condicGes, firmam os signatarios o presente termo, em 02

(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos
legais.

Salvador/BA.

TIAGO DE ALMEIDA QUADROS DANIEL DE ARAUJO SILVA
Coordenador do CEAF Diretor Geral
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ANEXO |

CURSO LOCAL

Graduacdo em Direito Santa Maria da Vitoria/BA




‘! FACITE

Entidade: Ministério Publico do Estado da Bahia

Responsavel: Tiago de Almeida Quadros (Coordenador do CEAF)

Oficio direcao n° 8/ 2019.

Assunto: Manifestacdo de interesse para participacdo do Programa de Estagio
do MPBA.

Trata-se da manifestacdo de interesse da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Bahia-Facite, situada no municipio de Santa Maria da Vitéria-BA, portadora do
CNPJ n° 09.555.844-54, tendo como mantenedora o Instituto de Ciéncias,
Educacao e Tecnologia da Bahia- ICEB, inscrito no CNPJ 09.555.844/0001-73, para
firmar convénio de estagio com o Ministério Publico do Estado da Bahia e o curso de
Direito desta instituic&o.

Atenciosamente,

Fone de contato: (77) 3483 4370
E-mail: danielsilva@facite-edu.com

Santa Maria da Vitoria-BA,07 de outubro de 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
09.555.844/0001-73 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO 08/05/2008
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE CIENCIAS, EDUCACAO E TECNOLOGIA DA BAHIA - ICEB EIRELI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FACULDADE DE CIENCIAS, EDUC E TECNOLOGIA DA BAHIA-FAEB ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.32-5-00 - Educacéo superior - graduagao e pés-graduagao
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R MARIA ELEODORA SN it
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
44.695-000 NOVO OESTE CAPIM GROSSO BA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
pachecocontabilidade@hotmail.com (74) 3651-0305
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 08/05/2008
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/11/2022 as 11:37:48 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA
09.555.844/0002.54 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 03122014
FILIAL CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE CIENCIAS, EDUCACAO E TECNOLOGIA DA BAHIA - ICEB EIRELI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.32-5-00 - Educacgao superior - graduagdo e pés-graduacgao
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R EMILIO MARQUES 270 : LOT PQ DE EXPOSICAO;
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
47.640-000 ST MARIA DA VITORIA SANTA MARIA DA VITORIA BA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
PACHECOCONTABILIDADE@HOTMAIL.COM (74) 3651-0305
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ik
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/12/2014
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
e dekekk dekk dekkok dkkk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/09/2022 as 09:11:55 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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") GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
‘ ‘ SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA

JUCEB CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data de sua expedigao.

EMPRESA

Nome Empresarial: INSTITUTO DE CIENCIAS, EDUCACAO E TECNOLOGIA DA BAHIA - ICEB EIRELI

Natureza Juridica: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA

NIRE(sede) CNPJ Arquivamento do ato Inicio da atividade
Constituitivo
29600052821 09.555.844/0001-73 08/05/2008 23/04/2008

Endereco:
R MARIA ELEODORA, SN, NOVO OESTE, CAPIM GROSSO, BA - CEP: 44695000

R$ Capital integralizado:
75.000,00

SETENTAE CINCO MIL REAIS

OBJETO SOCIAL
8532500 EDUCACAOQ SUPERIOR - GRADUACAO E POS GRADUACAO
CAPITAL SOCIAL PORTE PRAZO DE DURACAO
R$ 75.000,00
SETENTAE CINCO MIL REAIS Microempresa XXXXXX

TITULAR/ADMINISTRADOR

Evento: 023 - ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE

Nome/CPF Cond./Administrador Inicio de mandato Término do mandato
GENILDO VILAS BOAS DA SILVA TITULAR/ADMINISTRADOR XXXXXX XXIXXIXXXX
I
ULTIMO ARQUIVAMENTO SITUAGAO STATUS
Data Numero Sem Status
01/12/2017 29901251717 REGISTRO ATIVO
Ato: 002 - ALTERACAO

FILIAL(AIS) NESTA UNIDADE DA FEDERACAO OU FORA DELA

Enderego:  AVENIDA LOMANTO JUNIOR, 3939, BELA VISTA, RIACHAO DO JACUIPE, BA - CEP: 44640000

NIRE: 29901154282 CNPJ:  09.555.844/0002-54

Enderego: R EMILIO MARQUES, 270 : LOT PQ DE EXPOSICAO;, ST MARIA DA VITORIA, SANTA MARIA DA VITORIA, BA - CEP:
47640000

NIRE: 29901251717 CNPJ:  09.555.844/0003-35

Observagao

225044692

pagina: 1/2

A AUTENTICIDADE DESSE DOCUMENTO PODE SER VERIFICADA EM http://regin.juceb.ba.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
CONTROLE: 11004657554358 CPF SOLICITANTE: 998.847.205-68 NIRE: 29600052821 EMITIDA: 01/09/2022 PROTOCOLO: 225044692




") GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
‘ ‘ SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA

JUCEB CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data de sua expedigao.

EMPRESA

Nome Empresarial: INSTITUTO DE CIENCIAS, EDUCACAO E TECNOLOGIA DA BAHIA - ICEB EIRELI

Natureza Juridica: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA

NIRE(sede) CNPJ Arquivamento do ato Inicio da atividade
Constituitivo
29600052821 09.555.844/0001-73 08/05/2008 23/04/2008

Endereco:
R MARIA ELEODORA, SN, NOVO OESTE, CAPIM GROSSO, BA - CEP: 44695000

SALVADOR - BA, 1 de Setembro de 2022

S”NE/ Cepnl  H. 5 de Oy

TIANA REGILA M G DE ARAUJO

pagina: 2/2
225044692

A AUTENTICIDADE DESSE DOCUMENTO PODE SER VERIFICADA EM http://regin.juceb.ba.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
CONTROLE: 11004657554358 CPF SOLICITANTE: 998.847.205-68 NIRE: 29600052821 EMITIDA: 01/09/2022 PROTOCOLO: 225044692



ATO DE ALTERACAO N° 2 DA INSTITUTO DE CIENTIAS, EDUCACAOE
TECNOLOGIA DA BAHIA - ICEB EIRELI ME

CNPJ n° 09.555.844/0001-73

Titular da empresa de nome INSTITUTO DE CIENCIAS, EDUCACAQO E
TECNOLOGIA DA BAHIA - ICEB EIRELI ME, constituida legalmente por contrato
social devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado da Bahia, sob NIRE n°
29600052821, com sede R Maria Eleodora, SN , Novo Oeste Capim Grosso, BA, CEP
44.695-000, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n®
(09.555.844/0001-73, delibera ¢ ajusta a presente alteragdo contratual, nos termos da Lei
n° 10.406/ 2002, mediante as condigdes estabelecidas nas cldusulas seguintes:

DA INCLUSAO/ALTERACAO/EXCLUSAO DE FILIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade resolve abrir uma filial que se localizard na
Rua Emilio Marques, 270, Lot Pq de Exposi¢do, St M da Vitoria, Santa Maria da
Vitoria, CEP 47.640-000 BA.

Passa a exercer a(s) seguintes atividades econdmicas.

Objeto Social:

8532500 EDUCACAOQ SUPERIOR - GRADUACAO E POS GRADUACAO
8532-5/00 - educagdo superior - graduagéo e p6s-graduagio..

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA SEGUNDA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e
obrigagdes resultantes do contrato social permanece CAPIM GROSSO.

CLAUSULA TERCEIRA. As Cldusulas e condigdes estabelecidas em atos jd
arquivados ¢ que ndo foram expressamente modificadas por esta altera¢iio continuam

em vigor.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

CAPIM GROSSO - BA, 10 de novembro de 2014.
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 09.555.844/0001-73
NOME EMPRESARIAL: INSTITUTO DE CIENCIAS, EDUCACAO E TECNOLOGIA DA BAHIA - ICEB EIRELI
CAPITAL SOCIAL: R$75.000,00 (Setenta e cinco mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o
seguinte:

Nome/Nome Empresarial: GENILDO VILAS BOAS DA SILVA
Qualificagao: 65-Titular Pessoa Fisica Residente ou Domiciliado
no Brasil

Para informag0es relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 01/11/2022 as 11:38 (data e hora de Brasilia).

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/Cnpjreva_gsa.asp Page 1 of 1
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PORTARIA N° 05 DE 27/12/2021

Nomear o Diretor geral da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Bahia — FACITE.

O Diretor da mantenedora da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Bahia, no uso de suas atribuicdes, que lhe séo conferidas pelo regimento interno
desta IES e pela legislagao vigente.

RESOLVE:

Art. 1° - Destituir AMOS ALVES SANTOS, da funcdo de Diretor Geral da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia — FACITE.

Art. 2° - Nomeia e institui DANIEL DE ARAUJO SILVA, para exercer o cargo de
Diretor Geral da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia — FACITE.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e revogam-se as
disposigdes e contrario e contrario.

Publica-se e cumpra-se

Santa Maria da Vitéria-BA, 27 de dezembro de 2021.

= mL//é Uikn IBonces dow il

GENILDO VILAS BOAS DA SILVA

Presidente da mantenedora
CPF n°

FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA
Rua Emilio Marques, 298 — Loteamento Parque de Exposi¢oes — Santa Maria da Vitéria-BA —
site: www.facite-edu.com / Fone: (77) 3483.4370
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APRESENTACAO

Com este Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) para o periodo de
2017-2021 temos a oportunidade de apresentar nosso projeto para desenvolver uma
Instituicdo de Ensino Superior de Exceléncia.

Estamos empenhados em construir uma Instituicdo de Ensino Superior (IES)
moderna e competente, buscando a exceléncia académica e cientifica, oferecendo
aos alunos um ensino de graduacao e de pos-graduacao de alta qualidade.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Faculdade de Ciéncia e
Tecnologia da Bahia - FACITE procura contemplar a dupla dimensdo de ser
orientador e condutor do presente e do futuro, voltado para uma acéo
transformadora, sendo um instrumento balizador para o fazer universitario que, por
consequéncia, expressa a pratica pedagogica da instituicdo e dos cursos, dando
direcdo a gestdo e as atividades educacionais.

A participacdo coletiva dos professores, funcionarios, alunos e setores
envolvidos com a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia - FACITE,
constituiram-se como elementos fundamentais para a elaboracdo do presente
projeto, proporcionando assim uma real identidade a instituicdo e aos cursos que a
ela serédo vinculados.

Partiu-se de uma reflexdo acerca da concepcao e das finalidades da educacéo
e sua relacdo com a sociedade, bem como, uma reflexdo aprofundada sobre o tipo
de individuo que queremos formar e de mundo que queremos construir com nossa
contribuigao.

O PDI da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia - FACITE é mais do que
a necessidade de responder a uma solicitagdo formal. E a reflexdo e a continua
expressao de nossas ideias sobre a educacéo superior, sobre a universidade e sua
funcao social, sobre o ensino, sobre a pesquisa e sua relacdo com o ensino, sobre a
extensdo e sua relagcdo com o curriculo, sobre a relagéo teoria e prética.

Assim, a Direcdo da FACITE empreendeu esforcos para sua construcéo,
abrangendo toda a comunidade académica, discutindo os rumos da Instituicdo para
o futuro préximo de cinco anos.

Prof® Amos Alves Santos

Diretor geral
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- PERFIL INSITUCIONAL

1.1 Historico

Ao pensar o Projeto de Desenvolvimento Institucional da FACULDADE DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, volta-se para o principio
fundamental que € a constru¢do da identidade institucional, identidade esta que
implica em uma analise coletiva de sua histéria. E, para isso reporta-se para o
processo histérico da Faculdade, desde sua idealizacdo até o momento atual, em
gue se definem novas diretrizes para a sustentabilidade institucional.

A Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo — FACITE, anteriormente
tinha como mantenedora a Centro de Estudo e Ensino Superior-UNISANTA,
instituicdo juridica de direito privado, com fins lucrativos, que foi criada no ano de
2000, com o objetivo de proporcionar e disseminar a educacdo e a cultura no
municipio de Santa Maria da Vitéria, estado da Bahia. A FACITE teve seu
recredenciamento efetivado pelo Ministério da Educacdo — MEC, em 18 de maio de
2012, através da portaria 639. Atualmente conta com trés cursos de graduacdo em
pleno funcionamento, o curso de Administracdo de Empresas, Pedagogia e
Psicologia.

Houve a mudanca de mantenedora, conforme portaria MEC N° 460, DE 22
DE MAIO DE 2017, Instituindo como nova mantenedora da FACITE o Instituto
de Ciéncias, Educacéo e Tecnologia da Bahia - ICEB LTDA - ME (16343) CNPJ
n°. 09.555.844/0001-73.

Dentre as atividades desenvolvidas pela FACITE, desde 2008,
periodicamente sdo realizados seminarios sobre gestéo, orientacdo ao consumidor,
multirdbes para elaboracdo de imposto de renda, entre tantas outras atividades
relacionadas a promocédo dos individuos como sujeitos autbnomos, dentro das
estruturas sociais, ligadas ao curso de Ciéncias Contabeis.

A Instituicdo tem desempenhado um papel fundamental na historia da
educacdo desse municipio, para a criacdo e o avango social, inclusive enquanto
idealizadora do primeiro curso superior da cidade, trabalhando para construir uma
trajetoria que possibilite uma projecdo de destaque regional na esfera do ensino
superior. A FACITE se inseriu na regidao acreditando em uma real possibilidade de

transformacao social, através da educacao
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Atualmente através dos cursos de Administracdo de Empresas, Pedagogia e
Psicologia, tem discutido junto a populagdo, através de ciclos de palestras,
seminarios e cursos de curta duracdo, temas relevantes para a comunidade local,
como economia familiar, contabilidade ambiental e gestdo sustentavel, visando a

preservagao do meio ambiente, especialmente do Rio Corrente.

1.2 Insercéo regional

Com mais de 41 mil habitantes e tendo em volta de si, num raio de 150 km,
mais de dez cidades importantes, Santa Maria da Vitéria recebe a sua primeira
Faculdade que ira atender, num primeiro momento, a mais de 300 mil pessoas
oriundas de Bom Jesus da Lapa, Santana, Correntina, entre tantas outras cidades
proximas.

Do ponto de vista econbmico, Santa Maria da Vitéria faz parte de um
significativo polo de desenvolvimento agricola, envolvendo 28,5% do territério do
Estado, com 39 municipios e uma populacdo geral estimada em mais de 820 mil
habitantes, tornando- se hoje o espaco produtivo mais importante da Bahia, no
cultivo da soja e no aprimoramento da fruticultura.

De acordo com o ultimo Censo Demogréfico, sdo mais de cem mil pessoas
com ensino médio completo, vivendo na Regido Oeste da Bahia, sem ter acesso ao
ensino superior, esperando ha anos por uma oportunidade de ter o direito de
frequentar uma instituicdo de ensino superior.

Um outro dado relevante é que dos 3.680 professores que atuam nas classes
de primeira a quarta séries na Regido, 3.327 tém apenas a formacdo em ensino
médio, representando um total de 90% de professores sem a devida formacao
exigida por Lei. Dos 2.708 docentes que atuam de quinta a oitava série do ensino
fundamental, 2.103 atuam também com a formacéo exclusiva em ensino médio. O
quadro do ensino médio ndo muda muito do ponto de vista regional, pois, dos 958
professores que ministram aulas nas escolas de ensino médio, mais de 470 tém
apenas a formacdo em curso normal de grau médio.

Tal realidade justifica a preocupacéo da FACITE em constituir um Instituto de
Educacao com vistas a oferecer cursos de licenciatura para viabilizar a formacéo de

professores, a exemplo do curso de Pedagogia, ja no seu terceiro ano de
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funcionamento e do curso de Historia que estd sendo pleiteado junto ao Ministério
da Educacéo.

1.4 Finalidade e Areas de Atuacéo

A Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacéo tem a finalidade maior de
formar profissionais qualificados, a partir das Diretrizes Curriculares Nacionais,
considerando as competéncias e habilidades necessarias ao desenvolvimento pleno
em cada profissao e a necessidade de uma formacéo ética e humanistica.

A FACITE tem atuado fortemente nas atividades de extensdo e pesquisa,
articuladas ao ensino na graduacéo. Tem ainda se empenhado em oferecer cursos
de pés-graduacdo, com vistas a ampliar a sua area de prestacdo de servicos a
comunidade, fortalecendo o crescimento cientifico e cultural e as oportunidades
educacionais para as pessoas.

Neste sentido, os cursos de graduacéo oferecidos tém projetos pedagdgicos
atualizados, seguindo as Diretrizes Curriculares Nacionais, de modo a garantir a
formacdo de um profissional competente e preparado para as transformacdes da
sociedade, do mercado de trabalho e das condigbes do exercicio profissional,
desenvolvendo atitudes e valores orientados para a cidadania.

Assim, cada curso da instituicAo devera formar profissionais conscientes
dessas transformacdes e das exigéncias da pratica profissional presentes nos
setores publicos e privados, objetivando com isto inseri-lo numa realidade em que
impera a tecnologia de ponta, o raciocinio l6gico, 0 compromisso social, a presteza
na coleta de dados e informacgdes e 0 espirito de iniciativa.

Nesse contexto de formagao, as atividades de pesquisa séo fundamentais e
por isso sdo consideradas com muita énfase nas metas estabelecidas neste Plano
de Desenvolvimento Institucional. Deverédo considerar o carater multidisciplinar das
diferentes areas do ensino de graduacao, da producéo cientifica e do programa de
iniciagcdo cientifica adotado pela Faculdade.

Da mesma forma, as atividades de extensdo, ou de agdo comunitaria,
deverdo fortalecer o ensino, servindo como um importante canal de intercambio
entre a academia e a sociedade local. Essas atividades serdo apoiadas pelos

programas que estdo destacados mais adiante, tendo o sentido de aprofundar a
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reflexdo em torno da teoria e da pratica académica e profissional visando, sobretudo
a integracdo das necessidades sociais, politicas, educacionais, culturais e

econdmicas da comunidade de Santa Maria da Vitéria e Regiéo.

1.2.1 Contexto socioeconémico local e regional

1.3 Missao

A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia - FACITE tem por missao
produzir e socializar o conhecimento em suas areas de atuacao, através do ensino,
da pesquisa e da extensédo, contribuindo para o desenvolvimento cientifico, social e
cultural na realidade em que esta inserida, como também investir em um processo
de ensino e aprendizagem que capacite 0S seus egressos a atenderem as
necessidades e expectativas do mercado de trabalho e da sociedade, com
competéncia para formular, sistematizar e socializar conhecimentos em suas areas
de atuacdo.

Para alcancar esse objetivo, a Instituicdo promovera a educagdo superior
integrando o ensino e a extensao, visando a formacao de sujeitos empreendedores
e comprometidos com o autoconhecimento, a transformacéo social, cultural, politica
e econdmica do Estado e da regido. Seu dever € orientar e desenvolver iniciativas
gque aumentem a qualidade do Ensino e com ela a formacdo de sujeitos
responsaveis, comprometidos com o seu autodesenvolvimento e com 0 progresso
da sociedade. Para tanto, partilha dessa responsabilidade com os ingressos, 0s
egressos e com as organizacdes locais. Nesse sentido, a Instituicdo objetiva ser
locus de referéncia no Estado, assumindo o compromisso institucional de promover
o desenvolvimento educacional da regido e participar da inser¢cdo dos egressos no
mercado de trabalho. A Instituicdo entende que, na interacdo dinamica com a
sociedade, em geral, e com o mercado de trabalho, em particular, define os seus
campos de atuacdo académica presentes e futuros. Reconhecendo a crescente
importancia do conhecimento para a formacédo de sujeitos e para o processo de
desenvolvimento da sociedade, a FACITE pretende produzi-lo articulando o ensino
com a extensdo a partir da analise da realidade social, econémica, politica e cultural
local, buscando compreender melhor e mais profundamente a realidade que seu
egresso ira contribuir para transformar. Nesse sentido, esta Instituicdo tem como
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diretriz uma formacdo que combina e equilibra o desenvolvimento técnico e
humanistico e que promove a visdo sistémica do estudante. N&o obstante, o
processo de formacdo do profissional deve abranger uma série de compromissos
com a realidade social enquanto sujeito participe de sua construcao qualitativa, ao
mesmo tempo em que assumird o exercicio profissional na dire¢do da resolugcéo dos
problemas locais e regionais. Para realizar essa misséo, a Instituicdo também parte
da necessidade de que, enquanto agéncia promotora de educacao superior, deva
ser possuidora de uma politica de Graduacdo rigorosa, solida e articulada

organicamente a um projeto de sociedade e de educacéo.

1.4 Objetivos e Metas da Instituicao

A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia - FACITE tem por objetivo
principal congregar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de difusédo
cientifica, técnica e cultural, em todos os graus e modalidades técnico-profissionais
ou areas do conhecimento, bem como prestar assisténcia e cooperagdo técnica,
assumir posicdo construtiva em uma sociedade democréatica, servindo de
instrumento propulsor de transformacéo social. Nesse sentido, suas metas procuram
responder aos anseios e as necessidades da comunidade onde se situa. A IES deve
ter o compromisso de colocar o produto de suas atividades de ensino com a
extensdo ao alcance e servico dessa comunidade, para dela merecer respeito e
reconhecimento. Tem como fim, ainda, garantir a qualidade desse produto, por meio
de uma efetiva politica de capacitacdo de pessoal docente e técnico-administrativo,
além de uma ampla participacdo dos alunos nos diversos aspectos da vida
universitaria.

A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia - FACITE buscara realizar,
por meio das areas de conhecimento e dos cursos que ministra e que pretende

ministrar, 0s seguintes objetivos:

| — Promover, de forma articulada, o ensino, a pesquisa e a extensao.

Il — Fomentar o desenvolvimento tecnoldgico, cientifico, filoséfico, literario e
artistico coerente com os principios que orientam a pratica institucional da cidadania,
liberdade, democracia, responsabilidade, justica, ética, respeito a vida e ao meio

ambiente, comprometimento social, pluralidade, diversidade, criatividade, integracao
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e acessibilidade.

lll — Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da
sociedade brasileira.

IV — Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico,
empreendedor e do pensamento reflexivo.

V — Disseminar o conhecimento cultural, cientifico e tecnoldgico, por meio do
ensino, de publicacdes cientificas e outras formas de divulgacéo.

VI — Promover a integragdo da Faculdade com a comunidade, contribuindo
para a democratizacdo do saber e das oportunidades de ensino.

VIl — Promover intercambio com organiza¢des culturais, educacionais e
técnicas, publicas e privadas, nacionais e internacionais.

VIII — Incentivar o trabalho da pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagcdo e difusdo da cultura, e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive.

IX — Desenvolver competéncias e habilidades profissionais cientificas e
tecnoldgicas gerais e especificas.

X — Propiciar a compreensao e a avaliacdo dos impactos sociais, econdmicos
e ambientais resultantes da producéo, gestéao e incorporacao de novas tecnologias.

Xl — Promover o desenvolvimento de uma cultura de educacéo continuada
como recursos importante para permanéncia no mundo do trabalho e adaptacéo
frente as mudancas deste universo.

Xl — Promover a extensdo, aberta a participacdo da populagéo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa

cientifica e tecnolégica geradas na instituigcao.

Para alcancar as metas acima mencionadas a Faculdade de Ciéncia,
Tecnologia e Educacédo, implantara nos 05 (cinco) anos de vigéncia de seu PDI,
cursos de Graduacado, Pos-graduacdo e de Extensdo, como também priorizara por
implantar, projetos de pesquisa, em diversas areas dos conhecimento, visando
proporcionar e contribuir para com o crescimento educacional, cultural, cientifico e

tecnoldgico da comunidade onde esta inserida.
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1.5 Cronograma do Desenvolvimento Institucional

Objetivos e Metas para o PDI 2017-2021.:

Objetivos

Adequar o corpo
docente B
exigéncias do
MEC, em termos
de regime integral
e parcial de
trabalho.

Acompanhar
desempenho
académico

profissional
docente.

Estimular 0
aperfeicoamento
da qualificacéo
docente da
FACITE.

Melhorar
desempenho
docente

Corpo Docente

Metas

Atingir as seguintes
porcentagens na
contratacao dos
professores:

30%
integral.

em tempo

50%
parcial.

em tempo

20%
horista.

em regime

Avaliar
trimestralmente o
desempenho
docente.

Estabelecer um
cronograma anual
de capacitacao para
que, no final da
vigéncia do PDI, a
FACITE tenha um
corpo docente
melhor qualificado.

Promover
semestralmente a
capacitacao de
docentes.

Acdes
Contratar professores
dentro regime de
trabalho indicado nas
metas, visando atender as
exigéncias estabelecidas
pelo MEC.

do

Estabelecer estratégias
para melhoria do
desempenho profissional
dos docentes, a partir dos
dados coletados nas
reunides de planejamento
e avaliagdo trimestrais,
das fichas de avaliacao
produzidas pelos alunos, e
dos resultados anuais da
avaliacédo institucional.

Incentivar os professores
contratados ao
aperfeicoamento e
mudanca na titulacao.

Realizacdo de eventos e
programa  interno de
capacitacéo.

Incentivo a participacdo

Periodo

2017-2021

2017-2021

2017-2021
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Objetivos

Aperfeicoar a
organizacao do
controle
administrativo

Dispor de técnicos
administrativos em
guantidade
suficiente
atender
necessidades
FACITE.

para
as
da

Incentivar a
interacao entre
coordenadores de
curso, docentes e

em cursos, seminarios, 2017-2021
congressos, reunides,
eventos.
Promocdo de melhorias
nas condicbes ambientais
de trabalho do professor.
Organizacdo administrativa
Metas Acdes Periodo
Qualificar técnicos Incentivar a formacéo
administrativos continuada do  corpo
atraves de técnico.
capacitacoes
internas. Ofertar cursos voltados a
atuacdo especifica.
Promover incentivos
salariais aos Estimular a participacao
funcionarios gue em eventos sociais, 2017-2021
possuem avaliacdo culturais e  cientificos
de desempenho promovidos pela
positivo, tempo no Instituicdo e outras
cargo elou na entidades.
instituicao,
progressao de
escolaridade e
conclusao de cursos
realizados para
aprimoramento
técnico e
profissional de
interesse da
instituicdo ou outros
congéneres.
Contratar Manutencdo da politica
colaboradores elaborada para o corpo 2017-2021
conforme o quadro técnico administrativo
de expansdo do
técnico
administrativo da
IES
Dar manutencdo as Ofertar cursos de relagbes
relacdes sociais dos interpessoais para o bom 2017-2021

integrantes da

comunidade

desempenho profissional
durante a vigéncia do PDI.
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corpo técnico
administrativo.
Zelar pelo
andamento
Estrutura
Organizacional da
FACITE.

bom
da

Objetivos

do
dos

Adequacéao
curriculo
CUrsos.

Aperfeicoar o]
Processo de
Avaliacdo e
Politicas
Pedagdgicas

as

Avaliar de forma
inovadora

académica
Garantir 0 Avaliar periodicamente o0s
funcionamento, com o6rgdos da IES; Direcdo
qualidade, dos Geral e Diregao 2017-2021
orgaos gue administrativa, Direcdo de
compdem a Ensino, Pesquisa e
estrutura Extensdo, Coordenacéao
organizacional da de Cursos, Orgdos de
FACITE. Apoio e Conselho de
Cursos.
Projeto Pedagdgico Institucional

Metas Acdes Periodo
Ter Curriculos de Identificar possiveis
Cursos que deficiéncias na Estrutura 2017-2021
satisfacam as Curricular dos Cursos e
necessidades dos promover alteracao
alunos em curricular.
consonancia com os
objetivos
Institucionais.
Envolver 100% dos Integrar os coordenadores
docentes na e a Administragéo
reflexdo sobre as Superior, em busca de 2017-2021
praticas aperfeicoamento na
pedagdgicas metodologia da avaliagao
adotadas. e 0s resultados do

desempenho.

Manter e Refletir sobre o carater
aperfeicoar 0 sistémico dos
processo de componentes do processo
avaliacado qualitativa de ensino aprendizagem,
em todas as considerando a integracéo
atividades de do cognitivo e do afetivo,
ensino/ do instrutvo e do 2017-2021
aprendizagem e educativo como requisitos
dimensbes da psicologicos e
FACITE, segundo pedagdgicos essenciais;
as diretrizes do Integracao dialética entre o
SINAES. instrutivo e o educativo.

Construir a  avaliagao
como processo de
aprendizagem como uma
acao continua, analisando
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Promover
divulgacéo

conhecimentos

culturais,
cientificos
técnicos
constituem
patrimoénio

e
que

da

humanidade.

Promover

insercao da

no

a
IES,
contexto

socioecondmico e

cultural da

regido.

Objetivos

Acompanh
Psicopedagdgico

dos
egressos.

amento

alunos

as diferentes etapas do
processo.

Consolidar 0s Sustentar a qualidade dos 2017-2021
projetos cursos oferecidos
académicos valorizando 0  ensino
identificando e pratico, a formacéao
priorizando as humanistica.
metodologias
inovadoras para o Analisar criticamente o0s
ensino, extensdo e resultados através do
atividades programa de avaliagao
assistenciais. permanente.
Comunicar o saber Implementar e  adotar
através do ensino, criticamente novas
de publicacbes ou metodologias
de outras formas de educacionais.
comunicacgéo.
Implantar novas praticas
metodolégicas do ensino,
compativeis com oS
desafios e exigéncias do
desenvolvimento regional
e local.
Contribuir para a Priorizar discussfes sobre
percepcao critica 0 contexto regional e local
dos alunos acerca nas disciplinas do 2017-2021
das demandas curriculo.
sécio-politicas nas
qguais a comunidade Promover a¢des sociais de
esta inserida. integracdo da FACITE com
a comunidade.
Politica de atendimento as discentes
Meta Acdes Periodo
Sanar os empecilhos Continuagdo com as
Psicopedagdgicos atividades do NAP -
que dificultem o Nucleo de
processo de Acompanhamento e Apoio
ensino/aprendizagem Psicopedagogico, que 2017-2021

orientar e sensibiliza os
alunos para um
encaminhamento junto ao
setor competente ou para
outros servigos
especializados alocados
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Nivelamento dos
alunos de
graduacdo e pos-
graduacéo

Melhorar as
relacées entre
coordenadores de
curso de alunos
de graduacdo e
pos-graduacao

Objetivos

Proporcionar
espaco
adequado
demandas e

um
fisico

as
realidades dos

cursos oferecidos
pela FACITE.

Promover

na comunidade e
conveniados para tal
finalidade.

Continuacgdo do Programa

gualitativamente os de Nivelamento, através
conhecimentos de cursos de extensdo e 2017-2021
basicos para 0 atividades
desenvolvimento do extracurriculares.
curso, promovendo
mudancas no
processo
ensino/aprendizagem
Promocéo do didlogo Estabelecimento de
entre alunos e horarios da coordenacao
coordenacao para atendimento ao 2017-2021
publico, no intuito de
permitir o facil acesso dos
alunos aos responsaveis
pela conduc¢éo do curso.
Infra — Estrutura fisica
Meta Acdes Periodo
2017
Espaco  especifico Reforma do auditério.
para a realizagéo de
palestras, Cursos,
treinamento e
eventos.
Implantar a clinica Construgdo do prédio 2018
escola de saude para implantacdo da
clinica de saude, para os
cursos de Enfermagem e
Psicologia.
Ampliar a quantidade Construcdo de Mais 10
de salas de aulas, (dez) salas de aulas.
acompanhando a 2018-2019
implantacéo de
Novos Ccursos e a
guantidade de novos
ingressos.
Oferecer aos alunos, Ampliar da praca de
docentes e membros alimentacéo.
do técnico 2017
administrativo,
espaco adequado

Rua Emilio Marques, 298, Bairro Parque de Exposicdo — Santa Maria da Vitoria-BA.
www.facite-edu.com / TEL: (077)3483-4370




16

FACULDADE DE CIENCIA E TECOLOGIA DA BAHIA - FACITE
PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL -PDI

para alimentacéo.
Implantar e equipar

espaco fisico, Construcdo de dois
destinado a laboratoérios. 2017-2018
realizagao de
atividades praticas.
vinculadas aos
cursos de saude
Implantar o NPJ-
Nucleo de pratica Montar, equipar e
juridica para o curso mobiliar o espaco fisico 2019
de Direito. para o NPJ
Acompanhamento e avaliac&o institucional
Objetivos Metas Acdes Periodo
Inovar o processo EBIEIEIa\Vel\V/sTg um Implantar instrumento
G EEVEE=T0M processo ordenado, tecnolégico de pesquisa
sistémico, de eletrbnica na pagina da 2017-2018
conhecimento  de FACITE, disponivel para a
méritos, valores, Comissdo propria de
potencialidades e avaliacdo-CPA
fragilidades da
Instituicao.
Consolidacdo da BREVEET a Institucionalizar a
Cultura e o[’ Metodologia e os avaliacéo como
Processo de Procedimentos instrumento para a
Avaliacéo 1EW adotados no melhoria da qualidade do
Instituico. Processo de Auto- ensino na FACITE.
Avaliacao 2017-2021
Institucional. Elaborar e divulgar para a
Diretoria da FACITE e
Coordenadores de Cursos,
gréficos dos resultados e
estudo das tendéncias,
dos pontos
altos, médios e baixos das
expectativas dos alunos e
professores.
Atingir, influir, Verificar, analisar,
SN CEHEIMERATIGCEN gradualmente, em interpretar,
Avaliacdo  como QUL questbes propondo acdes, baseados
ferramenta W[8 pertinentes ao nos 2017-2021
gestao aumento da resultados das avaliagcdes;

da IES.

qualidade de ensino

oferecida e eficacia
de gestéo da
FACITE.

Analisar,
comparativamente, 0s
resultados da avaliacéo
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interna e externa.

Biblioteca
Objetivos Metas Acdes Periodo
Atualizacao Atingir o referencial Dar manutencao a politica
permanente maximo na de atualizacdo
acervo Avaliacéo das bibliogréfica. 2017-2021
bibliografico. Condicbes de oferta
no item Biblioteca. Adquirir obras necessarias
para  atendimento  as
necessidades de cada
curso a ser implantado.
Manter =¥ Oferecer servicos Horario de atendimento
Biblioteca de qualidade para ininterrupto durante, no
atualizada e em WERVSIETLR minimo, 12 horas diarias.
condicbes de
atender o] Disponibilizar o servico de
funcionamento acesso ao acervo, 2017-2021
dos cursos da garantindo a qualidade do
FACITE. servico de consulta e
empréstimo.
Elaborar e desenvolver
programas especificos
para subsidiar as
atividades de ensino e
extensao.
2017-2021
[CETERIINETNEEN Manutengao da Melhorias de seguranca
a consulta dos
Internet. bibliografica on-line. microcomputadores para
acesso a Internet e
consulta ao acervo.
Aspectos financeiros e orgcamentario
Objetivos Metas Acdes Periodo
Previsao Elaborar o Plano de Elaborar o Plano de
or¢camentéria Execucéo Execucdo Orgcamentaria, 2017-2021
para =8 Orcamentaria, com a previsdo de
implantagédo de implantagdo dos novos
NOVOS CUrsos. CUrsos.
Captar recursos
externos. Elaborar  projetos que
possam captar recursos
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para a FACITE. 2017-2021

Planejar e captar recursos
por meios alternativos:

doacoes, parcerias,
convénios e outros.
Prestar contas, Vincular as metas
OlinlrEIMEIEN anualmente, a orcamentarias aos
financeiros. comunidade objetivos fins da
universitaria, da instituic&o.
execucao
orcamentaria/ Implantar  sistema de 2017-2021

financeira definida reducdo de custo sem
no seu orcamento- interferir na qualidade.
programa.
Elaborar planejamento de
giro e abastecimento dos
iNsumos.

Elaborar planejamento e
de reinvestimento da
FACITE.

1.6 Principios norteadores

A Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo — FACITE, tem como
principios basicos ministrar o ensino associado a pesquisa e a extensdo, com base
na concepc¢ao de educacdo como pratica da liberdade, mantendo o equilibrio entre a
exigéncia profissional pragmética pelo dominio do conhecimento e a exigéncia de
uma formacdao integral, que enfatize os valores éticos, que discuta as relacdes de
dominacdo e de posse existentes na sociedade contemporanea, que avalie as
implicacdes politicas da pratica profissional e que atenda as tendéncias emergentes
de novos campos de trabalho voltadas para o atendimento das demandas sociais.

Dentro desses principios, a aplicabilidade das diretrizes pedagdgicas da
FACITE exige como premissa basica o fortalecimento das Areas de Conhecimento
que serdo implantadas, através de cursos de Ensino Superior, em nivel de
Graduacdo em Sistema Modular, Regular, Educacédo a Distancia; Cursos Superiores
de Tecnologia e de Pds-graduacdo Lato sensu e Stricto sensu, voltados para as
necessidades regionais, a partir de levantamento de demanda.

Por outro lado, os principios que fundamentam a praxis da FACITE se baseiam:
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1) No binémio teoria/pratica, que favoreca aos alunos a elaboragcdo de um
pensamento capaz de atender as exigéncias da sociedade brasileira;

2) No aprofundamento dos conhecimentos do curso escolhido pelo aluno,
sem perder de vista 0 conjunto de informacdes que permitem a integracdo de
conhecimentos filoséficos, sociais e biopsicoldgicos fundamentais para a formacgéo
profissional.

3) No incentivo a atitudes de busca da solucdo de problemas, acentuando a
importancia da flexibilidade de estruturas mentais que assegurem a receptividade a

mudancas e a modificacdo da conduta técnico-pessoal-social dos profissionais.

1.7 Areas de atuacdo académica

A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia - FACITE ter4 como areas de

atuacao académica, prioritariamente, as areas de humanas e sociais aplicadas.

Il - ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

2.1 Politicas e Organizacao didatico-pedagdgica que norteiam as préticas
académicas da FACITE.

A FACITE, enquanto Instituicdo de Ensino Superior (IES), de carater privado e
de exceléncia académica, apresenta como principio pedagdgico institucional e como
fundamento do projeto pedagdgico de cada curso, a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao.

Dessa forma, a FACITE pretende formar profissionais com competéncias para
atuar em qualquer regiao do pais, com capacidade de enfrentar novas situacdes que
exijam habilidades de mobilizacdo dos conhecimentos e atitudes necessarios para a
resolucéo de situagBes-problemas especificos de sua area, além de ter uma visédo
sistémica das areas afins.

Nesse sentido, deverdo também ter conhecimento dos fatos sociais, culturais
e politicos, capacidade de raciocinio logico, de observacado, de interpretacdo e de
andlise de dados e informagbBes, bem como, dos conhecimentos essenciais do
campo de atuacéao, para identificacao e resolucéo de problemas.
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Os estudantes aprenderao, assim, a serem ativos participantes no processo
de busca de caminhos factiveis e de criativas possibilidades de resolu¢édo dos novos
problemas que surgirdo nos anos vindouros.

Também entendemos que a nossa filosofia deve ser a de contribuir na
formacdo de homens e mulheres com iniciativa de alto padrdo moral e ético,
responsaveis, produtivos, cooperativos, cidaddos, ecoldogicos, felizes e agentes da
felicidade das comunidades que dependeréo dos seus ensinamentos.

Serdo enfatizados nos cursos a importancia da utilizacdo de atividades
didaticas e sistemas de avaliacdes especificas que coloquem em evidéncia a
formagéo humanista, critica e reflexiva. Desse modo, as formas de avaliagbes dar-
se-80 no sentido de tornar os estudantes mais dindmicos e ageis no processo de
elaboracdo do conhecimento e de integracdo mutua entre si, mediante a valorizagcéo
de trabalhos em grupo, apresentacdes, seminarios, arguicao.

Os cursos de graduacdo e poOs-graduacdo da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Bahia - FACITE serdo organizados mediante a construcao coletiva de
seus projetos pedagogicos. O Projeto Pedagogico dos Cursos é um documento
definidor dos principios filoséficos, politicos e tedricos que orientam a organizagao
do curriculo, os quais devem estar em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para os cursos de graduagcdo, emanados do Conselho Nacional de
Educacéo.

A organizacdo curricular deve ser constituida de habilidades aptiddes,
atividades e conhecimentos da dinamica da realidade, a partir do pressuposto de
que a teoria e pratica constituem campos de atuacdo académica integrados entre si.
A flexibilidade curricular sera garantida por meio do cumprimento, pelo discente, de
atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a assisténcia e

atividades académicas complementares (AAC).

2.2 Politicas de Ensino

As modalidades de ensino da FACITE devem ser voltadas para a busca, a
producdo, a disseminacdo e a socializacdo de conhecimentos. Para atingir tal
objetivo, serdo utilizados como recursos de educacdo destinados a formacao ética,
critica, técnica, cientifica, cultural e artistica de nossos alunos.

O ensino da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA -
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FACITE ser& ministrado na forma de cursos ou programas de:
| — Graduacéo
Il — POs-graduacéao

[l — Extensao

A FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE
oferecera cursos de graduacdo em suas areas de conhecimento de bacharelado,
licenciatura e curso superior de tecnologia. Esses cursos visam garantir a formacao
integral e critica para os discentes como forma de capacita-los para o exercicio da
cidadania, a formacao para o trabalho e o seu pleno desenvolvimento pessoal.

Os cursos de Pos-graduacdo Lato Sensu sdo destinados ao treinamento e
aprimoramento nas areas que compdem um ramo profissional, técnico, cientifico ou
artistico. Os cursos de especializacio oferecidos pela FACULDADE DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE poderdo ser permanentes ou de carater
eventual.

Os cursos de extensao universitaria constituem-se em acéao pedagodgica, de
carater tedrico e/ou pratico, planejada e organizada de modo sistematico, podendo
desenvolver-se em nivel universitario ou ndo. Serdo oferecidos & comunidade
interna e externa, com o propédsito de divulgacdo e criacdo de conhecimento,
atendendo a necessidades de iniciacdo, de atualizacdo ou de aperfeicoamento
cientifico, técnico, artistico, cultural e qualificacéo profissional.

Quanto ao ensino de graduagdo da FACULDADE DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E EDUCACAO — FACITE, busca-se a melhoria das condi¢des do
processo de ensino-aprendizagem, além da exceléncia académica na diversidade
dos cursos a serem oferecidos. Tém-se como objetivos principais:

Estratégias de acao para o ensino de Graduacao:

e Consolidar os cursos implantados na instituicéo;

e Analisar e revisar continuamente as adequacdes entre as propostas
pedagodgicas dos cursos de graduacédo, a proposta pedagdgica institucional e
as diretrizes curriculares;

e Incentivar os estudantes a complementarem sua formagao em atividades e
programas sociais, ofertados por meio da extensao universitaria;

e Propor atividades interdisciplinares nos cursos ofertados;

Rua Emilio Marques, 298, Bairro Parque de Exposicdo — Santa Maria da Vitoria-BA.
www.facite-edu.com / TEL: (077)3483-4370




22

FACULDADE DE CIENCIA E TECOLOGIA DA BAHIA - FACITE
PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL -PDI

e Aperfeicoar a informatizacdo da integracdo académica, através de sistemas

de comunicacéo entre professores e estudantes.

2.3 Planejamento, Acompanhamento e avalia¢cédo do trabalho docente

O Trabalho desenvolvido pelos professores que atuardo no quadro docente
da Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educagado passara por um processo continuo
de avaliacdo, no intuito de garantir a qualidade do ensino. Para tanto, o NDE da
cada curso, juntamente com a coordenacdo dos mesmos, sera responsavel pelo
processo avaliativo que terd como objetivo uma discussao partilhada de dificuldades
de avancos obtidos na préatica cotidiana em sala de aula. Para a execucdo e
acompanhamento dos processos avaliativos, serdo adotados 0s seguintes

procedimentos:

| — Reunides Pedagogicas trimestrais, com o intuito de ouvir as experiéncias e
expectativas dos professores relativas a atuacdo em sala de aula e oferecer auxilio
para a correcao de eventuais problemas antes do findar cada semestre;

Il — Producao de relatorios trimestrais relativo as atividades didatico-pedagdgicas, a
partir das discussdes realizadas nas Reunides Pedagogicas.

Il — Fichas de avaliacdo, aplicadas nas turmas a cada término de disciplina, para
avaliar itens como metodologia, dominio de classe e de conteudo, dentre outros pré-
requisitos necessarios para a docéncia no ensino superior;

IV — Caixa de sugestdes, disponivel em espaco publico de facil acesso e que, dentre
outros aspectos da instituicdo, também podera avaliar a atuacao docente.

Os relatérios produzidos pelo Nuacleo Docente Estruturante (NDE), e o
relatério Anual da Comissédo Prépria de Avaliagdo (CPA) servirdo como base para
interpretacdo dos trabalhos docentes no decorrer do ano, e para a realizacdo de
acOes que visem a melhoria do desenvolvimento académico de cada curso e,
consequentemente, possibilitem sanar as dificuldades encontradas no processo de
ensino-aprendizagem, para proporcionar um desempenho institucional com maior

qualidade.
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2. 4 Politicas de Pesquisa

A pesquisa na FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA -
FACITE deve ser voltada pra a producdo de novos conhecimentos e técnicas. Deve
ser utilizada como recurso de educacao e ensino destinados ao cultivo de atitude
critica indispenséavel a formagdo humana e ao progresso da ciéncia, tecnologia e
cultura, sempre respeitando os principios éticos.

A FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE,
desenvolverd a pesquisa, por ser um fator primordial na formacdo de novos
profissionais, portanto a direcdo da IES entende que uma educacédo de qualidade s6
pode ser alcancada por meio de um estreito e eficaz relacionamento entre ensino,
pesquisa e extensao.

Dessa forma, a FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA -
FACITE incentivara a pesquisa por meio de:

| — Auxilio para execucéao de projetos especificos;

Il — Realizacdo de convénios com entidades nacionais ou internacionais,
visando a promocao da investigacdo cientifica;

[l — Intercambio com outras IES, estimulando o contato entre pesquisadores e
o desenvolvimento de projetos conjuntos;

IV — Divulgacéo das pesquisas realizadas pela FACULDADE DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE;

V — Promocdo de eventos cientificos para estudos e debates de temas
cientificos e técnicos.

A FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, ao
priorizar o ensino de qualidade e o atendimento das demandas sociais, priorizara as
atividades de pesquisa com objetivos de ampliar os conhecimentos a serem
construidos, gerando tecnologia em suas areas de conhecimento.

Estratégias de acéo para a efetivagcéo das atividades de Pesquisa:

e Estimular a integracdo professores e estudantes na realizacdo de
grupos de estudos e grupos de pesquisa multidisciplinares.

e Apoiar a criacdo de Nucleos de Pesquisa por parte dos docentes da
instituicao;

e Dar subsidios logisticos e de infra-estrutura a esses nucleos.

e Estimular a continuidade de formacdo dos professores mediante
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incentivos a cursos de complementacgao curricular.

e Incentivar a captacdo de recursos para pesquisas em agéncias de
fomento, bem como abrir possibilidades de parcerias a organizacdes
publicas e privadas.

e Criar o Portal de Periddicos Eletronicos da FACULDADE DE CIENCIAS
E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE.

e Propor e organizar eventos cientificos e académicos.

2.5 Politicas de Extenséo

A extensdo universitaria esta baseada nos principios de reciprocidade,
emancipacéo, interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e multiprofissionalidade. E
uma atividade académica identificada com os fins da FACULDADE DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE e articulada com o ensino e a pesquisa de forma
indissociavel. Tem como objetivo contribuir para promoc¢éo da interacdo dialégica
dos membros da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE
e com os setores da comunidade, favorecendo o surgimento de respostas
inovadoras aos desafios locais, regionais e nacionais.

Conforme os objetivos pretendidos pela FACULDADE DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, os discentes deverdo receber, por parte da
instituicdo, as condi¢cdes necessarias para exercitarem a cidadania, ao passo que
também se aprimorem as habilidades e competéncias, as quais estdo sendo
construidas nas graduacofes da IES.

Estratégias de acao para a efetivacdo das atividades de Extensao:

e Estimular o desenvolvimento de atividades que integrem a Faculdade com as
demandas sociais existentes.

e Viabilizar parcerias e convénios com outras IES e organizacgdes.

e Organizar cursos de curta duracao.

e Propor projetos relacionados a educacéo ambiental.

Acdes Referentes as Atividades de Extenséo
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As atividades de extensdo tém a grande finalidade de estarem integradas
ao ensino de graduacdo e a pesquisa, envolvendo a participagcdo da propria
comunidade académica.

Essas atividades devem ser efetivadas de maneira criativa, incentivando a
potencializagdo cientifica e cultural local-regional, pautada na oferta de servigcos
educacionais e administrativos aos 6rgaos e setores da sociedade de Santa Maria
da Vitéria, objetivando com isto o incentivo ao desenvolvimento da producédo e da
tecnologia.

Devem ser utilizadas como estratégias basicas de incentivo ao
desenvolvimento de praticas institucionais que integrem 0 ensino, a pesquisa e a
extensdo, ampliando a discussédo e a apresentacdo de projetos académicos, cursos,
seminarios, palestras e outras acfes que promovam a cidadania, a educacédo e a

economia.

Acbes Importantes:

a) Criar programas de incentivo as atividades de extensdo, envolvendo a
participacdo de alunos, professores, funcionarios e da propria comunidade;

b) Implantar o Nucleo de Estudos de Formacgéo de Empreendedores;

c¢) Implantar os projetos: Estagio e Emprego e Formacgéo de Gestores;

d) Manter os convénios ja firmados com empresas, setores dos Governos
Estadual e Municipal no sentido de aprimoramento dos recursos humanos e outras
demandas institucionais, bem como ampliar o nimero de convénios;

e) Qualificar profissionais da area de educacdo das escolas de educacédo
infantil, ensino fundamental e médio de Santa Maria da Vitéria e Regido;

f) Divulgar no Catalogo Geral de Cursos, programas e projetos de extensao e
de pesquisa,;

g) Realizar estudos especificos voltados para o desenvolvimento socio-
econdmico e cultural local-regional,

h) Criar o Coral da Faculdade;

i) Consolidar a politica de assisténcia social da Faculdade;

J) Implantar os servicos de Apoio Psicopedagdgico e de atendimento para
portadores de necessidades educativas especiais;

k) Incentivar a criacdo dos Diretdrios Académicos;
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[) Desenvolver atividades esportivas e de lazer para a comunidade
académica;
m) Adotar medidas de apoio ao estudante, baseando-se na pesquisa do perfil

social, econdmico e cultural dos alunos dos Cursos de Graduacéao.

Relacdes Etnicas —Raciais

A Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo-FACITE, através de seu
curso de Enfermagem, promovera a igualdade étnica-racial e a interagdo entre as
diferentes culturas, incentivando aos discentes e docentes a promoverem
discussbes e debates através da disciplina de Antropologia, cursos de extenséo e
seminarios, visando discutir teméticas voltadas a Histdria da Africa, Indigena e Afro-
Brasileira, promovendo a inclusdo da pessoa negra nas instancias Sociais,
Educacionais, Politica ou Religiosa, pois além de um direito € também uma realidade
que deve ser assegurada por todos, inclusiva as IES, pois sé&o nas Instituicbes
Educacionais que se promove a formacdo do cidaddo, que dever ser pautada
através de uma ética voltada a valorizacdo das culturas e da diversidades de etnias.

Com Relagcdo aos objetivos da Resolucdo 01 de 17 de junho de 2014 é
promover as Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana. A referida resolucdo aponta em seu artigo 1° e paragrafo
primeiro que, “as Instituicdes de Ensino Superior incluirdo nos conteudos de
disciplinas e atividades curriculares dos cursos que ministram, a Educacdo das
Relagdes Etnico-Raciais, bem como o tratamento de questdes e tematicas que
dizem respeito aos afrodescendentes, nos termos explicitados no Parecer CNE/CP
3/2004”.

5.7 Educacao em Direitos Humanos

A FACITE, tem promovido a educacdo para os direitos humanos, atraves de
politicas e inciativas que envolve tanto sua gestdo como também nas propostas
pedagogicas de seus cursos de graduacao e pés-graduagéo, em seu artigo sétimo,
a resolucéo 01 de 30 de maio de 2012, aponta que as Instituicdes poderdo promover

a Educacédo em Direitos Humanos da Seguinte forma:
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hY

A inser¢cdo dos conhecimentos concernentes a Educagcdo em Direitos
Humanos na organizacdo dos curriculos da Educacdo Basica e da Educacédo
Superior podera ocorrer das seguintes formas:
| - Pela transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e
tratados interdisciplinarmente;

Il - Como um conteudo especifico de uma das disciplinas j& existentes no Curriculo
escolar;

[Il - De maneira mista, ou seja, combinando transversalidade e disciplinaridade.

Outras formas de inser¢céo da Educacdo em Direitos Humanos poderéo ainda
ser admitidas na organizacdo curricular das instituicbes educativas desde que

observadas as especificidades dos niveis e modalidades da Educacao Nacional.

A discussdo e promocao dos direitos humanos, serdo também promovidas
pelo curso de Enfermagem através de Disciplinas da grade curricular, atividades
complementares, seminarios tematicos, palestras e cursos de extensdo, envolvendo

toda a comunidade académica e a sociedade local.
5.8 Educacao Ambiental e Meio Ambiente

A FACITE, através de iniciativas e programas de extensdo, tem discutido e
incentivado seu publico e a sociedade local na conservacao ambiental, com respeito
a area urbana, como também a conservacao do rio corrente, que tem suas margens
dentro do perimetro urbano da cidade de Santa Maria da Vitéria. Através de uma
politica de incentivo a conservacdo do meio ambiente, visto ndo s6 como natureza,
mas 0 espaco habitado e de convivéncia, 0s egressos dos cursos da FACITE séo
levados a constituir uma consciéncia e acdes nesse sentido. Fica evidente que a
FACITE, tem se trabalhado para tornar-se uma Instituicdo promotora da inclusao
social e educacional, corroborando para a construgcdo de uma cultura voltada aos
valores humanos, através de uma politica que visa a tanto a conservacédo ambiental
como a igualdade social. O curso de Enfermagem da FACITE, ira intensificar as
discursbes sobre o item em questdo com o intuito de promover junto ao seu
colegiado uma politica voltada a promoc¢édo da educacdo e conservacao ambiental
através de projetos, cursos, seminarios e palestras, objetivando a promocdo da

saude através da conservacao do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.
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Politica para inclusdo de pessoas com Espectro Autista

A Faculdade tem em seus principios e objetivos inclusdo de todos os
individuos na educacgdo superior, sem nenhuma distincdo. Entre suas politicas ja
implantadas, j& se encontra a inclusdo dos portadores de deficiéncia, usando desse
pressuposto, a FACITE ira ampliar a referida politica para que a mesma possa
abranger também as pessoas com transtorno do espectro autista, pois conforme a
lei Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, especificamente em Artigo 01, § 2°.
“A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia,

para todos os efeitos legais”.
Art. 3 Sao direitos da pessoa com transtorno do espectro autista:

| - A vida digna, a integridade fisica e moral, o livre desenvolvimento da

personalidade, a seguranca e o lazer,
Il - A protecao contra qualquer forma de abuso e exploracao;

Il - O acesso a acdes e servicos de salde, com vistas a atencédo integral as suas
necessidades de saude, incluindo:

a) Diagndstico precoce, ainda que nao definitivo;

b) Atendimento multiprofissional;

c) Nutricdo adequada e a terapia nutricional;

d) Medicamentos;

e) informagdes que auxiliem no diagnostico e no tratamento;
IV - O acesso:

a) A educacdo e ao ensino profissionalizante;

b) A moradia, inclusive a residéncia protegida;

c) Ao mercado de trabalho;

d) A previdéncia social e & assisténcia social.
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Paragrafo anico. Em casos de comprovada necessidade, a pessoa com transtorno
do espectro autista incluida nas classes comuns de ensino regular, nos termos do
inciso IV do art. 20, tera direito a acompanhante especializado. (Lei N° 12.764, de 27
de dezembro de 2012.)

Conforme a legislacdo acima citada, a pessoa com espectro autista, tem o
direito a educacéo e a formacéao profissional, dessa forma cabem as IES, preparar e
capacitar sua comunidade académica para o recebimento da referida pessoa,
cumprindo dessa forma a legislacéo e garantido os direitos da pessoa com espectro

autista na esfera social e educacional.

Os cursos da FACITE, desenvolvera seminarios, oficinas e demais projetos

educativos para a discussao sobre a inclusdo do individuo com Aspecto Altista.

2.6 Flexibilidade dos Componentes Curriculares: Procedimentos de Selecéo de

Conteldo

A selecéo de conteudos € o resultado de um universo maior de conhecimento
e saberes conforme o objetivo que se tenha de educacdo. Para formar um ser
humano critico e participativo na sociedade é necessario selecionar conhecimentos
diferentes daqueles que sé&o tradicionalmente escolhidos e que n&o priorizam a
critica.

A selecdo € uma questédo de poder, ao selecionar determinado contetdo para
fazer parte do curriculo, se esta privilegiando alguns conteldos em detrimento de
outros. A definicdo dos conteldos a serem desenvolvidos nos diferentes cursos da
FACITE partira de premissas teodricas, tendo em conta a analise da realidade,
operada com referenciais especificos tais como:

a) Sécio-antropoldgico, que considera os diferentes aspectos da realidade social

em que o curriculo sera aplicado;

b) Psicoldgico, que se volta para o desenvolvimento cognitivo do aluno;

c) Epistemoldgico, que se fixa nas caracteristicas proprias das diversas areas do
saber tratadas pelo curriculo;

d) Pedagogico, que se apropria do conhecimento gerado na sala de aula em
experiéncias previas.
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Entende-se que o processo educacional deve estar centrado nos conteudos
relevantes para a formacdo do cidaddo, respeitadas as especificidades das
diferentes disciplinas. O aluno deve ser avaliado quanto ao desenvolvimento de
competéncias e habilidades, por meio da aprendizagem significativa daqueles
contetdos. Além disso, o desenvolvimento metodologico dos contetdos requer
estratégias que mobilizem e desenvolvam varias competéncias cognitivas basicas,
como a observacdo, compreensdo, argumentacdo, organizacdo, analise, sintese,
comunicacao de ideias, planejamento, memorizacao etc.

Ao selecionar os conteudos, os professores trabalham conforme suas visfes
de mundo, suas ideias, suas praticas, suas representacdes sociais. Toda pratica
educativa apresenta determinado conteudo, a questdo maior é saber quem escolhe
0s conteudos, a favor de quem e como estd 0 seu ensino e para tanto em suas

disciplinas os docentes da FACITE:

I.  Tomam como referéncia a pratica profissional, analisar criticamente as formas
de selecdo e organizacdo dos objetivos e conteudos, assim como 0 seu
significado no processo de ensino, identificando qual a concepgéo de homem,
mundo e educacao que estao orientando essa pratica,;

[I. Discutem a importancia da determinacdo dos objetivos como elementos que
orientam o processo, envolvendo a sele¢cdo de conteudos, procedimentos,
avaliacdo e definindo o tipo de relacdo pedagdgica a ser estabelecida;

lll.  Consideram que o contetdo s6 adquire significado quando se constitui em um
instrumental tedrico-pratico para a compreensao da realidade do aluno, tendo

em vista a sua transformacao.

2.7 Préaticas Pedagogicas Inovadoras

Tendo em vista a experiéncia docente buscada na formacdo da equipe de
professores e no perfil dos Coordenadores de Curso, a Instituicdo tem buscado
utilizar praticas pedagogicas complementares as aulas expositivas tradicionais,
objetivando desenvolver um ambiente propicio a auto-aprendizagem. Isso inclui a
adocdo do ensino com pesquisa; realizacdo de seminarios em que os estudantes
discutem a literatura indicada para a disciplina e os resultados dos estudos que
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realizaram; discussdo de cases na preocupacao de melhor articular as instancias
tedricas e praticas e a recuperacdo da experiéncia profissional dos estudantes;
organizacdo de dinamicas de grupo buscando ativar a comunicacao entre os pares,
o aprendizado horizontal, a criatividade e o desejo de contribuir com novos
elementos de discussdo e andlise; realizacdo de papers, ensaios, relatorios e
pequenas monografias que desenvolvam a capacidade de comunicagao escrita,
interpretacdo, analise e aplicacdo de textos a solucdo de problemas previamente
formulados; realizacdo de aulas-problema capazes de estimular a pesquisa, a

andlise e a sintese; elaboracédo de relatorios de visitas a organizacdes locais.

2.8 Desenvolvimento de Materiais Pedagoégicos

A FACITE investira na elaboracdo de materiais pedagodgicos, dedicando
especial atencdo aos documentos norteadores da existéncia da Instituicdo e dos
programas educacionais que oferece. Assim, procura proporcionar suporte

pedagogico necessario para implementacdo dos seguintes projetos e programas:

I.  Plano de Desenvolvimento Institucional,
Il. Projeto Pedagdgico dos Cursos;
[ll.  Politica de Avaliacdo Institucional,
IV. Programas de Estagio Supervisionado e Trabalho de Concluséo de Curso;
V. Programa de Monitoria;
VI.  Empresa Janior, Laboratério de Turismo e Nucleo de Pratica Juridica;

VII.  Programas de Curso por Disciplina.

2.9 Atividades Praticas, Complementares e Estagios

De acordo com as diretrizes pedagdgicas da FACULDADE DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, para formar um cidadao pleno na contribuicéo
do desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao, as atividades complementares
deveréo ser incrementadas durante todo o curso de graduagé&o, criando mecanismos
de aproveitamento de conhecimentos, adquiridos pelo estudante, através de estudos
e praticas independentes presenciais ou a distancia. Assim, as atividades

complementares poderéo ser realizadas durante a partir do primeiro periodo e serem
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completadas antes da realizacdo do estagio supervisionado.

Estas atividades complementares, que ndo possuem nota de avaliagédo, sao:

I. Estagios, sem limite de horas-aula;

[I. Monitoria (remunerada ou voluntaria);

[ll. Participacdo em cursos e seminarios relacionados a qualquer é&rea do

conhecimento.

Ademais, a Direcdo da Instituicdo aplicara todos os esforcos para oferecer aos
estudantes, por meio de uma Empresa Junior, oportunidade de aplicacdo pratica dos
conhecimentos incorporados ao longo dos cursos oferecidos pela FACITE. Dentre
esses, inclui a busca de celebracdo de convénios com organizacdes situadas em
Santa Maria da Vitoria e na regido, visando a continua integracdo entre oS cursos
oferecidos, os estudantes, o mercado de trabalho e a sociedade local.

No que diz respeito a Empresa Janior, a Instituicdo assume 0 compromisso de:

a) Estimular e orientar os estudantes para sua constituicao;

b) Alocar espaco fisico para seu funcionamento;

c) Alocar representantes do corpo docente interessados e competentes para

assumir as atividades de supervisao e orientacao dos trabalhos que vierem a

ser realizados.

2.9.1 Dos Cursos e Programas

Consideram-se 0s seguintes artigos do Regimento Interno da FACITE:

Artigo 40 — Os cursos superiores, oferecidos na modalidade presencial ou a
distancia, obedecida a legislacdo vigente, compreendem a organizacdo didatico-
pedagodgica e destinam-se a formagéo do cidadao trabalhador em uma determinada
area de conhecimento, e estdo abertos a matricula de candidatos que comprovem a

concluséo do ensino médio e que tenham sido classificados em processo seletivo.

Artigo 41 — A FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA -
FACITE, mantera, segundo as normas dos 0rgdos educacionais, as seguintes
modalidades de cursos:

I. Sequenciais de complementacdo de estudos ou de formacédo especifica, na
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forma da legislagao vigente.

[I. Graduagéo, incluindo os cursos superiores de tecnologia, abertos a
candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham
sido classificados em processo seletivo.

lll. P6s-graduacgéo, em niveis de doutorado ou mestrado, abertos a candidatos
diplomados em cursos de graduacao.

IV. Pés-graduacdo, compreendendo cursos ou programas de especializacao,
aperfeicoamento e atualizacéo, abertos a diplomados em cursos superiores.

V. Extenséo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos,
em cada caso, pela Direcao de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Artigo 42 — O curriculo dos cursos superiores € estabelecido pela
FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, a partir das
diretrizes curriculares nacionais, fixadas pelo MEC.

Artigo 43 — A organizacao curricular dos cursos esta estruturada em unidades
curriculares que poderao ser organizadas em disciplinas ou moédulos, com a duracao
e prazos minimos determinados pela legislagéo vigente.

Paragrafo Unico — Na estrutura curricular de cada curso ou programa podera
haver componentes obrigatorios e eletivos, comuns ou especificos, obedecidas as

Diretrizes Curriculares Nacionais.

Artigo 44 — O desenvolvimento das unidades curriculares que compdem o
perfil profissional de conclusdo é referenciado no Plano de Curso, elaborado pelo
professor responsavel, com o acompanhamento e aprovacdo da Coordenacdo de

Curso, em consonancia com o Projeto Pedagodgico do Curso.

Artigo 45 — A integralizacdo curricular € feita pelo sistema de matricula por
semestre, ressalvadas as inscricbes em componentes curriculares cursados em
regime de dependéncia ou em processo de aproveitamento de estudos ou de
competéncias.

§ 1° - O tempo minimo e maximo para integralizagdo curricular dos cursos é
aguele fixado no respectivo Projeto Pedagdgico do Curso, de acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso.
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POS-GRADUACAO

Os cursos de Pos-Graduacao Lato Senso sdo estruturados e regidos segundo
a legislacdo vigente e este Regimento, tendo por objetivo a formacdo de
especialistas para o exercicio do ensino, da pesquisa, da extensdo e de outras
atividades profissionais, nas diferentes areas de conhecimento.

Cabe a Direcédo de Ensino, Pesquisa e Extensado a proposicdo, organizacao,
encaminhamento, aprovacdo, organizacdo e acompanhamento dos projetos de

cursos de pos-graduacao.

A FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE,
mantém atividades de extensdo para o desenvolvimento e a difusdo de
conhecimentos e tecnologias pertinentes, principalmente, as areas de seus cursos,

gue serdo aprovados pela Direcédo de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Acdes Referentes ao Ensino de Pés-Graduacéo e a Pesquisa

E preciso consolidar as politicas voltadas para o ensino de graduacdo com
a implantacao sistematica da pesquisa cientifica e do ensino de pds-graduagao, com
a oferta inicial de cursos de especializacdo, considerando as potencialidades e as
vocacodes locais e regionais.

Tudo isto, com a finalidade maior de tornar a FACITE uma instituicdo de
ensino superior de referéncia, com as atividades de ensino de graduacéo integradas
a pesquisa e a oferta de cursos de pos-graduacao.

Com isto, estaremos criando os alicerces necessarios para incentivar a
formacao de pesquisadores, criando um banco de dados e de informacgdes auxiliares
as atividades de ensino e de pesquisa, produzindo o conhecimento cientifico,
tecnolégico e filosofico, garantindo o aperfeicoamento dos profissionais nas
diferentes areas do saber.

Para tanto, faz-se necessario estabelecer como estratégia a criacdo de
condi¢cbes prévias fundamentais que garantam o fomento da producéo cientifica,
tecnoldgica e cultural, oferecendo os recursos materiais, humanos e financeiros de

apoio a concretizacdo do ensino de pés-graduacéo.
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Somente por esta via é que as acles elencadas abaixo poderdo ser
efetivadas.

Acdes Basicas:

a) Viabilizar as politicas de pesquisa e de poés-graduacdo a serem
implantadas.

b) Viabilizar o trabalho do Nucleo de Pesquisa e de Extensdo, incentivando a
proposicao de novos projetos;

c) Firmar convénios e parcerias com instituicbes académicas, governamentais
e ndo-governamentais para fomentar a pesquisa e 0 ensino de pos-graduacao;

d) Criar o programa de Bolsas de Iniciacdo Cientifica;

e) Criar uma Assessoria Pedagdgica especifica para captacdo de recursos
materiais e financeiros para projetos de pesquisa e de extensao;

f) Ampliar e atualizar o acervo bibliografico, inclusive com obras especificas
aos cursos de Pés-graduacédo e disponibilizar a utilizacdo do servico informatizado
de pesquisa aos alunos destes cursos;

g) Implantar novos Cursos de Especializacdo nas areas de Administracao,

Educacao e saude.

INTERACAO COM A COMUNIDADE LOCAL

A FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE,
desenvolve atividades comunitarias sob a forma de:

| — atendimento a comunidade, diretamente, ou por convénios com
instituicdes publicas ou particulares.

Il - A¢des sociais junto a comunidade local, através de projetos e assisténcia
social.

lIl - Criacao e ofertar de cursos, oficinas e atividades profissionalizantes para
a comunidade local.

IV — Promocéo, participagdo ou estimulo as iniciativas de natureza artistica,
cultural e cientifica.

V — Estudos e pesquisas sobre a realidade local ou regional.
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VI — Publicacéo de trabalhos de interesse artistico, social, cultural e cientifico.
VII — Assessorias, consultorias e outras formas de prestacéo de servigos.
VIl — Pesquisas destinadas a fornecer subsidios para a solucéo de problemas

relacionados a comunidade local ou regional.

2.9.2 Do Programa de Monitoria

A FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE,
manterd Programa de Monitoria Académica destinada exclusivamente a seus
alunos, caracterizado pelo desenvolvimento de acdes didatico-pedagdgicas
envolvendo o planejamento, a execugdo e a avaliagdo das diferentes atividades

realizadas no ambito das disciplinas ofertadas pelos Cursos da Faculdade.

Podem inscrever-se nesse programa os alunos regularmente matriculados

nos Cursos da Faculdade. Os objetivos do Programa de Monitoria Académica séo:

| — cultivar o interesse pelo Magistério Superior.

Il — Oportunizar ao aluno-monitor a experiéncia com 0 processo de
ensino-aprendizagem.

lIl — Auxiliar na execucdo de programas de disciplinas com vistas a
melhoria da aprendizagem.

IV — Intensificar a relacéo professor-aluno.

V —Aprofundar conhecimentos tedricos e praticos na disciplina em que

esta sendo feita a monitoria.

Séo participantes do Programa de Monitoria Académica:
| - Professor-Orientador.
[l — Monitor.
[l — Coordenador Geral do Programa.

A coordenacdo geral do Programa de Monitoria Académica esta sob a
responsabilidade do Coordenador do Curso a quem compete zelar pelo bom

funcionamento das atividades e orientar a uniformizacéo de procedimentos.
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O Diretor Geral da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA -
FACITE, nomeard comissdo para elaboracdo do regulamento do Programa de

Monitoria Académica.

2.9.3 Do Estagio Curricular

O estagio curricular € constituido por atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural, que colocam o estudante em situacfes reais de vida e do
trabalho profissional, podendo ser realizado na comunidade em geral ou junto a
pessoas juridicas de direito publico ou privado, sem vinculo empregaticio, sob
responsabilidade da Coordenacao do seu curso.

E obrigatéria a integralizacédo da carga horéaria total de estagio prevista no
Projeto Pedagdgico do Curso, nela podendo ser incluidas as horas destinadas ao

planejamento, orientacdo paralela e avaliacdo das atividades.

Os estagios sdo coordenados pelos respectivos Coordenadores de Curso e
supervisionados por docentes por estes designados.

O planejamento e o controle de todas as fases dos estagios séao
competéncias dos respectivos Coordenadores de Curso.

O acompanhamento, supervisdo e avaliacdo dos estagios competem aos
professores designados como supervisores pelos respectivos Coordenadores de

Curso.

O Diretor Geral da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA -

FACITE, nomeara comissao para elaboragédo do regulamento do Estagio Curricular.

2.9.4 Das Atividades Académicas Complementares

As Atividades Académicas Complementares (AAC) dos cursos superiores
ofertados FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, como
parte integrante do curriculo, incluem atividades extraclasse relevantes para a
formacdo dos alunos, e tem carga horaria definidas nos Projetos Pedagogicos de

cada curso.
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Atividades Académicas Complementares (AAC) podem ser:

| - disciplinas cursadas em outros cursos, como enriquecimento curricular.
Il - Iniciag&o cientifica.

lll - Monitoria de ensino voluntaria ou remunerada.

[l - Participacdo em eventos técnicos e cientificos.

IV - Participacdo em cursos de extenséao.

As Atividades Académicas Complementares (AAC) deveréo ter afinidade com

0s objetivos do curso.

Cada atividade devera ser comprovada conforme a atividade desenvolvida. O
documento comprobatoério apresentado devera conter a denominacao da atividade
desenvolvida e a carga horéria efetiva devidamente assinada pelo responsavel pela
oferta da atividade.

Todos os comprovantes das atividades realizadas deverdo ficar arquivadas
junto a Coordenacdo de Curso, devendo o académico guardar consigo 0s

documentos originais e 0s comprovantes de entrega.

2.10 Trabalho de Conclusao de Curso — TCC

Um dos objetivos da Instituicdo se materializa no oferecimento de condi¢cdes
de ensino e aprendizagem que levem a formacdo de sujeitos capazes de trilhar a
carreira escolhida embasadas na articulacdo de um soélido conhecimento teérico
aliado ao referencial pratico, que lhes permita alcancar suas metas e participar
ativamente da promoc¢ao de um desenvolvimento sustentado no ambito regional.

O Trabalho de Conclusdo de Curso esta estruturado para contribuir com o
alcance destes objetivos, por meio de uma investigacao sistematizada que, além de
exigir uma viséo geral e articulada das diferentes areas envolvidas na formacgéo do
estudante, exigira, igualmente, dominio conceitual, teérico e metodoldgico.

O supracitado programa envolve aulas, atividades de orientacdo, experiéncias
vivenciadas na organizacdo, pesquisa teorica e empirica, sistematizacao de coleta,

analise e tratamento do material reunido, e elaboracdo de um relatorio com
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caracteristicas de um TCC monografico, em consonancia com o rigor presente no
processo investigatorio, de carater sistematizado.

Os trabalhos que atingem uma média igual ou superior a 8,0 (oito) séo
apresentados pelos autores em plenaria, motivando a expedicdo de um certificado

de exceléncia académica.

2.11 Incorporacéao de Avancos Tecnolbdgicos

Pensar nas perspectivas atuais da educacdo é pensa-las em consonancia
com as complexas transforma¢des do mundo contemporéaneo, no qual a terceira
revolucao — a tecnolégica — abre possibilidades tanto para producéo e disseminagao
do saber, quanto aponta desafios frente a exclusdo dos que nao conseguem
acompanhar as novas demandas sociais. Assim, a academia tem grande
responsabilidade frente a velocidade imprimida por essas mudancas. Nesse sentido,
as reflexdes relacionadas ao uso da Tecnologia da Informacé&o e Comunicacdo e 0s
demais avancos tecnoldgicos sdo absorvidos pela FACITE com o intuito de contribuir
para que se desfacam alguns mitos e apontem as possibilidades para a pratica
docente e a formacéo discente.

A FACITE ao pautar-se na elevagdo dos seus niveis de eficiéncia e eficicia
académica, buscara incorporar 0s avancos tecnolégicos ao seu cotidiano
académico, investindo na informatizacdo das suas atividades; adequando aos
avancos a sua estrutura organizacional e solidificando a integracao e aprimoramento
técnico-administrativo com a dimenséo académica da Instituigcdo.

A insercdo académica no mundo tecnoldgico requer acdes e metas como:

A insercao académica no mundo tecnolégico requer acdes e metas como:

I. Agquisicdo de equipamentos, sistemas e softwares para aulas e atividades nos
laboratérios do curso.

[I. Disponibilizagcdo da pagina eletrénica da IES, como plataforma informativa e
de gestdo académica.

[ll. Disponibilizacdo do portal do aluno e do professor com login e senha para
uma efetiva interacao dos conteudos de forma online.

IV. Disponibilizacdo de computadores conectados a internet para viabilizar
pesquisas.

V. Gestao académica dos servicos administrativos, de secretaria e biblioteca

através de sistema informatizado, disponivel online a toda comunidade da
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IES.

VI. Garantir o acesso e orientar o uso das fontes de informacdes de toda
comunidade académica;

VII. Atualizar permanentemente e divulgar os atos académicos por meios
impresso e eletronico;

VIILI. Implantacdo e manutencdo de uma biblioteca digital de teses e
dissertacoes;

IX. Elaboracao, atualizacdo e disponibilizacdo semestral de um banco de dados,
visando a unificar as informacdes relativas as producdes cientifica (acbes de
pesquisa e de integracdo), artistica, cultural e tecnolégica.

A Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo-FACITE priorizara a
agilidade dos seus servi¢cos, sem perder de foco a qualidade, para isso entdo, tera
como meta a implantagdo de instrumentos e tecnologias que viabilizardo ao acesso
aos servicos e ao conhecimento, tornando possivel aos egressos da FACITE,
interacdo com o mundo digital e suas ferramentas. Através da implantacdo do
Portal eletronico da FACITE, Portal do aluno e Portal EAD da FACITE, a mesma
oferecera servicos por meios eletrébnicos, como a secretaria eletrbnica, cursos de
extensdo, e complementacdo curricular na modalidade EAD, através de um
ambiente virtual no qual os alunos poderdo interagir com o0s conteudos
disponibilizados. As novas tecnologias ja fazem parte do cotidiano do ser humano,
por isso a utilizacdo das mesmas é indispensavel, em beneficio da educacéo e do

conhecimento cientifico.
2.12 Comunicacao interna

A Faculdade de Ciéncia Tecnologia e Educacdo, mantem com sua
comunidade interna uma comunicacdo sistematica, através do nucleo de
comunicacao e marketing da IES, sdo implantados medidas e ac¢des que levardo aos
discente e docentes informacdes importantes para o cotidiano da Instituicdo. O
nacleo de comunicacdo da IES também mantem uma ouvidoria para atender a
comunidade, visando intermediar as questfes junto aos setores competentes,
visando proporcionar resolucbes para diversas realidades e necessidades dos

discentes, docentes e da IES. Também € gerada uma comunicagao interna por
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midia informatizada, site da IES, Portarias, Resolucdes, Instrugcdes Normativas,
comunicacdo diretamente com o0s setores e coordenacdes, jornal ou folhetos

internos na IES, murais, dentre outros.

Il = ORGANIZACAO ACADEMICA

3. — Cursos de Graduacao em funcionamento na FACITE

Tabela - |
N° de Local de
Modalidade ||alunos por Tur‘no(s) ik Funcionament Portaria MEC
anuais Funcionamento
turma [0}
Renovagéo de
o 5 ) reconhecimento,
Administracéo Presencial 30 200 Noturno FACITE .
portaria n°. 268 de 3
de abril de 2017
Renovagéo de
reconhecimento,
Pedagogia Presencial 30 300 Integral FACITE portaria n°. 793 -
14.12.2016 -
15.12.2016

Autorizagdo, Portaria
Psicologia Presencial 30 160 Integral FACITE n° 703, de 02 de
outubro de 2015

3.1 - Cronograma de implantacdo de novos cursos

Tabela Il - Programacéao de abertura de cursos de Graduagéo (Bacharelado,
Licenciatura e Tecnélogo)

N° de Ano
. alunos | Vagas Turno(s) de Loc_al e previsto
Nome do curso Modalidade . . Funcioname
por | anuais | Funcionamento o para a
turma solicitacao
o Presencia
Direito I 30 100 Integral FACITE 2017
Presencia
Enfermagem I 30 120 Integral FACITE 2017
Analise de sistemas e )
] Presencia
tecnologia da | 30 90 Integral FACITE 2018
informacao
Engenharia Presencia FACITE
. 30 100 Integral 2018
agronoémica |
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Tabela lll - Programacéao de cursos de Pds-graduacao (Lato Sensu)

Turno(s) de Local de

Nome do curso Modalidade |alunos/t . :
turmas |Funcionamento| Funcionamento

Ano previsto

Especializacdo na )
i . Presencial 40 4 Modular FACITE 2017-2021
area educacional

Especializacdo na
area de Presencial 40 5 Modular FACITE 2017-2021

Administracao

Especializagdo na
area de Presencial 40 5 Modular FACITE 2017-2021

contabilidade

Especializa¢édo na

area de servico Presencial 40 6 Modular FACITE 2017-2021
social
Especializacdo na }
) o Presencial 40 4 Modular FACITE 2017-2021
area de Direito
Especializacdo na }
Presencial 40 4 Modular FACITE 2017-2021

area de Saude

Tabela IV - Programacéao de abertura de cursos a Distancia

. Ano

. : Abrangéncia Polos_ de previsto

Nome do curso| Habilitacdo |[Modalidade e apoio

geografica . para a

presencial L

solicitacao

Administragdo| Bacharelado EAD Norte/Nordeste 2020
Pedagogia Licenciatura EAD Norte/Nordeste 2020
Psicologia Bacharelado EAD Norte/Nordeste 2020

3.2 Plano para atendimento as Diretrizes Pedagdgicas

O conjunto de competéncias, habilidades, bases tecnoldgicas e de atividades
que compdem 0s cursos, bem como a sua duracdo em anos, médulos ou periodos
seréo definidos com base nas Diretrizes Curriculares para os cursos de Graduacéo.

Competéncia € um conjunto de conhecimentos, atitudes, capacidades e

aptidées que habilitam alguém para varios desempenhos da vida. Habilidades sé&o
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atributos relacionados ao saber-fazer, saber-conviver e ao saber-ser.

Atividade € um conjunto de trabalhos, exercicios e tarefas pertinentes ao
ensino, com aprofundamento ou aplicacao de estudos, desenvolvido sob a forma de
estagio, pratica profissional, trabalho de campo, monografias, trabalho final de curso,
participacdo em projetos de pesquisa e de extensdo ou em outras que vierem a ser
definidas.

O cumprimento integral das disciplinas, das atividades e da carga horaria total
do curso dara direito a obtencdo do grau e de diploma ou certificado. O ensino sera
implementado pelo regime semestral modular.

O ensino dos cursos de graduacdo se realizam durante o ano letivo, que
independe do ano civil, e abrange no minimo duzentos dias letivos, distribuidos em
dois periodos regulares, cada um com, no minimo, cem dias de atividades escolares

efetivas, ndo computados aqueles reservados aos exames finais.

3.2.1 Perfil de Egresso

O perfil do egresso € delineado a partir do projeto pedagdégico de cada curso.
O projeto definird as competéncias e habilidades a serem desenvolvidas no decorrer
do curso, que formarao o profissional pretendido. De modo geral, a FACULDADE DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE almeja que 0 egresso esteja
preparado para o mercado de trabalho, desenvolvimento de pesquisas, aplicacédo e
difusdo de tecnologias, com uma formacao humanistica e uma postura ética diante
dos eventos que tenha que enfrentar junto a realidade socioecondmica onde estiver
inserido.

A formacéo construida na FACITE, visa preparar o futuro profissional para as

realidades social, cultura e econdmica que o cerca, através das seguintes metas:

I. Proporcionar ao aluno o desenvolvimento de sua capacidade intelectual e
profissional autbnoma e permanente busca de aperfeicoamento em sua area
de atuacdo.

[I. Desenvolver no aluno criatividade, analise critica, atitudes e valores
orientados para a cidadania e atentos as dimensofes éticas e humanisticas da
profissao.

[ll. Capacitar estudantes de modo a adquirirem competéncias especificas as
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areas de atuacao voltadas para o mercado de trabalho.

IV. Proporcionar flexibilidade de formacéo que permita atender as demandas do
setor produtivo a fim de contribuir para o atendimento das necessidades do
trabalho, da empresa e da sociedade.

V. Oferecer condicbes para que o educando desenvolva as competéncias
pessoais e profissionais necessarias e comuns a todos os trabalhadores da
sua area de atuacdo, de modo a favorecer o didlogo e a interacdo com o0s
demais colaboradores, facilitar a navegabilidade na area, bem como ampliar

sua esfera de atuacao.

Politica de acompanhamento dos Egressos

Através de uma politica de acompanhamento dos Egressos, cuja finalidade é
a de criar mecanismos de intercambio, apoio e educacdo continuada, a FACITE
pretende manter contato permanente com aqueles que se formaram em seus
cursos, objetivando auxilia-los na sua trajetoria profissional junto ao mercado de
trabalhos, como também proporcionar outras oportunidades de qualificacdo e

atualizacdo em seus curriculos.

A intencao é a de que todos os académicos egressos da FACITE participem
dessa interacdo, construindo um espaco de desenvolvimento profissional e
atualizacao cientifica, que podera ser ampliado em encontros, cursos de extensao,

reciclagens, palestras, consolidando a Politica de Acompanhamento de Egressos.

Dessa forma, a InstituicAo espera que 0 egresso aprimore suas atividades

profissionais cada vez mais e busque a ampliagao de seus horizontes.

Usando as tecnologias de informagcdo e comunicacdo, através do site da
Faculdade, a IES pretende também auxiliar na resolucdo de problemas profissionais
cotidianos, através de consulta ao corpo docente do Curso e de outras areas da

Instituicdo, auxiliando os Egressos em suas atuacoes profissionais.

Do Acompanhamento dos Egressos
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O Acompanhamento de Egressos da FACITE, seréa realizado em conjunto,
entre a coordenacdo de cada curso, secretaria académica e setor de comunicacao
da IES. A FCITE, através de sua pagina eletronica (site) disponibilizara acesso aos
egressos aos programas, cursos, atividades, biblioteca e demais eventos da
Instituicdo. Este acesso sera instituido para ser um canal permanente e dindmico de

comunicacao entre a Instituicdo e seus ex-alunos.
Sao objetivos do acompanhamento ao Egresso:
» Disponibilizar ao egresso dados sobre o0 seu percurso académico na IES;

» Integrar 0 egresso a comunidade académica através de convites para
participacdo em eventos académicos, artisticos, culturais e esportivos

promovidos pela Faculdade;

» Promover a atualizacdo académica para os ex-alunos através da oferta de
cursos, semindarios e palestras direcionadas a complementagéo profissional

do egresso;

» Divulgar conquistas, premiacfes e producdo académica, artistica e literaria de

egressos;

» Possibilitar a captacdo de informacdes, através de ferramenta propria, para
divulgacado de indicadores que irdo subsidiar A Politica de Acompanhamento

do Egresso;

3.2.2 Selecao de conteudos

Os cursos sao selecionados a partir de um estudo de mercado, observando a
demanda, a relacdo candidato/vaga, a necessidade social do curso para trazer
beneficios e profissionais capacitados a desenvolverem um trabalho adequado a
vocacao da regiao.

O passo seguinte é a consulta aos professores ja contratados, ou realizar a
contratacdo de professores da area especifica do curso pretendido para fazer

selecdo dos conteudos adequados a proposta do curso e ao perfil profissional que
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se quer formar.
O conteudo e a bibliografia poderdo passar por alteracdes e acréscimos a
partir das praticas pedagodgicas desenvolvidas em sala de aula, se forem para

realizar a adaptacédo ao desenvolvimento da pratica profissional.

3.2.3 Processo de Avaliacéao

O curriculo de um curso como projeto educativo que norteia o processo de
ensino aprendizagem, integrado a missao da Instituicdo e orientando a formacgéo do
conjunto sécio-cognitivo num determinado contexto, deve conter um desenho
curricular que reflita os anseios da comunidade e o completo desenvolvimento
individual em sintonia com as necessidades do aprimoramento e melhoria na
qualidade de vida da sociedade em geral, logo ndo pode se limitar a uma mera lista
de contetdos, mas um conjunto de processos que com uma abordagem critica do
agir / pensar / sentir, desenvolva novas formas de agir.

Na composicdo dos curriculos dos cursos superiores da FACULDADE DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE os seguintes aspectos S&o
considerados:

I. A funcdo integradora na organiza¢do do processo ensino-aprendizagem.
II. Ainter-relacao efetiva com a comunidade na busca da solucédo de problemas,

o transito multidisciplinar para interdisciplinaridade, e desta a

transdisciplinaridade.

lll. A uma formacdo que busque adequar o egresso as exigéncias do atual
cenario econémico e ao mercado de trabalho

Com base na fundamentacdo do projeto curricular, que fixa os propdsitos e
metas a serem alcancados quando da formac&o do aluno, os critérios norteadores
para a definicdo do perfil do egresso tomam como base a visdo humanistica,
cientifica e social de maneira que possa integrar os conhecimentos, competéncias,
habilidades, atitudes e valores na formagéo do futuro profissional.

Os curriculos dos cursos de graduacdo séo estruturados por disciplinas
distribuidas da seguinte forma: basicas, basicas especificas e profissionalizantes, e
estdo caracterizadas como obrigatérias, obedecendo aos projetos de cada curso. O
desenho dos programas das disciplinas, como um subsistema do macro desenho
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curricular, € um documento que reflete em esséncia a projecdo metodologica dos
componentes do processo de formacédo do profissional. Nele se manifesta a
atualidade do ponto de vista cientifico-técnico e pedagodgico, que serve de pauta
para o trabalho criador do professor e estudantes.
Os programas das disciplinas séo elaborados levando-se em consideracao:
I. Caracterizacdo da area, matéria e disciplina;
II. Problemas principais que devem dar resposta, em consonancia com o0s
interesses inerentes a profissao;
[ll. Objetivos gerais em que se concretizem a sistematizacdo do perfil dos
egressos;
IV. Sistema de contetdos (conhecimentos, habilidades, qualidades e valores)
gue se trabalham na disciplina;
V. Projecdo metodologica de como se desenvolve o0 processo;
VI. Sistema de avaliacéo de aprendizagem;

VII. Bibliografia (basica e complementar).

Essa estrutura irA nortear a formatacdo do desenho micro curricular das
disciplinas, contemplando de forma efetiva todos os elementos do processo
pedagogico profissional, além de estar em sintonia com as proposi¢des atuais para
formacdo de um profissional capacitado ao panorama globalizado do trabalho.

Na contemporaneidade, a avaliagcdo no ambito do planejamento educacional
possui uma dimensdo especifica importante. Alguns fatores tém contribuido para
esse fato: a exigéncia de se criarem sistemas educacionais controlaveis pelo
publico; a necessidade cada vez maior da produtividade e eficiéncia nos programas
educacionais, mesmo diante da limitacdo de recursos e até mesmo O
reconhecimento de que dedicacéo e boa vontade, por si sO, sao insuficientes para a
obtencdo de dados verificaveis acerca desses processos.

Dessa forma, entende-se que Iinstituicbes sao criadas para cumprir
determinados objetivos e a avaliagdo € relevante como uma etapa no
desenvolvimento de programas para o alcance desses objetivos. E através da
avaliacdo que se verifica a presenca ou auséncia de pré-requisitos para novas
aprendizagens, identificando dificuldades especificas e suas causas, verificando se
0s objetivos estabelecidos estdo sendo atingidos, e fornecendo dados para
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aperfeicoar o processo de aprendizagem, classificando os resultados alcancados
pelos alunos, de acordo com niveis de aproveitamento estabelecido. A avaliacéo é,
portanto, uma realimentac&o para o processo de controle do curso.

A ideia basica consiste em determinar se 0 que esta sendo feito durante o
andamento da disciplina é coerente com o0s objetivos estabelecidos e se resultard no
cumprimento destes objetivos. Caso seja identificada alguma inadequag&o no plano
elaborado, pode-se corrigi-lo ainda ao longo do periodo letivo, e ndo entre um

periodo e outro o que poderia prejudicar os alunos.

IV — DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

4.1 Avaliacéo da aprendizagem

O sistema de avaliacdo do ensino e aprendizagem, estd consolidado nos
ermos do regimento geral a faculdade, que normatiza os procedimentos a serem
seguidos pelas coordenacdes de curso e pelos docentes.

Conforme artigo 90 do regimento da IES, a avaliacdo da aprendizagem do
aluno sera continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre
0S quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre eventuais avaliacdes

finais. A verificagdo da aprendizagem se caracteriza, simultaneamente, como:

I. Processual — faz-se, paulatinamente, a medida em que se ministram as
etapas, partes ou unidades do programa, para que se va constatando a
aprendizagem e se possibilite, se for o caso, a repeticdo ou substituicdo de
atividades, bem como sua corregéo e complementacao.

II. Cumulativa — o processo avaliativo acompanha a aprendizagem na sua
evolucdo e crescimento, através de indicadores, que ndo se prestam a um
julgamento do aluno, mas servem para informar a ele e ao professor como
melhor completar a unidade e o programa.

lll. Individual — leva em conta as dificuldades e peculiaridades do aluno, através
de flexibilidade metodoldgica e alternatividade de contelddos equivalentes,
dentro dos limites de tempo programado para a disciplina e para o trabalho de

atendimento do professor.
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Artigo 91 — A avaliagdo da aprendizagem € um processo destinado a verificar
a constituicdo das competéncias previstas no curso ou para cada um de seus
componentes curriculares e tera uma funcéo diagnéstica, de carater continuado e

formativo.

Artigo 92 — A avaliacao da aprendizagem é feita por disciplina, incidindo sobre
a frequéncia e o aproveitamento, € obrigatério o professore realizar a ampla

divulgacao de seus critérios aos alunos no inicio de cada semestre letivo.

Artigo 93 — Serao exigidos os mesmos hiveis de aproveitamento e frequéncia
estabelecidos neste regimento as unidades curriculares cursadas em regime de

dependéncia, matricula especial ou matriculas extracurriculares.

Artigo 94 — Ao aluno que nao realizar qualquer atividade de avaliacdo na data
definida, por motivo justificado, sera facultado submeter-se a avaliacdo substitutiva,
que podera ser realizada fora do horario e turno regular no qual o aluno esté inscrito,

mediante autorizacdo da Coordenacéao de Curso.

Artigo 95 — E classificado como APROVADO (AP) na disciplina, sem
necessidade de realizar Exame Final, o aluno que, atendidas as exigéncias de
frequéncia minima estabelecida no artigo 98, obtiver, no conjunto das avaliacbes ao
longo do periodo letivo, nota igual ou superior a 7,0 (sete), numa escala que varia

entre 0 (zero) e 10 (dez).

Artigo 96 - O aluno que obtiver, no conjunto das avaliagdes, apos atividades
de Exame Final, nota inferior a 6,0 (seis) sera considerado REPROVADO (RP) na

disciplina.

Artigo 97 - Tem direito ao Exame Final o aluno que, no conjunto das
avaliacdes, ao longo do periodo, obtiver nota inferior a 7,0 (sete), devendo a
avaliacdo ser realizada no prazo previsto no Calendario Académico.

Férmula: MP + EF = MF (igual ou superior a 7,0)
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Artigo 98 — E classificado como REPROVADO (RP) na disciplina o aluno que:

I.  No conjunto das avaliagbes ao longo do periodo letivo, obtiver nota inferior a
7,0 (sete)

II. Obtiver, apds realizacdo do exame final, por disciplina, nota final inferior a 6,0
(seis).

[ll. Comparecer a menos de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas

ministradas.

Artigo 99 — E admitida a revis&o de avaliagdo, devendo o aluno requeré-la por
escrito ao Coordenador de Curso, expondo os motivos de seu pedido, com protocolo
na Secretaria Académica, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data de
publicacdo dos resultados.

§1° - E de competéncia do Coordenador de Curso providenciar o julgamento
dos pedidos de revisao de avaliacdo do rendimento académico, contando pra tanto,
com a acdo de uma comissao especialmente designada.

§2° - O deferimento ou indeferimento do pedido devera ser comunicado ao

Artigo 100 — Eventuais retificagcbes de conceitos, devidamente justificadas,
deverdo ser encaminhadas a Secretaria Académica pelo professor responsavel, com

o “de acordo” da Coordenacéao de Curso, até 10 (dez) dias Uteis da ocorréncia.

Artigo 101 — E promovido, ao periodo letivo seguinte, o aluno aprovado em
todas as disciplinas do periodo cursado, admitindo-se, ainda, a promocao com 2

(duas) dependéncias em disciplinas de mesma série ou de série distintas.

Artigo 102 — Podem ser ministradas aulas de dependéncia e de adaptacao de
cada disciplina, em horario ou periodo especial, a critério da Coordenacéo de cada
curso, aplicando-se as mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento

estabelecidas nos artigos anteriores.

Artigo 103 — Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos

estudos, demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliagao
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especificos, aplicados por banca examinadora especial, poderdo ter abreviada a
duracédo dos seus cursos, de acordo com as normas do Sistema Federal de Ensino.

V — CORPO DOCENTE

5.1 Plano de Carreira docente e Requisitos de titulacao

Para a composicdo do corpo docente da FACULDADE DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE exige-se no minimo a titulacdo de especialista
com experiéncia na area de atuacdo profissional. Entretanto, a prioridade é pela
contratacao de professores com a titulagdo de mestre.

O Plano de Carreira constitui, organiza e regulamenta os procedimentos
operacionais e disciplinares da politica de pessoal do Magistério Superior da
FACITE.

O plano de Carreira normatiza os critérios de ingresso, enquadramento,
ascensdo, regime de trabalho, remuneracdo, formacdo continuada, capacitacao,
vantagens bem como deveres dos integrantes do corpo docente da FACITE.

As relacdes de trabalho do pessoal do Magistério Superior da FACITE séo
regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Os cargos ou funcbes do Magistério Superior da FACITE sédo acessiveis a
todos quantos satisfacam os requisitos estabelecidos neste Plano de Carreira
Docente.

5.2 Experiéncia no magistério superior e experiéncia profissional nao
académica

Da mesma forma que a FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA
BAHIA - FACITE prioriza a contratacdo de professores com titulagdo de mestre,
também é valorizada a experiéncia no magistério. Contudo, a falta de experiéncia no
magistério ndo impede que sejam contratados professores sem a experiéncia
docente. Para esses casos a FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA
BAHIA - FACITE viabilizara uma organizacao e ofereca aos professores em inicio de
carreira docente um curso de especializacdo na area de docéncia do ensino

superior.
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5.3 Os critérios de selecao e contratacdo de professores

O processo de selecdo e contratacdo de professores da FACULDADE DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE obedece a um plano proprio,
constituido de algumas etapas, conforme indicado a seguir:

A admissédo de professor é feita mediante selecdo publica através de edital,

para as classes indicadas no Plano de Carreira Docente.

Os critérios estabelecidos para a selecéo publica docente séo:

I. Posse, no ato da inscricdo, do diploma de graduacdo e pdés-graduacéo,
correspondente a curso que inclua, em nivel ndo inferior de complexidade,
matéria idéntica ou afim aquela a ser lecionada.

II. Aula Publica, ministrada para banca de avaliacdo que sera integrada por dois
professores da Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo (sendo um
deles o coordenador do curso que disponibiliza a vaga para a selecdo), e um
professor convidado (de preferéncia especialista na area de conhecimento a
qgual o candidato esta sendo avaliado)

[ll. Analise de curriculo, considerando titulos académicos, cientificos, didaticos e
profissionais, e experiéncia docente relacionados com a disciplina a ser
lecionada pelo candidato.

Paragrafo Unico - Os demais critérios sdo os constantes do Plano de Carreira
Docente (PCD) e os fixados pelo MEC.

A contratacdo serad autorizada pela Direcdo Geral, por solicitacdo do
Coordenador de Curso, a quem compete encaminhar 0 processo para as
providéncias administrativas e legais pertinentes, ndo podendo o professor iniciar

suas atividades antes da efetiva contratagéo.

O enquadramento e a carga horaria docente serdo determinados pelo
Coordenador do Curso, em conjunto com o Setor de Recursos Humanos em

consonancia com a orientagéo da Diregéo Geral.
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5.4 Politicas de qualificacéo, plano de carreira e regime de trabalho

O corpo docente é constituido por todos os professores integrantes do plano
de carreira de magistério e ainda por professores colaboradores e substitutos.

O Plano de Carreira, com a mencao do regime de trabalho, das diversas
categorias funcionais e das exigéncias de titulacdo e experiéncia profissional para o
respectivo enquadramento, serd definido pelo Conselho Superior e pela
Mantenedora.

A admissdo do professor baseia-se em indicacdo especifica das
Coordenacoes, feita apds a selecdo baseada em normas instituidas pelo plano de
carreira docente, regulamento ou edital aprovados pela Diregéo da IES.

Com base nos principios que norteiam a ideologia da Faculdade de Ciéncia,
Tecnologia e Educacédo, € tracada uma politica de aperfeicoamento, qualificacdo e
atualizacao docente, levando em consideracdo que a capacitacdo docente € um dos
principais indicadores de qualidade, aliada a experiéncia profissional.

A Instituicdo se propde a desenvolver agdes que contemplem a qualificacao e
a atualizacdo de seus professores, visando manté-los sintonizados com a realidade
social e profissional, para a qual estardo preparando e formando profissionais,
segundo concepcédo pedagogica, através de incentivo a participacdo de Seminarios,
Congressos, Encontros, Reunifes e Eventos afins, assim como condi¢des internas

de trabalho que estimulem & qualificagéo.

O apoio ao docente tem como objetivos:

I. Promover a qualificacdo, requalificacéo e atualizacdo do seu corpo docente;

[I. Cultivar o espirito da educacdo continuada, como forma de refletir nas suas
atividades institucionais a efetiva realidade existente na sociedade;

[ll.Criar no corpo docente a cultura da importancia e necessidade da atualizacao
de conhecimentos, de modo a concretizar nas suas atividades institucionais,
a realidade existente na sociedade;

IV. Constituir-se em exemplo aos alunos, de modo a que 0s mesmos, por
constatarem os reflexos do programa no nivel de ensino que recebem,

possam se espelhar e abracar o ideal e importancia da educacédo continuada
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e atualizagdo de conhecimentos, como formas eficazes de aprimorar
desempenhos profissional, social e econémico.

V. Incentivar os Professores e Coordenadores a buscar novos conhecimentos e
atualizar aqueles ja apropriados, de forma a enriquecer-se e aplica-los nas
atividades que exercem,;

VI. Oferecer oportunidades de capacitagéo aos Professores e Coordenadores;

VII. Promover acdes internas visando a incorporacdo dos conhecimentos;

Para tanto, serdo realizados:

VIII. Disponibilizacdo de instalacbes para pesquisas, entrevistas e reunioes
necessarias, bem como os servicos da Biblioteca e acesso a Bancos de
Dados, incluindo a INTERNET;

IX. Disponibilizagcdo de recursos humanos, levando em consideragao os limites
da Instituicdo, para auxilio nos trabalhos de pesquisas, digitacdo, secretaria e
editoracao eletronica;

X. Promocéo, internamente, através de professores e especialistas convidados,
de renome em cada especialidade, cursos e programas especiais de
educacdo continuada, através de Seminarios, Simpdsios, Palestras, Cursos
de Aperfeicoamento.

XI. Especializacdo e outros afins, visando estimular e manter a cultura da
educacao permanente, entre alunos e principalmente professores, de forma a
propiciar-lhes oportunidades de aperfeicoamento, qualificacdo e atualizacao
docente.

XII. Oferta continuada de Curso de Formacdo em LIBRAS (Lingua
Brasileira de Sinais), para os professores parceiros da Faculdade de Ciéncia,

Tecnologia e Educacéao, tanto efetivos quanto colaboradores.

5.4.1 Formacdao continuada em LIBRAS.

XIII. A FACITE promovera e apoiara as iniciativas de egressos portadores
de necessidades especiais, em seus cursos, para tanto € preciso capacitar
seus docentes, para possibilitar a interacdo com os referidos alunos, assim, a
FACITE promoveréa dentro de seu planos de formacdo continuada para seus
docentes, um curso de formacédo e capacitacdo em Lingua Brasileira de
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Sinais, com profissional especialista na referida é&rea, possibilitando a
preparacdo do corpo docente para a recepcao de alunos com deficiéncia
auditiva.

XIV. Serdo promovidos seminarios de incluséo, nos quais os professores da
Instituicdo possam ministrar nogdes introdutorias de LIBRAS, para colaborar
com a interagcdo entre alunos portadores de deficiéncia auditiva e os demais,

propiciando um clima de companheirismo entre todo o corpo discente.

CAPITULO | - DO CORPO DOCENTE

O corpo docente é constituido por todos os professores permanentes da
FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE.

Os professores sdo contratados pela Mantenedora, por indicacdo do Diretor
Geral, segundo o regime das leis trabalhistas e na forma prevista no Plano de

Carreira Docente .

Cabe ao professor:

I. Participar da elaboracdo do Projeto Pedagdgico de Curso e institucional da
Faculdade.

Il. Elaborar o plano de ensino de sua disciplina ou atividade, submetendo-o a
aprovacao do Conselho de Curso, por intermédio da Coordenacao respectiva.

[ll. Orientar, dirigir e ministrar o conteudo curricular de sua disciplina, cumprindo-
Ihe integralmente o programa e a carga horaria.

IV. Registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos alunos.

V. Organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e julgar
os resultados apresentados pelos alunos.

VI. Fornecer, ao setor competente, as notas correspondentes aos trabalhos,
provas e exames, bem como a frequéncia dos alunos, dentro dos prazos
fixados pela Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

VII. Observar e cumprir o regime disciplinar da Faculdade.
VIII. Participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e
de comissdes para as quais for designado.
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Recorrer das decisGes dos 6rgdos deliberativos ou executivos.

Comparecer a reunibes e solenidades programadas pela Direcdo da
Faculdade e seus 6rgéaos colegiados.

Responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, pelo uso do
material e pela sua conservacao.

Orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades extracurriculares
relacionadas com a disciplina.

Planejar e orientar pesquisas, estudos e publicacdes.

N&o defender ideias ou principios que conduzam a qualquer tipo de
discriminag&o ou preconceito ou que contrariem este Regimento e as leis.
Comparecer ao servico, mesmo no periodo de recesso letivo, sempre que
necessario, por convocacao da coordenadoria do curso ou da direcdo da
Faculdade.

Elaborar, quando convocado, questdes para 0s processos seletivos, aplicar
as provas e fiscalizar a sua realizacao.

Exercer as demais atribuicdbes que lhe forem previstas em lei e neste

Regimento.

CAPITULO Il — DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

O ato de matricula de aluno ou de investidura de profissional em cargo ou

funcdo docente ou técnico-administrativa importa em compromisso formal de

respeito aos principios éticos que regem a Faculdade, a dignidade académica, as

normas contidas na legislacdo de ensino, neste Regimento e baixadas pelos érgéos

competentes e pelas autoridades que deles emanam.

Artigo 137 — Constitui infracao disciplinar, punivel na forma deste Regimento,

0 desatendimento ou transgressao do compromisso a que se refere o artigo anterior.

81° - Na aplicacdo das sang¢Oes disciplinares é considerada a gravidade da

infracdo, a vista dos seguintes elementos:

a) Primariedade do infrator;

b) Dolo ou culpa;

¢) Valor do bem moral, cultural ou material atingido;

§2° - Ao acusado é sempre assegurado amplo direito de defesa.
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83° - A aplicacéo a aluno, docente ou pessoal nao-docente de penalidade que
implique afastamento temporario ou definitivo das atividades académicas, é
precedida de processo disciplinar, instaurado pelo Diretor Geral.

84° - Em caso de dano material ao patrimonio da Faculdade, além da sancao
disciplinar aplicavel, o infrator esta obrigado ao ressarcimento.

Artigo 139 — Os membros da comunidade académica devem cooperar
ativamente para o cumprimento da legislacdo educacional e deste Regimento,

contribuindo para a manutencéo da ordem disciplinar da Faculdade.

CAPITULO Il - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Artigo 139 — Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes
penalidades disciplinares:

| - Adverténcia, oral e sigilosa, por negligéncia no exercicio da funcéo
docente.

Il - Repreenséo, por escrito, por falta de cumprimento dos deveres docentes.

[l - Suspensdo, no caso de dolo ou culpa, na falta de cumprimento dos
deveres, bem como na reincidéncia em falta punida com repreenséo.

IV - Dispensa por:

a) Incompeténcia didatico-cientifica;

b) Auséncia a vinte e cinco por cento ou mais das aulas e exercicios
programados;

c) Descumprimento do programa da disciplina a seu cargo;

d) Desidia no desempenho das respectivas atribui¢des;

e) Préatica de ato incompativel com a ética, a moral e os bons costumes;

f) Reincidéncia nas faltas previstas no item Ill deste artigo;

g) Faltas previstas na legislacéo pertinente.

81° - S4o competentes para aplicacdo das penalidades:

a) de adverténcia, o Coordenador do Curso;

b) de repreensao e suspenséo, o Diretor Geral;

c) de dispensa de professor ou pessoal ndao-docente, a Mantenedora, por
proposta do Diretor Geral.

82° - Da aplicacéo das penas de repreensao e suspensao, bem como da de
desligamento de aluno, cabe recurso com efeito suspensivo ao Conselho Superior.
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REGIME DE TRABALHO E PROCEDIMENTO PARA SUBISTITUICAO

A carreira do pessoal docente integrante do Magistério Superior da FACITE

sera constituida por trés (3) categorias:

| — Professor Titular
Il — Professor Adjunto
Il — Professor Assistente

As atividades docentes, em qualquer categoria poderdo ser desenvolvidas em

trés (3) diferentes regimes de trabalho:

| — Regime hora/aula: para os que cumprem as horas semanais de trabalho e
recebem seus vencimentos em funcéo apenas das horas de aula ministradas;
Il — Regime de tempo parcial: para os que tém obrigacdes de prestar até 20 (vinte)
horas semanais de trabalho em regime de tempo continuo de aulas e/ou atividades
extra-classe, nos termos do Plano de Cargos e dos critérios definidos pela Dire¢éo;
Il — Regime de tempo integral: para os que tém obrigacfes de prestar quarenta (40)
horas semanais de trabalho, em regime de tempo continuo de aulas e/ou atividades
extra-classe, nos termos do Plano de Cargos e dos critérios definidos pela Diregéo.
A distribuicdo do numero de horas destinadas ao ensino, pesquisa e extensao
sera proposta pela Direcdo Académica, devendo passar pela aprovacdo do

Conselho Superior e da entidade mantenedora.

DO AFASTAMENTO E DA SUBSTITUICAO

Além dos casos previstos nas Leis do Trabalho, podera ocorrer afastamento
do docente, considerando o Programa Interno de Formacdo Continuada, com
direitos e vantagens estabelecidas no Plano de Carreira, para fins de

aperfeicoamento e qualificagdo em instituicbes nacionais ou estrangeiras.
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Os afastamentos previstos, serdo objeto de planejamento anual de cada
Coordenacéo de curso, submetido a aprovacao da Dire¢cdo da FACITE e da entidade

mantenedora.

Havendo desligamento definitivo do docente, a IES seguira o protocolo de

nova contratacdo conforme o seu Plano de Carreira docente e critérios de selecéo

apresentados pela direcéo geral.

5.5 Cronograma de expanséo do corpo docente

Conforme vigéncia do PDI, apresentamos de acordo com a demanda de

implantagc&o dos cursos, a projecéo do quadro docente por ano.

Nome do curso Previsédo de expanséo do quadro docente por curso Ano previsto
Il 1 v V
CURSO EM
FUNCIONAMENTO
Administracao 10 12 15 15 15 Autorizado
Pedagogia 10 12 15 15 15 Autorizado
Psicologia 06 10 12 13 15 Autorizado
CURSO PREVISTO
Analise de sistemas 08 08 12 15 2018
e tecnologia da
informacé&o
Direito 08 08 10 12 15 2017
Enfermagem 08 08 10 12 15 2017
Engenharia 08 10 12 15 2018
agronémica
Previsdo por titulacéo
Graduado
Especialista 14 12 40 31 55
Mestre 06 10 20 20 33
Doutor 05 7
I Il I Y \Y;
Total por ano 20 24 60 66 95

VI — CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO
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6.1 Os critérios de selecao e contratacao

O processo de selecao e contratacdo do corpo técnico/administrativo obedece
a um plano proprio, constituido de algumas etapas, conforme o Regimento Interno e
o Plano de Cargos e Salarios do Técnico Administrativo da FACITE.

A politica de contratacdo do pessoal administrativo e técnico estabelece que,
detectada a necessidade de contratacéo pela Diretoria e Coordenadorias de Curso,
é feito um processo de selecédo aberta, conforme definido no Regimento Interno da
FACITE:

Os servidores que compde 0 corpo técnico-administrativo seréo selecionados
mediante alguns procedimentos:

I. Selecdo e analise de curriculos, levando em consideracdo o grau de
escolaridade, cursos especificos de formagcdo e competéncias necessarias
para o desenvolvimento da funcéo ora disposta a preenchimento de vaga.

II. Entrevista com representante do Setor de Recursos Humanos e/ou Direcéo
Administrativa, para esclarecimentos sobre elementos pertinentes ao curriculo
do candidato, além da sua capacidade de interacdo e comunicacao.

O colaborador selecionado devera desenvolver um perfil, em sua pratica
cotidiana de trabalho, de acordo com as seguintes caracteristicas:

a - Ser inovador no desempenho de suas tarefas na area especifica das
funcdes que exerce e na area de informatica;

b - Ser empéatico e democratico em relacdo aos colegas;

¢ - Demonstrar dominio de conhecimentos na sua area de trabalho;

d - Estar predisposto a formacao continua;

Os candidatos selecionados serdo contratados e enquadrados conforme o

plano de cargos e salarios para o pessoal técnico administrativo da FACITE.

Conforme o Artigo 135 do Regimento Interno da FACITE, a contratacao sera
autorizada pela Direcdo Geral, por solicitacdo da Direcdo Administrativa ou
Representante de Recursos Humanos, a quem compete encaminhar o processo
para as providéncias administrativas e legais pertinentes, ndo podendo o servidor
iniciar suas atividades antes da efetiva contratacao.
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6.2 Critérios da progressao na carreira

Ao ingressar como colaborador do corpo técnico administrativo da Faculdade
de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo, 0 mesmo passa a integrar o plano de carreira
que define os cargos e salérios para a categoria e estabelece as modalidades de
progressédo profissional. A solicitacdo de enquadramento nos niveis de qualificacéo
sera realizada pelo colaborador, analisada pela direcéo, e julgada conforme os itens
presentes no artigo 13 do Plano de Cargos e Salarios do Técnico-administrativo da
FACITE:

Artigo 13 - Os critérios a serem considerados para a progressao de carreira,

faixas salariais, transferéncia e/ou promocao de funcionarios séo:

I.  Avaliacdo de desempenho positivo,
II.  Tempo no cargo e/ou na instituicéo,
lll.  Progressao de escolaridade
IV. Cursos realizados para aprimoramento técnico e profissional de

interesse da instituicdo ou outros congéneres.

6.3 Da qualificagao e incentivos

A Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo possui uma politica de
incentivo a qualificagcdo dos técnicos-administrativos, a qual permite o crescimento
pessoal e profissional dos colaboradores ao mesmo tempo em que contribui para o
desenvolvimento institucional da FACITE. Para tanto, o Plano de Cargos e Salarios

do Técnico-administrativo desta Instituicdo define que:

Artigo 25 - Serdo concedidos, para fins de qualificacdo e melhoria do desempenho
das vérias fungdes do corpo técnico administrativo, capacitacdo e aperfeicoamento
através de treinamentos internos e externos, cursos, bem como incentivo para
melhoria dos estudos, de acordo com 0s seguintes critérios:

I. A justificativa e necessidade de participacdo no evento;

II. A disponibilidade de recursos financeiros;
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[ll. O parecer do superior imediato e respectivo diretor justificando a relevancia
da participacao na capacitacdo e aperfeicoamento;

Artigo 26 - Ao final da capacitacdo e aperfeicoamento, o colaborador devera
apresentar ao seu superior imediato, uma declaracdo de aproveitamento ou
participagdo, acompanhada de um breve relato, bem como sua aplicabilidade do

mesmo na IES.

Artigo 27 - Na eventual producéo cientifica e intelectual publicada, que resultar da
participacdo do colaborador na capacitacdo e aperfeicoamento deverd constar,
explicitamente, o vinculo do mesmo com a IES, e um exemplar desta producao
devera ser encaminhado a Direcdo Académica, no prazo maximo de 30(trinta) dias,

apos a publicacéo.

Artigo 28 - Todos os documentos ficardo arquivados na pasta do colaborador no

Departamento de Recursos Humanos.

6.4 Cronograma de expansao do quadro técnico administrativo

Previsdo de expansao do quadro técnico
Funcéo administrativo
I Il 1 [\ \Y

Auxiliar administrativo 04 05 06 06 08
Auxiliar bibliotecério 01 02 04 04 04
Auxiliar para secretaria 02 03 04 04 04
Bibliotecério 01 01 01 01 01
Coordenador de curso de 05 07 07 07 07
graduacéo
Coordenador de curso de pos- 01 01 01 01 01
graduacéo
Diretor(a) administrativo 01 01 01 01 01
Diretor(a) académico 01 01 01 01 01
Diretor(a) geral 01 01 01 01 01
Diretor financeiro 01 01 01 01 01
Limpeza 03 04 06 08 08
Manutencéo 01 01 02 02 03
Marketing 01 02 02 02 03
Portaria 02 03 03 04 04
Recepcionista 01 02 02 03 03
Secretario(a) académico(a) 01 01 01 01 01
Supervisor 01 02 02 02 02
Técnico em Informatica 01 02 02 02 02
Vigilancia 02 02 04 05 05
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Total por ano

VIl = CORPO DISCENTE

7.1 Formas de acesso

Para ter acesso aos Cursos da FACITE, o candidato devera se submeter ao
Processo Seletivo Tradicional ou Simplificado, de acordo com edital previamente
publicado para os referidos Cursos.

O Edital, sera aberto a candidatos que concluiram o Ensino Médio e trard o
namero da portaria de autorizagdo e/ou de reconhecimento obtido pelos Cursos
perante o 6rgdo competente, especificara de forma minuciosa todas as condi¢des de
acessibilidade exigidas. O candidato fara as provas constantes no edital no dia e
horario marcados.

A matricula, ato formal de ingresso e de vinculagdo a Instituicao, realiza-se no
Controle Académico, para os candidatos classificados em processo seletivo, nos
prazos e condicdes estabelecidos no Edital de cada processo seletivo.

O aluno deveré efetivar sua matricula com a entrega do contrato de prestacdo
de servicos educacionais assinada, a documentacgéo exigida no Edital e Regimento
Interno e 0 pagamento da taxa estipulada para o ato. As parcelas referentes a cada
curso ndo incluem a matricula e serdo cobradas pelo tempo do curso, a partir do
primeiro més de inicio das aulas até o final do contrato.

A cada semestre, a matricula devera ser renovada, nas datas indicadas no
Calendario Académico. A nado renovacdo da matricula, nos prazos fixados,
caracterizara o abandono de curso e podera acarretar o cancelamento do vinculo do

aluno, tornando sua vaga disponivel.
7.2 Transferéncias provenientes de outras IES
O processo de transferéncia é uma forma de acesso que ocorre apos a

matricula dos candidatos classificados no Vestibular, para as vagas remanescentes

e para cursos da mesma modalidade. H4 também a transferéncia compulsiva.

Rua Emilio Marques, 298, Bairro Parque de Exposicdo — Santa Maria da Vitoria-BA.
www.facite-edu.com / TEL: (077)3483-4370




64

FACULDADE DE CIENCIA E TECOLOGIA DA BAHIA - FACITE
PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL -PDI

7.3 Admissdo de Graduados

Acesso de graduados se da na mesma modalidade dos alunos transferidos,
obedecendo aos mesmos requisitos de exigéncia, ainda com a apresentacdo do

Diploma de conclusao de curso superior na mesma modalidade.

7.4 Programas de apoio pedagogico e financeiro

A FACULDADE DE CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAC}AO — FACITE
através de uma diretriz institucional ira proporcionar as condi¢cdes de permanéncia
do aluno tanto em termos socioecondbmicos quanto, sobretudo, em termos
pedagogicos. Para tanto, desenvolve programas de apoio pedagdgico e financeiro
aos alunos.

Dentre os programas desenvolvidos, existem aqueles geridos com recursos
orcamentarios, a saber: autofinanciamento, adesdo ao PROUNI, Bolsa Atividade
Profissional e monitoria. Os demais programas caracterizam-se por sistemas de
atendimento aos alunos com dificuldade de aprendizagem e/ou de adaptacéo
escolar.

O Acompanhamento pedagdgico as turmas e aos alunos de forma coletiva e
individualizada possui como objetivo o desenvolvimento harmonioso e equilibrado
em todos os aspectos - fisico, mental, emocional, moral, estético, politico,
educacional e profissional.

Para tanto, séo direcionados esfor¢os no sentido de:

a) Proporcionar ao aluno atividades para integracdo ao grupo no qual esta

inserido;

b) Proporcionar informacdes que favorecam a sua inser¢cdo no cotidiano

escolar;

c) ldentificar estratégias adequadas para uma acdo integrada de trabalho

com os docentes;

d) Trabalhar atitudes e valores em grupo ou individualmente;

e) Possibilitar ao aluno consciéncia de suas escolhas e decisdes

profissionais, que sao trabalhadas tanto individual quanto coletivamente;

f) Interagir com os demais discentes, possibilitando o desenvolvimento pleno

do educando;
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g) Avaliar, atender e/ou encaminhar alunos envolvidos em situagbes de
conflito, ou com problemas que interfiram direta ou indiretamente no seu
desenvolvimento escolar;

h) Encaminhar medidas em funcdo das situacdes de conflito, ou outros
problemas (como citado acima). Esses encaminhamentos podem ser feitos
de forma conjunta com a turma (em sala de aula), em ambito familiar, ou
envolvendo outros setores ou instituicées;

i) Preparar as turmas e/ou professores para o0 Encontro Pedagogico
Participativo e /ou conselhos de classe, de maneira a fortalecer o carater
pedagdgico e de avaliacdo coletiva do processo ensino-aprendizagem;

J) Realizar dinAmicas que favorecam a integracdo do aluno com o curso;

k) Trabalhar a Organizacdo Didatica: normas - direitos e deveres, instancias
de decisdo dos processos politicos, pedagdgicos e administrativos e
informacgdes sobre os servigos oferecidos pela IES, por informativos;

[) Buscar interacdo com professores individualmente ou em grupo com
(reunides de area, de cursos, encontros pedagdgicos e outros sobre 0s

encaminhamentos decorrentes do processo ensino-aprendizagem);

7.5 Nucleo de Aacompanhamento e Apoio pedagdgico - NAP

A Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo instituira o Nucleo de
Acompanhamento e Apoio Pedagdgico-NAP, para os alunos matriculados nos
cursos de graduacdo e pos-graduacao da IES, que sera o 6rgao responsavel pelo
programa de acompanhamento, nivelamento e atendimento psicopedagdgico aos
egressos.

O referido nucleo sera composto por dois professores sendo um deles o
coordenador do nucleo e obrigatoriamente psicopedagogo, sendo que as
dificuldades de ensino e aprendizagem serao discutidas com as coordenacgdes dos
cursos e docentes envolvidos, e as psicossociais, serdo encaminhadas para o

profissional da area de psicologia.

7.6 Estimulos a permanéncia
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A Faculdade estimulara a permanéncia do aluno em sala de aula e no curso,
através dos Programas de Nivelamento e Psicopedagdgico coordenados pelo
Nucleo de Acompanhamento e Apoio Pedagdgico - NAP. O Nivelamento tera
como finalidade aumentar o aproveitamento e 0 crescimento cognitivo do aluno, com
ofertas de disciplinas instrumentais, para fundamentagcdo de conhecimentos
especificos.

O Nucleo de Acompanhamento e Apoio Pedagdgico - NAP sera
responsavel pelo programa de atendimento psicopedagodgico, atividade que sera
desenvolvida por comissdo especialmente constituida para este caso, acolhera de
modo formal e informal as variadas solicitacdes de auxilio do corpo docente e
discente, para o0os encaminhamentos necessarios, sSeja para uma intervencao
pedagogica, ou uma intervencao psicoldgica. O campo de atuacédo deste programa
esta voltado para a prevencao e sem a pretensao de substituir o lugar e o valor dos
consagrados recursos terapéuticos e analiticos. O desenvolvimento  desta
atividade parte da identificacdo de fragilidades individuais e/ou coletivas e da
instituicdo de movimentos e de atividades que buscam trabalhar a criatividade, para
gue se possa, ainda que de forma indireta, levar os alunos a refletir e a estabelecer
relacbes com as situagdes de conflitos.

7.7 Programa de Nivelamento

E notorio que a realidade educacional brasileira atual estad em crise em todos
0S seus niveis, mas principalmente no Ensino Médio, tendo como reflexo a ma
formacdo universitaria. Esse fato nos leva a refletir sobre formas de melhorar a
gualidade do ensino e, consequentemente, diminuir a desigualdade social.

Com base nessas informagdes, conseguimos entender o motivo pelo qual os
alunos que ingressam no Ensino Superior, possuem muitas dificuldades em
acompanhar os cursos universitarios. Por isso a Faculdade, que tem como missdo
contribuir para a construcdo de um mundo melhor, produzindo conhecimento e
formando talentos criativos e empreendedores, capazes de sucesso em sua vida
pessoal, social e profissional, institui 0o Programa de Nivelamento para os

ingressantes.
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7.8 Objetivos Especificos do Programa de Nivelamento

VI.

Proporcionar um aumento qualitativo no conhecimento do aluno em relacéo
ao Ensino Bésico;

Provocar uma modificacdo da atitude do aluno em relacdo ao processo de
ensino/aprendizagem, ao que chamamos de autoaprendizagem;

Minimizar a deficiéncia dos alunos em relacdo aos conteudos de disciplinas,
principalmente de Lingua Portuguesa e Matematica;

Propiciar ao aluno contato com uma nova forma de aprendizagem;
Proporcionar a interatividade entre docente e alunos nesse processo de
ensino — aprendizagem;

Estimular os alunos a raciocinar e desenvolver a capacidade de analise dos
problemas e de sua resolucao.

Avaliar o desempenho da Instituicdo, através do acompanhamento do

desenvolvimento profissional dos alunos;

VII. Manter registros atualizados de alunos egressos;

VIII.

XI.

Promover intercambio entre ex-alunos; Promover a realizacdo de
atividades extracurriculares (estagios e /ou participacdo em projetos de
pesquisa ou extensao), de cunho técnico profissional, como complemento a
sua formacdao pratica, e que, pela propria natureza do mundo moderno estao
em constante aperfeicoamento e, também, palestras direcionadas aos
profissionais formados pela Instituicéo;

Condecorar egressos que se destaqguem nas atividades profissionais; Divulgar
permanentemente a insercdo dos alunos formados no mercado de trabalho;
Identificar junto as empresas 0s seus critérios de sele¢cdo e contratacéo,
dando énfase a capacitacéo de profissionais da area;

Propiciar apoio e incentivo a leitura de periédicos especializados, disponiveis
na biblioteca da Instituicéo.

A Instituicdo pretende lidar com as dificuldades de seus egressos e colher

informacgbes de mercado visando a formar profissionais cada vez mais qualificados

para o exercicio de suas atribuicdes. Para tanto, disponibilizard em sua pagina

eletrbnica, um formulério para Cadastro de ex-alunos, visando colher dados deles.

Esses dados serdo analisados pelo Coordenador do Programa e encaminhados aos

Diretores e Coordenadores Académicos para que a politica de egressos do IES
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esteja calcada na possibilidade de potencializar competéncias e habilidades em prol

do desenvolvimento qualitativo de sua oferta educacional.

7.8.1 Metodologia

A metodologia adotada para o Programa de Nivelamento € seu maior
diferencial, ja que sera, em sua maioria, através de cursos de extensao e atividades
extracurricular, como também do Ensino a Distancia, via internet e demais
tecnologias, de conteudos vinculados a area de conhecimento do curso em que o
aluno estad matriculado, reduzindo custos e possibilitando a atualizacdo rapida dos
conteudos e, também, solucionando o problema da falta de tempo do aluno.

Com certeza o Programa de Nivelamento ndo é a solucdo definitiva para
resolver o problema da crise educacional da educacao brasileira atual, mas € uma
saida para que possamos melhorar a qualidade da formacéo profissional dos nossos

alunos.

7.9 Atendimento Psicopedagdégico

A psicologia, enquanto campo de conhecimento tem como objetivo principal
assegurar a saude e o bem-estar do ser humano. Profissionais sdo chamados a todo
instante para restabelecer a ordem e o equilibrio onde houver sofrimento mental ou
psiquico individual ou grupal, de modo a restabelecer a ordem interior. Levando em
consideracdo esse pressuposto, a Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacéao-
FACITE, preocupar-se-a com a saude mental dos alunos que fardo sua formacao na
instituicdo. Dentro dessa preocupacgdo, estdo contempladas intervencdes de
diversas ordens que visam garantir aos ingressantes e egressos da Instituicdo uma
interacdo com O curso, com 0s docentes, equipe técnico-administrativa, que
contemplem uma relacdo pautada pela justica, equidade, equilibrio, ética e cuidados
necessarios a promog¢ado do bem-estar. Dentre as intervengdes, estad o Programa de

Acompanhamento Psicologico e Psicopedagdgico ao Corpo Discente.

7.9.1 Metodologia do Programa

O programa atuard como um fator ndo somente preventivo, mas também
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como uma maneira de, ao se focalizarem os problemas escolares, intervir de
maneira mais eficaz e pertinente possivel. Tal acdo sera efetuada a partir de
técnicas psicoldgicas, inerentemente relacionadas a praxis dessa profissdo, como
por exemplo, 0 ouvir, a orientacdo psicolégica, o aconselhamento psicoldgico,

psicoterapia e dinamica de grupo.

7.9.2 Objetivos centrais desse atendimento

Ouvir os alunos em crise emocional de modo a oferecer-lhes um continente,
orientando-0os e sensibilizando-os para um encaminhamento junto ao setor
competente ou para outros servicos especializados alocados na comunidade e
conveniados para tal finalidade; Esclarecer o aluno e sensibiliza-lo sobre a
necessidade de encaminhamento aos profissionais de &reas afins, quando
necessario; Sugerir tratamento psicoterapico quando detectada a necessidade;
Encaminhar para atendimento psicologico externo, quando da impossibilidade de
atendimento pela coordenacdo responsavel, que desempenhara, desse modo, o
papel de mediador entre 0 mesmo e 0s servicos especializados ofertados pela
comunidade e conveniados para tal finalidade.

7.10 Acompanhamento dos egressos

O Programa de Acompanhamento de Egressos da Faculdade de Ciéncia,
Tecnologia e Educacdo tem como objetivo manter uma continuada avaliagdo da
Instituicdo, através do desempenho profissional dos alunos e ex-alunos. Trata-se de
um importante passo no sentido de incorporar ao processo ensino-aprendizagem
elementos da realidade externa ao IES, que apenas o diplomado esta em condicbes
de oferecer, ja que € ele quem experimenta pessoalmente as consequéncias dos
aspectos positivos e negativos vivenciados durante sua graduacao.

O preenchimento do Cadastro de Egressos sera requisito essencial para a
retirada do Certificado de Conclusdo do Curso, onde a secretaria efetivamente fara o
cadastro para criagdo de um banco, possibilitando acdes que interligue os Egressos

a IES, através de agdes, cursos e eventos proporcionados pela Faculdade.

VIl = ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Rua Emilio Marques, 298, Bairro Parque de Exposicdo — Santa Maria da Vitoria-BA.
www.facite-edu.com / TEL: (077)3483-4370




70

FACULDADE DE CIENCIA E TECOLOGIA DA BAHIA - FACITE
PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL -PDI

A organizacao administrativa da Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e
Educacao-FACITE sera estabelecida e gerenciada, em conformidade a legislacéo
educacional vigente e o seu regimento interno geral, pelo qual apresentamos a
seguir os artigos que norteiam e estabelecem os parametros para a composicao e

estruturacao dos setores e 6rgaos administrativos da FACITE:

8.1 DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional da Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacao
se estabelece conforme seu regimento interno, onde sua composicao € norteada
pelos seguintes parametros:

A estrutura da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA -
FACITE, se compdem, basicamente dos 6rgaos de Direcao, das Coordenacdes de
cursos, dos orgaos deliberativos e dos 6rgaos de apoio.

A estrutura da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA -
FACITE, estabelecida neste PDI, se constitui no meio organizacional para a
realizacao dos objetivos institucionais, podendo ser modificada, em vista de atingi-
los adequadamente, observada a legislacdo educacional vigente e aprovacao do

Conselho Superior.

Figura — Estrutura Organizacional CPA
Conselho —
administrativo da AeC(lﬁ aria
Mantenedora cademica
E Direcao
- Administrativa
Conselho
Superior
Financeiro e
e (Contabilidade
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—— Biblioteca
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Coordenagdes dos Coordenagao NDE dos Nucleo de NUPEX
Cursos de Graduagio de Estagio cursos de apoio aos Nucleo de
e Pos-graduagio graduagdo egressos Pesquisa e de
Extensao

8.2 DOS ORGAOS

Conforme Regimento Interno da FACITE, apresentamos os érgaos instituidos
para a gestédo da nossa IES.

A administracado e a coordenacao das atividades administrativas e
académicas da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE,
sao exercidas pelos seguintes orgaos:

I. Conselho Superior

Il. Direcao Geral

Ill. Direcdo Administrativa

IV. Direcao de Ensino, Pesquisa e Extensao
V. Coordenacao de Cursos

VI. Orgdos de Apoio

VII.  Conselho de Cursos

§ 1° - Além dos d6rgaos de que trata este o caput deste artigo, podem ser
criados outros, nos termos do presente Regimento.

§ 2° - As atividades e vinculagcbes de cada o6rgao sao definidas neste
Regimento, bem como no respectivo regulamento ou regimento interno aprovado
pelo Conselho Superior.

§ 3° - O Conselho de Cursos € constituido por um Conselho especifico para

cada area que possua curso ativo.

Artigo 10 — Aos 6rgaos colegiados aplicam-se as seguintes normas:

| — Os colegiados funcionam com a presenca da maioria absoluta de seus
membros e decidem pela maioria dos votos dos presentes, salvo o disposto no
paragrafo unico do artigo 12 deste Regimento.

Il — O presidente do colegiado participa da votacdo e, ocorrendo empate,
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podera exercer o voto de qualidade.

Il = Nenhum membro do colegiado vota em matéria de seu interesse
particular.

IV — As reunides ordinarias sao previstas em calendario proprio do colegiado
e compativel com o calendario académico.

V — As reunifes extraordinarias devem ser convocadas com antecedéncia
minima de quarenta e oito horas, ressalvados os casos de urgéncia, contando,
sempre, da convocacao a pauta dos assuntos a serem tratados.

VI — As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo presidente, que o faz
por iniciativa prépria ou a requerimento da maioria dos integrantes do colegiado.

VII — Os colegiados poderdo convocar, através de seu presidente, dirigentes
ou representantes de qualquer dos o6rgdos de apoio, para esclarecimento ou
discussdo de matérias que lhes seja atinente, vedando-se-lhe o voto.

VIl — E vedada a acumulagio de cargos no mesmo colegiado.

IX — Das reunides sdo lavradas atas.

DO CONSELHO SUPERIOR

Artigo 11 — O Conselho Superior, 6rgdo deliberativo em matéria de
administracdo, ensino, pesquisa e extensao, € constituido pelos seguintes membros:

| — pelo Diretor Geral que presidira o Conselho;

Il — pelo Diretor Administrativo, na qualidade de Vice-Presidente;

lll — pelo Secretario Académico;

IV — pelo Diretor de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

V — pelos Coordenadores de Cursos;

VI — 02 representantes da Mantenedora,

VIl — 02 representantes do Corpo Docente, eleito por seus pares;

VIl — 02 representantes do Corpo Discente, eleito por seus pares.

8 1° - Os representantes do corpo docente terdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida a reconducao.

8 2° - Juntamente com cada representante docente e discente sera eleito um
suplente, que substituira o titular nas suas auséncias ou impedimentos.

§ 3° - O Conselho Superior ser reune, ordinariamente, pelo menos, uma vez
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por semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente, que o faz
por iniciativa prépria ou a requerimento da maioria dos integrantes.

§ 4° - O Conselho Superior funciona com a presencga da maioria absoluta de
seus membros e decide por maioria dos votos dos presentes.

8 5° - Em caso de empate nas votacdes, cabe ao Presidente o voto de

qualidade.

Artigo 12 — Compete ao Conselho Superior:

| — Aprovar a politica geral da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA
DA BAHIA - FACITE.

Il — Exercer a jurisdicdo superior da FACULDADE e tracar suas diretrizes, em
conformidade com as normas emanadas dos 6érgdos do Sistema Federal de Ensino
e de acordo com este Regimento.

Il — Propor e aprovar as alteragdes deste Regimento e de seus anexos,
submetendo-as, se necessario, & apreciacdo dos orgados competentes do Sistema
federal de Ensino.

IV — Elaborar e aprovar seu regimento interno e suas eventuais alteracoes.

V — Aprovar os regimentos internos dos demais colegiados, bem como suas
eventuais alteracdes, por proposta dos mesmos, assim como o texto e alteracdes
dos regulamentos dos 6rgdos ndo colegiados, por proposta dos respectivos
dirigentes.

VI — Criar ou extinguir 6rgdos da FACULDADE, ouvida a diretoria da
MANTENEDORA, que se pronunciard por escrito.

VIl — Regulamentar sobre matérias académicas.

VIII — Aprovar os projetos de cursos e suas alteracOes, antes de serem
submetidos a apreciacéo dos orgaos do Sistema Federal de Ensino.

IX — Aprovar os projetos de pesquisa e as atividades de extensao.

X — Aprovar as normas dos processos seletivos de candidatos aos cursos
ofertados pela FACULDADE.

Xl — Aprovar planos institucionais e a respectiva previsdo orcamentaria, que
serdo encaminhados, pelo Diretor, a MANTENEDORA para compatibilizacdo e
homologacédo dos aspectos administrativos e financeiros.

Xl — Adotar os procedimentos normativos necessarios a execucao das
recomendacdes dos 6rgaos do Sistema Federal de Ensino, constantes de processos
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de autorizacgdo, reconhecimento, inspecéo ou avaliacéo.

X1l — Aprovar previamente convénios e outros acordos com pessoas juridicas
de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

XIV — Aprovar o calendario académico, bem como as respectivas alteracdes

XV — Tomar conhecimento de representacdo de qualquer membro da
comunidade académica, encaminhando-a da maneira adequada.

XVI — Conhecer as conclusfes de inquéritos disciplinares ou administrativos e
deliberar sobre o objeto dos mesmos.

XVIl — Regulamentar e aprovar concessbes de prémios e dignidades
académicas, inclusive o titulo de professor emérito.

XVIII — Resolver em grau de recursos, sobre decisdes da Diretoria e dos
outros colegiados.

XIX — Decidir sobre casos omissos ou duvidosos neste Regimento.

XX — Exercer as demais atribuicdes que Ihe sejam conferidas por Lei ou neste

Regimento.

DA DIRECAO GERAL DA FACULDADE

Sobre a Direcédo geral da Faculdade, o Capitulo Ill do Regimento Interno
da FACITE afirma que:

Artigo 13 — A Direcdo Geral da FACULDADE, o6rgao de execugéo,
coordenacédo e acompanhamento das atividades da FACULDADE DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, é exercida pelo seu Diretor Geral.

Artigo 14 — O Diretor Geral, profissional de reconhecida competéncia na area
educacional, serd nomeado pelo Presidente da MANTENEDORA, para um mandato
de 4 (quatro) anos, admitidas recondugbes sucessivas ou interrupgédo, mediante
manifestacéo explicita da autoridade designante.

Paragrafo Uunico — Em suas auséncias e impedimentos, o Diretor Geral sera
substituido pelo Diretor Administrativo.

Artigo 15 — S&o atribui¢cdes do Diretor Geral:

| — representar a Faculdade junto a pessoas ou instituicdes publicas ou

privadas.
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Il — Convocar e presidir as reunides do Conselho Superior.

Il — Elaborar o plano de atividades da FACULDADE, submetendo-o a
aprovacao do Conselho Superior.

IV — Elaborar e submeter ao Conselho Superior a proposta orcamentaria a ser
encaminhada a MANTENEDORA.

V — Elaborar o Relatério Anual de Atividades da FACULDADE, encaminha-lo
para apreciacdo do Conselho Superior e da MANTENEDORA, providenciando,
posteriormente, sua divulgacdo na comunidade académica, junto aos 06rgaos
coordenadores do Sistema Federal de Ensino e aos parceiros externos.

VI — Acompanhar a execucao das atividades académicas e administrativas de
ensino, pesquisa e extensdo, bem como manter a ordem e a disciplina na
FACULDADE.

VIl — Assinar e expedir diplomas e certificados dos cursos realizados e
conferir grau aos formandos.

VIII — Convocar as eleicbes para a escolha dos representantes que irdo
compor os orgaos colegiados da FACULDADE.

IX — Nomear comissdo e grupos de trabalho que promovam estudos e
fornecam subsidios para a tomada de decisdes de interesse da administracdo e da
promocao da FACULDADE.

X — Exercer a gestdo administrativa dos recursos financeiros, materiais e
humanos.

Xl — Admitir e demitir o pessoal docente e técnico-administrativo da
FACULDADE, submetendo os atos ao Conselho Superior e aplicando sancoes
disciplinares na esfera de sua competéncia.

Xl — Coordenar a elaboracdo dos projetos de cursos e suas alteracOes,
submetendo-os, depois de aprovados pelo Conselho Superior e obtida a anuéncia
da MANTENEDORA, ao 6rgao competente do Sistema Federal de Ensino.

XIII — Baixar atos administrativos e disciplinares.

XIV — Zelar pela manutencdo da ordem e da disciplina no ambito da
FACULDADE.

XV — Autorizar as publicacbes sempre que estas envolvam responsabilidade
da FACULDADE.

XVI — Supervisionar as atividades dos coordenadores de cursos e dos
dirigentes dos orgaos de apoio.
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XVII — Delegar competéncia no ambito de suas atribuicoes.

XVIIlI — Viabilizar a integragdo profissional entre setores académicos e
administrativos da FACULDADE, para garantir a qualidade dos servicos prestados e
a consecucao dos objetivos institucionais.

XIX — Manter um relacionamento interativo da FACULDADE com a
MANTENEDORA, visando o cumprimento dos objetivos comuns.

XX — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento, as Resolucdes
do Conselho Superior e da MANTENEDORA, a legislacdo educacional e as demais
normas pertinentes, bem como as recomendac¢fes dos 6rgdos do Sistema Federal
de Ensino, constantes dos processos de autorizagdo, reconhecimento,
recredenciamento, inspec¢éo ou avaliacdo da FACULDADE e de seus cursos.

§ 1° - Os atos do Diretor Geral sdo formalizados através de Portarias e
demais instrumentos legais pertinentes.

8 2° - Dos atos do Diretor Geral cabe recurso ao Conselho Superior no prazo
de dez dias Uteis ap0Os sua publicacdo ou comprovada tomada de conhecimento pela
parte interessada, devendo incluir-se obrigatoriamente o0 recurso na pauta da
proxima reunido do Conselho Superior ou convoca-la extraordinariamente, se a

matéria ou seu prazo de apreciacdo assim o exigirem.

CAPITULO IV — DA DIRECAO ADMINISTRATIVA

Artigo 16 — A Direcdo Administrativa da FACULDADE, 6rgdo de apoio
vinculado a Direcdo Geral, tem por finalidade coordenar e centralizar as funcdes
administrativas e financeira, respondendo pelas areas de administracdo de pessoal,
financeira, material, patrimonial, de manutencdo e conservacao da FACULDADE DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE além de outras de sua esfera de
competéncia.

§ 1° - O responsavel pela Diregdo Administrativa é escolhido e empossado
pelo Diretor Geral.

§ 2° - A substituicho da Direcdo Administrativa, em seus eventuais

afastamentos, sera determinada pelo Diretor Geral.

Artigo 17 — Compete a Diregcdo Administrativa:
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| — assessorar o Diretor geral em assuntos administrativos

Il - Elaborar a proposta e o acompanhamento do orgamento submetendo-os a
Direcdo Geral da FACULDADE.

Il - Manter o controle documental do corpo docente e técnico-administrativo.

[l - Planejar, organizar e controlar o trabalho e a execugcdo de todos os
servicos pelo pessoal técnico administrativo da FACULDADE.

IV - Realizar estudos com relacdo a fixacdo de valores de mensalidades,
semestralidades ou anuidade dos Cursos, taxas e emolumentos, submetendo-os a
apreciacéo da Direcao Geral.

V - Supervisionar os trabalhos dos setores a ele subordinados;

VI - Assegurar a fidedignidade, eficiéncia e eficacia dos processos dos
servicos administrativos, financeiros e contabeis.

VIl - Elaborar o planejamento econdmico financeiro e monitorar 0 seu
cumprimento.

VIII - Supervisionar o0s projetos de desenvolvimento das atividades
institucionais nas areas econémico-financeiras.

IX - Supervisionar os processos de aquisicdo de equipamentos de
laboratérios, mobilidrios, maquinarios, acervo bibliografico e de materiais de apoio as
atividades didatico-pedagdgicas, nos termos da proposta orcamentaria aprovada.

X - Supervisionar todas as atividades de controle patrimonial, ampliacéo,
manutencdo, adequacdo ou reformas dos espacos fisicos do campus e do
respectivo pessoal envolvido.

XI - Superintender as atividades de seguranca e manutencao dos prédios e
demais areas de utilizacdo dos usuarios, com seu respectivo pessoal.

Xl - Zelar pela ordem e a disciplina em todas as dependéncias da Instituicdo.

X1l - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do presente Regimento.

XIV - Exercer outras fungcdes explicitadas neste Regimento e quaisquer outras
determinacdes da Direcado Geral da FACULDADE.

CAPITULO V — DA DIRECAO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Artigo 18 — A Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensédo, orgéo vinculado a

Direcado Geral, tem por finalidade supervisionar as funcdes de ensino, pesquisa e
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extensdo da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE,
além de outras de sua esfera de competéncia.

§ 1° - O responsavel pela Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo é
escolhido e empossado pelo Diretor Geral.

§ 2° - A substituicdo da Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em seus
eventuais afastamentos, sera determinada pelo Diretor Geral.

Artigo 19 — S&o funcdes da Direcéo de Ensino, Pesquisa e Extenséo:

| - supervisionar as politicas e os projetos de ensino, pesquisa e extensao.

lI- Propor ao Diretor Geral as prioridades para o0s projetos da area.

lIl - Apresentar ao Diretor Geral, semestralmente ou por solicitacdo, o relatério
de suas atividades.

IV - Supervisionar o trabalho e a execucgdo das atividades realizadas nas
areas de ensino, pesquisa e extensdo da FACULDADE.

V - Identificar projetos na comunidade para serem desenvolvidos na IES.

VI - Supervisionar as politicas e 0s projetos de ensino, pesquisa e extensao.

VIl - Propor ao Diretor Geral o calendario anual de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo da FACULDADE.

VIII - Propor ao Diretor Geral politicas e normas relativas a pesquisa e
extenséo.

IX - Planejar, organizar e controlar a execucdo das pesquisas programadas.

X - Supervisionar o andamento das pesquisas que foram aprovadas.

Xl - Divulgar os resultados das pesquisas, por meio de publicacdes.

XIl - Promover eventos cientificos e encontros técnicos que visem o estudo, o
debate e o aprofundamento das areas de conhecimento da FACULDADE.

XIlI — Criar e gerenciar o Portal de Periodicos da FACULDADE.

XIV - Desempenhar quaisquer outras atividades determinadas pelo Diretor
Geral.

XV - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente Regimento.

CAPITULO VI - DA COORDENACAO DE CURSOS

Artigo 20 — A Coordenacao de Curso € o 6rgao a cuja competéncia esté afeta
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a execucdo das atividades didatico-pedagogicas do curso de graduacéo e a fixacao
da programacéo semestral da Faculdade.

Artigo 21 — A Coordenacéo de Curso é exercida por um Coordenador, de livre
escolha do Diretor Geral, escolhido e designado dentre os professores do curso,
com mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reconduzido ou destituido a

qualquer tempo.

Artigo 22 — O Coordenador de Curso é substituido, em suas auséncias ou
impedimentos, pelo membro do respectivo Colegiado com a maior titulacdo e com

maior antiguidade na mesma.

Artigo 23 — S&o atribuicdes do Coordenador de Curso:

| - Exercer a supervisao didatico-pedagogica do curso, zelando pela qualidade
do ensino e adequacao curricular, promovendo a integracdo dessas atividades e
dessas com as da administragao superior.

Il - Fiscalizar a fiel execucdo do regime académico, especialmente quanto ao
cumprimento da carga horéaria, ao desenvolvimento eficiente dos planos de curso e a
realizacdo de atividades docentes e discentes, bem como a assiduidade do pessoal
docente e seus horarios de atividades.

lIl - Convocar e presidir as reunides do colegiado de curso, com direito a voto,
inclusive o de qualidade.

IV - Convocar e realizar reunides com os professores do curso.

V - Encaminhar aos demais 6rgdos da administracdo superior as sugestoes e
expedientes das respectivas areas de competéncia.

VI - Realizar reunifes sistematicas com 0s representantes estudantis,
estabelecendo um canal de comunicacgéo constante com os alunos.

VIl - Propor, apos processo de avaliagdo, alteracdes ao Projeto Pedagdgico
do Curso, para aprovacao pelo Conselho Superior.

VIII - Elaborar e apresentar ao Diretor Geral, os projetos de planos didatico-
pedagogicos necessarios ao bom funcionamento do Curso.

IX - Representar o Curso em atos publicos e nas relagbes com outras
instituicbes académicas, profissionais ou cientificas.
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X - Sugerir providéncias referentes aos servicos administrativos do Curso e
elaborar relatorios anuais das atividades da mesma, para apreciacdo pelo Direto
Geral.

Xl - Autorizar as publicaces em quadro e murais de assuntos pertinentes ao
ambito do Curso.

Xl — Decidir e despachar sobre requerimentos de matriculas, rematriculas,
transferéncias e outros, bem como sobre a fixacdo e cumprimento de prazos das
rotinas académicas.

XIlI - Baixar os atos de sua competéncia.

XIV - Cumprir e fazer cumprir as determinagdes regimentais, normas internas
e as deliberacdes dos orgaos da administracdo da FACULDADE.

XV - Exercer o poder disciplinar, obedecendo ao disposto neste Regimento.

XVI - Dar atendimento pessoal aos alunos e professores que necessitem,
encaminhando as solucfes aos 6rgdos ou funcionarios respectivos, para as devidas
providéncias.

XVII - Propor ao Diretor Geral a contratacdo de docentes e funcionarios
técnico-administrativos, conforme as necessidades do Curso.

XVIII - Auxiliar na supervisao dos servigos e atividades da Secretaria Geral,
da Biblioteca e dos setores de apoio as atividades docentes.

XIX - Zelar pela boa qualidade das atividades do ensino, pesquisa e extensao
desenvolvidas no Curso.

XX - Articular o ensino, a pesquisa e a extensao, a partir da definicdo de
linhas teméticas.

XXI — Fornecer para a Direcdo Geral subsidios para a elaboracdo do
calendario académico.

XXII - Participar, na qualidade de membro nato, das reunides dos Conselhos
Superiores.

XXIII - Coordenar e orientar o processo de matricula dos alunos.

XXIV - Acompanhar, em colaboracdo com a Secretaria Académica, o controle,
a contabilizacdo académico-curricular, a revisdo sistematica dos procedimentos
académicos e administrativos utilizados no curso.

XXV — Implementar o processo de avaliagdo do curso, atendendo as
orientacdes emanadas da Diretoria.

XXVI - Elaborar semestralmente o plano de trabalho do curso, integrado ao
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Planejamento académico semestral da Faculdade, para aprovacao do Diretor Geral.

XXVII — Emitir parecer opinativo nos processos de transferéncia externa e
reingresso.

XXVIIl - Aprovar as solicitacbes de aproveitamento de estudos, adaptacao
curricular, transferéncia interna de curso e turno, trancamento e reabertura de
matricula.

XXIX - Realizar levantamento, junto aos registros académicos, da frequéncia,
dos indices de evaséo e trancamentos de matricula, dos resultados das avaliacdes,
com o objetivo de acompanhar o desempenho do corpo discente.

XXX - Desenvolver outras a¢des que lhe forem atribuidas pelo Diretor Geral.

XXXI - Exercer outras atribuicfes, previstas neste Regimento ou em atos

normativos internos ou decorrentes da natureza das suas funcoes.

CAPITULO IX — DOS ORGAOS DE APOIO

Artigo 26 — S&o o6rgdos de apoio da FACULDADE DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, a secretaria académica e a biblioteca.

SECAO | - SECRETARIA ACADEMICA

Artigo 27 — A Secretaria Académica, 6rgdo vinculado ao Diretor de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, € o responsavel pela organizacdo, execucdo, supervisao e
guarda dos processos académicos, como inscricdo, selecdo, matricula, controle e
registro académico, registro de certificados e diplomas, transferéncias, entre outros
da sua espera de competéncia.

Artigo 28 — S&o atribui¢cdes da Secretaria Académica:

| — planejamento, organizacdo, execucdo e controle dos servicos de
documentacéo, registro e de apoio académico, sempre em funcdo das atividades
fins da FACULDADE.

Il — A organizacao e execucao do controle académico, em coopera¢do com as
Coordenactes de curso, de modo que se garanta a seguranca e correcao desses
registros e se assegure a preservacao dos documentos.

I — A elaboracdo e expedicdo de declaragcdes e correspondéncias
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fundamentadas nos registros académicos, assim como outros comunicados gerais,
se for o caso, visados ou assinados pelo Diretor de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

IV — Atender, no que for de sua competéncia, aos alunos e demais membros
da comunidade académica ou a seus representantes, de modo cortés e satisfatério,
de modo a satisfazer as necessidades de seus usuarios.

V — Atender aos Coordenadores de cursos e docentes nas necessidades de
materiais diversos no que se refere as atividades académicas.

VI — A execucdo de outros encargos compativeis, que lhe sejam atribuidos
em regulamento ou pelo Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensao.

VIl — Apresentar calendario de atividades semestralmente ao Diretor de
Ensino, Pesquisa e Extenséo para analise e parecer.

VIII — Apresentar anualmente relatério de atividades desenvolvidas.

§ 1° - O responséavel pela Secretaria Académica, possuidor de diploma de
curso superior, preferencialmente em pedagogia, € escolhido e empossado pelo
Diretor Geral.

8§ 2° - A substituicho do Secretario Académico, em seus eventuais

afastamentos, sera determinada pelo Diretor Geral.

IX — DAS RELACOES ENTRE A MANTENEDORA E A FACULDADE

Artigo 148 — A Mantenedora € responsavel pela Faculdade perante as
autoridades publicas e o publico em geral, incumbido-lhe tomar as medidas
necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados os limites da Lei e deste
Regimento, a liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade
prépria de seus 6rgdos deliberativos e executivos e a sua autonomia didatico-

cientifica.

Artigo 149 — Compete a Mantenedora promover adequadas condi¢cdes de
funcionamento da Faculdade, colocando-lhe a disposi¢cdo os bens imoveis e moveis
necessarios e assegurando-lhe os suficientes fatores humanos e recursos
financeiros.

§1° - A Mantenedora reserva-se a administracdo financeira, contabil e

patrimonial da Faculdade, assim como a oferta dos servicos gerais de apoio a
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Faculdade.

8 2° - Dependem de aprovacao da Mantenedora:

a) O orcamento anual da Faculdade;

b) A assinatura de convénios, contratos ou acordos;

c) As decisdes dos érgaos colegiados que importem em alteracdo de despesa
ou de receita;

d) A admissdo, promocédo, premiacdo, punicdo ou dispensa dos recursos
humanos colocados a disposicdo da Faculdade;

e) A criacao ou extingdo de cursos e o aumento, redistribuicdo ou reducéo de
suas vagas iniciais;

f) Alteracdes regimentais.

Artigo 150 — Compete a Mantenedora designar, na forma deste Regimento, o
Diretor Geral, competindo-lhe, ainda, a contratacdo do pessoal docente e técnico-
administrativo da Faculdade.

Paragrafo unico - Cabe ao Diretor Geral a designacdo dos ocupantes dos
demais cargos ou fungdes de direcdo, chefia, coordenagdo ou assessoramento da
Faculdade.

9.1 Relacdes e parcerias com a comunidade, instituicfes e empresas

A FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE possui
uma boa relacdo com a comunidade externa, as empresas da cidade e de regifes
vizinhas. Entretanto, estamos aprimorando as parcerias com a comunidade e as

empresas da regiéo.

X — INFRA-ESTRUTURA -LABORATORIOS

10.1 Tabela XI - Infra-estrutura fisica

Lanchonete 01 01 01 01
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Auditério 01 01, 01| 02 02 02
Banheiros 07 07| 14| 15 15 15
Biblioteca 01 | 01| 01 | 01 01 01
Salas Administrativas| 06 06 | 08 | 09 10 10
Laboratérios 01 03 | 04 | 05 06 07
Recepcéao 01 01 | 02 | 02 03 03
Salas de aula 15 15 | 20 | 25 30 30
gigﬁgﬁagao 01 | 02| 03|05 |05 05
Salas de Docentes 01 01| 02 | 02 02 02
Sala do NAP 01 01 | 01 | 01 01 01

10.2 Infra-estrutura académica: cronologia da expanséo

Equipamento Ano | \Ano I JAno lll

Computadores 40 45 60 60 80
Impressoras 5 5 10 10 10
Projetores 4 5 6 10 10
Televisores 3 8 10 12 20
Outros

10.2.1 Tabela Xll - Laboratérios de Informatica

O Laboratorio de Informéatica tem 80 m2 de area total, servird aos cursos de

graduacédo da Faculdade.

Neste Laboratorio estdo instalados os seguintes equipamentos:

Equipamento Quantidade Especificacao

Monitor LCD 18 polegadas, processador intel
22 celerom dual core 3.0, memoria 2GB, HD de 500
GB.

Computadores

Todos os computadores estdo conectados a Internet.

10.2.2 Tabela Xlll — Laboratério — NPJ — Nucleo de pratica juridica

O laboratorio sera instalada ap0s a autorizacao do curso de Direito.
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Equipamento/MobiIiério Especificagao

Monitor LED 18 polegadas, processador

Computadores 15 Intel Celeron dual core 2.6, memoria 2GB,
HD de 500 GB.

Impressora 2 Impressora Laser Jet HP

Mesa de escritorio 5 Serdo instaladas para uso da coordenacao

e secretario(a) do NPJ

Mesa para reunido e 1 Mesa com cadeiras para reunidées com 0s
estudo alunos e docentes inscritos no NPJ

10.2.3 Tabela XIII - Laboratérios Interdisciplinares de Saude

Os laboratério interdisciplinares em saude, serdo para uso dos cursos de
Enfermagem e Psicologia.

Laboratorio ‘

O referido laboratério atendera os cursos de
Interdisciplinar — | Enfermagem e Psicologia nas areas de
Anatomia, Fisiologia e Primeiros socorros

O presente laboratério estara equipado para
atendera os cursos de Enfermagem e
Psicologia, nas areas de Bioquimica,

Microscopia e analise celular

Interdisciplinar — 11

10.2.4 - CLINICA ESCOLA DE SAUDE

A clinica escola da FACITE, esta previsto para ser montada no ano de 2018,
visando atender os cursos de Enfermagem e Psicologia.

Serd instituida uma clinica interdisciplinar, visando a interagdo entre os dois
Cursos, para construir um espaco de pratica pedagogia e profissional que possibilite
o contato dos alunos com o mundo prético da profissao.

Na estrutura fisica da clinica escola da FACITE, esta previsto 0os seguintes espagos;

I.  Almoxarifado

. Recepcéo
[ll.  Consultério para atendimento medico
IV. Consultério para atendimento psicoldgico
V. Sala para observacéao (psicologia)
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VI. Sala de observacdo médica(Enfermagem)
VII.  Sala do coordenador geral da clinica
VIIl.  Sala para reunides e estudos
IX.  Banheiros feminino
X.  Banheiros Masculino
A clinica ser& equipada e mobiliada conforme a necessidade e demanda dos
trabalhos e atividades que seréo desenvolvidas no referido espago.
O projeto da clinica sera desenvolvido e implantado em conjunto com a
comunidade académica dos cursos de Enfermagem e Psicologia, visando construir
um espacgo que proporcione qualidade e instrumentalidade as necessidades dos dois

cursos.

10.3 Biblioteca

A biblioteca da Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo € um 6rgao de
apoio académico, instituido com o fim de proporcionar aos discentes, docentes e
pesquisadores, um acervo bibliografico dindmico em diversas areas do
conhecimento. A biblioteca da FACITE, conta com um software especifico para
catalogacdo do acervo e cadastrado de usuérios. Visando facilitar a consulta ao
acervo, a biblioteca da FACITE disponibilizara catalogo impresso do acervo no local
de funcionamento, catalogo eletrénico disponibilizado no site da FACITE e
computadores conectados a internet nas dependéncias da biblioteca. Através do
sistema oline o usuario pode acessar o acervo e solicitar a reserva do exemplar
desejado, com prazo para retirar o referido exemplar fisico Biblioteca.

O atendimento aos usuérios da Biblioteca da Faculdade de Ciéncia,
Tecnologia e Educacdo serd normatizado através de manual proprio e contara com
0S seguintes procedimentos.

v" Consulta ao acervo via internet.

v" Consulta ao acervo no local.
v' Reserva de item via internet.
v' Reserva de item via telefone.
v

Empréstimos.
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10.3.1SERVICOS OFERECIDOS

e Empréstimo Domiciliar: Esta aberto aos alunos aos professores,
pesquisadores cadastrados.

¢ Consulta: Consulta no proprio ambiente da biblioteca ou na pagina eletrénica
da FACITE.

e Reserva: O leitor reservara a publicacdo caso a mesma nao se encontre na
biblioteca

e Renovacdao: O prazo de empréstimo podera ser renovado caso a publicacéo
nao esteja reservada

e Periodicos: Consulta no proprio ambiente da biblioteca e na pagina
eletronica da FACITE.

e Videoteca: Disponivel ao corpo docente.

e Multimidia: A Biblioteca disponibilizard no proprio ambiente uma sala com
computadores ligada a Internet.

e Levantamento Bibliogréafico: Servico de busca e recuperacdo da informacéo
realizada nos diversos suportes informacionais, referente a dados fornecidos
ou nao.

e Normalizacdo de Documentos: Proporciona aos usuarios a orientacao para
normalizagdo dos seus trabalhos académicos conforme as Normas da

Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

10.3.2—- Gestao da biblioteca

Bibliotecéario(a) responsavel
NOME CPF REGISTRO CRB-BA
Cristiane Cardoso Sousa 822827655-91 Inscricdo n°. 1843

Horéario de funcionamento

A biblioteca da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA -
FACITE funciona das 08:00hs até 22hs, de segunda a sexta —feira

10.3.3 MISSAO DA BIBLIOTECA:

Promover a disseminacdo da informacédo, visando ao desenvolvimento
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educacional, cultural e cientifico da comunidade académica da FACULDADE DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE.

OBJETIVOS:

e Oferecer suporte bibliografico & comunidade académica;

e Criar ambiente de excelente condicdo de aprendizagem para que 0s alunos
desenvolvam o maximo de suas potencialidades e possam se transformar em
cidaddos responsaveis, autdbnomos e produtivos, capazes de nao soO
questionar e criticar o trabalho como também de responder e construir;

e Aperfeicoar, aprofundar e complementar a bagagem de conhecimentos
adquiridos em sala de aula.

10.4 POLITICA DE AQUISICAO, EXPANSAO E ATUALIZACAO DO ACERVO

A politica de aquisicio de material bibliografico para a biblioteca da
FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, procura cumprir
0s objetivos, misséo e necessidades da comunidade usuaria da biblioteca.

A Criacédo de diretrizes para aquisicdo, expansao e atualizacdo do acervo,
objetivando dotar a IES de recursos de informacéo bibliografica com base nos
curriculos, programas e planos das disciplinas dos cursos de graduacdo e pos-
graduacéo desenvolvidos pela Instituicdo tendo como base as seguintes diretrizes:

a. Considerar uma atividade permanente e conjunta entre a Biblioteca,
0s corpos discente, docente e diretivo;

b. Identificar e acompanhar o mercado editorial nacional e internacional
de editoras oficiais, universitarias e comerciais que publicam,
regularmente, textos nas areas de interesse, mantendo o acervo
atualizado de catalogos e guias bibliograficos especificos;

c. Estabelecer em conjunto com os coordenadores dos cursos o
numero de exemplares para cada documento adquirido tendo sempre
como referéncia basica o numero de aluno em cada curso, na
correspondéncia de 01 (um) exemplar para cada 10 (dez) alunos
para os titulos da bibliografia basica e 01(um) exemplar para cada
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titulo de bibliografia complementar de cada disciplina ou curso;

d. Considerar para incremento e desenvolvimento do acervo
bibliografico, além de quantitativo acima estabelecido, o nimero de
professores, de alunos matriculados e a area de concentracdo dos
cursos oferecidos.

e. Observar que a aquisicao por doacao ou permuta, por sua natureza,
independe de dotacdo orcamentaria, entretanto devem atender as
necessidades da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA
BAHIA - FACITE;

f. Zelar para que os professores indiguem suas necessidades com
antecedéncia suficiente para que a biblioteca possa adquirir,
processar e disponibilizar o material para os alunos no inicio de cada

curso ou disciplina.

10.5 SOLICITACAO E AQUISICAO DE NOVOS DOCUMENTOS
A solicitagdo e indicacdo de novos itens, para a biblioteca, poderdo ser
encaminhadas pelos seguintes setores da IES:

Coordenadores;

Direcao;

Docentes.

Discentes

Biblioteca;

Pesquisadores cadastrados.

As solicitacdes devem ser encaminhadas ao bibliotecario, que fara a pesquisa
de viabilidade e necessidade de aquisicdo. Esta pesquisa € reencaminhada ao
solicitante para avaliagao final.

As solicitagbes analisadas, entdo, sdo encaminhadas para efetuar a
aguisicao, junto a direcdo administrativa e o setor financeiro, que disponibilizara
parecer sobre as novas aquisicdes, podendo autorizar imediatamente ou indicar

prazo para a compra dos itens solicitados.
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10.6 AQUISICAO DE DOCUMENTOS SOLICITADOS PELAS COORDENACOES
DE CURSO

As aquisi¢coes de documentos solicitados pelas coordenagdes de curso sao as
principais atividades de desenvolvimento do acervo. Sdo baseadas nas referéncias
bibliograficas especificadas nos projetos politico-pedagdgico de cada curso.

No que tange a bibliografia basica, sédo respeitadas as proporcdes de 01 (um)
livro adquirido para cada 08 (oito) alunos no minimo. Para as bibliografias
complementares sdo adquiridos no minimo um exemplar de cada titulo.

A biblioteca pesquisa, semestralmente, a situacdo da bibliografia de cada
disciplina indicada pelo professor.

E fundamental que a coordenacdo mantenha um estreito canal de
comunicacdo com a biblioteca no que tange a estruturacdo e modificacdes na matriz
curricular. As alteracfes bibliograficas devem ser comunicadas ao setor, para que a
biblioteca possa diagnosticar caracteristicas do acervo de cada curso.

Outro importante dado a ser considerado dos ementérios, sdo as interfaces
curriculares. A pesquisa por um titulo da bibliografia pode se mostrar satisfatéria se
for analisada apenas individualmente em cada disciplina. Porém, no universo de
todas as disciplinas ministradas que utilizam o mesmo titulo sera insatisfatério. Nao
€ possivel que se analise um titulo isolado das bibliografias de outras disciplinas e
de outros cursos. Um mesmo titulo pode atender a mais de uma disciplina, no
entanto, se ndo forem consideradas as interfaces curriculares, as informagdes serao
imprecisas.

Os documentos solicitados pela coordenacdo devem ser encaminhados ao

bibliotecario em meio eletrénico, através de um formulario préprio.

10.7 AQUISICAO DE DOCUMENTOS SOLICITADOS PELA BIBLIOTECA

O bibliotecéario responsavel analisard demandas informacionais de acordo as
estatisticas elaboradas pelo setor no decurso do ano letivo. O instrumento para a
verificagdo da demanda € o estudo do servi¢o de reserva de documentos.

S&o analisadas as obras que séo solicitadas com mais frequéncia na reserva

e as que mantém os usuarios mais tempo na fila de espera.
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A andlise das solicitagbes de reserva permite identificar se os titulos néo
estdo atendendo a demanda em numero de exemplares, mesmo que esteja em
conformidade com a orientacdo de um exemplar para cada dez alunos. Na pratica,
se essa realidade ndo atende as necessidades informacionais do cliente, a biblioteca
adquire os documentos que possam diminuir a lista de reserva e,

consequentemente, a fila de espera.

10.8 AQUISICOES DE DOCUMENTOS SOLICITADOS PELA DIRECAO, ALUNOS
E DEMAIS MEMBROS DA COMUNIDADE ACADEMICA

Os alunos e colaboradores da instituicdo poderdo sugerir aquisicbes de
documentos através de um formulario no balcdo de atendimento. S&do avaliados

alguns critérios de selecdo de documentos para essas solicitacdes:

a. Pertinéncia ao acervo / conveniéncia informacional aos usuérios: 0s
critérios para incluir a obra devem levar em conta a necessidade e
interesse por determinado documento na colecao;

b. Impacto no mercado editorial: o fluxo de vendas de um titulo no
mercado livreiro pode ser um indicador para a aquisicdo. A aquisicao
de best-sellers € uma iniciativa de promocdo de endomarketing da
biblioteca e promocéo do incentivo aos habitos de leitura;

c. Autoridade: andlise da qualidade do trabalho a partir da reputacdo do
seu autor e/ou editora;

d. Precisao: idoneidade da informacéo;

e. Atualidade da informacao;

Area de cobertura da informagdo em detrimento da superficialidade da
informacdo de acordo com a analise dos especialistas da faculdade e
contribuicdo potencial ao assunto desenvolvido na colegdo especifica;

g. ldioma do documento e caracteristicas do publico a quem se destina a
obra;

h. Relevancia para a comunidade académica e local;

i. Adequacéo do estilo da obra ao publico alvo;

j. Caracteristicas fisicas do documento, como diagramag¢do para o
publico alvo e resisténcia do material para manuseio em bibliotecas;

k. Inclusdo de elementos especiais na obra como indices, bibliografias e
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até suportes eletrénicos adicionais como CDs e disquetes;
[. Custos;

10.9 AQUISICAO DE PERIODICOS

A colecdo de periddicos se desenvolve a partir das solicitacbes de
assinaturas, renovacoes e doacoes de fasciculos.

A iniciativa de inclusdo de um novo titulo de periédico de compra é tomada
pelas coordenacbes de curso. As doacglOes sao recebidas na biblioteca de acordo
com alguns critérios:

a. Area de cobertura do periodico
Continuidade no envio de fasciculos da publicacao doada;
Conveniéncia e interesse dos clientes pelo assunto abordado;
Idoneidade da informacéo;

Idioma

-~ ® o o0 o

Indexacgao

10.10 RECEBIMENTO DE DOACOES DE DOCUMENTOS MONOGRAFICOS E
MULTIMEIOS

Os critérios de selecao para livros e materiais especiais sdo 0s mesmos descritos no
item 7.

Além destes critérios, a preservacao das condicdes fisicas do documento é
indispensavel para a decis@o de incorporar 0 material ao acervo.

N&ao poderdo ser incluidos no acervo, documentos que apresentem danos,
fungos ou qualquer outro tipo de agente que possa comprometer a vida atil do
proprio material e dos demais da colec¢ao.

Também séo verificadas:

a. A paginacao completa;

b. A obra como um todo e nédo apenas volumes individuais;
c. O desgaste da obra;

d. Rabiscos no interior do documento;

e

. Arranhaduras em discos 6ticos;
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f. Rasgos e danos fisicos no material;
10.11 DESCARTE DE DOCUMENTOS

Poderdo ser eliminados do acervo, os livros que apresentem danos fisicos
que possam prejudicar os demais itens da colecdo. No caso de multimeios, o0s
documentos podem ser descartados no caso de danos que tornem o material
inutilizavel, e que ndo possa ser restaurado.

Em alguns casos, € possivel que sejam desbastadas obras cujo contetdo foi
analiticamente apontado como dispensavel ao acervo, tanto em sua éarea de
cobertura quanto em forma de documento.

No caso de periodicos, o descarte podera ser feito levando-se em conta a
forma de aquisicdo. Documentos de compra nao sao descartados, a menos que
possam oferecer algum risco danos ao restante da colecdo e que nao possam ser
restaurados ou que estejam duplicados no acervo.

Desta maneira entdo, somente os peridédicos adquiridos por doacdo podem
ser desbastados, tanto seus fasciculos como toda a colecdo. Para que isso
aconteca, é analisado se a area de cobertura do periédico é de interesse da
biblioteca e se h&a consulta do mesmo pelos usuarios do setor.

Os documentos a serem descartados, estando em condi¢cdes de uso sao
doados a outros centros de informacao, para a propria comunidade académica em
eventos semestrais de doacdo ou através de permuta (no caso de periddicos de

compra duplicados).

10.12 REPOSICAO DE DOCUMENTOS EXTRAVIADOS/DANIFICADOS

Se o usuario danificar ou extraviar qualquer documento da biblioteca, é
necessario que o mesmo realize o ressarcimento da obra. Através da consulta ao
bibliotecéario, estabelece-se o valor da obra danificada. O usuario podera quitar seu
débito em dinheiro, ou comprando novamente a mesma obra, na mesma edi¢do, ou
edicdo mais recente.

O bibliotecario podera analiticamente avaliar se podera ser feita a compra de

outro titulo para compor o acervo.
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11 - ATENDIMENTO AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS OU REDUZIDA

Em atendimento ao Decreto n°® 5.296 de 02 de dezembro de 2004, ao artigo
16, inciso VII, alinea "c¢" do Decreto n° 5.773/2006, artigo 14, § 1°, inciso VIII do
Decreto n° 5626/2005 e artigo 16, inciso VII, alinea "c" do Decreto n° 5.773/2006.

A FACITE, apresenta seu plano de promocéao de acessibilidade e atendimento
prioritario, imediato e diferenciado para a utilizacdo, com seguranca e autonomia,
total ou assistida, dos espacos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das
edificacdes, dos servicos de transporte, dos dispositivos, sistemas e meios de
comunicacao e informacéo, servicos de tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS

A Instituicdo de ensino atende a todos os requisitos para facilitar o acesso aos
portadores de deficiéncia fisica e visual, pois € dotada de piso tatil, comunicacdo em
braile nas entradas e portas, rampas em todos os locais, tais como em salas de aula,
biblioteca, laboratodrio de informatica, area de lazer, secretaria, sala de professores.

Da mesma forma, as portas séo largas e tém espaco suficiente para permitir o
acesso de cadeiras de rodas.

O banheiro exclusivo é adaptado com barras de protecdo. Ha bebedouros e
mobiliarios instalados em altura suficiente para permitir o acesso confortavel aos
usuérios de cadeiras de rodas. A FACITE determinara politicas que reconhecam as
necessidades diversas dos alunos, acomodando os estilos e ritmos de
aprendizagem e assegurando uma educacdo de qualidade a todos, por meio de
metodologias de ensino apropriadas, arranjos organizacionais, uso de recursos
diversificados e parceria com as organizacfes especializadas. Assim, atenta a sua
responsabilidade social, a FACITE adotara politicas para os portadores de

necessidades especiais, conforme legislagao em vigor.

11.1 - Acessibilidade as Instalacdes Fisicas, Equipamentos e Mobiliarios na
FACITE

Sao0 as seguintes as adaptagcbes, normas e objetivos da Instituicdo com
relacdo a acessibilidade, instalacdes fisicas, equipamentos e mobiliarios, de acordo
com as necessidades de cada publico especifico:

a) Para os alunos portadores de deficiéncia fisica:
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Livre circulacdo dos estudantes nos espagos de uso coletivo, com a
eliminacdo de barreiras arquitetdnicas assegurando 0 acesso aos espagos de uso
coletivo, para que o portador de necessidades especiais possa interagir com a
comunidade académica; Lavabos, bebedouros e banheiro exclusivo e adaptado ao
uso de portadores de deficiéncia fisica; Portas com espaco suficiente para permitir o
acesso de cadeira de rodas; Barras de apoio nas paredes dos banheiros; Rampas
com corrimaos, facilitando a livre circulacdo de cadeira de rodas; Telefones publicos
para uso de deficientes; Moveis que possam ser usados por deficientes fisicos na
praga de alimentacéo; e Vagas em estacionamentos nas proximidades da IES. Sem
prejuizo de acessibilidade as demais dependéncias da infra-estrutura fisica, estas
adaptacdes privilegiardo o acesso de deficientes a biblioteca, laboratdrios e espacgos
de convivéncia, e serdo implementadas conforme a necessidade e a disponibilidade
de recursos por parte da Mantenedora.

b) Para os alunos portadores de deficiéncia visual, a FACITE proporcionara,
caso seja solicitada e conforme a legislacdo em vigor, sala de apoio, disponivel do

ingresso a conclusao do curso, contendo:

I. Maquina de datilografia Braille.

II. Impressora Braille acoplada a computador.

[ll. Sistema de sintese de voz.

IV. Gravador e fotocopiadora que amplie textos.

V. Acervo bibliografico em audio.

VI. Software de ampliagcéo de tela.

VII. Equipamento para ampliacdo de textos para atendimento a aluno com viséo
subnormal.

VIII. Lupas e réguas de leitura.

IX. Scanner acoplado a computador.

X. Acervo bibliogréafico dos contetdos basicos em Braille.

c) Para os alunos portadores de deficiéncia auditiva, a FACITE oferecera,
caso seja solicitada e conforme a legislagdo em vigor, estrutura disponivel do
ingresso a concluséo do curso, contendo:

Intérpretes de lingua de sinais, especialmente quando da realizacdo de
provas ou sua revisdo, complementando a avaliagdo expressa em texto escrito ou
guando néo tenha expressado o real conhecimento do aluno.
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Flexibilidade na corre¢do das provas escritas, valorizando-se o conteudo
semantico.

Aprendizado da lingua portuguesa, principalmente na modalidade escrita.

Materiais de informacbes aos professores para que se esclareca a
especificidade linguistica dos surdos.

d) Para os professores, alunos, funcionarios e empregados portadores de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, a FACITE proporcionara, além de ajudas
técnicas, programa de capacitacdo para a educacdo inclusiva, constando,
especialmente da oferta de:

Informagbes sobre as caracteristicas essenciais necessérias ao aprendizado dos
portadores de necessidades especiais.

Cursos, seminarios ou eventos similares, ministrados por especialistas.

Cursos para o entendimento da linguagem dos sinais, LIBRA.

e) Para a comunidade, a oferta de:

Campanhas de sensibilizacdo e de motivacdo para a aceitacdo das
diferencas.

Parcerias com as corporacdes profissionais e com as entidades de classe
com o objetivo de acbes integradas Escola/Empresa/Sociedade Civil para o
reconhecimento dos direitos dos portadores de necessidades sociais como Direitos
Humanos Universais. Integracdo Escola/Empresa para a oferta de estagios
profissionais, incluindo empregos permanentes, com adequadas condi¢cdes de
atuacao para os portadores de necessidades especiais.

A FACITE organizara salas com recursos multifuncionais que também se
constitui como espaco de promocdo da acessibilidade curricular aos alunos dos
cursos a serem oferecidos pela FACITE, onde se realizem atividades da parte
diversificada, como o0 uso e ensino de caodigos, linguagens, tecnologias e outros
aspectos complementares a escolarizacao, visando eliminar barreiras pedagogicas,
fisicas e de comunicagdo. Nestas salas, os alunos podem ser atendidos
individualmente ou em pequenos grupos, sendo que o numero de alunos por
professor no atendimento educacional especializado deve ser definido, levando-se
em conta, fundamentalmente, o tipo de necessidade educacional que os alunos
apresentam. Nas referidas salas serdo oferecidas atividades educacionais especiais
qgue irdo ser desenvolvidas, conforme a cada necessidade: Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS, Traducéao e interpretacéao de Libras, ensino de Lingua Portuguesa
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para surdos; Sistema Braille; orientacdo e mobilidade, Soroban, escrita cursiva;
Tecnologias Assistivas e Ajudas Técnicas; Atividades cognitivas que desenvolvam
as funcdes mentais superiores; Enriquecimento e aprofundamento -curricular;

Atividades de vida autbnoma e social.

11.2 - Atendimento Prioritario, Imediato e Diferenciado

A FACITE priorizara por uma politica de igualdade e ética, para tanto
implantard normas internas sobre o tratamento a ser dispensado a professores,
alunos, funcionérios portadores de necessidades especiais, com o objetivo de coibir
e reprimir qualquer tipo de discriminacdo, garantindo o atendimento prioritario,
imediato e diferenciado aos alunos e docentes portadores de necessidades
especiais ou com mobilidade reduzida.

Quaisquer falhas por parte do corpo técnico-administrativo ou docente em
seguir estas normas podem ser comunicadas pelo aluno diretamente a Coordenacéao
ou a Direcdo da Faculdade, que tomardo as providéncias cabiveis, conforme
instrucdo o Regimento da Instituicdo, para que sejam respeitadas de fato a
dignidade e a cidadania integral do ser humano.

11.3 - Servicos de Traducéo e Interpretacdo de Linguagem Brasileira de Sinais
- LIBRAS

Nas salas multifuncionais citadas mais acima, o ensino de Linguagem
Brasileira de Sinais — LIBRAS é exemplo de atividade educacional especial
desenvolvida, conforme a necessidade. Vale ressaltar, porém, que LIBRAS é parte
integrante dos conteudos curriculares dos cursos de Graduacdo da FACITE, que
encontram-se previstos para serem implantados no periodo de vigéncia do PDI.
Assim sendo, prevé-se que, nos proximos anos, o contingente de alunos e
professores, além de funcionarios do corpo técnico-administrativo, preparados para
entender e fazerem-se entender em LIBRAS torne-se significativo, contribuindo para
mais ampla integracdo de eventuais novos alunos dependentes deste meio de

comunicacao.
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12 - DEMONSTRATIVO DE CAPACIDADE E SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

Pensar em sustentabilidade financeira e resultados deve ser a premissa

basica da IES, mesmo que essa nédo seja sua finalidade absoluta. A sustentabilidade

financeira € o fator relevante e deve ser buscado obsessivamente pela IES, como

meio de alcancar seus objetivos institucionais e sua missao. Visto que a FACITE

opera financeiramente com base nas mensalidades dos cursos, com o principio de

constituir valores mais acessiveis, 0 cerne da questdo é profissionalizar a gestao,

otimizar os custos, fidelizar os alunos, agregar valor aos servicos oferecidos e

reinventar-se continuamente, tornando-se cada vez mais competitivas.

12.1 TABELA Planejamento econdmico-financeiro (anexo modelo tabela XV)
Receitas

Ano I

Ano Il

Anuidades/Mensalidade  1.228.800,0 5.107.200,0 10.327.600, 17.279.280, 23.693.200,
s(+) 0 0 00 00 00
Bolsas (-) 57.600,00 209.280,00 428.060,00 646.940,00 808.320,00
Diversos (+) 5.000,00 10.000,00 15.000,00 30.000,00 50.000,00
Financiamento (+) 115.200,00 418.560,00 856.120,00 1.293.880,0 1.616.640,0
0 0
Inadimpléncia (-) 172.800,00 627.840,00 1.284.180,0 1.940.820,0 2.424.960,0
0 0 0
Servigos(+) 20.000,00 35.000,00 50.000,00 75.000,00 100.000,00
Taxas (+) 16.000,00 48.000,00 80.000,00 96.000,00 112.600,00
Receita Operacional 1.228.800,0 5.107.200,0 10.327.600, 17.279.280, 23.693.200,
0 0 00 00 00
Despesas
Ano Il
Acervo 20.000,00 50.000,00 60.000,00 80.000,00 80.000,00
bibliografico
Aluguel - e e s e
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Despesas 10.000,00 25.000,00 40.000,00 60.000,00 60.000,00
Administrativ

as

Encargos 115.441,44  171.800,00 236.800,00 289.700,00 362.000,00
Equipamento 15.000.00 20.000,00 50.000,00 350.000,00 350.000,00
S

Eventos 10.000,00 15.000,00 25.000,00 30.00,00 40.000,00
Investimento _
(comprade

imovel)

Manutencao 7.000,00 12.000,00 15.000,00 25.000,00 25.000,00
Mobiliario 10.000,00 12.000,00 20.000,00 50.000,00 80.000,00
Pagamento 269.600,00 306.560,00 387.872,00 585.446,40 761.080,32
de Pessoal

Administrativ

o]

Pagamento 300.000,00 450.000,00 600.000,00 1.100.000,00 1.400.000,00
de

Professores

Pesquisa e 10.000,00 30.000,00 70.000,00 90.000,00 150.000,00
Extensao

Treinamento 5.000,00 15.000,00 60.000,00 75.000,00 90.000,00
Total das 755.041,44 1.095.360,00 1.554.672,00 2.705.146,40 3.398.080,00
despesas

11.2 Previsao financeira, mediante mensalidades dos cursos de graduacao
pelo periodo dos 05 (cinco) anos do PDI

Valor | - Ano Il — Ano Il-Ano IV-Ano V-Ano

previsto

Nome do
curso

Ano previsto
para o curso

para
mensalid
ades

Administracdo  Funcionando 416,00 537.600, 1.075.200 1.610.80 2.150.40 2.150.40
00 ,00 0,00 0,00 0,00

Pedagogia Funcionando 416,00 691.200, 1.382.400 2.073.60 2.764.08 3.456.00
00 ,00 0,00 0,00 0,00
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Psicologia Funcionando 680,00 - 1.305,600 2611.20 3.916.80 5.222.80
,00 0,00 0,00 0,00
Direito 2017 700,00 - 1.344.000 2.688.00 4.032.00 5.376.00
,00 0,00 0,00 0.00
Engenharia 2018 700,00 1.34400 2688.00 4.032.00
Agronémica 0,00 0,00 0,00
Enfermagem 2017 900,00 1.728.00 3.456.00
0,00 0,00
Analise de 2018 700,00
sistemas e
tecnologia da
informacao
Total anual 1.228.80 5.107.200 10.327.6 17.279.2 23.693.2
0,00 ,00 00,00 80,00 00,00

11.3 Previsao de encargos e impostos para os 05 (cinco) anos do PDI

FEDERAIS 72.841.44 120.200,00 178.000,00 223.000,00 285.600,00

11,41%
ENCARGOS 7.600.00 8.800.00 9.600.00 11.100.00 12.300.00 28%
SOCIAIS
MUNICIPAL 35.000.00 42.800.00 49.200.00 55.600.00 64.100.00 2,50

%

—

g 1 g 1

TOTAL AﬁlslAL 115.441.44 171.800,00 236.800,00 289.700,00 362.000,00
1° ANO 2° ANO 3° ANO 4° ANO 5° ANO
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11.4 - AVALIACAO INSTITUCIONAL

A avaliacdo das instituicdes de ensino superior brasileiras é uma ferramenta
poderosa para as necessarias mudancas na educacao superior, visando a melhoria
na qualidade e maior aproximagcao com a sociedade contemporanea.

A valorizagdo e a ampliagdo do conhecimento possibilita a oportunidade de
novos servigos, forcando o individuo a buscar o aprimoramento pessoal e a
atualizacdo dos seus conhecimentos.

A avaliagcdo entendida como um insumo do processo mais amplo de
planejamento da organizacdo permite, enfim, obter o diagnéstico de necessidades e
identificar as a¢cfes a serem contempladas na gestao da organizacao.

Assim, a avaliacdo institucional consiste em um processo permanente de elaboracéo
de conhecimento e de intervencdo pratica, que permite retro-alimentar as mais
diversas atividades da instituicdo, durante todo o seu desenvolvimento.

E necesséario garantir que a avaliagdo nido seja praticada de forma
burocratizante, empobrecendo seu potencial educativo, evidenciador das mudancas
necessarias para que o0 ensino superior possa reencontrar sua identidade e cumprir
seu real papel social, diante de uma realidade caracterizada pela incerteza do futuro.
O sucesso das politicas publicas de avaliagdo passa pelo respeito e reconhecimento
da importadncia do projeto institucional, Unico referencial capaz de qualificar o
conceito de qualidade de ensino que se pretende construir no interior dos
estabelecimentos de ensino. E para o conjunto de atores que compde esse cenario
gue a avaliacdo deve fazer sentido, para que eles possam igualmente dar sentido ao
seu trabalho pedagdgico, sem perder de vista 0 contexto social em que este se
insere. Dessa forma, a avaliagdo institucional se justifica pelos objetivos que reafirma
e que ndo podem ser examinados de forma massificada na medida em que a

homogeneizac¢ao das instituicdes pde a perder a riqueza da sua diversidade.

11.5 CPA — Comisséao Prépria de Avaliacéo

11.5.1 Composicéo da Comissao Propria de Avaliagao

A Comissao Propria de Avaliagdo da FACITE, conforme a Art. 11 da Lei
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10.861/2004, sera constituida pelos seguintes membros:

e Um representantes da entidade mantenedora.

¢ Um representante do quadro docente permanente da instituicdo.
e Um representante do quadro técnico-administrativo.

e Um representante dos discentes.

¢ Um representante da sociedade civil organizada.

Mediante o quadro acima, além de cumprir 0s requisitos legais, o objetivo € a
participagdo de comunidade académica no processo de auto avaligdo, possibilitando
uma interagéo de todo o corpo social da IES, construindo dessa forma uma analise

participativa das realidades e dificuldades que cercam a Institui¢ao.

11.5.2 Competéncias e atribuigbes da CPA

Sao competéncias da CPA a conducdo dos processos internos de avaliacao
da Instituicdo, a sistematizacdo e prestacdo das informacdes solicitadas pelo INEP,

com as seguintes atribuigdes:

| - Propor e avaliar as dinamicas, procedimentos e mecanismos internos da
avaliacao institucional, de cursos e de desempenho dos estudantes;

Il - Estabelecer diretrizes e indicadores para organizacado dos processos internos de
avaliacdo, analisar relatorios, elaborar pareceres e encaminhar recomendacdes a
direcdo Académica e Administrativa da instituicao;

[l - Acompanhar os processos de avaliacdo desenvolvidos pelo Ministério da
Educacéo, realizando estudos sobre os relatorios avaliativos institucionais e dos
cursos ministrados pela instituicao;

IV - Formular propostas para a melhoria da qualidade do ensino desenvolvido, com
base nas andlises e recomendagfes produzidas nos processos internos de
avaliacdo e nas avaliacOes realizadas pelo Ministério da Educacao;

V - Articular-se com a Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior
(CONAEYS), visando estabelecer a¢des e critérios comuns de avaliacao;

VI - Realizar reunifes ordinarias mensais e extraordinarias, sempre que convocadas
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pelo Coordenador da CPA.
VIl — Realizar estudos e Pesquisas sobre 0s processos de Avaliacéo Institucional.

VIII apresentar o relatoério final da avaliacdo anual, para a aprovacéo e publicacéo.

Ressalta-se que para o cumprimento de suas atribuicbes, a CPA conta com o
apoio operacional e logistico das Diretorias Geral e Académica da FACITE e com os

recursos humanos e materiais da IES.

Em se tratando das acdes empreendidas pela Comissdo Prépria de
Avaliagcdo, conforme a mencionada Lei 10.861/2004, ser& consideradas as dez

dimensdes especificadas a sequir:

| - Analisar o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), observando sua adequacgéo ao
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), identificando a missdo da instituicéo,
suas finalidades, compromissos e insercao local e/ou nacional;

Il - Avaliar a proposta institucional para o ensino, a pesquisa, a extensdo e a pos-
graduacdo, incluindo os procedimentos para incentivo a producdo académica, as
bolsas de iniciacéo cientifica e demais modalidades;

Il - Verificar a responsabilidade social da instituicdo, especialmente no que se refere
a sua contribuicdo para a inclusdo social, para o desenvolvimento econdémico e
social; defesa do meio ambiente, da memoaria cultural, da producédo artistica e do
patrimonio cultural,

IV - Identificar os meios de interlocucéo entre a instituicdo e a comunidade;

V - Verificar o Plano de Carreira para o corpo docente e técnico administrativo, as
previsoes de aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e aspectos referentes
as condicdes de trabalho;

VI - Avaliar a organizacdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua autonomia na relagdo a entidade
mantenedora e a participacdo de representantes da comunidade académica nos
processos de deciséo;

VII - Analisar toda a infra-estrutura da instituicdo e os recursos de informacéo e
comunicacao;

VIII - analisar o processo de planejamento e avaliagdo da aprendizagem e 0s
resultados deste para a eficiéncia da auto-avaliacéo institucional;
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IX - avaliar a politica de atendimento aos académicos;

X - analisar a capacidade de gestdo académica com vistas a eficacia na
utilizacdo e na aquisicdo dos recursos financeiros necessarios ao
cumprimento das metas estabelecidas.

O marco tedrico que da sustentacdo ao processo de avaliacao institucional é
o Plano de Desenvolvimento Institucional. O PDI orienta para a necessidade de que
uma avaliacdo da instituicdo ocorra com processos de auto-avaliagdo e de avaliacao
externa, consagrando assim a misséo, as diretrizes pedagodgicas e o0s objetivos da
Faculdade na area educacional.

Em todos os momentos, a questdo da avaliagdo € vista como sendo um
processo de reflexdo permanente da atividade académica, administrativa e infra-
estrutural, funcionando como uma condicao essencial na formulacéo das politicas de
gestdo do ensino, da pesquisa e da extensao, voltadas para a qualidade e a
relevancia cientifico-social.

A FACITE esta optando por um modelo de gestdo do ensino, da pesquisa e
das atividades de extensdo de modo que se tenha uma visdo global do ambito
académico e administrativo, facilitando os processos de avaliag&o institucional. Com
isto, cria-se uma sustentabilidade para a instituicao, pois, os resultados da avaliagao
deveréo ser utilizados na ampliacdo da qualidade de ensino e na oferta de melhores
condi¢cBes de trabalho, promovendo-se desta maneira a auto-estima dos discentes,
dos docentes e dos servidores técnico-administrativos.

Percebe-se entdo que a avaliacdo passa a ser também um processo de
investimento no conjunto das agdes e das pessoas que promovem o dia a dia da
instituicdo, ampliando-se desta forma as competéncias e habilidades necessarias
para que a comunidade académica desenvolva as metas previstas no Plano de

Desenvolvimento Institucional.

11.6 Pressupostos da Avaliacéo Institucional

S&o trés os pressupostos basicos da Avaliacao Institucional:

| — Em primeiro lugar trata-se de um trabalho sistematico de construcao
coletiva, envolvendo todos os segmentos e 6rgdos da Faculdade;
Il — Segundo, deve adotar as abordagens quantitativa e qualitativa no sentido

Rua Emilio Marques, 298, Bairro Parque de Exposicdo — Santa Maria da Vitoria-BA.
www.facite-edu.com / TEL: (077)3483-4370




105

FACULDADE DE CIENCIA E TECOLOGIA DA BAHIA - FACITE
PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL -PDI

de ser formativa, de buscar a melhoria das atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

[l — Terceiro, tornar-se um referencial para todos os cursos de graduacao e
de pos-graduacdo, ampliando-se as condi¢cdes materiais e humanas colocadas no

contexto das duas Instituicdes, para concretizagdo da vida académica.

11.6.1 Principios

Melhoria da qualidade da educacéo superior;
Responsabilidade social,

Orientagéo da expanséo de sua oferta; e

Busca de eficacia da gestao institucional

11.6.2 Objetivos

O processo de avaliacao da Instituicdo tem os seguintes objetivos:

Impulsionar um processo continuo e criativo de autocritica da Instituicio com
vistas a garantir um alto padrdo de qualidade enquanto instituicdo prestadora de
servigcos; diagnosticar como se efetivam e se relacionam o ensino e a extensao;
reformular e implementar novas politicas que estejam em consonancia com o
momento histdrico respondendo as demandas sociais; envolver todos 0os segmentos
no processo avaliativo tendo-os como parceiros nas acfes implementadas com
vistas a um aperfeicoamento continuo; explicar o propdsito da avaliacéo, cuidar para
que todo o processo seja permeado pela transparéncia, flexibilidade e ética;
aperfeicoar a visao critica quanto aos aspectos teéricos, metodoldgicos e praticos da
avaliacdo institucional; criar procedimentos avaliativos apropriados ao contexto
especifico da Instituicdo; aprimorar a sensibilidade pessoal e profissional no
exercicio da avaliacdo; buscar permanentemente a qualidade e a pertinéncia das
atividades desenvolvidas, bem como o gerenciamento eficiente, ético e relevante
dos recursos humanos e materiais, expressados em compromissos cientificos e
sociais; orientar a expansao da oferta dos cursos da IES, subentendo-se que a
qualidade do Ensino e da Gestdo da IES resultariam no sucesso dos cursos e
preenchimento das vagas oferecidas; buscar permanentemente a qualidade e a
pertinéncia das atividades desenvolvidas, bem como o gerenciamento eficiente, ético
e relevante dos recursos humanos e materiais, expressados em cOmMpromissos
cientificos e sociais; aferir a contribuicdo, o impacto da FACITE com vistas ao
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desenvolvimento econdmico e social da comunidade local e regional, que se

beneficiara das atividades de Ensino e Extensdo desenvolvidas na Instituicéo.

11.7 Processo de Auto avaliacdo-Metodologia

Sao as seguintes as fases metodoldgicas assumidas pela CPA na implementacao da
Auto Avaliacao:

Sensibilizacéo;

Diagnostico;

Avaliacao interna;

Relatério final,

Divulgacéo;

Balanco critico:

Consolidacao;

Avaliacdo externa (Avaliacao Institucional) competéncia do MEC.

A CPA, em sua avaliacdo interna, devera considerar as avaliacdes externas
desenvolvidas pelo MEC no intuito de supervisionar a qualidade dos cursos da IES,
tais instrumentos sédo fundamentais para a consolidagao dos resultados da Avaliacéo
Interna, podemos apontar o ENADE, IGC, CI e outros, como instrumentos externos
balizadores para um diagnostico mais solido no processo avaliativo da CPA, pois tais
indicadores sao reflexo da qualidade académica e Institucional.

A escolha das dimensbes e a definicio de indicadores resultam na
combinacdo de metodologias existentes e na elaboracdo de novos indicadores
necessarios. Esses indicadores quantitativos e qualitativos séo utilizados para
diagnosticar, descrever, interpretar e avaliar a realidade de cada setor, seus pontos

fortes e fracos, possibilitando documento sintese (Relatorio).

11.7.1 Desenvolvimento da Proposta: Fases de Execucao

O autoconhecimento da Instituicdo, oriundo da visdo global que a avaliagao
interna proporciona, sera obtido a partir de uma dupla perspectiva: O objeto de
analise sera o conjunto das dimensofes estabelecidas no Roteiro de Auto-Avaliacéo

Institucional: orientacdes gerais (MEC, 2004) em suas relagcdes com as finalidades
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da Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e Educacédo-FACITE, tendo como foco as
atividades de ensino, extensdo e pos-graduacédo, e as inter-relagbes que mantém
entre si e com as expectativas da sociedade em que a Instituicdo esta inserida.
Compreenderd, também, a infraestrutura fisica, a gestédo e as politicas de pessoal e
de atendimento aos estudantes, com vistas a repensar sua misséo para o futuro.

A producdo das informacbes necessarias a realizacdo da avaliagdo
institucional envolvera toda a comunidade académica e, em especial, 0s setores que
centralizam e administram dimensdes especificas da vida institucional. S&o varias as
formas de estruturacdo de uma proposta de Avaliacao Institucional. A forma adotada
por esta IES compreende fases que, por sua vez, subdividlem-se em etapas de
execucao, todas elas interdependentes e complementares.

A Avaliacdo Interna, além do carater qualitativo, adotard a perspectiva
quantitativa, optando pela combinacdo de métodos e técnicas que mais se
coadunam com as caracteristicas da Instituicdo, utilizando-se de uma avaliacdo
diagnoéstica formativa. Sdo utilizados instrumentos de pesquisa (questionarios e
pesquisa documental) que possibilitem tracar um diagnéstico da Instituicdo e
permitam avaliar sua qualidade académica, relevancia social e eficiéncia gerencial e
organizacional. Anualmente, a Comissao Propria de Avaliacdo da IES promovera a
avaliacao dos instrumentos e metodologia utilizados no processo de auto-avaliacao,
com o objetivo de aperfeicoar esse processo, como instrumento de planejamento e
gestdo académico/administrativo e em atendimento as normas de avaliacdo da
educacéao superior, aprovadas pelo Poder Publico.

As dimensdes a serem consideradas no processo de avaliagdo institucional
estdo estabelecidas pela Lei n® 10.861/04, art. 3°.

O documento Orientacbes Gerais para 0 Roteiro da Auto-Avaliagdo das
Instituicbes, da CONAES e divulgado pelo INEP, serviu de base para a elaboracéo

desta proposta de auto-avaliacao.

11.7.2 Relatério Final

O relatdrio final da avaliacdo interna expressa os resultados do diagnéstico
realizado através da analise das dimensdes e dos instrumentos de pesquisa
aplicados junto a comunidade académica.

O relatdrio final da avaliacdo interna expressa os resultados do diagndstico
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realizado através da andlise das dimensdes e dos instrumentos de pesquisa
aplicados junto a comunidade académica. ApoOs a tabulagdo das informacgbes e
dados colhidos, seréa realizado uma analise, tecnicamente critica, com ilustracdes de
tabelas, graficos e indicadores, que facilitem seu entendimento de toda comunidade
da FACITE, além de apresentar sugestdes para a¢gdes de natureza administrativa,
politica, pedagodgica e técnico-cientifica a serem implementadas, disponibilizadas
através de relatorio, encaminhado a Gestdo da IES, para que a mesma possa ter
como referencia de tomadas de decisdes nas melhorias a serem implantadas na
Instituicdo, como também um referencial para o planejamento e crescimento da
Instituicdo, assim, a avaliacdo € parte de um projeto de evolugdo administrativa e
académica, pois o conjunto de procedimentos avaliativos sempre esta vinculado a
tomada de decisbes. Esse € o carater politico-pedagogico da avaliacdo. Ela emite

juizos de valor sobre a instituicdo, seus projetos e processos.

11.8 Divulgacéo do relatorio da CPA

Como continuidade do processo de avaliagcdo interna, a divulgacdo dos
resultados oportuniza a apresentacdo publica e a discussdo dos resultados
alcancados nas etapas anteriores. Para tanto, sdo utilizados diversos meios, tais
como: reunides, documentos informativos (impressos e eletrénicos), seminarios e
outros. A divulgacdo propicia, ainda, oportunidades para que as ac¢des concretas
oriundas dos resultados do processo avaliativo sejam tornadas publicas a

comunidade interna.

11.9 Balanco Critico: Consolidacéo

Ao final do processo de auto-avaliagdo, € necesséria uma reflexdo sobre o
mesmo, visando a sua continuidade. Assim, uma analise das estratégias utilizadas,
das dificuldades e dos avancos apresentados permitira planejar acdes futuras. Deste
modo, 0 processo de auto-avaliagdo proporciona ndo sO6 0 autoconhecimento
institucional, o que em si é de grande valor para a IES, como serd um balizador da
avaliacdo externa, prevista no SINAES como a proxima etapa da Avaliagdo

Institucional.
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Etapas

O processo da auto-avaliacdo deve partir sempre da sensibilizacdo da

comunidade. Para que a sensibilizacdo ocorra e o processo avaliativo fique claro
para todos, a Comissdo de Avaliacdo deve elaborar um esquema que garanta a
transparéncia do processo, a informacédo clara e fidedigna e as orientagoes
necessarias aos responsaveis diretos pelas acdes. O diagndstico consiste na
sondagem do ambiente interno para conhecer a instituicdo. Identificam-se areas
vulneraveis como, por exemplo, falta de docentes capacitados, inexisténcia de
regime de dedicacdo e laboratérios defasados, entre outros. A solu¢cdo ndo deve ir
em direcdo a contratacdo emergencial de grandes nomes titulados, que emprestem
seu prestigio para a instituicdo e reducdo do namero de professores horistas para
mais facilmente atingir as metas numéricas da lei, e considerar-se 0 problema
resolvido.
Isto se configuraria como mera prestacdo burocratica de contas ao sistema
desvinculado de qualquer compromisso com a construcdo de uma qualidade de
ensino que possa vir a converter-se em diferencial qualitativo da instituicdo. A
construcdo de um modelo de ensino competente ndo se resolve artificialmente.
Exige projeto de longa duragéo. Impde seriedade na leitura da realidade vigente.
Leitura referenciada ao “dever-ser” institucional. O uso utilitario de medidas
restauradoras da qualidade perdida ou pretendida resolve em parte a situacao.

O processo de reflexdo, desencadeado pela avaliacdo, tem como
consequéncia levar a Instituicdo a assumir a responsabilidade efetiva da gestao
politica e da gestdo académica e cientifica da instituicdo. Quando a instituicdo se
conhece e reflete sobre si propria, ela esta tomando o seu destino nas préprias
maos. Ndo estd deixando que a rotina, as pressfes externas ou as politicas
governamentais determinem as suas prioridades e o0 seu cotidiano. O
autoconhecimento visa o aperfeicoamento, a melhoria da qualidade do
funcionamento da instituicao, de suas atividades, das ac¢des desenvolvidas por todos
0S sujeitos, em todos os processos de ensino, de extensdo e de gestdo. A
reavaliacdo periddica € fruto da reflexdo e possibilita que se transforme
gradativamente a avaliagdo em um processo haturalmente integrado a instituicao,
através de atividades que facam parte do seu cotidiano, voltadas para o constante
aperfeicoamento e criando a cultura da avaliagdo. A avaliagdo ndo é processo inerte
em um momento determinado do tempo, mas é ciclica.
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A reavaliacdo tem como consequéncia logica a retroalimentacdo. Esse
processo de constante autoconhecimento e reconstrugdo institucional € o caminho
para a construcdo da interlocucéo, ou seja, da mediacdo com a realidade social. O
processo de investigar e produzir conhecimento, o processo de formar profissionais,
de qualificar professores, de estender o conhecimento a sociedade, se d4 de uma
forma sistematica e continuada. Provocar por meio da avaliagdo um movimento
permanente de revisao e aperfeicoamento do projeto pedagdgico da instituicao visto
no seu sentido amplo e global, melhorando assim a qualidade das atividades da

Instituicdo, em seu conjunto, € a finalidade primordial do processo de avaliagéo.

Xll - CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACAO DO PDI

Este Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) tem as seguintes etapas

de implementagéao:

| — Etapa 1 — Planejamento e Preparacéo.

1) Composicao da comissao de elaboracdo do PDI.

2) Levantamento de dados socioeconémico da regido.

3) Levantamento de dados educacionais da regiao.

4) Elaboragéo e construcéo dos relatérios dos dados encontrados.
5) Desenvolvimento e construcdo do PDI

6) Apresentacdo do texto final do PDI para a mantenedora.

Il — Etapa 2 — Execugéo

a) elaboracdo do Plano Diretor da Faculdade para 2012, com base nas metas

estabelecidas neste PDI e nos resultados da auto-avaliagao institucional,

c) elaboracdo dos planos de trabalho semestral das coordenadorias de curso e
dos setores técnico-administrativos para 2012, com base no Plano Diretor da
Faculdade

d) realizacdo das atividades de auto-avaliagéo institucional — no decorrer do ano

de 2012;
e) elaboracdo do Plano Diretor da Faculdade para 2013, com base nas metas

estabelecidas neste PDI e nos resultados da auto-avaliagao institucional;
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f) elaboracédo dos planos de trabalho semestral das coordenadorias de curso e
dos setores técnico administrativos para 2013, com base no Plano Diretor da
Faculdade;

g) realizacdo das atividades de auto-avaliacao institucional — no decorrer do ano

de 2013;

h) elaboracdo do Plano Diretor da Faculdade para 2014, com base nas metas
estabelecidas neste PDI e nos resultados da auto-avaliacao institucional;

i) elaboracdo dos planos de trabalho semestral das coordenadorias de curso e
dos setores técnico-administrativos para 2014, com base no Plano Diretor da
Faculdade;

j) realizacdo das atividades de auto-avaliacéo institucional — no decorrer do ano

de 2014;

l) elaboragéo do Plano Diretor da Faculdade para 2015, com base nas metas

estabelecidas neste PDI e nos resultados da auto-avaliagao institucional;

m) elaboracdo dos planos de trabalho semestral das coordenadorias de curso e
dos setores técnico-administrativos para 2015, com base no Plano Diretor da
Faculdade;

n) realizagéo das atividades de auto-avaliag&o institucional — no decorrer do ano

de 2014

lll — Etapa 3 — Avaliacdao Institucional

O processo de avaliacdo institucional da Faculdade de Ciéncia, Tecnologia e
Educacao, se inicia a partir de seu credenciamento junto ao MEC, e se insere no
contexto do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior — SINAES,
instituido pela Lei n° 10.861, de 14 de Abril 2004, que se fundamenta na
necessidade de promover a melhoria da qualidade da educacdo superior, na
orientacdo da expansdo da sua oferta, no aumento permanente da sua eficacia
institucional, efetividade académica e social e, especialmente, no aprofundamento

dos compromissos e responsabilidades sociais.

Este sistema adota como principios fundamentais:
¢ A responsabilidade social com a qualidade da educacé&o superior;
e O reconhecimento da diversidade do sistema,

e O respeito a identidade, a misséo e a historia das instituicdes;
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e A globalidade, isto €, compreensdo de que a instituicdo deve ser avaliada a

partir de um conjunto significativo de indicadores de qualidade, vistos em sua
relacdo organica e nao de forma isolada;

e A continuidade do processo avaliativo.
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Ministério da Educacao

SECRETARIA DE REGULAGCAO E SUPERVISAO DA EDUCAGCAO SUPERIOR

PORTARIA N2 101 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da atribuicdo que lhe confere o Decreto n° 9.665, de 02 de marco de 2019, e tendo em vista
o Decreto n°® 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e as Portarias Normativas MEC n°® 20 e n2 23, de 21 de dezembro de 2017, e suas alteracGes, e considerando o disposto nos processos
e-MEC listados na planilha anexa, resolve:
Art. 12 Ficam autorizados os cursos superiores de graduacao constantes da tabela do Anexo desta Portaria, ministrados pelas Instituicdes de Educagédo Superior citadas, nos termos
do disposto no art. 10, do Decreto n? 9.235/2017.
Paragrafo Unico. As autorizacdes a que se referem esta Portaria sdo validas exclusivamente para os cursos ministrados nos enderecos citados na tabela constante do Anexo desta

Portaria.

Art. 22 As instituicGes citadas na tabela constante do Anexo desta Portaria deverdo protocolar pedido de reconhecimento dos respectivos cursos, nos termos do disposto no art.
46, do Decreto n? 9.235/2017.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ANEXO

(Autorizacao de Cursos)

MARCO ANTONIO BARROSO FARIA

N2 de ordem Registro e-MEC Curso N2 de vagas anuais IES (CODIGO Mantenedora Endereco de Funcionamento
1 201607495 GESTAO HOSPITALAR | 50 (cinquenta) (1576) INSTITUTO DE ENSINO | INSTITUTO DE ENSINO|RUAL, 11, ROSARIO DE FATIMA, SERRA
(Tecnoldgico) SUPERIOR BLAURO CARDOSO | SUPERIOR BLAURO |/ ES
DE MATTOS CARDOSO DE MATTOS
2 201700836 DIREITO (Bacharelado) 50 (cinquenta) (16782) FACULDADE MARIO | CONSULTORIA ESTRADA COSTA GAMA, 1009, BELEM
QUINTANA EDUCACIONAL E| VELHO, PORTO ALEGRE / RS
EMPRESARIAL MARIO
QUINTANA LTDA - ME
3 201700865 REDES DE COMPUTADORES | 100 (cem) (17688) FACULDADE FADAM FACULDADE DAS | AVENIDA MENDEL STEINBRUCH, 6.591,
(Tecnoldgico) AMERICAS LTDA PLANALTO CIDADE NOVA,
MARACANAU / CE
4 201701010 EDUCACAO FISICA | 200 (duzentas) (17420) FACULDADE CESUMAR | CESUMAR - CENTRO DE|RUA DESEMBARGADOR WESTPHALEM,
(Bacharelado) DE PONTA GROSSA ENSINO SUPERIOR DE| 60, OFICINAS, PONTA GROSSA / PR
MARINGA LTDA
5 201701207 DIREITO (Bacharelado) 100 (cem) (19587) FACULDADES JOAO | ASSOCIACAO RUA MARECHAL FLORIANO, 107,
PAULO Il - PELOTAS EDUCACIONAL JOAO | CENTRO, PELOTAS / RS
PAULO 1l
6 201701502 DIREITO (Bacharelado) 150 (cento e|(12791) FACULDADE | ANHANGUERA AVENIDA NOSSA SENHORA DO BOM
cinquenta) ANHANGUERA DE | EDUCACIONAL SUCESSO, 3344, CAMPO ALEGRE,
PINDAMONHANGABA PARTICIPACOES S/A PINDAMONHANGABA / SP
7 201702434 DIREITO (Bacharelado) 150 (cento e|(1258) FACULDADE DE | UNIAO DE ENSINO | RUA ROCHA POMBO, 2.005, REGIAO
cinquenta) CASCAVEL UNOPAR LTDA DO LAGO 4, CASCAVEL / PR
8 201702454 ESTETICA E COSMETICA | 60 (sessenta) (15357) _ FACULDADE | FUNDACAO PRESIDENTE | RUA LINCOLN RODRIGUES DA COSTA,
(Tecnoldgico) PRESIDENTE ANTONIO CARLOS | ANTONIO CARLOS 165, BOA VISTA, UBA / MG
DE UBA
9 201702748 NUTRI(;AO (Bacharelado) 120 (cento e vinte) (1§471) FACULDADE DE | CENTRO DE ENSINO | AVENIDA AFONSO MAGALHAES, 354,
CIENCIAS ~ MEDICAS AGGEU |SUPERIOR DE  SERRA|BLOCO I, CENTRO, SERRA TALHADA /
MAGALHAES TALHADA LIMITADA -|PE
EPP
10 201703135 BIOMEDICINA (Bacharelado) | 180 (cento e|(18651) UNAMA FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. RUA CAPI:I:Z'\O FRANCO DE CARVALHO,
oitenta) DA AMAZONIA DE BOA VISTA N° 195, SAO FRANCISCO, BOA VISTA /
RR
11 201711420 CIENCIAS CONTABEIS | 100 (cem) (13488) FACULDADE | ASSOCIACAO RUA ENGENHEIRO ALUISIO MARQUES,
(Bacharelado) SEQUENCIAL SEQUENCIAL DE ENSINO |00, PARQUE MARIA HELENA, SAO
SUPERIOR PAULO / SP
12 201711431 BIOMEDICINA (Bacharelado) | 120 (cento e vinte) |(18671) UNAMA FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. | RUA TUTOIA, 3340, ELETRONORTE,
DA AMAZONIA DE PORTO PORTO VELHO / RO
VELHO
13 201711454 NUTRI(;AO (Bacharelado) 240 (duzentas e|(19335) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. AVENIDA  SANTOS DUMONT, 724,
quarenta) UNIVERITAS | UNIVERSUS JUNDIAI, ANAPOLIS / GO
VERITAS ANAPOLIS
14 201711467 PSICOLOGIA (Bacharelado) [240 (duzentas e|(2885) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. | RUA CAXAMBU, 83, LAGOINHA, BELO
quarenta) UNIVERITAS UNIVERSUS HORIZONTE / MG
VERITAS DE BELO HORIZONTE -
VERITAS BH
15 201711489 DIREITO (Bacharelado) 120 (cento e vinte) |(5473) FACULDADE DE | INSTITUTO DE CIENCIAS,|RUA  EMILIO  MARQUES, 298,
CIENCIAS E TECNOLOGIA DA | EDUCACAO E|LOTEAMENTO DO PARQUE  DE
BAHIA TECNOLOGIA DA BAHIA -| EXPOSICAO, SANTA MARIA DA VITORIA
ICEB LTDA - ME / BA
16 201711506 FOTOGRAFIA (Tecnoldgico) | 100 (cem) ({lv211) FACULDADE ESAMC | CENTRO DE ESTUDOS DE | AVENIDA ADOLFO PINHEIRO, 893,
SAO PAULO - ESAMC ADMINISTRACAO E | FACULDADE ESAMC, SANTO AMARO,
MARKETING CEAM LTDA |SAO PAULO / SP
17 201711576 DESIGN  DE  INTERIORES | 200 (duzentas) (21240) FACULDADE UNIRB -| COMPLEXO AVENIDA MIRTES MELAO, N2 700,
(Tecnoldgico) PIAUI EDUCACIONAL BAIRRO GURUPI, TERESINA/PI.
MILLENIUM LTDA - ME
18 201711591 FISIOTERAPIA (Bacharelado) | 200 (duzentas) (19173) FACULDADES | CENTRO DE ENSINO | RUA JULIO CAVALCANTE, 34, AREIAS,
INTEGRADAS DO CEARA SUPERIOR BELCHIOR | IIGUATU / CE
LTDA
19 201711597 PSICOLOGIA (Bacharelado) |240 (duzentas e |(18650) UNAMA FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. RUA RUBENS CARNEIRO, 536, ABRAO
quarenta) DA AMAZONIA DE RIO ALAB, RIO BRANCO / AC
BRANCO
20 201711602 PSICOLOGIA (Bacharelado) |120 (cento e vinte) | (18652) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. |RUA NOSSA SENHORA DO CARMO,
UNINASSAU  JUAZEIRO DO S/N, FRANCISCANO, JUAZEIRO DO
NORTE NORTE / CE
21 201711609 FISIOTERAPIA (Bacharelado) | 240 (duzentas e |(18671) UNAMA FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. RUA TUTOIA, 3340, ELETRONORTE,
quarenta) DA AMAZONIA DE PORTO PORTO VELHO / RO
VELHO
22 201711621 ENFERMAGEM 240 (duzentas e |(18649) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. |RUA MARECHAL FLORIANO, 39, - ATE
(Bacharelado) quarenta) UNINASSAU MOSSORO 243/244, PAREDOES, MOSSORO / RN
23 201711623 ENFERMAGEM 240 (duzentas e|(19844) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. PEDRO AGUIAR  CARNEIRO, 365,
(Bacharelado) quarenta) UNINASSAU SOBRAL DOMINGOS OLIMPIO, SOBRAL / CE
24 201711640 FISIOTERAPIA (Bacharelado) | 180 (cento e|(18653) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. RUA ~ ERNESTO DOURADO, 362,
oitenta) UNINASSAU GARANHUNS HELIOPOLIS, GARANHUNS / PE
25 201711747 ADMINISTRACZ\O 100 (cem) (18@28) FACULDADE | EDITORA E|RUA KIICHIRO MURATA, 343/ 359,
(Bacharelado) PITAGORAS DE LUIS EDUARDO | DISTRIBUIDORA LOTE 06 E 07, JARDIM IMPERIAL, LUIS
MAGALHAES EDUCACIONAL S/A EDUARDO MAGALHAES / BA
26 201711779 FARMACIA (Bacharelado) 240 (duzentas e|(18653) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. |RUA  ERNESTO DOURADO, 362,
quarenta) UNINASSAU GARANHUNS HELIOPOLIS, GARANHUNS / PE
27 201711818 ENFERMAGEM 100 (cem) (5555) FACULDADE | ANHANGUERA AVENIDA SANTA CRUZ DOS LAZAROS,
(Bacharelado) ANHANGUERA DE JACAREI EDUCACIONAL 466, SANTA CRUZ DOS LAZAROS,
PARTICIPACOES S/A JACAREI / SP
28 201711866 ODONTOLOGIA 45 (quarenta e |(19325) FACULDADE DO | SDO SISTEMA DE|RUA LUIZ GIMENEZ MACEGOZE, 72,
(Bacharelado) cinco) CENTRO OESTE PAULISTA DOCUMENTACAO DISTRITO INDUSTRIAL, PIRATININGA /
ODONTOLOGICA LTDA Sp
29 201711878 NUTRI(,‘AO (Bacharelado) 100 (cem) (11308) FACULDADE | ANHANGUERA AVENIDA EUGENIO BIANCALANA
ANHANGUERA DE SUMARE EDUCACIONAL DUARTE, 501, JARDIM PRIMAVERA,
PARTICIPACOES S/A SUMARE / SP
30 201711926 ARQUITETURA E[240 (duzentas e|(17816) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. RUA BARAO DE COTEGIPE, 917, - DE
URBANISMO (Bacharelado) | quarenta) UNINASSAU FEIRA DE 557 A 1061 - LADO IMPAR, CENTRO,
SANTANA FEIRA DE SANTANA / BA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo coédigo 05152019022500076
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31 201711959 FARMACIA (Bacharelado) 120 (cento e vinte) | (18643) FACUI;DADE SER EDUCACIONAL S.A. RUA SENADOR PETRONIO IPORTELA,
UNINASSAU MARACANAU 125, PAJUCARA, MARACANAU / CE
32 201712004 FISIOTERAPIA (Bacharelado) | 240 (duzentas e |(18652) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. RUA NOSSA SENHORA DO CARMO,
quarenta) UNINASSAU  JUAZEIRO DO S/N, FRANCISCANO, JUAZEIRO DO
NORTE NORTE / CE
33 201712010 ODONTOLOGIA 240 (duzentas e|(18648) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. RUA DOM FELIiCIO VASCONCELQS, 320,
(Bacharelado) quarenta) UNINASSAU ARAPIRACA CENTRO, ARAPIRACA / AL
34 201712017 EDUCACAO FisicA | 240 (duzentas e |(18649) FA(;ULDADE SER EDUCACIONAL S.A. RUA MARECHALNFLORIANO, 39, - ATE
(Bacharelado) quarenta) UNINASSAU MOSSORO 243/244, PAREDOES, MOSSORO / RN
35 201712019 EDUCACAO FiSICA | 180 (cento e|(19334) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. AREA ESPECIAL 02, SETOR D SUL,
(Bacharelado) oitenta) UNIVERITAS UNIVERSUS TAGUATINGA, BRASILIA - DF.
VERITAS DE BRASILIA
36 201712074 EDUCACAO FiSICA | 100 (cem) (2973) FACULDADE DE | UNIC EDUCACIONAL | AVENIDA PAULO CEZAR PEREIRA
(Licenciatura) CIENCIAS HUMANAS E | LTDA ARANDA, 241, JARDIM RIVA,
BIOLOGICAS E DA SAUDE PRIMAVERA DO LESTE / MT
37 201712359 DIREITO (Bacharelado) 100 (cem) (13783) FACULDADE ESTACIO | SOCIEDADE AVENIDA GETULIO VARGAS, 3347, - DE
DE FEIRA DE SANTANA EMPRESARIAL DE 3025 AO FIM - LADO fMPAR, SANTA
ESTUDOS SUPERIORES E | MONICA
TECNOLOGICOS
SANT"ANA LTDA - ME
38 201712375 FISIOTERAPIA (Bacharelado) | 120 (cento e vinte) |(2537) FACULDADE SAO | ESCOLA SAO GERALDO |RUA 13 DE MAIO, 40, SAO GERALDO,
GERALDO LTDA CARIACICA / ES
39 201712417 ENFERMAGEM 180 (cento e|(18648) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. RUA DOM FELICIO VASCONCELOS, 320,
(Bacharelado) oitenta) UNINASSAU ARAPIRACA CENTRO, ARAPIRACA / AL
40 201712451 ENFERMAGEM 180 (cento e|(19334) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. QUADRA SGAS 902, SN, LOTE 73 CONJ.
(Bacharelado) oitenta) UNIVERITAS UNIVERSUS A, TAGUATINGA, BRASILIA / DF
VERITAS DE BRASILIA
41 201712466 PSICOLOGIA (Bacharelado) 240 (duzentas e|(18675) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. RUA HEBERT NOSES, 72, JARDIM
quarenta) UNIVERITAS UNIVERSUS PAULISTA, CAMPO GRANDE / MS
VERITAS DE CAMPO GRANDE
42 201712468 PSICOLOGIA (Bacharelado) 240 (duzentas e|(19334) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. QUADRA CSD AE 2, SETOR D SUL -
quarenta) UNIVERITAS i UNIVERSUS TAGL{ATINGA SUL (TAGUATINGA),
VERITAS DE BRASILIA BRASILIA-DF.
43 201712473 PSICOLOGIA (Bacharelado) 240 (duzentas e|(18653) FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. RUA ~ ERNESTO DOURADO, 362,
quarenta) UNINASSAU GARANHUNS HELIOPOLIS, GARANHUNS / PE
44 201712699 ENGENHARIA DE | 100 (cem) (18711) FACULDADE DE | ORGANIZACAO AVENIDA RANGEL PESTANA, 1105, - DE
PRODUCAO (Bacharelado) TECNOLOGIA E CIENCIAS TECNOLOGICA DE | 501 AO FIM - LADO IMPAR, BRAS, SAO
ENSINO LTDA PAULO / SP
45 201712859 DIREITO (Bacharelado) 240 (duzentas e|(18650) UNQMA FACULDADE | SER EDUCACIONAL S.A. ESTRADA DA FLORESTA, N° 2320,
quarenta) DA  AMAZONIA DE RIO BAIRRO: FLORESTA SUL, RIO BRANCO-
BRANCO AC
46 201712957 PSICOLOGIA (Bacharelado) | 100 (cem) (19910) FACULDADES | ASSOCIACAO TRECHO SIA TRECHO 8, S/N, LOTE
PLANALTO CENTRAL EDUCACIONAL DE PATOS 70/8Q, ZONA INDUSTRIAL (GUARA),
DE MINAS - AEPM BRASILIA / DF
47 201712961 DIREITO (Bacharelado) 80 (oitenta) (20455) FACULDADE DE| CEGRAN - CENTRO DE|AVENIDA SAO FRANCISCO DE ASSIS,
TECNOLOGIA AVANGCADA GRADUACAO DE | 363, ATE 498/499, JUNDIAI, ANAPOLIS
ANAPOLIS LTDA / GO
48 201713222 DIREITO (Bacharelado) 40 (quarenta) (12268) FACULDADE DE | ORGANIZACAO RUA GUILHERME RIGOLON, 1052- CEP
TECNOLOGIA DE CRUZEIRO DO | EDUCACIONAL DE | 87.400-000 CRUZEIRO DO OESTE/PR
OESTE CRUZEIRO DO OESTE
LTDA - ME
49 201713262 DIREITO (Bacharelado) 100 (cem) (19287) FACULDADE DO | UNIDADE DE ENSINO|RUA ELIEZER MOREIRA, N2 99 -
CENTRO MARANHENSE SUPERIOR DO CENTRO | BAIRRO: INCRA. BARRA DO CORDA -
MARANHENSE LTDA MA
50 201713323 ENGENHARIA DE | 120 (cento e vinte) | (19049) FACULDADE | EMPRESA EDUCACIONAL | RUA SETE DE SETEMBRO, 173, 3¢
COMPUTACI'\O INTEGRADA DE VILA VELHA DE VILA VELHA DE|PAVIMENTO , CENTRO, VILA VELHA /
(Bacharelado) ENSINO, PESQUISA E|ES
EXTENSAO LTDA
51 201713674 NUTRI(,‘AO (Bacharelado) 100 (cem) (17115) FACULDADE TRES | CENTRO EDUCACIONAL|RUA VEREADOR ALBERTO FALCEO
MARIAS TRES MARIAS - LTDA BARROCA, 210, MIRAMAR, JOAO
PESSOA / PB
o 33 1581 116420
PORTARIA N° 102, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 34 1581 74879
O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no 35 1581 74880
uso da atribuicdo que |he confere o Decreto n2 9.665, de 2 de janeiro de 2019, tendo 36 1581 1156817
em vista os fundamentos expressos na Nota Técnica n? 10/2019/CGMAE/DISUP/SERES 37 1581 94853
e com fulcro na Portaria n? 912/2018, de 26 de dezembro de 2018, contidos no 38 1581 50741
processo de monitoramento n2 23000.024931/2018-36, bem como nas normas que 39 1581 67792
regulam o processo administrativo na Administragdo Publica Federal, e com 40 1581 50742
fundamento expresso nos arts. 206, VI, 209, | e I, e 211, § 12, da Constituigdo 11 1581 113008
Federal, 46 da Lei n? 9.394/96, 29, |, VI e Xlll, e 45 da Lei n? 9.784/1999, a Portaria 42 1581 108700
o o
ZISE(()ZIVZ:— 315, de 2018 e 62, 63 67, 68, Il, 71, todos do Decreto n? 9.235/2017, 23 1581 1036180
Art. 12 O arquivamento dos processos de supervisdo n? 23709.000108/2016- 44 1581 46100
04 e n° 23000.032642/2016-49. 45 216 22378
Art. 22 A extingdo dos cursos a seguir elencados: 46 516 118278
47 516 1203774
Ne IES CURSO 48 516 1203777
1 254 1297873 49 516 1203813
2 254 1279263 50 516 1203764
3 254 1292635 51 516 1203767
4 254 1279255 3 516 10441
5 254 1279256 53 516 30114
6 254 1279264 54 516 10433
7 254 1279261 55 516 19244
8 254 1279254 56 516 24384
9 254 1303494 57 516 310440
10 254 1279029 58 516 1203776
11 254 6242 59 516 1203779
12 254 1279252 60 516 1203780
13 254 1279203 61 516 1203782
14 254 44006 62 516 1203784
15 254 1300143 63 516 1203783
16 254 1279239 64 516 1203786
17 254 109938 65 516 1202821
18 254 1279073 66 516 1203785
19 254 1185890 67 516 1203790
20 254 1315998 68 516 1203788
21 254 1185885 69 516 1203794
22 254 1279179 70 516 1203789
23 254 306246 71 516 1203798
24 254 43980 72 516 10443
25 254 31104 73 516 1202817
26 254 1171075 74 516 1203791
27 254 1279225 75 516 1203802
28 254 1185886 76 516 19243
29 254 31604 77 516 19245
30 254 1279257 78 516 1308546
31 254 1279258 79 516 10439
32 254 1279253 80 516 1202816

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo coédigo 05152019022500077
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Santa Maria da Vit6ria, 03 marco de 2022.
Oficio dire¢cdo n°. 09 de 16 / 11/ 2022
MPBA - Ministério Publico da Bahia

ASSUNTO: Convenio para estagios e informacdes sobre o curso de Direito

A FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA — FACITE (e-MEC 5473),
sediada na Rua Emilio Marques, 298 — Loteamento Parque de Exposicbes — Santa Maria da
Vitéria-BA, inscrita no CNPJ n° 09.555.844/0002-54, mantida pelo INSTITUTO DE CIENCIAS,
EDUCACAO E TECNOLOGIA DA BAHIA (e-MEC 16343), inscrito no CNPJ no.
09.555.844/0001-73, vem respeitosamente apresentar informacdes sobre o curso de Direito.

O curso de Direito da FACITE, foi autorizado pela portaria MEC n° 101 de 22 de
fevereiro de 2019, iniciando suas atividades no segundo semestre do ano de 2019.
Tecnicamente a IES poderia entrar com protocolo de pedido de reconhecimento do curso a partir

de 50% do curso jA em andamento, 0 que seria a partir do segundo semestre do ano de 2022.

Ademais, salientamos que a Portaria normativa MEC n°. 23, de 21 de dezembro de 2017,
prevé o prazo entre 50% e 75%, para a realizagcéo do protocolo de reconhecimento de curso,
como mencionado no dispositivo.

Art. 31. A instituicdo devera protocolar pedido de reconhecimento de curso no

periodo compreendido entre metade do prazo revisto para integralizagédo de sua
carga horaria e 75% (sentenca e cinco por cento) desse prazo.

Isto posto, cabe registrar que o curso de Direito da FACITE, esta regular e tera seu
protocolo de reconhecimento junto ao sistema e-MEC, no primeiro semestre do ano de
2023, considerando que o mesmo, esti totalmente regular e passard pelo processo de
reconhecimento de forma regular, dentro _do prazo estabelecido no artigo 31, da Portaria
normativa MEC n°. 23, de 21 de dezembro de 2017.

Certos de contarmos com vossa compreensao, desde ja agradecemos e desejamos

sucesso em vossos trabalhos.

Atenciosamente,

FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA- FACITE
Rua Emilio Marques, 298 — Loteamento Parque de Exposi¢des — Santa Maria da Vitoria-BA
Fone: (77) 3483-4370 — e-mail: danielsilva@facite edu.com /site: www.facite-edu.com



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Encaminhamos o expediente para analise e manifestagao da Assessoria Juridica, em ateng¢@o ao quanto disposto no artigo 75 da Lei Estadual/BA n° 9.433/2005.

DESPACHO

Thalita Brito Caldas
Assistente técnico-administrativo
Coordenagdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Matricul

‘5 Documento assinado eletronicamente por Thalita Brito Caldas em 17/11/2022, as 10:35, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
assinatura 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0515355 e o cddigo CRC 6E63270F.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

PROCEDIMENTO N°: 19.09.45340.0025965/2022-52

PARECER

INTERESSADO: CEAF - CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

ASSUNTO: CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO

EMENTA: CELEBRAGAO DE CONVENIO. ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR. GRADUAGAO. FACULDADE DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE. INTELIGENCIA DA LEI N° 11.788/2008, DA RESOLUGAO
NORMATIVA CSMP N° 19/2010 E DA RESOLUGCAO CNMP N° 42/2009. ACOMPANHAMENTO. PELA
APROVAGAO

PARECER N° 864/2022
| - RELATORIO

Trata-se de minuta de convénio a ser firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia e a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Bahia - FACITE, mantida pelo Instituto de Ciéncias, Educacao e Tecnologia da Bahia, com o objetivo de viabilizar a participagao de alunos
regularmente matriculados e com efetiva frequéncia no curso ofertado pela referida entidade educacional para Programa de Estagio em nivel

superior de Graduagao, com previsdo de vigéncia por 05 (cinco) anos.

Instrui o expediente: Comunicacao Interna 97/CEAF-CA; a respectiva minuta do convénio; manifestagdo de interesse na participagéo do
ajuste; Cadastro CNPJ; documentagéo do representante legal; Portaria de Nomeagéo; Plano Institucional; bem como os principais documentos e

justificativas que indicam o status da IES junto ao MEC.
E o breve relatério, prossegue-se ao opinativo.
Il - DA PREVISAO LEGAL E NORMATIVA DO CONVENIO

Conforme entendimento doutrinario, o convénio € um ajuste que possibilita uma parceria em regime de mutua colaboragéo para
realizacdo de objeto em que ha interesse reciproco entre os convenentes, no qual necessariamente uma das partes integra a Administragéo
Publica. ' Note-se que nado ha finalidade lucrativa como escopo desse acordo, que possui, necessariamente, propdsito compativel com o interesse

publico.

E importante destacar que a celebragédo de convénio para fins de participagdo em programa de estagio encontra supedaneo na

legislagéo federal, bem como em resolu¢cdes do CNMP e CSMP- BA, como veremos adiante.

A Lei Federal n°. 11.788/2008 inicia definindo em seu art. 1° em que consiste o estagio, estabelecendo em seu art. 3° os requisitos
necessarios para esse ajuste. 2 Saliente-se que o art. 8° desse diploma legal prevé a hipotese da formalizagdo desse acordo para os fins a que se
pretende esse expediente, o que ratifica o lastro legal para o requerimento em tela.

Art. 8° - E facultado as instituigdes de ensino celebrar com entes publicos e privados convénio de concessio de estagio, nos quais se

explicitem o processo educativo compreendido nas atividades programadas para seus educandos e as condigdes de que tratam os arts. 60 a 14
desta Lei.

Paragrafo Unico. A celebragao de convénio de concessao de estagio entre a instituicdo de ensino e a parte concedente n&o dispensa a celebragédo

do termo de compromisso de que trata o inciso |l do caput do art. 3o desta Lei.
(grifos nossos)

Abordando a tematica em aprego, a Lei Estadual n°® 9.433/2005 conceitua em seu art. 170 e seguintes o convénio, bem como também



indica os requisitos necessarios a celebragéo desse instrumento. 3

Corrobora o quanto exposto, a Resolugédo n° 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico, que dispde sobre a concessao de

estagio a estudantes no ambito do Ministério Publico dos Estados e da Unido. Observa-se que tal ato também reafirma, em seu art. 7°, a
necessidade de convénio como um dos pressupostos para realizagdo de estagio.# E importante destacar que o art. 4° da Resolugdo n° 19/2010 do

Conselho Superior do Ministério Publico do Estado da Bahia ° posiciona-se nesse mesmo sentido.

Il - DA MINUTA DO CONVENIO

Considerando a previsao dos art. 171 e 174 da Lei Estadual n° 9.433/05, conclui-se que, em linhas gerais, a minuta do convénio
encaminhada pelo CEAF encontra-se em sintonia com o quanto estabelecido, contendo clausulas relacionadas a descrigao do objeto; além de

outras pertinentes as obriga¢des das partes, a vigéncia e a forma resciséria, dentre outras.

IV - DA REGULARIZAGAO DA INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR

A Lei n® 9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, disciplina alguns atos necessarios para regularizagao
das instituicbes de ensino, vejamos alguns destaques:
Art. 7° O ensino ¢é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condigdes:
| - cumprimento das normas gerais da educagao nacional e do respectivo sistema de ensino;

Il - autorizagao de funcionamento e avaliacdo de qualidade pelo Poder Publico;
Il - (...) (grifos nossos)

Art. 46. A autorizagao e o reconhecimento de cursos, bem como o credenciamento de instituicoes de educacao superior, terdo prazos
limitados, sendo renovados, periodicamente, ap6s processo regular de avaliagéo.

§ 1° Apds um prazo para saneamento de deficiéncias eventualmente identificadas pela avaliagdo a que se refere este artigo, havera
reavaliacdo, que podera resultar, conforme o caso, em desativagédo de cursos e habilitagdes, em intervengdo na instituicdo, em suspenséo

temporaria de prerrogativas da autonomia, ou em descredenciamento.

§ 2° No caso de instituigéo publica, o Poder Executivo responsavel por sua manuten¢éo acompanhara o processo de saneamento e
fornecera recursos adicionais, se necessarios, para a superagao das deficiéncias.

§ 3° No caso de instituicdo privada, além das sangdes previstas no § 10 deste artigo, o processo de reavaliagéo podera resultar em reducdo
de vagas autorizadas e em suspensao temporaria de novos ingressos e de oferta de cursos.

§4°e §5°(.)

Art. 48. Os diplomas de cursos superiores reconhecidos, quando registrados, terdo validade nacional como prova da formagéo recebida
por seu titular.

Nesse diapasao, o Decreto n°® 9.235/2017, que regulamenta o exercicio das fungdes de regulagdo, supervisao e avaliagdo das
instituicbes de educagao superior e dos cursos superiores de graduacgéo e de pos-graduacao no sistema federal de ensino, apresenta alguns

dispositivos pertinentes ao tema em tela, vejamos:

Art. 9° A educagao superior € livre a iniciativa privada, observadas as normas gerais da educacéo nacional e condicionada a autorizacéo e a
avaliagdo de qualidade pelo Poder Publico.

Art. 10. O funcionamento de IES e a oferta de curso superior dependem de ato autorizativo do Ministério da Educagéo, nos termos deste
Decreto.

§ 1° Séao tipos de atos autorizativos:

| - os atos administrativos de credenciamento e recredenciamento de IES; e

Il - os atos administrativos de autorizagé@o, reconhecimento ou renovacgao de reconhecimento de cursos superiores.
§ 2° Os atos autorizativos fixam os limites da atuagéo dos agentes publicos e privados no ambito da educagéo superior.
§ 3° Os prazos de validade dos atos autorizativos constardo dos atos e serao contados da data de publicagéo.

§ 4° Os atos autorizativos seréo renovados periodicamente, conforme o art. 46 da Lei n°® 9.394, de 1996, e o processo podera ser simplificado
de acordo com os resultados da avaliacédo, conforme regulamento a ser editado pelo Ministério da Educagéo.

Art. 11. O Ministério da Educacéo definira calendario anual de abertura do protocolo de ingresso e conclusdo de processos regulatérios em



sistema préprio, para fins de expedigdo dos atos autorizativos e de suas modificagées.

§ 1° O protocolo de pedido de recredenciamento de IES e de reconhecimento e de renovagao de reconhecimento de curso superior,
antes do vencimento do ato autorizativo anterior, prorroga automaticamente a validade do ato autorizativo até a conclusao do
processo e a publicagdo de Portaria. (grifos nossos)

Do quanto demonstrado na legislagdo supracitada, conclui-se que para uma Instituicdo de Ensino Superior (IES) estar devidamente
regular e habilitada para emissdo de diplomas dos seus cursos, via de regra, faz-se necessario apresentar, pelo menos, trés atos autorizativos: o

credenciamento/recredenciamento da IES; a autorizagédo do curso e o reconhecimento/renovagéo do curso superior.

No caso em tela, o recredenciamento da IES em quest&o esta em andlise no MEC (doc. 0502694 ). No que concerne a autorizagao
do curso de Direito, esta ocorreu mediante a publicagao da Portaria n® 101/2019, publicada em 25/02/2019 no DOU (doc. 0502695). No que tange
ao reconhecimento do curso em tela, a instituicao relatou o seguinte (doc. 0515085):

“(...) Ademais, salientamos que a Portaria normativa MEC n°. 23, de 21 de dezembro de 2017, prevé o prazo entre 50% e 75%, para a
realizagao do protocolo de reconhecimento de curso, como mencionado no dispositivo.

Art. 31. A instituicdo devera protocolar pedido de reconhecimento de curso no periodo compreendido entre metade do prazo revisto
para integralizagao de sua carga horaria e 75% (sentenga e cinco por cento) desse prazo.

Isto posto, cabe registrar que o curso de Direito da FACITE, esta regular e tera seu protocolo de reconhecimento junto ao sistema e-
MEC, no primeiro semestre do ano de 2023, considerando que o mesmo, esta totalmente regular e passara pelo processo de
reconhecimento de forma regular, dentro do prazo estabelecido no artigo 31, da Portaria normativa MEC n°. 23, de 21 de dezembro de
2017.

Diante do exposto, esta Assessoria Técnico-Juridica entende que a apresentagcdo dos documentos supracitados junto ao MEC
fornece indicios de boa-fé da IES, uma vez que a auséncia dos documentos de recredenciamento da entidade e reconhecimento do

curso de Direito é devida, a principio, a um impedimento de ordem cronolégica.

Entretanto, considerando que, em ocorrendo eventual negacao de reconhecimento do curso de graduacdo em questéao, o
diploma correspondente seria considerado invalido e, consequentemente, o estagio perderia o seu valor, essa Assessoria recomenda ao
CEAF o acompanhamento do resultado dos deslindes dos processos supracitados, visando impedir a continuidade (ou ainda a

renovacgao) da parceria com IES irregular.

V - CONCLUSAO

Ante o exposto, esta Assessoria Técnico-Juridica é favoravel a celebragao da avenga, aprovando a nova minuta encaminhada para
possibilitar a realizacdo de estagio de nivel superior de Graduagao com a instituicdo convenente para o curso indicado no Anexo | da minuta,

resguardada a conveniéncia e oportunidade na realizagdo do ajuste a ser apontada pela Procuradoria-Geral de Justica.
Ressalte-se a importancia do acompanhamento do resultado dos atos regulatorios pelo CEAF, conforme indicado no tépico IV.
E o Parecer. Encaminhe-se a Superintendéncia de Gestdo Administrativa para deliberagao.

Salvador, 15 de dezembro de 2022.

Maria Paula Simdes Silva
Assessora de Gabinete
Assessoria Técnico-Juridica/SGA

. I

Ruth Caldas Borges Silva
Assistente Técnico Administrativo
Apoio - Assessoria Técnico-Juridica/SGA

vt I

"Disponivel em: Zénite Disponivel em: https://www.zenitefacil.com.br/pesquisaCliente. Acesso em 12/04/19.
2 Art. 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagédo para o trabalho produtivo de educandos que estejam



frequentando o ensino regular em instituigdes de educagéo superior, de educagéo profissional, de ensino médio, da educagao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos. (...)

Art. 3° O estagio, tanto na hipétese do §10 do art. 20 desta Lei quanto na prevista no §2° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos: | — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagéo superior, de educagao profissional, de ensino médio, da
educagao especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino; Il —
celebragao de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino; Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no
estagio e aquelas previstas no termo de compromisso. §1° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo professor
orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios referidos no inciso IV do caput do art. 7o desta Lei e por
mengao de aprovagéo final. §2°0 descumpri- mento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigagéo contida no termo de compromisso caracteriza vinculo de
emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislagéo trabalhista e previdenciaria.

3 Art. 170 Constitui o convénio uma forma de ajuste entre o Poder Publico e entidades publicas ou privadas, buscando a consecugao de objetivos de interesse comum, por
colaboragéo reciproca, distinguindo-se dos contratos pelos principais tragos caracteristicos: | - igualdade juridica dos participes; Il - ndo persecugao da lucratividade; Il -
possibilidade de denuncia unilateral por qualquer dos participes, na forma prevista no ajuste; IV - diversificagdo da cooperacéo oferecida por cada participe; V -
responsabilidade dos participes limitada, exclusivamente, as obriga¢des contraidas durante o ajuste.

4 Art. 7° S&o requisitos para concessdo dos estagios, no minimo: | — existéncia de convénio com as Instituigées de Ensino, devidamente registradas nos 6rgéos
competentes, onde deverdo constar todas as condigdes acordadas para a realizagdo dos estagios definidas na Lei de Estagios; Il — matricula e frequéncia regular do
educando em curso de educagéo superior, de educacéo profissional, de ensino médio, de educacdo especial, devidamente atestados pela Instituicdo de Ensino conveniada;
IIl — celebragéo de Termo de Compromisso de Estagio firmado entre o Ministério Publico, a Instituicdo de Ensino conveniada e o educando, ou com seu representante ou
assistente legal; 1V — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas pelo estagiario no Ministério Publico e a area de formagao do estudante. (Grifos nossos)

5 Art. 4° Para a admiss&o no Programa de Estagio do Ministério Publico, &€ imprescindivel a existéncia de convénio especifico para esse fim, firmado pela Instituigio de

Ensino a qual esteja vinculado o estudante, ou pela esfera publica para tanto competente, com vigéncia e demais condi¢des de realizagao de estagio fixadas no respectivo
termo. (...) (Grifos nossos)

T

.3@“ ij Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva em 15/12/2022, as 12:04, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro
assinatura de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

-

Jel! ij Documento assinado eletronicamente por Ruth Caldas Borges Silva em 15/12/2022, as 12:25, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
assinatwra ) | Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

,‘ eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0541368 e o codigo CRC B2648CD9.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Acolho manifestagdo da Assessoria Técnico-Juridica pelos fundamentos expostos no Parecer n® 864/2022, relativo a minuta de convénio a ser firmado entre o
Ministério Pablico do Estado da Bahia e a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia - FACITE , mantida pelo Instituto de Ciéncias, Educago e Tecnologia da Bahia, com o
objetivo de viabilizar a participagdo de alunos regularmente matriculados e com efetiva frequéncia no curso ofertado pela referida entidade educacional para Programa de Estagio

em nivel superior de Graduagdo, com previsdo de vigéncia por 05 (cinco) anos.
Registre-se a importancia do acompanhamento do resultado dos atos regulatorios da supracitada Faculdade pelo CEAF, pelas razdes citadas no presente

opinativo.
Encaminhe-se o presente expediente 8 DCCL/Coordenagio de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos, Convénios e Licitagdes para ciéncia e ado¢ao de

providéncias pertinentes.

Frederico Welington Silveira Soares
Superintendente de Gestio Administrativa

Sel! YB Documento assinado eletronicamente por Frederico Welington Silveira Soares em 16/12/2022, as 18:39, conforme Ato Normativo n° 047, de 15
assinatura de Dezembro de 2020 - Ministério Pablico do Estado da Bahia.

eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site h ntrolador_externo.php?

:/[sei.sistemas.mpba.mp.br/sei
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0544018 e o codigo CRC 8AFCFC5A.

0544018v9

19.09.45340.0025965/2022-52



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Considerando a conclusdo do procedimento administrativo cabivel, encaminhamos o expediente para o CEAF para que seja diligenciada a coleta de assinatura
da(s) instituigao(des) parceira(s).

Para tanto, informamos que as assinaturas deverdo ser coletadas no arquivo constante do doc SEI n® 0515121.
Esclarecemos, no ensejo, que a assinatura do ajuste devera ocorrer, alternativamente (e conforme ordem de prioridade) da seguinte forma:

1. Preferencialmente, o documento podera ser assinado VIA SEI/MPBA (Sistema eletronico de informagdes - MPBA).Nesta hipdtese serd necessario atender
as seguintes etapas:

a) 1° Preencher o cadastro de usuario externo: https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo logar&acao origem=usuario externo enviar cadastro&id orgao acesso externo=0

b) 2° seguir as orientagdes descritas no link para encaminhamento da documentagao: https:/portalsei.mpba.mp.br/acesso-externo/local-de-entrega-das-
documentacoes/
2. Alternativamente, o documento podera ser assinado digitalmente. Nesta hipotese, faz-se necessario que a assinatura seja aposta em todas as paginas do
) aml i do de validaca a assinatura digita

Por fim, registramos a necessidade de acompanhamento do recredenciamento da instituicdo de ensino e da necessidade de juntada de nova procuragao, conforme
recomendagdo da Assessoria Juridica.

Ap0s, retorne-se o expediente, com as vias assinadas, para que sejam adotadas as demais providéncias cabiveis.

Thalita Brito Caldas
Assistente técnico-administrativo
Coordenagao de Elabora¢do e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Matricula

seil o

Documento assinado eletronicamente por Thalita Brito Caldas em 19/12/2022, as 08:29, conforme Ato Normativo n® 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0546723 e o cddigo CRC 11787CDA.

19.09.45340.0025965/2022-52 0546723v3
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AR “ MINISTERIO PUBLICO

DO ESTADO DA BAHIA

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
BAHIA E A FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n2 04.142.491/0001-66, com sede nesta
Capital, na 52 Avenida, n® 750 - CAB, doravante denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado
pelo Coordenador do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da
Bahia, Tiago de Almeida Quadros, nos termos do Ato de Delegacdo n2 036/2022, e a Faculdade de Cieéncias
e Tecnologia da Bahia — FACITE (cédigo e-MEC 5473), inscrita no CNPJ n2 09.555.844/0002-54, localizada
na Rua Emilio Marques, 298 — Loteamento Parque de Exposi¢des, em Santa Maria da Vitoria — BA, mantida
pelo Instituto de Ciéncias, Educagdo e Tecnologia da Bahia (codigo e-MEC 16343), inscrita no CNPJ n®
09.555.844/0001-73, neste ato representada pelo Diretor Geral, Daniel de Araujo Silva, da doravante
denominada INSTITUICAO DE ENSINO, resolvem, em consondncia com o disposto na Lei Federal n°
11.788/2008 e com outras legislagdes a este aplicaveis, e, ainda, observando-se o disposto no
procedimento administrativo SEI n® 19.09.45340. 0025965/2022-52, celebrar o presente CONVENIO DE

CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regera pelas seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participagdo de alunos regularmente matriculados
e com efetiva frequéncia nos cursos ofertados pela FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA -

FACITE, conforme ANEXO I, no processo seletivo para o “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.

1.2. A realizacdo de estagio ndo acarretara qualquer vinculo de natureza trabalhista/empregaticia com o
MINISTERIO PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA — TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
2.1. A realizacdo do estagio dependera de prévia formalizagao, em cada caso, do termo de compromisso,

celebrado entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagiario e a Instituicao de Ensino.

2.2. Os termos de compromisso de estagio integrardo este convenio independentemente de transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - SUPORTE FINANCEIRO
3.1. As partes arcardo com suas despesas de acordo com sua previsao orcamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concederd uma bolsa de complementagdo educacional ao estagiario, em valor
mensal a ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justi¢a do Estado da Bahia, bem como outros direitos e

vantagens previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA - DA DURACAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO
4.1. A duracdo do estdgio de estudantes de nivel superior ndo podera exceder a 02 (dois) anos, ressalvado

quando o estagiario for pessoa com deficiéncia.

4.2. A jornada do estagiario de nivel superior de graduagdo sera de 20 (vinte) horas semanais, em horario
estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.

4.3. A jornada do estagidrio de nivel superior com pés-graduagdo sera de 30 (trinta) horas semanais, em
horario estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.”
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CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1.0 estdgio sé podera ser realizado se obedecidas as normas regimentais da FACULDADE DE CIENCIAS E

TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE com relacdo a situacdo do aluno no curso, e de acordo com o seu
regulamento de estagio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado nos cursos de nivel superior, indicados no ANEXO |,

oferecidos pela FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, podera candidatar-se ao
“Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO, desde que haja disponibilidade de vagas;

5.3. Consiste em requisito para candidatar-se a selecdo promovida pelo “Programa de Estagio” do
MINISTERIO PUBLICO a previa matricula dos estudantes de nivel superior, no minimo e de acordo com as
pertinentes grades curriculares, no semestre correspondente a metade dos respectivos cursos.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES

6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE praticarao
todos os atos necessarios a efetiva execucdo dos estagios, ficando acordadas as seguintes obrigagoes:

6.1.1. DA FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE

a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

b) prestar informagbes sobre o desempenho académico do aluno estagiario quando solicitadas pela
instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer fatos supervenientes relacionados a vida académica
do aluno estagiario;

c) informar a organizagdo concedente sobre quais profissionais do seu quadro funcional serdo
responsaveis pela coordenacdo, orientagdo, acompanhamento e avaliagdo do aluno estagiario;
d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedicao dos documentos necessarios;

e) comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas previstas para a
realizacdo das avaliagcGes académicas.

6.1.2.00 MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condigbes fisicas e materiais necessarias ao aproveitamento do aluno nas atividades do
estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formagao ou experiéncia na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

c) emitir documentos comprobatdrios de realizacdo e conclusdo do estégio, indicando, resumidamente, as
atividades desenvolvidas, o periodo de estégio e o resultado da avaliagao sobre o desempenho do aluno
estagiario;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “c” devera ocorrer, também, por ocasidao do
desligamento do aluno estagiario;

e) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3. DO ALUNO-ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estagio, primando pela eficiéncia, exatidao e
responsabilidade em sua execucdo;

b) atuar com zelo e dedicagdo na execu¢do de suas atribuicdes, de forma a evidenciar desempenho

satisfatorio nas avaliacdes periddicas a serem realizadas pelo supervisor da organizagao concedente que
acompanha o estagio;
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C) manter postura ética e profissional com relacdo a organizagdo concedente, respeitando suas normas
internas, decisoes administrativas e politico-institucionais:

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO, mantendo rigido sigilo sobre

as informagdes de cardter privativo nele obtidas, abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar
0 bom nome, a imagem ou a confianga interna e publica da Instituicao;

€) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com o
publico em geral, respeitando os valores da organizacao concedente e os principios éticos da profissao:;

f) Assinar compromisso do n3o exercicio da advocacia, na hipotese de estagidrios de pds-graduacio em
Direito.

CLAUSULA SETIMA — SEGURO

O MINISTERIO PUBLICO providenciara seguro de acidentes pessoais em favor do aluno estagiario, no
periodo de duracdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1. O desligamento do estagiario ocorrera nas seguintes hipdteses:

a) automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na hipdtese de sua
renovacao;

b) por auséncia nao justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo de
1 (um) més;

c) conclusdo do curso na instituicdo de ensino, formalizada pelo depdsito do trabalho de conclusdo do

curso, para estudantes de nivel superior com pos-graduagao; pela colagdo de grau, para estudantes de
nivel superior; ou pela data da formatura, para estudantes de nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrupgdo do curso;

e) a pedido do estagiario, mediante comunicagao prévia ao orgao ao qual estiver vinculado e ao CEAF;

f) desempenho insatisfatorio;
g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;

h) reprovacdo acima de 50% dos créditos em que se encontrava matriculado no semestre anterior,
ou sua reprovacdo no Ultimo periodo escolar cursado, no caso de estudante de nivel superior;

i) conduta pessoal reprovavel;
j) na hipdtese de troca e ou transferéncia de instituigao de ensino ou curso;

k) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;

8.2. Entende-se por interrupcdo das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d” supra, qualquer ato ou
fato de iniciativa do estudante, da FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA BAHIA - FACITE, ou mesmo

decorrente de factumprincipis, que implique em solucdo de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

(\ 674&—\
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9.1 Para os fins dispostos na Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) e na Lei n?
12.965/14 — Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a manter politica
de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relacdo aqueles que
terao acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou que venham a ser
custodiados, em razao do desempenho das atribuicdes a serem executadas por forca do presente Acordo de
Cooperagdo, sob pena de responsabilizacio administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informacodes sigilosas (assim
consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricio de acesso esteja prevista nos termos da Lei n2
12.527/11 e da Lei n? 13.709/18 - LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de
Cooperacao, vedada sua comunicagao a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de
responsabilizagao por violagdo de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.

9.3 E vedado o uso das informagdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em fungdo do
presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o compartilhamento com
outros orgdos de controle de informag&es e de dados gerados por meio de processos preditivos, respeitado
o disposto na Lei n? 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo unico. O compartilhamento de que trata esta cldusula devera ser estabelecido por instrumentos
especificos em que sejam previstas as questées de carater confidencial, exigindo-se igualmente dos
participes os aspectos de confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperagdo serdo eliminados apds o término de
seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservacdo para as
finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n? 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —

LGPD").

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em ate 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, qualquer
incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situa¢des acidentais ou ilicitas de destruicao,
perda, alteragdao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar

as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

9.6 Os participes, nos termos do inciso Ill, art. 23, Lei n? 13.709/2018, comprometem-se a informar um ao
outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuara como canal de comunicacdo entre o
controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA
Este convénio tera um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua publicagao no

Diario de Justica Eletronico, facultando-se a prorrogacao do mesmo, conforme manifestagdao de interesse
reciproco formalizada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio podera ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes, denunciado ou
rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas cldusulas e condi¢bes, tornando-se
obrigatoria, em ambos os casos, a prévia notificacdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

ST

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADITAMENTO
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O presente convenio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo elaborado de comum
acordo entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- PUBLICACAQ

O MINISTERIO PUBLICO ser3 responsavel pela publicagdo do extrato deste instrumento no Didrio de Justica
Eletrdnico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a rentincia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que

seja, para dirimir quaisquer controvérsias e duvidas que venham a surgir no cumprimento deste
Instrumento e dos termos aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as cldusulas e condicées, firmam os signatarios o presente termo, em 02

(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos
legais.

Salvador/BA.

IAGO DE ALMEIDA QUADROS DE ARAUJO SILVA
Coordenador do CEAF Diretor Geral

Anexo - Termo de Convénio de Estagio - Assinado (0559008) SEI 19.09.45340.0025965/2022-52 / pg. 147
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ANEXO |

CURSO LOCAL

Graduacdo em Direito Santa Maria da Vitdria/BA
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1.Informo que o original do Termo Aditivo se encontra arquivado na Coordenacdo Administrativa do CEAF.

DESPACHO

2.Encaminho o expediente 8 DCCL, para providéncias pertinentes a publicagio.

seil 2

Documento assinado eletronicamente por Graziele Maria Grave Teixeira de Andrade em 11/01/2023, as 11:14, conforme Ato Normativo n°® 047,
de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0559009 e o cédigo CRC BAF49F27.

19.09.45340.0025965/2022-52 0559009v2
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DESPACHO

Encaminhe-se o presente expediente a0 CEAF com a publicagdo do resumo de convénio de estagio firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia ¢ a
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia - FACITE , mantida pelo Instituto de Ciéncias, Educagio e Tecnologia da Bahia no Diario da Justiga Eletronico
n°®3.212 do dia 04/11/2022 para providéncias cabiveis.

Oportunamente, registramos que ao juste encontra-se cadastrado nesta Coordenag@o sob o niimero F 194, com vigéncia até 11/01/2028.

Coordenagao de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos ¢ Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes

seil o

Documento assinado eletronicamente por Thalita Brito Caldas em 12/01/2023, as 08:34, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0559527 e o cddigo CRC 2DA7FB62.

19.09.45340.0025965/2022-52 0559527v2
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PORTARIA N° 011/2023

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais e, considerando o expediente n° 19.09.00855.0016515/2022-96, RESOLVE prorrogar, por mais 60 (sessenta)
dias, a partir do dia 23/01/2023, o prazo da Comissao de Processo Administrativo, instaurada através da Portaria n°® 231/2022,
publicada no Diario da Justica Eletronico de 27/07/2022.

Superintendéncia de Gestdo Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia, 11 de janeiro de 2023.

Frederico Welington Silveira Soares
Superintendente de Gestdo Administrativa

DIRETORIA DE CONTRATOS, CONVENIOS E LICITAGOES

RESUMO DE CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO. Processo: 19.09.45340.0025965/2022-52. Parecer Juridi-
co: 864/2022. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia - FACITE, mantida
pela Instituto de Ciéncias, Educacdo e Tecnologia da Bahia, CNPJ n° 09.555.844/0002-54. Objeto do Convénio: Viabilizar a
participagéo de alunos regularmente matriculados e com efetiva frequéncia no curso ofertado pela instituicdo de ensino, para o
“Programa de Estagio”. Vigéncia: 05 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do resumo no Diario da Justica Eletronico.

PROCURADORIAS E PROMOTORIAS DE JUSTICA
PROMOTORIAS DE JUSTICA DA CAPITAL
12 PROMOTORIA DE JUSTICA DE DIREITOS HUMANOS

EDITAL N° 010/2023 — Protecéao da Populagdo em situagéo de Rua, Movimento dos Sem Terra e outros Grupos Vulneraveis - 12
PROMOTORIA DE DIREITOS HUMANOS - 22 Promotora de Justica

A 12 PROMOTORIA DE JUSTICA DE DIREITOS HUMANOS - 2° PROMOTOR DE JUSTICA, no uso de suas atribuigbes le-
gais, nos termos do artigo 53 da Resolu¢gdo OECP-MPBA N° 11/2022 e em cumprimento a determinacdo da Corregedoria deste
Ministério Publico do Estado da Bahia, decide pela PRORROGACAO para regularizagéo do Procedimento Administrativo IDEA
003.9.231145/2022 pelo prazo de um ano.

Salvador, 16 de dezembro de 2022.

Grace de Menezes Campelo Apolonis
Promotora de Justica

2? E 3 PROMOTORIAS DE JUSTICA DE DIREITOS HUMANOS

Edital n°® 09/2023 — Prorrogacao de prazo de Noticia de Fato

ORIGEM: 22 PROMOTORIA DE JUSTICA DE DIREITOS HUMANOS — 2° PROMOTOR
Area: Direitos Humanos

Subarea: Pessoa com deficiéncia

Noticia de fato IDEA N° 003.9.519044/2022

Objeto: apuragao de fatos reportados, referentes a defesa da pessoa com deficiéncia.
Tipo de ato: prorrogagéo do feito em epigrafe pelo prazo de 90 (noventa) dias, a partir desta data, atendendo ao disposto no artigo
3° da Resolugao n.° 174/2017, do Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP
Data da Prorrogacgéao: 07/12/2022

Roberto de Aimeida Borges Gomes

22 Promotoria de Justica de Direitos Humanos

3° Promotor de Justiga no exercicio da substituicdo da 22 Promotora de Justica

Edital n°® 10/2023 — Prorrogagao de prazo de Noticia de Fato

ORIGEM: 32 PROMOTORIA DE JUSTICA DE DIREITOS HUMANOS - 4° PROMOTOR
Area: Direitos Humanos

Subarea: Pessoas idosa

Noticia de fato IDEA N° 003.9.495234/2022

Objeto: apuragao de fatos reportados, referentes a defesa da pessoa idosa.

Tipo de ato: prorrogacgéo do feito em epigrafe pelo prazo de 90 (noventa) dias, a partir desta data, atendendo ao disposto no artigo
3° da Resolugéo n.° 174/2017, do Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP
Data da Prorrogagéo: 07/12/2022

Adriana Imbassahy

Promotora de Justica





