R R R R R R R R R RRRRRRRRRRRRRRRRRRRE———————,
al l‘ \ \s MINISTERIO PUBLICO
‘ ) DO ESTADO DA BAHIA CONTRATO N¢ 193/2016

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DA BAHIA E A EMPRESA LOC RH SOLUGOES EM RECURSOS HUMANOS E SERVICOS LTDA., NA
FORMA ABAIXO:

CONTRATO N2 193/2016 - SGA

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, CNPJ n ¢ 04.142.491/0001-66, com sede situada a 52
Avenida, 750, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Salvador - BA, neste ato representado, mediante
Ato de Delegacdo n® 70/2014, pelo seu Superintendente de Gestdo Administrativa, Frederico Welington
Silveira Soares, doravante denominado CONTRATANTE, e a Empresa LOC RH SOLUCOES EM RECURSOS
HUMANOS E SERVICOS LTDA., CNPJ n2. 13.028.145/0001-42, estabelecida a Rua Miguel Calmon, n2 555,
Edificio Citibank, sala 705, Comércio, Salvador - BA, representada por seu Sécio Administrador, Antonio
Carlos Pacheco de Oliveira, CPF/MF n2 _ doravante denominada CONTRATADA, com
supedaneo no quanto disposto na Lei Estadual-BA n® 9.433/2005, e, ainda, observado o constante no
Edital de Licitagdo n2 07/2016, modalidade Pregdo Presencial, protocolizado sob o n?
003.0.172574/2016, o qual integra este instrumento independentemente de transcrigao, CELEBRAM o
. presente Contrato, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servicos de suporte administrativo e
operacional a prédios publicos, nas unidades do CONTRATANTE, situadas em Salvador - Bahia,
englobando os postos de servigos de Auxiliar de Almoxarife |, Auxiliar de Almoxarife Ill, Auxiliar de Carga
e Descarga, Auxiliar de Jardinagem, Jardineiro, Lavador de Veiculos, Manobrista, Operador de
Audio/Som/TV, Porteiro, Recepcionista Il e Telefonista, conforme especificagbes constantes deste
instrumento;

1.2 Os servicos objeto deste contrato compreendem o fornecimento da mao-de-obra, transporte,
seguro, pessoal e demais itens inerentes a plena execugdo dos trabalhos;

1.3 As especificacdes relativas 3 quantidade de postos necessarios a plena execugao dos servigos
contratados, bem assim os valores unitarios, por posto de servigo, constam no APENSO | deste contrato;

. 1.4 Compdem o APENSO Il os detalhamentos dos encargos sociais a serem utilizados no célculo dos
precos unitrios dos postos de servicos, bem como no estabelecimento do percentual de
provisionamento de encargos trabalhistas descrito no item 6.12 e na CLAUSULA SETIMA,;

1.4.1 Os percentuais globais de encargos sociais deverdo respeitar 0s limites minimos definidos na
Portaria n? 210/2014 — SGA, publicada no Diario da Justica Eletrénico do dia 25 de setembro de
2014;

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME E DA FORMA DE EXECUCAO, E DO RECEBIMENTO

2.1 O Regime de execugdo do presente Contrato é de Execucdo Indireta na modalidade Empreitada por
Prego Unitario;

2.2 A execucao dos servicos objeto deste contrato se dara por meio de postos de servigos, durante um
periodo previamente determinado, compreendendo atividades de suporte administrativo e operacional

das instalacdes do CONTRATANTE, conforme as seguintes especificidades:

2.2.1 Posto de Auxiliar de Almoxarife | - Responsavel pela execucdo das seguintes atividades:
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2.2.1.1 Auxilio na recepcio, conferéncia e armazenagem de produtos e materiais de consumo em
almoxarifados, armazéns e depositos;

2.2.1.2 Auxilio na embalagem e distribuicdo de produtos e materiais a serem expedidos;
2.2.1.3 Auxilio no controle de entradas e saidas de produtos e materiais de consumo em estoque;

2.2.1.4 Auxilio na organizacdo do almoxarifado para facilitar a movimentagdo dos itens
armazenados e a armazenar;

2.2.1.5 Execucdo de outras atividades correlatas;

2.2.2 Posto de Auxiliar de Almoxarife 11l - Responsavel pela execugdo das seguintes atividades:

2.2.2.1 Auxilio na recepgao, conferéncia, armazenagem e registro de materiais permanentes em
almoxarifados, armazéns e depdsitos;

2.2.2.2 Auxilio na etiquetacdo de bens, na embalagem e distribuicdo de produtos e materiais a
serem expedidos;

2.2.2.3 Auxilio no controle dos estoques de bens permanentes, através de registros apropriados,
anotando todas as entradas e saidas, visando facilitar a reposigdo e elaboragao de inventarios;

2.2.2.4 Auxilio na organizacdio do almoxarifado para facilitar a movimentagdo dos itens
armazenados e a armazenar;

2.2.2.5 Auxilio na realizacdo periddica de inventario de estogue, através do levantamento de
bens permanentes existentes no almoxarifado;

2.2.2.6 Execucdo de outras atividades correlatas;

2.2.3 Posto de Auxiliar de Carga e Descarga - Responsavel pela execug¢do das seguintes atividades:

2.2.3.1 Preparacdo da carga e da descarga, organizando e embalando os materiais a serem
transportados as diversas unidades do CONTRATANTE;

2.2.3.2 Realizagdo de carregamento e descarregamento de objetos em veiculos e embarcagdes,
utilizando-se de carrinhos e outros equipamentos de carga e descarga adequados;

2.2.3.3 Armazenagem de objetos em depdsitos ou almoxarifados;
2.2.3.4 Auxilio ao setor de lotacdo, inclusive entregando e coletando encomendas;

2.2.3.5 Realizagdo de mudancas internas e transporte de materiais aos diversos setores
solicitantes;

2.2.3.6 Execucdo de outras atividades correlatas;

2.2.4 Posto de Auxiliar de Jardinagem - Responsdvel pela execucdo das seguintes atividades:

2.2.4.1 Irrigacdo ou regacao de areas gramadas, arvores, arbustos e arranjos ornamentais,
inclusive nas areas internas dos prédios;

2.2.4.2 Corte de grama, bem como a poda de arvores e arbustos;

2.2.4.3 Erradicacao permanente de ervas rasteiras das areas gramadas;
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2.2.4.4 Coleta e transporte de folhas, papéis, plasticos diversos, vegetacao cortada e outros
detritos para o depdsito de lixo do CONTRATANTE;

2.2.4.5 Aplicagdo de terra vegetal ou adubos organicos fornecidos pelo CONTRATANTE;

2.2.4.6 Regulariza¢cdo manual das areas, quando necessario, efetuando cortes e aterros, inclusive
com a remogdo de terra;

2.2.4.7 Limpeza das calhas de aguas pluviais ao longo dos taludes, com recolhimento de terra,
folhas secas, vegetagao e outros detritos;

2.2.4.8 Capinagem e rogagem de dreas verdes com a retirada de todo o material para o depdsito
de lixo indicado pelo CONTRATANTE;

2.2.4.9 Desenvolvimento de atividades correlatas;
2.2.5 Posto Jardineiro - Responsavel pela execucdo das seguintes atividades:

2.2.5.1 Preparo da terra, arando-a, adubando-a, irrigando-a e efetuando outros tratos
necessarios, para proceder ao plantio de flores, arvores, arbustos e outras plantas ornamentais;

2.2.5.2 Preparo dos canteiros e arruamentos, colocando anteparos de madeira ou de outros
materiais, seguindo os contornos estabelecidos, para atender a estética dos locais;

2.2.5.3 Plantio de sementes e mudas, colocando-as em covas previamente preparadas nos
canteiros, para obter a germinacdo e o enraizamento;

2254 Tratos culturais aos parques e jardins, renovando-lhes as partes danificadas,
transplantando mudas, erradicando ervas daninhas e procedendo a limpeza dos mesmos, para
manté-los em bom estado de conservacgao;

2.2.5.5 Poda das plantas, aparando-as em épocas determinadas, com tesouras apropriadas, para
assegurar o desenvolvimento adequado das mesmas;

2.2.5.6 Tratos fitossanitarios as plantas, aplicando inseticidas por pulverizagdo ou por outro
processo, para evitar ou erradicar pragas e moléstias;

2.2.5.7 Operacdo de equipamentos e maquinas de pequeno porte especificas de jardinagem;

2.2.5.8 Guarda, conservacgdo, manutencéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho;

2.2.5.9 Tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;
2.2.5.10 Desenvolvimento de outras tarefas correlatas;
2.2.6 Posto de Lavador de Veiculo - Responsavel pela execucdo das seguintes atividades:

2.2.6.1 Lavagem da parte interna de veiculos: lavagem dos tapetes maveis com agua e sabdo;
aspiragdo de todos os forros (assoalho, portas, bancos, teto, porta-malas, porta-luvas, painéis
etc); limpeza do teto, dos forros das portas, bancos e painéis, com aplicagdo de produtos
especificos; limpeza de todos os vidros (interna e externa); desodorizagdo da parte interna da
cabina ou boleia com produto aromatizante;

2.2.6.2 Lavagem da parte externa de veiculos: lavagem com agua e xampu neutro (que
comprovadamente ndo danifique a pintura) de toda a parte externa, incluindo a carroceria,
capotas removiveis (quando for o caso), parte inferior externa do assoalho e para-lamas;
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polimento com utilizagdo de cera apropriada para este servico, aplicada em toda lataria externa e
interna, contornos internos e batentes das portas e para-choque dos veiculos; aplicagdo de
produtos apropriados que destaquem a cor dos pneus; polimento de calotas e aros; pulverizacao
da parte inferior externa do assoalho e para-lamas, com dleo de mamona ou outro produto
comprovadamente apropriado para este tipo de servigo;
2.2.6.3 Execugdo de outras atividades correlatas;
2.2.7 Posto de Manobrista: O(a) empregado(a) a ser designado para o posto deverd: possuir Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) vigente, categorias A e B; experiéncia minima de 01 (um) ano como
condutor de veiculos; apresentar atestado de saude fisica, mental e psicotécnica vigente. -
Responsavel pela execugdo das seguintes atividades:

2.2.7.1 Manobra de veiculos entre espagos superpostos dos edificios publicos, observando as
medidas de seguranca pertinentes;

2.2.7.2 Organizagao do acesso de veiculos;
2.2.7.3 Comunicagao sobre eventuais problemas de funcionamento dos veiculos;

2.2.7.4 Movimentacdo de veiculos exclusivamente nas dreas comuns das garagens, em
conformidade com as regras de funcionamento do prédio;

2.2.7.5 Conservacao dos veiculos regularmente estacionados e trancados nos locais indicados,
recolhendo as chaves do contato e destinando-as aos usuarios em questdo, comunicando e
registrando a presenca de objetos de valor no interior do veiculo;

2.2.7.6 Execugdo de outras atividades correlatas;

2.2.8 Posto de Operador de Audio/Som/TV - Responsavel pela execucdo das seguintes atividades:

2.2.8.1 Operacdo de equipamentos eletrénicos, maquinas e utensilios de audio/som/TV e
correlatos;

2.2.8.2 Execucdo de outras atividades correlatas;
2.2.9 Posto de Porteiro - Responsavel pela execugdo das seguintes atividades:

2.2.9.1 Monitoramento do acesso de pessoas, de veiculos e de bens maveis, identificando,
orientando e encaminhando-os para os lugares desejados/determinados;

2.2.9.2 Operacdo de equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletrénicos;

2.2.9.3 Permissao de ingresso nas instalagGes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

2.2.9.4 Fiscalizagdo da entrada e da saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, mantendo sempre os portdes fechados;

2.2.9.5 Fiscalizagdo e orientacdo do transito interno de funcionarios, visitantes ou pessoas, bem
como dos estacionamentos de veiculos;

2.2.9.6 Colaboragdo nos casos de emergéncia ou abandono das instalagbes, visando a
manutencdo das condigdes de seguranga;

2.2.9.7 Registro e controle didarios de ocorréncias no posto em que estiver prestando seus
servigos, mantendo informada a fiscalizagdo contratual pelo CONTRATANTE;
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& 2.2.9.8 Execucdo de outras atividades correlatas;

2.2.10 Posto de Recepcionista Il: O(a) empregado(a) a ser designado para o posto devera: ter
capacidade de expressar-se com desenvoltura, clareza e objetividade; possuir formagdo no ensino
médio ou equivalente; ter curso de recepcdo ou equivalente; ter conhecimento em informatica; e
ter, no minimo, 01 (um) ano de experiéncia na funcdo. - Responsavel pela execucdo das seguintes
atividades:

2.2.10.1 Recepcio, identificacio e controle de acesso dos visitantes na instituicao;
2.2.10.2 Orientac¢do e encaminhamento dos usuarios aos lugares desejados;

2.2.10.3 Realizacdo do atendimento em estrita observancia as normas internas de seguranca,
conferindo documentos dos visitantes e notificando segurancas sobre presengas estranhas.

‘ 2.2.10.4 Execucdo de outras atividades correlatas;
’ . 2.2.11 Posto de Telefonista - Responsavel pela execugdo das seguintes atividades:

2.2.11.1 Operacdo de equipamentos telefénicos com vistas ao atendimento, transferéncia e
cadastramento de ligagdes;

2.2.11.2 Realizacio de chamadas telefénicas locais, nacionais e internacionais, visando a
comunicacio entre 6rgios, entidades e unidades operacionais com o publico interno e externo;

2.2.11.3 Execucdo de outras atividades correlatas;

2.3 Os profissionais alocados para execugdo do objeto deste contrato deverdo se apresentar
devidamente fardados, identificados com crachas funcionais e portando os equipamentos de protecao
individuais exigidos conforme o posto de servico ocupado por cada trabalhador, nos termos da
convencio coletiva de trabalho da categoria e da legislacdo em vigor;

2.4 Os servicos objeto deste contrato deverdo ser executados por profissionais que possuam

capacitagdo técnica compativel com as atividades profissionais ou assemelhadas que Ihes forem

incumbidas, sob inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA, que deverd orientar 0s mesmos
. quanto as suas obrigagdes e afazeres;

2.4.1 A CONTRATADA devera adotar as providéncias cabiveis a fim de proibir e impedir que seus
funciondrios realizem quaisquer outras atividades profissionais ou assemelhadas durante o horario
em que estiverem prestando servigos nos postos de trabalho objeto deste contrato;

2.5 E vedada aos ocupantes dos postos de servicos contratados a utilizacdo dos telefones do
CONTRATANTE para ligagbes pessoais de qualquer natureza, bem como para tratar de assuntos alheios
aos servicos objetos do presente contrato, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA a cobertura
de tais despesas, caso verificadas;

2.6 Os profissionais dos postos de servicos ficardo lotados na Sede CAB ou Sede Nazaré do
CONTRATANTE, podendo ser temporariamente deslocados, a critério deste, para as demais unidades do
Ministério Publico na regido urbana de Salvador quando houver necessidade de executar servicos objeto
deste Contrato, sem 6nus para o CONTRATANTE;

2.6.1 A CONTRATADA fica obrigada a fornecer vale transporte adicional, nos casos de deslocamento

de profissionais para executar servigos nas demais unidades da regido urbana de Salvador, se houver
necessidade;
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2.6.2 A seu exclusivo critério, o CONTRATANTE podera designar veiculos de sua frota para realizar o
deslocamento dos profissionais para as suas unidades que apresentem demanda dos servigos
contratados;

2.6.3 A CONTRATADA ndo poderd autorizar o deslocamento de postos de servicos sem prévia
determinagdo do CONTRATANTE;

Exclusivamente para os postos de Auxiliar de Carga e Descarga e de Auxiliar de Almoxarife Ill, o

CONTRATANTE, quando necessitar, solicitara @ CONTRATADA, por escrito, o deslocamento de
representante(s) do(s) posto(s) de servicos para executar servicos nas Promotorias do Interior do
Estado, mediante ressarcimento dos valores referentes a diarias e despesas com hospedagem e
transporte, na forma a seguir:

2.8

2.7.1 Diarias: Pagamento ao empregado deslocado do montante de R$50,00 (cinquenta reais) para a
hipétese de didria integral, e de R$25,00 (vinte e cinco reais) para a hipétese de meia didria,
conforme termos e condigbes estabelecidos pelo CONTRATANTE;

2.7.1.1 Em observancia aos termos do art. 457, §22, da CLT, a concessao de diarias a empregados
vinculados ao presente contrato ndo poderd exceder, mensalmente, o percentual equivalente a
50% (cinquenta por cento) do saldrio percebido por cada empregado, no més de referéncia;

2.7.2 Transporte: Valor da passagem na data da sua aquisicdo, sob responsabilidade da
CONTRATADA - seja mediante aquisicio direta ou através de adiantamento do valor
correspondente ao empregado, com comprovacao;

2.7.2.1 A seu exclusivo critério, o CONTRATANTE podera designar veiculos de sua frota para
realizar o transporte dos profissionais para as unidades que apresentem demanda dos servicos
contratados, hipétese em que ndo ocorrera qualquer tipo de ressarcimento 3 CONTRATADA a
titulo de deslocamento;

2.7.3 Hospedagem: Valor total do gasto com hospedagem, a ser custeado pela CONTRATADA,
conforme nota fiscal apresentada pelo respectivo estabelecimento — seja mediante aguisicao direta
ou através de adiantamento do valor correspondente ao empregado, com comprovagao;

2.7.3.1 Nas hipéteses em que o valor da didria de hospedagem exceder o montante de R$50,00
(cinquenta reais), o CONTRATANTE deverd autorizar previamente a despesa, por escrito;

2.7.4 A solicitagdo de deslocamento de empregados, pelo CONTRATANTE, devera ocorrer conforme
0s seguintes prazos de antecedéncia minima:

2.7.4.1 24 (vinte e quatro) horas do inicio do deslocamento, para viagens com despesas
estimadas em até R$300,00 (trezentos reais);

2.7.4.2 48 (quarenta e oito) horas do inicio do deslocamento, para viagens com despesas
estimadas em mais de R$300,00 (trezentos reais);

2.7.5 Nas hipéteses de deslocamentos para cidades integrantes da regido metropolitana de Salvador,
somente haverd o pagamento de diarias e despesas com hospedagem quando houver a necessidade

de pernoite do(s) empregado(s) deslocado(s), a critério do CONTRATANTE;

2.7.6 N3o havera custo adicional no valor dos postos de servicos quando da execugdo de servigos no
Interior ou Regido Metropolitana;

O CONTRATANTE informara &8 CONTRATADA a quantidade diaria de servigos, bem como os tipos de

servicos a serem executados durante a vigéncia do contrato;

29

Os postos de servigos objeto do presente contrato deverdo obedecer as seguintes cargas horarias:
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2.9.1 Para o posto de servicos de Telefonista, a carga horaria € de 30 (trinta) horas semanais,
funcionando de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados, das 08:00 as 14:00 horas, sem intervalo
intrajornada;

2.9.2 Para os demais postos de servicos, a carga horaria é de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
no turno diurno, conforme as seguintes caracteristicas:

2.9.2.1 Ordinariamente, o funcionamento serd de segunda-feira a sabado, exceto feriados,
sendo:

a) Expediente de 08 (oito) horas de segunda-feira a sexta-feira, com intervalo intrajornada de
02 (duas) horas;

b) Expediente de 04 (quatro) horas aos sabados, sem intervalo intrajornada;
2.9.2.2 Extraordinariamente, a critério exclusivo do CONTRATANTE, quando ndo houver servico a

ser realizado aos sabados, o funcionamento sera de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados,
sendo:

a) Expediente de 08 (oito) horas as segundas-feiras, com intervalo intrajornada de 02 (duas)
horas;

b) Expediente de 08 (oito) horas de terca-feira a sexta-feira, com intervalo intrajornada de 01
(uma) hora, acrescido da compensagdo diaria de 01 (uma) hora de trabalho relativa a
jornada de 04 (quatro) horas ndo executada aos sabados;

2.10 Eventual e excepcionalmente, o CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA, por escrito, a
alteracio do horério de trabalho de determinado posto de servicos para atender a necessidades
extraordinarias. Neste caso, dever-se-a observar os limites legais e as peculiaridades de cada tipo de
posto de servigos.

2.11 Nas hipoteses em que, por solicitagdo formal do CONTRATANTE (nos termos do item 2.10) ou por
circunstancia sob a responsabilidade deste (devidamente comprovada), seja configurada jornada
trabalhada superior aquela estabelecida para determinado posto, devera ser utilizado o sistema de
folgas compensatdrias para o trabalhador;

2.11.1 As folgas compensatdrias, caso configuradas, deverao ser concedidas impreterivelmente até o
més subsequente ao da respectiva ocorréncia;

2.11.2 Excepcionalmente, quando ndo for vidvel a utilizacao da sistemdtica de compensacdo, tal
circunstancia devera ser declarada expressamente pelo CONTRATANTE. Em tal hipotese, sera
expedida autorizagdo especifica para o pagamento de hora(s)-extra(s), calculada(s) sobre a
remuneragdo basica do trabalhador, nos termos da convencdo coletiva de trabalho da respectiva
categoria profissional;

2.11.2.1 O pagamento autorizado de eventuais horas-extras deverd ocorrer no mes
imediatamente posterior aquele em que ocorreu a autorizacao, devendo a CONTRATADA
consignar os valores correspondentes em folha de pagamento e no respectivo comprovante de
quitacgdo;

2.11.2.2 Eventuais horas-extras trabalhadas ndo poderdo ultrapassar o limite de jornada de
trabalho previsto na legislacdo em vigor;

2.12 Nas hipdteses de suspensdo total de expediente em dias uteis, nas sedes do CONTRATANTE, em
razdo de feriados prolongados, haverd alteragdo da jornada dos trabalhadores alocados nos postos de
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servigos contratados, aplicando-se o regime de compensagao de horas pelo(s) dia(s) ndo trabalhado(s),
conforme deliberagdo do CONTRATANTE;

2.13 O fornecimento dos equipamentos, materiais, ferramentas e utensilios a serem utilizados na
execucdo dos servicos é de responsabilidade do CONTRATANTE, a excecdo daqueles descritos nos itens
10.5 e 10.7;

2.14 Os servicos objeto deste contrato ndo poderdo sofrer solugdo de continuidade durante todo o
prazo da sua vigéncia, e deverdo ser executados em conformidade com as normas de seguranca,
higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente que regulamentam a atividade;

2.15 A CONTRATADA fica obrigada a suprir de imediato as eventuais faltas e atrasos dos empregados
ligados & execucdo contratual, realizando a necessaria substituicdo, de modo a garantir que ndo haja
descontinuidade na prestagdo dos servigos;

2.16 A CONTRATADA devera manter registro e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
de seus empregados, permitindo sempre a fiscalizagdo do CONTRATANTE acesso aos respectivos dados;

2.17 O recebimento provisdrio dos servicos realizados ficara sob a responsabilidade de representantes
do CONTRATANTE, conforme designacdo especifica para tal fim, em conjunto com o fiscal do contrato -
responsavel pela habilitagdo para pagamentos;

2.17.1 Em caso de recusa do objeto contratado, no todo ou em parte, fica a CONTRATADA obrigada
a adequar o(s) servigo(s) imediatamente;

2.18 O recebimento definitivo do objeto deste contrato serda concretizado depois de adotados, pelo
CONTRATANTE, todos os procedimentos cabiveis do art. 161 da Lei Estadual- BA n? 9.433/2005;

2.19 O aceite ou aprovacdo do objeto pelo CONTRATANTE ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA por vicios, defeitos ou disparidades com as especificacdes estabelecidas neste Contrato e
no processo de Licitagdo que o originou, verificadas posteriormente, garantindo-se ao CONTRATANTE,
inclusive, as faculdades previstas na Lei Federal n2 8.078/90 — Codigo de Defesa do Consumidor.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas para o pagamento deste contrato correrdo por conta dos recursos da Dotacdo
Orgamentaria a seguir especificada:

Cod. Un.ldal:le Acio (P/A/OE) Regido Destinacdo de Natureza da
Orgamentdaria/Gestora 03.122.503.2000 9900 Recursos Despesa
40.101.0003 ’ ) ’ 100 33.90.37

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

4.1 Os precos unitarios, por Posto de Servigos, estabelecidos para plena execucdo mensal do objeto
contratual constam no APENSO | a este instrumento;

4.2 O preco global mensal correspondera a soma dos quantitativos dos Postos de Servicos contratados
no respectivo periodo, multiplicados pelos pregos unitarios correspondentes;

4.2.1 Podera ocorrer variacdo dos valores mensais a serem pagos, em razdo da variacao

(inclusdo/exclusdo) dos quantitativos dos postos de servicos efetivamente contratados, sempre
respeitado o valor global maximo estimado para a contratagdo;
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4.2.1.1 As variagBes guantitativas de postos de servigos contratados descritas neste subitem
serdo registradas e formalizadas por meio de emissdes de sequenciadas do APENSO | a este
instrumento;

4.3 Considerar-se-do 0s precos por postos de servigos a titulo de perspectiva de ampliagdo, constantes
no APENSO |, apenas para fim de estabelecimento do valor global estimado do contrato;

4.3.1 Na hipdtese de contratacdo de postos de servicos para além daqueles previstos para
contratacdo imediata, os precos unitdrios a serem utilizados serdo aqueles praticados, por posto, a
época da contratacdo;

4.4 Para efeito de previsdo, dé-se ao presente contrato o valor global anual estimado de R$
1.556.357,29 (um milhdo quinhentos e cinquenta e seis mil trezentos e cinquenta e sete reais e vinte e
nove centavos), baseado no produto obtido entre os pregos unitdrios e quantidades de todos os postos
de servicos indicados no APENSO | (para contratacdo imediata e para perspectiva de ampliacdo de
postos, durante a vigéncia do contrato), somado ao montante estimado com despesas para
deslocamentos de postos de servicos para o interior do Estado (despesas com didrias, hospedagens e
transportes, nos termos do item 2.7);

4.4.1 Considerar-se-a, para fim de estimativa de despesas com deslocamentos, o percentual de 5%
(cinco por cento) sobre o valor anual estabelecido para contratagdo imediata e para perspectiva de
ampliagdo de postos;

4.42 O valor global anual é meramente estimativo, ndo cabendo a CONTRATADA, portanto,
quaisquer direitos de cobranca caso o montante estipulado neste item ndo seja atingido durante a
vigéncia deste instrumento, porquanto o pagamento ocorrerd em razao da quantidade de postos de
servicos efetivamente contratados e dos deslocamentos ocorridos;

4.5 Nos pregos computados neste Contrato estdo inclusos todos e quaisquer custos necessarios ao fiel
cumprimento deste instrumento, inclusive todos aqueles relativos a remuneracdes, encargos sociais,
previdencidrios e trabalhistas de todo o pessoal disponibilizado pela CONTRATADA para a execug¢do do
objeto, transportes de qualquer natureza, materiais, fardamentos, cursos, reciclagens, renovacoes,
licenciamentos e alvaras, equipamentos de protegdo individual, depreciacao, aluguéis, administracdo,
tributos e emolumentos;

4.5.1 Excluem-se dos precos computados os custos com o fornecimento de equipamentos, materiais,
ferramentas e utensilios que seja de responsabilidade do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA — DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

5.1 A CONTRATADA se obriga a aceitar, quando esgotado o quantitativo relativo a perspectiva de
ampliacdo descrita no APENSO | a este contrato, mediante solicitacgdo devidamente motivada da
Administracdo, nas mesmas condictes estabelecidas neste instrumento, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem no objeto, de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na
forma dos §§ 12 e 22 do art. 143 da Lei Estadual-BA n2 9.433/2005.

5.2 As supressdes poderdo ser superiores a 25% (vinte e cinco por cento), desde que haja resultado de
acordo entre os contratantes.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DO PAGAMENTO E DAS RETENCOES DE VALORES

6.1 Os faturamentos referentes ao objeto deste contrato serdo efetuados mensalmente, e o pagamento
sera processado mediante apresentagio, pela CONTRATADA, de fatura acompanhada da documentacao

descrita no subitem 6.2.1, e se concluird no prazo de 08 (oito) dias Uteis a contar da data de
apresentacdo da documentacdo, e que ndo haja pendéncia a ser regularizada;
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6.1.1 A documentacio deverd estar acompanhada do TERMO DE ACEITE pelo CONTRATANTE,
relativo a prestacdo dos servigos pela CONTRATADA;

6.1.2 Verificando-se qualquer pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data da
apresentacio da documentacdo aquela na qual foi realizada a respectiva regulariza¢ao;

6.1.3 A auséncia de apresentacdo da documentagdo nos prazos consignados no item 6.2 podera
ensejar a aplicacdo de multa(s), nos termos do item 14.4.2 e seus subitens;

6.1.4 A fim de comprovar o cumprimento de todas as demais obrigagdes consignadas neste
instrumento, devera a CONTRATADA apresentar, ainda, toda a documentacao descrita nos itens
6.2.2 a 6.6 no prazo-limite consignado no item 6.2.2;

6.1.41 Em caso de auséncia de apresentacdo, apresentagdo parcial e/ou irregular da
documentacdo exigida, o CONTRATANTE realizard a suspensdo do pagamento da fatura relativa
ao més subsequente aquele sob faturamento, bem como daquelas relativas aos meses que lhe
sdo posteriores, observado o quanto disposto no item 6.1.2;

6.1.4.1.1 A eventual suspensdo de pagamentos pelo CONTRATANTE, nos termos deste item,
n3o autoriza a CONTRATADA a suspender a prestagdo dos servicos contratados ou a nao
realizar o adimplemento (total ou parcial) das suas obrigacdes contratuais;

6.1.4.2 Independentemente de eventual suspensdo de pagamento de fatura(s), a auséncia de
apresentacdo tempestiva da documentacdo exigida podera ensejar a aplicagdo de multa(s), nos
termos do item 14.4.2 e seus subitens;

6.1.5 Excepcionalmente no que tange ao faturamento do Ultimo més de execucdo contratual, o
pagamento somente sera processado mediante apresentacdo, pela CONTRATADA, de fatura
acompanhada de toda a documentagdo descrita nos subitens 6.2.1 e 6.2.2, bem como de toda a
documentacio relativa as rescisdes dos contratos de trabalho de todos os empregados envolvidos na
execucdo deste instrumento, nos termos do item 10.4.6.2 deste contrato;

6.1.5.1 A documentacio relativa a(s) rescisdo(s) podera ser substituida pela efetiva comprovacao
da realocacio de empregado(s) em outra atividade de prestacdo de servigos, sem gue ocorra a
interrupgdo do(s) respectivo(s) contrato(s) de trabalho;

6.2 A CONTRATADA deverd apresentar mensalmente ao CONTRATANTE a seguinte documentacao:

6.2.1 Até o 82 (oitavo) dia util do més imediatamente posterior ao faturado:

A

a) Notas Fiscais municipais relativas a prestacdo dos servicos, referentes ao _més sob
faturamento;

b) Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS (CRF),
emitido pela Caixa Econémica Federal, vélido;

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo
negativa de débitos relativos aos tributos federais e a inscricdes em Divida Ativa da Unido,
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), valida;

d) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Publica do Estado da Bahia, mediante
apresentacao de certiddo negativa de débitos tributdrios, inclusive os inscritos na Divida Ativa, de
competéncia da Procuradoria Geral do Estado, expedida pela Secretaria da Fazenda do Estado da
Bahia, valida;

10/35




"' [! '&s MINISTERIO PUBLICO
JEEy 0O EaTARO DABAMA CONTRATO Ne 193/2016

d.1) Na hipétese de ser a CONTRATADA sediada em Estado diverso do da Bahia, devera
também ser apresentada certiddo de regularidade perante a respectiva Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Publica do Municipio-sede da CONTRATADA,
mediante apresentacdo de certiddo negativa de débitos tributdrios, inclusive os inscritos na
Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal respectiva, valida;

f) Certiddo negativa de faléncia ou concordata, emitida pelo distribuidor (Tribunal de Justica) da
sede da CONTRATADA, vilida;

g) Prova de regularidade perante o Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, de modo a
comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Tribunal
Superior do Trabalho, valida;

h) Relacdo completa de todos os empregados destacados para a execugdo deste instrumento
referente ao més sob faturamento, bem como relagdo completa contendo a previsdo de todos os
empregados que serdo alocados no més subsequente ao faturado, organizadas por ordem
alfabética, nas quais deverdo constar, conforme item 10.4.2, especificamente:

h.1) Nomes completos e nimeros de inscrigdo no CPF/MF;

h.2) Indicacdo do posto de servigos contratado onde cada empregado exerce suas atividades,
com a respectiva indicagdo de jornada de trabalho;

i) Relacdo completa de todos os postos de servico em que tenha havido substituicdo de
empregados ao longo do més sob faturamento (com indicacdo de substituto e substituido), seja
em razdo de férias, folgas ou faltas, nos termos do item 10.4.3 deste instrumento;

j) Espelho analitico da folha de pagamento, referente ao més_sob_faturamento, relativa
exclusivamente aos empregados relacionados a execugdo deste instrumento, nos termos do item
10.4.1 deste instrumento;

k) Prova de quitagdo da folha de pagamento, referente ao més sob faturamento, especifica dos
empregados vinculados ao objeto contratual, a ser emitida pela instituigdo bancaria que efetuar
o crédito em conta dos empregados, contendo o nome de cada funcionario, o valor e a data do
crédito promovido, nos termos do item 10.2.1 deste instrumento;

1) Prova do pagamento do auxilio-transporte referente ao més imediatamente posterior ao
faturado, nos termos do Decreto Federal n2 95.247/1987 e do item 10.2.3 deste instrumento;

pA-S AR\ 7

I.1) Nos termos do item 10.2.3.1, na hipétese de pagamento mediante depdsito em conta
bancaria de titularidade dos empregados, devera a CONTRATADA comprovar a quitacao dos
valores devidos a titulo de auxilio- transporte mediante apresentacdo de extratos gerados
pela instituicdo bancéria que efetuar o crédito em conta dos empregados, contendo o nome
de cada funcionario, o valor e a data do crédito promovido;

m) Prova do pagamento do auxilio-alimentagdo referente ao més imediatamente posterior ao
faturado, mediante apresentacdo de extratos gerados pela instituicdo bancaria que efetuar o

crédito em conta dos empregados, contendo o nome de cada funcionario, o valor e a data do
crédito promovido, nos termos do item 10.2.3 deste instrumento;

m.1) De acordo com o item 10.2.3.2 deste instrumento, caso a CONTRATADA realize o
pagamento do auxilio-alimentagdo mediante contratacdo de empresa de fornecimento de
“vale-alimentacdo”, a prova do respectivo pagamento devera ser feita mediante emissdo de
extratos gerados pela Empresa fornecedora dos “vales-alimentac¢da”, contendo o nome de
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cada funcionario, o valor e a data do crédito efetivamente promovido, ndo se admitindo a
comprovacdo mediante extratos de agendamento de pagamentos;

6.2.2 Até o dia 23 (vinte e trés) do més imediatamente posterior ao faturado:

a) Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia
Social — GFIP, especificamente relacionada aos empregados vinculados ao presente contrato
(com discriminagdo do CONTRATANTE como TOMADOR), relativa ao més sob faturamento, a
incluir as seguintes relagdes/informacgdes:

a.1) Relagdo dos Trabalhadores Constantes no arquivo SEFIP (RE), na qual deverdo constar os
dados da CONTRATADA e os dos empregados relacionados a execucao deste instrumento
(apenas destes), os fatos geradores de contribuigdes previdenciarias e valores devidos ao
INSS, bem como as remuneracdes dos trabalhadores (coincidentes com a folha de pagamento
respectiva) e valores a serem recolhidos ao FGTS;

a.2) Relagdo de Tomador/Obra (RET);
a.3) Relatdrio analitico da GRF; .
a.4) Relatdrio analitico da GPS;

a.5) Comprovante de declaragdo das contribuigdes a recolher a Previdéncia Social e a outras
entidades e fundos por FPAS - EMPRESA, a qual devera guardar identidade de valores com a
Guia da Previdéncia Social (GPS), no que for cabivel;

a.6) Relagdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP — Resumo do Fechamento —
Tomador de Servigos/ Obra;

a.7) Relagdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP — Resumo do Fechamento —
Empresa — FGTS;

b) Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos da GFIP, nos termos da alinea “a” do item 6.2.2,
emitido pela Conectividade Social — CEF, cujo cédigo NRA deve coincidir com aquele indicado na
GFIP;

¢) Copia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF), emitida em nome da CONTRATADA, referente
ao més sob faturamento, relativa exclusivamente aos empregados relacionados a execucdo deste .
instrumento, com a devida autenticacdo bancaria mecanica de pagamento ou acompanhada do
comprovante definitivo de pagamento, quando este for efetuado pela Internet, cujo valor total a

recolher deve guardar identidade com aquele descrito no Relatdrio analitico da GRF;

d) Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS), emitida em nome da CONTRATADA, referente ao
més sob faturamento, relativa exclusivamente aos empregados relacionados a execucdo deste
instrumento, com a devida autenticagdo bancdria mecénica de pagamento ou acompanhada do
comprovante definitivo de pagamento, quando este for efetuado pela Internet, cujo valor
definido como “11 - TOTAL" devera guardar identidade de valor com o campo “TOTAL” do
Relatério analitico da GPS;

e) Copias dos Avisos de Férias dos empregados em gozo de férias no més sob faturamento,
contendo informagdes relativas a periodo aquisitivo, periodo de gozo e memdaria de calculo,
datados e assinados por empregado e empregador, nos termos do item 10.4.4 deste
instrumento;

f) Prova do pagamento de férias, adicional de férias e eventuais abonos pecuniarios, referentes
ao més sob faturamento, mediante apresenta¢do de extratos gerados pela instituigdo bancaria
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que efetuar o crédito em conta dos empregados, contendo o nome de cada funcionario, o valor e
a data do crédito promovido, nos termos do item 10.2.4 deste instrumento;

g) Cépia dos controles de ponto de todos os empregados envolvidos no objeto contratual,
referentes ao més sob faturamento, devidamente assinados e preenchidos com todos os dados
relativos aos horarios e turnos efetivamente trabalhados, organizados por posto de servico,
observado o quanto disposto no item 10.3 e seu subitem;

h) Documentagdo completa acerca de rescisdes de contrato(s) de trabalho relacionado(s) a
empregado(s) vinculado(s) a este contrato, ocorridas no més sob faturamento, nos termos do
item 10.4.6.2 deste contrato;

h.1) Na hipétese de ndo haver desligamento de funcionarios em determinado més, a
CONTRATADA devera declarar por escrito tal circunstancia;

i) Documentacdo completa relativa a empregado(s) incluido(s) (temporaria ou definitivamente)
na execucdo do presente instrumento no més sob faturamento, nos termos do item 10.1 deste
instrumento;

. j) Prova dos pagamentos do Plano de Assisténcia Médica Privada e do Plano de Assisténcia
Odontoldgica Privada de todos os empregados vinculados ao contrato, relativos ao més sob
faturamento, composta de:

j.1) Extratos serem emitidos pelas instituigdes operadoras dos referidos Planos, contendo més
de referéncia, nomes completos de todos os funciondrios abrangidos e valores
individualizados e total;

j.2) Recibos emitidos pelas instituicdes operadoras dos referidos Planos ou comprovantes de
pagamento emitidos por instituicdo bancdria, acompanhados de copias dos respectivos
boletos de cobranca;

k) Prova do pagamento mensal do seguro de vida relativo a todos os empregados vinculados ao
contrato, relativo ao més sob faturamento, composta de:

k.1) Extrato ser emitido pela seguradora, contendo més de referéncia, nomes completos de
todos os funcionarios abrangidos e valores individuais;

. k.2) Recibo emitido pela seguradora ou comprovante de pagamento emitido por instituicdo
bancaria, acompanhados de cdpias dos respectivos boletos de cobranga;

6.3 Exclusivamente no que tange aos faturamentos dos meses de novembro e dezembro, deverdo ser
apresentadas, para além da documentagdo indicada no item 6.2, folhas de pagamento relativas ao 132
(décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao presente contrato, bem como GFIP, GRF e GPS
(competéncia 13), acompanhadas dos respectivos comprovantes de pagamento, nos termos exigidos
neste instrumento;

6.3.1 As folhas de pagamento relativas ao 132 saldrio (primeira e segunda parcelas), com respectiva
comprovagdo de quitacdo, deverdo ser apresentadas ao CONTRATANTE impreterivelmente até o 82
dia Gtil do més imediatamente posterior ao do vencimento de cada obrigagdo (parcela);

6.3.1.1 Na hipétese de a CONTRATADA efetuar antecipacdes de pagamento da 12 (primeira)
parcela do 132 saldrio, deverd apresentar a respectiva comprovagao consolidada no faturamento
relativo ao més de novembro;

6.3.2 As demais documentacdes (GFIP, GRF e GPS), com respectiva comprovacdo de quitagdo,

deverdo ser apresentadas ao CONTRATANTE impreterivelmente até o 232 dia do més
imediatamente posterior ao do cumprimento da obrigacao;
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6.4 A CONTRATADA deverd apresentar ainda, trimestralmente, a comprovacdo do recolhimento
individualizado dos valores relativos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e as contribuictes
previdenciarias, relativos aos funciondrios destacados para a execucdo do objeto contratual, mediante
apresentacdo de extratos detalhados (com discriminagdo dos depdsitos feitos a cada més) emitidos pelo
orgdo gestor do FGTS e pela Previdéncia Social;

6.4.1 Sem prejuizo da obrigagio consignada neste item, deverd a CONTRATADA, quando do inicio da
vigéncia contratual (e sempre que se fizer necessario), subscrever procuragdo (ou documento
equivalente) que autorize o CONTRATANTE, a qualquer tempo, a ter acesso direto as informagdes
sobre recolhimentos de FGTS junto a Caixa Econémica Federal e de INSS junto a Previdéncia Social,
relativamente aos empregados alocados nos postos de servicos contratados por forga deste
instrumento, nos termos do item 10.32;

6.5 A fim de assegurar/resguardar o cumprimento de todas as obrigac@es legais trabalhistas, tributarias,
previdenciarias e comerciais pela CONTRATADA, poderd o CONTRATANTE exigir documentagdes além
daquelas definidas nos itens 6.2 a 6.4, cuja apresentacdo, quando solicitada, também se configurara
como critério de habhilitagdo para pagamento;

6.6 Na hipdtese de auséncia de apresentacdo ou apresentagdo parcial/irregular da documentagao
referida nos itens 6.2 a 6.5, poderd o CONTRATANTE, a seu critério, realizar a suspensdo do pagamento
de faturas, observado o quanto disposto nos itens 6.1.2, 6.1.4.1, 6.1.4.1.1 € 6.1.4.2;

6.7 Para fim de pagamento excepcional de horas-extras, nos termos do item 2.11.2 e seus subitens,
deverd a CONTRATADA apresentar a respectiva memdria de calculo, através de documento proprio,
cujos valores deverdo guardar identidade com aqueles constantes na correlata folha de pagamento e
respetivo comprovante de pagamento;

6.7.1 O pagamento autorizado de eventuais horas-extras devera estar previsto na fatura do més
imediatamente posterior aguele em que ocorreu a autorizacao;

6.8 Exclusivamente no que se refere aos postos de Auxiliar de Carga e Descarga e de Auxiliar de
Almoxarife |ll, para fim de ressarcimento de eventuais despesas com deslocamentos de representantes
de postos de servicos (didrias, hospedagens e transportes), nos termos do item 2.7 e seus subitens,
deverad a CONTRATADA apresentar, até o quinto dia (til de cada més, meméria de calculo e documentos
comprobatdrios de todas as despesas correlatas ocorridas no més anterior, a saber:

6.8.1 Diarias: extratos gerados pela instituicdo bancédria que efetuar o crédito em conta do(s)
empregado(s), contendo o nome de cada funciondrio, o valor e a data do crédito promovido;

6.8.2 Hospedagens: notas fiscais emitidas pelos estabelecimentos prestadores dos servicos de
hospedagem, contendo nome do beneficiario, data da realizagdo da hospedagem e valor total pago;

6.8.3 Transportes: passagens emitidas pelas empresas operadoras do transporte publico,
devidamente autorizadas para funcionamento pela AGERBA, com indicagdo de roteiro (origem e
destino) e data da viagem;

6.9 Ocorrendo faltas ou atrasos dos empregados da CONTRATADA designados para a execugao
contratual, sem que aquela providencie a devida substituicdo, o CONTRATANTE fara a notificacdo do
fato a mesma, bem como deduzirad do valor da fatura mensal o guantum correspondente, com base no
valor mensal do respectivo posto de servigos, conforme as férmulas a seguir:

Valor Posto/Dia = Valor Posto/més
22
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Valor Posto/Hora = Valor Posto/dia
08

6.10 As notas fiscais far-se-d0 acompanhar da documentagdo probatdria relativa ao recolhimento dos
tributos, que tenham como fato gerador o objeto consignado na CLAUSULA PRIMEIRA;

6.11 Os pagamentos serdo efetuados através de ordem bancaria, para crédito em conta corrente e
agéncia indicadas pela CONTRATADA, preferencialmente em banco de movimentagdo oficial de
recursos do Estado da Bahia, ressalvado o quanto disposto no item 6.12;

6.12 Sera retido mensalmente do valor bruto faturado pela CONTRATADA o percentual de 13,59%,
equivalente as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, abono de férias, décimo terceiro
salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos
previdenciarios, sociais e FGTS sobre férias, abono de férias e décimo terceiro salario dos trabalhadores
empregados na execugdo direta deste contrato, conforme determinacdo constante na Lei Estadual n®
12.949/2014, regulamentada pelo Decreto Estadual n? 15.219/2014 e pelo Ato Normativo n? 014/2014;

6.12.1 A definicdo do percentual a ser retido tem por base o calculo proporcional entre o valor total
da fatura e o valor correspondente, em reais, a totalidade das provisées de encargos a serem retidas;

6.12.1.1 A totalidade das provisdes refletird o produto, em reais, da aplicagdo, em todos os
postos de servigo contratados, do somatdrio dos percentuais relativos as provisoes obrigatdrias,
discriminados na proposta da CONTRATADA apresentada no certame licitatério, sobre a
totalidade dos componentes salariais relativos as peculiaridades de cada posto, conforme tabela

abaixo:
Percentuais relativos as provisdes de encargos, a serem calculadas sobre os componentes
salariais dos empregados designados para cada posto de servicos
: | 139 saldrio 9,37%
2 Férias e Abono de férias 12,49%
3 Multa do FGTS por dispensa sem justa causa 3,93%
FGTS 1,75%
Incidéncia de  FGTS,| Contribuigdes previdencidrias 4,37%
. S 2 8,04 %
encargos previdenciarios
e "
o salérs;gufa;ias s::':onolge Contribuigées sociais, tais como TOTAL-
térias ! salario educacdo, SESI/SESC, 1.92% ITEM 4
SENAI/SENAC, INCRA, seguro ik
acidente do trabalho e SEBRAE
TOTAL 33,83 %

6.12.2 A homologagdo de convencdo/acordo coletivo ou julgamento de dissidio coletivo, bem como
a celebracdo/expedicdo de qualguer aditamento ou apostilamento contratual que enseje a alteracdo
de valor(es) unitario(s) de posto(s) de servigo(s) contratado(s) implicara em recélculo do percentual a
ser retido mensalmente do valor bruto faturado pela CONTRATADA, a titulo de provisdes de
encargos trabalhistas e previdencidrios;

6.12.2.1 Caso o recalculo enseje alteracio do percentual definido no item 6.12, deverdo as partes

celebrar aditivo contratual para a respectiva atualizagdo, o qual deverd ser assinado e publicado
em data anterior ao faturamento mensal que contenha o(s) novo(s) valor(es) do(s) posto(s) de
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servico(s) contratado(s), sob pena de retencao da fatura e do pagamento correspondente, na
hip6tese de mora pela CONTRATADA;

6.13 Serdo também retidas mensalmente do valor bruto faturado pela CONTRATADA as parcelas de
mesma natureza daquelas elencadas no item 6.12, desde que previstas em convengBes/acordo e
dissidios coletivos;

6.13.1 Em tais hipdteses, o calculo das retenges seguird o quanto disposto no item 6.12 e seus
subitens;

6.14 O CONTRATANTE realizara retencdes de cunho previdencidrio e de impostos ou outras obrigacdes
de natureza tributaria, de acordo com a legislagdo vigente;

6.15 Para fins de andlise sobre o adimplemento das obrigagdes contratuais, e consequente liberacao de
eventuais créditos existentes junto ao CONTRATANTE em favor da CONTRATADA, somente sera
considerado integralmente executado o contrato apdés a comprovacdo do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias e rescisorias (quando couber) relativas aos empregados
envolvidos na prestacdo dos servigos objeto deste instrumento, observado o quanto disposto no item
6.1.2;

6.15.1 Considerar-se-a crédito existente em favor da CONTRATADA o montante equivalente ao
somatério das parcelas globais mensais faturadas e/ou faturdveis em razdo de servicos ja
efetivamente executados, deduzidas as quantias relativas a eventuais reten¢des cautelares ou
definitivas de multas, indenizacdes e/ou encargos de qualquer natureza;

6.15.2 Em sendo verificada a auséncia de adimplemento de qualquer obrigagdo de cunho pecuniario
relativa a empregado(s) vinculado(s) ao contrato, a CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a
realizar, com a utilizagdo de créditos existentes em favor daquela:

6.15.2.1 Reten¢do cautelar do valor correspondente ao montante dos valores relativos as
obrigacBes que possam ensejar eventual responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria;

6.15.2.2 Pagamento direto de verbas trabalhistas, devidamente discriminadas, aos empregados
vinculados ao contrato, mediante depésito em contas bancarias de titularidade daqueles;

6.15.2.3 No tocante a inadimplemento(s) em relagdo ao FGTS e/ou ao INSS, realizar a quitagdo
direta dos débitos existentes, desde que as Guias de Recolhimento em atraso lhe sejam
entregues pela CONTRATADA em tempo habil para o pagamento dentro do prazo;

6.15.2.3.1 Para quitacdo de débitos com o FGTS e o INSS, o CONTRATANTE fica autorizado,
ainda, a utilizar os valores provisionados conforme item 6.12 para quitar parte do débito - a
parte incidente sobre férias, abono de férias e décimo terceiro salario;

6.15.3 A previsdo de pagamento direto constante no item 6.15.2 ndo caracteriza vinculo do
CONTRATANTE com os empregados da CONTRATADA ou gera qualquer tipo de responsabilidade
direta do CONTRATANTE relativamente aos créditos que tais empregados possuam face a
CONTRATADA;

6.16 A adocdo das providéncias indicadas no item 6.15.2 ensejardo a abertura de processo
administrativo em desfavor da CONTRATADA, sem prejuizo de eventual deliberagdo sobre a rescisao
unilateral sumaria deste contrato;

6.17 A atualizacdo monetéria dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, em caso de mora, serd

calculada considerando a data do vencimento da obrigacdo e do seu efetivo pagamento, de acordo com
a variacao do INPC do IBGE pro rata tempore, observado, sempre, o disposto nos itens 6.1.2 e 6.15.
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CLAUSULA SETIMA — DOS VALORES RETIDOS PARA FIM DE PROVISIONAMENTO DE ENCARGOS
TRABALHISTAS

7.1 Os valores correspondentes aos percentuais retidos, nos termos dos itens 6.12 e 6.13, serdo
depositados no dia do vencimento da fatura, em conta corrente especifica, vinculada ao presente
contrato, bloqueada para movimentagdo e aberta em nome da CONTRATADA junto a Banco Publico
Oficial, unicamente para essa finalidade;

7.1.1 Excepcionalmente, em caso de impossibilidade fatica de abertura de conta especifica em nome
da CONTRATADA junto a Banco Publico Oficial, realizard o CONTRATANTE o provisionamento de
encargos em conta especifica prépria, aberta unicamente para esta finalidade, até que seja sanada a
pendéncia impeditiva, observando-se o quanto disposto nos itens 7.2 a 7.5, no que couber;

7.2 O saldo da conta vinculada, enquanto retido, serd monetariamente corrigido pela caderneta de
poupangca ou outro indice definido entre o CONTRATANTE e o Banco Publico Oficial, sempre escolhido o
de maior rentabilidade e que ndo apresente riscos;

7.3 A liberagdo de recursos da conta vinculada dependera de prévia autorizagdao do CONTRATANTE, e se
dara mediante solicitacdo da CONTRATADA e respectiva comprovacgao dos pagamentos efetuados aos
empregados, nas situagdes e na forma descritas no Ato Normativo n2 014/2014, publicado no Diario do
Poder Judiciario do dia 24 de setembro de 2014, e suas posteriores alteracdes;

7.3.1 A solicitagdo de movimentagdo da conta vinculada, formalizada pela CONTRATADA, devera
estar integralmente instruida com os documentos comprobatérios da ocorréncia de eventos das
relacdes de trabalho ocorridos na vigéncia do contrato e respectivos pagamentos ao(s)
empregado(s) relacionado(s) com a execugdo direta deste instrumento, a saber:

7.3.1.1 Relacdo de beneficidrios lotados em postos de servigos contratados, que contenha nome,
CPF, RG, fungbes exercidas no contrato e local de execugdo das mesmas;

7.3.1.2 Dados bancarios individuais dos beneficidrios (conta saldrio ou corrente, agéncia e
banco);

7.3.1.3 Valores individuais dos beneficios, com indicagdo dos respectivos titulares;

7.3.1.4 Memérias detalhadas dos calculos que determinaram os valores apresentados, bem como
o tempo de prestagdo de servigos considerado em cada um dos calculos;

7.3.1.4.1 O tempo de prestacéo de servigos indicado devera ser certificado pelo empregado e
validado pelo CONTRATANTE, por intermédio do fiscal do contrato;

7.3.1.5 Comprovantes dos pagamentos dos beneficios, quando for o caso;

7.3.2 Conforme art. 52, VI, do Ato Normativo n2 014/2014, a entrega a Banco Publico Oficial, pelo
CONTRATANTE, da autorizagio para liberagdo de recursos da conta vinculada obedecera ao prazo de
05 (cinco) dias uteis, contados da data de apresentagdo da documentacdo descrita no item 7.3.1 e
seus subitens, desde que ndo haja pendéncia a ser regularizada pela CONTRATADA;

7.3.2.1 Verificando-se qualquer pendéncia na documentagao exigida para a movimentagao
bancaria, sera considerada data de apresentacdo da documentacdo aquela na qual for realizada
a respectiva regularizacdo pela CONTRATADA;

7.4 Na hipétese de determinagdo judicial para blogueio e transferéncia de valores da conta vinculada, a
CONTRATADA dever ser notificada para repor o valor blogueado ou transferido, em até 30 (trinta) dias

antes do termo final originario do contrato, sob pena de impossibilitar sua prorrogacao;

7.4.1 No caso do bloqueio ocorrer apés a prorrogagdo contratual, o prazo de que trata o item 7.4
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observard o novo termo final fixado no aditivo, vedada nova prorrogacdo na hipdtese de
descumprimento da obrigacdo no prazo fixado;

7.4.2 A auséncia de reposicdo dos valores bloqueados ou transferidos no prazo estipulado no item
7.4 acarretard a execucdo da garantia contratual, além da aplicacdo das penalidades contratuais e
legais, salvo se demonstrado que o bloqueio se deu em decorréncia de débitos relacionados a
provisdes correspondentes a este contrato;

7.4.3 A insuficiéncia ou auséncia de saldo na conta vinculada ndo exime a responsabilidade da
contratada pelos débitos trabalhistas, sociais e previdencidrios relativos aos seus empregados, ainda
que tais eventos decorram de constri¢do judicial ou de operagao bancaria estranha ao objetivo da
conta vinculada;

7.5 Apds a extingdo do contrato e a devida comprovagdo, pela CONTRATADA, do cumprimento das
obrigacdes e quitagdo de encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios indicados na Lei Estadual n®
12.949/2014 e no Decreto Estadual n? 15.219/2014, proporcional ao tempo integral do servico prestado
pelos empregados, havendo saldo remanescente na conta vinculada, este sera liberado em favor da
CONTRATADA, observado o disposto no subitem 7.5.3.

7.5.1 A comprovagdo a que se refere o item 7.5 devera ser feita pela CONTRATADA no prazo de até
60 (sessenta) dias da data de extingao do contrato;

7.5.2 Na hipdtese de reaproveitamento do empregado vinculado ao contrato extinto em outro
contrato formalizado com o mesmo o6rgdo ou entidade da Administracdo Direta e Indireta de
Instituicdo ou Poder Publico do Estado da Bahia, o saldo remanescente relativo a rescisdo trabalhista
sera transferido para a Conta Vinculada ao Contrato para o qual for realocado o empregado;

7.5.3 As obrigacdes protraidas para além do termo final deste contrato ndao induzem sua
prorrogacéo, sendo o contrato considerado extinto nos termos da Lei Estadual — BA n2 9.433/ 2005,
devendo o CONTRATANTE adotar todas as medidas necessarias a comprovacdo, pela CONTRATADA,
do cumprimento de obrigacGes eventualmente remanescentes.

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTAMENTO E DA REVISAO DE PRECOS

8.1 Nos termos do artigo 82, incisos XXV e XXVI da Lei Estadual/BA n? 9.433/2005, a alteragdo dos
valores originais do contrato se dara nas seguintes hipéteses:

8.1.1 Reajustamento de precos, condicionada ao transcurso do prazo de 12 meses da data da
apresentagdo da proposta, mediante aplicacdo do indice INPC/IBGE, conforme formula descrita no
item 8.4;

8.1.2 Revisdo de pregos decorrente de alteragdes das parcelas remuneratérias por forga de
convencao/dissidio/acordo coletivo de trabalho;

8.1.3 Demais hipdteses legais de revisdo de precos, objetivando a manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro inicialmente ajustado;

8.2 A varia¢do do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos nao caracteriza alteracdo do
mesmo, podendo ser registrada por simples apostila, dispensando a celebragdo de aditamento;

8.3 A revisdo de pregos, por interesse da CONTRATADA, dependera de requerimento formal, instruido
com a documentacdo que comprove o desequilibrio econdmico-financeiro do Contrato. Devera ser
instaurada pelo CONTRATANTE, entretanto, quando este pretender recompor o pre¢o que se tornou

excessivo;

8.3.1 A revisdo de precos, se ocorrer, devera ser formalizada através.de celebragdo de Aditivo
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Contratual;

8.3.2 A revisio contratual sera calculada mediante a aplicagdo da férmula de que trata o item 8.4
apenas, e to somente, na hipotese de alteragao do valor de parcelas remuneratérias decorrentes de
convencdes/dissidios/acordos coletivos. Outras circunstancias que possam ensejar a revisdo do
contrato serdo analisadas individualmente tendo como fundamento a manutenc¢do do equilibrio
econdmico e financeiro do ajuste.

8.4 A concessio de reajustamento e/ou de revisdo contratual definida no item 8.1.2 far-se-a de acordo
com as disposicdes legais, e mediante a aplicagdo da férmula a seguir:

Novo Preco = {(a x A Remuneratério + B x A INPC) + 1} x Po

Onde:

Novo Prego: Preco a ser praticado a partir da data da majoracao;

a (Coeficiente Alfa): Peso correspondente as parcelas de natureza pessoal, inclusive Encargos
Sociais, em relagdo ao Custo Direto;

A Remuneratério: Variacdo obtida pela categoria profissional em acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho referente a salario e verbas conexas;

B (Coeficiente Beta): Peso correspondente aos insumos, em relagdo ao Custo Direto;

A INPC: Variacdo do (ndice Nacional de Preco ao Consumidor do IBGE verificada a cada periodo de 12
(doze) meses, considerada a partir de 16/11/2016, data da apresentacdo da proposta;

Po: Preco original contratado ou Novo Prego calculado no ultimo reajustamento.

Coeficientes:

Tipo de Posto de Servigo Peso Coeficiente a | Peso Coeficiente B
AUXILIAR DE ALMOXARIFE | 85% 15%
AUXILIAR DE ALMOXARIFE Il 85% 15%
AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA 85% 15%
AUXILIAR DE JARDINAGEM 85% 15%
JARDINEIRO 85% 15%
LAVADOR DE VEICULOS 85% 15%
MANOBRISTA 85% 15%
OPERADOR DE AUDIO/SOM/TV 85% 15%
PORTEIRO B85% 15%
RECEPCIONISTA II 85% 15%
TELEFONISTA 85% 15%

8.5 Quando, antes da data do reajustamento, tiver ocorrido revisdo do contrato para manutengdo do
seu equilibrio econémico financeiro, exceto nas hipéteses de forca maior, caso fortuito, agravagao
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imprevista, fato da administragdo ou fato do principe, sera a revisdo considerada a ocasido do reajuste,
para evitar acumulacdo injustificada;

8.6 Em atenc¢do ao Decreto Estadual-BA n2 12.366/2010, ndo serdo admitidas reajustamento ou revisdes
contratuais que contemplem precos por posto de servigos com valores superiores aos pregos maximos
unitdrios estabelecidos e publicados pela Secretaria de Administragdo do Estado da Bahia — SAEB, em
portaria(s) especifica(s) para tal fim, vigente(s) a época da solicitacdo.

8.6.1 Em tais hipoteses, deverdo as partes negociar a respectiva adequagdo, de modo a atender aos
§84¢ e 52 do referido dispositivo legal.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 12 (doze) meses, a comegar em 02 de janeiro de 2017 e a
terminar em 01 de janeiro de 2018, admitindo-se a sua prorrogacdo por sucessivos periodos, limitados a
60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il do artigo 140 da Lei Estadual - BA n2 9.433/2005.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10 Além das determinacdes contidas na CLAUSULA SEGUNDA deste contrato e no processo de Licitacdo
que o originou — que aqui se consideram literalmente transcritas, bem como daquelas decorrentes de
lei, a CONTRATADA, obriga-se a:

10.1 Apresentar, quando do primeiro faturamento dos servigos prestados, e sempre que necessario
(hipéteses de substituicdo de funciondrio e/ou acréscimo de posto de servigo), relacdo de nomes
completos de todos os empregados envolvidos na execugdo contratual, organizada por ordem alfabética
e com indicacdo dos postos de servicos em que cada um estara lotado, acompanhada de cépias dos
seguintes documentos relativos aos trabalhadores relacionados:

10.1.1 Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social devidamente assinadas em consondncia com os
ditames legais, especialmente no tocante a identificacdo do empregado as anotagGes relativas ao
presente instrumento;

10.1.2 Documentos de identidade (Registro Geral);

10.1.3 Cadastros de Pessoa Fisica (CPF);

10.1.4 Comprovacao nominal da contratacdo de seguro de vida relativo a todos os trabalhadores
destacados para a execugdo do contrato, nos termos da Convencao Coletiva da respectiva categoria
profissional;

10.1.5 Comprovagdo nominal da contratagdo de Plano de Assisténcia Médica Privada e de Plano de
Assisténcia Odontoldgica Privada relativos a todos os trabalhadores destacados para a execucdo do
contrato, nos termos da Convencdo Coletiva da respectiva categoria profissional;

10.2 Realizar os pagamentos aos empregados vinculados ao presente contrato:

10.2.1 Das remuneragdes devidas, incondicionalmente, até o quinto dia Gtil do més subsequente
aquele trabalhado, através de depdsito em conta bancaria;

10.2.1.1 O pagamento das remuneragdes deverd sempre observar os pisos salariais definidos
para cada categoria profissional, sendo defeso a CONTRATADA pagar montante bruto a menor
e/ou realizar descontos para além daqueles legalmente previstos ou permitidos;

i
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10.2.2 Dos valores devidos a titulo de gratificacio natalina (décimo terceiro salario), em duas
parcelas anuais, na estrita forma e nos exatos prazos previstos na Lei Federal n24.749, de 12 de
agosto de 1965, através de depdsito em conta bancdria;

10.2.3 Dos valores devidos a titulo de auxilio-transporte e auxilio-alimentagdo, impreterivelmente
até o ultimo dia Util do més anterior ao da prestacdo dos servicos;

10.2.3.1 Nos termos do Decreto Federal n? 95.247/1987, o pagamento do auxilio-transporte
devera ocorrer mediante fornecimento de “vale-transporte”, através de empresa operadora do
sistema de transporte coletivo publico no municipio de execugdo do contrato;

10.2.3.1.1 A CONTRATADA deveréd participar dos gastos de deslocamento do trabalhador com
a ajuda de custo equivalente a parcela que exceder a 6% (seis por cento) de seu saldrio
basico;

10.2.3.1.2 Excepcionalmente, e mediante aquiescéncia do CONTRATANTE, o pagamento dos
valores devidos a titulo de auxilio-transporte poderdo ser feitos mediante depdsito em conta
| bancéria de titularidade dos empregados;

10.2.3.2 O pagamento de auxilio-alimenta¢do devera estar de acordo com os valores definidos
pela convencdo coletiva que abrange cada categoria profissional, e ser realizado,
preferencialmente, mediante depdsito em conta bancaria de titularidade dos empregados.
Entretanto, poderd a CONTRATADA realizar a respectiva quitagdo por intermédio de empresa de
fornecimento de “vale-alimentacio”, mediante apresentagao prévia do respectivo contrato ao
CONTRATANTE;

10.2.4 Dos valores devidos a titulo de prémios de férias e eventuais abonos pecunidrios,
impreterivelmente até dois dias antes dos respectivos periodos de gozo, através de depdsito em
conta bancaria;

10.3 Realizar controles de frequéncia (dias e horas trabalhados) de todos os empregados envolvidos no
objeto contratual, através de ponto eletrénico ou manual, observada a legislacdo aplicavel a matéria,
bem assim a stimula n2 338 do Tribunal Superior do Trabalho;

10.3.1 Os controles de frequéncia deverdo ser apresentados ao CONTRATANTE organizados por
postos de servigos (e em ordem alfabética), devidamente assinados por empregado e empregador, e
preenchidos com todos os dados relativos a: identificacdo da empresa; nome completo do .

. trabalhador; més de competéncia; horérios e turnos efetivamente trabalhados; cargo exercido; local
da prestagdo dos servigos.

10.4 Apresentar mensalmente ao CONTRATANTE:

10.4.1 Espelho analitico da folha de pagamento especifica dos empregados relacionados a execu¢ao
deste instrumento, contendo, dentre outras, informacées relativas a:

10.4.1.1 Relagdo completa de funciondrios, organizada em ordem alfabética ou por local da
prestacao de servigos;

10.4.1.2 Valores devidos aos funciondrios a titulo de remuneragdo, de modo a englobar e
discriminar todos os valores que a comp&em, tais como vencimentos basicos (horas normais),
abonos, adicionais e horas extraordindrias, quando devidos;

10.4.1.3 Descontos legais e convencionados;

10.4.1.4 Valores de proventos brutos e liquidos;
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10.4.1.5 A situagdo funcional de cada trabalhador vinculado a execucdo deste contrato,
discriminando entre “ativo”, “em férias” ou “afastado”;

10.4.2 Relagdo completa de todos os empregados destacados para a execugao deste instrumento,
organizada por ordem alfabética e contendo, minimamente:

10.4.2.1 Nomes completos e nimeros de inscrigdo no CPF/MF;

10.4.2.2 Indicacio do posto de servi¢os contratado onde cada empregado exerce suas atividades,
com a respectiva indicagdo de jornada de trabalho;

10.4.3 Relacdo completa de todos os postos de servico em gue tenha havido substituicdo de
empregados ao longo do més (com indicagdo de substituto e substituido), seja em razao de férias,
folgas ou faltas;

10.4.4 Comprovacdo da entrega dos Avisos de Férias, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
ao periodo de gozo pelos respectivos empregados, bem como da realizacdo dos correlatos
pagamentos dentro do prazo legal;

10.4.5 Documentacdes e comprovagdes relativas a todos os pagamentos e obrigacdes discriminados
na CLAUSULA SEXTA e nesta CLAUSULA, nos termos definidos em contrato;

10.4.6 Relacdo dos funcionarios que foram desvinculados do contrato, com indicacio de
fundamentos e dos substitutos respectivos;

10.4.6.1 Na hipétese de ndo haver desligamento de funcionarios em determinado més, a
CONTRATADA devera declarar por escrito tal circunstancia;

10.4.6.2 Em caso de desligamento definitivo do quadro funcional da CONTRATADA de
empregado(s) vinculado(s) ao presente contrato, esta deverd apresentar toda a documentacgado
relativa a(s) rescisdo(s) do(s) contrato(s) de trabalho, a englobar:

10.4.6.2.1 Comprovacdo da Notificagdo de Aviso Prévio respeitado o prazo legal, ou do
pagamento da respectiva indenizagao;

10.4.6.2.2 Carteira de Trabalho atualizada com a respectiva anotagdo, cuja data indicada no
campo “data saida” devera coincidir com aquela indicada no Termo de Rescisao de Contrato
de Trabalho;

10.4.6.2.3 Termo de Rescisido de Contrato de Trabalho, consignando, se for o caso, o
pagamento das indenizacGes previstas nos artigo 477, caput, ou artigo 479, ambos da CLT,
devidamente assinado pelas partes;

10.4.6.2.4 Termo de Homologacdo de Rescisdo de Contrato de Trabalho, para os
trabalhadores cujos contratos ultrapassam o periodo de 01 (um) ano de duracdo,
devidamente assinado pelas partes e pelo representante do Sindicato laboral;

10.4.6.2.5 Termo de quitacdo da rescisdo do contrato de trabalho, dentro do prazo
legalmente estabelecido;

10.4.6.2.6 Guia de recolhimento do FGTS incidente sobre as verbas rescisérias (GRRF),
acompanhada da comprovagdo do respectivo pagamento e do demonstrativo do trabalhador
de recolhimento FGTS Rescisorio, cujo valor definido como “Valor Devido pela Empresa”
devera guardar identidade de valor com o campo “Total a Recolher” da GRRF;

10.4.6.2.7 Extrato de conta vinculada para fins rescisérios, referente ao FGTS, emitido pela
Caixa Econémica Federal;
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10.4.6.2.8 Demonstrativo de recolhimento do INSS incidente sobre as verbas rescisorias na
GFIP relativa ao més da rescisdo, acompanhada da comprovacdo do respectivo pagamento
através da GPS;

10.4.6.2.9 Exame médico demissional;

10.4.7 Cépias dos controles de ponto dos empregados, nos termos do item 10.3 e seu subitem;

10.5 Fornecer aos empregados vinculados a execucdo do presente contrato:

10.5.1 A cada periodo de 06 (seis) meses, no minimo 01 (um) kit de fardamentos completos,
padronizados e adequados a natureza do servigo prestado em cada posto, composto de, no minimo:

a) Para o posto de Porteiro: 02 (dois) ternos (calca e paletd) na cor azul marinho ou preto; 04
(quatro) camisas sociais em algoddo na cor branca, de manga longa, bordadas com a logomarca
da empresa; 02 (duas) gravatas; 01 (um) cinto social preto; 03 (trés) pares de meia social azul
marinho ou preta; 02 (dois) pares de sapato social em couro preto;

b) Para os postos de Recepcionista e Telefonista: para o sexo feminino, 02 (dois) conjuntos de
calca/saia social e blazer em mesmo padrdo, na cor azul marinho ou preto; 04 (quatro) camisas
sociais em algoddo na cor azul claro ou branco, de manga longa, bordadas com a logomarca da
empresa; 02 (dois) pares de sapato social em couro preto. Para 0 sexo masculino, igual ao
fardamento de Porteiro;

c) Para o posto de Manobrista: 02 (duas) calgas sociais na cor azul marinho ou preto; 04 (quatro)
camisas sociais em algodio na cor azul claro ou branco, de manga curta, bordadas com a
logomarca da empresa; 01 (um) cinto social preto; 03 (trés) pares de meia social preta; 02 (dois)
pares de sapato social em couro preto; 01 (uma) capa protetora para chuva;

d) Para os postos de Auxiliar de Almoxarife | e Auxiliar de Almoxarife lll: 02 (duas) cal¢as jeans em
cor escura; 04 (quatro) camisas pdlo em algoddo personalizadas, de mesma cor, bordadas ou
serigrafadas com logomarca da empresa; 01 (um) cinto social preto; 03 (trés) pares de meia; 02
(dois) pares de sapato ou bota antiderrapante, compativeis com as atividades a serem
desenvolvidas;

e) Para os postos de Auxiliar de Carga e Descarga: 02 (duas) calcas jeans em cor escura; 04
(quatro) camisas pélo em algoddo, de manga curta, de mesma cor, bordadas ou serigrafadas com
logomarca da empresa; 01 (um) cinto social preto; 03 (trés) pares de meia; 02 (dois) pares de
sapato ou bota antiderrapante, compativeis com as atividades a serem desenvolvidas;

f) Para o posto de Operador de Audio/Som/TV: 02 (duas) calcas jeans em cor escura; 04 (quatro)
camisas pélo em algoddo personalizadas, de mesma cor, bordadas ou serigrafadas com
logomarca da empresa; 01 (um) cinto social preto; 03 (trés) pares de meia; 02 (dois) pares de
sapato social em couro preto;

g) Para os postos de Auxiliar de Jardinagem, Jardineiro e Lavador de Veiculos: 02 (duas) calgas em
Oxford em cor escura; 04 (quatro) camisas de malha PV (ou equivalente), de manga curta, da
mesma cor da calca, bordadas ou serigrafadas com logomarca da empresa; 03 (trés) pares de
meia; 02 (dois) pares de bota ou botina antiderrapante e impermeavel, compativeis com as
atividades a serem desenvolvidas; 01 (uma) capa protetora para chuva;

105.1.1 Todo o fardamento a ser fornecido devera ser previamente aprovado pelo
CONTRATANTE antes do inicio da execucdo contratual, devendo a CONTRATADA manter a
padronizagdo aprovada durante toda a vigéncia do contrato, tanto no que tange ao aspecto
visual quanto a qualidade e aos materiais utilizados;
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10.5.1.2 Na hipétese de algum fardamento apresentar comprometimento em sua integridade, de
qualquer natureza, deverd a CONTRATADA promover a respectiva substituicdo no prazo maximo
de 05 (cinco) dias Gteis, independentemente da periodicidade exigida no item 10.5.1;

10.5.2 Crachas funcionais, os quais deverdo ser utilizados durante todo o turno de trabalho, em local
de facil visualizagdo;

10.5.3 Equipamentos de protegdo individual, tais como luva (plastica ou de raspa), mascara,
capacete e outros correlatos, para aqueles empregados que venham a realizar trabalhos os gquais
necessitem de tais equipamentos, nos termos das convencdes coletivas de trabalho das respectivas
categorias profissionais, responsabilizando-se pelo uso adequado e obrigatério;

10.5.4 A entrega dos materiais descritos nos itens 10.5.1 a 10.5.3 devera ser comprovada ao
CONTRATANTE mediante apresentacdo de recibos datados e assinados pelos respectivos
empregados;

10.6 Manter, obrigatoriamente, em favor de todos os seus empregados, apdlice de seguro contra morte
natural ou acidental, invalidez permanente acidental e Pagamento Antecipado Especial por Doenca
Profissional, nos termos e valores definidos pela Conveng¢do Coletiva em vigor, devendo apresentar ao
CONTRATANTE copia da Apdlice toda vez que a mesma for renovada;

10.7 Fornecer, para o posto de servico de lavador de veiculos, todos os utensilios e materiais de limpeza
e higiene que se facam necessarios, em quantidades adequadas para a plena execugdo das respectivas
atividades;

10.8 Promover a execucao contratual de acordo com as especificagdes técnicas e exigéncias constantes
no instrumento convocatdrio e no presente contrato, nos locais determinados, nos dias e nos turnos
especificados pelo CONTRATANTE, ndo podendo eximir-se da obrigacdo, ainda que parcialmente, sob a
alegacdo de falhas, defeitos ou falta de pessoal, materiais e/ou equipamentos;

10.9 Designar por escrito, quando da assinatura deste contrato, preposto que detenha poderes para
resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo contratual, responsabilizando-se pelo bom
andamento desta;

10.9.1 A designacdo devera conter: nome completo e CPF; numeros de telefone fixo e celular para
contato direto e imediato; endereco eletrénico (e-mail vinculado a empresa) para contato direto, o
qual poderd ser utilizado como meio de eventuais notificacgées do CONTRATANTE a empresa, a
exclusivo critério daquele;

10.10 Conceder aos seus empregados:

10.10.1 Plano de Assisténcia Médica Privada, com cobertura assistencial para todos os
procedimentos clinicos, cirtrgicos e atendimentos de urgéncia e emergéncia no Estado da Bahia, de
acordo com a forma prescrita no artigo 10 da Lei n2 9.656 de 1998, atendidas as disposi¢des
especificas da Convencédo Coletiva em vigor, inclusive no que tange ao custeio;

10.10.2 Plano de Assisténcia Odontoldgica Privada, com cobertura em todo o Estado da Bahia, nos
termos previstos na Convencao Coletiva vigente da categoria, inclusive no que tange ao custeio;

10.11 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, matriz e /ou filial administrativa (com poderes para
resolucdo que quaisquer questdes contratuais), na Cidade de Salvador ou respectiva regido
metropolitana;

10.12 Responder perante o CONTRATANTE no que concerne a conduta, frequéncia, pontualidade e

assiduidade dos empregados designados para atividades relacionadas com a execu¢do do presente
contrato, substituindo-os, sem 6nus, em caso de auséncias e atrasos, por motivo justificado ou nédo, bem
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como comunicar ao CONTRATANTE, antecipadamente, todo e qualquer afastamento, substituicdo ou
inclusdo de qualquer um que possa estar vinculado a execugdo contratual;

10.12.1 Em se tratando de auséncia eventual de empregado, a reposicdo da mao-de obra devera ser
imediata, de modo a garantir a continuidade dos servicos no posto;

10.12.2 Em caso de desligamento definitivo do quadro funcional da CONTRATADA de empregado(s)
vinculado(s) ao presente contrato, tal fato deverd ser comunicado imediata e expressamente ao
CONTRATANTE, bem como deverdo ser respeitados todos os termos, prazos € condigbes para a
rescisdo do vinculo laboral previstos na Legislagdo Trabalhista e na Convencao Coletiva da categoria,
com suas eventuais alteragoes;

10.13 Promover o imediato afastamento da execugdo do objeto contratual (com a concomitante
substituicdo) de empregados e/ou prepostos cuja permanéncia se demonstre em desacordo com este
instrumento, ou, ainda, com a moralidade e a ética, correndo, por exclusiva conta da CONTRATADA,
quaisquer énus decorrentes das leis trabalhistas e previdencidrias, bem como qualquer outra que tal
fato imponha;

10.14 Garantir que os seus funciondrios mantenham sigilo absoluto sobre quaisquer informagdes,
dados, documentos e assuntos que tomarem conhecimento em razao da execucdo do objeto contratual,
sob pena de responsabilizagdo civil, administrativa e/ou penal, nos termos da legislacdo vigente;

10.15 Manter sob sua exclusiva responsabilidade a supervisdo e dire¢do da mao de obra utilizada na
execucdo dos servigos objeto deste contrato;

10.16 Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condices de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratacdo, sob pena de rescisdo
contratual;

10.17 Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas gerais de seguranca do
trabalho, identificacdo, disciplina e outros regulamentos instituidos pelo CONTRATANTE, bem como
atentar para as regras de cortesia e disciplina no(s) local(s) onde serdo executados os servigos objeto
deste Contrato;

10.18 Cumprir todas as exigéncias previstas na legislagao trabalhista e nas conven¢des, acordos e
dissidios coletivos firmados em favor da categoria profissional, observando, inclusive, a eventual
obrigatoriedade de promogdo regular de curso de formagdo/aperfeicoamento/reciclagem de seus
empregados;

10.19 Determinar e providenciar a realizagdo regular dos exames de salide ocupacional dos empregados
designados a execugdo do objeto deste instrumento, conforme a legislacdo aplicavel a matéria, a
convencdo coletiva de trabalho da categoria profissional, a Norma Regulamentadora n? 07 (NR-7,
instituida pelo Ministério do Trabalho e Emprego) e demais regulamentagdes cabiveis, bem como arcar
com todas as despesas decorrentes de transporte, fardamento, equipamentos de protecdo, alimentacdo
e todas as demais obrigagtes especificadas nos dissidios, acordos ou convengdes coletivas;

10.20 Realizar e comprovar o pagamento de todas as remuneragoes, auxilios e indenizagdes cabiveis e
previstos na Legislacdo Trabalhista e nos dissidios, acordos ou convengdes coletivas, bem como de todos
os encargos trabalhistas e sociais relativos aos empregados designados para atividades relacionadas
com a execugdo do presente contrato, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste para tentar eximir-se
daquelas obrigagdes ou transferi-las ao CONTRATANTE;

10.21 Responsabilizar-se pelo cumprimento das exigéncias previstas na legislagdo profissional especifica
e pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato;

10.21.1 A eventual retencdo de tributos pelo CONTRATANTE ndo implicard na responsabilizacdo
deste, em hipotese alguma, por quaisquer penalidades ou gravames futuros, decorrentes de
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inadimplemento(s) de tributos pela CONTRATADA;

10.22 Emitir notas fiscais/faturas de acordo com a legislagdo vigente, contendo descrigao dos servigos e
bens (quando couber), indicagdo de quantidades de horas trabalhadas em cada posto de servico e do
nimero de empregados designados, pre¢os unitarios e valor total;

10.22.1 Deverdo acompanhar as notas fiscais/faturas toda a documentagdo exigida na CLAUSULA
SEXTA, na ordem e forma ali exigidas;

10.23 Manter, em seu quadro de funciondrios, quantitativo condizente de profissionais com as
qualificagdes minimas exigidas na CLAUSULA SEGUNDA, para abranger a totalidade dos postos de
servico contratados, bem como quantitativo suficiente de profissionais de reserva, treinados para atuar
em eventuais substituicdes nos casos de férias, licencas e outras possiveis ocorréncias ao longo da
execucdo contratual, de modo a impedir solugdo de continuidade na execucdo contratual;

10.24 Arcar, quando da execu¢do do objeto contratual, com todo e qualquer dano ou prejuizo,
independentemente da natureza, causado ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, ainda que por sua culpa,
em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade,
bem como ressarcir ao CONTRATANTE todos os custos decorrentes de paralisacdo ou interrupcdo dos
servicos contratados, exceto quando isto ocorrer por sua solicitagdo, ou ainda por caso fortuito ou forca
maior, desde que tais circunstancias sejam formalmente comunicadas ao CONTRATANTE no prazo de
até 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia;

10.25 Providenciar e manter atualizadas todas as licencas, autorizagdes e alvaras junto as reparticdes
competentes que, porventura, sejam necessarios a execugdo do contrato;

10.26 Apresentar ao CONTRATANTE todas as alteragbes legislativas pertinentes aos servigos
contratados, bem como dissidios, acordos e convengdes coletivas de trabalho afetos as categorias
profissionais dos ocupantes dos postos de servigos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a sua
homologacdo ou publicacdo, conforme o caso;

10.27 Nao introduzir, seja a que titulo for, nenhuma modificacdo nas especificagdes e quantitativos do
objeto contratado, sem o consentimento prévio, e por escrito, do CONTRATANTE;

10.28 Manter, em perfeitas condi¢des de organizacdo, utilizacdo, conservagao e limpeza, as instalagdes
fisicas do CONTRATANTE, bem como equipamentos e utensilios por aquele fornecidos para a prestacdo
dos servigos contratados;

10.29 Atender, nos prazos consignados, as recusas ou determinagdes, pelo CONTRATANTE, de
adequacdo de servigos que ndo estejam sendo ou ndo tenham sido executados de acordo com as
Normas Técnicas e/ou em conformidade com as condi¢cdes deste contrato ou do processo de licitagao
que o originou, providenciando sua imediata reparagdo, substituicdo e/ou realizacdo, sem 6nus para o
CONTRATANTE;

10.30 Permitir e oferecer condicbes para a mais ampla e completa fiscalizagdo durante a vigéncia deste
contrato, fornecendo informacées, propiciando o acesso a documentagdao pertinente e a execugao
contratual, e atendendo as observacées e exigéncias apresentadas pela fiscalizacdo;

10.30.1 A CONTRATADA se obriga a permitir que a auditoria interna do CONTRATANTE e/ou
auditoria externa por ela indicada tenham acesso a todos os documentos que digam respeito a
execucdo contratual;

10.31 Obedecer aos ditames da Lei Estadual — BA n® 12.949/2014, regulamentada pelo Decreto Estadual
- BA n2 15.219/2014 e pelo Ato Normativo n2 014/2014, inclusive no que tange as seguintes condicBes
para execucdo deste contrato:
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10.31.1 Apresentar os dados da conta bancédria vinculada, bloqueada para movimentacdo e
destinada exclusivamente para depdsito de provisdes de encargos trabalhistas e previdencidrios
retidas contratualmente, assumindo todos os custos e tarifas eventualmente incidentes;

10.31.2 Subscrever a “Autorizacdo para Acesso do Contratante aos Saldos e Extratos da Conta
Vinculada ao Contrato” e o “Termo de Autorizacdo para Movimentagdo da Conta Vinculada ao
Contrato”, conforme modelos fornecidos pelo CONTRATANTE;

10.32 Subscrever procuracdo (ou documento equivalente) que autorize o CONTRATANTE, a qualquer
tempo, a ter acesso direto as informacdes sobre recolhimentos de FGTS junto a Caixa Econdmica
Federal e de INSS junto a Previdéncia Social, nos termos por estas Instituicdes definidos, relativamente
aos empregados alocados nos postos de servigos contratados por forga deste instrumento;

10.33 Comunicar formalmente ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom
andamento da execugao do Contrato;

10.34 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, durante a vigéncia
deste instrumento;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
11 O CONTRATANTE, além das obrigaces contidas neste contrato por determinacao legal, obriga-se a:

11.1 Fornecer, no prazo de 10 (dez) dias a contar da data da assinatura do contrato, as informagées
necessérias para que a CONTRATADA possa executar plenamente o objeto contratado;

11.2 Permitir e facilitar o acesso dos empregados autorizados da CONTRATADA as instalacdes fisicas do
CONTRATANTE, nos locais e na forma necessérios para a execucao dos servicos;

11.3 Fornecer todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias 3 execucdo dos servicos,
exceto aqueles relativos aos itens 10.5 e 10.7 deste contrato, de responsabilidade da CONTRATADA;

11.4 Fornecer local para guarda de materiais, equipamentos e utensilios da CONTRATADA, guando
necessario;

11.5 Realizar os pagamentos devidos pela execucdo do contrato, nos termos e condicBes previstos nas
CLAUSULAS QUARTA e SEXTA;

11.6 Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento dos prazos e das condices de realizagdo do presente
contrato, notificando a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas na execucao do objeto, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

11.7 Fornecer 3 CONTRATADA, mediante solicitagdo, atestado de capacidade técnica, quando o
fornecimento do objeto atender satisfatoriamente a todas as condigdes e obrigages previstas neste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

12.1 Na forma das disposicdes estabelecidas na Lei Estadual-BA n2 9.433/2005, o CONTRATANTE
designara servidor(es), por meio de Portaria especifica para tal fim, para a fiscalizacdo deste contrato,
tendo poderes, entre outros, para notificar a CONTRATADA sobre as irregularidades ou falhas que
porventura venham a ser encontradas na execuc¢do deste instrumento;

12.2 Incumbe 3 fiscalizacdo acompanhar e verificar a perfeita execucdo do contrato, em todas as suas
fases, competindo-lhe, primordialmente:
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12.2.1 Anotar, em registro proprio, as ocorréncias relativas a execugdo do contrato, determinando as
providéncias necessarias a correcdo de falhas, irregularidades e/ou defeitos;

12.2.2 Transmitir a CONTRATADA instrugGes, e comunicar alteracbes de prazos, cronogramas de
execucdo, quando for o caso;

12.2.3 Dar imediata ciéncia a seus superiores e ao orgao central de controle, acompanhamento e
avaliacdo financeira de contratos e convénios, dos incidentes e ocorréncias da execugao que possam
acarretar a imposi¢do de sancBes ou a rescisao contratual;

12.2.4 Adotar, junto a terceiros, as providéncias necessdrias para a regularidade da execug¢do do
contrato;

12.2.5 Promover a verificagdo dos servicos ja efetuados, emitindo a competente habilitacdo para o
recebimento de pagamentos;

12.2.6 Esclarecer prontamente as duvidas da CONTRATADA, solicitando ao setor competente do
CONTRATANTE, se necessario, parecer de especialistas;

12.2.7 Cumprir as diretrizes tragadas pelo orgdo central de controle, acompanhamento e avaliagdo
financeira de contratos e convénios;

12.2.8 Fiscalizar a obrigacdo da CONTRATADA de manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condiges de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo, bem como o regular cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
comerciais resultantes da execug¢do do contrato;

12.3 A fiscalizacdo, pelo CONTRATANTE, ndo desobriga a CONTRATADA de sua responsabilidade quanto
a perfeita execucdo do objeto contratual;

12.3.1 A auséncia de comunicacgdo, por parte do CONTRATANTE, sobre irregularidades ou falhas, ndo
exime a CONTRATADA das responsabilidades determinadas neste contrato;

12.4 O CONTRATANTE podera recusar e/ou sustar a realizagdo dos servicos que ndo estejam sendo ou
nio tenham sido executados de acordo com as Normas Técnicas e/ou em conformidade com as
condicBes deste contrato ou do processo de Licitacdo que o originou, ou ainda que atentem contra a
seguranca de terceiros ou de bens;

12.4.1 A ndo aceitacdo de algum servigo, no todo ou em parte, ndo implicara na dilagdo do prazo de
execuc¢do, salvo expressa concordancia do CONTRATANTE;

12.5 O CONTRATANTE poderd determinar o afastamento momentdneo, de suas dependéncias ou do
local da execugdo do contrato, de empregados ou prepostos da CONTRATADA, cuja permanéncia venha
embaracar ou dificultar a agdo fiscalizadora;

12.6 Para fins de fiscalizagdo, o CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA, a qualquer tempo, os
documentos relacionados com a execucdo do presente contrato, inclusive aqueles relacionados ao
cumprimento das obrigacdes legais trabalhistas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA CONTRATUAL
13.1 A CONTRATADA deverd apresentar ao CONTRATANTE, no ato da assinatura do contrato, garantia

de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, podendo optar por uma das modalidades previstas
no paragrafo 12 do art. 136 da Lei Estadual n2 9.433/2005;
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13.1.1 A garantia devera ser apresentada com validade até, pelo menos, 03 (trés) meses apos o
término da vigéncia do contrato;

13.1.2 Na hipétese de exigéncia do instrumento contratual por instituicdo financeira para a emissao
de apdlice, quando for o caso, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da
assinatura do contrato, para o cumprimento da exigéncia mencionada no item 13.1;

13.1.3 A auséncia de apresentacdo da garantia pela CONTRATADA, no prazo estipulado nesta
cldusula, se configura como hipétese de pendéncia impeditiva do pagamento, nos termos dos itens
6.1 e 6.1.2 deste instrumento, sem prejuizos das sangdes contratuais e legais aplicaveis a matéria,
em especial o artigo 167, incisos Il e X, da Lei Estadual/BA n2 9.433/2005;

13.2 A garantia, em qualquer das modalidades, responderd pelo inadimplemento das obrigag0es
contratuais e pelas multas impostas, independentemente de outras cominacdes legais;

13.2.1 A CONTRATADA fica obrigada a, durante toda a vigéncia do contrato, reforcar o valor da
garantia sempre que esta for utilizada para o adimplemento de obrigaces e/ou multas;

’ . 13.3 A garantia, quando prestada nas modalidades seguro-garantia ou fianca bancaria, deverd a ser .
emitida por instituicio devidamente habilitada/credenciada pelo Banco Central para tal mister, e somente
sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 13.6, devendo ser renovada a cada
eventual prorrogacdo do mesmo;

13.4 Caso haja a celebracio de aditivo/apostilamento contratual que enseje acréscimo ao valor
contratado, a CONTRATADA fica obrigada a complementar a garantia, em igual proporcdo, antes da
consagracdo do aditamento/apostila.

| 13.4.1 Nos termos do art. 20 do Decreto Estadual n? 13.967/2012, na hipétese de a CONTRATADA se

| negar a efetuar o reforgo da garantia, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocacao,

sera aplicada multa no percentual de 2,5% (dois e meio por cento) incidente sobre o valor global
anual efetivamente contratado.

‘ 13.5 A garantia, quando prestada na modalidade caucdo, somente sera restituida a CONTRATADA, no ‘
montante a que esta fizer jus, ap6s o integral cumprimento/adimplemento de todas as obrigacdes

| contratuais e multas, observadas as regras impeditivas de pagamento constantes na CLAUSULA SEXTA;

13.5.1 A garantia, quando prestada em dinheiro, serd atualizada monetariamente segundo critérios
. da instituicdo bancaria onde se procedeu ao depdsito; .

13.6 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
13.6.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

13.6.2 Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

13.6.3 Multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA,;

13.6.4 Obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber;

13.7 Somente haver liberacdo da garantia ante a comprovagdo ao CONTRATANTE do pagamento pela
CONTRATADA de todas as obrigagdes trabalhistas, rescisérias, sociais e previdencidrias relativas a todos

os empregados destacados para a prestacao dos servigos objeto deste instrumento;

13.7.1 Na hipétese de auséncia de comprovacdo do pagamento nos prazos estipulados neste
instrumento, podera o CONTRATANTE utilizar a garantia contratual para assegurar o referido
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adimplemento, sem prejuizo da responsabilidade imputada a CONTRATADA, bem como da aplicagao
das sangdes cabiveis;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1 A CONTRATADA sujeitar-se-a as sangdes administrativas previstas na Lei Estadual-BA ne®.
9.433/2005, as quais poderdo vir a ser aplicadas ap6s o prévio e devido processo administrativo,
assegurando-lhe, sempre, o contraditério e a ampla defesa;

14.2 - Em caso de inadimplemento parcial ou total de obrigagdes pela CONTRATADA, e ndo sendo suas
justificativas aceitas pelo CONTRATANTE, aquela poderdo ser aplicadas, observado o disposto no item
anterior, as seguintes penalidades:

14.2.1 Multa;

14.2.2 Suspensdo tempordria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

14.2.3 Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes desta punigdo e até que seja promovida sua reabilitagdo
perante a Administragdo Publica Estadual;

14.2.4 Descredenciamento do sistema de registro cadastral.

14.3 Nas hipoteses de aplicagdo das sangBes previstas nos subitens 14.2.2 a 14.2.4, estas serdo
impostas 8 CONTRATADA cumulativamente com multa;

14.4 A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato, sujeitara a
CONTRATADA 3 multa de mora, que sera aplicada por infragdo, apurada em cada posto de servigos, e
graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos:

14.4.1 Para hipétese de inexecugdo relacionada ao cumprimento de obrigagdo principal:

14.4.1.1 10% (dez por cento) sobre o valor anual efetivamente contratado, em caso de
descumprimento total da obrigacdo;

14.4.1.2 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o 302 (trigésimo) dia de atraso, sobre o valor
total mensal do posto de servicos;

14.4.1.3 0,7% (sete décimos por cento) por cada dia de atraso subsegiiente ao 302 (trigésimo),
sobre o valor total mensal do posto de servicos;

14.4.2 Para hipdtese de inexecugdo relacionada ao cumprimento de obrigacdo acesséria:

14.4.2.1 0,2% (dois décimos por cento) ao dia, até o 302 (trigésimo) dia de atraso, sobre o valor
total mensal do posto de servigos;

14.4.2.2 0,6% (seis décimos por cento) por cada dia de atraso subseqliente ao 302 (trigésimo),
sobre o valor total mensal do posto de servigos;

14.4.2.3 Para cada obrigacdo acessdria descumprida, a aplicacdo dos percentuais definidos nos
subitens 14.4.2.1 e 14.4.2.2, estard limitada ao montante global de 10% (dez por cento) do valor
global mensal efetivamente contratado;

14.5. A aplicacdo de multa 8 CONTRATADA ndo impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais sangdes previstas na Lei Estadual-BA n? 9.433/2005;
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14.6 Quando aplicadas, as multas deverdo ser pagas espontaneamente no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis, ou serem deduzidas do pagamento a ser efetuado pelo CONTRATANTE, caso este deva
ocorrer dentro daquele prazo;

14.6.1 Na hipétese de auséncia de adimplemento voluntdrio e impossibilidade de deducdo, as
multas serdo descontadas da garantia contratual ou, na inviabilidade desta, cobradas judicialmente;

14.7 A aplicagdo de multas ndo tem caradter compensatério, e 0 seu pagamento ndo eximird a
CONTRATADA da responsabilidade por perdas e/ou danos decorrentes das infragdes cometidas;

14.8 Os custos correspondentes a danos e/ou prejuizos causados por culpa ou dolo da CONTRATADA
deverdo ser ressarcidos ao CONTRATANTE no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
notificacdo administrativa, sob pena de, sem prejuizo do ressarcimento, serem considerados como

hipétese de inadimplemento contratual, sujeita, portanto, a aplicagdo das sangBes administrativas
previstas nesta Clausula;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

15.1 A inexecucdo total ou parcial do Contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais previstas no Capitulo IX, Se¢do VIII - Da Inexecugdo e da Rescisdo dos Contratos, da Lei
Estadual-BA n2 9.433/2005;

15.2 O CONTRATANTE podera rescindir unilateral e administrativamente o presente Contrato, nas
hipdteses previstas nos incisos | a XVI, XX e XXI do art. 167 da Lei Estadual-BA n? 9.433/2005;

15.2.1 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condicdes de
habilitacio e qualificacio pela CONTRATADA ensejardo a rescisdo unilateral do contrato, sem
prejuizo das demais sangées cabiveis;

15.3 Havendo rescisdo administrativa do presente contrato, baseada em alguma das hipéteses previstas
nos incisos Il a X1l do art. 167 da Lei Estadual-BA n? 9.433/2005, o CONTRATANTE podera adotar, no que
couber, as medidas que vdo a seguir discriminadas:

15.3.1 Assuncdo imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
proprio do CONTRATANTE;

15.3.2 Ocupacio e utilizagdo do local, instalagdes, equipamentos, materiais e pessoal empregados na
execucio do Contrato, necessarios a sua continuidade, na forma prevista na legislagao em vigor;

15.3.3 Cobranca dos valores das multas e das indenizagdes, para ressarcimento da Administracdo;

15.3.4 Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados ao
CONTRATANTE.

15.4 Na hipétese de rescisdo contratual, o CONTRATANTE, por meio da sua fiscalizagdo, verificara o
efetivo pagamento, pela CONTRATADA, das verbas rescisérias ou a comprovagdo de que seus
funciondrios destacados para a execucdo deste instrumento serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo dos respectivos contratos de trabalho;

15.4.1 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item 15.4, o CONTRATANTE podera

promover a retencio de pagamentos eventualmente devidos e da garantia contratual prestada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

:‘, A
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16.1 A utilizacio de mao de obra, pela CONTRATADA, para execucdo dos servicos objeto do presente
contrato ndo ensejard, em nenhuma hipétese, vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

16.2 Sio vedadas 3 CONTRATADA a subcontratagdo de mdo de obra e a transferéncia a terceiros da
execucdo do objeto do presente instrumento;

16.2.1 Fica garantido o direito de regresso do CONTRATANTE, perante a CONTRATADA, para
ressarcimento de toda e qualquer despesa trabalhista, previdenciaria ou de cunho indenizatdrio que
venha a ser condenado a pagar, na eventual hipotese de vir a ser demandado judicialmente,
relativamente a execucdo do objeto contratual, por qualquer empregado ou subcontratado do
CONTRATADO ou por qualquer pessoa que, ainda que irregularmente, execute o objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VINCULACAO AO EDITAL DE LICITAGAO E A PROPOSTA DA
CONTRATADA

Integram o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condicdes
estabelecidas no Edital do processo de Licitagio que o originou, referido no preambulo deste
instrumento, bem como a proposta da CONTRATADA apresentada no referido expediente, naquilo que
nao divirja deste ajuste.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICIDADE

O CONTRATANTE seré responsavel pela publicagdo do resumo deste instrumento no Diario da Justica
Eletrénico (DJ-e) do Poder Judicidrio do Estado da Bahia, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a
partir da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade do Salvador-Bahia, que prevalecerd sobre qualguer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1 O CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos perante terceiros pela
CONTRATADA, ou seus prepostos, ainda que vinculados a execucdo do presente Contrato;

20.2 A inadimpléncia da CONTRATADA, com relagdo a quaisquer custos, despesas, tributos, exigéncias
ou encargos previstos neste contrato, ndo transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

20.3 Aplicar-se-a a Lei Estadual-BA n? 9.433/2005 para dirimir toda e qualquer questdo legal relativa a
execucdo deste contrato, em especial 0s casos omissos;

20.4 Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de alterar unilateralmente o Contrato, mediante
justificagdo expressa, nas hipGteses previstas no inciso | do art. 143, para melhor adequagdo as
finalidades de interesse publico, desde que mantido o equilibrio econémico-financeiro original do
contrato e respeitados os demais direitos da CONTRATADA;

20.5 N3o caracterizam novagdo eventuais variagdes do valor contratual resultantes de revisdo de

precos, de compensagdes financeiras decorrentes das condi¢des de pagamento nele previstas ou, ainda,
de alteracdes de valor em razao da aplicacdo de penalidades;
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E, por assim estarem justos e acordados, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas que o subscreverem, para que produza seus efeitos legais, apos a
publicacdo na Imprensa Oficial.

Salvador, '7} de dezembro de 2016.
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APENSO Il - DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS

DESCRICAO %
GRUPO “A” 36,80
A.1) INSS 20,00
A.2) FGTS 8,00
A.3) SAT 3,00
A.4) SALARIO EDUCACAO 2,50
A.5) SESC / SESI 1,50
A.6) SENAC / SENAI 1,00
| A.7) SEBRAE 0,60
A.8) INCRA 0,20
GRUPO “B” 26,02
B.1) FERIAS * 9,37
. B.2) AUXILIO DOENGA 2,87
B.3) ACIDENTE DE TRABALHO 0,33
B.4) AUXILIO PATERNIDADE/MATERNIDADE 0,02
’ B.5) FALTAS LEGAIS 0,54
B.6) TREINAMENTOS 0,34
B.7) AVISO PREVIO TRABALHADO 0,06
B.8) 1/3 FERIAS CONSTITUCIONAL * 3,12
B.9) 132, SALARIO * 9,37
' GRUPO "C" 10,64
C.1) AVISO PREVIO INDENIZADO 4,66
C.2) FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0,28
C.3) REFLEXOS NO AVISO PREVIO INDENIZADO 0,70
C.4) MULTA DO FGTS * 3,93
C.5) CONTRIBUICAO SOCIAL - ARTIGO 12 LC 110/2001 0,98
C.6) INDENIZACAO ADICIONAL 0,09
|
| GRUPO "D" 10,03
. D.1) INCIDENCIA DO GRUPO "A" SOBRE O GRUPO "B":
D.1.1) INCIDENCIA SOBRE FERIAS, ABONO DE FERIAS E 132 SALARIO* 8,04
D.1.2) INCIDENCIA SOBRE OS DEMAIS COMPONENTES DO GRUPO “B” 1,53
D.2) INCIDENCIAS SOBRE O SALARIO MATERNIDADE 0,46

* ITENS CORRESPONDENTES A VALORES A SEREM RETIDOS A TITULO DE PROVISIONAMENTO DE
ENCARGOS TRABALHISTAS, NOS TERMOS DA LEI ESTADUAL-BA N2 12.949/2014, REGULAMENTADA

PELO DECRETO ESTADUAL-BA N2 15.219/2014 E PELO ATO NORMATIVO N¢ 014/2014

ol
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0017677-72.2016.8.05.0000 Agravo de Instrumento

Comarca: Salvador

Agravante: C. O. G Rep. Por Evelyne Gouveia de Oliveira Galvao

Advogado: Pedro Barachisio Lisboa (OAB : 5692/BA)

Agravado: Justiniano Rocha Galvao Neto

Advogado: Andre Barachisio Lisboa (OAB : 3608/BA)

Advogado: Sylvio Alfredo Vianna Garcez (OAB : 1320/BA)

Advogado: Ana Caroline Silva Trabuco Santos (OAB : 18634/BA)

Advogado: Ivan Brandi da Silva (OAB : 7941/BA)

Relator: José Edivaldo Rocha Rotondano

Decisao: Rejeitada a preliminar. Recurso improvido. Unénime. y
Ementa: AGRAVO DE INSTRUMENTO. ALIMENTOS. PRELIMINAR DE INADIMISSIBILIDADE. FALTA DE COMUNICACAO AO
JUiZO DE ORIGEM SOBRE O MANEJO DO RECURSO. AUSENCIA DE COMPROVAGAO. MANUTENGAO DOS ALIMENTOS
PROVISORIOS EM 5 SALARIOS MINIMOS. PROPORCIONALIDADE. 1. Rejeita-se a preliminar de inadmissibilidade, na
medida que o agravado nao comprovou o descumprimento da obrigagao de comunicar ao juizo de origem sobre a interposigao
do agravo de instrumento no prazo de 3 (trés) dias, 6nus que a ele competia, nos termos do art. 1.018, §3° do CPC. 2. O
exercicio do poder familiar atribui acs genitores a manutencao integral de sua prole, fazendo nascer, assim, uma obrigacao
alimenticia, a ser fixada de forma a atender as necessidades do credor, observando, ao mesmo tempo, a capacidade do
devedor de suportar o encargo, conforme §1° do art. 1.694 do CC/02. 3. No caso, considerando-se que 0 rol de custos
pessoais informado consiste em uma estimativa média, tem-se que os 5 salarios minimos arbitrados na decisao interlocutdria
consistem em montante razoavel para cobrir os gastos de crianga de 1 (um) ano de idade, ao menos até que seja concluida
a instrugao processual. 4. Preliminar rejeitada. Recurso conhecido e nao provido.

MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
SECRETARIA GERAL

PROCESSOS DEFERIDOS PELA PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA

JOSE PEREIRA DE OLIVEIRA, Promotor(a) de Justica da Capital. Licenga tratamento de salde no periodo de 26/12/2016 a
02/01/2017. SIGA n° 9884.2/2016.

ARX THADEU ARAGAO CRUZ, Promotor(a) de Justiga da Capital. Defiro o pedido nos termos do artigo 15, inciso XXXVIII, da
Lei Complementar n® 11/1996 para o periodo de 19 a 28/02/2017. SIGA n° 2864/2016.

PAOLA ROBERTA DE SOUZA ESTEFAM, Promotor(a) de Justica de Alagoinhas. Autorizagdo de auséncia da Promotoria de
Justica no periodo de 19 a 20/01/2017, em razao de folga compensatoria do plantao das Promotorias de Justica do interior
do Estado da Bahia, na forma do Ato Normativo n°015/2016. SIGA n°® 2619.8/2016.

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
GABINETE

RESUMO DO DECIMO TERMO ADITIVO ACONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS - CONTRATO N° 151/2011- SUP
Processo: 003.0.253546/2016.

Parecer Juridico: 1449/2016.

Partes: Ministério Plblico do Estado da Bahia e Empresa Poli Express Transportes e Servicos Ltda, CNPJ n° 04.471.006/0001-06.
Objeto contratual: prestacao de servigos de mensageiro motorizado na regido urbana e metropolitana de Salvador.

Objeto do aditivo: alterar o quantitativo de Postos, de modo a excluir 02 (dois) postos de servicos, modificando o valor global
estimado do contrato de R$ 795.614,40 (setecentos e noventa e cinco mil seiscentos e quatorze reais e quarenta centavos)
para R$ 719.841,60 (setecentos e dezenove mil oitocentos e quarenta e um reais e sessenta centavos); e ainda, prorrogar
o prazo de vigéncia do contrato original por mais 04 (quatro) meses, a contar de 01/01/2017 ate 30/04/2017.

Dotacao orgamentaria: Unidade Orgamentéria/Gestora 40.101/003 - Agao (P/A/OE) 2000 - Destinacao de Recursos 100 -
Regiao 9900 - Natureza de Despesa 33.90.37.

RESUMO DE CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS - CONTRATO N° 193/2016- SGA

Processo: 003.0.172574/2016 - Pregao Presencial n® 07/2016.

Parecer juridico: 1468/2016.

Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e Empresa LOC RH Solucdes em Recursos Humanos e Servigos Ltda., CNPJ
n° 13.028.145/0001-42.

Objeto; Prestacdo de servigos terceirizados de suporte administrativo e operacional a prédios publicos.

Regime de Execugao: Empreitada por preco unitario.

Valor global mensal contratado: R$ 47.414,93 (quarenta e sete mil quatrocentos e quatorze reais e noventa e trés centavos).
Dotagao orgamentaria: Unidade Orgamentaria/Gestora 40.101/0003 - Agdo (P/A/OE) 03.122.503.2000 - Regiao 9900 -
Destinagao de Recursos 100 - Natureza de Despesa 33.90.37.

Forma de Pagamento: ordem bancaria para créditc em conta corrente da Contratada.

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, a contar de 02 de janeiro de 2017 até 01 de janeiro de 2018.
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PORTARIA N° 3342016

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE

Designar os servidores Fernanda de Paula Santana Nascimento, matricula - e
Celso Leal de Pellegrini, matricula - para exercerem as atribuicoes de fiscal e
suplente, respectivamente, do contrato n° 193/2016-SGA, relativo a prestacao de

servicos terceirizados de suporte administrativo e operacional a prédios publicos.

Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério Publico do Estado da
Bahia, 2?— de dezembro de 2016.
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RESUMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS DE MENSAGEIRO MOTORIZADO - CONTRATO N° 185/2016- SGA
Processo: 003.0.266780/2016 - Dispensa n° 150/2016-DA.

Parecer juridico: 737/2013.

Partes: Ministério PUblico do Estado da Bahia e Julimar Passos Gonzaga.

Objeto: Prestacao de servigos de mensageiro motorizado para a Promotoria de Justica Regional de Itapetinga/BA.

Regime de execugao: Empreitada por prego global.

Valor mensal: R$ 466,66 (quatrocentos e sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos).

Valor global estimado: R$ 5.599,92 (cinco mil quinhentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).

Dotagao orgamentaria: Unidade Orgamentaria/Gestora 40.101/0003 - Acao (P/A/OE) 2000 - Regiao 9900 - Destinagao de
Recursos 100 - Natureza de Despesa 33.90.36.

Forma de Pagamento: ordem bancéria para crédito em conta corrente do Contratado.

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, a comegar em 01 de janeiro de 2017 e a terminar em 31de dezembro de 2017.

PORTARIA N® 334/2016

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Designar os servidores Fernanda de Paula Santana Nascimento, matricula- e Celso Leal de Pellegrini, matricula
para exercerem as atribuigdes de fiscal e suplente, respectivamente, do contrato n® 193/2016-SGA, relativo a

prestacao de servigos terceirizados de suporte administrativo e operacional a prédios publicos.

Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia, 27 de dezembro de 2016.

Frederico Welington Silveira Soares
Superintendente de Gestao Administrativa

PORTARIA N 335/2016

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE
Designar os servidores, Marcelo Araujo Lima, matricula -e Daniela Oliveira da Silva Esquivel, matricula -
para exercerem as atribuigdes de fiscal e suplente, respectivamente, do contrato n® 185/2016-SGA, relativo a prestacao de

servigos de mensageiro motorizado na Promotoria de Justica Regional de Itapetinga/BA.

Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério PUblico do Estado da Bahia, 27 de dezembro de 2016.

Frederico Welington Silveira Soares
Superintendente de Gestao Administrativa

DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQO

RESUMO DE AUTORIZACAO PARA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 10/2016

PROCESSO: 003.0.240002/2016

OBJETO: Contratacao de empresa para fornecimento de licengas adicionais de Softwares, 200 licencas para os software
Gen.te Recebe (FPw-Folha de Pagamento), 150 licengas para o software Gen.te Monitora (FPw-Ponto Desktop - Gestao) e
150 licengas para o software Gen.te Monitora Web (FPw - Ponto WEB), conforme proposta anexa.

FAVORECIDO: LG INFORMATICA S/A.

VALOR: R$ 14.068,00 (quatorze mil e sessenta e oito reais)

PROJETO / ATIVIDADE: 2002 - Manutengao dos Servigos de Informatica.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39 DESTINACAOQ: 0100 e 0300

BASE LEGAL: Art. 60, |, da Lei Estadual n°. 9.433/05 e Parecer Juridico n° 1409/2016.





