MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Comunicagio Interna n° 24 / CEAF - CA - PROCESSO SELETIVO - COORDENACAO ADMINISTRATIVA - UNIDADE DE PROCESSOS
SELETIVOS

Em 16 de agosto de 2024.

De:Unidade de Processos Seletivos - Coordenacdo Administrativa do CEAF
Para: Diretoria de Contratos, Convénios e Licitacdes
Assunto: Termo de Convénio de Estagio - Centro Universitdrio Universo Salvador

Prezado Diretor,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho o referido processo para analise e processamento de convénio de estagio para os cursos de Graduagdo e Pds-
Graduacdo, com a Centro Universitdrio Universo Salvador.

O presente expediente esta de acordo com o parecer da Assessoria Técnico-Juridica, n° 0731752, SEI: 19.09.48132.0015970/2023-07.

-
SE'! @ Documento assinado eletronicamente por Ana Carla Senna Lessa de Almeida - Analista Técnico, em 19/08/2024, as 11:46, conforme Ato

assinatyra Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

19.09.48132.0024608/2024-42
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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
BAHIA E A ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCAGAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO
UNIVERSO SALVADOR.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n2 04.142.491/0001-66, com sede nesta
Capital, na 52 Avenida, n2 750 - CAB, doravante denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado
pelo Coordenador do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da
Bahia, Marcio José Cordeiro Fahel, nos termos do Ato de Delega¢do n2 036/2022, e a ASSOCIAGAO
SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR,
cédigo MEC 15056, inscrita no CNPJ n® 28.638.393/0019-01, com sede na Avenida Antonio Carlos
Magalh3es, bairro Pituba, em Salvador - BA, mantida pela ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE
EDUCACAO E CULTURA, cddigo MEC 435, inscrita no CNPJ n2 28.638.393/0001-82, neste ato representada
pelo Diretor Wellington Salgado de Oliveira, da doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO,
resolvem, em consonancia com o disposto na Lei Federal n° 11.788/2008 e com outras legislacdes a este
aplicaveis, e, ainda, observando-se o disposto no procedimento administrativo SEl n?
19.09.48132.0024608/2024-42, celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regera
pelas seguintes cldusulas e condic¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participacdo de alunos regularmente
matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de graduacdo ou pés-graduacdo ofertados pela
ASSOCIAGAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO
SALVADOR, no processo seletivo para o “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.

1.2. A realizacdo de estagio ndo acarretara qualquer vinculo de natureza trabalhista/empregaticia com o
MINISTERIO PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
2.1. A realizagdo do estagio dependera de prévia formalizagdo, em cada caso, do termo de compromisso,
celebrado entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagidrio e a Instituicdo de Ensino.

2.2. A Instituicdo de Ensino no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, confirmard a
previsdo de estagio no projeto pedagdgico do curso.

2.3. Os termos de compromisso de estagio integrardo este convénio independentemente de transcricdo.

CLAUSULA TERCEIRA — SUPORTE FINANCEIRO
3.1. As partes arcardo com suas despesas de acordo com sua previsdo orcamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concedera uma bolsa de complementacdo educacional ao estagiario, em valor
mensal a ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do Estado da Bahia, bem como outros direitos e
vantagens previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA - DA DURAGAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO
4.1. A duracdo do estagio de estudantes de nivel superior ndo podera exceder a 02 (dois) anos, ressalvado
qguando o estagiario for pessoa com deficiéncia.
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4.2. A jornada do estagiario de nivel superior de graduagdo sera de 20 (vinte) horas semanais, em horario
estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.

4.3. A jornada do estagiario de nivel superior com pds-graduagdo sera de 30 (trinta) horas semanais, em
horério estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.”

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1.0 estagio s6 podera ser realizado se obedecidas as normas regimentais da ASSOCIACAO SALGADO DE
OLIVEIRA DE EDUCAGAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, com relagdo a
situacdo do aluno no curso, e de acordo com o seu regulamento de estdgio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado nos cursos de nivel superior de graduagao ou pds-
graduacdo, oferecidos pela ASSOCIAGAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCAGCAO E CULTURA / CENTRO
UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, poderd candidatar-se ao “Programa de Estagio” do MINISTERIO
PUBLICO, desde que haja disponibilidade de vagas;

5.3. Consiste em requisito para candidatar-se a selecdo promovida pelo “Programa de Estagio” do
MINISTERIO PUBLICO a prévia matricula dos estudantes de nivel superior, no minimo e de acordo com as
pertinentes grades curriculares, no semestre correspondente a metade dos respectivos cursos.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES

6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a ASSOCIAGAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCAGAO E CULTURA / CENTRO
UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR praticardo todos os atos necessarios a efetiva execucdo dos
estagios, ficando acordadas as seguintes obrigacoes:

6.1.1. DA ASSOCIAGAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCAGAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO

UNIVERSO SALVADOR

a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

b) prestar informagbes sobre o desempenho académico do aluno estagidrio quando solicitadas pela
instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer fatos supervenientes relacionados a vida académica
do aluno estagiario;

c) informar a organizagdo concedente sobre quais profissionais do seu quadro funcional serdo
responsaveis pela coordenacdo, orientacdo, acompanhamento e avaliacdo do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedicdo dos documentos necessarios;

€) comunicar & parte concedente do estigio, no inicio do periodo letivo, as datas previstas para a
realizacdo das avaliacGes académicas.

f) garantir que o seu funcionamento e suas atividades educacionais sejam realizadas em estrita
conformidade com a legislagao pertinente durante todo o prazo de vigéncia do presente
convenio.

g) assegurar que serao encaminhados para realizagdo de estagio junto ao MINISTERIO
PUBLICO apenas os estudantes devidamente matriculados em cursos com situagéo regular
junto ao MEC.

6.1.2.D0 MINISTERIO PUBLICO
a) proporcionar condigdes fisicas e materiais necessdrias ao aproveitamento do aluno nas atividades do
estdgio;
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b) designar profissional de seu quadro funcional, com formag3o ou experiéncia na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

C) emitir documentos comprobatdrios de realizagdo e conclusdo do estagio, indicando, resumidamente, as
atividades desenvolvidas, o periodo de estagio e o resultado da avalia¢do sobre o desempenho do aluno
estagiario;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “c” deverd ocorrer, também, por ocasido do
desligamento do aluno estagiario;

€) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3. DO ALUNO-ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estdgio, primando pela eficiéncia, exatiddo e
responsabilidade em sua execugao;

b) atuar com zelo e dedica¢gdo na execu¢do de suas atribui¢des, de forma a evidenciar desempenho
satisfatdrio nas avaliagOes periddicas a serem realizadas pelo supervisor da organizacdo concedente que
acompanha o estagio;

C) manter postura ética e profissional com relagdo a organizacdo concedente, respeitando suas normas
internas, decisGes administrativas e politico-institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO, mantendo rigido sigilo sobre
as informacgdes de carater privativo nele obtidas, abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar
o bom nome, a imagem ou a confianca interna e publica da Instituicdo;

€) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com o
publico em geral, respeitando os valores da organiza¢do concedente e os principios éticos da profissao;

f) Assinar compromisso do n3o exercicio da advocacia, na hipdtese de estagiarios de pds-graduacdo em
Direito.

CLAUSULA SETIMA - SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciard seguro de acidentes pessoais em favor do aluno estagiario, no

periodo de duracdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1. O desligamento do estagiario ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na hipdtese de sua
renovacgao;

b) por auséncia n3o justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo de
1 (um) més;

¢) conclusdo do curso na instituicdo de ensino, formalizada pelo depésito do trabalho de conclusdo do
curso, para estudantes de nivel superior com pds-graduacdo; pela colagdo de grau, para estudantes de
nivel superior; ou pela data da formatura, para estudantes de nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrupgdo do curso;

e) a pedido do estagiario, mediante comunicagdo prévia ao 6rgdo ao qual estiver vinculado e ao CEAF;

f) desempenho insatisfatorio;
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g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;

h) reprovagdo acima de 50% dos créditos em que se encontrava matriculado no semestre anterior,
ou sua reprovagao no ultimo periodo escolar cursado, no caso de estudante de nivel superior;

i) conduta pessoal reprovavel;
j) nahipdtese de troca e ou transferéncia de instituigdo de ensino ou curso;
k) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;

8.2. Entende-se por interrupg¢do das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d” supra, qualquer ato ou
fato de iniciativa do estudante, da ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCAGAO E CULTURA /
CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, ou mesmo decorrente de factumprincipis, que implique
em solugdo de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n? 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e na Lei n2
12.965/14 — Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a manter politica
de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relagdo aqueles que
terdo acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou que venham a ser
custodiados, em razao do desempenho das atribuicGes a serem executadas por forga do presente Acordo de
Cooperacao, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informacgées sigilosas (assim
consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos termos da Lei n2
12.527/11 e da Lei n? 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de
Cooperacdo, vedada sua comunicacdo a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de
responsabilizacdo por violagdo de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.

9.3 E vedado o uso das informagdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em funcio do
presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o compartilhamento com
outros 6rgdos de controle de informacgGes e de dados gerados por meio de processos preditivos, respeitado
o disposto na Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD.

Pardgrafo Unico. O compartilhamento de que trata esta cldusula devera ser estabelecido por instrumentos
especificos em que sejam previstas as questées de carater confidencial, exigindo-se igualmente dos
participes os aspectos de confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperacdo serdo eliminados apds o término de
seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservacdo para as
finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n? 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
LGPD").

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, qualquer
incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao,
perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar
as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.
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9.6 Os participes, nos termos do inciso Ill, art. 23, Lei n2 13.709/2018, comprometem-se a informar um ao
outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuard como canal de comunicacdo entre o
controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

Este convénio terd um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua publicacdo no
Didrio de Justica Eletronico, facultando-se a prorrogacdo do mesmo, conforme manifestacdo de interesse
reciproco formalizada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio podera ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes, denunciado ou
rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas cldusulas e condi¢Ges, tornando-se
obrigatdria, em ambos os casos, a prévia notificagdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ADITAMENTO

O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo elaborado de comum
acordo entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- PUBLICACAO

O MINISTERIO PUBLICO sera responsavel pela publicagdo do extrato deste instrumento no Diario de Justica
Eletrénico e no Portal Nacional das Contrata¢des Publicas, ressalvadas, quanto a este ultimo, circunstancias
de ordem técnica que impliquem na impossibilidade de disponibilizacdo do instrumento no referido Portal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renuncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer controvérsias e duvidas que venham a surgir no cumprimento deste
instrumento e dos termos aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condig¢des, firmam os signatdrios o presente termo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos
legais.

Salvador/BA, 2024.

MARCIO JOSE CORDEIRO FAHEL
Coordenador do CEAF

WELLINGTON SALGADO DE OLIVEIRA

Diretor
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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA E A ASSOCIA(;I,'-'\O SALGADO DE
OLIVEIRA DE EDUCAGAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO
SALVADOR.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n°
04.142.491/0001-66, com sede nesta Capital, na 52 Avenida, n® 750 - CAB, doravante
denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado pelo Coordenador do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da
Bahia, Marcio José Cordeiro Fahel, nos termos do Ato de Delegagao n° 036/2022, e
a ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO
UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, cédigo MEC 15056, inscrita no CNPJ n©
28.638.393/0019-01, com sede na Avenida Antonio Carlos Magalhaes, bairro Pituba,
em Salvador - BA, mantida pela ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE
EDUCAGAO E CULTURA, cédigo MEC 435, inscrita no CNPJ n° 28.638.393/0001-82,
neste ato representada pelo Diretor Wellington Salgado de Oliveira, da doravante
denominada INSTITUI(;IT\O DE ENSINO, resolvem, em consonancia com o disposto
na Lei Federal n° 11.788/2008 e com outras legislacdes a este aplicaveis, e, ainda,
observando-se o} disposto no procedimento administrativo SEI no
19.09.48132.0024608/2024-42, celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO DE
ESTAGIO, que se regerd pelas seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participacdao de alunos
regularmente matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de graduacao ou pds-
graduagdo ofertados pela ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCAGAO E
CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, no processo
seletivo para o “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.

1.2. A realizagdo de estagio ndo acarretara qualquer vinculo de natureza
trabalhista/empregaticia com o MINISTERIO PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1. A realizacdo do estagio dependera de prévia formalizacdo, em cada caso, do
termo de compromisso, celebrado entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagiario
e a Instituicao de Ensino.

2.2. A Instituicdo de Ensino no ato da assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio, confirmard a previsdo de estagio no projeto pedagdgico do curso.

2.3. Os termos de compromisso de estagio integrardo este convénio
independentemente de transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - SUPORTE FINANCEIRO
3.1. As partes arcarao com suas despesas de acordo com sua previsao orgamentaria.
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3.2. O MINISTERIO PUBLICO concederd uma bolsa de complementacdo educacional
ao estagiario, em valor mensal a ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do
Estado da Bahia, bem como outros direitos e vantagens previstos em normas
especificas.

CLAUSULA QUARTA - DA DURAGAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO
4.1. A duragao do estagio de estudantes de nivel superior ndo podera exceder a 02
(dois) anos, ressalvado quando o estagiario for pessoa com deficiéncia.

4.2. A jornada do estagiario de nivel superior de graduagdo sera de 20 (vinte) horas
semanais, em horario estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das
atividades discentes do educando.

4.3. A jornada do estagiario de nivel superior com pés-graduacéo sera de 30 (trinta)
horas semanais, em horario estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo
das atividades discentes do educando.”

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1.0 estdgio sé poderd ser realizado se obedecidas as normas regimentais da
ASSOCIA(}Z\Q SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACZ\O E CULTURA / CENTRO
UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, com relacdo a situacdao do aluno no
curso, e de acordo com o seu regulamento de estagio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado nos cursos de nivel superior de
graduacdo ou pods-graduacdo, oferecidos pela ASSOCIACAO SALGADO DE
OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO
SALVADOR, poderd candidatar-se ao “Programa de Estagio” do MINISTERIO
PUBLICO, desde que haja disponibilidade de vagas;

5.3. Consiste em requisito para candidatar-se a selecao promovida pelo “Programa de
Estagio” do MINISTERIO PUBLICO a prévia matricula dos estudantes de nivel
superior, no minimo e de acordo com as pertinentes grades curriculares, no semestre
correspondente a metade dos respectivos cursos.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES

6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE
EDUCACAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR
praticardo todos os atos necessarios a efetiva execucdo dos estagios, ficando
acordadas as seguintes obrigacdes:

6.1.1. DA ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA /

CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR

a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

b) prestar informagdes sobre o desempenho académico do aluno estagiario quando
solicitadas pela instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer fatos
supervenientes relacionados a vida académica do aluno estagiario;

c) informar a organizacdo concedente sobre quais profissionais do seu quadro
funcional serdo responsaveis pela coordenacdao, orientagdo, acompanhamento e
avaliacdo do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedicdo dos documentos necessarios;
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e) comunicar a parte concedente do estdagio, no inicio do periodo letivo, as datas
previstas para a realizacao das avaliacdes académicas.

f) garantir que o seu funcionamento e suas atividades educacionais sejam realizadas em estrita
conformidade com a legislagdo pertinente durante todo o prazo de vigéncia do presente
convénio.

g) assegurar que serdo encaminhados para realizagdo de estagio junto ao MINISTERIO
PUBLICO apenas os estudantes devidamente matriculados em cursos com situacdo regular
junto ao MEC.

6.1.2.DO MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condicdes fisicas e materiais necessarias ao aproveitamento do aluno
nas atividades do estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formagdo ou experiéncia na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

€) emitir documentos comprobatérios de realizacdo e conclusdo do estagio, indicando,
resumidamente, as atividades desenvolvidas, o periodo de estagio e o resultado da
avaliacdo sobre o desempenho do aluno estagiario;

d) a emissao dos documentos mencionados na alinea “c” devera ocorrer, também, por
ocasiao do desligamento do aluno estagiario;
e) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3. DO ALUNO-ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estagio, primando pela eficiéncia,
exatiddo e responsabilidade em sua execugao;

b) atuar com zelo e dedicacdo na execucdo de suas atribuicbes, de forma a evidenciar
desempenho satisfatério nas avaliacdes periddicas a serem realizadas pelo
supervisor da organizagcao concedente que acompanha o estagio;

C) manter postura ética e profissional com relagdo a organizagdo concedente,
respeitando suas normas internas, decisbes administrativas e politico-
institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO,
mantendo rigido sigilo sobre as informagdes de carater privativo nele obtidas,
abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar o bom nome, a imagem ou a
confiancga interna e publica da Instituicao;

e) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto
internamente, quanto com o publico em geral, respeitando os valores da
organizacao concedente e os principios éticos da profissao;

f) Assinar compromisso do ndo exercicio da advocacia, na hipétese de estagiarios de
pos-graduacao em Direito.

CLAUSULA SETIMA - SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciara seguro de acidentes pessoais em favor do
aluno estagiario, no periodo de duracao do estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1. O desligamento do estagiario ocorrera nas seguintes hipoteses:
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a)automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na
hipotese de sua renovacao;

b) por auséncia ndo justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias
intercalados, no periodo de 1 (um) més;

c)conclusdao do curso na instituicdo de ensino, formalizada pelo depdsito do trabalho
de conclusdo do curso, para estudantes de nivel superior com pods-graduacao; pela
colacdo de grau, para estudantes de nivel superior; ou pela data da formatura, para
estudantes de nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrupcao do
curso;

e)a pedido do estagidrio, mediante comunicacdo prévia ao 6rgdo ao qual estiver
vinculado e ao CEAF;

f) desempenho insatisfatério;
g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;

h) reprovacao acima de 50% dos créditos em que se encontrava matriculado no
semestre anterior,

ou sua reprovacao no ultimo periodo escolar cursado, no caso de estudante de nivel

superior;

i) conduta pessoal reprovavel;
j) na hipdtese de troca e ou transferéncia de instituicdo de ensino ou curso;
k)por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;

8.2. Entende-se por interrupgao das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d”
supra, qualquer ato ou fato de iniciativa do estudante, da ASSOCIACAO SALGADO
DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO
UNIVERSO SALVADOR, ou mesmo decorrente de factumprincipis, que implique em
solucao de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n® 13.709/18 - Lei Geral de Protegcao de Dados
Pessoais (LGPD) e na Lei n°® 12.965/14 - Marco Civil da Internet, os participes, em
comum acordo, se comprometem a manter politica de conformidade junto ao seu
guadro de servidores/empregados, notadamente em relacao aqueles que terao acesso
a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdao ou que
venham a ser custodiados, em razao do desempenho das atribuicbes a serem
executadas por forca do presente Acordo de Cooperagdo, sob pena de
responsabilizacao administrativa, civil e criminal.
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9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e
informacgdes sigilosas (assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja
restricdao de acesso esteja prevista nos termos da Lei n® 12.527/11 e da Lei n©
13.709/18 - LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de
Cooperacao, vedada sua comunicacao a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob
pena de responsabilizacdo por violacdo de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.

9.3 E vedado o uso das informacdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso
em fungao do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto,
salvo o compartilhamento com outros érgdaos de controle de informacdes e de dados
gerados por meio de processos preditivos, respeitado o disposto na Lei n© 13.709/18 -
Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo Unico. O compartilhamento de que trata esta clausula devera ser
estabelecido por instrumentos especificos em que sejam previstas as questdes de
carater confidencial, exigindo-se igualmente dos participes os aspectos de
confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperacao serao
eliminados apds o término de seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das
atividades, sendo permitida a conservagao para as finalidades estabelecidas no art. 16
da Lei n© 13.709/18 (“Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD").

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do
conhecimento, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais,
situacOes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagao ou
gualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias
dispostas no art. 48 da LGPD.

9.6 Os participes, nos termos do inciso III, art. 23, Lei n° 13.709/2018,
comprometem-se a informar um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO),
gue atuara como canal de comunicacdo entre o controlador, os titulares dos dados e a
Autoridade Nacional de Protegao de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

Este convénio terd um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data
de sua publicacdo no Diario de Justica Eletronico, facultando-se a prorrogacao do
mesmo, conforme manifestacao de interesse reciproco formalizada por meio de Termo
Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio poderd ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes
convenentes, denunciado ou rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer
de suas clausulas e condicdes, tornando-se obrigatéria, em ambos os casos, a prévia
notificacdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADITAMENTO

O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo
elaborado de comum acordo entre as partes convenentes.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- PUBLICAGAO

O MINISTERIO PUBLICO serd responsavel pela publicacido do extrato deste
instrumento no Didrio de Justica Eletronico e no Portal Nacional das Contratacdes
Publicas, ressalvadas, quanto a este Ultimo, circunstadncias de ordem técnica que
impliquem na impossibilidade de disponibilizacao do instrumento no referido Portal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renuncia de qualquer outro foro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer controvérsias e dlvidas que venham
a surgir no cumprimento deste instrumento e dos termos aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condicdes, firmam os signatarios o
presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos legais.

Salvador/BA, 2024.

MARCIO JOSE CORDEIRO FAHEL WELLINGTON SALGADO DE
Coordenador do CEAF OLIVEIRA

Diretor



DECLARACAO DE CONFORMIDADE DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS

Na qualidade de representante legal, atesto, para fins de prova junto ao MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, para os efeitos e sob as penas da Lei, que_as
atividades educacionais da ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO
E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, codigo MEC
15056, inscrita no CNPJ n° 28.638.393/0019-01, mantida pela ASSOCIACAO SALGADO DE
OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA, cédigo MEC 435, inscrita no CNPJ n° 28.638.393/0001 -
82, com sede na Avenida Antdnio Carlos Magalhdes, bairro Pituba, em Salvador - BA, se dd em
conformidade com o que determina a Lei n°® 9.394/1996 e Decreto Federal n® 9.235/2017.

Atesto também, que esta Instituicdo de Ensino encontra-se  regularmente
cadastrada/recadastrada e os cursos ofertados cumprem aos requisitos de autorizacdo e
reconhecimento, nos moldes exigidos pelo MEC. Assumimos o compromisso com a
manutencdo de tais condigdes ao longo do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de
Concessdo de Estagio que entre si celebram o Ministério Piblico do Estado da Bahia e a
ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO
UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR.

Ademais, esta Instituigdo de Ensino assume o compromisso de encaminhar ao programa de
estagio somente os estudantes vinculados a cursos regularmente autorizados, reconhecidos
pelo MEC e que contenha a previsao de estagio no projeto pedagdgico do curso.

(Local e data)

WELLINGTON SALGADO DE OLIVEIRA
Diretor
ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE
EDUCACAO E CULTURA / CENTRO
UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR
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UNIVERSIDADE SALGADO DE OLIVEIRA - UNIVERSO
Campus Salvador

REQUERIMENTO — RENOVACAO DE ESTAGIO

Ao Ministério Piblico do Estado da Bahia

At.: Coordenador do CEAF, Marcio José Cordeiro Fahel.

Interessada: Centro Universitario universo Salvador, CNPJ n° 286383930019-01,
com enderego na Av. ACM 2728 - Pituba, CEP 41.700-800.

Diretora Geral; Prof’. Paloma Modesto de Santana

O Centro Universitario Universo Salvador, vem perante essa institui¢éo requerer a renovagao
do Contrato de Estagio dos alunos desta institui¢do de ensino ja existente entre as partes, para

tanto junta documentagdo exigida para devida renovagéo do contrato de estagio.

O estagio serd realizado mediante a intervengdo da Institui¢do de Ensino, sendo-lhe facultado

celebrar com entes publicos e privados convénio para concessdo de estagio, nos exatos termos

do art. 8°, da Lei n°. 11.788/2008.

Salvador, 12 de agosto de 2024.

Paloma Mod :
Dir. Geral

Sao Gongalo: Rua Lambari, 10— Trindade — Séo Gongalo —RJ— CEP 24456-570 — Tel: (021)601-7272 — Fax: (21)601-7495
Hiterdi: Rua Marechal Deodoro, 217 — Centro — Nterd|-RJ — CEP 24020-420 - Tel: (21 ) 620-6689 — (21) 620-7903
Campus dos Goylacazes: Rua Dom Bosco, 51 e 87 — Centro — Campos dos Golstacazes — RJ — CEP 28030-150— Tel (022) 2724-3060
Goiania: Rua 105-B — Setor Sul - Golénla-GO — CEP 74080-290 — Tel: (62) 238-3000
Recife: Av. Mascarenhes de Moraes, 1919 — Imbiribelra — Recife- PE- Fone: (81) 472-1819- CEP: 53.150-001
Salvador; Av. Antdnio Carlos Magalhées,2728- Pituba- Selvador-BA- CEP:41.800-700 —Fone (71)2201-4701
e-mail: universo@universoedute  home page: hip:twwwuniverso edu kr

Digitalizado com CamScanner
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NOMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAQ | DA™ DEASERTURA

28.638.393/0001-82

CADASTRAL 01/12/1972

MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA
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TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.31-7-00 - Educacéao superior - graduagao

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO
AV RIO BRANCO

NUMERO COMPLEMENTO
181 SALA: 707;

CEP
20.040-007

BAIRRO/DISTRITO
CENTRO

MUNICIPIO
RIO DE JANEIRO

UF
RJ

ENDEREGCO ELETRONICO

TELEFONE
(21) 2138-1904/ (21) 2138-1906
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ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fekdkkkkk

Fkdkkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 16/08/2024 as 13:57:41 (data e hora de Brasilia).
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BELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
DEMAIS

RICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
=ducacao superior - graduagao

RICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
da

RICAO DA NATUREZA JURIDICA
ciagdo Privada

NUMERO COMPLEMENTO
 CARLOS MAGALHAES 2728 P
BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
PITUBA SALVADOR BA
'TRONICO TELEFONE
(21) 2719-2974

/O RESPONSAVEL (EFR)

STRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
03/11/2005

AGAO CADASTRAL

CIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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018, e a Portaria Normativa n? 11, de 20 de junho de 2017, resolve:

12 Fica homologado o Parecer n? 803/2019, da Camara de Educacdo
nselho Nacional de Educagdo, referente ao processo e-MEC n2 201717212.
22 Fica credenciada a Faculdade Auden Educacional - FAED para a oferta de
res na modalidade a distancia, com sede a Avenida Paulista, n? 807,
, 172 andar, Bairro Cerqueira Cesar, no municipio de Sdo Paulo, no estado
mantida pela Auden Educagdo Ltda. (CNPJ 28.740.291/0001-73).

32 As atividades presenciais serdo desenvolvidas na sede da Instituicdao e
onstantes do Cadastro e-MEC, em conformidade com o art. 16 do Decreto
> de maio de 2017, e o art. 12 da Portaria Normativa MEC n2 11, de 21 de

42 O credenciamento de que trata o art. 22 é valido pelo prazo de 5 (cinco)
 previsto na Portaria Normativa n? 1, de 3 de janeiro de 2017.
52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ABRAHAM WEINTRAUB

PORTARIA N¢ 2.019, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019

IINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribui¢es, tendo em
la Lei n2 9.131, de 24 de novembro de 1995, o art. 42 da Lei n? 10.870, de
> 2004, o Decreto n2 9.235, de 15 de dezembro de 2017, as Portarias
20 e 23, republicadas em 3 de setembro de 2018, e em cumprimento a
| proferida nos autos da Agdo Judicial n? 100197365.2015.4.01.3400, em
» 3 132 Vara Federal da Sec¢do Judiciaria do Distrito Federal, conforme consta
Iministrativo n2 23000.009653/2017-14, resolve:

12 Fica homologado o Parecer n? 759/2016, da Camara de Educagdo
Conselho Nacional de Educagdo, referente ao processo e-MEC n?2

22 Fica recredenciada a Faculdade de Ciéncias da Saude Archimedes
sede na Praga Laroca, n? 29, Vila Laroca, no municipio de Além Paraiba, no
)as Gerais, mantida pela Fundagdo Educacional de Além Paraiba. (CNPJ
1-56).

32 O recredenciamento de que trata o art. 22 é vélido pelo prazo de 3
forme previsto na Portaria Normativa n2 1, de 3 de janeiro de 2017, do
ducacgdo, ou até decisdo judicial em sentido contrdrio.

42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ABRAHAM WEINTRAUB

PORTARIA N¢ 2.020, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019

IINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuices, tendo em
la Lei n? 9.131, de 24 de novembro de 1995, o art. 42 da Lei n? 10.870, de
> 2004, o Decreto n2 9.235, de 15 de dezembro de 2017, as Portarias
20 e n? 23, republicadas em 3 de setembro de 2018, nos termos da
/CES n? 1/2010, alterada pela Resolugdo CNE/CES n2 2/2017, e em
Agdo Judicial n2 5011351-80.2018.4.02.5101, em tramite perante o Tribunal
ral da 22 Regido, conforme consta no Processo Administrativo n?
2019-53, resolve:

12 Fica homologado o Parecer n? 340/2019, da Cémara de Educacdo
Conselho Nacional de Educagdo, referente ao processo e-MEC n?

29 Fica credenciado o Centro Universitario Universo Salvador, por
da Faculdade Universo Salvador, com sede na Avenida Antonio Carlos
2.728, Bairro Pituba, no municipio de Salvador, no estado da Bahia, mantido
) Salgado de Oliveira de Educagdo e Cultura (CNPJ 28.638.393/0001-82).
32 O credenciamento de que trata o art. 22 é vélido pelo prazo de 5 (cinco)
» previsto na Portaria Normativa n2 1, de 3 de janeiro de 2017.

42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ABRAHAM WEINTRAUB
PORTARIA N2 2,021, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019

IINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, tendo em
da Lei n2 9.131, de 24 de novembro de 1995, o art. 42 da Lei n? 10.870,
de 2004, o Decreto n? 9.235, de 15 de dezembro de 2017, o Decreto n2
e maio de 2017, as Portarias Normativas n2 20 e n? 23, republicadas em
> de 2018, e a Portaria Normativa n? 11, de 20 de junho de 2017,

12 Fica homologado o Parecer n? 707/2019, da Cémara de Educacdo
Conselho Nacional de Educagdo, referente ao processo e-MEC n?

29 Fica credenciado o Centro Universitario Sudoeste Paulista - UniFSP para
sos superiores na modalidade a distancia, com sede a Avenida Prof. Celso
a, n? 1.001, Bairro Jardim Europa, no municipio de Avaré, no estado de
ntido pela Instituicdo Chaddad de Ensino Ltda. (CNPJ 02.639.957/0001-

32 As atividades presenciais serdo realizadas na sede da Instituicdo e em
tantes do Cadastro e-MEC, em conformidade com o art. 16 do Decreto n?
e maio de 2017, e o art. 12 da Portaria Normativa MEC n? 11, de 21 de
42 O credenciamento de que trata o art. 22 é vdlido pelo prazo de 4
conforme previsto na Portaria Normativa n? 1, de 3 de janeiro de 2017.
52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ABRAHAM WEINTRAUB

PORTARIA N¢ 2.022, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019

IINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuices, tendo em

P I Y Y Y Y Y T Y I T T TP e R T T S R

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribui
vista o art. 22 da Lei n? 9.131, de 24 de novembro de 1995, o art. 42 da
de 19 de maio de 2004, o Decreto n? 9.235, de 15 de dezembro de 2017
9.057, de 25 de maio de 2017, as Portarias Normativas n2 20 e 23, republ
setembro de 2018, e a Portaria Normativa n2 11, de 20 de junho de 20

Art. 12 Fica homologado o Parecer n? 716/2019, da Camar:
Superior do Conselho Nacional de Educagdo, referente ao proces
201717505.

Art. 22 Fica credenciada a Faculdade do Futuro - FAF para a o
superiores na modalidade a distdncia, com sede a Rua Duarte Peixoto,
Coqueiro, no municipio de Manhuagu, no estado de Minas Gerais,
Sociedade de Ensino Superior de Manhuagu Ltda. (CNPJ 04.808.030/0001

Art. 32 As atividades presenciais serdo desenvolvidas na sede ¢
em polos EaD constantes do Cadastro e-MEC, em conformidade com o art.
n2 9.057, de 25 de maio de 2017, e o art. 12 da Portaria Normativa ME
de junho de 2017.

Art. 42 O credenciamento de que trata o art. 22 é valido pe
(quatro) anos, conforme previsto na Portaria Normativa n2 1, de 3 de ja

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaca

ABRAHAM WEINTRAUB

PORTARIA N2 2.024, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribui
vista o art. 22 da Lei n? 9.131, de 24 de novembro de 1995, o art. 42 da
de 19 de maio de 2004, o Decreto n2 9.235, de 15 de dezembro de 2017
9.057, de 25 de maio de 2017, as Portarias Normativas n2 20 e 23, republ
setembro de 2018, e a Portaria Normativa n? 11, de 20 de junho de 20

Art. 12 Fica homologado o Parecer n2 719/2019, da Camar:
Superior do Conselho Nacional de Educagdo, referente ao proces
201701338.

Art. 22 Fica credenciada a Faculdade Unimed para a ofe
superiores na modalidade a distancia, com sede a Avenida Flavio dos S
Bairro Floresta, no municipio de Belo Horizonte, no estado de Minas Gerai
Fundag¢do Unimed (CNPJ 00.636.771/0001-70).

Art. 32 As atividades presenciais serdo desenvolvidas na sede ¢
em polos EaD constantes do Cadastro e-MEC, em conformidade com o art.
n? 9.057, de 25 de maio de 2017, e o art. 12 da Portaria Normativa ME
de junho de 2017.

Art. 42 O credenciamento de que trata o art. 22 é valido pe
(cinco) anos, conforme previsto na Portaria Normativa n? 1, de 3 de jan

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaca

ABRAHAM WEINTRAUB

PORTARIA N¢ 2.025, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribui
vista o art. 22 da Lei n? 9.131, de 24 de novembro de 1995, o art. 42 da
de 19 de maio de 2004, o Decreto n? 9.235, de 15 de dezembro de 2017
9.057, de 25 de maio de 2017, as Portarias Normativas n2 20 e n2 23, re
3 de setembro de 2018, e a Portaria Normativa n? 11, de 20 de jt
resolve:

Art. 12 Fica homologado o Parecer n2 706/2019, da Camar:
Superior do Conselho Nacional de Educagdo, referente ao proces
201714709.

Art. 29 Fica credenciado o Centro Universitdrio de Paulinia -
oferta de cursos superiores na modalidade a distancia, com sede
Prodécimo, n2 495, Bairro Bela Vista, no municipio de Paulinia, no estadc
mantido pelo Instituto de Educagdo Superior Sdo Paulo Ltda.
04.207.184/0001-16).

Art. 32 As atividades presenciais serdo realizadas na sede da Ir
polos EaD constantes do Cadastro e-MEC, em conformidade com o art. 16
9.057, de 25 de maio de 2017, e o art. 12 da Portaria Normativa MEC n
junho de 2017.

Art. 42 O credenciamento de que trata o art. 22 é valido pe
(quatro) anos, conforme previsto na Portaria Normativa n2 1, de 3 de ja

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaca

ABRAHAM WEINTRAUB

PORTARIA N2 2.026, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribui
vista o art. 22 da Lei n? 9.131, de 24 de novembro de 1995, o art. 42 da
de 19 de maio de 2004, o Decreto n2 9.235, de 15 de dezembro de 2017
Normativas n2 20 e 23, republicadas em 3 de setembro de 2018, resolve

Art. 12 Fica homologado o Parecer n? 777/2019, da Camar:
Superior do Conselho Nacional de Educagdo, referente ao proces
201702221.

Art. 22 Fica credenciada a Faculdade de Ciéncias Juridicas de
instalada na Avenida Tancredo Neves, n? 3.414, Bairro Jardim Indepe
municipio de Altamira, no estado do Para, mantida pela Pitagoras - Sisten
Superior Sociedade Ltda. (CNPJ 03.239.470/0001-09).

Art. 32 O credenciamento de que trata o art. 22 é vélido pelo p!
anos, conforme previsto na Portaria Normativa n? 1, de 3 de janeiro de

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaca
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

PARECER

Procedimento n°.: 19.09.48132.0024608/2024-42

Unidade de Processos Seletivos (CEAF) e

Interessado(a): Diretoria de Contratos, Convénios e
Licitagdes (DCCL)

Espécie: Contratos e Convénios

Assunto: Convénio de Concessao de Estagio

EMENTA: CELEBRACAO DE CONVENIO. ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR PARA GRADUACAO E POS-GRADUACAO.
ASSOCIAGAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA/CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR.
PREVISAO LEGAL E NORMATIVA. INTELIGENCIA DA LEI N° 11.788/2008 E DA RESOLUGAO CNMP N° 42/2009. PELA
APROVACAO CONDICIONADA.

PARECER N°. 568/2024

I1- DO RELATORIO

Trata-se de solicitagdo de analise juridica da minuta do Convénio de Concessao de Estagio a ser firmado entre o Ministério Publico do Estado
da Bahia e a ASSOCTIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA/CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, mantida
pela ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA, com o objetivo de possibilitar a participagido de alunos regularmente
matriculados e com efetiva frequéncia nos Cursos de Graduacido e Pés-Graduagio ofertados pela referida entidade educacional para Programa de Estagio,
com previsdo de vigéncia de 05 (cinco) anos.

Instrui o expediente: Comunicagdo Interna n® 24/CEAF-CA (1190432); a respectiva minuta do convénio de estagio de nivel superior
(1189994); minuta da declaracdo de conformidade (1190026); manifestagdo de interesse na renovacdo do estagio (1188885); Comprovante de Inscricdo no
CNPJ da mantenedora (1189958); Comprovante de Inscrigdo no CNPJ da mantida (1189880); Ata de Assembleia Geral de reelei¢do de Diretoria (1191559);
alteragdo contratual da mantenedora (1191559); Ata de Assembleia Geral de admissdo de associada (1212230); Portaria de Credenciamento da mantida, valido
por 5 anos (1189883); bem como documentos relativos ao cadastro (1189908) e processos e-MEC (1189917), onde consta apenas um registro (de
recredenciamento, com andalise concluida), porém, ndo apresenta informagdes sobre os cursos ofertados, nem autorizagdo do curso e nem o
reconhecimento/renovagdo do curso superior.

Foi informado pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF (1190432) que o presente expediente esta de acordo com o
parecer da Assessoria Técnico-Juridica n® 0731752.

A DCCL remeteu o expediente (1213052) para analise e manifestagdo da Assessoria Juridica da Superintendéncia de Gestdo Administrativa.
E o breve relatério.
Prossegue-se ao opinativo.

I - DA PREVISAO LEGAL E NORMATIVA DO CONVENIO

Conforme entendimento doutrinario, o convénio é um ajuste que possibilita uma parceria em regime de mutua colaboragdo para realizagdo de

objeto em que hé interesse reciproco entre os convenentes, no qual necessariamente uma das partes integra a Administragdo Publical. Note-se que ndo ha
finalidade lucrativa como escopo desse acordo, que possui, necessariamente, propdsito compativel com o interesse publico.

E importante destacar que a celebragdo de convénio para fins de participacio em programa de estagio encontra supedaneo na legislagdo
federal, bem como em resolugdo do CNMP, como veremos adiante.

A Lei Federal n°. 11.788/2008 inicia definindo em seu art. 1° em que consiste o estagio, estabelecendo em seu art. 3° os requisitos necessarios
ara esse ajuste. Saliente-se que o art. esse diploma legal prevé a hipdtese da formalizagdo desse acordo para os fins a que se pretende esse expediente, o
p juste!l. Salient q rt. 8° d dipl legal p hipotese da f 1 d do p fi q pretend pedient



que ratifica o lastro legal para o requerimento em tela.

Art. 8° - E facultado as instituicées de ensino celebrar com entes piuiblicos e privados convénio de concessao de estdgiq nos quais se explicitem o processo educativo
compreendido nas atividades programadas para seus educandos e as condigdes de que tratam os arts. 6°a 14 desta Lei.

Paragrafo unico. A celebragdo de convénio de concessdo de estagio entre a instituigdo de ensino e a parte concedente ndo dispensa a celebragdo do termo de
compromisso de que trata o inciso Il do caput do art. 3o desta Lei.

(grifos nossos)

Abordando a tematica em aprego, a Lei Estadual n° 14.634/2023 conceitua em seu art. 41 e seguintes o convénio, bem como também indica os
requisitos necessarios a celebragdo desse instrumento™!.

Corrobora o quanto exposto, a Resolucdo n® 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Piblico, que dispde sobre a concessdo de estagio a
estudantes no ambito do Ministério Publico dos Estados e da Unido. Observa-se que tal ato também reafirma, em seu art. 7°, a necessidade de convénio como

um dos pressupostos para realizacdo de estagio™.

Especificamente quanto ao modelo de declaragdo de conformidade (1190026) juntado aos autos, convém pontuar que se trata de documento
formulado pela prépria unidade demandante, inclusive em virtude de seu teor técnico. Deste modo, os apontamentos ora registrados constituem meros
opinativos acerca de suas potenciais repercussoes juridicas, ndo usurpando a competéncia do CEAF em relagdo a sua composi¢do, bem como em relagdo a
eventuais necessidades futuras de revisdo de seu contetido.

Recomenda-se que o citado documento especifique em seu teor que os cursos ofertados cumprem aos requisitos de autorizagdo e
reconhecimento, nos moldes exigidos pelo MEC, e que a instituicdo assume a responsabilidade e compromisso com a manutengao de tais condigoes ao longo do
prazo de vigéncia do convénio a ser celebrado com este MPBA, subscrita pelo representante da institui¢io de ensino interessada, onde reste atestada a
operacdo de suas atividades educacionais em conformidade com o que determina a legislacio pertinente (Lei n°® 9.394/1996 e Decreto Federal n°
9.235/2017).

Nesta oportunidade, sugere-se que apés a conferéncia dos dados ali lang¢ados pela unidade demandante e os ajustes supramencionados,
a declaracio seja devidamente firmada pelo representante da instituicfio de ensino interessada.

Diante de tais termos, e restando mantidas as condigdes previamente estabelecidas no expediente sob analise, esta Assessoria Técnico-Juridica
opina pela regularidade do pretendido convénio, recomendando que sejam adotadas as medidas cabiveis para realizaciio dos ajustes supramencionados,
sem necessidade de posterior retorno a esta ATJ, salvo se suscitada nova duvida juridica.

III - DA MINUTA DO CONVENIO

Considerando a previsdo dos arts. 42, 43 e 44 da Lei Estadual n° 14.634/2023, conclui-se que, em linhas gerais, a minuta do convénio
encaminhada pelo CEAF encontra-se em sintonia com o quanto estabelecido, contendo clausulas relacionadas a descri¢ao do objeto; além de outras pertinentes
as obrigacdes das partes, a vigéncia e a forma rescisoria, dentre outras.

Convém destacar que, a despeito de na CI do CEAF e na Minuta de Convénio constar estagio para os cursos de graduacdo e pos-graduagio, no
documento relativo aos processos e-MEC (1189917) consta apenas um registro (de recredenciamento, com analise concluida), porém, ndo apresenta
informagdes sobre os cursos ofertados, nem autorizagdo do curso e nem o reconhecimento/renovagdo do curso superior, razao pela qual recomendamos que o
CEAF solicite junto a convenente informagdes e documentos comprobatorios acerca dos cursos ofertados, autorizagdo do curso e reconhecimento/renovacgdo do
curso superior ¢ realize o devido acompanhamento.

Da leitura da documentagio colacionada e das informagdes fornecidas nos autos, é possivel extrair que a relagio entre a ASSOCIACAO
SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA (CNPJ N° 28.638.393/0001-82, documento 1189958) e a ASSOCIACAO SALGADO DE
OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA/CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR (CNPJ 28.638.393/0019-01, documento 1189880) &,
respectivamente, entre mantenedora e mantida, e de matriz e filial. Contudo, ndo foi juntado aos folios o Contrato Social/Estatuto/Regimento Interno da
entidade mantida, impossibilitando verificar informagdes sobre a sua constitui¢do e as relagdes com a entidade mantenedora, recomendando-se a juntada do
citado documento.

B Verifica-se, ainda, no cartio CNPJ (1189880) que o nome empresarial da mantida é ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE
EDUCACAO E CULTURA, sendo que nos documentos relativos ao cadastro (1189908) e processos e-MEC (1189917) consta o nome da IES como CENTRO
UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR.

IV - DA REGULARIZACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR

A Lei n°® 9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional, disciplina alguns atos necessarios para regularizacdo das
institui¢des de ensino, vejamos alguns destaques:

Art. 7° O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condigoes:

1 - cumprimento das normas gerais da educagdo nacional e do respectivo sistema de ensino;
11 - autorizagdo de funcionamento e avaliacdo de qualidade pelo Poder Puiblico;

111 - (...) (grifos nossos)

Art. 46. A autorizacdo e o reconhecimento de cursos, bem como o credenciamento de instituicées de educacdo superior, terdo prazos limitados, sendo renovados,
periodicamente, apos processo regular de avaliagdo.

§ 1° Apos um prazo para saneamento de deficiéncias eventualmente identificadas pela avalia¢do a que se refere este artigo, haverda reavaliagdo, que podera resultar,
conforme o caso, em desativa¢do de cursos e habilitagées, em interven¢do na institui¢do, em suspensdo tempordria de prerrogativas da autonomia, ou em



descredenciamento.

§ 2° No caso de institui¢ao publica, o Poder Executivo responsavel por sua manutengdo acompanhara o processo de saneamento e fornecerd recursos adicionais, se
necessarios, para a superagdo das deficiéncias.

§ 3% No caso de institui¢do privada, além das sangdes previstas no § lo deste artigo, o processo de reavalia¢do podera resultar em redugdo de vagas autorizadas e em
suspensdo tempordria de novos ingressos e de oferta de cursos.

§4°e§5°(.)

Art. 48. Os diplomas de cursos superiores reconhecidos, quando registrados, terao validade nacional como prova da formagao recebida por seu titular.

Nesse diapasdo, o Decreto n® 9.235/2017, que regulamenta o exercicio das fungdes de regulagdo, supervisdo e avaliagdo das instituigdes de
educagdo superior e dos cursos superiores de graduagdo e de pos-graduagdo no sistema federal de ensino, apresenta alguns dispositivos pertinentes ao tema em
tela, vejamos:

Art. 9° A educagdo superior é livre a iniciativa privada, observadas as normas gerais da educag¢do nacional e condicionada a autorizagdo e a avaliagdo de qualidade pelo
Poder Puiblico.

Art. 10. O funcionamento de IES e a oferta de curso superior dependem de ato autorizativo do Ministério da Educagdo, nos termos deste Decreto.
§ 1°Sdo tipos de atos autorizativos:

I - os atos administrativos de cred 1 to e recredenci to de IES; e

11 - os atos administrativos de autoriza¢do, reconhecimento ou renovagio de reconhecimento de cursos superiores.
§ 2° Os atos autorizativos fixam os limites da atuagdo dos agentes publicos e privados no ambito da educagdo superior.
§ 37 Os prazos de validade dos atos autorizativos constardo dos atos e serdo contados da data de publicagio.

$§ 4° Os atos autorizativos serdo renovados periodicamente, conforme o art. 46 da Lei n°9.394, de 1996, e o processo podera ser simplificado de acordo com os resultados
da avaliagdo, conforme regulamento a ser editado pelo Ministério da Educagdo.

Art. 11. O Ministério da Educagao definira calenddrio anual de abertura do protocolo de ingresso e conclusdo de processos regulatorios em sistema proprio, para fins de
expedigdo dos atos autorizativos e de suas modificagoes.

$§ 1° O protocolo de pedido de recredenciamento de IES e de reconhecimento e de renovagdo de reconhecimento de curso superior, antes do vencimento do ato
autorizativo anterior, prorroga automaticamente a validade do ato autorizativo até a conclusdo do processo e a publicagdo de Portaria. (grifos nossos)

Por oportuno, que tendo em vista o carater temporario dos documentos ora mencionados, essa Assessoria recomenda ao CEAF o
acompanhamento do processo de regularizacdo da referida entidade, visando impedir a continuidade (ou ainda a renovago) da parceria com IE irregular.

Ademais, do quanto demonstrado na legislag@o supracitada, conclui-se que para uma Institui¢do de Ensino Superior (IES) estar devidamente
habilitada para emitir diplomas dos seus cursos de graduacdo, via de regra, faz-se necessario apresentar, pelo menos, trés atos autorizativos: o
credenciamento/recredenciamento da IES, a autorizacdo do curso e o reconhecimento/renovagao do curso superior.

Por sua vez, o rol de atos autorizativos para oferta de cursos de Pos-Graduacdo lafo sensu costuma ser menor, pois, prescinde de autorizagio e
reconhecimento dos seus cursos pelo MEC, consoante dispde o art. 29 §3° do Decreto supracitado, vejamos:

Art. 29. As IES credenciadas para oferta de cursos de gradua¢do podem oferecer cursos de pos-graduagdo lato sensu na modalidade em que sdo credenciadas, nos
termos da legislagao especifica.

()

$§ 3% Os cursos de pos-graduagdo lato sensu, nos termos deste Decreto, independem de autorizacdo do Ministério da Educagdo para funcionamento e a instituicdo
deverd informar a Secretaria de Regulagdo e Supervisdo da Educagdo Superior do Ministério da Educagdo os cursos criados por atos proprios, no prazo de sessenta dias,
contado da data do ato de criagdo do curso. (grifos nossos)

Nesse mesmo sentido, merece destaque a Resolugio n° 1/2007 do Conselho Nacional de Educacdo do Ministério da Educagéo:

Art. 1° Os cursos de pos-graduagdo lato sensu oferecidos por institui¢oes de educagdo superior devidamente credenciadas independem de autorizagdo, reconhecimento
e renovagdo de reconheci , e devem ler ao disposto nesta Resolugdo.

§ 4° As institui¢es especialmente credenciadas para atuar nesse nivel educacional poderdo ofertar cursos de especializagdo, inica e exclusivamente, na drea do saber e
no enderego definidos no ato de seu credenciamento, atendido ao disposto nesta Resolug¢do

()
Art. 6° Os cursos de pos-graduagdo lato sensu a distdncia somente poderdo ser oferecidos por instituigoes credenciadas pela Unido, conforme o disposto no § 1° do art.
80 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

No presente expediente, os documentos acostados aos autos, extraidos do Portal do Ministério da Educacdo, indicam, respectivamente, o
cadastro (1189908) e processos e-MEC (1189917), onde consta apenas um registro (de recredenciamento, com analise concluida), porém, ndo apresenta
informacdes sobre os cursos ofertados, nem autorizacio do curso e nem o reconhecimento/renovacgio do curso superior.

Pertinente ressaltar que a apresentagdo do extrato contendo as informagdes dos requerimentos administrativos junto ao MEC fornece indicios
de boa-fé da IES, uma vez que indica que a auséncia do documento final é devido a circunstancias externas.

Entretanto, observamos que o citado documento (1189917) nao contém os cursos ofertados pela IES, nem autorizacio do curso e nem o
reconhecimento/renovacio do curso superior, razao pela qual recomendamos que o CEAF solicite junto a convenente informagdes e documentos acerca dos
cursos ofertados, autorizagdo e reconhecimento/renovagao, e realize o devido acompanhamento, eis que protocolo dos requerimentos colacionado se mostra
como documento insuficiente, condicionando o prosseguimento da avenca a juntada de documentos comprobatérios do rol de cursos ofertados pela IES,

autorizacio e reconhecimento/renovacio, bem como ao acompanhamento do resultado pelo CEAF, visando impedir a continuidade (ou ainda a renovagao)
da parceria com IES irregular.




Ademais, convém pontuar que, conforme a Portaria juntada (1189883), datada de 2019, o credenciamento da mantida ¢ valido por 5 anos a

contar da publicacdo da Portaria, devendo o CEAF fazer o acompanhamento também quanto a autorizagio para funcionamento e recredenciamento da IES.

V - CONCLUSAO

Ante o exposto, resguardada a conveniéncia e oportunidade da Administracdo, esta Assessoria Técnico-Juridica ¢ favoravel a celebragdo da

avenca e opina pela regularidade do pretendido convénio, aprovando a minuta encartada para possibilitar a realizagdo de estagio de nivel superior para
graduagio e pds-graduacdo com a institui¢do convenente, condicionando o prosseguimento da avengca:

a) a assinatura da declaracdo firmada pelo representante da instituigdo de ensino interessada, atestando que suas atividades educacionais sdo

realizadas em estrita conformidade com a legislacdo pertinente, bem como assumindo a responsabilidade € o compromisso com a manutengao de tais condi¢des
ao longo do prazo de vigéncia do convénio a ser celebrado com este MPBA;

b) a juntada do Contrato Social/Estatuto/Regimento Interno da entidade mantida, que possibilite verificar informagdes sobre a sua constitui¢ao

e as relagdes com a entidade mantenedora;

¢) a juntada dos documentos comprobatorios relativos ao rol de cursos ofertados pela IES, autorizagdo e reconhecimento/renovagido, bem como

ao acompanhamento do resultado pelo CEAF, do processo de regularizagdo da referida entidade, inclusive quanto a renovacdo da autorizacdo para
funcionamento e recredenciamento, visando impedir a continuidade (ou ainda a renovagdo) da parceria com IE irregular.

respeito.

Acolhidas as sugestdes supra, nao se vislumbra a necessidade de retorno dos autos a esta ATJ/SGA, salvo se suscitada duvida juridica a

E o parecer, s.m.j. Encaminhe-se 4 SGA para deliberago.

Salvador, data da assinatura eletronica.

Bel®. Maria Paula Simdes Silva
Assessora de Gabinete
Assessoria Técnico-Juridica/SGA
Matricula n® 355.047

Bel®. Vanessa Pontes de Paula
Analista Técnico-Juridica
Assessoria Técnico-Juridica/SGA
Matricula n® 353.977

i Disponivel em: Zénite Disponivel em: https://www.zenitefacil.com.br/pesquisaCliente. Acesso em 12/04/19.

ii Art. 1° Estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagao para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em institui¢des de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educag@o de jovens e adultos. (...)

Art. 3° O estagio, tanto na hipotese do §lo do art. 20 desta Lei quanto na prevista no §2° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos: I — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagao
especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos e atestados pela institui¢do de ensino; II — celebragdo de
termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituigdo de ensino; III — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no termo de compromisso. §1° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da
institui¢do de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatorios referidos no inciso IV do caput do art. 70 desta Lei e por mengdo de
aprovagcdo final. §2°0 descumpri- mento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigagdo contida no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego
do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdenciaria.

iii Art. 41 - A celebrago de convénio entre a Administragdo Piblica e outros 6rgios ou entidades publicas ou privadas, destinado a consecugdo de finalidades de interesse
publico, em regime de mutua colaboragdo, observara o estabelecido neste Capitulo e o disposto em Regulamento. § 1° - Submetem-se ao mesmo regime juridico
estabelecido no caput deste artigo os instrumentos congéneres a convénios, como acordos, ajustes, termos de cooperagio ¢ outras formas colaborativas. § 2° - A pactuagdo
que ndo envolver a transferéncia de recursos financeiros, ainda que firmada entre 6rgéos desprovidos de personalidade juridica, sera instrumentalizada, preferencialmente,
por termo de cooperagdo técnica.

Art. 42 - A celebragdo de convénios e instrumentos congéneres pressupde: I - a igualdade juridica dos participes; II - a ndo persecugdo da lucratividade; III - a
possibilidade de denuncia unilateral por qualquer dos participes, na forma prevista no ajuste; IV - a diversificagdo da cooperagdo oferecida por cada participe; V - a
responsabilidade dos participes limitada, exclusivamente, as obrigagdes contraidas durante o ajuste.

iv Art. 7° Sao requisitos para concessdo dos estagios, no minimo: I —existéncia de convénio com as Institui¢des de Ensino, devidamente registradas nos o6rgaos
competentes, onde deverdo constar todas as condigdes acordadas para a realizagdo dos estagios definidas na Lei de Estagios; Il — matricula e frequéncia regular do
educando em curso de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, de educagdo especial, devidamente atestados pela Institui¢do de Ensino conveniada;
III — celebragdo de Termo de Compromisso de Estagio firmado entre o Ministério Publico, a Instituigdo de Ensino conveniada ¢ o educando, ou com seu representante ou
assistente legal; IV — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas pelo estagiario no Ministério Publico e a 4rea de formagao do estudante. (Grifos nossos)
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Acolho o Parecer n® 568/2024 da Assessoria Técnico-Juridica, pelos seus fundamentos, relativo a minuta do Convénio de Concessdo de
Estagio a ser firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia ¢ a ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E
CULTURA/CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, mantida pela ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E
CULTURA, com o objetivo de possibilitar a participagdo de alunos regularmente matriculados e com efetiva frequéncia nos Cursos de Graduag¢io e Pos-
Graduacio ofertados pela referida entidade educacional para Programa de Estagio, com previsdo de vigéncia de 05 (cinco) anos.

Encaminhe-se este expediente a DCCL/Coordenagao de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios para ciéncia e adogdo de
providéncias julgadas pertinentes e ao CEAF para que providencie o atendimento dos itens "a" a "¢ do citado opinativo.

ANDRE LUIS SANT’ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestdo Administrativa

Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro - Superintendente, em 07/09/2024, as 13:20, conforme Ato Normativo n°
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

seil o

assinatura
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Encaminhe-se o presente expediente ao CEAF para que sejam diligenciadas as providéncias mencionadas no opinativo da Assessoria Juridica (doc 1216038).

DESPACHO

Adotadas as providéncias acima delineadas, deve ser diligenciada a coleta de assinatura da Institui¢io Parceira e do Coordenador do CEAF, tendo em vista
despacho (1221526) do Superintendente de Gestdo Administrativa em 07/09/2024.

Para tanto, informamos que as assinaturas deverdo ser coletadas no arquivo constante no documento SEI n® 1189994.

Ap0s, retorne-se o expediente a esta Unidade, com o documento devidamente assinada, para que sejam adotadas as demais providéncias cabiveis.

Paula Souza de Paula Marques
Assistente Técnico-Administrativo
Coordenagdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos ¢ Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios ¢ Licitagdes
Mat. 353.433

.
SE'! @ Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula - Assistente Técnico Administrativa, em 09/09/2024, as 07:53, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.
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UNIVERSO Centro Universitario UNIVERSO Salvador
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CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR
ESTATUTO

TiTULO |
DO CENTRO UNIVERSITARIO E DE SEUS FINS

Capitulo | — Da Entidade Mantenedora

Artigo 12 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador é mantido pela Associagdo Salgado de Oliveira de Educacdo e
Cultura (ASOEC), sendo esta inscrita no CNPJ sob o n? 28.638.393/0001-82 e situada a Avenida Rio
Branco n2 181, sala 707, Centro, Rio de Janeiro/RJ. E uma associacdo civil de direito privado, com
finalidade educacional, cultural, assistencial, social, filantrépica, sem fins lucrativos, criada em
30/05/1971 e inscrita, primitivamente, sob o n? 775, Livro A-03, em 25/10/1972, do Cartério do 19
Oficio de Sdo Gongalo — Registro Civil de Pessoas Juridicas e regida pelo Estatuto Social em sua quarta
alteracdo contratual, registrada no mesmo cartério sob o n2 24.043, Livro A-94, em 28/02/2008.

Paragrafo inico A ASOEC, Entidade Mantenedora do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, é
responsavel legal, de acordo com os dispositivos cabiveis e em vigor, sendo titular de
direitos e obrigacbes decorrentes da atividade da instituicdo mantida.

Capitulo Il — Do Centro Universitario

Artigo22 O Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador foi credenciado a partir de transformacdo do campus
Salvador da Universidade Salgado de Oliveira (UNIVERSO). Em fun¢do do Termo de Conciliagdo firmado
entre a ASOEC e a Unido em 06/11/2007, foi protocolado processo de desmembramento dessa unidade
do conjunto que compunha a UNIVERSO, tornando-se, ao final do fluxo processual, o Centro
Universitario UNIVERSO Salvador, através da Portaria MEC n2 2.020 de 21/11/2019, publicada no Diario
Oficial da Unido de 25/11/2019.

Artigo32 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador é uma instituicdo de ensino superior, detentora de
autonomia universitaria, que mantém cursos de graduacdo, de pds-graduacdo, de extensdo e outros,
obedecida a legislagdo vigente.

Paragrafo unico  Os cursos de graduacdo inicialmente ofertados pelo Centro Universitario UNIVERSO
Salvador sdo aqueles que constam do Termo de Conciliagdo citado anteriormente,
respeitadas as vagas ora estabelecidas, consistindo tal termo em um anexo do
Regimento.

Artigo 42 O Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador é regido pela legislacdo especifica em vigor, por este Estatuto,
pelo Estatuto da Entidade Mantenedora, pelo seu Regimento, pelos Regulamentos Internos de seus
orgdos e por Resolugdes do Conselho de Administragdo Superior (CAS) e dos demais érgaos colegiados.

§ 12 Constitui-se missdao do Centro Universitario UNIVERSO Salvador promover a formagao integral do
homem, dando oportunidade de educagdo para todos, fundamentado em valores éticos e morais
e compromissado com as responsabilidades sociais da comunidade.

§22 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador fundamenta o trabalho de gestdo e formacdo dos seus
profissionais alicercada em valores direcionados para a garantia da:



Centro Universitario UNIVERSO Salvador

ESTATUTO
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Artigo 52

§3

84

o

Etica — respeito e cooperacdo;

Moral — dignidade e lealdade;

Fraternidade — dedicacdo, solidariedade e humanismo;

Igualdade e Liberdade — responsabilidade e cidadania;

Sustentabilidade — respeito ao meio ambiente, empreendedorismo e qualidade de vida.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador estabelece, como eixo norteador das politicas de
gestdo implantadas, os seguintes principios:

Geracgdo, desenvolvimento, transmissdo e aplicacao de conhecimentos através do ensino, da
pesquisa e da extensdo;

Integracdo das atividades de ensino a extensao, visando a promover a educac¢do do cidaddo
aliada a formacao técnico-profissional, através da interlocucdo entre teoria e pratica;
Incentivo a pesquisa, garantindo a instrumentalizacdo profissional do discente com base no
rigor cientifico e metodolégico enquanto mecanismo necessario a produgdo e inovagdo do
conhecimento;

Ampliacdo do repertério sociocultural discente de modo a desenvolver a aptiddo para
socializar conhecimentos (filosofia, artes, tecnologia) e formas de linguagens diferenciadas
(poética, plastica, matematica) que transcendam ao ambiente préprio de sua formacdo e
fortalecam a compreensao critica da realidade social;

Garantia de educacdo para todos, com base no respeito as diferengas politico-partidarias, de
profissao, ideoldgicas, de género, raciais, sociais ou religiosas.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador tem como visdo o reconhecimento de seus
profissionais egressos pela capacidade de:

VI.
VIL.
VIl

Xl
XIl.
XI.

XIV.

Pensar e agir de forma empreendedora;

Elaborar projetos, buscando oportunidades de negdcios;

Liderar equipes de trabalho atingindo sucesso nos empreendimentos;

Integrar habilidades humanas, administrativas e tecnolégicas;

Produzir conhecimento, desenvolvendo o pensamento divergente e critico-social, buscando
solugdes inovadoras;

Conhecer sua ambiéncia regional, interagindo com a nacional e a internacional;

Selecionar as informacGes mais adequadas para cada etapa de sua vida profissional;

Buscar, permanentemente, conhecimentos por intermedidrio da educagdo continuada;
Comprometer-se com os programas sociais da comunidade;

Exercer suas atividades com empenho e dedicacdo, expressando seus talentos e habilidades,
priorizando valores éticos e morais;

Valorizar as atividades artisticas e culturais como forma de crescimento pessoal;

Priorizar ages que garantam a sustentabilidade dos projetos empresariais e ambientais;
Interagir e dominar os diferentes tipos de linguagens envolvidas com as novas tecnologias da
informagdo e midias sociais;

Dialogar com as diferengas de modo a promover agdes de inclusdo social e fortalecer o
compromisso com o exercicio da democracia e a garantia das liberdades fundamentais.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador goza de autonomia diddatico-cientifica, administrativa,
financeira, disciplinar e patrimonial, dentro dos limites que lhe sdo fixados pela legislacio em vigor,
por este Estatuto, pelo Estatuto da Entidade Mantenedora e pelo seu Regimento.
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Artigo 62

§ 3¢

A autonomia didatico-cientifica consiste na prerrogativa para:

VI.
VIL.
Vil

Estabelecer sua politica de Ensino, Extensdo e Pesquisa;

Criar, organizar, modificar, suspender o funcionamento e extinguir cursos, observadas a
legislacdo vigente e as exigéncias do meio social, econémico, politico e cultural;

Estabelecer o numero de vagas iniciais de novos cursos, alterar o nimero de vagas
existentes, quando for o caso, remanejar e fixar os critérios para ingresso nos seus cursos e
programas;

Organizar os curriculos plenos dos cursos e programas ofertados, na forma da legislacdo
vigente;

Estabelecer os regimes escolar e didatico;

Conferir graus, titulos e outras dignidades universitarias;

Expedir e registrar seus diplomas e seus certificados;

Aprovar projetos de extensdo e de pesquisa nas suas linhas de acdo, atendidas as prioridades
institucionais.

A autonomia administrativa consiste na prerrogativa para:

Elaborar, aprovar e reformular o presente Estatuto, seu Regimento e os Regulamentos da
Reitoria, do Conselho de Administracdo Superior (CAS) e demais 6rgdos, submetendo-os as
instancias competentes para homologacao, nos termos da legislacdo vigente;

Firmar contratos, acordos e convénios, ouvida a Entidade Mantenedora, quando for o caso;
Promover programas de avalia¢do institucional.

A autonomia financeira e patrimonial consiste em:

Elaborar seu plano orcamentdrio a ser encaminhado a Entidade Mantenedora para
aprovacao e homologacao;

Gerir os recursos orcamentdrios destinados pela Entidade Mantenedora, segundo o plano de
acdo por ela proposto;

Propor a Entidade Mantenedora a aquisicdo dos bens necessadrios a consecucdo de suas
finalidades;

Aprovar programas e projetos de investimentos referentes a obras, servicos e aquisicdo em
geral, bem como administrar rendimentos conforme dispositivos institucionais, com
deferimento da Entidade Mantenedora;

Propor a Entidade Mantenedora a fixacdo dos valores das taxas e emolumentos a serem
cobrados pelo Centro Universitario UNIVERSO Salvador.

A autonomia disciplinar consiste na prerrogativa de fixar regime de sang¢des e de aplica-lo,
obedecidas as prescri¢gdes legais, os principios gerais do Direito e o que estabelece o Regimento
do Centro Universitario UNIVERSO Salvador.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador, pela sua natureza, atuard em consonancia com os
propdsitos educacionais, administrativos, disciplinares, financeiros e patrimoniais definidos no
seu Regimento.

Capitulo Ill — Das Relagdes com a Mantenedora

A Associacdo Salgado de Oliveira de Educagdo e Cultura (ASOEC) é responsavel, perante o publico e as
autoridades publicas em geral, pelo Centro Universitario UNIVERSO Salvador, incumbindo-lhe tomar
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todas as medidas necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados os limites da lei e de seu Estatuto,
a liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade propria de seus Orgdos
deliberativos e executivos.

Artigo 72 Compete principalmente a Mantenedora promover os meios adequados de funcionamento das
atividades do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, colocando-lhe a disposicdo os bens moveis e
imoveis de seu patrimobnio, ou de terceiros a ela cedidos, e assegurando-lhe os suficientes recursos
financeiros de custeio.

§12 A Mantenedora reserva-se a administragdo orcamentdria do Centro Universitario UNIVERSO
Salvador, podendo delega-la, no todo ou em parte, a Administragdo Superior e/ou a Diretoria.

§ 22 Dependem da aprovacdo da Mantenedora as decisdes dos érgdos colegiados que importem
aumento de despesas.

Artigo 82 A Entidade Mantenedora rege-se pelo seu Estatuto.

Artigo 92 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador se relaciona com a Entidade Mantenedora por intermédio da
Administracdao Superior e da Diretoria.

Capitulo IV — Dos Objetivos

Artigo 10 Em consonancia com os valores expressos em sua missdo e nos principios que norteiam as politicas
institucionais, o Centro Universitario UNIVERSO Salvador desenvolve o trabalho educacional com base no
objetivo geral de formar profissionais de nivel superior, necessarios ao desenvolvimento da sociedade,
oferecendo aos seus alunos ensino de qualidade, estendendo suas atividades de ensino, extensao e
pesquisa a outras localidades onde a Entidade Mantenedora desenvolva atividades educacionais,
mediante prévia autorizacdo dos érgaos competentes da instituicdo e do Conselho Nacional de Educacao,
quando for o caso, e observados os procedimentos legais vigentes.

Artigo 11  S3o objetivos especificos do Centro Universitario UNIVERSO Salvador:

l. Educar integralmente o homem com base em principios éticos e morais;

Il. Gerar, desenvolver, transmitir e aplicar conhecimentos por meio da integracdo do ensino, da
extensdo e da pesquisa, com fins de obter a educacdo do cidaddo e sua formacdo técnico-
profissional, a difusdo da cultura e a criacdo filosdfica, artistica e tecnoldgica, a servico do
progresso, da ciéncia, da comunidade e do individuo;

1. Contribuir para o fortalecimento da solidariedade entre os homens;

IV.  Colaborar no esforgo de desenvolvimento do pais, articulando-se com os poderes publicos e com
a iniciativa privada, para o estudo de problemas em ambito regional e nacional;

V. Participar, mediante a promogdo de iniciativas culturais, de prestacao de servigos e assisténcia
técnica, na solugdo de problemas da comunidade;
VI.  Formar e aperfeigoar técnicos, educadores, profissionais e pesquisadores, conferindo, pela

realizacdo de seus cursos, habilitagdo profissional e concedendo graus académicos nos ramos do
saber nos quais atua;

VII.  Criar condig¢Oes de atualizacdao permanente de educadores e demais profissionais;

VIII.  Atuar no processo de desenvolvimento da comunidade que vive em sua drea de abrangéncia e
influéncia;

IX.  Ser expressao concreta de promocao, elaboracao e transmissao da cultura brasileira;

X. Promover a defesa do meio ambiente, com amor e respeito a dignidade de todas as criaturas;
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XI. Integrar os diversos ramos do saber e o encontro entre a ciéncia e a fé, na investigacdo da
verdade e na busca de solu¢des dos problemas humanos;
Xll.  Conscientizar a comunidade académica sobre a compreensdo dos direitos e deveres do cidadao,
da familia, do Estado e dos demais grupos que componham a sociedade;
XIll.  Promover a compreensao e cooperacao internacional;

XIV. Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo;

XV. Formar diplomados nas diferentes dreas de conhecimento, aptos para a inser¢cdo em setores
profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua
formacdo continua;

XVI. Incentivar o trabalho de investigacdo cientifica, visando o desenvolvimento da ciéncia e da
tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura e, desse modo, desenvolver o entendimento do
homem e do meio em que vive;

XVII. Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de publicagcdes ou de outras
formas de comunicacao;

XVIII. Suscitar no aluno o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar
a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

XIX. Estimular no discente o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
regionais e nacionais, para prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta
uma relagdo de reciprocidade;

XX.  Oferecer disciplinas na metodologia semipresencial nos diferentes cursos;

XXI. Promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das producdes
culturais e tecnoldgicas da instituicdo;

XXIl. Dinamizar a pesquisa através dos cursos de pds-graduacao de forma integrada a graduacao.

Paragrafo Gnico A instituicdo, como unidade pensante da sociedade, mobilizard toda a inteligéncia da
comunidade académica, com vistas a consecug¢do de seus objetivos.

Artigo12 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador pode firmar convénios com instituicdes educacionais,
cientificas, tecnoldgicas e culturais, nacionais, estrangeiras ou internacionais, ouvida a Entidade
Mantenedora, quando for o caso.

Artigo 13 No desenvolvimento de suas finalidades institucionais, o Centro Universitario UNIVERSO Salvador
respeita os principios de liberdade de pensamento de ensino e de pesquisa, bem como os demais
direitos fundamentais do homem.

TiTuLo i
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL DO CENTRO UNIVERSITARIO

Capitulo | = Dos Principios Administrativos e Normas Organizacionais
Artigo 14 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador estd organizado com observancia aos seguintes principios:

I.  Unidade de Patrimonio e Administragao;

II.  Estrutura organica com base nos cursos;

Ill. Racionalidade técnico-instrumental direcionada para o aproveitamento integral de recursos
humanos e materiais;

IV. Integracdo das funcGes de ensino, extensdo e pesquisa;
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Artigo 15

Artigo 16

Artigo 17

Artigo 18

V. Universalidade de campo pelo cultivo das areas fundamentais do conhecimento humano, estudado
em si mesmo ou em razdo de ulteriores aplicagGes nas areas técnico-profissionais;

VI. Flexibilidade de organizacdo, métodos e critérios para atender as diferencas individuais dos alunos,
as especificidades das exigéncias regionais e as possiveis combinacGes dos conhecimentos para
NoVvos cursos e programas de extensao e de pesquisa.

Capitulo Il - Dos Orgdos da Administragio
A administracdo do Centro Universitario UNIVERSO Salvador é exercida pelos seguintes 6rgdos:
1. Da Administragdo Superior:

1.1. Com funcgado executiva:
1.1.1. Reitoria;
1.1.2. Pro-Reitorias;
1.1.3. Diretoria.

1.2. Com funcdo deliberativa:
1.2.1. Conselho de Administracdo Superior (CAS);
1.2.2. Comité de Etica em Pesquisa (CEP).

1.3. Com fungdo avaliativa:
1.3.1. Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA).

2. Da Administracao Basica:

2.1. Assessorias;

2.2. Geréncias;

2.3. Coordenacdes de Curso;

2.4. Colegiados de Cursos;

2.5. Nucleos Docentes Estruturantes;

As atribuicdes dos orgdos que compdem a administracdo do Centro Universitario UNIVERSO Salvador
constardo do Regimento.

Se¢ao | — Da Administracao Superior

A Administracdo Superior superintende, fiscaliza e avalia as atividades desenvolvidas pelo Centro
Universitario UNIVERSO Salvador por intermédio do Conselho de Administragdo Superior, da Reitoria, das
Pré-Reitorias, da Comissdao Prépria de Avaliagdo, da Diretoria com observancia as especificidades
relacionadas ao planejamento e controle financeiro, a gestdo administrativa, as politicas de
desenvolvimento organizacional e educacional, conforme legislagdo vigente.

Paragrafo inico No uso de suas prerrogativas regimentais, a Administragdo Superior, sempre que
julgar necessario, recorrera ao suporte técnico de Assessorias.

Subsec¢ao | — Do Conselho de Administracao Superior

O Conselho de Administragdo Superior, érgdo maximo de natureza normativa, consultiva e deliberativa
em matéria de politicas e procedimentos administrativos, disciplinares e de natureza didatico-cientifica, é
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Artigo 19

Artigo 20

Artigo 21

Artigo 22

Artigo 23

Artigo 24

Artigo 25

Artigo 26

constituido:

I.  Porum representante da Entidade Mantenedora;

Il.  Pelo Reitor, que o preside;

1. Por um Pré-Reitor;

IV. Pelo Diretor;

V. Pelo Procurador Institucional;

VI. Por um representante da Comissdo Prdpria de Avaliacdo;
VIl. Por um representante da Coordenacgao dos Cursos;

VIII. Por um representante do Corpo Docente;

IX. Porum representante do Corpo Discente;

X. Porum representante da Educagdo a Distancia.

Preside o Conselho de Administracdo Superior o Reitor e, no seu impedimento ou na sua auséncia, o
Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador ou um membro designado pelo Reitor.

O Conselho de Administracdo Superior reune-se, ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor ou a requerimento de, no minimo, 2/3 (dois tergos)
de seus membros.

O mandato do representante do corpo docente sera de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido, e o do
corpo discente sera de 1 (um) ano, vedada a reconducéo.

Subsecdo Il — Da Reitoria

A Reitoria é o drgdo executivo superior do Centro Universitario UNIVERSO Salvador que coordena e
superintende todas as suas atividades.

Para o exercicio competente de suas atribuicdes e atividades, a Reitoria é constituida pelo Reitor, pelos
Pré-Reitores, pelo Diretor e Assessores.

A Reitoria é presidida pelo Reitor, escolhido em Assembleia Geral da Entidade Mantenedora juntamente
com os Pré-Reitores, para mandatos de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzidos.

§ 12 O Reitor terd o término do seu mandato antecipado nas hipdteses de extin¢ao, perda da condicdo
de funcionario ou por decisdo da Entidade Mantenedora.

§ 22 Em suas faltas e/ou impedimentos, o Reitor serd substituido pelo Diretor do Centro Universitario
UNIVERSO Salvador.

Subsecao lll - Das Pro-Reitorias

As Pro-Reitorias constituem orgdos executivos auxiliares da Reitoria que supervisionam e coordenam
todas as atividades relacionadas ao planejamento e controle financeiro, a gestdo administrativa, as
politicas de desenvolvimento organizacional e educacional, conforme legislagdo vigente.

A Reitoria, com homologacao da Entidade Mantenedora, pode, para atender a demanda das politicas
tracadas pela programag¢do das suas atividades institucionais, criar, fundir ou extinguir Prd-Reitorias,
sempre que julgar necessario.
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Subsecdo IV — Da Diretoria

Artigo 27 A Diretoria é o 6rgdo executivo que dirige, coordena, fiscaliza e superintende as atividades do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador e de seus cursos com o objetivo de integra-los de forma coerente,
racional, produtiva e eficaz, sob a supervisao da Reitoria.

Artigo 28 O Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador é indicado pela Reitoria, através de portaria, com
homologacdo da Entidade Mantenedora, devendo a escolha recair em profissional devidamente
gualificado, com mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido.

10

§1

O Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador sera auxiliado pelos érgaos da Administracao
Basica cujas atribuicdes sdo aquelas constantes do Regimento.

§22 O Diretor terad o término do seu mandato antecipado nas hipdteses de extingdo, perda da condicdo
de funcionario ou por decisdo do Reitor ou da Entidade Mantenedora.

§32 A substituicdo do Diretor do Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador, em suas faltas e
impedimentos tempordrios, sera feita por um Assessor por ele indicado, aprovado pela Reitoria.

Subsecdo V — Da Comissao Propria de Avaliagao

Artigo29 A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) é o 6rgdo que acompanha e avalia, de forma sistematica e
continua, a execucdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e do Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI), tendo em vista a consecucdo de seus fins, objetivos e metas.

Artigo30 A Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) é constituida:

I.  Porum Presidente;

II. Porum representante dos Coordenadores de Curso;

lll. Porum representante do Corpo Docente;

IV. Porum representante do Corpo Discente;

V. Por um representante do Corpo Técnico-Administrativo;
VI. Por um representante do Setor de Educacdo a Distancia;
VII. Por um representante da Sociedade Civil Organizada.

Paragrafo unico O Presidente da CPA sera escolhido pelo Reitor, com indicacdo do Diretor do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador.

Artigo 31 Cabe ao Diretor indicar os membros da Comissdo Propria de Avaliagdo para apreciagdo e homologagao da
Administragao Superior.

Artigo32 A Comissdo Prépria de Avaliagao é organizada de modo a permitir o acompanhamento do processo de
melhoria continua, fornecendo ao Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador os resultados da
autoavaliagdo institucional, para a proposta de medidas preventivas e corretivas.

Artigo 33 Cabe ao Conselho de Administragdo Superior regulamentar o funcionamento da Comissdao Prdpria de
Avaliacdo e definir a sua composi¢cdo, com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido, em
consonancia com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior (SINAES).
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Subsegdo VI — Do Comité de Etica em Pesquisa

Artigo 34 O Comité de Etica em Pesquisa em Humanos (CEP) é um colegiado interdisciplinar criado para defender
os interesses dos participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e para contribuir no
desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos; desempenha papel consultivo, educativo e
deliberativo, devendo estimular a reflexdo sobre ética na pesquisa envolvendo seres humanos, em
cumprimento ao disposto na legislacao em vigor.

Paragrafo Gnico O Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador é
aprovado pela Comiss3o Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) e est4 cadastrado na
Plataforma Brasil.

Artigo 35 As atribuicdes deste colegiado estdo descritas em regulamento préprio, aprovado pelo Conselho de
Administracdo Superior, atendendo a legislagdo vigente.

Secgdo Il — Da Administragao Basica

Artigo36  Os 6rgdos da Administragao Basica funcionam como a interface entre os corpos docente e discente e o
Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador, através da interacdo com outros setores da instituicao, de
forma a atender as necessidades/expectativas da comunidade académica, se comprometendo com
padrdes de qualidade.

Subsecdo | — Das Assessorias

Artigo 37 A Administracdo Superior é apoiada, em seus processos decisérios, por assessorias especializadas de
diferentes areas.

Artigo38 A Reitoria, com homologacdo da Entidade Mantenedora, pode, para atender a demanda das politicas
tracadas pela programacdo das suas atividades institucionais, criar, fundir ou extinguir Assessorias,
sempre que julgar necessario.

Subsecao Il — Das Geréncias

Artigo 39  Para os diferentes setores que compdem a Administracdo Basica (secretaria, administrativo-financeiro,
pessoal, biblioteca, laboratérios didatico-pedagdgicos e espacos de aprendizagem prética, dentre
outros) serdo designadas Geréncias, observando os objetivos, as politicas e as diretrizes institucionais.

Artigo40 A Reitoria, com homologacdo da Entidade Mantenedora, pode, para atender a demanda das politicas
tracadas pela programacgao das suas atividades institucionais, criar, fundir ou extinguir Geréncias, sempre
que julgar necessario.

Subsecao Il - Das Coordenagdes de Cursos

Artigo41 A Coordenagdo de Curso é o 6rgdo executivo que coordena e superintende as atividades dos cursos com
o objetivo de integra-las de forma coerente, racional, produtiva e eficaz.

Artigo42 Cada curso de graduagdo e pds-graduagao ou grupo de cursos afins serd gerenciado por um Coordenador
de Curso indicado pelo Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, avaliado pelo 6rgdo
competente, homologado pela Reitoria e contratado pela Entidade Mantenedora, para um mandato de 2
(dois) anos, permitida a reconducdo.
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Artigo 43

Artigo 44

Artigo 45

Artigo 46

Artigo 47

Artigo 48

Artigo 49

Paragrafo tUnico O Coordenador de Curso terd o término do seu mandato antecipado nas hipdteses de
extingdo, fusdo, perda de condicdo de funcionario ou por decisdo do Diretor, com
homologacao da Reitoria, ouvida a Entidade Mantenedora.

Subsecdo IV — Dos Colegiados de Cursos

O Colegiado de Curso, 6rgdo deliberativo e consultivo em matéria de natureza académica, operacional,
administrativa e disciplinar, é constituido:

I. Pelo Coordenador do Curso;

Il.  Por quatro representantes dos professores das disciplinas integrantes do curso, preferencialmente
com regime de trabalho integral ou parcial, conforme a drea em que estdo inseridos, indicados pelo
Coordenador do Curso, com homologacdo do Diretor, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reconducao;

Ill.  Por um representante discente, indicado pelo Coordenador do Curso, com mandato de 1 (um) ano,
vedada a recondugao.

Preside o Colegiado o Coordenador do Curso e, em sua auséncia ou impedimento, um dos professores
indicado por ele.

O Colegiado de Curso reune-se, ordinariamente, duas vezes por semestre conforme calendario
académico e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador do Curso ou Diretor do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador ou a requerimento de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Subsecdo V - Dos Nucleos Docentes Estruturantes

Cada Curso de Graduacdo tera um Nucleo Docente Estruturante (NDE), conforme disposto na legislacdo
vigente, composto por um grupo de docentes com atribuicdes académicas de acompanhamento, atuante
no processo de concepcdo, consolidacdo e continua atualiza¢cdo do Projeto Pedagégico do Curso.

Paragrafo unico O Nucleo Docente Estruturante de cada curso serd composto:

I.  Pelo Coordenador do Curso, que o presidir3;
II. Por 4 (quatro) professores pertencentes ao corpo docente do Curso.

As deliberagbes decorrentes das reunides do Nucleo Docente Estruturante devem ser encaminhadas ao
Colegiado de Curso, para homologacdo, com as respectivas atas assinadas de forma legivel, em letra
cursiva e rubrica nas demais paginas.

A indicagdo e nomeagdo dos membros do Nucleo Docente Estruturante serdo feitas pelo Diretor do
Centro Universitario UNIVERSO Salvador, ouvido o Coordenador do Curso, mediante portaria propria,
com aprovagdo da Reitoria, para mandato em conformidade com a legislagdo vigente, quando deverd
ocorrer substituicdo parcial dos professores.

O Ndcleo Docente Estruturante retne-se, ordinariamente, duas vezes por semestre conforme calenddrio
académico e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador do Curso ou Diretor do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador ou a requerimento de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.
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Secdo lll - Da Educagdo a Distancia

Artigo 50 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador, em conformidade com a legislagao vigente, oferece educagao
a distdncia em convénio com a Universidade Salgado de Oliveira (UNIVERSO), também mantida pela
Associacdo Salgado de Oliveira de Educagdo e Cultura (ASOEC).

TiTULO I
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Artigo51 A Comunidade Universitaria é constituida pelos corpos diretivo, docente, discente e técnico-
administrativo, diversificados em fungdo das respectivas atribuicdes e unificados no plano dos objetivos
do Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador.

Artigo 52 O Corpo Diretivo do Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador é constituido pelos titulares dos érgaos que
compdem a Administragao Superior.

Artigo 53 O Corpo Docente do Centro Universitario UNIVERSO Salvador é constituido por:

I.  Professores Integrantes do Plano de Carreira;
Il.  Professores Visitantes.

Artigo 54  Constituem o Corpo Discente do Centro Universitario UNIVERSO Salvador os alunos regularmente
matriculados nos cursos de Graduacdo, de Pés-Graduacao e de Extensdo, obedecida a legislacdo vigente,
bem como os alunos especiais.

§12 O aluno especial é o estudante inscrito em cursos de aperfeicoamento, de extensdo ou em
disciplinas isoladas de quaisquer dos cursos oferecidos regularmente.

§22 O aluno especial, tanto de cursos de extensdo, quanto de disciplinas isoladas, apds aprovacdo, fara
jus a um certificado, conforme estabelecido no Regimento do Centro Universitario UNIVERSO
Salvador.

Artigo 55 Constituem o Corpo Técnico-Administrativo os funciondrios regularmente contratados pelo Centro
Universitario UNIVERSO Salvador, em consondncia com as normas estabelecidas pelo Regimento e pela
legislacdo vigente.

Artigo 56 O Regimento do Centro Universitario UNIVERSO Salvador define o regime disciplinar a que ficam sujeitos
os membros da Comunidade Universitaria.
TITULO IV
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO
Capitulo | — Do Patrimonio
Artigo 57 A Entidade Mantenedora, nos termos de seu Estatuto, é proprietaria de todos os bens e titular de todos

os direitos colocados a disposi¢cdo do Centro Universitario UNIVERSO Salvador para a consecucdo de suas
finalidades e desenvolvimento de suas atividades, ressalvados os de terceiros, os tomados em locacao,
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com comodato ou convénio.
Capitulo Il — Do Regime Financeiro
Os recursos financeiros do Centro Universitario UNIVERSO Salvador sdo provenientes de:

I. Dotacgles financeiras da Entidade Mantenedora, oriundas de mensalidades, taxas, anuidades,
contribuicdes, emolumentos cobrados dos alunos, ou de outras rendas;

Il. Renda de atividade industrial, agropecuaria e da prestacdo de servico;

Ill.  Subvencdo, auxilios, contribuicdes, doacdes e verbas a ela atribuidas por entidades publicas ou
privadas, por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

IV. Renda de bens e aplicacdo de valores patrimoniais.

Paragrafo unico Os recursos gerados ou obtidos pelo Centro Universitario UNIVERSO Salvador serdo
despendidos na consecucdo de seus objetivos.

O exercicio contabil coincide com o civil.
Da Entidade Mantenedora dependem, no que diz respeito ao Centro Universitario UNIVERSO Salvador:

I.  Aaceitacdo de legados;

. A criacdo, ampliacdo, incorporacdo, desmembramento, plenificacdo, fusdo, suspensdao e
fechamento de cursos e habilitacdes;

Ill. A provisdao dos recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades educacionais da instituicao;

IV. A decisdo sobre assuntos que envolvam, direta ou indiretamente, alteracao de despesas;

V. Afixacdo da politica salarial, das anuidades, taxas e emolumentos escolares, respeitada a legislacao
vigente;

VI. A contratacdo e dispensa de pessoal, nos termos e normas da legislacdo vigente;

VIl. A aprovacdo do Regulamento Financeiro do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, obedecidas as
normas vigentes;

VIII. A aprovacdo das reformas ou alteragGes deste Estatuto e do Regimento, conforme legislagdo em
vigor.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador oferece condi¢Ges para o exercicio da liberdade de ensino,
extensdo e pesquisa, garantida pela Constituicdo do Pais, vedada toda manifestagdo de discriminagdo
politico-partidaria, de profissao, ideoldgica, de género, racial, social ou religiosa.

As atividades académicas sdao previstas no calendario letivo, em conformidade com a legislagdo vigente,
sendo aprovado pela Administragdo Superior.

A instituicdo podera, conforme as normas do Regimento, propor a criagdo de outros 6rgdos de apoio para
o desenvolvimento das atividades de ensino, de extensdo e de pesquisa, ouvida a Administra¢dao
Superior, dependendo de homologagao da Entidade Mantenedora.

A investidura em qualquer cargo ou funcdo e a matricula em qualquer curso no Centro Universitario
UNIVERSO Salvador implicam na aceitacao de todas as normas deste Estatuto, do Regimento, bem como
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dos dispositivos de outros regimentos e/ou regulamentos, e o compromisso de acatar as decisdes das
autoridades académicas, inclusive no tocante as formas e prazos estabelecidos para o cumprimento das
obrigacGes assumidas com a instituicdo, constituindo, o seu desatendimento, falta sujeita a sanc¢do legal.

Paragrafo unico O Centro Universitario UNIVERSO Salvador pode adotar as medidas legais que julgar
necessarias para a garantia do cumprimento das obrigac¢des referidas no caput.

Este Estatuto s6 podera ser alterado por decisdo de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do
Conselho de Administracao Superior, com posterior aprovacdo da Entidade Mantenedora.

§ 12 As alteragdes ou reformas sdo de iniciativa do Reitor ou mediante proposta fundamentada de 1/3
(dois tergos), pelo menos, dos membros do Conselho de Administracdo Superior.

§ 22 As alteragOes ou reformas tém aplicacdo no semestre académico iniciado apds a sua aprovacao,
ou imediatamente nos casos que ndo importem prejuizo a vida académica do aluno.

As questOes omissas do presente Estatuto e os demais casos transitorios sdo resolvidos pelo Conselho de
Administragdo Superior ou, em caso de urgéncia, pelo Reitor, ad referendum daquele 6rgdo, ouvida a
Entidade Mantenedora.

Este Estatuto entra em vigor apds sua aprovacgdo pelo Conselho de Administracdo Superior (CAS) e
homologacado da Entidade Mantenedora, observadas as demais formalidades legais.
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CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR
REGIMENTO

TiTULO |
DO CENTRO UNIVERSITARIO E DE SEUS FINS

Capitulo | — Da Entidade Mantenedora

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador é mantido pela Associa¢do Salgado de Oliveira de Educacao e
Cultura (ASOEC), sendo esta inscrita no CNPJ sob o n? 28.638.393/0001-82 e situada a Avenida Rio
Branco n2 181, sala 707, Centro, Rio de Janeiro/R). E uma associacdo civil de direito privado, com
finalidade educacional, cultural, assistencial, social, filantrépica, sem fins lucrativos, criada em
30/05/1971 e inscrita, primitivamente, sob o n? 775, Livro A-03, em 25/10/1972, do Cartério do 1¢
Oficio de Sdo Gongalo — Registro Civil de Pessoas Juridicas e regida pelo Estatuto Social em sua quarta
alteragdo contratual, registrada no mesmo cartério sob o n? 24.043, Livro A-94, em 28/02/2008.

Paragrafo inico A ASOEC, Entidade Mantenedora do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, é
responsavel legal, de acordo com os dispositivos cabiveis e em vigor, sendo titular de
direitos e obriga¢des decorrentes da atividade da instituicdo mantida.

Capitulo Il = Do Centro Universitario

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador foi credenciado a partir de transformagdo do campus
Salvador da Universidade Salgado de Oliveira (UNIVERSO). Em func¢do do Termo de Conciliagdo firmado
entre a ASOEC e a Unido em 06/11/2007, foi protocolado processo de desmembramento dessa unidade
do conjunto que compunha a UNIVERSO, tornando-se, ao final do fluxo processual, o Centro
Universitario UNIVERSO Salvador, através da Portaria MEC n2 2.020 de 21/11/2019, publicada no Diario
Oficial da Unido de 25/11/2019.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador é uma instituicdo de ensino superior, detentora de
autonomia universitaria, que mantém cursos de graduacdo, de pds-graduacdo, de extensdo e outros,
obedecida a legislacao vigente.

Paragrafo unico Os cursos de graduacdo incialmente ofertados pelo Centro Universitario UNIVERSO
Salvador sdo aqueles que constam do Termo de Conciliagdo citado anteriormente,
respeitadas as vagas ora estabelecidas, consistindo tal termo em um anexo deste
Regimento.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador é regido pela legislagdo especifica em vigor, por seu Estatuto,
pelo Estatuto da Entidade Mantenedora, por este Regimento, pelos Regulamentos Internos de seus
orgaos e por Resolugdes do Conselho de Administracdo Superior (CAS) e dos demais 6rgdos colegiados.

§ 12 Constitui-se missdao do Centro Universitario UNIVERSO Salvador promover a formacao integral do
homem, dando oportunidade de educagdo para todos, fundamentado em valores éticos e morais
e compromissado com as responsabilidades sociais da comunidade.

§22 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador fundamenta o trabalho de gestdao e formagao dos seus
profissionais alicercada em valores direcionados para a garantia da:
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§3

§4

Etica — respeito e cooperacdo;

Moral — dignidade e lealdade;

Fraternidade — dedicacdo, solidariedade e humanismo;

Igualdade e Liberdade — responsabilidade e cidadania;

Sustentabilidade — respeito ao meio ambiente, empreendedorismo e qualidade de vida.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador estabelece, como eixo norteador das politicas de
gestdo implantadas, os seguintes principios:

Geracdo, desenvolvimento, transmissdo e aplicacdo de conhecimentos através do ensino, da
pesquisa e da extensao;

Integracdo das atividades de ensino a extensdo, visando a promover a educac¢do do cidadado
aliada a formacao técnico-profissional, através da interlocucdo entre teoria e pratica;
Incentivo a pesquisa, garantindo a instrumentalizacdo profissional do discente com base no
rigor cientifico e metodolégico enquanto mecanismo necessario a producdo e inovagdo do
conhecimento;

Ampliagdo do repertério sociocultural discente de modo a desenvolver a aptiddo para
socializar conhecimentos (filosofia, artes, tecnologia) e formas de linguagens diferenciadas
(poética, plastica, matematica) que transcendam ao ambiente proprio de sua formagdo e
fortalegam a compreensao critica da realidade social;

Garantia de educagdo para todos, com base no respeito as diferengas politico-partidarias, de
profissao, ideoldgicas, de género, raciais, sociais ou religiosas.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador tem como visdo o reconhecimento de seus
profissionais egressos pela capacidade de:

VL.
VII.
VIIIL.

X1
XIl.
XMI.

XIV.

Pensar e agir de forma empreendedora;

Elaborar projetos, buscando oportunidades de negdcios;

Liderar equipes de trabalho atingindo sucesso nos empreendimentos;

Integrar habilidades humanas, administrativas e tecnolégicas;

Produzir conhecimento, desenvolvendo o pensamento divergente e critico-social, buscando
solugdes inovadoras;

Conhecer sua ambiéncia regional, interagindo com a nacional e a internacional;

Selecionar as informacGes mais adequadas para cada etapa de sua vida profissional;

Buscar, permanentemente, conhecimentos por intermediario da educacdo continuada;
Comprometer-se com os programas sociais da comunidade;

Exercer suas atividades com empenho e dedicagdo, expressando seus talentos e habilidades,
priorizando valores éticos e morais;

Valorizar as atividades artisticas e culturais como forma de crescimento pessoal;

Priorizar acGes que garantam a sustentabilidade dos projetos empresariais e ambientais;
Interagir e dominar os diferentes tipos de linguagens envolvidas com as novas tecnologias da
informacdo e midias sociais;

Dialogar com as diferencas de modo a promover a¢des de inclusdo social e fortalecer o
compromisso com o exercicio da democracia e a garantia das liberdades fundamentais.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador goza de autonomia diddatico-cientifica, administrativa,
financeira, disciplinar e patrimonial, dentro dos limites que |lhe sdo fixados pela legislagdo em vigor, por
seu Estatuto, pelo Estatuto da Entidade Mantenedora e por este Regimento.
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§ 3¢

A autonomia didatico-cientifica consiste na prerrogativa para:

VL.
VII.
VIIIL.

Estabelecer sua politica de Ensino, Extensdo e Pesquisa;

Criar, organizar, modificar, suspender o funcionamento e extinguir cursos, observadas a
legislacdo vigente e as exigéncias do meio social, econémico, politico e cultural;

Estabelecer o numero de vagas iniciais de novos cursos, alterar o nimero de vagas
existentes, quando for o caso, remanejar e fixar os critérios para ingresso nos seus cursos e
programas;

Organizar os curriculos plenos dos cursos e programas ofertados, na forma da legislacdo
vigente;

Estabelecer os regimes escolar e didatico;

Conferir graus, titulos e outras dignidades universitarias;

Expedir e registrar seus diplomas e seus certificados;

Aprovar projetos de extensdo e de pesquisa nas suas linhas de acdo, atendidas as prioridades
institucionais.

A autonomia administrativa consiste na prerrogativa para:

Elaborar, aprovar e reformular o seu Estatuto, o presente Regimento e os Regulamentos da
Reitoria, do Conselho de Administragdo Superior (CAS) e demais 6rgdos, submetendo-os as
instancias competentes para homologacdo, nos termos da legislagao vigente;

Firmar contratos, acordos e convénios, ouvida a Entidade Mantenedora, quando for o caso;
Promover programas de avalia¢do institucional.

A autonomia financeira e patrimonial consiste em:

Elaborar seu plano orgcamentdrio a ser encaminhado a Entidade Mantenedora para
aprovacao e homologacao;

Gerir os recursos orcamentarios destinados pela Entidade Mantenedora, segundo o plano de
acao por ela proposto;

Propor a Entidade Mantenedora a aquisicdo dos bens necessarios a consecucdo de suas
finalidades;

Aprovar programas e projetos de investimentos referentes a obras, servicos e aquisicdo em
geral, bem como administrar rendimentos conforme dispositivos institucionais, com
deferimento da Entidade Mantenedora;

Propor a Entidade Mantenedora a fixacdo dos valores das taxas e emolumentos a serem
cobrados pelo Centro Universitario UNIVERSO Salvador.

A autonomia disciplinar consiste na prerrogativa de fixar regime de san¢bes e de aplica-lo,
obedecidas as prescricdes legais, os principios gerais do Direito e o que estabelece este
Regimento.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador, pela sua natureza, atuard em consonancia com os
propdsitos educacionais, administrativos, disciplinares, financeiros e patrimoniais definidos neste
Regimento.

Capitulo Ill - Das Relag6es com a Mantenedora

A Associagdo Salgado de Oliveira de Educagao e Cultura (ASOEC) é responsavel, perante ao publico e as
autoridades publicas em geral, pelo Centro Universitario UNIVERSO Salvador, incumbindo-lhe tomar
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todas as medidas necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados os limites da lei e de seu
Estatuto, a liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade prépria de seus 6rgaos
deliberativos e executivos.

Compete principalmente a Mantenedora promover os meios adequados de funcionamento das
atividades do Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador, colocando-lhe a disposicao os bens mdveis e
imdveis de seu patrimonio, ou de terceiros a ela cedidos, e assegurando-lhe os suficientes recursos
financeiros de custeio.

§12 A Mantenedora reserva-se a administracdo orcamentaria do Centro Universitario UNIVERSO
Salvador, podendo delegé-la, no todo ou em parte, a Administracdo Superior e/ou a Diretoria.

§ 22 Dependem da aprovacdo da Mantenedora as decisGes dos 6rgdos colegiados que importem
aumento de despesas.

A Entidade Mantenedora rege-se pelo seu Estatuto.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador se relaciona com a Entidade Mantenedora por intermédio da
Administracdo Superior e da Diretoria.

Capitulo IV — Dos Objetivos

Em consonancia com os valores expressos em sua missao e nos principios que norteiam as politicas
institucionais, o Centro Universitario UNIVERSO Salvador desenvolve o trabalho educacional com base no
objetivo geral de formar profissionais de nivel superior, necessarios ao desenvolvimento da sociedade,
oferecendo aos seus alunos ensino de qualidade, estendendo suas atividades de ensino, extensdo e
pesquisa a outras localidades onde a Entidade Mantenedora desenvolva atividades educacionais,
mediante prévia autorizacdo dos drgdos competentes da instituicdo e do Conselho Nacional de Educacdo,
guando for o caso, e observados os procedimentos legais vigentes.

Sdo objetivos especificos do Centro Universitario UNIVERSO Salvador:

l. Educar integralmente o homem com base em principios éticos e morais;

. Gerar, desenvolver, transmitir e aplicar conhecimentos por meio da integracao do ensino, da
extensdo e da pesquisa, com fins de obter a educacdo do cidaddo e sua formacdo técnico-
profissional, a difusdo da cultura e a criacdo filosofica, artistica e tecnoldgica, a servico do
progresso, da ciéncia, da comunidade e do individuo;

1. Contribuir para o fortalecimento da solidariedade entre os homens;

IV.  Colaborar no esfor¢o de desenvolvimento do pais, articulando-se com os poderes publicos e com
a iniciativa privada, para o estudo de problemas em ambito regional e nacional;

V. Participar, mediante a promogdo de iniciativas culturais, de prestacdo de servicos e assisténcia
técnica, na solucdo de problemas da comunidade;
VI.  Formar e aperfeicoar técnicos, educadores, profissionais e pesquisadores, conferindo, pela

realizacdo de seus cursos, habilitacdo profissional e concedendo graus académicos nos ramos do
saber nos quais atua;

VII.  Criar condi¢Oes de atualizacao permanente de educadores e demais profissionais;

VIIl. Atuar no processo de desenvolvimento da comunidade que vive em sua drea de abrangéncia e
influéncia;

IX.  Ser expressao concreta de promogao, elaboragao e transmissao da cultura brasileira;

X. Promover a defesa do meio ambiente, com amor e respeito a dignidade de todas as criaturas;
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Artigo 12

Artigo 13

Artigo 14

XII.

X1,
XIV.
XV.

XVL.

XVII.

XVl

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Integrar os diversos ramos do saber e o encontro entre a ciéncia e a fé, na investigacdo da
verdade e na busca de solu¢des dos problemas humanos;

Conscientizar a comunidade académica sobre a compreensao dos direitos e deveres do cidadao,
da familia, do Estado e dos demais grupos que componham a sociedade;

Promover a compreensao e cooperacado internacional;

Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo;
Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercdo em setores
profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua
formacdo continua;

Incentivar o trabalho de investigacdo cientifica, visando o desenvolvimento da ciéncia e da
tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura e, desse modo, desenvolver o entendimento do
homem e do meio em que vive;

Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de publicacdes ou de outras
formas de comunicacao;

. Suscitar no aluno o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar

a correspondente concretizagao, integrando os conhecimentos que vdo sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracgao;

Estimular no discente o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
regionais e nacionais, para prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta
uma relagdo de reciprocidade;

Oferecer disciplinas na metodologia semipresencial nos diferentes cursos;

Promover a extensdo, aberta a participagdo da populagdo, visando a difusdo das produgdes
culturais e tecnoldgicas da instituicao;

Dinamizar a pesquisa através dos cursos de pds-graduagao de forma integrada a graduagao.

Paragrafo Gnico A instituicdo, como unidade pensante da sociedade, mobilizara toda a inteligéncia da

comunidade académica, com vistas a consecucdo de seus objetivos.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador pode firmar convénios com instituicdes educacionais,
cientificas, tecnoldgicas e culturais, nacionais, estrangeiras ou internacionais, ouvida a Entidade
Mantenedora, quando for o caso.

No desenvolvimento de suas finalidades institucionais, o Centro Universitario UNIVERSO Salvador
respeita os principios de liberdade de pensamento de ensino e de pesquisa, bem como os demais
direitos fundamentais do homem.

TiTULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO INSTITUCIONAL DO CENTRO UNIVERSITARIO

Capitulo | = Dos Principios Administrativos e Normas Organizacionais

O Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador esta organizado com observancia aos seguintes principios:

Unidade de Patrimdnio e Administracao;

Estrutura organica com base nos cursos;

Racionalidade técnico-instrumental direcionada para o aproveitamento integral de recursos
humanos e materiais;

Integracao das fungdes de ensino, extensdo e pesquisa;
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Universalidade de campo pelo cultivo das dreas fundamentais do conhecimento humano, estudado
em si mesmo ou em razdo de ulteriores aplicacdes nas dreas técnico-profissionais;

VI. Flexibilidade de organizacdao, métodos e critérios para atender as diferencas individuais dos alunos,
as especificidades das exigéncias regionais e as possiveis combinacdes dos conhecimentos para
NOVOos cursos e programas de extensdo e de pesquisa.

Capitulo Il - Dos Orgdos da Administragdo
Artigo 15 A administracdo do Centro Universitario UNIVERSO Salvador é exercida pelos seguintes 6rgaos:
1. Da Administragdo Superior:

1.1. Com fungdo executiva:
1.1.1. Reitoria;
1.1.2. Pro-Reitorias;
1.1.3. Diretoria.

1.2. Com fungdo deliberativa:
1.2.1. Conselho de Administragdo Superior (CAS);
1.2.2. Comité de Etica em Pesquisa (CEP).

1.3. Com funcgdo avaliativa:
1.3.1. Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA).

2. Da Administragdo Bdsica:

2.1. Assessorias;

2.2. Geréncias;

2.3. Coordenacdes de Curso;

2.4. Colegiados de Cursos;

2.5. Nucleos Docentes Estruturantes;

Secdo | — Da Administragao Superior

Artigo16 A Administracdo Superior superintende, fiscaliza e avalia as atividades desenvolvidas pelo Centro
Universitario UNIVERSO Salvador por intermédio do Conselho de Administracdo Superior, da Reitoria, das
Pré-Reitorias, da Comissdao Prépria de Avaliagdo, da Diretoria com observancia as especificidades
relacionadas ao planejamento e controle financeiro, a gestdo administrativa, as politicas de
desenvolvimento organizacional e educacional, conforme legislacdo vigente.

Paragrafo unico No uso de suas prerrogativas regimentais, a Administracdo Superior, sempre que
julgar necessario, recorrera ao suporte técnico de Assessorias.

Subsec¢ado | — Do Conselho de Administra¢ao Superior
Artigo 17 O Conselho de Administracdo Superior, drgdao maximo de natureza normativa, consultiva e deliberativa
em matéria de politicas e procedimentos administrativos, disciplinares e de natureza didatico-cientifica, é

constituido:

I.  Porum representante da Entidade Mantenedora;
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Artigo 18

Artigo 19

Pelo Reitor, que o preside;

Por um Pré-Reitor;

Pelo Diretor;

Pelo Procurador Institucional;

Por um representante da Comissao Prépria de Avaliacao;
Por um representante da Coordenacao dos Cursos;

Por um representante do Corpo Docente;

Por um representante do Corpo Discente;

Por um representante da Educacdo a Distancia.

Preside o Conselho de Administracdo Superior o Reitor e, no seu impedimento ou na sua auséncia, o
Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador ou um membro designado pelo Reitor.

Compete ao Conselho de Administracdo Superior, com estrita observancia das normas e dos principios
gerais estabelecidos pela Entidade Mantenedora:

VI.

VII.
VIII.

X

XIl.

XMI.

XIV.
XV.

XVI.

XVII.

Exercer jurisdicao superior em administragdo académica, gestdao do orcamento disponibilizado e
do planejamento global do Centro Universitario UNIVERSO Salvador;

Fixar a politica geral da instituicdo, apreciando os planos anuais de trabalho e as propostas
orcamentdrias correspondentes, para aprovagao da Entidade Mantenedora;

Zelar pelo patrimbnio moral e material institucional, de acordo com o regime disciplinar
aprovado;

Aprovar, por decisdo de um minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o Estatuto e suas
modifica¢des, dependendo da homologac¢ao da Entidade Mantenedora;

Aprovar e reformular este Regimento e suas alteragdes;

Aprovar e reformular os Regulamentos da Reitoria e dos demais 6rgaos que compdem o Centro
Universitario UNIVERSO Salvador;

Deliberar sobre os recursos submetidos a sua consideracao;

Decidir sobre a criagdo, agregacao, incorporacdo, modificacdo, plenificacdo ou extingdo de cursos
e 6rgdos;

Estabelecer as diretrizes e linhas de acdo do Ensino, da Extensdo e da Pesquisa, coordenando e
compatibilizando as programacdes, os projetos e as atividades dos Coordenadores de Cursos e
orgdos de execucdo, visando a otimizacdo de meios para fins idénticos ou equivalentes;

Aprovar as normas para elaboracdo e aprovacao de Projetos e de Programas de Extensdo e de
Pesquisa, bem como propor a revisdo de auxilios financeiros para a sua execucao;

Aprovar o calendario letivo de atividades do Centro Universitario UNIVERSO Salvador proposto
pelo Diretor;

Estabelecer normas sobre admissdo, cancelamento e trancamento de matricula, transferéncia de
alunos, aproveitamento de estudos, processo seletivo congénere para ingresso em seus cursos e
programas;

Aprovar curriculos dos cursos, programas de graduacdao e pods-graduacdo, de acordo com a
legislagdo vigente;

Deliberar originariamente, ou em grau de recurso, sobre matéria de sua competéncia;

Aprovar e/ou remanejar o nimero de vagas de cada curso, programa ou projeto, de acordo com a
demanda;

Deliberar sobre a concessao de dignidades universitarias e conferir prémios e distin¢cdes, como
recompensa e estimulo as atividades académicas e administrativas da instituicao, por proposta do
Reitor ou da Entidade Mantenedora;

Aprovar e autorizar acordos ou convénios de interesse do Centro Universitario UNIVERSO
Salvador com instituicdes nacionais e estrangeiras, a serem firmados pelo Diretor;
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Artigo 20

Artigo 21

Artigo 22

Artigo 23

Artigo 24

. Determinar providéncias e aplicar sancdes destinadas a prevenir ou corrigir atos de indisciplina
coletiva, bem como determinar a suspensdo de atividades de qualquer coordenador, 6rgdo ou
curso universitario;

XIX. Propor a Entidade Mantenedora a destinacdo de verbas adicionais e suplementares na vigéncia
do exercicio, para atendimento a eventuais necessidades vinculadas a consecucdo dos objetivos
basicos do Centro Universitario UNIVERSO Salvador;

XX.  Homologar os atos ad referendum oriundos da Reitoria;

XXI.  Exercer as demais atribuicGes de sua competéncia, previstas no Estatuto e neste Regimento.

O Conselho de Administracdo Superior reune-se, ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor ou a requerimento de, no minimo, 2/3 (dois tercos)
de seus membros.

O mandato do representante do corpo docente sera de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido, e o do
corpo discente sera de 1 (um) ano, vedada a reconducao.

Subsecao Il - Da Reitoria

A Reitoria é o 6rgdao executivo superior do Centro Universitario UNIVERSO Salvador que coordena e
superintende todas as suas atividades.

Para o exercicio competente de suas atribuicdes e atividades, a Reitoria é constituida pelo Reitor, pelos
Pré-Reitores, pelo Diretor e Assessores.

Compete ao Reitor:

l. Administrar os recursos humanos, financeiros e materiais postos a disposicdo do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador, visando ao aperfeicoamento e ao desenvolvimento de suas
atividades de ensino, extensao e pesquisa;

1. Administrar o Centro Universitario UNIVERSO Salvador;

M. Representar a instituicdo interna ou externamente, no ambito das suas atribuicdes;

V. Promover, em conjunto com os Pré-Reitores e Diretor, a integracdo do planejamento e a
harmonizagao na execucgao das atividades institucionais;

V. Zelar pela fiel observancia da legislacdo educacional;

VI.  Convocar e presidir o Conselho de Administracdo Superior, com direito a voz e voto comum, além
do voto de qualidade;

VII.  Presidir, com direito a voz e voto, qualquer colegiado que comparecer;

VIII.  Conferir graus aos diplomados pelo Centro Universitario UNIVERSO Salvador;

IX.  Assinar Estatuto, Regimento e diplomas;

X. Propor concessao de titulos honorificos e criacdo de prémios;

Xl.  Exercer poder disciplinar;

XIl.  Criar, desmembrar, fundir e extinguir Pré-Reitorias, Assessorias e demais drgdos, ouvido o
Conselho de Administragdo Superior;

Xlll.  Designar e dar posse aos Prd-Reitores, Diretor, Assessores (quando for o caso) e outros, bem

como assinar ato de exoneragao;

XIV. Baixar resolucdes referentes as deliberacdes dos Colegiados que presida;

XV.  Firmar convénios;

XVI. Autorizar pronunciamento publico que envolva, de qualquer forma, o Centro Universitario
UNIVERSO Salvador;

XVII. Constituir comissGes para estudos de matérias de interesse institucional;
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Artigo 25

Artigo 26

Artigo 27

Artigo 28

XVIIl. Encaminhar aos colegiados competentes representacdes, reclamacdes ou recursos dos corpos
docente, discente e técnico-administrativo;

XIX. Zelar pelo patrimonio sob sua guarda;

XX.  Propor alteracdo ou reforma do Estatuto e/ou Regimento do Centro Universitario UNIVERSO
Salvador e de seus anexos;

XXI. Resolver os casos de urgéncia e os casos omissos deste Regimento, ad referendum do 6rgao
competente;

XXIl. Propor aos colegiados avaliagdes em geral;

XXIll. Elaborar, assinar e encaminhar as resolu¢des do Conselho de Administracdo Superior para serem
homologadas pela Entidade Mantenedora, quando tratar-se de matéria que Ihe seja pertinente;

XXIV. Analisar os resultados da Comissdo Prdpria de Avaliacdo (CPA), propondo estratégias para
suplementacdo das dificuldades detectadas;

XXV. Exercer as demais atribui¢cdes que por sua natureza lhe sejam pertinentes.

Paragrafo unico O Reitor serad auxiliado pelos Pré-Reitores, Diretor e Assessorias, cujas atribuicGes
estdo constantes neste Regimento.

O Reitor pode vetar, total ou parcialmente, as deliberagdes do Conselho de Administracdo Superior em
até 10 (dez) dias apds a reunido na qual foi tomada a respectiva deliberacao.

A Reitoria é presidida pelo Reitor, escolhido em Assembleia Geral da Entidade Mantenedora juntamente
com os Pré-Reitores, para mandatos de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzidos.

10

81

O Reitor terd o término do seu mandato antecipado nas hipdteses de extin¢do, perda da condi¢do
de funcionario ou por decisdo da Entidade Mantenedora.

§ 22 Em suas faltas e/ou impedimentos, o Reitor serd substituido pelo Diretor do Centro Universitario
UNIVERSO Salvador.

Subsecao Il — Das Pré-Reitorias

As Pro-Reitorias constituem érgdos executivos auxiliares da Reitoria que supervisionam e coordenam
todas as atividades relacionadas ao planejamento e controle financeiro, a gestdo administrativa, as
politicas de desenvolvimento organizacional e educacional, conforme legislacdo vigente.

§ 12 Cada Pro-Reitor executa suas atividades em harmonia com os outros, em observancia as politicas
institucionais estabelecidas e em conformidade com a legislagdo vigente, mantendo o Reitor
ciente do desenvolvimento dos trabalhos das respectivas Pré-Reitorias.

§22 E nulo qualquer ato administrativo ou académico que ndo tenha sido deferido e homologado pela
Reitoria e/ou pela Entidade Mantenedora, nas matérias que |he forem pertinentes.

A Proé-Reitoria de Planejamento e Financas é o érgdo executivo e articulador, responsavel pela captacao,
aplicacdo, integracdo e racionalizagdo dos recursos financeiros, determinando prioridades e

estabelecendo metas de curto, médio e longo prazo.

Paragrafo Unico Compete a Pré-Reitoria de Planejamento e Finangas:
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I. Zelar pelo fiel cumprimento do orcamento aprovado pela Entidade
Mantenedora e submeter aos orgdaos competentes a prestacdo de contas
anuais;

II.  Planejar a expansao fisica do Centro Universitario UNIVERSO Salvador;

[ll.  Aprovar planos or¢gamentdrios para a dinamizagdo das atividades de ensino,
extensdo e pesquisa no ambito institucional;

IV. Organizar, supervisionar e controlar os procedimentos de Tesouraria;

V. Planejar, controlar e supervisionar o sistema de Contas a Pagar;

VI. Supervisionar os procedimentos contabeis;

VII. Organizar, supervisionar e controlar as cobrancas das mensalidades;

VIII. Suprir, de acordo com o planejamento das Prd-Reitorias, os recursos técnico-
pedagdgicos necessarios a dinamizacdo das atividades de ensino, extensdo e
pesquisa;

IX. Exercer as demais atribui¢cdes que por sua natureza lhe sejam pertinentes.

Artigo29 A Pro-Reitoria Administrativa é o orgdo executivo que planeja, organiza, superintende, coordena,
fomenta e fiscaliza as atividades administrativas, patrimoniais e de manuten¢do do Centro Universitario
UNIVERSO Salvador.

Paragrafo inico Compete a Pré-Reitoria Administrativa:

I.  Planejar, organizar e supervisionar as atividades administrativas do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador;

Il. Organizar o planejamento com o or¢gamento anual necessario para o
cumprimento das atividades previstas;

[ll. Elaborar relatério anual das atividades desenvolvidas pelos diferentes setores;

IV. Organizar e supervisionar o sistema de seguranca no ambito do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador;

V. Organizar e supervisionar, juntamente com o Diretor, todos os trabalhos
relacionados a esta Pré-Reitoria;

VI. Zelar pelo patriménio institucional;

VII. Exercer as demais atribuicdes que por sua natureza lhe sejam pertinentes.

Artigo30 A Pro-Reitoria de Organizacdo e Desenvolvimento é o 6rgdo executivo que superintende, coordena e
fiscaliza as atividades de articulacdo interna e externa, as atividades de servicos tecnolégicos e a
administracdo de recursos humanos do Centro Universitario UNIVERSO Salvador.

Paragrafo inico Compete a Pré-Reitoria de Organiza¢do e Desenvolvimento:

I.  Promover as articulagBes internas envolvendo os corpos docente, discente e
técnico-administrativo, sob a perspectiva da qualidade, produtividade, ética e
responsabilidade;

II. Incentivar o espirito empreendedor e a importancia da cultura organizacional no
ambito do Centro Universitario UNIVERSO Salvador;

[ll. Representar a instituicdo junto a érgdos empresariais e instituicdes publicas e
privadas, bem como junto a comités éticos e especializados, visando a interacao
Escola-Empresa;

IV. Coordenar as atividades referentes as relagdes institucionais e de promocao do
Centro Universitario UNIVERSO Salvador na sociedade;

V. Apreciar e analisar relatérios anuais das atividades realizadas pela instituicdo;
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Artigo 31

Artigo 32

Artigo 33

Artigo 34

VI. Planejar e supervisionar a administracdo dos recursos humanos;

VII. Emitir parecer conclusivo para a contratacdo e exoneracao de docentes, em caso
de urgéncia, ad referendum do Conselho de Administracdo Superior;

VIII. Dinamizar e supervisionar os Planos de Carreira dos corpos docente e técnico-
administrativo;

IX. Exercer as demais atribuicdes que por sua natureza lhe sejam pertinentes.

A Reitoria, com homologacdo da Entidade Mantenedora, pode, para atender a demanda das politicas
tracadas pela programacdo das suas atividades institucionais, criar, fundir ou extinguir Pré-Reitorias,
sempre que julgar necessario.

Subsecao IV — Da Diretoria

A Diretoria é o 6rgdo executivo que dirige, coordena, fiscaliza e superintende as atividades do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador e de seus cursos com o objetivo de integra-los de forma coerente,
racional, produtiva e eficaz, sob a supervisdo da Reitoria.

O Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador é indicado pela Reitoria, através de portaria, com
homologa¢do da Entidade Mantenedora, devendo a escolha recair em profissional devidamente
qualificado, com mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido.

10

81

O Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador sera auxiliado pelos érgaos da Administracdo
Basica cujas atribui¢cdes sdo aquelas constantes deste Regimento.

§ 22 O Diretor terd o término do seu mandato antecipado nas hipdteses de exting¢do, perda da condigao
de funcionario ou por decisdo do Reitor ou da Entidade Mantenedora.

§32 A substituicdo do Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, em suas faltas e
impedimentos temporarios, sera feita por um Assessor por ele indicado, aprovado pela Reitoria.

Compete ao Diretor, com estrita observancia das normas e dos principios institucionais:

l. Representar o Centro Universitario UNIVERSO Salvador junto a pessoas e instituicdes publicas
ou privadas;

. Promover a integracdo do planejamento e a harmonizag¢ao na execucao das suas atividades de
Ensino, Extensdo e Pesquisa, de acordo com as politicas estabelecidas pela Reitoria;

Il Propor a Reitoria a concessao de titulos e a criacdo de prémios;

V. Zelar pelo fiel cumprimento da missdo, das politicas, objetivos e metas estabelecidas pelo
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), pelo Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) do
Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador, tomando as decisGes que se fizerem necessarias,
com homologacdo da Reitoria, ouvida a Entidade Mantenedora, quando for o caso;

V. Encaminhar a proposta para contratacdo de professor e coordenador de curso para o
Procurador Institucional que, apds analise do curriculo, emitird parecer e o encaminhard para a
Pré-Reitoria de Organizagao e Desenvolvimento para devida homologacao e contratagao;

VI. Zelar pelo patrimonio sob a sua guarda;

VII. Resolver as emergéncias, decidindo de acordo com as politicas do Centro Universitdrio
UNIVERSO Salvador, ouvindo a Reitoria e/ou a Entidade Mantenedora, quando for o caso;

VIII. Enviar a Reitoria relatério semestral das atividades do Centro Universitario UNIVERSO
Salvador;

IX. Comparecer as reunides que forem convocadas pela Reitoria ou Entidade Mantenedora;
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XII.
XII.

XIV.

XV.
XVL.

XVII.

XVIIL.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.

XXIII.
XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

Conferir grau a diplomados, por delegacao do Reitor, para todos os cursos ofertados;

Fazer cumprir o regime didatico, em conjunto com os Coordenadores, acompanhando o
desempenho docente a luz dos relatdrios elaborados pela Comissdo Prépria de Avaliacdo;
Apresentar aos 6rgdos competentes propostas de convénio;

Analisar e assinar contratos e termos de estagios, e no caso em que houver custos financeiros,
ouvir previamente a Entidade Mantenedora;

Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes dos Colegiados, do Estatuto, deste Regimento e da
legislacdo em vigor;

Constituir ComissGes, ouvida a Pré-Reitoria competente;

Exercer o poder disciplinar no ambito de sua competéncia, em consonancia com este
Regimento;

Acompanhar a avaliacdo institucional e dos cursos ofertados de acordo com o plano geral do
Centro Universitario UNIVERSO Salvador, as pesquisas realizadas pela Comissdo Prépria de
Avaliacdo e os resultados das avaliagbes externas promovidas pelo MEC, tomando as devidas
providéncias;

Indicar a Pré-Reitoria de Organizacdo e Desenvolvimento Gerentes da Administracdo Basica
para contrata¢do e homologac¢do da Entidade Mantenedora, dando posse aos mesmos;
Coordenar e avaliar o trabalho dos Coordenadores, Gerentes e do Pessoal Técnico-
administrativo;

Estimular a participagdo discente no Programa de Monitoria, assinando os contratos dos
aprovados no respectivo concurso;

Selecionar supervisores para os estdgios dos diferentes cursos, conforme legislagdo vigente;
Assinar termos de compromisso dos estagiarios, observada a legislagdo em vigor;

Acompanhar a assiduidade e pontualidade dos docentes e do pessoal técnico-administrativo;
Planejar e executar programas de captacdo e retengao de aluno, acompanhando mensalmente
o fluxo de evasdo e inadimpléncia, informando a Reitoria e a Entidade Mantenedora, quando
for o caso;

Determinar aos Coordenadores que, ao indicar bibliografia, antes verificar o acervo existente —
seja este fisico ou virtual — do Centro Universitario UNIVERSO Salvador e vetar edi¢des
esgotadas;

Acompanhar e avaliar todas as atribuicdes dos Coordenadores dos Cursos;

Garantir que a utilizacdo da infraestrutura de recursos humanos e material disponibilizada pelo
Centro Universitario UNIVERSO Salvador seja direcionada para atividades de natureza
exclusivamente educacional;

Prestar informagdes solicitadas pela Entidade Mantenedora e dar cumprimento as suas
determinacdes dentro dos prazos pré-estabelecidos;

Distribuir e remanejar internamente funcionarios, de acordo com as necessidades
administrativas e funcionais, observando suas especificidades, a legislacdo pertinente e as
normas expressas no Contrato de Trabalho;

Acompanhar a escala de férias definida pela Entidade Mantenedora;

Promover em conjunto com os Coordenadores de Curso atividades voltadas para a fidelizacdo
do corpo discente;

Aprovar os regulamentos dos setores académicos e administrativos que compdem a estrutura
do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, ouvida a autoridade competente;

Utilizar os indicadores mapeados pelas pesquisas realizadas pela Comissdao Prépria de
Avaliagdo (CPA) como um instrumento efetivo para a melhoria do trabalho de gestdo
académico-administrativo;

Elaborar ou propor modificagdes e adaptagdes para os manuais e regulamentos do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador, encaminhando-as para o Conselho de Administragdo
Superior, quando for o caso;
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XXXVI.
XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLHI.

XLIV.

XLV.

XLVI.

Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho de Administracdo Superior, na sua esfera
de competéncia;

Aplicar sang¢des, na forma deste Regimento;

Orientar e supervisionar os processos de matricula, transferéncia, portadores de diploma,
ouvindo os Coordenadores de Cursos, quando necessario;

Apresentar, anualmente, ao Conselho de Administracdo Superior e a Entidade Mantenedora, o
relatério geral das atividades do Centro Universitario UNIVERSO Salvador do ano anterior,
elaborado em conjunto com os Coordenadores, nele expondo as providéncias tomadas para a
maior eficiéncia da administracdo e do ensino;

Encaminhar a Entidade Mantenedora propostas de criacdo de curso, a partir de pesquisa de
demandas, com parecer do Conselho de Administracdo Superior;

Elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo Superior a proposta
orcamentdria a ser encaminhada a Entidade Mantenedora;

Propor, juntamente com a Assessoria Académica e os Coordenadores de Cursos, o calendario
letivo, encaminhando-o para aprovacdao do Conselho de Administracdo Superior e
homologacdo da Reitoria, e fiscalizar seu cumprimento;

Receber o relatério mensal das atividades financeiras da instituicdo, analisa-lo e encaminha-lo
a Entidade Mantenedora;

Assinar certificados de cursos de pds-graduagao, extensdo e de eventos realizados no Centro
Universitario UNIVERSO Salvador;

Promover a educac¢do continuada através de diferentes mecanismos pedagdgicos, visando a
atualizac¢do, ao aperfeicoamento e a especializa¢do de profissionais;

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento e as do Estatuto da Mantenedora que
se apliquem ao Centro Universitario UNIVERSO Salvador;

Exercer as demais atribuicdes que por sua natureza lhe sejam pertinentes.

§12 E vedado ao Diretor qualquer pronunciamento publico e/ou representacdo em nome do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador sem expressa autorizagdo da Reitoria ou da Entidade
Mantenedora, quando for o caso.

10

§2

Qualquer atividade que admita a pratica de eleicdo sé poderd ser realizada mediante edital

publicado com as normas e apds deferimento da Dire¢do, com homologacdo da Reitoria.

10

§3

O mandato do Diretor pode ser rescindido em qualquer época, por decisdo da Reitoria,

homologado pela Entidade Mantenedora.

Subsegdo V — Da Comissao Prépria de Avaliagao

A Comissdao Propria de Avaliacdo (CPA) é o drgdao que acompanha e avalia, de forma sistematica e
continua, a execucdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e do Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI), tendo em vista a consecucdo de seus fins, objetivos e metas.

A Comissdo Propria de Avaliagdo é constituida:

I.  Porum Presidente;

II.  Porum representante dos Coordenadores de Curso;

IIl.  Porum representante do Corpo Docente;

IV. Porum representante do Corpo Discente;

V. Porum representante do Corpo Técnico-Administrativo;
VI.  Porum representante do Setor de Educagdo a Distancia;
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VIl. Por um representante da Sociedade Civil Organizada.

Paragrafo tinico O Presidente da CPA sera escolhido pelo Reitor, com indicacdo do Diretor do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador.

Compete a Comissdo Prépria de Avaliacao:

I.  Elaborar e desenvolver a autoavaliagdo do Centro Universitario UNIVERSO Salvador e de seus
cursos, abrangendo o ensino, a extensdo e a pesquisa, em conformidade com a legislacdo vigente;

Il. Estabelecer os procedimentos de autoavaliagdo mais adequados a realidade institucional;

IIl.  Acompanhar o desenvolvimento das atividades inerentes ao processo de autoavaliacdo;

IV. Subsidiar a instituicdo com dados coletados no processo de autoavaliagdo para que sejam
integrados ao Plano de Desenvolvimento Institucional;

V. Elaborar relatérios contendo a descricdo dos resultados alcancados pelo programa de
autoavaliacdao em todas as etapas realizadas;

VI. Proceder a ampla divulgacdo das mudancas geradas pelos resultados da autoavaliagdo;

VIl. Planejar e desenvolver atividades de apoio ao trabalho docente com vistas a melhoria do seu
desempenho no ensino.

Cabe ao Diretor indicar os membros da Comissdo Propria de Avaliagdo para aprecia¢do e homologagao da
Administragado Superior.

A Comissdo Prépria de Avaliagdo é organizada de modo a permitir o acompanhamento do processo de
melhoria continua, fornecendo ao Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador os resultados da
autoavaliac¢do institucional, para a proposta de medidas preventivas e corretivas.

Cabe ao Conselho de Administracdo Superior regulamentar o funcionamento da Comissdo Propria de
Avaliacdo e definir a sua composicdo, com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido, em
consonancia com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES).

Subsecdo VI — Do Comité de Etica em Pesquisa

O Comité de Etica em Pesquisa em Humanos (CEP) é um colegiado interdisciplinar criado para defender
os interesses dos participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e para contribuir no
desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos; desempenha papel consultivo, educativo e
deliberativo, devendo estimular a reflexdo sobre ética na pesquisa envolvendo seres humanos, em
cumprimento ao disposto na legislagdao em vigor.

Paragrafo inico O Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitario UNIVERSO Salvador é
aprovado pela Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) e esta cadastrado na
Plataforma Brasil.

As atribuicbes deste colegiado estdo descritas em regulamento prdprio, aprovado pelo Conselho de
Administracdo Superior, atendendo a legislagdo vigente.

Secao Il — Da Administragao Basica
Os o6rgdos da Administragdo Basica funcionam como a interface entre os corpos docente e discente e o

Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador, através da interagdo com outros setores da instituicdo, de
forma a atender as necessidades/expectativas da comunidade académica, se comprometendo com
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padrdes de qualidade.
Subsecao | — Das Assessorias

A Administracdo Superior é apoiada, em seus processos decisorios, por assessorias especializadas de
diferentes areas.

A Assessoria Académica estd ligada a Dire¢do do Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador e é
responsavel por coordenar e fiscalizar as atividades de ensino, extensdo e pesquisa da instituicdo, em
permanente supervisdo e orientacdo aos Coordenadores de Cursos.

Paragrafo unico Compete a Assessoria Académica:

I Emitir, em conjunto com o Diretor, parecer sobre os planos anuais de ensino,
extensao e pesquisa elaborados pelos Coordenadores dos Cursos, submetendo-
0s a aprovacado da Reitoria;

II.  Conceber, junto com o Diretor, o calendario letivo;

[ll. Apreciar relatdrios semestrais das atividades do Centro Universitdrio UNIVERSO
Salvador;

IV. Apreciar propostas de reformulagdo, alteragdo dos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos, encaminhando-as a apreciagao do Conselho de Administragdo Superior;

V. Participar dos atos solenes de formaturas dos cursos, quando solicitado pelo
Diretor;

VI. Analisar, em conjunto com o Diretor e Coordenadores de Cursos, os resultados
das pesquisas de avaliacdo institucional e de cursos produzidas pela Comissao
Propria de Avaliagao (CPA), elaborando plano de melhorias;

VII. Supervisionar a elaboracdo de Projetos Pedagodgicos que promovam a
articulacdo entre teoria e pratica, de modo a atender as necessidades oriundas
do mundo do trabalho e em conformidade com as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs) e/ou demais normativas legais;

VIII. Integrar as diferentes formas de educacdo ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia,
conduzindo ao permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva;

IX. Promover e incentivar a educacdo continuada, por diferentes mecanismos e
instrumentos pedagdgicos, visando garantir a atualizacdo, o aperfeicoamento e
a especializacdo de profissionais;

X. Adotar uma estrutura académico-pedagogica de trabalho que garanta a
flexibilidade e a racionalidade dos recursos técnicos e humanos adequando-a as
peculiaridades e objetivos das atividades desenvolvidas;

Xl. Despachar toda e qualquer correspondéncia de sua competéncia;

XIl. Zelar pelo patriménio sob sua guarda;

XIll. Exercer as demais atribuicdes que, por sua natureza, Ihes sejam pertinentes.

A Reitoria, com homologacdo da Entidade Mantenedora, pode, para atender a demanda das politicas
tracadas pela programacdo das suas atividades institucionais, criar, fundir ou extinguir Assessorias,
sempre que julgar necessario.

Subsecao Il — Das Geréncias

Para os diferentes setores que compdem a Administracdo Basica (secretaria, administrativo-financeiro,
pessoal, biblioteca, laboratérios didatico-pedagdgicos e espacos de aprendizagem pratica, dentre
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outros) serdo designadas Geréncias, observando os objetivos, as politicas e as diretrizes institucionais.

A Reitoria, com homologacdo da Entidade Mantenedora, pode, para atender a demanda das politicas
tracadas pela programacao das suas atividades institucionais, criar, fundir ou extinguir Geréncias, sempre
que julgar necessario.

A Secretaria é um 6rgdo executivo assessor, diretamente vinculado ao Diretor, que centraliza os
registros dos procedimentos académicos concernentes ao regime didatico e escolar do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador, e é dirigida por um Secretdrio, designado pelo Diretor, com
homologacao da Reitoria.

Paragrafo unico Ao Secretdrio do Centro Universitario UNIVERSO Salvador compete:

I.  Propor ao Diretor o regulamento dos servicos da Secretaria e as alteraces que
nele se fizerem necessarias;

[I.  Organizar, coordenar e administrar os servicos da Secretaria;

lll. Expedir diplomas, certificados, certiddes, atestados, declaragdes e outros, com a
devida conferéncia e assinatura, quando for o caso, dando ciéncia ao Diretor;

IV. Abrir e encerrar os termos de Colagao de Grau e outros;

V. Redigir, assinar e afixar ou mandar publicar editais e avisos, depois de vistados
pelo Diretor, com a anuéncia da Reitoria, ouvida a Entidade Mantenedora,
quando for o caso;

VI. Acompanhar e gerenciar os processos da Secretaria Online;

VII. Instruir processos objetos de deliberagbes de 6rgaos colegiados do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador para andlise correspondente;

VIII. Elaborar, em conjunto com o Diretor, o Calendario Letivo para homologagao da
Reitoria;

IX. Exercer outras atribuices que lhe forem determinadas pelos seus superiores.

O Setor Administrativo-financeiro realiza atividades direcionadas ao acompanhamento, orientacdo,
supervisdo e controle das atividades administrativas e financeiras do Centro Universitario UNIVERSO
Salvador, em observancia as normas estabelecidas por este Regimento e com base na legislacdo em
vigor.

Paragrafo unico Compete ao Setor Administrativo-financeiro:

I.  Participar do planejamento or¢amentdrio junto ao Diretor;

II. Organizar, supervisionar e controlar as cobrangcas das mensalidades da
instituicdo, implementando medidas que possam minorar a inadimpléncia;

[ll. Planejar, organizar e supervisionar as atividades administrativas, em conjunto
com o Diretor;

IV. Acompanhar a renovacgao dos contratos de prestacdo de servicos, recepcionar os
alunos novos, em trabalho integrado com o Diretor;

V. Planejar, com o Diretor, o programa de captacao de alunos novos;

VI. Acompanhar as atividades didrias de ensino, extensdo e pesquisa do Centro
Universitdrio UNIVERSO Salvador, organizando, supervisionando e suprindo com
0s recursos necessarios para o pleno éxito dos eventos;

VII. Exercer as demais atribui¢des que por sua natureza lhes sejam afetas.

O Setor de Pessoal realiza tarefas e atividades meio, bem especificas, direcionadas ao acompanhamento
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e controle das politicas de gestdo de pessoal, em observancia as normas estabelecidas por este
Regimento e com base na legislagdao em vigor.

Paragrafo tinico Compete ao Setor de Pessoal:

I.  Organizar e manter toda a documentacdo expedida durante a realizacdo das
rotinas trabalhistas, em conformidade com a legislacdo vigente;

II.  Garantir o cumprimento das normas de ergonomia, higiene e seguranca do
trabalho;

[ll. Atender plenamente a legislacdo trabalhista e previdenciaria e as demandas dos
Orgdos de fiscalizacdo e da justica;

IV. Orientar os colaboradores do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, sejam
eles docentes e/ou funcionarios técnico-administrativos, quanto aos processos
de contratacdo, desligamento, remuneracdo, beneficios, controle de presenca,
cargos e salarios, transporte, férias, licencas, 132 salario, organizacdo de
horarios e outros;

V. Elaborar a folha de pagamento;

VI. Calcular guias do INSS e FGTS para pagamento;

VII. Proceder com os devidos registros nas carteiras de trabalho dos colaboradores,
mantendo-as atualizadas, em conformidade com a Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT);

VIII. Exercer as demais atribuicdes que por sua natureza lhes sejam afetas.

A Biblioteca é 6rgdo que tem a finalidade de promover o acesso a informacdo e incentivar o seu uso e
geragao para contribuir com as atividades de ensino, de extensdo e de pesquisa de modo a atender aos
objetivos do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, obedecendo a regulamento préprio aprovado
pelo Conselho de Administracao Superior.

10

81

Cabe ao Diretor indicar o Bibliotecério, para homologacdo da Reitoria, devendo recair a escolha
em profissional legalmente habilitado.

§ 22 Ao Bibliotecario compete:

I.  Planejar e coordenar atividades que visem ao desenvolvimento e a atualizacdo do acervo
(fisico e/ou virtual), em conjunto com os coordenadores e nucleos docentes estruturantes;

Il. Preparar o material bibliografico através de processamento técnico;

[ll. Propiciar o atendimento e promover a utilizagao dos recursos informativos;

IV. Divulgar os servigos prestados a comunidade académica;

V. Buscar integracdo com outros organismos e instituicGes para uso e disseminacdo da
informacao;

VI. Coordenar a¢des para a preservagao e manutencdo das colecoes;

VIl. Emitir relatorios ao final de cada ano;

VIII. Exercer as demais atribuicdes que por sua natureza lhes sejam afetas.

§32 A Biblioteca funciona durante os periodos de trabalho escolar e, no decorrer das férias, nos
hordrios estabelecidos em seu regulamento.

Os Laboratérios Didatico-Pedagogicos e Espagos de Aprendizagem Prética sdo organizados de modo a
dar suporte especializado as atividades de ensino, extensdo e pesquisa, tendo como objetivo principal
desenvolver e proporcionar condi¢des de aprendizagem com uso otimizado de equipamentos, recursos
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materiais e insumos.

§12 Cabe ao Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, com a colaboracdo dos
Coordenadores de Curso, regulamentar o funcionamento dos Laboratérios Didatico-Pedagdgicos
e Espacos de Aprendizagem Pratica e definir a composicdo de seu quadro de pessoal.

§ 22 Os Laboratérios Didatico-Pedagdgicos e Espacos de Aprendizagem Pratica sdo concebidos como
ambientes multidisciplinares, compartilhado entre os diversos cursos do Centro Universitdrio
UNIVERSO Salvador.

A Reitoria, com homologacdo da Entidade Mantenedora, pode, para atender a demanda das politicas
tracadas pela programacao das suas atividades institucionais, criar, fundir ou extinguir Geréncias, sempre
gue julgar necessario.

Subsecao lll — Das Coordenacgdes de Cursos

A Coordenacgdo de Curso é o érgao executivo que coordena e superintende as atividades dos cursos com
o objetivo de integra-las de forma coerente, racional, produtiva e eficaz.

Cada curso de graduacdo e pds-graduagdo ou grupo de cursos afins serd gerenciado por um
Coordenador de Curso indicado pelo Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, avaliado pelo
6rgdao competente, homologado pela Reitoria e contratado pela Entidade Mantenedora, para um
mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

Paragrafo unico O Coordenador de Curso terd o término do seu mandato antecipado nas hipdteses
de extingdo, fusdo, perda de condigdo de funcionario ou por decisdo do Diretor, com
homologacao da Reitoria, ouvida a Entidade Mantenedora.

O Coordenador de Curso é o principal agente responsavel pela dinamizacdo das atividades
desenvolvidas no ambito do curso, em parceria com o Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Aos Coordenadores de Curso do Centro Universitario UNIVERSO Salvador competem:
§ 12 Funcgodes de planejamento:

l. Elaborar Plano de Gestdo Anual, para aprovacao da Direcdo, estabelecendo as metas de
Ensino, Extensdo e Pesquisa a serem alcangadas no ambito do curso, em consonancia com
o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e Projeto Pedagdgico Institucional (PPI);

Il. Confeccionar relatdrios descritivos sobre o atendimento de cada meta prevista no Plano de
Gestdo Anual;

[ll.  Preparar hordrio semestral, para aprovacdo da Direc¢ao;

IV.  Formular calenddrio das verificagbes semestrais, garantindo a plena divulgac¢do junto aos
corpos docente e discente, apds aprovacao da Direcdo;

V. Dinamizar, em conjunto com o Nucleo Docente Estruturante (NDE), o Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC), considerando as demandas do mundo do trabalho e o perfil do egresso
previsto pela legislagdo vigente;

VI.  Indicar e encaminhar semestralmente ao Diretor relacdo bibliografica, material didatico-
cientifico e insumos necessdrios a dinamizagdo do Projeto Pedagdgico do Curso,
observando a infraestrutura, os recursos e o acervo ja disponiveis de modo a otimizar e
racionalizar custos;
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XMI.

XIV.

XV.

XVI.

Conceber Plano de Capacitacdo Docente, em conjunto com a Direcdo;

Planejar (com a Dire¢do) e implantar, apds homologacdo da Pro-Reitoria de Planejamento e
Financas, a criacdo de cursos de especializacdo e extensao;

Organizar o quadro docente anual do curso, em conformidade com os parametros
institucionais referentes a titulacdo académica — especialista, mestre e doutor — e critérios
estabelecidos pela legislacdo vigente, indicando ao Diretor a necessidade de contratacao e
demissbes de docentes, para deferimento da Pré-Reitoria de Organizacdo e
Desenvolvimento, apds parecer do Procurador Institucional, e homologacdo da Entidade
Mantenedora;

Propor politicas de utilizacdo dos laboratérios didatico-pedagogicos e espacos de
aprendizagem pratica para a aprovacao da Direcdo, zelando pelo fiel cumprimento de seus
objetivos;

Organizar os campos e espacos socioeducacionais destinados a dinamizac¢do das atividades
de estagio, propondo convénios e distribuindo semestralmente a aloca¢do dos discentes
nos respectivos locais;

Planejar em conjunto com o Colegiado do Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE) o
Regulamento das Atividades Complementares, Cientificas e Culturais e/ou Extracurriculares
previstas no Projeto Pedagdgico do Curso, garantindo seu langamento no sistema
académico até o penultimo semestre do curso;

Planejar em conjunto com o Colegiado do Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE) as
atividades voltadas para a integracdo do ensino de graduagdo e pds-graduagdo,
fortalecendo o compromisso da instituicdo com a educagao continuada;

Elaborar em conjunto com o Nucleo Docente Estruturante (NDE) o plano de atividades de
monitoria e acompanhar a atuagao docente e desempenho discente;

Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Zelar pelo patrimonio sob sua guarda.

Funcgdes de orientagao e supervisao:

VI.

VIL.

VIIL.

Acompanhar a legislacdo vigente e garantir o cumprimento da mesma;

Apreciar e emitir pareceres nos requerimentos de sua competéncia, nos recursos
académicos, processos de transferéncia e portadores de diploma, em conformidade com a
legislacdao em vigor, cumprindo os prazos previstos neste Regimento;

Promover reunides periddicas com corpo docente e drgdos colegiados no ambito do curso —
Colegiado, NDE, Representantes de Turmas — observando as normas regimentais e o
calendario letivo oficial das atividades académicas;

Participar dos atos solenes de formaturas do curso;

Supervisionar as atividades desenvolvidas pelos professores nos espac¢os de aprendizagem
pratica e laboratoriais disponibilizados pela instituicdo;

Representar o Diretor em atividades de sua competéncia quando do impedimento do
mesmo e em observancia a indicacdo prévia de instancias superiores de acordo com este
Regimento;

Orientar docentes, discentes e demais setores internos do Centro Universitario UNIVERSO
Salvador sobre as atividades relativas a dinamizagao do Projeto Pedagdgico de Curso;
Executar e fazer executar as decisdes do Colegiado de Curso e as normas emanadas dos
érgdos superiores;

Orientar, supervisionar e avaliar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem,
garantindo a efetividade das politicas académicas institucionais;

Acompanhar a entrega, por parte dos alunos, dos comprovantes referentes as Atividades
Complementares, Cientificas e Culturais e/ou Extracurriculares, garantindo que a carga
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hordria associada as mesmas seja cumprida pelo discente até o penultimo semestre do

Curso;

XlI.  Garantir a efetividade das atividades de estagio curricular como instrumento de
aproximacdo entre teoria e pratica;

XIl.  Promover a articulacdo e integracdo académica entre o corpo docente, visando a
transdisciplinaridade;

XIll. Integrar as atividades administrativas diretamente relacionadas a drea académica;

XIV. Supervisionar a continua atualizacdo da documentac¢do do corpo docente, tal qual descrita
em seu curriculo cadastrado na Plataforma Lattes;

XV. Supervisionar comissdes constituidas por determinacdo da Direcao;

XVI. Promover eventos cientificos, culturais, tecnoldégicos e académicos, visando fortalecer a
producao do conhecimento e a imagem institucional;

XVII. Acompanhar, analisar e avaliar a produtividade académica do curso, considerando
avaliagdes externas e internas, insercdo dos egressos no mundo do trabalho e indices de
empregabilidade;

XVIIIl. Acompanhar, junto ao Setor de Pessoal, os prazos referentes aos Contratos de Trabalho do
corpo docente e eventuais afastamentos, prevendo substitui¢des;

XIX. Zelar pela exceléncia da qualidade do ensino ministrado.

Fungdes de avaliagao:

l. Avaliar o cumprimento dos planos de ensino, conforme estabelecido pelas ementas e
programas das disciplinas que compdem o Projeto Pedagdgico do Curso;

Il. Orientar, supervisionar e homologar os instrumentos de avaliagdo da aprendizagem,
elaborados pelos docentes, garantindo a utilizacdo de diferentes formas de linguagem e a
mensuragao diferenciada das questdes quanto a complexidade, tendo como pardmetro o
percentual de 30% para questdes com menor dificuldade, 60% com dificuldade mediana e
10% para nivel maior de dificuldade;

I, Analisar, juntamente com o Diretor, Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante, os
indicadores mapeados pelas avaliagGes institucionais promovidas pela Comissdo Prépria de
Avaliacdo (CPA) e os resultados das avaliagGes externas, propondo medidas preventivas e
corretivas;

IV.  Exercer outras atribuicGes de sua competéncia, ou que |lhes sejam delegadas pelos 6rgdos
superiores.

Subsecao IV — Dos Colegiados de Cursos

O Colegiado de Curso, 6rgdo deliberativo e consultivo em matéria de natureza académica, operacional,
administrativa e disciplinar, é constituido:

Pelo Coordenador do Curso;

Por quatro representantes dos professores das disciplinas integrantes do curso, preferencialmente
com regime de trabalho integral ou parcial, conforme a drea em que estdo inseridos, indicados pelo
Coordenador do Curso, com homologacdo do Diretor, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reconducdo;

Por um representante discente, indicado pelo Coordenador do Curso, com mandato de 1 (um) ano,
vedada a recondugao.
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Artigo 60 Preside o Colegiado o Coordenador do Curso e, em sua auséncia ou impedimento, um dos professores
indicado por ele.

Artigo61 O Colegiado de Curso possui as seguintes atribuicdes:

l. Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso desenvolvido pelo Nucleo Docente Estruturante,
sugerindo adequacdes que se fizerem necessarias;

. Analisar, juntamente com o Diretor, Nucleo Docente Estruturante e Coordenador de Curso, os
indicadores mapeados pelas avaliagcdes institucionais promovidas pela Comissdo Prépria de
Avaliacdo (CPA) e os resultados das avaliacdes externas, propondo medidas preventivas e
corretivas;

1. Orientar, coordenar e fiscalizar as atividades do curso, garantindo a indissociabilidade entre as
politicas de ensino, extensdo e pesquisa definidas pelo Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) e pelo Projeto Pedagdgico Institucional (PPI);

IV.  Aprovar o Planejamento Anual das atividades de Ensino, Extensao e Pesquisa do curso, em
conformidade com as metas e os objetivos estabelecidos pelo Plano de A¢do Bienal do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador;

V. Colaborar com os demais 6rgdos universitarios na esfera de sua atua¢do na forma definida neste
Regimento e em normas complementares da instituicdo;

VI.  Decidir sobre o aproveitamento de estudos, de adaptag¢do de disciplinas, mediante requerimento
dos interessados, ouvido o Coordenador do Curso;

VIl.  Aprovar a lista de titulos bibliograficos, insumos e outros materiais necessarios ao
desenvolvimento das atividades do curso;

VIIl. Decidir sobre os recursos contra atos de professores, interpostos por alunos;

IX.  Zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado no curso;

X. Emitir pareceres, normas complementares e ordem de servico dentro da sua esfera de
competéncia;

XI. Homologar as deliberacdes do Nucleo Docente Estruturante;

Xll.  Exercer, no ambito prdprio, as demais atribuicbes explicita ou implicitamente pertinentes ao

colegiado por forca da legislacdo, do Estatuto, deste Regimento ou de outros regulamentos a que
se subordine.

Artigo62 O Colegiado de Curso reune-se, ordinariamente, duas vezes por semestre conforme calendario
académico e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador do Curso ou Diretor do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador ou a requerimento de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Subsegdo V — Dos Nucleos Docentes Estruturantes

Artigo 63  Cada Curso de Graduacdo terd um Nucleo Docente Estruturante (NDE), conforme disposto na legislacdo
vigente, composto por um grupo de docentes com atribuicdes académicas de acompanhamento, atuante
no processo de concepcdo, consolidacdo e continua atualizagdo do Projeto Pedagdgico do Curso.

Paragrafo unico O Nucleo Docente Estruturante de cada curso serd composto:

I.  Pelo Coordenador do Curso, que o presidirg;
II. Por 4 (quatro) professores pertencentes ao corpo docente do Curso.

Artigo 64 Ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) compete:

I.  Atuar na construgdo e constante atualizagdo do Projeto Pedagdgico do Curso;
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Artigo 65

Artigo 66

Artigo 67

Artigo 68

Artigo 69

Artigo 70

Il.  Contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso do curso;

Ill. Zelar pela integragao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes
no curriculo;

IV. Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de extensdo e pesquisa, oriundas de
necessidades da graduacdo, de exigéncias do mundo do trabalho e afinadas com as politicas
publicas relativas a drea de conhecimento do curso;

V. Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagdo e do
disposto no Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia;

VI. Aprovar a lista de titulos bibliograficos, insumos e outros materiais necessarios ao desenvolvimento
do curso.

As deliberacGes decorrentes das reunides do Nucleo Docente Estruturante devem ser encaminhadas ao
Colegiado de Curso, para homologacdo, com as respectivas atas assinadas de forma legivel, em letra
cursiva e rubrica nas demais paginas.

A indicacdo e nomeacdo dos membros do Nucleo Docente Estruturante serdo feitas pelo Diretor do
Centro Universitario UNIVERSO Salvador, ouvido o Coordenador do Curso, mediante portaria propria,
com aprovagdo da Reitora, para mandato em conformidade com a legislagdo vigente, quando devera
ocorrer substituicdo parcial dos professores.

O Ndcleo Docente Estruturante relne-se, ordinariamente, duas vezes por semestre conforme calendario
académico e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador do Curso ou Diretor do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador ou a requerimento de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Segdo lll - Da Educagdo a Distancia

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador, em conformidade com a legislacdo vigente, oferece educacao
a distdncia em convénio com a Universidade Salgado de Oliveira (UNIVERSO), também mantida pela
Associacdo Salgado de Oliveira de Educagdo e Cultura (ASOEC).

Secdo IV — Do Funcionamento dos Orgios Colegiados
Os 6rgaos colegiados s6 podem deliberar de acordo com o estabelecido nos artigos seguintes.
Para as decisGes dos 6rgaos colegiados exigir-se-a:

I.  Maioria de 2/3 (dois tergos) de votos para as alteracdes e reformas do Estatuto, bem como deste
Regimento e seus anexos.
II.  Maioria de votos para:
a. criagdo, incorporagao, suspensao ou fechamento de campus, cursos de Graduagdo e de Pds-
Graduacao;
b. criacdo, desmembramento, fusdo e extingdo de Diretorias e érgdos suplementares, ouvida a
Pré-Reitoria competente;
c. fixacdo do numero de vagas iniciais de cursos novos e alteragdio do nimero de vagas dos
existentes;
alteracao e reforma dos regulamentos dos demais érgaos da instituicao;
aprovacao do calendario das atividades escolares;
decisdo sobre controvérsias entre elementos dos corpos docente e discente;
apreciagao de recursos.

@ oo
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Artigo 71

Artigo 72

Artigo 73

Artigo 74

Artigo 75

Artigo 76
Artigo 77

Artigo 78

Artigo 79

Artigo 80

Artigo 81

A convocacdo para as reunides é feita com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, pelo seu
presidente, por sua iniciativa, ou a requerimento de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) de seus
componentes, dando-se, em qualquer um dos casos, conhecimento prévio aos convocados da
respectiva pauta de assuntos.

Paragrafo unico E dispensado o prazo para a convocac3o das reunides em carater de urgéncia, desde
gue mencionada esta situacao.

O comparecimento as reuniGes dos 6rgdos colegiados tem carater obrigatério, devendo prevalecer
sobre quaisquer outras atividades exercidas pelos membros na instituicao.

Paragrafo unico A auséncia dos membros dos oérgdos colegiados a duas reunides ordindrias
consecutivas, ou a quatro alternadas, em um mesmo ano letivo, ndo havendo
justificativa aceita pela presidéncia do 6rgdo, acarretard em perda do mandato.

Nos colegiados em que seja competéncia do Reitor a sua presidéncia, na sua auséncia ou impedimento,

assume o Prd-Reitor de Planejamento e Finangas, Pré-Reitor de Organizagdo e Desenvolvimento ou Proé-

Reitor Administrativo, respeitada esta sequéncia.

Paragrafo unico N3o sdo admitidas representagdes ou procuragdes ou outras substituicdes de
membros ausentes dos colegiados.

Matéria vencida ndo pode voltar a discussdo, salvo por decisdao em contrario do colegiado, pelo voto
expresso de 2/3 (dois tercos) da totalidade de seus membros.

Quando se tratar de assuntos de interesse pessoal ou direto de membro do colegiado, a votagdo serd
secreta e dela ndo participara o interessado.

O membro de colegiado que acumular fungdes ou cargos tem direito a um Unico voto nas decisdes.
O presidente tem, também, o voto de qualidade.

De cada sessdo dos colegiados sera lavrada ata respectiva que, depois de lida e aprovada, sera assinada
pelo presidente, pelo secretario e pelos demais presentes, ndo admitindo rubricas.

As deliberacGes de colegiados que tenham sentido normativo assumem forma de resolucao.
TITULO Il
DO ENSINO, DA EXTENSAO E DA PESQUISA
Capitulo | - Do Ensino
Secao | — Dos Cursos
O Centro Universitario UNIVERSO Salvador administra cursos de graduacdao nos diversos graus
(bacharelado, licenciatura e superior de tecnologia), de pds-graduacdo, de extensdo e outros, obedecidas

as prescrigdes legais em vigor.

As propostas de criagdo, incorporagdo, ampliagdo, suspensao e extingdo de cursos ou habilitagdes serdo
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Artigo 82

Artigo 83

Artigo 84

Artigo 85

§1e

§2¢

§1e

§2¢

analisadas no ambito do Conselho de Administragdo Superior (CAS).
Paragrafo tinico Cabe ao Reitor, em conjunto com a Entidade Mantenedora e as Assessorias afins,
tomar as providéncias para a garantia do fluxo regulatério dos cursos do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador.

Os cursos de graduacdo ofertados pelo Centro Universitario UNIVERSO Salvador obedecem a normas
estabelecidas em Projetos Pedagdgicos proprios, elaborados em consondncia com as politicas
institucionais e a legislacdo vigente.

De acordo com a legislagdo em vigor, os cursos do Centro Universitario UNIVERSO Salvador
oferecem disciplinas na modalidade de Educacdo a Distancia.

O Projeto Pedagdgico de Curso é dinamico e pode ser objeto de alteragdes em funcdo da
legislacdo vigente, das politicas institucionais, das demandas e necessidades oriundas do mundo
do trabalho e de outros aspectos que demonstrem contribuir para o desenvolvimento.

Os cursos de Especializagdo e de Aperfeicoamento destinam-se a formagao de especialistas em
dominios especificos e sdo abertos a matricula de candidatos diplomados em cursos de graduagdo ou
gue apresentem titulos equivalentes nos termos da legislacdo em vigor.

Os cursos de Especializagdo e de Aperfeicoamento e seus respectivos projetos pedagdgicos
obedecem a legislagdo vigente, sendo propostos pelos Coordenadores, com ciéncia do Diretor,
parecer do Conselho de Administragao Superior e aprovagao da Reitoria.

Os cursos de formacgdo de especialistas nas habilitagdes do curso de Pedagogia poderdo, também,
ser oferecidos em nivel de pds-graduacdo lato sensu, segundo a legislagdo.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador oferece cursos de extensdo destinados a ampliar e atualizar
conhecimentos e técnicas de trabalho, bem como ampliar e aperfeicoar o repertdrio sociocultural de
setores da comunidade interna e externa.

Alunos matriculados no ultimo periodo de qualquer curso de graduacdo do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador e sem pendéncia em disciplinas de periodos
anteriores poderao inscrever-se em disciplinas de cursos de Especializacdao sob a
forma de cursos de extensdo, observando-se que:

Paragrafo Unico

I.  Apds a conclusdo do curso de graduacdo, poderdo solicitar a convalidagdo dos
estudos realizados a Administragao Superior;

II. Apds analise e deferimento, a disciplina cursada com aproveitamento integrard
o seu histoérico escolar no curso de Especializagdo no qual vier se matricular.

Segdo Il - Dos Curriculos e dos Programas

Entende-se por curriculo o conjunto organizado dos componentes de formacdo geral e especifico —
disciplinas, atividades, estagios e outros — elaborados para determinado curso.

A disciplina, como componente curricular, € composta por conteudos tedricos e
praticos ministrados através de um plano de ensino em um periodo letivo especifico,

Paragrafo Unico
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Artigo 86

Artigo 87

Artigo 88

Artigo 89

Artigo 90

com normas metodoldgicas, critérios de avaliacdo e com carga horaria e duracdo
previamente determinadas.

Os curriculos dos cursos oferecidos pelo Centro Universitario UNIVERSO Salvador sdo organizados em
conformidade com a legislagao vigente, atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais e ao disposto no
Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, quando aplicéveis.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador adota estrutura curricular com disciplinas organizadas por
créditos e periodos, conforme fluxogramas disponibilizados a comunidade académica.

Cada curso de graduacdo apresentara tempo minimo e maximo de integralizacdo, de acordo com a
natureza do curso e legislacdo vigente.

§12 O tempo maximo de integralizagdo do curso consistird em 50 % (cinquenta por cento) além do
tempo minimo previsto.

§22 O aluno que apresentar um Coeficiente de Rendimento igual ou superior a 8 (oito), conforme a
legislagdo vigente, podera antecipar o tempo de integralizagdo previsto no Projeto Pedagdgico do
curso, uma vez cumprida a carga horaria total deste.

Para efeitos didaticos, o ano letivo contemplara 200 (duzentos) dias, organizado em dois semestres,
cada qual com 100 (cem) dias letivos, desenvolvendo-se as disciplinas e as atividades pertinentes ao
longo destes, de acordo com o calenddrio letivo.

O Estagio Supervisionado, quando previsto, constitui componente curricular obrigatério e consta de
atividades praticas visando a qualificagcdao profissional, exercidas em situacdo real de trabalho, em
escolas, espacos socioeducativos, escritorios-modelo, empresas e laboratérios da instituicdo ou de
outras organizagdes.

§12 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador firmard convénios com empresas, instituicoes,
entidades de direito publico ou privado, objetivando a realizacdo de estagios, pesquisas,
experimentacdes e/ou outras atividades de interesse.

§22 O Estagio Supervisionado tem sua carga horaria e duracdo fixadas na Estrutura Curricular,
obedecida a legislacdo em vigor, e esta disciplinado em regulamento préprio elaborado pelo
Nucleo Docente Estruturante, com a devida homologacdo dos 6rgdos colegiados, conforme o
caso.

§32 Para cada aluno é obrigatéria a integralizacdo da carga hordria total do estdgio prevista no
curriculo do curso, incluindo horas destinadas a planejamento, orienta¢do paralela e avaliagao das
atividades.

§ 42 O estdgio é supervisionado no ambito do curso por docente especificamente credenciado para
cada area.

§ 52 (Os estagios ocorrerdao no periodo diurno, de acordo com as peculiaridades de cada curso.
§ 62 As normas de estagio constam no Projeto Pedagdgico de Curso, estando de acordo com a lei

especifica, sem vinculo empregaticio, diferenciando-se nas especificidades de cada curso e,
devera o aluno cumpri-las com dedicagdo, seriedade e ética.
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Artigo 91

Artigo 92

Artigo 93

Artigo 94

Artigo 95

Artigo 96

§ 72 E de responsabilidade do aluno a aquisicdo de todo material individual que se faca necessario no
campo de estagio. O aluno podera obter junto ao Coordenador do Curso, quando da inscricdo na
disciplina, informacdes sobre o material necessdrio para o estdgio nos respectivos
periodos/maddulos letivos.

§ 82 Nenhum estdgio poderd ser aceito se o aluno ndo estiver devidamente matriculado e em
conformidade com o Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais relativo ao semestre.

As Atividades Complementares, quando previstas e regulamentadas no Projeto Pedagdgico do Curso,
propiciam o enriquecimento e a flexibilizacdo da formagao académica do discente.

§12 As Atividades Complementares deverdo agregar valor a formacdo integral do aluno,
proporcionando articulagao na constituicdao de um campo de conhecimento que possa contribuir
com a producdo e experimentacdo de processos metodoldgicos de intervencdo pratica,
sistematizacdo de experiéncias e de producdo académica, elaboracdo e desenvolvimento de
projetos de pesquisa, artigos, relatos de experiéncia e de producdo académica a serem
apresentados em eventos tecnoldgicas, cientificos e culturais.

§22 O estudante devera manter-se informado quanto ao nimero minimo de horas de Atividades
Complementares que deve cumprir para a conclusdo de seu curso.

§32 Até o penultimo periodo do curso, o aluno deverd comprovar o cumprimento destas horas
mediante a apresentagdo de comprovantes e certificados em sistema de informag¢do desenvolvido
pela instituicdo para este fim.

Capitulo Il — Da Extensdo

A Extensdo, aberta a participacdo da populacdo, serd realizada visando a difusdo das conquistas e
beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na instituigdo.

A Extensdo Universitaria é dinamizada através dos programas, projetos, cursos e eventos voltados para
a prestacdo de servicos, consultorias e outras formas de atividades caracterizadoras da relagdo
instituicdo-comunidade.

Capitulo lll - Da Pesquisa

A Pesquisa serda desenvolvida nos cursos de forma articulada as fun¢Ges de Ensino e Extensdo,
obedecidas as diretrizes do Conselho de Administragdo Superior.

A Pesquisa e a Iniciacdo Cientifica serdo realizadas visando ao desenvolvimento da ciéncia e da
tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, com o objetivo de promover o entendimento do homem e
do meio em que vive, tendo em vista a evolucdo da sociedade.

Observada a prioridade da pesquisa, vinculada aos objetivos do ensino e inspirada em dados da
realidade regional e nacional, caberd ao Conselho de Administragdo Superior estabelecer regulamento
para apoio e estimulos as iniciativas docentes.
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Artigo 97

Artigo 98

Artigo 99

TiTULO IV
DO REGIME ACADEMICO

As atividades académicas sdo desenvolvidas de acordo com o calendario letivo, aprovado anualmente
pelo Conselho de Administragdao Superior.

§ 12 Conforme disposto na legislacdo vigente, o Centro Universitario UNIVERSO Salvador procedera
com a publicagdo do Manual Informativo do Aluno (MIA), aspecto legal dos cursos ministrados e
demais documentos relativos as politicas académicas e administrativas que julgar pertinentes.

§22 O Manual Informativo do Aluno (MIA) integra este Regimento e pode ser acessado no portal
eletronico do Centro Universitario UNIVERSO Salvador antes da assinatura do contrato de
prestacao de servigos educacionais.

Capitulo I - Do Ano Letivo

O ano letivo compreende dois periodos, cada qual com duragdo minima de 100 (cem) dias de trabalho
académico efetivo, fixados no calenddrio letivo, resultando em dois semestres, assegurando o
funcionamento continuo do Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador, de acordo com os planos
aprovados pelo Conselho de Administracdo Superior.

§ 12 Cada semestre letivo tem por objetivo garantir o pleno desenvolvimento dos programas de
ensino, de extensdo e de pesquisa e das atividades que lhe sdo inerentes — jornadas cientificas,
simpdsios, semindrios tematicos, estudos de caso, etc. —, em conformidade com as habilidades e
competéncias estabelecidas no Projeto Pedagdgico do Curso, obedecida a legislagdo vigente.

§22 Nenhum curso do Centro Universitario UNIVERSO Salvador pode encerrar o periodo letivo sem
gue tenha atendido ao minimo da carga horaria prevista, bem como a execucdo integral dos
programas das disciplinas.

O calendario escolar estabelece os periodos de aulas, os recessos escolares, os turnos de funcionamento
e as atividades do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, de acordo com o processo educacional e a
legislacao vigente.

Artigo 100 O periodo letivo pode ser prorrogado por motivo de calamidade publica, guerra externa ou outras

causas excepcionais, a critério do Conselho de Administracdo Superior e da Entidade Mantenedora,
atendida, ainda, determinac¢do de 6rgdo publico competente para esse fim.

Paragrafo unico O periodo letivo podera ser prorrogado, conforme caput, para alcangar o minimo de
dias letivos fixados pela legislacdo vigente.

Capitulo Il - Do Processo Seletivo

Artigo 101 O Processo Seletivo é organizado e realizado por Comissdo de Selecao, designada pelo Reitor.

Paragrafo Gnico Conforme disposto na legislacdo vigente, a instituicdo poderd utilizar formas
diferenciadas para ingresso nos cursos por ela ofertados.

Artigo 102 A selec¢do, para ingresso nos cursos de graduacdo do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, sera

realizada a cada periodo pela instituicdo ou em convénio com outras, e destina-se a avaliar a formagao
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recebida pelo candidato, classificando-o dentro do limite das vagas oferecidas.

§12 O ingresso nos cursos de graduacdo é aberto aos candidatos que concluiram o Ensino Médio, nos
termos da legislacdo vigente.

§22 O numero de vagas de cada curso é autorizado pelo 6rgao competente.

§32 As inscricGes ao processo seletivo serdo abertas em Edital, publicado pela Reitoria, no qual
constardo as normas que o regem, as respectivas vagas, os prazos e a documentagdo exigida para
a inscricdo, a relacdo e datas das provas, os critérios de classificacdo e demais informacgdes Uteis.

§42 O processo seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas formas de escolaridade do Ensino
Médio, sem ultrapassar esse nivel de complexidade, a serem avaliados em provas, entrevistas,
analise curricular, e outros, na forma disciplinada pelo Conselho de Administracdo Superior.

§52 Os resultados obtidos no processo seletivo do Centro Universitario UNIVERSO Salvador sdo
validos para os periodos fixados no respectivo Edital, tornando-se nulos seus efeitos se o
candidato classificado deixar de requerer sua matricula ou ndo apresentar a documentagdo
exigida, completa e dentro dos prazos fixados.

§ 62 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador informard aos interessados os programas dos cursos,
sua duragao, requisitos, qualificagdo dos professores e critérios de avaliagdo, obrigando-se a
cumprir as respectivas condi¢des.

§7° E facultada ao Centro Universitario UNIVERSO Salvador a realizacdo de nova selegdo, se
necessario, para preenchimento das vagas remanescentes.

Capitulo Il - Da Matricula
Artigo 103 O candidato deverd apresentar a seguinte documentacdo para efetivacdo da matricula:

l. Comprovante de conclusdo do Ensino Médio ou estudo equivalente, aprovado pelos érgdos
competentes (historico escolar, certificado e/ou diploma);

Il. Cédula de identidade ou documento que a substitua legalmente (o nome do candidato descrito
no documento tera que estar de acordo com os dados constantes do Registro Civil e/ou Registro
Social);

lll.  CPF (os menores de 18 anos deverao trazer o responsdvel para a assinatura do contrato, com
entrega da cdpia do CPF do mesmo);

IV.  Prova de estar em dia com suas obrigacoes eleitorais e com o servi¢o militar, quando for o caso;

V. Registro Civil/Registro Social (certiddo de nascimento ou casamento);

VI.  Comprovante de residéncia recente (conta de dgua, energia, telefone, gas, extratos bancarios
ou de cartdo de crédito tdo somente a parte que contiver os dados atualizados de endereco);

VIl.  Comprovante de pagamento da 12 parcela do valor global do contrato;

VIIl. Foto 3x4 recente;

IX.  Contrato de prestacdo de servicos educacionais preenchido e assinado;

X. Atestado médico informando que o aluno estd apto para a realizacdo de atividades fisicas,
apenas para discentes dos cursos de Educacao Fisica;

Xl.  Comprovante do Boletim do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) para comprovagao dos
dados informados no site, no ato da inscri¢gdo, quando aplicavel;

Xll.  Atestado atual de sua condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PCD), quando for o caso.
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§ 12 As copias dos documentos referentes aos incisos de | a VIl do caput deverdo ser apresentadas
acompanhadas do original.

§22 Os candidatos portadores de diploma de curso superior podem apresentar esse diploma em
substituicdo ao documento referido no inciso | do caput. As disciplinas cumpridas pelo aluno com
proveito no curso superior anterior serdo objeto de analise de aproveitamento de estudos, nos
termos deste Regimento.

§32 C(Caso seja apurada qualquer irregularidade na documentagdo apresentada, a matricula do aluno
serd cancelada, implicando em perda da vaga, o que dard ao Centro Universitario UNIVERSO
Salvador o direito de convocar imediatamente outro candidato.

Artigo 104 Efetivada a matricula do aluno, o mesmo serd inscrito nas disciplinas previstas para aquele
periodo/semestre.

Paragrafo inico Uma vez matriculado, o aluno com débito de um ou mais documentos terd um prazo
de 30 (trinta) dias Uteis para completar a documentacgdo que ficou pendente.

Artigo 105 A matricula deve ser renovada semestralmente, quitados eventuais débitos, dentro do prazo fixado pelo
Centro Universitario UNIVERSO Salvador, sob pena de perda do direito a mesma, conforme legislagao
em vigor.

§12 A instituicdo se reserva o direito de ndo oferecer ao aluno hordrios especiais em caso de falta de
aproveitamento do mesmo na disciplina.

§22 Para enriquecimento curricular, o aluno podera requerer, no maximo, 2 (duas) disciplinas de
outro curso por semestre, desde que esteja regularmente matriculado, haja vaga e nao
sobreponha horario. Obtida a aprovacdo na respectiva disciplina, esta integrara o histdrico escolar
do aluno, mediante os competentes assentamentos.

Artigo 106 O aluno que apresentar documento falso ou falsificado para realizar a matricula ou renova-la, em
qualquer periodo do curso, serd imediatamente desligado da instituicdo. Apds comprovada a
irregularidade, os estudos até ali realizados serdo considerados nulos sem o direito de ressarcimento
financeiro.

Artigo 107 Na&o serdo oferecidas disciplinas cujo nimero de inscri¢cdes seja inferior a 30 (trinta), podendo os érgdos
competentes apreciar casos excepcionais.

Paragrafo unico De acordo com o numero de alunos matriculados, turmas poderdo ser fusionadas ou
extintas.

Artigo 108 O aluno regularmente matriculado pode requerer o trancamento de sua matricula, mantendo o seu
vinculo com o Centro Universitario UNIVERSO Salvador, observando que:

. O trancamento é concedido aquele que se encontra impossibilitado de prosseguir o curso,
respeitando-se as datas estabelecidas no calenddrio referentes ao semestre letivo, o contrato de
prestacao de servigos e as normas regimentais;

II.  N3o é necessario requerer o trancamento a cada semestre;

[ll. O trancamento ndo é concedido se, ao fazer a solicitacdo, o aluno ja estiver, no semestre em
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Artigo 109

Artigo 110

Artigo 111

Artigo 112

andamento, reprovado por frequéncia em uma ou mais disciplinas do periodo em que estd
matriculado (observar, no calendario, prazo para requerimento);

IV. O periodo letivo trancado ndo é adicionado ao tempo maximo de que o aluno dispde para
integralizar o curso;

V. O trancamento ndo assegura a reintegracdo conforme curriculo adotado anteriormente,
sujeitando o aluno a processo de adaptacdo de estudos, em caso de alteracdo na matriz curricular
ocorrida durante o afastamento;

VI. O aluno que estiver com a matricula trancada podera solicitar reintegracao, sendo esta deferida
ou nao, dependendo do periodo e da andlise do curriculo do estudante;

VII. O inadimplemento financeiro ndo impede a concessao de trancamento, sem prejuizo da cobranga
dos valores em débito.

As situagdes que contemplem abandono, desisténcia, cancelamento e evasdo so poderdo ser revertidas
desde que o aluno se submeta a novo processo seletivo ou busque a regularizacdo da vida académica
mediante solicitacdo de trancamento retroativo e reabertura de matricula acatando as normas
curriculares em vigor.

E assegurado aos alunos amparados por prescricdes estabelecidas em lei direito a tratamento
excepcional, em conformidade com as normas constantes deste Regimento e outras aprovadas pelo
Conselho de Administragao Superior.

§12 Os trabalhos e exercicios domiciliares, durante o regime excepcional, sdo realizados com
acompanhamento do professor da disciplina, de acordo com o Plano de Curso fixado, em cada
caso, consoante o estado de salde do aluno e as possibilidades do curso, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

§22 Os requerimentos relativos ao regime excepcional disciplinado neste Regimento devem ser
instruidos com laudo médico, passado por profissional para tal fim credenciado.

§32 As avaliagOes serdo feitas no Centro Universitario UNIVERSO Salvador, apds o retorno do aluno,
mediante calendario de avaliaces fornecido pelo Coordenador do Curso.

§42 Um representante do discente, legalmente constituido, deverd comparecer ao Centro
Universitario UNIVERSO Salvador para obter os trabalhos e materiais inerentes a cada disciplina
na qual o aluno estiver matriculado.

§ 52 N3o sera concedido tratamento excepcional a disciplinas e/ou atividades que, de acordo com o
Projeto Pedagdgico do Curso, possuam natureza pratica, tais como estagios supervisionados,
vivéncias, dentre outras.

O valor da semestralidade serd determinado em fung¢do do numero de créditos a serem cursados,
requeridos e deferidos no Plano de Estudos anexo ao Contrato de Prestacao de Servigos Educacionais.

Capitulo IV — Das Transferéncias

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador, no limite das vagas autorizadas, pode aceitar transferéncias
de alunos provenientes de cursos idénticos ou afins aos cursos de graduacdao por ele oferecidos,
mantidos por instituicdes de ensino superior credenciadas pelo Ministério da Educacgdo, feitas as
adaptagGes curriculares necessarias, em cada caso, de acordo com as disposi¢des legais vigentes, normas
oficiais superiores e o disposto neste Regimento, respeitando os prazos estabelecidos pelo calendario



Centro Universitario UNIVERSO Salvador
REGIMENTO

Pagina 31/ 46

§2¢

§ 3¢

§ 40

As adaptacdes obedecem ao principio geral de que processos quantitativos e formais ndo se
sobrepdem a consideracao mais ampla da integracdo dos conhecimentos e habilidades inerentes
ao curso no contexto da formacdo cultural e profissional do aluno.

O exame da situacdo de cada transferido é feito pelo Coordenador do Curso, em processo de
aproveitamento académico individualizado, ouvido o Secretario, quando necessario.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador proporciona ao aluno transferido, através do
Coordenador do Curso, orientacdo e aconselhamento visando esclarecer diferencas de curriculos
e conteldos e as adaptacOes a que se sujeitara para continuar os estudos.

A conclusdo do processo de aproveitamento académico se dara com a concordancia do aluno que
devera, junto com o Coordenador de Curso, assinar o mesmo.

O candidato tera direito a dispensa em disciplina mediante andlise do Histérico Escolar e
programas das disciplinas concluidas, com anotagdo da carga hordria de cada uma, respeitadas as
seguintes normas:

I.  Tenha sido cursada com aproveitamento em curso superior de gradua¢do em instituicdo
devidamente regulamentada pelo Ministério da Educagdo;

II. Apresente compatibilidade de conteldo e de carga hordria, respeitando a carga horaria
minima a ser cumprida para a integraliza¢do do curso;

[ll. A analise acerca do periodo entre a solicitacdo da dispensa e aquele em que a disciplina foi
cursada na instituicdo de origem sera de acordo com a sua natureza e de responsabilidade
do Coordenador do Curso, ouvido o Nucleo Docente Estruturante.

Se o aluno ja estiver dispensado de todas as disciplinas constantes do curriculo do curso e, ainda
assim, nao estiver integralizada a carga horaria total exigida, o Coordenador do Curso devera
orienta-lo na escolha de disciplinas que melhor se ajustem a natureza do curso.

Serdo aceitas, também, transferéncia de candidatos, funcionarios publicos civis federais e
militares e/ou de seus dependentes, a despeito do nimero de vagas e em qualquer época do ano,
quando se comprove formalmente que a transferéncia ocorreu por motivos de servigo, conforme
legislacao vigente.

Artigo 113 A transferéncia interna somente é possivel se houver vagas no curso pretendido, atendidas as normas
fixadas pelo Conselho de Administracdao Superior.

Artigo 114 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador fornece aos seus alunos que requererem transferéncia a
documentagdo necessaria para que possam prosseguir em seus estudos em outros estabelecimentos
nacionais e estrangeiros, desde que atendam ao disposto na legislacdo em vigor.

§1e

§2¢

A instituicdo ndo negara a transferéncia a alunos regulares em virtude de inadimpléncia.

Alunos com processo disciplinar em tramite ndo poderdo pleitear transferéncia.

Artigo 115 Sera deferida a transferéncia de aluno de outra instituicdo de ensino superior, de acordo com a legislagdo
em vigor e as normas estabelecidas pelo Centro Universitario UNIVERSO Salvador.
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§ 12 O ndo cumprimento das exigéncias impostas pela legislacdo pertinente a transferéncia, dentro do
prazo fixado pela instituicdo, determina a nulidade de todos os atos escolares realizados durante
este periodo.

§ 22 A documentacdo pertinente a transferéncia devera ser, necessariamente, original.

§32 Serdo aceitos, em qualquer periodo letivo, candidatos a transferéncia para continuidade de
estudos, desde que comprove efetiva frequéncia nas disciplinas em curso na instituicdo de
origem.

§42 Na3o serdo aceitas, para aproveitamento de estudos, disciplinas isoladas cursadas em outra
instituicdo, sem que o candidato tenha prestado processo seletivo e ja tenha efetuado a
matricula.

Capitulo V — Do Rendimento Escolar

Artigo 116 Para efeito de aprovagdo ou reprovagao, considera-se Rendimento Escolar o grau de aplicagao do aluno
aos estudos no decorrer do processo ensino-aprendizagem.

Artigo 117 A avaliagdo da aprendizagem e do desempenho escolar é feita por disciplina, incidindo sobre a frequéncia
e o aproveitamento das atividades e dos contelddos ministrados em cada uma.

10

81

O sistema de avaliagdo do rendimento escolar serda regulamentado pelo Conselho de
Administragao Superior (CAS), em conformidade com a legislagdo vigente.

§22 Afrequéncia as aulas e a participacdo nas demais atividades escolares sdo direitos dos alunos e sdo
permitidas apenas aos alunos regularmente matriculados na instituicao, nos termos do contrato de
prestacao de servigos assinado entre as partes.

§32 Independente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na disciplina o aluno que
nao obtenha frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades
programadas, apos as avaliacGes regulares.

Artigo 118 O aproveitamento escolar é avaliado por meio do acompanhamento continuo do aluno.

Paragrafo inico Compete ao professor da disciplina elaborar as atividades de avaliagdao, bem como
julgar e registrar seus resultados.

Artigo 119 A avaliacdo do Rendimento Escolar serd expressa por meio de notas obtidas durante o periodo letivo,
através de diferentes instrumentos e procedimentos didatico-pedagdgicos, atendendo as peculiaridades
de cada componente curricular.

§ 12 Nos cursos de Graduacdo serdao observados os seguintes critérios:

I. O aluno sera submetido a 3 (trés) avaliacdes no semestre, todas com valor de 0,0 a 10,0, que
constardo de:

a. V1: primeira verificagdo de conhecimento, abordando todo o conteddo ministrado até a
data da avaliacao;
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b. VT: verificacdo de testes e trabalhos individuais ou em grupo, semindrios, debates, etc.;
¢. V2: segunda verificagdo de conhecimento, contemplando todo o conteddo ministrado no
semestre.

II. A Meédia Semestral (MS) serd calculada de forma ponderada da seguinte maneira:

MS = [(V1 x 2) + VT + (V2 x 2)1/5;

b. Se a Média Semestral for igual ou superior a 7,0 (sete), o aluno serd aprovado
diretamente com Média Final (MF) igual a MS;

c. Caso MS seja inferior a 4,0 (quatro), o aluno estara reprovado por média com MF igual a
MS;

d. O aluno cuja Média Semestral (MS) ndo se encaixar nas duas situa¢des anteriores (ou seja,

guando for igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior a 7,0 (sete)), devera prestar a VS

(Verificacdo Suplementar).

— Na VS, serd abordado todo o conteddo ministrado no semestre, com valor de 0,0 a
10,0;

— 0O aluno ndo podera apresentar aproveitamento inferior a 5,0 (cinco) na VS;

— A Média Final (MF) para o aluno que realizar a VS serd calculada como (MS + VS)/2 e
devera ser igual ou superior a 5,0 (cinco) para que o estudante seja aprovado.

Q

[ll. O aluno que perder uma das avaliacGes podera requerer a 22 chamada, acompanhado da
justificativa de falta, que podera ser pelos seguintes motivos, respeitada a legislacdo vigente:

— Doenga;

— Servigo publico civil ou militar;

— Falecimento de antecedente, descendente, colaterais ou conjuge;
— Casamento;

— Motivo de trabalho, devidamente comprovado.

IV. O requerimento para exame em 22 chamada, devidamente instruido, deverda ser
protocolizado eletronicamente no sistema académico através do acesso ao Espago do Aluno,
no prazo maximo de 2 (dois) dias apds a aplicagcdo da avaliagdo pleiteada, juntando-se o
comprovante do pagamento da respectiva taxa, quando houver.

a. No caso de ndo cumprimento do prazo citado acima, o aluno poderd requer a 22 chamada
através de Recurso Académico dirigido ao Coordenador do Curso, devidamente instruido
e respeitadas as mesmas normas definidas anteriormente;

b. O horario dos exames obedecerd ao calendario letivo oficial da institui¢cdo, divulgado no
sistema académico através do Espago do Aluno.

§22 Nos cursos de Pds-Graduacao Lato Sensu serdo aprovados os estudantes que realizarem as
avaliacdes formativas e/ou somativas por disciplina, ao longo do curso.

I. As datas de entrega dos trabalhos sdo definidas pela Coordenacdo, em conjunto com o
professor da disciplina, obedecendo ao calendario de cada curso e respeitando os prazos
constantes do Projeto Pedagégico;

[I. O aluno estara reprovado se a média da disciplina for inferior a 7,0 (sete);

lll. A aplicacdo de avaliagbes de 22 chamada ndo é obrigatdria para as disciplinas dos cursos de
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Artigo 120

Artigo 121

Artigo 122

Artigo 123

Artigo 124

Artigo 125

Pds-Graduacao Lato Sensu.

O aluno que ndo obtiver aprovacdo em determinada disciplina, terda que cursa-la novamente com
observancia das mesmas exigéncias de assiduidade e rendimento estabelecidas.

TiTULO V
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

A Comunidade Universitaria é constituida pelos corpos diretivo, docente, discente e técnico-
administrativo, diversificados em funcdo das respectivas atribui¢cdes e unificados no plano dos objetivos
do Centro Universitario UNIVERSO Salvador.

Capitulo | - Do Corpo Diretivo

O Corpo Diretivo do Centro Universitario UNIVERSO Salvador é constituido pelos titulares dos érgaos que
compdem a Administragao Superior.

Capitulo Il - Do Corpo Docente

O Corpo Docente do Centro Universitario UNIVERSO Salvador é constituido pelos professores lotados nos
cursos da instituicdo, integrantes do Plano de Carreira ou visitantes, comprometidos com o respeito aos
principios e valores explicitados neste Regimento.

Os membros do Corpo Docente sdo admitidos pela Entidade Mantenedora, mediante a celebragdo de
Contrato de Trabalho, de acordo com este Regimento e obedecidos a Consolida¢do das Leis do Trabalho
e os acordos coletivos de classe.

Sao atribuicdes do Docente:

l. Propor ao Coordenador do Curso o desenvolvimento de atividades que estimulem a interlocugao
entre projetos de extensdo, monitoria, projetos de iniciacdo cientifica, estudos de caso, vivéncias
praticas e estagios, dentre outras, enriquecendo o repertério sociocultural do aluno;

. Desenvolver, no ambito da disciplina ministrada, atividades que garantam a articulacdo entre o
ensino, a extensao e a pesquisa;

lll.  Colaborar com o Coordenador do Curso na elaboracdo e execu¢ao do planejamento semestral,
considerando como prioridades o desempenho do aluno em avaliagbes externas e internas, a
inser¢ao dos egressos no mundo do trabalho e os indices de empregabilidade;

IV.  Elaborar, para cada periodo letivo, os programas e planos de ensino de suas disciplinas, em
conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso e com as politicas e normas académicas
institucionais;

V. Registrar no Sistema Académico o plano de ensino da disciplina ministrada, bem como a
frequéncia diaria dos alunos matriculados;

VI.  Assegurar a execugao da totalidade do plano de ensino a ser ministrado, de acordo com o hordario
preestabelecido pela instituicao;

VII.  Elaborar questdes para as avaliagbes utilizando percentuais diferenciados para mensurar o menor

(30%), o mediano (60%) e o maior (10%) graus de dificuldade do conteido ministrado,
registrando o valor individual de cada questdo e utilizando diferentes formas de linguagem;

VIII.  Aplicar as avaliagdes de rendimento académico mediante a assinatura dos alunos presentes, em
ata especifica disponibilizada pelo Sistema Académico, bem como proceder com a devolugdo das
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XI.

XIl.

XM,

XIV.
XV.

XVI.

XVII.

avaliagOes corrigidas ao discente;

Atribuir notas aos trabalhos, provas e exames realizados pelos alunos, procedendo a correcao
comentada em sala de aula, visando a dirimir duvidas e efetuando, em seguida, o lancamento no
Sistema Académico dentro dos prazos fixados no calenddrio letivo do Centro Universitario
UNIVERSO Salvador;

Responder pela ordem na sala de aula e/ou nos laboratérios e espacos de aprendizagem pratica,
pelo uso do material e pela sua conservacao;

Cumprir e fazer cumprir as disposicGes referentes a verificagdo do aproveitamento escolar dos
alunos;

Orientar os alunos no desenvolvimento dos trabalhos académicos e quaisquer atividades
extracurriculares previstas na esfera de sua competéncia;

Comparecer as reunides para as quais for convocado, em conformidade com o horario funcional
de trabalho firmado com a instituicdo;

Participar de comissdes e atividades para as quais seja convocado ou eleito;

Elaborar, quando convocado, questdes para os Processos Seletivos, aplicar provas e fiscalizar a
sua realizacao;

Cumprir e fazer cumprir quaisquer outras obriga¢des previstas neste Regimento, em atos
normativos baixados por 6rgdo competente, ou inerentes a sua fungao;

Exercer as demais atribuicdes que por sua natureza lhes sejam afetas.

Segao | — Dos Direitos e Deveres do Corpo Docente

Artigo 126 S3o deveres do Corpo Docente:

VI.

VII.

VIIL.

IX.

Buscar permanentemente a formagdo continuada como instrumento de atualizacdo tedrico-
conceitual e técnico-instrumental;

Cumprir com assiduidade e pontualidade todas as atividades e compromissos firmados
contratualmente com o Centro Universitario UNIVERSO Salvador;

Aplicar a maxima diligéncia no exercicio das atividades educacionais das quais esteja incumbido;
Manter a ordem e a disciplina no ambito de sua atuacdo e trabalhar pelo crescente prestigio da
instituicdo no ambiente social;

Desenvolver todas as suas atividades em absoluta consonancia com as disposi¢cdes regimentais
reguladoras, cumprindo obrigacGes e compromissos no seu campo especifico de atuacao;
Abster-se de defender ideias contrarias aos principios democraticos, a garantia das liberdades
fundamentais e ao reconhecimento do pluralismo cultural em suas diversas formas de expressao,
modalidades e géneros;

Atualizar semestralmente o seu curriculo cadastrado na Plataforma Lattes, mantendo cdpia de
sua documentagao comprobatdria junto ao Centro Universitario UNIVERSO Salvador;

Comunicar ao Setor de Pessoal a tramitacdo de seu processo de aposentadoria, desde a
solicitagdo até a concessdo da mesma;

Respeitar e promover os principios éticos e os valores morais explicitados neste Regimento.

Artigo 127 S3o direitos do Corpo Docente:

Ser representado, com direito a voz e voto, no Conselho de Administracdo Superior, no Colegiado
de Curso, no Nucleo Docente Estruturante e na Comissao Prépria de Avaliagao;

Apelar de decisdes dos o&rgdos administrativos, observada a hierarquia institucional,
encaminhando o respectivo pedido de reconsideragdo ou o recurso na forma prevista neste
Regimento.
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Artigo 128 A liberacdo do corpo docente em funcdo de recesso letivo estara condicionada ao cumprimento de
todas as exigéncias académicas e comunicada formalmente pelo Coordenador do Curso, apds
homologacgao do Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador.

Capitulo lll - Do Corpo Discente

Artigo 129 Constituem o Corpo Discente do Centro Universitario UNIVERSO Salvador os alunos regularmente
matriculados nos cursos de Graduacdo, de Pds-Graduacao e de Extensdo, obedecida a legislacdo vigente,
bem como os alunos especiais.

§1¢

§2¢

O aluno especial é o estudante inscrito em cursos de aperfeicoamento, de extensdo ou em
disciplinas isoladas de quaisquer dos cursos oferecidos regularmente.

O aluno especial, tanto de cursos de extensdo, quanto de disciplinas isoladas, apds aprovacao, fara
jus a um certificado.

Secdo | — Dos Direitos e Deveres do Corpo Discente

Artigo 130 S3o deveres do Aluno:

VII.
VIII.

XI.

Obedecer as leis do Pais, as exigéncias contidas no Edital do Processo Seletivo, as clausulas
estabelecidas pelo Contrato de Prestacdao de Servigos Educacionais, as normas deste Regimento e
expressas no Manual Informativo do Aluno (MIA) e as determinagGes superiores;

Cumprir, com assiduidade e aproveitamento, todas as atividades do curso em que estiver
matriculado, bem como se responsabilizar pela aquisicdo do material didatico-pedagdgico de uso
pessoal;

Apresentar-se pontualmente as atividades escolares;

Cumprir os prazos determinados no calendario letivo e em suas atividades académicas;

Cooperar ativamente para a manutencao da ordem disciplinar da instituicao;

Abster-se de toda manifestacdo, propaganda ou pratica que importem em desrespeito a lei, as
instituicOes e as autoridades;

Manter conduta condizente com os padrdes morais, éticos e culturais exigidos do universitario;
Cumprir pontualmente com todas as obrigacGes de natureza econémica e financeira resultantes
dos servicos contratados com o Centro Universitario UNIVERSO Salvador e associadas aos
pagamentos das mensalidades e taxas escolares;

Indenizar qualquer prejuizo causado a instituicdo e a sua comunidade, pelo qual seja responsavel;
Respeitar os colegas e fazer-se por eles respeitado;

Apresentar frequéncia igual ou superior a 75 % (setenta e cinco por cento) da carga hordria de
cada disciplina na qual estiver matriculado.

Artigo 131 S3o direitos do Aluno:

Beneficiar-se das atividades de ensino, extensao e pesquisa do curso no qual se matriculou;
Pleitear aproveitamento de estudos de disciplinas ja cursadas em curso do mesmo nivel
académico;

Participar, na forma deste Regimento, dos 6rgaos colegiados;

Eleger seus representantes;

Recorrer das decisGes dos 6rgdos administrativos para érgaos de hierarquia superior;

Propor a realizagdo de atividades ligadas aos interesses da vida académica;
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Requerer transferéncia para outro estabelecimento de ensino ou transferéncia interna,
trancamento ou cancelamento de matricula, desde que respeitada a legislacdo vigente e
obedecidas as datas do calenddrio letivo.

Artigo 132 E vedado ao aluno:

VI.
VII.

VIII.

Perturbar o desenvolvimento das atividades académicas;

Desacatar, individual ou coletivamente, qualquer pessoa presente na instituicao;

Introduzir, no recinto do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, qualquer material obsceno e
atentatdrio a moral e aos bons costumes;

Usar de coac¢do ou suborno de qualquer natureza;

Interferir na administracdo interna da instituicdo;

Transitar pelas dependéncias da instituicdo em trajes inadequados para o recinto;

Promover ou estimular movimentos perturbadores da ordem interna do Centro Universitario
UNIVERSO Salvador;

Denegrir a imagem da instituicdo ou de qualquer membro da comunidade académica (dirigentes,
docentes, discentes e funcionarios técnico-administrativos);

Participar de ou organizar “trotes” e/ou “calouradas” que ndo tenham um carater estritamente
social e cultural;

Utilizar equipamentos eletronicos ou meios fraudulentos em sala de aula com fins alheios aos
interesses educacionais.

Artigo 133 O Corpo Discente tem representa¢do, com direito a voz e voto, nos 6rgaos colegiados, na forma da lei e
deste Regimento.

10

81

§2¢

A representacdo citada no caput tem por objetivo encaminhar reivindica¢cdes e aspiracGes da
comunidade discente, com vistas a promocdo e integracdo da comunidade académica na
consecucao das finalidades da instituicdo.

O exercicio do direito de representacdo e participacdo ndo exime o aluno do cumprimento de
seus deveres académicos, inclusive dos de frequéncia.

Artigo 134 Os Diretdrios Académicos e demais Associa¢des Estudantis terdo as suas finalidades explicitadas em seus
Estatutos, observada a legislagcdo pertinente a matéria e o disposto no presente Regimento.

Capitulo IV — Do Corpo Técnico-Administrativo

Artigo 135 O Corpo Técnico-Administrativo é constituido de pessoal contratado para as fun¢des técnicas de apoio
administrativo do Centro Universitario UNIVERSO Salvador, de acordo com as normas da Consolidagao
das Leis do Trabalho, dos acordos coletivos e da Entidade Mantenedora.

Artigo 136 No ambito de suas competéncias, cabe aos érgdos da administracdo do Centro Universitario UNIVERSO
Salvador a supervisdo das atividades técnico-administrativas.
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Artigo 137

Artigo 138

Artigo 139

TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Capitulo | - Do Corpo Docente
Aos membros do Corpo Docente podem ser impostas as seguintes penalidades:

I.  Adverténcia;
Il.  Suspensao;
I1l.  Demissao.

§ 12 As sancgdes disciplinares sao aplicadas ao docente pelo Diretor nos seguintes casos:

a) Ndo apresentacdo, em tempo oportuno, dos programas, relatdrios, avaliaces, relacdes de
notas e demais documentos académicos a seu cargo;

b) Falta aos trabalhos académicos programados e as sessées de qualquer érgdo colegiado a que
pertenca, sem motivo justificado;

c) N&o comparecimento as aulas por mais de 30 (trinta) dias, ou ndo cumprimento do programa
disciplinar a seu cargo, sem causa justificada;

d) Desrespeito a autoridades constituidas ou a colegas, alunos e funciondrios técnico-
administrativos, ou comportamento incompativel com a dignidade de sua fungao;

e) Desidia no desempenho de suas atribui¢oes;

f) Infragdo a qualquer dispositivo deste Regimento.

§22 Os docentes que incorrerem nas faltas definidas nas alineas a e b acima ficam sujeitos a
adverténcia do Diretor da instituicdo.

§ 32 A falta prevista na alinea c acima caracteriza abandono de emprego, constituindo-se em motivo
para a rescisdao do contrato de trabalho por justa causa, observada a legislacdo vigente.

§ 42 As infragOes definidas nas alineas d e e acima podem ser punidas com qualquer das penas aqui
estabelecidas, conforme a gravidade das mesmas.

§ 52 A dispensa por justa causa é aplicada em casos especificos previstos na legislacdo ou em casos de
ndao cumprimento de obrigacdes prescritas neste Regimento.

Capitulo Il - Do Corpo Discente

Os alunos ficam sujeitos a sangGes disciplinares quando, direta ou indiretamente, praticarem atos que
contrariem o presente Regimento.

As sangdes disciplinares de que trata o artigo anterior sdo as seguintes:

I.  Adverténcia;
Il.  Suspensao;
lll. Desligamento.

§ 12 A pena de suspensdo implica na consignagdo de auséncia as aulas ao aluno durante o periodo em
que perdurar a punigdo, ficando igualmente impedido de frequentar as dependéncias da
instituicao.
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§ 22 O desligamento se fara apds inquérito administrativo, feito por Comissao de Inquérito nomeada
pelo Diretor.

Artigo 140 Na aplicagao de sang¢des disciplinares sdo consideradas as seguintes condicionantes:

I.  Primariedade do infrator;

II.  Dolo ou culpa;

lIl. Valor e utilidade de bens atingidos;

IV. Membro da comunidade universitaria ofendido;
V. Natureza da infragdo;

VI. Circunstancias da ocorréncia da infracdo.

Paragrafo unico Conforme a gravidade, as penas de suspensdo e desligamento poderdo ser aplicadas
independentemente da primariedade do infrator.

Artigo 141 Cabe ao Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador a aplicagdo de todas as sangdes disciplinares
de suspensdo e desligamento.

§ 12 A aplicagdo de sangdo que implique em afastamento das atividades académicas sera precedida de
sindicancia ou inquérito, conforme o caso.

§ 22 A Comissdo de Inquérito é formada por, no minimo, 3 (trés) professores escolhidos pelo Diretor.

§32 A autoridade competente para a imposicdo de penalidade pode agir segundo o critério da
verdade sabida, nos casos em que o membro do Corpo Discente tiver sido apanhado em flagrante
na pratica de falta disciplinar, ou de conduta proscrita sujeita as penalidades de adverténcia ou
suspensao.

Artigo 142 Contra decisOes referentes a aplicacdo de penas de suspensdo e desligamento pode haver recurso, nos
termos deste Regimento, pela parte que se sentir injustificada ou prejudicada, no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas.

Artigo 143 As sancOes aplicadas sdo registradas em livro préprio.
Paragrafo unico E cancelado o registro de sancdes previstas nos incisos | e Il do artigo 139 deste
Regimento se, no prazo de 1 (um) ano da aplicagdo, o discente ndo tiver incorrido em
reincidéncia.
Artigo 144 O aluno cujo comportamento estiver sendo objeto de inquérito, ou que tiver interposto algum recurso,
bem como o aluno que estiver cumprindo alguma penalidade, pode ter indeferido o seu pedido de

transferéncia ou trancamento de matricula durante esse tempo.

Artigo 145 As penas previstas no artigo 139 deste Regimento, considerados os condicionantes referidos no artigo
140, sdo aplicadas da seguinte forma:

I.  Adverténcia:

a) Por descortesia a qualquer membro da Administragdo do Centro Universitario UNIVERSO
Salvador ou da Entidade Mantenedora;
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Artigo 146

§1¢

§2¢

b) Por perturbacdo da ordem no recinto da instituicdo;

c¢) Por desobediéncia a determinacdo de qualquer membro do Corpo Docente ou da
Administracdo da instituicdo;

d) Por prejuizo material ao patrimonio da Entidade Mantenedora ou da instituicdo, ou Diretorios,
além da obrigatoriedade do ressarcimento dos danos;

e) Por ofensa ou agressdo a outro aluno, professor ou funciondrio técnico-administrativo da
instituicdo ou da Entidade Mantenedora;

f)  Por referéncias desairosas ou desabonadoras a Entidade Mantenedora, ao Centro
Universitario UNIVERSO Salvador, ou a seus servicos.

Suspensao:

a) Nareincidéncia em quaisquer das condutas descritas nas alineas do inciso | acima;

b) Pelo uso de meios fraudulentos nos atos escolares;

¢) Por arrancar, inutilizar, alterar ou fazer qualquer inscricdio em editais e avisos afixados pela
administracao;

d) Por desobediéncia a este Regimento ou a atos normativos baixados por 6rgdo competente, ou

ainda a ordens emanadas dos Dirigentes ou Professores no exercicio de suas fungdes.

Desligamento:

a)
b)
c)
d)
e)

Na reincidéncia em quaisquer das condutas descritas nas alineas do inciso Il acima;

Por ofensa ou agressao grave a qualquer pessoa no recinto da instituicao;

Por atos desonestos ou delitos submetidos a condenagao penal;

Por improbidade, considerada grave, na execuc¢do dos trabalhos académicos;

Por atos de calunia, injuria ou difamagdo (crimes contra a pessoa) a membros da Entidade
Mantenedora e da instituicao.

Havendo suspeita de pratica de crime, o Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador deve
providenciar, imediatamente, a comunicacdo do fato a autoridade policial competente.

Serd dado ao aluno o direito de ampla defesa ante a aplicacdo de qualquer sangdo prevista neste
Regimento.

Capitulo lll - Do Corpo Técnico-Administrativo

Todos os aspectos da vida funcional dos membros do corpo ténico-administrativo, inclusive o regime
disciplinar, sdo regulados pela legislagdo pertinente, por este Regimento e por normas da Entidade
Mantenedora, bem como pela Consolidacdo das Leis do Trabalho.

10

§1

§2¢

Ao funcionario técnico-administrativo podem ser impostas as seguintes penalidades:

Adverténcia;
Suspensao;
Demissao.

As sancgdes disciplinares sdo aplicadas pelo Diretor nos seguintes casos:

Ndo comparecimento ao setor de trabalho por mais de 30 (trinta) dias, sem causa justificada;
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§ 3¢

§ 42

§ 5¢

§ 62

[I. Desrespeito a autoridades constituidas ou a colegas, alunos e professores, ou
comportamento incompativel com a dignidade de sua funcao;

[ll. Desidia no desempenho de suas funcdes;

IV. Infracdo a qualquer dispositivo deste Regimento.

Os funciondrios técnico-administrativos que incorrerem nas faltas acima definidas ficardo sujeitos
a adverténcia do Chefe de Setor e/ou do Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador e,
sendo reincidente, a registro na sua ficha funcional.

A falta prevista no inciso | do § 22 serd caracterizada como abandono de emprego, constituindo-
se em motivo para a rescisdo do contrato de trabalho por justa causa, observada a legislacdo
vigente.

As infracGes definidas nos incisos Il e Ill do § 22 acima poderdo ser punidas com qualquer das
penas aqui estabelecidas, conforme a gravidade das mesmas.

A dispensa por justa causa é aplicada em casos especificos, previstos na legislacdo ou em casos de
ndao cumprimento de obrigagdes prescritas neste Regimento.

Artigo 147 E vedado a qualquer membro do Corpo Técnico-Administrativo fazer, sem autorizagdo expressa,
qualquer pronunciamento publico envolvendo responsabilidade do Centro Universitdario UNIVERSO
Salvador.

TiTULO VI
DOS RECURSOS

Artigo 148 De decisdo de autoridade ou de 6rgdo do Centro Universitario UNIVERSO Salvador cabe recurso para
instancia superior, na forma seguinte:

I. Recurso Ordinario:

a) Da Reitoria para o Conselho de Administracdo Superior (CAS);

b) Das Prd-Reitorias para a Reitoria;

c) Do Colegiado de Curso para o Conselho de Administracdo Superior (CAS);

d) Do Nucleo Docente Estruturante para o Colegiado de Curso;

e) Do Corpo Docente para o Coordenador do Curso e/ou Nucleo Docente Estruturante, conforme a

matéria.

f) Do Corpo Discente para o Coordenador do Curso ou Diretor, conforme a matéria.

Il. Recurso Especial, por estrita arguicdo de ilegalidade, para a Entidade Mantenedora, contra decisao
do Conselho de Administracdo Superior.

Paragrafo unico O Conselho de Administragao Superior (CAS) é a ultima instancia recursal no dmbito

da instituicdo.

Artigo 149 Serd de 5 (cinco) dias Uteis o prazo para a interposicdo dos recursos previstos no artigo anterior, contados
a partir da data da ciéncia do teor da decisdo pelo interessado direto.
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Para os efeitos deste artigo, os atos praticados por delegacdo serdo considerados de
responsabilidade do delegante.

§22 Nos casos de decisGes de natureza coletiva, assim como nos casos de ndo ser possivel a
localizacdo do interessado direto, bem como naqueles de interessados incertos e ndo sabidos, o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis serd contado a partir da divulgacdo do teor da decisdo, pela sua
afixacdo em local publico e visivel e/ou pela publicacdo em veiculo de comunicac¢do institucional
ou do érgao envolvido.

Artigo 150 O recurso sera interposto perante a autoridade ou érgdo recorrido, que examinard todos os pressupostos
para recebé-lo.

§ 12 Em qualquer hipdtese, a autoridade ou o érgdo recorrido procederd ao reexame da decisao,
sustando-se a remessa a instancia superior no caso de plena reconsideracdo do ato decisério.

§ 22 Reconsiderada a decisdo apenas em parte, a remessa a instancia superior terd lugar para decisao
guanto a matéria ndo reconsiderada.

§ 32 Oreexame a que se refere o § 12 terd lugar dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

Artigo 151 N&o havendo reconsideragao da decisdo em seu todo, o recurso sera remetido a instancia competente
dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis previsto no § 32 do artigo anterior.

8§12 O recurso ndo tera efeito suspensivo, salvo se da execu¢do imediata do ato ou da decisdo
recorrida puder resultar prejuizo irrepardvel para o recorrente no caso de provimento.

§ 22 A autoridade ou érgdo recorrido, este por seu presidente, devera fundamentar o recebimento
com efeito suspensivo.

Artigo 152 Em seu recurso, pode o recorrente apresentar documentos esclarecedores.

Artigo 153 Recebido o recurso pela instancia superior, ele sera decidido no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos.

Artigo 154 Transitada a decisdo em julgado, sera o processo devolvido a autoridade ou 6rgdo competente para o
respectivo cumprimento.

Artigo 155 Ao interessado ou interessados serd dada ciéncia do inteiro teor da decisao.
i TiTULO VI ) )
DO GRAU, DA COLACAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS E DOS TITULOS HONORIFICOS
Capitulo | —= Do Grau
Artigo 156 Ao aluno que conclua o seu curso, o Centro Universitario UNIVERSO Salvador confere o grau respectivo.
Capitulo Il — Da Colagdo de Grau

Artigo 157 O ato coletivo de colagdao de grau dos concluintes de curso de graduagdo é realizado em sessdo solene,
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Artigo 158

Artigo 159

Artigo 160

Artigo 161

em dia, hordrio e local previamente estabelecidos, sob a presidéncia do Reitor ou, em caso de
impedimento deste, pelo Diretor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador.

§ 12 Na colacdo de grau, o Reitor toma o juramento dos graduandos, prestado de acordo com o texto
oficial.

§ 22 A requerimento dos interessados, e em casos especiais devidamente justificados, pode a colacdo
de grau ser feita individualmente, ou por grupos, em dia e horario fixados, pelo Diretor, no
minimo, ouvida a Secretaria.

Capitulo Il - Dos Diplomas e Certificados

Ao aluno graduado, o Centro Universitario UNIVERSO Salvador expede o diploma correspondente,
assinado pelo Reitor, pelo Secretério (quando for o caso) e pelo concluinte, apds o registro feito no setor
proprio.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador expede certificado de Especializagdo (assinado pelo Reitor e
pelo Secretario, quando for o caso), Aperfeicoamento e Extensdo (assinados pelo Diretor), que devera
também ser assinado pelo concluinte.

Paragrafo unico Os certificados dos cursos de Especializacdo e Aperfeicoamento sao acompanhados
dos respectivos histéricos escolares com a indicagdo de:

I.  Curriculo do curso, relacionando para cada disciplina a sua duragao em horas, o
nome e a titulagdo do docente responsdvel;

II. Periodo em que o curso foi realizado;

[ll. Declaracdo de que o curso obedeceu a todas as exigéncias ditadas, para a
espécie, pelo érgdo superior competente do Sistema Federal de Ensino.

Todo e qualquer ato de colacdo de grau ou de expedicdo de diplomas ou certificados pode ser sustado
enquanto perdurar pendéncia, judicial e/ou administrativa, entre os interessados e o Centro Universitario
UNIVERSO Salvador.

Capitulo IV — Dos Titulos Honorificos

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador pode conceder titulos de Benemérito, Professor Emérito e
Professor Honoris Causa, por decisdo do Conselho de Administracdao Superior tomada pelo voto de, pelo
menos, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 12 O titulo de Benemérito é concedido a pessoas que tenham prestado ajuda relevante a instituicao.

§22 O titulo de Professor Emérito é concedido a Professor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador
gue se aposente apods distinguir-se no exercicio de suas atividades na Educagao Superior.

§32 O titulo de Professor Honoris Causa é concedido a professores e pesquisadores ilustres e
personalidades que sejam referéncias para a sociedade, ndao pertencentes aos quadros da
instituicdo, que tenham prestado servigo ou contribuicdo relevante as ciéncias, as letras ou as
artes.
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TiTULO IX
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

Capitulo | — Do Patrimonio

Artigo 162 A Entidade Mantenedora, nos termos de seu Estatuto, é proprietdria de todos os bens e titular de todos
os direitos colocados a disposi¢cdo do Centro Universitario UNIVERSO Salvador para a consecucdo de suas
finalidades e desenvolvimento de suas atividades, ressalvados os de terceiros, os tomados em locagao,
com comodato ou convénio.

Capitulo Il - Do Regime Financeiro
Artigo 163 Os recursos financeiros do Centro Universitario UNIVERSO Salvador sdo provenientes de:

I. Dotagles financeiras da Entidade Mantenedora, oriundas de mensalidades, taxas, anuidades,
contribui¢des, emolumentos cobrados dos alunos, ou de outras rendas;

Il.  Renda de atividade industrial, agropecuaria e da prestagdo de servico;

Ill. Subvencgdo, auxilios, contribuicdes, doa¢des e verbas a ela atribuidas por entidades publicas ou
privadas, por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

IV. Renda de bens e aplicagdo de valores patrimoniais.

Paragrafo tnico  Os recursos gerados ou obtidos pelo Centro Universitario UNIVERSO Salvador serdo
despendidos na consecugdo de seus objetivos.

Artigo 164 O exercicio contabil coincide com o civil.
Artigo 165 Da Entidade Mantenedora dependem, no que diz respeito ao Centro Universitario UNIVERSO Salvador:

I.  Aaceitacao de legados;

Il. A criacdo, ampliacdo, incorporacdo, desmembramento, plenificacdo, fusdo, suspensdo e
fechamento de cursos e habilitacdes;

Ill. A provisdo dos recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades educacionais da instituicdo;

IV. A decisdo sobre assuntos que envolvam, direta ou indiretamente, alteracao de despesas;

V. Afixacdo da politica salarial, das anuidades, taxas e emolumentos escolares, respeitada a legislacdo
vigente;

VI. A contratacado e dispensa de pessoal, nos termos e normas da legislacdo vigente;

VII. A aprovac¢dao do Regulamento Financeiro do Centro Universitdrio UNIVERSO Salvador, obedecidas
as normas vigentes;

VIII. A aprovacdo das reformas ou altera¢Ges do Estatuto e deste Regimento, conforme legislacdo em
vigor.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 166 O Centro Universitario UNIVERSO Salvador oferece condi¢des para o exercicio da liberdade de ensino,
extensdao e pesquisa, garantida pela Constituicdo do Pais, vedada toda manifestacdo de discriminacao

politico-partidaria, de profissdo, ideoldgica, de género, racial, social ou religiosa.

Artigo 167 Ressalvados os casos de alteragdo por disposicOes legais imperativas, este Regimento sé pode ser
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Artigo 168

Artigo 169

Artigo 170

Artigo 171

Artigo 172

Artigo 173

Artigo 174

Artigo 175

modificado por iniciativa do Reitor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador e/ou por proposta de, no
minimo, 1/3 (um tergo) dos membros do Conselho de Administracdo Superior, devendo a alterac3o ser
aprovada em reunido deste Colegiado, especialmente convocada para este fim, pelo voto de 2/3 (dois
tercos), pelo menos, de seus membros.

Paragrafo tinico  As alteracdes ou reformas tém aplicacdo no semestre académico iniciado apds a sua
aprovacdo pelos 6rgdos competentes, e imediatamente nos casos que ndo importem
em prejuizos na vida académica do aluno.

Os Projetos Pedagdgicos dos Cursos, apds a sua aprovacao pelos érgdos competentes do Centro
Universitario UNIVERSO Salvador, serdo implantados de acordo com os pareceres dos respectivos
colegiados.

O direito de emitir parecer deve ser exercido dentro do prazo fixado pelo drgdo solicitante, sob pena de
perda desse direito para o caso apresentado.

As representacOes sdo consideradas apenas quando apresentadas por escrito e devidamente
fundamentadas.

O atraso no pagamento de parcela da semestralidade escolar acarreta, para o aluno, as penas
estabelecidas no Contrato de Prestagdo de Servigos.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador pode manter publicagdes periddicas e outras por ele julgadas
de interesse, de acordo com entendimento expresso entre o Diretor e os Coordenadores de Curso,
ouvida a Reitoria.

O Centro Universitario UNIVERSO Salvador tem simbolos e insignias préprios, segundo modelos
aprovados pelo Conselho de Administracao Superior e pela Entidade Mantenedora.

Os casos omissos neste Regimento serdo dirimidos pelo Conselho de Administragdo Superior, ou, em
caso de urgéncia, pelo Reitor do Centro Universitario UNIVERSO Salvador ad referendum daquele 6rgao.

Este Regimento entra em vigor apds sua aprovacdo pelo Conselho de Administracdo Superior (CAS) e
homologacdo da Entidade Mantenedora, observadas as demais formalidades legais.



Centro Universitario UNIVERSO Salvador

REGIMENTO

Pagina 46 / 46

Anexo | - Organograma do Centro Universitario
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GRADUAGCAO IES - E-MEC

https://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhes-
ies/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/MTUWNTY=

DETALHES DAIES || ATO REGULATORIO ESPECIALIZAGAQ PROCESS0S E-MEC OCORRENCIAS RECLAMAGOES ACERVO ACADE

@ DETALHES DA IES

(Cédigo) Nome da TES: ) (15056) CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR - Situagdo: Ativa
@ RELAGAO DE CURSOS
Pesquisar Cursa: | Buscar

-
CIENCIAS BIOLOGICAS 1
CIENCIAS CONTABEIS 1
CIENCIAS ECONGMICAS. 1
COMPUTAGAD 1
COMUNICACAO SOCIAL 1
DESIGN 1
DIREITO 1
EDUCACAQ ARTISTICA 1
EDUCACAD Fisica 1
ENFERMAGEM 1
ENGENHARIA DE ALIMENTOS 1
ENGENHARIA DE PRODUCAO X
ESTATISTICA 2
ESTETICA E COSMETICA 1
FARMACIA 1
FISIOTERAPIA 1
FONOAUDIOLOGIA 1
GASTRONOMIA 1
GEOGRAFIA 1
GESTAO DE AGRONEGOCIOS 1
GESTAQ DE NEGOCIOS IMOBILIARIOS 1
GESTAO DE PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS 1

GESTAO DESPORTIVA E DE LAZER 1



DECLARACAO DE CONFORMIDADE DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS

Na qualidade de representante legal, atesto, para fins de prova junto ao MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, para os efeitos e sob as penas da Lei, que_as
atividades educacionais da ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO
E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, codigo MEC
15056, inscrita no CNPJ n° 28.638.393/0019-01, mantida pela ASSOCIACAO SALGADO DE
OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA, codigo MEC 435, inscrita no CNPJ n° 28.638.393/0001-
82, com sede na Avenida Antonio Carlos Magalhdes, bairro Pituba, em Salvador - BA, se dd em
conformidade com o que determina a Lei n° 9.394/1996 e Decreto Federal n® 9.235/2017.

Atesto também, que esta Instituigio de Ensino encontra-se  regularmente
cadastrada/recadastrada e os cursos ofertados cumprem aos requisitos de autorizagdo e
reconhecimento, nos moldes exigidos pelo MEC. Assumimos 0 cOMpromisso com a
manutengdo de tais condigdes ao longo do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de
Concessdo de Estigio que entre si celebram o Ministério Publico do Estado da Bahia ¢ a
ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO
UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR.

Ademais, esta Instituigio de Ensino assume 0 compromisso de encaminhar ao programa de

estagio somente os estudantes vinculados a cursos regularmente autorizados, reconhecidos
pelo MEC e que contenha a previsio de estigio no projeto pedagogico do curso.

| (Local e data)

WELLINGTON SAL.GADQ DE OLIVET
iretor | £49\ DEA K2
ASSOCIACAO SALGAD OLIVEIRA DE
EDUCACAO E CULTURA / CENTRO
UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA

BAHIA E A ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO
UNIVERSO SALVADOR.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n2 04.142.491/0001-66, com sede nesta
Capital, na 52 Avenida, n? 750 - CAB, doravante denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado
pelo Coordenador do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da
Bahia, Mércio José Cordeiro Fahel, nos termos do Ato de Delegacdo n2? 036/2022, e a ASSOCIACAO
SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCAGCAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR,
codigo MEC 15056, inscrita no CNPJ n? 28.638.393/0019-01, com sede na Avenida Antdnio Carlos
Magalhdes, bairro Pituba, em Salvador - BA, mantida pela ASSOCIAGAO SALGADO DE OLIVEIRA DE
EDUCAGCAO E CULTURA, cédigo MEC 435, inscrita no CNPJ ne 28.638.393/0001-82, neste ato representada
pelo Diretor Wellington Salgado de Oliveira, da doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO,
resolvem, em consonancia com o disposto na Lei Federal n° 11.788/2008 e com outras legislacdes a este
aplicaveis, e, ainda, observando-se o disposto no procedimento administrativo SEl n®
19.09.48132.0024608/2024-42, celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regera
pelas seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participagdo de alunos regularmente
matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de graduagdo ou pos-graduacdo ofertados pela
ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO
SALVADOR, no processo seletivo para o “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.

1.2. A realiza¢do de estagio ndao acarretara qualquer vinculo de natureza trabalhista/empregaticia com o
MINISTERIO PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA — TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
2.1. A realizacdo do estagio dependera de prévia formalizagdo, em cada caso, do termo de compromisso,
celebrado entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagiario e a Instituigdo de Ensino.

2.2. A Instituicdo de Ensino no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, confirmara a
previsdo de estagio no projeto pedagdgico do curso.

2.3. Os termos de compromisso de estagio integrardo este convénio independentemente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - SUPORTE FINANCEIRO
3.1. As partes arcardo com suas despesas de acordo com sua previsdo orgamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concederd uma bolsa de complementagao educacional ao estagiario, em valor
mensal a ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do Estado da Bahia, bem como outros direitos e
vantagens previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA — DA DURAGAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO
4.1. A duragdo do estagio de estudantes de nivel superior ndo podera exceder a 02
quando o estagiario for pessoa com deficiéncia. @%
N

o

a0V

nos, ressalvado
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4.2. A jornada do estagiario de njvel superior de graduagdo sera de 20 (vinte) horas semanais, em horério
estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.

4.3. A jornada do estagiario de nivel superior com pés-graduagdo sera de 30 (trinta) horas semanais, em
horério estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.”

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1.0 estégio s6 poderd ser realizado se obedecidas as normas regimentais da ASSOCIACAO SALGADO DE
OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, com relagdo a
situacdo do aluno no curso, e de acordo com o seu regulamento de estagio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado nos cursos de nivel superior de graduacdo ou pds-
graduagdo, oferecidos pela ASSOCIAGAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO
UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, poderé candidatar-se ao “Programa de Estagio” do MINISTERIO
PUBLICO, desde que haja disponibilidade de vagas;

5.3. Consiste em requisito para candidatar-se a selecdo promovida pelo “Programa de Estégio” do
MINISTERIO PUBLICO a prévia matricula dos estudantes de nivel superior, no minimo e de acordo com as
pertinentes grades curriculares, no semestre correspondente & metade dos respectivos cursos.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGAGOES

6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a ASSOCIAGAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO
UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR praticardo todos os atos necessarios a efetiva execugdo dos
estagios, ficando acordadas as seguintes obrigagdes:

6.1.1. DA ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA / CENTRO UNIVERSITARIO

UNIVERSO SALVADOR

a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

b) prestar informagdes sobre o desempenho académico do aluno estagiario quando solicitadas pela
institui¢do concedente, bem como sobre quaisquer fatos supervenientes relacionados a vida académica
do aluno estagiario;

c) informar a organizacao concedente sobre quais profissionais do seu quadro funcional serdo
responsaveis pela coordenagdo, orientagdo, acompanhamento e avaliagdo do aluno estagidrio;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedi¢do dos documentos necessarios;

€) comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas previstas para a
realizagdo das avaliagdes académicas.

f) garantir que o seu funcionamento e suas atividades educacionais sejam realizadas em estrita
conformidade com a legislagdo pertinente durante todo o prazo de vigéncia do presente
convénio.

g) assegurar que serao encaminhados para realizagdo de estagio junto ao MINISTERIO
PUBLICO apenas os estudantes devidamente matriculados em cursos com situagéo regular
junto ao MEC.

6.1.2.DO MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condigdes fisicas e materiais necessarias ao aproveitamento do al : %}ividades do
A 0
estagio; %\9\\50\%: PE"O
\\'\“ e\
\ﬂ?.?‘es\é




MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formagdo ou experiéncia na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios
simultaneamente;

C) emitir documentos comprobatdrios de realizacdo e conclusdo do estagio, indicando, resumidamente, as
atividades desenvolvidas, o periodo de estégio e o resultado da avaliagdo sobre o desempenho do aluno
estagiario;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “c” devera ocorrer, também, por ocasido do
desligamento do aluno estagiario;

€) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3. DO ALUNO-ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estagio, primando pela eficiéncia, exatiddo e
responsabilidade em sua execucao;

b) atuar com zelo e dedicacdo na execucdo de suas atribuicdes, de forma a evidenciar desempenho
satisfatério nas avaliacdes periddicas a serem realizadas pelo supervisor da organizagdo concedente que
acompanha o estagio;

C) manter postura ética e profissional com relacdo a organizagao concedente, respeitando suas normas
internas, decisdes administrativas e politico-institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO, mantendo rigido sigilo sobre
as informagdes de carater privativo nele obtidas, abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar
o bom nome, a imagem ou a confianga interna e publica da Instituicao;

€) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com o
publico em geral, respeitando os valores da organizagdo concedente e os principios éticos da profissao;

f) Assinar compromisso do n3o exercicio da advocacia, na hipétese de estagiarios de pés-graduagdo em
Direito.

CLAUSULA SETIMA — SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciard seguro de acidentes pessoais em favor do aluno estagidrio, no
periodo de duragdo do estégio.

CLAUSULA OITAVA — DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1. O desligamento do estagiario ocorrerd nas seguintes hipoteses:

a) automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estdgio, salvo na hipétese de sua
renovagao; '

b) por auséncia ndo justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo de
1 (um) més;

c¢) conclusdo do curso na instituicdo de ensino, formalizada pelo depésito do trabalho de conclusdo do
curso, para estudantes de nivel superior com p6s-graduagdo; pela colacdo de grau, para estudantes de
nivel superior; ou pela data da formatura, para estudantes de nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrupgao do curso;

o

e) a pedido do estagiario, mediante comunicac3o prévia ao 6rgdo ao qual estiver vincx \O%EQ CEAF;

g

" 3 L. ; \“‘\Sﬁ\e

f) desempenho insatisfatorio; \‘\Q\\\“% )
R
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g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;

h) reprovagdo acima de 50% dos créditos em que se encontrava matriculado no semestre anterior,
ou sua reprovagao no Ultimo periodo escolar cursado, no caso de estudante de nivel superior;

i) conduta pessoal reprovével;
j) na hipétese de troca e ou transferéncia de instituicdo de ensino ou curso;
k) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;

8.2. Entende-se por interrupgdo das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d” supra, qualquer ato ou
fato de iniciativa do estudante, da ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCACAO E CULTURA /
CENTRO UNIVERSITARIO UNIVERSO SALVADOR, ou mesmo decorrente de factumprincipis, que implique
em solugdo de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n® 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e na Lei n?
12.965/14 — Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a manter politica
de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relagdo aqueles que
terdo acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou que venham a ser
custodiados, em razdo do desempenho das atribuigdes a serem executadas por forca do presente Acordo de
Cooperagdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informagdes sigilosas (assim
consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos termos da Lei n?
12.527/11 e da Lei n2 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de
Cooperagdo, vedada sua comunicagdo a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de
responsabilizagdo por violagdo de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.

9.3 £ vedado o uso das informagdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em fungdo do
presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o compartilhamento com
outros érgdos de controle de informagdes e de dados gerados por meio de processos preditivos, respeitado
o disposto na Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo unico. O compartilhamento de que trata esta clausula devera ser estabelecido por instrumentos
especificos em que sejam previstas as questdes de carater confidencial, exigindo-se igualmente dos
participes os aspectos de confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperagdo serao eliminados apds o término de
seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservagdo para as
finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n® 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pgssoais —
LGPD”).

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimgnto, qualquer
incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitag®e destruigdo,
perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ili@t
as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD. o
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9.6 Os participes, nos termos do inciso Ill, art. 23, Lei n? 13.709/2018, comprometem-se a informar um ao
outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuard como canal de comunica¢do entre o
controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

Este convénio terd um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua publicagdo no
Diario de Justica Eletrdnico, facultando-se a prorrogagdo do mesmo, conforme manifestagdo de interesse
reciproco formalizada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio podera ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes, denunciado ou
rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas cldusulas e condigdes, tornando-se
obrigatdria, em ambos os casos, a prévia notificacdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADITAMENTO

O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo elaborado de comum
acordo entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- PUBLICACAO

O MINISTERIO PUBLICO sera responsavel pela publicacao do extrato deste instrumento no Diario de Justica
Eletrénico e no Portal Nacional das Contratagdes Publicas, ressalvadas, quanto a este ultimo, circunstancias
de ordem técnica que impliquem na impossibilidade de disponibiliza¢do do instrumento no referido Portal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a rendncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer controvérsias e dividas que venham a surgir no cumprimento deste
instrumento e dos termos aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condicdes, firmam os signatarios o presente termo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos
legais.

Salvador/BA, 2024. WGP
MARCIO JOSE CORDEIRO
FAHEL
MARCIO JOSE CORDEIRO FAHEL WELLINGTON SALGADO DE OLIVEIRA
Coordenador do CEAF

] s -
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DESPACHO
A
DCCL
Cumpridas as condicionantes estabelecidas no parecer da Assessoria Técnica-Juridica do MPBA (n°1216038 )

e Declaragdo de Conformidade assinada pela IES (1278524)

¢ Juntada do Contrato Social/Estatuto/Regimento Interno da entidade mantida, que possibilite verificar informagdes sobre a sua constitui¢ao e as relagdes com
a entidade mantenedora ( 1225598; 1225561)

¢ Juntada dos documentos comprobatorios relativos ao rol de cursos ofertados pela IES (1225585)

Encaminho o Termo de Convénio de Concessdo de Estagio assinado a DCCL, para as devidas providéncias quanto a sua publicagao.

Atenciosamente,

Sel! @ Documento assinado eletronicamente por Ana Carla Senna Lessa de Almeida - Assistente de Gest&o Il, em 17/10/2024, as 15:33, conforme Ato

assinatura Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

19.09.48132.0024608/2024-42 1282151v8
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PROMOTORIA NOME MATRICULA
ALAGOINHAS Natanael Dias da Silva 352840
BARREIRAS Diego Soledade Pereira Labre 353248
BOM JESUS DA LAPA Cristiane Alexandre Dias Padre 351967
BRUMADO Thiago de Carvalho Gondim Cayres 352390
CAMACARI Denize de Carvalho Moreira Brito 351678
EUCLIDES DA CUNHA Matheus Cardoso de Oliveira 352330
EUNAPOLIS Jefferson Abel Ferreira Lima 351971
FEIRA DE SANTANA Maria de Fatima Oliveira Lima 351878
GUANAMBI Hugo César Cotrim 351975
IBOTIRAMA Irlan Marcio dos Santos Gomes 352592
ILHEUS Cristine Coelho Marques 351677
IRECE Aline Porto Ramos 353477
ITABERABA Gilvanete Queiroz Matos 351826
ITAPETINGA Jaderlei Carlos Pereira 352596
JACOBINA Maria De Lourdes Lima 351976
JEQUIE Givanildo de Amorim Santana 352517
JUAZEIRO Natali Rabelo de Lima 351903
PAULO AFONSO Igor Andreyson Mendes Lopes 904023
PORTO SEGURO Ricardo Allan Dantas Barbosa 354821
SANTA MARIA DA VITORIA Almecy de Ameida Bezerra 354185
?EAng ANTONIO DE Marcio Leandro de Araujo Oliveira 352134
SENHOR DO BONFIM Rebeka Terra Nova Ramos 354300
SERRINHA Patricia Marques Pinho Coutinho 352533
SIMOES FILHO Clarissa Dias Porto El Gaid 353611
TEIXEIRA DE FREITAS Marcos Cesar Silva Santos 353467
VALENCA Lucivane Lopes da Silva Marques 351718
Xﬁ/ILBEIEII(\-l;'IAA(LB\ASE Millena Fonseca do Nascimento 354103
VITORIA DA CONQUISTA George Alex Borges Dantas 351482

Ficam revogadas as designagdes anteriores relativas a Portaria n° 186/2024.
Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia.

André Luis Sant’Ana Ribeiro
Superintendente de Gestdo Administrativa

RESUMO DO CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO. Processo: 19.09.48132.0024608/2024-42. Parecer Juridico:
568/2024. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e o Centro Universitario Universo Salvador, mantida pela Associagdo
Salgado de Oliveira de Educacao e Cultura, CNPJ n° 28.638.393/0019-01. Objeto do Convénio: Viabilizar a participacédo de alu-
nos regularmente matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de graduagéo ou pés-graduacao ofertados pela instituicdo
de ensino, para o “Programa de Estagio” do Ministério Publico do Estado da Bahia. Vigéncia: 05 (cinco) anos, contados da data
da publicagao do resumo no Diario da Justi¢ca Eletronico.

RESUMO DO CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO. Processo: 19.09.48132.0029033/2024-74. Parecer Juridico:
629/2024. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e o Centro Universitario do Rio S&o Francisco - UNIRIOS, mantida pela
Organizacéo Sete de Setembro de Cultura e Ensino LTDA, CNPJ n°® 03.866.544/0001-29. Objeto do Convénio: Viabilizar a par-
ticipagao de alunos regularmente matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de graduagao ou pos-graduagao ofertados
pela instituicdo de ensino, para o “Programa de Estagio” do Ministério Publico do Estado da Bahia. Vigéncia: 05 (cinco) anos,
contados da data da publicagdo do resumo no Diario da Justi¢ca Eletronico.

PORTARIA N° 523/2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes legais, RESOLVE Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na gestdo e fiscalizagcdo do contrato n°
124/2022-SGA, relativo a prestacao de servigos continuados de coleta e entrega de documentos e encomendas, na area urba-
na de Salvador e Lauro de Freitas, para atender as necessidades das unidades do Ministério Publico do Estado da Bahia, que
funcionam na capital do Estado, englobando os postos de servicos de motofretista, com dedicagéo exclusiva de méo de obra:
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