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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA E
A ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n2 04.142.491/0001-66, com sede nesta Capital, na
52 Avenida, n2 750 - CAB, doravante denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado pelo Coordenador
do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da Bahia, Tiago de Almeida
Quadros, nos termos do ato de delegacdo n2 036/2022, e a Escola SESI Reitor Miguel Calmon, inscrita no CNPJ n2
03.795.086/0025-51, localizada na Praca Visconde de Monte Alegre, S/N — Fazenda Grande do Retiro, em
Salvador/BA, mantida pelo Servigo Social da Industria - SESI, inscrita no CNPJ n? 03.795.086/0001-84, neste ato
representada pela Diretora Eleonice Barbara da Cruz Caldas, doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO,
resolvem, em consonancia com o disposto na Lei Federal n° 11.788/2008 e com outras legislacBes a este aplicaveis, e,
ainda, observando-se o disposto no procedimento administrativo SEI n2 19.09.45340.0007074/2023-26, celebrar o
presente CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regerd pelas seguintes cldusulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participacdao de alunos regularmente matriculados e com
efetiva frequéncia no Ensino Médio ofertado pela ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON, no processo seletivo para
o0 “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.

1.2. A realizacdo de estagio ndo acarretara qualquer vinculo de natureza trabalhista/empregaticia com o MINISTERIO
PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1. A realizacdo do estagio dependera de prévia formaliza¢cdo, em cada caso, do termo de compromisso, celebrado
entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagiario e a Institui¢do de Ensino.

2.2. Os termos de compromisso de estagio integrardo este convénio independentemente de transcri¢do.

CLAUSULA TERCEIRA — SUPORTE FINANCEIRO

3.1. As partes arcardo com suas despesas de acordo com sua previsdo orcamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concedera uma bolsa de complementac3o educacional ao estagiario, em valor mensal a
ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do Estado da Bahia, bem como outros direitos e vantagens
previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA - DA DURACAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

4.1. A duracdo do estagio ndo poderd ser superior a 02 (dois) anos, ressalvado quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

4.2. A jornada do estagiario serd de 20 (vinte) horas semanais, em horéario estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO,
sem prejuizo das atividades discentes do educando.

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1. O estdgio s6 podera ser realizado se obedecidas as normas regimentais da ESCOLA SESI REITOR MIGUEL
CALMON com relacgdo a situacdo do aluno no curso, e de acordo com o seu regulamento de estagio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado no Ensino Médio oferecido pela ESCOLA SESI REITOR MIGUEL
CALMON, poderd candidatar-se ao “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO, desde que haja disponibilidade
de vagas.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES
6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON praticar3o todos os atos necessarios a
efetiva execucdo dos estdgios, ficando acordadas as seguintes obrigacdes:

6.1.1. DA ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON
a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;



prestar informagdes sobre o desempenho académico do aluno estagidrio quando solicitadas pela
instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer fatos supervenientes relacionados a vida
académica do aluno estagiario;

C) informar & organizacdo concedente sobre quais profissionais do seu quadro funcional serdo
responsaveis pela coordenacao, orientacdo, acompanhamento e avaliacdo do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedigdo dos documentos necessarios;

€) comunicar a parte concedente do estégio, no inicio do periodo letivo, as datas previstas para a

realizacdo das avaliagGes académicas.
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b)

6.1.2. DO MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condiges fisicas e materiais necessérias ao aproveitamento do aluno nas atividades
do estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formacdo ou experiéncia na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

C) emitir documentos comprobatérios de realizagdo e conclusdo do estéagio, indicando,
resumidamente, as atividades desenvolvidas, o periodo de estagio e o resultado da avaliacdo
sobre o desempenho do aluno estagidrio;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “c” devera ocorrer, também, por ocasido do
desligamento do aluno estagiario;

€) contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3 DO ALUNO ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estagio, primando pela eficiéncia, exatiddo e
responsabilidade em sua execuc¢do;

b) atuar com zelo e dedicagdo na execugio de suas atribuicdes, de forma a evidenciar desempenho
satisfatorio nas avaliagGes periddicas a serem realizadas pelo supervisor da organizagdo
concedente que acompanha o estégio;

C) manter postura ética e profissional com relacdo a organizagdo concedente, respeitando suas
normas internas, decisdes administrativas e politico- institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as hormas internas do MINISTERIO PUBLICO, mantendo rigido sigilo
sobre as informacGes de carater privativo nele obtidas, abstendo-se de qualquer atitude que
possa prejudicar o bom nome, a imagem ou a confiancga interna e publica da Instituicdo;

€) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com
0 publico em geral, respeitando os valores da organiza¢do concedente e os principios éticos da
profissao.

CLAUSULA SETIMA - SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciara seguro de acidentes pessoais em favor do aluno estagiario, no periodo de
duracdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1.0 desligamento do estagidrio ocorrera nas seguintes hipdteses:
a) automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na hipétese de sua
renovagao;

b) por auséncia ndo justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo
de 1 (um) més;

€) conclusdo do curso na instituicdo de ensino, formalizada pela colagdo de grau, para estudantes de
nivel superior, ou pela data da formatura, para estudantes de nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrupcio do curso;
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€) a pedido do estagidrio, mediante comunicagdo prévia ao érgdo ao qual estiver vinculado e ao CEAF;
f) desempenho insatisfatério;

g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;

h) reprovagdo no periodo escolar cursado;

i) conduta pessoal reprovavel;

j) nahipétese de troca e ou transferéncia de instituigdo de ensino ou curso;

K) por interesse e conveniéncia do Ministério Pdblico.

8.2. Entende-se por interrupcdo das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d” supra, qualquer
ato ou fato de iniciativa do estudante, da ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON, ou mesmo
decorrente de factum principis, que implique em solugao de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEl GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n? 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e na Lei n® 12.965/14
— Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a manter politica de conformidade
junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relagdo aqueles que terdo acesso a dados pessoais
gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou que venham a ser custodiados, em razdao do desempenho
das atribuicdes a serem executadas por forca do presente Acordo de Cooperacdo, sob pena de responsabilizacao
administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informacbes sigilosas (assim
consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos termos da Lei n2 12.527/11 e
da Lei n2 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de Cooperagdo, vedada sua
comunicacdo a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de responsabilizacao por violagdo de sigilo legal,
conforme normas aplicaveis.

9.3 E vedado o uso das informacdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em funcdo do presente
instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o compartilhamento com outros 6rgaos de
controle de informacdes e de dados gerados por meio de processos preditivos, respeitado o disposto na Lei n?
13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo Unico. O compartilhamento de que trata esta cldusula deverd ser estabelecido por instrumentos
especificos em que sejam previstas as questdes de carater confidencial, exigindo-se igualmente dos participes os
aspectos de confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperagdo serdo eliminados apds o término de seu
tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservacdo para as finalidades
estabelecidas no art. 16 da Lei n2 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD”).

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, qualquer incidente
de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacOes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo,
comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no
art. 48 da LGPD.

9.6 Os participes, nos termos do inciso Ill, art. 23, Lei n2 13.709/2018, comprometem-se a informar um ao outro o
respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuara como canal de comunicagao entre o controlador, os titulares dos
dados e a Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

Este convénio tera um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua publica¢cdo no Diario de
Justica Eletronico, facultando-se a prorrogacdao do mesmo, conforme manifestacdo de interesse reciproco
formalizada por meio de Termo Aditivo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio poderd ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes, denunciado ou
rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢Ges, tornando-se obrigatdria, em
ambos os casos, a prévia notificacdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ADITAMENTO
O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo elaborado de comum acordo
entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PUBLICACAO
O MINISTERIO PUBLICO serd responsavel pela publicacdo do extrato deste instrumento no Didrio de Justica
Eletronico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renuncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir quaisquer controvérsias e duvidas que venham a surgir no cumprimento deste instrumento e dos termos
aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condig¢des, firmam os signatdrios o presente termo, em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos legais.

Salvador/BA.

TIAGO DE ALMEIDA QUADROS ELEONICE BARBARA DA CRUZ CALDAS
Coordenador do CEAF Diretora
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CQNVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA E A ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ n° 04.142.491/0001-
66, com sede nesta Capital, na 52 Avenida, n® 750 - CAB, doravante denominado
MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado pelo Coordenador do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da Bahia, Tiago de Almeida
Quadros, nos termos do ato de delegacao n° 036/2022, e a Escola SESI Reitor Miguel
Calmon, inscrita no CNPJ n° 03.795.086/0025-51, localizada na Praca Visconde de Monte
Alegre, S/N - Fazenda Grande do Retiro, em Salvador/BA, mantida pelo Servigco Social da
Indastria - SESI, inscrita no CNPJ n° 03.795.086/0001-84, neste ato representada pela
Diretora Eleonice Barbara da Cruz Caldas, doravante denominada INSTITUICAO DE
ENSINO, resolvem, em consonancia com o disposto na Lei Federal n°® 11.788/2008 e com
outras legislacbes a este aplicaveis, e, ainda, observando-se o disposto no procedimento
administrativo SEI n© 19.09.45340.0007074/2023-26, celebrar o presente CONVENIO DE
CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regera pelas seguintes clausulas e condiges:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participagao de alunos regularmente
matriculados e com efetiva frequéncia no Ensino Médio ofertado pela ESCOLA SESI REITOR
MIGUEL CALMON, no processo seletivo para o “Programa de Estdgio” do MINISTERIO
PUBLICO.

1.2. A realizacgdo de estdgio ndo acarretara qualquer vinculo de natureza
trabalhista/empregaticia com o MINISTERIO PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1. A realizagao do estagio dependera de prévia formalizacdo, em cada caso, do termo de
compromisso, celebrado entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagidrio e a Instituicdo
de Ensino.

2.2. Os termos de compromisso de estagio integrardo este convénio independentemente de
transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - SUPORTE FINANCEIRO

3.1. As partes arcarao com suas despesas de acordo com sua previsao orcamentaria.

3.2. O MINISTERIO PUBLICO concederda uma bolsa de complementacdao educacional ao
estagiario, em valor mensal a ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do Estado da
Bahia, bem como outros direitos e vantagens previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA - DA DURAGCAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

4.1. A duracdo do estagio ndo podera ser superior a 02 (dois) anos, ressalvado quando se
tratar de estagiario portador de deficiéncia.

4.2. A jornada do estagiario serad de 20 (vinte) horas semanais, em horario estabelecido pelo
MINISTERIO PUBLICO, sem prejuizo das atividades discentes do educando.

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO

5.1. O estagio s6 podera ser realizado se obedecidas as normas regimentais da ESCOLA SESI
REITOR MIGUEL CALMON com relagdo a situacao do aluno no curso, e de acordo com o seu
regulamento de estagio.

5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado no Ensino Médio oferecido pela ESCOLA
SESI REITOR MIGUEL CALMON, poderd candidatar-se ao “Programa de Estagio” do
MINISTERIO PUBLICO, desde que haja disponibilidade de vagas.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES
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6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON praticardo
todos os atos necessarios a efetiva execucao dos estagios, ficando acordadas as seguintes

obrigacoes:

6.1.1. DA ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON

a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario
para outro local em caso de descumprimento de suas hormas;

b) prestar informacGes sobre o desempenho académico do aluno estagiario
guando solicitadas pela instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer
fatos supervenientes relacionados a vida académica do aluno estagiario;

c) informar a organizacdo concedente sobre quais profissionais do seu quadro
funcional serdo responsaveis pela coordenacdo, orientacdo, acompanhamento
e avaliacdao do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estdgio e a expedicdo dos documentos
necessarios;

€) comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas
previstas para a realizacao das avaliagdes académicas.

6.1.2. DO MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condigdes fisicas e materiais necessarias ao aproveitamento do
aluno nas atividades do estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formacdo ou experiéncia na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

c) emitir documentos comprobatérios de realizacdo e conclusdo do estagio,
indicando, resumidamente, as atividades desenvolvidas, o periodo de estagio
e o resultado da avaliagdo sobre o desempenho do aluno estagiario;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “c” deverd ocorrer,
também, por ocasidao do desligamento do aluno estagiario;

e) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3 DO ALUNO ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estagio, primando pela eficiéncia,
exatidao e responsabilidade em sua execugao;

b) atuar com zelo e dedicacdo na execucdo de suas atribuicdes, de forma a
evidenciar desempenho satisfatério nas avaliacdes periddicas a serem
realizadas pelo supervisor da organizacao concedente que acompanha o
estagio;

C) manter postura ética e profissional com relagdo a organizacdo concedente,
respeitando suas normas internas, decisbes administrativas e politico-
institucionais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO,
mantendo rigido sigilo sobre as informagdes de carater privativo nele obtidas,
abstendo-se de qualquer atitude que possa prejudicar o bom nome, a imagem
ou a confianca interna e publica da Instituicao;

e) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto
internamente, quanto com o publico em geral, respeitando os valores da
organizagao concedente e os principios éticos da profissao.

CLAUSULA SETIMA - SEGURO

O MINISTERIO PUBLICO providenciard seguro de acidentes pessoais em favor do aluno
estagiario, no periodo de duracdo do estagio.
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CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1.0 desligamento do estagiario ocorrera nas seguintes hipoteses:
a)automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estagio, salvo na
hipotese de sua renovacao;

b) por auséncia nao justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias
intercalados, no periodo de 1 (um) més;

c)conclusdo do curso na instituicdo de ensino, formalizada pela colacdo de grau,
para estudantes de nivel superior, ou pela data da formatura, para estudantes de
nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo de interrupgao
do curso;

e)a pedido do estagiario, mediante comunicacdo prévia ao 6rgdo ao qual estiver
vinculado e ao CEAF;

f) desempenho insatisfatorio;

g) descumprimento do que se convenciona no termo de compromisso de estagio;
h) reprovacao no periodo escolar cursado;

i) conduta pessoal reprovavel;

j) na hipétese de troca e ou transferéncia de instituicdo de ensino ou curso;
k)por interesse e conveniéncia do Ministério Publico.

8.2. Entende-se por interrupgao das disciplinas do curso a que se refere a alinea
“d” supra, qualquer ato ou fato de iniciativa do estudante, da ESCOLA SESI
REITOR MIGUEL CALMON, ou mesmo decorrente de factum principis, que
implique em solugao de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n°® 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD) e na Lei n® 12.965/14 - Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se
comprometem a manter politica de conformidade junto ao seu quadro de
servidores/empregados, notadamente em relagao aqueles que terdao acesso a dados pessoais
gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sao ou que venham a ser custodiados, em
razao do desempenho das atribuicdes a serem executadas por forca do presente Acordo de
Cooperacgao, sob pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informagdes
sigilosas (assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja
prevista nos termos da Lei n® 12.527/11 e da Lei n° 13.709/18 - LGPD), eventualmente
compartilhadas na vigéncia do Acordo de Cooperacao, vedada sua comunicacdo a terceiros,
seja direta ou indiretamente, sob pena de responsabilizacao por violacao de sigilo legal,
conforme normas aplicaveis.

9.3 E vedado o uso das informacdes, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em
funcdao do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o
compartilhamento com outros 6rgdaos de controle de informacbes e de dados gerados por
meio de processos preditivos, respeitado o disposto na Lei n°® 13.709/18 - Lei Geral de
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Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo Unico. O compartilhamento de que trata esta clausula deverd ser estabelecido por
instrumentos especificos em que sejam previstas as questdes de carater confidencial,
exigindo-se igualmente dos participes os aspectos de confidencialidade descritos no presente
Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperacdo serdo eliminados apos
o término de seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo
permitida a conservagao para as finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n® 13.709/18 (“Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD").

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do
conhecimento, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagoes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdao, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da
LGPD.

9.6 Os participes, nos termos do inciso III, art. 23, Lei n® 13.709/2018, comprometem-se a
informar um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuard como canal de
comunicacao entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protegao
de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

Este convénio terd um prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua
publicacao no Diario de Justica Eletrénico, facultando-se a prorrogacao do mesmo, conforme
manifestacao de interesse reciproco formalizada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DENUNCIA / RESCISAO

Este convénio poderd ser, a qualqguer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes,
denunciado ou rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas clausulas e
condicbes, tornando-se obrigatéria, em ambos os casos, a prévia notificagdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADITAMENTO
O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo
elaborado de comum acordo entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PUBLICAGAO
O MINISTERIO PUBLICO sera responsavel pela publicacdo do extrato deste instrumento no
Diario de Justica Eletronico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renuncia de qualquer outro foro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer controvérsias e duvidas que venham a surgir no
cumprimento deste instrumento e dos termos aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condicdes, firmam os signatarios o presente

termo, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas subscritas, para
que produza seus efeitos legais.

Salvador/BA.

TIAGO DE ALMEIDA QUADROS
Coordenador do CEAF



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

ELEONICE BARBARA DA CRUZ CALDAS

Diretora
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
03.795.086/0001.84 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGCAO 03/05/2000
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA -SESI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SESI DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autonomo
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R EDISTIO PONDE 342 sk
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
41.770-395 STIEP SALVADOR BA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CELULADERECEBIMENTOPATRIMONIO@FIEB.ORG.BR (71) 3343-1200/ (71) 3879-1644
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGCAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/05/2000
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 11/01/2023 as 15:47:24 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGEO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | D" DF #8ERTURA
gﬁ.}gfoswoozs 51 CADASTRAL 03/05/2000

NOME EMPRESARIAL
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA -SESI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkkkkkk DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.13-9-00 - Ensino fundamental
85.20-1-00 - Ensino médio

CODIGO E DESCRIGCAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autobnomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

LRG DO RETIRO 116

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
40.354-190 FAZENDA GRANDE DO RETIRO SALVADOR BA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

JOAO.ES@FIEB.ORG.BR (71) 3343-1514/ (71) 3879-1745

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*kkkk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/05/2000

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGCAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

*kkkkkkk Kkkkkkkk

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 22/03/2023 as 17:57:40 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp Page 1 of 1



D57375 15:35:31 Pagina | de 19

. Prasid@ncia da Republics
< casa Civil

Subeheriz para Assunios Juridicos

DECRETO N° 57.375, DE 2 DE DEZEMBRO DE 1965.

A prova o Regulamento do servico Social da
Industria (SESIH).

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuigdo que lhe confere o artigo 87 da Constituigéo,

Decreta:

Art. 1° Fica aprovado o Regufamento que a éste acompanha, assinado pelo Ministro do Trabalho e
Previdéncia Social, para o Servico Social da Indastria (SESI), criado nos térmos do Decreto-fei nimero
9,403, de 25 de junho de 1946,

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposigbes em
contrario.

Brasilia, 2 de dezembro de 1965; 144° da independéncia e 77° da Republica.

H. CASTELLO BRANCO
Arnaldo Sussekind

Este texto n&o substitui o pubticado no D.O.U. de 3.12.1985
REGULAMENTO DO SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA

CAPITULO I
Finalidades e Metodalogia

Art. 1° O Servigo Social da Indistiia (SESI), criado pela Confederagio Nacional da Industria, a 1° de
jufho de 19486, consoante o Decreto-lei n® 9.403, de 25 de junho do mesmo ano, tem por escopo estudar
planejar e executar medidas que contribuam, diretamente, para o bem-estar social dos trabalhadores na
industria e nas atividades assemelhadas, concorrendo para a melhoria do padrao de vida no pais, e bem
assim, para o aperfeicoamento moral e clvico, e o desenvolvimento do espiritc da solidariedade entre as

classes.

§ 1° Na execugdo dessas finalidades, o Servico Social da Indistria tera em vista, especialmente
providéncias no sentido da defesa dos salarios reais do trabalhador (melhoria das condigdes da habitacao,
nutricdo e higiene), a assisténcia em relagdo aos problemas domésticas decorrentes das dificuldades da
vida, as pesquisas sdcio-econdmicos e atividades educativas e culturais, visando a valorizagéo do homem

e aos incentivos a atividade produtora.

§ 2° O servico Social da Industria dara desempenho &s suas atribuicdes em cooperagdo com 0S
servigos afins existentes no Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, fazendo-se a coordenacéo por
intermédio do gabinete do Ministro da referida Secretaria de Estado.

Art. 2° A acdo do SES! abrange:

a) o trabalhador da indudstria, dos transportes, das comunicagdes e da pesca e seus depedentas;
b) Os diversos meios-ambientes que condicionam a vida do trabalhadoer e de sua familia:

Art. 32 Constituemn metas essenciais do SESI:
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a) a valorizacdo da pessoa do trabalhador e a promogao de seu bem estar-social;
b) o desenvolvimento do espirito de solidariedade;

¢} a elevagdo da produtividade, industrial e atividades assemelhadas;

d) a melhoria geral do nadrao de vida.

Art. 4° Constitui finalidade geral do SESI: auxiliar o trabalhador da indlstria e atividades assemelhadas
e resolver os seus problemas basicos de existéncia (salde, alimentacio, habitacio, instrugao, trabalho,
economia, recreagao, convivéncia social, consciéncia sacio-politica).

Art. 5° Sdo objetivos principais do SESI

a) alfabetizacio do trabalhador e seus dependentes;

b) educacio de base;

¢) educaco para a economia;

d) educagao para a saude (fisica, mental e emocional);

e) educacao familiar;

f) educacdo moral e civica;

g) educagao comunitaria.

Art. 6° O préstimo do SES| aos seus usuadrios sera calcado no principic basico orientador da
metodologia do servigo social, que consiste em ajudar a ajudar-se, quando e quanto necessario:

a) o individuo;
b) o grupo;

¢) a comunidade.

§ 12 Em toda e qualquer aiividade, o SESI dara realce ac processo educativo como meio de

valorizacao da pessoa do trabalhador. (Incluido pelo Decreto n® 6.637. de 2008).

§ 2% O SESI vinculara no seu orgamento geral parcela da receita liquida da contribuicdo compulsdria
para a educagio, compreendendo as agbes de educagdo basica e continuada, bem como agbes
educativas relacionadas a satide, ao esporte, a cultura e ao lazer, destinadas a estudantes, conforme
diretrizes e regras definidas pelo Conselho Nacional. {Incluido pelo Decrato n® 8.637, de 2008).

§ 32 Metade da parcela vinculada a educagao sera destinada a gratuidade nas agdes previstas no § 22
(ncluido pelo Decreic n® 8,637, de 2008).

§ 42 O montante destinado ao atendimento da educagdo e da gratuidade previstas nos §§ 2% e 32

Decreio n® 6.637, de 2008).

abrangem as despesas de custeio, investimento e gestao. (Incluido pelo D

Art. 7° A obra educativa e servigos do SESI se orientardo no sentido de que a vida em sociedade
se realize de forma comunitaria

Paragrafo tnico. Colimando ésse desideratum o SESI estimulara e facilitara:
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a} a vida familiar;

b) a vida grupal e intergrupal;

¢) o trabalho cooperativo;

d} a primazia do bem comum;

e) o espirito de solidariedade;

f) o pleno respeito pela pessoa humana;
g) a forga da integridade moral;

h} a consciéncia do dever civico.

i) a continuidade dos estudos do trabalhador. (Incluido pelo Decreto n® 6.637. de 2008).
Art. 8° Para a consecugao dos seus fins, incumbe ao SESI:

a) organizar os servicos sociais adequados as necessidades e possibilidades locais, regionais e
naionais;

b} utilizar os recursos educativos e assistenciais exitentes, tanto publicos, como particulares;
c) estabelecer convénios contratos e acérdos com org&os publicos profissionais e particulares;
d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades especializadas de servico social;

e} conceder bolsas de estudo, no pais e no estrangeiro ao seu pessoal técnico, para formagao e
aperfeicoamento;

f} contratar técnicos, dentro e fora do territrio nacional, quando necessarios ao desenvolvimento e
aperfeicoamento de seus servigos;

g) participar de congressos técnicos relacionados com suas finalidades;

h} realizar, direta ou indiretamente, no interésse do desenvolviemnto econdmico-social do pais, estudos
e pesquisas s6bre as circuntancias vivénciais dos seus usudrios, sdbre a eficiéncia da produgao individual
e coletiva, sdbre aspectos ligados & vida do trabalhador e sébre as condicdes sdcio-ecénomicas das

comunidades;

i) servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de formac&o da opinido plblica, parag
interpretar e realizar a sua obra educativa e divulgar os principios, métodos e técnicas de servigo social.

CAPITULO Il

Caracteristicas Civis

Art. 9° O Servigco Sacial da Inddstria € uma instituicao de direito privado, com sede em faro juridico na
Capital da Republica, cabendo & Confederagdo Nacional da Indsiria inscrever-lhes os atos constitutivos e

suas eventuais alteracdes no registro plblico competente. (Redacéo dada pelo Decreto n® 58512, de

1966)
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Paragrafo Unico. O regimento do SESI, com elaboragéo a cargo da Confederagao Nacional da Industria,
complementaré a estrutura, os encargos e os objetivos da entidade, dentro das narmas do Decreto-lei n”

9.403, de 23 de junho de 1943, e déste regulamento.

Art. 10° Os dirigentes e prepostos da SESI, embora responsaveis administrativa, civil e criminalmente
pelas malversagdes que cometerem, néo respondem individualmente pelas obrigagfies da entidade.

Art. 11° As despesas do SES! serdo custeadas por uma contribuigdo mensal das emprésas das
categorias econdmicas da indlstria, dos transportes, das comunicagdes e da pesca, nos termos da lei.

§ 1° a divida ativa do Servico Social da Industria, decorrente de contribuigbes, multas ou obrigacdes
contratuais quaisquer, serd cobrada judicialmente pelas instituigdes arrecadadoras, segundo o rito
processual dos executativos fiscais.

§ 2° No caso de cobranga direta pela entidade, a divida considerar-se a suficientemente instruida com o
levantamento do débito junto 4 emprésa, ou com os comprovantes fornecidos pelos orgaos arrecadadores.

§ 3° A cobranca direta podera ocorrer na hipotese de atraso ou recusa da contribuicdo legal pelas
emprésas contribuintes, sendo facultado em conseqUéncia, ao Servico Social da Industria,
independentemente de autorizagSio do 6rgao arrecadador, mas com seu conhecimento, efetivar a
arrecadacdo por via amigavel, firmando com o devedor os competentes acordos ou por via judicial,
mediante acio executiva, ou a que, na espécie, couber.

§ 4° As agdes em que o Servico Social da Industria for autor, réu, ou interveniente, corregéo no juizo
privativo da Fazenda Publica.

§ 5° Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao disposto no art. 62, serdo resolvidos pela
Justiga do Trabalho.

Art. 12. No que concerne a orgamento & prestagio de contas da gestéo financeira a entidade além das
exigéncias da sua regulamentacao especifica esta adstrita ao disposto nos arts. 11 e 13 da Lein® 2.613 de

23 de setembro de 1955.

Paragrafo tinico. Os bens e servigos do SESI gozam da mais ampla isengéo fiscal, na conformidade do
gue rezam os artigos 12 e 13 da lei citada.

Art. 13. O SESI, sob regime de unidade normativa e de descentralizagéo executiva, atuara em intima
colaboragdo e articulagdo com 0s estabelecimentos contribuintes, através dos respectivos 6rgaos de
classe, visando a propositura de um sistema nacional de servigo social com uniformidade de objetivos e de

planos gerais, adaptavel aos mefos peculiares as vérias regites do pais.

Art. 14. O Servico Social da IndUstria mantera relagées permanentes com a Confederagao Nacional da
indtstria, no Ambito nacional, e com as federagbes de inddstrias, no @mbito regional colimando um melhor
rendimento dos cbjetivos comuns e da solidariedade entre empregadores € empregados em beneficio da
ordem e da paz social, o mesmo ocorrendo com as demais entidades sindicais representadas no

Conselho Nacional de nos conselhos regionais.

Paragrafo unico. Conduta igual mantera o SESI com o Servico Nacional de Abrendizagem Industrial
(SENAI) e instituigbes afins no atendimento de idénticas finalidades.

Art.15. O disposto no artigo anterior e seu paragrafo Unico pedera ser regulado em convénio ou ajuste
entre as entidades interessadas.

Art. 16. O SESI funcionara como drgéo consultiva do poder plblico nos problemas relacionados com o
servico social, qualquer de seus aspectos e incriiminagbes.

Art. 17. O SESI, com prazo ilimitado de duragdo, poderd cessar a sua atividade por proposta da
Confederagao Nacional da Industria, adotada por dois tergos dos votos das federagoes filiadas em duas
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reuniées sucessivas do Conselho de Representantes, especialmente, fim, com o intervalo minimo de trinta
dias, e aprovada por Decreto do Poder Executivo.

§ 1° No interregno das reufibes, serdo ouvidos, guanto & dissolugdo pretendida, os 6rgéos normativos
da instituicdo, previstos no art. 19.

§ 2° O ato extintivo, a requerimento da Confederacdo Nacional da Industria, sera inscrito no registro
publico competente, para os efeitos legais.

§ 3° Na hipatese de dissolucéo, o patriménio do SES| reverterd em favor da Confederagéo Nacional da
IndUstria.

CAPITULO If
QOrganizacéo

Art. 18. O Servigo Social da Industria, para a realizagdo das suas finalidades, corporifica drgaos
normativos e 6rgdos de administragdo, de ambito nacional e de ambito regional.

Art. 19. S&o 6rgdos normatives, de natureza colegiada:

a) o Conselho Nacional, com jurisdicdo em fodo o pais;

b) os conselhos regionais com jurisdigio nas bases territoriais correspondentes.
Art. 20. S3o0 orgaos de administragdo, funcionamento sob dire¢ao unitaria:

a) o Departamento Nacional, com jurisdicdo ern todo o péis;

b} os departamentos regionais, com jurisdigdo nas bases territoriais correspondentes;

c) as delegacias regionais, com jurisdigéo nas areas que lhes competitrem.
CAPITULO IV
Org&os nacionais

Art. 21. Os érgaos nacionais do SESI, - Conselho Nacional e Departamento Nacional - considerados de
instancia hierarquica superior, terdo sede na Capital da Republica.
Secéo |

Conselho Nacional

Art. 22. O Conselho Nacional, com jurisdicdo em todo o territério brasileiro, exercendo em nivel de
planejamento, fixacdo de diretrizes, coordenagéo e controle das atividades do SESI, a funcéo normativa
superior, ao lado do poder de inspecionar, fiscalizar e intervir, em carater de correigo, em gualquer setor
institucional da entidade, no centro e nas regides, se compde dos seguintes membros:

a) de um presidente, nomeado pelo Presidente da Repiblica, nos térmos do Decreto-lei n® 9.665, de 28
de agosto de 1946;

b} do presidente da Confederagdo Nacional da industriz;
c) dos presidentes dos conselhos regionais, representando as categorias economicas da industria;

d) de um delegado das categorias econémicas dos transpoites, outro das categorias econdmicas das

comunicacbes e outro das categorias econémicas da pesca, designados, cada qual pela respectiva
associagho sindical de maior hierarquia, base territorial e antiguidade oficialmente reconhecida;
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e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, designado pelo titular da pasta;

fy de um representante das autarquias arrecadadoras, designade pelo Conselho Superior da
Previdéncia Social; ‘

{Revogado pelo Decreto n® 66.139, de 1970)
h) de seis representantes dos trabalhadores da industria e respectivos suplentes, indicados pelas

confederagdes de trabalhadores da indlstria e centrais sindicais, que contarem com pelo menos vinie por
cento de trabalhadores sindicalizados em relagdo ao niimero total de trabalhadores da industria em ambito

nacional. {Incluido pelo Decreto n® 5.726, de 2006)

§ 1° Os membros do Conselho exercerdo as suas fungbes pessoalmente, ndo sendo licito fazé-lo
através de procuradores, preposto ou mandatarios.

§ 2° Nos impedimentos, licengas auséncias do territdrio nacional, ou qualquer outro motivo, os
conselheiros serdo representados, nas reunides plenarias mediante convocagao.

a) o presidente da Confederalgéo Nacional da Industria, pelos seu substituto estatutario no orgdo de
classe;

b) o presidente do Conselho regional, pelo seu substituto na entidade federativa;

c) cada trabalhador, pelo respectivo suplente que constar do ato que indicou o titular; (Redaczo dada
pelo Decreto n° 5.726, de 2006)

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.{incluide pelc Decreto n® 5.726. de 2006)

§ 3° Cada conselheiro tera direito a um voto em plenario

§ 4° Os conselheiros a que aludem as letras a, b, ¢, do caput déste artigo estdo impedidos de votar, em
plenario quando entrar em apreciagdo ou julgamento atos de sua responsabilidade nos dérgdos da

administracdo nacional ou regional da entidade.

§ 5° Os conselheiros referidos nas a, b, ¢ e d do caput déste artigo terdo ¢ mandato suspensc se a
entidade sindical a que pertenceram cair sob intervengéo do poder publico.

§ 62 Os membros a que se refere a alinea "h" do caput exercerdo o mandato por dois anos, podendo
ser reconduzidos.{Incluido pelo Decreto n°® 5.726, de 2006)

§ 7° Duas ou mais confederagfes de trabalhadores da industria, ou duas ou mais centrais sindicais,
poderdo somar seus Indices de sindicalizag&o no setor da indUstria, para atender ao requisito de

representatividade estabelecido na alinea "h" do caput.(Incluide pelo Decreto n° 5.726, de 2006)

§ 82 A indicacdo dos representantes dos trabalhadores prevista na alinea "h" do caput sera
proporcional & representatividade das entidades indicantes. (Incluido pelo Decrefo n® 5.726,_de 2008)

Art. 23. O Presidentie do Consethe Nacional, como executor de suas deliberacgdes, representara a ésie
oficialmente e perante éle respondera pelos seus atos de gestao de administragao.

Paragrafo anico. Nos casos de faltas ou impedimentos até noventa dias o Presidente do Conselho sera
substituido pelo Conselheiro que designar, cabendo o Presidente da Reptblica nomear substituto nas

auséncias de maior tempo.
Art. 24. Compete ao Conselho Nacional:

a) aprovar as diretrizes gerais do servigo social, na industria e atividades assemelhadas, para
observancia em todo o pais;

hitp://www.planalto.cov.br/ceivil 03/decreto/1930-1969/D57375 . him 23/08/201 3



D57375 15:35:31 Pagina 7 de 19

b) aprovar a distribuicdo de fundos as administragbes regionais, para execugao de seus servigos,
obededida a quota legal,

¢) aprovar, em verbas discriminadas, o orgamente geral da entidade, computado por unidades
administrativas, fixando parcela da receita da contribuigho compulséria vinculada 2 educagéo, de que trata

0 § 22do art. 6% (Redacdo dada pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

d) aprovar a prestacao de contas e o relatério anual do Presidente do Conselho Nacional de fixar-the a
verba de repressentagao,

) aprovar a prestagao de contas e o reltorio anual do Departmanto Nacional,

fy apreciar os relatorios e a prestagGo de contas das administragbes regionais, com parecer do
Departamento Nacional;

g) encaminhar, anualmente, nas épocas proprias, ao Presidente da Republica, orgamento da entidade
e, ao Tribunal de Contas da Unifo, as prestagfies de contas dos responsaveis. {Redacéo dadz pelo

Decreto n® 58.512, de 1966}

h) autorizar as transferéncias e as suplementacdes de dotacées orgamentarias dos 6rgéos nacionais e
regionais, submetendo a matéria & autoridade oficial competente, quando a alteragdo for superior a2 25%

(vinte e cinco por cento), em qualguer verba;
i} fiscalizar a execugao orgamentaria e a distribuicao de fundos;

) determinar as diarias e autorizar as despesas de transporte dos conselheiros, relativas aos
comparecimento as reunides plendrias;

) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional, os quadros do seu pesseal, fixando carreiras,
postos em comissdo, cargos isolados fungdes gratificadas, padrdes de vencimentos e critérios de

promocao;

+

m} autorizar a criagdo de representacbes do SESI nas unidades politicas onde nao haja federagdo
industrial reconhecida e filiada & Confederagdo Nacional da Industria;

n) autorizar a alienacao e o gravame de bens moéveis pertencentes & entidade;

0) autorizar convénios e acordos com a Confederagdo Nacional da Industria, visando as finalidades
institucicnais, ou aocs intéresses reciprocos das duas entidades;

p) determinar, com fixagdo de prazo e condigbes que estabelecer, a intervengéo no Departamento
Nacional e nos 6rgéos regionais, nos casos de falta de cumprimento de normas de carater obrigatério, ou
de ineficiéncia da respectiva administragao, como de circunstancias graves que justifiquem a medida;

q) conhecer dos recursos dos interessados, interpostos dentro do prazo de 30 dias, de decisbes
oroferidas, em especie, pelo Depariamento Nacional ou pelos érgdos regionais, versando matéria
vinculada aos objetivos institucionais, ou as obrigagbes das emprésas contribuintes;

r) decidir, em Ultima insténcia, ex officio, ou por solicitagéo do Departamente Nacional ou orgaos
regionais, as questdes de ordem geral de interésse do SESH,

s) aprovar o Estatuto dos Servidores do SESI,
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t) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional, regras de desempenho relativas as agbes de
educacio e gratuidade, a serem seguidas pelos 6rgdos do SESI, as quais deverdo observar o principio
federativo, as diretrizes estratégicas da entidade e o controle com base em indicadores qualitativos e

quantitativos; e (Redac&o daca pelo Decreio n° 6.637. de 2008).

u} resolver os casos omissos. (Incluida pelo Dagreio n° 6.637, de 2008).

§ 1° Cabe ao plénario aplicar penas disciplinares a,seus membros, inclusive suspensao ou perda do
mandato, consoante a natureza, repercusséo e gravidade das faltas cometidas.

§ 2°. E licito ao Conseiho Nacional, igualmente, no resguarde e bom nome dos interesses do SESI,
inabilitar ao exercicio de fungdo ou trabatho, qualquer pessoa, pertencente ou nac a seus quadros
representativos ou empregaticios, que tenham causado prejuizo moral, técnico ou administrativo aos fins
institucionais, ou lesdo ao seu patriménio, depois de passada em julgado decis&o de quem de direito,

sobre o fato originario.

Art, 25. O Conselho Nacional se reunira na sede social.

| - ordinariamente:

a) em margo, na segunda quinzena, para deliberar sobre os relatorios e as contas da gestédo financeira
do ano anterior;

b) em julho, para aprovar a distribuico de fundos aos 6rgéos regionais, nos térmos do artigo 24, letra b,
e para autorizar as refificagdes orcamentdrias que se fizerem precisas quanto as dotagdes do exercicio em

curso;

¢) em novembro, na segunda quinzena, para aprovar os orcamentos de receita e despesa, inclusive
planos de trabalho, relativos ao exercicio subsequente;

Il - extraordinariamente, em qualquer época, quando convocado pelo presidente, ou pela maioria
absoluta de seus membros, para deliberar sébre as matérias constantes da convocacao.

§ 1° Nas sessdes ordinarias, esgotadas as matérias obrigatérias, ¢ licito ao plenario examinar & resolver
quaisquer outros assuntos de interésse da entidade constante da pauta dos trabalhos.

§ 2° S6 ocorrendo motivo relevante, a juizo do plenario, ou da presidéncia, podera o Conselho Nacional
reunir-se fora da localidade da sede social.

Art. 26. O presidente do Conselho Nacional, ao lado das fungdes permanentes de sua algada, como
administrador dos servicos e gestor dos recursos do orgdo, podera, no interregno das sessfes, ad
referendum do mesmo, exercer quaisquer de suas atribuigbes que, dado o carater de urgéncia ou de
ameaca de dano efetivo ou potencial aos interésses da entidade, ndo possam aguardar o funcionamento

do plenario.

Paragrafo unico. Se o Conselho Nacional deixar de homologar no todo ou em parte, a ato praticado ad
referendum, tera éste validade até a data da deciséo do plenario.

Art. 27. O Conselho Nacional se instalara com a presenca de um térgo dos seus membros, sendo
porém, necessario o comparecimento da maioria absoluta para as deliberagbes.

Paragrafo tnico. As decisbes serdo tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao presidente o voto de
gualidade nos empates verificados.

Art. 28. O Conselno Nacional, para o desempenno de suas atribuicbes, dispora de uma
superintendéncia, de um servico de secretaria, de uma consultoria juridica e das assessarias técnicas
necessarias com o pessoal proprio, admitido pelo presidente, dentro dos padrdes e niveis adotados para o

Departamento Nacional.

Paragrafo Unico. A organizagdo dos seivigos e o quadro do pessoal constardo de ato proprio, baixado
pelo presidente, ad referendum do plenario.
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Art. 29. O Conselho Nacional, durante as sessdes, serd coadjuvade, no que fér preciso, pelo
Departamento Nacional, que Ihie ministrara a assisténcia necessaria.

Art. 30. O Conselho Naciona! mantera contacto permanente com a Confederac8o Nacional da IndUstria
e entidades sindicais representadas no seu plenario, na troca e colheita de slementos relativos ac servigo
social, bem como as atividades produtoras e assemelhadas, autorizando, guando necessario, a

celebrag&o de acordos e convénios.

Art. 31. O Conselho Nacional elaborard o seu regimento interno, consignande as regras de
funcionamento do plenario, a convocacio de reunibes, a constitticdo de comissdes, a pauta dos
trabalhos, a distribuicc dos processos, a confecgdo de atas e anais, e tudo quanto se refira & economia

interna do colegiado.

Faragrafo Unico. A observancia das normas regimentais constitui elemento essencial a vaidade das
deliberagoes.

Secdo
Departamento Nacional

Art. 32. O Departamento Nacional & o 6rgéo administrativo de ambito nacional incumbido de promover,
executivamente, 0s objetivos institucionais, nos setores técnico, operacional, econdmico, financeiro,
orgamentario e contabil, segundo os planocs e diretrizes adotados pelo Conselha Nacional.

Paragrafo unico. DirigirdA o Departamento Nacional, na qualidade de seu diretor, o presidente da
Confederagae Nacional da Indlstria.

Art. 33. Compete ao Diretor do Departamento Nacional:

a) organizar, executar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os servigos do
Departamento Nacional, baixando instrugbes aos Departamentos e delegacias regionais;

b) submeter ao Conselho Nacional a proposta do orgamento anual da entidade, especificamente pelas
unidades responsaveis, bem como a disiribuigao de fundos as administragées regionais;

c) apresentar ao Conselho Nacional o relatdrio anual € a prestacdo de contas da gesido financeira do
SES! na administragdo nacional e dar parecer sébre os relatorios e as contas das administradoras

regionais;

d) suplementar as administragdes regionais de arrecadagéo insuficiente com fundos da renda prevista
no orgamento, consoante um plano motivado de ordem técnica;

e} organizar e submeter a deliberacao do Conselho Nacional, além da estrutura dos servicos, 0 quadro
do pessoal do Departamento Nacional, fixando-lhe as carreiras, os cargo isolados, as fungGes gratificadas,
os critérios de promoc&o, a forma e a importancia dos vencimentos, deniro dos limites or¢gamentarios

competentes;

f} admitir, lotar, promover e demitir os servidores do Departamento Nacional, nos térmos da alinea
anterior, bem como conceder-lhes férias e licengas e aplicar-lhes penas disciplinares,

g) contratar locagdes de servicos, dentro das dotag6es do argamento;

h) conceder ou formular requisicbes de servidores, no interésse dos fins institucionais, a entidades
plblicas, autarquicas, ou de economia mista;

i) autorizar as despesas da entidade, tanto de material, como de pessoal, assinando cheques e ordens
de pagamento;

1) assinar a correspondéncia oficial;

1) elaborar o Estatuto dos Servidores do SESI, para os fins do artigo 24, letra s;
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m) abrir contas no Banco do Brasil, na Caixa Econdmica Federal e em bancos particulares de
reconhecida idoneidade, a critério do Conselho Nacional, com observancia do disposto no artigo 55 e seus
paragrafos;

{

n} promover, por intermédio dos setores competentes, os estudos e pesquisas de natureza técnica e
administrativa, a fim de encaminhar ao Conselho Nacional sugestdes sbre as matérias de sua algada;

0) assinar acdrdos e convénios, inclusive requisicdo de pessoal, com a Confederagdo Nacional da
Industria e com o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, visando aos objetivos institucionais, ou

aos interésses das entidades:;

p) fiscalizar, sempre que julgar oportuno, diretamente, ou por intermédio de prepostos, a execucio,
pelas administragbes regionais, dos dispositivos legais, regulamentares, estatutarios e regimentais
atinentes ao SESI, bem como acompanhar e avaliar o cumprimento pelos drg&os regionais das regras de
desempenho e das metas fisicas e financeiras relativas as alocagtes de recursos na educagdo e as agdes

de gratuidade; (Redacdo dada peio Decreto n® 6.637. de 2008).

q) designar as representacdes autorizadas pelo Conselho Nacional para a execugao dos servigos da
entidade onde néo haja federagdo de inddstrias;

r} organizar, facultativamente, comissdes especiais e grupos de trabalho para o estudo de assuntos
determinados;

s) representar o Departamento Macional perante os podéres plblicos federais, estaduais e municipais,
bem como perante as organizagdes autarquicas e privadas de qualquer natureza,

) corresponder-se com os podéres plblicos da Unido, dos Estados, dos Distrito Federal e dos
Municipios bem como as entidades afins, nos assuntos relacionados com o Servigo Social na Industria;

u} assumir, ativa e passivamente, encargos e obrigacbes, inclusive de natureza patrimonial ou
acondmica, de interésse do SESI;

v) representar o Servigo Soctal da Inddstria em juizo, ou fora dele, podendo constituir, para &sse fim,
procuradores, mandatarios ou prepostos, ressalvada a autonomia dos diretores regionais, prevista no
paragrafo Unico do art. 37, e no art. 62. (Redacao dada pelo Decreto n® 61.779, de 1967)

X) conferir podéres aos diretores regionais, para os fins das letras u e v, quando se tratar de bens,
servigos ou interésses da entidade localizados nas dreas juwrisdicionais respectivas;

Z) delegar competéncia ao Superiniendente e ao Chefe de Gabinete para exercitarem, especificamente,
gualquer das atribuicdes de sua al¢ada, definidas neste artigo.

Art. 34. O Departamento Nacional cumprira as suas atribuicbes e desempenhara as tarefas a seu cargo
atraves de trés divisBes, tecnicamente autdnomas - a divisdo administrativa, a divisdo técnica e a
procuradoria - geral, que se infegrardo dos setores necessarios, deniro da estrutura de servigos previsia

no art. 33, letra e.

Art. 35. O Direfor do Departamento Nacional podera designar um superintendente, demissivel ad nutum,
na qualidade de seu preposte, para exercer quaisquer das atribuicbes de sua algada, expressamenie

conferidas, na direcdo e execugio dos servigos do érgao.

Paragrafo Unico. O superintendente, responséve! perante o Diretor do Departamento Nacional, a éste
diretamente se subordina, nodendo ser escolhido dentro ou fora dos quadros da entidade.

Art. 36. O Diretor do Departamento Nacional organizara o seu gabinete, sob direcéo de um chefe de sua
livre escolha, a quemn podera delegar podéres, para assessora-lo no desempenho da missao que lhe cabe.
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CAPITULO V

Orgdos Regionais

Art. 37. Nos Estados, no Distrito Federal e nos Territorios, onde houver federacdo de industrias,
oficialmente reconhecida e filiada ao 6rgéo superior da classe, serd constituido um conselho regional e
instalado um departamento regional do SESI, com jurisdicdo na base territorial respectiva.

Paragrafo (nico. Os 6rgéos regionais, embora sujeitos as diretrizes e normas gerais prescritas pelos
orgéos nacionais, bem como & correico e fiscalizagio inerentes a éstes, sao autdbnomos no que se refere
a administrac&o de seus servigos, gestio dos seus recursos, regime de trabalho e relagbes empregaticias.

Secdo |
Conselhos Regionais

Ait. 38. Os conselhos regionais se comporao dos seguintes membros:

a) do presidente da federac&o de industrias local, que serd o seu presidente nato;

b} de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos pelo Conselho de Representantes da

entidade federativa; {Redacac dada pelo Decreto n® 5.726, de 2006)

c) de um delegado das categorias econdmicas dos transportes, das comunicagdes e da pesca,
escolhido pela respectiva associagio sindical de maior hierarquia e antiguidade existente na base

territorial respectiva;

d) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, designado pelo titular da pasta;

e} de um representante do Estado, do Distrito Federal ou do Territério, designado pelo competente
Chefe do Poder Executivo,

fyde um representante dos trabalhadores da inddstria, que tera um suplente, indicados pela
organizacao dos trabathadores mais representativa da regido. (Incluido pelo Decreto n° 5.726, de 2006)

§ 19 Os membros a que se referem as alineas "b", "c" e "f* exercerdo o mandato por dois anos,
podendo ser reconduzidos.(Redacio dada pelo Decreto n® 5.726, de 2006)

§ 2° Cada conselheiro tera direito a um voto em plenario.

§ 3% O presidente do conselho regional tera direito a voto nas reunides déste érgéo, prevalecendo, em
caso de empate, a solucdo que tiver sufragado, estando, porém, impedido de votar quando o plenario
apreciar, ou julgar, ato sua responsabilidade no departamento regional.

§ 4° Substituirae os conselheiros regionais, nas suas faltas e impedimentos, os substitutos estatutarios,
ou 0s suplentes designados. {Incluido pelc Decrato n® 5.726, de 2006)

Art. 38, Compete a cada conselho regional:

a} adotar providéncias e medidas relativas nos trabalhos e gestdo dos recursos da regido;

b) votar, em verbas discriminadas, ¢ orgcamenio anual da regido, elaborado pelo Departamento
Regional, dentro dos fundos aprovados pelo Consetho Nacional

c) aprovar o relatorio e a prestagao de contas do departamento regional, concernentes a cada exercicio,
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d) apreciar, mensalmente, a execugio orgamentaria na regiao;

e) examinar, anualmente, o inventario de bens a cargo da administragao regional;

f) aprovar os quadros, fixar os padrfes de vencimentos, determinar o critério e a época das promogdes,
bem como examinar quaisquer reajustamentos de salarios do pessoai do departamento regional,

g) aprovar a abertura de contas para a guarda dos fundos da regido em bancos oficiais, caixa
econdmica federal, e bancos privados de reconhecida idoneidade, com observancia do disposto no art. 553,

e seus paragrafos;

h) manifestar-se sobre a aquisigio de imoveis necessarios aos servigos da regiao;
i) apreciar o desenvolvimento e a regularidade dos trabalhos a cargo do depaitamento regional;

j) encarregar-se de incumbéncias que lhe forem delegadas pelo Conselho Nacional,

I} dirigir-se aos 6rgdos nacionais, representando, ou solicitando providéncias, sbbre problemas de
interésse da entidade;

m) designar o secretario de sus servigos especificos, fixando-The remuneragio e atribuicbes;

n) fixar o valor da cédula de presenga de seus membros, que ndo podera exceder de um tergo do
salario minimo local;

0) autorizar convénios e acordos com a respectiva federagéo, visando aos objetivos institucionais, ou
aos interésses reciprocos das entidades, na area territorial comum;

p) aplicar a qualquer de sus membros, nas circunsténcias indicadas, o disposto no artigo 24, § 1°, com
recurso voluntario, sem efeito suspensivo, pelo interessado, para o Canselha Nacional;

q) votar o seu regimento interno, aiterando-o quando conveniente, pelo voto de dais térgos do plenario.

§ 1° Os consethos regionais reunir-se-80, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamentes,
quando convocados pelo presidente, ou pela maioria de seus membros.

§ 2° Os conselhos regionais deliberardo com a presenca de dois tércos dos seus membros, sendo as
decisdes tomadas por maioria de votos.

~

Art. 40. Compete ao presidente do Conselho regional;

a) dirigir o plenario respectivo;
b) supervisionar todos os servigos a cargo da administrag&o regional;

c) encaminhar ao Conselho Nacional o relatdrio anual e a prestacdo de contas da regido, depois de
pronunciamento do plenario regional.

Art. 41. Os regimentos internos e os atos normativos adotados pelos conselhos regionais serao
encaminhados ao presidente do Conselho Nacional, para verificacdo de sua conformidade com éste
regulamento e as diretrizes gerais expedidas nos térmos do art. 24 letra a.

Art. 42. Os Conselhos regionais, no exercicio de suas atribuigdes, serdo coadjuvados, no que for
prectso, pelo departamento regional que lhes ministrara, durante as sessfes, a assisténcia técnica e

administrativa necessaria.

Art. 43 Os conselhos regionais manterdo contacto permanente com a federagéo de industrias local, na
troca e colheita de dados relativos ao servigo social, bem como as atividades produtoras e assemelhadas,
altorizando, guando necessaric, a celebragio de convénios e acdrdos, inclusive colaboragao financeira.

Secdo
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Departamento Regionais

Art. 44. Cada departamentc regional sera dirigido pelo seu diretor, que sera o presidente da federacao
de industrias local. )

Art.45. Compete ao diretor de cada departamento:

a) submeter ao conseftho regional a proposta do orgamento anua! da regi&o, em verbas discriminadas,
dentro dos fundos aprovados pele Consefthe Nacional;

b} apresentar o relatorio e preparar a prestagéo de contas da gestdio financeira da administragao
regional, em cada exercicio, para exame e aprovagdo do conselho regional;

¢) propor ao conselho regional a criagio de bdlsas de estudos de escolas de servigo social e de cursos
extraordindrios ou especializados, que julgar convenientes, de acordo com as diretrizes do Conselho
Nacional, e instru¢des do Departamento Nacional;

d) promover planos de cooperagdo com escolar técnicas para a realizagdo de cursos de alfabetizagao,
de aprendizagem ou de servico social;

e) organizar o quadro de servidores da regifo, o seu padréo de vencimentos, os critérios e épocas de
promogao, bem como os reajustamentos de salarios, para exame e deliberagéo do conselho regional.

f} admitir, promover e demitir os servidores da administragéo regional, dentro do quadro aprovado pelo
conselho regional;

g) Iotar os servidores nas diversas dependéncias da administragdo regional, conceder-lhes ferias e
licengas, e aplicar-lhes penas disciplinares;

h) manter em dia & em ordem a escrituracio contabil, adotando o plano de contas aprovado pelo
Departamento Nacional,

i) abrir contas para os fundos da regido, em bancos oficiais, ou privados, devidamente credenciados
pelo conselho regional, com observancia do disposto no artigo 55 e seus paragrafos;

j) autorizar as despesas da regido, tanto de pessoal, como de material e servigos, assinando cheques e
ordens de pagamento;

i) representar o Departametno Regional perante podéres plblicos, autarquias e intituigbes privadas,
restrita a representacdo em juizo aos assuntos decorrentes da autonomia prevista no art. 37, paragrafo
urico e art. 62, podendo, para ésse fim, constituir procuradores, mandatarios ou prepostos. (Redacao

dada pelo Decreto n® 61.779. de 1967)

m) assinar a correspendéncia oficial,
n} programar e executar tddas as tarefas a cargo da administragio regicnal;

o) encaminhar ao consetho regional todos os assuntos a cargo da administragdo regional, estudados e
preparados pelos setores competentes;

p) preparar convénios, acdrdos e demais ajustes de interésse da regio;

q) propor convénios e acdrdos cam a federagéo de industria local, visando acs objetivos institucionais e
ao0s interésses reciprocos das entidades, na area territorial comum,

r) aplicar mulias aos empregadores da indUstria e atrividades assemethadas fransgressoras dos
dispositivos legais e regulamentares,
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s) organizar, facultativamente, comissdes técnicas € grupos de trabalho com elementos de reconhecida
competéncia e autroridade em assuntos de servigo sacial, para estudo de casos especificos;

t) exercitar a delegacdo de péderes que Ihe for outorgada pelo Diretor do Departamento Nacional, na
forma do artigo 33, letra x;

u) elaborar o regulamento interno do departamento regional.

Paragrafo unico. As atribuigdes e tarefas da administragéo regional, de acérdo com o que dispuser o
regulamento interno previsto na letra u poderdo ser exercidas mediante outorga conferida a
superintendente, administrador ou preposto designado pelo diretor regional, consoante as peculiaridades

jocais.

Secao i

Delegacias Regionais

Art. 46. Nos Estados e territérios onde nao houver federag@o de industrias oficialmente reconhecida,
filiada ao érgdo superior da classe, sera instalada uma delegacia regional, subordinada diretamente ao

Departamento Nacional.

Art. 47. As delegacias regionais, como 6rgao executivos das regiées em que instalarem, serdo dirigidas
por um delegado, nomeado, em comissao, pelo diretor do Departamento Nacional.

Paragrafo (nico. Podera funcionar junto as delegacias regionais, na conformidade de instrugdes
baixadas pelo Departamento Nacional, um conseiho consultivo composto de trés a sete industriais locais,

designados nas mesmas condigbes do delegado.
CAPITULO VI

Recursos

Art. 48. Constituem receita do Servigo Social da Indistria:

a) as contribuicbes dos empregadores da indastria dos transportes, das comunicagbes e de pesca,
previstas emn lei,

b) as doagles e legados;
c) as rendas patrimoniais;
d) as multas arrecadadas por infrag8o de dispositivos legais, reguiamentares e regimentais;

e) as rendas oriundas de prestacées de servicos e de mutacées de patrimonio, inclusive as de locag&o
de bens de qualquer natureza,

f} as rendas eventuais;

Paragrafo (nico. A receita do SESI se destina a cobrir suas despesas de manutengdo e encargos
organicos, o pagamento de pessoal e setvicos de terceiros, a aquisicBo de bens e valores, as
contribuicbes legais e regulamentares, as representagbes, auxilios e subvengbes, os compromissos
assumidos, os estipéndios obrigatérios e guaisquer outros gastos regularmente autorizados.

Art. 49. A arrecadacao das contribuices devidas ao SESI sera feita pelo instituto ou caixa de pensdes e
aposentadoria a que estiver filiada a emprésa contribuinte, concomitantemente com as contribuigdes da

previdéncia social.

§ 1° O 6rgao arrecadador, pelos seus servicos, terd direito a uma remuneragao fixada e paga na forma
do disposto no artigo 255 e seus paragrafos do Regulamento-Geral da Previdéncia Soctal, baixado com o
decreto n® 48.959-A, de 19 de setembro de 1960.
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§ 2° Em face de circunstancias especiais, as emprésas que nela se encontrarem poderao recolner as
suas contribuicdes diretamente ao SESI, mediante autorizacdo do Departamento Nacional, comunicada ao
drgdo providenciario competente.

§ 3° E assegurado ao SESI o direito de, junto as autarquias arrecadadoras, promover a yeriﬂcagéo da
cobranga das contribuicdes que Ihe sao devidas, podendo, para ésse fim, além de meios outros de
natureza direta ou indireta, credenciar prepostos ou mandatarios.

Art. 50. As contribuicdes compulséria, outorgadas em lei, em favor do SESI, depois de abatida & quota
pre-fixada para a aquisicao de letras imobiliarias do Banco Nacional de Habilitagio, nos térmos do artigo
21 da Lei n° 4.380, de 21 de agbsto de 1964, serdo creditadas as administracbes regionais na proporgao
de 75% (setenta e cinco por cento) sébre os montantes arrecadados nas bases territoriais respectivas,

cabendo os restantes 25% (vinte e cinco por cento) & administragdo nacional.

Paragrafo tnico. O SESI podera assinar convénios com o Banco Nacional de Habilitagéo, regulando a
aplicagéo dos recursos originarios de sua receita na construcao, aquisigao ou reforma de casas populares

para os seus beneficiarios.

Art. 51. Os recursos da administragio nacional terao por fim cobrir as despesas do Conselho Nacional e
do Departamento Nacional.

Art. 52. A renda da administrag&o nacional, oriunda da contribuigdo prevista em lei, com desconto da
quota de 5% (cinco por cento) para o custeio e encargos do Conselho Nacional e da quota de 4% (quatro
por cento) sobre a cifra da arrecadacio geral para a administragdo superior 2 cargo da Confederagéo
Nacional da Indastria - sera aplicada na conformidade do que dispuser o orgamento de cada exercicio.

§ 1° O Departamento Nacional, anualmente, a titulo de subvencéo ordindria, aplicara até dez por cento
(10%) de sua disponibilidade liquida em auxilio as regites deficitarias no custeio de servigos que atendam

aos recamos dos trabathadores e se enquadrem nas finalidades da instituicao.

§ 2° Igualmente, o Departamento Nacional, consoante plano que organizar, sujeito a homologagao do
Conselho Nacional, podera aplicar da mesma fonte, cada ano, importancia ndo excedente de quinze por
cento (15%), sob forma de subvengdo extraordinaria, aos érgdos regionais e que tera por fim atender a
realizagdes de natureza, especial e temporaria, principalmente para execugdo de obras, melhoramentos e
adaptagbes, aquisicdo de imdveis, instalagdo e equipamentos, cabendo-lhe, ainda, estabelecer normas

para essa concessao.

§ 3° Poder3, ainda, o Departamento Nacional, se necessario, suplementar as percentagens previstas no
§ 1° com subvencbes especiais debitadas aos eventuais saldos de seu orgamento. (Inciuido pelo Decreto

n° 58.512, de 1966)

Art. 33. A receila das administragdes regionais, oriunda das contribuigdes compulsorias, reservada a
quota de 7% (sete por cento) sObre a arrecadagao total da regido para a administrag&o superior a cargo da
federagéo das indlstrias local sera aplicada na conformidade do orgamento anual de cada regido.

Art. 54. Nenhum recurso do SES!, quer na administrago nacional, sera aplicado, seja qual for o titulo,
se ndo em pro! das finalidades da instituicdo, de seus beneficiarios, ou de seus servidores.

Paragrafo Gnico. Todos quanios forem incumbidos do desempenho de qualquer missdo, no pais ou no
estrangeiro, em nome ou a expensas da entidade, estdo obrigados a prestagdo de contas e feitura do
relatorio, dentro do prazo de 30 (trinta) dias apds a ultimac¢8o do encargo, sob pena de inabilitagdo a novos

comissionamentos e restituicio das importancias recebidas.

Art. 55. Os recursos do SESI, serdo depositados, obrigatoriamente, em bancos oficiais, ou particulares
credenciados pelo Conselho Nacional ou regional, nos ambites jurisdicionais respectivos.

§ 1° E vedado qualguer depésito, pelos 6rgaos nacionais, em estabelecimento de crédito com capital
realizado inferior a dez mil vézes a cifra do maior salério-minimo vigente no pais.

§ 2° Igual proibicdo se aplica aos ¢rgéos regionais quanto aos estabelecimentos de crédito de sua base
territorial, com capital realizados inferior a cinco mil vézes a cifra do salaric-minimo da regido.
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§ 3° Em qualquer das hipéteses dos paragrafos antecedentes, o montante dos fundos a depositar, em
cada banco, ndo podera exceder a 1% (um por cento) do valor dos depositos a vista e a prazo constante
das respectivos balancetes.

1

Capitulo VI
Orgamento e Prestagado de Contas

Art. 56. O Departamento Nacional organizara, até 15 de outubro de cada ano, o orgamento geral da
entidade referente ao futuro exercicio para ser submetido ao Conselho Nacional no correr do més de
novembro, e encaminhado, em seguida, até 15 de dezembro, a Presidéncia da Republica, por intermedio
do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social hos térmos dos artigos 11 e 13 da Lei numero 2.613 de 23 de

setembro de 1855,

§ 12 O orcamento deve englobar as previsdes da receita e as aplicagbes da despesa, nos térmos do
artigo 24, tetras b e ¢; compreendendo a administragdo nacional e as regionais.

§ 2° Os departamentos regionais remeterdo ao Departamento Nacional os seus orcamentos praprios
até 31 de agdsto de cada ano, para que possam ser integrados no orgcamento geral.

§ 3° Ate 30 dias antes da data indicada no paragrafo anterior, o Departamento Nacional dara
conhecimento s administracdes regionais dos fundos que lhes serdo atribuidos para o exercicio futuro.

Art. 57. Os balangos econémicos e patrimoniais, bem como a execug¢do orgamentaria do Departamento
Nacional, para efeitos de prestacio de contas, deverdo ser submetidos ao Conselho Nacional, nas
primeira quinzena de margo, para seu pronunciamento na sessdo ordinaria désse més, e encaminhados,
em seguida, ao Tribunal de Contas da Unido, de acordo com os artigos 11 e 13, da Lei 2.613, de 23 de

setembro de 1955,

§ 1° A prestacio de contas do Departamento regionais, sob a responsabilidade de seu diretor, devera
ser apresentada ao Departamento Nacional até o Oltimo dia de fevereiro, para o parecer désse 6rgao,
cabendo ao Consetho Nacional aprecid-la na reunigo de margo, para remessa ao Tribunal de Contas,

conjuntamente, com a prestacéo de contas dos érgdo nacionais, dentro do prazo legal.

§ 2° A prestacéo de contas da entidade, discriminada por unidades responsaveis, deverd observar as
instrugbes proprias, a confeccdo dos orgcamentos e prestagdo de contas, no ambito nacional, como no

regional.

§ 3° O Departamento Nacional podera complementar, com instruges proprias, a confecgéo dos
orgamentos e a prestac@o de contas, no ambito nacional, como no regional.

Art. 58. As retificagbes orcamentarias, que se tornarem imprescindiveis no correr do exercicio, se
processardo durante a reunifdo ordinaria de julho, e cbhedecerfo aos mesmos principios da elaboragéo

originaria.
Art. 59. O Conselho Nacional designara, na reunido ordinaria de margo, trés de seus membros efetivos,
um da representacdo da inddstria, oufro da representagio das atividades assemelhadas e oufro da

representacéo oficial, para constituirem a Comissdo de Orcamento de carater permanenie, que tera a
incumbéncia de fiscalizar, no exercicio em curso, a execugdo orgarnentaria, bem como a movimentacao

de fundos, no Departamento Nacional e nos departamentos regionais.

Paragrafo unico. Visando ao cumprimento de sua tarefa a Comissdo de Orcamento podera utilizar
auditoria externa, no tocante a gestdo financeira de cada exercicio, além dos servigos contabil, técnico,
juridico e administrative do Conselho Nacional.

CAPITULO Vil
Pessoal

Art. 0. O exercicio de guaisquer emprégo ou fungées no Servigo Social da Indistria dependera de
provas de habilitagao ou de selegdo, reguladas em ato proprio.

Paragrafo Gnico. A exigéncia referida ndo se aplica acs coniratos especiais e locagéo de servicos.
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Art. 61, O Estatuto dos Servidores do SESI, aprovado pelo Conselho Nacional, estabelecera os direitos
e deveres do funcionarios da er]'tidade, em todo Pais.

Art. 62. Os servidores do SES|, qualificados, perante éste, como beneficiarios, para os fins assistenciais
estdo sujeitos "a legislagio do trabalho e da previdéncia sqcial, considerando-se o Servigo Social da
Inddstria, na sua qualidade de entidade de direito privados, como emprésa empregadora, reconhecida a
autonomia dos ¢rg8os regionais quanto & feitura composigdo e peculiaridade de seus quadros

empregaticios, nos térmos do artigo 37, paragrafo tnico.

Paragrafo tinico. Sé depois do pronunciamento da entidade, em processo administrativo, 'salvo se faltar
menos de sessenta dias para a prescricio do seu direito, poderad o servidor pleitear em juizo gualquer

interésse vinculado ao seu status profissional.

Art. 63. Os servidores do SESI serdo segurados obrigatdrios do Instituto de Aposentadoria e Pensoes
dos Industriarios, salvo aquéles gue, exercendo atividade profissional, diferenciada, estejam vinculados a
outro érgéos de previdéncia social.

CAPITULO IX
Disposicies Gerais e Transitdrias

Art. 64. A alteragdo do presente regulamento podera ser proposta pela Confederagdo Nacional da
industria, mediante dois tercos dos votos do Conselho de Representantes, com aprovagéo do Ministro do

Trabalho e Previdéncia Social.

Art. 65. A sede do Servico Social da Indtstria, abrangendo a do Conselho Nacional e do Departamento
Nacional, permanecera, em carater provisério, na cidade do Rio de Janeiro, Estado da Guanabara,
transferindo-se para a Capital da Republica quando ocorrer a Confederacao Nacional da IndUstria.

Paragrafo unico. Até que se efetive a mudanca, o SESI poderéa manter em Brasilia, isoladamente ou em
conjungdo com o 6rgdo confederativo industrial, uma delegagéo representativa e funcional, com o objetivo
de acompanhar e propugnar, junto aos podéres federais, os interésses e finalidades da instituig&o.

Art. 66. O presidente do Conselho Nacional completara a composicéo das comissdes instituidas pelo
plenario na hipdtese de vagas resultantes do disposto no art. 22.

Art. 67. A estrutura do Departamento Nacional, prevista no artigo 33, letra e, e as normas de
funcionamento das divisdes gue integram nos térmos do artigo 34,constarao de regulamento interno do
orgdo, baixado pelo seu diretor. (Redacdo dada pelo Decreto n® 58.512, de 1966)

Art. 68. O Conselho Nacional e os conselhos regionais votardo os seus regimentos internes, previstos,
respectivamente, nos artigos 31 e 39, letra g, até 180 dias apos a vigéncia déste regulamento. (Redacao

dada pelo Decreto n® 58.512. de 1966)

Art. 89. O SESI vinculard no seu orgamento geral, anual e progressivamente, ate o ano de 2014, o
valor correspondente a um tergo da receita liquida da contribuigdo compulsdria, correspondente a vinte e
sete inteiros & setenta e cinco centésimos por cento da receita bruta da contribuicdo compulséria, as
acbes mencionadas no § 22 do art. 82, sendo qua a metade deste valor, equivalente a um sexto da receita
liquida da contribuicdo compulsodria, devera ser destinada a gratuidade. {Incluido pelo Decreto n® 8.637, de

2008).

§ 1% A alocagdo de recursos vinculados 4 educagdo e a gratuidade, de que trata este artigo, devera
evoluir, anualmente, a partir do patamar atualmente praticado, de acordc com as sesguintes projegdes

médias nacionais: {Incluide pele Decreto n® 6,637, de 2008},
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| - para a educagao: (Incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

a) vinte e oito por cento em 2009; (Incluidc pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

b) vinte e nove por cento em 2010; {incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

¢) trinta por cento em 2011; (Ingluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

d} trinta e um por cento em 2012; (Incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

e) irinta e dois par cento em 2013; e (Incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

f) trinta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento a partir de 2014; e (Incluido pelo Decreio n°
£.637. de 2008).

Il - para a gratuidade: (Incluido pelo Decreto n® 6.637._de 2008).

a) seis por cento em 2009; {Inciuido pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

b) sete por cento em 2010; (Incluido pelo Decreto n°® §.637, de 2008),

c) dez por cenio em 2011; {Incluido pelo Decreio n° 6.637, de 2008).

d) doze por cento em 2012; (Incluido pelg Decreto n® 6.637, de 2008).

e) catorze por cento em 2013; e (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

f) dezesseis inteiros e sessenta e sete centésimos por cento a partir de 2014. {Incluido velo Decreto n°
6.637, de 2008).

§ 2° Os Departamentos Regionais deverdo submeter ao Departamento Nacional, até o término do
exercicio de 2008, plano de adequacdo as projecées referidas no § 12 (lncluido pelo Decreto n° 6.637. de

2008).

§ 3° As agbes de gratuidade a que se refere este arligo serdo destinadas aos trabalhadores e seus
dependentes de baixa renda que, preferencialmente, sejam alunos matriculados na educacéo basica e

continuada. (Incluido pelo Decreto n® 6.837. de 2008).

§ 4° A situag@o de baixa renda sera atestada mediante declaragéo do proprio postulante. {Incluido pelo
Decreto n® 6.637. de 2008).

-

Art. 70. O Conselho Nacional deverd apreciar, até dezembro de 2008, a proposta de regras de
desempenho elaborada pelo Departamento Nacional, (incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

Brasjlia, 2 de dezembro de 1965,

Arnaldo Sussekind.
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DECRETQ-LE! N° 9.403, DE 26 DE JUNHO DE 1846,

Aifribui a4 Confederacéo Nacional da Industria o
encargo de criar, organizar e dirigir o Servigo
Social da Inddstria, & da outras providéncias.

O Presidente da Republica, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 180 da Constituicdo e

Considerando as dificuldades que os encargos de apos-guerra tém criado na vida social e econdmica do
pais, com intensas repercussées nas condicbes de vida da coletividade, em especial das classes menos

favorecidas;

Considerando que é dever do Estado concorrer ndo so6 diretamente para a solugcao désses problemas,
como favorecer e estimular a cooperacio das classes em iniciativas tendentes a promover o bem estar
dos trabalhadores e de suas familias;

Considerando que a execucdo de medidas que contribuam para ésse objetivo, em relagao aos
trabalhadores na, industria e atividades assemelhadas, constitui uma necessidade indeclinavel,
favorecendo, outrossim, a melhoria do padrdo geral de vida no pais;

Considerando que a Confederagéo Nacional da Industria, como entidade representativa dos interésses
das atividades produtoras, em todo o pais, oferece o seu concurso a essa obra, dispondo-se a organizar,
com recursos auferidos dos empregadores, um, servigo proprio, destinado a proporcionar assisténcia
social e melhores condigdes de habitagdo, nutricgo, higiene dos trabalhadores e, bem assim, desenvolver

0 esfarco de solidariedade entre empregados e empregadores;,

Considerando que os resultados das experiéncias ja realizadas com o aproveitamento da cooperag&o
das entidades de classes em empreendimentos de interésse coletivo, em outro campo de atividade, como
o Servigo de Aprendizagem Industrial, s@o de molde a recomendar a atribuigao a Confederac&o Nacional
da Industria dos encargos acima referidos.

Considerando que ésse programa, incentivando o sentimento e o espirito de justica social entre as
classes, muito concorrera para destruir, em nosso meio, os elemenios propicios & germinagéo de
influéncias dissolventes e prejudiciais aos interésses da coletividade.

Decreta;

Art. 1° Fica atribuido & Confederacio Nacional da Indidstria encarge de criar o Servigo Social da
Industria (SESI), com a finalidade de estudar planejar e executar direta ou indiretamente, medidas que
contribuam para o bem estar social dos trabalhadores na indlsiria e nas atividades assemelhadas,
concorrendo para a melhoria do padrao geral de vida no pais .e, bem assim, para ¢ aperfeicoamento
moral e civico e o desenvolvimento do espirite de solidariedade entre as classes

§ 1° Na execucio dessas finalidades, o Servico Social da Industria terd em vista, especiaimente,
providéncias no sentido da defesa dos saldrios - reais do frabalhador (melhoria das condigbes de
habitac&o nutricdo e higiene), a assisténcia em relacdo aos problemas de vida, as pesguisas sociais -
econdmicas e atividades educativas e culturais, visando a valorizagdo do homem & os incentivos &

atividade, produtora.

§ 2° O Servico Social da Industria dard desempenho as suas atribuicdes em cooperagdo com 0s
services afins existentes no Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.
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Art. 2° O Servigo Social da IndUstria, com personalidade juridica de direito privado, nos térmos da lei
civil, sera organizado e dirigido nos térmos de regulamento elaborado pela Confederagao Nacional da
Indiistria e aprovado por Portaria do Ministro do Trabalho, industria e Comeércio.

Art. 3° Os estabelecimentos industriais enquadrados na Confederagdo Nacional da indastria (artigo 577
do Decreto-lei n.® 5. 452, de 1 de Maio de 1943), bem como aauéles referentes aos transportes, as
comunicagoes e a pesca, serdo obrigados ao pagamento de uma contribuicdo mensal ao Servigo Social

da Industria para a realizagao de seus fins.

§ 1° A contribuic3o referida neste artigo sera de dois por cento (2 %) sobre o montante da remuneracéo
paga pelos estabelecimentos contribuintes a todos os seus empregados. O montante da remuneragao que
servira de base ao pagamento da contribuicdo sera aquéle sbbre o qual deva ser estabelecida a
contribuicio de previdéncia devida ao instituto de previdéncia ou caixa de aposentadoria e pensbes, a que

o contribuinte esteja filiado.

§ 2° A arrecadacdo da confribuicio prevista no paragrafo anterior sera feita pelo Instituto de
Aposentadoria e Pensées dos Industriarios e também pelas instituicdes de previdéncia social a que
estiverem vinculados os empregadas das atividades econbémicas nao sujeitas ao Instituto de
Aposentadoria e Pensdes dos Industridrios. Essa arrecadacdo sera realizada pelas instituicGes de
previdéncia social conjuntamente com as contribuigbes que lhes forem devidas.

Art. 4° O produto da arrecadacéo feita em cada regido do pais n&o inferior a (75%) setenta e cinco por
cento. -

Art. 5° Aos bens, rendas e servicos das instituicéo a que se refere éste decreto-lei, ficam extensivos acs
favores e as perrogativas do Decreto - lei nimero 7.690, de 29 de Junho de 1945, (Vide Lein® 8.706, de

1963)

Paragrafo tnico. Os govérnos dos Estados e dos Municipios estenderdo ao Servigo Social da Industria
as mesmas regalias e isengbes.

Art. 6° O regulamento de que trata o artigo segundo, dara estruturagao aos 6rgaos dirigentes do Servico
Social da Indastria, constituindo um Conselho Nacional e Conselhos Regionais quais fardo parte
representantes do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, designados pelo Respectivo Ministro.

Paragrafo Unico. O Presidente do Consetho Nacional do Servigo Social da Inddstria sera de nomeagéo
do Presidente da Republica. (Redacdo dada pelo Decretn-Lei n® 9.665, de 1946)

Ari. 7° A coniribuicao de que frata o § 1° do art. 3° déste decreto-lei comecgara a ser cobrada a partir do
dia primeirc do més de Julho do corrente ano.

Art. 8° Este Decreto-lai entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Rio de Janeiro, 25 de Junho de 1946, 125° da Independéncia e 58° da Republica.

Eurico G. Dutra
Octacilic Negrdo de Lima

Este texto nao substitul o pubhcado no D.OU. de 28.¢ 45
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Deta

Ihe do Processo

HISTORICO DO PROCESSO

N° Processo: 0047018-2/2015
N° Ultima Guia: 068831/2017

Assunto: Credenciamento de Instituicdo

Regional: SED-00

Municipio: Salvador

Cad./Interessado: Servico Social da Industria-SESI

TRAMITAGAO DO PROCESSO

Data

18/08/2015
19/08/2015
19/08/2015
19/08/2015
19/08/2015
20/08/2015
21/08/2015
06/04/2016

06/04/2016

26/07/2017
26/07/2017
01/08/2017
02/08/2017

02/08/2017

Setor

CEE-PROCAD
CEE-PROCAD
CEE-CAE
CEE-CAE
CEE-PRE
CEE-PRE
CEE-UT
CEE-UT

CEE-CEB

CEE-CEB
CEE-CAE
CEE-CAE
CEE-ARQ

CEE-ARQ

Tipo
Tramitacao

Abertura
Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento

Recebimento

Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento
Recebimento

Conclusao

Procedimento

Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar

Publicar
Publicar

Resumo do Parecer

Encaminha-se a CAE.

Encaminha-se ao GAP para as providéncias cabiveis.
Encaminhar a Unidade Técnica

Encaminha-se a CEB.

Processo distribuido na Sessao de 02/05/2016 a Consa.
Maria Alba Machado Guedes Mello. Processo aprovado na
Sessao de 10/07/2017. Parecer CEE 175/2017 e Resolugao
CEE 105/2017

Encaminha-se ao Arquivo para finalizar.

SOMOS TODOS DE PARECER QUE ESTE CEE RESOLVE:
AUTORIZAR,POR OIS ANOS , A PARTIR DE 2017,0
FUNCIONAMENTO DA ETAPA ENSINO MEDIO , APROVAR A
MATRIZ CURRICULAR,CONSIDERAR VALIDOS OS
ESTUDOS REALIZADOS PELOS ALUNOS MATRICULADOS
NA ETAPA ENSINO MEDIO NO PERIODO DE 2015 E
2016,PAR-CEE- 175/2017,RES-CEE- 105/2017,DO-
-26/07/2017

www.sec.ba.gov.br/siig/WebDetalheProcesso_cee.asp?processo=0047018&ano=2015
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Deta

Ihe do Processo

HISTORICO DO PROCESSO

N° Processo: 0047018-2/2015
N° Ultima Guia: 068831/2017

Assunto: Credenciamento de Instituicdo

Regional: SED-00

Municipio: Salvador

Cad./Interessado: Servico Social da Industria-SESI

TRAMITAGAO DO PROCESSO

Data

18/08/2015
19/08/2015
19/08/2015
19/08/2015
19/08/2015
20/08/2015
21/08/2015
06/04/2016

06/04/2016

26/07/2017
26/07/2017
01/08/2017
02/08/2017

02/08/2017

Setor

CEE-PROCAD
CEE-PROCAD
CEE-CAE
CEE-CAE
CEE-PRE
CEE-PRE
CEE-UT
CEE-UT

CEE-CEB

CEE-CEB
CEE-CAE
CEE-CAE
CEE-ARQ

CEE-ARQ

Tipo
Tramitacao

Abertura
Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento

Recebimento

Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento
Recebimento

Conclusao

Procedimento

Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar

Publicar
Publicar

Resumo do Parecer

Encaminha-se a CAE.

Encaminha-se ao GAP para as providéncias cabiveis.
Encaminhar a Unidade Técnica

Encaminha-se a CEB.

Processo distribuido na Sessao de 02/05/2016 a Consa.
Maria Alba Machado Guedes Mello. Processo aprovado na
Sessao de 10/07/2017. Parecer CEE 175/2017 e Resolugao
CEE 105/2017

Encaminha-se ao Arquivo para finalizar.

SOMOS TODOS DE PARECER QUE ESTE CEE RESOLVE:
AUTORIZAR,POR OIS ANOS , A PARTIR DE 2017,0
FUNCIONAMENTO DA ETAPA ENSINO MEDIO , APROVAR A
MATRIZ CURRICULAR,CONSIDERAR VALIDOS OS
ESTUDOS REALIZADOS PELOS ALUNOS MATRICULADOS
NA ETAPA ENSINO MEDIO NO PERIODO DE 2015 E
2016,PAR-CEE- 175/2017,RES-CEE- 105/2017,DO-
-26/07/2017

www.sec.ba.gov.br/siig/WebDetalheProcesso_cee.asp?processo=0047018&ano=2015
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Detalhe do Processo

HISTORICO DO PROCESSO

Curso

N° Processo: 0015876-0/2016
Ne Ultima Guia: 024800/2019

Assunto: Autorizacdo para Funcionionamento de

Regional: SED-00

Cad./Interessado: Servico Social da Industria-SESI

Municipio: Salvador

TRAMITAGAO DO PROCESSO

Data

04/03/2016
04/03/2016

04/05/2016

10/08/2016
10/08/2016
05/09/2016
10/11/2016
10/04/2017
11/04/2017
23/08/2017
23/08/2017
23/08/2017
23/08/2017
23/08/2017

13/11/2017

10/06/2019
10/06/2019
09/07/2019
09/07/2019

12/07/2019

Setor

CEE-PROCAD
CEE-PROCAD

CEE-CJA

CEE-CJA
CEE-UT
CEE-UT
CEE-CJA
CEE-CJA
CEE-UT
CEE-UT
CEE-CEB
CEE-CEB
CEE-UT
CEE-UT

CEE-CJA

CEE-CJA
CEE-CAE
CEE-CAE
CEE-ARQ

CEE-ARQ

Tipo
Tramitacao
Abertura
Encaminhamento

Recebimento

Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento

Recebimento

Encaminhamento
Recebimento
Encaminhamento
Recebimento

Conclusao

Procedimento

Encaminhar
Encaminhar

Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar
Encaminhar

Encaminhar

Encaminhar
Encaminhar

Resumo do Parecer

Encaminha-se CJA.

Retonou a Unidade Técnica para proceder andlise por
solicitacdo do Relator

Encaminha-se a Comissdo de Jovens e Adultos.
Encaminha-se a U.T para proceder analise
Encaminha-se a CEB analise concluida.
Retporne a UT

Encaminha-se a Comissao de Jovens e Adultos.

Parecer CEE n° 123/2019 e Resolugao CEE n° 53/2019
aprovados na Sessdo 9482 ocorrida em 03 de junho de
2019.

Encaminha-se ao Arquivo para finalizar.

Ante ao exposto, somos de parecer que este Conselho:
autorize, pelo periodo de 5 (cinco) anos, a partir da data
de publicacdo deste ato, a Escola Reitor Miguel Calmon,
localizada na Pracga Visconde de Monte Alegre, S/N, Largo
do Retiro, Salvador-Bahia, CEP: 41.770.395, mantida pelo
Servico da IndUstria - SESI, CNPJ N° 03.795.086/0001-84,
a ofertar Curso de Educacao de Jovens e Adultos na
modalidade de Educagdo a Distancia - EaD, etapas: Ensino
Fundamental e Ensino Médio, por meio dos seguintes
Polos: Eunapolis, Jequié, Brumado e Itapetinga; considere
legais as Matrizes Curriculares (fl.22 e verso, anexo II);
esclareca a Instituicdo de ensino que esta autorizacdo para
inicio de funcionamento do curso, ora concedido, aplica-se
exclusivamente para, a oferta nos polos
supramencionados; na modalidade EaD, ficando, portanto,
a Instituicdo impedida de funcionar com o referido curso
em outro endereco ou municipio e com outros cursos
outras modalidades, sem prévia autorizagdo deste
Conselho; considere validos os estudos realizados pelos
alunos matriculados na Educagao de Jovens e Adultos, na
modalidade de Educagdo a Distancia - EaD etapas: Ensino
Fundamental e Ensino Médio no periodo de 2016 a 2018,
pelo quanto dispde o § 2° do art. 6° da Resolugao CEE n°
37/2001. Parecer CEE n° 123/2019, Resolugao CEE n°
53/2019 e Publicado no D.O.E. em 11 de junho de 2019.

www.sec.ba.gov.br/siig/WebDetalheProcesso_cee.asp?processo=0015876&ano=2016
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Encaminhamos o expediente para analise e manifestagdo da Assessoria Juridica da Superintendéncia de Gestdo Administrativa.

DESPACHO

Paula Souza de Paula Marques
Gerente
Coordenagdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes

Matricula SN

[B Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 23/03/2023, as 09:46, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
assinatura 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

sejl
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagoes — DCCL

DESPACHO

Da analise do expediente em questao, verifica-se que consta na minuta do convénio o nome da Sra. Eleonice Barbara da Cruz

Caldas como sendo a Diretora e, portanto, representante legal da a Escola SESI Reitor Miguel Calmon (0617544).

Ocorre que, nao foi verificado nos autos nenhum documento que demonstrasse os poderes da pessoa indicada para figurar como

representante da instituicdo (como, por exemplo, termo de posse, ata da eleigao, ou outro documento similar).

Sendo assim, considerando o quanto exposto no art. 173, |, da Lei Estadual n® 9.433/2005, " retorne-se o expediente para a Diretoria
de Contratos, Convénios e Licitagdes, para que demande da area interessada a anexag¢édo dos documentos e/ou informagdes que ratifiquem a
legitimidade da Sra. Eleonice Barbara da Cruz Caldas para subscrever o convénio em tela, em obediéncia ao quanto estabelecido no art. 173, Il,

do diploma legal supracitado.

Caso entendam pela necessidade de troca da representante, que seja encartado aos autos nova minuta retificada, bem como os
documentos que corroboram o quanto pleiteado.

Apds, retorne-se a essa Assessoria para analise.

Salvador, data da assinatura eletrénica.

Bel.? Maria Paula Simées Silva
Assessora de Gabinete
Assessoria Técnico-Juridica/SGA

Mat. J—

Bel.? Ruth Caldas Borges Silva
Assistente de Gestédo Il
Assessoria Técnico-Juridica/SGA

Mat. —

2Lei Estadual n°® 9.433/2005 Art. 173 - Os processos destinados a celebragédo de convénio deverao ser instruidos com os seguintes documentos: (...) Il - comprovacao de
que a pessoa que assinara o convénio detém competéncia para este fim especifico; (grifos nossos)

H Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva em 10/04/2023, as 10:53, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro
assinatura de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

—— "
SE'! H Documento assinado eletronicamente por Ruth Caldas Borges Silva em 10/04/2023, as 11:35, conforme Ato Normativo n® 047, de 15 de
assinatura Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

;: . A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
==# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0632424 e o codigo CRC 06BBCCD6.

19.09.45340.0007074/2023-26 0632424v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Em atengdo ao Despacho da Assessoria Juridica (doc 0632424), encaminhamos o expediente para a unidade demandante a fim de que sejam adotadas as
diligéncias apontadas no referido documento.

Paula Souza de Paula Marques
Gerente
Coordenacao de Elaboragao e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes

Matricula S

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 10/04/2023, as 11:46, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

seil o

assinatura
eletrénica

: A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
w# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0632904 e o codigo CRC DOB87F27.

19.09.45340.0007074/2023-26 0632904v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Considerando a iminente publicagdo do Ato Normativo restruturando o CEAF Administrativa, contemplando 3 novas estruturas de atribuigdes,
responsabilidades e refor¢o de pessoal, com as suas respectivas coordenagdes, encaminho os processos de convénios de estagios para continuidade e
finalizaciio da tramitacdo pela area competente.

Informo que o presente expediente possui o seguinte status: falta documento que comprove que a Diretora tem poderes para firmar
convénio pela Institui¢do. O ultimo e-mail foi enviado no dia 10/04. Ha histoérico com os contatos no e-mail estagios.convenios@mpba.mp.br.

seil o

Documento assinado eletronicamente por Graziele Maria Grave Teixeira de Andrade em 19/04/2023, as 07:45, conforme Ato Normativo n° 047,
de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

19.09.45340.0007074/2023-26 0641358v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A Unidade de Processos Seletivos,

MANIFESTACAO

Encaminho expediente para unidade competente, considerando as alteracdes da estrutura da Coordenacdo Administrativa do CEAF
promovidas pelo Ato Normativo n® 17/2023 - PGJ.

Atenciosamente,

-
SE'! E Documento assinado eletronicamente por Fernanda Fonseca Oliveira de Melo em 30/05/2023, as 23:07, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de

assinatura Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.
eletrénica

19.09.45340.0007074/2023-26 0682015v2



FELD FUTURO DO TRARALHO

DECLARACAO

O Servigo Social da Indstria - SESI, por seu representante infra-assinado, DECLARA para
os devidos fins que a Sr.? Eleonice Barbara da Cruz Caldas, portadora da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social nimero 25471 série 00000023/BA, CPF 467.382.905-00,
admitido em 13/02/1989 no Servigo Social da !ndustria — SESI, Unidade SES| Retiro,
inscrito no CNPJ 03.795.086/0025-51, compde o quadro de empregados desta EMPRESA,
atua no cargo de Diretora Escolar até a presente data na Escola SESI Reitor Miguel Calmon.

Salvador, 02 de junho de 2023.

Luciane Santos Abreu
Geréncia Unidade Retiro

Luciane Santos Abreu
Geréncia SESI Retiro

Praga Visconde de Monte Alegre s/n — Largo do Retiro- CEP: 40 354.190 Salvador-Bahia - Tel.:(71)3234-8200



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Encaminhamos a declaragao de vinculo da representante legal (doc. 0685803) para analise e manifestacdo da Assessoria Juridica.

-
Se|! [3 Documento assinado eletronicamente por Ana Carla Senna Lessa de Almeida em 10/14/01023, s 40:603conforme Ato Normativo n° 1673de a5 de

:ffrm'fg Dezembro de 0101 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

19.09.45340.0007074/2023-26 0685804v4



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

PROCEDIMENTO N°: 19.09.45340.0007074/2023-26

PARECER

INTERESSADOS: CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA (CEAF)
E ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON

ASSUNTO: CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO

EMENTA: CELEBRAGAO DE CONVENIO. ESTAGIO DE NiVEL MEDIO. ESCOLA SESI REITOR MIGUEL
CALMON. PREVISAO LEGAL E NORMATIVA LEI N° 11.788/2008. RESOLUGAO NORMATIVA CSMP N°
19/2010. RESOLUGAO CNMP N° 42/2009. RESOLUGAO CEE N° 26/2016. PELA POSSIBILIDADE.

PARECER N° 261/2023
| - RELATORIO

Trata-se de minuta de convénio a ser firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia e a Escola SESI Reitor Miguel Calmon,
mantida pelo Servigo Social da Industria - SESI, com o objetivo de viabilizar a participagédo de alunos regularmente matriculados no Ensino Médio
no processo seletivo para Programa de Estagio, com vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua publicagéo no Diario de Justica

Eletrénico.

Instrui o expediente: Comunicagéo Interna n° 30/CEAF-CA,; a respectiva minuta do convénio; Documentacao da Representante Legal;
Comprovante de Inscricdo no CNPJ; bem como documentos que indicam o credenciamento da referida entidade e autorizagéo para o

funcionamento do curso.

E o breve relatério, prossegue-se ao opinativo.

Il - DA PREVISAO LEGAL E NORMATIVA DO CONVENIO

Conforme entendimento doutrinario, o convénio é um ajuste que possibilita uma parceria em regime de mutua colaboracéo para
realizacdo de objeto em que ha interesse reciproco entre os convenentes, no qual necessariamente uma das partes integra a Administragéo
Publica’. Note-se que n&o ha finalidade lucrativa como escopo desse acordo, que possui, imperiosamente, proposito compativel com o interesse

publico.

E importante destacar que a celebragdo de convénio para fins de participagdo em programa de estagio encontra supedaneo na

legislacéo federal, bem como em resolugdes do CNMP e CSMP- BA, como veremos adiante.

A Lei Federal n°. 11.788/2008 inicia definindo em seu art. 1° em que consiste o estagio, estabelecendo em seu art. 3° os requisitos
necessarios para esse ajuste?. Saliente-se que o art. 8° desse diploma legal prevé a hipétese da formalizagdo desse acordo para os fins a que se
pretende esse expediente, o que ratifica o lastro legal para o requerimento em tela.

Art. 8° - E facultado as instituigées de ensino celebrar com entes publicos e privados convénio de concessio de estagio, nos quais se

explicitem o processo educativo compreendido nas atividades programadas para seus educandos e as condigdes de que tratam os arts. 6° a 14
desta Lei.

Paragrafo Unico. A celebragéo de convénio de concesséo de estagio entre a instituicdo de ensino e a parte concedente néo dispensa a celebragédo
do termo de compromisso de que trata o inciso Il do caput do art. 3° desta Lei. (grifos nossos)



Abordando a tematica em apreco, a Lei Estadual n° 9.433/2005 conceitua, em seu art. 170 e seguintes, o convénio, bem como também

indica os requisitos necessarios a celebragao desse instrumento. 3

Corrobora o quanto exposto, a Resolugéo n° 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico, que dispde sobre a concesséao de

estagio a estudantes no ambito do Ministério Publico dos Estados e da Unido. Observa-se que tal ato também reafirma, em seu art. 7°, a
necessidade de convénio como um dos pressupostos para realizagéo de estagio.# E importante destacar que o art. 4° da Resolugéo n° 19/2010 do

Conselho Superior do Ministério Publico do Estado da Bahia 5 posiciona-se nesse mesmo sentido.

Il - DA MINUTA DO CONVENIO

Considerando a previsao dos art. 171 e 174 da Lei Estadual n® 9.433/05, conclui-se que a minuta do convénio encaminhada pela
Coordenagéo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios encontra-se, no que concerne ao seu aspecto formal, em sintonia com
o quanto estabelecido, contendo clausulas relacionadas a descrigéo do objeto; além de outras pertinentes as obrigacdes das partes, a vigéncia e a

forma rescisoria, dentre outras.

A despeito da auséncia de documento formal que indique expressamente a manifestagéo de interesse da entidade em firmar a presente
avenga, pode-se inferir das mensagens enviadas através do documento 0617546 que esse requisito encontra-se suprido. Ademais, em ocorrendo

a subscrigcao do pretenso convénio, tal condigao restara superada.

IV - DA REGULARIZAGAO DA INSTITUIGAO DE ENSINO MEDIO

A Lei n® 9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional, disciplina alguns atos necessarios para
regularizacéo das instituicbes de ensino, vejamos alguns destaques:
Art. 7° O ensino € livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condigdes:
| - cumprimento das normas gerais da educacgao nacional e do respectivo sistema de ensino;

Il - autorizacado de funcionamento e avaliacéo de qualidade pelo Poder Publico;
Il - (...) (grifos nossos)

Nesse diapaséo, a Resolugdo do Conselho Estadual de Educagéo n° 26/2016, que fixa as normas para o funcionamento das
instituicdes de ensino da Educagao Basica integrantes do Sistema Estadual de Ensino da Bahia, disciplina os requisitos necessarios para

regularizacéo das instituicbes de ensino na oferta dos seus cursos, vejamos alguns dispositivos destacados abaixo:

Art. 1° - A regulagdo do funcionamento das instituicdes de Educagéo Basica, composta por Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio,
vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino, obedecera ao disposto nesta Resolugao.

Art. 2° - Entende-se por instituicdo de Educacao Basica, vinculada ao Sistema Estadual de Ensino aquela mantida:
|- pelo Estado da Bahia, independente da etapa ofertada;

ll- pela iniciativa privada, que oferte Ensino Fundamental, Ensino Médio, ou ambos;

11I- por municipio baiano que ndo possui sistema préprio, independente da etapa ofertada; e

IV- por iniciativa privada que, no ambito do municipio referido no inciso anterior, oferte Educagao Infantil. (...)

Art. 3° - O funcionamento da instituicdo de ensino de Educagao Basica integrante do Sistema Estadual de Ensino dependera de criagéo e
credenciamento da instituigao, e autorizagédo de funcionamento da etapa, modalidade e curso a ser ofertado.

§ 1° - A criagdo de instituicdo publica de ensino dar-se-a por ato do Poder Executivo mantenedor, estadual ou municipal, e a criagéo de instituicdo
privada comprovar-se-a mediante apresentacéo dos documentos pertinentes a cada uma das categorias previstas.

§ 2° - O Credenciamento consiste na integracéo da instituicdo ao Sistema Estadual de Ensino, mediante ato tnico e permanente, fundado
em comprovacao pela parte interessada de dispor de idoneidade, condi¢ées financeiras e infraestrutura fisica necessarias para ofertar a
Educacéao Basica.

§ 3° - Autorizagao e Renovagao de Autorizagao sao atos de carater temporario, concedidos a instituigdes privadas pelo prazo maximo de
até 06 (seis) anos, fundados na comprovacao das condigoes pedagdgicas estabelecidas nas normas especificas para oferta da etapa,

modalidade e curso pretendido.

§ 4° - A Autorizagao para funcionamento de etapa e modalidade a serem ofertadas por instituigdo publica tera carater unico e permanente.



Art. 4° - E vedada a oferta e também a matricula de estudante em Instituigio sem o devido credenciamento e autorizag&o de funcionamento da
etapa, modalidade e curso ofertado.

§ 1° - O ndo cumprimento do disposto no caput deste artigo configura irregularidade administrativa, nos termos desta Resolugdo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal cabiveis.

§ 2° - Constatada a oferta irregular sera instaurado processo de apuragéo de irregularidade administrativa, podendo o Conselho determinar,
motivadamente, em carater cautelar, o sobrestamento dos processos em tramitagao de interesse da mantenedora e a suspensao da admisséo de
estudantes, visando evitar prejuizo a novos alunos.

Do quanto demonstrado nos diplomas supracitados, conclui-se que: para uma Instituicdo de Educagéo Basica ofertar Ensino Médio
deve estar devidamente regular. Sendo assim, via de regra, faz-se necessario apresentar, pelo menos, dois atos autorizativos: o credenciamento e

a autorizagdo/renovagao de autorizagdo de funcionamento (renovavel a cada seis anos).

In casu, a Escola SESI Miguel Reitor Calmon apresentou documentos que indicam a existéncia de credenciamento da IE e a
autorizagao dos cursos a serem ministrados em Salvador até 12/2024 (0617556). Destarte, considerando que foi apresentado os

documentos devidos, esta Assessoria Técnico-Juridica entende pela possibilidade da celebragao do ajuste em tela.

Ressalte-se, por oportuno, que tendo em vista o carater temporario da autorizagdo concedida, essa Assessoria
recomenda ao CEAF o acompanhamento do processo de regularizagao da referida entidade, visando impedir a continuidade (ou ainda a

renovacgao) da parceria com IE irregular.

V - CONCLUSAO

Ante o exposto, esta Assessoria Técnico-Juridica é favoravel a celebragédo da avenga, aprovando a minuta encartada para
possibilitar a realizacdo de estagio de nivel médio com a instituicdo convenente, resguardada a conveniéncia e oportunidade na realizagao do

ajuste a ser apontada pela Procuradoria-Geral de Justica.
Ressalte-se a importancia do acompanhamento do ato regulatério pelo CEAF, conforme indicado no tépico IV.
E o Parecer. Encaminhe-se a Superintendéncia de Gestao Administrativa.

Salvador, data da assinatura eletronica.

Bel. Eduardo Loula Novaes de Paula
Assessor de Gabinete em exercicio
Analista Técnico-Juridico
Assessoria Técnico-Juridica/SGA

Mat. S

Bel.? Ruth Caldas Borges Silva
Assistente de Gestéao Il
Assessoria Técnico-Juridica/SGA

Mat. I

Jisponivel em: Zénite Disponivel em: https://www.zenitefacil.com.br/pesquisaCliente. Acesso em 12/04/19.

\rt. 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagéo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em instituices de educacéao superior, de educacéo profissional, de ensino médio, da educacéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo
de jovens e adultos. (...)

t. 3° O estagio, tanto na hipétese do §10 do art. 20 desta Lei quanto na prevista no §2° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes
requisitos: | — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagao superior, de educagao profissional, de ensino médio, da educagao especial e nos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagéao de jovens e adultos e atestados pela instituigdo de ensino; |l — celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino; Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso. §1° O estagio, como ato educativo escolar
supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios referidos no
inciso IV do caput do art. 70 desta Lei e por mencéo de aprovacéo final. §2°0 descumpri- mento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigagao contida no termo de compromisso
caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislagao trabalhista e previdenciaria.

\rt. 170 Constitui o convénio uma forma de ajuste entre o Poder Publico e entidades publicas ou privadas, buscando a consecugédo de objetivos de interesse comum, por colaboragéo reciproca,
distinguindo-se dos contratos pelos principais tragos caracteristicos: | - igualdade juridica dos participes; Il - ndo persecucao da lucratividade; Il - possibilidade de denuncia unilateral por qualquer
dos participes, na forma prevista no ajuste; IV - diversificacéo da cooperacéo oferecida por cada participe; V - responsabilidade dos participes limitada, exclusivamente, as obrigagdes contraidas
durante o ajuste.



Art. 7° S&o requisitos para concesséo dos estagios, no minimo: | — existéncia de convénio com as Instituicdes de Ensino, devidamente registradas nos érgdos competentes, onde deverdo
constar todas as condi¢des acordadas para a realizagdo dos estagios definidas na Lei de Estagios; |l — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagéo superior, de educagéo
profissional, de ensino médio, de educacéo especial, devidamente atestados pela Instituicdo de Ensino conveniada; Ill — celebragédo de Termo de Compromisso de Estagio firmado entre o
Ministério Publico, a Instituicdo de Ensino conveniada e o educando, ou com seu representante ou assistente legal; |V — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas pelo estagiario no
Ministério Publico e a area de formagéao do estudante. (Grifos nossos)

5 Art. 4° Para a admiss&o no Programa de Estagio do Ministério Publico, é imprescindivel a existéncia de convénio especifico para esse fim, firmado pela Instituicdo de Ensino a qual esteja

vinculado o estudante, ou pela esfera publica para tanto competente, com vigéncia e demais condigdes de realizagéo de estagio fixadas no respectivo termo. (...) (Grifos nossos)

—————
Sel! @ Documento assinado eletronicamente por Eduardo Loula Novais De Paula em 05/06/2023, as 16:48, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
assinatura Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

-
Sel! H Documento assinado eletronicamente por Ruth Caldas Borges Silva em 06/06/2023, as 08:46, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
assinatura Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

= . A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
==# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0687885 e o codigo CRC 6B96A72C.

19.09.45340.0007074/2023-26 0687885v3



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Acolho manifestagdo da Assessoria Técnico-Juridica pelos fundamentos expostos no Parecer n® 261/2023, relativo a minuta de convénio a ser
firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia e a Escola SESI Reitor Miguel Calmon, mantida pelo Servigo Social da Industria - SESI, com o objetivo

de viabilizar a participag¢do de alunos regularmente matriculados no Ensino Médio no processo seletivo para Programa de Estagio, com vigéncia de 05 (cinco)
anos, a partir da data de sua publicagdo no Diario de Justica Eletronico.

Ressalte-se a importancia do acompanhamento do resultado do ato regulatorio pelo CEAF, conforme indicado no topico IV.

Encaminhe-se o presente expediente 8 DCCL/Coordenagido de Elaboragdo ¢ Acompanhamento de Contratos, Convénios e Licitagdes para
ciéncia e adogdo de providéncias necessarias.

Frederico Welington Silveira Soares
Superintendente de Gestio Administrativa

seil o

Documento assinado eletronicamente por Frederico Welington Silveira Soares em 10/10/41423, s a0:443con®rme f to AormatiNo nv 1° 73de a5
assiniur de Dezembro de 4141 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

;: . f autenticidade do documento pode ser congerida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
==+ acao=documento_conéerir&id_orgao_acesso_externo=1 in@rmando o cédigo NeriGcador 0689085 e o codigo CRC 2CA7F9C4.

19.09.45340.0007074/2023-26 0689085v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Considerando a conclus@o do procedimento administrativo cabivel, encaminhamos o expediente para o CEAF para que seja diligenciada a coleta de assinatura
da(s) instituigdo(des) parceira(s).

Para tanto, informamos que as assinaturas deverdo ser coletadas no arquivo constante do doc SEI n® 0617545 (inserir link pro documento SEI).
Esclarecemos, no ensejo, que a assinatura do ajuste devera ocorrer, alternativamente (e conforme ordem de prioridade) da seguinte forma:

1. Preferencialmente, o documento podera ser assinado VIA SEI/MPBA (Sistema eletronico de informagdes - MPBA).Nesta hipdtese sera necessario atender
as seguintes etapas:

a) 1° Preencher o cadastro de usuario externo: https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador externo.php?
acao=usuario_externo logar&acao origem=usuario_externo_enviar cadastro&id orgao acesso_ externo=0

b) 2°seguir as orienta¢des descritas no link para encaminhamento da documentagdo: https:/portalsei.mpba.mp.br/acesso-externo/local-de-entrega-das-
documentacoes/

2. Alternativamente, o documento podera ser assinado digitalmente. Nesta hipotese, faz-se necessdrio que a assinatura seja aposta em todas as piginas do
documento e, ainda, que seja encaminhado, também, o certificado de validacio da assinatura digital.

3. Excepcionalmente, o documento podera ser assinado fisicamente, em 02 (duas) vias, as quais, aps assinatura, deverfo ser enviadas a esta
Coordenacio

Por fim, chamamos atenciio a necessidade de acompanhar o processo de recredenciamento da IES, conforme constante do parecer da Assessoria Juridica

(doc 0687885).

Apbs, retorne-se o expediente, com as vias assinadas, para que sejam adotadas as demais providéncias cabiveis.

Thalita Brito Caldas
Assistente técnico- administrativo
Coordenagdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios ¢ Licitagdes

Mat. p—

seil o

Documento assinado eletronicamente por Thalita Brito Caldas em 07/06/2023, as 08:10, conforme Ato Normativo n® 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

: A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
==# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0690390 e o codigo CRC 5B7B37BC.

19.09.45340.0007074/2023-26 0690390v6



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Considerando a restruturagdo do CEAF Administrativa, conforme disposi¢do do Ato Normativo N. 17, de 24 de abril de 2023, encaminho
processo de convénio de estagio, para providéncias.

seil o

Documento assinado eletronicamente por Graziele Maria Grave Teixeira de Andrade em 07/06/2023, as 08:21, conforme Ato Normativo n° 047,
de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.
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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO QUE ENTRE Si CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA E
A ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNP} ne 04.142.491/0001-66, com sede nesta Capital, na
52 Avenida, n2 750 - CAB, doravante denominado MINISTERIO PUBLICO, neste ato representado pelo Coordenador
do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da Bahia, Tiago de Almeida
Quadres, nos termos do ato de defegacdo n® 036/2022, e a Escola SESI Reitor Miguel Calmon, inscrita no CNPJ n?
03.795.086/0025-51, localizada na Praga Visconde de Monte Alegre, S/N — Fazenda Grande do Retiro, em
Salvador/BA, mantida pelo Setvico Social da Inddstria - SESI, inscrita no CNPJ n2 03.795.086/0001-84, neste ato
representada pela Diretora Eleonice Barbara da Cruz Caldas, doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO,
resolvem, em consonancia com o disposto na Lei Federal n® 11.788/2008 e com outras legislacdes a este aplicaveis, e,
ainda, observando-se o disposto no procedimento administrativo SEI n® 19.09.45340.0007074/2023-26, celebrar o
presente CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, que se regerd pelas seguintes cldusulas e condi¢Ges:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETC
1.1. O presente convénio tem por finalidade possibilitar a participagdo de alunos regularmente matriculados e com

efetiva frequéncia no Ensino Médio ofertado pela ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON, no processo seletivo para
o “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO.
1.2. A realizacdo de estagio ndo acarretara qualquer vinculo de natureza trabaihista/empregaticia com o MINISTERIO

PUBLICO.

CLAUSULA SEGUNDA — TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
2.1, A realizacdo do estagio dependera de prévia formalizagdo, em cada caso, do termo de compromisso, celebrado

entre o MINISTERIO PUBLICO, o aluno estagidrio e a Instituigdo de Ensino.
2.2. Os termos de compromisso de estagio integrardo este convénio independentemente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA — SUPORTE FINANCEIRO

3.1. As partes arcardo com suas despesas de acordo com sua previsdo orgamentaria.

3.2. 0 MINISTERIO PUBLICO concederd uma bolsa de complementagdo educacional ao estagidrio, em valor mensal a
ser fixado por ato do Procurador-Geral de Justica do Estado da Bahia, bem como outros direitos e vantagens

previstos em normas especificas.

CLAUSULA QUARTA — DA DURACAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO
4.1. A duracio do estdgio ndo podera ser superior a 02 (dois) anos, ressalvado quando se tratar de estagidrio

portador de deficiéncia.
4.2. A jornada do estagiario serd de 20 {vinte) horas semanais, em horario estabelecido pelo MINISTERIO PUBLICO,

sem prejuizo das atividades discentes do educando.

CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIO
5.1. O estigio s6 poderéd ser realizado se obedecidas as normas regimentais da ESCOLA SESI REITOR MIGUEL

CALMON com relagdo a situagio do aluno no curso, e de acordo com o seu regufamento de estagio.
5.2. Qualquer estudante regularmente matriculado no Ensino Médio oferecido pela ESCOLA SESI REITOR MIGUEL
CALMON, podera candidatar-se ao “Programa de Estagio” do MINISTERIO PUBLICO, desde que haja disponibilidade

de vagas.

CLAUSULA SEXTA ~ OBRIGACOES
6.1. O MINISTERIO PUBLICO e a ESCOLA SES! REITOR MIGUEL CALMON pratica rio todos os atos necessarios a

efetiva execugdo dos estagios, ficando acordadas as seguintes obrigacdes:

6.1.1. DA ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON
a) zelar pela observancia do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em

caso de descumprimento de suas normas;
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b}

prestar informacg6es sobre o desempenho académico do aluno estagiario quando solicitadas pela
instituicdo concedente, bem como sobre quaisquer fatos supervenientes relacionados a vida
académica do aluno estagiario;

¢} informar & organizagio concedente sobre quais profissionais do seu quadro funcional serdio
responsaveis pela coordenacgdo, orientagdo, acompanhamento e avaliagdo do aluno estagiario;

d) efetuar os devidos registros do estagio e a expedigdo dos documentos necessérios;

€} comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas previstas para a
realizagdo das avaliag@es académicas.

6.1.2. DO MINISTERIO PUBLICO

a) proporcionar condi¢des fisicas e materiais necessarias ao aproveitamento do aluno nas atividades
do estagio;

b) designar profissional de seu quadro funcional, com formacdo ou experiéncia na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

¢) emitir documentos comprobatdrios de realizagdo e conclusdo do estdgio, indicando,
resumidamente, as atividades desenvolvidas, o periodo de estagio e ¢ resultado da avaliacdo
sobre o desempenho do aluno estagiario;

d) a emissdo dos documentos mencionados na alinea “¢” deverd ocorrer, também, por ocasido do
desligamento do aluno estagiario;

e) contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais.

6.1.3 DO ALUNO ESTAGIARIO

a) cumprir fielmente o plano de atividades de estdgio, primando pela eficiéncia, exatiddo e
responsabilidade em sua execucdo;

b) atuar com zelo e dedicagio na execugdo de suas atribuigdes, de forma a evidenciar desempenho
satisfatério nas avaliagdes periddicas a serem realizadas pelo supervisor da organizagdo
concedente que acompanha o estagio;

C) manter postura ética e profissional com relagdo a organiza¢iio concedente, respeitando suas
normas internas, decisdes administrativas e politico- institucienais;

d) respeitar, acatar e preservar as normas internas do MINISTERIO PUBLICO, mantendo rigido sigilo
sobre as informacdes de cardter privativo nele obtidas, abstendo-se de qualquer atitude que
possa prejudicar o bom nome, a imagem ou a confianga interna e pablica da Instituigdo;

&) manter relacionamento interpessoal e profissional de alto nivel, tanto internamente, quanto com
o plblico em geral, respeitando os valores da organizagdo concedente e os principios éticos da
profissao.

CLAUSULA SETIMA — SEGURO
O MINISTERIO PUBLICO providenciara seguro de acidentes pessoais em favor do aluno estagidrio, no periodo de

duragdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA — DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
8.1.0 desligamento do estagiario ocorreréd nas seguintes hipoteses:
a) automaticamente, no vencimento do termo de compromisso de estdgio, salvo na hipdtese de sua
renovagao;

b) por auséncia nio justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15 {quinze) dias intercalados, no periodo
de 1 {um) més;

¢} conclusdo do curso na instituicio de ensino, formalizada pela colagdo de grau, para estudantes de
nivel superior, ou pela data da formatura, para estudantes de nivel médio;

d) trancamento de matricula, desisténcia ou qualguer outro motivo de interrupg¢do do curso;



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

e) a pedido do estagiario, mediante comunicacio prévia ao 6rgdo ao qual estiver vinculado e ac CEAF;

f} desempenho insatisfatorio;

g) descumprimento do gue se convenciona no termo de compromissc de estagio;
h) reprovacdo no periodo escolar cursado;

i} conduta pessoal reprovavel;

j} nahipétese de troca e ou transferéncia de instituicdo de ensino ou curso;

k) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico.

8.2. Entende-se por interrupcdo das disciplinas do curso a que se refere a alinea “d” supra, gualguer
ato ou fato de iniciativa do estudante, da ESCOLA SESI REITOR MIGUEL CALMON, ou mesmo

decorrente de factum principis, que implique em solugéo de continuidade do curso.

CLAUSULA NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

9.1 Para os fins dispostos na Lei n? 13.709/18 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) e na Lei n® 12.965/14
— Marco Civil da internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a manter politica de conformidade
junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relacéo aqueles que terdo acesso a dados pessoais
gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros que sdo ou que venham a ser custodiados, em razdo do desempenho
das atribuicbes a serem executadas por forga do presente Acordo de Cooperagdo, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civil e criminal.

9.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dadaos e informacgBes sigilosas (assim
consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos termos dalein2 12.527/11e
da Lei n? 13.709/18 — LGPD}, eventualmente compartilhadas na vigéncia do Acordo de Cooperagdo, vedada sua
comunicacdo a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de responsabilizagdo por violagdo de sigilo legal,
conforme normas aplicaveis.

9.3 £ vedado o uso das informaces, dados e/ou base de dados a que se tenha acesso em fungdo do presente
instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, salvo o compartilhamento com outros orgaos de
controle de informacgBes e de dados gerados por meio de processos preditivos, respeitado o disposto na Lei n®
13.709/18 — Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo Unico. O compartilhamento de que trata esta cldusula deverd ser estabelecido por instrumentos
especificos em que sejam previstas as questfes de cardter confidencial, exigindo-se igualmente dos participes os
aspectos de confidencialidade descritos no presente Acordo.

9.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperagdo serdo eliminados apds o término de seu
tratamento, no dmbito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservagdo para as finalidades
estabelecidas no art. 16 da Lei n® 13.709/18 (“Lei Geral de Proteg3o de Dados Pessoais ~ LGPD”).

9.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 {vinte e quatro} horas do conhecimento, qualquer incidente
de acessos n3o autorizados aos dados pessoais, situagBes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteracdo,
comunicagio ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no
art. 48 da LGPD.

9.6 Os participes, nos termos do inciso lll, art. 23, Lei n® 13.709/2018, comprometem-se a informar um ao outro o
respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuara como canal de comunicagdo entre o controlador, os titulares dos
dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA — VIGENCIA
Este convénio terd um prazo de vigéncia de 05 {cinco) anos, contados a partir da data de sua publicagdo no Didrio de

Justica Eletrdnico, facultando-se a prorroga¢do do mesmo, conforme manifestagio de interesse reciproco
formalizada por meio de Termo Aditivo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA— DENUNCIA / RESCISAO
Este convénio poderd ser, a qualquer tempo e por iniciativa de uma das partes convenentes, denunciado ou

rescindido, em virtude do descumprimento de quaisquer de suas cldusulas e condi¢des, tornando-se obrigatdria, em
ambos os casos, a prévia notificagdo, com antecedéncia minima de 30 {trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ADITAMENTO
O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo elaborado de comum acordo

entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PUBLICAGCAO
O MINISTERIO PUBLICO serd responsavel pela publicagio do extrato deste instrumento no Didrio de Justica

Eletrdnico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, com a renlncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir quaisquer controvérsias e dividas que venham a surgir no cumprimento deste instrumento e dos termos

aditivos dele decorrentes.

E, por estarem justas e acordadas as clausulas e condiges, firmam os signatdrios o presente termo, em 03 {trés) vias
de igual teor e forma, na presenga das testemunhas subscritas, para que produza seus efeitos legais.

Salvador/BA.

cﬁf das
Eleonice B
TIAGO DE ALMEIDA NTE 2 Aut 76/201

QUADROSIE Diretora
T DE ALMEIDA QUADROS ELEONICE BARBARA DA CRUZ CALDAS
Coordenador do CEAF Diretora
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DESPACHO

Encaminho o Termo de Convénio de Estagio assinado a8 DCCL, para providéncias pertinentes a publicagao.

-
Se|! [B Documento assinado eletronicamente por Ana Carla Senna Lessa de Almeida em 10/04/10123, s a: ®43conforme Ato Normativo n° 0753de a: de
Dezembro de 1010 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
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: A autenticidade do documento pode ser conferida no site https@/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
S* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0700920 e o cédigo CRC F3343C4D.
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DESPACHO

Encaminhamos o expediente ao CEAF, acompanhado do Convénio de Concessao de Estagio, celebrado entre este Ministério Publico do Estado da Bahia e a
escola SESI Reitor Miguel Camon, publicado no Diario da Justica n® 3.356, do dia 21/06/2023.

Ressaltamos que o ajuste foi catalogado nesta Coordenacao sob o codigo F 208, com vigéncia final em 21/06/2028.

Em tempo, ndo havendo atos adicionais a serem praticados por esta Coordenagdo, concluimos o expediente nesta unidade.

Milena M* Cardoso do Nascimento
Assistente Técnico-Administrativo
Coordenacao de Elaboragao e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagcdes

[B Documento assinado eletronicamente por Milena Maria Cardoso do Nascimento em 07/62/0603, as 68:61, conforme Ato Normativo n° 641, de 75
assinatura de Dezembro de 0606 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica
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SERVIDOR DESIGNADO
NOME MATRICULA
Jackson Cunha Lima - 22, 23 e 24/06/2023

PERIODO DO PLANTAO

Art. 2° A realizagdo dos trabalhos para o servidor serd na modalidade presencial, devendo ser registrado o ponto no periodo
efetivamente trabalhado, para fins de controle e apuragao.

Art. 3° A Diretoria de Gestédo de Pessoas adotara as medidas cabiveis para implementagéao e fiel execugéo deste ato.
Superintendéncia de Gestdo Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia, em 20 de junho de 2023.

Frederico Welington Silveira Soares
Superintendente de Gestado Administrativa

DIRETORIA DE CONTRATOS, CONVENIOS E LICITAGCOES

RESUMO DO OITAVO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL — N° 097/2009 - SUP. Processo:
19.09.02350.0014121/2023-59. Parecer Juridico: 415/2023. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e Carmelita Cerqueira
da Silva. Objeto contratual: locagao de imoével urbano, para fins ndo residenciais, destinado ao funcionamento da Promotoria
de Justica de Canavieiras-BA. Objeto do aditivo: prorrogar a vigéncia contratual (Clausula Quarta) por mais seis meses, com
inicio em 01 de julho de 2023 e término em 31 de dezembro de 2023 . Dotacdo orcamentaria: Unidade Orgamentaria/Gestora
40.101/0003 - Agéo (P/A/OE) 2000 - Regiao 9900 - Destinagao de Recursos 100 - Natureza de Despesa 33.90.36.

RESUMO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE OBRA DE CONSTRUGAO — N° 152/2022 - SGA. Processo:
19.09.02335.0013524/2023-25. Parecer Juridico: 423/2023. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e a empresa Silva
Brandao Engenharia Ltda. Objeto contratual: obra de construcédo para conclusédo da sede da Promotoria de Justica Regional de
Jacobina. Objeto do aditivo: acrescer e suprimir quantitativos previstos em itens da planilha de servigos, além de incluir novos
itens, bem como alterar a Clausula Quarta, item 4.2, aumentando o valor total do contrato de R$ 2.433.433,75 (dois milhdes qua-
trocentos e trinta e trés mil quatrocentos e trinta e trés reais e setenta e cinco centavos) para R$ 2.635.339,55 (dois milhdes seis-
centos e trinta e cinco mil trezentos e trinta e nove reais e cinquenta e cinco centavos), e prorrogar o prazo de execugao (Clau-
sula Segunda, item 2.3) por mais 46 (quarenta e seis) dias. Dotagdo orgamentaria: Unidade Orgamentaria/Gestora 40.101/0048
- Acao (P/A/OE) 5092 - Regiao 6800 - Destinacdo de Recursos 100 - Natureza de Despesa 44.90.51.

RESUMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS — N° 073/2023 - SGA. Processo SEI: 19.09.00841.0007748/2023-52 —
Adesao a Ata de Registro de Pregos n° 049/2022 — MPPI. Parecer juridico: 365/2023. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahiae a
empresa Lenovo Tecnologia (Brasil) Ltda, CNPJ n° 07.275.920/0001-61. Objeto: Aquisicao de notebooks, incluindo mochila para trans-
porte, mouse externo, garantia e assisténcia técnica “on site”, para atender as necessidades dos 6rgaos e setores do MP-BA bem como
atualizagéo tecnoldgica do parque computacional. Valor Global: 2.717.500,00 (dois milhdes, setecentos e dezessete mil e quinhentos
reais). Dotacdo Orgamentaria: Unidade Orgamentéria/Gestora 40.601.0003- Fungdo: 03 Essencial a Justica- Programa: 324- Defesa
da Sociedade e Promogao da Cidadania Atividade: Modernizar o parque computacional com equipamentos, infraestrutura tecnologi-
ca e softwares, a fim de propiciar as condi¢gbes adequadas as unidades do Ministério Publico no atendimento ao cidadao - Fonte do
Tesouro: 1.759.0.155.000000.00.00.00-Natureza da Despesa: 44.90.52.00. Forma de Pagamento: Ordem bancaria para crédito em
conta corrente do Contratado. Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, com inicio na data de 16/06/2023 e encerramento em 15/06/2024.

PORTARIA SGA N° 218/2023

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, RESOLVE designar os servidores Odilon Barros dos Santos, matricula n® 351.469 e Aury Frenandes Tashiro, matri-
cula n® 353.760, para exercerem as atribuicbes de fiscal e suplente, respectivamente, do contrato n°® 073/2023-SGA, relativo a
aquisicao de notebooks por adesdo a Ata de Registro de Pregos n°® 049/2022 - MPPI.

Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia.

Frederico Welington Silveira Soares
Superintendente de Gestao Administrativa

RESUMO DO CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO. Processo: 19.09.45340.0007074/2023-26. Parecer Juridico:
261/2023. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e a Escola SESI Reitor Miguel Calmon, mantida pelo Servigo Social da
Industria - SESI, CNPJ n® 03.795.086/0025-51. Objeto do Convénio: Viabilizar a participagdo de alunos regularmente matricula-
dos e com efetiva frequéncia nos cursos ofertados pela instituicdo de ensino, para o “Programa de Estagio” do Ministério Publico
do Estado da Bahia. Vigéncia: 05 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do resumo no Diario da Justica Eletrénico.

RESUMO DO SETIMO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL — N° 046/2010 - SUP. Processo:
19.09.01435.0013923/2023-94. Parecer Juridico: 424/2023. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e José de Carvalho
Costa. Objeto contratual: locagdo de imével urbano, para fins ndo residenciais, destinado ao funcionamento da Promotoria de
Justica de Caetité-BA. Objeto do aditivo: prorrogar a vigéncia contratual (Clausula Quarta) por mais 02 (dois) anos, com inicio
em 01 de julho de 2023 e término em 30 de junho de 2025. Dotagéo orgamentaria: Unidade Orgamentaria/Gestora 40.101/0003
- Agao (P/A/OE) 2000 - Regiao 9900 - Destinagao de Recursos 100 - Natureza de Despesa 33.90.36.





