Ne /2025

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DA BAHIA, DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA,
DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA E DA SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA - COM A
INTERVENIENCIA DA SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO
CIDADAO -, DA SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO
DA BAHIA E DA SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E
ESPORTE DO ESTADO DA BAHIA; A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA, DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO E DO TRIBUNAL REGIONAL
FEDERAL DA 1° REGIAO; O MUNICIPIO DE SALVADOR, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL
E COMBATE A POBREZA; E A FUNDACAO LAR HARMONIA; PARA
IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA CASAS DE JUSTICA E CIDADANIA.

O ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.937.032/0001-60,
por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 5* Avenida, Centro
Administrativo da Bahia - CAB, n® 560, em Salvador, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.100.722/0001-60,
doravante denominado TJBA, neste ato representado por sua Presidente Desembargadora Cynthia Maria Pina
Resende; o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, com sede na Av. Joana Angélica, n° 1312,
Nazaré, Salvador/BA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.142.491/0001-66, doravante denominado simplesmente
MP, neste ato representado por seu Procurador-Geral de Justi¢a Pedro Maia Souza Marques; a DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA, com sede na Av. Ulisses Guimardes, n° 3.386, Edf. MultiCab Empresarial,
Sussuarana, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.778.585/0001-14, doravante denominado
simplesmente DPE/BA, neste ato representado por sua Defensora Ptblica Geral Camila Angélica Canario de Sa
Teixeira; a SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 2* Avenida,
Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 200, 1° andar, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
13.323.274/0001-63, doravante denominada simplesmente SAEB, neste ato representada por seu Secretario
Edelvino da Silva Goes Filho - com a interveniéncia da SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO
CIDADAO, 6rgio em regime especial de administracio direta, criada pela Lei n® 6.974, de 24 de julho de 1996,
regulamentada pelo Decreto n° 8.725, de 06 de novembro de 2003, doravante denominada simplesmente SAC,
neste ato representada por seu Superintendente Flavio Machado Barbosa; da SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 4* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 430,
Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.937.149/0001-43, doravante denominada simplesmente SSP/BA,
neste ato representada por seu Secretario Marcelo Werner Derschum Filho; e da SECRETARIA DO
TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 2* Avenida, Centro
Administrativo da Bahia - CAB, n° 200, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.937.123/0001-03,
doravante denominada SETRE, neste ato representada por seu Secretario Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira;
a UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA, com sede na 1* Avenida,
Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 150, em Salvador, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 05.967.350/0001-45,
doravante denominado simplesmente TRE-BA, neste ato representado por seu Presidente Desembargador
Abelardo Paulo da Matta Neto; do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO, com sede na
Rua Bela Vista do Cabral, 121, Nazaré, Salvador/BA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.839.639/0001-90,
doravante denominado TRT 5* Regiio, neste ato representado por seu Presidente Desembargador Jéferson Alves
Silva Muricy; e do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1° REGIAO, com sede na Praca dos Tribunais
Superiores, Edificio Sede I: SAU/SUL, Quadra 2, Bloco A, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
03.658.507/0001-25, doravante denominado TRF1, neste ato representado por seu Presidente Desembargador
Jodo Batista Moreira e pelo Coordenador-Geral do Sistema de Conciliagdo — SISTCON1 Desembargador Federal
Carlos Augusto Pires Brandio; o MUNICIPIO DE SALVADOR, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.927.801/0004-91, por intermédio da sua SECRETARIA DE PROMOCAO
SOCIAL E COMBATE A POBREZA, com sede na Rua Miguel Calmon, n° 28, Comércio — Salvador/BA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.927.801/0017-06, doravante denominada SEMPRE, neste ato representada
por sua Secretaria Juliana Guimardes Portela; ¢ a FUNDACAO LAR HARMONIA, instituicio de direito
privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.405.171/0001-09, com sede na Rua Deputado
Paulo Jackson, n° 560, Piata, Salvador/BA, neste ato representada por sua Diretora-Presidente Cristiane Miranda
da Silveira e tendo em vista o constante do Processo Administrativo n° TJ-ADM-2018/31926;



CONSIDERANDO a Recomendagao n° 26, de 16 de dezembro de 2009, do Conselho Nacional de Justica —
CNJ, que incentiva os Tribunais a instituirem as Casas de Justica ¢ Cidadania como instrumentos para fomentar
a cidadania e a solug@o consensual de conflitos, fortalecendo o dialogo e promovendo a pacifica¢do social,
para o desenvolvimento de agdes destinadas a efetiva participacdo do cidaddo e de sua comunidade,
aproximando-os do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar parcerias, com vistas a desenvolver iniciativas que assegurem
o acesso facilitado a Justica, a efetivacdo dos direitos fundamentais e a promogao da cidadania, especialmente
em comunidades mais vulneraveis;

CONSIDERANDO que a Resolugao CNJ n°® 125, de 29 de novembro de 2010, autoriza os Tribunais a
celebrarem convénios e parcerias com entes publicos e privados para a consecucao dos seus objetivos;

CONSIDERANDO o Decreto Judiciario n® 64, de 17 de janeiro de 2012, que instalou a 2* Casas de Justica e
Cidadania da Comarca de Salvador e instituiu o seu funcionamento nas dependéncias da Fundag@o Lar Harmonia;

RESOLVEM firmar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, para a implementagio de agdes
conjuntas, no ambito do Programa Casas de Justi¢a e Cidadania, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTACAO LEGAL
O presente Acordo e sua operacionalizagdo fundamentam-se nas seguintes normas juridicas:

a) Normas gerais de cooperagdo e contratos administrativos: Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 — Institui
normas gerais para as parcerias entre a administragao publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacao; Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 — Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
especialmente o art. 184; e a Resolugdo CNJ n°® 400, de 16 de junho de 2021 — Dispde sobre regras
complementares aplicaveis a parcerias e contratagdes no ambito do Poder Judiciario.

b) Normas que tratam da cidadania e do acesso a justica: Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca
e do Adolescente; Lei n® 8.560, de 29 de dezembro de 1992 — Regula a investigagdo de paternidade de filhos havidos
fora do casamento; Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa Idosa; Lei n° 13.105, de 16 de
marco de 2015 — Codigo de Processo Civil; Lei n® 13.140, de 26 de junho de 2015 — Dispde sobre a mediagdo e a
autocomposi¢do no ambito da administragdo publica; Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 — Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia; Resolugdo CNJ n° 125, de 29 de novembro de 2010 — Institui a Politica Judiciaria Nacional de
tratamento adequado dos conflitos de interesses; e a Resolugdo CNJ n°® 351, de 28 de outubro de 2020 — Institui a
Politica de Prevenc@o e Enfrentamento do Assédio Moral, Assédio Sexual e Discriminacao no Judicidrio.

¢) Normas sobre protecdo de dados e acesso a informagao: Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 — Dispde
sobre os Direitos Autorais; Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informagao; ¢ a Lei
n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagao Técnica tem por objeto a implementagdo conjunta de agdes voltadas a
promocdo da cidadania, da inclusdo social e do acesso facilitado a justi¢a, por meio da manutengio e
ampliacdo das atividades da Casa de Justiga e Cidadania situada na Funda¢do Lar Harmonia, bem como de
suas agoes itinerantes denominadas Pragas de Justi¢a e Cidadania.

Paragrafo Primeiro - As atividades previstas visam fomentar a cultura da paz, a resolugdo consensual de conflitos,
a oferta integrada de servigos publicos essenciais, ¢ a articulagdo de redes de protegdo e apoio a populagdo em
situacdo de vulnerabilidade social, por meio da atuacdo cooperada de drgdos do Judiciario, do Executivo e de
entidades da sociedade civil, em regime de mitua colaboragdo, sem repasse de recursos financeiros.

Paragrafo Segundo - As acdes objeto deste Acordo serdo desenvolvidas de forma integrada e descentralizada, com
base na atuagdo cooperativa entre os participes, sendo realizadas de modo continuo na sede da Fundagdo Lar
Harmonia e, complementarmente, de forma itinerante em diferentes localidades do Estado da Bahia, inclusive em
pragas publicas, por meio de mutirdes e agdes institucionais articuladas, denominadas Pragas de Justiga ¢ Cidadania.



CLAUSULA TERCEIRA - DAS FINALIDADES
O presente Acordo tem como finalidades:

I - Promover o acesso facilitado a justica e aos direitos fundamentais, especialmente da populagdo em situacao
de vulnerabilidade social;

II - Fomentar a cultura da paz e a pacificacdo social por meio de métodos consensuais de solugdo de conflitos,
como mediagao, conciliagdo e praticas restaurativas;

III - Estimular a participacdo ativa da comunidade na construgdo de solugdes para seus proprios problemas,
fortalecendo o protagonismo social e a cidadania;

IV - Centralizar, em um mesmo espago fisico acessivel, servicos publicos prestados por o6rgaos das
esferas federal, estadual e municipal, a fim de facilitar o atendimento a populagdo e promover inclusao
social;

V - Realizar agdes itinerantes, como mutirdes de atendimento, em pragas publicas ou outros espacos
comunitarios, denominadas Pragas de Justica e Cidadania, de acordo com as demandas sociais
1dentificadas;

VI - Incentivar agdes educativas, culturais, formativas e de protegdo social, com foco na preven¢ao de conflitos,
na educacdo para os direitos e na inclusdo cidada;

VII - Fortalecer a articulagdo interinstitucional por meio da atuacdo coordenada e continua dos participes, com
vistas a consolidacdo de redes de apoio e acolhimento a grupos em situagdo de vulnerabilidade;

VIII - Contribuir para a melhoria da qualidade dos servigos publicos oferecidos, promovendo atendimento
humanizado, eficiente, com conforto, comodidade e agilidade; e

IX - Atender as diretrizes da politica publica de tratamento adequado dos conflitos, conforme estabelecido na
Lein® 13.105, de 16 de margo de 2015 — Codigo de Processo Civil; na Lei n® 13.140, de 26 de junho de 2015
— Dispde sobre a mediagdo e a autocomposicao no ambito da administragdo publica; e na Resolugdo CNJ n°
125/2010, e aos principios da efetivacdo dos direitos da cidadania.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E MODO DE EXECUCAO

A execugdo das agOes previstas neste Acordo ocorrera prioritariamente na Casa de Justiga ¢ Cidadania
instalada no Edificio-Sede da Fundagdo Lar Harmonia, localizada na Rua Deputado Paulo Jackson, n® 560,
bairro de Piata, Salvador/BA, CEP 41650-020, com funcionamento regular de segunda a sexta-feira, das 08h
as 17h, exceto feriados.

Paragrafo Primeiro - As atividades poderao também ser realizadas de forma descentralizada, por meio de
acoes itinerantes em outras localidades do Estado da Bahia, especialmente em pragas publicas, denominadas
Pragas de Justica e Cidadania, conforme planejamento institucional.

Paragrafo Segundo - A execugdo do objeto deste Acordo devera seguir as diretrizes estabelecidas nos
seguintes documentos, que integram este instrumento, independentemente de transcri¢do: o Plano de
Trabalho (4nexo I), o Guia de Competéncias do CEJUSC (Anexo II — Decreto Judiciario n° 467/2021),
0 Termo de Adesdo Individual (4nexo III) e o Programa de Qualificagdo da Equipe de Trabalho (4nexo

).

Pariagrafo Terceiro - As agdes implementadas deverdo assegurar a continuidade dos servigos de
autocomposi¢ado pré-processual e promogdo de cidadania, bem como fomentar redes de servigos ao cidadao,
incluindo assisténcia juridica gratuita, mediacdo, conciliagdo, orientagdo processual, emissdo de documentos
e outras atividades compativeis com os objetivos do programa.



CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES

O cumprimento do objeto deste Acordo ocorrera mediante a atuagdo cooperativa entre os participes, cabendo
a cada um deles o exercicio das atribui¢des que lhe sdo compativeis, nos termos a seguir:

Paragrafo Primeiro - Compete a todos os participes, sem excecdes:

a) Planejar, coordenar, avaliar e promover as atividades necessarias a implantagdo, operacionalizagdo ¢
manutencdo dos servicos.

b) Colaborar na divulgacao dos servigos e das agoes de cidadania oferecidos pelo projeto.

¢) Participar de agdes conjuntas e mutirdes voltados a promog¢ao da cidadania e ao fortalecimento do acesso
a justica.

d) Disponibilizar materiais de consumo e equipamentos de informatica para suporte as atividades sob sua
responsabilidade.
e) Executar outras acdes que contribuam para o fortalecimento do objeto deste Acordo.

f) Contribuir com a coleta de dados e informagdes necessarias a avaliagdo dos resultados do programa.

g) Comunicar formalmente quaisquer necessidades de alteracdes da equipe ou atualizagdes nos servigos
prestados ao Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos - NUPEMEC, o6rgéo do
Tribunal de Justica responsavel a gestdo institucional da unidade.

h) Designar servidores, profissionais ou representantes institucionais para atuagao nas atividades do projeto,
conforme sua area de competéncia.

i) Promover a capacitagdo continua dos servidores lotados na unidade.
Paragrafo Segundo - Compete ao Tribunal de Justica do Estado da Bahia (TJBA):

a) Apoiar a instalacdo e o funcionamento das Casas de Justica e Cidadania, inclusive em sua vertente
itinerante, por meio das Pragas de Justi¢a e Cidadania, em conjunto com os demais participes.

b) Designar juizes de direito para a Coordenacdo Juridica das unidades e homologag@o dos atos praticados
nas Casas de Justica e Cidadania.

¢) Designar magistrados, servidores, estagiarios e mediadores judiciais, conforme necessario ao bom
funcionamento da unidade, incluindo: Estagiarios de Graduagdo em Direito para apoio ao CEJUSC Piata;
Estagiario de Graduagdo em Comunicagdo Social para suporte em eventos, conteudo e divulgagdo; e
Mediadores judiciais capacitados, em conformidade com a Resolugdo CNJ n°® 125/2010.

d) Realizar a capacitagdo de mediadores judiciais, bem como promover agdes de formagdo continuada da
equipe envolvida.

e) Promover mutirdes ¢ atividades integradas de cidadania e autocomposigao, inclusive por meio de agdes
itinerantes.

f) Disponibilizar infraestrutura fisica, recursos humanos, mobiliario, equipamentos, materiais de expediente
e insumos tecnologicos necessarios ao funcionamento do CEJUSC Piatd e dos ambientes comuns Casa de
Justica e Cidadania.

g) Assumir a responsabilidade pela manutencéo das instalagdes, incluindo infraestrutura elétrica, logica,
hidraulica, climatizacdo, seguranga, conservagdo, limpeza, layout e pagamento de despesas operacionais
(inclusive aluguel e telefonia).



h) Realizar a gestdo institucional da unidade, por meio do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugdo de Conflitos - NUPEMEC, incluindo o acompanhamento, a avaliagdo, a fiscalizacdo e a adocao de
medidas corretivas para garantir o bom desempenho do projeto.

i) Divulgar as agdes da Casa de Justica e Cidadania junto a comunidade, promover campanhas de doacdo,
acoes de voluntariado, palestras escolares e contacao de historias.

j) Desenvolver programas de inclusdo e protecao social voltados a crianga, ao adolescente, 8 mulher, a pessoa
idosa e a populagdo em situagdo de vulnerabilidade.

k) Estimular a ades@o de novos parceiros institucionais, ampliando a rede de servigos a comunidade.
Paragrafo Terceiro - Compete ao Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA):

a) Designar promotores de justica para atuagdo nas Casas de Justica e Cidadania, especialmente nas causas
que envolvam interesse publico ou de pessoas em condigdo de vulnerabilidade, conforme previsao
constitucional e processual.

b) Atuar em procedimentos de retificagdo administrativa de registros publicos.

¢) Promover o reconhecimento de paternidade, inclusive post-mortem, bem como atuar em investigagdes
correlatas.

d) Prestar orientacdo juridica a populagdo, com énfase nas questdes de Direito de Familia, como acordos de
alimentos e demais temas de sua atribuigao.

e) Participar de agdes de cidadania que fortalecam a justi¢a conciliatoria e a constru¢do de uma sociedade
mais justa, pacifica e acessivel.

Paragrafo Quarto - Compete a Defensoria Publica do Estado da Bahia (MPBA):

a) Designar defensores publicos para atuagdo nas Casas de Justica e Cidadania, especialmente nas causas que
envolvam interesse publico ou de pessoas em condi¢@o de vulnerabilidade, conforme previsdo constitucional
e processual.

b) Atuar em procedimentos de: familia; direitos civis e coletivos; direitos humanos; criminais; criangas ¢
adolescentes; causas simples com possibilidade de acordo (mediagdo e conciliacdo); curadoria especial; e

pessoa idosa.

¢) Prestar orientacdo juridica e educacdo em direitos & populacdo, com énfase nas questdes de Direito de
Familia, como acordos de alimentos e demais temas de sua atribuigao.

e) Participar de agdes de cidadania que fortalegam a justi¢a conciliatdria e a construgdo de uma sociedade
mais justa, pacifica e acessivel.

Paragrafo Quinto - Compete a Superintendéncia de Atendimento ao Cidaddo - SAC:
a) Designar o coordenador local da unidade.

b) Articular-se com os 6rgdos conveniados para viabilizar a prestacdo dos servigos.
d) Supervisionar, avaliar e propor melhorias nos procedimentos de atendimento.

e) Disponibilizar atendentes generalistas, excetuando-se os vinculados a SETRE.

f) Garantir a padronizag¢do do fardamento e da identificagdo visual dos servidores.

g) Promover mutirdes de atendimento, inclusive voltados a demandas assistenciais.



Paragrafo Sexto - Compete a Secretaria de Seguranca Publica - SSP:

a) Designar o coordenador local da unidade.

b) Articular-se com os 6rgdos conveniados para viabilizar a prestacdo dos servigos.

¢) Executar os servicos relativos ao Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e Carteira de Identidade.
d) Supervisionar, avaliar € propor melhorias nos procedimentos de atendimento.

e) Disponibilizar atendentes generalistas, excetuando-se os vinculados a SETRE.

f) Garantir a padronizac¢do do fardamento e da identificagao visual dos servidores.

g) Comunicar formalmente quaisquer alteragdes ou atualizagGes nos servigos prestados.

h) Executar outras acdes que contribuam para o fortalecimento do objeto do presente Termo.
i) Promover mutirées de atendimento, inclusive voltados a demandas assistenciais.
Paragrafo Sétimo - Compete a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE:
a) Desenvolver agdes voltadas a qualificacdo profissional e a inclusdo no mercado de trabalho.
b) Promover cursos ¢ oficinas no ambito da economia solidaria.

¢) Realizar o cadastramento de beneficiarios no SINEBAHIA.

d) Oferecer servicos de atendimento ao trabalhador.

Paragrafo Oitavo - Compete ao Tribunal Regional Eleitoral da Bahia (TRE-BA):

a) Designar juiz com competéncia eleitoral para atuar nas Casas de Justica e Cidadania.

b) Promover agdes de conscientizacdo eleitoral junto a populagdo, destacando a importancia do voto para o
exercicio da cidadania e da soberania popular.

¢) Oferecer apoio logistico, sempre que possivel, as atividades realizadas nos cartdrios eleitorais, relacionadas
as a¢des do programa.

d) Participar de a¢des conjuntas voltadas a promocdo da cidadania e ao fortalecimento do vinculo entre o
eleitor e o sistema de justiga.

e) Designar servidores para atuar nas agdes do projeto, com foco em atendimento ao eleitor e mediacao de
conflitos de natureza eleitoral.

Paragrafo Nono - Compete ao Tribunal Regional do Trabalho da 5* Regido (TRTS):
a) Designar juiz do trabalho para atuar nas Casas de Justica e Cidadania.

b) Colaborar na defini¢ao de estratégias e na execucdo de agdes conjuntas, com énfase nas demandas de
natureza trabalhista.

¢) Participar de mutirdes e atividades integradas, especialmente aquelas voltadas a resolucdo de conflitos
trabalhistas e a promogdo de direitos laborais.

d) Promover, ao menos duas vezes ao ano, o servigo de atermagao, facilitando o acesso da populagio a Justica
do Trabalho.



e) Realizar campanhas de combate ao trabalho infantil, bem como outras iniciativas educativas relacionadas
ao mundo do trabalho.

f) Divulgar amplamente as agdes do projeto entre trabalhadores ¢ entidades sindicais.
Paragrafo Décimo - Compete ao Tribunal Regional Federal da 1* Regido (TRF1):

a) Designar juiz federal para atuar nas Casas de Justica e Cidadania, contribuindo com sua expertise nas
matérias de competéncia da Justica Federal.

b) Coordenar, no ambito de sua atuagdo, as atividades vinculadas ao programa, promovendo a integracao
com os demais participes.

¢) Disponibilizar conhecimentos técnicos e operacionais relacionados a conciliagdo, mediagdo e outras
formas de resolugdo consensual de conflitos.

d) Participar de acdes conjuntas voltadas a ampliagdo do acesso a justica e a cidadania, especialmente nas areas
previdenciaria, assistencial e de atengao as populagdes vulneraveis, como pessoas em situagdo de rua.

e) Promover mutirdes de atendimento, inclusive voltados a demandas previdenciarias e assistenciais.

Paragrafo Décimo-Primeiro - Compete a Secretaria Municipal de Promogao Social e Combate a Pobreza -
SEMPRE:

a) Oportunizar a participacdo da comunidade nos programas de assisténcia social.

b) Inserir a populacao assistida em projetos de trabalho e renda.

¢) Fiscalizar a execugdo de projetos sociais vinculados a sua competéncia.

d) Executar demais agdes que contribuam para o fortalecimento do objeto do presente Termo.

Paragrafo Décimo-Segundo - Compete a Fundacdo Lar Harmonia:

a) Disponibilizar espago fisico para locagao no imével localizado no edificio-sede da Fundagdo Lar Harmonia,
destinado ao funcionamento da Casas de Justica ¢ Cidadania Fundagdo Lar Harmonia, para fins néo
residenciais.

b) Fornecer informagdes técnicas do imével.

¢) Responsabilizar-se pelas despesas do imovel (energia, agua, impostos).

d) Disponibilizar pessoal qualificado para atendimento e agendamento.

e) Realizar atendimento psicossocial conforme necessidade.

f) Nao realizar alteragdes nas instalagdes fisicas sem autorizagao prévia.

g) Disponibilizar equipe técnica completa (Supervisor, Recepcionista, Seguranga, Servigos Gerais, Psicologo
e Assistente Social).

h) Encaminhar relacdo de equipe ao NUPEMEC.
i) Viabilizar participagdo da equipe de trabalho em cursos do TIBA.
j) Responder integralmente pelas obrigagdes trabalhistas de sua equipe.

k) Cumprir os compromissos de confidencialidade e segredo de justica.



CLAUSULA SEXTA — DA CESSAO DE BENS EM COMODATO ENTRE OS PARTICIPES

Com vistas a plena execu¢do das atividades previstas neste Acordo de Cooperagdo Técnica, fica autorizada,
quando conveniente, necessaria e justificada, a cessdo de bens moveis ou imdveis em regime de comodato
entre quaisquer dos participes, observadas as disposi¢des desta clausula e os principios da administragao
publica.

Paragrafo Primeiro - A cessao de que trata o caput devera:

a) Ser formalizada por instrumento especifico de comodato, devidamente vinculado a este Acordo, contendo:
a identificagdo precisa dos bens, finalidade, prazo, condi¢des de uso, responsabilidades pelas despesas de
manutengdo, conservagao e devolugdo, bem como clausulas de responsabilizagdo por eventuais danos;

b) Ter como finalidade exclusiva o suporte as a¢des previstas neste Acordo de Cooperagdo Técnica;

Paragrafo Primeiro - A cessdo de bens publicos em favor de participes privados estara condicionada a
autorizacdo expressa da autoridade competente, observadas as exigéncias legais aplicaveis, notadamente as
previstas na Lei n° 14.133/2021, e em legislagdo patrimonial pertinente.

Paragrafo Segundo - A cessdo em comodato nao ensejard, em hipdtese alguma, qualquer tipo de
contrapartida financeira entre os participes.

CLAUSULA SETIMA — DA SUSTENTABILIDADE

As partes signatarias deste Termo de Cooperacdo comprometem-se a observar € promover, na execucao das
acOes pactuadas, praticas sustentaveis alinhadas aos principios da administracdo publica sustentavel,
conforme dispde a Resolucdo CNJ n° 400, de 16 de junho de 2021. Comprometem-se, ainda, a assegurar o
uso racional de recursos naturais, a redugdo do consumo de materiais e da geragdo de residuos, a eficiéncia
energética, bem como a adogdo de medidas que promovam a responsabilidade socioambiental, em
consonancia com os artigos 170, inciso VI, e 225 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
e com a legislacdo infraconstitucional correlata.

CLAUSULA OITAVA — DA POLITICA DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO
MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DA DISCRIMINACAO

As partes reconhecem e aderem a Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminagdo, comprometendo-se com sua efetividade e ampla divulgacéo, inclusive dos canais
institucionais de denuncia e acompanhamento.

Pariagrafo Primeiro - Os participes deverdo assegurar que estagiarios, prestadores de servico e
colaboradores, ainda que indiretamente vinculados as atividades desenvolvidas no &mbito do Poder Judiciario
do Estado da Bahia, tenham ciéncia dos instrumentos e canais disponiveis para dentincia e acompanhamento
de eventuais violagOes a referida Politica.

Paragrafo Segundo - E vedada a prética de atos discriminatérios, preconceituosos, de assédio moral ou
sexual, intimidagdo, hostilidade, humilhagdo ou qualquer outra conduta incompativel com a dignidade da
pessoa humana, seja em razao de etnia, género, religido, estado civil, orientacao sexual, idade, condi¢ao fisica
ou filiag¢do politico-partidaria.

Pariagrafo Terceiro - O descumprimento das disposi¢des constantes nesta clausula implicara a adogao
imediata de medidas administrativas e legais cabiveis.

Paragrafo Quarto - Eventuais ocorréncias deverdo ser comunicadas ao gestor ou fiscal do presente ajuste,
o qual devera cientificar a autoridade competente para imediata apuracgdo, nos termos da legislacao aplicavel,
por meio de sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Quinto - A pratica de atos em desacordo com a presente Politica poderd ensejar, conforme a
gravidade, adverténcia, suspensio, rescisao contratual, e/ou outras san¢des previstas na legislacao vigente.



CLAUSULA NONA — DAS DIRETRIZES DA PROTECAO GERAL DE DADOS

As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informag¢des — em especial os
dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassadas em decorréncia da Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais (LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas
decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento.

Paragrafo Primeiro — E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo do acordo para finalidade distinta daquela do objeto pactuado, sob pena de
responsabiliza¢do administrativa, civil e criminal.

Paragrafo Segundo — Os dados pessoais devem ser armazenados pelo prazo necessario para cumprimento
de legislacao aplicavel ao servico, especialmente prevencao a lavagem de dinheiro.

Paragrafo Terceiro — As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da
execucao do acordo, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

Paragrafo Quarto — O participe declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢dao de Dados e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacao, aplicando e aprimorando
as medidas de prevencdo e protegdo a seguranca dos dados que manuseia, com o intuito de proteger os dados
pessoais repassados pelo participe.

Paragrafo Quinto — O participe fica obrigado a comunicar ao NUPEMEC em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como
adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados.

Paragrafo Sexto — As partes tém conhecimento que as autorizacdes para tratamento de dados poderdo ser
revogadas, a qualquer momento, pela respectiva pessoa natural, mediante simples manifestagdo expressa,
devendo as eventuais revogagdes de consentimento serem informadas uma a outra, a fim de que as devidas
medidas sejam imediatamente adotadas.

Paragrafo Sétimo — O participe se compromete a cumprir toda legislagdo aplicavel a seguranca da
informacao, privacidade e protecdo de dados, devendo adotar as medidas para, nos termos do art. 8° da LGPD,
obter o consentimento prévio dos titulares para tratamento de seus dados, quando for o caso.

Paragrafo Oitavo — O participe responde solidariamente pelos danos causados pelo tratamento quando
houver o descumprimento das obrigacdes da legislacao de prote¢do de dados ou quando nao tiver seguido as
instrugdes licitas do Tribunal, salvo nos casos de exclusdo previstos legalmente (art. 43 da Lei n.
13.709/2018).

CLAUSULA DECIMA — DA CONFIDENCIALIDADE

Os participes obrigam-se a manter sob sigilo todas as informagdes, dados, documentos, processos ¢ demais
elementos a que tiverem acesso em razao deste Acordo, comprometendo-se a utiliza-los exclusivamente para
os fins aqui estabelecidos, salvo mediante autorizacao expressa da parte a quem as informacdes se referem

ou em cumprimento de dever legal.

Paragrafo Primeiro - A obrigacdo de sigilo prevista nesta clausula devera respeitar o quanto previsto na Lei
de Acesso a Informacao.

Paragrafo Segundo - Nao sera considerada confidencial a informacao que:
I - ja seja de dominio publico a época da sua divulgagio;

II - venha a tornar-se publica por ato ndo atribuivel a qualquer dos participes;



III - seja comprovadamente conhecida por um dos participes antes da assinatura deste instrumento; e
IV - seja exigida por autoridade judicial ou administrativa competente, mediante requerimento formal.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DOS DIREITOS INTELECTUAIS

Os direitos intelectuais decorrentes do presente Acordo integram o patrimoénio dos participes, sujeitando-se
as regras da legislagdo especifica.

Paragrafo Primeiro — Mediante instrumento proprio, que devera acompanhar o presente, devem ser
acordadas a disciplina quanto ao procedimento para o reconhecimento do direito, a fruigdo, a utilizagao, a
disponibilizacdo e a confidencialidade, quando necessaria.

Paragrafo Segundo — Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuacdo deverd ser em
conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Paragrafo Terceiro — A divulgagdo do produto da parceria depende do consentimento prévio dos participes.
CLAUSULA DECIMA -SEGUNDA — DA AFERICAO DOS RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e o alcance do interesse publico obtidos.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA ALTERACAO

Este instrumento podera ser alterado, a qualquer tempo, por mutuo consentimento dos participes, mediante
celebracdo de termo aditivo formal e devidamente motivado, desde que respeitados os limites legais e com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia.

Paragrafo Primeiro - As propostas de alteracdo deverdo ser devidamente justificadas por escrito e
encaminhadas ao NUPEMEC, que as submeterd a analise e aprovag@o dos demais participes.

Paragrafo Segundo - E vedado o aditamento deste Acordo com o objetivo de alterar o seu objeto, sob pena
de nulidade do ato e responsabilizagdo do agente publico que o autorizou, nos termos da legislagao

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DAS ADESOES

A adesdo ao presente Acordo por novos participes, cujas demandas estejam relacionadas ao objeto deste
Acordo, podera ser formalizada por meio de Termo de Adesao individual. O Termo de Adesao sera celebrado
diretamente com o Tribunal de Justica do Estado da Bahia, que atuara como representante dos demais
participes. Nao sendo necessaria a assinatura de todos os participes atuais para a adesdao de novos 6rgaos.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DA RESPONSABILIDADE

Cada participe respondera exclusivamente pelos danos que causar a terceiros, direta ou indiretamente, em
decorréncia de a¢do ou omissdo relacionada a execucdo deste Acordo, ndo se estabelecendo solidariedade
entre as partes, salvo se decorrente de responsabilidade objetiva legalmente imposta.

Paragrafo Primeiro - A responsabilizagdo por atos de agentes publicos, colaboradores ou terceiros
vinculados a qualquer dos participes sera apurada conforme a legislagdo aplicavel, observando-se o

contraditorio, a ampla defesa e os principios da administragao publica.

Paragrafo Segundo - Os participes responderdo, ainda, pela veracidade e regularidade das informagdes,
documentos e dados técnicos fornecidos no ambito deste Acordo.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA

E vedada a cessao ou transferéncia, total ou parcial, dos direitos e obrigagdes decorrentes deste Acordo por
qualquer dos participes, sem a anuéncia prévia e expressa do outro participe, mediante aditivo formal.



CLAUSULA DECIMA-SETIMA — DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

Os participes se comprometem a dar ampla publicidade aos resultados obtidos por meio da presente
cooperacdo, observando os principios da transparéncia, da moralidade e da publicidade dos atos
administrativos, respeitados os limites da confidencialidade e da protecdo de dados pessoais.

Paragrafo Primeiro - Toda e qualquer divulgacdo institucional referente a acdes, eventos, programas ou
atividades decorrentes deste Acordo devera mencionar, obrigatoriamente, os nomes ¢ as logomarcas dos
participes, mediante prévia validagdo da comunicacdo por ambas as partes.

Paragrafo Segundo - As agdes de comunicagdo e divulgacdo deverdo observar as normativas de identidade
visual e os manuais institucionais de cada participe, quando houver.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO TRABALHISTA

Este Acordo nao gera, entre os participes, qualquer vinculo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim,
nem obriga qualquer das partes ao pagamento de encargos ou beneficios trabalhistas relacionados a servidores,
empregados, contratados ou colaboradores da outra parte.

Paragrafo Unico - Cada participe mantera sob sua exclusiva responsabilidade a gestdo e o custeio dos
recursos humanos alocados para a execugdo das agdes previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA-NONA — DA INEXISTENCIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FINANCEIROS

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica ndo implica transferéncia de recursos financeiros entre os
participes, tampouco obriga qualquer das partes a assumir compromissos financeiros além daqueles
expressamente pactuados.

Paragrafo Unico - As despesas decorrentes da execugdo deste Acordo correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias e recursos proprios de cada participe, observada a disponibilidade financeira e orgamentaria e
a legislagdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DA FISCALIZACAO

A gestdo do presente instrumento, no d&mbito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, sera exercida pelo
servidor Pedro Lucio Silva Vivas, matricula n® 971.078-7, e a fiscalizagdo sera realizada pela servidora Olga
Alves dos Santos, matricula n® 500.193-5, bem como por demais servidores publicos que venham a ser
formalmente designados pelas partes signatarias.

Paragrafo-Primeiro - Compete aos designados exigir o cumprimento das obrigagdes pactuadas, requisitar
os meios necessarios a adequada execucao do objeto, bem como coordenar, articular, organizar, acompanhar,
monitorar e supervisionar as atividades decorrentes deste instrumento.

Paragrafo-Segundo - Os fiscais designados terdo a incumbéncia de estabelecer comunicagdo direta com o(s)
outro(s) participe(s), bem como de transmitir e receber solicitagdes, devendo toda e qualquer comunicagio
ser formalmente documentada e arquivada para fins de controle e auditoria.

Paragrafo-Terceiro - Em caso de impedimento, afastamento ou substitui¢ao definitiva de qualquer servidor
designado para a gestdo ou fiscalizagdo, devera a parte responsavel comunicar formalmente ao(s) demais
participe(s) no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, informando a identificacdo completa do substituto.

Paragrafo-Quarto - Os nomes dos servidores responsaveis pela fiscalizagdo de cada participe deverdo ser
oficialmente informados no prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar da assinatura do presente Acordo de
Cooperagao Técnica.



CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Este instrumento ndo implica transferéncia de recursos financeiros entre os participes. Cada ente
compromete-se a suportar, com recursos proprios ¢ dentro da sua esfera de competéncia e disponibilidade
or¢amentaria, os custos eventualmente necessarios a execugdo das atividades previstas neste instrumento,
observando-se a legislacdo vigente e os limites legais de despesa.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos eventualmente empregados por qualquer dos participes na execu¢do das atividades
decorrentes deste Acordo permanecerdo vinculados a origem de sua lotagdo funcional, ndo implicando
qualquer Onus, responsabilidade trabalhista, previdenciaria ou de qualquer outra natureza ao(s) outro(s)
participe(s).

Paragrafo unico - A designagdo de servidores para atuacdo em atividades especificas previstas neste
instrumento sera realizada por ato formal e por tempo determinado, ndo caracterizando cesséo, requisicdo ou
redistribui¢ao de pessoal.

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente instrumento de parceria tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados da data de assinatura, com
eficacia a partir da publicagdo do extrato no Diario da Justiga Eletronico, podendo ser prorrogado, por interesse
dos participes, na forma da legislagdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA — DA PUBLICACAO

O extrato do presente instrumento serd publicado no Didrio da Justica Eletronico, sob responsabilidade do
Tribunal de Justiga do Estado da Bahia, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de sua assinatura. O Tribunal
Regional Eleitoral (TRE), o Tribunal Regional do Trabalho da 5* Regido (TRT5) e o Tribunal Regional Federal
da 1* Regido (TRF1) publicardo, igualmente, o extrato deste instrumento em seus respectivos meios oficiais
de divulgacdo. As informagdes relativas ao presente instrumento também deverdo ser divulgadas nos sitios
eletronicos oficiais dos demais participes.

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Brasilia, Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir eventuais controvérsias oriundas da celebragao, interpretagdo ou execugao
do presente instrumento, que ndo possam ser solucionadas por meio do diadlogo institucional ou de métodos
consensuais de resolugdo de conflitos, nos termos da legislacdo vigente.

Paragrafo Primeiro - Antes do acionamento judicial, os participes deverdo envidar esforgos para a solucao
amigavel de eventuais controvérsias, mediante tratativas diretas ou mediacdo institucional, preferencialmente
no ambito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, observando-se os principios da razoabilidade,
cooperacao e boa-fé objetiva.

Paragrafo Segundo - Os participes declaram, sob as penas da lei, que possuem competéncia legal para
celebrar o presente instrumento, ratificando a veracidade das informagdes prestadas, e que inexistem
impedimentos de qualquer natureza que possam comprometer a execugdo deste acordo.

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

As disposigdes deste instrumento obrigam os participes e seus sucessores, a qualquer titulo, durante toda a
vigéncia do Acordo, devendo ser executado com estrita observancia a legislagao aplicavel, especialmente as
normas de direito publico, & moralidade administrativa, aos principios constitucionais e as normas
regulamentares internas dos 6rgaos envolvidos.

Paragrafo Primeiro - A eventual tolerancia de qualquer das partes quanto ao descumprimento de clusulas ou condi¢oes
do presente Acordo nao sera interpretada como renuncia de direito, novacao ou alteracdo contratual ticita.



Paragrafo Segundo - Este Acordo de Cooperagao Técnica podera ser denunciado por qualquer dos participes, mediante
notificacdo formal com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, contados da data de ciéncia da outra parte, sem que
caiba qualquer tipo de indenizagao, ressalvadas as obrigagOes assumidas até a data da efetiva extingao.

Paragrafo Terceiro - O encerramento do presente Acordo nao prejudicara a conclusdo das agdes em curso,
desde que previamente pactuadas entre os participes, devendo ser formalizado termo especifico com definigao
de cronograma e responsabilidades.

Paragrafo Quarto - Integram o presente instrumento, independentemente de transcri¢do, todos os anexos e
termos aditivos que vierem a ser celebrados, os quais terdo igual forca obrigacional.

CLAUSULA VIGESIMA-SETIMA — DA ASSINATURA

Por estarem de pleno acordo com as clausulas e condi¢des estabelecidas, os participes firmam o presente
Acordo de Cooperacao Técnica em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um so6 efeito legal, apos leitura
e aprovacdo, com todas as suas folhas rubricadas na presenca de testemunhas, que também o subscrevem.

Salvador - Bahia, de de 2025.

Tribunal de Justica do Estado da Bahia
Desembargadora Cynthia Maria Pina Resende - Presidenta

Tribunal de Regional Federal - 12 Regido
Desembargador Jodo Batista Moreira - Presidente

Tribunal de Regional Eleitoral da Bahia
Desembargador Abelardo Paulo da Matta Neto - Presidente

Tribunal de Regional do Trabalho - 52 Regiao
Desembargador Jéferson Alves Silva Muricy - Presidente

Ministério Publico do Estado da Bahia
Pedro Maia Souza Marques - Procuradora-Geral de Justiga

Defensoria Publica do Estado da Bahia
Camila Angélica Canario de Sa Teixeira - Defensora Publica Geral

Testemunhas:

CPF:

Secretaria de Administracao do Estado da Bahia - SAEB
Edelvino da Silva Gées Filho - Secretario

Secretaria de Seguranca Publica do Estado da Bahia - SSP

Marcelo Werner Derschum Filho - Secretario

Superintendéncia de Atendimento ao Cidadao - SAC
Flavio Machado Barbosa — Superintendente

Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte
do Estado da Bahia - SETRE

Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira — Secretario

Secretaria de Promogao Social e Combate a
Pobreza - SEMPRE

Juliana Guimardes Portela - Secretaria

Fundagdo Lar Harmonia
Cristiane Miranda da Silveira - Diretora-Presidente

CPF:
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ENC: Encaminhamento de Minuta do Acordo de Cooperacao Técnica — Contribuicdes e Confirmacao de Presenca em Reunido

De Aurivana Curvelo De Jesus Braga <aurivana@mpba.mp.br>
Data Qua, 18/06/2025 14:58

Para Angela Ribeiro Almeida <angelara@mpba.mp.br>

Aurivana Curvelo de Jesus Braga

Promotora de Justica

Coordenadora do Centro de Apoio Operacional as Promotorias Civeis ¢ Fundagdes - Caocif
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

5% Av. do CAB, n° 750, sala 134 , Salvador/BA, CEP: 41745-004

Tel.: (71) 3103-0710

Civel, Fundacdes e Eleitoral

De: Karinny Virginia Peixoto de Oliveira <karinny@mpba.mp.br>

Enviado: sexta-feira, 23 de maio de 2025 08:44

Para: Aurivana Curvelo De Jesus Braga <aurivana@mpba.mp.br>

Assunto: Fwd: Encaminhamento de Minuta do Acordo de Cooperagdo Técnica — Contribuigdes e Confirmacgdo de Presenga em Reunido

Querida Colega,

Encaminho o documento anexo, para possiveis contribui¢des, conforme solicitagdo do NUPEMEC-Poder Judiciario, tendo em
conta as atribuigbes desse respeitoso Centro de Apoio.

Atenciosamente,
Karinny Peixoto
Promotora de Justica |

Inicio da mensagem encaminhada:

De: Andréa Presas Rocha <andrea_49222@trt5.jus.br>

Data: 22 de maio de 2025 as 13:29:47 BRT

Para: NUPEMEC Gestdo <nupemec-gestao@tjba.jus.br>

Cc: cristiane@larharmonia.org.br, mario.lago@zcr.com.br, assgpre@tre-ba.jus.br, andrea.presas@trt5.jus.br,
lilian.brito@trt5.jus.br, concilia.trf1@trf1.jus.br, Centro de Autocomposicdo e Constru¢do de Consensos - COMPOR
<compor@mpba.mp.br>, Karinny Virginia Peixoto de Oliveira <karinny@mpba.mp.br>, Theana Torres Ribeiro
<theana.ribeiro@mpba.mp.br>, mayanne.aleluia@ssp.ba.gov.br, debora.paixao@ssp.ba.gov.br,
denise.paixao@setre.ba.gov.br, Ana Evangelina de Oliveira Sampaio <ana.sampaio@saeb.ba.gov.br>,
franco.lima@defensoria.ba.def.br, gab.semps@salvador.ba.gov.br, secgab.sempre@salvador.ba.gov, nupemec-lista
<nupemec@tjba.jus.br>, Marielza Brandao Franco <mbfranco@tjba.jus.br>, CRISTIANE MENEZES SANTOS
BARRETO <cbarreto@tjba.jus.br>

Assunto: Re: Encaminhamento de Minuta do Acordo de Cooperacao Técnica — Contribuicoes e Confirmacao
de Presenca em Reuniao

Caro Pedro,

Confirmo o recebimento.

Sobre a reunido, sugiro que seja na modalidade online, para facilitar a participacéo.
Att,Andréa Presas

Em qui., 22 de mai. de 2025 as 12:16, NUPEMEC Gestdo <nupemec-gestao@tjba.jus.br> escreveu:

Prezados(as),

Cordiais saudagoes.
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Encaminhamos, em anexo, a minuta do Acordo de Cooperagao Técnica a ser celebrado com o propdsito de
revitalizar e ampliar o Programa Casas de Justica e Cidadania na Fundagao Lar Harmonia, e que funciona ha mais
de dez anos atendendo toda a comunidade de Piatd e entorno .

Com vistas a consolidagao de um instrumento que reflita, de forma clara, eficaz e participativa, os compromissos e
responsabilidades das partes, solicitamos o envio de contribuigdes, sugestdes de aprimoramento e eventuais ajustes
guanto ao escopo do objeto e as demais cldusulas da minuta. As colaboracGes poderdo ser encaminhadas até a
véspera da reunido indicada abaixo.

Para promover o necessario alinhamento técnico e institucional, propomos a realizagdo de uma reunido presencial
com os representantes das instituicdes envolvidas:

e Data: 28 de maio de 2025 (terga-feira)
e Horario: 14h
® Local: Sala 311, Anexo 2 do Tribunal de Justica do Estado da Bahia

Solicitamos a gentileza de confirmar a presenca até o dia 27 de maio de 2025, por meio do e-mail:
nupemec@tjba.jus.br, indicando o(s) representante(s) designado(s) pela instituicdo.

Agradecemos, desde j3, pela atengdo, colaboragdo e compromisso com esta relevante iniciativa de promogdo do
acesso a justica e a cidadania.

Respeitosamente,

/

o

~

PEDRO LUCIO SILVA VIVAS
i Nucleo Permanente de Métodos
ooy y Consensuais de Solucao de Conflitos (NUPEMEC)
NUPEMEC Telefone: (71) 3372-5172
\" P e U B ConF mae, E-Mail: pvivas@tjba.jus.br /

A 22 Casa de Justica e Cidadania surgiu por meio do termo de cooperagdo técnica firmado entre o Tribunal de Justica do
Estado da Bahia e a Fundagdo Lar Harmonia, visando disponibilizar atendimento judiciario, a conciliagdo e a consequente
homologacdo de acordos na area de familia, especificamente nas a¢des de alimentos e afins, de guarda, separagdo,
regulamentagao das visitas, divdrcio, dissolugdo de unido estdvel, investigacdo de paternidade e outras demandas possiveis
de solugdo pela via amigdvel, além de promover agdes de cunho eminentemente social, com base no principio constitucional
da cidadania, disseminando praticas institucionais voltadas a protec¢do de direitos fundamentais, acesso a justica e a cultura.
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A 22 Casa de Justica e Cidadania é uma rede integrada de servigos e projetos do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, do
Governo do Estado, do Ministério Publico e da Prefeitura de Salvador, disseminando praticas institucionais voltadas a
protecdo dos direitos fundamentais, facilitando o acesso a justica e aos servigos de cunho social e cultural, agregados a
outros servicos oferecidos pela Fundagdo Lar Harmonia para os moradores do bairro de Piatd e comunidades vizinhas.

Nessa unidade, ha a prestagdo de servigos como mediacdo de conflitos e orientagdo juridica nos casos de reconhecimento e
dissolucdo de unido estavel, pensdo alimenticia, reconhecimento de paternidade, divércio e questdes civeis de menor
complexidade.

Além disso, conta ainda com balcGes de atendimento do Servigo de Atendimento ao Cidaddo (SAC), oferecendo servigcos de
retirada de RG, CPF, antecedentes criminais, Bolsa Familia, e também com um balcdo do Servico de Intermediacdo do
Trabalho (SINEBAHIA), auxiliando aqueles que estdo a procura de emprego, servicos estes oferecidos a comunidade
gratuitamente.

Andréa Presas Rocha
Juiza Auxiliar da Presidéncia do TRT5

AVISO LEGAL: As informacdes contidas neste e-mail e quaisquer anexos incluidos sdo estritamente confidenciais,
com sigilo protegido por lei, e dirigem-se apenas ao destinatario especificado. Se vocé recebeu este e-mail por
engano, incluindo seus anexos, ndo pode usar, copiar, divulgar as informag¢des nela contidas ou tomar qualquer
acdo baseada nessas informacdes. Se vocé nao for o destinatario desta mensagem, avise imediatamente ao
remetente, respondendo o e-mail e em seguida apague-a. Aquele que obtiver acesso as informagdes contidas nesta
mensagem eletronica podera ser responsabilizado civil, criminal ou administrativamente, nos termos legais (Leis n
12.527/2011 e 13.709/2018), pelo seu uso indevido.
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Formulario Casa Justica e Cidadania

De Aurivana Curvelo De Jesus Braga <aurivana@mpba.mp.br>
Data Qua, 18/06/2025 13:11
Para André Luis Sant Ana Ribeiro <andre.ribeiro@mpba.mp.br>

Caro André,

Segue o formulario referente ao Acordo de Cooperagdo Técnica a ser firmado entre 0 TJBA e MPBA, além de outras instituigdes
parceiras, para implementacdo da Casa de Justica e Cidadania Lar Harmonia, em Piatd, nesta capital. O preenchimento do formulario é
requisito imprescindivel para celebragdo do citado acordo, havendo urgéncia na sua confeccio dado a exiguidade do prazo para
inauguracdo da Casa, em meados de julho.

(FORMULARIO: https://form.jotform.com/251658295548673.)

Destaca-se que na primeira parte do formulario h4 necessidade de ajustes no texto referente as atribui¢des do Ministério Publico da
Bahia, os quais seguem abaixo:

AJUSTES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES

Paragrafo Terceiro- Compete ao Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA):

a) Atuar na Casa de Justica e Cidadania nas causas que envolvam interesse piublico ou de pessoas em condicio de
vulnerabilidade, conforme previsao constitucional e processual, na area de Registros Publicos.

b) Promover o atendimento ao publico, especialmente nas demandas relacionadas a documentacio civil basica.

c¢) Participar de acées de cidadania que fortalecam a justica conciliatéria e a construcdo de uma sociedade mais justa, pacifica e
acessivel.

No aguardo de um breve retorno, agradeco antecipadamente.

Atenciosamente,

Aurivana Curvelo de Jesus Braga

Promotora de Justiga

Coordenadora do Centro de Apoio Operacional as Promotorias Civeis e Fundagdes - Caocif
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

5* Av. do CAB, n° 750, sala 134 , Salvador/BA, CEP: 41745-004

Tel.: (71) 3103-0710

L

Encaminhamos, também, a nova versdao da minuta do Acordo de Cooperagdo Técnica, para conhecimento e andlise prévia.
Gentileza confirmar participa¢do na reunido, informando se sera presencial ou virtual, para fins de organizagado.

Contamos com o apoio e a valiosa participacdao de todos os parceiros nesta etapa de consolida¢do da rede colaborativa em prol da
cidadania.

Atenciosamente,
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RE: Encaminhamento de Minuta do Acordo de Cooperac¢ao Técnica — Contribuicdes e Confirmagao de Presenca
em Reuniao

De Convénios <convenios@mpba.mp.br>
Data Qua, 18/06/2025 19:26
Para Aurivana Curvelo De Jesus Braga <aurivana@mpba.mp.br>

0 1 anexo (86 KB)

Envio de formulario.pdf;

Prezada Dra. Aurivana,

Cumprimentando-a cordialmente, colho desta comunicacdo para informar que o formulario encaminhado foi
devidamente preenchido, conforme orienta¢des repassadas por esse Caocif.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana

Assessora Administrativa |

Diretoria de Contratos, Convénios e Licitacdes
Ministério Publico do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124

De: Aurivana Curvelo De Jesus Braga <aurivana@mpba.mp.br>

Enviado: quarta-feira, 18 de junho de 2025 17:22

Para: Convénios <convenios@mpba.mp.br>

Assunto: ENC: Encaminhamento de Minuta do Acordo de Cooperagdo Técnica — Contribui¢cdes e Confirmagdo de Presenga em
Reunido

Aurivana Curvelo de Jesus Braga

Promotora de Justica

Coordenadora do Centro de Apoio Operacional as Promotorias Civeis e Fundagdes - Caocif
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

5% Av. do CAB, n° 750, sala 134 , Salvador/BA, CEP: 41745-004
Tel.: (71) 3103-0710

Civel, Fundacoes e Eleitoral

De: Karinny Virginia Peixoto de Oliveira <karinny@mpba.mp.br>

Enviado: segunda-feira, 26 de maio de 2025 11:48

Para: Aurivana Curvelo De Jesus Braga <aurivana@mpba.mp.br>

Assunto: Fw: Encaminhamento de Minuta do Acordo de Cooperagdo Técnica — Contribui¢cdes e Confirmacgdo de Presenca em
Reunido

Obter o Qutlook para iOS




De: NUPEMEC Gestdo <nupemec-gestao@tjba.jus.br>
Enviado: Thursday, May 22, 2025 12:15:42 PM
Para: cristiane@larharmonia.org.br <cristiane@larharmonia.org.br>; mario.lago@zcr.com.br <mario.lago@zcr.com.br>;

assgpre@tre-ba.jus.br <assgpre@tre-ba.jus.br>; andrea.presas@trt5.jus.br <andrea.presas@trt5.jus.br>;
andrea_49222@trt5.jus.br <andrea_49222@trt5.jus.br>; lilian.brito@trt5.jus.br <lilian.brito@1rt5.jus.br>;
concilia.trf1@trfl.jus.br <concilia.trfl1@trfl.jus.br>; Centro de Autocomposic¢do e Construgdo de Consensos - COMPOR

<compor@mpba.mp.br>; Karinny Virginia Peixoto de Oliveira <karinny@mpba.mp.br>; Theana Torres Ribeiro

<theana.ribeiro@mpba.mp.br>; mayanne.aleluia@ssp.ba.gov.br <mayanne.aleluia@ssp.ba.gov.br>;
debora.paixao@ssp.ba.gov.br <debora.paixao@ssp.ba.gov.br>; denise.paixao@setre.ba.gov.br
<denise.paixao@setre.ba.gov.br>; Ana Evangelina de Oliveira Sampaio <ana.sampaio@saeb.ba.gov.br>;

franco.lima@defensoria.ba.def.br <franco.lima@defensoria.ba.def.br>; gab.semps@salvador.ba.gov.br
<gab.semps@salvador.ba.gov.br>; secgab.sempre@salvador.ba.gov <secgab.sempre@salvador.ba.gov>
Cc: nupemec-lista <nupemec@tjba.jus.br>; Marielza Brand3o Franco <mbfranco@tjba.jus.br>; CRISTIANE MENEZES SANTOS

BARRETO <cbarreto@tjba.jus.br>

Assunto: Encaminhamento de Minuta do Acordo de Cooperagdo Técnica — Contribuigdes e Confirmagdo de Presenga em

Reunido

Prezados(as),

Cordiais saudagoes.

Encaminhamos, em anexo, a minuta do Acordo de Cooperacdo Técnica a ser celebrado com o propésito de
revitalizar e ampliar o Programa Casas de Justi¢a e Cidadania na Fundag¢ao Lar Harmonia, e que funciona ha mais
de dez anos atendendo toda a comunidade de Piatd e entorno .

Com vistas a consolidacdo de um instrumento que reflita, de forma clara, eficaz e participativa, os compromissos e
responsabilidades das partes, solicitamos o envio de contribuicdes, sugestdes de aprimoramento e eventuais
ajustes quanto ao escopo do objeto e as demais clausulas da minuta. As colaboracdes poderdo ser encaminhadas

até a véspera da reunido indicada abaixo.

Para promover o necessario alinhamento técnico e institucional, propomos a realiza¢do de uma reunido presencial
com os representantes das instituicdes envolvidas:

e Data: 28 de maio de 2025 (terca-feira)

* Horario: 14h

e Local: Sala 311, Anexo 2 do Tribunal de Justica do Estado da Bahia

Solicitamos a gentileza de confirmar a presenca até o dia 27 de maio de 2025, por meio do e-mail:
nupemec@tjba.jus.br, indicando o(s) representante(s) designado(s) pela instituicdo.

Agradecemos, desde j3, pela atencdo, colaboragdo e compromisso com esta relevante iniciativa de promocgdo do

acesso a justica e a cidadania.

Respeitosamente,

TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADD DA BAHEA

NUPEMEC

PEDRO LUCIO SILVA VIVAS

Nucleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solucao de Conflitos (NUPEMEC)

Telefone: (71) 3372-5172
E-Mail: pvivas@tjba.jus.br

.
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A 22 Casa de Justica e Cidadania surgiu por meio do termo de cooperagdo técnica firmado entre o
Tribunal de Justica do Estado da Bahia e a Fundacao Lar Harmonia, visando disponibilizar atendimento
judiciario, a conciliacdo e a consequente homologacdo de acordos na area de familia, especificamente nas
acles de alimentos e afins, de guarda, separacdo, regulamentacdo das visitas, divdrcio, dissolucdo de
unido estavel, investigacdo de paternidade e outras demandas possiveis de solu¢ao pela via amigavel,
além de promover ag¢bes de cunho eminentemente social, com base no principio constitucional da
cidadania, disseminando praticas institucionais voltadas a protecdo de direitos fundamentais, acesso a
justica e a cultura.

A 22 Casa de Justica e Cidadania é uma rede integrada de servigos e projetos do Tribunal de Justiga do
Estado da Bahia, do Governo do Estado, do Ministério Publico e da Prefeitura de Salvador, disseminando
praticas institucionais voltadas a protecdo dos direitos fundamentais, facilitando o acesso a justica e aos
servicos de cunho social e cultural, agregados a outros servicos oferecidos pela Fundacdo Lar Harmonia
para os moradores do bairro de Piatd e comunidades vizinhas.

Nessa unidade, ha a prestacdo de servicos como mediacdo de conflitos e orientacdo juridica nos casos de
reconhecimento e dissolucdo de unido estavel, pensdo alimenticia, reconhecimento de paternidade,
divdrcio e questdes civeis de menor complexidade.

Além disso, conta ainda com balcdes de atendimento do Servico de Atendimento ao Cidaddo (SAC),
oferecendo servicos de retirada de RG, CPF, antecedentes criminais, Bolsa Familia, e também com um
balcdo do Servico de Intermediacdo do Trabalho (SINEBAHIA), auxiliando aqueles que estdo a procura de
emprego, servicos estes oferecidos a comunidade gratuitamente.



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A Sua Exceléncia

MANIFESTACAO

Pedro Maia Souza Marques

Procurador-Geral de Justica

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para encaminhar modelo inicial de proposta de Termo de Acordo de Cooperagdo
Técnica a ser firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA) e o Tribunal de Justica do Estado da Bahia (TJBA), além de outras instituigdes
parceiras em nivel estadual e federal, para analise e deliberagdo de Vossa Exceléncia.

A celebragdo desse Acordo justifica-se pelo seu cunho social, garantindo o exercicio da cidadania com agdes institucionais voltadas para a
protecao de direitos fundamentais, especialmente na area de Registros Publicos, que visam fortalecer a justiga conciliatdria e a construgdo de uma sociedade
mais justa, pacifica e acessivel.

Atende ainda a Estratégia 1.8 do Plano Estratégico 2024/2031 do MPBA: "Promover a autonomia e a capacidade plena para a pratica de
atos da vida civil e comunitaria, bem como a protecio aos vulneraveis."

Ressalto que o referido Acordo encontra-se em fase inicial de tratativas e ajustes interinstitucionais. Acaso autorizado, encaminharei o modelo
final para a devida apreciagao.

Na oportunidade, renovo votos de elevada estima e consideragao.

Respeitosamente,

AURIVANA CURVELO DE JESUS BRAGA
Promotora de Justiga

Coordenadora do Caocif

.
Sel! ‘B Documento assinado eletronicamente por Aurivana Curvelo De Jesus Braga - Promotora de Justica, em 18/06/2025, as 15:55, conforme Ato
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Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.
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! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
%, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1580151 e o codigo CRC F5294CBB.

19.09.02361.0018354/2025-40 1580151v2



MINUTA DO TERMO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
N° /2025

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DA BAHIA, DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, DA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA E DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA - COM A INTERVENIENCIA DA
SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO -, DA SECRETARIA
DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA E DA SECRETARIA DO
TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO DA BAHIA; A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA
BAHIA, DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO E DO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1* REGIAO; O MUNICIPIO DE
SALVADOR, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROMOCAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA; O CENTRO
UNIVERSITARIO UNIFTC; E A FUNDACAO LAR HARMONIA; PARA
IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA CASAS DE JUSTICA E CIDADANIA.

O ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.937.032/0001-60, por
intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 5% Avenida, Centro Administrativo
da Bahia - CAB, n° 560, em Salvador, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.100.722/0001-60, doravante denominado TJBA,
neste ato representado por sua Presidente Desembargadora Cynthia Maria Pina Resende; o MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 5* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 750, em Salvador, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 04.142.491/0001-66, doravante denominado simplesmente MP, neste ato representado por seu
Procurador-Geral de Justiga Pedro Maia Souza Marques; a DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA, com
sede na Av. Ulisses Guimardes, n° 3.386, Edf. MultiCab Empresarial, Sussuarana, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob
on°07.778.585/0001-14, doravante denominado simplesmente DPE/BA, neste ato representado por sua Defensora Pablica
Geral Camila Angglica Canério de S& Teixeira; a SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA,
com sede na 2* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 200, 1° andar, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 13.323.274/0001-63, doravante denominada simplesmente SAEB, neste ato representada por seu Secretario Edelvino
da Silva Gées Filho - com a interveniéncia da SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO, 6rgio
em regime especial de administragio direta, criada pela Lei n° 6.974, de 24 de julho de 1996, regulamentada pelo Decreto
n° 8.725, de 06 de novembro de 2003, doravante denominada simplesmente SAC, neste ato representada por seu
Superintendente Flavio Machado Barbosa; da SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DA
BAHIA, com sede na 4* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 430, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 13.937.149/0001-43, doravante denominada simplesmente SSP/BA, neste ato representada por seu Secretario Marcelo
Werner Derschum Filho; e da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO
DA BAHIA, com sede na 2* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 200, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°® 13.937.123/0001-03, doravante denominada SETRE, neste ato representada por seu Secretario Augusto Sérgio
Vasconcelos de Oliveira; a UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA, com sede
na 1% Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 150, em Salvador, inscrito no CNPJ/MF sob n° 05.967.350/0001-
45, doravante denominado simplesmente TRE-BA, neste ato representado por seu Presidente Desembargador Abelardo
Paulo da Matta Neto; do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO, com sede na Rua Bela Vista do
Cabral, 121, Nazaré, Salvador/BA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.839.639/0001-90, doravante denominado TRT 5*
Regiio, neste ato representado por seu Presidente Desembargador Jéferson Alves Silva Muricy; ¢ do TRIBUNAL
REGIONAL FEDERAL DA 1* REGIAO, com sede na Praca dos Tribunais Superiores, Edificio Sede I: SAU/SUL,
Quadra 2, Bloco A, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.658.507/0001-25, doravante denominado TRF1, neste
ato representado por seu Presidente Desembargador Federal Jodo Batista Moreira e pelo Coordenador-Geral do Sistema de
Conciliagio — SISTCON1 Desembargador Federal Carlos Augusto Pires Branddo; o MUNICIPIO DE SALVADOR,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.927.801/0004-91, por intermédio da sua
SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA, com sede na Rua Miguel Calmon, n° 28,
Comércio — Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.927.801/0017-06, doravante denominada SEMPRE, neste
ato representada por sua Secretaria Juliana Guimardes Portela; o CENTRO UNIVERSITARIO UNIFTC, com sede na
Avenida Estados Unidos, n° 37, Comércio, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF n° 04.670.333/0001-89, neste ato
representado por seu Reitor Kleber Rana Fernandez; e a FUNDACAO LAR HARMONIA, instituigio de direito privado
sem fins lucrativos, inscritano CNPJ/MF sob o n° 00.405.171/0001-09, com sede na Rua Deputado Paulo Jackson, n° 560,
Piata, Salvador/BA, neste ato representada por sua Diretora-Presidente Cristiane Miranda da Silveira e tendo em vista o
constante do Processo Administrativo n° TJ-ADM-2018/31926;



CONSIDERANDO a Recomendacao n° 26, de 16 de dezembro de 2009, do Conselho Nacional de Justica —
CNJ, que incentiva os Tribunais a instituirem as Casas de Justica ¢ Cidadania como instrumentos para fomentar
a cidadania e a solug@o consensual de conflitos, fortalecendo o dialogo e promovendo a pacificagdo social,
para o desenvolvimento de agdes destinadas a efetiva participacdo do cidaddo e de sua comunidade,
aproximando-os do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar parcerias, com vistas a desenvolver iniciativas que assegurem
o acesso facilitado a Justiga, a efetivacdo dos direitos fundamentais e a promocao da cidadania, especialmente
em comunidades mais vulneraveis;

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNJ n°® 125, de 29 de novembro de 2010, autoriza os Tribunais a
celebrarem convénios e parcerias com entes publicos e privados para a consecucao dos seus objetivos;

CONSIDERANDO o Decreto Judiciario n® 64, de 17 de janeiro de 2012, que instalou a 2* Casas de Justica e
Cidadania da Comarca de Salvador e instituiu o seu funcionamento nas dependéncias da Fundacdo Lar Harmonia;

RESOLVEM firmar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, para a implementagio de agdes
conjuntas, no ambito do Programa Casas de Justica e Cidadania, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTACAO LEGAL
O presente Acordo e sua operacionalizacdo fundamentam-se nas seguintes normas juridicas:

a) Normas gerais de cooperagdo e contratos administrativos: Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 — Institui
normas gerais para as parcerias entre a administragao publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacao; Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021 — Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
especialmente o art. 184.

b) Normas que tratam da cidadania e do acesso a justiga: Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca
e do Adolescente; Lei n° 8.560, de 29 de dezembro de 1992 — Regula a investigagao de paternidade de filhos havidos
fora do casamento; Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa Idosa; Lei n° 13.105, de 16 de
margo de 2015 — Codigo de Processo Civil; Lei n® 13.140, de 26 de junho de 2015 — Dispde sobre a mediagdo ¢ a
autocomposi¢do no ambito da administragdo publica; Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 — Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia; Resolugao CNJ n° 125, de 29 de novembro de 2010 — Institui a Politica Judiciaria Nacional de
tratamento adequado dos conflitos de interesses; e a Resolugdo CNJ n° 351, de 28 de outubro de 2020 — Institui a
Politica de Prevenc¢@o e Enfrentamento do Assédio Moral, Assédio Sexual e Discriminagdo no Judiciario.

¢) Normas sobre protecdo de dados e acesso a informacgao: Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 — Dispde
sobre os Direitos Autorais; Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informagéo; e a Lei
n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperacdo Técnica tem por objeto a implementacdo conjunta de acdes voltadas a
promogdo da cidadania, da inclus@o social e do acesso facilitado a justi¢a, com vistas a criar espacos para
atendimento multidisciplinar humanizado (juridico, psicossocial, profissional) do cidaddo e de sua
comunidade, e promover a manuten¢do e ampliagdo das atividades da Casa de Justica e Cidadania situada na
Fundac¢do Lar Harmonia, bem como de suas ac¢0es itinerantes denominadas Pracas de Justica e Cidadania.

Paragrafo Primeiro - As atividades previstas visam fomentar a cultura da paz, a resolugdo consensual de conflitos,
a oferta integrada de servigos publicos essenciais, € a articulagdo de redes de protegdo e apoio a populagdo em
situacdo de vulnerabilidade social, por meio da atuacdo cooperada de drgaos do Judiciario, do Executivo e de
entidades da sociedade civil, em regime de miitua colaboragao.

Paragrafo Segundo - As acoes de pacificagdo social e de desenvolvimento da cidadania poderao ser realizadas em
espagos fixos (Casas de Justiga) ou itinerantes, em regime de mutirdes (Praca de Justica e Cidadania), inclusive a
partir de parcerias ou cooperagdes interinstitucionais.



CLAUSULA TERCEIRA — DAS FINALIDADES
O presente Acordo tem como finalidades:

I - Promover o acesso facilitado a justica e aos direitos fundamentais, especialmente da populagdo em situacao
de vulnerabilidade social,;

II - Fomentar a cultura da paz e a pacificagao social por meio de métodos consensuais de solugao de conflitos,
como mediagdo, conciliacdo e praticas restaurativas;

III - Estimular a participagdo ativa da comunidade na constru¢do de solugdes para seus proprios problemas,
fortalecendo o protagonismo social e a cidadania;

IV - Centralizar, em um mesmo espago fisico acessivel, servigos publicos prestados por 6rgaos das
esferas federal, estadual e municipal, a fim de facilitar o atendimento a populagdo e promover inclusao
social;

V - Realizar agdes itinerantes, como mutirdes de atendimento, em pragas publicas ou outros espacos
comunitarios, denominadas Pragas de Justica e Cidadania, de acordo com as demandas sociais
1dentificadas;

VI - Incentivar agdes educativas, culturais, formativas e de proteg@o social, com foco na prevencao de conflitos,
na educagdo para os direitos e na inclusdo cidada;

VII - Fortalecer a articulagdo interinstitucional por meio da atuacdo coordenada e continua dos participes, com
vistas a consolidacdo de redes de apoio e acolhimento a grupos em situagdo de vulnerabilidade;

VIII - Contribuir para a melhoria da qualidade dos servigos publicos oferecidos, promovendo atendimento
humanizado, eficiente, com conforto, comodidade ¢ agilidade; ¢

IX - Atender as diretrizes da politica publica de tratamento adequado dos conflitos, conforme estabelecido na
Lein® 13.105, de 16 de margo de 2015 — Codigo de Processo Civil; na Lei n® 13.140, de 26 de junho de 2015
— Dispde sobre a mediagdo e a autocomposi¢cdo no ambito da administragdo publica; e na Resolugdo CNJ n°
125/2010, e aos principios da efetivacao dos direitos da cidadania.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E MODO DE EXECUCAO

As acdes previstas neste Acordo serdo executadas na Casa de Justica e Cidadania Fundagdo Lar Harmonia,
localizada na Rua Deputado Paulo Jackson, n® 110, bairro de Piata, Salvador/BA, CEP 41650-020, com
funcionamento regular de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h, exceto feriados, e/ou em outros espacgos
fisicos a serem definidos pelos participes.

Paragrafo Primeiro - As atividades poderao também ser realizadas de forma descentralizada, por meio de
acoes itinerantes no Estado da Bahia, especialmente em pragas publicas, denominadas Pragas de Justica e
Cidadania, conforme planejamento institucional.

Paragrafo Segundo - A execugio do objeto deste Acordo devera seguir as diretrizes estabelecidas nos
seguintes documentos, que integram este instrumento, independentemente de transcri¢do: o Plano de
Trabalho (4Anexo I), o Guia de Competéncias do CEJUSC (Anexo II — Decreto Judiciario n® 467/2021),
o Termo de Adesdo Individual (4nexo III) e o Programa de Qualificagdo da Equipe de Trabalho (Anexo IV).

Paragrafo Terceiro - As agdes implementadas deverdo assegurar a continuidade dos servigos de
autocomposic¢ao pré-processual e promocgao de cidadania, bem como fomentar redes de servigos ao cidaddo,
incluindo assisténcia juridica gratuita, mediacdo, conciliagdo, orientagcdo processual, emissdo de documentos
¢ outras atividades compativeis com os objetivos do programa.



CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES

O cumprimento do objeto deste Acordo ocorrera mediante a atuagdo cooperativa entre os participes, cabendo
a cada um deles o exercicio das atribuigdes que lhe sdo compativeis, nos termos a seguir:

Paragrafo Primeiro - Compete a todos os participes, sem excecdes na area de suas respectivas atribuigdes:

a) Planejar, coordenar, avaliar e promover as atividades necessarias & implantagcdo, operacionalizagdo e
manutencdo dos servicos.

b) Colaborar na divulgacdo dos servicos e das acdes de cidadania oferecidos pelo projeto.

¢) Participar de agdes conjuntas e mutirdes voltados a promogao da cidadania e ao fortalecimento do acesso
a justica.

d) Disponibilizar materiais de consumo e equipamentos de informatica para suporte as atividades sob sua
responsabilidade.

e) Executar outras acdes que contribuam para o fortalecimento do objeto deste Acordo.
f) Contribuir com a coleta de dados e informacdes necessarias a avaliacdo dos resultados do programa.

g) Comunicar formalmente quaisquer necessidades de alteragdes da equipe ou atualizagdes nos servigos
prestados ao Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos - NUPEMEC, o6rgéo do
Tribunal de Justica responsavel a gestdo institucional da unidade.

h) Indicar servidores ou profissionais para representar a instituicdo na coordenagdo e/ou operacionalizagdo
dos servigos prestados pelo 6rgdo, conforme sua area de competéncia.

i) Promover a capacitagdo continua dos servidores ou profissionais designados lotados na unidade.

j) Designar servidores, profissionais ou representantes institucionais capacitados para atuac@o nas atividades
do projeto, conforme sua area de competéncia.

Pariagrafo Segundo - Compete ao Tribunal de Justica do Estado da Bahia (TJBA):

a) Apoiar a instalacdo e o funcionamento das Casas de Justica e Cidadania, inclusive em sua vertente
itinerante, por meio das Pracas de Justica e Cidadania, em conjunto com os demais participes.

b) Designar juizes de direito para a Coordenacdo Juridica das unidades e homologacdo dos atos praticados
nas Casas de Justica e Cidadania.

¢) Designar servidores, mediadores judiciais, conciliadores oriundos da Coordenagdo dos Juizados Especias
e facilitadores em praticas restaurativas oriundos do Nucleo de Justica Restaurativa, conforme necessario ao
bom funcionamento da unidade, incluindo: Estagiarios de Graduacdo em Direito para apoio ao CEJUSC Piata;
Estagidrio de Graduagdo em Comunicagdo Social para suporte em eventos, contedo e divulgacdo; e
Mediadores judiciais capacitados, em conformidade com a Resolugdo CNJ n° 125/2010.

d) Realizar a capacitagdo de mediadores judiciais, bem como promover agdes de formagao continuada da
equipe envolvida.

e) Promover a realiza¢do de circulos restaurativos e a ministracdo de palestras voltadas a disseminagao da
Justi¢a Restaurativa e a construg@o de uma cultura de paz no ambiente comunitario e institucional.

e) Promover mutirdes e atividades integradas de cidadania e autocomposi¢do, inclusive por meio de agdes
itinerantes.

f) Responsabilizar-se por coordenar e executar as acdes necessdrias a revitalizacdo da Casa de Justica e
Cidadania “Lar Harmonia”, compreendendo melhorias na infraestrutura, na ambientagdo e nos recursos
destinados ao atendimento ao publico.



g) Disponibilizar infraestrutura fisica, recursos humanos, mobiliario, equipamentos, materiais de expediente
e insumos tecnoldgicos necessarios ao funcionamento do CEJUSC Piatd e dos ambientes comuns Casa de
Justica e Cidadania.

g) Assumir a responsabilidade pela manutenc@o das instalagdes, incluindo infraestrutura elétrica, logica,
hidraulica, climatizacdo, seguranga, conservagdo, limpeza, layout ¢ pagamento de despesas operacionais
(inclusive aluguel e telefonia).

h) Comprometer-se a implantar uma brinquedoteca no referido espago, com o objetivo de oferecer um
ambiente ludico e educativo as criangas que acompanham seus responsaveis durante os atendimentos. A
brinquedoteca visa promover o bem-estar infantil, estimular o desenvolvimento cognitivo, emocional e social,
além de contribuir para a humanizagdo dos servigos prestados ¢ a criagdo de um espago mais inclusivo,
acolhedor e acessivel as familias atendidas pela Casa de Justica e Cidadania.

i) Responsabilizar-se pelas despesas de energia elétrica do imovel.
j) Realizar a gestdo institucional da unidade, por meio do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugdo de Conflitos - NUPEMEC, incluindo o acompanhamento, a avaliagdo, a fiscalizacdo e a adocao de

medidas corretivas para garantir o bom desempenho do projeto.

1) Divulgar as agdes da Casa de Justica e Cidadania junto a comunidade, promover campanhas de doacao,
acoes de voluntariado, palestras escolares e contagdo de historias.

m) Desenvolver programas de inclusdo e protecdo sociais voltados a crianga, ao adolescente, a mulher, a
pessoa idosa e a populagdo em situacdo de vulnerabilidade.

n) Implantar, no ambito da Casa de Justica e Cidadania, uma Escola de Mediagdo Comunitaria voltada para
a promogao de agdes de cidadania, com foco na formacao de agentes multiplicadores e no fortalecimento da
cultura da paz nas comunidades.

0) Estimular a adesdo de novos parceiros institucionais, ampliando a rede de servicos a comunidade.

Paragrafo Terceiro - Compete ao Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA):

a) Atuar na Casa de Justica e Cidadania nas causas que envolvam interesse ptblico ou de pessoas em condigao
de vulnerabilidade, conforme previsdo constitucional e processual, na area de Registros Publicos.

b) Promover o atendimento ao publico, especialmente nas demandas relacionadas & documentagdo civil
basica.

¢) Participar de agdes de cidadania que fortalegam a justi¢a conciliatoria e a constru¢do de uma sociedade
mais justa, pacifica e acessivel

Pariagrafo Quarto - Compete a Defensoria Piiblica do Estado da Bahia (DPE/BA):

a) Designar defensores publicos para atuagao nas Casas de Justica e Cidadania, especialmente nas causas que
envolvam interesse publico ou de pessoas em condi¢@o de vulnerabilidade, conforme previsdo constitucional
e processual.

b) Atuar em procedimentos de: familia; direitos civis e coletivos; direitos humanos; criminais; criangas e
adolescentes; causas simples com possibilidade de acordo (mediagdo e conciliagdo); curadoria especial; e
pessoa idosa.

¢) Prestar orientagdo juridica e educagdo em direitos a populacdo, com énfase nas questdes de Direito de
Familia, como acordos de alimentos e demais temas de sua atribuigao.

e) Participar de agdes de cidadania que fortalegam a justi¢a conciliatoria e a construcdo de uma sociedade
mais justa, pacifica e acessivel.



Paragrafo Quinto - Compete a Superintendéncia de Atendimento ao Cidadao - SAC:

a) Designar o coordenador local da unidade.

b) Articular-se com os 6rgdos conveniados para viabilizar a prestacdo dos servigos.

d) Supervisionar, avaliar e propor melhorias nos procedimentos de atendimento.

e) Disponibilizar atendentes generalistas, excetuando-se os vinculados a SETRE.

f) Garantir a padronizac¢ao do fardamento e da identificagao visual dos servidores.

g) Promover mutirdes de atendimento, inclusive voltados a demandas assistenciais.

Paragrafo Sexto - Compete a Secretaria de Seguranca Publica - SSP:

a) Disponibilizar KITs Mulbiométricos para os servigos de identificagdo.

b) Articular-se com os 6rgdos conveniados para viabilizar a prestacdo dos servigos.

¢) Executar os servigos relativos ao Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e Carteira de Identidade.

d) Supervisionar, avaliar e propor melhorias nos procedimentos de atendimento.

e) Comunicar formalmente quaisquer alteracdes ou atualizagdes nos servigos prestados.

f) Executar outras ag¢des que contribuam para o fortalecimento do objeto do presente Termo.
Paragrafo Sétimo - Compete a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE:
a) Desenvolver agdes voltadas a qualificagdo profissional e & inclusdo no mercado de trabalho.

b) Promover cursos ¢ oficinas no ambito da economia solidaria.

¢) Realizar o cadastramento de beneficiarios no SINEBAHIA.

d) Oferecer servigos de atendimento ao trabalhador.

Paragrafo Oitavo - Compete ao Tribunal Regional Eleitoral da Bahia (TRE-BA):

a) Oferecer os servicos eleitorais aos cidaddos, mediante instalagdo de posto de atendimento descentralizado
ao eleitor nas unidades SAC a serem instaladas nas Casas de Justica de Cidadania, nos termos da alinea "b"
do Paragrafo Quinto.

b) Promover agdes de conscientizagdo eleitoral junto a populacdo, destacando a importancia do voto para o
exercicio da cidadania e da soberania popular.

¢) Oferecer apoio logistico, sempre que possivel, as atividades realizadas nos postos de atendimento
descentralizados, relacionadas as a¢des do programa.

d) Participar de a¢des conjuntas voltadas a promogao da cidadania e ao fortalecimento do vinculo entre o
eleitor e o sistema de justiga.

Pariagrafo Nono - Compete ao Tribunal Regional do Trabalho da 5* Regido (TRTS5):
a) Designar juiz do trabalho para atuar nas Casas de Justica e Cidadania.

b) Colaborar na defini¢do de estratégias e na execucdo de agdes conjuntas, com énfase nas demandas de
natureza trabalhista.



¢) Participar de mutirdes ¢ atividades integradas, especialmente aquelas voltadas a resolu¢do de conflitos
trabalhistas e a promocao de direitos laborais.

d) Promover, ao menos duas vezes ao ano, o servico de atermacao, facilitando o acesso da populacao a Justica
do Trabalho.

e) Realizar campanhas de combate ao trabalho infantil, bem como outras iniciativas educativas relacionadas
ao mundo do trabalho.

f) Divulgar amplamente as agdes do projeto entre trabalhadores e entidades sindicais.
Paragrafo Décimo - Compete ao Tribunal Regional Federal da 1° Regiao (TRF1):

a) Designar juiz federal para atuar nas Casas de Justica e Cidadania, contribuindo com sua expertise nas
matérias de competéncia da Justica Federal.

b) Coordenar, no ambito de sua atuagdo, as atividades vinculadas ao programa, promovendo a integracao
com os demais participes.

¢) Disponibilizar conhecimentos técnicos e operacionais relacionados a conciliagdo, mediacdo e outras
formas de resolugdo consensual de conflitos.

d) Participar de acdes conjuntas voltadas a ampliagdo do acesso a justica e a cidadania, especialmente nas areas
previdenciaria, assistencial e de atengdo as populagdes vulneraveis, como pessoas em situagdo de rua.

e) Promover mutirdes de atendimento, inclusive voltados a demandas previdenciarias e assistenciais.
Paragrafo Décimo-Primeiro - Compete a Secretaria Municipal de Promociao Social e Combate a
Pobreza - SEMPRE:

a) Oportunizar a participacdo da comunidade nos programas de assisténcia social.

b) Inserir a populacao assistida em projetos de trabalho e renda.

¢) Fiscalizar a execugdo de projetos sociais vinculados a sua competéncia.

d) Executar demais agdes que contribuam para o fortalecimento do objeto do presente Termo.

Pariagrafo Décimo-Segundo - Compete ao Centro Universitario UNIFTC:

a) Proceder a designagdo de um (1) facilitador em praticas restaurativas, condicionada a prévia
aprovacao do nome pelo Nucleo de Justica Restaurativa (NJR) do Tribunal de Justica do Estado da
Bahia(TJBA).

Paragrafo Décimo-Terceiro - Compete 2 Fundacio Lar Harmonia:

a) Disponibilizar espaco fisico para locacdo no imovel de propriedade da Fundagdo Lar Harmonia, destinado
ao funcionamento da Casas de Justica e Cidadania Fundacdo Lar Harmonia, para fins ndo residenciais.

b) Fornecer informagdes técnicas do imovel.

¢) Responsabilizar-se pelas despesas do imovel (agua, impostos).

d) Assegurar a presenca de profissionais graduados e capacitados para realizar o atendimento ao publico,
oferecer orienta¢do juridica, de forma a contribuir para a efetivacdo dos direitos fundamentais e o

fortalecimento do acesso a justiga. As a¢des serdo desenvolvidas em articulagdo com o Nucleo Permanente
de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos (NUPEMEC), sempre que necessario.



e) Nao realizar altera¢des nas instalagdes fisicas sem autorizagdo prévia.
f) Encaminhar relagao de equipe ao NUPEMEC.

g) Viabilizar participagdo da equipe de trabalho em cursos do TJBA.

h) Responder integralmente pelas obrigacdes trabalhistas de sua equipe.

i) Cumprir os compromissos de confidencialidade e segredo de justica.

CLAUSULA SEXTA — DA CESSAO DE BENS EM COMODATO ENTRE OS PARTICIPES

Com vistas a plena execucdo das atividades previstas neste Acordo de Cooperagao Técnica, fica autorizada,
quando conveniente, necessaria e justificada, a cessdo de bens moveis ou imdveis em regime de comodato
entre quaisquer dos participes, observadas as disposi¢oes desta clausula e os principios da administragdo
publica.

Paragrafo Primeiro - A cessao de que trata o caput devera:

a) Ser formalizada por instrumento especifico de comodato, devidamente vinculado a este Acordo, contendo:
a identificag@o precisa dos bens, finalidade, prazo, condi¢des de uso, responsabilidades pelas despesas de
manutengdo, conservagdo e devolugao, bem como clausulas de responsabilizagdo por eventuais danos;

b) Ter como finalidade exclusiva o suporte as agdes previstas neste Acordo de Cooperagdo Técnica.

Paragrafo Segundo - A cessdo de bens publicos em favor de participes privados estard condicionada a
autorizagdo expressa da autoridade competente, observadas as exigéncias legais aplicaveis, notadamente as
previstas na Lei n° 14.133/2021, e em legislagdo patrimonial pertinente.

Paragrafo Terceiro - A cessio em comodato ndo ensejara, em hipotese alguma, qualquer tipo de
contrapartida financeira entre os participes.

CLAUSULA SETIMA — DA SUSTENTABILIDADE

As partes signatérias deste Termo de Cooperacdo comprometem-se a observar e promover, na execugdo das
acOes pactuadas, praticas sustentaveis alinhadas aos principios da administracdo publica sustentavel,
conforme dispde a Resolugdo CNJ n° 400, de 16 de junho de 2021. Comprometem-se, ainda, a assegurar o
uso racional de recursos naturais, a redugdo do consumo de materiais e da geragdo de residuos, a eficiéncia
energética, bem como a adocdo de medidas que promovam a responsabilidade socioambiental, em
consonancia com os artigos 170, inciso VI, ¢ 225 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
e com a legislacdo infraconstitucional correlata.

CLAUSULA OITAVA — DA POLITICA DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO
MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DA DISCRIMINACAO

As partes reconhecem e aderem a Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminagdo, comprometendo-se com sua efetividade e ampla divulgagdo, inclusive dos canais
institucionais de denuncia e acompanhamento.

Paragrafo Primeiro - Os participes deverdo assegurar que estagiarios, prestadores de servico e
colaboradores, ainda que indiretamente vinculados as atividades desenvolvidas no &mbito do Poder Judiciario
do Estado da Bahia, tenham ciéncia dos instrumentos e canais disponiveis para dentincia e acompanhamento
de eventuais violagoes a referida Politica.

Paragrafo Segundo - E vedada a pratica de atos discriminatorios, preconceituosos, de assédio moral ou



sexual, intimidagdo, hostilidade, humilhagédo ou qualquer outra conduta incompativel com a dignidade do ser
humano, seja em razdo de etnia, género, religido, estado civil, orientagdo sexual, idade, condi¢do fisica ou
filiagdo politico-partidaria.

Paragrafo Terceiro - O descumprimento das disposi¢des constantes nesta clausula implicard a adocdo
imediata de medidas administrativas e legais cabiveis.

Paragrafo Quarto - Eventuais ocorréncias deverdo ser comunicadas ao gestor ou fiscal do presente ajuste,
o qual devera cientificar a autoridade competente para imediata apuracgao, nos termos da legislacao aplicavel,
por meio de sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Quinto - A pratica de atos em desacordo com a presente Politica poderd ensejar, conforme a
gravidade, adverténcia, suspensio, rescisio contratual, e/ou outras sangdes previstas na legislacdo vigente.

CLAUSULA NONA — DAS DIRETRIZES DA PROTECAO GERAL DE DADOS

As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os
dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassadas em decorréncia da Lei Geral de Protegao de Dados
Pessoais (LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas
decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento.

Paragrafo Primeiro — E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo do acordo para finalidade distinta daquela do objeto pactuado, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

Paragrafo Segundo — Os dados pessoais devem ser armazenados pelo prazo necessario para cumprimento
de legislacao aplicavel ao servico, especialmente prevencao a lavagem de dinheiro.

Paragrafo Terceiro — As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da
execucao do acordo, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

Paragrafo Quarto — O participe declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Proteg¢@o de Dados e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacao, aplicando e aprimorando
as medidas de prevencdo e protegdo a seguranca dos dados que manuseia, com o intuito de proteger os dados
pessoais repassados pelo participe.

Paragrafo Quinto — O participe fica obrigado a comunicar ao NUPEMEC em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como
adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecao de Dados.

Pariagrafo Sexto — As partes t€ém conhecimento que as autorizagdes para tratamento de dados poderdo ser
revogadas, a qualquer momento, pela respectiva pessoa natural, mediante simples manifestagdo expressa,
devendo as eventuais revogagdes de consentimento serem informadas uma a outra, a fim de que as devidas
medidas sejam imediatamente adotadas.

Paragrafo Sétimo — O participe se compromete a cumprir toda legislagdo aplicavel a seguranca da
informacdo, privacidade e protecdo de dados, devendo adotar as medidas para, nos termos do art. 8° da LGPD,
obter o consentimento prévio dos titulares para tratamento de seus dados, quando for o caso.

Paragrafo Oitavo — O participe responde solidariamente pelos danos causados pelo tratamento quando
houver o descumprimento das obrigacdes da legislagdo de prote¢do de dados, salvo nos casos de exclusdo
previstos legalmente (art. 43 da Lei n. 13.709/2018).

CLAUSULA DECIMA — DA CONFIDENCIALIDADE
Os participes obrigam-se a manter sob sigilo todas as informagoes, dados, documentos, processos e demais

elementos a que tiverem acesso em razao deste Acordo, comprometendo-se a utiliza-los exclusivamente para
os fins aqui estabelecidos, salvo mediante autorizagdo expressa da parte a quem as informacgdes se referem



ou em cumprimento de dever legal.

Paragrafo Primeiro - A obrigacdo de sigilo prevista nesta clausula devera respeitar o quanto previsto na Lei
de Acesso a Informacao.

Paragrafo Segundo - Nao sera considerada confidencial a informacdo que:

I - ja seja de dominio publico a época da sua divulgacao;

II - venha a tornar-se publica por ato ndo atribuivel a qualquer dos participes;

III - seja comprovadamente conhecida por um dos participes antes da assinatura deste instrumento; e

IV - seja exigida por autoridade judicial ou administrativa competente, mediante requerimento formal.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DOS DIREITOS INTELECTUAIS

Os direitos intelectuais decorrentes do presente Acordo integram o patrimoénio dos participes, sujeitando-se
as regras da legislagdo especifica.

Paragrafo Primeiro — Mediante instrumento proprio, que devera acompanhar o presente, devem ser
acordadas a disciplina quanto ao procedimento para o reconhecimento do direito, a fruigdo, a utilizagdo, a

disponibilizacdo e a confidencialidade, quando necessaria.

Paragrafo Segundo — Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuagdo devera ser em
conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Paragrafo Terceiro — A divulgagdo do produto da parceria depende do consentimento prévio dos participes.

CLAUSULA DECIMA -SEGUNDA — DA AFERICAO DOS RESULTADOS
Os participes deverdo aferir os beneficios e o alcance do interesse publico obtidos.
CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA ALTERACAO

Este instrumento podera ser alterado, a qualquer tempo, por mutuo consentimento dos participes, mediante
celebracdo de termo aditivo formal e devidamente motivado, desde que respeitados os limites legais e com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia.

Paragrafo Primeiro - As propostas de alteracdo deverdo ser devidamente justificadas por escrito e
encaminhadas ao NUPEMEC, que as submetera a analise ¢ aprovagdo dos demais participes.

Paragrafo Segundo - E vedado o aditamento deste Acordo com o objetivo de alterar o seu objeto, sob pena
de nulidade do ato e responsabilizagdo do agente puiblico que o autorizou, nos termos da legislagao

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DAS ADESOES

A ades@o ao presente Acordo por novos participes, cujas demandas estejam relacionadas ao objeto deste
Acordo, poderd ser formalizada por meio de Termo de Adesao individual. O Termo de Adesao sera celebrado
diretamente com o Tribunal de Justica do Estado da Bahia, que atuara como representante dos demais
participes. Ndo sendo necessaria a assinatura de todos os participes atuais para a adesdo de novos 6rgéos.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DA RESPONSABILIDADE
Cada participe responderd exclusivamente pelos danos que causar a terceiros, direta ou

indiretamente, em decorréncia de agdo ou omissdo relacionada a execugdo deste Acordo, ndo se
estabelecendo solidariedade entre as partes, salvo se decorrente de responsabilidade objetiva



legalmente imposta.

Paragrafo Primeiro - A responsabilizagdo por atos de agentes publicos, colaboradores ou
terceiros vinculados a qualquer dos participes sera apurada conforme a legislacdo aplicavel,
observando-se o contraditério, a ampla defesa e os principios da administra¢do publica.

Paragrafo Segundo - Os participes responderdo, ainda, pela veracidade e regularidade das
informacdes, documentos ¢ dados técnicos fornecidos no dmbito deste Acordo.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA

E vedada a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, dos direitos e obrigagdes decorrentes deste
Acordo por qualquer dos participes, sem a anué€ncia prévia e expressa do outro participe, mediante
aditivo formal.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA — DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

Os participes se comprometem a dar ampla publicidade aos resultados obtidos por meio da presente
cooperagdo, observando os principios da transparéncia, da moralidade e da publicidade dos atos
administrativos, respeitados os limites da confidencialidade e da protecdo de dados pessoais.

Paragrafo Primeiro - A divulgacéo decorrente dos atos, programas, obras, servicos ¢ campanhas,
procedentes deste Acordo devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientacdo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Segundo - Toda e qualquer divulgagdo institucional referente a agdes, eventos,
programas ou atividades decorrentes deste Acordo devera mencionar, obrigatoriamente, os nomes
das entidades participes.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO TRABALHISTA

Este Acordo ndo gera, entre os participes, qualquer vinculo de natureza trabalhista, previdenciaria
ou afim, nem obriga qualquer das partes ao pagamento de encargos ou beneficios trabalhistas
relacionados a servidores, empregados, contratados ou colaboradores da outra parte.

Paragrafo Unico - Cada participe mantera sob sua exclusiva responsabilidade a gestdo e o custeio
dos recursos humanos alocados para a execucdo das agdes previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA-NONA - DA INEXISTENCIA DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica ndo implica transferéncia de recursos financeiros entre
os participes, tampouco obriga qualquer das partes a assumir compromissos financeiros além
daqueles expressamente pactuados.

Paragrafo Unico - As despesas decorrentes da execucdo deste Acordo correrdo por conta das
dotagcOes or¢amentarias e recursos proprios de cada participe, observada a disponibilidade
financeira e orgcamentaria e a legislacdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DA FISCALIZACAO

A gestdo do presente instrumento, no dmbito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, ficara sob a
responsabilidade do servidor Pedro Liicio Silva Vivas, matricula n°® 971.078-7. A fiscalizagio sera exercida
pela servidora Olga Alves dos Santos, matricula n° 500.193-5, tendo como suplente a servidora Adriane



Matos de Souza, matricula n°® 968.390-9. Poderdo atuar na fiscalizagdo outros servidores publicos que
vierem a ser formalmente designados pelas partes signatarias.

Paragrafo-Primeiro - Compete aos designados exigir o cumprimento das obrigacdes pactuadas, requisitar
os meios necessarios a adequada execucao do objeto, bem como coordenar, articular, organizar, acompanhar,
monitorar e supervisionar as atividades decorrentes deste instrumento.

Paragrafo-Segundo - Os fiscais designados terdo a incumbéncia de estabelecer comunicacao direta com o(s)
outro(s) participe(s), bem como de transmitir e receber solicitagdes, devendo serem formalmente
documentadas e arquivadas para fins de controle e auditoria.

Paragrafo-Terceiro - Em caso de impedimento, afastamento ou substituicao definitiva de qualquer servidor
designado para a gestdo ou fiscalizag@o, devera a parte responsavel comunicar formalmente ao(s) demais
participe(s) no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, informando a identificacdo completa do substituto.

Paragrafo-Quarto - Os nomes dos servidores responsaveis pela fiscalizagdo de cada participe deverao ser
oficialmente informados no prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar da assinatura do presente Acordo de
Cooperagao Técnica.

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA — DA VIGENCIA

O presente instrumento de parceria tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados da data de assinatura, com
eficacia a partir da publicacdo do extrato no Diério da Justi¢a Eletronico, podendo ser prorrogado, por interesse
dos participes, na forma da legislagdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA — DA PUBLICACAO

O extrato do presente instrumento sera publicado no Didrio da Justica Eletronico, sob responsabilidade do
Tribunal de Justiga do Estado da Bahia, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de sua assinatura. O Tribunal
Regional Eleitoral (TRE), o Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regido (TRTS5) e o Tribunal Regional Federal
da 1* Regido (TRF1) publicarao, igualmente, o extrato deste instrumento em seus respectivos meios oficiais
de divulgagdo. As informagdes relativas ao presente instrumento também deverdo ser divulgadas nos sitios
eletronicos oficiais dos demais participes.

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA — DO FORO

Fica eleito o Foro Federal, em Brasilia, Distrito Federal, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir eventuais controvérsias oriundas da celebrag@o, interpretacdo ou execucdo do presente
instrumento, que ndo possam ser solucionadas por meio do didlogo institucional ou de métodos consensuais
de resolucdo de conflitos, nos termos da legislacao vigente.

Paragrafo Primeiro - Antes do acionamento judicial, os participes deverdo envidar esforgos para a solucdo
amigavel de eventuais controvérsias, mediante tratativas diretas ou mediacao institucional, preferencialmente
no ambito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, observando-se os principios da razoabilidade,
cooperacdo ¢ boa-fé objetiva.

Pariagrafo Segundo - Os participes declaram, sob as penas da lei, que possuem competéncia legal para
celebrar o presente instrumento, ratificando a veracidade das informagdes prestadas, e que inexistem
impedimentos de qualquer natureza que possam comprometer a execugdo deste acordo.

CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

As disposi¢des deste instrumento obrigam os participes, a qualquer titulo, durante toda a vigéncia do Acordo,
devendo ser executado com estrita observancia a legislacdo aplicavel, especialmente as normas de direito
publico, a moralidade administrativa, aos principios constitucionais ¢ as normas regulamentares internas dos



orgdos envolvidos.

Paragrafo Primeiro - A eventual tolerancia de qualquer das partes quanto ao descumprimento de clusulas ou condi¢oes
do presente Acordo ndo sera interpretada como renuncia de direito, novagao ou alteragdo contratual ticita.

Paragrafo Segundo - Este Acordo de Cooperagao Técnica podera ser denunciado por qualquer dos participes, mediante
notificacdo formal com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, contados da data de ciéncia da outra parte, sem que
caiba qualquer tipo de indenizacao, ressalvadas as obrigagdes assumidas até a data da efetiva extingao.

Paragrafo Terceiro - O encerramento do presente Acordo nao prejudicara a conclusdo das agdes em curso,
desde que previamente pactuadas entre os participes, devendo ser formalizado termo especifico com definigao
de cronograma e responsabilidades.

Paragrafo Quarto - Integram o presente instrumento, independentemente de transcri¢do, todos os anexos e
termos aditivos que vierem a ser celebrados, os quais terdo igual forca obrigacional.

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA — DA ASSINATURA

Por estarem de pleno acordo com as clausulas e condi¢Ges estabelecidas, os participes firmam o presente
Acordo de Cooperacao Técnica em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um so6 efeito legal, apos leitura
e aprovacao, com todas as suas folhas rubricadas na presenca de testemunhas, que também o subscrevem.

Salvador - Bahia, de de 2025.

Tribunal de Justica do Estado da Bahia

Desembargadora Cynthia Maria Pina Resende - Presidenta

Tribunal de Regional Federal - 1* Regiao

Desembargador Federal Jodo Batista Moreira - Presidente
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MINUTA DO TERMO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
N° /2025

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DA BAHIA, DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, DA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA E DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA - COM A INTERVENIENCIA DA
SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO -, DA SECRETARIA
DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA E DA SECRETARIA DO
TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO DA BAHIA; A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA
BAHIA, DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO E DO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1* REGIAO; O MUNICIPIO DE
SALVADOR, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROMOCAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA; O CENTRO
UNIVERSITARIO UNIFTC; E A FUNDACAO LAR HARMONIA; PARA
IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA CASAS DE JUSTICA E CIDADANIA.

O ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.937.032/0001-60, por
intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 5% Avenida, Centro Administrativo
da Bahia - CAB, n° 560, em Salvador, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.100.722/0001-60, doravante denominado
TJBA, neste ato representado por sua Presidente Desembargadora Cynthia Maria Pina Resende; o MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 5* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 750, em
Salvador, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.142.491/0001-66, doravante denominado simplesmente MP, neste ato
representado por seu Procurador-Geral de Justica Pedro Maia Souza Marques; a DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DA BAHIA, com sede na Av. Ulisses Guimardes, n° 3.386, Edf. MultiCab Empresarial, Sussuarana, Salvador/
BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.778.585/0001-14, doravante denominado simplesmente DPE/BA, neste ato
representado por sua Defensora Publica Geral Camila Angélica Canério de Sa Teixeira;, a SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 2* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n°
200, 1° andar, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.323.274/0001-63, doravante denominada simplesmente
SAEB, neste ato representada por seu Secretario Edelvino da Silva Goes Filho - com a interveniéncia da
SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO, 6rgdo em regime especial de administragéo direta,
criada pela Lei n° 6.974, de 24 de julho de 1996, regulamentada pelo Decreto n° 8.725, de 06 de novembro de 2003,
doravante denominada simplesmente SAC, neste ato representada por seu Superintendente Flavio Machado Barbosa; da
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 4* Avenida, Centro
Administrativo da Bahia - CAB, n° 430, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.937.149/0001-43, doravante
denominada simplesmente SSP/BA, neste ato representada por seu Secretario Marcelo Wemer Derschum Filho; e da
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 2
Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 200, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.937.123/0001-
03, doravante denominada SETRE, neste ato representada por seu Secretario Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira; a
UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA, com sede na 1* Avenida, Centro
Administrativo da Bahia - CAB, n° 150, em Salvador, inscrito no CNPJ/MF sob n° 05.967.350/0001-45, doravante
denominado simplesmente TRE-BA, neste ato representado por seu Presidente Desembargador Abelardo Paulo da Matta
Neto; do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO, com sede na Rua Bela Vista do Cabral, 121,
Nazar¢, Salvador/BA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.839.639/0001-90, doravante denominado TRT 5* Regido,
neste ato representado por seu Presidente Desembargador Jéferson Alves Silva Muricy; e do TRIBUNAL REGIONAL
FEDERAL DA 1* REGIAO, com sede na Praga dos Tribunais Superiores, Edificio Sede I: SAU/SUL, Quadra 2, Bloco
A, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.658.507/0001-25, doravante denominado TRF1, neste ato
representado por seu Presidente Desembargador Federal Jodo Batista Moreira e pelo Coordenador-Geral do Sistema de
Conciliagio — SISTCON1 Desembargador Federal Carlos Augusto Pires Brandio; o MUNICIPIO DE SALVADOR,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.927.801/0004-91, por intermédio da sua
SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA, com sede na Rua Miguel Calmon, n° 28,
Comércio — Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.927.801/0017-06, doravante denominada SEMPRE, neste
ato representada por sua Secretaria Juliana Guimardes Portela; 0 CENTRO UNIVERSITARIO UNIFTC, com sede na
Avenida Estados Unidos, n° 37, Comércio, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF n° 04.670.333/0001-89, neste ato
representado por seu Reitor Kleber Rana Fernandez; e a FUNDACAO LAR HARMONIA, instituicio de direito
privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.405.171/0001-09, com sede na Rua Deputado Paulo
Jackson, n° 560, Piata, Salvador/BA, neste ato representada por sua Diretora-Presidente Cristiane Miranda da Silveira e
tendo em vista o constante do Processo Administrativo n° TJ-ADM-2018/31926;



CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 26, de 16 de dezembro de 2009, do Conselho Nacional de Justica —
CNIJ, que incentiva os Tribunais a instituirem as Casas de Justica e Cidadania como instrumentos para
fomentar a cidadania e a solug@o consensual de conflitos, fortalecendo o dialogo e promovendo a pacificagdo
social, para o desenvolvimento de a¢des destinadas a efetiva participacdo do cidaddo e de sua comunidade,
aproximando-os do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar parcerias, com vistas a desenvolver iniciativas que
assegurem o acesso facilitado a Justica, a efetivacdo dos direitos fundamentais e a promog¢ao da cidadania,
especialmente em comunidades mais vulneraveis;

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNJ n°® 125, de 29 de novembro de 2010, autoriza os Tribunais a
celebrarem convénios e parcerias com entes publicos e privados para a consecugdo dos seus objetivos;

CONSIDERANDO o Decreto Judiciario n° 64, de 17 de janeiro de 2012, que instalou a 2* Casas de Justica e
Cidadania da Comarca de Salvador e instituiu o seu funcionamento nas dependéncias da Fundagao Lar Harmonia;

RESOLVEM firmar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, para a implementagdo de
acdes conjuntas, no dmbito do Programa Casas de Justica e Cidadania, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA —- FUNDAMENTACAO LEGAL
O presente Acordo e sua operacionalizagdo fundamentam-se nas seguintes normas juridicas:

a) Normas gerais de cooperagdo e contratos administrativos: Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 — Institui
normas gerais para as parcerias entre a administragdo publica e organiza¢des da sociedade civil, em regime
de mutua cooperagdo; Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 — Nova Lei de Licitagdes ¢ Contratos
Administrativos, especialmente o art. 184.

b) Normas que tratam da cidadania e do acesso a justica: Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente; Lei n° 8.560, de 29 de dezembro de 1992 — Regula a investigagdo de paternidade de
filhos havidos fora do casamento; Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa Idosa; Lei n°
13.105, de 16 de margo de 2015 — Cédigo de Processo Civil; Lei n° 13.140, de 26 de junho de 2015 — Dispoe
sobre a mediagdo e a autocomposi¢ao no ambito da administragdo publica; Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 —
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; Resolugdo CNJ n°® 125, de 29 de novembro de 2010 — Institui a Politica
Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos conflitos de interesses; ¢ a Resolugdo CNJ n° 351, de 28 de
outubro de 2020 — Institui a Politica de Preven¢do e Enfrentamento do Assédio Moral, Assédio Sexual e
Discriminagao no Judiciario.

¢) Normas sobre protecdo de dados e acesso a informagao: Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 — Dispde
sobre os Direitos Autorais; Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informacéo; e a Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem por objeto a implementagdo conjunta de agdes voltadas a
promogao da cidadania, da inclusdo social e do acesso facilitado a justi¢a, com vistas a criar espagos para
atendimento multidisciplinar humanizado (juridico, psicossocial, profissional) do cidaddo e de sua
comunidade, ¢ promover a manutengdo ¢ ampliagdo das atividades da Casa de Justica e Cidadania situada
na Fundagdo Lar Harmonia, bem como de suas ag¢les itinerantes denominadas Pracas de Justica e
Cidadania.

Paragrafo Primeiro - As atividades previstas visam fomentar a cultura da paz, a resolucdo consensual de
conflitos, a oferta integrada de servigos publicos essenciais, e a articulagdo de redes de protecdo e apoio a
populacdo em situacdo de vulnerabilidade social, por meio da atuacdo cooperada de 6rgdos do Judiciario, do
Executivo e de entidades da sociedade civil, em regime de mutua colaboracao.

Paragrafo Segundo - As acdes de pacificagdo social e de desenvolvimento da cidadania poderdo ser realizadas em



espagos fixos (Casas de Justiga) ou itinerantes, em regime de mutirdes (Praca de Justica e Cidadania), inclusive a
partir de parcerias ou cooperagdes interinstitucionais.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS FINALIDADES
O presente Acordo tem como finalidades:

I - Promover o acesso facilitado a justica e aos direitos fundamentais, especialmente da populacdo em
situacdo de vulnerabilidade social;

II - Fomentar a cultura da paz e a pacificacdo social por meio de métodos consensuais de solugdo de
conflitos, como mediagdo, conciliagdo e praticas restaurativas;

III - Estimular a participago ativa da comunidade na construg¢do de solucdes para seus proprios problemas,
fortalecendo o protagonismo social e a cidadania;

IV - Centralizar, em um mesmo espago fisico acessivel, servicos publicos prestados por orgdos das
esferas federal, estadual e municipal, a fim de facilitar o atendimento a populagdo e promover
inclusdo social;

V - Realizar a¢des itinerantes, como mutirdes de atendimento, em pragas publicas ou outros espacgos
comunitarios, denominadas Pragas de Justica e Cidadania, de acordo com as demandas sociais
identificadas;

VI - Incentivar agdes educativas, culturais, formativas e de protecdo social, com foco na prevencdo de
conflitos, na educacdo para os direitos e na inclusdo cidad;

VII - Fortalecer a articulagdo interinstitucional por meio da atuacdo coordenada e continua dos participes,
com vistas a consolidacdo de redes de apoio e acolhimento a grupos em situagdo de vulnerabilidade;

VIII - Contribuir para a melhoria da qualidade dos servigos publicos oferecidos, promovendo atendimento
humanizado, eficiente, com conforto, comodidade e agilidade; e

IX - Atender as diretrizes da politica publica de tratamento adequado dos conflitos, conforme estabelecido
na Lei n° 13.105, de 16 de marco de 2015 — Codigo de Processo Civil; na Lei n® 13.140, de 26 de junho de
2015 — Dispde sobre a mediacdo ¢ a autocomposi¢do no ambito da administragdo publica; e na Resolugéo
CNJ n® 125/2010, e aos principios da efetivacdo dos direitos da cidadania.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E MODO DE EXECUCAO

As acdes previstas neste Acordo serdo executadas na Casa de Justica e Cidadania Fundagao Lar Harmonia,
localizada na Rua Deputado Paulo Jackson, n° 110, bairro de Piatd, Salvador/BA, CEP 41650-020, com
funcionamento regular de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h, exceto feriados, e/ou em outros espacos
fisicos a serem definidos pelos participes.

Paragrafo Primeiro - As atividades poderdo também ser realizadas de forma descentralizada, por meio de
acdes itinerantes no Estado da Bahia, especialmente em pracas publicas, denominadas Pragas de Justica e
Cidadania, conforme planejamento institucional.

Paragrafo Segundo - A execucdo do objeto deste Acordo devera seguir as diretrizes estabelecidas nos
seguintes documentos, que integram este instrumento, independentemente de transcri¢ao: o Plano de
Trabalho (Anexo I), o Guia de Competéncias do CEJUSC (A4nexo Il — Decreto Judiciario n® 467/2021),
o Termo de Adesdo Individual (4nexo III) e o Programa de Qualificagdo da Equipe de Trabalho (Anexo IV).

Paragrafo Terceiro - As acdes implementadas deverdo assegurar a continuidade dos servigos de
autocomposi¢ao pré-processual e promocgdo de cidadania, bem como fomentar redes de servigos ao cidadao,
incluindo assisténcia juridica gratuita, mediagdo, conciliagdo, orientacdo processual, emissdo de
documentos e outras atividades compativeis com os objetivos do programa.



CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES

O cumprimento do objeto deste Acordo ocorrera mediante a atuagdo cooperativa entre os participes,
cabendo a cada um deles o exercicio das atribuigdes que lhe sdo compativeis, nos termos a seguir:

Paragrafo Primeiro - Compete a todos os participes, sem excegdes na area de suas respectivas atribuicoes:

a) Planejar, coordenar, avaliar e promover as atividades necessarias a implantagdo, operacionalizagdo e
manutengdo dos servicos.

b) Colaborar na divulgagdo dos servigos e das agdes de cidadania oferecidos pelo projeto.

¢) Participar de acdes conjuntas e mutirdes voltados a promocao da cidadania e ao fortalecimento do acesso
a justica.

d) Disponibilizar materiais de consumo ¢ equipamentos de informatica para suporte as atividades sob sua
responsabilidade.

e) Executar outras acdes que contribuam para o fortalecimento do objeto deste Acordo.

f) Contribuir com a coleta de dados e informagdes necessarias a avaliagdo dos resultados do programa.

g) Comunicar formalmente quaisquer necessidades de alteracdes da equipe ou atualizagdes nos servigos
prestados ao Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solug@o de Conflitos - NUPEMEC, 6rgéo do

Tribunal de Justica responsavel a gestdo institucional da unidade.

h) Indicar servidores ou profissionais para representar a institui¢ao na coordenagao e/ou operacionalizagao
dos servigos prestados pelo 6rgdo, conforme sua area de competéncia.

i) Promover a capacitagdo continua dos servidores ou profissionais designados lotados na unidade.

j) Designar servidores, profissionais ou representantes institucionais capacitados para atuacdo nas
atividades do projeto, conforme sua area de competéncia.

Paragrafo Segundo - Compete ao Tribunal de Justica do Estado da Bahia (TJBA):

a) Apoiar a instalacdo e o funcionamento das Casas de Justica e Cidadania, inclusive em sua vertente
itinerante, por meio das Pragas de Justica e Cidadania, em conjunto com os demais participes.

b) Designar juizes de direito para a Coordenacdo Juridica das unidades e homologagao dos atos praticados
nas Casas de Justica e Cidadania.

¢) Designar servidores, mediadores judiciais, conciliadores oriundos da Coordenag@o dos Juizados Especias
e facilitadores em préticas restaurativas oriundos do Nucleo de Justiga Restaurativa, conforme necessario
ao bom funcionamento da unidade, incluindo: Estagiarios de Graduagdo em Direito para apoio ao CEJUSC
Piata; Estagiario de Graduagdo em Comunicagdo Social para suporte em eventos, conteudo e divulgacgdo; e
Mediadores judiciais capacitados, em conformidade com a Resolugdo CNJ n° 125/2010.

d) Realizar a capacitagdo de mediadores judiciais, bem como promover agdes de formagdo continuada da
equipe envolvida.

e) Promover a realizagdo de circulos restaurativos ¢ a ministragdo de palestras voltadas a disseminacgdo da
Justiga Restaurativa e a construgdo de uma cultura de paz no ambiente comunitario e institucional.

e) Promover mutirdes e atividades integradas de cidadania e autocomposicao, inclusive por meio de acoes
itinerantes.



f) Responsabilizar-se por coordenar e executar as agdes necessarias a revitalizagdo da Casa de Justiga e
Cidadania “Lar Harmonia”, compreendendo melhorias na infraestrutura, na ambientagdo e nos recursos
destinados ao atendimento ao publico.

g) Disponibilizar infraestrutura fisica, recursos humanos, mobilidrio, equipamentos, materiais de expediente
e insumos tecnoldgicos necessarios ao funcionamento do CEJUSC Piata e dos ambientes comuns Casa de
Justica e Cidadania.

g) Assumir a responsabilidade pela manutencdo das instalagdes, incluindo infraestrutura elétrica, 16gica,
hidraulica, climatizag¢do, seguranga, conservagdo, limpeza, layout e pagamento de despesas operacionais
(inclusive aluguel e telefonia).

h) Comprometer-se a implantar uma brinquedoteca no referido espago, com o objetivo de oferecer um
ambiente ludico e educativo as criangas que acompanham seus responsaveis durante os atendimentos. A
brinquedoteca visa promover o bem-estar infantil, estimular o desenvolvimento cognitivo, emocional e
social, além de contribuir para a humanizagdo dos servicos prestados e a criagdo de um espaco mais
inclusivo, acolhedor e acessivel as familias atendidas pela Casa de Justi¢a e Cidadania.

i) Responsabilizar-se pelas despesas de energia elétrica do imével.
j) Realizar a gestao institucional da unidade, por meio do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugdo de Conflitos - NUPEMEC, incluindo o acompanhamento, a avaliacao, a fiscalizagdo e a adogao de

medidas corretivas para garantir o bom desempenho do projeto.

1) Divulgar as acdes da Casa de Justi¢a e Cidadania junto a comunidade, promover campanhas de doagao,
acoes de voluntariado, palestras escolares e contacdo de historias.

m) Desenvolver programas de inclusdo e proteg@o sociais voltados a crianga, ao adolescente, a mulher, a
pessoa idosa e a populag@o em situacdo de vulnerabilidade.

n) Implantar, no ambito da Casa de Justiga e Cidadania, uma Escola de Mediagcdo Comunitaria voltada para
a promogao de agoes de cidadania, com foco na formagao de agentes multiplicadores e no fortalecimento da
cultura da paz nas comunidades.

0) Estimular a adesdo de novos parceiros institucionais, ampliando a rede de servigos a comunidade.

Paragrafo Terceiro - Compete ao Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA):

a) Atuar na Casa de Justica e Cidadania nas causas que envolvam interesse publico ou de pessoas em
condi¢do de vulnerabilidade, conforme previsdo constitucional e processual, na area de Registros Publicos.

b) Promover o atendimento ao publico, especialmente nas demandas relacionadas a documentagdo civil
basica.

¢) Participar de a¢des de cidadania que fortalecam a justica conciliatoria e a constru¢do de uma sociedade
mais justa, pacifica e acessivel

Paragrafo Quarto - Compete a Defensoria Publica do Estado da Bahia (DPE/BA):

a) Designar defensores publicos para atuagdo nas Casas de Justica e Cidadania, especialmente nas causas
que envolvam interesse publico ou de pessoas em condicdo de vulnerabilidade, conforme previsdo
constitucional e processual.

b) Atuar em procedimentos de: familia; direitos civis e coletivos; direitos humanos; criminais; criangas e
adolescentes; causas simples com possibilidade de acordo (mediagdo e conciliagdo); curadoria especial; e
pessoa idosa.

¢) Prestar orientacdo juridica e educag¢do em direitos a populacdo, com énfase nas questdes de Direito de
Familia, como acordos de alimentos e demais temas de sua atribuigao.



e) Participar de acdes de cidadania que fortalecam a justica conciliatoria e a constru¢do de uma sociedade
mais justa, pacifica e acessivel.

Paragrafo Quinto - Compete a Superintendéncia de Atendimento ao Cidadao - SAC:

a) Designar o coordenador local da unidade.

b) Articular-se com os 6rgdos conveniados para viabilizar a presta¢do dos servigos.

d) Supervisionar, avaliar e propor melhorias nos procedimentos de atendimento.

e) Disponibilizar atendentes generalistas, excetuando-se os vinculados a SETRE.

f) Garantir a padronizagdo do fardamento e da identificagdo visual dos servidores.

g) Promover mutirdes de atendimento, inclusive voltados a demandas assistenciais.

Paragrafo Sexto - Compete a Secretaria de Seguran¢a Publica - SSP:

a) Disponibilizar KITs Mulbiométricos para os servicos de identificag@o.

b) Articular-se com os 6rgdos conveniados para viabilizar a presta¢ao dos servigos.

¢) Executar os servigos relativos ao Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e Carteira de Identidade.

d) Supervisionar, avaliar e propor melhorias nos procedimentos de atendimento.

e) Comunicar formalmente quaisquer alteragdes ou atualiza¢des nos servigos prestados.

f) Executar outras agdes que contribuam para o fortalecimento do objeto do presente Termo.
Paragrafo Sétimo - Compete a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE:
a) Desenvolver agdes voltadas a qualificacdo profissional e a inclusdo no mercado de trabalho.

b) Promover cursos ¢ oficinas no dambito da economia solidaria.

¢) Realizar o cadastramento de beneficidrios no SINEBAHIA.

d) Oferecer servicos de atendimento ao trabalhador.

Paragrafo Oitavo - Compete ao Tribunal Regional Eleitoral da Bahia (TRE-BA):

a) Oferecer os servigos eleitorais aos cidaddos, mediante instalacdo de posto de atendimento
descentralizado ao eleitor nas unidades SAC a serem instaladas nas Casas de Justica de Cidadania, nos
termos da alinea "b" do Pardgrafo Quinto.

b) Promover agdes de conscientizagdo eleitoral junto a populagdo, destacando a importancia do voto para o
exercicio da cidadania e da soberania popular.

¢) Oferecer apoio logistico, sempre que possivel, as atividades realizadas nos postos de atendimento
descentralizados, relacionadas as a¢des do programa.

d) Participar de agdes conjuntas voltadas a promocgao da cidadania e ao fortalecimento do vinculo entre o
eleitor e o sistema de justica.

Paragrafo Nono - Compete ao Tribunal Regional do Trabalho da 5" Regido (TRTS5):

a) Designar juiz do trabalho para atuar nas Casas de Justi¢a e Cidadania.



b) Colaborar na defini¢do de estratégias e na execugdo de agdes conjuntas, com énfase nas demandas de
natureza trabalhista.

¢) Participar de mutirdes e atividades integradas, especialmente aquelas voltadas a resolugcdo de conflitos
trabalhistas e a promogao de direitos laborais.

d) Promover, ao menos duas vezes ao ano, o servico de atermacao, facilitando o acesso da populagdo a
Justica do Trabalho.

e) Realizar campanhas de combate ao trabalho infantil, bem como outras iniciativas educativas relacionadas
ao mundo do trabalho.

f) Divulgar amplamente as agdes do projeto entre trabalhadores e entidades sindicais.
Paragrafo Décimo - Compete ao Tribunal Regional Federal da 1* Regido (TRF1):

a) Designar juiz federal para atuar nas Casas de Justica e Cidadania, contribuindo com sua expertise nas
matérias de competéncia da Justica Federal.

b) Coordenar, no ambito de sua atuagdo, as atividades vinculadas ao programa, promovendo a integracao
com os demais participes.

¢) Disponibilizar conhecimentos técnicos e operacionais relacionados a conciliagdo, mediagdo e outras
formas de resolug@o consensual de conflitos.

d) Participar de acdes conjuntas voltadas a ampliagdo do acesso a justi¢a e a cidadania, especialmente nas areas
previdenciaria, assistencial e de atengdo as populagdes vulneraveis, como pessoas em situacao de rua.

e) Promover mutirdes de atendimento, inclusive voltados a demandas previdenciarias e assistenciais.
Paragrafo Décimo-Primeiro - Compete a Secretaria Municipal de Promocao Social e Combate a
Pobreza - SEMPRE:

a) Oportunizar a participa¢do da comunidade nos programas de assisténcia social.

b) Inserir a populacdo assistida em projetos de trabalho e renda.

¢) Fiscalizar a execucdo de projetos sociais vinculados & sua competéncia.

d) Executar demais agdes que contribuam para o fortalecimento do objeto do presente Termo.

Paragrafo Décimo-Segundo - Compete ao Centro Universitario UNIFTC:

a) Proceder a designagdao de um (1) facilitador em praticas restaurativas, condicionada a prévia
aprovacgao do nome pelo Nucleo de Justica Restaurativa (NJR) do Tribunal de Justica do Estado da
Bahia(TJBA).

Paragrafo Décimo-Terceiro - Compete a Fundac¢io Lar Harmonia:

a) Disponibilizar espago fisico para locagdo no imoével de propriedade da Fundacdo Lar Harmonia,
destinado ao funcionamento da Casas de Justica e Cidadania Fundacdo Lar Harmonia, para fins nao
residenciais.

b) Fornecer informagdes técnicas do imével.

¢) Responsabilizar-se pelas despesas do imével (agua, impostos).



d) Assegurar a presenca de profissionais graduados e capacitados para realizar o atendimento ao publico,
oferecer orientacdao juridica, de forma a contribuir para a efetivagdo dos direitos fundamentais e o
fortalecimento do acesso a justica. As agdes serdo desenvolvidas em articulagdo com o Nucleo Permanente
de Métodos Consensuais de Solugao de Conflitos (NUPEMEC), sempre que necessario.

e) Nao realizar alteragdes nas instalagdes fisicas sem autorizagdo prévia.
f) Encaminhar relagdo de equipe ao NUPEMEC.

g) Viabilizar participagdo da equipe de trabalho em cursos do TIBA.

h) Responder integralmente pelas obrigagdes trabalhistas de sua equipe.

i) Cumprir os compromissos de confidencialidade e segredo de justica.

CLAUSULA SEXTA — DA CESSAO DE BENS EM COMODATO ENTRE OS PARTICIPES

Com vistas a plena execucao das atividades previstas neste Acordo de Cooperacao Técnica, fica autorizada,
quando conveniente, necessaria e justificada, a cessdo de bens moéveis ou imdveis em regime de comodato
entre quaisquer dos participes, observadas as disposigoes desta clausula e os principios da administragao
publica.

Paragrafo Primeiro - A cessao de que trata o caput devera:

a) Ser formalizada por instrumento especifico de comodato, devidamente vinculado a este Acordo,
contendo: a identificacdo precisa dos bens, finalidade, prazo, condigdes de uso, responsabilidades pelas
despesas de manutengdo, conservagdo e devolugdo, bem como clausulas de responsabilizagdo por eventuais
danos;

b) Ter como finalidade exclusiva o suporte as a¢des previstas neste Acordo de Cooperagdo Técnica.

Paragrafo Segundo - A cessdo de bens publicos em favor de participes privados estara condicionada a
autorizagdo expressa da autoridade competente, observadas as exigéncias legais aplicaveis, notadamente as
previstas na Lei n°® 14.133/2021, e em legislacdo patrimonial pertinente.

Paragrafo Terceiro - A cessdo em comodato ndo ensejard, em hipdtese alguma, qualquer tipo de
contrapartida financeira entre os participes.

CLAUSULA SETIMA — DA SUSTENTABILIDADE

As partes signatarias deste Termo de Cooperacdo comprometem-se a observar e promover, na execucao das
acdes pactuadas, praticas sustentaveis alinhadas aos principios da administragdo publica sustentavel,
conforme dispde a Resolugdo CNJ n°® 400, de 16 de junho de 2021. Comprometem-se, ainda, a assegurar o
uso racional de recursos naturais, a redugdo do consumo de materiais e da geragdo de residuos, a eficiéncia
energética, bem como a adocdo de medidas que promovam a responsabilidade socioambiental, em
consonancia com os artigos 170, inciso VI, e 225 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de
1988, e com a legislagdo infraconstitucional correlata.

CLAUSULA OITAVA — DA POLITICA DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO
MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DA DISCRIMINACAO

As partes reconhecem e aderem a Politica de Preveng@o e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio

Sexual e da Discriminagdo, comprometendo-se com sua efetividade e ampla divulgagdo, inclusive dos
canais institucionais de dentincia e acompanhamento.

Paragrafo Primeiro - Os participes deverdo assegurar que estagiarios, prestadores de servico e



colaboradores, ainda que indiretamente vinculados as atividades desenvolvidas no ambito do Poder
Judiciario do Estado da Bahia, tenham ciéncia dos instrumentos e canais disponiveis para dentncia e
acompanhamento de eventuais violagdes a referida Politica.

Paragrafo Segundo - E vedada a pratica de atos discriminatorios, preconceituosos, de assédio moral ou
sexual, intimidacdo, hostilidade, humilha¢do ou qualquer outra conduta incompativel com a dignidade do
ser humano, seja em razio de etnia, género, religido, estado civil, orientagdo sexual, idade, condicdo fisica
ou filiacdo politico-partidaria.

Paragrafo Terceiro - O descumprimento das disposi¢des constantes nesta clausula implicard a adogao
imediata de medidas administrativas e legais cabiveis.

Paragrafo Quarto - Eventuais ocorréncias deverdo ser comunicadas ao gestor ou fiscal do presente ajuste,
o qual devera cientificar a autoridade competente para imediata apuracdo, nos termos da legislagdo
aplicavel, por meio de sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Quinto - A pratica de atos em desacordo com a presente Politica podera ensejar, conforme a
gravidade, adverténcia, suspensio, rescisio contratual, e/ou outras sangdes previstas na legislacdo
vigente.

CLAUSULA NONA - DAS DIRETRIZES DA PROTECAO GERAL DE DADOS

As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os
dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassadas em decorréncia da Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo
aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento.

Paragrafo Primeiro — E vedada as partes a utilizacio de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucdo do acordo para finalidade distinta daquela do objeto pactuado, sob pena de
responsabilizagcdo administrativa, civil e criminal.

Paragrafo Segundo — Os dados pessoais devem ser armazenados pelo prazo necessario para cumprimento
de legislacdo aplicavel ao servico, especialmente prevengado a lavagem de dinheiro.

Paragrafo Terceiro — As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da
execucdo do acordo, por inobservancia a Lei Geral de Protegdo de Dados.

Paragrafo Quarto — O participe declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢ao de Dados e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo, aplicando e
aprimorando as medidas de prevengdo e protecdo a seguranca dos dados que manuseia, com o intuito de
proteger os dados pessoais repassados pelo participe.

Paragrafo Quinto — O participe fica obrigado a comunicar ao NUPEMEC em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruigdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem
como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Prote¢do de Dados.

Paragrafo Sexto — As partes tém conhecimento que as autorizacdes para tratamento de dados poderdo ser
revogadas, a qualquer momento, pela respectiva pessoa natural, mediante simples manifestacdo expressa,
devendo as eventuais revogagdes de consentimento serem informadas uma a outra, a fim de que as devidas
medidas sejam imediatamente adotadas.

Paragrafo Sétimo — O participe se compromete a cumprir toda legislagdo aplicavel a seguranca da
informacdo, privacidade e prote¢do de dados, devendo adotar as medidas para, nos termos do art. §° da
LGPD, obter o consentimento prévio dos titulares para tratamento de seus dados, quando for o caso.

Paragrafo QOitavo — O participe responde solidariamente pelos danos causados pelo tratamento quando
houver o descumprimento das obrigacdes da legislacdo de protecdo de dados, salvo nos casos de exclusao
previstos legalmente (art. 43 da Lei n. 13.709/2018).



CLAUSULA DECIMA — DA CONFIDENCIALIDADE

Os participes obrigam-se a manter sob sigilo todas as informacdes, dados, documentos, processos e demais
elementos a que tiverem acesso em razdo deste Acordo, comprometendo-se a utiliza-los exclusivamente
para os fins aqui estabelecidos, salvo mediante autorizagdo expressa da parte a quem as informacgdes se

referem ou em cumprimento de dever legal.

Paragrafo Primeiro - A obrigacdo de sigilo prevista nesta clausula deverd respeitar o quanto previsto na
Lei de Acesso a Informagao.

Paragrafo Segundo - Nao sera considerada confidencial a informacao que:

I - ja seja de dominio publico a época da sua divulgacéo;

II - venha a tornar-se publica por ato ndo atribuivel a qualquer dos participes;

I1I - seja comprovadamente conhecida por um dos participes antes da assinatura deste instrumento; e

IV - seja exigida por autoridade judicial ou administrativa competente, mediante requerimento formal.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DOS DIREITOS INTELECTUAIS

Os direitos intelectuais decorrentes do presente Acordo integram o patrimoénio dos participes, sujeitando-se
as regras da legislagdo especifica.

Paragrafo Primeiro — Mediante instrumento proprio, que deverd acompanhar o presente, devem ser
acordadas a disciplina quanto ao procedimento para o reconhecimento do direito, a frui¢do, a utilizacao, a

disponibilizagdo e a confidencialidade, quando necessaria.

Paragrafo Segundo — Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuacao devera ser em
conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Paragrafo Terceiro — A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento prévio dos
participes.

CLAUSULA DECIMA -SEGUNDA — DA AFERICAO DOS RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e o alcance do interesse ptblico obtidos.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA ALTERACAO

Este instrumento podera ser alterado, a qualquer tempo, por mutuo consentimento dos participes, mediante
celebracdo de termo aditivo formal e devidamente motivado, desde que respeitados os limites legais € com

antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia.

Paragrafo Primeiro - As propostas de alteracdo deverdo ser devidamente justificadas por escrito e
encaminhadas ao NUPEMEC, que as submetera a analise e aprovagdo dos demais participes.

Paragrafo Segundo - E vedado o aditamento deste Acordo com o objetivo de alterar o seu objeto, sob pena
de nulidade do ato e responsabilizacdo do agente publico que o autorizou, nos termos da legislagdo
CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DAS ADESOES

A adesdo ao presente Acordo por novos participes, cujas demandas estejam relacionadas ao objeto deste

Acordo, podera ser formalizada por meio de Termo de Adesdo individual. O Termo de Adesdo sera
celebrado diretamente com o Tribunal de Justiga do Estado da Bahia, que atuard como representante dos



demais participes. Nao sendo necessaria a assinatura de todos os participes atuais para a adesdo de novos
orgaos.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DA RESPONSABILIDADE

Cada participe respondera exclusivamente pelos danos que causar a terceiros, direta ou
indiretamente, em decorréncia de agdo ou omissdo relacionada a execugdo deste Acordo, ndo se
estabelecendo solidariedade entre as partes, salvo se decorrente de responsabilidade objetiva
legalmente imposta.

Paragrafo Primeiro - A responsabilizacdo por atos de agentes publicos, colaboradores ou
terceiros vinculados a qualquer dos participes serd apurada conforme a legislagdo aplicavel,
observando-se o contraditério, a ampla defesa e os principios da administragdo publica.

Paragrafo Segundo - Os participes responderdo, ainda, pela veracidade e regularidade das
informacdes, documentos e dados técnicos fornecidos no dmbito deste Acordo.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA

E vedada a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, dos direitos e obriga¢gdes decorrentes deste
Acordo por qualquer dos participes, sem a anuéncia prévia e expressa do outro participe,
mediante aditivo formal.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA — DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

Os participes se comprometem a dar ampla publicidade aos resultados obtidos por meio da
presente cooperacdo, observando os principios da transparéncia, da moralidade e da publicidade
dos atos administrativos, respeitados os limites da confidencialidade e da protecdo de dados
pessoais.

Paragrafo Primeiro - A divulgagdo decorrente dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas, procedentes deste Acordo deverd possuir cardter educativo, informativo, ou de
orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §1° da
Constituicdo Federal.

Paragrafo Segundo - Toda e qualquer divulgagdo institucional referente a agdes, eventos,
programas ou atividades decorrentes deste Acordo devera mencionar, obrigatoriamente, os
nomes das entidades participes.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO TRABALHISTA

Este Acordo ndo gera, entre os participes, qualquer vinculo de natureza trabalhista,
previdenciaria ou afim, nem obriga qualquer das partes ao pagamento de encargos ou beneficios
trabalhistas relacionados a servidores, empregados, contratados ou colaboradores da outra parte.

Paragrafo Unico - Cada participe manterd sob sua exclusiva responsabilidade a gestdo e o
custeio dos recursos humanos alocados para a execugdo das a¢gdes previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA-NONA - DA INEXISTENCIA DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica ndo implica transferéncia de recursos financeiros
entre os participes, tampouco obriga qualquer das partes a assumir compromissos financeiros
além daqueles expressamente pactuados.

Paragrafo Unico - As despesas decorrentes da execugdao deste Acordo correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias e recursos proprios de cada participe, observada a disponibilidade



financeira e or¢gamentdria e a legislagcdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DA FISCALIZACAO

A gestdo do presente instrumento, no ambito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, ficara sob a
responsabilidade do servidor Pedro Lucio Silva Vivas, matricula n® 971.078-7. A fiscalizagdo sera
exercida pela servidora Olga Alves dos Santos, matricula n° 500.193-5, tendo como suplente a servidora
Adriane Matos de Souza, matricula n° 968.390-9. Poderdo atuar na fiscalizacdo outros servidores
publicos que vierem a ser formalmente designados pelas partes signatarias.

Paragrafo-Primeiro - Compete aos designados exigir o cumprimento das obriga¢des pactuadas, requisitar
0os meios necessarios a adequada execugdo do objeto, bem como coordenar, articular, organizar,
acompanhar, monitorar e supervisionar as atividades decorrentes deste instrumento.

Paragrafo-Segundo - Os fiscais designados terfo a incumbéncia de estabelecer comunicagdo direta com
o(s) outro(s) participe(s), bem como de transmitir e receber solicitagdes, devendo serem formalmente
documentadas e arquivadas para fins de controle ¢ auditoria.

Paragrafo-Terceiro - Em caso de impedimento, afastamento ou substituicdo definitiva de qualquer
servidor designado para a gestdo ou fiscaliza¢do, devera a parte responsavel comunicar formalmente ao(s)
demais participe(s) no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, informando a identificagdo completa do
substituto.

Paragrafo-Quarto - Os nomes dos servidores responsaveis pela fiscalizagdo de cada participe deverdo ser
oficialmente informados no prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar da assinatura do presente Acordo de
Cooperagao Técnica.

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA — DA VIGENCIA

O presente instrumento de parceria tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados da data de assinatura, com
eficacia a partir da publicacdo do extrato no Diario da Justica Eletronico, podendo ser prorrogado, por
interesse dos participes, na forma da legislagdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA — DA PUBLICACAO

O extrato do presente instrumento sera publicado no Diario da Justica Eletrdnico, sob responsabilidade do
Tribunal de Justica do Estado da Bahia, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de sua assinatura. O
Tribunal Regional Eleitoral (TRE), o Tribunal Regional do Trabalho da 5* Regido (TRTS) e o Tribunal
Regional Federal da 1% Regido (TRF1) publicardo, igualmente, o extrato deste instrumento em seus
respectivos meios oficiais de divulgacdo. As informagdes relativas ao presente instrumento também deverao
ser divulgadas nos sitios eletronicos oficiais dos demais participes.

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA — DO FORO

Fica eleito o Foro Federal, em Brasilia, Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir eventuais controvérsias oriundas da celebracao, interpretagdo ou execugao
do presente instrumento, que nao possam ser solucionadas por meio do didlogo institucional ou de métodos
consensuais de resolugdo de conflitos, nos termos da legislagdo vigente.

Paragrafo Primeiro - Antes do acionamento judicial, os participes deverdo envidar esforcos para a solucao
amigavel de eventuais controvérsias, mediante tratativas diretas ou mediagdo institucional,
preferencialmente no ambito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, observando-se os principios da
razoabilidade, cooperacdo e boa-fé objetiva.

Paragrafo Segundo - Os participes declaram, sob as penas da lei, que possuem competéncia legal para



celebrar o presente instrumento, ratificando a veracidade das informagdes prestadas, e que inexistem
impedimentos de qualquer natureza que possam comprometer a execugdo deste acordo.

CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

As disposi¢des deste instrumento obrigam os participes, a qualquer titulo, durante toda a vigéncia do
Acordo, devendo ser executado com estrita observancia a legislagdo aplicdvel, especialmente as normas de
direito publico, a moralidade administrativa, aos principios constitucionais e as normas regulamentares
internas dos o6rgdos envolvidos.

Paragrafo Primeiro - A eventual tolerdncia de qualquer das partes quanto ao descumprimento de clausulas ou
condigdes do presente Acordo ndo serd interpretada como renuincia de direito, novacao ou alteracdo contratual tcita.

Paragrafo Segundo - Este Acordo de Cooperagdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos participes,
mediante notificacdo formal com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, contados da data de ciéncia da outra
parte, sem que caiba qualquer tipo de indenizacao, ressalvadas as obrigacdes assumidas até a data da efetiva extingao.

Paragrafo Terceiro - O encerramento do presente Acordo ndo prejudicard a conclusdo das agdes em curso,
desde que previamente pactuadas entre os participes, devendo ser formalizado termo especifico com
defini¢do de cronograma e responsabilidades.

Paragrafo Quarto - Integram o presente instrumento, independentemente de transcri¢do, todos os anexos e
termos aditivos que vierem a ser celebrados, os quais terdo igual forca obrigacional.

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA — DA ASSINATURA

Por estarem de pleno acordo com as clausulas e condi¢des estabelecidas, os participes firmam o presente
Acordo de Cooperagao Técnica em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito legal, apos leitura
e aprovagdo, com todas as suas folhas rubricadas na presenca de testemunhas, que também o subscrevem.

Salvador - Bahia, de de 2025.

Secretaria de Administracio do Estado da Bahia -

Tribunal de Justica do Estado da Bahia SAEB

Desembargadora Cynthia Maria Pina Resende - Presidenta

Tribunal de Regional Federal - 1° Regido

Desembargador Federal Jodo Batista Moreira - Presidente

Sistema de Conciliacio do TRF 17 Regiso
Desembargador Federal Carlos Augusto Pires Branddo —
Coordenador

Tribunal de Regional Eleitoral da Bahia
Desembargador Abelardo Paulo da Matta Neto - Presidente

Tribunal de Regional do Trabalho - 5% Regiso

Desembargador Jéferson Alves Silva Muricy - Presidente

Ministério Publico do Estado da Bahia

Pedro Maia Souza Marques - Procuradora-Geral de Justiga

Defensoria Publica do Estado da Bahia

Camila Angélica Canério de Sa Teixeira - Defensora Publica Geral

Edelvino da Silva Goées Filho - Secretario

Secretaria de Seguranca Publica do Estado da Bahia -
SSp

Marcelo Werner Derschum Filho - Secretario

Superintendéncia de Atendimento ao Cidadao
SAC

Flavio Machado Barbosa — Superintendente

Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e
Esporte do Estado da Bahia - SETRE

Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira — Secretario

Secretaria de Promoc¢ao Social e Combate a
Pobreza - SEMPRE

Juliana Guimaraes Portela - Secretaria

Fundag¢ao Lar Harmonia
Cristiane Miranda da Silveira - Diretora-Presidente

Centro Universitario UNIFTC

Kleber Rana Fernandez- Reitor
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

PROGRAMA CASAS DE JUSTICA E CIDADANIA
ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° ___ /2025

1. IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA

Sobre a Identificagdo da Proposta do Acordo de Cooperacgao Técnica:

Titulo do Projeto: Implementagcao e Manutencdo do Programa Casas de
Justica e Cidadania - Fundagao Lar Harmonia.
Coordenacao: Tribunal de Justica do Estado da Bahia - TIBA com a

interveniéncia do Ndlcleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solucdo de Conflitos (NUPEMEC) — TIBA.
Periodo de Execucgao: 60 (sessenta) meses.
Local de Execucgao: Casa de Justica e Cidadania Fundacao Lar Harmonia (Rua
Deputado Paulo Jackson, n° 110, Piata, Salvador/BA).

2. JUSTIFICATIVA

Sobre a Justificativa do Acordo de Cooperagdo Técnica:

O presente Plano de Trabalho fundamenta-se na necessidade de consolidar parcerias para
desenvolver iniciativas que assegurem o acesso facilitado a Justica, a efetivacao dos direitos
fundamentais e a promocgao da cidadania, especialmente em comunidades vulneraveis.

2.1. Fundamentos Normativos

e Lein®13.019/2014 - Parcerias entre administracdo publica e organizacdes da sociedade civil.

e Lein®13.105/2015 - Cédigo de Processo Civil

e Lein®14.133/2021 - Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (art. 184).

¢ Recomendac¢ido CNJ n° 26/2009 - Instituicdo das Casas de Justica e Cidadania.

¢ Resolugdo CNJ n° 125/2010 - Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos conflitos.

2.2.Diagnostico Social

A populagcdo em situacdo de vulnerabilidade social carece de acesso facilitado aos
servicos publicos essenciais e a justica, demandando a criacao de espacos
interinstitucionais para atendimento integral ao cidadao que promovam:

e Atendimento multidisciplinar humanizado.
e Resolugdo consensual de conflitos.

e Educagao em direitos e cidadania.

e Articulagao de redes de protegao social.

2.3.Beneficiarios

Os beneficiarios diretos sao as comunidades do entorno da Casa de Justica e
Cidadania, com acesso imediato aos servigos. Os indiretos incluem a comunidade
em geral, organizagdes da sociedade civil e a rede de protecdo social, beneficiadas
pelo fortalecimento da cidadania e articulagdes institucionais. O sucesso da
iniciativa pode ainda estimular a implantagdo de novas unidades.
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

3. DADOS CADASTRAIS DOS PARTICIPANTES

3.1. Primeira Entidade Participante

3.2.

([l

Proponente

Concedente

a

Convenente

Participe Interveniente

Nome:

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA (TJBA).

Endereco:

Centro Administrativo da Bahia (CAB), 5% Avenida, N° 560.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNPJ:

Sussuarana

Salvador - Bahia

13.100.722/0001-60

Responsavel:

CYNTHIA MARIA PINA RESENDE

Cargo: Telefone: e-Mail:

Presidente (71) 3372-5153 cgpres@tjba.jus.br
Segunda Entidade Participante
1 |Proponente [J|Concedente [J|Convenente Participe 1 |Interveniente
Nome:

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA (MP-BA).

Endereco:

Centro Administrativo da Bahia (CAB), 57 Avenida, N° 750.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNPJ:

Sussuarana

Salvador - Bahia

04.142.491/0001-66

Responsavel:

PEDRO MAIA SOUZA MARQUES

Cargo:

Telefone:

e-Mail:

Procurador Geral de Justica

convenios@mpba.mp.br

3.3.Terceira Entidade Participante

O

Proponente

a

Concedente

Convenente

([l

Participe

Interveniente

Nome:

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA (DPE-BA)

Endereco:

Av. Ulisses Guimaraes, n° 3.386, Edf. MultiCab Empresarial.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNP3J:

Sussuarana

Salvador - Bahia

07.778.585/0001-14

Responsavel:

CAMILA ANGELICA CANARIO DE SA TEIXEIRA

Cargo:

Telefone:

e-Mail:

Defensora PUblica Geral

camila.canario@defensoria.ba.def.br
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3.4.

3.5.

3.6.

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

Quarta Entidade Participante

[J |Proponente [ |Concedente [ |Convenente Participe O |Interveniente

Nome:

SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO (SAC)

Endereco:

2% Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 200, 1° andar

Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:

Sussuarana Salvador - Bahia 13.323.274/0001-63

Responsavel:

EDELVINO DA SILVA GOES FILHO

Cargo: Telefone: e-Mail:

Secretario da Administracao edelvinogoes filho@saeb.ba.gov.br

Quinta Entidade Participante

[J |Proponente [ |Concedente [ |Convenente Participe O |Interveniente

Nome:

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA (SSP-BA)

Endereco:

4 Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 430.

Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:

Sussuarana Salvador - Bahia 13.937.149/0001-43
Responsavel:
MARCELO WERNER DERSCHUM FILHO
Cargo: Telefone: e-Mail:

Secretario de Seguranga Publica 71 9 9954-1306 gabinete.secretariossp@ssp.ba.gov.br

Sexta Entidade Participante
[J |Proponente [ |Concedente [ |Convenente Participe O |Interveniente
Nome:
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO DA BAHIA (SETRE-BA)
Endereco:
2% Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Plataforma Ill, n® 200, 1° andar
Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:

Sussuarana Salvador - Bahia 13.937.123/0001-03
Responsavel:
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Cargo: Telefone: e-Mail:

Secretario do Trabalho,

Emprego, Renda e Esporte
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

3.7.Sétima Entidade Participante

1 |Proponente [J|Concedente [J|Convenente

Participe 1 |Interveniente

Nome:

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA (TRE-BA)

Endereco:

17 Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 150.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNPJ:

Sussuarana

Salvador - Bahia

05.967.350/0001-45

Responsavel:

ABELARDO PAULO DA MATTA NETO

Cargo:

Telefone:

e-Mail:

Presidente

719 8799-7704

assgpre@tre-ba.jus.br

3.8.0itava Entidade Participante

[ |Proponente [ |Concedente [ |Convenente

Participe 1 |Interveniente

Nome:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5% REGIAO (TRT5)

Enderego:

Rua Bela Vista do Cabral, 121, Nazaré, Salvador/BA

Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:
Nazaré Salvador - Bahia 02.839.639/0001-90
Responsavel:
JEFERSON ALVES SILVA MURICY
Cargo: Telefone: e-Mail:

Presidente

719 8891-9222

jeferson.muricy@trt5.jus.br

3.9.Nona Entidade Participante

[ |Proponente [ |Concedente []|Convenente

Participe 1 |Interveniente

Nome:

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1° REGIAO (TRF1)

Enderego:

Praca dos Tribunais Superiores, Edificio Sede |, Quadra 2, Bloco A

Bairro:

Cidade | Estado:

CNP3J:

SAU/SUL

Brasilia - DF

03.658.507/0001-25

Responsavel:

JOAQ BATISTA MOREIRA

Cargo:

Telefone:

e-Mail:

Presidente
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

3.10. Décima Entidade Participante

(| (]

Proponente

Concedente

[ [Convenente

Participe

[ [Interveniente

Nome:

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAQO SOCIAL E COMBATE A POBREZA (SEMPRE)

Enderego:

Rua Miguel Calmon, n° 28.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNPJ:

Comércio

Salvador - Bahia

13.927.801/0017-06

Responsavel:

JULIANA GUIMARAES PORTELA

Cargo: Telefone: e-Mail:
Secretaria
3.11. Décima Primeira Entidade Participante
[J |Proponente [ |Concedente [ |Convenente Participe O |Interveniente
Nome:
CENTRO UNIVERSITARIO FTC (UNIFTC)
Endereco:
Avenida Estados Unidos, n° 37, Comércio
Bairro: Cidade | Estado: CNP3:
Comércio Salvador - Bahia 04.670.333/0001-89
Responsavel:
KLEBER RANA FERNANDEZ
Telefone: e-Mail:

Cargo:

Reitor

719 8400-9551

kfernandez@ftc.edu.br

3.12. Décima Segunda Entidade Participante

O O

Proponente

Concedente

[J|Convenente

Participe

Interveniente

Nome:

FUNDACAO LAR HARMONIA (FLH)

Endereco:

Rua Deputado Paulo Jackson, n° 560.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNP3J:

Piata

Salvador - Bahia

00.405.171/0001-09

Responsavel:

CRISTIANE MIRANDA DA SILVEIRA

Cargo:

Telefone:

e-Mail:

Diretora-Presidente

719 8231-3677

cristiane@larharmonia.org.br
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

4. OBJETIVO GERAL

Sobre o Objetivo Geral do Acordo de Cooperagdo Téchnica:

Implementar e manter em funcionamento o Programa Casas de Justica e Cidadania,
promovendo o acesso facilitado a justica, a cultura da paz e a articulagao de servicos
publicos essenciais para a populacao em situacao de vulnerabilidade social por meio
da atuacao colaborativa entre 6rgaos do Poder Judiciario, Executivo, sociedade civil e
instituicdes de ensino.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Sobre os Objetivos Especificos do Acordo de Cooperagdo Técnica:

Acesso a Justica: Facilitar o acesso aos direitos fundamentais e servicos judicidrios.
Pacificagdo Social: Fomentar métodos consensuais de resolugao de conflitos.
Cidadania Ativa: Estimular a participagdo comunitaria na solucao de problemas locais.
Integracao de Servicos: Centralizar servigcos publicos em espaco Unico e acessivel.
Acoes Itinerantes: Realizar mutirées de atendimento (Pragas de Justica).

Educacg¢do em Direitos: Promover a¢cdes educativas e formativas.

Articulacao Institucional: Fortalecer redes de apoio interinstitucionais.

Qualidade no Atendimento: Melhorar a qualidade dos servigos publicos oferecidos.

IO RAN

6. ESTRUTURACAO E FUNCIONAMENTO

Sobre a Estrutura e o Funcionamento definido para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

Casa de Justica e Cidadania Fundacao Lar Harmonia

e Local: Rua Deputado Paulo Jackson, n° 110, Piata, Salvador/BA.
¢ Funcionamento: Segunda a sexta-feira, 08h as 17h.
e Servicos Permanentes:
» CentroJudiciario de Solucao de Conflitos e Cidadania (CEJUSC) com Nucleo de
Justica Restaurativa.
» Atendimento da Defensoria Publica.
» Servigcos do Ministério Publico.
» Posto SAC (diversos servicos estaduais).
» Servigcos de documentacao civil.
= Atendimento trabalhista e previdenciario.
» Orientagdo juridica gratuita.
¢ Infraestrutura e Equipamentos - Responsavel TIBA - AcBes necessarias:
» Revitalizagao do espaco fisico.
» |nstalagcao de brinquedoteca.
= Fornecimento de mobiliario e equipamentos.
» Manutencdo das instalag¢des (elétrica, I6gica, hidraulica).
» Sistema de climatizagao e seguranca.
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

7. SERVICOS JUDICIARIOS E EXTRAJUDICIAIS

Sobre os Servigcos definidos para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

Casa de Justica e Cidadania Fundacao Lar Harmonia

¢ Meétodos Consensuais de Resolucao de Conflitos:

* Mediacdo: Sessdes pré-processuais e processuais.

» Conciliagdo: Audiéncias e acordos extrajudiciais.

* Praticas Restaurativas: Circulos restaurativos e acdes comunitarias.

= Meta: Realizar pelo menos 200 procedimentos mensais.
e Assisténcia Juridica:

» Orientagao juridica gratuita.

» Elaboracao de peticdes simples.

» Encaminhamentos especializados.

= Atendimento em Direito de Familia, Civil, Trabalhista e Previdenciario.
e Documentacgao Civil:

= Certiddes de nascimento, casamento e ébito.

= Reconhecimento de paternidade.

» Retificagcao de registros publicos.

» Emissao de CPF e RG.
¢ Pracas de Justica e Cidadania:

* Frequéncia: Planejado bimestralmente.

* Locais: Pracas publicas e espacos comunitarios.

»= Servicos Oferecidos: Mutirdes de conciliagdo; Emissdo de documentos;

Orientacao juridica; Cadastro em programas sociais; Atendimento trabalhista

¢ Mutirdes Especializados:

* Mutirdo Previdenciario: Planejado bimestralmente (TRF1)

= Mutirdo Trabalhista: Planejado bimestralmente (TRT5)

*= Mutirdo de Documentacao: Planejado mensalmente.

= Acgobes de Combate ao Trabalho Infantil: Planejado semestralmente.
e Escola de Mediagido Comunitaria:

*= Publico-alvo: Liderancas comunitdrias e agentes sociais.

» Carga Horaria: 40 horas/curso.

* Frequéncia: Planejado trimestralmente.

* Meta: Formar 50 mediadores comunitarios/ano.
e Programas de Protecio Social:

» Atendimento a Crianga e Adolescente.

» Protecdo a Pessoa Idosa.

» Enfrentamento a Violéncia Doméstica.

» Apoio a Populagao em Situagcao de Rua.
¢ Inclusdo Produtiva:

» Qualificacdo Profissional (SETRE).

» Cadastro SINEBAHIA.

» Economia Solidaria.

» Programas de Gerag¢ao de Renda.
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8. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Sobre o Cronograma de Servicos definidos para o Acordo de Cooperacgao Técnica:

~
-

ANO 1 (Meses 1-12)

Meses 1-3: Revitalizagdo da infraestrutura e capacitagdo inicial
Meses 4-6: Inicio das atividades regulares e primeiras agbes itinerantes.
Meses 7-9: Implementacgéao da Escola de Mediagdo Comunitaria.

M 10-12: Avaliacdo e ajustes dos processos.

ANO 2 (Meses 13-24)

Expansdo das agdes itinerantes.
Consolidacdo dos servicos permanentes.
Primeira avaliagcdo externa.

Ampliagao da rede de parceiros.

ANO 3 (Meses 25-36)

Sustentabilidade das agbes.
Replicagdo do modelo.
Avaliagbes anuais e ajustes.

ANO 4 (Meses 37-48)

Sustentabilidade das agdes.
Replicagdo do modelo.
Avaliagdes anuais e ajustes.

o 58 =8 ==

ANO 5 (Meses 49-60)

Sustentabilidade das agdes.

Replicacdo do modelo.

Avaliacdes anuais e ajustes.

Preparagao para continuidade pds-acordo.

ATIVIDADES DE IMPLANTAGAO

avaliagcao

institucionais

e Fiscais designados

.. Responsavel Prazo
Etapa Atividade Principal Estimado
. ~ TIBA (NUPEMEC
1. Planejamento Elaboracéo do cronograma de ( . ) .
. . ~ . com demais 30 dias
estratégico implantacao e plano de servicos .
participes
- . Adequacado da infraestrutura, .
2. Revitalizagcao do espaco | . 9 ? . TIBA e Fundagao Lar .
.. instalacao de equipamentos, . 60 dias
fisico ) . Harmonia
brinquedoteca e layout acessivel
Nomeagao de juizes, servidores, .
. - . Cada participe
3. Designacodes mediadores, defensores, .
e e . . . conforme sua 30 dias
institucionais facilitadores, atendentes e L
; atribuicdo
coordenadores locais
e s e e F a lificagdo técni TIBA (NUPEMEC .
4. Capacitac¢ao inicial ormaggo c quall Icacao tecnica ( L ew Continua
das equipes designadas NJR) e demais 6rgaos
. - Langcamento institucional e TIBA + SAC +
5. Divulgacao e L S
e campanhas de comunicagao Comunicagao dos Permanente
mobilizacdo o -
comunitaria participes
. . . Apds
6. Inicio do Atendimentos presenciais com . P -
. ) ) Todos os participes conclusao
funcionamento todos os servigos integrados
do ltem 2
n eee Planejamento e execugao das TIBA + SAC + demais .
7. Agoes itinerantes . . . o Trimestral
Pracas de Justica e Cidadania 6érgaos
. A h tod tas,
8. Monitoramento e . cgmpan amento de metas NUPEMEC + Gestores .
indicadores e resultados Trimestral
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9. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Sobre os Indicadores definidos para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

¢ Indicadores de Produto (Quantitativos):

= Atendimentos
= Indicador: NUmero de atendimentos realizados.
= Meta: 3.000 atendimentos/més.
= Fonte: Sistema de controle interno.

* Procedimentos de Autocomposicao
* Indicador: Taxa de realizacao de acordos (270%).
»  Meta: 200 procedimentos/més.
* Fonte: Sistema do CEJUSC.

= Documentacao Civil
* Indicador: NUmero de documentos expedidos.
=  Meta: 2000 documentos emitidos/més.
* Fonte: Relatdrios dos 6rgaos emissores.

= Acgoes Itinerantes
* Indicador: NUmero de Pracas realizadas.
* Meta: 06 acdes/ano.
» Fonte: Relatdrios de atividades.

= Capacitagao
* Indicador: NUmero de certificados emitidos.
» Meta: 50 pessoas capacitadas/ano.
* Fonte: Sistema do CEJUSC.

= Inclusao Social
* Indicador: NUmero de pessoas incluidas em programas sociais.
*  Meta: 1.200 inclusdes/ano.
* Fonte: Relatdrios de atividades.

¢ Indicadores de Resultado (Qualitativos):

= Satisfacdao do Usuario
* Indicador: Pesquisa de satisfacao.
= Meta: 285% de satisfacao.
= Fonte: 10% dos atendidos.

» Tempo de Atendimento
* Indicador: Tempo médio de espera.
*  Meta: <30 minutos (atendimento inicial).
* Fonte: Sistema de senhas/agendamentos.
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= Resolutividade
* Indicador: Taxa de resolutividade.
=  Meta: 280% dos casos resolvidos ou encaminhados adequadamente.
* Fonte: Pesquisa pds-atendimento.

¢ Metodologia de Monitoramento dos Indicadores
* Instrumentos de Coleta de Dados
= Relatérios mensais de cada participe.
» Sjstema integrado de informagdes.
» Pesquisas de satisfacao trimestrais.
» Relatodrios de atividades das ac¢des itinerantes.
» AvaliagOes externas anuais.

* Periodicidade de Avaliagédo
= Mensal: Indicadores de produto.
= Trimestral: Indicadores de resultado.
» Semestral: Reunido de avaliagdo com todos os participes.
*» Anual: Avaliacdo de impacto e planejamento.

* Responsabilidades no Monitoramento
* NUPEMEC/TIBA: Coordenacdo geral do monitoramento.
* Cada Participe: Relatérios especificos de sua area.
* Fundacdo Lar Harmonia: Relatdrios operacionais.

10. GESTAO DE RISCOS

Sobre os Riscos Identificados e as Contingéncias definidas para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

Risco Probabilidade | Impacto Mitigacdo
Operacionais
Insuficiéncia de recursos humanos. Média Alto Capacitacao de suplentes e parcerias.
Financeiros
Contingenciamento orgamentario. Média Alto aD;;;?(;SaiEZZ?éO de fontes e priorizacdo de
Institucionais
Mudancas de gestdo dos participes. Alta Médio |Institucionalizagdo dos processos.
Estruturais
Problemas na infraestrutura fisica. Baixa Alto ('\:Aoan:?;:gﬁi; preventiva e plano  de

¢ Plano de Contingéncia
= Cendrio1: Reducdo de recursos - Priorizacdo de servigcos essenciais.
= Cendrio 2: Problemas estruturais - Atendimento em local alternativo.
*= Cenario 3: Pandemia/Emergéncia - Modalidade de atendimento remoto.
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1. DURAGAO DO ACORDO

Duracao da Execucgdo do Objeto: Inicio: Término:

O Acordo de Cooperacao Técnica tera duragcao de
60 (sessenta) meses, a contar da data de sua formalizagao,
podendo ser renovado por igual e sucessivos periodos a|Julho /2025
critério dos participes e da administracao do TIJBA com base
Na norma pertinente e mediante termo aditivo.

Agosto /
2030

12. MECANISMO DE GOVERNANGA E AVALIACAO

Sobre os Mecanismos de Governanca e Avaliagdo definidos para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

¢ Gestao Geral: TJBA (NUPEMEC)

» Fiscalizagao: Equipe do NUPEMEC designada formalmente com atribui¢cdes de
monitoramento e controle (TJBA).

» Comunicacdo Interinstitucional: Comunicagéao oficial via oficios e atas com
registro digital.

* Indicadores: Ver secdo 9 - Indicadores de Monitoramento e Avaliacdo.

* Relatérios Trimestrais: Envio aos participes com analise de desempenho e
recomendacgdes.

13. SUSTENTABILIDADE

Sobre os Mecanismos de Sustentabilidade definidos para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

As acgdes seguirao principios da sustentabilidade institucional e ambiental, conforme a
Resolucdo CNJ n° 400/2021, com préticas de reducdo de consumo, uso racional de insumos,
eficiéncia energética e estimulo a responsabilidade socioambiental.

14.DIREITOS E CONFIDENCIALIDADE

Sobre os Mecanismos de Governanca e Avaliagdo definidos para o Acordo de Cooperacgao Técnica:

e Todos os participes deverdo observar:
* Lein°13.709/2018 - Lei Geral de protecdo de Dados (LGPD) e suas implicacdes.
= Sigilo de dados e processos.
* Vedagdo a uso indevido de imagem ou promogao pessoal.
» Divulgacao transparente e educativa, com mencao obrigatodria aos participes.
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15. ESTRATEGIA DE COMUNICAGCAO

Sobre a Estratégia de Comunicacao definida para o Acordo de Cooperagao Técnica:

Estratégias de Comunicacdo
» Divulgagao institucional: Sites, redes sociais, midia
» Acdes educativas: Palestras, workshops, cartilhas
» Parcerias: Associacdes, igrejas, escolas
» Eventos: Pracas de Justica, mutirdes, seminarios
Publico-Alvo
= Primario:
» Populacao em situacao de vulnerabilidade social
= Comunidades do entorno
» Liderangas comunitarias
* Secundario:
» Profissionais da rede de servigos
= Estudantes universitarios
» Organizagdes da sociedade civil

16. DISPOSICOES FINAIS

Sobre os pontos finais definidos para o Acordo de Cooperagédo Técnica:

Recursos Financeiros
= Na&o havera quaisquer transferéncias de recursos financeiros entre os
participes.
Responsabilidade geral
» Cada participe sera responsavel por suas obrigagdes legais, recursos
humanos e materiais.
Vigéncia
= Este Plano de Trabalho tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, podendo ser
revisado anualmente ou quando necessario.
Alteracoes

=  Propostas de alteragao do plano de trabalho devem ser enviadas ao NUPEMEC com
antecedéncia minima de 30 dias.

» Alteragdes no Plano de Trabalho deverao ser formalizadas mediante termo
aditivo, com aprovagado de todos os participes.
Avaliacao
» Aavaliagcdo do Plano de Trabalho sera realizada anualmente, com base nos
indicadores estabelecidos e nos resultados alcancados.
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17. DECLARACAO:

Declaracao de Inexisténcia de Débitos:

Na qualidade de representante legal do Participe, DECLARO, para fins de prova junto
ao Proponente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situacao de inadimplemento com o Tesouro ou qualquer 6rgao da
Administracao Publica que impeca a celebracao do Termo de Compromisso proposto.

Salvador, 26 de fevereiro de 2025

Representante do TIBA Representante do MP-BA
Representante da DPE-BA Representante da SAC
Representante da SSP-BA Representante da SETRE-BA
Representante do TRE-BA Representante do TRT5
Representante do TRF1 Representante da SEMPRE
Representante do UNIFTC Representante da FLH
18. APROVACAO:

Declaragcao de Aprovacao do Plano de Trabalho:

E, por estarem de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste Plano de Trabalho
para materializacdo do Acordo de Cooperacao Técnica, na qualidade de
representante legal do Participe, subscrevemos abaixo.

Salvador, 26 de fevereiro de 2025

Representante do TIBA

Representante da DPE-BA

Representante do MP-BA

Representante da SSP-BA

Representante da SAC

Representante do TRE-BA

Representante da SETRE-BA

Representante do TRF1

Representante do TRT5

Representante do UNIFTC

Representante da SEMPRE

Representante da FLH
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PROGRAMA CASAS DE JUSTICA E CIDADANIA
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° /2025

1. IDENTIFICAGCAO DA PROPOSTA

Sobre a Identificagdo da Proposta do Acordo de Cooperagao Técnica:

Titulo do Projeto: Implementacdao e Manutencao do Programa Casas de
Justica e Cidadania - Fundagao Lar Harmonia.
Coordenacgao: Tribunal de Justica do Estado da Bahia - TIJBA com a

interveniéncia do Nucleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugdo de Conflitos (NUPEMEC) - TIBA.
Periodo de Execucgado: 60 (sessenta) meses.
Local de Execugao: Casa de Justica e Cidadania Fundacdo Lar Harmonia (Rua
Deputado Paulo Jackson, n® 110, Piata, Salvador/BA).

2. JUSTIFICATIVA

Sobre a Justificativa do Acordo de Cooperagédo Técnica:

O presente Plano de Trabalho fundamenta-se na necessidade de consolidar parcerias para
desenvolver iniciativas que assegurem o acesso facilitado a Justica, a efetivacdo dos
direitos fundamentais e a promogdo da cidadania, especialmente em comunidades
vulneraveis.

2.1. Fundamentos Normativos

Lei n° 13.019/2014 - Parcerias entre administragdo publica e organizagdes da sociedade civil.
Lei n° 13.105/2015 - Cddigo de Processo Civil

Lei n°® 14.133/2021 - Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (art. 184).
Recomendagao CNJ n° 26/2009 - Instituicdo das Casas de Justica e Cidadania.

Resolugdo CNJ n° 125/2010 - Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos conflitos.

2.2, Diagndstico Social

A populacdao em situagdo de vulnerabilidade social carece de acesso facilitado aos
servicos publicos essenciais e a justica, demandando a criagdo de espagos
interinstitucionais para atendimento integral ao cidadao que promovam:

Atendimento multidisciplinar humanizado.
Resolugdo consensual de conflitos.
Educacdao em direitos e cidadania.
Articulacdo de redes de protegao social.

2.3. Beneficiarios

Os beneficiarios diretos sdo as comunidades do entorno da Casa de Justica e
Cidadania, com acesso imediato aos servigos. Os indiretos incluem a comunidade
em geral, organizacdes da sociedade civil e a rede de protecdo social,
beneficiadas pelo fortalecimento da cidadania e articulagdes institucionais. O
sucesso da iniciativa pode ainda estimular a implantagao de novas unidades.
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3. DADOS CADASTRAIS DOS PARTICIPANTES

3.1. Primeira Entidade Participante

Proponente [J|Concedente [J|Convenente Participe [J|Interveniente
Nome:
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA (TIBA).
Endereco:
Centro Administrativo da Bahia (CAB), 52 Avenida, N° 560.
Bairro: Cidade | Estado: CNP3:

Sussuarana Salvador - Bahia 13.100.722/0001-60
Responsavel:
CYNTHIA MARIA PINA RESENDE
Cargo: Telefone: e-Mail:

Presidente (71) 3372-5153 cgpres@tjba.jus.br

3.2. Segunda Entidade Participante

[J|Proponente [J|Concedente [J|Convenente Participe [J|Interveniente
Nome:
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA (MP-BA).
Endereco:
Centro Administrativo da Bahia (CAB), 52 Avenida, N°© 750.
Bairro: Cidade | Estado: CNP3:

Sussuarana Salvador - Bahia 04.142.491/0001-66
Responsavel:
PEDRO MAIA SOUZA MARQUES
Cargo: Telefone: e-Mail:

Procurador Geral de Justica convenios@mpba.mp.br
3.3. Terceira Entidade Participante

[J|Proponente |[]|Concedente |[]|Convenente Participe [ [Interveniente
Nome:
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA (DPE-BA)
Endereco:
Av. Ulisses Guimaraes, n°© 3.386, Edf. MultiCab Empresarial.
Bairro: Cidade | Estado: CNP3:

Sussuarana Salvador - Bahia 07.778.585/0001-14
Responsavel:
CAMILA ANGELICA CANARIO DE SA TEIXEIRA
Cargo: |Te|efone: |e-MaiI:
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Defensora Publica Geral camila.canario@defensoria.ba.def.b
r
3.4. Quarta Entidade Participante
[J|Proponente [J|Concedente [J|Convenente Participe [J|Interveniente
Nome:
SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO (SAC)
Endereco:
22 Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n°® 200, 1° andar
Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:
Sussuarana Salvador - Bahia 13.323.274/0001-63
Responsavel:
EDELVINO DA SILVA GOES FILHO
Cargo: Telefone: e-Mail:
Secretario da Administragdo edelvinogoes.filho@saeb.ba.gov.br
3.5. Quinta Entidade Participante
[J|Proponente [[]|Concedente |[]|Convenente Participe [ |Interveniente
Nome:
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA (SSP-BA)
Endereco:
43 Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 430.
Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:
Sussuarana Salvador - Bahia 13.937.149/0001-43
Responsavel:
MARCELO WERNER DERSCHUM FILHO
Cargo: Telefone: e-Mail:
Secretario de Seguranga Publica 71 9 9954-1306 gabinete.secretariossp@ssp.ba.gov.br
3.6. Sexta Entidade Participante
[J|Proponente [J|Concedente [J|Convenente Participe [J|Interveniente
Nome:
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO DA BAHIA (SETRE-
BA)
Endereco:
22 Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Plataforma III, n°® 200, 1°
andar
Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:
Sussuarana Salvador - Bahia 13.937.123/0001-03
Responsavel:
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
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Cargo: Telefone: e-Mail:
Secretario do Trabalho,
Emprego, Renda e Esporte
3.7. Sétima Entidade Participante
[J|Proponente [J|Concedente [J|Convenente Participe [J|Interveniente
Nome:

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA (TRE-BA)

Endereco:

13 Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 150.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNP3:

Sussuarana

Salvador - Bahia

05.967.350/0001-45

Responsavel:

ABELARDO PAULO DA MATTA NETO

3.8.

Cargo: Telefone: e-Mail:
Presidente 719 8799-7704 assgpre@tre-ba.jus.br
Oitava Entidade Participante
[0 |Proponente [J|Concedente [J|Convenente Participe [|Interveniente
Nome:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO (TRT5)

Endereco:

Rua Bela Vista do Cabral, 1

21, Nazaré, Salvador/BA

Bairro:

Cidade | Estado:

CNP3J:

Nazaré

Salvador - Bahia

02.839.639/0001-90

Responsavel:

JEFERSON ALVES SILVA MURICY

Cargo:

Telefone:

Presidente

71 9 8891-9222

jeferson.muricy@trt5.jus.b

r

3.9. Nona Entidade Participante

O (I

Proponente

Concedente

[J|Convenente

Participe

(]

Interveniente

Nome:

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 12 REGIAO (TRF1)

Endereco:

Praca dos Tribunais Superiores, Edificio Sede I, Quadra 2, Bloco A

Bairro:

Cidade | Estado:

CNP3J:

SAU/SUL

Brasilia - DF

03.658.507/0001-25
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Responsavel:

JOAO BATISTA MOREIRA

Cargo: Telefone: e-Mail:

Presidente

3.10. Décima Entidade Participante

[J|Proponente [J|Concedente [J|Convenente Participe [J|Interveniente

Nome:

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA (SEMPRE)

Endereco:

Rua Miguel Calmon, n° 28.

Bairro: Cidade | Estado: CNPJ:
Comeércio Salvador - Bahia 13.927.801/0017-06
Responsavel:
JULIANA GUIMARAES PORTELA
Cargo: Telefone: e-Mail:

Secretaria

3.1

3.1

1. Décima Primeira Entidade Participante
[J|Proponente [J|Concedente [J|Convenente Participe [J|Interveniente
Nome:
CENTRO UNIVERSITARIO FTC (UNIFTC)
Endereco:
Avenida Estados Unidos, n°® 37, Comércio
Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:

Comércio Salvador - Bahia 04.670.333/0001-89
Responsavel:
KLEBER RANA FERNANDEZ
Cargo: Telefone: e-Mail:

Reitor 71 9 8400-9551 kfernandez@ftc.edu.br

2. Décima Segunda Entidade Participante

CJ|Proponente |[]|Concedente |[]|Convenente Participe ] |Interveniente

Nome:

FUNDACAO LAR HARMONIA (FLH)

Endereco:

Rua Deputado Paulo Jackson, n° 560.

Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:

Piata Salvador - Bahia 00.405.171/0001-09
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Responsavel:
CRISTIANE MIRANDA DA SILVEIRA
Cargo: Telefone: e-Mail:
Diretora-Presidente 71 9 8231-3677 cristiane@Ilarharmonia.org.br

4. OBJETIVO GERAL

Sobre o Objetivo Geral do Acordo de Cooperagao Técnica:

Implementar e manter em funcionamento o Programa Casas de Justica e
Cidadania, promovendo o acesso facilitado a justica, a cultura da paz e a
articulacdo de servicos publicos essenciais para a populacdo em situacdo de
vulnerabilidade social por meio da atuacdao colaborativa entre 6rgaos do Poder
Judiciario, Executivo, sociedade civil e instituicdes de ensino.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Sobre os Objetivos Especificos do Acordo de Cooperagdo Técnica:

1. Acesso a Justica: Facilitar o acesso aos direitos fundamentais e servigos judiciarios.

2. Pacificagao Social: Fomentar métodos consensuais de resolugao de conflitos.

3. Cidadania Ativa: Estimular a participagcdo comunitaria na solucdo de problemas
locais.

4. Integracao de Servicos: Centralizar servicos publicos em espaco Unico e acessivel.

5. Acoes Itinerantes: Realizar mutirdes de atendimento (Pracas de Justica).

6. Educacdao em Direitos: Promover acbes educativas e formativas.

7. Articulacao Institucional: Fortalecer redes de apoio interinstitucionais.

8. Qualidade no Atendimento: Melhorar a qualidade dos servigos publicos oferecidos.

6. ESTRUTURAGAO E FUNCIONAMENTO

Sobre a Estrutura e o Funcionamento definido para o Acordo de Cooperagao Técnica:

Casa de Justica e Cidadania Fundacao Lar Harmonia

¢ Local: Rua Deputado Paulo Jackson, n® 110, Piatd, Salvador/BA.
* Funcionamento: Segunda a sexta-feira, 08h as 17h.
e Servicos Permanentes:

= Centro Judiciario de Solucdo de Conflitos e Cidadania (CEJUSC) com Nucleo

de Justica Restaurativa.

= Atendimento da Defensoria Publica.

= Servigos do Ministério Publico.

= Posto SAC (diversos servicos estaduais).

= Servicos de documentacao civil.

= Atendimento trabalhista e previdenciario.

= Orientacdo juridica gratuita.

Pagina 6 de 14




ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

Infraestrutura e Equipamentos - Responsavel TIBA - Agdes necessarias:
= Revitalizacdo do espaco fisico.

= Instalagao de brinquedoteca.

= Fornecimento de mobilidrio e equipamentos.

= Manutencdo das instalagoes (elétrica, l6gica, hidraulica).

= Sistema de climatizagdo e seguranga.

7. SERVICOS JUDICIARIOS E EXTRAJUDICIAIS

Sobre os Servigos definidos para o Acordo de Cooperacgdo Técnica:

Casa de Justica e Cidadania Fundacao Lar Harmonia

Métodos Consensuais de Resolucdo de Conflitos:

» Mediacao: Sessdes pré-processuais e processuais.

* Conciliagdo: Audiéncias e acordos extrajudiciais.

= Praticas Restaurativas: Circulos restaurativos e agées comunitarias.

= Meta: Realizar pelo menos 200 procedimentos mensais.

Assisténcia Juridica:

= Orientagdo juridica gratuita.

= Elaboragao de petigdes simples.

= Encaminhamentos especializados.

= Atendimento em Direito de Familia, Civil, Trabalhista e Previdenciario.

Documentacao Civil:

= Certidoes de nascimento, casamento e dbito.

= Reconhecimento de paternidade.

= Retificagdo de registros publicos.

= Emissao de CPF e RG.

Pracas de Justica e Cidadania:

= Frequéncia: Planejado bimestralmente.

* Locais: Pracas publicas e espagos comunitarios.

= Servicos Oferecidos: Mutirdes de conciliacdo; Emissao de documentos;
Orientagdo juridica; Cadastro em programas sociais; Atendimento trabalhista

Mutiroes Especializados:

= Mutirao Previdenciario: Planejado bimestralmente (TRF1)

= Mutirao Trabalhista: Planejado bimestralmente (TRT5)

= Mutirdao de Documentagao: Planejado mensalmente.

= AgOes de Combate ao Trabalho Infantil: Planejado semestralmente.

Escola de Mediagdo Comunitaria:

= Puablico-alvo: Liderancas comunitarias e agentes sociais.

= Carga Horaria: 40 horas/curso.

* Frequéncia: Planejado trimestralmente.

= Meta: Formar 50 mediadores comunitarios/ano.

Programas de Protecao Social:

= Atendimento a Crianga e Adolescente.

* Protecdo a Pessoa Idosa.

* Enfrentamento a Violéncia Doméstica.
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= Apoio a Populacdo em Situagao de Rua.
¢ Inclusao Produtiva:

= Qualificacao Profissional (SETRE).

= Cadastro SINEBAHIA.

= Economia Solidaria.

= Programas de Geragao de Renda.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Sobre o Cronograma de Servigos definidos para o Acordo de Cooperagao Técnica:

ANm; 1-12)

Mes¢d zagdo da infraestrutura e capacitagdo inicial

Mes as atividades regulares e primeiras agoes itinerantes.
Mes¢ entagdo da Escola de Mediagdo Comunitaria.

M acao e ajustes dos processos.

AN 5 13-24)

Expa itinerantes.

r'vigos permanentes.
xterna.
e parceiros.

ajustes.

s 49-60)
agodes.

o.
ajustes.

tinuidade pdés-acordo.

ATIVIDADES DE IMPLANTAGAO

. Responsavel Prazo
Etapa Atividade Principal Estimado
1. Planejamento Elaboragdo do cronograma de TIBA (NUPEMEC) com 30 dias
estratégico implantacdo e plano de servigos demais participes
e e ~ Adequacdo da infraestrutura, ~
2. Revitalizacio do espago | | 0 2 _ TIBA e Fundacdo Lar .
. . instalacao de equipamentos, . 60 dias
fisico . , Harmonia
brinquedoteca e layout acessivel
N a juf i -
) } om_eagao de juizes, servidores, Cada participe
3. Designagoes mediadores, defensores, .
c e . . conforme sua 30 dias
institucionais facilitadores, atendentes e s
. atribuicao
coordenadores locais
e e . Formacdo e qualificacdo técnica TIBA (NUPEMEC e NJR ,
4. Capacitagao inicial r g. qu _” & ! ( R ) Continua
das equipes designadas e demais orgaos
. ~ Lancamento institucional e TIBA + SAC +
5. Divulgagao e . .
s campanhas de comunicagao Comunicagdo dos Permanente
mobilizacao e .
comunitaria participes
6. Inicio do Atendimentos presenciais com Todos os participes Apds
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conclusdo do

avaliacao Fiscais designados

institucionais

funcionamento todos os servigos integrados
Item 2
. Planejamento e execugado das TIBA + SAC + demais )
7. Agoes itinerantes . . . o a Trimestral
Pragas de Justica e Cidadania orgaos
8. Monitoramento e Acqmpanhamento de metas, NUPEMEC + Gestores e .
indicadores e resultados Trimestral

9. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Sobre os Indicadores definidos para o Acordo de Cooperacgao Técnica:

e Indicadores de Produto (Quantitativos):

= Atendimentos
= Indicador: NUmero de atendimentos realizados.
= Meta: 3.000 atendimentos/més.
= Fonte: Sistema de controle interno.

= Procedimentos de Autocomposicao
= Indicador: Taxa de realizacdao de acordos (=70%).
= Meta: 200 procedimentos/més.
* Fonte: Sistema do CEJUSC.

= Documentacao Civil
= Indicador: NUmero de documentos expedidos.
= Meta: 2.000 documentos emitidos/més.
= Fonte: Relatorios dos 6rgaos emissores.
= Acgoles Itinerantes
= Indicador: Niumero de Pragas realizadas.
= Meta: 06 agdes/ano.
= Fonte: Relatorios de atividades.

= Capacitacao
= Indicador: NUmero de certificados emitidos.
= Meta: 50 pessoas capacitadas/ano.
= Fonte: Sistema do CEJUSC.

» Inclusao Social

= Meta: 1.200 inclusdes/ano.
= Fonte: Relatorios de atividades.

¢ Indicadores de Resultado (Qualitativos):

= Satisfacdo do Usuario
= Indicador: Pesquisa de satisfagao.
= Meta: =285% de satisfacao.
= Fonte: 10% dos atendidos.

* Tempo de Atendimento

= Indicador: NUmero de pessoas incluidas em programas sociais.
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= Indicador: Tempo médio de espera.
= Meta: <30 minutos (atendimento inicial).
= Fonte: Sistema de senhas/agendamentos.

= Resolutividade
= Indicador: Taxa de resolutividade.
= Meta: >80% dos casos resolvidos ou encaminhados adequadamente.
= Fonte: Pesquisa pds-atendimento.

e Metodologia de Monitoramento dos Indicadores
= Instrumentos de Coleta de Dados
= Relatérios mensais de cada participe.
*= Sistema integrado de informacgdes.
= Pesquisas de satisfacao trimestrais.
= Relatérios de atividades das acdes itinerantes.
= Avaliagdes externas anuais.

= Periodicidade de Avaliacao
= Mensal: Indicadores de produto.
= Trimestral: Indicadores de resultado.
= Semestral: Reunido de avaliacdo com todos os participes.
= Anual: Avaliagdo de impacto e planejamento.

= Responsabilidades no Monitoramento
= NUPEMEC/TIBA: Coordenacao geral do monitoramento.
= Cada Participe: Relatorios especificos de sua area.
* Fundacgdo Lar Harmonia: Relatérios operacionais.

GESTAO DE RISCOS

Sobre os Riscos Identificados e as Contingéncias definidas para o Acordo de Cooperacgdo Técnica:

Risco Probabilidad | Impacto Mitigacdo
e

Operacionais

Insuficiéncia de recursos humanos. Média | Alto |Capacitagéo de suplentes e parcerias.

Financeiros

Diversificagdo de fontes e priorizagdo de

i i ario. Médi Al
Contingenciamento orgamentario édia to atividades.

Institucionais

Mudangas de gestdo dos participes. Alta | Médio |Instituciona|izagéo dos processos.

Estruturais

Manutengdo preventiva e plano de

Problemas na infraestrutura fisica. Baixa Alto ST
contingéncia.
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¢ Plano de Contingéncia
= Cenario 1: Reducdao de recursos - Priorizacdo de servigos
essenciais.
= Cenario 2: Problemas estruturais - Atendimento em local
alternativo.
= Cenario 3: Pandemia/Emergéncia - Modalidade de atendimento
remoto.

11. DURACAO DO ACORDO

Duragdo da Execugdo do Objeto: Inicio: Término:

O Acordo de Cooperacao Técnica terd duracdao de
60 (sessenta) meses, a contar da data de sua
formalizacdo, podendo ser renovado por igual e sucessivos
periodos a critério dos participes e da administracdo do TIJBA
com base na norma pertinente e mediante termo aditivo.

Julho / Agosto /
2025 2030

12. MECANISMO DE GOVERNANGCA E AVALIACAO

Sobre os Mecanismos de Governanga e Avaliagdo definidos para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

e Gestdo Geral: TJBA (NUPEMEC)

= Fiscalizacdo: Equipe do NUPEMEC designada formalmente com atribuicdes de
monitoramento e controle (TJBA).

= Comunicacdao Interinstitucional: Comunicacdo oficial via oficios e atas
com registro digital.

= Indicadores: Ver segdo 9 - Indicadores de Monitoramento e Avaliagao.

= Relatdrios Trimestrais: Envio aos participes com anadlise de desempenho e
recomendacgoes.

13. SUSTENTABILIDADE

Sobre os Mecanismos de Sustentabilidade definidos para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

As acbes seguirdo principios da sustentabilidade institucional e ambiental, conforme a
Resolucdo CNJ n° 400/2021, com praticas de reducdo de consumo, uso racional de
insumos, eficiéncia energética e estimulo a responsabilidade socioambiental.

14. DIREITOS E CONFIDENCIALIDADE

Sobre os Mecanismos de Governanga e Avaliagdo definidos para o Acordo de Cooperagdo Técnica:
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e Todos os participes deverdo observar:
= Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de protecao de Dados (LGPD) e suas
implicagoes.
= Sigilo de dados e processos.
= Vedacgao a uso indevido de imagem ou promogao pessoal.
» Divulgacdo transparente e educativa, com mengao obrigatdria aos participes.

15. ESTRATEGIA DE COMUNICACAO

16.

Sobre a Estratégia de Comunicagdo definida para o Acordo de Cooperagao Técnica:

e Estratégias de Comunicagao
= Divulgacao institucional: Sites, redes sociais, midia
= AcOes educativas: Palestras, workshops, cartilhas
= Parcerias: Associagoes, igrejas, escolas
= Eventos: Pracgas de Justica, mutirdes, seminarios
e Publico-Alvo
* Primario:
= Populacdo em situacdo de vulnerabilidade social
= Comunidades do entorno
= Liderangas comunitarias
= Secundario:
= Profissionais da rede de servicos
» Estudantes universitarios
= Organizagdes da sociedade civil

DISPOSICOES FINAIS

Sobre os pontos finais definidos para o Acordo de Cooperagao Técnica:

e Recursos Financeiros
= N3o haverd quaisquer transferéncias de recursos financeiros entre os
participes.
e Responsabilidade geral
= (Cada participe serd responsavel por suas obrigacbes legais, recursos
humanos e materiais.
e Vigéncia
= Este Plano de Trabalho tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, podendo
ser revisado anualmente ou quando necessario.
e Alteracoes
=  Propostas de alteracdo do plano de trabalho devem ser enviadas ao NUPEMEC
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com antecedéncia minima de 30 dias.
= Alteragdes no Plano de Trabalho deverdao ser formalizadas mediante
termo aditivo, com aprovacdo de todos os participes.
e Avaliacao
= A avaliagdo do Plano de Trabalho sera realizada anualmente, com base
nos indicadores estabelecidos e nos resultados alcangados.

17. DECLARACAO:

18.

Declaracgao de Inexisténcia de Débitos:

Na qualidade de representante legal do Participe, DECLARO, para fins de prova
junto ao Proponente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situacdo de inadimplemento com o Tesouro ou qualquer 6rgao da
Administracdo Publica que impeca a celebragdo do Termo de Compromisso proposto.

Salvador, 26 de fevereiro de 2025

Representante do TIBA Representante do MP-BA
Representante da DPE-BA Representante da SAC
Representante da SSP-BA Representante da SETRE-BA
Representante do TRE-BA Representante do TRT5

Representante do TRF1 Representante da SEMPRE
Representante do UNIFTC Representante da FLH

APROVAGAO:

Declaragdo de Aprovacgao do Plano de Trabalho:

E, por estarem de acordo com as condigdes estabelecidas neste Plano de Trabalho
para materializacdo do Acordo de Cooperacdo Técnica, na qualidade de
representante legal do Participe, subscrevemos abaixo.

Salvador, 26 de fevereiro de 2025

Representante do TIBA Representante do MP-BA

Pagina 13 de 14




ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

Representante da DPE-BA

Representante da SSP-BA

Representante da SAC

Representante do TRE-BA

Representante da SETRE-BA

Representante do TRF1

Representante do TRT5

Representante do UNIFTC

Representante da SEMPRE

Representante da FLH
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A Sua Exceléncia

MANIFESTACAO

Pedro Maia Souza Marques

Procurador-Geral de Justica

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para encaminhar a minuta do Termo de Acordo de Cooperagao Técnica (1609187) e de
seu respectivo Plano de Trabalho (1609192), incluindo suas versdes editaveis (1609189 e 1609200), ambos referentes ao projeto Casa de Justi¢a ¢ Cidadania, a

ser firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA) e o Tribunal de Justica do Estado da Bahia (TJBA), além da Fundagdo Lar Harmonia e as
demais instituigdes parceiras, para analise e deliberagdo de Vossa Exceléncia.

Na oportunidade, renovo votos de elevada estima e consideragao.

Respeitosamente,

AURIVANA CURVELO DE JESUS BRAGA
Promotora de Justiga

Coordenadora do Caocif

seil o

assinatura

Documento assinado eletronicamente por Aurivana Curvelo De Jesus Braga - Promotora de Justiga, em 16/07/2025, as 10:27, conforme Ato
Bsslnayas Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
7 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1609203 e o cédigo CRC D056454F.

19.09.02361.0018354/2025-40 1609203v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

e (Ciéncia da Procuradoria-Geral de Justica.

DESPACHO

e Ratifico o interesse Institucional na celebragdo do Termo de Cooperagdo Técnica, ambos referentes ao projeto Casa de Justiga e Cidadania.

e Encaminhe-se o presente expediente a SGA/Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes para instrugéo, com brevidade.

PEDRO MAIA SOUZA MARQUES
Procurador-Geral de Justiga

seil o

assinatura

Documento assinado eletronicamente por Pedro Maia Souza Marques - Procurador - Geral de Justica, em 16/07/2025, as 17:13, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrdnica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_or: ac xterno=0 informando o cédigo verificador 1610630 e o cddigo CRC 5CC6CA2F.

19.09.02361.0018354/2025-40 1610630v3



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A Assessoria Técnico-Juridica da SGA:

DESPACHO

Trata-se de proposta de Termo de Cooperagdo Técnica apresentada pelo CAOCIF, visando o estabelecimento de parceira institucional com o TJBA e outros
Orgaos — minuta e Plano de Trabalho constantes no docs. 1609187 e 1609192.

Ante o exposto, € em atengdo ao quanto disposto no artigo art. 53, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021, remetemos o expediente para analise ¢ manifestagdo dessa
Assessoria Juridica da Superintendéncia de Gestao Administrativa.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Assessora Administrativa [
Matricula 355.230

sejl

YB Documento assinado eletronicamente por KARINA ARAUJO SANTANA - Assessora Administrativa |, em 16/07/2025, as 17:26, conforme Ato
assinatura Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1610666 e o codigo CRC 9D98BA9IF.

19.09.02361.0018354/2025-40 1610666v5



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

PARECER

PROCEDIMENTO SEI N°. 19.09.02361.0018354/2025-40
ORIGEM: CAOCIF
ASSUNTO: ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Administragao.

I- RELATORIO

EMENTA: ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO
DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, DA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA E DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA -

COM A INTERVENIENCIA DA SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO, DA SECRETARIA DE

SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA E DA SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO

ESTADO DA BAHIA; A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA, DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO E DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1* REGIAO; O MUNICIPIO DE
SALVADOR, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA; O

CENTRO UNIVERSITARIO UNIFTC; E A FUNDAGCAO LAR HARMONIA; PARA IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA
CASAS DE JUSTICA E CIDADANIA. AUSENCIA DE OBICE LEGAL. PELA POSSIBILIDADE. LEI FEDERAL N° 14.133/21.
PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS DO ART. 42 E SEGUINTES DA LEI ESTADUAL N° 14.634/2023. PELA APROVAGAO

DA MINUTA. JUIZO DE DISCRICIONARIEDADE E CONVENIENCIA DA ADMINISTRAGAO.

PARECER N°. 510/2025

Trata-se de Acordo de Cooperagdo Técnica que tem por objeto a implementagdo conjunta de agdes voltadas a promogao da cidadania, da
inclusdo social e do acesso facilitado a justica, com vistas a criar espagos para atendimento multidisciplinar humanizado (juridico, psicossocial, profissional) do
cidaddo e de sua comunidade, e promover a manutengdo e ampliagdo das atividades da Casa de Justica e Cidadania situada na Fundagdo Lar Harmonia, bem
como de suas agdes itinerantes denominadas Pragas de Justica e Cidadania.

A Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes (DCCL) encaminhou o expediente ( 1610666) para analise e manifestagao desta Assessoria
Técnico-Juridica - ATJ.

A minuta do pretendido acordo prevé vigéncia pelo prazo de 60 (sessenta) meses, com possibilidade de prorrogacao, a critério das partes.

Instrui o expediente a minuta do acordo de cooperagdo técnica (1609187), plano de trabalho (1609192) além de despachos de
encaminhamento das areas interessadas.

De logo, registre-se que o instrumento a ser pactuado foi elaborado a luz das normas estabelecidas na Lei Federal n® 14.133/2021 e na Lei
Estadual n° 14.634/23.

E o breve relatorio.

I - FUNDAMENTOS JURIDICOS

Preliminarmente, urge anotar que, o instrumento objeto de aprecia¢do por esta Assessoria submete-se a Lei Federal n® 14.133/2021, de modo
que, a presente analise se pautara por tal diploma normativo, considerando que este versa, também, acerca de instrumentos de carater cooperativo firmados pela

A indicada lei, em seu artigo 53, estabelece competéncias do 6rgdo de assessoramento juridico, dentre as quais se destaca o seguinte:

Art. 53. Ao final da fase preparatoria, o processo licitatorio seguira para o 6rgdo de assessoramento juridico da Administra¢do, que realizara controle prévio de legalidade
mediante analise juridica da contratagdo.

()
§ 4° Na forma deste artigo, o

orgdo de assessoramento juridico da Administragio também realizara controle prévio de legalidade de contratagdes diretas, acordos,



termos de cooperacio, convénios, ajustes, adesdes a atas de registro de precos, outros instrumentos congéneres e de seus termos aditivos. (grifamos).

Tem-se, portanto, que o presente opinativo se enquadra na classificagdo de "parecer obrigatorio", em decorréncia do que estabelece o art. 53,
da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Cumpre ressaltar, oportunamente, que o 6rgdo de assessoramento juridico ndo pratica ato de gestdo, nem aprecia elementos pertinentes a
discricionariedade do gestor, ndo adentrando a conveniéncia e a oportunidade dos atos, assim como ndo interfere em aspectos técnicos do objeto sob
responsabilidade de outros agentes e setores da Administragdo.

Tecidas tais considera¢des preliminares, passa-se a analise do mérito.

Impende assinalar que o acordo de cooperagdo técnica proposto se constitui em instrumento congénere ao convénio, tendo seu estabelecimento
disciplinado pela Lei Federal n® 14.133/2021, conforme a seguinte previsao:

Art. 184. Aplicam-se as disposi¢des desta Lei, no que couber e na auséncia de norma especifica, aos convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres
celebrados por orgaos e entidades da Administragéo Piblica, na forma estabelecida em regulamento do Poder Executivo federal. (grifamos).

A matéria foi objeto de regulamentagdo no ambito do Estado da Bahia, conforme estabelecem os termos da Lei Estadual n® 14.634/2023:

Art. 41 - A celebragdo de convénio entre a Administragdo Publica e outros 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, destinado a consecugdo de finalidades de interesse
publico, em regime de mutua colaboragdo, observara o estabelecido neste Capitulo e o disposto em Regulamento

§ 1° - Submetem-se ao mesmo regime juridico estabelecido no caput deste artigo os instrumentos congéneres a convénios, como acordos, ajustes, termos de cooperagio e
outras formas colaborativas.

§ 2° - A pactuagdo que ndo envolver a transferéncia de recursos financeiros, ainda que firmada entre 6rgaos desprovidos de personalidade juridica, sera instrumentalizada,
preferencialmente, por termo de cooperagdo técnica. (grifamos).

De acordo com a referida norma, a celebragdo de termos colaborativos se dara observando os seguintes pressupostos:

Art. 42 - A celebragdo de convénios e instrumentos congéneres pressupde:

I - a igualdade juridica dos participes;

1I - a ndo persecugdo da lucratividade;

111 - a possibilidade de dentncia unilateral por qualquer dos participes, na forma prevista no ajuste;
IV - a diversificagdo da cooperagio oferecida por cada participe;

V - aresponsabilidade dos participes limitada, exclusivamente, as obrigagdes contraidas durante o ajuste.

Considerando as caracteristicas do ajuste pretendido, a saber, a implementagdo conjunta de agdes voltadas a promogdo da cidadania, da
inclusdo social e do acesso facilitado a justi¢a, com vistas a criar espagos para atendimento multidisciplinar humanizado (juridico, psicossocial, profissional) do
cidaddo e de sua comunidade, e promover a manutengdo e ampliagdo das atividades da Casa de Justica e Cidadania situada na Funda¢do Lar Harmonia, bem
como de suas agdes itinerantes denominadas Pragas de Justica e Cidadania, tem-se pela adequagdo do instrumento aos pressupostos indicados na lei.

Registre-se que a Administragdo Publica deve sempre zelar pelo resguardo do interesse publico, de modo que, ao firmar instrumentos de
cooperagdo, tal propdsito deve ser observado.

A luz dos elementos langados ao processo, resta demonstrada, a menos a principio, a possibilidade de celebragdo do acordo de cooperagio
técnica nos termos sugeridos, desde que observadas as determinagdes legais pertinentes a sua formalizacdo.

ILII - DA INSTRUCAO PROCESSUAL

Tendo em vista que o normativo estadual determinou que os acordos de cooperagdo técnica e instrumentos congéneres observardo o regime
juridico dos convénios, a formalizagdo do pretendido ajuste devera observar, no que couber, os seguintes critérios:

Art. 44 - Os requisitos para a celebragdo de convénios e instrumentos congéneres serdo definidos em Regulamento, que devera dispor sobre:
1 - os elementos necessarios a instru¢do do processo administrativo;
1I - as informagdes que devem compor o plano de trabalho;

III - os documentos de habilitagdo, de adequagdo ou de adimpléncia passiveis de serem exigidos, desde que pertinentes a execugdo do plano de trabalho, ou as situagdes em
que poderdo ser dispensados, no todo ou em parte;

IV - as hipdteses de chamamento publico;
V - as clausulas obrigatorias do ajuste;

VI - a exigéncia de declaragdo do ordenador da despesa, na forma legal, e as regras para liberagdo, movimentagdo e aplicagdo dos recursos, na hipotese de transferéncia
financeira;

VII - a necessidade de demonstragdo da adequagdo do objeto as competéncias institucionais do concedente e aos objetivos sociais do participe;
VIII - a andlise e manifestacdo conclusiva pelos setores técnico e juridico do concedente, quanto ao atendimento das exigéncias técnicas formais e legais pertinentes;

IX - a determinagdo de aplicagdo financeira dos recursos repassados, enquanto ndo utilizados, e a destinagdo das respectivas receitas a consecugdo da finalidade do objeto
do convénio ou instrumento congénere, exclusivamente;

X - a forma de divulgagdo e da publicagdo de seu extrato;



XI - a fiscalizagdo da execucdo;
XII - a forma da presta¢@o de contas.

(...) § 3° - Na celebrac@o de convénios ou instrumentos congéneres entre 6rgdos ou entidades da Administragdo Publica, em que ndo haja previsdo de transferéncia de
recursos financeiros, ndo serdo exigiveis certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes e de divida ativa.

Da analise dos instrumentos carreados ao processo, conclui-se que a instrugdo se encontra, em linhas gerais, em sintonia com o quanto
estabelecido na norma.

Quanto aos documentos dos participes, considerando a notoriedade da maior parte dos entes envolvidos e de seus respectivos representantes,
entende-se pela possibilidade de dispensa da juntada dos registros pessoais no presente expediente.

) Mencione-se, no entanto, a recomendacdo de verificagdo e juntada dos documentos de constituigdo e representagio do CENTRO
UNIVERSITARIO UNIFTC ¢ da FUNDACAO LAR HARMONIA, tendo em vista que, pela natureza privada de tais organizacdes, as aludidas informagdes
ndo integram o rol de elementos de acesso publico.

III - DA MINUTA DO TERMO DE COOPERACAO

Precisamente quanto a minuta do Termo de Cooperagao trazida aos autos (doc. SEI 1609187), constata-se a existéncia de disposi¢cdes amplas a
respeito de seus objetivos, e das agdes a serem empreendidas pelos participes, entre outras disposi¢oes. Ressalte-se que ndo havera transferéncia de recurso entre
as partes, na forma disciplinada na clausula décima nova da aludida minuta.

Ademais, acostado o pertinente plano de trabalho ( Doc. SEI 1609192), elemento previsto no art. 44 da Lei n® 14.133/2021, apto a descrever as
atividades a serem executadas no ambito do acordo.

IV - CONCLUSAO

Ante o exposto, resguardada a conveniéncia e oportunidade na celebracdo da avenca, esta Assessoria Técnico-Juridica opina no sentido de
nio haver 6bice formal a celebracio do Termo de Coopera¢io em comento, aprovando a minuta ora encaminhada (doc. SEI 1609187), resguardada a
conveniéncia e oportunidade na adesiio ao acordo a ser apontada pela Administragio Superior.

Eo parecer, s.m.j. Encaminhe-se & SGA para deliberagao.

Salvador, data da assinatura eletronica.

Bel®. Maria Paula Simdes Silva
Assessora de Gabinete/SGA
Mat. 355.047

Bel *. Gabriela Argollo Aratjo Marins
Analista Juridico
Mat. 353.862

-

o
.3@“ ij Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva - Assessora de Gabinete, em 17/07/2025, as 12:40, conforme Ato Normativo
) | n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
| eletrénica

-

o
i Documento assinado eletronicamente por Gabriela Argollo Araujo Marins - Analista Técnico, em 17/07/2025, as 15:39, conforme Ato Normativo n°
2501 L‘j
£11047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura

,‘ eletrdnica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
¥ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1611095 e o cédigo CRC 3C1BA74F.

19.09.02361.0018354/2025-40 1611095v5



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A DCCL/Coordenagio de Elaboragio e Acompanhamento de Contratos e Convénios,

DESPACHO

Acolho o Parecer n° 510/2025 da Assessoria Técnico-Juridica, por seus proprios fundamentos, relativo ao Acordo de Cooperagdo Técnica que
tem por objeto a implementagdo conjunta de agdes voltadas a promogdo da cidadania, da inclusdo social e do acesso facilitado a justi¢a, com vistas a criar
espagos para atendimento multidisciplinar humanizado (juridico, psicossocial, profissional) do cidaddo e de sua comunidade, e promover a manutengido e
ampliagdo das atividades da Casa de Justica e Cidadania situada na Fundagdo Lar Harmonia, bem como de suas agdes itinerantes denominadas Pragas de Justica
e Cidadania, e aprovo a minuta do pretendido acordo (doc. SEI n® 1609187).

Diante do exposto, encaminhe-se o presente expediente para conhecimento e adogdo das providéncias pertinentes.

ANDRE LUIS SANT’ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestdo Administrativa

seil o

assinatura

Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro - Superintendente, em 17/07/2025, as 17:13, conforme Ato Normativo n°®
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1612468 e o codigo CRC C68F9AFS.

19.09.02361.0018354/2025-40 1612468v2



MINUTA DO TERMO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
N° /2025

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DA BAHIA, DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, DA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA E DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA - COM A INTERVENIENCIA DA
SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO -, DA SECRETARIA
DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA E DA SECRETARIA DO
TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO DA BAHIA; A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA
BAHIA, DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO E DO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1* REGIAO; O MUNICIPIO DE
SALVADOR, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROMOCAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA; O CENTRO
UNIVERSITARIO UNIFTC; E A FUNDACAO LAR HARMONIA; PARA
IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA CASAS DE JUSTICA E CIDADANIA.

O ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.937.032/0001-60, por
intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 5% Avenida, Centro Administrativo
da Bahia - CAB, n° 560, em Salvador, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.100.722/0001-60, doravante denominado TJBA,
neste ato representado por sua Presidente Desembargadora Cynthia Maria Pina Resende; o MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 5* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 750, em Salvador, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 04.142.491/0001-66, doravante denominado simplesmente MP, neste ato representado por seu
Procurador-Geral de Justiga Pedro Maia Souza Marques; a DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA, com
sede na Av. Ulisses Guimardes, n° 3.386, Edf. MultiCab Empresarial, Sussuarana, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob
on°07.778.585/0001-14, doravante denominado simplesmente DPE/BA, neste ato representado por sua Defensora Pablica
Geral Camila Angglica Canério de S& Teixeira; a SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA,
com sede na 2* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 200, 1° andar, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 13.323.274/0001-63, doravante denominada simplesmente SAEB, neste ato representada por seu Secretario Edelvino
da Silva Gées Filho - com a interveniéncia da SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO, 6rgio
em regime especial de administragio direta, criada pela Lei n° 6.974, de 24 de julho de 1996, regulamentada pelo Decreto
n° 8.725, de 06 de novembro de 2003, doravante denominada simplesmente SAC, neste ato representada por seu
Superintendente Flavio Machado Barbosa; da SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DA
BAHIA, com sede na 4* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 430, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 13.937.149/0001-43, doravante denominada simplesmente SSP/BA, neste ato representada por seu Secretario Marcelo
Werner Derschum Filho; e da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO
DA BAHIA, com sede na 2* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 200, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°® 13.937.123/0001-03, doravante denominada SETRE, neste ato representada por seu Secretario Augusto Sérgio
Vasconcelos de Oliveira; a UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA, com sede
na 1% Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 150, em Salvador, inscrito no CNPJ/MF sob n° 05.967.350/0001-
45, doravante denominado simplesmente TRE-BA, neste ato representado por seu Presidente Desembargador Abelardo
Paulo da Matta Neto; do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO, com sede na Rua Bela Vista do
Cabral, 121, Nazaré, Salvador/BA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.839.639/0001-90, doravante denominado TRT 5*
Regiio, neste ato representado por seu Presidente Desembargador Jéferson Alves Silva Muricy; ¢ do TRIBUNAL
REGIONAL FEDERAL DA 1* REGIAO, com sede na Praca dos Tribunais Superiores, Edificio Sede I: SAU/SUL,
Quadra 2, Bloco A, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.658.507/0001-25, doravante denominado TRF1, neste
ato representado por seu Presidente Desembargador Federal Jodo Batista Moreira e pelo Coordenador-Geral do Sistema de
Conciliagio — SISTCON1 Desembargador Federal Carlos Augusto Pires Branddo; o MUNICIPIO DE SALVADOR,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.927.801/0004-91, por intermédio da sua
SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA, com sede na Rua Miguel Calmon, n° 28,
Comércio — Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.927.801/0017-06, doravante denominada SEMPRE, neste
ato representada por sua Secretaria Juliana Guimardes Portela; o CENTRO UNIVERSITARIO UNIFTC, com sede na
Avenida Estados Unidos, n° 37, Comércio, Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF n° 04.670.333/0001-89, neste ato
representado por seu Reitor Kleber Rana Fernandez; e a FUNDACAO LAR HARMONIA, instituigio de direito privado
sem fins lucrativos, inscritano CNPJ/MF sob o n° 00.405.171/0001-09, com sede na Rua Deputado Paulo Jackson, n° 560,
Piata, Salvador/BA, neste ato representada por sua Diretora-Presidente Cristiane Miranda da Silveira e tendo em vista o
constante do Processo Administrativo n° TJ-ADM-2018/31926;



CONSIDERANDO a Recomendacao n° 26, de 16 de dezembro de 2009, do Conselho Nacional de Justica —
CNJ, que incentiva os Tribunais a instituirem as Casas de Justica ¢ Cidadania como instrumentos para fomentar
a cidadania e a solug@o consensual de conflitos, fortalecendo o dialogo e promovendo a pacificagdo social,
para o desenvolvimento de agdes destinadas a efetiva participacdo do cidaddo e de sua comunidade,
aproximando-os do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar parcerias, com vistas a desenvolver iniciativas que assegurem
o acesso facilitado a Justiga, a efetivacdo dos direitos fundamentais e a promocao da cidadania, especialmente
em comunidades mais vulneraveis;

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNJ n°® 125, de 29 de novembro de 2010, autoriza os Tribunais a
celebrarem convénios e parcerias com entes publicos e privados para a consecucao dos seus objetivos;

CONSIDERANDO o Decreto Judiciario n® 64, de 17 de janeiro de 2012, que instalou a 2* Casas de Justica e
Cidadania da Comarca de Salvador e instituiu o seu funcionamento nas dependéncias da Fundacdo Lar Harmonia;

RESOLVEM firmar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, para a implementagio de agdes
conjuntas, no ambito do Programa Casas de Justica e Cidadania, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTACAO LEGAL
O presente Acordo e sua operacionalizacdo fundamentam-se nas seguintes normas juridicas:

a) Normas gerais de cooperagdo e contratos administrativos: Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 — Institui
normas gerais para as parcerias entre a administragao publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacao; Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021 — Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
especialmente o art. 184.

b) Normas que tratam da cidadania e do acesso a justiga: Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca
e do Adolescente; Lei n° 8.560, de 29 de dezembro de 1992 — Regula a investigagao de paternidade de filhos havidos
fora do casamento; Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa Idosa; Lei n° 13.105, de 16 de
margo de 2015 — Codigo de Processo Civil; Lei n® 13.140, de 26 de junho de 2015 — Dispde sobre a mediagdo ¢ a
autocomposi¢do no ambito da administragdo publica; Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 — Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia; Resolugao CNJ n° 125, de 29 de novembro de 2010 — Institui a Politica Judiciaria Nacional de
tratamento adequado dos conflitos de interesses; e a Resolugdo CNJ n° 351, de 28 de outubro de 2020 — Institui a
Politica de Prevenc¢@o e Enfrentamento do Assédio Moral, Assédio Sexual e Discriminagdo no Judiciario.

¢) Normas sobre protecdo de dados e acesso a informacgao: Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 — Dispde
sobre os Direitos Autorais; Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informagéo; e a Lei
n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperacdo Técnica tem por objeto a implementacdo conjunta de acdes voltadas a
promogdo da cidadania, da inclus@o social e do acesso facilitado a justi¢a, com vistas a criar espacos para
atendimento multidisciplinar humanizado (juridico, psicossocial, profissional) do cidaddo e de sua
comunidade, e promover a manuten¢do e ampliagdo das atividades da Casa de Justica e Cidadania situada na
Fundac¢do Lar Harmonia, bem como de suas ac¢0es itinerantes denominadas Pracas de Justica e Cidadania.

Paragrafo Primeiro - As atividades previstas visam fomentar a cultura da paz, a resolugdo consensual de conflitos,
a oferta integrada de servigos publicos essenciais, € a articulagdo de redes de protegdo e apoio a populagdo em
situacdo de vulnerabilidade social, por meio da atuacdo cooperada de drgaos do Judiciario, do Executivo e de
entidades da sociedade civil, em regime de miitua colaboragao.

Paragrafo Segundo - As acoes de pacificagdo social e de desenvolvimento da cidadania poderao ser realizadas em
espagos fixos (Casas de Justiga) ou itinerantes, em regime de mutirdes (Praca de Justica e Cidadania), inclusive a
partir de parcerias ou cooperagdes interinstitucionais.



CLAUSULA TERCEIRA — DAS FINALIDADES
O presente Acordo tem como finalidades:

I - Promover o acesso facilitado a justica e aos direitos fundamentais, especialmente da populagdo em situacao
de vulnerabilidade social,;

II - Fomentar a cultura da paz e a pacificagao social por meio de métodos consensuais de solugao de conflitos,
como mediagdo, conciliacdo e praticas restaurativas;

III - Estimular a participagdo ativa da comunidade na constru¢do de solugdes para seus proprios problemas,
fortalecendo o protagonismo social e a cidadania;

IV - Centralizar, em um mesmo espago fisico acessivel, servigos publicos prestados por 6rgaos das
esferas federal, estadual e municipal, a fim de facilitar o atendimento a populagdo e promover inclusao
social;

V - Realizar agdes itinerantes, como mutirdes de atendimento, em pragas publicas ou outros espacos
comunitarios, denominadas Pragas de Justica e Cidadania, de acordo com as demandas sociais
1dentificadas;

VI - Incentivar agdes educativas, culturais, formativas e de proteg@o social, com foco na prevencao de conflitos,
na educagdo para os direitos e na inclusdo cidada;

VII - Fortalecer a articulagdo interinstitucional por meio da atuacdo coordenada e continua dos participes, com
vistas a consolidacdo de redes de apoio e acolhimento a grupos em situagdo de vulnerabilidade;

VIII - Contribuir para a melhoria da qualidade dos servigos publicos oferecidos, promovendo atendimento
humanizado, eficiente, com conforto, comodidade ¢ agilidade; ¢

IX - Atender as diretrizes da politica publica de tratamento adequado dos conflitos, conforme estabelecido na
Lein® 13.105, de 16 de margo de 2015 — Codigo de Processo Civil; na Lei n® 13.140, de 26 de junho de 2015
— Dispde sobre a mediagdo e a autocomposi¢cdo no ambito da administragdo publica; e na Resolugdo CNJ n°
125/2010, e aos principios da efetivacao dos direitos da cidadania.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E MODO DE EXECUCAO

As acdes previstas neste Acordo serdo executadas na Casa de Justica e Cidadania Fundagdo Lar Harmonia,
localizada na Rua Deputado Paulo Jackson, n® 110, bairro de Piata, Salvador/BA, CEP 41650-020, com
funcionamento regular de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h, exceto feriados, e/ou em outros espacgos
fisicos a serem definidos pelos participes.

Paragrafo Primeiro - As atividades poderao também ser realizadas de forma descentralizada, por meio de
acoes itinerantes no Estado da Bahia, especialmente em pragas publicas, denominadas Pragas de Justica e
Cidadania, conforme planejamento institucional.

Paragrafo Segundo - A execugio do objeto deste Acordo devera seguir as diretrizes estabelecidas nos
seguintes documentos, que integram este instrumento, independentemente de transcri¢do: o Plano de
Trabalho (4Anexo I), o Guia de Competéncias do CEJUSC (Anexo II — Decreto Judiciario n® 467/2021),
o Termo de Adesdo Individual (4nexo III) e o Programa de Qualificagdo da Equipe de Trabalho (Anexo IV).

Paragrafo Terceiro - As agdes implementadas deverdo assegurar a continuidade dos servigos de
autocomposic¢ao pré-processual e promocgao de cidadania, bem como fomentar redes de servigos ao cidaddo,
incluindo assisténcia juridica gratuita, mediacdo, conciliagdo, orientagcdo processual, emissdo de documentos
¢ outras atividades compativeis com os objetivos do programa.



CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES

O cumprimento do objeto deste Acordo ocorrera mediante a atuagdo cooperativa entre os participes, cabendo
a cada um deles o exercicio das atribuigdes que lhe sdo compativeis, nos termos a seguir:

Paragrafo Primeiro - Compete a todos os participes, sem excecdes na area de suas respectivas atribuigdes:

a) Planejar, coordenar, avaliar e promover as atividades necessarias & implantagcdo, operacionalizagdo e
manutencdo dos servicos.

b) Colaborar na divulgacdo dos servicos e das acdes de cidadania oferecidos pelo projeto.

¢) Participar de agdes conjuntas e mutirdes voltados a promogao da cidadania e ao fortalecimento do acesso
a justica.

d) Disponibilizar materiais de consumo e equipamentos de informatica para suporte as atividades sob sua
responsabilidade.

e) Executar outras acdes que contribuam para o fortalecimento do objeto deste Acordo.
f) Contribuir com a coleta de dados e informacdes necessarias a avaliacdo dos resultados do programa.

g) Comunicar formalmente quaisquer necessidades de alteragdes da equipe ou atualizagdes nos servigos
prestados ao Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos - NUPEMEC, o6rgéo do
Tribunal de Justica responsavel a gestdo institucional da unidade.

h) Indicar servidores ou profissionais para representar a instituicdo na coordenagdo e/ou operacionalizagdo
dos servigos prestados pelo 6rgdo, conforme sua area de competéncia.

i) Promover a capacitagdo continua dos servidores ou profissionais designados lotados na unidade.

j) Designar servidores, profissionais ou representantes institucionais capacitados para atuac@o nas atividades
do projeto, conforme sua area de competéncia.

Pariagrafo Segundo - Compete ao Tribunal de Justica do Estado da Bahia (TJBA):

a) Apoiar a instalacdo e o funcionamento das Casas de Justica e Cidadania, inclusive em sua vertente
itinerante, por meio das Pracas de Justica e Cidadania, em conjunto com os demais participes.

b) Designar juizes de direito para a Coordenacdo Juridica das unidades e homologacdo dos atos praticados
nas Casas de Justica e Cidadania.

¢) Designar servidores, mediadores judiciais, conciliadores oriundos da Coordenagdo dos Juizados Especias
e facilitadores em praticas restaurativas oriundos do Nucleo de Justica Restaurativa, conforme necessario ao
bom funcionamento da unidade, incluindo: Estagiarios de Graduacdo em Direito para apoio ao CEJUSC Piata;
Estagidrio de Graduagdo em Comunicagdo Social para suporte em eventos, contedo e divulgacdo; e
Mediadores judiciais capacitados, em conformidade com a Resolugdo CNJ n° 125/2010.

d) Realizar a capacitagdo de mediadores judiciais, bem como promover agdes de formagao continuada da
equipe envolvida.

e) Promover a realiza¢do de circulos restaurativos e a ministracdo de palestras voltadas a disseminagao da
Justi¢a Restaurativa e a construg@o de uma cultura de paz no ambiente comunitario e institucional.

e) Promover mutirdes e atividades integradas de cidadania e autocomposi¢do, inclusive por meio de agdes
itinerantes.

f) Responsabilizar-se por coordenar e executar as acdes necessdrias a revitalizacdo da Casa de Justica e
Cidadania “Lar Harmonia”, compreendendo melhorias na infraestrutura, na ambientagdo e nos recursos
destinados ao atendimento ao publico.



g) Disponibilizar infraestrutura fisica, recursos humanos, mobiliario, equipamentos, materiais de expediente
e insumos tecnoldgicos necessarios ao funcionamento do CEJUSC Piatd e dos ambientes comuns Casa de
Justica e Cidadania.

g) Assumir a responsabilidade pela manutenc@o das instalagdes, incluindo infraestrutura elétrica, logica,
hidraulica, climatizacdo, seguranga, conservagdo, limpeza, layout ¢ pagamento de despesas operacionais
(inclusive aluguel e telefonia).

h) Comprometer-se a implantar uma brinquedoteca no referido espago, com o objetivo de oferecer um
ambiente ludico e educativo as criangas que acompanham seus responsaveis durante os atendimentos. A
brinquedoteca visa promover o bem-estar infantil, estimular o desenvolvimento cognitivo, emocional e social,
além de contribuir para a humanizagdo dos servigos prestados ¢ a criagdo de um espago mais inclusivo,
acolhedor e acessivel as familias atendidas pela Casa de Justica e Cidadania.

i) Responsabilizar-se pelas despesas de energia elétrica do imovel.
j) Realizar a gestdo institucional da unidade, por meio do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugdo de Conflitos - NUPEMEC, incluindo o acompanhamento, a avaliagdo, a fiscalizacdo e a adocao de

medidas corretivas para garantir o bom desempenho do projeto.

1) Divulgar as agdes da Casa de Justica e Cidadania junto a comunidade, promover campanhas de doacao,
acoes de voluntariado, palestras escolares e contagdo de historias.

m) Desenvolver programas de inclusdo e protecdo sociais voltados a crianga, ao adolescente, a mulher, a
pessoa idosa e a populagdo em situacdo de vulnerabilidade.

n) Implantar, no ambito da Casa de Justica e Cidadania, uma Escola de Mediagdo Comunitaria voltada para
a promogao de agdes de cidadania, com foco na formacao de agentes multiplicadores e no fortalecimento da
cultura da paz nas comunidades.

0) Estimular a adesdo de novos parceiros institucionais, ampliando a rede de servicos a comunidade.

Paragrafo Terceiro - Compete ao Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA):

a) Atuar na Casa de Justica e Cidadania nas causas que envolvam interesse ptblico ou de pessoas em condigao
de vulnerabilidade, conforme previsdo constitucional e processual, na area de Registros Publicos.

b) Promover o atendimento ao publico, especialmente nas demandas relacionadas & documentagdo civil
basica.

¢) Participar de agdes de cidadania que fortalegam a justi¢a conciliatoria e a constru¢do de uma sociedade
mais justa, pacifica e acessivel

Pariagrafo Quarto - Compete a Defensoria Piiblica do Estado da Bahia (DPE/BA):

a) Designar defensores publicos para atuagao nas Casas de Justica e Cidadania, especialmente nas causas que
envolvam interesse publico ou de pessoas em condi¢@o de vulnerabilidade, conforme previsdo constitucional
e processual.

b) Atuar em procedimentos de: familia; direitos civis e coletivos; direitos humanos; criminais; criangas e
adolescentes; causas simples com possibilidade de acordo (mediagdo e conciliagdo); curadoria especial; e
pessoa idosa.

¢) Prestar orientagdo juridica e educagdo em direitos a populacdo, com énfase nas questdes de Direito de
Familia, como acordos de alimentos e demais temas de sua atribuigao.

e) Participar de agdes de cidadania que fortalegam a justi¢a conciliatoria e a construcdo de uma sociedade
mais justa, pacifica e acessivel.



Paragrafo Quinto - Compete a Superintendéncia de Atendimento ao Cidadao - SAC:

a) Designar o coordenador local da unidade.

b) Articular-se com os 6rgdos conveniados para viabilizar a prestacdo dos servigos.

d) Supervisionar, avaliar e propor melhorias nos procedimentos de atendimento.

e) Disponibilizar atendentes generalistas, excetuando-se os vinculados a SETRE.

f) Garantir a padronizac¢ao do fardamento e da identificagao visual dos servidores.

g) Promover mutirdes de atendimento, inclusive voltados a demandas assistenciais.

Paragrafo Sexto - Compete a Secretaria de Seguranca Publica - SSP:

a) Disponibilizar KITs Mulbiométricos para os servigos de identificagdo.

b) Articular-se com os 6rgdos conveniados para viabilizar a prestacdo dos servigos.

¢) Executar os servigos relativos ao Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e Carteira de Identidade.

d) Supervisionar, avaliar e propor melhorias nos procedimentos de atendimento.

e) Comunicar formalmente quaisquer alteracdes ou atualizagdes nos servigos prestados.

f) Executar outras ag¢des que contribuam para o fortalecimento do objeto do presente Termo.
Paragrafo Sétimo - Compete a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE:
a) Desenvolver agdes voltadas a qualificagdo profissional e & inclusdo no mercado de trabalho.

b) Promover cursos ¢ oficinas no ambito da economia solidaria.

¢) Realizar o cadastramento de beneficiarios no SINEBAHIA.

d) Oferecer servigos de atendimento ao trabalhador.

Paragrafo Oitavo - Compete ao Tribunal Regional Eleitoral da Bahia (TRE-BA):

a) Oferecer os servicos eleitorais aos cidaddos, mediante instalagdo de posto de atendimento descentralizado
ao eleitor nas unidades SAC a serem instaladas nas Casas de Justica de Cidadania, nos termos da alinea "b"
do Paragrafo Quinto.

b) Promover agdes de conscientizagdo eleitoral junto a populacdo, destacando a importancia do voto para o
exercicio da cidadania e da soberania popular.

¢) Oferecer apoio logistico, sempre que possivel, as atividades realizadas nos postos de atendimento
descentralizados, relacionadas as a¢des do programa.

d) Participar de a¢des conjuntas voltadas a promogao da cidadania e ao fortalecimento do vinculo entre o
eleitor e o sistema de justiga.

Pariagrafo Nono - Compete ao Tribunal Regional do Trabalho da 5* Regido (TRTS5):
a) Designar juiz do trabalho para atuar nas Casas de Justica e Cidadania.

b) Colaborar na defini¢do de estratégias e na execucdo de agdes conjuntas, com énfase nas demandas de
natureza trabalhista.



¢) Participar de mutirdes ¢ atividades integradas, especialmente aquelas voltadas a resolu¢do de conflitos
trabalhistas e a promocao de direitos laborais.

d) Promover, ao menos duas vezes ao ano, o servico de atermacao, facilitando o acesso da populacao a Justica
do Trabalho.

e) Realizar campanhas de combate ao trabalho infantil, bem como outras iniciativas educativas relacionadas
ao mundo do trabalho.

f) Divulgar amplamente as agdes do projeto entre trabalhadores e entidades sindicais.
Paragrafo Décimo - Compete ao Tribunal Regional Federal da 1° Regiao (TRF1):

a) Designar juiz federal para atuar nas Casas de Justica e Cidadania, contribuindo com sua expertise nas
matérias de competéncia da Justica Federal.

b) Coordenar, no ambito de sua atuagdo, as atividades vinculadas ao programa, promovendo a integracao
com os demais participes.

¢) Disponibilizar conhecimentos técnicos e operacionais relacionados a conciliagdo, mediacdo e outras
formas de resolugdo consensual de conflitos.

d) Participar de acdes conjuntas voltadas a ampliagdo do acesso a justica e a cidadania, especialmente nas areas
previdenciaria, assistencial e de atengdo as populagdes vulneraveis, como pessoas em situagdo de rua.

e) Promover mutirdes de atendimento, inclusive voltados a demandas previdenciarias e assistenciais.
Paragrafo Décimo-Primeiro - Compete a Secretaria Municipal de Promociao Social e Combate a
Pobreza - SEMPRE:

a) Oportunizar a participacdo da comunidade nos programas de assisténcia social.

b) Inserir a populacao assistida em projetos de trabalho e renda.

¢) Fiscalizar a execugdo de projetos sociais vinculados a sua competéncia.

d) Executar demais agdes que contribuam para o fortalecimento do objeto do presente Termo.

Pariagrafo Décimo-Segundo - Compete ao Centro Universitario UNIFTC:

a) Proceder a designagdo de um (1) facilitador em praticas restaurativas, condicionada a prévia
aprovacao do nome pelo Nucleo de Justica Restaurativa (NJR) do Tribunal de Justica do Estado da
Bahia(TJBA).

Paragrafo Décimo-Terceiro - Compete 2 Fundacio Lar Harmonia:

a) Disponibilizar espaco fisico para locacdo no imovel de propriedade da Fundagdo Lar Harmonia, destinado
ao funcionamento da Casas de Justica e Cidadania Fundacdo Lar Harmonia, para fins ndo residenciais.

b) Fornecer informagdes técnicas do imovel.

¢) Responsabilizar-se pelas despesas do imovel (agua, impostos).

d) Assegurar a presenca de profissionais graduados e capacitados para realizar o atendimento ao publico,
oferecer orienta¢do juridica, de forma a contribuir para a efetivacdo dos direitos fundamentais e o

fortalecimento do acesso a justiga. As a¢des serdo desenvolvidas em articulagdo com o Nucleo Permanente
de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos (NUPEMEC), sempre que necessario.



e) Nao realizar altera¢des nas instalagdes fisicas sem autorizagdo prévia.
f) Encaminhar relagao de equipe ao NUPEMEC.

g) Viabilizar participagdo da equipe de trabalho em cursos do TJBA.

h) Responder integralmente pelas obrigacdes trabalhistas de sua equipe.

i) Cumprir os compromissos de confidencialidade e segredo de justica.

CLAUSULA SEXTA — DA CESSAO DE BENS EM COMODATO ENTRE OS PARTICIPES

Com vistas a plena execucdo das atividades previstas neste Acordo de Cooperagao Técnica, fica autorizada,
quando conveniente, necessaria e justificada, a cessdo de bens moveis ou imdveis em regime de comodato
entre quaisquer dos participes, observadas as disposi¢oes desta clausula e os principios da administragdo
publica.

Paragrafo Primeiro - A cessao de que trata o caput devera:

a) Ser formalizada por instrumento especifico de comodato, devidamente vinculado a este Acordo, contendo:
a identificag@o precisa dos bens, finalidade, prazo, condi¢des de uso, responsabilidades pelas despesas de
manutengdo, conservagdo e devolugao, bem como clausulas de responsabilizagdo por eventuais danos;

b) Ter como finalidade exclusiva o suporte as agdes previstas neste Acordo de Cooperagdo Técnica.

Paragrafo Segundo - A cessdo de bens publicos em favor de participes privados estard condicionada a
autorizagdo expressa da autoridade competente, observadas as exigéncias legais aplicaveis, notadamente as
previstas na Lei n° 14.133/2021, e em legislagdo patrimonial pertinente.

Paragrafo Terceiro - A cessio em comodato ndo ensejara, em hipotese alguma, qualquer tipo de
contrapartida financeira entre os participes.

CLAUSULA SETIMA — DA SUSTENTABILIDADE

As partes signatérias deste Termo de Cooperacdo comprometem-se a observar e promover, na execugdo das
acOes pactuadas, praticas sustentaveis alinhadas aos principios da administracdo publica sustentavel,
conforme dispde a Resolugdo CNJ n° 400, de 16 de junho de 2021. Comprometem-se, ainda, a assegurar o
uso racional de recursos naturais, a redugdo do consumo de materiais e da geragdo de residuos, a eficiéncia
energética, bem como a adocdo de medidas que promovam a responsabilidade socioambiental, em
consonancia com os artigos 170, inciso VI, ¢ 225 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
e com a legislacdo infraconstitucional correlata.

CLAUSULA OITAVA — DA POLITICA DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO
MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DA DISCRIMINACAO

As partes reconhecem e aderem a Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminagdo, comprometendo-se com sua efetividade e ampla divulgagdo, inclusive dos canais
institucionais de denuncia e acompanhamento.

Paragrafo Primeiro - Os participes deverdo assegurar que estagiarios, prestadores de servico e
colaboradores, ainda que indiretamente vinculados as atividades desenvolvidas no &mbito do Poder Judiciario
do Estado da Bahia, tenham ciéncia dos instrumentos e canais disponiveis para dentincia e acompanhamento
de eventuais violagoes a referida Politica.

Paragrafo Segundo - E vedada a pratica de atos discriminatorios, preconceituosos, de assédio moral ou



sexual, intimidagdo, hostilidade, humilhagédo ou qualquer outra conduta incompativel com a dignidade do ser
humano, seja em razdo de etnia, género, religido, estado civil, orientagdo sexual, idade, condi¢do fisica ou
filiagdo politico-partidaria.

Paragrafo Terceiro - O descumprimento das disposi¢des constantes nesta clausula implicard a adocdo
imediata de medidas administrativas e legais cabiveis.

Paragrafo Quarto - Eventuais ocorréncias deverdo ser comunicadas ao gestor ou fiscal do presente ajuste,
o qual devera cientificar a autoridade competente para imediata apuracgao, nos termos da legislacao aplicavel,
por meio de sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Quinto - A pratica de atos em desacordo com a presente Politica poderd ensejar, conforme a
gravidade, adverténcia, suspensio, rescisio contratual, e/ou outras sangdes previstas na legislacdo vigente.

CLAUSULA NONA — DAS DIRETRIZES DA PROTECAO GERAL DE DADOS

As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os
dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassadas em decorréncia da Lei Geral de Protegao de Dados
Pessoais (LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas
decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento.

Paragrafo Primeiro — E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo do acordo para finalidade distinta daquela do objeto pactuado, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

Paragrafo Segundo — Os dados pessoais devem ser armazenados pelo prazo necessario para cumprimento
de legislacao aplicavel ao servico, especialmente prevencao a lavagem de dinheiro.

Paragrafo Terceiro — As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da
execucao do acordo, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

Paragrafo Quarto — O participe declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Proteg¢@o de Dados e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacao, aplicando e aprimorando
as medidas de prevencdo e protegdo a seguranca dos dados que manuseia, com o intuito de proteger os dados
pessoais repassados pelo participe.

Paragrafo Quinto — O participe fica obrigado a comunicar ao NUPEMEC em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como
adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecao de Dados.

Pariagrafo Sexto — As partes t€ém conhecimento que as autorizagdes para tratamento de dados poderdo ser
revogadas, a qualquer momento, pela respectiva pessoa natural, mediante simples manifestagdo expressa,
devendo as eventuais revogagdes de consentimento serem informadas uma a outra, a fim de que as devidas
medidas sejam imediatamente adotadas.

Paragrafo Sétimo — O participe se compromete a cumprir toda legislagdo aplicavel a seguranca da
informacdo, privacidade e protecdo de dados, devendo adotar as medidas para, nos termos do art. 8° da LGPD,
obter o consentimento prévio dos titulares para tratamento de seus dados, quando for o caso.

Paragrafo Oitavo — O participe responde solidariamente pelos danos causados pelo tratamento quando
houver o descumprimento das obrigacdes da legislagdo de prote¢do de dados, salvo nos casos de exclusdo
previstos legalmente (art. 43 da Lei n. 13.709/2018).

CLAUSULA DECIMA — DA CONFIDENCIALIDADE
Os participes obrigam-se a manter sob sigilo todas as informagoes, dados, documentos, processos e demais

elementos a que tiverem acesso em razao deste Acordo, comprometendo-se a utiliza-los exclusivamente para
os fins aqui estabelecidos, salvo mediante autorizagdo expressa da parte a quem as informacgdes se referem



ou em cumprimento de dever legal.

Paragrafo Primeiro - A obrigacdo de sigilo prevista nesta clausula devera respeitar o quanto previsto na Lei
de Acesso a Informacao.

Paragrafo Segundo - Nao sera considerada confidencial a informacdo que:

I - ja seja de dominio publico a época da sua divulgacao;

II - venha a tornar-se publica por ato ndo atribuivel a qualquer dos participes;

III - seja comprovadamente conhecida por um dos participes antes da assinatura deste instrumento; e

IV - seja exigida por autoridade judicial ou administrativa competente, mediante requerimento formal.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DOS DIREITOS INTELECTUAIS

Os direitos intelectuais decorrentes do presente Acordo integram o patrimoénio dos participes, sujeitando-se
as regras da legislagdo especifica.

Paragrafo Primeiro — Mediante instrumento proprio, que devera acompanhar o presente, devem ser
acordadas a disciplina quanto ao procedimento para o reconhecimento do direito, a fruigdo, a utilizagdo, a

disponibilizacdo e a confidencialidade, quando necessaria.

Paragrafo Segundo — Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuagdo devera ser em
conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Paragrafo Terceiro — A divulgagdo do produto da parceria depende do consentimento prévio dos participes.

CLAUSULA DECIMA -SEGUNDA — DA AFERICAO DOS RESULTADOS
Os participes deverdo aferir os beneficios e o alcance do interesse publico obtidos.
CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA ALTERACAO

Este instrumento podera ser alterado, a qualquer tempo, por mutuo consentimento dos participes, mediante
celebracdo de termo aditivo formal e devidamente motivado, desde que respeitados os limites legais e com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia.

Paragrafo Primeiro - As propostas de alteracdo deverdo ser devidamente justificadas por escrito e
encaminhadas ao NUPEMEC, que as submetera a analise ¢ aprovagdo dos demais participes.

Paragrafo Segundo - E vedado o aditamento deste Acordo com o objetivo de alterar o seu objeto, sob pena
de nulidade do ato e responsabilizagdo do agente puiblico que o autorizou, nos termos da legislagao

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DAS ADESOES

A ades@o ao presente Acordo por novos participes, cujas demandas estejam relacionadas ao objeto deste
Acordo, poderd ser formalizada por meio de Termo de Adesao individual. O Termo de Adesao sera celebrado
diretamente com o Tribunal de Justica do Estado da Bahia, que atuara como representante dos demais
participes. Ndo sendo necessaria a assinatura de todos os participes atuais para a adesdo de novos 6rgéos.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DA RESPONSABILIDADE
Cada participe responderd exclusivamente pelos danos que causar a terceiros, direta ou

indiretamente, em decorréncia de agdo ou omissdo relacionada a execugdo deste Acordo, ndo se
estabelecendo solidariedade entre as partes, salvo se decorrente de responsabilidade objetiva



legalmente imposta.

Paragrafo Primeiro - A responsabilizagdo por atos de agentes publicos, colaboradores ou
terceiros vinculados a qualquer dos participes sera apurada conforme a legislacdo aplicavel,
observando-se o contraditério, a ampla defesa e os principios da administra¢do publica.

Paragrafo Segundo - Os participes responderdo, ainda, pela veracidade e regularidade das
informacdes, documentos ¢ dados técnicos fornecidos no dmbito deste Acordo.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA

E vedada a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, dos direitos e obrigagdes decorrentes deste
Acordo por qualquer dos participes, sem a anué€ncia prévia e expressa do outro participe, mediante
aditivo formal.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA — DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

Os participes se comprometem a dar ampla publicidade aos resultados obtidos por meio da presente
cooperagdo, observando os principios da transparéncia, da moralidade e da publicidade dos atos
administrativos, respeitados os limites da confidencialidade e da protecdo de dados pessoais.

Paragrafo Primeiro - A divulgacéo decorrente dos atos, programas, obras, servicos ¢ campanhas,
procedentes deste Acordo devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientacdo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Segundo - Toda e qualquer divulgagdo institucional referente a agdes, eventos,
programas ou atividades decorrentes deste Acordo devera mencionar, obrigatoriamente, os nomes
das entidades participes.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO TRABALHISTA

Este Acordo ndo gera, entre os participes, qualquer vinculo de natureza trabalhista, previdenciaria
ou afim, nem obriga qualquer das partes ao pagamento de encargos ou beneficios trabalhistas
relacionados a servidores, empregados, contratados ou colaboradores da outra parte.

Paragrafo Unico - Cada participe mantera sob sua exclusiva responsabilidade a gestdo e o custeio
dos recursos humanos alocados para a execucdo das agdes previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA-NONA - DA INEXISTENCIA DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica ndo implica transferéncia de recursos financeiros entre
os participes, tampouco obriga qualquer das partes a assumir compromissos financeiros além
daqueles expressamente pactuados.

Paragrafo Unico - As despesas decorrentes da execucdo deste Acordo correrdo por conta das
dotagcOes or¢amentarias e recursos proprios de cada participe, observada a disponibilidade
financeira e orgcamentaria e a legislacdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DA FISCALIZACAO

A gestdo do presente instrumento, no dmbito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, ficara sob a
responsabilidade do servidor Pedro Liicio Silva Vivas, matricula n°® 971.078-7. A fiscalizagio sera exercida
pela servidora Olga Alves dos Santos, matricula n° 500.193-5, tendo como suplente a servidora Adriane



Matos de Souza, matricula n°® 968.390-9. Poderdo atuar na fiscalizagdo outros servidores publicos que
vierem a ser formalmente designados pelas partes signatarias.

Paragrafo-Primeiro - Compete aos designados exigir o cumprimento das obrigacdes pactuadas, requisitar
os meios necessarios a adequada execucao do objeto, bem como coordenar, articular, organizar, acompanhar,
monitorar e supervisionar as atividades decorrentes deste instrumento.

Paragrafo-Segundo - Os fiscais designados terdo a incumbéncia de estabelecer comunicacao direta com o(s)
outro(s) participe(s), bem como de transmitir e receber solicitagdes, devendo serem formalmente
documentadas e arquivadas para fins de controle e auditoria.

Paragrafo-Terceiro - Em caso de impedimento, afastamento ou substituicao definitiva de qualquer servidor
designado para a gestdo ou fiscalizag@o, devera a parte responsavel comunicar formalmente ao(s) demais
participe(s) no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, informando a identificacdo completa do substituto.

Paragrafo-Quarto - Os nomes dos servidores responsaveis pela fiscalizagdo de cada participe deverao ser
oficialmente informados no prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar da assinatura do presente Acordo de
Cooperagao Técnica.

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA — DA VIGENCIA

O presente instrumento de parceria tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados da data de assinatura, com
eficacia a partir da publicacdo do extrato no Diério da Justi¢a Eletronico, podendo ser prorrogado, por interesse
dos participes, na forma da legislagdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA — DA PUBLICACAO

O extrato do presente instrumento sera publicado no Didrio da Justica Eletronico, sob responsabilidade do
Tribunal de Justiga do Estado da Bahia, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de sua assinatura. O Tribunal
Regional Eleitoral (TRE), o Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regido (TRTS5) e o Tribunal Regional Federal
da 1* Regido (TRF1) publicarao, igualmente, o extrato deste instrumento em seus respectivos meios oficiais
de divulgagdo. As informagdes relativas ao presente instrumento também deverdo ser divulgadas nos sitios
eletronicos oficiais dos demais participes.

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA — DO FORO

Fica eleito o Foro Federal, em Brasilia, Distrito Federal, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir eventuais controvérsias oriundas da celebrag@o, interpretacdo ou execucdo do presente
instrumento, que ndo possam ser solucionadas por meio do didlogo institucional ou de métodos consensuais
de resolucdo de conflitos, nos termos da legislacao vigente.

Paragrafo Primeiro - Antes do acionamento judicial, os participes deverdo envidar esforgos para a solucdo
amigavel de eventuais controvérsias, mediante tratativas diretas ou mediacao institucional, preferencialmente
no ambito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, observando-se os principios da razoabilidade,
cooperacdo ¢ boa-fé objetiva.

Pariagrafo Segundo - Os participes declaram, sob as penas da lei, que possuem competéncia legal para
celebrar o presente instrumento, ratificando a veracidade das informagdes prestadas, e que inexistem
impedimentos de qualquer natureza que possam comprometer a execugdo deste acordo.

CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

As disposi¢des deste instrumento obrigam os participes, a qualquer titulo, durante toda a vigéncia do Acordo,
devendo ser executado com estrita observancia a legislacdo aplicavel, especialmente as normas de direito
publico, a moralidade administrativa, aos principios constitucionais ¢ as normas regulamentares internas dos



orgdos envolvidos.

Paragrafo Primeiro - A eventual tolerancia de qualquer das partes quanto ao descumprimento de clusulas ou condi¢oes
do presente Acordo ndo sera interpretada como renuncia de direito, novagao ou alteragdo contratual ticita.

Paragrafo Segundo - Este Acordo de Cooperagao Técnica podera ser denunciado por qualquer dos participes, mediante
notificacdo formal com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, contados da data de ciéncia da outra parte, sem que
caiba qualquer tipo de indenizacao, ressalvadas as obrigagdes assumidas até a data da efetiva extingao.

Paragrafo Terceiro - O encerramento do presente Acordo nao prejudicara a conclusdo das agdes em curso,
desde que previamente pactuadas entre os participes, devendo ser formalizado termo especifico com definigao
de cronograma e responsabilidades.

Paragrafo Quarto - Integram o presente instrumento, independentemente de transcri¢do, todos os anexos e
termos aditivos que vierem a ser celebrados, os quais terdo igual forca obrigacional.

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA — DA ASSINATURA

Por estarem de pleno acordo com as clausulas e condi¢Ges estabelecidas, os participes firmam o presente
Acordo de Cooperacao Técnica em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um so6 efeito legal, apos leitura
e aprovacao, com todas as suas folhas rubricadas na presenca de testemunhas, que também o subscrevem.

Salvador - Bahia, de de 2025.

Tribunal de Justica do Estado da Bahia

Desembargadora Cynthia Maria Pina Resende - Presidenta

Tribunal de Regional Federal - 1* Regiao

Desembargador Federal Jodo Batista Moreira - Presidente

Sistema de Conciliacdo do TRF 17 Regido
Desembargador Federal Carlos Augusto Pires Branddo —
Coordenador

Tribunal de Regional Eleitoral da Bahia
Desembargador Abelardo Paulo da Matta Neto - Presidente

Tribunal de Regional do Trabalho - 5* Regido

Desembargador Jéferson Alves Silva Muricy - Presidente

Ministério Publico do Estado da Bahia

Pedro Maia Souza Marques - Procuradora-Geral de Justica

Defensoria Publica do Estado da Bahia

Camila Angélica Canario de Sa Teixeira - Defensora Publica Geral

Testemunhas:

CPF:

Secretaria de Administracido do Estado da Bahia -
SAEB

Edelvino da Silva Goées Filho - Secretario

Secretaria de Seguranca Piblica do Estado da Bahia -
SSp

Marcelo Werner Derschum Filho - Secretario

Superintendéncia de Atendimento ao Cidadéo - SAC
Flavio Machado Barbosa — Superintendente

Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e
Esporte do Estado da Bahia - SETRE

Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira — Secretario

Secretaria de Promociao Social e Combate a
Pobreza - SEMPRE

Juliana Guimarées Portela - Secretaria

Fundac¢ao Lar Harmonia
Cristiane Miranda da Silveira - Diretora-Presidente

Centro Universitario UNIFTC

Kleber Rana Fernandez- Reitor

CPF:



ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

PROGRAMA CASAS DE JUSTICA E CIDADANIA
ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° ___ /2025

1. IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA

Sobre a Identificagdo da Proposta do Acordo de Cooperacgao Técnica:

Titulo do Projeto: Implementagcao e Manutencdo do Programa Casas de
Justica e Cidadania - Fundagao Lar Harmonia.
Coordenacao: Tribunal de Justica do Estado da Bahia - TIBA com a

interveniéncia do Ndlcleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solucdo de Conflitos (NUPEMEC) — TIBA.
Periodo de Execucgao: 60 (sessenta) meses.
Local de Execucgao: Casa de Justica e Cidadania Fundacao Lar Harmonia (Rua
Deputado Paulo Jackson, n° 110, Piata, Salvador/BA).

2. JUSTIFICATIVA

Sobre a Justificativa do Acordo de Cooperagdo Técnica:

O presente Plano de Trabalho fundamenta-se na necessidade de consolidar parcerias para
desenvolver iniciativas que assegurem o acesso facilitado a Justica, a efetivacao dos direitos
fundamentais e a promocgao da cidadania, especialmente em comunidades vulneraveis.

2.1. Fundamentos Normativos

e Lein®13.019/2014 - Parcerias entre administracdo publica e organizacdes da sociedade civil.

e Lein®13.105/2015 - Cédigo de Processo Civil

e Lein®14.133/2021 - Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (art. 184).

¢ Recomendac¢ido CNJ n° 26/2009 - Instituicdo das Casas de Justica e Cidadania.

¢ Resolugdo CNJ n° 125/2010 - Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos conflitos.

2.2.Diagnostico Social

A populagcdo em situacdo de vulnerabilidade social carece de acesso facilitado aos
servicos publicos essenciais e a justica, demandando a criacao de espacos
interinstitucionais para atendimento integral ao cidadao que promovam:

e Atendimento multidisciplinar humanizado.
e Resolugdo consensual de conflitos.

e Educagao em direitos e cidadania.

e Articulagao de redes de protegao social.

2.3.Beneficiarios

Os beneficiarios diretos sao as comunidades do entorno da Casa de Justica e
Cidadania, com acesso imediato aos servigos. Os indiretos incluem a comunidade
em geral, organizagdes da sociedade civil e a rede de protecdo social, beneficiadas
pelo fortalecimento da cidadania e articulagdes institucionais. O sucesso da
iniciativa pode ainda estimular a implantagdo de novas unidades.
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

3. DADOS CADASTRAIS DOS PARTICIPANTES

3.1. Primeira Entidade Participante

3.2.

([l

Proponente

Concedente

a

Convenente

Participe Interveniente

Nome:

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA (TJBA).

Endereco:

Centro Administrativo da Bahia (CAB), 5% Avenida, N° 560.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNPJ:

Sussuarana

Salvador - Bahia

13.100.722/0001-60

Responsavel:

CYNTHIA MARIA PINA RESENDE

Cargo: Telefone: e-Mail:

Presidente (71) 3372-5153 cgpres@tjba.jus.br
Segunda Entidade Participante
1 |Proponente [J|Concedente [J|Convenente Participe 1 |Interveniente
Nome:

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA (MP-BA).

Endereco:

Centro Administrativo da Bahia (CAB), 57 Avenida, N° 750.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNPJ:

Sussuarana

Salvador - Bahia

04.142.491/0001-66

Responsavel:

PEDRO MAIA SOUZA MARQUES

Cargo:

Telefone:

e-Mail:

Procurador Geral de Justica

convenios@mpba.mp.br

3.3.Terceira Entidade Participante

O

Proponente

a

Concedente

Convenente

([l

Participe

Interveniente

Nome:

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA (DPE-BA)

Endereco:

Av. Ulisses Guimaraes, n° 3.386, Edf. MultiCab Empresarial.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNP3J:

Sussuarana

Salvador - Bahia

07.778.585/0001-14

Responsavel:

CAMILA ANGELICA CANARIO DE SA TEIXEIRA

Cargo:

Telefone:

e-Mail:

Defensora PUblica Geral

camila.canario@defensoria.ba.def.br
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3.5.

3.6.

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

Quarta Entidade Participante

[J |Proponente [ |Concedente [ |Convenente Participe O |Interveniente

Nome:

SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO (SAC)

Endereco:

2% Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 200, 1° andar

Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:

Sussuarana Salvador - Bahia 13.323.274/0001-63

Responsavel:

EDELVINO DA SILVA GOES FILHO

Cargo: Telefone: e-Mail:

Secretario da Administracao edelvinogoes filho@saeb.ba.gov.br

Quinta Entidade Participante

[J |Proponente [ |Concedente [ |Convenente Participe O |Interveniente

Nome:

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA (SSP-BA)

Endereco:

4 Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 430.

Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:

Sussuarana Salvador - Bahia 13.937.149/0001-43
Responsavel:
MARCELO WERNER DERSCHUM FILHO
Cargo: Telefone: e-Mail:

Secretario de Seguranga Publica 71 9 9954-1306 gabinete.secretariossp@ssp.ba.gov.br

Sexta Entidade Participante
[J |Proponente [ |Concedente [ |Convenente Participe O |Interveniente
Nome:
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO DA BAHIA (SETRE-BA)
Endereco:
2% Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Plataforma Ill, n® 200, 1° andar
Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:

Sussuarana Salvador - Bahia 13.937.123/0001-03
Responsavel:
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Cargo: Telefone: e-Mail:

Secretario do Trabalho,

Emprego, Renda e Esporte
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3.7.Sétima Entidade Participante

1 |Proponente [J|Concedente [J|Convenente

Participe 1 |Interveniente

Nome:

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA (TRE-BA)

Endereco:

17 Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 150.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNPJ:

Sussuarana

Salvador - Bahia

05.967.350/0001-45

Responsavel:

ABELARDO PAULO DA MATTA NETO

Cargo:

Telefone:

e-Mail:

Presidente

719 8799-7704

assgpre@tre-ba.jus.br

3.8.0itava Entidade Participante

[ |Proponente [ |Concedente [ |Convenente

Participe 1 |Interveniente

Nome:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5% REGIAO (TRT5)

Enderego:

Rua Bela Vista do Cabral, 121, Nazaré, Salvador/BA

Bairro: Cidade | Estado: CNP3J:
Nazaré Salvador - Bahia 02.839.639/0001-90
Responsavel:
JEFERSON ALVES SILVA MURICY
Cargo: Telefone: e-Mail:

Presidente

719 8891-9222

jeferson.muricy@trt5.jus.br

3.9.Nona Entidade Participante

[ |Proponente [ |Concedente []|Convenente

Participe 1 |Interveniente

Nome:

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1° REGIAO (TRF1)

Enderego:

Praca dos Tribunais Superiores, Edificio Sede |, Quadra 2, Bloco A

Bairro:

Cidade | Estado:

CNP3J:

SAU/SUL

Brasilia - DF

03.658.507/0001-25

Responsavel:

JOAQ BATISTA MOREIRA

Cargo:

Telefone:

e-Mail:

Presidente
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3.10. Décima Entidade Participante

(| (]

Proponente

Concedente

[ [Convenente

Participe

[ [Interveniente

Nome:

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAQO SOCIAL E COMBATE A POBREZA (SEMPRE)

Enderego:

Rua Miguel Calmon, n° 28.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNPJ:

Comércio

Salvador - Bahia

13.927.801/0017-06

Responsavel:

JULIANA GUIMARAES PORTELA

Cargo: Telefone: e-Mail:
Secretaria
3.11. Décima Primeira Entidade Participante
[J |Proponente [ |Concedente [ |Convenente Participe O |Interveniente
Nome:
CENTRO UNIVERSITARIO FTC (UNIFTC)
Endereco:
Avenida Estados Unidos, n° 37, Comércio
Bairro: Cidade | Estado: CNP3:
Comércio Salvador - Bahia 04.670.333/0001-89
Responsavel:
KLEBER RANA FERNANDEZ
Telefone: e-Mail:

Cargo:

Reitor

719 8400-9551

kfernandez@ftc.edu.br

3.12. Décima Segunda Entidade Participante

O O

Proponente

Concedente

[J|Convenente

Participe

Interveniente

Nome:

FUNDACAO LAR HARMONIA (FLH)

Endereco:

Rua Deputado Paulo Jackson, n° 560.

Bairro:

Cidade | Estado:

CNP3J:

Piata

Salvador - Bahia

00.405.171/0001-09

Responsavel:

CRISTIANE MIRANDA DA SILVEIRA

Cargo:

Telefone:

e-Mail:

Diretora-Presidente

719 8231-3677

cristiane@larharmonia.org.br
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4. OBJETIVO GERAL

Sobre o Objetivo Geral do Acordo de Cooperagdo Téchnica:

Implementar e manter em funcionamento o Programa Casas de Justica e Cidadania,
promovendo o acesso facilitado a justica, a cultura da paz e a articulagao de servicos
publicos essenciais para a populacao em situacao de vulnerabilidade social por meio
da atuacao colaborativa entre 6rgaos do Poder Judiciario, Executivo, sociedade civil e
instituicdes de ensino.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Sobre os Objetivos Especificos do Acordo de Cooperagdo Técnica:

Acesso a Justica: Facilitar o acesso aos direitos fundamentais e servicos judicidrios.
Pacificagdo Social: Fomentar métodos consensuais de resolugao de conflitos.
Cidadania Ativa: Estimular a participagdo comunitaria na solucao de problemas locais.
Integracao de Servicos: Centralizar servigcos publicos em espaco Unico e acessivel.
Acoes Itinerantes: Realizar mutirées de atendimento (Pragas de Justica).

Educacg¢do em Direitos: Promover a¢cdes educativas e formativas.

Articulacao Institucional: Fortalecer redes de apoio interinstitucionais.

Qualidade no Atendimento: Melhorar a qualidade dos servigos publicos oferecidos.

IO RAN

6. ESTRUTURACAO E FUNCIONAMENTO

Sobre a Estrutura e o Funcionamento definido para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

Casa de Justica e Cidadania Fundacao Lar Harmonia

e Local: Rua Deputado Paulo Jackson, n° 110, Piata, Salvador/BA.
¢ Funcionamento: Segunda a sexta-feira, 08h as 17h.
e Servicos Permanentes:
» CentroJudiciario de Solucao de Conflitos e Cidadania (CEJUSC) com Nucleo de
Justica Restaurativa.
» Atendimento da Defensoria Publica.
» Servigcos do Ministério Publico.
» Posto SAC (diversos servicos estaduais).
» Servigcos de documentacao civil.
= Atendimento trabalhista e previdenciario.
» Orientagdo juridica gratuita.
¢ Infraestrutura e Equipamentos - Responsavel TIBA - AcBes necessarias:
» Revitalizagao do espaco fisico.
» |nstalagcao de brinquedoteca.
= Fornecimento de mobiliario e equipamentos.
» Manutencdo das instalag¢des (elétrica, I6gica, hidraulica).
» Sistema de climatizagao e seguranca.
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7. SERVICOS JUDICIARIOS E EXTRAJUDICIAIS

Sobre os Servigcos definidos para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

Casa de Justica e Cidadania Fundacao Lar Harmonia

¢ Meétodos Consensuais de Resolucao de Conflitos:

* Mediacdo: Sessdes pré-processuais e processuais.

» Conciliagdo: Audiéncias e acordos extrajudiciais.

* Praticas Restaurativas: Circulos restaurativos e acdes comunitarias.

= Meta: Realizar pelo menos 200 procedimentos mensais.
e Assisténcia Juridica:

» Orientagao juridica gratuita.

» Elaboracao de peticdes simples.

» Encaminhamentos especializados.

= Atendimento em Direito de Familia, Civil, Trabalhista e Previdenciario.
e Documentacgao Civil:

= Certiddes de nascimento, casamento e ébito.

= Reconhecimento de paternidade.

» Retificagcao de registros publicos.

» Emissao de CPF e RG.
¢ Pracas de Justica e Cidadania:

* Frequéncia: Planejado bimestralmente.

* Locais: Pracas publicas e espacos comunitarios.

»= Servicos Oferecidos: Mutirdes de conciliagdo; Emissdo de documentos;

Orientacao juridica; Cadastro em programas sociais; Atendimento trabalhista

¢ Mutirdes Especializados:

* Mutirdo Previdenciario: Planejado bimestralmente (TRF1)

= Mutirdo Trabalhista: Planejado bimestralmente (TRT5)

*= Mutirdo de Documentacao: Planejado mensalmente.

= Acgobes de Combate ao Trabalho Infantil: Planejado semestralmente.
e Escola de Mediagido Comunitaria:

*= Publico-alvo: Liderancas comunitdrias e agentes sociais.

» Carga Horaria: 40 horas/curso.

* Frequéncia: Planejado trimestralmente.

* Meta: Formar 50 mediadores comunitarios/ano.
e Programas de Protecio Social:

» Atendimento a Crianga e Adolescente.

» Protecdo a Pessoa Idosa.

» Enfrentamento a Violéncia Doméstica.

» Apoio a Populagao em Situagcao de Rua.
¢ Inclusdo Produtiva:

» Qualificacdo Profissional (SETRE).

» Cadastro SINEBAHIA.

» Economia Solidaria.

» Programas de Gerag¢ao de Renda.
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8. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Sobre o Cronograma de Servicos definidos para o Acordo de Cooperacgao Técnica:

~
-

ANO 1 (Meses 1-12)

Meses 1-3: Revitalizagdo da infraestrutura e capacitagdo inicial
Meses 4-6: Inicio das atividades regulares e primeiras agbes itinerantes.
Meses 7-9: Implementacgéao da Escola de Mediagdo Comunitaria.

M 10-12: Avaliacdo e ajustes dos processos.

ANO 2 (Meses 13-24)

Expansdo das agdes itinerantes.
Consolidacdo dos servicos permanentes.
Primeira avaliagcdo externa.

Ampliagao da rede de parceiros.

ANO 3 (Meses 25-36)

Sustentabilidade das agbes.
Replicagdo do modelo.
Avaliagbes anuais e ajustes.

ANO 4 (Meses 37-48)

Sustentabilidade das agdes.
Replicagdo do modelo.
Avaliagdes anuais e ajustes.

o 58 =8 ==

ANO 5 (Meses 49-60)

Sustentabilidade das agdes.

Replicacdo do modelo.

Avaliacdes anuais e ajustes.

Preparagao para continuidade pds-acordo.

ATIVIDADES DE IMPLANTAGAO

avaliagcao

institucionais

e Fiscais designados

.. Responsavel Prazo
Etapa Atividade Principal Estimado
. ~ TIBA (NUPEMEC
1. Planejamento Elaboracéo do cronograma de ( . ) .
. . ~ . com demais 30 dias
estratégico implantacao e plano de servicos .
participes
- . Adequacado da infraestrutura, .
2. Revitalizagcao do espaco | . 9 ? . TIBA e Fundagao Lar .
.. instalacao de equipamentos, . 60 dias
fisico ) . Harmonia
brinquedoteca e layout acessivel
Nomeagao de juizes, servidores, .
. - . Cada participe
3. Designacodes mediadores, defensores, .
e e . . . conforme sua 30 dias
institucionais facilitadores, atendentes e L
; atribuicdo
coordenadores locais
e s e e F a lificagdo técni TIBA (NUPEMEC .
4. Capacitac¢ao inicial ormaggo c quall Icacao tecnica ( L ew Continua
das equipes designadas NJR) e demais 6rgaos
. - Langcamento institucional e TIBA + SAC +
5. Divulgacao e L S
e campanhas de comunicagao Comunicagao dos Permanente
mobilizacdo o -
comunitaria participes
. . . Apds
6. Inicio do Atendimentos presenciais com . P -
. ) ) Todos os participes conclusao
funcionamento todos os servigos integrados
do ltem 2
n eee Planejamento e execugao das TIBA + SAC + demais .
7. Agoes itinerantes . . . o Trimestral
Pracas de Justica e Cidadania 6érgaos
. A h tod tas,
8. Monitoramento e . cgmpan amento de metas NUPEMEC + Gestores .
indicadores e resultados Trimestral
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9. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Sobre os Indicadores definidos para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

¢ Indicadores de Produto (Quantitativos):

= Atendimentos
= Indicador: NUmero de atendimentos realizados.
= Meta: 3.000 atendimentos/més.
= Fonte: Sistema de controle interno.

* Procedimentos de Autocomposicao
* Indicador: Taxa de realizacao de acordos (270%).
»  Meta: 200 procedimentos/més.
* Fonte: Sistema do CEJUSC.

= Documentacao Civil
* Indicador: NUmero de documentos expedidos.
=  Meta: 2000 documentos emitidos/més.
* Fonte: Relatdrios dos 6rgaos emissores.

= Acgoes Itinerantes
* Indicador: NUmero de Pracas realizadas.
* Meta: 06 acdes/ano.
» Fonte: Relatdrios de atividades.

= Capacitagao
* Indicador: NUmero de certificados emitidos.
» Meta: 50 pessoas capacitadas/ano.
* Fonte: Sistema do CEJUSC.

= Inclusao Social
* Indicador: NUmero de pessoas incluidas em programas sociais.
*  Meta: 1.200 inclusdes/ano.
* Fonte: Relatdrios de atividades.

¢ Indicadores de Resultado (Qualitativos):

= Satisfacdao do Usuario
* Indicador: Pesquisa de satisfacao.
= Meta: 285% de satisfacao.
= Fonte: 10% dos atendidos.

» Tempo de Atendimento
* Indicador: Tempo médio de espera.
*  Meta: <30 minutos (atendimento inicial).
* Fonte: Sistema de senhas/agendamentos.
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= Resolutividade
* Indicador: Taxa de resolutividade.
=  Meta: 280% dos casos resolvidos ou encaminhados adequadamente.
* Fonte: Pesquisa pds-atendimento.

¢ Metodologia de Monitoramento dos Indicadores
* Instrumentos de Coleta de Dados
= Relatérios mensais de cada participe.
» Sjstema integrado de informagdes.
» Pesquisas de satisfacao trimestrais.
» Relatodrios de atividades das ac¢des itinerantes.
» AvaliagOes externas anuais.

* Periodicidade de Avaliagédo
= Mensal: Indicadores de produto.
= Trimestral: Indicadores de resultado.
» Semestral: Reunido de avaliagdo com todos os participes.
*» Anual: Avaliacdo de impacto e planejamento.

* Responsabilidades no Monitoramento
* NUPEMEC/TIBA: Coordenacdo geral do monitoramento.
* Cada Participe: Relatérios especificos de sua area.
* Fundacdo Lar Harmonia: Relatdrios operacionais.

10. GESTAO DE RISCOS

Sobre os Riscos Identificados e as Contingéncias definidas para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

Risco Probabilidade | Impacto Mitigacdo
Operacionais
Insuficiéncia de recursos humanos. Média Alto Capacitacao de suplentes e parcerias.
Financeiros
Contingenciamento orgamentario. Média Alto aD;;;?(;SaiEZZ?éO de fontes e priorizacdo de
Institucionais
Mudancas de gestdo dos participes. Alta Médio |Institucionalizagdo dos processos.
Estruturais
Problemas na infraestrutura fisica. Baixa Alto ('\:Aoan:?;:gﬁi; preventiva e plano  de

¢ Plano de Contingéncia
= Cendrio1: Reducdo de recursos - Priorizacdo de servigcos essenciais.
= Cendrio 2: Problemas estruturais - Atendimento em local alternativo.
*= Cenario 3: Pandemia/Emergéncia - Modalidade de atendimento remoto.
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1. DURAGAO DO ACORDO

Duracao da Execucgdo do Objeto: Inicio: Término:

O Acordo de Cooperacao Técnica tera duragcao de
60 (sessenta) meses, a contar da data de sua formalizagao,
podendo ser renovado por igual e sucessivos periodos a|Julho /2025
critério dos participes e da administracao do TIJBA com base
Na norma pertinente e mediante termo aditivo.

Agosto /
2030

12. MECANISMO DE GOVERNANGA E AVALIACAO

Sobre os Mecanismos de Governanca e Avaliagdo definidos para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

¢ Gestao Geral: TJBA (NUPEMEC)

» Fiscalizagao: Equipe do NUPEMEC designada formalmente com atribui¢cdes de
monitoramento e controle (TJBA).

» Comunicacdo Interinstitucional: Comunicagéao oficial via oficios e atas com
registro digital.

* Indicadores: Ver secdo 9 - Indicadores de Monitoramento e Avaliacdo.

* Relatérios Trimestrais: Envio aos participes com analise de desempenho e
recomendacgdes.

13. SUSTENTABILIDADE

Sobre os Mecanismos de Sustentabilidade definidos para o Acordo de Cooperagdo Técnica:

As acgdes seguirao principios da sustentabilidade institucional e ambiental, conforme a
Resolucdo CNJ n° 400/2021, com préticas de reducdo de consumo, uso racional de insumos,
eficiéncia energética e estimulo a responsabilidade socioambiental.

14.DIREITOS E CONFIDENCIALIDADE

Sobre os Mecanismos de Governanca e Avaliagdo definidos para o Acordo de Cooperacgao Técnica:

e Todos os participes deverdo observar:
* Lein°13.709/2018 - Lei Geral de protecdo de Dados (LGPD) e suas implicacdes.
= Sigilo de dados e processos.
* Vedagdo a uso indevido de imagem ou promogao pessoal.
» Divulgacao transparente e educativa, com mencao obrigatodria aos participes.
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

15. ESTRATEGIA DE COMUNICAGCAO

Sobre a Estratégia de Comunicacao definida para o Acordo de Cooperagao Técnica:

Estratégias de Comunicacdo
» Divulgagao institucional: Sites, redes sociais, midia
» Acdes educativas: Palestras, workshops, cartilhas
» Parcerias: Associacdes, igrejas, escolas
» Eventos: Pracas de Justica, mutirdes, seminarios
Publico-Alvo
= Primario:
» Populacao em situacao de vulnerabilidade social
= Comunidades do entorno
» Liderangas comunitarias
* Secundario:
» Profissionais da rede de servigos
= Estudantes universitarios
» Organizagdes da sociedade civil

16. DISPOSICOES FINAIS

Sobre os pontos finais definidos para o Acordo de Cooperagédo Técnica:

Recursos Financeiros
= Na&o havera quaisquer transferéncias de recursos financeiros entre os
participes.
Responsabilidade geral
» Cada participe sera responsavel por suas obrigagdes legais, recursos
humanos e materiais.
Vigéncia
= Este Plano de Trabalho tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, podendo ser
revisado anualmente ou quando necessario.
Alteracoes

=  Propostas de alteragao do plano de trabalho devem ser enviadas ao NUPEMEC com
antecedéncia minima de 30 dias.

» Alteragdes no Plano de Trabalho deverao ser formalizadas mediante termo
aditivo, com aprovagado de todos os participes.
Avaliacao
» Aavaliagcdo do Plano de Trabalho sera realizada anualmente, com base nos
indicadores estabelecidos e nos resultados alcancados.
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

17. DECLARACAO:

Declaracao de Inexisténcia de Débitos:

Na qualidade de representante legal do Participe, DECLARO, para fins de prova junto
ao Proponente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situacao de inadimplemento com o Tesouro ou qualquer 6rgao da
Administracao Publica que impeca a celebracao do Termo de Compromisso proposto.

Salvador, 26 de fevereiro de 2025

Representante do TIBA Representante do MP-BA
Representante da DPE-BA Representante da SAC
Representante da SSP-BA Representante da SETRE-BA
Representante do TRE-BA Representante do TRT5
Representante do TRF1 Representante da SEMPRE
Representante do UNIFTC Representante da FLH
18. APROVACAO:

Declaragcao de Aprovacao do Plano de Trabalho:

E, por estarem de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste Plano de Trabalho
para materializacdo do Acordo de Cooperacao Técnica, na qualidade de
representante legal do Participe, subscrevemos abaixo.

Salvador, 26 de fevereiro de 2025

Representante do TIBA

Representante da DPE-BA

Representante do MP-BA

Representante da SSP-BA

Representante da SAC

Representante do TRE-BA

Representante da SETRE-BA

Representante do TRF1

Representante do TRT5

Representante do UNIFTC

Representante da SEMPRE

Representante da FLH
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Ao CAOCIF:

DESPACHO

Considerando a finalizagdo do trdmite administrativo necessario a aprova¢do do Termo de Cooperagdo Técnica a ser celebrado com o TIJBA e outros
Orgdos referente ao projeto Casa de Justiga ¢ Cidadania, solicitamos os bons préstimos a esse CAOCIF de diligenciar a coleta de assinaturas do(a) representante
legal do(a) Parceiro(a) no documento SEI n® 1612989, que podera, alternativamente, ocorrer via:

1. Assinatura no sistema SEI/MPBA (Sistema Eletronico de Informagdes - MPBA). Nesta hip6tese sera necessario atender as seguintes etapas:

1° Preencher o cadastro de usuario externo:

https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo logar&acao origem=usuario_externo enviar cadastro&id orgao acesso_externo=0

2° Seguir as orientagdes descritas no link para encaminhamento da documentagao:

https://portalsei.mpba.mp.br/acesso-externo/local-de-entrega-das-documentacoes/

2. Assinatura digital.

Apos, solicita-se o retorno do expediente a esta Unidade (DCCL - CONTRATOS E CONVENIOS - COORD) com o documento assinado, para que possamos
diligenciar a assinatura pelo Exmo. Procurador-Geral de Justiga e adotar as demais providéncias cabiveis.

Atenciosamente,

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Assessora Administrativa [
Matricula 355.230

&
Sell YB Documento assinado eletronicamente por KARINA ARAUJO SANTANA - Assessora Administrativa |, em 18/07/2025, as 09:18, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1612958 e o codigo CRC AG6E96AEQ.

19.09.02361.0018354/2025-40 1612958v5



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

Tendo em vista o teor do Despacho 1612958, sirvo-me do presente para informar que este Centro de Apoio diligenciara a coleta de assinaturas
na forma solicitada.

AURIVANA CURVELO DE JESUS BRAGA
Promotora de Justiga
Coordenadora do Caocif

seil o

Documento assinado eletronicamente por Aurivana Curvelo De Jesus Braga - Promotora de Justiga, em 05/08/2025, as 10:07, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site h ntrol xtern
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 mformando o cod|go verlflcador 1636514 eo codlgo CRC 0636922E

19.09.02361.0018354/2025-40 1636514v2
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N®131/2025

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DA BAHIA, DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
BAHIA, DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA E DA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA - COM A
INTERVENIENCIA DA SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO AQO
CIDADAO -, DA SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO
DA BAHIA E DA SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E
ESPORTE DO ESTADO DA BAHIA: A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA, DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 5 REGIAO E DO TRIBUNAL
REGIONAL FEDERAL DA 1* REGIAO; O CENTRO UNIVERSITARIO
UNIFTC; E A FUNDACAO LAR HARMONIA: PARA IMPLEMENTACAO
DO PROGRAMA CASAS DE JUSTICA E CIDADANIA.

O ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito puablico, inscrito no CNPJ/MF sob o n*
13.937.032/0001-60, por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, com sede
na 5* Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB. n° 560, em Salvador, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
13.100.722/0001-60, doravante denominado TJBA. neste ato representado por sua Presidente
Desembargadora Cynthia Maria Pina Resende; o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA.
com sede na 5" Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB. n° 750. em Salvador, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 04.142.491/0001-66, doravante denominado simplesmente MP, neste ato representado por seu
Procurador-Geral de Justica Pedro Maia Souza Marques; a DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA
BAHIA, com sede na Av. Ulisses Guimaraes, n° 3.386, Edf. MultiCab Empresarial, Sussuarana,
Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.778.585/0001-14. doravante denominado simplesmente
DPE/BA, neste ato representado por sua Defensora Publica Geral Camila Angélica Canario de Si Teixeira: a
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA. com sede na 2* Avenida, Centro
Administrativo da Bahia - CAB, n° 200. 1° andar, Salvador/BA. inscrita no CNPJ/MF sob o n°
13.323.274/0001-63. doravante denominada simplesmente SAEB, neste ato representada por seu Secretario
Edelvino da Silva Gées Filho - com a interveniéncia da SUPERINTENDENCIA DE ATENDIMENTO
AO CIDADAO, 6rgio em regime especial de administra¢do direta, criada pela Lei n® 6.974, de 24 de julho
de 1996, regulamentada pelo Decreto n° 8.725, de 06 de novembro de 2003. doravante denominada
simplesmente SAC. neste ato representada por seu Superintendente Flavio Machado Barbosa: da
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA, com sede na 4° Avenida. Centro
Administrativo da Bahia - CAB. n°® 430. Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 13.937.149/0001-43.
doravante denominada simplesmente SSP/BA. neste ato representada por seu Secretario Marcelo Werner
Derschum Filho; e da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO
ESTADO DA BAHIA, com sede na 2° Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, n° 200.
Salvador/BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.937.123/0001-03, doravante denominada SETRE, neste ato
representada por seu Secretdrio Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira: a UNIAO, por intermédio do
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA. com sede na 1° Avenida, Centro Administrativo da
Bahia - CAB, n° 150, em Salvador. inscrito no CNPJ/MF sob n’ 05.967.350/0001-45, doravante
denominado simplesmente TRE-BA. neste ato representado por seu Presidente Desembargador Abelardo
Paulo da Matta Neto, com a interveniéncia do Nucleo de Cooperacdo Judiciaria, representado pelo
Supervisor e Magistrado Cooperador, Desembargador Eleitoral Danilo Costa Luiz; do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO. com sede na Rua Bela Vista do Cabral. 121, Nazaré.
Salvador/BA., inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.839.639/0001-90, doravante denominado TRT 5° Regido.
neste ato representado por seu Presidente Desembargador Jéferson Alves Silva Muricy: e do TRIBUNAL
REGIONAL FEDERAL DA 1° REGIAO., com sede na Praga dos Tribunais Superiores. Edificio Sede I:
SAU/SUL, Quadra 2, Bloco A, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.658.507/0001-25. doravante
denominado TRF1, neste ato representado por seu Presidente Desembargador Federal Jodo Batista Moreira,
com as interveniéncias da Coordenacio-Geral do Sistema de Conciliagdo — SISTCONI, representado pelo
Desembargador Federal Carlos Augusto Pires Brandio e da Coordenagio Geral dos Juizados Especiais
Federais da 1a. Regido, representado pelo Desembargador Federal César Cingra Jatahy Fonseca: o /CE#;L O
UNIVERSITARIO UNIFTC. com sede na Avenida Esfos Unidos, p° 37, Comércio, QQECI)CFO?/ \
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TJ-ADM-2025/53528

inscrita no CNPJ/MF n° 04.670.333/0001-89, neste ato representado por seu Reitor Kleber Rana Fernandez;
e a FUNDACAO LAR HARMONIA. institui¢do de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 00.405.171/0001-09. com sede na Rua Deputado Paulo Jackson, n° 560, Piata,
Salvador/BA. neste ato representada por sua Diretora-Presidente Cristiane Miranda da Silveira e tendo em
vista o constante do Processo Administrativo n° TJ-ADM-2025/33528;

CONSIDERANDO a Recomendagio n° 26, de 16 de dezembro de 2009. do Conselho Nacional de Justi¢a —
CNJ. que incentiva os Tribunais a instituirem as Casas de Justica e Cidadania como instrumentos para
fomentar a cidadania e a solugdo consensual de conflitos. fortalecendo o didlogo e promovendo a pacifica¢ao
social. para o desenvolvimento de agdes destinadas a efetiva participagdo do cidaddo e de sua comunidade.
aproximando-os do Poder Judiciario:

CONSIDERANDO a neccessidade de consolidar parcerias. com vistas a desenvolver iniciativas que
assegurem o acesso facilitado a Justica, a efetivacdo dos direitos fundamentais ¢ a promogdo da cidadania.
especialmente em comunidades mais vulneraveis:

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNJ n°® 125, de 29 de novembro de 2010, autoriza os Tribunais «
celebrarem convénios e parcerias com entes piblicos e privados para a consecugdo dos seus objetivos:

CONSIDERANDO o Decreto Judiciario n® 64, de 17 de janeiro de 2012, que instalou a 2* Casas de Justiga

e Cidadania da Comarca de Salvador e instituiu o seu funcionamento nas dependéncias da Fundagio Lar
Harmonia:

RESOLVEM firmar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, para a implementagdo de
acoes conjuntas, no ambito do Programa Casas de Justica e Cidadania. mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTACAO LEGAL
O presente Acordo e sua operacionalizagao fundamentam-se nas seguintes normas juridicas:

a) Normas gerais de cooperagdo e contratos administrativos: Lei n® 13.019, de 31 de jutho de 2014 - Institui normas
gerais para as parcerias entre a administragdio publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperagdo: Lei n° 14.133, de 17 de abril de 2021 — Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, especialmente
oart. 184.

b) Normas que tratam da cidadania e do acesso a justi¢a: Lei n° 8.069. de 13 de julho de 1990 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente; Lei n° 8.560, de 29 de dezembro de 1992 — Regula a investiga¢do de paternidade de
filhos havidos fora do casamento; Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa Idosa: Lei n°
13.105. de 16 de marco de 2015 — Codigo de Processo Civil: Lei n°® 13.140, de 26 de junho de 2015 — Dispoe
sobre a mediagdo e a autocomposi¢@o no ambito da administragdo publica; Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 —
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; Resolugdo CNJ n® 125, de 29 de novembro de 2010 — Institui a Politica
Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos conflitos de interesses; € a Resolugdo CNJ n® 351, de 28 de
outubro de 2020 — Institui a Politica de Preven¢do e Enfrentamento do Assédio Moral, Assédio Sexual e
Discrimina¢fio no Judiciario.

¢) Normas sobre protegdo de dados e acesso a informagdo: Lei n®9.610. de 19 de fevereiro de 1998 - Dispoe
sobre os Direitos Autorais; Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informagéo: ¢ a Lei
n° 13.709. de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagéo Técnica tem por objeto a implementagdo conjunta de agdes voltadas a
promogao da cidadania, da inclusdo social ¢ do acesso facilitado a justica, com vistas a criar espagos para
atendimento multidisciplinar humanizado (juridico. psicossocial. profissional) do cidaddo e de sua
comunidade, e promgver a manutengdo e ampliagdo das atividades da Casa de Justiga e Cidadania situada

_na Fundagdo Lar l7€/arm0111a, bem como de suas agdes itinerantes denominadas Pragas de Justica e
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Paragrafo Primeiro - As atividades previstas visam fomentar a cultura da paz, a resolugdo consensual de
conflitos, a oferta integrada de servigos publicos essenciais. e a articulagdo de redes de protecio e apoio a
populag@o em situagdo de vulnerabilidade social. por meio da atuagdo cooperada de orgdos do Judiciario.
do Executivo e de entidades da sociedade civil. em regime de mutua colaboraggo.

Parigrafo Segundo - As acdes de pacificagdo social e de desenvolvimento da cidadania poderdo ser
realizadas em espacos fixos (Casas de Justi¢a) ou itinerantes, em regime de mutirdes (Praga de Justi¢a e
Cidadania), inclusive a partir de parcerias ou cooperagdes interinstitucionais.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS FINALIDADES
O presente Acordo tem como finalidades:

I - Promover o acesso facilitado 2 Jjustica e aos direitos fundamentais, especialmente da populacio em
situacdo de vulnerabilidade social:

IT - Fomentar a cultura da paz ¢ a pacificacdo social por meio de métodos consensuais de solugdo de
conflitos, como mediagdo. conciliagéo e praticas restaurativas:

IIT - Estimular a participagio ativa da comunidade na construcdo de solugdes para seus proprios problemas.
fortalecendo o protagonismo social e a cidadania:

IV - Centralizar, em um mesmo espago fisico acessivel. servigos publicos prestados por érgdos das esferas
federal, estadual e municipal, a fim de facilitar o atendimento & populacdo e promover inclusdo social:

V - Realizar agGes itinerantes, como mutirdes de atendimento, em pragas publicas ou outros espacos
comunitdrios, denominadas Pragas de Justica e Cidadania, de acordo com as demandas sociais identificadas:

VI - Incentivar agdes educativas, culturais, formativas e de prote¢do social, com foco na prevengio de
conflitos. na educagdo para os direitos e na inclusdo cidada:

VII - Fortalecer a articulagdo interinstitucional por meio da atuagao coordenada e continua dos participes,
com vistas a consolida¢do de redes de apoio e acolhimento a grupos em situagdo de vulnerabilidade:

VI - Contribuir para a melhoria da qualidade dos servigos publicos oferecidos, promovendo atendimento
humanizado, eficiente. com conforto, comodidade e agilidade: e

IX - Atender as diretrizes da politica publica de tratamento adequado dos conflitos, conforme estabelecido
na Lei n® 13.105, de 16 de margo de 2015 — Codigo de Processo Civil: na Lei n° 13.140. de 26 de junho de
2015 — Dispde sobre a mediagio e a autocomposi¢cdo no ambito da administragdo publica: e na Resolucio
CNJ n® 125/2010, ¢ aos principios da efetivacdo dos direitos da cidadania.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E MODO DE EXECUCAO

As agdes previstas neste Acordo serfio executadas na Casa de Justi¢a e Cidadania Fundagdo Lar Harmonia,
localizada na Rua Deputado Paulo Jackson. n° 110, bairro de Piata. Salvador/BA. CEP 41650-020. com
funcionamento regular de segunda a sexta-feira. das 08h as 17h, exceto feriados. e/ou em outros espagos
fisicos a serem definidos pelos participes.

Paragrafo Primeiro - As atividades poder&o também ser realizadas de forma descentralizada, por meio de
acdes itinerantes no Estado da Bahia, especialmente em pragas publicas, denominadas Pracas de Justica e
Cidadania, conforme planejamento institucional.

Paragrafo Segundo - A execugdo do objeto deste Acordo devera seguir as diretrizes estabelecidas nos
seguintes documentos, que integram este instrumento., independentemente de transcricdo: o Plano de
Trabatho (4nexo 1), o Guia de Competéncias do CEJUSC (dnexo Il — Decreto Judicidrio n® 46}6’.}%&&\0
Termo de Adeséo Individual (4nexo III) e o Programa de Qualificagdo da Eggiipe de Trabalho }f%@e‘xu ()'?/3(0,;/\
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Paragrafo Terceiro - As agdes implementadas deverdo assegurar a continuidade dos servigos de
autocomposigao pré-processual e promogio de cidadania. bem como fomentar redes de servigos ao cidadio.
incluindo assisténcia juridica gratuita, mediagdo. conciliagao. orientagdo processual, emissdo de
documentos e outras atividades compativeis com os objetivos do programa.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES
O cumprimento do objeto deste Acordo ocorrera mediante a atuagio cooperativa entre 0s participes,
cabendo a cada um deles o exercicio das atribui¢des que lhe sdo compativeis, nos termos a seguir:

Paragrafo Primeiro - Compete a todos o0s participes. sem excegdes na area de suas respectivas atribui¢des:

a) Plancjar, coordenar, avaliar ¢ promover as atividades necessarias a implantagdo., operacionaliza¢do e
manutengdo dos servigos.

b) Colaborar na divulgagio dos servigos e das agdes de cidadania oferecidos pelo projeto.

¢) Participar de ac¢des conjuntas e mutirdes voltados a promogao da cidadania e ao fortalecimento do acesso
a justica.

d) Disponibilizar materiais de consumo e equipamentos de informatica para suporte as atividades sob sua
responsabilidade.

¢) Exccutar outras agdes que contribuam para o fortalecimento do objeto deste Acordo.

f) Contribuir com a coleta de dados e informagdes necessarias a avaliagao dos resultados do programa.

g) Comunicar formalmente quaisquer necessidades de alteragdes da equipe ou atualizagdes nos servigos
prestados ao Nacleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugéo de Conflitos — NUPEMEC, orgao do

Tribunal de Justica responsavel a gestdo institucional da unidade.

h) Indicar servidores ou profissionais para representar a instituicdo na coordenagio ¢/ou operacionalizagio
dos servicos prestados pelo érgdo, conforme sua area de competéncia.

i) Promover a capacitagdo continua dos servidores ou profissionais designados lotados na unidade.

j) Designar servidores. profissionais ou representantes institucionais capacitados para atuagdo nas
atividades do projeto, conforme sua drea de competéncia.

Paragrafo Segundo - Compete ao Tribunal de Justi¢ca do Estado da Bahia (TJBA):

a) Apoiar a instalagdo e o funcionamento das Casas de Justica ¢ Cidadania, inclusive em sua vertente
itinerante, por meio das Pragas de Justiga e Cidadania, em conjunto com os demais participes.

b) Designar juizes de direito para a Coordenagdo Juridica das unidades e homologag¢ao dos atos praticados
nas Casas de Justica ¢ Cidadania.

¢) Designar servidores. mediadores judiciais, conciliadores oriundos da Coordenacdo dos Juizados Especias
e facilitadores em praticas restaurativas oriundos do Nucleo de Justica Restaurativa, conforme necessario
ao bom funcionamento da unidade, incluindo: Estagiarios de Graduag¢do em Direito para apoio ao CEJUSC
Piatd; Estagiario de Graduagdo em Comunicagdo Social para suporte em eventos, contetdo e divulgagdo; e
Mediadores judiciais capacitados, em conformidade com a Resolugdo CNJ n°® 125/2010.

d) Realizar a capacitagdo de mediadores judiciais. bem como promover agdes de formagdo continuada da
equipe envolvidh.
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e) Promover a realizacio de circulos restaurativos e a ministragdo de palestras voltadas a disseminagdo da
Justica Restaurativa e 3 construgdo de uma cultura de paz no ambiente comunitario e institucional.

f) Promover mutirdes e atividades integradas de cidadania e autocomposigéo, inclusive por meio de agodes
itinerantes.

g) Responsabilizar-se por coordenar e executar as agdes necessarias a revitalizacdo da Casa de Justiga e
Cidadania “Lar Harmonia™, compreendendo melhorias na infraestrutura. na ambientacdo e nos recursos
destinados ao atendimento ao publico.

h) Disponibilizar infraestrutura fisica. recursos humanos, mobiliario. equipamentos, materiais de
expediente e insumos tecnologicos necessarios ao funcionamento do CEJUSC Piatdi e dos ambientes
comuns Casa de Justica e Cidadania.

i) Assumir a responsabilidade pela manutengdo das instalagdes. incluindo infraestrutura elétrica. logica,
hidraulica, climatizagdo, seguranca. conservacdo, limpeza, layout e pagamento de despesas operacionais
(inclusive aluguel e telefonia).

i) Comprometer-se a implantar uma brinquedoteca no referido espago, com o objetivo de oferecer um
ambiente lidico e educativo as criangas que acompanham seus responsaveis durante os atendimentos. A
brinquedoteca visa promover o bem-estar infantil. estimular o desenvolvimento cognitivo, emocional e
social, além de contribuir para a humanizacdo dos servigos prestados e a criagdo de um espaco mais
inclusivo. acolhedor e acessivel as familias atendjdas pela Casa de Justica e Cidadania.

I) Responsabilizar-se pelas despesas de energia elétrica do imdvel.

m) Realizar a gestdo institucional da unidade, por meio do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugdo de Conflitos - NUPEMEC, incluindo o acompanhamento, a avaliagdo, a fiscalizagio ¢ a adocdo de
medidas corretivas para garantir o bom desempenho do projeto.

n) Divulgar as agdes da Casa de Justica e Cidadania Junto a comunidade, promover campanhas de doacgao,
ag0es de voluntariado. palestras escolares e contac¢ao de historias.

0) Desenvolver programas de inclusdo e protegdo sociais voltados a crianga, ao adolescente, a mulher, a
pessoa idosa e a populagdo em situa¢do de vulnerabilidade.

p) Implantar, no ambito da Casa de Justica e Cidadania. uma Escola de Mediag¢do Comunitaria voltada para
a promogdo de agdes de cidadania, com foco na formagao de agentes multiplicadores e no fortalecimento da

cultura da paz nas comunidades.
q) Estimular a ades@o de novos parceiros institucionais, ampliando a rede de servigos 4 comunidade.

Paragrafo Terceiro - Compete ao Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA):

a) Atuar na Casa de Justica e Cidadania nas causas que envolvam interesse publico ou de pessoas em
condi¢do de vulnerabilidade. conforme previsdo constitucional e processual, na area de Registros Piblicos.

b) Promover o atendimento ao publico nas demandas relacionadas a documentagio civil basica. com
atengdo especial as situagdes que envolvam: Emissio gratuita de segundas vias de certiddes de nascimento,
casamento ¢ Obito: Busca de assento de nascimento. casamento e obito: Retificagdo administrativa de
assentamentos civis: Abertura de registro tardio de nascimento e 6bito: e Restauragdo ¢ anulagdo de
registros civis.

¢) Participar de agdes de cidadania que fortalecam a justiga conciliatoria e contribuam para a construcio d

uma sociedade mais justa, pacifica e acessivel. o
SXORIA o
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a) Designar defensores publicos para atuacdo nas Casas de Justi¢a e Cidadania, especialmente nas causas
que envolvam interesse plblico ou de pessoas em condicdo de vulnerabilidade, conforme previsdo
constitucional e processual.

b) Atuar em procedimentos de: familia; direitos civis e coletivos: direitos humanos: criminais: criangas e
adolescentes; causas simples com possibilidade de acordo (mediagao e conciliagdo): curadoria especial: ¢
pessoa idosa.

¢) Prestar orientagdo juridica e educagdo em direitos a populagdo. com énfase nas questdes de Direito de
Familia, como acordos de alimentos e demais temas de sua atribuigéo.

e) Participar de agoes de cidadania que fortalegam a justica conciliatoria ¢ a construgao de uma sociedade
mais justa, pacifica ¢ acessivel.

Paragrafo Quinto - Compete 2 Superintendéncia de Atendimento ao Cidadéo - SAC:
a) Designar o coordenador local da unidade.

b) Articular-se com os 6rgos conveniados para viabilizar a prestacdo dos servigos.

d) Supervisionar, avaliar e propor melhorias nos procedimentos de atendimento.

¢) Disponibilizar atendentes generalistas, excetuando-se os vinculados a SETRE.

f) Garantir a padronizagdo do fardamento ¢ da identifica¢do visual dos servidores.

g) Promover mutirdes de atendimento, inclusive voltados a demandas assistenciais.
Paragrafo Sexto - Compete a Secretaria de Seguranga Piblica - SSP:

a) Disponibilizar KITs Mulbiométricos para os servigos de identificagao.

b) Articular-se com os drgdos conveniados para viabilizar a prestagao dos servigos.

¢) Executar os servigos relativos ao Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e Carteira de Identidade.
d) Supervisionar, avaliar e propor melhorias nos procedimentos de atendimento.

e) Comunicar formalmente quaisquer altera¢des ou atualizacdes nos servigos prestados.

f) Executar outras agdes que contribuam para o fortalecimento do objeto do presente Termo.

Paragrafo Sétimo - Compete a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE:
a) Desenvolver a¢des voltadas a qualificacdo profissional e a inclusdo no mercado de trabalho.

b) Promover cursos e oficinas no ambito da economia solidaria.

¢) Realizar o cadastramento de beneficiarios no SINEBAHIA.

d) Oferecer servigos de atendimento ao trabalhador.

ﬂmfa\régrafo QOitavo - Compete ao Tribunal Regional Eleitoral da Bahia (TRE-BA):
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a) Oferecer o0s servicos eleitorais aos cidaddos, mediante instalagio de posto de atendimento
descentralizado ao eleitor nas unidades SAC a serem instaladas nas Casas de Justica de Cidadania. nos
termos da alinea "b" do Par4grafo Quinto.

b) Promover a¢des de conscientizagdo eleitoral junto a populagdo, destacando a importancia do voto para o
exercicio da cidadania e da soberania popular.

¢) Oferecer apoio logistico, sempre que possivel. as atividades realizadas nos postos de atendimento
descentralizados, relacionadas s agdes do programa.

d) Participar de agdes conjuntas voltadas a promogdo da cidadania e ao fortalecimento do vinculo entre o
eleitor e o sistema de justiga.

Paragrafo Nono - Compete ao Tribunal Regional do Trabalho da 5* Regido (TRTS):
a) Designar juiz do trabalho para atuar nas Casas de Justica e Cidadania.

b) Colaborar na defini¢do de estratégias € na execugdo de agdes conjuntas, com énfase nas demandas de
natureza trabalhista.

¢) Participar de Mutirdo de audiéncias (Cejusc e/ou instrugdo processual) em processos previamente
indicados e/ou selecionados por envolver pessoas que residem na comunidade.

d) Disponibilizar periodicamente atendimento com consulta e atermagio.

e) Participar de Agdes educativas/palestras/rodas de conversa envolvendo o programa de combate ao
trabalho infantil.

f) Divulgar amplamente as a¢des do projeto entre trabalhadores e entidades sindicais.
Paragrafo Décimo - Compete ao Tribunal Regional Federal da 1° Regiio (TRF1):

a) Designar juiz federal para atuar nas Casas de Justiga e Cidadania. contribuindo com sua expertise nas
matérias de competéncia da Justica Federal.

b) Coordenar, no ambito de sua atuagdo, as atividades vinculadas ao programa. promovendo a integragio
com os demais participes.

¢) Disponibilizar conhecimentos técnicos e operacionais relacionados a conciliagdo. mediagdo € outras
formas de resolugdo consensual de conflitos.

d) Participar de agGes conjuntas voltadas a ampliagdo do acesso a justi¢a e a cidadania, especialmente nas
areas previdenciaria, assistencial e de atengio as populagdes vulneraveis. como pessoas em situacio de rua.

¢) Promover mutirdes de atendimento, inclusive voltados a demandas previdenciarias e assistenciais.
Paragrafo Décimo Primeiro - Compete ao Centro Universitario UNIFTC:

a) Proceder & designag@o de um (1) facilitador em praticas restaurativas, condicionada a prévia aprovagéao
do nome pelo Nacleo de Justica Restaurativa (NJR) do Tribunal de Justica do Estado da Bahia (TIBA).

Paragrafo Décimo Segundo - Compete a Fundacio Lar Harmonia:

a) Disponibilizar espago fisico para locagdo no imovel de propriedade da Fundagio La;/l:(!)apm
destinado ao funcionamento da Casas de Justica e Cidadania Fundacdo /Lar Harmonia, f5a¥d gn/s*’
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b) Fornecer informagdes técnicas do imovel.
¢) Responsabilizar-se pelas despesas do imovel (dgua. impostos).

d) Asscgurar a presenca de profissionais graduados e capacitados para realizar o atendimento ao publico,
oferecer orientagdo juridica, de forma a contribuir para a efetivacdo dos direitos fundamentais e o
fortalecimento do acesso a justica. As agdes serdo desenvolvidas em articulagdo com o Nuicleo Permanente
de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos (NUPEMEC), sempre que necessario.

¢) Nio realizar alteragdes nas instalagdes fisicas sem autorizacdo prévia.
f) Encaminhar relagdo de equipe ao NUPEMEC.

g) Viabilizar participa¢do da equipe de trabalho em cursos do TIBA.

h) Responder integralmente pelas obrigagdes trabalhistas de sua equipe.
i) Cumprir os compromissos de confidencialidade e segredo de justiga.

CLAUSULA SEXTA - DA CESSAO DE BENS EM COMODATO ENTRE OS PARTICIPES

Com vistas a plena execugdo das atividades previstas neste Acordo de Cooperag¢do Técnica. fica autorizada.
quando conveniente, necessaria ¢ justificada, a cessdo de bens moveis ou imoveis em regime de comodato
entre quaisquer dos participes, observadas as disposi¢des desta clausula e os principios da administragado
publica.

Pariagrafo Primeiro - A cessdo de que trata o caput devera:

a) Ser formalizada por instrumento especifico de comodato. devidamente vinculado a este Acordo.
contendo: a identificagdo precisa dos bens, finalidade, prazo, condigdes de uso, responsabilidades pelas
despesas de manutencdo, conservagdo € devolug@o, bem como clausulas de responsabilizagdo por eventuais
danos:

X

b) Ter como finalidade exclusiva o suporte as agdes previstas neste Acordo de Cooperagdo Técnica.

Paragrafo Segundo - A cessdo de bens publicos em favor de participes privados estara condicionada a
autorizagdo expressa da autoridade competente, observadas as exigéncias legais aplicaveis. notadamente as
previstas na Lei n® 14.133/2021, ¢ em legislacdo patrimonial pertinente.

Paragrafo Terceiro - A cessdo em comodato ndo ensejard. em hipdtese alguma. qualquer tipo de
contrapartida financeira entre os participes.

CLAUSULA SETIMA - DA SUSTENTABILIDADE

As partes signatarias deste Termo de Cooperagdo comprometem-se a observar e promover, na execucio das
acdes pactuadas, praticas sustentdveis alinhadas aos principios da administragdo publica sustentavel,
conforme dispde a Resolugdo CNJ n° 400, de 16 de junho de 2021. Comprometem-se, ainda, a assegurar o
uso racional de recursos naturais, a redu¢do do consumo de materiais e da geracio de residuos, a eficiéncia
energética, bem como a adog¢dio de medidas que promovam a responsabilidade socioambicntal. em
consonancia com os artigos 170, inciso VI, ¢ 225 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de
1988. ¢ com a legislagdo infraconstitucional correlata.

CLAUSULA OITAVA - DA POLITICA DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO
MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DA DISCRIMINACAO

As partes reconhecem ¢ aderem a Politica de Prevencdo ¢ Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminagdo, comprometendo-se com sua efetividade e ampla divulgagao, inclusive dos
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Paragrafo Primeiro - Os participes deverdo assegurar que estagiarios, prestadores de servico e
colaboradores, ainda que indiretamente vinculados as atividades desenvolvidas no ambito do Poder
Judiciario do Estado da Bahia, tenham ciéncia dos instrumentos e canais disponiveis para denuncia e
acompanhamento de eventuais violagdes a referida Politica.

Paragrafo Segundo - E vedada a pratica de atos discriminatorios, preconceituosos. de assédio moral ou
sexual, intimidacdo, hostilidade, humilha¢do ou qualquer outra conduta incompativel com a dignidade do
ser humano, seja em razio de etnia, género, religido, estado civil, orientagdo sexual. idade. condigdo fisica
ou filiagao politico-partidaria.

Paragrafo Terceiro - O descumprimento das disposi¢des constantes nesta clausula implicara a adocido
imediata de medidas administrativas e legais cabiveis.

Paragrafo Quarto - Eventuais ocorréncias deverdo ser comunicadas ao gestor ou fiscal do presente ajuste.
o qual devera cientificar a autoridade competente para imediata apuragdo, nos termos da legislagdo
aplicavel, por meio de sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Pardgrafo Quinto - A pratica de atos em desacordo com a presente Politica podera ensejar, conforme a
gravidade, adverténcia, suspensdo, rescisio contratual, e/ou outras sangdes previstas na legislacio
vigente.

CLAUSULA NONA — DAS DIRETRIZES DA PROTECAO GERAL DE DADOS

As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os
dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassadas em decorréncia da Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo
aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento.

Paragrafo Primeiro — E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo do acordo para finalidade distinta daquela do objeto pactuado, sob pena de
responsabiliza¢do administrativa, civil e criminal.

Paragrafo Segundo — Os dados pessoais devem ser armazenados pelo prazo necessario para cumprimento
de legislacdo aplicavel ao servico, especialmente prevencio a lavagem de dinheiro.

Paragrafo Terceiro — As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da
execugdo do acordo, por inobservéncia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

Paragrafo Quarto — O participe declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protego de Dados ¢
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, aplicando e
aprimorando as medidas de prevengdo e protecdo a seguranga dos dados que manuseia, com o intuito de

proteger os dados pessoais repassados pelo participe.

Paragrafo Quinto — O participe fica obrigado a comunicar a0 NUPEMEC em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais. situagdes acidentais ou ilicitas de
destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem
como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Prote¢do de Dados.

Paragrafo Sexto — As partes tém conhecimento que as autorizacdes para tratamento de dados poderdo ser
revogadas, a qualquer momento, pela respectiva pessoa natural, mediante simples manifestagdo expressa,
devendo as eventuais revogagdes de consentimento serem informadas uma a outra. a fim de que as devidas
medidas sejam imediatamente adotadas.

Paragrafo Sétimo — O participe se compromete a cumprir toda legi agido aplicavel a scefanta. ch
informagdo, privacidade e prote¢ao de dados, devendo adotar as medidgs para, nos termos '@[a%gy d%
o
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LGPD. obter o consentimento prévio dos titulares para tratamento de seus dados. quando for o caso.

Paragrafo Oitavo — O participe responde solidariamente pelos danos causados pelo tratamento quando
houver o descumprimento das obrigacdes da legisla¢do de prote¢ao de dados, salvo nos casos de exclusdo
previstos legalmente (art. 43 da Lei n. 13.709/2018).

CLAUSULA DECIMA — DA CONFIDENCIALIDADE

Os participes obrigam-se a manter sob sigilo todas as informagdes. dados. documentos, processos ¢ demais
elementos a que tiverem acesso em razdo deste Acordo, comprometendo-se a utiliza-los exclusivamente
para os fins aqui estabelecidos, salvo mediante autorizacdo expressa da parte a quem as informagdes se
referem ou em cumprimento de dever legal.

Paragrafo Primeiro - A obrigagdo de sigilo prevista nesta clausula devera respeitar o quanto previsto na
Lei de Acesso a Informagao.

Paragrafo Segundo - Nao sera considerada confidencial a informagdo que:

I - ja seja de dominio piblico a época da sua divulgagéo:

11 - venha a tornar-se publica por ato ndo atribuivel a qualquer dos participes;

I11 - seja comprovadamente conhecida por um dos participes antes da assinatura deste instrumento; e
IV - seja exigida por autoridade judicial ou administrativa competente, mediante requerimento formal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS INTELECTUAIS
Os direitos intelectuais decorrentes do presente Acordo integram o patriménio dos participes. sujeitando-se
as regras da legislagdo especifica.

Paragrafo Primeiro — Mediante instrumento préprio. que deverd acompanhar o presente, devem ser
acordadas a disciplina quanto ao procedimento para o reconhecimento do direito, a fruigdo, a utilizagdo. a
disponibilizagdo e a confidencialidade, quando necessaria.

Paragrafo Segundo — Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuagdo devera ser em
conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Paragrafo Terceiro — A divulga¢do do produto da parceria depende do consentimento prévio dos
participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA AFERICAO DOS RESULTADOS
Os participes deverdo aferir os beneficios ¢ o alcance do interesse piblico obtidos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO

Este instrumento poder4 ser alterado, a qualquer tempo. por miituo consentimento dos participes, mediante
celebracdo de termo aditivo formal e devidamente motivado, desde que respeitados os limites legais e com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia.

Paragrafo Primeiro - As propostas de alteragdo deverdo ser devidamcnte justificadas por escrito e
encaminhadas ao NUPEMEC, que as submetera a analise e aprovagao dos demais participes.

Paragrafo Segundo - E vedado o aditamento deste Acordo com o objetivo de alterar o seu objeto. sob pena
de nulidade do ato e responsabilizagdo do agente pablico que o autorizou, nos termos da legislagio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ADESOES

CORIAT A adesdo ao presente Acordo por novos participes, cujas demandas estejam relacionadas ao objcto deste
o %ordo., podera ger formalizada por meio de Termo de Adesdo individual. O Termo de Adesdo serad
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celebrado diretamente com o Tribunal de Justica do Estado da Bahia, que atuard como representante dos
demais participes. Ndo sendo necessaria a assinatura de todos os participes atuais para a adesdo de novos
orgdos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESPONSABILIDADE

Cada participe respondera exclusivamente pelos danos que causar a terceiros. direta ou indiretamente. em
decorréncia de acdo ou omissdo relacionada a execugiio deste Acordo. nio se estabelecendo solidariedade
entre as partes, salvo se decorrente de responsabilidade objetiva legalmente imposta.

Paragrafo Primeiro - A responsabilizagdo por atos de agentes publicos, colaboradores ou terceiros
vinculados a qualquer dos participes serd apurada conforme a legislagdo aplicavel. observando-se o
contraditorio, a ampla defesa e os principios da administragéo publica.

Parigrafo Segundo - Os participes responderdo, ainda, pela veracidade e regularidade das informagdes,
documentos e dados técnicos fornecidos no ambito deste Acordo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA
E vedada a cessdo ou transferéncia, total ou parcial. dos direitos ¢ obriga¢des decorrentes deste Acordo por
qualquer dos participes, sem a anuéncia prévia e expressa do outro participe, mediante aditivo formal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

Os participes se comprometem a dar ampla publicidade aos resultados obtidos por meio da presente
cooperagdo, observando os principios da transparéncia. da moralidade e da publicidade dos atos
administrativos, respeitados os limites da confidencialidade e da protegdo de dados pessoais.

Paragrafo Primeiro - A divulgagdo decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas.
procedentes deste Acordo deverd possuir carater educativo, informativo, ou de orientagdo social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores plblicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicao Federal.

Paragrafo Segundo - Toda e qualquer divulgagdo institucional referente a agdes. eventos. programas ou
atividades decorrentes deste Acordo devera mencionar, obrigatoriamente, os nomes das entidades
participes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO TRABALHISTA

Este Acordo ndo gera, entre os participes, qualquer vinculo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.
nem obriga qualquer das partes ao pagamento de encargos ou beneficios trabalhistas relacionados a
servidores, empregados, contratados ou colaboradores da outra parte.

Paragrafo Unico - Cada participe mantera sob sua exclusiva responsabilidade a gestdo e o custeio dos
recursos humanos alocados para a execugdo das a¢des previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA INEXISTENCIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FINANCEIROS

O presente Acordo de Cooperacdo Técnica ndo implica transferéncia de recursos financeiros entre os participes.
tampouco obriga qualquer das partes a assumir compromissos financeiros além daqueles expressamente pactuados.

Paragrafo Unico - As despesas decorrentes da execucdo deste Acordo correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias e recursos proprios de cada participe, observada a disponibilidade financeira e orcamentaria e a
legislagdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DA FISCALIZACAO
A gestdo do presente instrumento, no ambito do Tribunal de Justiga do Estado da Bahia. ficara sob a
responsabilidade do servidor Pedro Liicio Silva Vivas. matricula n° 971.078-7. A fiscalizagdo sera
exercida pela servidora Carla Paranhos de Santana Nunes, matricula n° 969.624-5, tendo ¢ S
a servidora Adriane Matos de Souza. matricula n® 968.390-9. Podery¥0 atpar na fisca éﬁc‘;?)ox ﬂ&tro@
O ol s
r} @ U\% b4

33 |

N Nnn.. }



TJ-ADM-2025/53528

servidores puiblicos que vierem a ser formalmente designados pelas partes signatarias.

Paragrafo Primeiro - Compete aos designados exigir o cumprimento das obrigagdes pactuadas, requisitar
os meios necessarios a adequada execugdo do objeto, bem como coordenar, articular, organizar,
acompanhar. monitorar ¢ supervisionar as atividades decorrentes deste instrumento.

Paragrafo Segundo - Os fiscais designados terao a incumbéncia de estabelecer comunicacdo direta com
o(s) outro(s) participe(s), bem como de transmitir e receber solicitagdes. devendo serem formalmente
documentadas e arquivadas para fins de controle e auditoria.

Paragrafo Terceiro - Em caso de impedimento, afastamento ou substitui¢do definitiva de qualquer servidor
designado para a gestao ou fiscalizagio, deverd a parte responsavel comunicar formalmente ao(s) demais
participe(s) no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos. informando a identificacdo completa do substituto.

Paragrafo Quarto - Os nomes dos servidores responsaveis pela fiscalizagdo de cada participe deverdo ser
oficialmente informados no prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar da assinatura do presente Acordo de
Cooperagao Técnica.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA
O presente instrumento de parceria terd vigéncia de 60 (sessenta) meses. contados da data de assinatura,

com eficacia a partir da publicagdo do extrato no Diario da Justi¢a Eletronico, podendo ser prorrogado, por
interesse dos participes. na forma da legislagdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

O extrato do presente instrumento serd publicado no Diario da Justica Eletrénico, sob responsabilidade do
Tribunal de Justiga do Estado da Bahia, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de sua assinatura. O
Tribunal Regional Eleitoral (TRE), o Tribunal Regional do Trabatho da 5" Regido (TR135) e o Tribunal
Regional Federal da 1* Regido (TRF1) publicardo, igualmente, o extrato deste instrumento em seus
respectivos meios oficiais de divulgagdo. As informagdes rclativas ao presente instrumento também deverdo
ser divulgadas nos sitios eletronicos oficiais dos demais participes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro Federal, em Brasilia, Distrito Federal, com exclusio de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja. para dirimir eventuais controvérsias oriundas da celebragdo, interpretagdo ou execucio
do presente instrumento, que ndo possam ser solucionadas por meio do dialogo institucional ou de métodos
consensuais de resolu¢do de conflitos, nos termos da legislacdo vigente.

Paragrafo Primeiro - Antes do acionamento judicial. os participes deverdo envidar estorgos para a solugdo
amigavel de eventuais controvérsias. mediante ftratativas diretas ou mediagdo institucional.
preferencialmente no ambito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, observando-se os principios da
razoabilidade, cooperagdo e boa-f¢ objetiva.

Paragrafo Segundo - Os participes declaram, sob as penas da lei, que possuem competéncia legal para
celebrar o presente instrumento, ratificando a veracidade das informagdes prestadas, e que inexistem
impedimentos de qualquer natureza que possam comprometer a execugdo deste acordo.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS
As disposi¢des deste instrumento obrigam os participes, a qualquer titulo. durante toda a vigéncia do
Acordo, devendo ser executado com estrita observancia a legislagdo aplicavel. especialmente as normas de

direito plblico. a moralidade administrativa. aos principios constitucionais e as normas regulamentares
internas dos o6rgdos envolvidos.

Paragrafo Primeiro - A eventual tolerancia de qualquer das partes quanto ao descumprimento de clausulas ou
condigbes do presente Acordo ndo serd interpretada como rentincia de direito, novagéo ou alteragfio contratual tacita.

/'§’A> 7 ~
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participes, mediante notificagio formal com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, contados da data de
ciéncia da outra parte, sem que caiba qualquer tipo de indenizacdo. ressalvadas as obrigacdes assumidas até
a data da efetiva extingio.

Paragrafo Terceiro - O encerramento do presente Acordo no prejudicard a conclusdo das a¢des em curso.
desde que previamente pactuadas entre os participes. devendo ser formalizado termo especifico com
definicdo de cronograma e responsabilidades.

Paragrafo Quarto - Integram o presente instrumento. independentemente de transcri¢do, todos os anexos e
termos aditivos que vierem a ser celebrados. os quais terdo igual forga obrigacional.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA ASSINATURA

Por estarem de pleno acordo com as clausulas e condicdes estabelecidas, os participes firmam o presente
Acordo de Cooperagdo Técnica em 15 (quinze) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito legal. apés
leitura e aprovagdo, com todas as suas folhas rubricadas na presenca de testemunhas. que também o
subscrevem.

Salvador - Bahia, de de 2025.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Prezados(as),

MANIFESTACAO

Cumprimentando-os(as) cordialmente, sirvo-me deste para encaminhar o documento constante do Anexo (1687394).

Atenciosamente,

ROGERIO LUIS GOMES DE QUEIROZ
Promotor de Justica
Coordenador do Caocif em exercicio

Sel! YB Documento assinado eletronicamente por Rogerio Luis Gomes de Queiroz - Promotor de Justiga, em 05/09/2025, as 10:41, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1687399 e o cddigo CRC 4121C54D.

19.09.02361.0018354/2025-40 1687399v2



26/09/2025, 11:33 D 338 - Acordo de Cooperagao Técnica N° 131/2025 | Ministério Publico do Estado da Bahia.

R03]338]72°OC5)§d0 de Cooperacdo Técnica

Processo n°:

19.09.02361.0018354/2025-40
Tipo:

Convénios e Instrumentos Congéneres
Data:

sexta-feira, Setembro 26, 2025 - 11:30
Objeto:

Implementacdo conjunta de acbes voltadas a promocao da cidadania, da inclusdo social
e do acesso facilitado a justica, com vistas a criar espacos para atendimento
multidisciplinar humanizado (juridico, psicossocial, profissional) do cidadao e de sua
comunidade, e promover a manutencdo e ampliacdo das atividades da Casa de Justica e
Cidadania situada na Fundacdo Lar Harmonia, bem como de suas agdes itinerantes
denominadas Pracas de Justica e Cidadania.

Informacgdes gerais:

Cédigo identificador MPBA: D 335

Parecer Juridico: 510/2025

Partes:Ministério Publico do Estado da Bahia, o Tribunal de Justica do Estado da Bahia, a
Defensoria Publica do Estado da Bahia, a Secretaria de Administracdo do Estado da
Bahia e outros Orgdos

Vigéncia: 05 (cinco) anos, a contar da sua assinatura

Termo aditivo: NAO

https://www.mpba.mp.br/contratacao/79280 1/2



TJBA - DIARIO DA JUSTIGA ELETRONICO - N° 3.899 - Disponibilizagao: segunda-feira, 29 de setembro de 2025 Cad 1/ Pagina 146

24/11/2025 a 28/11/2025. Substituto(a): Promotor(a) de Justica Marcelo Gois da Fonseca - Salvador - 20 Promotoria de Justica
Criminal - 5° Promotor(a) de Justica.

MARIA APARECIDA LOPES NOGUEIRA, Promotor(a) de Justica da Capital. SIGA n° 635.13/2025. Requerimento: Folga com-
pensatodria de Acervo. Decisdo: DEFERIDO, com base no procedimento SEI n° 19.09.01968.0022017/2022-32, para o gozo de
01/12/2025 a 05/12/2025. Substituto(a): Promotor(a) de Justica Marcelo Gois da Fonseca - Salvador - 202 Promotoria de Justica
Criminal - 5° Promotor(a) de Justica.

MARIA APARECIDA LOPES NOGUEIRA, Promotor(a) de Justica da Capital. SIGA n° 636.13/2025. Requerimento: Folga com-
pensatéria de Acervo. Decisdo: DEFERIDO, com base no procedimento SEI n° 19.09.01968.0022017/2022-32, para o gozo de
08/12/2025 a 12/12/2025. Substituto(a): Promotor(a) de Justica Marcelo Gois da Fonseca - Salvador - 202 Promotoria de Justiga
Criminal - 5° Promotor(a) de Justica.

MARIA APARECIDA LOPES NOGUEIRA, Promotor(a) de Justica da Capital. SIGA n° 637.13/2025. Requerimento: Folga com-
pensatoéria de Acervo. Decisdo: DEFERIDO, com base no procedimento SEI n° 19.09.01968.0022017/2022-32, para o gozo de
15/12/2025 a 18/12/2025. Substituto(a): Promotor(a) de Justica Marcelo Gois da Fonseca - Salvador - 202 Promotoria de Justiga
Criminal - 5° Promotor(a) de Justica.

TANIA REGINA OLIVEIRA CAMPOS, Procurador(a) de Justica. SIGA n° 626.13/2025. Requerimento: Folga compensatéria de
Acervo. Decisdo: DEFERIDO, com base no procedimento SEI n® 19.09.01968.0022017/2022-32, para o gozo de 01/10/2025 a
10/10/2025. Substituto(a): Procurador(a) de Justi¢ca Nivea Cristina Pinheiro Leite - Salvador - Procuradoria de Justica Criminal -
19° Procurador(a) de Justica.

TARCISIO LOGRADO DE ALMEIDA, Promotor(a) de Justiga de Serrinha. SIGA n°® 4582/2025. Requerimento: Autorizag&o previs-
ta no art. 15, XXXVIII, da Lei Complementar Estadual n® 11, de 18 de janeiro de 1996. Decisdo: DEFERIDO, na forma do pedido.

THELMA LEAL DE OLIVEIRA, Coordenador de Centro de Apoio. SIGA n°® 43668.7/2025. Requerimento: autorizagéo de auséncia
justificada da Promotoria de Justica, por interesse institucional, para o periodo de 22/09/2025 a 22/09/2025. Decisdo: DEFERI-
DO, com base no art. 15, XXXIX, da Lei Complementar Estadual n® 11, de 18 de janeiro de 1996 e no Ato Normativo n° 3, de
14 de margo de 2019. Substituto(a): Promotor(a) de Justica Augusto César Carvalho de Matos - Salvador - CEAMA - Centro de
Apoio Operacional do Meio Ambiente e Urbanismo - Coordenador, ja devidamente cientificado(a). O afastamento autorizado néo
implica a suspenséo da distribuicdo ordinaria dos procedimentos e processos judiciais e extrajudiciais.

GABINETE ADJUNTO PARA ASSUNTOS JURIDICOS

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA ADJUNTA PARAASSUNTOS JURIDICOS, no exercicio de suas atribuicdes, RESOL-
VE comunicar o ARQUIVAMENTO do(s) seguinte(s) procedimento(s):

lIDEA ne. INatureza/Classe |
1003.9.463464/2025 INoticia de Fato |
§1003.9.421213/2025 INoticia de Fato |

Salvador, 26 de setembro de 2025.

Wanda Valbiraci Caldas Figueiredo
Procuradora-Geral de Justi¢a Adjunta para Assuntos Juridicos

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE CONTRATOS, CONVENIOS E LICITAGOES

RESUMO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° 131/2025. Processo SE/MPBA: 19.09.02361.0018354/2025-40. Parecer Ju-
ridico: 510/2025. Partes: Ministério Ptiblico do Estado da Bahia, o Tribunal de Justica do Estado da Bahia, a Defensoria Piiblica do Estado
da Bahia, a Secretaria de Administracéo do Estado da Bahia e outros Orgdos. Objeto do Termo: implementago conjunta de agdes voltadas a
promogdo da cidadania, da inclusdo social e do acesso facilitado a justiga, com vistas a criar espagos para atendimento multidisciplinar huma-
nizado (juridico, psicossocial, profissional) do cidaddo e de sua comunidade, e promover a manutengdo e ampliacdo das atividades da Casa
de Justica e Cidadania situada na Fundagdo Lar Harmonia, bem como de suas agdes itinerantes denominadas Pragas de Justica e Cidadania.
Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a contar da data da assinatura.

RESUMO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° 089/2025. Processo SE/MPBA: 19.09.45607.0004270/2025-28. Parecer Juridi-
co: 115/2025. Partes: Ministério Pablico do Estado da Bahia e o Ministério Publico do Estado de Santa Catarina. Objeto do Termo: estabelecer
formas de cooperacdo entre os participes para a realizagdo das missoes atribuidas pelo ordenamento juridico ao Ministério Publico, tais como
protecdo do patrimonio publico, a prevencdo e o combate a corrupcdo, a lavagem de dinheiro e a outros crimes relacionados. Vigéncia: 5 (cinco)
anos, a contar da data da assinatura.



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO
Encaminhamos o expediente ao CAOCIF, acompanhado do(a) Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado entre este Ministério Publico do Estado da Bahia,
o TIBA e outros Orgaos, devidamente publicado no Portal do Ministério Publico do Estado da Bahia e no Diario de Justica Eletronico do dia 29/09/2025.

Solicitamos que seja promovido o envio da publicac¢io oficial ao(s) Participe(s) - docs. 1718234 e 1719784.

Ressaltamos que o ajuste foi catalogado nesta Coordenagédo sob o codigo D 338, com vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar da data da assinatura.

Em tempo, ndo havendo atos adicionais a serem praticados por esta Coordenagdo, concluimos o expediente nesta unidade.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Assessora Administrativa I
Matricula 355.230

.
Sel! ‘B Documento assinado eletronicamente por KARINA ARAUJO SANTANA - Assessora Administrativa |, em 29/09/2025, as 10:25, conforme Ato

assinatura

Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
y acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 1719819 e o cddigo CRC A24DC64A.
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