
 

Comunicação Interna nº 3 / SANTO ANT JESUS - APOIO ADM - PROMOTORIA REGIONAL

Em 11 de junho de 2024.

De: Doutor João Manoel Santana Rodrigues

Para: Doutor Pedro Maia Souza Marques

Assunto: Convênio SESC e PJR Santo Antônio de Jesus

Senhor Procurador-Geral,

Apresentando minhas respeitosas saudações, solicito a Vossa Excelência que seja viabilizado um convênio entre o SESC-
Serviço Social do Comércio, Administração Regional no Estado da Bahia, e o Ministério Público do Estado da Bahia, para acesso dos Promotores,
Servidores e seus dependentes, da Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus, ás atividades descritas no email anexo, e com um desconto de
30% sobre os preços e taxas cobradas ao público em geral. 

 Imperioso mencionar, sobretudo, que no ano de 2015 foi formalizado um Convênio nos mesmos moldes, conforme documento
anexo, 1100228, mas não foi encontrado a minuta nos arquivos da Coordenação de Contratos e Convênio.

Desta forma, solicitamos autorização e encaminhamentos necessários para formalização do Convênio entre o SESC - Serviço Social do
Comércio e o Ministério Público do Estado da Bahia.

Certos de Vossa compreensão, renovamos protestos de elevada estima e respeito.

 

Documento assinado eletronicamente por Joao Manoel Santana Rodrigues em 12/06/2024, às 11:37, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1099017 e o código CRC 7038A357.

19.09.01104.0016099/2024-60 1099017v1
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 03.591.002/0001-90 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

constam débitos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código  Tributário  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisão  judicial  que  determina  sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

1.

constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Dívida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de
execução fiscal, ou objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de
certificação da regularidade fiscal.

2.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 11:35:59 do dia 11/06/2024 <hora e data de Brasília>.
Válida até 08/12/2024.
Código de controle da certidão: 5419.6CFE.B0E2.DF86
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA  

SECRETARIA DA FAZENDA 

Emissão: 11/06/2024 11:32

Certidão Negativa de Débitos Tributários

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Código 
Tributário do Estado da Bahia)

Certidão Nº: 20242458030

RAZÃO SOCIAL

SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DA BAHIA

INSCRIÇÃO ESTADUAL

070.726.119

CNPJ

03.591.002/0001-90

Fica certificado que não constam, até a presente data, pendências de responsabilidade da pessoa física ou jurídica acima 
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Emitida em 11/06/2024, conforme Portaria nº 918/99, sendo válida por 60 dias, contados a partir da data de sua 
emissão.

- BAIXADO

Esta certidão engloba todos os seus estabelecimentos quanto à inexistência de débitos, inclusive os inscritos na Dívida 
Ativa, de competência da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pública do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Página 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt

 Válida com a apresentação conjunta do cartão original de inscrição no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDÁRIAS 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREÇO http://www.sefaz.ba.gov.br
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Prefeitura Municipal do Salvador - PMS
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ

Procuradoria Geral do Município de Salvador - PGMS

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRIBUTÁRIOS NA SEFAZ E TRIBUTÁRIOS E
NÃO TRIBUTÁRIOS INSCRITOS NA DÍVIDA ATIVA DO MUNICÍPIO DE SALVADOR

Razão Social: SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 03.591.002/0001-90
Endereço

- CEP: 41820021 - ANDAR: 8 ANDAR;

Número da Certidão: 1156166

É certificado que não constam pendências em nome do sujeito passivo acima identificado, incluindo matriz e filiais
localizadas no Município.

Esta certidão se refere à situação fiscal, compreendendo créditos tributários administrados pela SEFAZ e a inscrições
em Dívida Ativa junto à PGMS e abrange, inclusive, a situação cadastral do estabelecimento matriz e suas filiais ou
imóvel(is) em que esteja(m) na condição de contribuinte.

Fica ressalvado o direito de o Município cobrar e inscrever em Dívida Ativa quaisquer dívidas do sujeito passivo que
vierem a ser apuradas.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, no endereço
https://sefaz.salvador.ba.go.br.

Certidão emitida gratuitamente com base na Lei nº 7.186/2006 - CTRMS.

Certidão emitida às 11:34:08 horas do dia 11/06/2024.
Válida até dia 09/09/2024.

Código de controle da certidão: E8A2.17CE.6DE6.C9AC.657F.A661.7E81.D0EE

Esta certidão foi emitida pela página da Secretaria Municipal da Fazenda, no endereço
http://www.sefaz.salvador.ba.gov.br, e sua autenticidade pode ser confirmada utilizando o código de controle acima.

11/06/2024, 11:34 Certidão de Regularidade Fiscal Municipal
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CERTIDÃO POSITIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

 
Nome: SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DA BAHIA (MATRIZ E
FILIAIS)
CNPJ: 03.591.002/0001-90
Certidão nº: 40741834/2024
Expedição: 11/06/2024, às 11:35:17
Validade: 08/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DA BAHIA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 03.591.002/0001-90,
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do
inadimplemento de obrigações estabelecidas no(s) processo(s)
abaixo, com débito garantido ou exigibilidade suspensa:
0010138-61.2013.5.05.0016 - TRT 05ª Região * (16ª VARA DO TRABALHO DE

SALVADOR) 
* Débito garantido por depósito, bloqueio de numerário ou penhora
de bens suficientes.
Total de processos: 1.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
A Certidão Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidação das Leis do
Trabalho), atesta a existência de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certidão no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depósito, bloqueio de numerário, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de empresa, a
sua recuperação judicial, de acordo com a Lei 11.101/2005.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: 
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 03.591.002/0001-90
Razão

Social: SESC ADM REGIONAL NO ESTADO DA BAHIA

Endereço  / 41820-
021

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:24/05/2024 a 22/06/2024

Certificação Número: 2024052418280875562808

Informação obtida em 11/06/2024 11:37:52

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir

11/06/2024, 11:37 Consulta Regularidade do Empregador
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MANIFESTAÇÃO

Encaminhamos CI 03/2024 da PJR de Santo Antônio de Jesus para apreciação.

Documento assinado eletronicamente por Marcio Leandro de Araujo Oliveira em 28/06/2024, às 10:50, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1120694 e o código CRC 7FF19BEA.

19.09.01104.0016099/2024-60 1120694v2
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DESPACHO

Visando subsidiar deliberação da Procuradoria-Geral de Justiça, encaminhe-se o presente expediente à Superintendência de Gestão Administrativa para
análise. 

ALICE PARADA COSTA
Assessoria de Gabinete

Documento assinado eletronicamente por Alice Parada Costa Dionizio em 12/07/2024, às 14:54, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1138304 e o código CRC 072CB514.

19.09.01104.0016099/2024-60 1138304v2
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DESPACHO

 

À DCCL/Coordenação de Elaboração e Acompanhamentos de Contratos e Convênios,
 

Encaminhe-se o presente expediente para instrução processual, com posterior retorno a esta Superintendência.

 

HEIDE SOUZA SILVA
Assessoria Administrativa, de Governança e Gestão da Informação

Documento assinado eletronicamente por Heide Souza Silva em 16/07/2024, às 18:16, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1142358 e o código CRC A52284D8.

19.09.01104.0016099/2024-60 1142358v2
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DESPACHO

Cuida-se de demanda inaugurada pela Promotoria de Justiça Regional de Santo Antônio de Jesus, a fim de viabilizar a celebração de ajuste com o SESC - Bahia
para disponibilizar acesso a descontos para utilização de espaços de lazer e cultura da referida entidade para os servidores e promotores da referida promotoria
regional.

A unidade informa que o ajuste se consubstancia na renovação de avença celebrada em 2015, a qual não foi localizada nos registros desta Coordenação.

Anexou aos autos documentos de representação da instituição parceira e minuta do ajuste que se pretende celebrar.

No que compete a esta Coordenação registramos que não consta nos nossos registros Acordo/parceria anteriormente celebrado com tal finalidade. 

Após análise da minuta acostada aos autos pela Promotoria de Justiça Regional interessada (elaborada com base em modelo disponibilizado por esta
Coordenação), procedemos aos seguintes ajustes no referido documento:

1. Alteração da redação da cláusula terceira, em seu item 3.1, de modo a conferir maior clareza ao dispositivo para fazer constar "a execução do presente
instrumento se dará mediante a disponibilização do acesso..."

 

2. Alteração da redação da cláusula oitava (vigência) para fazer constar que o ajuste começará a viger quando da última assinatura pelas partes, haja vista que,
pelo regime jurídico da Lei Federal nº 14.133/2021 e da Estadual/BA 14.634/2023 não há necessidade de publicação do ajuste em Diário Oficial;

 

3. Atualização da cláusula décima primeira a fim de fazer constar a publicação conforme a lei 14.133/2021;

 

4. Ajuste da redação da cláusula décima terceira para excluir a assinatura em duas vias, haja vista que o documento deverá ser assinado
digitalmente/eletronicamente.  

 

Observamos, ademais, que a redação da cláusula quinta atribui à Diretoria de Gestão de Pessoas a responsabilidade pelo acompanhamento do ajuste, deste
modo, encaminhamos o expediente à referida Diretoria para análise e manifestação.

 

Após, havendo interesse institucional na celebração da avença, o expediente deve ser encaminhado para análise e parecer da Assessoria Jurídica da
Superintendência de Gestão Administrativa.

 
 

Paula Souza de Paula Marques
Coordenadora Administrativa

Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações

Matrícula 353.433

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 17/07/2024, às 08:41, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1143723 e o código CRC 1711D3DE.

19.09.01104.0016099/2024-60 1143723v6
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ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA QUE ENTRE SI CELE-
BRAM O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA (MPBA) 
E O SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DO ESTADO DA BA-
HIA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.  

  
  
  

O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob o n° 04.142.49110001-66, com 
sede administrativa nesta Capital, na Quinta Avenida , nº 750, do-
ravante denominado MP/BA, neste ato representado por seu Procurador-Geral de Justiça, Sr.ª Pedro 
Maia Souza Marques, e o SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no 
CNPJ sob o n° 03.591.002/0001-90, com sede administrativa nesta Capital, na Avenida Tancredo Ne-
ves, 1.109, Ed. Casa do Comércio, 8º andar, Caminho das Árvores, Salvador/BA, doravante denomi-
nado SESC/BA, neste ato representado por seu(ua) presidente, Sr. Kelsor Gonçalves Fernandes, re-
solvem celebrar o presente Acordo de Cooperação Técnica, com fundamento na Lei Federal nº 
14.133/2021  na Lei Estadual/BA nº14.634/2023, nos termos das cláusulas e condições seguintes: 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO  
 

Constitui objeto deste instrumento colocar à disposição dos Servidores e Promotores da Promotoria 
Regional de Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, os serviços e atividades nas áreas Cultural 
e Lazer e nas unidades de Hospedagem. 
 

CLÁUSULA SEGUNDA – DOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

2.1 A execução do presente instrumento visa alcançar os seguintes objetivos: 
 

2.1.1 Viabilizar medidas que contribuam para o bem-estar social dos Promotores, Servidores e seus 
dependentes através de atividades dos Programas de Cultura e Lazer; 
 

2.1.2 Fomentar a integração de membros e servidores (as) aos equipamentos de cultura e lazer 
presentes na comunidade local; 
 
2.1.3 Permitir que membros e servidores desfrutem dos serviços disponíveis na comunidade, pro-
porcionando, também, o fomento da economia local; 
 
2.1.4 Proporcionar ao público interno do MP/BA serviços de cultura e lazer mais próximos dos seus 
domicílios, evitando grandes deslocamentos. 
 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA EXECUÇÃO 

 

3.1 A execução do presente instrumento se dará mediante a disponibilização do acesso aos Promo-
tores, Servidores e seus dependentes às atividades descritas nos itens, 3.1.1, 3.1.2 com um desconto 
de (trinta por cento) sobre os preços e taxas cobradas ao público em geral: 
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3.1.1 Lazer: 
 

3.1.1.1 Cursos físico-esportivos: Ex. voley, natação, hidroginástica (ver disponibilidade na Uni-
dade Sesc Santo Antônio de Jesus);  
3.1.1.2  Recreação - atividades recreativas realizadas na Unidade Sesc Santo Antônio de Jesus. 
3.1.1.3 Turismo Social,  Receptivo – hospedagem e Emissivo – excursões e passeios: 
3.1.1.4  Hospedagem (Grande Hotel Sesc Itaparica e Sesc Piatã); 
 

•Day use (Grande Hotel Sesc Itaparica); 
•Excursões e Passeios (Sesc Aquidabã e Sesc Feira de Santana). 

3.1.2 Cultura: 

3.1.2.1 Biblioteca, exposições, cursos de teatro e dança (ver disponibilidade na Unidade Sesc 
Santo Antônio de Jesus). 

CLÁUSULA QUARTA  - DAS OBRIGAÇÕES DOS PARTÍCIPES  
 

4.1 Para a execução do objeto previsto na Cláusula Primeira, os partícipes se obrigam a: 
 

4.1.1 Caberá ao MP/BA: 
 

a. Encaminhar ao SESC Santo Antônio de Jesus, através do e-mail, centralsaj@sescba-
hia.com.br, a lista nominal dos Promotores e Servidores, bem como comunicar desliga-
mento, para cancelamento do benefício; 

 

b. Orientar os seus Promotores e Servidores para que se dirijam à Central de Atendi-
mento/Sesc, onde serão emitidas as Credenciais/Conveniados, pagando uma taxa; 
 
c. Orientar os seus Promotores e Servidores para acatarem as normas estabelecidas 
pelo Sesc. 

 
4.1.2 Caberá ao SESC, prestar os serviços e oferecer as Atividades constantes na Cláusula primeira, 
ao Promotores e Servidores do Ministério Público do Estado da Bahia, Promotoria Regional de 
Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, com desconto de 30%(trinta por cento) sobre os 
preços e taxas cobradas ao público em geral; 
 

CLÁUSULA QUINTA - RESPONSÁVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUÇÃO DO CONVÊNIO  
 

Será responsável pelo acompanhamento do presente instrumento, a Diretoria de Gestão de Pessoas 
do Ministério Público do Estado da Bahia, e a Unidade de Sesc Santo Antônio de Jesus. 
 

 

CLÁUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS  
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O presente Acordo não envolve transferência de recursos financeiros entre os signatários. Cada um 
deverá arcar, mediante recursos próprios, com as despesas necessárias ao cumprimento das obri-
gações que lhes foram conferidas por este instrumento, razão pela qual deixam de mencionar o 
valor dos recursos financeiros destinados a fazer frente às despesas e respectivas dotações orça-
mentárias.  
 

  
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS MODIFICAÇÕES  
 

O presente Convênio poderá ser alterado a qualquer tempo, de comum acordo entre os partícipes, 
mediante Termo Aditivo, desde que não haja mudança do seu objeto. 
 

 

CLÁUSULA OITAVA - DA VIGÊNCIA  
 

O presente Convênio terá validade de 5 (cinco) anos a contar da data da data da última assinatura 
pelas partes, podendo ser prorrogado por qualquer período, mediante formalização de termo adi-
tivo. 
 

 

CLÁUSULA NONA – DO DISTRATO, DA DENÚNCIA E DA RESCISÃO  
 

O presente Convênio poderá ser consensualmente distratado ou unilateralmente denunciado a 
qualquer tempo, sendo, na segunda hipótese, obrigatória a comunicação por escrito, com antece-
dência mínima de 30 (trinta) dias. Poderá, ainda, ser rescindido por descumprimento de qualquer 
de suas cláusulas e condições, ou quando houver fato ou disposição legal que o torne material ou 
formalmente inexequível. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS  
  
10.1 Para os fins dispostos na Lei nº 13.709/18 – Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD) e 
na Lei nº 12.965/14 – Marco Civil da Internet, os partícipes, em comum acordo, se comprometem a 
manter política de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em 
relação àqueles que terão acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensíveis de terceiros 
que são ou que venham a ser custodiados, em razão do desempenho das atribuições a serem exe-
cutadas por força do presente Acordo de Cooperação, sob pena de responsabilização administra-
tiva, civil e criminal.  
 
10.2 Os partícipes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informações sigilosas 
(assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restrição de acesso esteja prevista nos ter-
mos da Lei nº 12.527/11 e da Lei nº 13.709/18 – LGPD), eventualmente compartilhadas na vigência 
do Acordo de Cooperação, vedada sua comunicação a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob 
pena de responsabilização por violação de sigilo legal, conforme normas aplicáveis.  
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10.3 É vedado o uso das informações, dados e/ou base dedados a que se tenha acesso em função 
do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, ressalvados o cumpri-
mento de ordens ou requisições de órgãos de controle, de decisões judiciais ou de outras obrigações 
legais, bem como as hipóteses de exclusão da aplicabilidade da Lei Geral de Proteção de Dados - 
LGPD.  
 
10.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperação serão eliminados após o 
término de seu tratamento, no âmbito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a con-
servação para as finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei nº 13.709/18 (“Lei Geral de Proteção de 
Dados Pessoais – LGPD”).  
 
10.5 Os Partícipes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, 
qualquer incidente de acessos não autorizados aos dados pessoais, situações acidentais ou ilícitas 
de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilí-
cito, bem como adotar as providências dispostas no art. 48 da LGPD.  
 
10.6 Os partícipes, nos termos do inciso III, art. 23, Lei nº 13.709/2018, comprometem-se a informar 
um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuará como canal de comunicação 
entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Proteção de Dados (ANPD). 
 
 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA PUBLICAÇÃO  
 

O Ministério Público do Estado da Bahia providenciará a publicação do presente instrumento nos 
termos e condições estabelecidos pela Lei Federal nº 14.133/2021.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  
 
11.1 Todos os avisos, comunicações e notificações inerentes a este Convênio serão realizados por 
qualquer forma escrita (e-mails, correios, avisos de recebimento etc); 
 

11.2 Os casos omissos, as dúvidas ou quaisquer divergências decorrentes da execução deste Con-
vênio serão dirimidos pelos partícipes, por meio de consultas e mútuo entendimento; 
 
 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - FORO  
 

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador/BA, para dirimir questões oriundas do presente Convênio. 
 

 

E, por estarem de acordo com as condições aqui estipuladas, os convenentes assinam este instru-
mento para que produza seus regulares efeitos. 
 

 

Salvador(BA), assinado e datado eletronicamente/digitalmente. 
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 MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA 

Pedro Maia Souza Marques 

Procuradora-Geral de Justiça 

 

 

SESC – Administração Regional do Estado da Bahia 

Kelson Gonçalves Fernandes 
Presidente da Fecomércio - BA 
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MANIFESTAÇÃO

À DCCL,

 

Considerando o Despacho (1143723), que trata da celebração de ajuste entre o Ministério Público e SESC - Bahia, visando disponibilizar
acesso a descontos para utilização de espaços de lazer e cultura da referida entidade para os servidores e promotores da Promotoria de Justiça Regional de Santo
Antônio de Jesus e encaminha o presente expediente para análise e manifestação desta Diretoria de Gestão de Pessoas;

Considerando que a celebração do referido ajuste, conforme cláusula primeira, tem como objeto "colocar à disposição dos Servidores e
Promotores da Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes , os serviços e atividades nas áreas Cultural e Lazer e nas unidades de
Hospedagem", caracterizando-se como um convênio local para uma Regional específica;

Considerando que esta DGP não dispõe de servidores para execução das atividades indicadas no referido convênio;

Essa Diretoria de Gestão de Pessoas sugere que o acompanhamento do referido Acordo de Cooperação Técnica a ser celebrado com o SESC -
Bahia seja realizado pela Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus, se colocando à disposição para encaminhar a esta Promotoria Regional, conforme
necessidade, lista nominal de Promotores e Servidores, a ser encaminhada diretamente ao SESC - Bahia, conforme consta na cláusula quarta - das obrigações do
partícipe. 

Sendo assim,  devolvemos o presente expediente para análise e deliberações pertinentes. 

 

 
Cláudia de Souza Barbosa

Diretora de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cláudia de Souza Barbosa em 17/07/2024, às 16:55, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1144926 e o código CRC 587F0AB0.
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DESPACHO

Devolvemos o expediente à Promotoria de Justiça Regional de Santo Antônio de Jesus, para ciência da manifestação da Diretoria de Gestão de Pessoas.

 

Após ciência, e não havendo óbice à alteração da minuta para fazer constar a Promotoria de Justiça Regional de Santo Antônio como responsável pelo
acompanhamento do ajuste, solicitamos a devolução do expediente para os ajustes na minuta e submissão à análise da Assessoria Jurídica da Superintendência
de Gestão Administrativa.

 
Paula Souza de Paula Marques

Coordenadora Administrativa
Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios

Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Matrícula 353.433

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 18/07/2024, às 15:11, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1146897 e o código CRC C41EC10B.
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ACORDO  DE  COOPERAÇÃO  TÉCNICA  QUE  ENTRE  SI  CELE-
BRAM  O  MINISTÉRIO  PÚBLICO  DO  ESTADO  DA  BAHIA
(MPBA) E O SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DO ESTADO
DA BAHIA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA. 

 
 
 

O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob o n° 04.142.49110001-66, com
sede administrativa nesta Capital, na Quinta Avenida , nº 750, do-
ravante denominado MP/BA, neste ato representado por seu Procurador-Geral de Justiça, Sr.ª Pedro
Maia Souza Marques, e o SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no
CNPJ sob o n° 03.591.002/0001-90, com sede administrativa nesta Capital, na Avenida Tancredo Ne-
ves, 1.109, Ed. Casa do Comércio, 8º andar, Caminho das Árvores, Salvador/BA, doravante denomi-
nado SESC/BA, neste ato representado por seu(ua) presidente, Sr. Kelsor Gonçalves Fernandes, re-
solvem celebrar  o  presente Acordo de Cooperação Técnica,  com fundamento na Lei  Federal  nº
14.133/2021  na Lei Estadual/BA nº14.634/2023, nos termos das cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO 

Constitui objeto deste instrumento colocar à disposição dos Servidores e Promotores da Promoto-
ria Regional de Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, os serviços e atividades nas áreas Cul-
tural e Lazer e nas unidades de Hospedagem.

CLÁUSULA SEGUNDA – DOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS

2.1 A execução do presente instrumento visa alcançar os seguintes objetivos:

2.1.1 Viabilizar medidas que contribuam para o bem-estar social dos Promotores, Servidores e
seus dependentes através de atividades dos Programas de Cultura e Lazer;

2.1.2 Fomentar a integração de membros e servidores (as) aos equipamentos de cultura e lazer
presentes na comunidade local;

2.1.3 Permitir que membros e servidores desfrutem dos serviços disponíveis na comunidade,
proporcionando, também, o fomento da economia local;

2.1.4 Proporcionar ao público interno do MP/BA serviços de cultura e lazer mais próximos dos
seus domicílios, evitando grandes deslocamentos.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA EXECUÇÃO
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3.1 A execução do presente instrumento se dará mediante a disponibilização do acesso aos Pro-
motores, Servidores e seus dependentes às atividades descritas nos itens, 3.1.1, 3.1.2 com um des-
conto de (trinta por cento) sobre os preços e taxas cobradas ao público em geral:

3.1.1 Lazer:

3.1.1.1  Cursos físico-esportivos:  Ex.  voley,  natação,  hidroginá stica (ver disponibilidade na
Unidade Sesc Santo Antô nio de Jesus); 
3.1.1.2  Recreação - atividades recreativas realizadas na Unidade Sesc Santo Antô nio de Je-
sus.
3.1.1.3 Turismo Social,  Receptivo – hospedagem e Emissivo – excursõ es e passeios:
3.1.1.4  Hospedagem (Grande Hotel Sesc Itaparica e Sesc Piatã );

Day use (Grande Hotel Sesc Itaparica);
Excursõ es e Passeios (Sesc Aquidabã  e Sesc Feira de Santana).

3.1.2 Cultura:

3.1.2.1 Biblioteca, exposiçõ es, cursos de teatro e dança (ver disponibilidade na Unidade Sesc 
Santo Antô nio de Jesus).

CLÁUSULA QUARTA  - DAS OBRIGAÇÕES DOS PARTÍCIPES 

4.1 Para a execução do objeto previsto na Cláusula Primeira, os partícipes se obrigam a:

4.1.1 Caberá ao MP/BA:

a. Encaminhar  ao  SESC  Santo  Antônio  de  Jesus,  através  do  e-mail,
, a lista nominal dos Promotores e Servidores, bem como

comunicar desligamento, para cancelamento do benefício;

b. Orientar os seus Promotores e Servidores para que se dirijam à Central de Atendi-
mento/Sesc, onde serão emitidas as Credenciais/Conveniados, pagando uma taxa;

c. Orientar os seus Promotores e Servidores para acatarem as normas estabelecidas
pelo Sesc.

4.1.2 Caberá ao SESC, prestar os serviços e oferecer as Atividades constantes na Cláusula primei-
ra, ao Promotores e Servidores do Ministério Público do Estado da Bahia, Promotoria Regional de
Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, com desconto de 30%(trinta por cento) sobre os
preços e taxas cobradas ao público em geral;
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CLÁUSULA QUINTA - RESPONSÁVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUÇÃO DO CONVÊNIO 

Será responsável pelo acompanhamento do presente instrumento, a Coordenação da Promotoria
Regional de Santo Antônio de Jesus e a Unidade do Sesc Santo Antônio de Jesus.

CLÁUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS 
 
O presente Acordo não envolve transferência de recursos financeiros entre os signatários. Cada
um deverá arcar, mediante recursos próprios, com as despesas necessárias ao cumprimento das
obrigações que lhes foram conferidas por este instrumento, razão pela qual deixam de mencionar
o valor dos recursos financeiros destinados a fazer frente às despesas e respectivas dotações orça-
mentárias. 

 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS MODIFICAÇÕES 

O presente Convênio poderá ser alterado a qualquer tempo, de comum acordo entre os partíci-
pes, mediante Termo Aditivo, desde que não haja mudança do seu objeto.

CLÁUSULA OITAVA - DA VIGÊNCIA 

O presente Convênio terá validade de 5 (cinco) anos a contar da data da última assinatura pelas
partes, podendo ser prorrogado por qualquer período, mediante formalização de termo aditivo.

CLÁUSULA NONA – DO DISTRATO, DA DENÚNCIA E DA RESCISÃO 

O presente Convênio poderá ser consensualmente distratado ou unilateralmente denunciado a
qualquer tempo, sendo, na segunda hipótese, obrigatória a comunicação por escrito, com antece-
dência mínima de 30 (trinta) dias. Poderá, ainda, ser rescindido por descumprimento de qualquer
de suas cláusulas e condições, ou quando houver fato ou disposição legal que o torne material ou
formalmente inexequível.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
 
10.1 Para os fins dispostos na Lei nº 13.709/18 – Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD) e
na Lei nº 12.965/14 – Marco Civil da Internet, os partícipes, em comum acordo, se comprometem
a manter política de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente
em relação àqueles que terão acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensíveis de tercei-
ros que são ou que venham a ser custodiados, em razão do desempenho das atribuições a serem
executadas por força do presente Acordo de Cooperação, sob pena de responsabilização adminis-
trativa, civil e criminal. 
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10.2 Os partícipes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informações sigilosas
(assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restrição de acesso esteja prevista nos ter-
mos da Lei nº 12.527/11 e da Lei nº 13.709/18 – LGPD), eventualmente compartilhadas na vigên-
cia do Acordo de Cooperação, vedada sua comunicação a terceiros, seja direta ou indiretamente,
sob pena de responsabilização por violação de sigilo legal, conforme normas aplicáveis. 

10.3 É vedado o uso das informações, dados e/ou base dedados a que se tenha acesso em função
do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, ressalvados o cumpri-
mento de ordens ou requisições de órgãos de controle, de decisões judiciais ou de outras obriga-
ções legais, bem como as hipóteses de exclusão da aplicabilidade da Lei Geral de Proteção de Da-
dos - LGPD. 

10.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperação serão eliminados após o
término de seu tratamento, no âmbito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a
conservação para as finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei nº 13.709/18 (“Lei Geral de Prote-
ção de Dados Pessoais – LGPD”). 

10.5 Os Partícipes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimen-
to, qualquer incidente de acessos não autorizados aos dados pessoais, situações acidentais ou ilíci-
tas de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilícito, bem como adotar as providências dispostas no art. 48 da LGPD. 

10.6 Os partícipes, nos termos do inciso III, art. 23, Lei nº 13.709/2018, comprometem-se a infor-
mar um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuará como canal de comunica-
ção entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Proteção de Dados
(ANPD).

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA PUBLICAÇÃO 

O Ministério Público do Estado da Bahia providenciará a publicação do presente instrumento nos
termos e condições estabelecidos pela Lei Federal nº 14.133/2021. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

11.1 Todos os avisos, comunicações e notificações inerentes a este Convênio serão realizados por
qualquer forma escrita (e-mails, correios, avisos de recebimento etc);
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11.2 Os casos omissos, as dúvidas ou quaisquer divergências decorrentes da execução deste Con-
vênio serão dirimidos pelos partícipes, por meio de consultas e mútuo entendimento;

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - FORO 

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador/BA, para dirimir questões oriundas do presente Convê-
nio.

E, por estarem de acordo com as condições aqui estipuladas, os convenentes assinam este instru-
mento para que produza seus regulares efeitos.

Salvador(BA), assinado e datado eletronicamente/digitalmente.

 MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA
Pedro Maia Souza Marques

Procuradora-Geral de Justiça

SESC – Administração Regional do Estado da Bahia
Kelson Gonçalves Fernandes

Presidente da Fecomércio - BA
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MANIFESTAÇÃO

À Coordenação.

Segue Minuta de Convênio SESC com a Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus, com os ajustes solicitados para apreciação.

Documento assinado eletronicamente por Marcio Leandro de Araujo Oliveira em 19/07/2024, às 09:56, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1147690 e o código CRC B7E45C37.
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MANIFESTAÇÃO

Ciente e de acordo, com os ajustes sugeridos.

Documento assinado eletronicamente por Joao Manoel Santana Rodrigues em 19/07/2024, às 10:36, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1147898 e o código CRC 71E48A9B.

19.09.01104.0016099/2024-60 1147898v2
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MANIFESTAÇÃO

A DCCL,

Após os ajustes solicitados, segue o expediente para apreciação.

Documento assinado eletronicamente por Marcio Leandro de Araujo Oliveira em 19/07/2024, às 10:44, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1147924 e o código CRC C6D42356.
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DESPACHO

Encaminhamos o expediente para análise e manifestação da Assessoria Jurídica.
 
 

Paula Souza de Paula Marques
Coordenadora Administrativa

Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações

Matrícula 353.433

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 19/07/2024, às 12:00, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1148263 e o código CRC 4F9DFA46.
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PROCEDIMENTO SEI Nº 19.09.01104.0016099/2024-60 
ORIGEM: Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus 
ASSUNTO: Acordo de Cooperação Técnica 

EMENTA: ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA - MPBA E SESC BAHIA. DISPONIBILIZAÇÃO, AOS 
SERVIDORES E PROMOTORES DA PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTÔNIO DE JESUS, E SEUS 
DEPENDENTES, DOS SERVIÇOS E ATIVIDADES OFERTADAS PELO SESC BAHIA NAS ÁREAS 
CULTURAL E LAZER E NAS UNIDADES DE HOSPEDAGEM. INEXISTÊNCIA DE TRANSFERÊNCIA DE 
RECURSOS FINANCEIROS. LEI FEDERAL Nº 14.133/21. PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS DO ART. 42 
E SEGUINTES DA LEI ESTADUAL Nº 14.634/2023. PELA APROVAÇÃO DA MINUTA.  

PARECER Nº. 449/2024 

I - RELATÓRIO 

Trata-se de minuta de acordo de cooperação técnica, a ser firmado entre o Ministério Público do Estado da Bahia (MPBA) e o SESC BAHIA,

visando a disponibilização, aos Servidores e Promotores da Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, dos serviços e atividades 

ofertadas pelo SESC BAHIA nas áreas cultural e lazer e nas unidades de hospedagem, conforme especificações do instrumento a ser celebrado. 

A minuta do pretendido acordo prevê vigência inicial de 5 (cinco) anos, passível de prorrogação, a critério das partes.  

Instrui os autos a comunicação interna, os documentos de representação do partícipe, a minuta do acordo, além de despachos das áreas envolvidas. 

É o breve relatório. 

II – FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

Preliminarmente, urge anotar que a Lei Federal nº 14.133/2021, em seu artigo 53, estabelece competências do órgão de assessoramento jurídico, 

dentre as quais se destaca o seguinte: 

Art. 53. Ao final da fase preparatória, o processo licitatório seguirá para o órgão de assessoramento jurídico da Administração, que realizará controle 

prévio de legalidade mediante análise jurídica da contratação. 

(...) 

§ 4º Na forma deste artigo, o órgão de assessoramento jurídico da Administração também realizará controle prévio de legalidade de
contratações diretas, acordos, termos de cooperação, convênios, ajustes, adesões a atas de registro de preços, outros instrumentos congêneres e de 

seus termos aditivos. 

Tem-se, portanto, que o presente opinativo se enquadra na classificação de "parecer obrigatório", em decorrência do que estabelece o art. 53, da Lei 

Federal nº. 14.133/2021.  

Cumpre ressaltar, oportunamente, que o órgão de assessoramento jurídico não pratica ato de gestão, nem aprecia elementos pertinentes à 

discricionariedade do gestor, não adentrando à conveniência e à oportunidade dos atos, assim como não interfere em aspectos técnicos do objeto sob 

responsabilidade de outros agentes e setores da Administração. 

Tecidas tais considerações preliminares, passa-se à análise do mérito. 

II.I – DO ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA 

Impende assinalar que o Acordo de Cooperação Técnica se constitui em instrumento congênere ao convênio, tendo seu estabelecimento disciplinado 

pela Lei Federal nº 14.133/2021, conforme a seguinte previsão:  

Art. 184. Aplicam-se as disposições desta Lei, no que couber e na ausência de norma específica, aos convênios, acordos, ajustes e outros 

instrumentos congêneres celebrados por órgãos e entidades da Administração Pública, na forma estabelecida em regulamento do Poder Executivo 
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federal. 

A matéria foi objeto de regulamentação no âmbito do Estado da Bahia, conforme estabelecem os termos da Lei Estadual nº 14.634/2023: 

Art. 41 - A celebração de convênio entre a Administração Pública e outros órgãos ou entidades públicas ou privadas, destinado à consecução de 

finalidades de interesse público, em regime de mútua colaboração, observará o estabelecido neste Capítulo e o disposto em Regulamento. 

§ 1º - Submetem-se ao mesmo regime jurídico estabelecido no caput deste artigo os instrumentos congêneres a convênios, como acordos, ajustes, 

termos de cooperação e outras formas colaborativas. 

§ 2º - A pactuação que não envolver a transferência de recursos financeiros, ainda que firmada entre órgãos desprovidos de personalidade jurídica, 

será instrumentalizada, preferencialmente, por termo de cooperação técnica. 

De acordo com a referida norma, a celebração de acordo de cooperação técnica se dará observando os seguintes pressupostos: 

Art. 42 - A celebração de convênios e instrumentos congêneres pressupõe: 

I - a igualdade jurídica dos partícipes; 

II - a não persecução da lucratividade; 

III - a possibilidade de denúncia unilateral por qualquer dos partícipes, na forma prevista no ajuste; 

IV - a diversificação da cooperação oferecida por cada partícipe; 

V - a responsabilidade dos partícipes limitada, exclusivamente, às obrigações contraídas durante o ajuste. 

Considerando as características do ajuste pretendido, a saber o estabelecimento de relação de cooperação, sem transferência de recursos, visando a 

realização de ações conjuntas, tem-se pela adequação do instrumento aos pressupostos indicados na lei. Registre-se que a Administração Pública deve sempre 

zelar pelo resguardo do interesse público, de modo que, ao firmar instrumentos de cooperação, tal propósito deve ser observado.  

À luz dos elementos lançados ao processo, resta demonstrada, a menos a princípio, a possibilidade de celebração do acordo nos termos sugeridos, 

desde que observadas as determinações legais pertinentes à sua formalização. 

II.II – DA INSTRUÇÃO PROCESSUAL 

Tendo em vista que o normativo estadual determinou que os acordos de cooperação técnica observarão o regime jurídico dos convênios, a 

formalização do pretendido ajuste deverá observar, no que couber, os seguintes critérios: 

Art. 44 - Os requisitos para a celebração de convênios e instrumentos congêneres serão definidos em Regulamento, que deverá dispor sobre: 

I - os elementos necessários à instrução do processo administrativo; 

II - as informações que devem compor o plano de trabalho; 

III - os documentos de habilitação, de adequação ou de adimplência passíveis de serem exigidos, desde que pertinentes à execução do plano de 

trabalho, ou as situações em que poderão ser dispensados, no todo ou em parte; 

IV - as hipóteses de chamamento público; 

V - as cláusulas obrigatórias do ajuste; 

VI - a exigência de declaração do ordenador da despesa, na forma legal, e as regras para liberação, movimentação e aplicação dos recursos, na 

hipótese de transferência financeira; 

VII - a necessidade de demonstração da adequação do objeto às competências institucionais do concedente e aos objetivos sociais do partícipe; 

VIII - a análise e manifestação conclusiva pelos setores técnico e jurídico do concedente, quanto ao atendimento das exigências técnicas formais e 

legais pertinentes; 

IX - a determinação de aplicação financeira dos recursos repassados, enquanto não utilizados, e a destinação das respectivas receitas à consecução da 

finalidade do objeto do convênio ou instrumento congênere, exclusivamente; 

X - a forma de divulgação e da publicação de seu extrato; 

XI - a fiscalização da execução; 

XII - a forma da prestação de contas. 

(...) § 3º - Na celebração de convênios ou instrumentos congêneres entre órgãos ou entidades da Administração Pública, em que não haja previsão de 

transferência de recursos financeiros, não serão exigíveis certidões de regularidade fiscal, previdenciária, tributária, de contribuições e de dívida 

ativa. 

Da análise dos instrumentos carreados ao processo, conclui-se que a instrução se encontra, em linhas gerais, em sintonia com o quanto estabelecido 

na norma. 

Quanto aos documentos dos partícipes, observa-se a demonstração da eleição e da posse do Sr. Kelsor Gonçalves Fernandes, Presidente do Sistema 

FECOMERCIO no quadriênio 2022/2026. Ademais, considerando a notoriedade dos entes envolvidos e de seus respectivos representantes, entende-se pela 

suficiência dos documentos de representação carreados ao presente expediente. 

Observa-se que não houve a elaboração e juntada de plano de trabalho, elemento que não se afigura indispensável no caso concreto, considerando 

que o conteúdo do acordo de cooperação técnica parece ser suficiente para esgotar o conteúdo obrigacional da avença.  

De todo modo, as partes assumem a responsabilidade pela oportuna avaliação da necessidade e, se for o caso, pela elaboração do referido plano, 

considerando as especificidades das ações de cooperação. 

III - DA MINUTA DO ACORDO  
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Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva em 22/07/2024, às 10:37, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro
de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

Documento assinado eletronicamente por CARLA BAIAO DULTRA em 22/07/2024, às 14:19, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro
de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1150144 e o código CRC 7CECF7AC.

19.09.01104.0016099/2024-60 1150144v2

Precisamente quanto à minuta do Acordo de Cooperação Técnica trazida aos autos (doc. SEI 1147689), constata-se a existência de cláusulas 

relacionadas a descrição do objeto, obrigações das partes, a vigência e a forma rescisória, entre outras disposições.  

Importante mencionar que o presente acordo não implicará repasse ou transferência de volumes financeiros, vez que, nos termos de sua Cláusula 

Sexta, não haverá transferência de recursos entre os partícipes.  

Quanto à publicidade, tem-se disciplinada a responsabilidade deste MPBA em relação à divulgação do ajuste, de acordo com o regramento

estabelecido na Lei nº 14.133/2021. 

Diante de tal cenário, tem-se pelo cumprimento dos requisitos legais impostos à espécie de ajuste ora analisado, reputando-se regular a instrução do 

presente expediente. 

Mencione-se, tão somente, a necessidade de ajuste do nome do representante do SESC BAHIA ao final do documento, onde consta a indicação de 

“Kelson”, em lugar de “Kelsor”. 

IV – CONCLUSÃO 

Ante o exposto, resguardada a conveniência e oportunidade na celebração da avença, esta Assessoria Técnico-Jurídica opina pela regularidade 

do ajuste pretendido, e pela aprovação da minuta do Acordo de Cooperação Técnica (doc. SEI 1147689), recomendando-se, tão somente, o ajuste do 

nome do representante do SESC BAHIA ao final do instrumento. 

É o parecer, s.m.j. Encaminhe-se à SGA para deliberação. 

Salvador, data da assinatura eletrônica. 

Belª. Maria Paula Simões Silva  

Assessora de Gabinete/SGA  

Mat. 355.047  

Bel ª. Carla Baião Dultra 

Oficial Administrativo II  

Apoio processual ATJ/SGA  

Mat. 355.204 
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DESPACHO

Acolho o Parecer nº 449/2024 da Assessoria Técnico-Jurídica pelos seus fundamentos, relativo ao Termo de Cooperação Técnica a ser firmado
entre o Ministério Público do Estado da Bahia (MPBA) e SESC BAHIA, visando a disponibilização aos servidores e promotores da Promotoria de Justiça
Regional de Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, os serviços e atividades ofertados pelo SESC BAHIA nas áreas cultural e lazer e nas unidades de
hospedagem, conforme especificações do instrumento a ser celebrado, com vigência inicial de 5 (anos), passível de prorrogação, a critério das partes. 

 

Na oportunidade, solicito que seja realizado posteriormente, um convênio com intermediação da Diretoria de Gestão de Pessoas, visando a
disponibilização aos servidores e promotores de toda a instituição, os serviços e atividades ofertados pelo SESC BAHIA.

 

Ante o exposto, encaminhe-se a DCCL/Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios para conhecimento e
providências pertinentes, com a recomendação de ajuste do nome do representante do SESC BAHIA ao final do instrumento, conforme citado opinativo, bem
como à Diretoria de Gestão de Pessoas para conhecimento. 

 
ANDRÉ LUÍS SANT’ANA RIBEIRO

Superintendente de Gestão Administrativa

Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro em 29/07/2024, às 19:48, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1151603 e o código CRC 008DD4F7.

19.09.01104.0016099/2024-60 1151603v5
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DESPACHO

Encaminhamos o presente expediente à Promotoria de Justiça Regional de Santo Antônio de Jesus para que seja diligenciada a coleta das assinaturas do SESC
no Acordo de Cooperação Técnica a ser celebrado com este Ministério Público, tendo em vista autorização pelo Superintendente de Gestão Administrativa (doc.
1151603 ) em 30/07/2024.

 

Para tanto, informamos que as assinaturas deverão ser coletadas de forma digital no arquivo constante no doc SEI nº 1162046 (documento retificado conforme
orientação da Assessoria Jurídica).

 

Após, retorne-se o expediente, acompanhado do instrumento assinado, para adoção das providências relativas à coleta das assinaturas do ilustre representante
deste Ministério Público.

 

Paula Souza de Paula Marques
Coordenadora-Administrativa

Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações

Mat.353.433
 

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 30/07/2024, às 09:48, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1162033 e o código CRC 93B229FC.

19.09.01104.0016099/2024-60 1162033v3
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ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA QUE ENTRE SI CELE-
BRAM O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA (MPBA) 
E O SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DO ESTADO DA BA-
HIA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.  

  
  
  

O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob o n° 04.142.49110001-66, com 
sede administrativa nesta Capital, na Quinta Avenida , nº 750, do-
ravante denominado MP/BA, neste ato representado por seu Procurador-Geral de Justiça, Sr.ª Pedro 
Maia Souza Marques, e o SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no 
CNPJ sob o n° 03.591.002/0001-90, com sede administrativa nesta Capital, na Avenida Tancredo Ne-
ves, 1.109, Ed. Casa do Comércio, 8º andar, Caminho das Árvores, Salvador/BA, doravante denomi-
nado SESC/BA, neste ato representado por seu(ua) presidente, Sr. Kelsor Gonçalves Fernandes, re-
solvem celebrar o presente Acordo de Cooperação Técnica, com fundamento na Lei Federal nº 
14.133/2021  na Lei Estadual/BA nº14.634/2023, nos termos das cláusulas e condições seguintes: 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO  
 

Constitui objeto deste instrumento colocar à disposição dos Servidores e Promotores da Promotoria 
Regional de Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, os serviços e atividades nas áreas Cultural 
e Lazer e nas unidades de Hospedagem. 
 

CLÁUSULA SEGUNDA – DOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

2.1 A execução do presente instrumento visa alcançar os seguintes objetivos: 
 

2.1.1 Viabilizar medidas que contribuam para o bem-estar social dos Promotores, Servidores e seus 
dependentes através de atividades dos Programas de Cultura e Lazer; 
 

2.1.2 Fomentar a integração de membros e servidores (as) aos equipamentos de cultura e lazer 
presentes na comunidade local; 
 
2.1.3 Permitir que membros e servidores desfrutem dos serviços disponíveis na comunidade, pro-
porcionando, também, o fomento da economia local; 
 
2.1.4 Proporcionar ao público interno do MP/BA serviços de cultura e lazer mais próximos dos seus 
domicílios, evitando grandes deslocamentos. 
 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA EXECUÇÃO 

 

3.1 A execução do presente instrumento se dará mediante a disponibilização do acesso aos Promo-
tores, Servidores e seus dependentes às atividades descritas nos itens, 3.1.1, 3.1.2 com um desconto 
de (trinta por cento) sobre os preços e taxas cobradas ao público em geral: 
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3.1.1 Lazer: 
 

3.1.1.1 Cursos físico-esportivos: Ex. voley, natação, hidroginástica (ver disponibilidade na Uni-
dade Sesc Santo Antônio de Jesus);  
3.1.1.2  Recreação - atividades recreativas realizadas na Unidade Sesc Santo Antônio de Jesus. 
3.1.1.3 Turismo Social,  Receptivo – hospedagem e Emissivo – excursões e passeios: 
3.1.1.4  Hospedagem (Grande Hotel Sesc Itaparica e Sesc Piatã); 
 

•Day use (Grande Hotel Sesc Itaparica); 
•Excursões e Passeios (Sesc Aquidabã e Sesc Feira de Santana). 

3.1.2 Cultura: 

3.1.2.1 Biblioteca, exposições, cursos de teatro e dança (ver disponibilidade na Unidade Sesc 
Santo Antônio de Jesus). 

CLÁUSULA QUARTA  - DAS OBRIGAÇÕES DOS PARTÍCIPES  
 

4.1 Para a execução do objeto previsto na Cláusula Primeira, os partícipes se obrigam a: 
 

4.1.1 Caberá ao MP/BA: 
 

a. Encaminhar ao SESC Santo Antônio de Jesus, através do e-mail, centralsaj@sescba-
hia.com.br, a lista nominal dos Promotores e Servidores, bem como comunicar desliga-
mento, para cancelamento do benefício; 

 

b. Orientar os seus Promotores e Servidores para que se dirijam à Central de Atendi-
mento/Sesc, onde serão emitidas as Credenciais/Conveniados, pagando uma taxa; 
 
c. Orientar os seus Promotores e Servidores para acatarem as normas estabelecidas 
pelo Sesc. 

 
4.1.2 Caberá ao SESC, prestar os serviços e oferecer as Atividades constantes na Cláusula primeira, 
ao Promotores e Servidores do Ministério Público do Estado da Bahia, Promotoria Regional de 
Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, com desconto de 30%(trinta por cento) sobre os 
preços e taxas cobradas ao público em geral; 
 

CLÁUSULA QUINTA - RESPONSÁVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUÇÃO DO CONVÊNIO  
 

Será responsável pelo acompanhamento do presente instrumento, a Coordenação da Promotoria 
Regional de Santo Antônio de Jesus e a Unidade do Sesc Santo Antônio de Jesus. 
 

 

CLÁUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS  
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O presente Acordo não envolve transferência de recursos financeiros entre os signatários. Cada um 
deverá arcar, mediante recursos próprios, com as despesas necessárias ao cumprimento das obri-
gações que lhes foram conferidas por este instrumento, razão pela qual deixam de mencionar o 
valor dos recursos financeiros destinados a fazer frente às despesas e respectivas dotações orça-
mentárias.  
 

  
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS MODIFICAÇÕES  
 

O presente Convênio poderá ser alterado a qualquer tempo, de comum acordo entre os partícipes, 
mediante Termo Aditivo, desde que não haja mudança do seu objeto. 
 

 

CLÁUSULA OITAVA - DA VIGÊNCIA  
 

O presente Convênio terá validade de 5 (cinco) anos a contar da data da última assinatura pelas 
partes, podendo ser prorrogado por qualquer período, mediante formalização de termo aditivo. 
 

 

CLÁUSULA NONA – DO DISTRATO, DA DENÚNCIA E DA RESCISÃO  
 

O presente Convênio poderá ser consensualmente distratado ou unilateralmente denunciado a 
qualquer tempo, sendo, na segunda hipótese, obrigatória a comunicação por escrito, com antece-
dência mínima de 30 (trinta) dias. Poderá, ainda, ser rescindido por descumprimento de qualquer 
de suas cláusulas e condições, ou quando houver fato ou disposição legal que o torne material ou 
formalmente inexequível. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS  
  
10.1 Para os fins dispostos na Lei nº 13.709/18 – Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD) e 
na Lei nº 12.965/14 – Marco Civil da Internet, os partícipes, em comum acordo, se comprometem a 
manter política de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em 
relação àqueles que terão acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensíveis de terceiros 
que são ou que venham a ser custodiados, em razão do desempenho das atribuições a serem exe-
cutadas por força do presente Acordo de Cooperação, sob pena de responsabilização administra-
tiva, civil e criminal.  
 
10.2 Os partícipes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informações sigilosas 
(assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restrição de acesso esteja prevista nos ter-
mos da Lei nº 12.527/11 e da Lei nº 13.709/18 – LGPD), eventualmente compartilhadas na vigência 
do Acordo de Cooperação, vedada sua comunicação a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob 
pena de responsabilização por violação de sigilo legal, conforme normas aplicáveis.  
 
10.3 É vedado o uso das informações, dados e/ou base dedados a que se tenha acesso em função 
do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, ressalvados o 
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cumprimento de ordens ou requisições de órgãos de controle, de decisões judiciais ou de outras 
obrigações legais, bem como as hipóteses de exclusão da aplicabilidade da Lei Geral de Proteção de 
Dados - LGPD.  
 
10.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperação serão eliminados após o 
término de seu tratamento, no âmbito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a con-
servação para as finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei nº 13.709/18 (“Lei Geral de Proteção de 
Dados Pessoais – LGPD”).  
 
10.5 Os Partícipes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, 
qualquer incidente de acessos não autorizados aos dados pessoais, situações acidentais ou ilícitas 
de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilí-
cito, bem como adotar as providências dispostas no art. 48 da LGPD.  
 
10.6 Os partícipes, nos termos do inciso III, art. 23, Lei nº 13.709/2018, comprometem-se a informar 
um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuará como canal de comunicação 
entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Proteção de Dados (ANPD). 
 
 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA PUBLICAÇÃO  
 

O Ministério Público do Estado da Bahia providenciará a publicação do presente instrumento nos 
termos e condições estabelecidos pela Lei Federal nº 14.133/2021.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  
 
11.1 Todos os avisos, comunicações e notificações inerentes a este Convênio serão realizados por 
qualquer forma escrita (e-mails, correios, avisos de recebimento etc); 
 

11.2 Os casos omissos, as dúvidas ou quaisquer divergências decorrentes da execução deste Con-
vênio serão dirimidos pelos partícipes, por meio de consultas e mútuo entendimento; 
 
 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - FORO  
 

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador/BA, para dirimir questões oriundas do presente Convênio. 
 

 

E, por estarem de acordo com as condições aqui estipuladas, os convenentes assinam este instru-
mento para que produza seus regulares efeitos. 
 

 

Salvador(BA), assinado e datado eletronicamente/digitalmente. 
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 MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA 

Pedro Maia Souza Marques 

Procuradora-Geral de Justiça 

 

 

SESC – Administração Regional do Estado da Bahia 

Kelsor Gonçalves Fernandes 
Presidente da Fecomércio - BA 
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Convênio Sesc x Promotoria

JOANA DARC ALECRIM PEREIRA < >
Qua, 31/07/2024 16:58
Para:​Promotoria de Justiça Santo Antonio de Jesus <santoantoniodejesus@mpba.mp.br>​
Cc:​Fernando - Planejamento Sesc Bahia < >;​FABIO DOS PASSOS SANTOS
< >;​ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >​

1 anexos (229 KB)
Convênio_SESC_MP_Assinatura.pdf;

Prezado Má rcio,

Considerando que os benefícios serã o ofertados pelo Sesc, informamos que caberá  ao Setor Jurídico
desta Instituiçã o emitir o Convênio.

Conforme solicitado em e-mails anteriores, reiteramos a necessidade do envio da documentaçã o
pendente por parte desse ó rgã o, para que possamos proceder com a emissã o da minuta do
Convênio.

Aguardamos o envio dos documentos para darmos continuidade ao processo.

1. Ato Constitutivo (Estatuto ou documento correlato);
2. Cartã o do Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ (situaçã o ativa); 
3. Certidã o Negativa de Débito da Dívida Ativa da Uniã o Receita Federal; 
4. Certificado de Regularidade do FGTS; 
5. Ata de Nomeaçã o e Posse do representante legal;
6. Comprovante de Endereço (recente). 

Documentos do Representante Legal  

1. RG / CPF;
2. Comprovante de Residência (recente); 
3. Procuraçã o (se for o caso).

At.te,

Joana Alecrim
Secretária
Sede Administrativa
(71) 3273-8708 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

De: Promotoria de Justiça Santo Antonio de Jesus <santoantoniodejesus@mpba.mp.br>
Enviado: terça-feira, 30 de julho de 2024 10:05
Para: JOANA DARC ALECRIM PEREIRA < >
Cc: Fernando - Planejamento Sesc Bahia < >; FABIO DOS PASSOS SANTOS
< >; ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >
Assunto: RE: Convênio Sesc x Promotoria
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Prezado Joana,

Segue para avaliação e posterior assinatura o Acordo de Cooperação Técnica celebrado entre o SESC e a
Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus.

Desde já, agradeço a disponiblização para celebração dessa .

Atenciosamente,

De: JOANA DARC ALECRIM PEREIRA < >
Enviado: terça-feira, 11 de junho de 2024 14:03
Para: Promotoria de Justiça Santo Antonio de Jesus <santoantoniodejesus@mpba.mp.br>
Cc: Fernando - Planejamento Sesc Bahia < >; FABIO DOS PASSOS SANTOS
< >; ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >
Assunto: Convênio Sesc x Promotoria
 
Prezado Márcio Oliveira,

Em atendimento ao pedido desse Órgão, seguem anexos os documentos:

Item 01 - Legislação Sesc;
Item 02 - Certidões de regularidade fiscal;
Item 03 - Ata de eleição; Ata de posse e Termo de posse;
Item 04 - CPF/RG Sr. Presidente.

No aguardo dos documentos desse Órgão, conforme lista abaixo, para darmos prosseguimento à
minuta de Convênio. 

Documentos Pessoa Jurídica  

4. Ato Constitutivo (Estatuto ou documento correlato);
5. Cartão do Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ (situação ativa); 
6. Certidão Negativa de Débito da Dívida Ativa da União Receita Federal; 
7. Certificado de Regularidade do FGTS; 
8. Ata de Nomeação e Posse do representante legal;
9. Comprovante de Endereço 
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Joana Alecrim
Secretária
Sede Administrativa
(71) 3273-8708 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

De: Promotoria de Justiça Santo Antonio de Jesus <santoantoniodejesus@mpba.mp.br>
Enviado: quarta-feira, 5 de junho de 2024 10:36
Para: JOANA DARC ALECRIM PEREIRA < >
Assunto: RE: Renovação de Convênio Sesc x Promotoria
 

Prezada Sra Joana.

Agradecemos a disponibilidade na renovação do Convênio, ao tempo que, foi solicitado pela Coordenação
de Contratos e Convênios do Ministério Público os seguintes documentos relacionados abaixo, para
confecção da Minuta do Convênio para posterior avaliação do SESC.

4. Documentos da entidade parceira:
2.1 Estatuto/contrato social;

5. Certidões de regularidade fiscal (Federal, do Estado da Bahia, do Estado sede da entidade, do
município sede da entidade, FGTS, Trabalhista);

6. Ato de nomeação/posse do representante legal OU procuração, conforme dispuser o
estatuto/contrato social;

7. RG do representante legal da entidade;

Atenciosamente,

De: JOANA DARC ALECRIM PEREIRA < >
Enviado: quarta-feira, 20 de março de 2024 09:54
Para: Promotoria de Justiça Santo Antonio de Jesus <santoantoniodejesus@mpba.mp.br>
Cc: Fernando - Planejamento Sesc Bahia < >; FABIO DOS PASSOS SANTOS
< >; ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >
Assunto: Renovação de Convênio Sesc x Promotoria
 
Sr. Joã o Rodrigues, boa tarde!

O Sesc – Serviço Social do Comé rcio é  uma Entidade de direito privado, criada e mantida pelo
empresariado do comé rcio de bens, serviços e turismo, com a missã o de contribuir para a melhoria
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da qualidade de vida dos trabalhadores deste segmento e seus dependentes, atravé s das atividades
dos Programas Educaçã o, Saú de, Cultura, Lazer e Assistência.
 
Em resposta ao OFICIO nº 01/2024/COORD/PJRSAJ, desse Ó rgã o, comunicamos que o pedido de
renovaçã o de Convênio foi autorizado pela Presidência, para o acesso dos Servidores, Promotores e
seus dependentes à s atividades abaixo, com um desconto de 30% (trinta por cento) sobre os preços
e taxas cobradas ao pú blico em geral.
 
LAZER

Cursos físico-esportivos: Ex. voley, nataçã o, hidroginá stica (ver disponibilidade na Unidade Sesc
Santo Antô nio de Jesus)
Recreaçã o (atividades recreativas realizadas na Unidade Sesc Santo Antô nio de Jesus).
Turismo Social,  (Receptivo – hospedagem e Emissivo – excursõ es e passeios):

- Hospedagem (Grande Hotel Sesc Itaparica e Sesc Piatã );
- Day use (Grande Hotel Sesc Itaparica);
- Excursõ es e Passeios (Sesc Aquidabã  e Sesc Feira de Santana).

 
CULTURA

Biblioteca, exposiçõ es, cursos de teatro e dança (ver disponibilidade na Unidade Sesc Santo
Antô nio de Jesus).

No entanto, visando cumprir exigências do Tribunal de Contas da Uniã o (TCU), faz-se necessá rio o
envio, por e-mail, no endereço  dos documentos abaixo listados:
 
Documentos Pessoa Jurídica  
Ato Constitutivo (Estatuto ou documento correlato);
Cartã o do Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ (situaçã o ativa); 
Certidã o Negativa de Débito da Dívida Ativa da Uniã o Receita Federal; 
Certificado de Regularidade do FGTS; 
Ata de Nomeaçã o e Posse do representante legal;
Comprovante de Endereço (recente). 

  Documentos do Representante Legal  
RG;
CPF;  
Comprovante de Residência 
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MANIFESTAÇÃO

A DCCL,

Segue email do SESC solicitando alguns documentos para formalização do convênio.

Atenciosamente.

Márcio Leandro de Araújo Oliveira

Gerente Adminstrativo Regional

Documento assinado eletronicamente por Marcio Leandro de Araujo Oliveira em 01/08/2024, às 10:58, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1166852 e o código CRC 8C2DF922.

19.09.01104.0016099/2024-60 1166852v2

Manifestação Solicita documentos (1166852)         SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 53



DESPACHO

Em atenção ao quanto solicitado pela Regional de Santo Antônio de Jesus, esclarecemos, preliminarmente, o seguinte:

 

1. Quanto ao estatuto do MPBA: cuida-se de instituição criada no regime da Constituição Federal de 1988, regido pela Lei Orgânica complementar nº 11 de 18
de janeiro de 1996 (doc em anexo);

2. Cartão CNPJ em anexo;

3. Certidão de regularidade federal em anexo;

4.  Certidão de regularidade para com o FGTS em anexo;

5. Termo de Posse do Procurador Geral de Justiça;

6. Não anexado comprovante de endereço, haja vista que o Procurador Geral de Justiça possui domicílio funcional;

 

Por fim, observamos que a minuta final aprovada consta número errado do CNPJ deste MPBA, motivo pelo qual anexamos novo documento para assinatura
(doc 1170746).

 

 

 
 

Paula Souza de Paula Marques
Coordenadora Administrativa

Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações

Matrícula 353.433

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula - Assistente Tecnico Administrativo, em 05/08/2024, às 08:46, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1170664 e o código CRC 02BF4E1B.

19.09.01104.0016099/2024-60 1170664v8
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LEI COMPLEMENTAR Nº 011 DE 18 DE JANEIRO DE 1996  

Institui a Lei Orgânica do Ministério Público do Estado 
da Bahia e dá outras providências. 

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, faço saber que a 
Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei: 

D E C R E T A  

LIVRO I -  
DA AUTONOMIA, DA ORGANIZAÇÃO E DAS ATRIBUIÇÕES DO 

MINISTÉRIO PÚBLICO 

TÍTULO I -  
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E DA AUTONOMIA DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

CAPÍTULO I -  
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 1º - O Ministério Público é instituição permanente, essencial à 
função jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem jurídica, do regime 
democrático e dos interesses sociais e individuais indisponíveis. 

§ 1º - A organização, as atribuições e o estatuto do Ministério Público são 
estabelecidos por esta Lei Complementar. 

§ 2º - São princípios institucionais do Ministério Público a unidade, a 
indivisibilidade e a independência funcional. 

CAPÍTULO II -  
DA AUTONOMIA DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

Art. 2º - Ao Ministério Público, organizado em carreira, é assegurada 
autonomia funcional, administrativa e financeira, cabendo-lhe, especialmente: 

I - praticar atos próprios de gestão; 

II - praticar atos e decidir sobre a situação funcional e 
administrativa do pessoal, ativo e inativo, da carreira e dos 
serviços auxiliares, organizados em quadros próprios; 

III - elaborar suas folhas de pagamento e expedir os 
competentes demonstrativos; 

IV - adquirir bens e contratar serviços, efetuando a respectiva 
contabilização; 
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V - propor ao Poder Legislativo a criação e a extinção de seus 
cargos e de seus serviços auxiliares, bem como a fixação dos 
vencimentos e vantagens dos seus membros e de seus 
servidores; 

VI - prover os cargos iniciais da carreira e dos serviços 
auxiliares, bem como nos casos de remoção, promoção e 
demais formas de provimento derivado; 

VII - editar atos de aposentadoria, exoneração e outros que 
importem em vacância de cargos de carreira e de serviços 
auxiliares, bem como os de disponibilidade de membros do 
Ministério Público e de seus servidores; 

VIII - organizar suas secretarias e os serviços auxiliares dos 
órgãos de administração e execução; 

IX - compor os seus órgãos de administração; 

X - elaborar seus regimentos internos; 

XI - exercer outras competências decorrentes de sua 
autonomia; 
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Parágrafo único - As decisões do Ministério Público fundadas em sua 
autonomia funcional, administrativa e financeira, obedecidas as formalidades legais, 
têm eficácia plena e executoriedade imediata, ressalvada a competência constitucional 
do Poder Judiciário e do Tribunal de Contas do Estado. 

Art. 3º - O Ministério Público elaborará sua proposta orçamentária dentro 
dos limites estabelecidos na lei de diretrizes orçamentárias, encaminhando-a, por 
intermédio do Procurador-Geral de Justiça, diretamente ao Governador do Estado, que a 
submeterá ao Poder Legislativo. 

§ 1º - Os recursos correspondentes às suas dotações orçamentárias 
próprias e globais, compreendidos os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-ão 
entregues até o dia vinte de cada mês. 

§ 2º - A omissão no encaminhamento da proposta orçamentária ou a 
inobservância do disposto no parágrafo anterior configuram atos atentatórios ao livre 
exercício do Ministério Público para todos os fins. 

§ 3º - ...VETADO... 

§ 4º - A fiscalização contábil, financeira, orçamentária, operacional e 
patrimonial do Ministério Público, quanto à legalidade, legitimidade, economicidade, 
aplicação de dotações e recursos próprios e renúncia de receitas, será exercida pelo 
Poder Legislativo, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno 
estabelecido nesta Lei Complementar. 

TÍTULO II -  
DA ORGANIZAÇÃO DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

CAPÍTULO I -  
DA ESTRUTURA DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

Art. 4º - O Ministério Público compreende: 

I - órgãos de administração superior; 

II - órgãos de administração; 

III - órgãos de execução; 

IV - órgãos auxiliares. 

§ 1º - São órgãos da administração superior do Ministério Público: 

I - a Procuradoria-Geral de Justiça; 

II - o Colégio de Procuradores de Justiça; 
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III - o Conselho Superior do Ministério Público; 

IV - a Corregedoria-Geral do Ministério Público. 

§ 2º - São órgãos de administração do Ministério Público: 

I - as Procuradorias de Justiça; 

II - as Promotorias de Justiça. 

§ 3º - São órgãos de execução do Ministério Público: 

I - o Procurador-Geral de Justiça; 

II - o Colégio de Procuradores de Justiça; 

III - o Conselho Superior do Ministério Público; 

IV - os Procuradores de Justiça; 

V - os Promotores de Justiça. 

§ 4º - São órgãos auxiliares do Ministério Público: 

I - a Ouvidoria do Ministério Público; 

II - os Centros de Apoio Operacional; 

III - a Comissão de Concurso; 

IV - o Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional; 

V - os Órgãos de Apoio Técnico, Administrativo e de 
Assessoramento; 

VI - os Estagiários. 
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Redação do § 4º do art. 4º de acordo com o art. 6 da Lei Complementar nº 22, de 16 de 
dezembro de 2005.  
Redação original: "§ 4º - São órgãos auxiliares do Ministério Público: 
I - os Centros de Apoio Operacional; 
II - a Comissão de Concurso; 
III - o Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional; 
IV - os Órgãos de Apoio Técnico, Administrativo e de assessoramento; 
V - os Estagiários." 

CAPÍTULO II -  
DOS ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO SUPERIOR 

SEÇÃO I -  
DA PROCURADORIA 

Subseção I -  
Das Disposições Gerais 

Art. 5º - A Procuradoria-Geral de Justiça, órgão de direção superior do 
Ministério Público, será chefiada pelo Procurador-Geral de Justiça, nomeado pelo 
Governador do Estado dentre os integrantes da carreira, com o mínimo de 10 (dez) anos 
de serviço na instituição, indicados em lista tríplice, elaborada na forma desta Lei 
Complementar, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondução, observado o 
mesmo procedimento. 

§ 1º - A eleição para formação da lista tríplice será na primeira quinzena 
do mês de maio dos anos ímpares. 

§ 2º - A eleição da lista tríplice far-se-á mediante voto plurinominal e 
secreto. 

§ 3º - Será defeso o voto postal e o voto por procuração. 

Subseção II -  
Da Escolha, Nomeação e Posse do Procurador 

Art. 6º - O Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça baixará 
normas regulamentadoras do processo eleitoral 50 (cinqüenta) dias antes da data 
prevista para a votação. 

§ 1º - A Comissão Eleitoral compor-se-á de 3 (três) membros escolhidos 
pelo Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, excluídos os que estiverem 
concorrendo à eleição, e será presidida pelo membro mais antigo no cargo de 
Procurador de Justiça, tendo competência para dirigir o processo eleitoral desde a 
inscrição dos candidatos até a apuração dos sufrágios e proclamação do resultado. 

§ 2º - É obrigatória a desincompatibilização, mediante afastamento, pelo 
menos 30 (trinta) dias antes da data fixada para a eleição, para os que, estando na 
carreira: 
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I - ocuparem cargo na administração superior do Ministério 
Público; 

II - ocuparem cargo eletivo nos órgãos de administração do 
Ministério Público; 

III - ocuparem cargo ou função de confiança. 

§ 3º - Qualquer membro do Ministério Público poderá representar à 
Comissão Eleitoral acerca das causas de inelegibilidades previstas no parágrafo anterior, 
cabendo da decisão recurso ao Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, 
no prazo de 5 (cinco) dias. 

§ 4º - Serão considerados incluídos na lista tríplice os 3 (três) candidatos 
mais votados, e, em caso de empate, será incluído, sucessivamente, o mais antigo na 
carreira, o de maior tempo de serviço público prestado ao Estado da Bahia e, por fim, o 
mais idoso. 

§ 5º - Encerrada a votação, a Comissão Eleitoral procederá à apuração 
dos sufrágios e resolverá os dissídios ocorrentes, dissolvendo-se após a elaboração da 
ata da eleição e a entrega ou remessa, logo após o encerramento da apuração, da lista 
tríplice ao Procurador-Geral de Justiça. 

§ 6º - O Procurador-Geral de Justiça encaminhará a lista tríplice, até o dia 
útil seguinte ao que a receber, ao Governador do Estado, cumprindo a este exercer, no 
prazo de 15 (quinze) dias, o seu direito de escolha. 

§ 7º - Caso o Chefe do Poder Executivo não efetive a nomeação do 
Procurador-Geral de Justiça, nos 15 (quinze) dias que se seguirem ao do recebimento da 
lista tríplice, será investido automaticamente no cargo o membro do Ministério Público 
mais votado para exercício do mandato. 

§ 8º - O Procurador-Geral de Justiça tomará posse e entrará em exercício 
em sessão pública e solene do Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, na 
primeira quinzena do mês subseqüente ao da eleição. 

§ 9º - O Procurador-Geral de Justiça fará declaração pública de bens no 
ato da posse e no término do mandato. 

Art. 7º - São inelegíveis para o cargo de Procurador-Geral de Justiça os 
membros do Ministério Público que: 

I - encontram-se afastados da carreira, inclusive para 
desempenho de função junto à associação de classe, salvo se 
reassumirem suas funções no Ministério Público até 180 
(cento e oitenta) dias da data prevista para eleição; 

II - forem condenados por crimes dolosos, com decisão 
transitada em julgado; 

III - tendo respondido a processo administrativo disciplinar, 
estejam cumprindo sanção correspondente; 
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IV - estiverem inscritos ou integrarem as listas a que se 
referem os artigos 94, caput, e 104, parágrafo único, inciso II, 
da Constituição Federal, e artigo 122 , inciso II, da 
Constituição Estadual. 

V - tenham exercido o cargo de Corregedor-Geral do 
Ministério Público, nos últimos seis meses anteriores à data 
prevista para eleição.” 

Inciso V acrescido ao art. 7º pelo art. 12 da Lei Complementar nº 17, de 21 de agosto de 2002. 

Art. 8º - O Procurador-Geral de Justiça será substituído, em 
seus afastamentos e impedimentos eventuais, pelo Procurador-Geral de Justiça Adjunto. 

Parágrafo único - Decorridos 120 (cento e vinte) dias de afastamento, 
será declarada a vacância do cargo de Procurador-Geral de Justiça, pelo Colégio de 
Procuradores de Justiça. 

Art. 8º revogado pelo art. 15 da Lei Complementar nº 17, de 21 de agosto de 2002. 

Art. 9º - Ocorrendo a vacância do cargo de Procurador-Geral de Justiça, 
nos primeiros 18 (dezoito) meses do mandato, será realizada, em 30 (trinta) dias, nova 
eleição para o preenchimento do cargo, na forma do artigo 5º. 

Art. 10 - Ocorrendo a vacância, o cargo de Procurador-Geral de Justiça 
será exercido, interinamente, pelo Procurador-Geral de Justiça Adjunto, e, na falta deste, 
sucessivamente, pelo Procurador-Geral de Justiça Adjunto Para Assuntos Jurídicos e 
pelo Corregedor-Geral do Ministério Público. 

Redação do art. 10 de acordo com o art. 11 da Lei Complementar nº 24, de 04 de janeiro de 
2006.  
Redação original: "Art. 10 - Ocorrendo a vacância nos últimos 6 (seis) meses de mandato, o 
cargo de Procurador-Geral de Justiça será exercido, interinamente, pelo Procurador-Geral 
de Justiça Adjunto, e, na falta deste, pelo Corregedor-Geral do Ministério Público." 

Parágrafo único - Em qualquer dos casos, o sucessor deverá completar o 
período do mandato de seu antecessor. 

Subseção III -  
Da Destituição do Procurador 

Art. 11 - O Procurador-Geral de Justiça poderá ser destituído do cargo, 
por deliberação da maioria absoluta da Assembléia Legislativa, em caso de abuso de 
poder, conduta incompatível com suas atribuições, grave omissão nos deveres do cargo, 
assegurada ampla defesa, ou condenação por infração apenada com reclusão, em 
decisão judicial transitada em julgado, e obedecido o seguinte procedimento: 

I - A iniciativa competirá ao Colégio de Procuradores de 
Justiça que decidirá, por maioria absoluta, acerca da 
admissibilidade da representação para a destituição do 
Procurador-Geral de Justiça, nos casos previstos neste artigo, 
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desde que formulada por 1/3 (um terço) dos seus integrantes, 
em sessão presidida pelo Procurador de Justiça mais antigo; 

II - Admitida a representação, a deliberação, quanto à 
destituição do Procurador-Geral de Justiça, far-se-á na forma 
disposta nos artigos seguintes. 
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Art. 12 - A destituição do Procurador-Geral de Justiça será precedida de 
autorização da Assembléia Legislativa. 

§ 1º - O pedido de autorização para destituição do Procurador-Geral de 
Justiça, se aprovado pelo Colégio de Procuradores de Justiça, será protocolado e 
encaminhado à Assembléia Legislativa pelo Procurador de Justiça mais antigo. 

§ 2º - O Colégio de Procuradores de Justiça estará habilitado a iniciar o 
procedimento de destituição do Procurador-Geral de Justiça, se a Assembléia 
Legislativa não se manifestar no prazo de 30 (trinta) dias, contado do recebimento do 
pedido de autorização. 

§ 3º - Autorizada a proposta de destituição do Procurador-Geral de 
Justiça, o Colégio de Procuradores de Justiça, em sessão presidida pelo Procurador de 
Justiça mais antigo, constituirá, em votação secreta, comissão processante integrada por 
3 ( três ) Procuradores de Justiça e presidida pelo Corregedor-Geral do Ministério 
Público. 

§ 4º - O Procurador-Geral de Justiça será cientificado, no prazo de 10 
(dez) dias, da proposta de destituição, podendo, em 15 (quinze) dias, oferecer defesa 
escrita, pessoalmente ou por defensor, e requerer produção de provas. 

§ 5º - Não sendo oferecida defesa, o Corregedor-Geral do Ministério 
Público nomeará defensor dativo para fazê-la em igual prazo. 

§ 6º - Findo o prazo, o Corregedor-Geral do Ministério Público designará 
data para instrução e deliberação, no prazo de 10 (dez) dias úteis. 

Art. 13 - Na sessão de julgamento, presidida pelo Procurador de Justiça 
mais antigo no cargo, após a leitura do relatório da comissão processante, o Procurador-
Geral de Justiça, pessoalmente ou por defensor, terá 30 (trinta) minutos para produzir 
defesa oral, prorrogáveis por igual tempo, deliberando, em seguida, o Colégio de 
Procuradores de Justiça, pelo voto fundamentado de 2/3 (dois terços) de seus membros. 

§ 1º - A sessão poderá ser suspensa, pelo prazo máximo de 10 (dez ) dias, 
para realização de diligência requerida pelo Procurador-Geral de Justiça ou por qualquer 
membro do Colégio de Procuradores de Justiça, desde que reputada, por maioria de 
votos, imprescindível ao esclarecimento dos fatos. 

§ 2º - A presença à sessão de julgamento será limitada aos membros do 
Colégio de Procuradores de Justiça, ao Procurador-Geral de Justiça e ao seu defensor. 

§ 3º - Rejeitada a proposta de destituição, ou não atingida a votação 
prevista neste artigo, o Presidente da sessão determinará o arquivamento dos autos do 
procedimento. 

§ 4º - Acolhida a proposta de destituição, o Presidente da sessão, em 48 
(quarenta e oito) horas, encaminhará os autos à Assembléia Legislativa, que decidirá, 
por maioria absoluta, na forma do seu regimento interno. 

§ 5º - Destituído o Procurador-Geral de Justiça, proceder-se-á na forma 
do artigo 9º. 
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Art. 14 - O Procurador-Geral de Justiça ficará afastado de suas funções: 

I - em caso de cometimento de infração penal, cuja sanção 
cominada seja de reclusão, desde o recebimento da denúncia 
oferecida pelo Corregedor-Geral do Ministério Público, ou 
queixa-crime, até o trânsito em julgado da decisão judicial; 

II - no procedimento de destituição, desde a aprovação do 
pedido de autorização pelo Colégio de Procuradores de 
Justiça, na forma prevista pelo artigo 12, até final decisão da 
Assembléia Legislativa, ressalvado o disposto no § 3º do 
artigo 13. 

Parágrafo único - O período de afastamento contará como exercício do 
mandato. 

Subseção IV -  
Das Atribuições Administrativas do Procurador 

Art. 15 - Ao Procurador-Geral de Justiça compete: 

I - exercer a chefia do Ministério Público, representando-o 
judicial e extrajudicialmente; 

II - integrar, como membro nato, e presidir o Colégio de 
Procuradores de Justiça e seu Órgão Especial, o Conselho 
Superior do Ministério Público e a Comissão de Concurso; 

III - elaborar e submeter ao Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça as propostas de criação e extinção de 
cargos da carreira, dos serviços auxiliares e de orçamento 
anual; 

IV - encaminhar ao Poder Legislativo os projetos de lei de 
iniciativa do Ministério Público; 

V - praticar atos e decidir questões relativas à administração 
geral e execução orçamentária do Ministério Público; 

VI - prover os cargos iniciais da carreira e dos serviços 
auxiliares, bem como as vagas por remoção, promoção, 
convocação e demais formas de provimento derivado, nas 
hipóteses desta Lei; 

VII - editar atos de aposentadoria, exoneração e outros que 
importem em vacância de cargos da carreira ou dos serviços 
auxiliares e atos de disponibilidade de membros do 
Ministério Público e de seus servidores; 

VIII - editar atos e decidir, na forma da lei, sobre as 
implementações decorrentes do sistema remuneratório, bem 
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como sobre a situação funcional e administrativa do pessoal 
ativo e inativo da carreira e dos serviços auxiliares; 

IX - exercer as demais competências concernentes à 
administração financeira, orçamentária, patrimonial e de 
pessoal; 

X - designar membros do Ministério Público para: 

a) atuar em plantão nas férias forenses; 

b) exercer a função de Coordenador de Promotoria, 
pelo prazo de 1 (um) ano, nas Promotorias com mais de 
um cargo de Promotor de Justiça; 

c) oferecer denúncia ou propor ação civil pública nas 
hipóteses de não aceitação do pedido de arquivamento 
de inquérito policial ou civil, bem como de quaisquer 
peças de informação; 

d) acompanhar inquérito policial ou diligência 
investigatória, devendo recair a escolha sobre o 
membro do Ministério Público com atribuição para, em 
tese, oficiar no feito, segundo as regras ordinárias de 
distribuição de serviços; 

e) assegurar a continuidade dos serviços, em caso de 
vacância, afastamento temporário, ausência, 
impedimento ou suspeição de titular de cargo, ou com 
consentimento deste, na forma desta Lei; 

f) oficiar perante a Justiça Eleitoral de primeiro grau, 
ou junto ao Procurador Regional Eleitoral, quando por 
este solicitado; 

g) integrar organismos estatais afetos a sua área de 
atuação; 

h) garantir, mediante rodízio, o plantão do Ministério 
Público em cada região, para os fins previstos no 
Estatuto da Criança e do Adolescente; 

XI - dirimir conflitos de atribuições entre membros do 
Ministério Público, designando quem deva oficiar no feito; 

XII - decidir processo administrativo disciplinar, na forma 
desta Lei, contra membro do Ministério Público, aplicando as 
sanções disciplinares cabíveis; 

XIII - expedir recomendações, sem caráter normativo, aos 
órgãos do Ministério Público, para o desempenho de suas 
funções, nos casos em que se mostrar conveniente a atuação 
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uniforme; 

XIV - encaminhar aos Presidentes dos Tribunais as listas 
sêxtuplas a que se referem os Arts. 94, caput e 104, parágrafo 
único, inciso II da Constituição Federal e artigo 122, inciso II 
da Constituição Estadual; 

XV - despachar o expediente relativo ao Ministério Público e 
fornecer informações sobre providências efetivadas; 

XVI - determinar a abertura de concurso para ingresso na 
carreira do Ministério Público, e presidir a respectiva 
comissão; 

XVII - solicitar à Ordem dos Advogados do Brasil a 
elaboração de lista sêxtupla para escolha de representante 
para integrar a comissão de concurso; 

XVIII - prorrogar os prazos de posse e início do exercício, na 
forma prevista nesta Lei; 

XIX - representar, de ofício ou por provocação do 
interessado, à Corregedoria-Geral da Justiça sobre falta 
disciplinar de magistrado ou de serventuário da Justiça; 

XX - promover a abertura de crédito e a alteração no 
orçamento analítico do Ministério Público dos recursos dos 
elementos semelhantes, de um para outro, dentro das 
consignações respectivas, de acordo com as necessidades do 
serviço e as normas legais vigentes; 

XXI - celebrar convênios, com quaisquer órgãos municipais, 
estaduais e federais, para atendimento das necessidades da 
instituição; 

XXII - proferir voto de qualidade nos órgãos colegiados da 
administração superior, salvo em matéria disciplinar, quando 
prevalecerá a decisão mais favorável ao membro do 
Ministério Público; 

XXIII - requisitar de qualquer autoridade, repartição, cartório 
ou ofício de Justiça, as certidões, exames, diligências e 
esclarecimentos necessários ao exercício de suas funções; 

XXIV - representar ao Corregedor-Geral do Ministério 
Público acerca de infração disciplinar praticada por membro 
da instituição; 

XXV - determinar, sempre que o interesse público o exigir, a 
investigação sumária de fatos típicos; 

XXVI - expedir carteira funcional dos membros do 
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Ministério Público e servidores; 

XXVII - deferir o compromisso de posse dos membros do 
Ministério Público e servidores do quadro administrativo; 

XXVIII - deferir o compromisso dos estagiários, designando-
os para funcionar junto aos órgãos do Ministério Público; 

XXIX - elaborar e publicar relatório anual das atividades do 
Ministério Público; 

XXX - comparecer à Assembléia Legislativa ou às suas 
comissões, espontaneamente ou quando regularmente 
convocado, em dia e hora ajustados com antecedência, para 
prestar esclarecimentos de fatos previamente determinados, 
ou para relatar as atividades do Ministério Público e manter 
informados os parlamentares sobre as providências 
consideradas necessárias para o aperfeiçoamento da 
instituição e da administração da justiça; 

XXXI - solicitar ao Colégio de Procuradores de Justiça 
manifestação sobre matéria relativa à autonomia do 
Ministério Público, bem como sobre outras de interesse 
institucional; 

XXXII - decidir sobre as sugestões encaminhadas pelo Órgão 
Especial do Colégio de Procuradores de Justiça acerca da 
criação, transformação e extinção de cargos e serviços 
auxiliares, modificações na Lei Orgânica e providências 
relacionadas ao desempenho das funções institucionais; 

XXXIII - propor ao Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça a fixação das atribuições das 
Procuradorias e Promotorias de Justiça; 

XXXIV - propor ao Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça a exclusão, inclusão ou modificação 
no que concerne às atribuições das Procuradorias e 
Promotorias de Justiça; 

XXXV - designar outro Procurador ou Promotor de Justiça 
para funcionar em feito determinado de atribuição do titular, 
com a concordância deste; 

XXXVI - dispor a respeito da movimentação dos Promotores 
de Justiça Substitutos, no interesse do serviço; 

XXXVII - convocar Procuradores de Justiça ou Promotores 
de Justiça da mais elevada entrância, para prestar, 
temporariamente, serviços à Procuradoria-Geral de Justiça ou 
ocupar cargos de confiança; 
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XXXVIII - autorizar o membro do Ministério Público a 
ausentar-se do País; 

XXXIX - autorizar o membro do Ministério Público a 
ausentar-se da Procuradoria ou Promotoria de Justiça, 
justificadamente, pelo prazo de 5 (cinco) dias; 

XL - designar membros da instituição para plantões em finais 
de semana, feriados ou em razão de outras medidas urgentes; 

XLI - decidir sobre escalas de férias e atuação em plantões 
forenses propostas pelas Procuradorias e Promotorias de 
Justiça; 

XLII - conceder férias , licenças-prêmio, licenças, 
afastamentos, adicionais e outras vantagens previstas em lei; 

XLIII - requisitar as dotações orçamentárias destinadas ao 
custeio das atividades do Ministério Público; 

XLIV - expedir atos normativos que visem à celeridade e à 
racionalização das atividades do Ministério Público; 

XLV - fazer publicar em órgão oficial: 

a) semestralmente, nos meses de agosto e fevereiro, a 
lista de antigüidade dos membros da instituição; 

b) até o dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, 
as tabelas de férias individuais e de substituição dos 
membros do Ministério Público, que poderão ser 
alteradas no curso do exercício, se conveniente aos 
interesses da instituição; 

XLVI - exercer outras atribuições compatíveis e necessárias 
ao desempenho de seu cargo. 

XLVII - disciplinar por ato administrativo, ouvido o Órgão 
Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, a suspensão 
de expediente do Ministério Público durante recesso forense. 

Inciso XLVII acrescido ao art. 15 pelo art. 15 da Lei Complementar nº 24, de 04 de janeiro de 
2006. 

XLVIII - propor ao Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça à constituição de grupos de atuação 
especial, para consecução dos objetivos e diretrizes definidos 
nos planos gerais de atuação e nos respectivos programas de 
atuação no Planejamento Estratégico do Ministério Público, 
ou sempre que se demonstrar conveniente a atuação conjunta 
e coordenada de diversos órgãos de execução em áreas 
específicas; 

Anexo Lei Complementar BA 011/1996 (1170713)         SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 68



Inciso XLVIII acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

XLIX - submeter ao Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça, de oficio ou mediante provocação de 
Procuradorias e Promotorias de Justiça, a criação de núcleos 
específicos em áreas prioritárias. 

Inciso XLIX acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

Parágrafo único - As funções indicadas nos incisos III, VI, VII, VIII, 
XXX e XXXII não poderão ser delegadas. 

Art. 16 - O Procurador-Geral de Justiça apresentará o plano geral de 
atuação do Ministério Público destinado a viabilizar a consecução de metas prioritárias, 
nas diversas áreas de suas atribuições. 

Parágrafo único - O plano geral de atuação será elaborado com a 
participação dos Centros de Apoio Operacional, das Procuradorias e Promotorias de 
Justiça e aprovado pelo Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça. 

SEÇÃO II -  
DO COLÉGIO DE PROCURADORES DE JUSTIÇA E SEU ÓRGÃO ESPECIAL 

Art. 17 - O Colégio de Procuradores de Justiça e seu Órgão Especial 
reunir-se-ão na forma desta Lei e do respectivo regimento interno. 

Subseção I -  
Do Colégio de Procuradores de Justiça 

Art. 18 - O Colégio de Procuradores de Justiça, órgão de administração 
superior do Ministério Público, é presidido pelo Procurador-Geral de Justiça e integrado 
por todos os Procuradores de Justiça, competindo-lhe: 

I - opinar, por solicitação do Procurador-Geral de Justiça ou 
de 1/3 (um terço) de seus integrantes, sobre matéria relativa à 
autonomia do Ministério Público, bem como sobre outras de 
interesse institucional; 

II - conferir exercício ao Procurador-Geral de Justiça; 

III - representar, na forma desta Lei, ao Poder Legislativo 
para a destituição do Procurador-Geral de Justiça, pelo voto 
de 2/3 (dois terços) de seus membros e por iniciativa da 
maioria absoluta de seus integrantes; 

IV - eleger os membros do Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça, em escrutínio secreto e voto 
plurinominal, conferindo-lhe, concomitantemente, posse e 
exercício, nos termos da lei e do regimento interno; 
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V - conferir posse e exercício, na segunda quinzena do mês 
de dezembro, aos membros do Conselho Superior do 
Ministério Público; 

VI - autorizar, em caso de omissão do Órgão Especial e por 
maioria de seus integrantes, que o Procurador-Geral de 
Justiça ajuíze ação civil de decretação de perda do cargo de 
membro do Ministério Público; 

VII - convocar reunião extraordinária, mediante requerimento 
de 1/3 (um terço) dos seus integrantes, na forma do regimento 
interno; 

VIII - decidir, em grau de recurso, acerca das causas de 
inelegibilidade para escolha de membro de órgão colegiado 
do Ministério Público, Procurador-Geral de Justiça e 
Corregedor-Geral do Ministério Público; 

IX - elaborar seu regimento interno, regulamentando, 
inclusive a atuação do Órgão Especial; 

X - eleger, dar posse e exercício ao Corregedor-Geral do 
Ministério Público; 

XI - destituir, na forma desta Lei, o Corregedor-Geral do 
Ministério Público, pelo voto de 2/3 (dois terços) de seus 
membros, em caso de abuso de poder, conduta incompatível 
com suas atribuições, ou grave omissão nos deveres do cargo, 
por representação do Procurador-Geral de Justiça ou de 1/3 
(um terço) de seus integrantes, assegurada ampla defesa; 

XII - decidir sobre pedido de revisão de procedimento 
administrativo disciplinar; 

XIII - rever, mediante requerimento de legítimo interessado, 
decisão do Procurador-Geral de Justiça, nos casos de sua 
atribuição originária, acerca de arquivamento de inquérito 
policial ou de peças de informação. 

XIV - dar posse e exercício aos Procuradores de Justiça, bem 
como posse coletiva e exercício aos Promotores de Justiça 
Substitutos, aprovados em concurso. 
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Inciso XIV acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

§ 1º - As deliberações do Colégio de Procuradores de Justiça serão 
tomadas por maioria simples de voto, presentes mais da metade de seus integrantes, 
cabendo também ao seu Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade, exceto na 
hipótese de punição disciplinar em que preponderará a solução mais favorável ao 
membro do Ministério Público. 

§ 2º - Aplicam-se aos membros do Colégio de Procuradores de Justiça as 
hipóteses de impedimento e suspeição da lei processual. 

§ 3º - Os julgamentos de recursos interpostos em processo disciplinar 
serão secretos e neles o Corregedor-Geral do Ministério Público não terá direito a voto. 

§ 4º - As decisões do Colégio de Procuradores de Justiça serão motivadas 
e publicadas, por extrato, salvo nas hipóteses legais de sigilo. 

§ 5º - Funcionará, como Secretário do Colégio de Procuradores de 
Justiça, o Secretário-Geral do Ministério Público. 

Subseção II -  
Do Órgão Especial 

Art. 19 - O Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça é 
composto pelo Procurador-Geral de Justiça, que o presidirá, pelo Corregedor-Geral do 
Ministério Público e por mais 24 (vinte e quatro) Procuradores de Justiça, metade 
constituída pelos mais antigos, a outra metade eleita, inadmitida a recusa imotivada do 
encargo, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondução. 

Redação do caput do art. 19 de acordo com o art. 1 da Lei Complementar nº 22, de 16 de 
dezembro de 2005.  
Redação original: "Art. 19 - O Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, 
presidido pelo Procurador-Geral de Justiça, é composto pelos 15 (quinze) Procuradores de 
Justiça eleitos pelo Colégio de Procuradores de Justiça, presente maioria absoluta de seus 
integrantes, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondução, observado o mesmo 
procedimento." 

§ 1º - O Procurador-Geral de Justiça e o Corregedor-Geral do Ministério 
Público são membros natos do Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, e, 
serão substituídos na forma desta Lei. 

§ 2º - A eleição de que trata este artigo será realizada pelo Colégio de 
Procuradores de Justiça, em escrutínio secreto e voto plurinominal, na segunda quinzena 
do mês de dezembro dos anos ímpares, considerando-se eleitos os 12 (doze) 
Procuradores de Justiça mais votados. 

Redação do § 2º do art. 19 de acordo com o art. 1 da Lei Complementar nº 22, de 16 de 
dezembro de 2005.  
Redação original: "§ 2º - A eleição de que trata este artigo será realizada em escrutínio 
secreto e voto plurinominal, na segunda quinzena do mês de dezembro dos anos ímpares, 
considerando-se eleitos os 15 (quinze) Procuradores de Justiça mais votados." 
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§ 3º - No caso de empate na votação para a eleição dos membros do 
Órgão Especial, será considerado eleito o mais antigo no cargo. 

§ 4º - Aplica-se o disposto no artigo 7º, incisos I, II e III, à eleição para o 
Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça. 

Redação do § 4º do art. 19 de acordo com o art. 1 da Lei Complementar nº 22, de 16 de 
dezembro de 2005.  
Redação original: "§ 4º - Aplica-se o disposto no artigo 7º e incisos à eleição para o Órgão 
Especial do Colégio de Procuradores de Justiça." 

§ 5º - Os Procuradores de Justiça eleitos para integrar o Órgão Especial 
serão substituídos, no caso de vacância, impedimento ou suspeição, pelos suplentes, 
assim considerados os Procuradores de Justiça que se seguirem na ordem de votação. 

§ 6º - A condição de integrante eleito do Conselho Superior do 
Ministério Público é incompatível com a condição de membro do Órgão Especial do 
Colégio de Procuradores de Justiça. 

§ 7º - O Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça se reunirá 
mensalmente, em sessão ordinária, ou por convocação extraordinária do Procurador-
Geral de Justiça, ou por proposta de 2/3 (dois terços) de seus integrantes, na forma do 
regimento interno. 

§ 8º - O comparecimento dos Procuradores de Justiça às reuniões é 
obrigatório, acarretando a ausência injustificada por mais de 3 (três) reuniões, no ano, a 
exclusão do membro e, consequente convocação do suplente. 

Art. 20 - As decisões do Órgão Especial do Colégio de Procuradores de 
Justiça serão tomadas por maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente o 
voto de qualidade, exceto na hipótese de punição disciplinar, em que preponderará a 
solução mais favorável ao membro do Ministério Público. 

§ 1º - As decisões do Órgão Especial do Colégio de Procuradores de 
Justiça serão motivadas e publicadas, por extrato, salvo nas hipóteses legais de sigilo. 

§ 2º - O Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça será 
secretariado pelo Secretário-Geral do Ministério Público. 

Art. 21 - Compete ao Órgão Especial do Colégio de Procuradores de 
Justiça: 

I - aprovar o Planejamento Estratégico e o plano geral de 
atuação do Ministério Público; 

Redação de acordo com o art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008.  
Redação original: "I - aprovar o plano geral de atuação do Ministério Público;" 

II - propor ao Procurador-Geral de Justiça o encaminhamento 
de projeto de lei para a criação de cargos e serviços 
auxiliares, modificações na Lei Orgânica e providências 
relacionadas ao desempenho das funções institucionais; 
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III - aprovar a proposta orçamentária anual do Ministério 
Público, bem como os projetos de criação, modificação e 
extinção de cargos e serviços auxiliares; 

IV - deliberar, por iniciativa de 1/3 (um terço) de seus 
integrantes ou do Procurador-Geral de Justiça, que este ajuíze 
ação civil de decretação de perda do cargo de membro 
vitalício do Ministério Público nos casos previstos nesta Lei; 

V - julgar recurso, nos termos do regimento interno, contra 
decisão: 

a ) que reconhecer ou negar vitaliciedade de membro 
do Ministério Público, inclusive permanência na 
carreira durante o estágio probatório; 

b ) condenatória em processo administrativo disciplinar 
; 

c ) que indeferir pedido de reabilitação; 

d ) que indeferir pedido de cessação de disponibilidade; 

e ) de remoção de membro do Ministério Público, por 
motivo de interesse público; 

f ) proferida em reclamação sobre o quadro geral de 
antigüidade; 

g ) de recusa de indicação para promoção ou remoção 
por antigüidade; 

h ) prevista no artigo 7º e incisos, desta Lei 
Complementar; 

VI - representar ao Corregedor-Geral do Ministério Público 
acerca da instauração de sindicância ou procedimento 
administrativo disciplinar contra membro do Ministério 
Público; 

VII - aprovar a criação de núcleos específicos em áreas 
prioritárias; 

Redação de acordo com o art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008.  
Redação original: "VII - dar posse e exercício aos Procuradores de Justiça e posse coletiva e 
exercício aos Promotores de Justiça Substitutos, aprovados em concurso;" 

VIII - aprovar, por maioria absoluta, proposta de fixação das 
atribuições das Procuradorias e Promotorias de Justiça; 

IX - aprovar, por maioria absoluta, a exclusão, inclusão ou 
modificação no que concerne às atribuições das 
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Procuradorias e Promotorias de Justiça; 

X - conhecer dos relatórios reservados elaborados pela 
Corregedoria-Geral do Ministério Público, em inspeções 
realizadas nas Procuradorias de Justiça, recomendando as 
providências cabíveis; 

XI - determinar a apuração de responsabilidade criminal do 
membro do Ministério Público quando, em processo 
administrativo disciplinar, verificar-se a existência de 
indícios da prática de infração penal; 

XII - fixar o número de Promotores de Justiça Corregedores e 
deliberar sobre a indicação, no caso de recusa injustificada do 
Procurador-Geral de Justiça na designação; 

XIII - instituir comissões, permanentes ou temporárias, para 
preparar os assuntos a serem levados à sua apreciação, sem 
prejuízo das atividades de seus membros; 

XIV - desempenhar outras atribuições conferidas por lei, ou 
previstas no regimento interno. 

§ 1º - O Órgão Especial apreciará, em cada sessão, as justificativas de 
ausência apresentadas, deliberando, por maioria, acerca do acolhimento destas, na forma 
do regimento interno. 

§ 2 º - O Órgão Especial fará inserir em ata o resultado do julgamento 
quando recusar as justificativas apresentadas. 

§ 3º - Decretada a perda do mandato será convocado suplente para 
preenchimento da vaga. 

SEÇÃO III -  
DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

Art. 22 - O Conselho Superior do Ministério Público é órgão da 
administração superior do Ministério Público, incumbindo-lhe velar pela observância de 
seus princípios institucionais. 

§ 1º - O Conselho Superior do Ministério Público será composto pelo 
Procurador-Geral de Justiça, que o Presidirá, pelo Corregedor-Geral do Ministério 
Público, e por 09 (nove) Procuradores de Justiça eleitos por todos os integrantes na 
carreira, para mandato de 02 (dois) anos, vedada a recondução, observado o 
procedimento desta Lei. 

§ 2º - A eleição dos membros do Conselho Superior do Ministério 
Público será realizada em escrutínio, secreto e plurinominal, na primeira quinzena do 
mês de dezembro, obedecidos os seguintes preceitos: 

I - publicação de edital no Diário Oficial do Estado, com 
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antecedência mínima de 50 (cinqüenta) dias do pleito, 
fixando a data e o horário da votação e a relação dos 
elegíveis; 

II - proibição do voto por mandatário, por portador ou por via 
postal; 

III - apuração pública, logo após o encerramento da votação, 
por comissão de 3 (três) componentes, todos da entrância 
mais elevada, designados pelo Procurador-Geral de Justiça e 
sob sua presidência, com a proclamação imediata dos eleitos; 

IV - em caso de empate, será considerado eleito o mais antigo 
no cargo; persistindo o empate, o mais antigo na carreira e, 
em caso de igualdade, o mais idoso; 

V - os Conselheiros terão como suplentes os Procuradores de 
Justiça que lhes seguirem na ordem de votação. 
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§ 3º - Será excluído da relação dos elegíveis, o Procurador de Justiça que, 
no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicação do edital previsto no inciso I deste 
artigo, manifestar por escrito renúncia ao direito de participar da eleição do Conselho 
Superior do Ministério Público. 

§ 4º - O disposto no artigo 7º e incisos aplica-se à eleição para o 
Conselho Superior do Ministério Público. 

Art. 23 - O exercício de cargo de confiança é incompatível com o de 
membro do Conselho Superior do Ministério Público. 

Art. 24 - A posse e o exercício dos membros do Conselho Superior do 
Ministério Público efetivar-se-ão na segunda quinzena do mês de dezembro, em sessão 
solene do Colégio de Procuradores de Justiça. 

Art. 25 - O Conselho Superior do Ministério Público reunir-se-á, 
ordinariamente, 2 (duas) vezes por mês e, extraordinariamente, por convocação do 
Procurador-Geral de Justiça ou de 2/3 (dois terços) dos seus membros. 

§ 1º - As deliberações do Conselho Superior do Ministério Público serão 
tomadas por maioria simples de votos, presente a maioria absoluta de seus integrantes, 
cabendo também a seu Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade, exceto na 
hipótese de punição disciplinar, em que preponderará a solução mais favorável ao 
membro do Ministério Público. 

§ 2º - Aplicam-se aos membros do Conselho Superior do Ministério 
Público as hipóteses de impedimento e suspeição da lei processual. 

§ 3º - As sessões relativas a desenvolvimento de processo disciplinar 
referente a membro do Ministério Público serão secretas, e nelas o Corregedor-Geral do 
Ministério Público não terá direito a voto. 

§ 4º - Funcionará, como Secretário do Conselho Superior do Ministério 
Público, o Secretário-Geral do Ministério Público. 

Art. 26 - Ao Conselho Superior do Ministério Público, compete: 

I - elaborar as listas sêxtuplas a que se referem os arts. 94, 
"caput" e 104, parágrafo único, II, da Constituição Federal e 
art.122, inciso II da Constituição Estadual, na forma 
disciplinada em seu regimento interno; 

II - indicar ao Procurador-Geral de Justiça, em lista tríplice, 
os candidatos a remoção ou promoção por merecimento; 

III - indicar o nome do mais antigo membro do Ministério 
Público para remoção ou promoção por antigüidade; 

IV - aprovar o quadro geral de antigüidade do Ministério 
Público e decidir sobre reclamações apresentadas, no prazo 
de 15 (quinze) dias , contados da publicação; 
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V - indicar ao Procurador-Geral de Justiça, através de 
formação de lista, Promotores de Justiça para substituição por 
convocação; 

VI - deliberar sobre remoção, permuta, reingresso e 
aproveitamento de membros do Ministério Público em 
disponibilidade; 

VII - decidir sobre a vitaliciedade de membros do Ministério 
Público; 

VIII - determinar por voto de 2/3 (dois terços) de seus 
integrantes a disponibilidade ou remoção de membro do 
Ministério Público, por interesse público, assegurada ampla 
defesa; 

IX - decidir, em caso de omissão injustificada do Procurador-
Geral de Justiça, sobre abertura de concurso para os cargos 
iniciais da carreira, quando o número de vagas exceder a 1/5 
(um quinto) do quadro respectivo, e determinar sua imediata 
realização quando o número de vagas for superior; 

X - eleger os membros do Ministério Público que integrarão a 
Comissão de Concurso de ingresso na carreira; 

XI - deliberar sobre pedidos de inscrição em concurso para 
ingresso na carreira do Ministério Público; 

XII - aprovar as normas e o programa do concurso para 
ingressso na carreira do Ministério Público e homologar o 
resultado; 

XIII - autorizar, em razão de ato excepcional e 
fundamentado, pelo voto de 2/3 (dois terços) de seus 
integrantes, o Procurador-Geral de Justiça a exercer, 
pessoalmente ou por designação, as funções processuais 
afetas a outro membro da instituição; 

XIV - aprovar o regulamento de estágio probatório elaborado 
pela Corregedoria-Geral do Ministério Público; 

XV - sugerir ao Procurador-Geral de Justiça a edição de 
recomendações, sem caráter vinculativo, aos órgãos do 
Ministério Público para o desempenho de suas funções e a 
adoção de medidas convenientes ao aprimoramento dos 
serviços; 

XVI - autorizar, atendida a necessidade do serviço e 
evidenciado o interesse da instituição, o afastamento de 
membro do Ministério Público vitaliciado, para, sem prejuízo 
de vencimentos e vantagens, freqüentar curso ou seminário, 
de aperfeiçoamento ou estudos, no País ou no exterior, de 
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duração máxima de 2 (dois) anos; 

XVII - tomar conhecimento dos relatórios do Procurador-
Geral de Justiça e do Corregedor-Geral do Ministério 
Público; 

XVIII - representar ao Corregedor-Geral do Ministério 
Público acerca da instauração de processo administrativo 
disciplinar contra membro do Ministério Público; 

XIX - opinar sobre recomendações aos órgãos do Ministério 
Público, sem caráter normativo, para desempenho de suas 
funções, nos casos em que se mostrar conveniente a atuação 
uniforme; 

XX - elaborar seu regimento interno; 

XXI - elaborar o regimento interno das Promotorias de 
Justiça e aprovar o da Corregedoria-Geral do Ministério 
Público; 

XXII - rever o arquivamento de inquérito civil ou e peças de 
informação, na forma da lei e do seu regimento interno; 

XXIII - conhecer dos relatórios reservados elaborados pela 
Corregedoria-Geral do Ministério Público, em inspeções e 
correições realizadas nas Promotorias de Justiça, 
recomendando as providências cabíveis; 

XXIV - determinar a suspensão do exercício funcional de 
membro do Ministério Público, em caso de verificação de 
incapacidade física ou mental. 

XXV - conhecer e julgar os recursos contra a instauração de 
inquérito civil; 

Inciso XXV acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

XXVI - opinar, por solicitação do Procurador-Geral de 
Justiça, quais, dentre as Promotorias de Justiça disponíveis 
serão oferecidas para designação inicial dos Promotores de 
Justiça Substitutos, atendendo o interesse do serviço. 
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Inciso XXVI acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

§ 1º - As decisões do Conselho Superior do Ministério Público serão 
motivadas e publicadas, por extrato, salvo nas hipóteses legais de sigilo. 

§ 2º - Na promoção ou remoção voluntária por antigüidade, o Conselho 
Superior do Ministério Público somente poderá recusar o candidato mais antigo pelo 
voto oral e motivado de 2/3 (dois terços) de seus integrantes. 

§ 3º - Das decisões referentes aos incisos IV, VII e VIII caberá recurso ao 
Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, no prazo de 5 (cinco) dias, 
contados da publicação do ato no Órgão Oficial. 

§ 4º - O Conselho Superior do Ministério Público publicará edital, no 
prazo de 10 (dez) dias, para inscrição às listas a que se refere o inciso I deste artigo. 

§ 5º - Não será admitida a inscrição à lista sêxtupla para composição do 
quinto de Tribunais do Estado da Bahia, a que se referem o art. 94, caput, da 
Constituição Federal, e art. 122, inciso II, da Constituição Estadual, dos membros do 
Ministério Público que, nos 12 (doze) meses anteriores à data da elaboração, tenham 
exercido, ainda que transitoriamente, os cargos de Procurador-Geral de Justiça, de 
Corregedor-Geral do Ministério Público ou de Ouvidor do Ministério Público. 

Redação do § 5º do art. 26 de acordo com o art. 2 da Lei Complementar nº 22, de 16 de 
dezembro de 2005.  
Redação original: "§ 5º - Não será admitida a inscrição às listas a que se refere o inciso I 
deste artigo, dos membros do Ministério Público que, nos 12 (doze) meses anteriores à data 
da elaboração, tenham exercido, ainda que transitoriamente, o cargo de Procurador-Geral de 
Justiça." 

§ 6º - Os membros eleitos do Conselho Superior do Ministério Público, 
ao requererem inscrição às listas a que se refere o inciso I deste artigo, ficarão 
impedidos de votar na respectiva sessão deliberativa. 

Redação do § 6º do art. 26 de acordo com o art. 2 da Lei Complementar nº 22, de 16 de 
dezembro de 2005.  
Redação original: "§ 6º - O Corregedor-Geral do Ministério Público e os membros eleitos do 
Conselho Superior do Ministério Público ao requererem inscrição às listas a que se refere o 
inciso I deste artigo, deverão desincompatibilizar-se, mediante renúncia, dos respectivos 
cargos." 

SEÇÃO IV -  
DA CORREGEDORIA 

Art. 27 - A Corregedoria-Geral do Ministério Público é órgão orientador 
e fiscalizador das atividades funcionais e da conduta dos membros do Ministério 
Público. 

Art. 28 - O Corregedor-Geral do Ministério Público será eleito pelo 
Colégio de Procuradores de Justiça, dentre os Procuradores de Justiça, para mandato de 
2 (dois) anos, na segunda quinzena do mês de março dos anos pares, permitida uma 
recondução, observado o mesmo procedimento. 
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§ 1º - O Corregedor-Geral do Ministério Público será nomeado por ato do 
Procurador-Geral de Justiça e empossado, com imediato exercício, perante o Colégio de 
Procuradores de Justiça. 

§ 2º - O Corregedor-Geral do Ministério Público é membro nato do 
Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça e do Conselho Superior do 
Ministério Público. 

§ 3º - O Corregedor-Geral do Ministério Público somente poderá ser 
destituído de suas funções pelo voto de, no mínimo, 2/3 (dois terços) dos membros do 
Colégio de Procuradores de Justiça, nos casos previstos no artigo 34 desta Lei 
Complementar. 

Art. 29 - Compete ao Corregedor-Geral do Ministério Público: 

I - realizar inspeções nas Procuradorias de Justiça, remetendo 
relatório reservado ao Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça; 

II - realizar inspeções nas Promotorias de Justiça, remetendo 
relatório reservado ao Conselho Superior do Ministério 
Público; 

III - apresentar, quando requisitado, ao Procurador Geral de 
Justiça e ao Conselho Superior do Ministério Público, na 
primeira quinzena de fevereiro, relatório com dados 
estatísticos sobre as atividades das Procuradorias e 
Promotorias de Justiça relativas ao ano anterior; 

IV - fazer recomendações, nos limites de sua atribuição, sem 
caráter vinculativo, a órgão de execução; 

V - instaurar, de ofício ou por provocação de órgão da 
administração superior do Ministério Público, sindicância ou 
processo disciplinar contra membro da instituição, presidindo 
o e aplicando as sanções administrativas cabíveis, na forma 
desta Lei; 

VI - encaminhar ao Procurador-Geral de Justiça os processos 
administrativos disciplinares que, na forma desta Lei, 
incumba a este decidir; 

VII - remeter, de ofício ou quando solicitado, aos demais 
órgãos da administração superior do Ministério Público 
informações necessárias ao desempenho de suas atribuições; 

VIII - submeter à apreciação do Conselho Superior do 
Ministério Público impugnação à permanência na carreira do 
Promotor de Justiça em estágio probatório; 

IX - elaborar o regulamento e acompanhar o estágio 
probatório dos membros do Ministério Público; 
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X - remeter ao Conselho Superior do Ministério Público 
relatório circunstanciado sobre a atuação pessoal e funcional 
dos Promotores de Justiça em estágio probatório, propondo, 
se for o caso, o não reconhecimento da vitaliciedade; 

XI - expedir atos, visando à regularidade e ao 
aperfeiçoamento dos serviços do Ministério Público, nos 
limites de suas atribuições; 

XII - realizar, de ofício ou mediante determinação do 
Conselho Superior do Ministério Público, inspeções para 
verificação de regularidade de serviço dos inscritos à 
promoção ou remoção voluntária; 

XIII - informar ao Conselho Superior do Ministério Público 
sobre a conduta pessoal e a atuação funcional dos membros 
da instituição inscritos à promoção ou remoção por 
merecimento ou antigüidade, inclusive permuta; 

XIV - acompanhar as comunicações de suspeição de 
membros do Ministério Público, por motivo de foro íntimo, 
apurando, quando for o caso e reservadamente, a razão de 
sucessivas argüições; 

XV - prestar ao membro do Ministério Público informações 
de caráter pessoal e funcional, assegurando-lhe o direito de 
acesso, retificação e complementação dos dados; 

XVI - elaborar o regimento interno da Corregedoria-Geral do 
Ministério Público; 

XVII - examinar relatório semestral das Procuradorias e 
Promotorias de Justiça; 

XVIII - propor ao Procurador-Geral de Justiça e aos órgãos 
colegiados a expedição de instruções e outras normas 
administrativas, sempre que necessário ou conveniente ao 
serviço; 

XIX - manter atualizados os assentamentos funcionais dos 
membros do Ministério Público; 

XX - dirigir e distribuir os serviços da Corregedoria-Geral do 
Ministério Público; 

XXI - organizar o serviço de estatística das atividades do 
Ministério Público; 

XXII - requisitar das Secretarias do Tribunal de Justiça, dos 
diversos cartórios ou de qualquer repartição judiciária, cópias 
de peças referentes a feitos judiciais, certidões ou 
informações; 
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XXIII - desempenhar outras atribuições previstas em lei ou 
no regimento interno. 

§ 1º - Dos assentamentos de que trata o inciso XIX, deverão constar 
obrigatoriamente: 

a) os documentos e trabalhos do Promotor de Justiça 
enviados à Corregedoria-Geral do Ministério Público; 

b) as anotações resultantes da fiscalização permanente 
dos Procuradores de Justiça; 

c) as observações feitas em inspeções e correições; 

d) as penalidades disciplinares eventualmente 
aplicadas; 

e) outras informações pertinentes. 
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§ 2º - As anotações que importem em demérito serão lançadas no 
assentamento funcional, após prévia ciência do interessado, permitindo-se a retificação, 
através de justificativa, no prazo de 30 (trinta) dias. 

§ 3º - Se a justificativa não for aceita, o interessado poderá recorrer ao 
Conselho Superior do Ministério Público no prazo de 5 (cinco) dias e, somente com o 
desprovimento do recurso, poderá ser feita a anotação no seu prontuário. 

Art. 30 - O Corregedor-Geral do Ministério Público será assessorado pelo 
Sub-Corregedor Geral do Ministério Público, escolhido dentre os Procuradores de 
Justiça, que o substituirá nos afastamentos e impedimentos, e por Procuradores ou 
Promotores de Justiça da mais elevada entrância, em número de 05 (cinco), por ele 
indicados e designados pelo Procurador-Geral de Justiça. 

Redação do art. 30 de acordo com o art. 6 da Lei Complementar nº 21, de 12 de janeiro de 
2004.  
Redação original: "Art. 30 - O Corregedor-Geral do Ministério Público será assessorado pelo 
Subcorregedor-Geral do Ministério Público e por Promotores de Justiça da mais elevada 
entrância, em número de 5 (cinco), por ele indicados e designados pelo Procurador-Geral de 
Justiça, denominados de Promotores de Justiça Corregedores." 

§ 1º - Caberá ao Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, 
por proposta do Corregedor-Geral do Ministério Público, fixar o número de Promotores 
de Justiça Corregedores, caso seja superior a 5 (cinco). 

§ 2º - Recusando-se o Procurador-Geral de Justiça de designar os 
Promotores de Justiça que lhe foram indicados, o Corregedor-Geral do Ministério 
Público poderá submeter a indicação à deliberação do Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça. 

§ 3º - Em caso de renúncia ou impedimento do Corregedor-Geral do 
Ministério Público por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos, o Colégio de 
Procuradores de Justiça realizará nova eleição. 

§ 4º - A Corregedoria-Geral do Ministério Público terá sua própria 
Secretaria, chefiada por Promotor de Justiça da mais elevada entrância, indicado pelo 
Corregedor-Geral do Ministério Público, dentre os Promotores de Justiça Corregedores. 

§ 5º - A organização dos serviços da Corregedoria-Geral do Ministério 
Público será estabelecida em regimento interno elaborado pelo Corregedor-Geral do 
Ministério Público, aprovado pelo Conselho Superior do Ministério Público. 

rt. 31 - O Subcorregedor-Geral do Ministério 
Público será escolhido pelo Procurador-Geral de Justiça, 
dentre os Procuradores de Justiça, em lista tríplice elaborada 
pelo Conselho Superior do Ministério Público. 

Art. 31 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar nº 21 de 12 de janeiro de 2004. 

Art. 32 - Compete ao Subcorregedor-Geral do Ministério Público: 

I - substituir o Corregedor-Geral do Ministério Público em 
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suas faltas, afastamentos temporários, impedimento ou 
suspeição; 

II - realizar inspeções e correições, podendo ser assessorado 
por Promotores de Justiça, designados pelo Procurador-Geral 
de Justiça; 

III - presidir processo disciplinar administrativo contra 
Procurador de Justiça, na forma disposta nesta Lei; 

IV - exercer, por delegação, outras atribuições do 
Corregedor-Geral do Ministério Público. 
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§ 1º - O Subcorregedor-Geral do Ministério Público poderá ser destituído 
pelo Procurador-Geral de Justiça, por provocação do Corregedor-Geral do Ministério 
Público ou da maioria absoluta do Órgão Especial do Colégio de Procuradores de 
Justiça. 

§ 2º - O exercício das funções de que trata este artigo não importará em 
dispensa de suas normais atribuições, exceto quando no exercício temporário do cargo 
de Corregedor-Geral do Ministério Público, ou durante a realização de inspeções e 
correições. 

Art. 33 - Ocorrendo a vacância do cargo de Corregedor-Geral do 
Ministério Público, assumirá interinamente o Subcorregedor-Geral, e será realizada 
nova eleição em 30 (trinta) dias para preenchimento do cargo e complementação do 
mandato. 

Parágrafo único - Caso a vacância se verifique nos últimos 6 (seis) meses 
de mandato, o cargo de Corregedor-Geral do Ministério Público será exercido, no 
período remanescente, pelo Subcorregedor-Geral do Ministério Público. 

Art. 34 - O Corregedor-Geral do Ministério Público poderá ser destituído 
do cargo pelo Colégio de Procuradores de Justiça, pelo voto de 2/3 (dois terços) de seus 
membros, nos casos de abuso de poder, conduta incompatível ou grave omissão nos 
deveres do cargo, assegurada ampla defesa, ou condenação por infração apenada com 
reclusão, em decisão judicial transitada em julgado. 

Parágrafo único - Aplica-se, quanto ao procedimento, no que couber, o 
disposto nos artigos 12 e seguintes desta Lei Complementar. 

Art. 35 - Aplica-se o disposto no art. 7º e incisos à eleição do 
Corregedor-Geral do Ministério Público. 

Parágrafo único - Qualquer membro do Ministério Público poderá 
representar à Comissão Eleitoral acerca das causas de inelegibilidade previstas neste 
artigo, cabendo da decisão recurso ao Colégio de Procuradores de Justiça, no prazo de 5 
(cinco) dias. 

CAPÍTULO III -  
DOS ÓRGÃOS DE ADMINISTRAÇÃO DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

SEÇÃO I -  
DAS PROCURADORIAS DE JUSTIÇA 

Art. 36 - As Procuradorias de Justiça são órgãos de administração do 
Ministério Público, com cargos de Procurador de Justiça e serviços auxiliares 
necessários ao desempenho das funções que lhe forem cometidas por esta Lei 
Complementar. 

Art. 37 - As Procuradorias de Justiça são classificadas em Procuradorias 
de Justiça Cíveis, Procuradorias de Justiça Criminais, Procuradorias de Justiça de 
Contas e Procuradorias de Justiça Especializadas. 
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§ 1º - As Procuradorias de Justiça serão instituídas por ato do Colégio de 
Procuradores de Justiça, mediante proposta do Procurador-Geral de Justiça, que deverá 
conter: 

I - a denominação das Procuradorias de Justiça, de acordo 
com a respectiva área de atuação; 

II - o número de cargos de Procurador de Justiça que a 
integrarão; 

III - as normas de organização interna e de funcionamento; 

§ 2º - A remoção, inclusive por permuta, nas Procuradorias de Justiça 
será feita, em qualquer época, a requerimento dos interessados e por ato do Procurador-
Geral de Justiça. 

§ 3º - Os integrantes de cada Procuradoria de Justiça escolherão dois 
Procuradores de Justiça para exercerem, durante o período de 1 (um) ano, permitida 
uma recondução consecutiva, as funções de Coordenador e respectivo suplente, com 
incumbência de responder pelos serviços administrativos da Procuradoria. 

§ 4º - A divisão interna dos serviços das Procuradorias de Justiça sujeitar-
se-á a critérios definidos pelo Colégio de Procuradores de Justiça, que visem à 
distribuição eqüitativa dos processos por sorteio, observadas, para esse efeito, as regras 
de proporcionalidade, especialmente a alternância fixada em função da natureza, 
volume e espécie dos feitos, ressalvada a possibilidade de cada Procuradoria definir, por 
consenso de seus membros, critérios próprios de distribuição. 

Art. 38 - As Procuradorias de Justiça realizarão, obrigatoriamente, 
reuniões mensais para tratar de assunto de seu peculiar interesse e, especialmente, para: 

I - fixação de orientações jurídicas, sem caráter vinculativo, 
inclusive para interposição de recursos aos Tribunais 
Superiores, encaminhando-as ao Procurador-Geral de Justiça 
para conhecimento e publicidade; 

II - propor ao Procurador-Geral de Justiça a escala de férias 
individuais de seus integrantes; 

III - solicitar ao Procurador-Geral de Justiça, em caso de 
licença de Procurador de Justiça ou afastamento de suas 
funções junto à Procuradoria de Justiça, por período superior 
a 30 (trinta) dias, que convoque Promotor de Justiça da mais 
elevada entrância para substituí-lo; 

IV - encaminhar à Procuradoria-Geral de Justiça sugestões 
para a elaboração do plano geral de atuação do Ministério 
Público; 

V - definir critérios para a presença obrigatória de Procurador 
de Justiça nas sessões de julgamento dos processos; 
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VI - estabelecer o sistema de inspeção permanente dos 
serviços dos Promotores de Justiça nos autos em que oficiem, 
cujos relatórios serão remetidos à Corregedoria-Geral do 
Ministério Público; 

VII - solicitar ao Procurador-Geral de Justiça, ouvido o 
Conselho Superior do Ministério Público, a indicação de 
Promotores de Justiça da mais elevada entrância, para, em 
caráter transitório, auxiliar o trabalho das Procuradorias de 
Justiça. 

VIII - propor ao Órgão Especial do Colégio de Procuradores 
de Justiça a constituição de grupos de atuação especial, para 
consecução dos objetivos e diretrizes definidos nos planos 
gerais de atuação e nos respectivos programas de atuação no 
Planejamento Estratégico do Ministério Público, ou sempre 
que se demonstrar conveniente a atuação conjunta e 
coordenada de diversos órgãos de execução em áreas 
específicas." 

Inciso VIII acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

§ 1º - A participação nas reuniões das Procuradorias de Justiça é 
obrigatória e delas serão lavradas atas cujas cópias serão remetidas ao Procurador-Geral 
de Justiça e ao Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça. 

§ 2º - Qualquer membro do Colégio de Procuradores de Justiça poderá 
propor alteração na organização das Procuradorias de Justiça. 

§ 3º - O prazo para devolução dos autos com manifestação de Procurador 
de Justiça não poderá exceder, salvo situações especiais, 30 (trinta) dias. 

Art. 39 - O Procurador-Geral de Justiça poderá instituir Procuradorias de 
Justiça Especializadas para a interposição de recursos junto aos Tribunais locais e 
superiores. 

Art. 40 - Os serviços auxiliares das Procuradorias de Justiça destinar-se-
ão a dar suporte administrativo necessário ao seu funcionamento e ao desempenho das 
funções dos Procuradores de Justiça e serão instituídos e organizados por ato do 
Procurador-Geral de Justiça. 

Art. 41 - As Procuradorias de Justiça editarão regimento destinado a 
regular o funcionamento dos seus serviços administrativos, o acompanhamento dos 
processos de sua competência e coordenação das atividades desenvolvidas no 
desempenho de suas atribuições. 

SEÇÃO II -  
DAS PROMOTORIAS DE JUSTIÇA 

Art. 42 - As Promotorias de Justiça são órgãos de administração do 
Ministério Público com pelo menos 1 (um) cargo de Promotor de Justiça e serviços 
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auxiliares necessários ao desempenho das funções que lhes forem cometidas na forma 
desta Lei. 

Parágrafo único - As Promotorias de Justiça serão integradas por 
Promotores de Justiça encarregados de exercer as funções institucionais de Ministério 
Público e tomar as medidas judiciais e extrajudiciais necessárias à consecução dos 
objetivos e diretrizes definidos nos planos gerais de atuação do Ministério Público e nos 
respectivos programas de atuação. 

Art. 43 - As Promotorias de Justiça serão organizadas por ato do 
Procurador-Geral de Justiça, mediante proposta aprovada pelo Órgão Especial do 
Colégio de Procuradores de Justiça, observadas as seguintes disposições: 

Redação de acordo com o art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008.  
Redação original: "Art. 43 - As Promotorias de Justiça serão organizadas por ato do 
Procurador-Geral de Justiça, mediante proposta aprovada pelo Colégio de Procuradores de 
Justiça, observadas as seguintes disposições:" 

I - as Promotorias de Justiça poderão ser especializadas, 
criminais, cíveis, cumulativas ou gerais; 

II - nas Promotorias de Justiça com mais de 1 (um) integrante 
serão escolhidos Promotores de Justiça para exercer, durante 
o período de 1 (um) ano, permitida uma recondução 
consecutiva, as funções de Coordenador e respectivo 
suplente, com incumbência de responder pelos serviços 
administrativos da Promotoria e demais atribuições 
constantes da lei e do regimento interno; 

III - cada Promotoria de Justiça encaminhará ao Procurador-
Geral de Justiça a sugestão de divisão interna dos serviços, 
processuais e extraprocessuais, bem como suas alterações, 
para deliberação pelo Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça; 

IV - cada Promotoria de Justiça deverá manter os livros, 
pastas e arquivos obrigatórios, bem como registro e controle 
permanente dos procedimentos e expedientes, findos ou em 
andamento; 

V - as Promotorias de Justiça realizarão reuniões mensais 
para tratar de assunto de seu peculiar interesse e, 
especialmente, para : 

a) encaminhar à Procuradoria-Geral de Justiça 
sugestões para a elaboração do plano geral de atuação 
do Ministério Público; 

b) definir, de acordo com o plano geral de atuação, os 
respectivos programas de atuação da Promotoria e os 
programas de atuação integrada; 
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c) propor ao Procurador-Geral de Justiça a escala de 
férias individuais de seus integrantes, a de substituição 
automática para atuação em procedimentos ou 
processos judiciais, observados os critérios de 
proximidade e facilidade de acesso, e a de plantão, 
sempre que o exigirem as necessidades da Promotoria 
ou os serviços judiciários; 

d) propor ao Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça a constituição de grupos de 
atuação especial, para consecução dos objetivos e 
diretrizes definidos nos planos gerais de atuação e nos 
respectivos programas de atuação no Planejamento 
Estratégico do Ministério Público, ou sempre que se 
demonstrar conveniente a atuação conjunta e 
coordenada de diversos órgãos de execução em áreas 
específicas; 

Redação de acordo com o art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008.  
Redação original: "d) propor a constituição de grupos de atuação especial, de caráter 
transitório, para consecução dos objetivos e diretrizes definidos nos planos gerais de atuação 
e nos respectivos programas de atuação;" 

e) solicitar ao Procurador-Geral de Justiça a designação 
de estagiários do Ministério Público para a Promotoria 
de Justiça, definindo as respectivas funções; 

f) sugerir a organização administrativa de seus serviços 
auxiliares internos; 

g) sugerir as atribuições a serem desempenhadas por 
funcionários e estagiários. 

§ 1º - Todas as deliberações tomadas sobre as matérias referidas no inciso 
V, deste artigo, sempre por maioria simples de voto, presente a maioria absoluta dos 
integrantes da Promotoria de Justiça, serão comunicadas ao Procurador-Geral de Justiça 
para as providências cabíveis e, se for o caso, para registro ou expedição do ato 
competente para conferir-lhes eficácia. 

§ 2º - A participação nas reuniões da Promotoria de Justiça é obrigatória, 
dela lavrando-se ata, da qual remeter-se-á cópia à Procuradoria-Geral de Justiça. 

§ 3º - Consideram-se: 

I - Promotorias de Justiça especializadas, aquelas cujos 
cargos que as integram têm suas funções definidas pela 
espécie de infração penal ou pela natureza do interesse 
jurídico protegido, ou pela competência de determinado 
órgão jurisdicional, fixada exclusivamente em razão da 
matéria; 
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Redação de acordo com o art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008.  
Redação original: "I - Promotorias especializadas, aquelas cujos cargos que as integram têm 
suas funções definidas pela espécie de infração penal, pela natureza da relação jurídica de 
direito civil ou pela competência de determinado órgão jurisdicional, fixada exclusivamente 
em razão da matéria;" 

II - Promotorias criminais, aquelas cujos cargos que as 
integram têm suas funções definidas para a esfera penal, 
exclusivamente, sem distinção entre espécies de infração 
penal ou de ‘órgão jurisdicional com competência fixada 
exclusivamente em razão da matéria; 

III - Promotorias cíveis, aquelas cujos cargos que as integram 
têm suas funções definidas para a esfera civil, sem distinção 
quanto a natureza da relação jurídica de direito civil ou de 
órgão jurisdicional com competência fixada exclusivamente 
em razão da matéria; 

IV - Promotorias cumulativas ou gerais, aquelas cujos cargos 
que as integram têm, simultaneamente, as funções daqueles 
que compõem as Promotorias criminais e cíveis. 

§ 4º - Os grupos de atuação especial deverão ser aprovados pelo Órgão 
Especial do Colégio de Procuradores de Justiça. 

§ 5º - O ato do Procurador-Geral de Justiça que organizar as Promotorias 
definirá se ela é especializada, criminal, cível ou cumulativa ou geral. 

§ 6º - A Promotoria de Justiça será obrigatoriamente especializada se os 
cargos que a integram contiverem na sua denominação indicativo de espécie de infração 
penal, de interesse jurídico protegido ou de órgão jurisdicional com competência 
definida exclusivamente em razão da matéria. 

Redação de acordo com o art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008.  
Redação original: "§ 6º - A Promotoria de Justiça será obrigatoriamente especializada se os 
cargos que a integram contiverem na sua denominação indicativo de espécie de infração 
penal, de relação jurídica de direito civil ou de órgão jurisdicional com competência definida 
exclusivamente em razão da matéria." 

§ 7º - As Promotorias de Justiça especializadas poderão ter âmbito 
regional, hipótese em que o ato de sua organização: 

I - definir-lhe-á as funções; 

II - delimitará o âmbito geográfico dentro do qual elas serão 
exercidas; 

III - designará, dentre as comarcas abrangidas, aquela que lhe 
servirá de sede; 

IV- estabelecerá a forma pela qual, em cada comarca 
abrangida, far-se-á a substituição na Promotoria de Justiça 
especializada de âmbito regional na prática de atos a que, 
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eventualmente, não possa atuar. 

§ 7º acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

§ 8º - No interior do Estado, as Promotorias de Justiça especializadas de 
âmbito regional serão classificadas como de entrância intermediária, ainda que sediadas 
em comarcas de entrância inicial. 

§ 8º acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

Art. 44 - Os serviços auxiliares das Promotorias de Justiça destinar-se-ão 
a dar suporte administrativo necessário ao seu funcionamento e ao desempenho das 
funções dos Promotores de Justiça e serão instituídos e organizados por ato do 
Procurador-Geral de Justiça. 

CAPÍTULO IV -  
DOS ÓRGÃOS AUXILIARES 

SEÇÃO I -  
DOS CENTROS DE APOIO OPERACIONAL 

Art. 45 - Os Centros de Apoio Operacional, órgãos auxiliares da 
atividade funcional do Ministério Público, integram o Gabinete do Procurador-Geral de 
Justiça. 

§ 1º - Poderão ser designados Promotores de Justiça da mais elevada 
entrância para prestar serviços junto aos Centros de Apoio Operacional. 

§ 2º - Os Centros de Apoio Operacional serão instituídos e organizados 
por ato do Procurador-Geral de Justiça. 

Art. 46 - Compete aos Centro de Apoio Operacional: 

I - estimular a integração e o intercâmbio entre órgãos de 
execução que atuem na mesma área de atividade e que 
tenham atribuições comuns; 

II - remeter informações técnico-jurídicas, sem caráter 
vinculativo, aos órgãos ligados à sua atividade; 

III - estabelecer intercâmbio permanente com entidades ou 
órgãos públicos ou privados que atuem em áreas afins; 

IV - remeter anualmente ao Procurador-Geral de Justiça 
relatório das atividades do Ministério Público relativas às 
suas áreas de atribuições; 

V - prestar auxílio aos órgãos de execução do Ministério 
Público na instrução de inquéritos civis ou na preparação e 
proposição de medidas processuais; 
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VI - zelar pelo cumprimento das obrigações do Ministério 
Público, decorrentes de convênios firmados; 

VII - receber representações e expedientes, encaminhando-os 
para os respectivos órgãos de execução; 

VIII - apresentar ao Procurador-Geral de Justiça propostas e 
sugestões para: 

a) elaboração da política institucional e de programas 
específicos; 

b) edição de atos e instruções, sem caráter normativo, 
tendentes à melhoria do serviço do Ministério Público; 

c) realização de convênios, cursos, palestras e outros 
eventos; 

IX - exercer outras funções compatíveis com suas finalidades, 
definidas em ato do Procurador-Geral de Justiça, vedado o 
exercício de qualquer atividade de órgão de execução, bem 
como a expedição de atos normativos a estes dirigidos. 
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Art. 47 - A direção de Centro de Apoio Operacional será exercida por 
Coordenador, escolhido dentre os Procuradores ou Promotores de Justiça da mais 
elevada entrância. 

SEÇÃO II -  
DA COMISSÃO DE CONCURSO 

Art. 48 - A comissão de Concurso é órgão auxiliar de natureza 
transitória, incumbido de realizar a seleção de candidatos ao ingresso na carreira do 
Ministério Público, presidida pelo Procurador-Geral de Justiça e composta de, no 
mínimo, 04 (quatro) membros do Ministério Público, ativos ou inativos, indicados pelo 
Conselho Superior do Ministério Público e 01 (um) representante indicado pela Ordem 
dos Advogados do Brasil, Seção da Bahia. 

Redação do art. 48 de acordo com o art. 9 da Lei Complementar nº 21 de 12 de janeiro de 
2004.  
Redação original: "A Comissão de Concurso é órgão auxiliar de natureza transitória, 
incumbido de realizar a seleção de candidatos ao ingresso na carreira do Ministério Público, 
presidida pelo Procurador-Geral de Justiça e composta de 4 (quatro) membros do Ministério 
Público, eleitos pelo Conselho Superior do Ministério Público, entre Procuradores e 
Promotores de Justiça da mais elevada entrância, em atividade ou não, e de 1 (um) 
representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Seção da Bahia." 

§ 1º - O Conselho Superior do Ministério Público, após eleger os 
membros da Comissão de Concurso, escolherá, pela ordem, 3 (três) suplentes. 

§ 2º - A Comissão de Concurso deverá, até a realização da última fase do 
concurso, colher informações circunstanciadas sobre a conduta pessoal, profissional e 
familiar dos candidatos. 

§ 3º - O Procurador-Geral de Justiça, no interesse do serviço, poderá 
dispensar de suas atribuições normais os membros da instituição integrantes da 
Comissão do Concurso. 

§ 4º - O representante da Ordem dos Advogados do Brasil e seu suplente 
serão escolhidos pelo Presidente da Comissão entre os integrantes da lista sêxtupla 
apresentada pela Seção da Bahia. 

§ 5º - O Conselho Superior do Ministério Público poderá convidar 1 (um) 
membro da magistratura para compor a Comissão de Concurso, caso em que a 
composição de membros do Ministério Público referida no "caput" deste artigo será em 
número de 3 (três). 

Parágrafo único - A escolha dos integrantes da Comissão de Concurso 
observará os seguintes requisitos: 

§ 6º transformado em Parágrafo único pelo art. 9 da Lei Complementar nº 21 de 12 de 
janeiro de 2004, mantendo-se a mesma redação 

I - ser, preferencialmente, especializado em disciplina exigida 
no edital de concurso; 
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II - não estar respondendo a ação penal por infração apenada 
com reclusão ou cumprindo pena imposta; 

III - não ter exercido o magistério em curso de preparação de 
candidato para concurso de carreira jurídica, nos 6 (seis) 
meses anteriores à abertura do edital; 

IV - não ser parente consangüíneo ou afim, até o quarto grau, 
inclusive, de candidato inscrito; 

V - não estar respondendo a processo disciplinar 
administrativo ou cumprindo penalidade imposta. 

SEÇÃO III -  
DO CENTRO DE ESTUDOS E APERFEIÇOAMENTO FUNCIONAL 

Art. 49 - O Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional é órgão 
auxiliar do Ministério Público e visa ao aprimoramento profissional e cultural dos 
membros da instituição, de seus auxiliares e funcionários, bem como a melhor execução 
de seus serviços e racionalização de seus recursos materiais. 

§ 1º - Para consecução de suas finalidades o Centro de Estudos e 
Aperfeiçoamento Funcional, entre outras atribuições previstas no regimento, poderá 
instituir, realizar ou patrocinar cursos, seminários, congressos, simpósios, pesquisas, 
atividades, estudos e publicações, bem como promover a divulgação dos conhecimentos 
decorrentes e o intercâmbio cultural e científico com instituições públicas ou privadas, 
nacionais ou estrangeiras. 

§ 2º - Para atingir seus objetivos, o Centro de Estudos e Aperfeiçoamento 
Funcional poderá relacionar-se, celebrar convênios e colaborar, pelos meios adequados, 
com outros órgãos do Ministério Público do Estado da Bahia, com a Fundação Escola 
Superior do Ministério Público, com a Associação do Ministério Público do Estado da 
Bahia, com os demais Ministérios Públicos e Associações de Ministérios Públicos, com 
os institutos educacionais, com as universidades ou com outras instituições e entidades 
públicas ou privadas nacionais ou estrangeiras. 

§ 3º - ...VETADO... 

Art. 50 - São órgãos internos do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento 
Funcional: 

I - o Conselho; 

II - a Diretoria. 

§ 1º - São órgãos internos do Conselho: 

I - o Presidente; 

II - o Vice-Presidente; 
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III - o Secretário; 

IV - os Conselheiros. 

§ 2º - A Diretoria é composta por 1 (um) Diretor, dentre os Procuradores 
ou Promotores de Justiça da mais elevada entrância, de livre escolha do Procurador-
Geral de Justiça. 

§ 3º - O Conselho é o órgão de direção do Centro de Estudos e 
Aperfeiçoamento Funcional, integrado: 

I - pelo Procurador-Geral de Justiça; 

II - pelo Corregedor-Geral do Ministério Público; 

III - por um membro do Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça; 

IV - por 2 (dois) membros do Ministério Público de primeira 
instância, 1 (um) titular de cargo lotado na comarca da capital 
e outro titular de cargo lotado em comarca do interior. 

§ 4º - A presidência do Conselho será exercida pelo Procurador-Geral de 
Justiça e a vice-presidência pelo Corregedor-Geral do Ministério Público. 

§ 5º - O membro do Órgão Especial do Colégio de Procuradores de 
Justiça será eleito por seus pares na primeira reunião ordinária que se seguir à 
composição desse órgão, para mandato de 2 (dois) anos. 

§ 6º - Os membros do Ministério Público de primeira instância serão 
escolhidos pelo Procurador-Geral de Justiça, em lista tríplice formulada pelo Conselho 
Superior do Ministério Público, também para mandato de 2 (dois) anos. 

§ 7º - O Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional poderá, ainda, 
ser integrado por Promotores de Justiça da mais elevada entrância e estagiários do 
Ministério Público designados pelo Procurador-Geral de Justiça, ouvido o Conselho. 

§ 8º - Compete ao Conselho: 

I - fixar as diretrizes de atuação do Centro; 

II - aprovar o planejamento anual ou plurianual de cursos, 
congressos, seminários, simpósios, estudos, pesquisas, 
publicações e atividades diversas; 

III - aprovar seu regimento interno e o do Centro de Estudos 
e Aperfeiçoamento Funcional, bem como as respectivas 
alterações; 

IV - aprovar convênios; 

V - ...VETADO... 
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VI - ...VETADO... 

VII - convocar o Diretor para esclarecimentos, quando julgar 
necessário; 

VIII - eleger seu Secretário; 

IX - exercer as demais funções inerentes à sua atividade. 

SEÇÃO IV -  
DOS ÓRGÕAS DE APOIO TÉCNICO E ADMINISTRATIVO 

Art. 51 - Lei de iniciativa do Procurador-Geral de Justiça disciplinará os 
órgãos e serviços auxiliares de apoio técnico e administrativo, organizados em quadro 
próprio de carreira, com cargos que atendam às suas peculiaridades e às necessidades da 
administração e das atividades funcionais. 

SEÇÃO V -  
DOS ÓRGÃOS DE ASSESSORAMENTO 

Art. 52 - São órgãos de assessoramento do Procurador-Geral de Justiça: 

I - o Procurador-Geral de Justiça Adjunto; 

II - o Procurador-Geral de Justiça Adjunto Para Assuntos 
Jurídicos; 

III - o Gabinete do Procurador-Geral de Justiça; 

IV - a Assessoria Especial; 

V - a Secretaria-Geral; 

VI - a Superintendência de Gestão Administrativa; 

VII - a Assistência Militar. 

Parágrafo único - Ato do Procurador-Geral de Justiça definirá as 
atribuições dos cargos desses incisos. 

Redação do art. 52 de acordo com o art. 12 da Lei Complementar nº 24, de 04 de janeiro de 
2006. 
Redação anterior de acordo com o art. 3 da Lei Complementar nº 22, de 16 de dezembro de 
2005: "São órgãos de assessoramento do Procurador-Geral de Justiça: 
I - o Procurador-Geral de Justiça Adjunto; 
II - o Procurador-Geral de Justiça Adjunto Para Assuntos Institucionais; 
III - o Procurador-Geral de Justiça Adjunto Para Assuntos Jurídicos; 
IV - o Gabinete do Procurador-Geral de Justiça; 
V - a Assessoria Especial; 
VI - a Secretaria-Geral; 
VII - a Superintendência de Gestão Administrativa; 
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VIII - a Assistência Militar." 
Redação de acordo com o art. 4 da Lei Complementar nº 21, de 12 de janeiro de 2004: 
"Art. 52 - São órgãos de assessoramento do Procurador Geral de Justiça: 
I - o Procurador-Geral de Justiça Adjunto; 
II - o Procurador-Geral de Justiça Adjunto Para Assuntos Institucionais; 
III - o Procurador-Geral de Justiça Adjunto Para Assuntos Jurídicos; 
IV - o Gabinete do Procurador-Geral de Justiça; 
V - a Assessoria Especial; 
VI - a Secretaria-Geral; 
VII - a Superintendência."  
Redação original: "Art. 52 - São órgãos de assessoramento do Procurador-Geral de Justiça: 
I - o Procurador-Geral de Justiça Adjunto; 
II - o Gabinete do Procurador-Geral de Justiça; 
III - a Assessoria Especial; 
IV - a Secretaria-Geral; 
V - a Diretoria-Geral." 

Art. 53 - O Procurador-Geral de Justiça Adjunto será escolhido 
livremente, dentre os Procuradores de Justiça, pelo Procurador-Geral de Justiça, 
cabendo-lhe: 

I - substituir, na forma desta Lei, o Procurador-Geral de 
Justiça; 

II - auxiliar o Procurador-Geral de Justiça em suas 
atribuições; 

III - prestar assessoria direta ao Procurador-Geral de Justiça; 

IV - exercer a coordenação geral dos Centros de Apoio 
Operacional; 

V - exercer, por delegação, as atribuições que lhe forem 
conferidas. 

Parágrafo único - Na hipótese de vacância, impedimento, afastamento ou 
ausência do Procurador-Geral de Justiça Adjunto, o Procurador-Geral de Justiça será 
substituído pelo Procurador-Geral de Justiça Adjunto Para Assuntos Jurídicos. 

Redação do Parágrafo único do art. 53 de acordo com o art. 13 da Lei Complementar nº 24, 
de 04 de janeiro de 2006.  
Redação original: "Parágrafo único - Na hipótese de vacância, impedimento, afastamento ou 
ausência do Procurador-Geral de Justiça Adjunto, o Procurador-Geral de Justiça será 
substituído pelo Corregedor- Geral do Ministério Público." 

Art. 54 - O Gabinete do Procurador-Geral de Justiça terá como Chefe de 
Gabinete Procurador ou Promotor de Justiça da mais elevada entrância, de livre escolha 
do Procurador-Geral de Justiça, incumbindo-lhe o exercício das atribuições que lhe 
forem delegadas. 

Redação do art. 54 de acordo com o art. 5 da Lei Complementar nº 21, de 12 de janeiro de 
2004. 
Art. 54 e seus parágrafos, com as redações abaixo, revogados pelo art. 13 da Lei 
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Complementar nº 21, de 12 de janeiro de 2004: 
"Art. 54 - A Chefia de Gabinete compreende: 
I - a Assessoria Jurídico-Legislativa; 
II - a Área de Serviços Estatísticos; 
III - a Área de Documentação e Divulgação; 
IV - a Área de Apoio à Segunda Instância; 
V - a Área de Expediente e Secretarias; 
VI - a Assessoria de Comunicação; 
VII - o Centro de Informática. 
§ 1º - O Gabinete do Procurador-Geral de Justiça terá como Chefe de Gabinete, Procurador 
ou Promotor de Justiça da mais elevada entrância, de livre escolha do Procurador-Geral de 
Justiça, incumbindo-lhe o exercício das atribuições que lhe forem delegadas. 
§ 2º - A Assessoria Jurídico-Legislativa será exercida por Procurador ou Promotor de Justiça 
da mais elevada entrância, de livre escolha do Procurador-Geral de Justiça, incumbindo-lhe, 
dentre outras atribuições, substituir e auxiliar o Chefe de Gabinete .(Revogado pelo art. 15 da 
Lei Complementar nº 17, de 21 de agosto de 2002.)  
§ 3º - À Assessoria Jurídico-Legislativa competirá, ainda, atividade de Centro de Apoio 
Operacional às Procuradorias de Justiça, aplicando-se, no que couber, o disposto no artigo 
46 desta Lei Complementar. (Revogado pelo art. 15 da Lei Complementar nº 17, de 21 de 
agosto de 2002.) 

Art. 55 - A Assessoria Especial do Procurador-Geral de Justiça, 
coordenada por Procurador de Justiça, será constituída de Procuradores e Promotores de 
Justiça da mais elevada entrância, em número de 05 (cinco), todos de livre escolha do 
Procurador-Geral de Justiça, compreendendo as Assessorias Jurídico-Administrativa e 
Judiciária. 

Art. 56 - A Secretaria-Geral do Ministério Público terá como Secretário-
Geral, Procurador ou Promotor de Justiça da mais elevada entrância, escolhido 
livremente pelo Procurador-Geral de Justiça, cabendo-lhe as atribuições que lhe forem 
conferidas nesta lei e por ato normativo, a organização dos expedientes administrativos 
encaminhados à chefia da instituição. 

Art. 57 - A Diretoria-Geral do Ministério Público terá como 
Diretor-Geral, Procurador ou Promotor de Justiça da mais elevada entrância, no efetivo 
exercício de suas funções, de livre nomeação e destituição do Procurador-Geral de 
Justiça. 

Art. 57 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar nº 21 de 12 de janeiro de 2004. 

Art. 58 - A Diretoria-Geral compreende: 

Art. 58 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar nº 21 de 12 de janeiro de 2004. 

I - o Corpo de Apoio Técnico; 

II - o Corpo de Apoio Administrativo; 

III - a Assessoria de Planejamento; 

IV - o Serviço de Administração; 

V - a Inspetoria Setorial de Finanças. 
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§ 1º - O Corpo de Apoio Técnico da Diretoria-Geral tem atribuição de 
prestar assistência técnica ao Diretor-Geral em assuntos relacionados à sua área de 
atuação. 

§ 2º - O Corpo de Apoio Administrativo tem, dentre outras, a atribuição 
de receber, registrar, distribuir e expedir processos, correspondências e papéis, manter 
arquivo de correspondência expedida e das cópias dos assuntos preparados, executar 
serviços de datilografia e providenciar textos preparados. 

§ 3º - A Assessoria de Planejamento - ASPLAN coordena, tecnicamente, 
as atividades pertinentes ao sistema de planejamento - programação, orçamento, 
acompanhamento e a função de modernização administrativa - , além de prestar 
assessoramento às diversas unidades da instituição. 

§ 4º - Cabe ao Serviço de Administração prestar, às unidades do 
Ministério Público, serviços na área de administração de material e patrimônio, de 
compras, de transportes internos motorizados e de zeladoria, propiciando-lhes condições 
de desempenho adequado, além de outros necessários ao exercício de suas atribuições. 

§ 5º - A Inspetoria Setorial de Finanças - ISF, órgão de controle interno, 
compete, dentre outras, as atribuições de: 

I - supervisionar os serviços de contabilidade, execução 
orçamentária, extra-orçamentária, inspeção e tomada de 
contas; 

II - exercer o controle interno; 

III - fazer cumprir as normas estaduais referentes à execução 
orçamentária e de encerramento do exercício financeiro; 

IV - propor normas para aprimorar a execução orçamentária e 
financeira; 

V - emitir pareceres sobre assuntos técnico-administrativos; 

VI - elaborar tabelas e quadros orçamentários, financeiros, 
contábeis e estatísticos. 

Art. 59 - Ao Diretor-Geral, na sua área de atuação, compete, 
além das delegações que lhe forem feitas pelo Procurador-Geral de Justiça: 

Art. 59 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar nº 21 de 12 de janeiro de 2004. 

I - quanto à administração de pessoal: 

a) dar posse e exercício aos funcionários e servidores 
do Ministério Público, inclusive àqueles nomeados para 
cargos em comissão, bem como de direção e chefia; 

b) aprovar a indicação ou designar funcionários ou 
servidores para responder pelo expediente das unidades 

Anexo Lei Complementar BA 011/1996 (1170713)         SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 99



subordinadas, bem como de substitutos de cargos, 
funções-atividades ou funções de serviço público de 
direção, chefia ou encarrego; 

c) designar funcionários ou servidores para o exercício 
de substituição remunerada; 

d) autorizar ou prorrogar a convocação de funcionários 
e servidores para a prestação de serviços 
extraordinários; 

e) encaminhar ao Procurador-Geral de Justiça propostas 
de designação de funcionários e servidores, nos termos 
da legislação em vigor; 

f) autorizar: 

1. horários especiais de trabalho; 

2. o gozo de férias não usufruídas no exercício 
correspondente; 

g ) aprovar o conteúdo, a duração e a metodologia a 
serem adotados nos programas de treinamento e 
desenvolvimento de recursos humanos, para servidores 
e funcionários, a serem executadas em parceria com o 
Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional do 
Ministério Público; 

h ) convocar, quando cabível, funcionário ou servidor 
para prestação de serviço em jornada completa de 
trabalho, observada a legislação pertinente; 

i ) decidir, nos casos de absoluta necessidade dos 
serviços, sobre a impossibilidade de gozo de férias 
regulamentares; 

j ) deferir a averbação de tempo de serviço anterior 
público ou particular, nos termos da lei, aos 
funcionários ou servidores do Ministério Público; 

k ) supervisionar todos os atos relativos ao quadro de 
pessoal administrativo, nos termos da legislação em 
vigor; 

II - quanto à matéria disciplinar: 

a ) determinar: 

1 . a instauração de processos administrativo ou 
sindicância, inclusive para apuração de 
responsabilidade em acidentes com veículos oficiais; 
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2 . as providências para instauração de inquérito 
policial; 

b ) ordenar ou prorrogar a suspensão preventiva de 
funcionário ou servidor, até 30 (trinta) dias; 

c ) aplicar pena de repreensão e suspensão, limitada a 
30 (trinta) dias; 

III - quanto à administração financeira e orçamentária: 

a ) autorizar: 

1. despesa dentro dos limites impostos pelas dotações 
liberadas para as respectivas unidades de despesa, bem 
como firmar contratos, quando for o caso; 

2. liberação, restituição ou substituição de caução em 
geral e de fiança, quando dadas em garantia de 
execução de contrato; 

IV - quanto à administração de material e patrimônio: 

a) assinar editais de concorrência; 

b) decidir sobre assuntos relativos à licitação, nas 
modalidades de tomada de preços e de carta convite; 

c) homologar e dispensar licitação, observada a 
legislação específica; 

V - quanto à organização dos serviços administrativos da 
instituição, visando a modernização administrativa, aprovar e 
encaminhar ao Procurador-Geral de Justiça as propostas de 
alterações da estrutura administrativa do Ministério Público; 

VI - quanto às atividades gerais: 

a ) assistir ao Procurador-Geral de Justiça no 
desempenho de suas funções; 

b ) propor o programa de trabalho das unidades 
subordinadas e as alterações que se fizerem necessárias; 

c ) coordenar, orientar e acompanhar as atividades das 
unidades subordinadas; 

d ) zelar pelo cumprimento dos prazos fixados para o 
desenvolvimento dos trabalhos; 

e ) baixar normas de funcionamento das unidades 
subordinadas; 
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f ) responder, conclusivamente, às consultas formuladas 
pelos órgãos de administração pública sobre assuntos 
de sua competência; 

g ) solicitar informações a outros órgãos ou entidades; 

h ) encaminhar papéis, processos e expedientes 
diretamente aos órgãos competentes para manifestação 
sobre os assuntos neles tratados; 

i ) decidir os pedidos de certidões e vista de processos 
administrativos; 

j ) supervisionar todos os serviços administrativos da 
Procuradoria-Geral de Justiça, orientando-os, 
coordenando-os e respondendo por sua regularidade; 

k ) fazer cumprir as determinações do Procurador-Geral 
de Justiça; 

l ) delegar atribuições do seu cargo aos dirigentes das 
unidades sob sua coordenação; 

m ) homologar pareceres em expedientes que tramitem 
pela respectiva esfera de competência; 

n ) propor a constituição de grupos de trabalho para a 
execução de atividades especiais atribuídas pelo 
Procurador-Geral de Justiça; 

o ) propor celebração de convênios e contratos de 
ordem administrativa; 

p ) submeter à consideração do Procurador-Geral de 
Justiça os assuntos que excedam à sua competência; 

q ) aprovar, nos limites de sua competência, matérias 
propostas pelos demais dirigentes das unidades que 
compõem a estrutura organizacional da Procuradoria-
Geral de Justiça; 

r ) propor a realização de auditoria para verificação 
sistemática da coerência, forma e conteúdo das 
atividades da Procuradoria-Geral de Justiça; 

s ) apresentar ao Procurador-Geral de Justiça, ao final 
de cada exercício, relatório circunstanciado das 
atividades desenvolvidas; 

t ) coordenar e executar tarefas específicas que lhe 
forem conferidas pelo Procurador-Geral de Justiça. 
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SEÇÃO V -  
DOS ESTAGIÁRIOS 

Subseção I -  
Disposição Geral 

Art. 60 - Os estagiários do Ministério Público, auxiliares das Promotorias 
de Justiça, após credenciamento pelo Conselho Superior do Ministério Público, serão 
designados pelo Procurador-Geral de Justiça para exercício de suas funções por período 
não superior a 3 (três) anos. 

Subseção II -  
Da Seleção, Da Investidura e Do Exercício Do Curso de Graduação em Direito em 

que Esteja Matriculado. 

Art. 61 - A designação de estagiários, com o número fixado pelo 
Conselho Superior do Ministério Público, será precedida de convocação por edital pelo 
prazo de 15 (quinze) dias e de prova de seleção, observados, para investidura na função, 
os seguintes requisitos: 

I - documento comprobatório de matrícula, nos 3 (três) 
últimos anos ou semestres correspondentes, do curso de 
bacharelado em Direito; 

II - certidão das notas obtidas durante o curso ou histórico 
escolar; 

III - declaração de inexistência de antecedentes criminais; 

IV - documento relativo à qualificação pessoal. 
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§ 1º - O Conselho Superior do Ministério Público, na primeira reunião 
que se seguir à proclamação dos resultados, apreciará a idoneidade e a capacidade dos 
candidatos e fará a indicação dos nomes para a designação, observada a ordem de 
classificação. 

§ 2º - O estagiário servirá de preferência no órgão do Ministério Público 
correspondente à sede da escola que freqüentar. 

§ 3º - A orientação do serviço de estagiário, bem como a fiscalização de 
sua freqüência, que é obrigatória, competirá ao membro do Ministério Público junto ao 
qual servir. 

§ 4º - O estagiário poderá ser removido do local de estágio a pedido ou 
por proposta fundamentada do membro do Ministério Público perante o qual servir, 
dirigida ao Procurador-Geral de Justiça. 

§ 5º - Os estagiários poderão ser designados para atuar junto aos órgãos 
de execução e auxiliares do Ministério Público. 

§ 6º - É permitido ao estagiário afastar-se do serviço, nos dias de seus 
exames, mediante prévia comunicação ao membro do Ministério Público junto ao qual 
servir, ficando, todavia, obrigado a comprovar a prestação dos respectivos exames. 

§ 7º - O Procurador-Geral de Justiça poderá conceder aos estagiários, a 
título de bolsa de estudo, auxílio nos limites dos valores atribuídos à categoria em outras 
áreas jurídicas do Estado. 

Art. 62 - Por meio de convênio com instituições de ensino superior 
poderão ser admitidos, temporariamente, estagiários de áreas técnicas específicas, para 
auxílio a membro da instituição ou órgão da administração do Ministério Público. 

Art. 63 - Compete aos estagiários, no exercício de suas funções 
auxiliares: 

I - o levantamento de dados, de conteúdo doutrinário ou 
jurisprudencial, necessários ou convenientes ao 
correspondente exercício funcional; 

II - o acompanhamento das diligências de investigação de que 
for incumbido, exceto as de polícia judiciária e para apuração 
de infrações penais; 

III - o estudo das matérias que lhe sejam confiadas, propondo 
a adoção dos procedimentos conseqüentes; 

IV - o atendimento ao público, nos limites da orientação que 
venha a receber; 

V - o controle da movimentação dos autos de processos 
administrativos ou judiciais, acompanhando a realização dos 
correspondentes atos e termos; 
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VI - a execução dos serviços de datilografia, digitação, 
correspondência, escrituração, registro e arquivo, que lhe 
forem atribuídos; 

VII - participar das sessões do Tribunal do Júri, auxiliando, 
quando solicitados, o Promotor de Justiça; 

VIII - o desempenho de quaisquer outras atividades 
compatíveis com sua condição acadêmica. 

Parágrafo único - É de 20 (vinte) horas semanais a jornada de trabalho de 
estagiário, devendo corresponder ao expediente do foro e compatibilizar-se com a 
duração do turno de funcionamento. 

Subseção III -  
Dos Direitos, Deveres e Vedações 

Art. 64 - O estagiário terá direito: 

I - a férias anuais de 30 (trinta) dias após o primeiro ano de 
exercício na função, podendo gozá-las em dois períodos 
iguais, sem prejuízo da bolsa mensal; 

II - a licença, com prejuízo da bolsa mensal: 

a) para realização de provas até o máximo de 20 (vinte) 
dias por ano; 

b) a juízo do Procurador-Geral de Justiça, por tempo 
que não prejudique o desenvolvimento e as finalidades 
do estágio. 

Art. 65 - São deveres do estagiário: 

I - atender à orientação que lhe for dada pelo órgão do 
Ministério Público junto ao qual servir; 

II - cumprir o horário que lhe for fixado; 

III - apresentar, trimestralmente, à Corregedoria-Geral do 
Ministério Público, relatórios de suas atividades; 

IV - comprovar, no início de cada ano letivo, a renovação da 
matrícula em curso de graduação em Direito, bem como que 
não foi reprovado em mais de uma disciplina do currículo 
pleno; 

V - manter sigilo sobre fatos relevantes de que tiver 
conhecimento no exercício das funções. 
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Parágrafo único - O Coordenador da Promotoria de Justiça a que estiver 
administrativamente vinculado o estagiário, encaminhará, mensalmente, atestado de sua 
freqüência. 

Art. 66 - Ao estagiário é vedado: 

I - ter comportamento incompatível com a natureza da 
atividade funcional; 

II - identificar-se, invocando sua qualidade funcional, ou usar 
papéis com o timbre do Ministério Público em qualquer 
matéria alheia ao serviço; 

III - utilizar distintivos e insígnias privativos dos membros do 
Ministério Público; 

IV - praticar quaisquer atos, processuais ou extraprocessuais, 
que exijam qualidade postulatória ou que constituam 
atribuição exclusiva de órgão de execução do Ministério 
Público, salvo assinar peças processuais ou manifestações 
nos autos juntamente com o Promotor de Justiça; 

V - desempenhar qualquer cargo, emprego ou função pública, 
bem como exercer atividade privada incompatível com sua 
condição funcional. 
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§ 1º - Na hipótese de violação das normas previstas neste artigo, o 
estagiário poderá ser suspenso pelo Coordenador da Promotoria de Justiça a que estiver 
administrativamente vinculado, sujeito o ato à ratificação do Procurador-Geral de 
Justiça, sem prejuízo de procedimento administrativo, garantida ampla defesa. 

§ 2º - A suspensão será comunicada, de imediato, ao Procurador-Geral de 
Justiça e ao Corregedor-Geral do Ministério Público. 

§ 3º - Caso a suspensão não venha a ser ratificada, nenhum prejuízo 
funcional sofrerá o estagiário. 

Subseção IV -  
Das Transferências 

Art. 67 - Em razão de conveniência do serviço, será 
possível a transferência do local de exercício do estagiário, a pedido ou de ofício, 
ouvido o Conselho Superior do Ministério Público. 

Parágrafo único - Os pedidos de permuta serão apreciados pelo Conselho 
Superior do Ministério Público, tendo em vista o disposto neste artigo. 

Art. 67 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar nº 21 de 12 de janeiro de 2004. 

Subseção V -  
Da Avaliação do Estagiário 

Art. 68 - O estagiário, no exercício de suas funções, sujeitar-se-á à 
fiscalização e orientação da Corregedoria-Geral do Ministério Público, bem como à 
inspeção permanente e orientação dos órgãos perante os quais presta serviços. 

§ 1º - Compete ao Conselho Superior do Ministério Público avaliar o 
desempenho do estagiário, nos termos do regulamento que vier a ser estabelecido, 
expedindo o certificado correspondente. 

§ 2º - O Centro de Estudos do Ministério Público promoverá cursos e 
convênios visando a fornecer aos estagiários conhecimentos ligados ao exercício das 
funções do Ministério Público. 

Subseção VI -  
Da Dispensa e do Certificado de Estágio 

Art. 69 - O estagiário poderá ser dispensado por ato do Procurador-Geral 
de Justiça, mediante representação motivada do Promotor de Justiça. 

§ 1º - Ao término do período de estágio, será expedido certificado, válido 
como título no concurso para ingresso na carreira do Ministério Público, quanto ao 
desempenho e assiduidade. 

Anexo Lei Complementar BA 011/1996 (1170713)         SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 107



§ 2º - Para fazer jus ao disposto neste artigo o estagiário do Ministério 
Público exercerá suas funções pelo período mínimo de 1 (um) ano. 

§ 3º - ...VETADO... 

TITULO III -  
DAS ATRIBUIÇÕES DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

CAPÍTULO I -  
DOS PLANOS E PROGRAMAS DE ATUAÇÃO INSTITUCIONAL 

SEÇÃO I -  
DO PLANO GERAL DE ATUAÇÃO 

Art. 70 - A atuação do Ministério Público deve levar em conta os 
objetivos e as diretrizes institucionais estabelecidos anualmente no plano geral de 
atuação, destinados a viabilizar a consecução de metas prioritárias nas diversas áreas de 
suas atribuições legais. 

§ 1º - O plano geral de atuação será estabelecido pelo Procurador-Geral 
de Justiça, com participação dos Centros de Apoio Operacional, das Procuradorias e 
Promotorias de Justiça, ouvidos o Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça 
e o Conselho Superior do Ministério Público. 

§ 2º - Para a execução do plano geral de atuação serão estabelecidos: 

I - programas de atuação das Promotorias de Justiça; 

II - programas de atuação integrada de Promotorias de 
Justiça; 

III - projetos especiais. 
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§ 3º - O procedimento de elaboração do plano geral de atuação, dos 
programas de atuação e dos projetos especiais será disciplinado em ato do Procurador-
Geral de Justiça. 

SEÇÃO II -  
DOS PROGRAMAS DE ATUAÇÃO E PROJETOS ESPECIAIS 

Art. 71 - Os programas de atuação das Promotorias de Justiça, que serão 
por elas elaborados, especificarão as providências judiciais e extrajudiciais necessárias à 
sua concretização, a forma de participação dos órgãos do Ministério Público neles 
envolvidos e os meios e recursos para sua execução. 

§ 1º - Os programas de atuação integrada, obedecido o disposto neste 
artigo, serão elaborados pelos integrantes das Promotorias de Justiça envolvidas, sempre 
que necessário para a consecução dos objetivos e diretrizes do plano geral de atuação. 

§ 2º - Os projetos especiais, observado o disposto no parágrafo 3º do 
artigo 70, serão estabelecidos por ato do Procurador-Geral de Justiça em vista de 
alterações legislativas ou de circunstâncias emergenciais. 

CAPÍTULO II -  
DAS FUNÇÕES INSTITUCIONAIS DOS ÓRGÃOS DE EXECUÇÃO 

SEÇÃO I -  
DAS FUNÇÕES GERAIS 

Art. 72 - São funções institucionais do Ministério Público, nos termos da 
legislação aplicável: 

I - promover a defesa do regime democrático e dos interesses 
sociais e individuais indisponíveis; 

II - propor ação direta de inconstitucionalidade de leis ou atos 
normativos estaduais ou municipais, em face da Constituição 
Estadual; 

III - promover a representação destinada a intervenção do 
Estado nos Municípios para assegurar a execução de lei, 
ordem ou decisão judicial; 

IV - promover o inquérito civil e a ação civil pública para: 

a) a proteção dos direitos constitucionais; 

b) a proteção, a prevenção e a reparação dos danos 
causados ao meio ambiente, ao consumidor, aos bens e 
direitos de valor artístico, estético, histórico, turístico e 
paisagístico; 

Anexo Lei Complementar BA 011/1996 (1170713)         SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 109



c) a proteção dos interesses individuais indisponíveis, 
difusos e coletivos, relativos às comunidades indígenas, 
à família, à criança, ao adolescente, ao idoso, às 
minorias étnicas, ao consumidor e aos portadores de 
deficiência; 

d) a anulação ou declaração de nulidade de atos lesivos 
ao patrimônio público ou à moralidade administrativa 
do Estado ou dos Municípios, de suas administrações 
indiretas ou fundacionais ou de entidades privadas de 
que participe o Poder Público; 

V - propor ação direta de inconstitucionalidade por omissão 
de medida necessária para tornar efetiva norma ou princípio 
da Constituição Estadual; 

VI - manifestar-se nos processos em que sua presença seja 
obrigatória por lei e, ainda, sempre que cabível a intervenção, 
para assegurar o exercício de suas funções institucionais, não 
importando a fase ou grau de jurisdição em que se encontrem 
os processos; 

VII - deliberar sobre a participação em organismos estatais de 
defesa do meio ambiente, do trabalho, do consumidor, de 
política penal e penitenciária e outros afetos à sua área de 
atuação; 

VIII - impetrar "habeas corpus", "habeas data", mandado de 
injunção e mandado de segurança quando o fato disser 
respeito à sua área de atribuições funcionais; 

IX - ingressar em juízo, de ofício e supletivamente, para 
responsabilizar os gestores do dinheiro público condenados 
por Tribunais de Contas; 

X - defender judicialmente, supletivamente, os direitos e 
interesses das populações indígenas, incluídos os relativos às 
terras por elas tradicionalmente habitadas, propondo as ações 
cabíveis; 

XI - propor ações de responsabilidade do fornecedor de 
produtos e serviços; 

XII - interpor recursos ao Tribunal de Justiça do Estado, ao 
Supremo Tribunal Federal e ao Superior Tribunal de Justiça, 
sempre que forem desatendidos os interesses tutelados pelo 
Ministério Público; 

XIII - promover, privativamente, a ação penal pública; 

XIV - exercer a fiscalização de cadeias públicas, dos 
estabelecimentos prisionais e dos que abriguem idosos, 
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crianças e adolescentes, incapazes ou pessoas portadoras de 
deficiência; 

XV - verificar, nos cartórios ou repartições em que funcione, 
o andamento dos processos, inquéritos ou serviços, usando 
das medidas necessárias à apuração da responsabilidade de 
titulares de ofícios, serventuários ou funcionários; 

XVI - exercer o controle externo da atividade policial por 
meio de medidas administrativas e judiciais, podendo, dentre 
outras: 

a) ter ingresso em estabelecimentos policiais, civis ou 
militares, ou prisionais; 

b) representar à autoridade competente pela adoção de 
providências para sanar a omissão ou para prevenir ou 
corrigir ilegalidade ou abuso de poder; 

c) ter livre acesso a quaisquer documentos relativos à 
atividade de polícia judiciária; 

d) requisitar à autoridade competente a abertura de 
inquérito sobre omissão ou fato ilícito ocorridos no 
exercício da atividade policial; 

e) receber, imediatamente, comunicação da prisão de 
qualquer pessoa por parte da autoridade policial, com 
indicação do lugar onde se encontra o preso e cópia dos 
documentos comprobatórios da legalidade da prisão; 

f) requisitar à autoridade competente a abertura de 
inquérito para apuração de fato ilícito ocorrido no 
exercício da atividade policial; 

g) requisitar o auxílio de força policial. 

Art. 73 - No exercício de suas funções, o Ministério Público poderá: 

I - instaurar inquéritos civis e outras medidas e 
procedimentos administrativos pertinentes e, para instruí-los: 

a) expedir notificações para colher depoimento ou 
esclarecimentos e, em caso de não comparecimento 
injustificado, requisitar condução coercitiva, inclusive 
pela Polícia Civil ou Militar, ressalvadas as 
prerrogativas previstas em lei; 

b) requisitar informações, exames, perícias e 
documentos de autoridades municipais, estaduais e 
federais, bem como dos órgãos e entidades da 
administração direta, indireta ou fundacional, de 
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qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do 
Distrito Federal e dos Municípios; 

c) promover inspeções e diligências investigatórias 
junto às autoridades, órgãos e entidades a que se refere 
a alínea anterior; 

II - requisitar informações, exames, perícias e documentos a 
entidades privadas, para instruir procedimento ou processo 
em que oficie; 

III - requisitar à autoridade competente a instauração de 
sindicância ou procedimento administrativo cabível, podendo 
acompanhá-los e produzir provas; 

IV - requisitar diligências investigatórias e a instauração de 
inquérito policial e de inquérito policial militar, observado o 
disposto no artigo 129, inciso VIII da Constituição Federal, 
podendo acompanhá-los e produzir provas; 

V - praticar atos administrativos executivos, de caráter 
preparatório; 

VI - dar publicidade aos procedimentos administrativos não 
disciplinares que instaurar e às medidas adotadas; 

VII - sugerir ao Poder competente a edição de normas e a 
alteração da legislação em vigor, bem como a adoção de 
medidas propostas, destinadas à prevenção e controle da 
criminalidade; 

VIII - manifestar-se em qualquer fase dos processos, 
acolhendo solicitação do juiz, da parte ou por sua iniciativa, 
quando entender existente interesse em causa que justifique a 
intervenção; 

IX - requisitar da administração pública serviço temporário 
de policiais militares e meios materiais necessários para a 
realização de atividades específicas; 

X - utilizar-se dos meios de comunicação do Estado, no 
interesse do serviço; 

XI - ter a palavra, pela ordem, perante qualquer juízo ou 
Tribunal, para replicar acusação ou censura que lhe tenha 
sido feita ou à instituição; 

XII - levar ao conhecimento do Procurador-Geral de Justiça e 
do Corregedor-Geral do Ministério Público fatos que possam 
ensejar processo disciplinar ou representação; 
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§ 1º - As notificações e requisições previstas neste artigo, quando tiverem 
como destinatários exclusivos para a prática do ato o Governador do Estado, os 
membros do Poder Legislativo Estadual, os Desembargadores, Conselheiros dos 
Tribunais de Contas e Secretários de Estado, serão encaminhadas pelo Procurador-Geral 
de Justiça, em face de requerimento do membro do Ministério Público. 

§ 2º - Nenhuma autoridade poderá opor ao Ministério Público, sob 
qualquer pretexto, a exceção de sigilo, sem prejuízo da subsistência do caráter reservado 
da informação, do registro, do dado ou do documento que lhe seja fornecido. 

§ 3º - O membro do Ministério Público será responsável pelo uso 
indevido das informações e documentos que requisitar, inclusive nas hipóteses legais de 
sigilo. 

§ 4º - Serão cumpridas, gratuitamente, as requisições feitas pelo 
Ministério Público às autoridades, órgãos e entidades da administração pública direta, 
indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios. 

§ 5º - A recusa injustificável e o retardamento indevido do cumprimento 
das requisições do Ministério Público implicarão na responsabilização de quem lhe der 
causa. 

§ 6º - A falta ao trabalho, em virtude de atendimento a notificação ou 
requisição, na forma do inciso I deste artigo, não autoriza desconto de vencimentos ou 
salário, considerando-se de efetivo exercício, para todos os efeitos, mediante 
comprovação escrita do membro do Ministério Público. 

§ 7º - As requisições do Ministério Público serão feitas fixando-se prazo 
razoável de até 10 (dez) dias úteis para atendimento, prorrogável mediante solicitação 
justificada. 

§ 8º - Toda representação ou petição formulada ao Ministério Público 
será distribuída entre os membros da instituição que tenham atribuições para apreciá-la, 
observados os critérios fixados pelo Colégio de Procuradores de Justiça. 

Art. 74 - Cabe ao Ministério Público exercer a defesa dos direitos 
assegurados nas Constituições Federal e Estadual, sempre que se cuidar de garantir-lhe 
o respeito: 

I - pelos poderes estaduais ou municipais; 

II - pelos órgãos da administração pública estadual ou 
municipal, direta ou indireta; 

III - pelos concessionários e permissionários de serviço 
público estadual ou municipal; 

IV - por entidades que exerçam outra função delegada do 
Estado ou do Município ou executem serviço de relevância 
pública. 
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Art. 75 - No exercício das atribuições a que se refere o caput do artigo 
74, cabe ao Ministério Público, entre outras providências: 

I - receber notícia de irregularidades, petições ou reclamações 
de qualquer natureza, promover as apurações cabíveis que 
lhes sejam próprias e dar-lhes as soluções adequadas; 

II - zelar pela celeridade e racionalização dos procedimentos 
administrativos; 

III - dar andamento, no prazo de 30 (trinta) dias, às notícias 
de irregularidades, petições ou reclamações referidas no 
inciso I; 

IV - promover audiências públicas e emitir relatórios anuais 
ou especiais, e recomendações dirigidas aos poderes, aos 
órgãos e entidades mencionadas no artigo 74, requisitando ao 
destinatário sua divulgação adequada e ,quando for o caso, as 
providências cabíveis. 

SEÇÃO II -  
DO INQUÉRITO CIVIL 

Art. 76 - O inquérito civil, procedimento investigatório de natureza 
inquisitorial, será disciplinado por ato do Órgão Especial do Colégio de Procuradores de 
Justiça, por iniciativa do Procurador-Geral de Justiça, obedecendo o disposto nesta 
Seção. 

Art. 77 - O inquérito civil será instaurado por portaria, de ofício, por 
determinação do Procurador-Geral de Justiça, ou do Conselho Superior do Ministério 
Público, e em face de representação ou em decorrência de peças de informação. 

§ 1º - Sempre que necessário para formar seu convencimento, o membro 
do Ministério Público poderá instaurar procedimento administrativo preparatório do 
inquérito civil. 

§ 2º - As providências referidas neste artigo e no parágrafo anterior serão 
tomadas no prazo máximo de 30 (trinta) dias. 

§ 3º - As diligências investigatórias quando devam ser realizadas em 
outra comarca poderão ser deprecadas a outro órgão de execução do Ministério Público. 

Art. 78 - A representação para instauração de inquérito civil será dirigida 
ao órgão do Ministério Público competente e deve conter: 

 011/1996 (1170713)         SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 114



§ 1º - Do indeferimento de representação de que trata este artigo caberá 
recurso ao Conselho Superior do Ministério Público no prazo de 10 (dez) dias, contados 
da data em que o representante tomar ciência da decisão. 

§ 2º - Antes de encaminhar os autos ao Conselho Superior do Ministério 
Público, o membro do Ministério Público poderá, no prazo de 5 (cinco) dias, 
reconsiderar a decisão recorrida. 

Art. 79 - Da instauração do inquérito civil, caberá recurso do interessado 
ao Conselho Superior do Ministério Público, que poderá conferir-lhe efeito suspensivo. 

Redação de acordo com o art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008.  
Redação original: "Art. 79 - Da instauração do inquérito civil, caberá recurso do interessado 
ao Conselho Superior do Ministério Público, com efeito suspensivo." 

Parágrafo único - O prazo de interposição dos recursos será de 5 (cinco) 
dias a contar da ciência do ato impugnado. 

Art. 80 - O inquérito civil, quando instaurado, instruirá a petição inicial 
da ação civil pública. 

Art. 81 - Se o órgão do Ministério Público, esgotadas todas as 
diligências, se convencer da inexistência de fundamento para a propositura da ação 
civil, promoverá o arquivamento dos autos de inquérito civil ou das peças de 
informação, fazendo-o fundamentadamente. 

§ 1º - Os autos do inquérito civil ou das peças de informação arquivados 
serão remetidos, no prazo de 3 (três) dias, sob pena de falta grave, ao Conselho Superior 
do Ministério Público. 

§ 2º - A promoção de arquivamento será submetida a exame e 
deliberação do Conselho Superior do Ministério Público, conforme dispuser seu 
regimento interno. 

§ 3º - Deixando o Conselho Superior do Ministério Público de homologar 
a promoção de arquivamento, comunicará, desde logo, ao Procurador-Geral de Justiça 
para designação de outro órgão do Ministério Público para o ajuizamento da ação ou 
prosseguimento das investigações. 

Art. 82 - Depois de homologada, pelo Conselho Superior do Ministério 
Público, a promoção de arquivamento do inquérito civil ou das peças de informação, o 
órgão do Ministério Público somente poderá proceder a novas investigações se de 
outras provas tiver notícia. 

Art. 83 - O órgão do Ministério Público, nos inquéritos civis que tenha 
instaurado e desde que o fato esteja devidamente esclarecido, poderá formalizar, 
mediante termo nos autos, compromisso do responsável quanto ao cumprimento das 
obrigações necessárias à integral reparação do dano. 

Parágrafo único - A eficácia do compromisso ficará condicionada à 
homologação da promoção de arquivamento do inquérito civil pelo Conselho Superior 
do Ministério Público. 
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Art. 84 - O inquérito civil instaurado para apurar violação de direito 
assegurado nas Constituições Federal e Estadual, ou irregularidades nos serviços de 
relevância pública poderá ser instruído através de depoimentos colhidos em audiência 
pública. 

§ 1º - Encerrado o inquérito civil, o órgão de execução do Ministério 
Público poderá fazer recomendações aos órgãos ou entidades referidas nos incisos do 
artigo 74, desta Lei Complementar, ainda que para maior celeridade e racionalização 
dos procedimentos administrativos, requisitando do destinatário sua divulgação 
adequada e imediata, bem como resposta por escrito. 

§ 2º - Além das providências previstas no parágrafo anterior, poderá o 
órgão de execução do Ministério Público emitir relatórios, anuais ou especiais, 
encaminhando-os às entidades mencionadas nos incisos do artigo 74, desta Lei 
Complementar, delas requisitando sua divulgação adequada e imediata. 

SEÇÃO III -  
DAS ATRIBUIÇÕES CONCORRENTES E DOS CONFLITOS DE 

ATRIBUIÇÃO 

Art. 85 - No mesmo processo ou procedimento não oficiará 
simultaneamente mais de 1 (um) órgão do Ministério Público. 

§ 1º - Para fins de atuação conjunta e integrada, como propositura de 
ações ou interposição de recursos, será admitida a atuação simultânea de membros do 
Ministério Público. 

§ 2º - Os conflitos de atribuição deverão ser suscitados, 
fundamentadamente, nos próprios autos em que ocorrerem e serão decididos pelo 
Procurador-Geral de Justiça. 

CAPÍTULO III -  
DAS FUNÇÕES DOS ÓRGÃOS DE EXECUÇÃO 

SEÇÃO I -  
PROCURADOR 

Art. 86 - Além de outras previstas em normas constitucionais e legais, 
compete ao Procurador-Geral de Justiça: 

I - promover ação direta de inconstitucionalidade de leis ou 
atos normativos estaduais ou municipais, face à Constituição 
Estadual; 

II - representar para fins de intervenção do Estado no 
Município, com o objetivo de assegurar a observância de 
princípios indicados na Constituição Estadual ou prover a 
execução de lei, de ordem ou de decisão judicial; 
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III - impetrar, no interesse do Ministério Público, mandados 
de segurança e "habeas data" contra atos do Governador, da 
Mesa e da Presidência da Assembléia Legislativa, da 
Presidência do Tribunal de Justiça ou de alguns de seus 
membros, dos Presidentes dos Tribunais de Contas do Estado 
e dos Municípios, do Prefeito e do Presidente da Câmara 
Municipal da Capital e dos Secretários de Estado; 

IV - impetrar, no interesse do Ministério Público, mandados 
de injunção, quando a inexistência de norma regulamentadora 
estadual ou municipal, de qualquer dos Poderes, inclusive da 
administração indireta, torne inviável o exercício de direitos 
assegurados em normas constitucionais e 
infraconstitucionais; 

V - promover o inquérito civil e a ação civil pública para a 
defesa do patrimônio público e social, bem como da 
probidade e legalidade administrativas, quando a 
responsabilidade for decorrente de ato praticado, em razão de 
suas funções, por: 

a) Secretário de Estado; 

b) membro da Diretoria ou do Conselho de 
Administração de entidade da administração indireta do 
Estado; 

c) Deputado Estadual; 

d) membro do Ministério Público; 

e) membro do Poder Judiciário; 

f) Conselheiro do Tribunal de Contas; 

VI - representar ao Procurador-Geral da República para fins 
de intervenção da União no Estado, nas hipóteses do artigo 
34, VII, da Constituição Federal; 

VII - representar o Ministério Público nas sessões plenárias 
dos Tribunais e outros órgãos judiciários, com assento 
imediatamente à direita e no mesmo plano do Presidente; 

VIII - propor ação penal, nos casos de infrações penais 
comuns e de crimes de responsabilidade, de competência 
originária dos Tribunais, nela oficiando; 

IX - oficiar nos processos de competência originária dos 
Tribunais, nos limites estabelecidos nesta Lei; 

X - determinar o arquivamento de representação, notícia de 
crime, peças de informação, conclusão de Comissões 
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Parlamentares de Inquérito ou inquérito policial, nas 
hipóteses de suas atribuições legais; 

XI - tomar conhecimento de despacho judicial que negar 
pedido de arquivamento de inquérito policial ou de qualquer 
peça de informação, oferecendo denúncia ou designando 
outro membro do Ministério Público para fazê-lo, ou 
insistindo no arquivamento; 

XII - exercer as atribuições do artigo 129, II e III, da 
Constituição Federal, quando a autoridade reclamada for o 
Governador do Estado, o Presidente da Assembléia 
Legislativa ou os Presidentes de Tribunais, bem como 
quando contra estes, por ato praticado em razão de suas 
funções, deva ser ajuizada a competente ação; 

XIII - representar ao Procurador-Geral da República sobre lei 
ou ato normativo que infrinja a Constituição Federal; 

XIV - delegar a membro do Ministério Público suas funções 
de órgão de execução; 

XV - exercer outras atribuições necessárias ao desempenho 
de seu cargo; 

XVI - oficiar nos processos de decretação de perda do cargo, 
remoção ou disponibilidade de magistrado. 
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Parágrafo único - O ato que determinar o arquivamento a que se refere o 
inciso X deste artigo, poderá ser revisto pelo Colégio de Procuradores de Justiça ou por 
seu Órgão Especial, por iniciativa da maioria e deliberação de 2/3 ( dois terços) dos seus 
integrantes. 

SEÇÃO II -  
DO COLÉGIO DE PROCURADORES DE JUSTIÇA 

Art. 87 - Compete ao Colégio de Procuradores de Justiça rever, pelo voto 
da maioria absoluta dos integrantes de seu Órgão Especial, mediante requerimento de 
legítimo interessado, desde que protocolado no Ministério Público no prazo de 5 (cinco) 
dias, contados da publicação no Diário Oficial, sob pena de preclusão, decisão de 
arquivamento de inquérito policial ou peças de informação determinada pelo 
Procurador-Geral de Justiça, nos casos de sua atribuição originária. 

§ 1º - Ao recurso de que cuida este artigo aplica-se o disposto no § 2º do 
artigo 78, desta Lei Complementar. 

§ 2º - Na hipótese de não confirmação do arquivamento, os autos serão 
encaminhados ao substituto legal do Procurador-Geral de Justiça. 

SEÇÃO III -  
DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

Art. 88 - Ao Conselho Superior do Ministério Público cabe rever o 
arquivamento de inquérito civil ou de peças de informação, na forma da lei e de seu 
regimento interno. 

Parágrafo único - Na hipótese de não confirmação do arquivamento 
proposto pelo Procurador-Geral de Justiça, os autos serão remetidos ao seu substituto 
legal. 

SEÇÃO IV -  
DOS PROCURADORES DE JUSTIÇA 

Art. 89 - Compete aos Procuradores de Justiça: 

I - o exercício das atribuições do Ministério Público junto aos 
Tribunais de Justiça e de Contas, desde que não cometidas ao 
Procurador-Geral de Justiça; 

II - comparecer às sessões de Câmaras Isoladas, Reunidas, 
Conselho da Magistratura e do Órgão Especial; 

III - oficiar e emitir parecer escrito e fundamentado nos 
processos cíveis, criminais e administrativos, inclusive por 
delegação; 

IV - participar das sessões dos Tribunais, no julgamento dos 
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processos em que oficiou, tomando ciência, pessoalmente e 
mediante vista dos autos respectivos, das decisões proferidas; 

V - impetrar habeas corpus, mandado de segurança, requerer 
correição parcial, bem como propor outras medidas cabíveis, 
perante os Tribunais competentes; 

VI - compor os órgãos colegiados da instituição; 

VII - exercer , por designação do Procurador-Geral de 
Justiça, nos órgãos auxiliares e de assessoramento, cargos 
respectivos, conforme previsto nesta Lei; 

VIII - interpor, quando for o caso, recursos aos Tribunais 
locais ou superiores, ou sugerir ao Procurador-Geral de 
Justiça, fundamentadamente, a interposição ou adoção de 
outras medidas cabíveis; 

IX - realizar, nos autos em que oficiem, inspeção permanente 
nos serviços dos Promotores de Justiça, remetendo relatório à 
Corregedoria-Geral do Ministério Público; 

X - integrar comissão de concurso de ingresso na carreira do 
Ministério Público; 

XI - substituir Procuradores de Justiça, na forma desta Lei; 

XII - integrar comissão de procedimento administrativo 
disciplinar; 

XIII - comparecer, quando necessário e conveniente, aos 
gabinetes ou locais destinados às Procuradorias de Justiça; 

XIV - oferecer sugestões para o aperfeiçoamento dos serviços 
do Ministério Público; 

XV - exercer outras atribuições previstas em lei ou ato 
normativo, desde que afetas à sua área de atuação. 
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§ 1º - Nas sessões de julgamento, o Procurador de Justiça deverá, se 
necessário, sustentar oralmente a posição do Ministério Público, quando este intervier 
como fiscal da lei. 

§ 2º - Nos processos de competência originária em que o Ministério 
Público for parte, é obrigatória a intervenção e sustentação oral pelo Procurador de 
Justiça. 

§ 3º - A interposição de recurso perante os Tribunais Superiores é 
atribuição concorrente do Procurador-Geral de Justiça e dos Procuradores de Justiça. 

§ 4º - Em caso de interposição simultânea do mesmo recurso, processar-
se-á o interposto pelo Procurador-Geral de Justiça, reputando-se o outro prejudicado. 

Art. 90 - Mensalmente será publicado no Diário Oficial do Estado 
estatística em que se mencionarão o número de processos distribuídos a cada Procurador 
de Justiça, os devolvidos com pronunciamento cabível e, discriminadamente, os 
processos não devolvidos com parecer no prazo legal, mencionando-se a data em que 
eles tiveram sido distribuídos. 

Art. 91 - Junto aos Tribunais de Contas do Estado e do Município 
oficiarão Procuradores de Justiça. 

§ 1º - Os Procuradores de Justiça terão vista dos autos antes da sessão de 
julgamento, podendo emitir parecer ou fazer sustentação oral. 

§ 2º - Verificando a necessidade de medidas judiciais ou extrajudiciais de 
atribuição do Ministério Público, os Procuradores de Justiça deverão providenciar para 
que sejam encaminhadas as peças necessárias ao órgão de execução competente. 

SEÇÃO V -  
DOS PROMOTORES DE JUSTIÇA 

Art. 92 - Cabe aos Promotores de Justiça exercer as atribuições de 
Ministério Público junto aos órgãos jurisdicionais de primeira instância, competindo-
lhes ainda: 

I - impetrar "habeas corpus", mandado de segurança e 
requerer correição parcial ou reclamação, inclusive perante os 
Tribunais competentes; 

II - atender a qualquer do povo, tomando as providências 
cabíveis, cientificando o interessado das providências 
efetivadas; 

III - oficiar perante a Justiça Eleitoral de primeira instância, 
com as atribuições previstas na Lei Orgânica do Ministério 
Público da União, e outras estabelecidas na legislação 
eleitoral e partidária; 

IV - requisitar a cartórios, repartições ou autoridade 
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competente certidões, exames e esclarecimentos necessários 
ao exercício de suas funções; 

V - substituir membro do Ministério Público, na forma desta 
Lei; 

VI - integrar comissão de concurso de ingresso na carreira do 
Ministério Público; 

VII - integrar comissão de procedimento administrativo; 

VIII - exercer funções nos órgãos da administração superior e 
de administração do Ministério Público para os quais for 
designado; 

IX - oferecer sugestões para o aperfeiçoamento dos serviços 
do Ministério Público; 

X - propor ação de perfilhação compulsória; 

XI - inspecionar e fiscalizar cadeias públicas, manicômios 
judiciários, estabelecimentos prisionais de qualquer natureza, 
hospitais públicos ou conveniados e os locais, públicos ou 
privados, que abriguem idosos, crianças, adolescentes, 
incapazes, ou pessoas portadoras de deficiência, adotando as 
medidas cabíveis; 

XII - inspecionar as cadeias ou prisões, adotando as medidas 
necessárias à preservação dos direitos e garantias individuais, 
da higiene e da decência no tratamento dos presos; 

XIII - remeter ao Procurador-Geral de Justiça as notificações 
e requisições que tiverem como destinatárias as pessoas 
referidas no inciso V do artigo 86, para subseqüente 
encaminhamento; 

XIV - expedir notificações e requisições e instaurar 
procedimentos investigatórios nos casos afetos à sua área de 
atuação; 

XV - fiscalizar e inspecionar as fundações privadas e as 
instituídas pelo poder público, adotando as medidas cabíveis; 

XVI - solicitar auxílio de serviços médicos, educacionais e 
assistenciais públicos ou conveniados; 

XVII - zelar pela rigorosa observância dos prazos 
processuais; 

XVIII - exercer, mediante designação do Procurador-Geral de 
Justiça, a Coordenadoria de Promotoria de Justiça e outros 
cargos de confiança na instituição, observado o disposto nesta 
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Lei; 

XIX - comparecer e permanecer no fórum ou nos locais 
destinados às Promotorias de Justiça, em expediente diário, 
salvo nos casos de realização de diligência indispensável ao 
exercício de atribuições; 

XX - acompanhar o alistamento, participar da verificação da 
urna referida na lei processual e assistir ao sorteio de jurados; 

XXI - requisitar a instauração de inquérito policial e 
diligências investigatórias para apuração de crime de ação 
penal pública; 

XXII - prestar assistência judiciária na defesa dos interesses 
individuais e sociais indisponíveis; 

XXIII - participar, por designação do Procurador-Geral de 
Justiça, de comissão de concurso para provimento de cargos 
de serventuários da Justiça; 

XXIV - zelar pela regularidade dos registros públicos; 

XXV - exercer o controle externo da atividade policial; 

XXVI - zelar pela regularidade da distribuição dos feitos; 

XXVII - conservar em arquivo da Promotoria de Justiça 
cópias de manifestações processuais e outros atos praticados 
no exercício do cargo; 

XXVIII - defender, supletivamente, os direitos e interesses 
das populações indígenas; 

XXIX - zelar pela gratuidade do registro civil de nascimento 
e de óbito, para os reconhecidamente pobres; 

XXX - oficiar nos juizados especiais e de pequenas causas, 
quando necessária sua presença; 

XXXI - exercer outras atribuições definidas em lei ou ato 
normativo, desde que afetas à sua área de atuação. 
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Parágrafo único - O Procurador-Geral de Justiça poderá designar outro 
Promotor de Justiça para funcionar em feito determinado de atribuição do titular, com a 
concordância deste. 

LIVRO II -  
DO ESTATUTO DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

TÍTULO I -  
DA CARREIRA 

CAPÍTULO I -  
DO CONCURSO DE INGRESSO 

Art. 93 - O ingresso na carreira do Ministério Público dar-se-á mediante 
aprovação em concurso público de provas e títulos. 

§ 1º - O concurso será organizado e realizado pela Procuradoria-Geral de 
Justiça, com a participação da Ordem dos Advogados do Brasil. 

§ 2º - O concurso terá validade de 2 (dois) anos, contados da 
homologação, prorrogável por igual período. 

§ 3º - É obrigatória a abertura do concurso de ingresso quando o número 
de vagas atingir 1/5 (um quinto) dos cargos iniciais da carreira. 

§ 4º - A abertura do concurso será determinada pelo Procurador-Geral de 
Justiça, ressalvado o disposto no art. 26, inciso IX, através de edital publicado no órgão 
oficial do Estado, contendo prazo de inscrição de 30 (trinta) dias, número de vagas 
existentes e outros requisitos previstos nesta Lei e no regulamento para o provimento do 
cargo. 

Art. 94 - São requisitos para o ingresso na carreira do Ministério Público, 
dentre outros constantes no regulamento do concurso: 

I - ser brasileiro; 

II - ter concluído curso de bacharelado em Direito, em escola 
oficial ou reconhecida; 

III - estar quite com o serviço militar e com as obrigações 
eleitorais; 

IV - estar em gozo dos direitos políticos; 

V - ser detentor de comprovada idoneidade moral, no âmbito 
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pessoal, profissional e familiar; 

VI - apresentar higidez física e mental, atestada por médicos 
oficiais; 

VII - ter satisfeito os demais requisitos previstos no edital e 
no regulamento do concurso. 

Art. 95 - Observados os requisitos previstos nesta Lei, o concurso de 
ingresso na carreira do Ministério Público será, ainda, disciplinado em regulamento 
específico, aprovado pelo Conselho Superior do Ministério Público, que reservará às 
pessoas portadoras de deficiência 5% (cinco por cento) de vagas. 

Art. 96 - O Procurador-Geral de Justiça, após a nomeação, designará data 
para que os candidatos aprovados, obedecida a ordem de c1assificação, escolham as 
Promotorias de Justiça para as quais serão designados, dentre aquelas oferecidas, ouvido 
o Conselho Superior do Ministério Público. 

Redação de acordo com o art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008.  
Redação original: "Art. 96 - O Procurador-Geral de Justiça, após a nomeação, assinará 
prazo aos candidatos aprovados a fim de que, obedecida a ordem de classificação, façam a 
escolha do cargo inicial, dentre os que se acharem vagos." 

§ 1º - Perderá o direito de escolha o candidato que não o exercer no prazo 
fixado, cabendo ao Procurador-Geral de Justiça indicar o cargo para o qual deva ser 
nomeado. 

§ 2º - Ocorrendo empate na classificação, terá preferência, 
sucessivamente, para os fins deste artigo, aquele que: 

I - obtiver maior média nas provas escritas; 

II - obtiver maior média nas provas orais; 

III - obtiver maior média nas provas de títulos; 

IV - obtiver maior média no curso de preparação para 
ingresso no Ministério Público, ministrado pelo Centro de 
Estudos e Aperfeiçoamento Funcional ou por outra entidade 
reconhecida por ato do Procurador-Geral de Justiça; 

V - tenha participado de curso promovido pelas entidades 
referidas no inciso anterior; 

VI - tiver mais tempo de serviço público; 

VII - for o mais idoso; 

VIII - em caso de persistência de empate, recorrer-se-á ao 
sorteio. 
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CAPÍTULO II -  
DA NOMEAÇÃO, DA POSSE E DO EXERCÍCIO 

Art. 97 - O Procurador-Geral de Justiça nomeará, observando a ordem de 
classificação no concurso, tantos candidatos aprovados quantas forem as vagas 
existentes. 

Art. 98 - O candidato aprovado no concurso de ingresso na carreira será 
nomeado para o cargo de Promotor de Justiça Substituto, com prerrogativas, vedações, 
vencimentos e vantagens do Promotor de Justiça de entrância inicial. 

Art. 99 - Os candidatos serão empossados pelo Procurador-Geral de 
Justiça, com imediato exercício. 

Art. 100 - Para tomar posse, deverá o membro do Ministério Público 
exibir à autoridade competente o título de sua nomeação, o laudo de sanidade, 
comprovado em inspeção pela junta médica oficial do Estado, e a declaração de seus 
bens e valores, prestando o compromisso, em sessão solene do Órgão Especial do 
Colégio de Procuradores de Justiça, de desempenhar, com retidão, as funções do cargo e 
de cumprir a Constituição e as leis. 

Art. 101 - O membro do Ministério Público tomará posse dentro de 30 
(trinta) dias da nomeação, prorrogáveis por mais 30 (trinta) dias, a pedido do 
interessado. 

§ 1º - Caso a posse não ocorra dentro dos prazos previstos, por ausência 
do nomeado, será decretada automaticamente a perda do cargo em ato do Procurador-
Geral de Justiça. 

§ 2º - O candidato remanescente que pretender nomeação deverá requerê-
la até a data da homologação do concurso subseqüente, apresentando os documentos a 
que se refere o artigo 94, incisos III, IV, V e VI desta Lei Complementar. 

§ 3º - Não requerida a nomeação no prazo estabelecido no parágrafo 
anterior, o candidato decairá do direito. 

CAPÍTULO III -  
DO ESTÁGIO DE ORIENTAÇÃO E PREPARAÇÃO 

Art. 102 - Após entrar em exercício, o Promotor de Justiça Substituto 
ficará à disposição do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional pelo período 
mínimo de 30 (trinta) dias, para estágio de orientação e preparação. 

Parágrafo único - Durante o estágio a que se refere este artigo, o 
Promotor de Justiça Substituto poderá ser designado para o exercício das atribuições do 
cargo. 

Art. 103 - Em caso de aproveitamento insuficiente no estágio de 
orientação e preparação, o Promotor de Justiça Substituto permanecerá, pelo prazo 
máximo de 60 (sessenta) dias, à disposição do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento 
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Funcional para aprimoramento, podendo seu Diretor, a qualquer tempo, de ofício ou 
mediante provocação do corpo docente, impugnar a permanência na carreira à 
Corregedoria-Geral do Ministério Público. 

§ 1º - A impugnação será fundamentada e instruída com documentos 
referentes ao desempenho insatisfatório. 

§ 2º - O Corregedor-Geral do Ministério Público, motivadamente, 
submeterá a impugnação à apreciação do Conselho Superior do Ministério Público, na 
forma desta Lei. 

§ 3º - Rejeitada a impugnação, o membro do Ministério Público 
permanecerá em estágio probatório, na forma desta Lei. 

CAPÍTULO IV -  
DO VITALICIAMENTO 

Art. 104 - Os 2 (dois) primeiros anos de efetivo exercício na carreira são 
considerados de estágio probatório, durante os quais, o membro do Ministério Público 
terá seu trabalho e sua conduta avaliados para fins de vitaliciamento, observados os 
seguintes requisitos: 

I - idoneidade moral, no âmbito pessoal, profissional e 
familiar; 

II - conduta pública e particular compatível com a dignidade 
do cargo; 

III - dedicação e exação no cumprimento dos deveres e 
funções do cargo; 

IV - eficiência, pontualidade e assiduidade no desempenho de 
suas funções; 

V - presteza e segurança nas manifestações processuais; 

VI - referências em razão da atuação funcional; 

VII - publicação de livros, teses, estudos e artigos jurídicos, 
inclusive premiação obtida; 

VIII - contribuição à melhoria dos serviços da instituição e da 
Promotoria de Justiça; 

IX - integração comunitária no que estiver afeto às 
atribuições do cargo; 

X - freqüência a cursos de aperfeiçoamento realizados pelo 
Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional; 

Anexo Lei Complementar BA 011/1996 (1170713)         SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 127



§ 1º - Durante o biênio a que se refere este artigo a atuação do membro 
do Ministério Público será, ainda, acompanhada e avaliada pela Corregedoria-Geral do 
Ministério Público, por meio de inspeções, correições, análise de trabalhos remetidos e 
outros meios a seu alcance. 

§ 2º - A permanência na carreira e o vitaliciamento do membro do 
Ministério Público serão deliberados pelo Conselho Superior do Ministério Público, na 
forma desta Lei. 

§ 3º - A titularização, a remoção ou a promoção de membros em estágio 
probatório, ainda que pelo critério de merecimento, não implicam seu vitaliciamento 
automático. 

§ 3º acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

§ 4º - A titularização dar-se-á segundo a classificação obtida no concurso 
de ingresso na carreira" 

§ 4º acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

Art. 105 - O Corregedor-Geral do Ministério Público, 2 (dois) meses 
antes de decorrido o biênio, remeterá ao Conselho Superior do Ministério Público, 
relatório circunstanciado sobre a atuação pessoal e funcional dos membros do 
Ministério Público em estágio probatório, concluindo, fundamentadamente, pelo seu 
vitaliciamento ou não. 

§ 1º - Se a conclusão do relatório for contra o vitaliciamento, suspende-se 
até definitivo julgamento, o exercício funcional do membro do Ministério Público em 
estágio probatório. 

§ 2º - Os membros do Conselho Superior do Ministério Público poderão 
impugnar, no prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento do relatório do 
Corregedor-Geral do Ministério Público, por escrito e motivadamente, a proposta de 
vitaliciamento, caso em que se aplica o disposto no parágrafo anterior. 

§ 3º - O Corregedor-Geral do Ministério Público, observado o disposto 
neste artigo, excepcionalmente poderá propor ao Conselho Superior do Ministério 
Público o não vitaliciamento de Promotor de Justiça antes do prazo nele previsto, 
aplicando-se, também neste caso, o disposto no seu § 1º. 

Art. 106 - Se a conclusão do relatório do Corregedor-Geral do Ministério 
Público for desfavorável ao vitaliciamento ou se for apresentada a impugnação de que 
cuida o § 2º , o Conselho Superior do Ministério Público ouvirá, no prazo de 10 (dez) 
dias, o Promotor de Justiça interessado, que poderá apresentar defesa prévia e requerer 
provas nos 5 (cinco) dias seguintes, pessoalmente ou por procurador. 

§ 1º - Encerrada a instrução, o interessado terá vista dos autos para 
alegações finais pelo prazo de 10 (dez) dias. 

§ 2º - Na primeira reunião ordinária subseqüente, o Conselho Superior do 
Ministério Público decidirá pelo voto da maioria absoluta dos seus membros. 
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§ 3º - Da decisão contrária ao vitaliciamento caberá recurso do 
interessado ao Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, no prazo de 10 
(dez) dias contados de sua intimação, que será processado na forma de seu regimento 
interno. 

§ 4º - A intimação do interessado e de seu procurador, quando houver, 
será pessoal ou, havendo motivo justificado, por publicação no Diário Oficial do 
Estado. 

§ 5º - Da decisão favorável ao vitaliciamento e contrária ao relatório do 
Corregedor-Geral do Ministério Público, caberá recurso deste ao Órgão Especial do 
Colégio de Procuradores de Justiça nos termos do § 3º deste artigo. 

Art. 107 - O Conselho Superior do Ministério Público terá o prazo 
máximo de 60 (sessenta) dias para decidir sobre o não vitaliciamento e o Órgão Especial 
do Colégio de Procuradores de Justiça 30 (trinta) dias para decidir eventual recurso. 

§ 1º - Durante a tramitação do procedimento de impugnação, o membro 
do Ministério Público perceberá vencimentos integrais, contando-se para todos os 
efeitos o tempo de suspensão do exercício funcional, no caso de vitaliciamento. 

§ 2º - Transitada em julgado a decisão desfavorável ao vitaliciamento, o 
Promotor de Justiça será exonerado por ato do Procurador-Geral de Justiça. 

CAPÍTULO IV -  
DA VACÂNCIA E DAS FORMAS DE PROVIMENTO DERIVADO 

SEÇÃO I -  
DA DISPOSIÇÃO GERAL E DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Subseção I -  
Da Disposição Geral 

Art. 108 - São formas de provimento derivado dos cargos do Ministério 
Público: 

a) promoção; 

b) remoção; 

c) reintegração; 

d) reversão; 

e) aproveitamento. 
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Subseção II -  
Das Disposições Preliminares 

Art. 109 - Na existência de vaga a ser provida, o Conselho Superior do 
Ministério Público, por meio de seu Presidente, fará publicar, no órgão oficial, edital de 
inscrição dos candidatos. 

§ 1º - O regimento interno do Conselho Superior do Ministério Público 
disciplinará os requisitos do edital de promoção ou remoção e os critérios de votação, 
observado o disposto nesta Lei. 

§ 2º - A data da abertura da vaga, para efeito de determinação do critério 
de provimento, será: 

I - a do falecimento do membro do Ministério Público; 

II - a da publicação do ato de aposentadoria ou de exoneração 
do membro do Ministério Público; 

III - a da publicação do ato que decretar a perda do cargo, a 
remoção compulsória ou a que decretar a disponibilidade; 

IV - a da publicação do ato que decretar a disponibilidade 
compulsória; 

V - aquela em que o membro do Ministério Público, 
promovido ou removido, assumir as funções do outro cargo. 

Art. 110 - O Conselho Superior do Ministério Público, tendo em vista as 
necessidades e o interesse do serviço, deliberará: 

I - em se tratando de vaga única, se o provimento do cargo 
dar-se-á por promoção ou remoção, observada a alternância 
dos critérios de merecimento e antigüidade; 

II - em se tratando de vagas simultâneas, quais serão providas 
por promoção e por remoção, fixando, a seguir, os critérios 
de antigüidade e merecimento para cada caso. 
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§ 1º - A deliberação de que trata este artigo deverá ser tomada no prazo 
máximo de 30 (trinta) dias a contar da ocorrência da vaga. 

§ 2º - Ocorrendo situações especiais, em conseqüência do número de 
vagas existentes no quadro do Ministério Público, o prazo para deliberação previsto no 
parágrafo anterior poderá ser prorrogado pelo Conselho Superior do Ministério Público, 
mediante decisão fundamentada. 

Art. 111 - Cumprido o disposto no artigo anterior, o Presidente do 
Conselho Superior do Ministério Público, nos 3 (três) dias subseqüentes, expedirá edital 
com prazo de 10 (dez) dias para inscrição dos candidatos. 

Parágrafo único - O edital mencionará se a promoção ou a remoção se 
fará pelo critério de merecimento ou antigüidade e indicará o cargo correspondente à 
vaga a ser preenchida. 

Art. 112 - Sob pena de indeferimento, a inscrição para o concurso de 
promoção ou remoção, por antigüidade ou merecimento, será instruída com: 

I - declaração de regularidade do serviço; 

II - declaração de comparecimento regular à respectiva 
Promotoria de Justiça; 

III - prova de residência na comarca, se titular. 

IV - comprovação de entrega de relatórios à Corregedoria-
Geral do Ministério Público. 
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Inciso IV acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

§ 1º - Caso não preencha os requisitos deste artigo, o candidato poderá 
apresentar justificativa ao Conselho Superior do Ministério Público, que deliberará 
sobre a admissibilidade da inscrição. 

§ 2º - As declarações referidas nos incisos I e II não excluem a 
possibilidade de averiguação, pela Corregedoria-Geral do Ministério Público, das 
informações prestadas, inclusive por recomendação do Conselho Superior do Ministério 
Público, sobrestando-se, neste caso, a respectiva lista. 

§ 3º - Constatada a irregularidade de serviço, será recusada a promoção 
do membro do Ministério Público ou revogado o ato que a concedeu, sem prejuízo das 
penalidades cabíveis. 

§ 4º - A renúncia à inscrição somente será admitida até os 3 (três) dias 
anteriores à elaboração das listas. 

§ 5º - No prazo correspondente à entrada em exercício, é facultada a 
renúncia à promoção, ficando o membro do Ministério Público impedido, neste caso, de 
concorrer a nova promoção pelo período de 1 (um) ano. 

§ 6º - A renúncia à promoção implica a manutenção do critério de 
preenchimento da vaga recusada. 

§ 7º - Ao entrar em exercício na Procuradoria ou Promotoria de Justiça 
para a qual foi promovido ou removido, o membro do Ministério Público deverá 
encaminhar à Corregedoria-Geral do Ministério Público declaração acerca da 
regularidade de serviço afeto ao cargo assumido. 

Art. 113 - Encerrado o prazo de inscrições, a lista dos inscritos será 
afixada em local visível e publicada no Diário Oficial, concedendo-se prazo de 3 (três) 
dias para impugnações, reclamações e desistências. 

Art. 114 - Findo o prazo para impugnações, reclamações e desistências, 
com o parecer prévio do Corregedor-Geral do Ministério Público, o Conselho Superior 
do Ministério Público terá 5 (cinco) dias para exame e, em sua primeira reunião, 
indicará 3 (três) nomes, quando se tratar de promoção ou remoção por merecimento. 

§ 1º - A lista de merecimento será formada com os nomes dos 3 (três) 
candidatos mais votados, desde que obtida maioria dos votos, procedendo-se, para 
alcançá-la, a tantas votações quantas necessárias, examinados em primeiro lugar os 
nomes dos remanescentes de lista anterior. 

§ 2º - Somente poderão ser indicados os candidatos que: 

a) não tenham sofrido pena disciplinar ou remoção 
compulsória no período de 1 (um) ano, anterior à 
elaboração da lista; 

b) não tenham sido removidos voluntariamente ou por 
permuta no período de 1 (um) ano anterior à elaboração 
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da lista; 

c) tenham completado 2 (dois) anos de exercício no 
cargo anterior e estejam classificados no primeiro 
quinto da lista de antigüidade, salvo se não houver com 
tais requisitos outro candidato ou quando o número 
limitado de inscritos inviabilizar a formação de lista 
tríplice e o interesse do serviço exigir o imediato 
provimento do cargo. 
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Art. 115 - Na formação da lista tríplice será observado o número de votos 
de cada candidato, pela ordem dos escrutínios, prevalecendo, em caso de empate, a 
antigüidade na entrância, salvo se o Conselho Superior do Ministério Público delegar ao 
Procurador-Geral de Justiça voto de desempate. 

§ 1º - Será obrigatória a indicação do Promotor de Justiça que tenha 
figurado por 3 (três) vezes consecutivas ou 5 (cinco) alternadas em lista de 
merecimento, não se aplicando nesse caso o disposto no "caput" deste artigo. 

§ 2º - A consecutividade só se considerará interrompida se o candidato 
der causa, direta ou indiretamente, a sua não indicação. 

§ 3º - Consideram-se distintas as indicações procedidas na mesma 
reunião. 

Art. 116 - O Conselho Superior do Ministério Público poderá recusar, 
pelo voto de 2/3 (dois terços) de seus integrantes, a promoção ou remoção por 
antigüidade, com fundamento no interesse do serviço, repetindo-se a votação até fixar-
se a indicação, após o julgamento de eventual recurso pelo Órgão Especial do Colégio 
de Procuradores de Justiça. 

Parágrafo único - A recusa apenas impede o provimento imediato da 
vaga objeto do recurso ou da primeira das vagas para as quais eventualmente tenha 
inscrito o candidato recusado. 

Art. 117 - A remoção precede a promoção, por merecimento ou 
antigüidade, obrigatoriamente, no provimento dos cargos integrantes de Promotorias de 
Justiça na comarca da capital. 

Parágrafo único - A vaga decorrente de remoção será provida, 
obrigatoriamente, por promoção. 

Art. 118 - No caso de promoção, remoção, reversão, permuta ou 
designação de membro do Ministério Público, este comunicará imediatamente ao 
Procurador-Geral de Justiça e ao Corregedor-Geral do Ministério Público a interrupção 
de suas funções anteriores e a data do novo exercício. 

Art. 119 - O membro do Ministério Público que for promovido, removido 
ou houver permutado, estando em gozo de férias ou de licença, terá o prazo para 
assumir o exercício contado da data em que terminar o seu afastamento. 

Art. 120 - O membro do Ministério Público promovido ou removido 
entrará em exercício no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogável por igual período. 

§ 1º - O Procurador-Geral de Justiça poderá designar o membro do 
Ministério Público promovido ou removido voluntariamente para, no período de 
trânsito, que ficará suspenso, exercer suas atribuições na Promotoria de Justiça em que 
encerrou o exercício, visando assegurar a continuidade do serviço. 

§ 2º - Finda a designação prevista no parágrafo anterior, será restituído ao 
membro do Ministério Público o período de trânsito remanescente. 
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SEÇÃO II -  
DA PROMOÇÃO 

Art. 121 - A promoção será sempre voluntária e far-se-á, alternadamente, 
por antigüidade e merecimento, de uma para outra entrância e da entrância mais elevada 
para o cargo de Procurador de Justiça. 

§ 1º - O merecimento será apurado pela atuação do membro do 
Ministério Público em toda a carreira e para sua aferição o Conselho Superior do 
Ministério Público levará em conta: 

I - a conduta do membro do Ministério Público na sua vida 
pública e particular e o conceito de que goza na comarca; 

II - a operosidade, assiduidade e dedicação no exercício do 
cargo; 

III - conceito funcional constante em assentamentos da 
instituição ou apurado em inspeções permanentes, através dos 
Procuradores de Justiça, dos elogios insertos em julgados dos 
Tribunais, da publicação de trabalhos forenses de sua autoria; 

IV - sua presteza e segurança nas manifestações processuais; 

V - o número de vezes que já tenha constado em listas de 
merecimento; 

VI - sua contribuição à melhoria e à organização dos serviços 
da Promotoria; 

VII - sua colaboração ao aperfeiçoamento do Ministério 
Público; 

VIII - o aprimoramento de sua cultura jurídica, através da 
participação em cursos especializados e de aperfeiçoamento, 
publicação de livros, teses, estudos, artigos e obtenção de 
prêmios relacionados com sua atividade funcional; 

IX - as informações constantes nos relatórios relativos a 
visitas de inspeção e correição. 
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Art. 122 - A antigüidade será apurada na entrância ou no cargo quando se 
tratar de investidura inicial. 

§ 1º - Para os fins deste artigo, considerar-se-ão as alterações ocorridas 
no quadro geral de antigüidade até o encerramento do prazo das inscrições, decorrentes 
de promoção, remoção, aposentadoria e disponibilidade. 

§ 2º - Ocorrendo empate na classificação por antigüidade, terá 
preferência sucessivamente: 

a) o mais antigo na carreira do Ministério Público; 

b) o mais antigo na entrância anterior; 

c) o de maior tempo de serviço público; 

d) o que tiver maior número de filhos; 

e) o mais idoso. 
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§ 3º - O desempate entre Promotores de Justiça em cargo de investidura 
inicial com o mesmo tempo de serviço far-se-á segundo a classificação obtida no 
concurso de ingresso. 

SEÇÃO III -  
DA REMOÇÃO 

Art. 123 - A remoção far-se-á sempre para cargo de igual entrância e 
poderá ser voluntária, compulsória ou por permuta. 

Art. 124 - A remoção voluntária dar-se-á alternadamente, por antigüidade 
e merecimento, aplicando-se-lhe no que couber as disposições anteriores deste Capítulo. 

§ 1º - O membro do Ministério Público removido voluntariamente 
somente poderá se habilitar a nova remoção após o decurso de 1 (um) ano, contado da 
data do efetivo exercício nas novas atribuições. 

§ 1º acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

§ 2º - Fica facultada a remoção interna para outra Promotoria de Justiça 
da mesma comarca sempre que um cargo vagar ou novo for criado, não se aplicando a 
restrição constante do parágrafo anterior. 

§ 2º acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

Art. 125 - A remoção compulsória somente poderá ser efetuada com 
fundamento no interesse público e será processada mediante representação do 
Procurador-Geral de Justiça ou do Corregedor-Geral do Ministério Público ao Conselho 
Superior do Ministério Público, assegurada ampla defesa, na forma desta Lei e do seu 
regimento interno. 

§ 1º - Decretada a remoção compulsória, o membro do Ministério 
Público ficará em disponibilidade, com vedações, vencimentos e vantagens do cargo, 
até oportuna designação do Procurador-Geral de Justiça. 

§ 2º - A vaga decorrente de remoção compulsória será provida, 
obrigatoriamente, por promoção. 

§ 3º - A remoção compulsória impede a promoção, por antigüidade ou 
merecimento, e a remoção por permuta, pelo prazo de 1 (um) ano. 

§ 4º - A remoção compulsória não confere direito a ajuda de custo. 

Art. 126 - A remoção por permuta entre membros do Ministério Público 
dependerá de pedido escrito e conjunto, formulado por ambos os pretendentes, 
observado no que couber o disposto nas subseções anteriores. 

§ 1º - A remoção por permuta poderá ser indeferida pelo Conselho 
Superior do Ministério Público por motivo de interesse público. 
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§ 2º - A remoção por permuta impede, pelo período de 1 (um) ano, a 
promoção por antigüidade ou merecimento. 

§ 3º - A renovação de remoção por permuta só será admitida após o 
decurso de 2 (dois) anos. 

§ 4º - A remoção por permuta não confere direito a ajuda de custo. 

SEÇÃO IV -  
DA REINTEGRAÇÃO 

Art. 127 - A reintegração, que decorrerá de sentença transitada em 
julgado, ou de decisão definitiva em processo administrativo, é o retorno do membro do 
Ministério Público ao cargo, com ressarcimento de vantagens e vencimentos deixados 
de perceber em razão do afastamento, estes atualizados monetariamente, inclusive a 
contagem do tempo de serviço. 

§ 1º - Achando-se provido o cargo no qual foi reintegrado o membro do 
Ministério Público, o seu ocupante passará à disponibilidade remunerada, até posterior 
aproveitamento. 

§ 2º - O membro do Ministério Público reintegrado será submetido a 
inspeção médica e, se considerado incapaz, será aposentado compulsoriamente, com as 
vantagens a que teria direito se efetivada a reintegração. 

SEÇÃO V -  
DA REVERSÃO 

Art. 128 - Reversão é o retorno à atividade do membro do Ministério 
Público aposentado por invalidez, quando, por junta médica oficial, forem declarados 
insubsistentes os motivos da aposentadoria. 

§ 1º - A reversão dar-se-á na entrância em que se aposentou o membro do 
Ministério Público, em vaga a ser provida pelo critério de merecimento. 

§ 2º - Encontrando-se provido o cargo, o membro do Ministério Público 
que houver revertido, exercerá suas atribuições como excedente, até a ocorrência de 
vaga. 

§ 3º - O tempo de afastamento por motivo de aposentadoria será 
computado, exclusivamente, para efeito de nova aposentadoria. 

Art. 129 - O pedido de reversão, devidamente instruído, será dirigido ao 
Procurador-Geral de Justiça, que encaminhará ao Conselho Superior do Ministério 
Público, para deliberação. 

SEÇÃO VI -  
DO APROVEITAMENTO 
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Art. 130 - O aproveitamento é o retorno do membro do Ministério 
Público em disponibilidade ao exercício funcional. 

§ 1º - O membro do Ministério Público será aproveitado em cargo com 
funções de execução iguais ou assemelhadas às daquele que ocupava quando posto em 
disponibilidade, salvo se aceitar outro de igual entrância ou categoria, ou se for 
promovido. 

§ 2º - Ao retornar à atividade será o membro do Ministério Público 
submetido a inspeção médica e, se julgado incapaz, será aposentado compulsoriamente. 

CAPÍTULO II -  
DA OPÇÃO 

Art. 131 - A elevação de entrância da comarca não acarreta a promoção 
do respectivo Promotor de Justiça, ficando-lhe apenas assegurado o direito de perceber 
a diferença de vencimentos. 

§ 1º - Quando promovido, o Promotor de Justiça de comarca, cuja 
entrância tiver sido elevada, poderá requerer, no prazo de 10 (dez) dias, que sua 
promoção se efetive na comarca onde se encontre, ouvido o Conselho Superior do 
Ministério Público. 

§ 2º - A opção será motivadamente indeferida se contrária aos interesses 
do serviço. 

§ 3º - O disposto neste artigo não se aplica em caso de reclassificação de 
todas as comarcas da mesma entrância, caso em que o Procurador-Geral de Justiça 
expedirá os atos necessários para as adequações legais. 

Art. 132 - Deferida a opção, o Procurador-Geral de Justiça expedirá novo 
ato de promoção e tornará sem efeito o anterior, contando-se da publicação da 
promoção revogada a antigüidade na entrância, seguindo-se novo concurso para 
provimento do cargo que então se vagar. 

CAPÍTULO III -  
DA PERDA DO CARGO E DA CASSAÇÃO DA APOSENTADORIA OU DA 

DISPONIBILIDADE 

Art. 133 - O membro vitalício do Ministério Público somente perderá o 
cargo ou terá cassada a aposentadoria ou disponibilidade por sentença judicial transitada 
em julgado, proferida em ação civil própria nos seguintes casos: 

I - prática de crime incompatível com o exercício do cargo, 
após decisão judicial transitada em julgado; 

II - exercício da advocacia, salvo se aposentado; 

III - abandono do cargo por prazo superior a 30 (trinta) dias 
corridos. 
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Parágrafo único - Para os fins previstos no inciso I deste artigo, 
consideram-se incompatíveis com o exercício do cargo, dentre outros, os crimes contra 
a administração e a fé pública e os que importam lesão aos cofres públicos, dilapidação 
do patrimônio público ou de bens confiados à sua guarda. 

Art. 134 - A ação civil para a decretação da perda do cargo, da cassação 
da aposentadoria ou da disponibilidade será proposta pelo Procurador-Geral de Justiça 
perante o Tribunal de Justiça do Estado, após autorização do Órgão Especial do Colégio 
de Procuradores de Justiça, na forma prevista nesta Lei Complementar. 

Parágrafo único - Por motivo de interesse público, o Conselho Superior 
do Ministério Público poderá determinar, pelo voto de 2/3 (dois terços) de seus 
integrantes, o afastamento cautelar do membro do Ministério Público, antes ou durante 
o curso da ação, sem prejuízo de seus vencimentos. 

Art. 135 - O membro não vitalício do Ministério Público estará sujeito às 
penas de demissão, cassação da aposentadoria ou da disponibilidade, impostas em 
processo administrativo no qual lhe será assegurada ampla defesa, nos mesmos casos 
previstos no artigo 133, desta Lei Complementar, sem prejuízo do não vitaliciamento, 
quando for o caso. 

Parágrafo único - Instaurado o processo administrativo disciplinar, o 
membro do Ministério Público não vitalício ficará automaticamente suspenso do 
exercício funcional, até definitivo julgamento, sem prejuízo dos vencimentos. 

CAPÍTULO IV -  
DA EXONERAÇÃO E DA APOSENTADORIA 

Art. 136 - A exoneração será concedida ao membro do Ministério 
Público desde que não esteja sujeito a processo administrativo ou judicial e observe, no 
pedido, o disposto nos incisos e parágrafos 1º, 2º e 3º do artigo 112 desta Lei 
Complementar. 

Art. 137 - O membro do Ministério Público será aposentado, com 
proventos integrais, compulsoriamente, por invalidez ou aos 70 (setenta) anos de idade, 
e, facultativamente, aos 30 (trinta) anos de serviço, após 5 (cinco) anos de efetivo 
exercício na carreira. 

CAPÍTULO V -  
DA DISPONIBILIDADE 

Art. 138 - Em caso de extinção do órgão de execução da 
comarca ou mudança da sede da Promotoria de Justiça, será facultado ao Promotor de 
Justiça remover-se para outra Promotoria de igual entrância ou categoria, ou obter a 
disponibilidade com vencimentos integrais e a contagem do tempo de serviço como se 
estivesse em exercício. 

Art. 138 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar nº 21 de 12 de janeiro de 2004. 
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Art. 139 - O membro vitalício do Ministério Público também poderá, por 
interesse público, ser posto em disponibilidade por deliberação do Conselho Superior do 
Ministério Público, assegurada ampla defesa, dentre outras, nas seguintes hipóteses: 

I - escassa ou insuficiente capacidade de trabalho; 

II - conduta incompatível com o exercício do cargo, 
consistente em abusos, erros ou omissões que comprometam 
o membro do Ministério Público para o exercício do cargo, 
ou acarretem prejuízo ao prestígio ou à dignidade da 
instituição. 

§ 1º - Na disponibilidade prevista neste artigo, serão garantidos ao 
membro do Ministério Público vencimentos proporcionais ao tempo de serviço, 
assegurada no mínimo uma terça parte dos seus vencimentos. 

§ 2º - O Conselho Superior do Ministério Público, a requerimento do 
interessado, decorridos 5 (cinco) anos do termo inicial da disponibilidade, examinará a 
ocorrência, ou não, da cessação do motivo de interesse público que a determinou. 

Art. 140 - O membro do Ministério Público em disponibilidade 
remunerada continuará sujeito às vedações constitucionais e será classificado em quadro 
especial, provendo-se a vaga que ocorrer. 

TÍTULO II -  
DAS SUBSTITUIÇÕES 

Art. 141 - Os membros do Ministério Público são substituídos: 

I - uns pelos outros, automaticamente, conforme escala 
homologada pelo Procurador-Geral de Justiça; 

II - por Promotor de Justiça Substituto, conforme o caso, 
designado pelo Procurador-Geral de Justiça; 

III - por Promotor de Justiça de entrância igual ou 
imediatamente inferior, mediante convocação regular; 

IV - por Promotor de Justiça designado pelo Procurador-
Geral de Justiça para exercício cumulativo de atribuições, 
quando a substituição não puder ser feita de outra forma; 

V - por Promotor de Justiça lotado na mesma comarca, mas 
cujo cargo não integre nenhuma Promotoria de Justiça, 
mediante designação do Procurador-Geral de Justiça. 
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§ 1º - Na falta de estipulação de critérios de substituição pelas 
Promotorias ou Procuradorias de Justiça, caberá ao Procurador-Geral de Justiça a 
designação. 

§ 2º - Nas sedes das circunscrições judiciárias, os respectivos Promotores 
de Justiça Substitutos, independentemente de designação, substituirão os titulares, nos 
casos de faltas e impedimentos ocasionais. 

Art. 142 - Dar-se-á a substituição automática: 

I - no caso de suspeição ou impedimento, declarado pelo 
membro do Ministério Público ou contra ele reconhecido; 

II - no caso de falta ao serviço; 

III - quando o membro do Ministério Público, em razão de 
férias individuais, licença ou qualquer afastamento, deixar o 
exercício do cargo antes da chegada do seu substituto. 

§ 1º - O membro do Ministério Público deverá providenciar sua 
substituição automática, comunicando a ocorrência ao substituto legal, ao Procurador-
Geral de Justiça e ao juiz de direito da comarca. 

§ 2º - Se, nos termos do parágrafo anterior, não for cientificado, o juiz de 
direito poderá fazer a comunicação ali prevista, para o efeito da substituição automática. 

§ 3º - Cessam as funções do membro do Ministério Público que estiver 
exercendo a substituição automática, no caso do inciso I, deste artigo, quando 
apresentar-se o designado; e, nos casos dos incisos II e III, com a apresentação do 
substituído, do designado ou do convocado. 

§ 4º - O membro do Ministério Público que passar a exercer a 
substituição automática deverá comunicar o fato, imediatamente, ao Procurador-Geral 
de Justiça. 

Art. 143 - O membro do Ministério Público poderá ser substituído por 
convocação, em caso de licença do titular de cargo da carreira ou de afastamento de 
suas funções junto à Procuradoria ou Promotoria de Justiça, por período superior a 30 
(trinta) dias. 

Parágrafo único - O membro do Ministério Público será dispensado da 
convocação, a pedido, ou quando o substituído reassumir o exercício do cargo ou ainda, 
por conveniência do serviço, ouvido o Conselho Superior do Ministério Público. 

Art. 144 - Ocorrendo motivo para convocação, o Procurador-Geral de 
Justiça, mandará publicar edital no Diário Oficial, com prazo de 10 (dez) dias, para 
inscrição dos interessados que deverão observar o disposto no artigo 112 e incisos desta 
Lei Complementar. 

§ 1º - A convocação será feita pelo Procurador-Geral de Justiça, dentro 
de 48 (quarenta e oito) horas, após a indicação, mediante lista tríplice de merecimento, 
organizada pelo Conselho Superior do Ministério Público, dentre membros do 
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Ministério Público inscritos e com estágio legal, que poderá ser dispensado se nenhum 
candidato o tiver. 

§ 2º - Aplica-se aos casos de substituição por convocação o disposto no 
artigo 114 desta Lei Complementar. 

TITULO II -  
DOS DEVERES, VEDAÇÕES, IMPEDIMENTOS, INFRAÇÕES 

DISCIPLINARES, VENCIMENTOS, VANTAGENS, DIREITOS, GARANTIAS 
E PRERROGATIVAS ESPECÍFICOS DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

CAPÍTULO I -  
DOS DEVERES, VEDAÇÕES E IMPEDIMENTOS DOS MEMBROS DO 

MINISTÉRIO PÚBLICO 

Art. 145 - São deveres funcionais dos membros do Ministério Público, 
além de outros previstos na Constituição e na lei: 

I - manter, pública e particularmente, conduta ilibada e 
compatível com o exercício do cargo; 

II - zelar pelo prestígio da Justiça, por suas prerrogativas e 
pela dignidade de suas funções, e pelo respeito aos membros 
do Ministério Público, aos magistrados e advogados; 

III - atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos 
urgentes, ou quando necessária a intervenção de membro do 
Ministério Público; 

IV - tratar com urbanidade magistrados, advogados, as partes, 
testemunhas, funcionários e auxiliares da Justiça, não 
prescindindo de igual tratamento; 

V - observar as formalidades legais no desempenho de sua 
atuação funcional; 

VI - assistir aos atos judiciais, quando obrigatória ou 
conveniente a sua presença ; 

VII - não exceder, sem justo motivo, os prazos processuais 
previstos em lei; 

VIII - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei ; 

IX - indicar os fundamentos jurídicos de seus 
pronunciamentos processuais, lançando, identificadamente, o 
seu parecer ou requerimento, inclusive nos procedimentos 
administrativos afetos à sua área de atuação; 
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X - adotar, nos limites de suas atribuições, as providências 
cabíveis em face de irregularidade de que tenha 
conhecimento ou que ocorra nos serviços a seu cargo; 

XI - residir, se titular, na sede da respectiva comarca ou na 
sede do Tribunal perante o qual oficie, salvo autorização 
expressa do Procurador-Geral de Justiça, em caso de 
justificada e relevante razão, após ouvido o Conselho 
Superior do Ministério Público; 

XII - prestar informações solicitadas ou requisitadas pelos 
órgãos da instituição; 

XIII - manter atualizados os seus dados pessoais junto aos 
setores da administração do Ministério Público; 

XIV - exercer o direito de voto, desde que obrigatório, nas 
eleições previstas nesta Lei, salvo motivo de força maior; 

XV - comparecer às reuniões dos órgãos colegiados da 
instituição aos quais pertencer, bem como às reuniões dos 
órgãos de execução que componha, salvo por motivo 
justificado; 

XVI - guardar sigilo profissional; 

XVII - praticar os atos de ofício, cumprir e fazer cumprir as 
disposições legais, com independência, serenidade e 
exatidão; 

XVIII - resguardar sigilo sobre o conteúdo de documentos ou 
informações obtidos em razão do cargo ou função e que, por 
força de lei, tenham caráter sigiloso; 

XIX - acatar, no plano administrativo, as decisões e atos 
normativos dos órgãos da administração superior do 
Ministério Público; 

XX - comunicar ao Procurador-Geral de Justiça os casos de 
arquivamento de inquérito, exceto nos casos de extinção de 
punibilidade, fazendo acompanhar tal comunicação com 
cópia de sua promoção; 

XXI - remeter, semestralmente e sempre que solicitado, à 
Corregedoria-Geral do Ministério Público, conforme 
instruções emitidas por este Órgão, relatório das atividades 
funcionais da Promotoria de Justiça, salvo os membros que 
estiverem em gozo de férias nesse período, os quais deverão 
remetê-lo após 10 (dez) dias contados do retorno; 

Redação do inciso XXI do art. 145 de acordo com o art. 4 da Lei Complementar nº 22, de 16 
de dezembro de 2005.  
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Redação original: "XXI - remeter, semestralmente, ao Corregedor-Geral do Ministério 
Público, conforme instruções por ele emitidas, até o dia 20 (vinte) de fevereiro e 20 (vinte) de 
agosto de cada ano, relatório das atividades funcionais da Promotoria de Justiça, com mapa 
demonstrativo do movimento forense; ou sempre que solicitado, salvo os membros que 
estiverem em gozo de férias nesse período, os quais deverão remetê-lo após 10 (dez) dias, 
contados do retorno;" 

XXII - apresentar, no início do gozo de férias individuais, 
declaração de regularidade de serviço e informação do local 
onde possa ser encontrado; 

XXIII - apresentar, ao término de substituição de membro do 
Ministério Público em gozo de férias ou licença, declaração 
de regularidade de serviço, acompanhada de relatório de 
atividades desempenhadas no período; 

XXIV - fornecer, quando da entrada em exercício na 
Promotoria de Justiça, declaração referente aos processos, 
inquéritos policiais e outros procedimentos que estejam com 
vista ao Ministério Público; 

XXV - apresentar, ao término do exercício na Promotoria de 
Justiça respectiva, declaração de regularidade de serviço; 

XXVI - usar, em reuniões solenes, ordinárias e 
extraordinárias dos órgãos colegiados, em audiências e nos 
julgamentos perante os Tribunais, inclusive do Júri, as vestes 
talares do Ministério Público; 

XXVII - comparecer diariamente à Promotoria de Justiça e 
nela permanecer durante horário normal de expediente, salvo 
nos casos em que tenha de proceder a diligências 
indispensáveis ao exercício de sua função; 

XXVIII - atender ao expediente forense normal ou nos 
períodos de plantão, participando das audiências e demais 
atos judiciais quando obrigatória ou conveniente a sua 
presença, salvo nos casos em que tenha de proceder 
diligências indispensáveis ao exercício de sua função, quando 
deverá providenciar a necessária substituição; 

XXIX - dar atendimento e orientação jurídica aos 
necessitados. 

Parágrafo único - O membro do Ministério Público, dando-se por 
suspeito ou impedido, deverá comunicar motivadamente o fato ao Procurador-Geral de 
Justiça. 

Art. 146 - Aos membros do Ministério Público é vedado: 

I - receber, a qualquer título e sob qualquer pretexto, 
honorários, percentagens ou custas processuais; 
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II - exercer advocacia; 

III - exercer o comércio ou participar de sociedade comercial, 
exceto como cotista ou acionista; 

IV - exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer outra 
função pública, salvo uma de magistério; 

V - exer
filiação  
ele con

VI - ausentar-se da comarca nos dias úteis, exceto para dar 
cumprimento a dever funcional, por convocação do 
Corregedor-Geral do Ministério Público ou mediante prévia 
autorização do Procurador-Geral de Justiça. 

Parágrafo único - Não constituem acumulação, para os efeitos do inciso 
IV deste artigo, as atividades exercidas em organismos estatais afetos à área de atuação 
do Ministério Público, em Centro de Estudo e Aperfeiçoamento Funcional do 
Ministério Público, em entidades de representação de classe e o exercício de cargos ou 
função de confiança na administração superior e junto aos órgãos de administração ou 
auxiliares do Ministério Público. 

Art. 147 - O membro do Ministério Público está impedido de funcionar 
nos casos previstos nas leis processuais. 

Parágrafo único - O membro do Ministério Público, dando-se por 
suspeito ou impedido, deverá comunicar motivadamente o fato ao Procurador-Geral de 
Justiça, observando o disposto no artigo 142 desta Lei Complementar. 

CAPÍTULO II -  
DAS INFRAÇÕES DISCIPLINARES 

Art. 148 - Constituem infrações disciplinares: 

I - violação de vedação constitucional ou legal; 

II - acumulação proibida de cargo ou função pública; 

III - abandono de cargo por prazo superior a 30 (trinta) dias; 

IV - lesão aos cofres públicos, dilapidação do patrimônio 
público ou de bens confiados à sua guarda; 

V - cometimento de crimes contra a administração e a fé 
pública; 

VI - descumprimento de dever funcional previsto no artigo 
145 desta Lei Complementar; 
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VII - fazer declaração falsa a respeito das matérias referidas 
nos artigos 112, incisos I e II, e 167 , § 1º, alínea "a". 

CAPÍTULO III -  
DOS VENCIMENTOS, VANTAGENS E DIREITOS 

SEÇÃO I -  
DOS VENCIMENTOS 

Art. 149 - Os vencimentos dos membros do Ministério Público serão 
fixados por proposta do Procurador-Geral de Justiça, em nível condizente com a 
relevância da função e de forma a compensar todas as vedações e incompatibilidades 
específicas que lhes são impostas, na forma da lei. 

Art. 150 - Os vencimentos dos membros do Ministério Público serão 
fixados com diferença não excedente de 10% (dez por cento) de uma para outra 
entrância, ou da entrância mais elevada para o cargo de Procurador-Geral de Justiça. 

Parágrafo único - Os Procuradores de Justiça perceberão vencimentos 
iguais aos atribuídos ao Procurador-Geral de Justiça. 

Art. 151 - A remuneração dos membros do Ministério Público observará, 
como limite máximo, os valores percebidos como remuneração, em espécie, a qualquer 
título, pelos membros do Poder Judiciário local, ressalvadas as vantagens de caráter 
pessoal e em razão de exercício de cargo ou função temporária. 

Art. 152 - Os vencimentos do Procurador-Geral de Justiça, para efeito do 
disposto no artigo 39, § 1º, da Constituição Federal, guardarão equivalência com os 
vencimentos dos Desembargadores do Tribunal de Justiça do Estado, observado ainda, 
quanto à remuneração, o previsto nos artigos 37, XI, 150, II, 153, III, e § 2º, I, da 
Constituição Federal, e § 2º do artigo 94 da Constituição Estadual. 

Art. 153 - O membro do Ministério Público convocado ou designado 
para auxiliar ou para substituição, em entrância superior, terá direito à diferença de 
vencimentos entre o seu cargo e o que ocupar, vedada a percepção de diárias. 

Art. 154 - No âmbito do Ministério Público, fica estabelecido, como 
limite máximo de remuneração, os valores percebidos em espécie, a qualquer título, 
pelo Procurador-Geral de Justiça, ressalvadas as vantagens de caráter individual e as 
relativas à natureza e ao local do trabalho. 

SEÇÃO II -  
DAS DEMAIS VANTAGENS 

Art. 155 - Além dos vencimentos, poderão ser outorgadas, aos membros 
do Ministério Público, nos termos da lei, as seguintes vantagens: 

I - décimo terceiro salário; 
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II - ajuda de custo, apenas para despesa de transporte e 
mudança; 

III - auxílio-funeral, a ser pago ao cônjuge sobrevivente ou ao 
companheiro, ou, na falta destes, aos dependentes do membro 
do Ministério Público, ainda que aposentado ou em 
disponibilidade, cuja importância, devidamente comprovada, 
não poderá ultrapassar o limite de 1/3 (um terço) dos 
vencimentos ou proventos percebidos, à data do óbito, pelo 
falecido; 

IV - salário-família; 

V - diárias; 

VI - verba de representação de Ministério 
Público, constante do artigo 2 da Lei nº 5.789, de 26 de abril 
de 1990; 

Revogado pelo art. 7 da Lei Complementar nº 16, de 12 de setembro de 2001. 

VII - gratificação pela prestação de serviço à Justiça 
Eleitoral, equivalente àquela devida ao magistrado ante o 
qual oficiar; 

VIII - gratificação pela prestação de serviço à Justiça do 
Trabalho, nas comarcas em que não haja Junta de 
Conciliação e Julgamento; 

IX - gratificação adicional de um 1% (um por cento), por ano 
de serviço, incidente sobre os vencimentos, devida a partir do 
quinto ano do exercício no serviço público, observado o 
disposto no parágrafo 3º deste artigo e no inciso XIV, do 
artigo 37 da Constituição Federal; 

X - gratificação em caso de exercício 
cumulativo de cargo ou funções de execução, na mesma, ou 
em outra, Procuradoria ou Promotoria de Justiça, no valor de 
1/3 (um terço) dos vencimentos, independentemente do 
número de substituições; 

Revogado pelo art. 7 da Lei Complementar nº 16, de 12 de setembro de 2001. 

XI - verba de gratificação pelo exercício de cargos de 
confiança ou em funções de direção, chefia, coordenação ou 
assessoramento, junto aos órgãos da administração superior e 
auxiliares do Ministério Público; 

XII - gratificação de férias no valor dos vencimentos, após 1 
(um) ano de exercício na carreira; 
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XIII - adiantamento de 50% (cinqüenta por cento) do décimo 
terceiro salário, por ocasião das férias, desde que requerida 
em conformidade com ato do Procurador-Geral de Justiça; 

XIV - outras vantagens previstas em lei, inclusive as 
concedidas aos servidores públicos em geral. 
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§ 1º - Ao Procurador-Geral de Justiça, ao Procurador-Geral de Justiça 
Adjunto e ao Corregedor-Geral do Ministério Público será atribuída gratificação 
mensal, no valor de 30% (trinta por cento) dos vencimentos. 

§ 2º - Ao Chefe de Gabinete do Procurador-Geral de Justiça, ao Diretor-
Geral do Ministério Público, ao Coordenador da Assessoria Especial do Procurador-
Geral de Justiça e ao Secretário-Geral do Ministério Público será atribuída gratificação 
mensal, no valor de 20% (vinte por cento) dos vencimentos. 

§ 3º - Ao membro do Ministério Público investido nos demais cargos de 
confiança ou em funções de direção, chefia, coordenação ou assessoramento junto aos 
órgãos da administração superior e auxiliares, é devida uma gratificação mensal pelo 
seu exercício, no valor de 15% (quinze por cento) dos vencimentos. 

§ 4º - Constitui parcela dos vencimentos, para todos os efeitos, a verba de 
representação de Ministério Público. 

§ 5º - Aplicam-se aos membros do Ministério Público os direitos sociais 
previstos no art. 7º, incisos VIII, XII, XVII, XVIII e XIX da Constituição Federal. 

§ 6º - É vedada a concessão de adicionais ou vantagens pecuniárias não 
previstas em lei, bem como em bases e limites superiores aos nela fixados. 

Subseção I -  
Da Ajuda de Custo 

Art. 156 - Em caso de remoção de ofício ou promoção que importe em 
alteração do domicílio legal, será paga, ao membro do Ministério Público, uma ajuda de 
custo correspondente a um 1/3 (um terço) dos vencimentos do cargo que deva assumir, 
para indenização das despesas de mudança, transporte e instalação na nova sede de 
exercício, independentemente de comprovação. 

§ 1º - A ajuda de custo será paga independentemente de o membro do 
Ministério Público haver assumido o novo cargo e restituída caso a assunção não se 
efetive. 

§ 2º - Não terá direito à ajuda de custo o Promotor de Justiça com 
residência no lugar onde passar a exercer o cargo. 

§ 3º - À família do membro do Ministério Público na nova sede será 
assegurada ajuda de custo, na forma do disposto neste artigo e seus parágrafos, desde 
que, no prazo de 1 (um) ano, mude-se para localidade de origem, devendo o fato ser 
comprovado, no prazo de 30 (trinta) dias da data da mudança, sob pena de restituição do 
valor pago, com a devida correção monetária, se couber. 

Subseção II -  
Das Diárias 

Art. 157 - O membro do Ministério Público que se deslocar 
temporariamente da sede da Procuradoria ou Promotoria de Justiça em razão de serviço 
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terá direito a diárias para indenização de despesas, cujos critérios para concessão serão 
definidos por ato do Procurador-Geral de Justiça, observado como parâmetro as diárias 
estipuladas pelos Poderes constituídos do Estado. 

§ 1º - A diária será concedida por dia de afastamento, sendo devida pela 
metade quando o deslocamento não exigir pernoite fora da sede. 

§ 2º - Na hipótese do membro do Ministério Público retornar à sede em 
prazo menor do que o previsto para o seu afastamento, restituirá as diárias recebidas em 
excesso, no prazo de 5 (cinco) dias úteis. 

Subseção III -  
Do Auxílio 

Art. 158 - Ao cônjuge sobrevivente ou ao companheiro e, em sua falta, 
aos herdeiros do membro do Ministério Público falecido, ainda que aposentado ou em 
disponibilidade, será paga importância não superior a 1/3 (um terço) dos vencimentos 
ou proventos que percebia para atender às despesas de funeral e luto. 

§ 1º - Na falta das pessoas enumeradas, quem houver custeado o funeral 
do membro do Ministério Público será indenizado da despesa feita até o montante a que 
se refere este artigo. 

§ 2º - A despesa correrá pela dotação própria do cargo e o pagamento 
será efetuado pela repartição pagadora, mediante a apresentação da certidão de óbito e, 
no caso do parágrafo anterior, dos comprovantes de despesa. 

Subseção IV -  
Do Salário 

Art. 159 - O salário-família será pago aos membros do 
Ministério Público ativos e inativos que possuírem dependentes, no percentual de 1% 
(um por cento) dos vencimentos do seu cargo. 

Art. 159 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar nº 21 de 12 de janeiro de 2004. 

Art. 160 - Consideram-se dependentes, desde que vivam 
total ou parcialmente às expensas do membro do Ministério Público: 

Art. 160 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar nº 21 de 12 de janeiro de 2004. 

I - o filho menor de 18 (dezoito) anos; 

II - o filho inválido de qualquer idade; 

III - o filho estudante que freqüentar curso de nível médio ou 
superior em estabelecimento oficial de ensino, e que não 
exerça atividade lucrativa, até a idade de 24 (vinte e quatro) 
anos. 
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Parágrafo único - Compreendem-se para os casos deste artigo os filhos de 
qualquer condição, os enteados, os adotivos e o menor que, mediante autorização 
judicial, viver sob a guarda e o sustento do membro do Ministério Público. 

Art. 161 - O salário-família relativo a cada dependente será 
devido a partir do mês em que se verificar o ato ou fato que lhe der origem. 

Art. 161 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar nº 21 de 12 de janeiro de 2004. 

Art. 162 - Deixará de ser pago o salário-família relativo a 
cada dependente no mês seguinte ao ato ou fato que tiver determinado sua supressão. 

Art. 162 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar nº 21 de 12 de janeiro de 2004. 

SEÇÃO III -  
DOS DIREITOS 

Art. 163 - Além dos vencimentos e vantagens, tratados nos artigos 
anteriores desta Seção, asseguram-se aos membros do Ministério Público os seguintes 
direitos: 

I - férias e licenças-prêmio; 

II - licenças e afastamentos; 

III - aposentadoria e pensão por morte. 

Parágrafo único - Ato do Procurador-Geral de Justiça disciplinará o gozo 
dos direitos previstos nesta Lei. 

Art. 164 - São considerados como de efetivo exercício, para todos os 
efeitos legais, exceto para vitaliciamento, os dias em que o membro do Ministério 
Público estiver afastado de suas funções em razão de: 

I - licença prevista nesta Lei; 

II - férias; 

III - cursos ou seminários de aperfeiçoamento e estudos, no 
País ou no exterior, de duração máxima de 2 (dois) anos, 
mediante prévia autorização do Conselho Superior do 
Ministério Público; 

IV - período de trânsito; 

V - disponibilidade não compulsória, exceto para promoção; 

VI - designação do Procurador-Geral de Justiça para: 

a) realização de atividade de relevância para a 
instituição; 
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b) direção do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento 
Funcional do Ministério Público; 

VII - exercício de cargo ou função de direção de associação 
representativa de classe, na forma desta Lei; 

VIII - de desempenho de função eletiva, ou na hipótese de 
concorrer à respectiva eleição; 

IX - de convocação para serviço militar, ou outros serviços 
por lei obrigatórios; 

X - prestação de serviços exclusivamente à Justiça Eleitoral; 

XI - outras hipóteses definidas em lei. 

Parágrafo único - O membro do Ministério Público de férias ou 
licenciado não poderá exercer qualquer de suas funções. 

Subseção I -  
Das Férias 

Art. 165 - Os membros do Ministério Público terão direito a 60 (sessenta) 
dias de férias anuais, coletivas ou individuais. 

§ 1º - As férias coletivas dos membros do Ministério Público serão 
gozadas nas épocas fixadas em lei de iniciativa do Poder Judiciário que dispuser sobre 
as férias coletivas dos magistrados. 

§ 2º - Na organização da escala de férias, a Secretaria-Geral conciliará as 
exigências do serviço com as necessidades dos membros do Ministério Público, 
consideradas as sugestões que lhe forem remetidas até 31 (trinta e um) de outubro de 
cada ano. 

§ 3º - É facultado ao membro do Ministério Público converter 1/3 (um 
terço) das férias em abono pecuniário desde que requeira, conforme ato do Procurador-
Geral de Justiça. 

Art. 166 - No interesse do serviço, o Procurador-Geral de Justiça poderá 
adiar o período de férias, ou determinar que o membro do Ministério Público reassuma 
imediatamente o exercício de seu cargo, ressalvado o gozo oportuno. 

Art. 167 - O membro do Ministério Público, para entrar em gozo de 
férias e ao reassumir o exercício de seu cargo, fará as devidas comunicações ao 
Procurador-Geral de Justiça e ao Corregedor-Geral do Ministério Público. 

§ 1º - Da comunicação do início das férias deverão constar: 

a ) regularidade do serviço; e 

b ) endereço 
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I - Constatada a ausência de regularidade do serviço afeto ao 
membro do Ministério Público, o gozo de férias individuais 
será imediatamente suspenso por ato do Procurador-Geral de 
Justiça, sem prejuízo das penalidades cabíveis. 

II - Se por falta da comunicação do endereço, o membro do 
Ministério Público não puder ser encontrado, em caso de 
necessidade do serviço, perderá o direito de solicitação de 
férias no período seguinte, quer se trate de férias coletivas ou 
individuais, ficando a cargo do Procurador-Geral de Justiça 
designar o período, de acordo com as necessidades do 
serviço. 

Art. 168 - As férias não poderão ser fracionadas em períodos inferiores a 
20 (vinte) dias, e somente podem acumular-se por imperiosa necessidade do serviço 
pelo máximo de 2 (dois) anos. 

Parágrafo único - O disposto neste artigo não se 
aplica ao Procurador-Geral de Justiça, ao Procurador-Geral 
de Justiça Adjunto, ao Corregedor-Geral do Ministério 
Público, aos ocupantes de cargos de confiança e aos membros 
da instituição que exerçam as funções previstas no artigo 189, 
inciso IV, ressalvado o gozo oportuno. 

Parágrafo único do art. 168 revogado pelo art. 15 da Lei Complementar nº 17, de 21 de 
agosto de 2002. 

Art. 169 - O membro do Ministério Público que integrar a escala de 
plantão forense terá direito a férias individuais. 

Art. 170 - O direito a férias será adquirido após o primeiro ano de 
exercício e seu regime jurídico remuneratório será correspondente ao da magistratura. 

Art. 171 - Não gozarão férias coletivas, mas terão direito, anualmente, a 
60 (sessenta) dias de férias individuais os Promotores de Justiça Substitutos. 

Subseção II -  
Das Licenças 

Art. 172 - Conceder-se-á licença: 

I - para tratamento de saúde; 

II - por acidente em serviço; 

III - por motivo de doença em pessoa da família; 

IV - à gestante; 

V - paternidade, até 8 (oito) dias; 
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VI - para casamento, até 8 (oito) dias; 

VII - por luto, em virtude de falecimento de pessoa da 
família; 

VIII - licença-prêmio, nos termos do artigo 181 desta Lei 
Complementar; 

IX - por adoção; 

X - em caráter especial; 

XI - em outros casos previstos em lei. 
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§ 1º - As licenças previstas nos incisos V, VI e VII deste artigo dar-se-ão 
por comunicação ao Procurador-Geral de Justiça e as demais, mediante requerimento. 

§ 2º - Não será concedida licença para o exercício de função pública ou 
particular, salvo as exceções expressamente previstas nesta Lei. 

Art. 173 - A licença para tratamento de saúde por prazo superior a 15 
(quinze) dias depende de inspeção por junta médica oficial, inclusive em virtude de 
prorrogação. 

§ 1º - A licença para tratamento de saúde será deferida até 15 (quinze) 
dias, mediante atestado médico, feita por médico do Sistema Unificado de Saúde ou do 
serviço de assistência médica estadual. 

§ 2º - A licença concedida dentro de 60 (sessenta) dias do término da 
anterior é considerada prorrogação. 

§ 3º - O membro do Ministério Público que, no curso de 12 (doze) meses 
imediatamente anteriores ao requerimento de nova licença, houver se licenciado por 
período contínuo ou descontínuo de 3 (três) meses deverá submeter-se à verificação de 
invalidez. 

§ 4º - A perícia será feita através de junta médica oficial, se necessário na 
residência do examinando ou no estabelecimento hospitalar em que estiver internado. 

§ 5º - Declarada a incapacidade definitiva para o serviço, o membro do 
Ministério Público será afastado de suas funções e aposentado, ou, se considerado apto, 
reassumirá o cargo imediatamente ou ao término da licença. 

§ 6º - No curso da licença, o membro do Ministério Público poderá 
requerer inspeção médica, caso se julgue em condições de reassumir o exercício do 
cargo. 

Art. 174 - O Conselho Superior do Ministério Público, de ofício, 
mediante representação do Procurador-Geral de Justiça ou do Corregedor-Geral do 
Ministério Público, em caso de fundados indícios de incapacidade física ou mental de 
membro do Ministério Público, determinará a suspensão do exercício funcional. 

Parágrafo único - O membro do Ministério Público licenciado para 
tratamento da própria saúde, perceberá vencimentos integrais e não perderá sua posição 
na lista de antigüidade. 

Art. 175 - Os indícios a que se refere o artigo 174 poderão ser apurados 
em investigação sumária, aplicando-se o disposto nesta Lei Complementar. 

Art. 176 - A licença por acidente em serviço, concedida a pedido ou de 
ofício, observará as seguintes condições: 

I - configura acidente em serviço o dano físico ou mental que 
se relacione, mediata ou imediatamente, com as funções 
exercidas; 
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II - equipara-se ao acidente em serviço o dano decorrente de 
agressão não provocada e sofrida no exercício funcional, bem 
como o dano sofrido em trânsito; 

III - o acidentado em serviço, que necessite de tratamento 
especializado não disponível em instituição pública, poderá 
ser tratado em instituição privada, à conta de recursos 
públicos, desde que o tratamento seja recomendado por junta 
médica oficial; 

IV - a prova do acidente deverá ser feita no prazo de 10 (dez) 
dias contados de sua ocorrência, prorrogável quando as 
circunstâncias o exigirem. 

Art. 177 - A licença por motivo de doença em pessoa da família será 
concedida, com vencimentos integrais, pelo prazo máximo de 30 (trinta) dias. 

§ 1º - A licença somente será concedida se a assistência direta do 
membro do Ministério Público for, comprovadamente, indispensável e não puder ser 
dada simultaneamente com o exercício do cargo. 

§ 2º - A licença a que se refere o “caput” deste artigo não comporta 
prorrogação. 

§ 3º - A licença prevista por motivo de doença em pessoa da família será 
precedida de exame por médico ou junta médica oficial, considerando-se pessoas da 
família do membro do Ministério Público, o cônjuge ou companheiro, os filhos, os pais 
e, desde que vivam sob sua dependência, os irmãos e netos. 

Art. 178 - A licença à gestante, por 120 (cento e vinte) dias, observará as 
seguintes condições : 

I - poderá ter início no primeiro dia no nono mês de gestação, 
salvo antecipação por prescrição médica ; 

II - no caso de nascimento prematuro, a licença terá início a 
partir do parto ; 

III - no caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do 
evento a mãe será submetida a exame médico e, se julgada 
apta, reassumirá as suas funções ; 

IV - em caso de aborto atestado por médico oficial, a licença 
dar-se-á por 30 (trinta) dias, a partir da sua ocorrência. 
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Art. 179 - A licença paternidade será concedida ao pai, pelo nascimento 
de filho, até 8 (oito) dias consecutivos. 

Art. 180 - A licença para casamento será concedida pelo prazo de 8 (oito) 
dias, findos os quais deverá haver comprovação da celebração do matrimônio, sob pena 
de desconto em folha dos dias licenciados e sem prejuízo das penalidades disciplinares 
cabíveis. 

Art. 181 - Após cada qüinqüênio de efetivo e ininterrupto exercício, o 
membro do Ministério Público fará jus a 3 (três) meses de licença, a título de prêmio 
por assiduidade, com a remuneração do cargo. 

§ 1º - O período de licença será considerado de efetivo exercício para 
todos os efeitos legais e não acarretará desconto algum no vencimento ou remuneração. 

§ 2º - Nos casos de licença-prêmio, aplicar-se-á o disposto no artigo 166 
desta Lei Complementar. 

§ 3º - Não se concederá licença-prêmio ao membro do Ministério Público 
que, durante o período aquisitivo: 

a) sofrer penalidade disciplinar de suspensão; 

b) afastar-se do cargo em virtude de licença sem 
remuneração. 

Art. 182 - À Procuradora ou Promotora de Justiça que adotar ou obtiver 
guarda judicial de criança de até 1 (um) ano de idade serão concedidos 120 (cento e 
vinte) dias de licença, para ajustamento da criança, a contar da data em que esta chegar 
ao novo lar, sem prejuízo dos vencimentos. 

§ 1º - Ocorrendo a cessação da guarda da criança, o membro do 
Ministério Público deverá comunicar imediatamente o fato, cessando, então, a fruição 
da licença. 

§ 2º - Se a licença for concedida com base em termo de guarda, somente 
poderá ser pleiteada outra licença mediante a comprovação de que a adoção anterior se 
efetivou. 

Art. 183 - A licença por luto em virtude de falecimento de pessoa da 
família será deferida pelo prazo de cinco (5) dias, contados da data do óbito do cônjuge, 
companheiro, filho, pai, mãe ou irmão. 

Art. 184 - As licenças previstas nesta Seção serão concedidas sem 
prejuízo dos vencimentos, vantagens ou qualquer direito inerente ao cargo, salvo 
disposição legal expressa em contrário. 

Art. 185 - Conceder-se-á, a critério do Procurador-Geral de Justiça, 
licença em caráter especial, não remunerada, para tratamento de assuntos particulares, 
pelo prazo máximo de até 2 (dois) anos consecutivos, observado o seguinte: 

I - poderá ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do 
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interessado ou no interesse do serviço; 

II - não será concedida nova licença antes de decorridos 2 
(dois) anos do término da anterior; 

III - perderá sua posição na classificação da lista de 
antigüidade. 

Subseção III -  
Dos Afastamentos 

Art. 186 - O membro do Ministério Público poderá afastar-se do cargo 
para: 

I - exercer cargo público eletivo ou a ele concorrer; 

II - exercer outro cargo, emprego ou função, e de alta 
relevância, em nível equivalente ou superior, por ato do 
Procurador-Geral de Justiça, ouvido o Conselho Superior do 
Ministério Público; 

III - freqüentar curso ou seminário de aperfeiçoamento e 
estudos, no País ou no exterior, de duração máxima de 2 
(dois) anos; 

IV - exercer o cargo de Presidente em entidade de 
representação de classe do Ministério Público que atenda aos 
seguintes requisitos: 

a) ter existência legal superior a 1 (um) ano; 

b) possuir, pelo menos, 2/3 (dois terços) de integrantes 
do Ministério Público associados, tratando-se de 
entidade local; 

c) congregar pelo menos 2/3 (dois terços) das 
representações estaduais, na hipótese de entidade de 
âmbito nacional. 
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§ 1º - Os afastamentos previstos neste artigo somente ocorrerão após a 
expedição do competente ato do Procurador-Geral de Justiça, observado quanto aos 
incisos II e III, o procedimento estabelecido no inciso XVI do artigo 26 desta Lei 
Complementar. 

§ 2º - Os afastamentos dar-se-ão sem prejuízo de vencimentos e demais 
vantagens do cargo, salvo, no caso dos incisos I e II, em se tratando de eleição a 
realizar-se em outro Estado da Federação, ou quando o membro do Ministério Público 
optar pelos vencimentos do cargo, emprego ou função que venha a exercer. 

§ 3º - O período de afastamento da carreira será considerado de efetivo 
exercício para todos os efeitos legais, exceto para remoção ou promoção por 
merecimento, nos casos dos incisos I e II deste artigo. 

Art. 187 - O afastamento para freqüentar cursos ou seminários no País ou 
no exterior será disciplinado por ato do Conselho Superior do Ministério Público 
observadas as seguintes normas: 

I - em nenhuma hipótese o membro do Ministério Público 
poderá afastar-se por mais de 5 (cinco) anos, consecutivos ou 
não, e, observado esse limite, a duração do afastamento do 
interessado não poderá ser superior à metade do tempo de seu 
efetivo exercício na carreira; 

II - o pedido de afastamento conterá minuciosa justificação 
de sua conveniência; 

III - o interessado deverá comprovar a freqüência e o 
aproveitamento no curso ou seminário realizado. 
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Parágrafo único - Ressalvado o disposto nos incisos I e II, ao membro do 
Ministério Público afastado é vedado o exercício de função pública ou particular. 

Subseção IV -  
Do Tempo de Serviço 

Art. 188 - A apuração do tempo de serviço para aposentadoria será feita 
em dias, convertidos em anos, estes considerados como de 365 (trezentos e sessenta e 
cinco) dias. 

§ 1º - Realizada a conversão, os dias restantes, até 182 (cento e oitenta e 
dois), não serão computados, arredondando-se para 1 (um) ano quando excederem este 
número. 

§ 2º - ...VETADO... 

Art. 189 - O tempo de serviço público e privado será computado para os 
efeitos legais, salvo se concomitante. 

§ 1º - ...VETADO... 

§ 2º - ...VETADO... 

§ 3º - Computar-se-á, para efeito de aposentadoria e adicionais, o tempo 
de advocacia, até o máximo de 15 (quinze) anos. 

Art. 190 - Computar-se-á, para efeito de aposentadoria e adicionais, o 
tempo de contribuição do membro do Ministério Público na administração pública, 
direta, indireta e fundacional e, somente para efeito de aposentadoria o tempo na 
atividade privada, rural ou urbana, nos termos do art. 202, § 2º, da Constituição Federal 
em vigor. 

Art. 191 - O tempo de serviço será provado por certidão expedida pelo 
órgão competente, computando-se, em dobro, para efeito de aposentadoria: 

I - o tempo de participação em operação de guerra, tal como 
definido em lei federal; 

II - o tempo de licença-prêmio não gozada. 
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Art. 192 - É assegurado ao membro do Ministério Público afastar-se da 
atividade, a partir do protocolo do pedido de aposentadoria, salvo na hipótese prevista 
no artigo 227 ou quando estiver em tramitação pedido de instauração de processo 
disciplinar administrativo. 

Subseção VI -  
Dos Proventos da Aposentadoria e da Pensão por Morte 

Art. 193 - O membro do Ministério Público será aposentado, 
compulsoriamente, por invalidez ou aos 70 (setenta) anos de idade, e facultativamente 
aos 30 (trinta) anos de serviço, após 5 (cinco) anos de exercício efetivo na carreira. 

§ 1º - ...VETADO... 

§ 2º - Será aposentado o membro do Ministério Público que, após 24 
(vinte e quatro) meses contínuos de licença para tratamento de saúde, for considerado 
inválido para o exercício de suas funções; não terá efeito interruptivo desse prazo 
qualquer período de exercício das funções inferior a 30 (trinta) dias. 

Art. 194 - Os proventos da aposentadoria serão revistos na mesma 
proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração dos membros do 
Ministério Público em atividade, sendo também estendidos aos inativos quaisquer 
benefícios ou vantagens posteriormente concedidos àqueles, inclusive quando 
decorrente de transformação ou reclassificação do cargo ou função em que se deu a 
aposentadoria. 

Parágrafo único - Os proventos dos membros do Ministério Público 
aposentados serão pagos na mesma ocasião em que o forem os vencimentos dos 
membros do Ministério Público da ativa, figurando em folha de pagamento expedida 
pelo Ministério Público. 

Art. 195 - O aposentado conservará as prerrogativas previstas no artigo 
199, incisos XII, XIV, XV e XVI desta Lei Complementar. 

Art. 196 - A pensão por morte, igual à totalidade dos vencimentos ou 
proventos, respectivamente, percebidos pelos membros em atividade ou inatividade do 
Ministério Público, será reajustada na mesma data e em proporção daqueles, na forma 
do artigo 194 desta Lei. 

Parágrafo único - A pensão obrigatória não impedirá a percepção de 
benefícios decorrentes de contribuição voluntária para qualquer entidade de previdência. 

Art. 197 - Para os fins deste Capítulo , equipara-se a companheira à 
esposa , nos termos da lei. 

CAPÍTULO IV -  
DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS 
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Art. 198 - Os membros do Ministério Público sujeitam-se a regime 
jurídico especial, são independentes no exercício de suas funções, e têm as seguintes 
garantias: 

I - vitaliciedade, após 2 (dois) anos de exercício, não podendo 
perder o cargo senão por sentença judicial transitada em 
julgado; 

II - inamovibilidade, salvo por motivo de interesse público; 

III - irredutibilidade de vencimentos, observado, quanto à 
remuneração o disposto na Constituição Federal; 

§ 1º - O membro vitalício do Ministério Público somente perderá o cargo 
por sentença judicial transitada em julgado, proferida em ação civil própria, nos 
seguintes casos: 

I - prática de infração penal incompatível com o exercício do 
cargo, após decisão judicial transitada em julgado; 

II - exercício da advocacia, inclusive a representação judicial 
e a consultoria jurídica a entidades públicas; 

III - abandono do cargo por prazo superior a 30 (trinta) dias 
consecutivos. 

§ 2º - A ação civil para a decretação da perda do cargo será proposta pelo 
Procurador-Geral de Justiça perante o Tribunal de Justiça local, após autorização do 
Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça. 

§ 3º - O membro do Ministério Público aposentado perderá o cargo, 
ficando cassados os respectivos proventos, em ação civil proposta pelo Procurador-
Geral de Justiça, se, em atividade, incorreu nas vedações previstas no § 1º deste artigo. 

§ 4º - A ação civil referida no § 1º, no caso do inciso I, será proposta 
enquanto não verificada a prescrição da infração penal e nas hipóteses previstas nos 
incisos II e III, no prazo de 5 (cinco) anos contados do fato. 

§ 5º - O pedido de autorização ao Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça, previsto no § 2º deste artigo, interrompe a prescrição, salvo o 
caso previsto no inciso I do § 1º. 

Art. 199 - Constituem prerrogativas dos membros do Ministério Público, 
no exercício de suas funções: 

I - receber o mesmo tratamento jurídico protocolar 
dispensado aos membros do Poder Judiciário e Conselheiros 
do Tribunal de Contas junto aos quais oficiem; 

II - tomar assento à direita dos juízes singulares ou Presidente 
do Tribunal, Câmara ou Turma; 
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III - usar as vestes talares e as insígnias privativas do 
Ministério Público; 

IV - dispor e utilizar livremente, nas comarcas em que servir, 
de instalações próprias e condignas nos prédios dos fóruns; 

V - gozar de inviolabilidade pelas opiniões que externar ou 
pelo teor de suas manifestações processuais ou 
procedimentos, nos limites de sua independência funcional ; 

VI - não estar sujeito a intimação ou convocação para 
comparecimento, exceto se expedida pela autoridade 
judiciária ou por órgão da administração superior do 
Ministério Público competente, ressalvadas as hipóteses 
constitucionais; 

VII - obter, sem despesa, a realização de buscas e o 
fornecimento de certidões dos cartórios ou de quaisquer 
outras repartições públicas; 

VIII - ingressar e transitar livremente: 

a) nas salas de sessões de Tribunais, mesmo além dos 
limites que separam a parte reservada aos magistrados; 

b) nas salas e dependências de audiências, secretarias, 
cartórios, tabelionatos, ofícios da justiça e edifícios dos 
fóruns; 

c) em qualquer edifício ou recinto em que funcione 
repartição judicial, policial ou estabelecimento de 
internação coletiva onde deva praticar ato, colher prova 
ou informação útil ao desempenho de suas funções, 
inclusive, quando indispensável, fora do expediente 
regulamentar, requisitando, nesse caso, a presença de 
funcionário; 

d) em qualquer recinto público ou privado, ressalvada a 
garantia constitucional de inviolabilidade de domicílio; 

IX - examinar, em qualquer juízo ou Tribunal, autos de 
processos findos ou em andamento, ainda que conclusos à 
autoridade, podendo copiar peças e tomar apontamentos ; 

X - examinar, em qualquer repartição policial, autos de 
flagrante ou inquérito, findos ou em andamento, ainda que 
conclusos à autoridade, podendo copiar peças e tomar 
apontamentos; 

XI - ter acesso ao indiciado preso, a qualquer momento, 
mesmo quando decretada a sua incomunicabilidade ; 
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XII - ser custodiado ou recolhido à prisão domiciliar ou a sala 
especial de Estado Maior, por ordem e à disposição do 
Tribunal competente, quando sujeito a prisão antes do 
julgamento final; 

XIII - não ser indiciado em inquérito policial, observando-se 
o disposto no parágrafo único deste artigo ; 

XIV - não ser preso senão por ordem judicial escrita, salvo 
em flagrante de crime inafiançável, caso em que a autoridade 
fará, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas, a 
comunicação e a apresentação do membro do Ministério 
Público ao Procurador-Geral de Justiça; 

XV - ter assegurado o direito de acesso, retificação e 
complementação dos dados e informações relativos à sua 
pessoa, existentes nos órgãos da instituição; 

XVI - ser processado e julgado originariamente pelo Tribunal 
de Justiça do Estado, nos crimes comuns e de 
responsabilidade, ressalvadas exceções de ordem 
constitucional; 

XVII - ter vista dos autos após distribuição às Turmas ou 
Câmaras e intervir nas sessões de julgamento para 
sustentação oral ou esclarecimento de matéria de fato ; 

XVIII - receber intimação pessoal em qualquer processo e 
grau de jurisdição, através da entrega dos autos com vista ; 

XIX - ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em 
qualquer processo ou inquérito, em dia, hora e local 
previamente ajustados com o juiz ou a autoridade 
competente; 
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Parágrafo único - Quando no curso de investigação, houver indício de 
prática de infração penal por parte de membro do Ministério Público, a autoridade 
policial, civil ou militar remeterá, imediatamente, sob pena de responsabilidade, os 
respectivos autos ao Procurador-Geral de Justiça, a quem competirá dar prosseguimento 
à apuração. 

Art. 200 - Os membros do Ministério Público terão carteira funcional, na 
forma de resolução expedida pelo Procurador-Geral de Justiça, válida em todo o 
território nacional como cédula de identidade e porte de arma, independentemente, neste 
caso, de qualquer ato formal de licença ou autorização. 

§ 1º - A carteira funcional consignará o livre acesso do membro do 
Ministério Público, no exercício de suas atribuições, a locais públicos, e, quando em 
serviço, a utilização, gratuita, de transporte, para a garantia de direitos assegurados na 
Constituição ou em outras leis, podendo requisitar o auxílio de autoridade 
administrativa, policial ou de qualquer pessoa. 

§ 2º - Ao membro do Ministério Público aposentado são assegurados, em 
razão do cargo que exerceu, a carteira funcional nas condições estabelecidas no caput 
deste artigo, e o uso das insígnias privativas, preservadas as garantias previstas no art. 
198, I e III. 

§ 3º - A carteira funcional do membro do Ministério Público aposentado 
por invalidez decorrente de doença mental não valerá como licença para porte de arma, 
e a constatação de doença mental, posterior à expedição, implicará o cancelamento da 
autorização. 

Art. 201 - As garantias e prerrogativas dos membros do Ministério 
Público são inerentes ao exercício de suas funções e irrenunciáveis. 

Art. 202 - As garantias e prerrogativas previstas neste Capítulo, não 
excluem outras estabelecidas em leis. 

TÍTULO IV -  
DO REGIME DISCIPLINAR 

CAPÍTULO I -  
DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Art. 203 - A atividade funcional dos membros do Ministério Público está 
sujeita a: 

I - inspeção permanente; 

II - visita de inspeção; 

III - correição ordinária; 
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IV - correição extraordinária. 

Parágrafo único - Qualquer pessoa poderá reclamar ao Corregedor-Geral 
do Ministério Público sobre abusos, erros, omissões ou conduta incompatível dos 
membros do Ministério Público. 

Art. 204 - O Corregedor-Geral do Ministério Público, por autorização ou 
recomendação do Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, poderá realizar 
inspeções nas Procuradorias de Justiça. 

Parágrafo único - A inspeção dirá respeito somente à regularidade 
administrativa dos serviços de distribuição e devolução de processos, da qual o 
Corregedor-Geral do Ministério Público elaborará relatório, que será remetido ao Órgão 
Especial do Colégio de Procuradores de Justiça. 

Art. 205 - A inspeção permanente será procedida pelos Procuradores de 
Justiça, ao examinar os autos em que devam oficiar. 

Parágrafo único - O Corregedor-Geral do Ministério Público, de ofício, 
ou à vista das informações enviadas pelos Procuradores de Justiça, quando for o caso, 
fará aos Promotores de Justiça, oralmente ou por escrito, em caráter reservado, as 
recomendações ou observações que julgar cabíveis, dando-lhes ciência dos elogios. 

Art. 206 - As visitas de inspeção serão realizadas em caráter informal 
pelo Corregedor-Geral do Ministério Público, pelo Subcorregedor-Geral do Ministério 
Público e pelos Promotores de Justiça Corregedores. 

Art. 207 - A correição ordinária será efetuada, pessoalmente, pelo 
Corregedor-Geral do Ministério Público, pelo Subcorregedor-Geral do Ministério 
Público ou pelos Promotores de Justiça Corregedores. 

§ 1º - A correição ordinária destina-se a verificar a regularidade do 
serviço, a eficiência e a pontualidade dos membros do Ministério Público no exercício 
de suas funções, bem como o cumprimento dos deveres do cargo, das obrigações legais 
e das determinações da Procuradoria-Geral de Justiça e da Corregedoria-Geral do 
Ministério Público. 

§ 2º - A Corregedoria-Geral do Ministério Público realizará, anualmente, 
correições ordinárias, em no mínimo 1/3 (um terço) das Promotorias de Justiça da 
capital e do interior. 

§ 3º - A correição ordinária realizada em Procuradorias de Justiça 
somente será procedida pelo Corregedor-Geral do Ministério Público ou pelo 
Subcorregedor-Geral do Ministério Público, na forma do regimento interno. 

Art. 208 - A correição extraordinária será realizada, pessoalmente, pelo 
Corregedor-Geral do Ministério Público, pelo Subcorregedor-Geral do Ministério 
Público ou pelos Promotores de Justiça Corregedores, de ofício, por determinação da 
Procuradoria-Geral de Justiça, do Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça 
ou do Conselho Superior do Ministério Público, para imediata apuração de: 

I - abusos, erros ou omissões que incompatibilizem o 
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membro do Ministério Público para o exercício do cargo ou 
função; 

II - atos que comprometam o prestígio ou a dignidade da 
instituição; 

III - descumprimento do dever funcional ou procedimento 
incorreto. 

§ 1º - Concluída a correição, o Corregedor-Geral do Ministério Público 
elaborará relatório circunstanciado, mencionando os fatos observados, as providências 
adotadas e propondo as de caráter disciplinar ou administrativo, que excedam suas 
atribuições, bem como informando sobre os aspectos moral, intelectual e funcional dos 
Promotores de Justiça. 

§ 2º - O relatório da correição será sempre levado ao conhecimento dos 
órgãos da administração superior do Ministério Público. 

Art. 209 - Com base nas observações feitas nas correições, o Corregedor-
Geral do Ministério Público, ouvidos o Procurador-Geral de Justiça e o Conselho 
Superior do Ministério Público, poderá baixar instruções aos Promotores de Justiça. 

Art. 210 - Sempre que, em correição ou visita de inspeção, verificar a 
violação dos deveres impostos aos membros do Ministério Público, o órgão de correição 
tomará notas reservadas do que coligir no exame dos autos, livros e papéis e das 
informações que obtiver, determinando a instauração do procedimento disciplinar 
adequado. 

CAPÍTULO II -  
DAS PENALIDADES 

Art. 211 - Os membros do Ministério Público são passíveis das seguintes 
sanções disciplinares: 

I - advertência; 

II - censura; 

III - suspensão por até 90 (noventa) dias; 

IV - remoção compulsória; 

V - cassação de aposentadoria ou disponibilidade; 

VI - demissão. 
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§ 1º - Compete ao Procurador-Geral de Justiça aplicar as sanções 
previstas nos incisos I, II e III deste artigo, quando o infrator for Procurador de Justiça 
e, em qualquer caso, as previstas nos seus incisos IV, V e VI. 

§ 2º - Compete ao Corregedor-Geral do Ministério Público aplicar as 
sanções disciplinares previstas nos incisos I, II e III, deste artigo, quando o infrator for 
Promotor de Justiça. 

Art. 212 - A pena de advertência será aplicada por escrito, 
reservadamente, no caso de descumprimento de dever funcional de pequena gravidade. 

Art. 213 - A pena de censura será aplicada, por escrito e reservadamente, 
ao infrator que, já punido com advertência, vier a praticar outra infração disciplinar que 
o torne passível da mesma pena ou se a gravidade da infração justificar, desde logo, a 
aplicação da pena de censura. 

Art. 214 - A pena de suspensão será aplicada no caso de: 

I - infrator que, já punido com censura, vier a praticar outra 
infração disciplinar que o torne passível da mesma pena ou se 
a gravidade da infração justificar, desde logo, a aplicação da 
pena de suspensão; 

II - violação de vedação prevista no artigo 146, desta Lei 
Complementar, com exceção do exercício da advocacia, em 
face do disposto no inciso II, de seu artigo 133. 
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Parágrafo único - Enquanto perdurar, a suspensão acarretará a perda dos 
direitos e vantagens decorrentes do exercício do cargo, não podendo ter início durante 
as férias ou licenças do infrator. 

Art. 215 - A remoção compulsória de membro do Ministério Público, 
fundamentada em motivo de interesse público, será determinada pelo Conselho Superior 
do Ministério Público, em sessão secreta, por voto de 2/3 (dois terços) de seus 
integrantes. 

Art. 216 - Decretada a remoção compulsória, o membro do Ministério 
Público ficará em disponibilidade, com vedações, vencimentos e vantagens do cargo, 
até oportuna designação do Procurador-Geral de Justiça. 

Parágrafo único - A vaga decorrente de remoção compulsória será 
provida, obrigatoriamente, por promoção. 

Art. 217 - A remoção compulsória impede a promoção, por antigüidade 
ou merecimento, pelo prazo de 1 (um) ano. 

Art. 218 - A pena de cassação de disponibilidade ou aposentadoria será 
aplicada se o inativo praticou, quando em atividade, falta passível de perda do cargo ou 
demissão. 

Art. 219 - A pena de demissão será aplicada ao membro não vitalício do 
Ministério Público nos casos previstos no artigo 133 desta Lei Complementar. 

Parágrafo único - Instaurado o processo administrativo disciplinar 
ordinário, o membro do Ministério Público não vitalício ficará, automaticamente, 
suspenso do exercício funcional, até definitivo julgamento, sem prejuízo dos 
vencimentos. 

Art. 220 - Na aplicação das penas disciplinares deverão ser consideradas 
a natureza e a gravidade da infração, os danos que dela provenham para o serviço e os 
antecedentes do infrator. 

Art. 221 - As decisões referentes à imposição de pena disciplinar 
constarão do prontuário do infrator com menção dos fatos que lhe deram causa. 

Parágrafo único - Decorridos 5(cinco) anos da imposição da sanção 
disciplinar, sem cometimento de nova infração, não mais poderá ela ser considerada em 
prejuízo do infrator, inclusive para efeito de reincidência. 

Art. 222 - Considera-se reincidente o membro do Ministério Público que 
praticar nova infração antes de obtida a reabilitação ou verificada a prescrição de falta 
funcional anterior. 

Parágrafo único - Em caso de reincidência, contar-se-ão em dobro os 
prazos prescricionais. 

Art. 223 - As decisões definitivas referentes à imposição de pena 
disciplinar, salvo as de advertência e de censura, serão publicadas no Diário Oficial. 
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Art. 224 - Somente ao infrator poderá ser fornecida certidão relativa à 
imposição das penas de advertência e de censura, salvo se for fundamentadamente 
requerida para defesa de direitos e esclarecimento de situações de interesse pessoal. 

Art. 225 - Pelo exercício irregular da função pública, o membro do 
Ministério Público responde penal, civil e administrativamente, observado neste último 
caso o que dispõe a Constituição Federal. 

Art. 226 - Será decretada, como providência cautelar e por ato 
fundamentado do Procurador-Geral de Justiça, ouvido o Conselho Superior do 
Ministério Público, pelo voto de 2/3 (dois terços) de seus integrantes, a disponibilidade 
do membro do Ministério Público, quando inconveniente o exercício das funções. 

§ 1º - A disponibilidade cautelar, que terá duração determinada pelo 
Conselho Superior do Ministério Público, pressupõe a instauração de sindicância ou de 
procedimento disciplinar administrativo e não excederá o trânsito em julgado da decisão 
neste proferida. 

§ 2º - A disponibilidade prevista neste artigo assegura ao membro do 
Ministério Público a percepção de vencimentos e vantagens integrais do cargo. 

Art. 227 - O membro do Ministério Público que praticar infração punível 
com censura, suspensão ou disponibilidade compulsória não poderá aposentar-se até o 
trânsito em julgado do procedimento disciplinar administrativo, salvo por implemento 
de idade. 

Art. 228 - Dar-se-á a prescrição: 

I - em 2 (dois) anos da punibilidade das faltas puníveis com 
as penas de advertência, censura e suspensão; 

II - em 4 (quatro) anos da punibilidade das faltas puníveis 
com as penas de demissão e cassação da disponibilidade e da 
aposentadoria. 

§ 1º - A falta, também definida como crime, prescreverá juntamente com 
a ação penal. 

§ 2º - A prescrição começa a correr: 

a) do dia em que a falta for cometida; 

b) do dia em que tenha cessado a continuação ou 
permanência, nas faltas continuadas ou permanentes. 
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§ 3º - Interrompe-se o prazo da prescrição pela expedição da portaria 
instauradora do processo administrativo e pela decisão deste. 

CAPÍTULO III -  
DO PROCESSO DISCIPLINAR 

SEÇÃO I -  
DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Art. 229 - A apuração das infrações disciplinares será feita mediante: 

I - processo administrativo sumário, quando cabíveis as penas 
de advertência, censura, suspensão por até 90 (noventa) dias e 
remoção compulsória; 

II - processo administrativo ordinário, quando cabíveis as 
penas de cassação da disponibilidade ou da aposentadoria e 
de demissão. 

Parágrafo único - O processo administrativo poderá ser precedido de 
sindicância, de caráter simplesmente investigatório, quando não houver elementos 
suficientes para se concluir pela ocorrência de falta ou de sua autoria. 

Art. 230 - Compete ao Corregedor-Geral do Ministério Público a 
instauração de sindicância ou processo administrativo: 

I - de ofício; 

II - por provocação do Procurador-Geral de Justiça, do Órgão 
Especial do Colégio de Procuradores de Justiça ou do 
Conselho Superior do Ministério Público. 
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§ 1º - Quando o infrator for Procurador de Justiça, o Corregedor-Geral do 
Ministério Público instaurará e presidirá o procedimento, que seguirá, conforme o caso, 
o disposto na Seção III ou IV, deste Capítulo, sempre acompanhado por 3 (três) 
Procuradores de Justiça indicados pelo Órgão Especial do Colégio de Procuradores de 
Justiça. 

§ 2º - Encerrada a instrução, em caso de sindicância, processo 
administrativo sumário ou ordinário contra Procurador de Justiça, o Corregedor-Geral 
do Ministério Público elaborará relatório circunstanciado e conclusivo, encaminhando 
os autos ao Procurador-Geral de Justiça. 

Art. 231 - Ressalvada a hipótese do parágrafo único, do artigo 219, desta 
Lei Complementar, durante a sindicância ou o processo administrativo, o Procurador-
Geral de Justiça, por solicitação do Corregedor-Geral do Ministério Público e ouvido o 
Conselho Superior do Ministério Público, poderá afastar o sindicado ou o indiciado do 
exercício do cargo, sem prejuízo de seus vencimentos e vantagens. 

Parágrafo único - O afastamento dar-se-á por decisão fundamentada na 
conveniência do serviço, para apuração dos fatos, para assegurar a normalidade dos 
serviços ou a tranqüilidade pública, e não excederá a 60 (sessenta) dias, podendo, 
excepcionalmente, ser prorrogado por igual período. 

Art. 232 - No processo administrativo fica assegurada aos membros do 
Ministério Público ampla defesa, na forma desta Lei Complementar, exercida 
pessoalmente, por procurador ou defensor, que será intimado dos atos e termos do 
procedimento por meio de publicação no Diário Oficial. 

Art. 233 - Dos atos, termos e documentos principais da sindicância e do 
processo administrativo ficarão cópias, que formarão autos suplementares. 

Art. 234 - Os autos de sindicância e de processos administrativos findos 
serão arquivados na Corregedoria-Geral do Ministério Público. 

Art. 235 - Aplicam-se subsidiariamente ao processo disciplinar, as 
normas do Estatuto dos Funcionários Públicos Civis do Estado, do Estatuto dos 
Funcionários Públicos Civis da União e do Código de Processo Penal. 

SEÇÃO II -  
DA SINDICÂNCIA 

Art. 236 - A sindicância, ressalvada a hipótese do § 1º, do artigo 230, 
desta Lei Complementar, será processada na Corregedoria-Geral do Ministério Público 
e terá como sindicante o Corregedor-Geral do Ministério Público. 

§ 1º - O Corregedor-Geral do Ministério Público poderá delegar as 
funções de sindicante a um ou mais membros do Ministério Público, integrantes de sua 
assessoria, desde que de categoria funcional igual ou superior à do sindicado. 

§ 2º - O Corregedor-Geral do Ministério Público poderá solicitar ao 
Procurador-Geral de Justiça a designação de membros do Ministério Público, de 
categoria funcional igual ou superior à do sindicado, para auxiliar nos trabalhos. 
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§ 3º - Da instalação dos trabalhos lavrar-se-á ata resumida. 

§ 4º - A sindicância terá caráter reservado e deverá estar concluída dentro 
de 60 (sessenta) dias, a contar da instalação dos trabalhos, prorrogáveis por mais 60 
(sessenta) dias, mediante despacho fundamentado do sindicante. 

Art. 237 - Colhidos os elementos necessários à comprovação do fato e da 
autoria, será imediatamente ouvido o sindicado. 

Art. 238 - Nos 3 (três) dias seguintes, o sindicado ou seu procurador 
poderá oferecer ou indicar as provas de seu interesse, que serão deferidas a juízo do 
sindicante. 

Art. 239 - Concluída a produção de provas, o sindicado será intimado 
para, dentro de 5 (cinco) dias, oferecer defesa escrita, pessoalmente ou por procurador, 
ficando os autos à sua disposição, em mãos do sindicante ou de pessoa por ele 
designada. 

Parágrafo único - A critério do sindicante, o procurador do sindicado 
poderá ter vista dos autos fora da Corregedoria-Geral do Ministério Público, mediante 
carga. 

Art. 240 - Decorrido o prazo de que trata o artigo anterior, o sindicante, 
em 10 (dez) dias, elaborará relatório, em que examinará os elementos da sindicância e 
concluirá pela instauração de processo administrativo ou pelo seu arquivamento. 

Parágrafo único - Se na sindicância ficarem apurados fatos que 
recomendem a disponibilidade ou a remoção compulsória, ambas por interesse público, 
o Corregedor-Geral do Ministério Público representará para esse fim ao Conselho 
Superior do Ministério Público. 

SEÇÃO III -  
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUMÁRIO 

Art. 241 - O processo administrativo sumário, para apuração das faltas 
disciplinares indicadas no artigo 211, incisos I, II, III, e IV desta Lei Complementar, 
será instaurado e conduzido pelo Corregedor-Geral do Ministério Público quando o 
infrator for Promotor de Justiça. 

§ 1º - O Corregedor-Geral do Ministério Público poderá delegar os atos 
instrutórios a um ou mais assessores, se de categoria funcional superior à do indiciado. 

§ 2º - O Corregedor-Geral do Ministério Público designará funcionários 
para secretariar os trabalhos. 

Art. 242 - A portaria de instauração deve conter a qualificação do 
indiciado, a exposição dos fatos imputados e a previsão legal sancionadora, e será 
instruída com a sindicância, se houver, ou com os elementos de prova existentes. 

Art. 243 - Compromissado o secretário e autuados a portaria, a 
sindicância e os documentos que as acompanham, o Corregedor-Geral do Ministério 
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Público deliberará sobre a realização de provas e diligências necessárias à comprovação 
dos fatos e da sua autoria, bem como designará a data para a audiência de instrução em 
que serão ouvidos o indiciado e as testemunhas arroladas pela acusação e pela defesa, 
até o máximo de 3 (três) para cada uma. 

§ 1º - O Corregedor-Geral do Ministério Público, na audiência referida 
neste artigo, poderá ouvir o denunciante se entender que a sua representação não contém 
suficiente exposição dos fatos. 

§ 2º - O indiciado será desde logo citado da acusação, recebendo cópia da 
portaria e do despacho referido neste artigo. 

§ 3º - No prazo de 5 (cinco) dias contados da citação, o indiciado, 
pessoalmente ou por procurador, poderá apresentar defesa prévia, com o rol de 
testemunhas, oferecendo e especificando as provas que pretenda produzir. 

§ 4º - Se o indiciado não for encontrado ou furtar-se à citação, será citado 
por aviso publicado no Diário Oficial, com prazo de 3 (três) dias. 

§ 5º - Se o indiciado não atender à citação e não se fizer representar por 
procurador, será declarado revel, designando-se defensor dentre os membros do 
Ministério Público, de categoria igual ou superior, o qual não poderá escusar-se da 
incumbência, sem justo motivo, sob pena de advertência. 

§ 6º - O procurador ou defensor terá vista dos autos na Corregedoria-
Geral do Ministério Público, podendo retirá-los, mediante carga, durante o prazo de 
defesa prévia. 

§ 7º - O Corregedor-Geral do Ministério Público determinará a intimação 
das testemunhas de acusação e de defesa, salvo se, quanto as últimas, houver expressa 
dispensa na defesa prévia. 

§ 8º - O Corregedor-Geral do Ministério Público poderá indeferir provas 
impertinentes ou que tenham intuito meramente protelatório. 

§ 9º - O indiciado, depois de citado, não poderá sob pena de prosseguir o 
processo à sua revelia, deixar de comparecer, sem justo motivo, aos atos processuais 
para os quais tenha sido regularmente intimado. 

§ 10 - A todo tempo o indiciado revel poderá constituir procurador que 
substituirá o membro do Ministério Público designado como defensor. 

Art. 244 - Se a autoridade processante verificar que a presença do 
indiciado poderá influir no ânimo do denunciante ou da testemunha, de modo que 
prejudique a tomada do depoimento, solicitará a sua retirada, prosseguindo na 
inquirição com a presença de seu procurador ou defensor. 

Parágrafo único - Neste caso deverão constar do termo a ocorrência e os 
motivos que a determinaram. 

Art. 245 - Concluída a instrução o indiciado terá 10 (dez) dias para 
apresentar alegações finais por escrito. 
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Art. 246 - A instrução deverá ser concluída no mesmo dia; não sendo 
possível, será designada audiência em continuação, saindo intimados todos os 
interessados. 

Art. 247 - Finda a instrução, o Corregedor-Geral do Ministério Público 
terá prazo de 15 (quinze) dias para proferir decisão ou, na hipótese do § 2º, do artigo 
230, desta Lei Complementar, elaborar relatório conclusivo, encaminhando os autos ao 
Procurador-Geral de Justiça. 

Art. 248 - O processo deverá ser concluído em 90 (noventa) dias, 
prorrogáveis por igual prazo. 

Art. 249 - O indiciado será intimado pessoalmente da decisão, salvo se 
for revel ou furtar-se à intimação, casos em que será feita por publicação no Diário 
Oficial. 

SEÇÃO IV -  
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO ORDINÁRIO 

Art. 250 - O processo administrativo ordinário para apuração de infrações 
punidas com as penas de cassação da disponibilidade ou da aposentadoria e demissão 
será presidido pelo Corregedor-Geral do Ministério Público. 

Parágrafo único - O processo administrativo ordinário deverá estar 
concluído dentro de 120 (cento e vinte) dias, prorrogáveis por igual prazo. 

Art. 251 - A portaria de instauração de processo administrativo ordinário 
será expedida pelo Corregedor-Geral do Ministério Público e conterá a qualificação do 
indiciado, a exposição circunstanciada dos fatos imputados, a previsão legal 
sancionadora, indicará as provas e diligências necessárias à comprovação dos fatos e da 
sua autoria, designará a data para realização do interrogatório e determinará a citação do 
indiciado. 

Parágrafo único - Na portaria poderão ser arroladas até 8 (oito) 
testemunhas. 

Art. 252 - A citação do indiciado será pessoal, com antecedência mínima 
de 5 (cinco) dias da data do interrogatório, sendo-lhe entregue cópia da portaria de 
instauração do processo. 

§ 1º - Se o indiciado não for encontrado ou furtar-se à citação, será citado 
por aviso publicado no Diário Oficial, com prazo de 10 (dez) dias. 

§ 2º - Se o indiciado não atender à citação e não se fizer representar por 
procurador, será declarado revel, designando-se defensor dentre os membros do 
Ministério Público, de categoria igual ou superior, o qual não poderá escusar-se da 
incumbência, sem justo motivo, sob pena de advertência. 

§ 3º - O indiciado, depois de citado, não poderá, sob pena de prosseguir o 
processo à sua revelia, deixar de comparecer, sem justo motivo, aos atos processuais 
para os quais tenha sido regularmente intimado. 
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§ 4º - A todo tempo o indiciado revel poderá constituir procurador, que 
substituirá o membro do Ministério Público designado como defensor. 

Art. 253 - O indiciado será interrogado sobre os fatos constantes da 
portaria, lavrando-se o respectivo termo. 

Art. 254 - O indiciado terá o prazo de 5 (cinco) dias, contados do 
interrogatório, para apresentar defesa prévia, oferecer e especificar provas, podendo 
arrolar até 8 (oito) testemunhas. 

Parágrafo único - No prazo da defesa prévia, os autos poderão ser 
retirados mediante carga. 

Art. 255 - Findo o prazo para defesa prévia, o Corregedor-Geral do 
Ministério Público designará data para audiência de instrução, podendo indeferir, 
fundamentadamente, as provas desnecessárias, impertinentes ou que tiverem intuito 
protelatório. 

Art. 256 - O indiciado e seu procurador ou defensor deverão ser 
intimados pessoalmente de todos os atos e termos do processo, com antecedência 
mínima de 48 (quarenta e oito) horas, quando não o forem em audiência. 

Art. 257 - Serão intimados para comparecer à audiência as testemunhas 
de acusação e da defesa, bem assim o indiciado e seu procurador ou defensor. 

§ 1º - As testemunhas são obrigadas a comparecer às audiências quando 
regularmente intimadas e, se injustificadamente não o fizerem, poderão ser conduzidas 
pela autoridade policial, mediante requisição do Corregedor-Geral do Ministério 
Público. 

§ 2º - As testemunhas serão inquiridas pelo Corregedor-Geral do 
Ministério Público, facultado o direito de repergunta. 

§ 3º - Na impossibilidade de inquirir todas as testemunhas na mesma 
audiência, o Corregedor-Geral do Ministério Público poderá, desde logo, designar tantas 
datas quantas forem necessárias para tal fim. 

Art. 258 - Encerrada a produção de provas, será concedido o prazo de 3 
(três) dias para requerimento de diligências. 

Parágrafo único - Transcorrido esse prazo, o Corregedor-Geral do 
Ministério Público decidirá sobre as diligências requeridas e poderá determinar outras 
que julgar necessárias. 

Art. 259 - Concluídas as diligências, o indiciado terá vista dos autos pelo 
prazo de 10 (dez) dias para oferecer alegações finais por escrito. 

Art. 260 - Esgotado o prazo de que trata o artigo anterior, o Corregedor-
Geral do Ministério Público, em 15 (quinze) dias, apreciará os elementos do processo, 
elaborando relatório no qual proporá justificadamente a absolvição ou a punição do 
indiciado, indicando a pena cabível e o seu fundamento legal, remetendo os autos ao 
Procurador-Geral de Justiça, que proferirá decisão no prazo de 20 (vinte) dias. 
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§ 1º - Se o Procurador-Geral de Justiça não se considerar habilitado a 
decidir poderá converter o julgamento em diligência, devolvendo os autos à 
Corregedoria-Geral do Ministério Público para os fins que indicar, com prazo não 
superior a 15 (quinze) dias. 

§ 2º - Retornando os autos, o Procurador-Geral de Justiça decidirá em 20 
(vinte) dias. 

Art. 261 - O indiciado, em qualquer caso, será intimado da decisão na 
forma prevista no artigo 249 desta Lei Complementar. 

Art. 262 - Os atos e termos, para os quais não foram fixados prazos, serão 
realizados dentro daqueles que o Corregedor-Geral do Ministério Público determinar. 

SEÇÃO V -  
DO RECURSO 

Art. 263 - Das decisões condenatórias proferidas pelo Procurador-Geral 
de Justiça e pelo Corregedor-Geral do Ministério Público caberá recurso, com efeito 
suspensivo, ao Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, que não poderá 
agravar a pena imposta. 

§ 1º - O recurso terá efeito meramente devolutivo: 

I - em caso de suspensão de membro do Ministério Público 
sujeito à pena de demissão (parágrafo único do artigo 219 
desta Lei Complementar); 

II - em caso de afastamento do exercício do cargo imposto 
pelo Procurador-Geral de Justiça na hipótese do artigo 231 
desta Lei Complementar. 
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§ 2º - O recurso será interposto pelo indiciado, seu procurador ou 
defensor, no prazo de 10 (dez) dias, contados da intimação da decisão, por petição 
dirigida ao Procurador-Geral de Justiça ou ao Corregedor-Geral do Ministério Público, 
conforme o caso, e deverá conter, desde logo, as razões do recorrente. 

§ 3º - Recebida a petição, o Procurador-Geral de Justiça ou o Corregedor-
Geral do Ministério Público determinará sua juntada aos autos, encaminhando-os ao 
Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça. 

§ 4º - O Procurador-Geral de Justiça sorteará relator e revisor dentre os 
Procuradores de Justiça com assento no Órgão Especial do Colégio de Procuradores de 
Justiça, convocando uma reunião deste para 20 (vinte) dias depois. 

§ 5º - Nas 48 (quarenta e oito) horas seguintes ao sorteio, o processo será 
entregue ao relator, que terá prazo de 10 (dez) dias para exarar seu relatório, 
encaminhando em seguida ao revisor que devolverá no prazo de 6 (seis) dias ao Órgão 
Especial do Colégio de Procuradores de Justiça, onde permanecerá para exame de seus 
membros. 

§ 6º - O julgamento realizar-se-á de acordo com as normas regimentais, 
intimando-se o recorrente da decisão, na forma do artigo 249 desta Lei Complementar. 

SEÇÃO VI -  
DA REVISÃO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO E DA REABILITAÇÃO 

Art. 264 - Admitir-se-á, a qualquer tempo, a revisão de processo 
disciplinar de que tenha resultado imposição de pena, sempre que forem alegados fatos 
ou circunstâncias ainda não apreciados ou vícios insanáveis do procedimento, que 
possam justificar, respectivamente, nova decisão ou anulação. 

§ 1º - A simples alegação da injustiça da decisão não será considerada 
como fundamento para a revisão. 

§ 2º - Não será admitida a reiteração de pedido pelo mesmo fundamento. 

§ 3º - A instauração do processo revisional poderá ser requerida pelo 
próprio interessado ou, se falecido ou interdito, por seu curador, cônjuge, ascendente, 
descendente ou irmão. 

§ 4º - O pedido de revisão será dirigido ao Órgão Especial do Colégio de 
Procuradores de Justiça por petição instruída com as provas que o infrator possuir ou 
com indicação daquelas que pretenda produzir. 

§ 5º - O julgamento realizar-se-á de acordo com as normas regimentais. 

§ 6º - Deferida a revisão, a autoridade competente poderá alterar a 
classificação da infração, absolver o punido, modificar a pena ou anular o processo, 
vedado, em qualquer caso, o agravamento da pena. 

§ 7º - Julgada procedente a revisão, restabelecer-se-ão em sua plenitude 
os direitos atingidos pela punição. 
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Art. 265 - O membro do Ministério Público que houver sido punido 
disciplinarmente com advertência ou censura poderá obter do Conselho Superior do 
Ministério Público o cancelamento das respectivas notas nos assentos funcionais, 
decorridos 2 (dois) anos do trânsito em julgado da decisão condenatória, salvo se 
reincidente. 

LIVRO III -  
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

Art. 266 - Os cargos do Ministério Público terão as seguintes 
denominações: 

I - Procurador-Geral de Justiça, para designar o Chefe do 
Ministério Público; 

II - Procurador de Justiça, para designar o membro do 
Ministério Público de segunda instância; 

III - Promotor de Justiça, para designar o membro do 
Ministério Público de primeira instância. 

§ 1º - A investidura inicial far-se-á no cargo de Promotor de Justiça 
Substituto. 

§ 2º - A nomenclatura dos cargos de Promotor de Justiça destinados à 
capital do Estado, poderá ser acrescida da expressão "da Capital", ou da designação da 
localidade do respectivo foro regional, ou de indicativo das funções, sejam 
especializadas ou não. 

§ 3º - A nomenclatura dos cargos de Promotor de Justiça destinados ao 
interior do Estado terão a designação da sede da comarca ou da localidade a que 
pertencem. 

§ 4º - Havendo, na mesma comarca ou localidade, cargos com idêntica 
nomenclatura, esta será precedida por número que indique a ordem de sua criação. 

§ 5º - A designação da comarca ou da localidade na nomenclatura do 
cargo fixa o âmbito territorial dentro do qual podem ser exercidas as respectivas 
funções. 

§ 6º - Os cargos de Promotor de Justiça poderão ser: 

I - especializados, quando na sua nomenclatura houver 
indicativo de espécie de infração penal, de relação jurídica de 
direito civil ou de órgão jurisdicional com competência 
definida exclusivamente em razão da matéria; 

II - criminais, quando na sua nomenclatura houver a 
expressão "Criminal", sem distinção da espécie de infração 
penal ou de órgão jurisdicional com competência definida 
exclusivamente em razão da matéria; 
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III - cíveis, quando na sua nomenclatura houver a expressão 
"Cível", sem distinção da natureza da relação jurídica de 
direito civil ou de órgão jurisdicional com competência 
definida exclusivamente em razão da matéria; 

IV - cumulativos ou gerais, quando na sua nomenclatura não 
houver qualquer dos indicativos referidos nos incisos 
anteriores. 

§ 7º - Aos cargos de Promotor de Justiça é atribuída a função de 
atendimento ao público, na respectiva área de atuação. 

Art. 267 - Aos cargos especializados de Promotor de Justiça, respeitadas 
as disposições especiais desta Lei Complementar, são atribuídas as funções judiciais e 
extrajudiciais de Ministério Público, nas seguintes áreas de atuação: 

I - Promotor de Justiça da Fazenda Pública: com atuação 
perante o juízo da Fazenda Pública - mandados de segurança, 
ações populares, "habeas data" e mandados de injunção 
ajuizados na primeira instância; 

II - Promotor de Justiça de Família: com atuação perante o 
juízo de Família e Sucessões - relações jurídicas de direito de 
família e das sucessões; 

III - Promotor de Justiça de Falências: com atuação perante o 
juízo de Falências e Concordatas - falências e concordatas, 
insolvência e liquidação de instituições financeiras, de 
crédito, de distribuição de títulos ou valores mobiliários no 
mercado de capitais, sejam situações jurídicas de natureza 
civil ou criminal; 

IV - Promotor de Justiça da Infância e Juventude: proteção 
integral da criança e do adolescente, bem como as relações 
jurídicas decorrentes de seu regime jurídico especial, desde 
que de competência da Justiça da Infância e da Juventude; 

V - Promotor de Justiça de Registros Públicos: relações 
jurídicas decorrentes de atos de registro e nos feitos de 
usucapião e de habilitação de casamento; 

VI - Promotor de Justiça do Meio Ambiente: defesa dos 
interesses difusos ou coletivos relacionados com o meio 
ambiente e outros valores artísticos, históricos, estéticos, 
turísticos e paisagísticos; 

VII - Promotor de Justiça do Consumidor: defesa dos 
interesses difusos ou coletivos relacionados com o 
consumidor; 

VIII - Promotor de Justiça de Acidentes do 
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Trabalho: relações jurídicas de natureza acidentária, inclusive 
para defesa dos interesses difusos ou coletivos relacionados 
com o meio ambiente do trabalho; 

Inciso VIII do art. 267 revogado pelo art. 15 da Lei Complementar nº 17, de 21 de agosto de 
2002. 

IX - Promotor de Justiça da Cidadania: garantia de efetivo 
respeito dos Poderes Públicos e dos serviços de relevância 
pública aos direitos assegurados nas Constituições Federal e 
Estadual, especialmente na defesa dos interesses difusos ou 
coletivos nas áreas de direitos humanos, saúde e meio 
ambiente do trabalho, educação, idosos e portadores de 
necessidades especiais; 

Redação do inciso IX do art. 267 de acordo com o art. 10 da Lei Complementar nº 17, de 21 
de agosto de 2002.  
Redação original: "Promotor de Justiça da Cidadania: garantia de efetivo respeito dos 
Poderes Públicos e dos serviços de relevância pública aos direitos assegurados nas 
Constituições Federal e Estadual, da probidade e legalidade administrativas e da proteção do 
patrimônio público e social;" 

X - Promotor de Justiça de Habitação e Urbanismo: defesa de 
interesses difusos ou coletivos nas relações jurídicas relativas 
a desmembramento, loteamento e uso do solo para fins 
urbanos; 

XI - Promotor de Justiça de Assistência 
Judiciária: com atuação perante as Varas de Assistência 
Judiciária; 

Inciso XI do art. 267 revogado pelo art. 15 da Lei Complementar nº 17, de 21 de agosto de 
2002. 

XII - Promotor de Justiça Distrital: com atuação 
perante as Varas Distritais; 

Inciso XII do art. 267 revogado pelo art. 15 da Lei Complementar nº 17, de 21 de agosto de 
2002. 

XIII - Promotor de Justiça dos Portadores de Deficiência e 
Proteção dos Idosos: com atuação na prevenção e defesa dos 
portadores de deficiência e dos idosos; 

XIV - Promotor de Justiça de acompanhamento 
de inquérito e oferecimento de denúncia; 

Revogado pelo art. 7 da Lei Complementar nº 22, de 16 de dezembro de 2005. 

XV - Promotor de Justiça de Execução Criminal: a execução 
penal e fiscalização de estabelecimentos prisionais; 
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XVI - Promotor de Justiça do Tribunal do Júri: 
procedimentos e processos de competência do órgão 
jurisdicional respectivo; 

XVII - Promotor de Justiça Militar: procedimentos e 
processos de competência do órgão jurisdicional respectivo; 

XVIII - Promotor de Justiça de Acidente de Trânsito: com 
atuação perante o juízo Criminal de Acidente de Trânsito; 

XIX - Promotor de Justiça de Tóxicos e Entorpecentes: com 
atuação perante o juízo Criminal de Tóxico; 

XX - Promotor de Justiça de Combate à Sonegação Fiscal : 
com atuação na área específica com oferecimento de 
denúncia de crime contra a ordem tributária; 

XXI - Promotor de Justiça de Defesa 
Comunitária : com atuação na efetivação de política de 
atendimento aos direitos das comunidades carentes; 

Revogado pelo art. 7 da Lei Complementar nº 22, de 16 de dezembro de 2005. 

XXII - Promotor de Justiça de Fundações com atuação na 
fiscalização das fundações e associações beneficentes. 

XXIII - Promotor de Justiça de Proteção da Moralidade 
Administrativa e do Patrimônio Público: defesa da probidade 
e legalidade administrativas, bem como do patrimônio 
público e social;” 

Inciso XXIII acrescido ao art. 267 pelo art. 11 da Lei Complementar nº 17, de 21 de agosto de 
2002. 

§ 1º - As Promotorias de Justiça, não incluídas no "caput" deste artigo, 
exercerão as respectivas atribuições perante os juízos remanescentes. 

§ 2º - As Promotorias de Justiça da Cidadania exercerão, também, a 
titularidade da ação penal pública nos casos afetos à sua área de atuação. 

§ 3º - Em caso de promoção simultânea de ação penal, processar-se-á a 
promovida pelo Promotor de Justiça Criminal, ficando a outra prejudicada. 

§ 4º - As funções de proteção aos interesses de menores e incapazes serão 
exercidas pelas Promotorias de Justiça Especializadas nos processos e perante as varas 
especializadas nas quais atuam. 

§ 4º acrescido ao art. 267 pelo art. 11 da Lei Complementar nº 17, de 21 de agosto de 2002. 

Art. 268 - Poderão ser criadas, mediante decisão do Conselho Superior 
do Ministério Público, Promotorias de Justiça Regionais, destinadas a coordenar e 
prestar auxílio material e técnico às atividades das Promotorias de Justiça locais 
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especificadas no ato de criação, sem prejuízo da independência funcional que lhes é 
própria. 

§ 1º - Os membros do Ministério Público que integram cada Promotoria 
de Justiça Regional elegerão Promotores de Justiça para exercer, durante o período de 1 
(um) ano, permitida uma recondução consecutiva, as funções de Coordenador e 
respectivo suplente, com incumbência de responder pelos serviços administrativos da 
Promotoria de Justiça e demais atribuições que lhe forem compatíveis. 

§ 1º acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

§ 2º - Na falta de candidatos, a coordenação e a suplência serão 
exercidas pelos Promotores de Justiça mais antigos da sede regional, revezando-se 
anualmente, segundo o mesmo critério. 

§ 2º acrescido pelo art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008. 

Art. 269 - Aos cargos criminais e cíveis são atribuídas todas as funções 
judiciais e extrajudiciais de Ministério Público, respectivamente na sua área de atuação 
penal ou cível, salvo aqueles que, na mesma comarca, forem de atribuição de cargos 
especializados ou de cargos com designação de determinada localidade. 

§ 1º - Salvo nas hipóteses de Promotoria de Justiça especializada de 
âmbito regional, os cargos com designação de determinada localidade terão as 
atribuições judiciais e extrajudiciais do Ministério Público em correspondência com a 
competência do órgão jurisdicional nela localizado. 

Redação de acordo com o art. 8º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008.  
Redação original: "§ 1º - Os cargos com designação de determinada localidade, sejam 
especializados, criminais, cíveis ou cumulativos ou gerais, terão as atribuições judiciais e 
extrajudiciais de Ministério Público em correspondência com a competência do órgão 
jurisdicional nela localizado." 

§ 2º - Em face do disposto neste artigo, aos cargos de Promotor de Justiça 
Cível da capital são atribuídas as funções judiciais e extrajudiciais de Ministério Público 
na defesa de interesses difusos e coletivos decorrentes da especial condição de pessoa 
portadora de deficiência, na tutela de interesses de incapazes e nas situações jurídicas de 
natureza civil, em qualquer caso, desde que não compreendidas na área de atuação de 
cargos especializados ou de determinada localidade, bem como na proteção das 
fundações na comarca da capital. 

Art. 270 - Aos cargos gerais ou cumulativos são atribuídas todas as 
funções judiciais e extrajudiciais de Ministério Público, tanto na área de atuação penal 
como cível, respeitadas as limitações previstas no artigo anterior. 

Art. 271 - O cargo de Promotor de Justiça Substituto tem a atribuição de 
substituir ou auxiliar membro do Ministério Público, mediante substituição automática 
ou por designação do Procurador-Geral de Justiça, passando a exercer as funções 
judiciais e extrajudiciais daquele que substitui ou auxilia. 

Art. 272 - Fica mantida a atual organização das Procuradorias de Justiça, 
devendo o Procurador-Geral de Justiça propor ao Órgão Especial do Colégio de 
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Procuradores de Justiça sua adaptação aos termos desta Lei Complementar, no prazo de 
120 (cento e vinte) dias de sua vigência. 

Art. 273 - Ficam mantidas as Promotorias de Justiça devidamente 
homologadas antes da vigência desta Lei Complementar. 

Art. 274 - Em cada Procuradoria e Promotoria de Justiça servirá, pelo 
menos 1 (um) membro do Ministério Público. 

Art. 275 - Para exercer as funções junto à Justiça Eleitoral, por 
solicitação do Procurador-Geral da República, os membros do Ministério Público do 
Estado da Bahia serão designados pelo Procurador-Geral de Justiça. 

Art. 276 - Não ocorrendo designação, exclusivamente para os serviços 
eleitorais, na forma prevista no artigo anterior, o Promotor de Justiça Eleitoral será o 
membro do Ministério Público estadual que oficie perante o juízo incumbido daqueles 
serviços. 

Parágrafo único - Havendo impedimento ou recusa justificável, o 
Procurador-Geral de Justiça designará o substituto. 

Art. 277 - Ao membro ou servidor do Ministério Público é vedado 
manter, sob sua chefia imediata, em cargo ou função de confiança, cônjuge, 
companheiro, ou parente até o segundo grau civil. 

Art. 278 - ...VETADO... 

§ 1º - ...VETADO... 

§ 2º - ...VETADO... 

Art. 279 - ...VETADO... 

I - ...VETADO... 

II - ...VETADO... 
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§ 1º - ...VETADO... 

§ 2º - ...VETADO... 

§ 3º - ...VETADO... 

§ 4º - ...VETADO... 

§ 5º - ...VETADO... 

Art. 280 - A pensão por morte de membro do Ministério Público, 
anteriormente concedida, será adaptada aos preceitos desta Lei. 

Art. 281 - ...VETADO... 

Parágrafo único - ...VETADO... 

Art. 282 - O disposto nesta Lei não se aplica aos integrantes dos órgãos 
colegiados do Ministério Público, quanto às suas condições de elegibilidade e ao seu 
número, até o término dos respectivos mandatos. 

Art. 283 - O Ministério Público, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, 
expedirá os atos e baixará as normas necessárias às adaptações a esta Lei 
Complementar, ressalvados os prazos especiais nela previstos. 

Art. 284 - As promoções na carreira do Ministério Público serão 
precedidas da adequação da lista de antigüidade aos critérios de desempate 
estabelecidos nesta Lei. 

Art. 285 - Os responsáveis pelo controle interno e externo dos atos dos 
Poderes do Estado e de entidades da administração direta, indireta e fundacional, 
tomando conhecimento de qualquer infração penal ou ilícito civil público, dela darão 
ciência ao Ministério Público, para os fins do disposto no art. 73 da Constituição do 
Estado. 

Art. 286 - Fica criada a medalha do mérito do Ministério Público, cuja 
concessão será regulamentada em ato do Procurador-Geral de Justiça. 

Parágrafo único - Será necessário o voto favorável da maioria absoluta 
dos membros do Órgão Especial do Colégio de Procuradores de Justiça para que possa 
ser conferida a medalha. 

Art. 287 - A Procuradoria-Geral de Justiça publicará a “Revista do 
Ministério Público do Estado da Bahia”, com a finalidade de divulgar os trabalhos 
jurídicos de interesse da instituição. 

Art. 288 - Faz parte integrante da presente Lei o Anexo I que estabelece o 
quadro geral do Ministério Público, mantidos os atuais cargos, considerando-se criados 
e extintos os cargos nele previstos acrescidos aos constantes do atual quadro. 

Art. 289 - Os cargos dos órgãos de administração superior e auxiliares 
são os constantes do Anexo II, desta Lei Complementar. 
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Parágrafo único - Fica extinto o cargo referenciado pelo código MP-
DAS-201 símbolo 06, com a denominação de Secretário Geral, criado pela Lei nº 5.979, 
de 23 de setembro de l990. 

Art. 290 - Fica mantida a atual remuneração do Ministério Público, e a 
verba de representação é a constante do artigo 2 da Lei nº 5.789, de 26 de abril de 1990. 

Art. 291 - O quadro do Ministério Público poderá ser alterado por lei 
ordinária de iniciativa do Procurador-Geral de Justiça. 

Art. 292 - Enquanto o número de integrantes do Colégio de Procuradores 
de Justiça não for superior a 40 (quarenta) Procuradores de Justiça, as atribuições do 
Órgão Especial serão exercidas pelo Colégio de Procuradores de Justiça. 

Art. 293 - Salvo disposição em contrário, os prazos previstos nesta Lei 
serão computados excluindo-se o dia do começo e incluindo-se o do vencimento. 

Parágrafo único - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia útil 
subseqüente se o vencimento cair em sábado, domingo, feriado ou em dia em que não 
haja expediente na Procuradoria-Geral de Justiça. 

Art. 294 - ...VETADO... 

Art. 295 - Fica mantido o reconhecimento da “Associação do Ministério 
Público do Estado da Bahia”, fundada em 7 de fevereiro de 1961, como entidade de 
representação de classe. 

Art. 296 - Fica alterada a denominação dos atuais Promotores Assistentes 
para Promotores de Justiça Assistentes, com a atribuição definida no artigo 271 desta 
Lei Complementar, para exercício na comarca da capital. 

Art. 297 - Aplica-se o disposto nesta Lei ao processo disciplinar 
administrativo em curso. 

Art. 298 - A “Associação dos Servidores do Ministério Público”, fundada 
em 17 de julho de 1992, é reconhecida como entidade de representação de classe. 

Art. 299 - Fica extinto o cargo referenciado pelo código MP-DAS-201, 
símbolo 6, com a denominação de Secretário Geral, criado pela Lei nº 5.979 , de 23 de 
setembro de 1990. 

Art. 300 - Fica instituído o dia 12 de dezembro como o “Dia do 
Ministério Público do Estado da Bahia”. 

Art. 301 - Aplicam-se subsidiariamente ao Ministério Público as 
disposições do Estatuto dos Funcionários Públicos Civis do Estado, que não colidirem 
com as desta Lei Complementar, bem como as da Lei Orgânica Nacional do Ministério 
Público. 

Art. 302 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover, no orçamento 
estadual vigente, as modificações de natureza orçamentária decorrentes da aplicação 
desta Lei, inclusive a abertura de créditos adicionais para tanto necessárias. 
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Art. 303 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua 
publicação, ficando revogadas a Lei nº 4.264 , de 20 de junho de 1984 - Lei Orgânica do 
Ministério Público, a Lei nº 4.549 , de 30 de outubro de 1985, a Lei nº 5.789 , de 20 de 
abril de 1990, ressalvado, nesta, o seu art. 2º, e demais disposições em contrário. 

PALÁCIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em 18 de janeiro de 1996. 

PAULO SOUTO 
Governador 

Ivan Nogueira Brandão 
Secretário da Justiça e Direitos Humanos 

ANEXO I 
Ver também: 
Art. 9º da Lei Complementar nº 31, de 06 de junho de 2008 - O anexo I da Lei Complementar 
nº 11, de 18 de janeiro de 1996, passa a ser o constante desta Lei. 

QUADRO GERAL DO MINISTÉRIO PÚBLICO 
2ª INSTÂNCIA 

 
DENOMINAÇÃODOCARGO 

CARGOS ATUAIS  CARGOS CRIADOS  TOTAL 

PROCURADORES DE 
JUSTIÇA                        

25 16 41 

 
1ª INSTÂNCIA 

ENTRÂNCIA ESPECIAL - CAPITAL 
 
DENOMINAÇÃO DOCARGO 

CARGOS ATUAIS CARGOS 
CRIADOS  

TOTAL 

PROMOTOR  DE JUSTIÇA 47 36 83 
PROMOTOR  DE JUSTIÇA 
ASSISTENTE 

37 

 

37 

 
3ª ENTRÂNCIA 

 
DENOMINAÇÃO DOCARGO 

CARGOS ATUAIS CARGOS 
CRIADOS 

TOTAL 

PROMOTOR  DE JUSTIÇA 113 

 

113 

 
2ª ENTRÂNCIA 

 
DENOMINAÇÃO DOCARGO  

CARGOS ATUAIS CARGOS 
CRIADOS   

TOTAL 

PROMOTOR  DE JUSTIÇA    89 02 91 
 

1ª ENTRÂNCIA 
 CARGOS ATUAIS CARGOS TOTAL 
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DENOMINAÇÃO DOCARGO  EXTINTOS  
PROMOTOR  DE JUSTIÇA  164 - 164 
PROMOTOR  DE JUSTIÇA 
SUBSTITUTO  

70 20 50 

 
CARGOS 

( I ) 

 
Procurador de Justiça 

 41 

Promotor de Justiça de 
entrância especial 

113 

Promotor de Justiça de 
terceira entrância 

120 

Promotor de Justiça de 
segunda entrância 

91 

Promotor de Justiça de 
primeira entrância 

164 

Promotor de Justiça 
Substituto 

50 

 
ENTRÂNCIA ESPECIAL 

( II ) 
 
Comarca da Capital 

120 

 
TERCEIRA ENTRÂNCIA 

( III ) 
 
Comarcas de Alagoinhas, Barreiras, Jacobina, Jequié, Juazeiro 

04 

Comarcas de Amargosa, Cachoeira, Catu, Irará, Maragogipe,  Mata de São 
João, Nazaré, Santo Estevão 

01 

Comarcas de Brumado, Canavieiras, Candeias, Cruz das Almas, Euclides da 
Cunha, Gandu, Guanambi, Ipiaú, Ipirá, Lauro de Freitas,  Paulo Afonso,  Porto 
Seguro, Riachão do Jacuípe, Santo Amaro,  Serrinha,  Simões Filho, Valença 

02 

Comarcas de Camaçari, Irecê, Itaberaba, Itapetinga, Senhor do Bonfim, Santo 
Antonio de  Jesus 

03 

Comarcas de Ilhéus, Itabuna, Vitória da Conquista 07 
Comarca de Feira de Santana 12 
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SEGUNDA ENTRÂNCIA 
( IV ) 

 
Comarcas de Barra, Bom Jesus da Lapa, Caetité, Camacã, Campo Formoso, 
Castro Alves, Cícero Dantas, Coaraci, Eunapólis,  Ibicaraí,  Ibotirama, Iguaí, 
Itamaraju,  Livramento de Nossa Senhora, Macaúbas,  Poções, Ruy Barbosa, 
Seabra,  Santa Maria da Vitória, Teixeira de Freitas,  Ubaitaba, Xique Xique 

02 

Comarcas de Barra do Choça,  Belmonte,  Buerarema,  Caculé,  Camamu, 
Caravelas,  Carinhanha, Casa  Nova, Cipó,  Conceição do Almeida, Conceição 
do Coité,  Condeúba,  Entre Rios, Esplanada,  Inhambupe,  Itajuipe, Itambé,  
Itanhém,  Itaparica,  Itapicuru,  Itororó,  Ituberá, Jaguaquara, Jeremoabo,  
Macarani,   Medeiros Neto, Miguel Calmon,  Morro do Chapéu, Mundo Novo,  
Muritiba,  Mutuípe,  Paramirim,  Paripiranga,  Pojuca,  Remanso, Ribeira do 
Pombal,  Rio Real,  São Felix,  São Francisco do Conde, São Gonçalo dos 
Campos,  São 
SebastiãodoPassé,SentoSé,Tucano,Ubaíra,Ubatã,Uruçuca,Valente 

01 

 
PRIMEIRA ENTRÂNCIA 

( V ) 
 
Abaré, Acajutiba, Amélia Rodrigues, América Dourada, Anagé, Andaraí, Angical, 
Antas, Aporá, Araci, Aurelino Leal, Boa Vista do Tupim, Brotas de Macaúbas, 
Baianópolis, Baixa Grande, Barra da Estiva, Barra do Mendes, Belo Campo, Boa 
Nova, Boquira, Botuporã, Brejões, Caldeirão Grande, Canarana, Cansanção, 
Capim Grosso, Cândido Sales, Capela do Alto Alegre, Central, Chorrochó, Cocos, 
Conceição de Feira, Conceição do Jacuípe, Conde, Coração de Maria, Coribe, 
Correntina, Cotegipe, Cristópolis, Cravolândia, Curaçá, Dias D’Avila, Encruzilhada, 
Formosa do Rio Preto, Gavião, Gentio do Ouro, Glória, Governador Mangabeira, 
Guaratinga, Iaçu, Ibicuí, Ibiquera, Ibirapitanga, Ibirapuã, Ibirataia, Ibitiara, Ibititá, 
Ichu, Igaporã, Iramaia, Iraquara, Itabela, Itacaré, Itaetê, Itagi, Itagiba, Itagimirim, 
Itamari, Itapebi, Itapitanga, Itaquara, Itarantim, Itiruçu, Itiúba, Ituaçu, Jacaraci, 
Jaguaripe, Jaguarari, Jiquiriçá, Jitaúna, João Dourado, Laje, Jussara, Lapão, 
Lençóis, Lomanto Júnior, Licínio de Almeida, Macururé, Mairi, Malhada, Marcionílio 
Souza, Maracás, Maraú, Milagres, Monte Santo, Morporá, Mortugaba, Mucugê, 
Mucuri, Nilo Peçanha, Nordestina, Nova Canaã, Nova Fátima, Nova Soure, Nova 
Viçosa, Oliveiras dos Brejinhos,  Olindina, Palma de Monte Alto, Palmeiras, 
Paratinga, Pau Brasil, Pé de Serra, Piatã, Pilão Arcado,  Pindai, Pindobaçú, Piritiba, 
Planalto, Prado, Potiraguá, Presidente Dultra, Presidente Jânio Quadros, 
Queimadas, Quixabeira, Retirolândia, Riachão das Neves, Riacho de Santana, Rio 
do Antônio, Rio de Contas, Rodelas, Santa Rita de Cássia, Santa Bárbara, Santa 
Inês, Santa Luzia, Santa Teresinha, Santaluz, Santana, Sapeaçu, Saúde, Sátiro 
Dias, São Desidério, São Domingos, São Filipe, São Gabriel, São José do Jacuípe, 
Serra Dourada, Serra Preta, Serrolândia, Souto Soares, Tanhaçu, Tanque Novo, 
Taperoá, Teodoro Sampaio, Teofilândia, Terra Nova, Tremedal, Uauá, Uibaí, Una, 
Urandi, Utinga,  Várzea do Poço, Wanderley, Wenceslau Guimarães 
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO
04.142.491/0001-66
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
30/07/1976

 
NOME EMPRESARIAL
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
MINISTERIO PUBLICO

PORTE
DEMAIS

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
84.23-0-00 - Justiça

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
Não informada

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA
102-3 - Órgão Público do Poder Executivo Estadual ou do Distrito Federal

 
LOGRADOURO

 
ENDEREÇO 

:34 about:blank

about:blank 1/2
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Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 05/08/2024 às 08:34:07 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 04.142.491/0001-66 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

constam débitos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código  Tributário  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisão  judicial  que  determina  sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

1.

constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Dívida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de
execução fiscal, ou objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de
certificação da regularidade fiscal.

2.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:32:06 do dia 10/06/2024 <hora e data de Brasília>.
Válida até 07/12/2024.
Código de controle da certidão: 3DBF.0F2C.0695.975B
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 04.142.491/0001-66
Razão

Social: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

Endereço

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:20/07/2024 a 18/08/2024

Certificação Número: 2024072001090937782149

Informação obtida em 05/08/2024 08:38:53

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir

05/08/2024, 08:39 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1
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minist£rio publico
DO ESTADO DA BAHIA

Termo de posse do Promotor de Justi^a PEDRO 

MAIA SOUZA MARQUES no cargo de 

Procurador-Geral de Justi^a do Estado da 

Bahia, bienio 2024/2026.

Ao primeiro dia do mes de mar^o do ano dois mil e vinte e quatro, as 17:00 boras, no 

Auditorio Afonso Garcia Tinoco, na sede do Ministerio Publico do Estado da Bahia, 

observado o disposto no artigo 137, incisos III e IV, da Constitui^ao Estadual, e nos artigos 5°, 

6° e 18, inciso I, da Lei Complementar n° 11, de 18 de Janeiro de 1996, em sessao solene do 

Colegio de Procuradores de Justiga, o Excelentissimo Senhor Promotor de Justiga PEDRO 

MAIA SOUZA MARQUES foi empossado no cargo de Procurador-Geral de Justi^a do 

Estado da Bahia, bienio 2024-2026, para o qual fora nomeado por Decreto do Excelentissimo 

Senhor Governador do Estado da Bahia, publicado na edigao n° 23.813 do Diario Oficial do 

Estado, de 21 de dezembro de 2023, prestando compromisso de desempenhar fielmente os

deveres inerentes ao cargo, bem como cumprir as Constituigoes Federal e Estadual, a Lei 

Organica do Ministerio Publico do Estado da Bahia e as demais Leis do pais, sendo-lhe

presente termo, que, apos lido e 

' Alexandre Soares
conferido o pertinente exercicio. E, para constar, lavrou-se 

achado conforme, vai devidamente assinado por mim,s ^

Cruz, Secretario-Geral do Ministerio Publico da Bahia, pelo empossado e pela Excelentissima 

Senhora Norma Angelica Reis Cardoso Cavalcanti, Procuradora-Geral de Justiga do Estado da 

Bahia e Presidente do Colegio de Procuradores de Justiga no bienio 2022/2024.

PEDRO MAIA SOUZA MARQUES 

Empossado

NORMA ANGELICA REp-CARDOSO CAVALCANTI 

Justiga bienio 2022/2024 

Presidente do Colegio de Procuradores de Justiga - bienio 2022/2024

Procuradora-Geral
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ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA QUE ENTRE SI CELE-
BRAM O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA (MPBA) 
E O SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DO ESTADO DA BA-
HIA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.  

  
  
  

O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob o n° 04.142.491/0001-66, com 
sede administrativa nesta Capital, na Quinta Avenida , nº 750, do-
ravante denominado MP/BA, neste ato representado por seu Procurador-Geral de Justiça, Sr.ª Pedro 
Maia Souza Marques, e o SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no 
CNPJ sob o n° 03.591.002/0001-90, com sede administrativa nesta Capital, na Avenida Tancredo Ne-
ves, 1.109, Ed. Casa do Comércio, 8º andar, Caminho das Árvores, Salvador/BA, doravante denomi-
nado SESC/BA, neste ato representado por seu(ua) presidente, Sr. Kelsor Gonçalves Fernandes, re-
solvem celebrar o presente Acordo de Cooperação Técnica, com fundamento na Lei Federal nº 
14.133/2021  na Lei Estadual/BA nº14.634/2023, nos termos das cláusulas e condições seguintes: 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO  
 

Constitui objeto deste instrumento colocar à disposição dos Servidores e Promotores da Promotoria 
Regional de Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, os serviços e atividades nas áreas Cultural 
e Lazer e nas unidades de Hospedagem. 
 

CLÁUSULA SEGUNDA – DOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

2.1 A execução do presente instrumento visa alcançar os seguintes objetivos: 
 

2.1.1 Viabilizar medidas que contribuam para o bem-estar social dos Promotores, Servidores e seus 
dependentes através de atividades dos Programas de Cultura e Lazer; 
 

2.1.2 Fomentar a integração de membros e servidores (as) aos equipamentos de cultura e lazer 
presentes na comunidade local; 
 
2.1.3 Permitir que membros e servidores desfrutem dos serviços disponíveis na comunidade, pro-
porcionando, também, o fomento da economia local; 
 
2.1.4 Proporcionar ao público interno do MP/BA serviços de cultura e lazer mais próximos dos seus 
domicílios, evitando grandes deslocamentos. 
 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA EXECUÇÃO 

 

3.1 A execução do presente instrumento se dará mediante a disponibilização do acesso aos Promo-
tores, Servidores e seus dependentes às atividades descritas nos itens, 3.1.1, 3.1.2 com um desconto 
de (trinta por cento) sobre os preços e taxas cobradas ao público em geral: 
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3.1.1 Lazer: 
 

3.1.1.1 Cursos físico-esportivos: Ex. voley, natação, hidroginástica (ver disponibilidade na Uni-
dade Sesc Santo Antônio de Jesus);  
3.1.1.2  Recreação - atividades recreativas realizadas na Unidade Sesc Santo Antônio de Jesus. 
3.1.1.3 Turismo Social,  Receptivo – hospedagem e Emissivo – excursões e passeios: 
3.1.1.4  Hospedagem (Grande Hotel Sesc Itaparica e Sesc Piatã); 
 

•Day use (Grande Hotel Sesc Itaparica); 
•Excursões e Passeios (Sesc Aquidabã e Sesc Feira de Santana). 

3.1.2 Cultura: 

3.1.2.1 Biblioteca, exposições, cursos de teatro e dança (ver disponibilidade na Unidade Sesc 
Santo Antônio de Jesus). 

CLÁUSULA QUARTA  - DAS OBRIGAÇÕES DOS PARTÍCIPES  
 

4.1 Para a execução do objeto previsto na Cláusula Primeira, os partícipes se obrigam a: 
 

4.1.1 Caberá ao MP/BA: 
 

a. Encaminhar ao SESC Santo Antônio de Jesus, através do e-mail, centralsaj@sescba-
hia.com.br, a lista nominal dos Promotores e Servidores, bem como comunicar desliga-
mento, para cancelamento do benefício; 

 

b. Orientar os seus Promotores e Servidores para que se dirijam à Central de Atendi-
mento/Sesc, onde serão emitidas as Credenciais/Conveniados, pagando uma taxa; 
 
c. Orientar os seus Promotores e Servidores para acatarem as normas estabelecidas 
pelo Sesc. 

 
4.1.2 Caberá ao SESC, prestar os serviços e oferecer as Atividades constantes na Cláusula primeira, 
ao Promotores e Servidores do Ministério Público do Estado da Bahia, Promotoria Regional de 
Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, com desconto de 30%(trinta por cento) sobre os 
preços e taxas cobradas ao público em geral; 
 

CLÁUSULA QUINTA - RESPONSÁVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUÇÃO DO CONVÊNIO  
 

Será responsável pelo acompanhamento do presente instrumento, a Coordenação da Promotoria 
Regional de Santo Antônio de Jesus e a Unidade do Sesc Santo Antônio de Jesus. 
 

 

CLÁUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS  
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O presente Acordo não envolve transferência de recursos financeiros entre os signatários. Cada um 
deverá arcar, mediante recursos próprios, com as despesas necessárias ao cumprimento das obri-
gações que lhes foram conferidas por este instrumento, razão pela qual deixam de mencionar o 
valor dos recursos financeiros destinados a fazer frente às despesas e respectivas dotações orça-
mentárias.  
 

  
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS MODIFICAÇÕES  
 

O presente Convênio poderá ser alterado a qualquer tempo, de comum acordo entre os partícipes, 
mediante Termo Aditivo, desde que não haja mudança do seu objeto. 
 

 

CLÁUSULA OITAVA - DA VIGÊNCIA  
 

O presente Convênio terá validade de 5 (cinco) anos a contar da data da última assinatura pelas 
partes, podendo ser prorrogado por qualquer período, mediante formalização de termo aditivo. 
 

 

CLÁUSULA NONA – DO DISTRATO, DA DENÚNCIA E DA RESCISÃO  
 

O presente Convênio poderá ser consensualmente distratado ou unilateralmente denunciado a 
qualquer tempo, sendo, na segunda hipótese, obrigatória a comunicação por escrito, com antece-
dência mínima de 30 (trinta) dias. Poderá, ainda, ser rescindido por descumprimento de qualquer 
de suas cláusulas e condições, ou quando houver fato ou disposição legal que o torne material ou 
formalmente inexequível. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS  
  
10.1 Para os fins dispostos na Lei nº 13.709/18 – Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD) e 
na Lei nº 12.965/14 – Marco Civil da Internet, os partícipes, em comum acordo, se comprometem a 
manter política de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em 
relação àqueles que terão acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensíveis de terceiros 
que são ou que venham a ser custodiados, em razão do desempenho das atribuições a serem exe-
cutadas por força do presente Acordo de Cooperação, sob pena de responsabilização administra-
tiva, civil e criminal.  
 
10.2 Os partícipes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informações sigilosas 
(assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restrição de acesso esteja prevista nos ter-
mos da Lei nº 12.527/11 e da Lei nº 13.709/18 – LGPD), eventualmente compartilhadas na vigência 
do Acordo de Cooperação, vedada sua comunicação a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob 
pena de responsabilização por violação de sigilo legal, conforme normas aplicáveis.  
 
10.3 É vedado o uso das informações, dados e/ou base dedados a que se tenha acesso em função 
do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, ressalvados o 
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cumprimento de ordens ou requisições de órgãos de controle, de decisões judiciais ou de outras 
obrigações legais, bem como as hipóteses de exclusão da aplicabilidade da Lei Geral de Proteção de 
Dados - LGPD.  
 
10.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperação serão eliminados após o 
término de seu tratamento, no âmbito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a con-
servação para as finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei nº 13.709/18 (“Lei Geral de Proteção de 
Dados Pessoais – LGPD”).  
 
10.5 Os Partícipes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento, 
qualquer incidente de acessos não autorizados aos dados pessoais, situações acidentais ou ilícitas 
de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilí-
cito, bem como adotar as providências dispostas no art. 48 da LGPD.  
 
10.6 Os partícipes, nos termos do inciso III, art. 23, Lei nº 13.709/2018, comprometem-se a informar 
um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuará como canal de comunicação 
entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Proteção de Dados (ANPD). 
 
 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA PUBLICAÇÃO  
 

O Ministério Público do Estado da Bahia providenciará a publicação do presente instrumento nos 
termos e condições estabelecidos pela Lei Federal nº 14.133/2021.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  
 
11.1 Todos os avisos, comunicações e notificações inerentes a este Convênio serão realizados por 
qualquer forma escrita (e-mails, correios, avisos de recebimento etc); 
 

11.2 Os casos omissos, as dúvidas ou quaisquer divergências decorrentes da execução deste Con-
vênio serão dirimidos pelos partícipes, por meio de consultas e mútuo entendimento; 
 
 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - FORO  
 

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador/BA, para dirimir questões oriundas do presente Convênio. 
 

 

E, por estarem de acordo com as condições aqui estipuladas, os convenentes assinam este instru-
mento para que produza seus regulares efeitos. 
 

 

Salvador(BA), assinado e datado eletronicamente/digitalmente. 
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 MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA 

Pedro Maia Souza Marques 

Procuradora-Geral de Justiça 

 

 

SESC – Administração Regional do Estado da Bahia 

Kelson Gonçalves Fernandes 
Presidente da Fecomércio - BA 
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MANIFESTAÇÃO

À DCCL,

Segue minuta do convênio,  1274424, firmado entre a PJR de Santo Antônio de Jesus e o SESC BA, para avaliação e posterior assinatura.

Atenciosamente.

Documento assinado eletronicamente por Marcio Leandro de Araujo Oliveira - Gerente Administrativo Regional, em 11/10/2024, às 15:00,
conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1274432 e o código CRC 22C6C1CD.

19.09.01104.0016099/2024-60 1274432v3
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Outlook

(Sem assunto)

De Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>
Data Sex, 18/10/2024 17:40
Para  < >
Cc Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos <alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira

<marcioleandro@mpba.mp.br>

Prezada Erivalda,

Me chamo Paula e sou da Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios do Ministério Público do Estado da Bahia.

Estou entrando em contato para finalizarmos os ajustes na minuta para celebração do Acordo de Cooperação entre este MPBA e o SESC, de interesse da Promotoria
de Justiça Regional de Santo Antônio de Jesus.

Recebemos o expediente relativo à esta demanda, com uma minuta assinada pelo SESC que diverge da proposta que foi elaborada por este MPBA (e aprovada por
nossa Assessoria Jurídica). 

Em termos gerais identificamos poucas divergências entre os dois documentos, entretanto, a versão assinada pelo SESC e encaminhada a este MPBA não contempla
cláusula padrão de proteção de dados, cláusula esta imprescindível para que o MP assine o instrumento.

Deste modo, gostaríamos de solicitar a versão editável da minuta que vocês elaboraram para que possamos realizar a inclusão da referida cláusula e darmos
continuidade ao procedimento (será necessária nova análise por nossa Assessoria Jurídica).

Colocamo-nos à disposição para quaisquer eventuais esclarecimentos adicionais que se façam necessários.

Cordialmente,
Paula Souza de Paula Marques
Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Superintendência de Gestão Administrativa
Ministério Público do Estado da Bahia
Tel.: (71) 3103-0543 – paula.paula@mpba.mp.br 

18/10/2024, 17:41 Email – Paula Souza de Paula – Outlook

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkAGI4ZmJmMjQ5LWUwZjUtNDA4YS04YjAwLWE4NDZjNzVmOTk0ZQAQAPUHEp1GN6ZHoqebXJiHeng%3D 1/1
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DESPACHO

Tendo em vista o teor da resposta do SESC encaminhada à esta Coordenação (doc 1289683), remetemos o expediente à Assessoria Jurídica para nova análise do documento
1274424.

 
 
 

Paula Souza de Paula Marques
Assistente de Gestão III

Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações

Matrícula 353.433

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula - Assistente de Gestão III, em 23/10/2024, às 17:51, conforme Ato Normativo n°
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1289678 e o código CRC F8B2315A.

19.09.01104.0016099/2024-60 1289678v4
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Outlook

RE: CONTRATO DE CONVÊNIO Nº BA-2024-CON-0003 - MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA - PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO
ANTÔNIO DE JESUS_Para Assinatura

De ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >
Data Qua, 23/10/2024 11:19
Para Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>
Cc Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos <alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira

<marcioleandro@mpba.mp.br>; FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >

1 anexos (8 MB)
BA-2024-CON-0003 - MINISTÉRIO PÚBLICO DA BAHIA - PROMOTORIA SAJ_Para Assinatura.pdf;

Prezada Srª Paula,

Informamos que no contrato originariamente encaminhado para assinatura desse Ministério Público consta o "Anexo Único", cujo teor é o tratamento
de dados pessoais. Destarte, solicitamos análise das condições e assinatura do Representante legal.

Em tempo, anexamos o contrato para análise e assinatura. 

Atenciosamente,

Marca Sesc Bahia
Erivalda Alves
Assistente de Contratos
Sede Administrativa

 / 3273-5807 | www.sescbahia.com.br
Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

De: Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>
Enviado: sexta-feira, 18 de outubro de 2024 17:40
Para: ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos <alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo

23/10/2024, 17:49 Email – Paula Souza de Paula – Outlook
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Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>
Assunto:
 
Prezada Erivalda,

Me chamo Paula e sou da Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios do Ministério Público do Estado da Bahia.

Estou entrando em contato para finalizarmos os ajustes na minuta para celebração do Acordo de Cooperação entre este MPBA e o SESC, de interesse da Promotoria
de Justiça Regional de Santo Antônio de Jesus.

Recebemos o expediente relativo à esta demanda, com uma minuta assinada pelo SESC que diverge da proposta que foi elaborada por este MPBA (e aprovada por
nossa Assessoria Jurídica). 

Em termos gerais identificamos poucas divergências entre os dois documentos, entretanto, a versão assinada pelo SESC e encaminhada a este MPBA não contempla
cláusula padrão de proteção de dados, cláusula esta imprescindível para que o MP assine o instrumento.

Deste modo, gostaríamos de solicitar a versão editável da minuta que vocês elaboraram para que possamos realizar a inclusão da referida cláusula e darmos
continuidade ao procedimento (será necessária nova análise por nossa Assessoria Jurídica).

Colocamo-nos à disposição para quaisquer eventuais esclarecimentos adicionais que se façam necessários.

Cordialmente,
Paula Souza de Paula Marques
Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Superintendência de Gestão Administrativa
Ministério Público do Estado da Bahia
Tel.: (71) 3103-0543 – paula.paula@mpba.mp.br 
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MANIFESTAÇÃO

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROCEDIMENTO SEI Nº 19.09.01104.0016099/2024-60 
ORIGEM: Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus 
ASSUNTO: Acordo de Cooperação Técnica 

Trata-se de minuta de acordo de cooperação técnica, a ser firmado entre o Ministério Público do Estado da Bahia (MPBA) e o SESC BAHIA,

visando a disponibilização, aos Servidores e Promotores da Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, dos serviços e atividades 

ofertadas pelo SESC BAHIA nas áreas cultural e lazer e nas unidades de hospedagem, conforme especificações do instrumento a ser celebrado. 

Mencione-se que o presente expediente foi objeto de anterior análise por esta Assessoria Técnico-Jurídica, ocasião em que restou exarado o parecer 

jurídico nº 449/2024 (doc. SEI 1150144). Naquela oportunidade, a avaliação assim concluiu: 

Ante o exposto, resguardada a conveniência e oportunidade na celebração da avença, esta Assessoria Técnico-Jurídica opina pela regularidade do 
ajuste pretendido, e pela aprovação da minuta do Acordo de Cooperação Técnica (doc. SEI 1147689), recomendando-se, tão somente, o 
ajuste do nome do representante do SESC BAHIA ao final do instrumento. (grifos no original). 

Ocorre que, após tramitação processual, restaram inseridos novos elementos ao expediente. Em primeiro plano, quando da remessa do expediente 

outrora analisado para assinatura pelo partícipe, o SESC informou, em correspondência eletrônica, que “considerando que os benefícios serão ofertados pelo Sesc, 

informamos que caberá ao Setor Jurídíco desta Instituição emitir o Convênio”. 

A respeito do referido trâmite, convém consignar, de logo, a recomendação de que, em oportunidades futuras, as unidades interessadas concluam as 

etapas de alinhamento com eventuais partícipes antes da remessa do expediente à análise jurídica, de modo a vincular ao processo apenas o instrumento 

previamente validado pelos acordantes. Tal procedimento visa garantir a eficiência da tramitação processual, bem como evitar retrabalho das unidades deste 

MPBA. 

Instrui os autos uma nova minuta do acordo de cooperação, agora intitulado como convênio (doc. SEI 1274424). Da análise do instrumento, 

entretanto, observa-se a existência de previsões que, no sentir desta Assessoria, modificam o contexto originalmente disposto no presente expediente. Senão 

vejamos. 

Em primeiro plano, cumpre mencionar que o Quadro II merece reparo, haja vista não ser adequado indicar a Promotoria Regional de Santo Antônio 

de Jesus como “nome fantasia” deste MPBA. 

Ademais, observa-se que o novo instrumento não apresenta a mesma delimitação de seu objeto.  

Isso porque a minuta anteriormente analisada especificou que “Constitui objeto deste instrumento colocar à disposição dos Servidores e Promotores

da Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, os serviços e atividades nas áreas Cultural e Lazer e nas unidades de Hospedagem.”.  

O novo documento, por sua vez, apresenta o Quadro III, onde há a definição de usuários como sendo “servidores ativos e seus dependentes (cônjuge 

e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes”, sem especificar sua lotação. 

O item 1.3 do instrumento ainda reforça o regramento de que os serviços e as atividades disponibilizadas por força da relação a ser estabelecida

beneficiarão “os usuários, indicados no Quadro III”. 

Mencione-se que a ampliação do rol de usuários não configura irregularidade no ajuste. Considerando, no entanto, que as tratativas processuais se 

limitaram, a todo tempo, a uma Promotoria em específico, convém seja confirmada a pretensão de modificação do escopo do objeto no atual estágio da demanda. 

Identifica-se que o instrumento anterior fixou a oferta de “desconto de 30% (trinta por cento) sobre os preços e taxas cobradas ao público em geral”. 

O novo instrumento, no entanto, não replicou tal informação, não havendo, no sentido desta Assessoria, clareza quanto à sistemática que será observada na 

concessão dos benefícios descritos no ajuste. 

Relevante pontuar, ainda, que a redação do novo documento foi construída unilateralmente pelo SESC, de modo que se observa a inserção de 

condições que resguardam, tão somente, os interesses daquela entidade. Neste sentido, mencione-se o teor das cláusulas sétima, oitava e nona, de conteúdo 

centrado nas demandas específicas de apenas um partícipe. 
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Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva - Assessora de Gabinete, em 13/11/2024, às 12:13, conforme Ato Normativo
n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

Documento assinado eletronicamente por CARLA BAIAO DULTRA - Gestora Administrativa IV, em 13/11/2024, às 12:22, conforme Ato Normativo
n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1316451 e o código CRC A023CC19.

19.09.01104.0016099/2024-60 1316451v2

Em síntese, o instrumento parece se tratar de termo de adesão, com condições previamente disciplinadas de modo genérico e unilateral. 

Impende rememorar que o ajuste pretendido visa o estabelecimento de relação de cooperação entre um ente da Administração Pública e uma 

entidade paraestatal, estabelecida sob o regime jurídico de direito privado. Neste sentido, o intento deve se sujeitar ao quanto disciplinado pela Lei nº 14.133/2021, 

em especial: 

Art. 41 - A celebração de convênio entre a Administração Pública e outros órgãos ou entidades públicas ou privadas, destinado à consecução de 
finalidades de interesse público, em regime de mútua colaboração, observará o estabelecido neste Capítulo e o disposto em Regulamento. 

§ 1º - Submetem-se ao mesmo regime jurídico estabelecido no caput deste artigo os instrumentos congêneres a convênios, como acordos, ajustes, 

termos de cooperação e outras formas colaborativas. 

§ 2º - A pactuação que não envolver a transferência de recursos financeiros, ainda que firmada entre órgãos desprovidos de personalidade jurídica, 

será instrumentalizada, preferencialmente, por termo de cooperação técnica. 

Art. 42 - A celebração de convênios e instrumentos congêneres pressupõe: 

I - a igualdade jurídica dos partícipes; 
II - a não persecução da lucratividade; 

III - a possibilidade de denúncia unilateral por qualquer dos partícipes, na forma prevista no ajuste; 

IV - a diversificação da cooperação oferecida por cada partícipe; 

V - a responsabilidade dos partícipes limitada, exclusivamente, às obrigações contraídas durante o ajuste. (grifamos). 

Ademais, pertinente rememorar que a Administração goza de prerrogativas especiais, considerando seu objetivo maior de resguardar o 

irrenunciável interesse público. 

Diante de tais premissas, a forma como foi construído o instrumento ora proposto não parece resguardar os fundamentos institucionais deste 

MPBA, além de estabelecer condições que, potencialmente, expõem a risco os interesses deste Parquet. 

Convém anotar, inclusive, que o anterior instrumento firmado entre as partes observou padrão distinto daquele que se propõe na presente ocasião, 

tendo nele havido a adequada distribuição de direitos e responsabilidades entre os interessados (doc. SEI 1100228). 

Diante de tal cenário, esta Assessoria Técnico-Jurídica recomenda a revisão do instrumento colacionado ao doc. SEI 1274424, considerando 

os apontamentos ora fixados, sugerindo que seja mantida tratativa com o SESC/BA a fim de verificar a possibilidade de reestabelecimento do padrão de 

documento outrora firmado entre as partes. 

É a manifestação, s.m.j. Encaminhe-se à SGA para deliberação. 

Salvador, data da assinatura eletrônica. 

Belª. Maria Paula Simões Silva  

Assessora de Gabinete/SGA  

Mat. 355.047  

Bel ª. Carla Baião Dultra 

Gestora Administrativa IV 

ATJ/SGA  

Mat. 355.204 
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DESPACHO

À DCCL/Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos, Convênios e Licitações,
 

Acolho a manifestação da Assessoria Técnico Jurídica, relativo à minuta de Acordo de Cooperação Técnica, a ser firmado entre o Ministério
Público do Estado da Bahia (MPBA) e o SESC BAHIA, visando a disponibilização, aos Servidores e Promotores da Promotoria Regional de Santo Antônio de
Jesus, e seus dependentes, dos serviços e atividades ofertadas pelo SESC BAHIA nas áreas cultural e lazer e nas unidades de hospedagem, conforme
especificações do instrumento a ser celebrado.

Encaminhe-se o presente expediente recomendando a revisão do instrumento colacionado ao (doc. 1274424) e  sugerindo que seja mantida
tratativa com o SESC/BA a fim de verificar a possibilidade de reestabelecimento do padrão de documento outrora firmado entre as partes.

 
ANDRÉ LUIS SANT'ANA RIBEIRO

Superintendente de Gestão Administrativa

Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro - Superintendente, em 19/11/2024, às 19:23, conforme Ato Normativo n°
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1321775 e o código CRC BAC643D6.

19.09.01104.0016099/2024-60 1321775v4
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RE: CONTRATO DE CONVÊNIO Nº BA-2024-CON-0003 - MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO 
DA BAHIA - PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTÔNIO DE JESUS_Para Assinatura





SEI_131645...BA.pdf

Seg, 25/11/2024 12:55

Prezada Erivalda,

Boa Tarde.

Segue a manifestação da Assessoria Técnico Jurídica do MPBA para análise e alterações.

Cordialmente.

Alan Fabricio de Almeida Santos
Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitação
Ministério Público do Estado da Bahia
Tel.: (71) 3103-0149

De: ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >
Enviado: quarta-feira, 23 de outubro de 2024 11:15
Para: Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos
<alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>; FABIO DOS
SANTOS GONZAGA < >
Assunto: RE: CONTRATO DE CONVÊNIO Nº BA-2024-CON-0003 - MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA -
PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTÔNIO DE JESUS_Para Assinatura
 
Prezada Srª Paula,

Informamos que no contrato originariamente encaminhado para assinatura desse Ministério Público
consta o "Anexo Único", cujo teor é o tratamento de dados pessoais. Destarte, solicitamos análise
das condições e assinatura do Representante legal.

Em tempo, anexamos o contrato para análise e assinatura. 

Atenciosamente,

Erivalda Alves
Assistente de Contratos

AA


Alan Fabricio de Almeida Santos      
Para: ​

Cc: ​ ​

ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO <

Fernanda da Costa Peres Valentim; Marcio Leandro de Araujo Olive

SEI_1316451_Manifestacao_S…
83 KB




Excluir Arquivar Denunciar      Aplicar zoom   

25/11/24, 12:55 RE: CONTRATO DE CONVÊNIO Nº BA-2024-CON-0003 - MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA - PROMOTORIA R…

about:blank 1/1
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Outlook

ENC: CONTRATO DE CONVÊNIO Nº BA-2024-CON-0003 - MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA
BAHIA - PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTÔNIO DE JESUS_Para Assinatura

De Marcio Leandro de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>
Data Sex, 20/12/2024 10:11
Para Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>

1 anexo (83 KB)
SEI_1316451_Manifestacao_SESC_BA.pdf;

Prezado Fernanda, 

Atendendo sugestão da colega Paula Souza, direciono os emails que tratam sobre a elaboração do
Convênio entre o SESC e a Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus.

No último dia 10/12/2024, foi solicitado, pelo SESC, o agendamento de uma reunião para discussão
do referido convênio.

Diante do exposto, seria possível agendarmos uma reunião para uma data provável no inicio de
fevereiro?

A reunião seria com a Diretoria de Contratos e Convênios, Assessoria Jurídica, Promotoria de SAJ, (Dr
Julimar Barreto) e o SESC.

Segue extrato do email para conhecimento.

Atenciosamente,
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De: Alan Fabricio de Almeida Santos <alan.santos@mpba.mp.br>
Enviado: segunda-feira, 25 de novembro de 2024 12:55
Para: ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >; Paula Souza de Paula
<paula.paula@mpba.mp.br>
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira
<marcioleandro@mpba.mp.br>; FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >
Assunto: RE: CONTRATO DE CONVÊNIO Nº BA-2024-CON-0003 - MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA -
PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTÔNIO DE JESUS_Para Assinatura
 
Prezada Erivalda,

Boa Tarde.

Segue a manifestação da Assessoria Técnico Jurídica do MPBA para análise e alterações.

Cordialmente.

Alan Fabricio de Almeida Santos
Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitação
Ministério Público do Estado da Bahia
Tel.: (71) 3103-0149

De: ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >
Enviado: quarta-feira, 23 de outubro de 2024 11:15
Para: Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos
<alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>; FABIO DOS
SANTOS GONZAGA < >
Assunto: RE: CONTRATO DE CONVÊNIO Nº BA-2024-CON-0003 - MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA -
PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTÔNIO DE JESUS_Para Assinatura
 
Prezada Srª Paula,

Informamos que no contrato originariamente encaminhado para assinatura desse Ministério Público
consta o "Anexo Único", cujo teor é o tratamento de dados pessoais. Destarte, solicitamos análise
das condições e assinatura do Representante legal.

Em tempo, anexamos o contrato para análise e assinatura. 

Atenciosamente,
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Erivalda Alves
Assistente de Contratos
Sede Administrativa

 / 3273-5807 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

De: Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>
Enviado: sexta-feira, 18 de outubro de 2024 17:40
Para: ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos
<alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>
Assunto:
 
Prezada Erivalda,

Me chamo Paula e sou da Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios do
Ministério Público do Estado da Bahia.

Estou entrando em contato para finalizarmos os ajustes na minuta para celebração do Acordo de Cooperação
entre este MPBA e o SESC, de interesse da Promotoria de Justiça Regional de Santo Antônio de Jesus.

Recebemos o expediente relativo à esta demanda, com uma minuta assinada pelo SESC que diverge da
proposta que foi elaborada por este MPBA (e aprovada por nossa Assessoria Jurídica). 

Em termos gerais identificamos poucas divergências entre os dois documentos, entretanto, a versão assinada
pelo SESC e encaminhada a este MPBA não contempla cláusula padrão de proteção de dados, cláusula esta
imprescindível para que o MP assine o instrumento.

Deste modo, gostaríamos de solicitar a versão editável da minuta que vocês elaboraram para que possamos
realizar a inclusão da referida cláusula e darmos continuidade ao procedimento (será necessária nova análise
por nossa Assessoria Jurídica).

Colocamo-nos à disposição para quaisquer eventuais esclarecimentos adicionais que se façam necessários.

Cordialmente,
Paula Souza de Paula Marques
Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos e Convênios
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Superintendência de Gestão Administrativa
Ministério Público do Estado da Bahia
Tel.: (71) 3103-0543 – paula.paula@mpba.mp.br 
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DESPACHO

À Assessoria Técnico-Jurídica:

 

Em atenção à manifestação da Gerência Regional de Santo Antônio de Jesus (doc. 1376645), encaminho o expediente a essa Assessoria para verificação da
possibilidade de agendamento de reunião no início do mês de fevereiro de 2025 para alinhamento sobre os termos da minuta de convênio que se pretende
celebrar com o SESC - Serviço Social do Comércio, Administração Regional no Estado da Bahia.

 

Conforme solicitado, a reunião seria entre MPBA (Promotoria de SAJ, SGA/ATJ e SGA/DCCL) e a Assessoria Jurídica do SESC BA.

 

Atenciosamente,

 

Fernanda da Costa Peres Valentim
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações

Assistente de Gestão II

Matrícula 352.831

 

Documento assinado eletronicamente por Fernanda da Costa Peres Valentim - Assistente de Gestão II, em 02/01/2025, às 17:36, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1376646 e o código CRC E187C829.

19.09.01104.0016099/2024-60 1376646v2
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DESPACHO

 
 
 

 

 

 
 

 

 

Gestora Administrativa IV

Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva - Assessora de Gabinete, em 06/01/2025, às 11:27, conforme Ato Normativo
n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

Documento assinado eletronicamente por CARLA BAIAO DULTRA - Gestora Administrativa IV, em 06/01/2025, às 11:35, conforme Ato Normativo
n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1377159 e o código CRC C3EE01A5.

19.09.01104.0016099/2024-60 1377159v3

PROCEDIMENTO SEI Nº 19.09.01104.0016099/2024-60 
ORIGEM: Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus 
ASSUNTO: Acordo de Cooperação Técnica 

Em atenção ao despacho vinculado ao doc. SEI 1376646, esta Assessoria Técnico Jurídica manifesta não haver óbice ao agendamento de reunião

para alinhamento dos termos da minuta do instrumento a ser celebrado com o SESC - Serviço Social do Comércio, Administração Regional no Estado da Bahia. 

Requer, oportunamente, que a DCCL cientifique, via e-mail, esta unidade a respeito das datas viáveis, visando ao agendamento da reunião. 

Salvador, data da assinatura eletrônica. 

Belª. Maria Paula Simões Silva  

Assessora de Gabinete/SGA  

Mat. 355.047  

Bel ª. Carla Baião Dultra 

ATJ/SGA  

Mat. 355.204 
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Outlook

MINUTA DE CONVÊNIO E RESPOSTAS

De CRISTIANE SENRA LIMA < >
Data Seg, 17/02/2025 10:23
Para Maria Paula Simões Silva <mpaula@mpba.mp.br>; CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>;

Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>

Cc FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >; ERIVALDA ALVES DE SOUZA
ANATOLIO < >

2 anexos (1 MB)
Tabela Itaparica.pdf; BA-2024-CON-0003 - MINISTÉRIO PÚBLICO DA BAHIA - PROMOTORIA SAJ.doc;

Prezados,

Cumprimentando-os cordialmente, conforme combinado na reunião realizada em 12/02/2025,
encaminho a minuta de Convênio aprovada pelo Sr. Presidente em 08/10/2024 para as
considerações desta Promotoria.

Ademais, quanto as dúvidas suscitadas naquela reunião, esclareço:

1) na instrução processual consta a estimativa de 34 servidores, 15 promotores e seus
dependentes, de forma que solicito informar qual a nomenclatura que devemos indicar no
Quadro II: razão social e nome fantasia, até mesmo suprimindo este último se for o caso; 

2) sobre o questionamento de 30%, de fato existe este desconto, mas ele não é citado no
documento, porque quando os interessados emitem a credencial, aparece no documento a
informação "conveniado" e nas tabelas de serviços do Sesc já aparece o valor diferenciado
deste perfil de cliente, conforme evidenciado na tabela anexa, relativa ao Hotel de Itaparica.
Os conveniados possuem 30% de desconto em relação ao público em geral. 

Por fim, estou enviando a minuta em word e solicito que as sugestões sejam devidamente marcadas
ou apostas em balões laterais para facilitar o trâmite e solucionar o quanto antes a formalização do
documento. 

Atenciosamente,

Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidência
Casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br
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Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).
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Meia Pensão
(Café da manhã e jantar)

Baixa Estação   FEVEREIRO, MARÇO, ABRIL, MAIO, JUNHO, AGOSTO, SETEMBRO, OUTUBRO E NOVEMBRO

CLIENTE PLENO
(Trabalhadores do Comércio de Bens, Serviços

e Turismo e seus dependentes)

CONVENIADO
(Estado da Bahia)

PÚBLICO GERAL

Standard
Superior Jardim
Superior Mar/Piscina
Suíte Master
Suíte Executiva

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL

Alta Estação  JANEIRO, JULHO E DEZEMBRO

Standard
Superior Jardim
Superior Mar/Piscina
Suíte Master
Suíte Executiva

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL

CLIENTE PLENO
(Trabalhadores do Comércio de Bens, Serviços

e Turismo e seus dependentes)

CONVENIADO
(Estado da Bahia)

PÚBLICO GERAL

• CHD – Tarifa Criança Pagante (7 a 12 anos) || SGL – Tarifa para hospedagem de uma pessoa no apartamento ou um adulto mais um CHD ||  DBL/TPL/QDL – Tarifa por pessoa em apartamento com 2, 3 ou 4 pessoas por diária. 

 76,00 

 90,00 

 99,00 

 116,00 

 129,00 

 196,00 

 234,00 

 256,00 

 302,00 

 335,00 

 151,00 

 180,00 

 197,00 

 232,00 

 258,00 

 136,00 

 162,00 

 177,00 

 209,00 

 232,00 

 133,00 

 158,00 

 173,00 

 204,00 

 227,00 

 91,00 

 108,00 

 118,00 

 139,00 

 155,00 

 235,00 

 281,00 

 307,00 

 361,00 

 403,00 

 181,00 

 216,00 

 236,00 

 278,00 

 310,00 

 163,00 

 194,00 

 212,00 

 250,00 

 279,00 

 159,00 

 190,00 

 208,00 

 245,00 

 273,00 

 114,00 

 135,00 

 148,00 

 174,00 

 194,00 

 295,00 

 351,00 

 385,00 

 452,00 

 503,00 

 227,00 

 270,00 

 296,00 

 348,00 

 387,00 

 204,00 

 243,00 

 266,00 

 313,00 

 348,00 

 200,00 

 238,00 

 260,00 

 306,00 

 341,00 

 91,00 

 108,00 

 118,00 

 139,00 

 155,00 

 235,00 

 281,00 

 307,00 

 361,00 

 403,00 

 181,00 

 216,00 

 236,00 

 278,00 

 310,00 

 163,00 

 194,00 

 212,00 

 250,00 

 279,00 

 159,00 

 190,00 

 208,00 

 245,00 

 273,00 

 109,00 

 130,00 

 142,00 

 167,00 

 186,00 

 282,00 

 337,00 

 368,00 

 434,00 

 484,00 

 217,00 

 259,00 

 283,00 

 334,00 

 372,00 

 195,00 

 233,00 

 255,00 

 301,00 

 335,00 

 191,00 

 228,00 

 249,00 

 294,00 

 327,00 

 136,00 

 162,00 

 177,00 

 209,00 

 233,00 

 354,00 

 421,00 

 460,00 

 542,00 

 605,00 

 272,00 

 324,00 

 354,00 

 417,00 

 465,00 

 245,00 

 292,00 

 319,00 

 375,00 

 419,00 

 239,00 

 285,00 

 312,00 

 367,00 

 409,00 

• Valores em reais (R$)
• Para mais informações, consultar a Política de Hospedagem Sesc Bahia no site www.sescbahia.com.br
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CLIENTE PLENO
(Trabalhadores do Comércio de Bens, Serviços

e Turismo e seus dependentes)

CONVENIADO
(Estado da Bahia)

PÚBLICO GERAL

Standard
Superior Jardim
Superior Mar/Piscina
Suíte Master
Suíte Executiva

CLIENTE PLENO
(Trabalhadores do Comércio de Bens, Serviços

e Turismo e seus dependentes)

CONVENIADO
(Estado da Bahia)

PÚBLICO GERAL

Standard
Superior Jardim
Superior Mar/Piscina
Suíte Master
Suíte Executiva

SEMANA SANTA/TIRADENTES: 18 A 21/04/2025 || DIA DO TRABALHADOR: 01 A 04/05/2025
SÃO JOÃO: 21 A 24/06/2025 || VIVA SESC ITAPARICA*: 31/10 a 02/11/2025 || CONSCIÊNCIA NEGRA: 20 A 23/11/2025

Pacotes
(Café da manhã, almoço e jantar)

Pacote Especial   Carnaval 28/02 a 04/03/2025 

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL

 108,00 

 125,00 

 135,00 

 156,00 

 172,00 

 280,00 

 325,00 

 351,00 

 406,00 

 447,00 

 215,00 

 250,00 

 270,00 

 312,00 

 344,00 

 194,00 

 225,00 

 243,00 

 281,00 

 310,00 

 189,00 

 220,00 

 238,00 

 275,00 

 303,00 

 129,00 

 150,00 

 162,00 

 187,00 

 207,00 

 335,00 

 390,00 

 421,00 

 486,00 

 537,00 

 258,00 

 300,00 

 324,00 

 374,00 

 413,00 

 232,00 

 270,00 

 292,00 

 337,00 

 372,00 

 227,00 

 264,00 

 285,00 

 329,00 

 363,00 

 162,00 

 188,00 

 203,00 

 234,00 

 258,00 

 420,00 

 488,00 

 527,00 

 608,00 

 671,00 

 323,00 

 375,00 

 405,00 

 468,00 

 516,00 

 291,00 

 338,00 

 365,00 

 421,00 

 464,00 

 284,00 

 330,00 

 356,00 

 412,00 

 454,00 

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL

 122,00 

 143,00 

 155,00 

 180,00 

 199,00 

 316,00 

 371,00 

 402,00 

 468,00 

 517,00 

 243,00 

 285,00 

 309,00 

 360,00 

 398,00 

 219,00 

 257,00 

 278,00 

 324,00 

 358,00 

 214,00 

 251,00 

 272,00 

 317,00 

 350,00 

 146,00 

 171,00 

 186,00 

 216,00 

 239,00 

 380,00 

 445,00 

 482,00 

 562,00 

 621,00 

 292,00 

 342,00 

 371,00 

 432,00 

 478,00 

 263,00 

 308,00 

 334,00 

 389,00 

 430,00 

 257,00 

 301,00 

 326,00 

 380,00 

 421,00 

 164,00 

 193,00 

 209,00 

 243,00 

 269,00 

 426,00 

 501,00 

 542,00 

 632,00 

 698,00 

 328,00 

 385,00 

 417,00 

 486,00 

 537,00 

 295,00 

 347,00 

 375,00 

 437,00 

 483,00 

 289,00 

 339,00 

 367,00 

 428,00 

 473,00 

• Valores em reais (R$)
• Para mais informações, consultar a Política de Hospedagem Sesc Bahia no site www.sescbahia.com.br

Incluso nos pacotes Welcome drink especial 
no dia do check-in

Programação especial com atividades
recreativas durante todo o período.

• 1º dia do pacote (check-in às 14h), somente jantar;
• Último dia do pacote (check-out às 12h), somente café da manhã;
• Demais dias café da manhã, almoço e jantar.

REFEIÇÕES 

Pacotes (Feriados e Temático)
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CLIENTE PLENO
(Trabalhadores do Comércio de Bens, Serviços

e Turismo e seus dependentes)

CONVENIADO
(Estado da Bahia)

PÚBLICO GERAL

Standard
Superior Jardim
Superior Mar/Piscina
Suíte Master
Suíte Executiva

Pacotes
(Café da manhã, almoço e jantar)

CLIENTE PLENO
(Trabalhadores do Comércio de Bens, Serviços

e Turismo e seus dependentes)

CONVENIADO
(Estado da Bahia)

PÚBLICO GERAL

Standard
Superior Jardim
Superior Mar/Piscina
Suíte Master
Suíte Executiva

Pacote Especial   Natal 23 a 25/12/2025 

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL

 126,00 

 147,00 

 159,00 

 184,00 

 203,00 

 326,00 

 381,00 

 412,00 

 478,00 

 528,00 

 251,00 

 293,00 

 317,00 

 368,00 

 406,00 

 226,00 

 264,00 

 285,00 

 331,00 

 365,00 

 221,00 

 258,00 

 279,00 

 324,00 

 357,00 

 151,00 

 176,00 

 190,00 

 221,00 

 244,00 

 391,00 

 458,00 

 494,00 

 575,00 

 633,00 

 301,00 

 352,00 

 380,00 

 442,00 

 487,00 

 271,00 

 317,00 

 342,00 

 398,00 

 438,00 

 265,00 

 310,00 

 334,00 

 389,00 

 429,00 

 170,00 

 198,00 

 214,00 

 249,00 

 274,00 

 441,00 

 515,00 

 556,00 

 646,00 

 712,00 

 339,00 

 396,00 

 428,00 

 497,00 

 548,00 

 305,00 

 356,00 

 385,00 

 447,00 

 493,00 

 298,00 

 348,00 

 377,00 

 437,00 

 482,00 

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL

 351,00 

 372,00 

 384,00 

 409,00 

 428,00 

 911,00 

 966,00 

 997,00 

 1.063,00 

 1.113,00 

 701,00 

 743,00 

 767,00 

 818,00 

 856,00 

 631,00 

 669,00 

 690,00 

 736,00 

 770,00 

 617,00 

 654,00 

 675,00 

 720,00 

 753,00 

 421,00 

 446,00 

 460,00 

 491,00 

 514,00 

 1.093,00 

 1.160,00 

 1.196,00 

 1.277,00 

 1.335,00 

 841,00 

 892,00 

 920,00 

 982,00 

 1.027,00 

 757,00 

 803,00 

 828,00 

 884,00 

 924,00 

 740,00 

 785,00 

 810,00 

 864,00 

 904,00 

 526,00 

 558,00 

 576,00 

 614,00 

 642,00 

 1.368,00 

 1.450,00 

 1.496,00 

 1.595,00 

 1.669,00 

 1.052,00 

 1.115,00 

 1.151,00 

 1.227,00 

 1.284,00 

 947,00 

 1.004,00 

 1.036,00 

 1.104,00 

 1.156,00 

 926,00 

 981,00 

 1.013,00 

 1.080,00 

 1.130,00 

Pacote Especial   Réveillon 30/12/2025 a 01/01/2026
Dia 01/01/2026: incluso almoço 

com check-out às 14h

• Valores em reais (R$)
• Para mais informações, consultar a Política de Hospedagem Sesc Bahia no site www.sescbahia.com.br

Incluso nos pacotes Welcome drink especial 
no dia do check-in

Programação especial com atividades
recreativas durante todo o período.

• 1º dia do pacote (check-in às 14h), somente jantar;
• Último dia do pacote (check-out às 12h), somente café da manhã;
• Demais dias café da manhã, almoço e jantar.

REFEIÇÕES 
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Day Use JANEIRO A DEZEMBRO 

DIAS COMUNS FERIADOS (PACOTES)

Visita à Hóspedes e 
Turismo Social Sesc

Cliente Pleno

Conveniado

Público Geral

Dia de Lazer (Individual) 

Cliente Pleno

Conveniado

Público Geral

Dia de Lazer (Grupos)
Instituições Escolares, Visita 
Técnica e Agência de Turismo 
(Acima de 10 pax.)

• Limite de 20 ingressos por dia;
• Não realizamos reservas deste serviço para os atendimentos individuais;
• Atendimento a grupos apenas com reserva. Tratar diretamente com o setor de reservas.

00 A 06

GRATUITO

GRATUITO

GRATUITO

07 A 12

 16,00 

 19,00 

 20,00 

ADULTO

 31,00 

 37,00 

 40,00 

00 A 06

GRATUITO

GRATUITO

GRATUITO

07 A 12

 19,00 

 22,00 

 24,00 

ADULTO

 37,00 

 44,00 

 48,00 

 GRATUITO 

 GRATUITO 

 GRATUITO 

 10,00 

 25,00 

 30,00 

 32,00 

 20,00 

 49,00 

 59,00 

 64,00 

 39,00 

 GRATUITO 

 GRATUITO 

 GRATUITO 

 12,00 

 30,00 

 36,00 

 39,00 

 24,00 

 59,00 

 71,00 

 77,00 

 47,00 

• Valores em reais (R$)
• Para mais informações, consultar a Política de Hospedagem Sesc Bahia no site www.sescbahia.com.br
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CONVÊNIO Nº BA-2024-CON-0003   
 
 

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA):  
 
SESC/BA – SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO 
DA BAHIA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 03.591.002/0001-90, com 
sede administrativa na Avenida 

  
 
Representante Legal: KELSOR GONÇALVES FERNANDES - PRESIDENTE  

 

Quadro II. CONVENIADA: 
 

Razão social: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA 

Nome fantasia: PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTÔNIO DE JESUS  

CNPJ: 04.142.491/0001-66 

Endereço 
      

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br  Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084 
 

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques 

Endereço  

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br  Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084 

 

Quadro III.  ABRANGÊNCIA DO CONVÊNIO: 
 

UNIDADES:  

1. CAPITAL:  SESC Aquidabã  

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 

Santana. 

 

PROGRAMAS / ATIVIDADES: 

 

1. AÇÕES DE CULTURA: 

Biblioteca, exposições, cursos de teatro e dança: (verificar disponibilidade nas Unidades, 

SESC Aquidabã, Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 

Santana. 
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2.  ATIVIDADES DE LAZER: 

a) Cursos físico-esportivos: Ex. vôlei, natação, hidroginástica. (Verificar disponibilidade de 
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antônio de Jesus); 

b) Recreação: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Antônio de Jesus) 

c) Turismo Social: 

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica); 

c.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica) 

c.3) passeios e excursões (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior) 

 
HORÁRIOS E DIAS DE ACESSO:   

a) SESC AQUIDABÃ - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horário de expediente, exceto 
feriados); 

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use 
(diariamente das 10h às 18h); 

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h às 17h (exceto 
feriados). 

 

USUÁRIOS:  

Servidores ativos e seus dependentes (cônjuge e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem 

estudantes). 

 
AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVÉS DE MANIFESTAÇÃO LEGÍTIMA DE 
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVÊNIO, CONFORME CONDIÇÕES INDICADAS 
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLÁUSULAS E 
CONDIÇÕES A SEGUIR: 

 
1. OBJETO CONTRATUAL  

1.1 O presente Convênio tem por objeto a disponibilização de determinados serviços e 
atividades indicados no Quadro III, APENAS para o rol de usuários indicados no mesmo 
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigações assumidas 
através deste instrumento em prol da finalidade comum. 

1.2 Para efeitos deste convênio, serão considerados dependentes dos usuários indicados no 
Quadro III: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e cônjuges. 

1.3 Por força deste instrumento, os usuários, indicados no Quadro III, serão considerados 
beneficiários deste Convênio e tal condição é pessoal e intransferível, não se estendendo a 
outras pessoas, ainda que mantenham vínculo de outra natureza com a CONVENIADA e 
para ter acesso ao benefício será necessária a comprovação mediante apresentação de 
contracheque para os funcionários e de documentos de filiação  
filiados/associados. 
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1.4 As demais atividades das Unidades não mencionadas no Quadro III não serão acessíveis 

aos beneficiários deste Convênio. 

1.5 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas 
por este Convênio é feita com prioridade aos comerciários e dependentes e, somente 
quando não forem esgotadas, serão ofertadas aos beneficiários deste Convênio, devendo, 
portanto, divulgar esta condição aos beneficiários. 

1.6 A inscrição e a participação dos beneficiários deste Convênio nas atividades a eles 
disponibilizadas estarão sujeitas à observância de condições e regras previstas em normas 
regulamentares do SESC/BA (resoluções, circulares, ordens de serviço etc.), legislação 
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA não interferirá na organização e 
regulamentação das atividades abrangidas por este Convênio.  

 
2. PRAZO DE VIGÊNCIA  
 

2.1 O prazo de vigência deste Convênio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura, 
podendo ser prorrogado, caso exista anuência das partes, mediante Termo Aditivo. 

 
 

3.  COMUNICAÇÃO ENTRE AS PARTES 
 

3.1 Fica estabelecido que a comunicação entre as partes deverá ocorrer sempre sob a forma 
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmação de 
recebimento, e, na hipótese de comunicações por telefone, quando ocorrer imprevistos 
e/ou urgência, o conteúdo deverá ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o 
destinatário responderá, em confirmação ou retificação, imediatamente após o 
recebimento. 

 
 
4. OBRIGAÇÕES DO SESC/BA 
 

4.1 Por força deste Convênio, competirá ao SESC/BA: 

I. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e 
Unidades previstas no Quadro III aos beneficiários deste Convênio, observando as 
normas regulamentares aplicáveis e em consonância com as respectivas tabelas de 
preços em vigor e aplicáveis à espécie; 

II. Fiscalizar a execução deste Convênio através de funcionários por si designados e 
integrantes de seu quadro de pessoal; 

III. Esclarecer à CONVENIADA e aos seus beneficiários eventuais dúvidas sobre o 
funcionamento das Unidades e atividades disponíveis para os beneficiários, ou ainda 
sobre as normas regulamentares aplicáveis em cada caso; 

IV. Estabelecer as condições de utilização de cada atividade e os valores para inscrição e 
para obtenção da credencial de conveniado. 
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5. OBRIGAÇÕES DA CONVENIADA 
 

5.1 Por força deste Convênio, competirá à CONVENIADA: 

I. Manter em dia todos os requisitos para celebração deste Convênio; 

II. Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualização, 
lista do rol de beneficiários, indicando nome completo; 

III. Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiário, para que seja realizado o 
cancelamento desta condição a contar daquela data; 

IV. Orientar seus funcionários e dependentes sobre o conteúdo de condições deste 
Convênio, bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente 
usufruam tornando-se beneficiários, através da obtenção de credenciais de 
conveniados, emitidas pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento 
de valor previsto em tabela vigente aplicável a espécie; 

V. Cumprir todas as normas e políticas do SESC/BA aplicáveis ao objeto deste Convênio e 
a seus beneficiários; 

VI. Zelar pelo adequado cumprimento deste Convênio; 

VII. Responder as solicitações/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus 
prepostos, em até 02 (dois) dias úteis a contar da solicitação; 

VIII. Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto 
deste Convênio ou dispositivo legal ou norma administrativa que lhe couber seguir, 
independentemente de ser ajuizada ação de regresso ou similar; 

IX. Não divulgar, sem autorização prévia, o nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de 
materiais impressos, televisionado, vídeos ou radiodifusão; 

X. Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que será responsável 
pelos procedimentos e comunicações durante a execução deste Convênio. 

 
 
6. RECURSOS FINANCEIROS 

6.1 O presente Convênio não envolverá transferência de recursos financeiros entre as partes, 
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes às obrigações por si 
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos, 
mão de obra, transporte e tributos necessários ao pleno cumprimento das obrigações por 
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente.  

6.1.1 O fato de não haver previsão de repasse de valores entre as partes deste Convênio, 
não obsta a cobrança de taxas aos beneficiários que dele se utilizarem, por 
conseguinte, o SESC/BA estabelecerá valores a serem cobrados em virtude da 
emissão da credencial de beneficiário conveniado e de inscrição e utilização das 
atividades descritas no Quadro III, a seu critério e sem interferência da 
CONVENIADA. 
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7. ISENÇÕES DE RESPONSABILIDADE 
 

7.1 As partes declaram e acordam pela isenção de responsabilidade do SESC/BA, de 
qualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais e materiais que sejam 
causados à CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva 
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causá-los. 

7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas terá responsabilidade por relações 
jurídicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer título, inclusive aqueles de 
natureza trabalhista em prol deste Convênio. 

7.3 Este Convênio não estabelece nenhum vínculo empregatício entre o SESC/BA e 
prepostos, empregados ou associados da CONVENIADA, devendo esta última tomar 
todas as providências cabíveis para excluir o SESC/BA de lide em que se veja envolvido 
em razão de interpretação diversa ou ressarci-lo, caso venha a arcar com eventual 
condenação em lide desta natureza, sem prejuízo de outras medidas judiciais ou 
extrajudiciais cabíveis. 

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuízo 
causado por ato ou omissão da CONVENIADA. 

 

8. HIPÓTESES DE RESCISÃO 

8.1 Qualquer das partes poderá, a qualquer tempo, mediante decisão unilateral, demandar a 
rescisão deste Convênio mediante notificação a outra parte, por escrito, com antecedência 
de 20 (vinte) dias em relação à data do distrato. 

8.2 Caso haja descumprimento de obrigação assumida neste Instrumento ou prevista em 
norma legal aplicável a este Convênio cometida pela CONVENIADA, a decisão pela 
rescisão imediata fica a critério do SESC/BA. 

8.3 A CONVENIADA fica responsável por comunicar a seus funcionários e dependentes a 
rescisão deste Convênio e cessação do benefício. 

8.4 A CONVENIADA assume exclusiva responsabilidade por todos os prejuízos que a 
rescisão, por sua culpa ou solicitação, acarretar ao SESC/BA e/ou a terceiros. 

 
 

9. FISCALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO E APLICAÇÃO DE PENALIDADES 

9.1 O SESC/BA designará fiscal(is) para acompanhamento sistemático da execução deste 
Convênio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a 
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiários. 

9.2 Será responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar à Autoridade 
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convênio que 
motive/respalde aplicação de penalidade. A CONVENIADA será notificada dos fatos 
alegados e lhe será designado prazo para manifestar-se (contraditório), antes de decisão 
irrecorrível da Autoridade Competente do SESC/BA. 

Anexo - Minuta ACT - proposta SESC (1426465)         SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 239



 

 

 

6 
9.3 Além da possibilidade de rescisão deste instrumento, condutas da CONVENIADA que 

impliquem em descumprimento do quanto aqui ajustado poderão resultar em advertência 
ou suspensão do seu direito de licitar ou firmar novos instrumentos particulares com o 
SESC/BA pelo prazo de até 03 (três) anos, em cumprimento a decisão irrecorrível da 
Autoridade Competente do SESC/BA. 

 

10. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convênio o seguinte: 
 

10.1.1 A CONVENIADA está ciente de que este instrumento não estabelece exclusividade 
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas poderá firmar outros 
Convênios com mesmo objeto ou objeto distinto. 

10.1.2 Toda e qualquer tolerância quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular 
por qualquer das partes das condições estabelecidas no presente Instrumento não 
implicará em novação ou alteração das disposições ora pactuadas. 

10.1.3 Durante a sua vigência este instrumento será cumprido pelas partes e seus 
eventuais sucessores. 

10.1.4 O SESC/BA não aceitará, sob nenhum pretexto ou circunstância, a transferência ou 
cessão de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas físicas ou 
jurídicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo 
de vínculo. 

10.1.5 É facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma não cumprir as 
obrigações assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas, 
nos termos do artigo 389 do Código Civil. 

10.1.6 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento será excluído o dia 
do início e incluído o dia do vencimento. 

10.1.7 Só se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convênio em dia de 
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA. 

10.1.8 Qualquer alteração neste convênio deverá ser realizada através de Termo Aditivo. 

10.1.9 As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS 
PESSOAIS POR OPERADORES, ANEXO deste instrumento.  

10.1.10 O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderão ser 
assinados eletrônica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados 
pela Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da 
Medida Provisória nº 2.200-2/2001 e da Lei nº 14.063/2020. Neste caso, a vigência 
deste será contada a partir da data de assinatura do último representante legal. 

 
 

11. FORO DE ELEIÇÃO 
As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questões 
oriundas deste Convênio que não sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer 
outro, por mais privilegiado que seja. 
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Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as cláusulas acima, as partes 
celebram este Convênio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigações 
recíprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presença 
das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais. 
 
 

Salvador, _____ de ________________ de 2024. 
 

 
 
 
 
 
__________________________________  

 
___________________________________  

CONVENENTE 
SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO 

ESTADO DA BAHIA 

CONVENIADA 
MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA 
BAHIA - PROMOTORIA REGIONAL DE 

SANTO ANTÔNIO DE JESUS 
 
 

TESTEMUNHAS 
 

 
 
 
__________________________________  
NOME  
CPF  

 
 
 

___________________________________  
NOME  
CPF  
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ANEXO ÚNICO 
 

REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES 
 
I - DO OBJETO 

1.1 Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execução do 
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de 
acordo com as exigências legais aplicáveis especialmente, mas sem se limitar, a 
Constituição Federal, o Código de Defesa do Consumidor, o Código Civil, o Marco Civil da 
Internet (Lei Federal nº 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto nº 
8.771/2016), a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei Federal nº 13.709/2018), e 
suas eventuais alterações, regulamentações ou substituições posteriores. 

1.2 Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados 
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administração Regional no 
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA. 

1.3 O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no 
âmbito do instrumento. Caso não haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposições. 

 
II – COMPROMISSO 

2.1 As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de 
dados pessoais: 

2.1.1 Papel como agente de tratamento. O papel desempenhado pela 
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, será o 
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procederá estará restrito ao 
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo 
SESC-BA, em nome desta última e sob sua responsabilidade. 

2.1.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos 
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver 
omissão do instrumento ou dúvida superveniente. Caso o SESC-BA não se 
pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o 
tratamento. 

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de 
terceiros por ele contratados que forem desnecessários ao cumprimento do 
presente instrumento ficarão em posse da primeira para armazenamento, ficando 
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou tratá-los com desvio 
da finalidade previamente estabelecida. 

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimização parcial ou total 
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento será de responsabilidade do 
SESC-BA, que arcará com os custos e ditará os procedimentos técnicos a serem 
adotados para cumprimento da determinação. 
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2.1.5 O SESC-BA se responsabilizará pelo tratamento de dados pessoais de todos os 

terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compartilhar os 
dados pessoais à sua ordem ou por força do presente instrumento, como por 
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas. 

2.1.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao 
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunicações por escrito 
realizadas pela SESC-BA. 

2.1.7 Bases legais de tratamento. Para compartilhar dados pessoais com a 
CONTRATADA/PARCEIRA, no âmbito e para os fins do instrumento, ou para fazer 
com que terceiros o façam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui 
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordená-lo, nos termos 
e formatos previstos pela legislação aplicável. 

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas 
hipóteses legais é do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do 
tratamento realizado no papel de Controlador, isentando-se a 
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido, 
nos termos descritos no instrumento. A responsabilidade da 
CONTRATADA/PARCEIRA ficará restrita às obrigações assumidas no presente 
instrumento ou àquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral. 

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de 
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente às 
pessoas jurídicas contratadas pelo SESC-BA.  

2.1.10 Direitos dos titulares. O SESC-BA é responsável por informar os titulares de 
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar 
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, exclusão, limitação, portabilidade ou 
eliminação de dados, na forma prevista pela Lei. 

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA não deverá atender nenhuma instrução recebida 
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislação aplicável. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba 
qualquer solicitação direta do titular do dado, com relação aos dados controlados 
pelo SESC-BA, deverá comunicar tal fato ao SESC-BA. 

2.1.12 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecerá cooperação e assistência razoáveis, 
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais 
solicitações dos titulares de dados. 

2.1.13 Extinção do instrumento. No caso de extinção do instrumento, por qualquer 
motivo que esta se dê, a CONTRATADA/PARCEIRA devolverá ao SESC-BA todos 
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem 
como suspenderá o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais 
dados. Caso o SESC-BA não receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA 
deverá excluí-los definitivamente após 30 (trinta) dias do fim da vigência do 
instrumento. 
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2.1.14 Contratação de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o 

objeto deste instrumento, pode precisar utilizar serviços de terceiros, que serão 
considerados, conforme aplicável, suboperadores, ou operadores de dados, 
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os serviços dos terceiros 
podem, por exemplo, ser serviços de armazenamento de dados pessoais, ou 
serviços de suporte técnico para softwares utilizados pela 
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os serviços. Os terceiros, aqui referidos, 
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se 
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de 
cumprimento dos princípios legais aplicáveis ao tratamento do dado, que estes 
apenas atuem em conformidade com as instruções e Políticas da 
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Segurança da Informação e Proteção de 
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles 
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessário para o 
cumprimento de suas obrigações contratuais. 

2.1.15 Outras obrigações e declarações. Sem prejuízo do até aqui exposto, durante e 
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a: 

a) Estabelecer e cumprir Políticas de Privacidade e Segurança da Informação, que 
criem regras de boas práticas e de governança indicando condições de 
organização, o regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo 
reclamações e petições de titulares, as normas de segurança, os padrões 
técnicos, as obrigações específicas para os diversos envolvidos no tratamento, 
as ações educativas, os mecanismos internos de supervisão e de mitigação de 
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais. 

b) Adotar medidas de segurança, técnicas e administrativas aptas a proteger os 
dados pessoais de acessos não autorizados e de situações acidentais ou ilícitas 
de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento 
inadequado ou ilícito; 

c) Comunicar, em prazo razoável, à autoridade nacional e ao titular a ocorrência de 
incidente de segurança de dados por si controlados e que possa acarretar risco 
ou dano relevante aos titulares; 

d) Atender os princípios da boa-fé, finalidade, adequação, necessidade, livre 
acesso, qualidade dos dados, transparência, segurança, prevenção, não 
discriminação e responsabilização e prestação de contas, conforme definido na 
legislação aplicável; 

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente 
enquadrada em uma das situações permitidas em lei; 

f) Não reter ou utilizar dados pessoais por um período superior ao necessário para 
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado; 

g) Não vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem 
autorização do titular, ou de forma contrária a lei; 

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercício dos 
direitos legais dos titulares, na forma que lhes é assegurado em lei; 
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i) Manter registro das operações de tratamento de dados pessoais que realizarem, 
especialmente quando baseado no legítimo interesse; 

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliações e 
relatórios de impacto à proteção de dados pessoais, inclusive de dados 
sensíveis, referente a suas operações de tratamento de dados, observados os 
segredos comercial e indústria. Os relatórios deverão conter, no mínimo, a 
descrição dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e 
para a garantia da segurança das informações e a análise do controlador com 
relação às medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigação de risco 
adotados; 

k) Restringir o acesso aos dados pessoais apenas àquelas pessoas que 
efetivamente tenham necessidade de acessá-los para o cumprimento da 
finalidade informada ao titular, e no limite necessário ao tratamento, garantindo, 
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos 
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a segurança de 
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei 
aplicável. 

l) Uma Parte se obriga a notificar à outra, em prazo razoável, caso identifique um 
Incidente de Segurança nas atividades de tratamento de dados pessoais por si 
realizada, no âmbito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano 
relevante à Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais 
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar 
impacto ou prejuízo para a outra Parte. A Parte notificante deverá apresentar, no 
menor prazo possível, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme já 
possua tais dados, a descrição da natureza dos dados pessoais afetados; as 
informações sobre os titulares envolvidos; a indicação das medidas técnicas e de 
segurança utilizadas para a proteção dos dados, observados os segredos 
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da 
demora, no caso de a comunicação não ter sido imediata; e as medidas que 
foram ou que serão adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuízo. As 
Partes deverão, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas 
será responsável por realizar as comunicações necessárias aos órgãos 
reguladores e aos titulares, quando necessário, e nos termos da legislação 
aplicável, bem como sobre as medidas necessárias a serem adotadas para 
remediar as causas do Incidente de Segurança, buscando evitar o dano ou 
causar o menor dano possível, além de preservar e proteger a segurança dos 
dados e do tratamento. 

m) Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipóteses legais de isenção de 
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento 
realizadas pelo Operador), será integral e exclusivamente responsável, perante à 
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, os entes regulatórios e 
fiscalizadores aplicáveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional) 
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados 
por si realizadas (inclusive por seus funcionários, subcontratados, 
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu 
nome) no âmbito deste instrumento.  
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n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a 
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais 
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, caberá a esta última, após ter 
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente 
responsável pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer 
medida ao seu alcance para excluir a Parte Inocente da 
demanda/questionamento.  

o) Caso não seja possível a exclusão da Parte Inocente, a Parte responsável 
garantirá à Parte Inocente apoio e informações razoáveis para que esta possa 
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta 
estiver em andamento, para resguardar seus interesses. 

p) A participação de uma Parte no processo/procedimento tratado na cláusula 
anterior, em nada alterará a responsabilidade exclusiva da Parte que, 
efetivamente, era responsável pela atividade de tratamento de dados 
questionada, sendo esta última, mesmo em caso de condenação da Parte 
Inocente, exclusivamente responsável por arcar com quaisquer perdas, 
penalidades, decisões, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessário, 
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral, 
individual ou coletivo), perdas, restrições, consequências e prejuízos por si 
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que não realizou o tratamento 
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionários, 
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do 
dado ou (iii) quaisquer terceiros. 

q) As Partes deverão eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais 
tratados em decorrência do presente instrumento, (i) após a verificação de que a 
finalidade foi alcançada ou de que os dados deixaram de ser necessários ou 
pertinentes ao alcance da finalidade específica almejada; (ii) ao término do 
período de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo 
autorizada a conservação para os fins previstos na lei aplicável. 

 
III – CONSIDERAÇÕES FINAIS 

3.1 As partes declaram que, no caso de omissão no presente instrumento quanto ao 
tratamento de dados pessoais, as partes deverão consultar-se mutuamente e, subsistindo 
real dúvida, aplicar a Lei 13.709/2018. 
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DESPACHO

À Assessoria Técnico-Jurídica da SGA:
 

Após reunião ocorrida no último dia 12/02/2025 entre MPBA e SESC BA, a Assessora Especial da Presidência do SESC BA, sra. Cristiane Senra Lima,
encaminhou e-mail com questionamentos (doc. 1426437), Tabela de preços (1426440) e minuta de acordo de cooperação técnica (docs. 1426465 e 1426467).

 

Ante o exposto, remetemos o expediente para análise e manifestação dessa Assessoria Jurídica da Superintendência de Gestão Administrativa.

 
Atenciosamente,

 

Fernanda da Costa Peres Valentim
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações

Assistente de Gestão II

Matrícula 352.831

 

Documento assinado eletronicamente por Fernanda da Costa Peres Valentim - Assistente de Gestão II, em 17/02/2025, às 16:54, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1426469 e o código CRC B7F1103E.
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Outlook

RE: MINUTA DE CONVÊNIO E RESPOSTAS

De CRISTIANE SENRA LIMA < >
Data Ter, 25/03/2025 13:19
Para CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>; Maria Paula Simões Silva <mpaula@mpba.mp.br>;

Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>; Marcio
Leandro de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>

Cc FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >; ERIVALDA ALVES DE SOUZA
ANATOLIO < >

1 anexo (625 KB)
BA-2024-CON-0003 - MINISTÉRIO PÚBLICO DA BAHIA - PROMOTORIA SAJ, após considerações do MP.pdf;

Prezados

Inicialmente peço desculpas pela demora. 
Segue minuta em PDF com as alterações solicitadas e respectivas respostas. 
Acatamos quase todos os itens, com exceção do item 1.3, onde sugerimos uma nova redação para
análise.
Fico aguardando um retorno para seguirmos para as assinaturas.

Atenciosamente,

Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidência
Casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

 

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: sexta-feira, 14 de março de 2025 14:58
Para: CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>; Maria Paula Simões Silva <mpaula@mpba.mp.br>;
Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>; Marcio Leandro
de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>
Cc: FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >; ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO
< >
Assunto: RE: MINUTA DE CONVÊNIO E RESPOSTAS
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Prezada Carla

Peço desculpas pela demora na resposta.
Verificarei se já temos posição sobre os itens que indiquei em 19/02.

Atenciosamente, 

Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidência
Casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

 

De: CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>
Enviado: sexta-feira, 14 de março de 2025 14:55
Para: CRISTIANE SENRA LIMA < >; Maria Paula Simões Silva
<mpaula@mpba.mp.br>; Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>; Marcio Leandro
de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>
Cc: FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >; ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO
< >
Assunto: RE: MINUTA DE CONVÊNIO E RESPOSTAS
 
 Prezada Dra. Cristiane, 

 Em atenção à correspondência datada de 19/02/2025, sirvo-me do presente para solicitar
informações acerca da análise da minuta do convênio a ser firmado pelo MPBA e o SESC/BA.

 No aguardo, reiteramos nossas sinceras e cordiais saudações.

 Atenciosamente,
 Carla Dultra e Maria Paula Simões
 Assessoria Técnico-Jurídica

 

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: quarta-feira, 19 de fevereiro de 2025 18:01
Para: CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>; Maria Paula Simões Silva <mpaula@mpba.mp.br>;
Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>; Marcio Leandro
de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>
Cc: FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >; ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO
< >
Assunto: RE: MINUTA DE CONVÊNIO E RESPOSTAS
 
Prezadas
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De todas as sugestões encaminhadas, apenas 02(duas) precisarei submeter a outras áreas antes de
validar o documento, quais sejam:

1) a exclusão de parte do item 1.3 e inserção do item 1.4;
2) exclusão do item 9.3.

Retorno o quanto antes, ratificando apenas que estarei em viagem à trabalho de quinta a domingo e
por este motivo, provavelmente esta resposta será encaminhada na segunda-feira. 

Atenciosamente, 

Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidência
Casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

 

De: CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>
Enviado: quarta-feira, 19 de fevereiro de 2025 17:21
Para: CRISTIANE SENRA LIMA < >; Maria Paula Simões Silva
<mpaula@mpba.mp.br>; Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>; Marcio Leandro
de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>
Cc: FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >; ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO
< >
Assunto: RE: MINUTA DE CONVÊNIO E RESPOSTAS
 
 Prezada Cristiane,

 Em razão dos alinhamentos firmados na reunião do dia 12/02/2025, e em face do email endereçado
à ATJ/SGA em 17/02/2025, encaminhamos a minuta anexa do convênio com os apontamentos e
comentários consignados por esta Assessoria Técnico-Jurídica.

 Destacamos que os pontos sinalizados constituem somente o que é inaplicável ao Ministério Público,
enquanto ente da Administração Pública.

 Respeitamos, no que foi possível, a manutenção do modelo utilizado pelo SESC/BA, sem adequação
ao padrão institucional deste MPBA, em atendimento ao quanto solicitado na reunião havida em
12/12/2025.

 Por oportuno, salientamos que alguns dos apontamentos ora apresentados já constavam em
pronunciamento da nossa unidade, colacionado ao respectivo processo SEI em 13/11/2024.

 Solicitamos vossa apreciação e retorno para que possamos, no menor prazo possível, concluir este
feito. 
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 Caso haja necessidade, estamos à disposição nos telefones e emails anteriormente fornecidos para
contato. 

 Cordialmente,

 Carla Dultra e Maria Paula Simões
 Assessoria Técnico-Jurídica
 

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: segunda-feira, 17 de fevereiro de 2025 10:21
Para: Maria Paula Simões Silva <mpaula@mpba.mp.br>; CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>;
Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>
Cc: FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >; ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO
< >
Assunto: MINUTA DE CONVÊNIO E RESPOSTAS
 
Prezados,

Cumprimentando-os cordialmente, conforme combinado na reunião realizada em 12/02/2025,
encaminho a minuta de Convênio aprovada pelo Sr. Presidente em 08/10/2024 para as
considerações desta Promotoria.

Ademais, quanto as dúvidas suscitadas naquela reunião, esclareço:

1) na instrução processual consta a estimativa de 34 servidores, 15 promotores e seus
dependentes, de forma que solicito informar qual a nomenclatura que devemos indicar no
Quadro II: razão social e nome fantasia, até mesmo suprimindo este último se for o caso; 

2) sobre o questionamento de 30%, de fato existe este desconto, mas ele não é citado no
documento, porque quando os interessados emitem a credencial, aparece no documento a
informação "conveniado" e nas tabelas de serviços do Sesc já aparece o valor diferenciado
deste perfil de cliente, conforme evidenciado na tabela anexa, relativa ao Hotel de Itaparica.
Os conveniados possuem 30% de desconto em relação ao público em geral. 

Por fim, estou enviando a minuta em word e solicito que as sugestões sejam devidamente marcadas
ou apostas em balões laterais para facilitar o trâmite e solucionar o quanto antes a formalização do
documento. 

Atenciosamente,

25/03/25, 13:59 Email – CARLA BAIAO DULTRA – Outlook

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQkADhkMjZlMzc0LTRmYjMtNGMyMy05MzRkLTlkMTBmNDg0ODU1NAAQAHI8G%2BtqfNJKozlniI… 4/5
Anexo - Emails ATJ e SESC (1466262)         SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 251



Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidência
Casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).
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CONVÊNIO Nº BA-2024-CON-0003   
 
 

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA):  
 
SESC/BA – SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO 
DA BAHIA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 03.591.002/0001-90, com 
sede administrativa na Avenida 

  
 
Representante Legal: KELSOR GONÇALVES FERNANDES - PRESIDENTE  

 

Quadro II. CONVENIADA: 
 

Razão social: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA 

Nome fantasia: PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTÔNIO DE JESUS  

CNPJ: 04.142.491/0001-66 

Endereço 
      

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br  Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084 
 

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques 

Endereço  

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br  Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084 

 

Quadro III.  ABRANGÊNCIA DO CONVÊNIO: 
 

UNIDADES:  

1. CAPITAL:  SESC Aquidabã  

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 

Santana. 

 

PROGRAMAS / ATIVIDADES: 

 

1. AÇÕES DE CULTURA: 

Biblioteca, exposições, cursos de teatro e dança: (verificar disponibilidade nas Unidades, 

SESC Aquidabã, Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 

Santana. 
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2.  ATIVIDADES DE LAZER: 

a) Cursos físico-esportivos: Ex. vôlei, natação, hidroginástica. (Verificar disponibilidade de 
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antônio de Jesus); 

b) Recreação: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Antônio de Jesus) 

c) Turismo Social: 

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica); 

c.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica) 

c.3) passeios e excursões (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior) 

 
HORÁRIOS E DIAS DE ACESSO:   

a) SESC AQUIDABÃ - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horário de expediente, exceto 
feriados); 

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use 
(diariamente das 10h às 18h); 

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h às 17h (exceto 
feriados). 

 
USUÁRIOS:  

Membros e Servidores ativos vinculados à Promotoria de Justiça Regional de Santo Antônio de 

Jesus e seus dependentes (cônjuge e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes). 

 
AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVÉS DE MANIFESTAÇÃO LEGÍTIMA DE 
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVÊNIO, CONFORME CONDIÇÕES INDICADAS 
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLÁUSULAS E 
CONDIÇÕES A SEGUIR: 

 
1. OBJETO CONTRATUAL  

1.1 O presente Convênio tem por objeto a disponibilização de determinados serviços e 
atividades indicados no Quadro III, APENAS para o rol de usuários indicados no mesmo 
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigações assumidas 
através deste instrumento em prol da finalidade comum. 

1.2 Para efeitos deste convênio, serão considerados dependentes dos usuários indicados no 
Quadro III: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e cônjuges. 

1.3 Por força deste instrumento, os usuários, indicados no Quadro III, serão considerados 
beneficiários deste Convênio e tal condição é pessoal e intransferível, não se estendendo a 
outras pessoas, ainda que mantenham vínculo de outra natureza com a CONVENIADA e 
para ter acesso ao benefício será necessária a comprovação mediante apresentação de 
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contracheque para os funcionários e de documentos de filiação  
filiados/associados. 

1.4 Será concedido acesso aos benefícios somente aos usuários informados pela 
CONVENIADA na lista indicada no item 5.1 do presente Convênio 

1.5 As demais atividades das Unidades não mencionadas no Quadro III não serão acessíveis 
aos beneficiários deste Convênio. 

1.6 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas 
por este Convênio é feita com prioridade aos comerciários e dependentes e, somente 
quando não forem esgotadas, serão ofertadas aos beneficiários deste Convênio, devendo, 
portanto, divulgar esta condição aos beneficiários. 

1.7 A inscrição e a participação dos beneficiários deste Convênio nas atividades a eles 
disponibilizadas estarão sujeitas à observância de condições e regras previstas em normas 
regulamentares do SESC/BA (resoluções, circulares, ordens de serviço etc.), legislação 
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA não interferirá na organização e 
regulamentação das atividades abrangidas por este Convênio.  

 
2. PRAZO DE VIGÊNCIA  
 

2.1 O prazo de vigência deste Convênio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura, 
podendo ser prorrogado, caso exista anuência das partes, mediante Termo Aditivo. 

 
 

3.  COMUNICAÇÃO ENTRE AS PARTES 
 

3.1 Fica estabelecido que a comunicação entre as partes deverá ocorrer sempre sob a forma 
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmação de 
recebimento, e, na hipótese de comunicações por telefone, quando ocorrer imprevistos 
e/ou urgência, o conteúdo deverá ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o 
destinatário responderá, em confirmação ou retificação, imediatamente após o 
recebimento. 

 
 
4. OBRIGAÇÕES DO SESC/BA 
 

4.1 Por força deste Convênio, competirá ao SESC/BA: 

I. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e 
Unidades previstas no Quadro III aos beneficiários deste Convênio, observando as 
normas regulamentares aplicáveis e em consonância com as respectivas tabelas de 
preços em vigor e aplicáveis à espécie; 

II. Fiscalizar a execução deste Convênio através de funcionários por si designados e 
integrantes de seu quadro de pessoal; 

III. Esclarecer à CONVENIADA e aos seus beneficiários eventuais dúvidas sobre o 
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funcionamento das Unidades e atividades disponíveis para os beneficiários, ou ainda 
sobre as normas regulamentares aplicáveis em cada caso; 

IV. Estabelecer as condições de utilização de cada atividade e os valores para inscrição e 
para obtenção da credencial de conveniado. 

 
 
 

5. OBRIGAÇÕES DA CONVENIADA 
 

5.1 Por força deste Convênio, competirá à CONVENIADA: 

I. Manter em dia todos os requisitos para celebração deste Convênio; 

II. Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualização, 
lista do rol de beneficiários, indicando nome completo; 

III. Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiário, para que seja realizado o 
cancelamento desta condição a contar daquela data; 

IV. Orientar seus funcionários usuários e dependentes sobre o conteúdo de condições 
deste Convênio, bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente 
usufruam tornando-se beneficiários, através da obtenção de credenciais de 
conveniados, emitidas pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento 
de valor previsto em tabela vigente aplicável a espécie; 

V. Cumprir todas as normas e políticas do SESC/BA aplicáveis ao objeto deste Convênio e 
a seus beneficiários; 

VI. Zelar pelo adequado cumprimento deste Convênio; 

VII. Responder as solicitações/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus 
prepostos, em até 02 (dois) dias úteis a contar da solicitação; 

VIII. Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto 
deste Convênio ou dispositivo legal ou norma administrativa que lhe couber seguir, 
independentemente de ser ajuizada ação de regresso ou similar; 

IX. Não divulgar, sem autorização prévia, o nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de 
materiais impressos, televisionado, vídeos ou radiodifusão; 

X. Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que será responsável 
pelos procedimentos e comunicações durante a execução deste Convênio. 

 
 
6. RECURSOS FINANCEIROS 

6.1 O presente Convênio não envolverá transferência de recursos financeiros entre as partes, 
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes às obrigações por si 
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos, 
mão de obra, transporte e tributos necessários ao pleno cumprimento das obrigações por 
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente.  

6.1.1 O fato de não haver previsão de repasse de valores entre as partes deste Convênio, 
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não obsta a cobrança de taxas aos beneficiários que dele se utilizarem, por 
conseguinte, o SESC/BA estabelecerá valores a serem cobrados em virtude da 
emissão da credencial de beneficiário conveniado e de inscrição e utilização das 
atividades descritas no Quadro III, a seu critério e sem interferência da 
CONVENIADA. 

 
 
 
 
7. ISENÇÕES DE RESPONSABILIDADE 
 

7.1 As partes declaram e acordam pela isenção de responsabilidade do SESC/BA, de 
qualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais e materiais que sejam 
causados à CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva 
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causá-los. 

7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas terá responsabilidade por relações 
jurídicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer título, inclusive aqueles de 
natureza trabalhista em prol deste Convênio. 

7.3 Este Convênio não estabelece nenhum vínculo empregatício entre o SESC/BA e 
prepostos, empregados ou associados usuários da CONVENIADA, devendo esta última 
tomar todas as providências cabíveis para excluir o SESC/BA de lide em que se veja 
envolvido em razão de interpretação diversa ou ressarci-lo, caso venha a arcar com 
eventual condenação em lide desta natureza, sem prejuízo de outras medidas judiciais ou 
extrajudiciais cabíveis. 

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuízo 
causado por ato ou omissão da CONVENIADA. 

 

8. HIPÓTESES DE RESCISÃO 

8.1 Qualquer das partes poderá, a qualquer tempo, mediante decisão unilateral, demandar a 
rescisão deste Convênio mediante notificação a outra parte, por escrito, com antecedência 
de 20 (vinte) dias em relação à data do distrato. 

8.2 Caso haja descumprimento de obrigação assumida neste Instrumento ou prevista em 
norma legal aplicável a este Convênio cometida pela CONVENIADA, a decisão pela 
rescisão imediata fica a critério do SESC/BA. 

8.3 A CONVENIADA fica responsável por comunicar a seus funcionários e dependentes 
usuários a rescisão deste Convênio e cessação do benefício. 

8.4 A CONVENIADA assume exclusiva responsabilidade por todos os prejuízos que a 
rescisão, por sua culpa ou solicitação, acarretar ao SESC/BA e/ou a terceiros. 

 
 

9. FISCALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO E APLICAÇÃO DE PENALIDADES 
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9.1 O SESC/BA designará fiscal(is) para acompanhamento sistemático da execução deste 
Convênio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a 
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiários. 

9.2 Será responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar à Autoridade 
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convênio que 
motive/respalde aplicação de penalidade sua rescisão. A CONVENIADA será notificada 
dos fatos alegados e lhe será designado prazo para manifestar-se (contraditório), antes de 
decisão irrecorrível da Autoridade Competente do SESC/BA. 

9.3 Além da possibilidade de rescisão deste instrumento, condutas da CONVENIADA que 
impliquem em descumprimento do quanto aqui ajustado poderão resultar em advertência 
ou suspensão do seu direito de licitar ou firmar novos instrumentos particulares com o 
SESC/BA pelo prazo de até 03 (três) anos, em cumprimento a decisão irrecorrível da 
Autoridade Competente do SESC/BA. 

 

10. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convênio o seguinte: 
 

10.1.1 A CONVENIADA está ciente de que este instrumento não estabelece exclusividade 
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas poderá firmar outros 
Convênios com mesmo objeto ou objeto distinto. 

10.1.2 Toda e qualquer tolerância quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular 
por qualquer das partes das condições estabelecidas no presente Instrumento não 
implicará em novação ou alteração das disposições ora pactuadas. 

10.1.3 Durante a sua vigência este instrumento será cumprido pelas partes e seus 
eventuais sucessores. 

10.1.4 O SESC/BA não aceitará, sob nenhum pretexto ou circunstância, a transferência ou 
cessão de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas físicas ou 
jurídicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo 
de vínculo. 

10.1.5 É facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma não cumprir as 
obrigações assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas, 
nos termos do artigo 389 do Código Civil. 

10.1.6 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento será excluído o dia 
do início e incluído o dia do vencimento. 

10.1.7 Só se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convênio em dia de 
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA. 

10.1.8 Qualquer alteração neste convênio deverá ser realizada através de Termo Aditivo. 

10.1.9 As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS 
PESSOAIS POR OPERADORES, ANEXO deste instrumento.  
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10.1.10 O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderão ser 
assinados eletrônica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados 
pela Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da 
Medida Provisória nº 2.200-2/2001 e da Lei nº 14.063/2020. Neste caso, a vigência 
deste será contada a partir da data de assinatura do último representante legal. 

 
 

11. FORO DE ELEIÇÃO 
As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questões 
oriundas deste Convênio que não sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer 
outro, por mais privilegiado que seja. 
 
Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as cláusulas acima, as partes 
celebram este Convênio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigações 
recíprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presença 
das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais. 
 
 

Salvador, _____ de ________________ de 2024. 
 

 
 
 
 
 
__________________________________ 

 
___________________________________ 

CONVENENTE 
SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO 

ESTADO DA BAHIA 

CONVENIADO 
MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA 

BAHIA 
Pedro Maia Souza Marques  

 
 

TESTEMUNHAS 
 

 
 
 
__________________________________ 
NOME 
CPF 

 
 
 

___________________________________ 
NOME 
CPF 
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ANEXO ÚNICO 
 

REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES 
 
I - DO OBJETO 

1.1 Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execução do 
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de 
acordo com as exigências legais aplicáveis especialmente, mas sem se limitar, a 
Constituição Federal, o Código de Defesa do Consumidor, o Código Civil, o Marco Civil da 
Internet (Lei Federal nº 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto nº 
8.771/2016), a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei Federal nº 13.709/2018), e 
suas eventuais alterações, regulamentações ou substituições posteriores. 

1.2 Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados 
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administração Regional no 
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA. 

1.3 O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no 
âmbito do instrumento. Caso não haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposições. 

 
II – COMPROMISSO 

2.1 As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de 
dados pessoais: 

2.1.1 Papel como agente de tratamento. O papel desempenhado pela 
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, será o 
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procederá estará restrito ao 
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo 
SESC-BA, em nome desta última e sob sua responsabilidade. 

2.1.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos 
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver 
omissão do instrumento ou dúvida superveniente. Caso o SESC-BA não se 
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pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o 
tratamento. 

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de 
terceiros por ele contratados que forem desnecessários ao cumprimento do 
presente instrumento ficarão em posse da primeira para armazenamento, ficando 
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou tratá-los com desvio 
da finalidade previamente estabelecida. 

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimização parcial ou total 
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento será de responsabilidade do 
SESC-BA, que arcará com os custos e ditará os procedimentos técnicos a serem 
adotados para cumprimento da determinação. 

2.1.5 O SESC-BA se responsabilizará pelo tratamento de dados pessoais de todos os 
terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compartilhar os 
dados pessoais à sua ordem ou por força do presente instrumento, como por 
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas. 

2.1.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao 
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunicações por escrito 
realizadas pela SESC-BA. 

2.1.7 Bases legais de tratamento. Para compartilhar dados pessoais com a 
CONTRATADA/PARCEIRA, no âmbito e para os fins do instrumento, ou para fazer 
com que terceiros o façam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui 
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordená-lo, nos termos 
e formatos previstos pela legislação aplicável. 

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas 
hipóteses legais é do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do 
tratamento realizado no papel de Controlador, isentando-se a 
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido, 
nos termos descritos no instrumento. A responsabilidade da 
CONTRATADA/PARCEIRA ficará restrita às obrigações assumidas no presente 
instrumento ou àquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral. 

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de 
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente às 
pessoas jurídicas contratadas pelo SESC-BA.  

2.1.10 Direitos dos titulares. O SESC-BA é responsável por informar os titulares de 
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar 
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, exclusão, limitação, portabilidade ou 
eliminação de dados, na forma prevista pela Lei. 

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA não deverá atender nenhuma instrução recebida 
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislação aplicável. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba 
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qualquer solicitação direta do titular do dado, com relação aos dados controlados 
pelo SESC-BA, deverá comunicar tal fato ao SESC-BA. 

2.1.12 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecerá cooperação e assistência razoáveis, 
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais 
solicitações dos titulares de dados. 

2.1.13 Extinção do instrumento. No caso de extinção do instrumento, por qualquer 
motivo que esta se dê, a CONTRATADA/PARCEIRA devolverá ao SESC-BA todos 
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem 
como suspenderá o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais 
dados. Caso o SESC-BA não receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA 
deverá excluí-los definitivamente após 30 (trinta) dias do fim da vigência do 
instrumento. 

2.1.14 Contratação de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o 
objeto deste instrumento, pode precisar utilizar serviços de terceiros, que serão 
considerados, conforme aplicável, suboperadores, ou operadores de dados, 
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os serviços dos terceiros 
podem, por exemplo, ser serviços de armazenamento de dados pessoais, ou 
serviços de suporte técnico para softwares utilizados pela 
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os serviços. Os terceiros, aqui referidos, 
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se 
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de 
cumprimento dos princípios legais aplicáveis ao tratamento do dado, que estes 
apenas atuem em conformidade com as instruções e Políticas da 
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Segurança da Informação e Proteção de 
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles 
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessário para o 
cumprimento de suas obrigações contratuais. 

2.1.15 Outras obrigações e declarações. Sem prejuízo do até aqui exposto, durante e 
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a: 

a) Estabelecer e cumprir Políticas de Privacidade e Segurança da Informação, que 
criem regras de boas práticas e de governança indicando condições de 
organização, o regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo 
reclamações e petições de titulares, as normas de segurança, os padrões 
técnicos, as obrigações específicas para os diversos envolvidos no tratamento, 
as ações educativas, os mecanismos internos de supervisão e de mitigação de 
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais. 

b) Adotar medidas de segurança, técnicas e administrativas aptas a proteger os 
dados pessoais de acessos não autorizados e de situações acidentais ou ilícitas 
de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento 
inadequado ou ilícito; 

c) Comunicar, em prazo razoável, à autoridade nacional e ao titular a ocorrência de 
incidente de segurança de dados por si controlados e que possa acarretar risco 
ou dano relevante aos titulares; 
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d) Atender os princípios da boa-fé, finalidade, adequação, necessidade, livre 
acesso, qualidade dos dados, transparência, segurança, prevenção, não 
discriminação e responsabilização e prestação de contas, conforme definido na 
legislação aplicável; 

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente 
enquadrada em uma das situações permitidas em lei; 

f) Não reter ou utilizar dados pessoais por um período superior ao necessário para 
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado; 

g) Não vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem 
autorização do titular, ou de forma contrária a lei; 

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercício dos 
direitos legais dos titulares, na forma que lhes é assegurado em lei; 

i) Manter registro das operações de tratamento de dados pessoais que realizarem, 
especialmente quando baseado no legítimo interesse; 

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliações e 
relatórios de impacto à proteção de dados pessoais, inclusive de dados 
sensíveis, referente a suas operações de tratamento de dados, observados os 
segredos comercial e indústria. Os relatórios deverão conter, no mínimo, a 
descrição dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e 
para a garantia da segurança das informações e a análise do controlador com 
relação às medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigação de risco 
adotados; 

k) Restringir o acesso aos dados pessoais apenas àquelas pessoas que 
efetivamente tenham necessidade de acessá-los para o cumprimento da 
finalidade informada ao titular, e no limite necessário ao tratamento, garantindo, 
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos 
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a segurança de 
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei 
aplicável. 

l) Uma Parte se obriga a notificar à outra, em prazo razoável, caso identifique um 
Incidente de Segurança nas atividades de tratamento de dados pessoais por si 
realizada, no âmbito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano 
relevante à Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais 
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar 
impacto ou prejuízo para a outra Parte. A Parte notificante deverá apresentar, no 
menor prazo possível, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme já 
possua tais dados, a descrição da natureza dos dados pessoais afetados; as 
informações sobre os titulares envolvidos; a indicação das medidas técnicas e de 
segurança utilizadas para a proteção dos dados, observados os segredos 
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da 
demora, no caso de a comunicação não ter sido imediata; e as medidas que 
foram ou que serão adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuízo. As 
Partes deverão, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas 
será responsável por realizar as comunicações necessárias aos órgãos 
reguladores e aos titulares, quando necessário, e nos termos da legislação 
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aplicável, bem como sobre as medidas necessárias a serem adotadas para 
remediar as causas do Incidente de Segurança, buscando evitar o dano ou 
causar o menor dano possível, além de preservar e proteger a segurança dos 
dados e do tratamento. 

m) Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipóteses legais de isenção de 
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento 
realizadas pelo Operador), será integral e exclusivamente responsável, perante à 
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, os entes regulatórios e 
fiscalizadores aplicáveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional) 
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados 
por si realizadas (inclusive por seus funcionários, subcontratados, 
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu 
nome) no âmbito deste instrumento.  

n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a 
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais 
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, caberá a esta última, após ter 
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente 
responsável pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer 
medida ao seu alcance para excluir a Parte Inocente da 
demanda/questionamento.  

o) Caso não seja possível a exclusão da Parte Inocente, a Parte responsável 
garantirá à Parte Inocente apoio e informações razoáveis para que esta possa 
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta 
estiver em andamento, para resguardar seus interesses. 

p) A participação de uma Parte no processo/procedimento tratado na cláusula 
anterior, em nada alterará a responsabilidade exclusiva da Parte que, 
efetivamente, era responsável pela atividade de tratamento de dados 
questionada, sendo esta última, mesmo em caso de condenação da Parte 
Inocente, exclusivamente responsável por arcar com quaisquer perdas, 
penalidades, decisões, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessário, 
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral, 
individual ou coletivo), perdas, restrições, consequências e prejuízos por si 
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que não realizou o tratamento 
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionários, 
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do 
dado ou (iii) quaisquer terceiros. 

q) As Partes deverão eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais 
tratados em decorrência do presente instrumento, (i) após a verificação de que a 
finalidade foi alcançada ou de que os dados deixaram de ser necessários ou 
pertinentes ao alcance da finalidade específica almejada; (ii) ao término do 
período de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo 
autorizada a conservação para os fins previstos na lei aplicável. 

 
III – CONSIDERAÇÕES FINAIS 
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3.1 As partes declaram que, no caso de omissão no presente instrumento quanto ao 
tratamento de dados pessoais, as partes deverão consultar-se mutuamente e, subsistindo 
real dúvida, aplicar a Lei 13.709/2018. 
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CONVÊNIO Nº BA-2024-CON-0003   
 
 

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA):  
 
SESC/BA – SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO 
DA BAHIA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 03.591.002/0001-90, com 
sede administrativa na Avenida 

  
 
Representante Legal: KELSOR GONÇALVES FERNANDES - PRESIDENTE  

 

Quadro II. CONVENIADA: 
 

Razão social: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA 

Nome fantasia: PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTÔNIO DE JESUS  

CNPJ: 04.142.491/0001-66 

Endereço 
      

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br  Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084 
 

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques 

Endereço  

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br  Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084 

 

Quadro III.  ABRANGÊNCIA DO CONVÊNIO: 
 

UNIDADES:  

1. CAPITAL:  SESC Aquidabã  

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 

Santana. 

 

PROGRAMAS / ATIVIDADES: 

 

1. AÇÕES DE CULTURA: 

Biblioteca, exposições, cursos de teatro e dança: (verificar disponibilidade nas Unidades, 

SESC Aquidabã, Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 

Santana. 

 

Comentado [CSL1]: Retirado, conforme solicitação 
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2.  ATIVIDADES DE LAZER: 

a) Cursos físico-esportivos: Ex. vôlei, natação, hidroginástica. (Verificar disponibilidade de 
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antônio de Jesus); 

b) Recreação: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Antônio de Jesus) 

c) Turismo Social: 

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica); 

c.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica) 

c.3) passeios e excursões (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior) 

 
HORÁRIOS E DIAS DE ACESSO:   

a) SESC AQUIDABÃ - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horário de expediente, exceto 
feriados); 

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use 
(diariamente das 10h às 18h); 

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h às 17h (exceto 
feriados). 

 

USUÁRIOS:  

Servidores ativos e seus dependentes Membros e servidores ativos vinculados à Promotoria de 

Justiça Regional de Santo Antônio de Jesus e seus dependentes (cônjuge e filhos até 21 anos ou 

até 24 anos, se forem estudantes). 

 
AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVÉS DE MANIFESTAÇÃO LEGÍTIMA DE 
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVÊNIO, CONFORME CONDIÇÕES INDICADAS 
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLÁUSULAS E 
CONDIÇÕES A SEGUIR: 

 
1. OBJETO CONTRATUAL  

1.1 O presente Convênio tem por objeto a disponibilização de determinados serviços e 
atividades indicados no Quadro III, APENAS para o rol de usuários indicados no mesmo 
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigações assumidas 
através deste instrumento em prol da finalidade comum. 

1.2 Para efeitos deste convênio, serão considerados dependentes dos usuários indicados no 
Quadro III: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e cônjuges. 

1.3 Por força deste instrumento, os usuários, indicados no Quadro III, serão considerados 
beneficiários deste Convênio e tal condição é pessoal e intransferível, não se estendendo a 
outras pessoas. Para ter acesso ao benefício será necessária a apresentação de 
documento que comprove vínculo com a CONVENIADA. 

 

Comentado [CSL2]: Alterado, conforme solicitado.  

Comentado [CSL3]: Sugestão de redação. Infelizmente não é 

possível acatar o formato sugerido com envio de lista para nosso 

controle 
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1.4 As demais atividades das Unidades não mencionadas no Quadro III não serão acessíveis 

aos beneficiários deste Convênio. 

1.5 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas 
por este Convênio é feita com prioridade aos comerciários e dependentes e, somente 
quando não forem esgotadas, serão ofertadas aos beneficiários deste Convênio, devendo, 
portanto, divulgar esta condição aos beneficiários. 

1.6 A inscrição e a participação dos beneficiários deste Convênio nas atividades a eles 
disponibilizadas estarão sujeitas à observância de condições e regras previstas em normas 
regulamentares do SESC/BA (resoluções, circulares, ordens de serviço etc.), legislação 
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA não interferirá na organização e 
regulamentação das atividades abrangidas por este Convênio.  

 
2. PRAZO DE VIGÊNCIA  
 

2.1 O prazo de vigência deste Convênio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura, 
podendo ser prorrogado, caso exista anuência das partes, mediante Termo Aditivo. 

 
 

3.  COMUNICAÇÃO ENTRE AS PARTES 
 

3.1 Fica estabelecido que a comunicação entre as partes deverá ocorrer sempre sob a forma 
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmação de 
recebimento, e, na hipótese de comunicações por telefone, quando ocorrer imprevistos 
e/ou urgência, o conteúdo deverá ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o 
destinatário responderá, em confirmação ou retificação, imediatamente após o 
recebimento. 

 
 
4. OBRIGAÇÕES DO SESC/BA 
 

4.1 Por força deste Convênio, competirá ao SESC/BA: 

I. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e 
Unidades previstas no Quadro III aos beneficiários deste Convênio, observando as 
normas regulamentares aplicáveis e em consonância com as respectivas tabelas de 
preços em vigor e aplicáveis à espécie; 

II. Fiscalizar a execução deste Convênio através de funcionários por si designados e 
integrantes de seu quadro de pessoal; 

III. Esclarecer à CONVENIADA e aos seus beneficiários eventuais dúvidas sobre o 
funcionamento das Unidades e atividades disponíveis para os beneficiários, ou ainda 
sobre as normas regulamentares aplicáveis em cada caso; 

IV. Estabelecer as condições de utilização de cada atividade e os valores para inscrição e 
para obtenção da credencial de conveniado. 
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5. OBRIGAÇÕES DA CONVENIADA 
 

5.1 Por força deste Convênio, competirá à CONVENIADA: 

I. Manter em dia todos os requisitos para celebração deste Convênio; 

II. Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualização, 
lista do rol de beneficiários, indicando nome completo; 

III. Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiário, para que seja realizado o 
cancelamento desta condição a contar daquela data; 

IV. Orientar seus funcionários usuários e dependentes sobre o conteúdo de condições 
deste Convênio, bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente 
usufruam tornando-se beneficiários, através da obtenção de credenciais de 
conveniados, emitidas pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento 
de valor previsto em tabela vigente aplicável a espécie; 

V. Cumprir todas as normas e políticas do SESC/BA aplicáveis ao objeto deste Convênio e 
a seus beneficiários; 

VI. Zelar pelo adequado cumprimento deste Convênio; 

VII. Responder as solicitações/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus 
prepostos, em até 02 (dois) dias úteis a contar da solicitação; 

VIII. Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto 
deste Convênio ou dispositivo legal ou norma administrativa que lhe couber seguir, 
independentemente de ser ajuizada ação de regresso ou similar; 

IX. Não divulgar, sem autorização prévia, o nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de 
materiais impressos, televisionado, vídeos ou radiodifusão; 

X. Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que será responsável 
pelos procedimentos e comunicações durante a execução deste Convênio. 

 
 
6. RECURSOS FINANCEIROS 

6.1 O presente Convênio não envolverá transferência de recursos financeiros entre as partes, 
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes às obrigações por si 
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos, 
mão de obra, transporte e tributos necessários ao pleno cumprimento das obrigações por 
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente.  

6.1.1 O fato de não haver previsão de repasse de valores entre as partes deste Convênio, 
não obsta a cobrança de taxas aos beneficiários que dele se utilizarem, por 
conseguinte, o SESC/BA estabelecerá valores a serem cobrados em virtude da 
emissão da credencial de beneficiário conveniado e de inscrição e utilização das 
atividades descritas no Quadro III, a seu critério e sem interferência da 
CONVENIADA. 

 
 
 
 

Comentado [CSL4]: Alteração efetuado, conforme solicitado 
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7. ISENÇÕES DE RESPONSABILIDADE 
 

7.1 As partes declaram e acordam pela isenção de responsabilidade do SESC/BA, de 
qualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais e materiais que sejam 
causados à CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva 
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causá-los. 

7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas terá responsabilidade por relações 
jurídicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer título, inclusive aqueles de 
natureza trabalhista em prol deste Convênio. 

7.3 Este Convênio não estabelece nenhum vínculo empregatício entre o SESC/BA e 
prepostos, empregados ou associados os usuários da CONVENIADA, devendo esta última 
tomar todas as providências cabíveis para excluir o SESC/BA de lide em que se veja 
envolvido em razão de interpretação diversa ou ressarci-lo, caso venha a arcar com 
eventual condenação em lide desta natureza, sem prejuízo de outras medidas judiciais ou 
extrajudiciais cabíveis. 

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuízo 
causado por ato ou omissão da CONVENIADA. 

 

8. HIPÓTESES DE RESCISÃO 

8.1 Qualquer das partes poderá, a qualquer tempo, mediante decisão unilateral, demandar a 
rescisão deste Convênio mediante notificação a outra parte, por escrito, com antecedência 
de 20 (vinte) dias em relação à data do distrato. 

8.2 Caso haja descumprimento de obrigação assumida neste Instrumento ou prevista em 
norma legal aplicável a este Convênio cometida pela CONVENIADA, a decisão pela 
rescisão imediata fica a critério do SESC/BA. 

8.3 A CONVENIADA fica responsável por comunicar a seus funcionários e dependentes 
usuários a rescisão deste Convênio e cessação do benefício. 

8.4 A CONVENIADA assume exclusiva responsabilidade por todos os prejuízos que a 
rescisão, por sua culpa ou solicitação, acarretar ao SESC/BA e/ou a terceiros. 

 
 

9. FISCALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO E APLICAÇÃO DE PENALIDADES 

9.1 O SESC/BA designará fiscal(is) para acompanhamento sistemático da execução deste 
Convênio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a 
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiários. 

9.2 Será responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar à Autoridade 
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convênio que 
motive/respalde aplicação de penalidade sua rescisão. A CONVENIADA será notificada 
dos fatos alegados e lhe será designado prazo para manifestar-se (contraditório), antes de 
decisão irrecorrível da Autoridade Competente do SESC/BA. 

Comentado [CSL5]: Excluído conforme solicitação 
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9.3 Além da possibilidade de rescisão deste instrumento, condutas da CONVENIADA que 

impliquem em descumprimento do quanto aqui ajustado poderão resultar em advertência 
ou suspensão do seu direito de licitar ou firmar novos instrumentos particulares com o 
SESC/BA pelo prazo de até 03 (três) anos, em cumprimento a decisão irrecorrível da 
Autoridade Competente do SESC/BA. 

 

10. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convênio o seguinte: 
 

10.1.1 A CONVENIADA está ciente de que este instrumento não estabelece exclusividade 
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas poderá firmar outros 
Convênios com mesmo objeto ou objeto distinto. 

10.1.2 Toda e qualquer tolerância quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular 
por qualquer das partes das condições estabelecidas no presente Instrumento não 
implicará em novação ou alteração das disposições ora pactuadas. 

10.1.3 Durante a sua vigência este instrumento será cumprido pelas partes e seus 
eventuais sucessores. 

10.1.4 O SESC/BA não aceitará, sob nenhum pretexto ou circunstância, a transferência ou 
cessão de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas físicas ou 
jurídicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo 
de vínculo. 

10.1.5 É facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma não cumprir as 
obrigações assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas, 
nos termos do artigo 389 do Código Civil. 

10.1.6 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento será excluído o dia 
do início e incluído o dia do vencimento. 

10.1.7 Só se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convênio em dia de 
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA. 

10.1.8 Qualquer alteração neste convênio deverá ser realizada através de Termo Aditivo. 

10.1.9 As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS 

PESSOAIS POR OPERADORES, anexo deste instrumento.  

10.1.10 O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderão ser 
assinados eletrônica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados 
pela Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da 
Medida Provisória nº 2.200-2/2001 e da Lei nº 14.063/2020. Neste caso, a vigência 
deste será contada a partir da data de assinatura do último representante legal. 

 
 

11. FORO DE ELEIÇÃO 
As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questões 
oriundas deste Convênio que não sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer 
outro, por mais privilegiado que seja. 

Comentado [CSL6]: Excluído conforme solicitado 
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Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as cláusulas acima, as partes 
celebram este Convênio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigações 
recíprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presença 
das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais. 
 
 

Salvador, _____ de ________________ de 2024. 
 

 
 
 
 
 
__________________________________  

 
___________________________________  

CONVENENTE 
SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO 

ESTADO DA BAHIA 

CONVENIADAO 
MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA 
BAHIA - PROMOTORIA REGIONAL DE 

SANTO ANTÔNIO DE JESUS 
PEDRO MAIA SOUZA MARQUES 

 
 

TESTEMUNHAS 
 

 
 
 
__________________________________  
NOME  
CPF  

 
 
 

___________________________________  
NOME  
CPF  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comentado [CSL7]: Alterado conforme solicitação 
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ANEXO ÚNICO 
 

REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES 
 
I - DO OBJETO 

1.1 Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execução do 
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de 
acordo com as exigências legais aplicáveis especialmente, mas sem se limitar, a 
Constituição Federal, o Código de Defesa do Consumidor, o Código Civil, o Marco Civil da 
Internet (Lei Federal nº 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto nº 
8.771/2016), a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei Federal nº 13.709/2018), e 
suas eventuais alterações, regulamentações ou substituições posteriores. 

1.2 Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados 
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administração Regional no 
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA. 

1.3 O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no 
âmbito do instrumento. Caso não haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposições. 

 
II – COMPROMISSO 

2.1 As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de 
dados pessoais: 

2.1.1 Papel como agente de tratamento. O papel desempenhado pela 
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, será o 
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procederá estará restrito ao 
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo 
SESC-BA, em nome desta última e sob sua responsabilidade. 

2.1.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos 
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver 
omissão do instrumento ou dúvida superveniente. Caso o SESC-BA não se 
pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o 
tratamento. 

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de 
terceiros por ele contratados que forem desnecessários ao cumprimento do 
presente instrumento ficarão em posse da primeira para armazenamento, ficando 
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou tratá-los com desvio 
da finalidade previamente estabelecida. 

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimização parcial ou total 
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento será de responsabilidade do 
SESC-BA, que arcará com os custos e ditará os procedimentos técnicos a serem 
adotados para cumprimento da determinação. 
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2.1.5 O SESC-BA se responsabilizará pelo tratamento de dados pessoais de todos os 

terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compartilhar os 
dados pessoais à sua ordem ou por força do presente instrumento, como por 
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas. 

2.1.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao 
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunicações por escrito 
realizadas pela SESC-BA. 

2.1.7 Bases legais de tratamento. Para compartilhar dados pessoais com a 
CONTRATADA/PARCEIRA, no âmbito e para os fins do instrumento, ou para fazer 
com que terceiros o façam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui 
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordená-lo, nos termos 
e formatos previstos pela legislação aplicável. 

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas 
hipóteses legais é do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do 
tratamento realizado no papel de Controlador, isentando-se a 
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido, 
nos termos descritos no instrumento. A responsabilidade da 
CONTRATADA/PARCEIRA ficará restrita às obrigações assumidas no presente 
instrumento ou àquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral. 

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de 
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente às 
pessoas jurídicas contratadas pelo SESC-BA.  

2.1.10 Direitos dos titulares. O SESC-BA é responsável por informar os titulares de 
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar 
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, exclusão, limitação, portabilidade ou 
eliminação de dados, na forma prevista pela Lei. 

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA não deverá atender nenhuma instrução recebida 
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislação aplicável. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba 
qualquer solicitação direta do titular do dado, com relação aos dados controlados 
pelo SESC-BA, deverá comunicar tal fato ao SESC-BA. 

2.1.12 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecerá cooperação e assistência razoáveis, 
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais 
solicitações dos titulares de dados. 

2.1.13 Extinção do instrumento. No caso de extinção do instrumento, por qualquer 
motivo que esta se dê, a CONTRATADA/PARCEIRA devolverá ao SESC-BA todos 
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem 
como suspenderá o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais 
dados. Caso o SESC-BA não receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA 
deverá excluí-los definitivamente após 30 (trinta) dias do fim da vigência do 
instrumento. 
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2.1.14 Contratação de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o 

objeto deste instrumento, pode precisar utilizar serviços de terceiros, que serão 
considerados, conforme aplicável, suboperadores, ou operadores de dados, 
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os serviços dos terceiros 
podem, por exemplo, ser serviços de armazenamento de dados pessoais, ou 
serviços de suporte técnico para softwares utilizados pela 
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os serviços. Os terceiros, aqui referidos, 
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se 
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de 
cumprimento dos princípios legais aplicáveis ao tratamento do dado, que estes 
apenas atuem em conformidade com as instruções e Políticas da 
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Segurança da Informação e Proteção de 
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles 
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessário para o 
cumprimento de suas obrigações contratuais. 

2.1.15 Outras obrigações e declarações. Sem prejuízo do até aqui exposto, durante e 
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a: 

a) Estabelecer e cumprir Políticas de Privacidade e Segurança da Informação, que 
criem regras de boas práticas e de governança indicando condições de 
organização, o regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo 
reclamações e petições de titulares, as normas de segurança, os padrões 
técnicos, as obrigações específicas para os diversos envolvidos no tratamento, 
as ações educativas, os mecanismos internos de supervisão e de mitigação de 
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais. 

b) Adotar medidas de segurança, técnicas e administrativas aptas a proteger os 
dados pessoais de acessos não autorizados e de situações acidentais ou ilícitas 
de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento 
inadequado ou ilícito; 

c) Comunicar, em prazo razoável, à autoridade nacional e ao titular a ocorrência de 
incidente de segurança de dados por si controlados e que possa acarretar risco 
ou dano relevante aos titulares; 

d) Atender os princípios da boa-fé, finalidade, adequação, necessidade, livre 
acesso, qualidade dos dados, transparência, segurança, prevenção, não 
discriminação e responsabilização e prestação de contas, conforme definido na 
legislação aplicável; 

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente 
enquadrada em uma das situações permitidas em lei; 

f) Não reter ou utilizar dados pessoais por um período superior ao necessário para 
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado; 

g) Não vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem 
autorização do titular, ou de forma contrária a lei; 

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercício dos 
direitos legais dos titulares, na forma que lhes é assegurado em lei; 
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i) Manter registro das operações de tratamento de dados pessoais que realizarem, 
especialmente quando baseado no legítimo interesse; 

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliações e 
relatórios de impacto à proteção de dados pessoais, inclusive de dados 
sensíveis, referente a suas operações de tratamento de dados, observados os 
segredos comercial e indústria. Os relatórios deverão conter, no mínimo, a 
descrição dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e 
para a garantia da segurança das informações e a análise do controlador com 
relação às medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigação de risco 
adotados; 

k) Restringir o acesso aos dados pessoais apenas àquelas pessoas que 
efetivamente tenham necessidade de acessá-los para o cumprimento da 
finalidade informada ao titular, e no limite necessário ao tratamento, garantindo, 
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos 
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a segurança de 
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei 
aplicável. 

l) Uma Parte se obriga a notificar à outra, em prazo razoável, caso identifique um 
Incidente de Segurança nas atividades de tratamento de dados pessoais por si 
realizada, no âmbito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano 
relevante à Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais 
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar 
impacto ou prejuízo para a outra Parte. A Parte notificante deverá apresentar, no 
menor prazo possível, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme já 
possua tais dados, a descrição da natureza dos dados pessoais afetados; as 
informações sobre os titulares envolvidos; a indicação das medidas técnicas e de 
segurança utilizadas para a proteção dos dados, observados os segredos 
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da 
demora, no caso de a comunicação não ter sido imediata; e as medidas que 
foram ou que serão adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuízo. As 
Partes deverão, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas 
será responsável por realizar as comunicações necessárias aos órgãos 
reguladores e aos titulares, quando necessário, e nos termos da legislação 
aplicável, bem como sobre as medidas necessárias a serem adotadas para 
remediar as causas do Incidente de Segurança, buscando evitar o dano ou 
causar o menor dano possível, além de preservar e proteger a segurança dos 
dados e do tratamento. 

m) Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipóteses legais de isenção de 
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento 
realizadas pelo Operador), será integral e exclusivamente responsável, perante à 
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, os entes regulatórios e 
fiscalizadores aplicáveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional) 
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados 
por si realizadas (inclusive por seus funcionários, subcontratados, 
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu 
nome) no âmbito deste instrumento.  
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n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a 
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais 
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, caberá a esta última, após ter 
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente 
responsável pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer 
medida ao seu alcance para excluir a Parte Inocente da 
demanda/questionamento.  

o) Caso não seja possível a exclusão da Parte Inocente, a Parte responsável 
garantirá à Parte Inocente apoio e informações razoáveis para que esta possa 
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta 
estiver em andamento, para resguardar seus interesses. 

p) A participação de uma Parte no processo/procedimento tratado na cláusula 
anterior, em nada alterará a responsabilidade exclusiva da Parte que, 
efetivamente, era responsável pela atividade de tratamento de dados 
questionada, sendo esta última, mesmo em caso de condenação da Parte 
Inocente, exclusivamente responsável por arcar com quaisquer perdas, 
penalidades, decisões, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessário, 
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral, 
individual ou coletivo), perdas, restrições, consequências e prejuízos por si 
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que não realizou o tratamento 
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionários, 
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do 
dado ou (iii) quaisquer terceiros. 

q) As Partes deverão eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais 
tratados em decorrência do presente instrumento, (i) após a verificação de que a 
finalidade foi alcançada ou de que os dados deixaram de ser necessários ou 
pertinentes ao alcance da finalidade específica almejada; (ii) ao término do 
período de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo 
autorizada a conservação para os fins previstos na lei aplicável. 

 
III – CONSIDERAÇÕES FINAIS 

3.1 As partes declaram que, no caso de omissão no presente instrumento quanto ao 
tratamento de dados pessoais, as partes deverão consultar-se mutuamente e, subsistindo 
real dúvida, aplicar a Lei 13.709/2018. 
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PROCEDIMENTO SEI Nº 19.09.01104.0016099/2024-60 

ORIGEM: Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus 

ASSUNTO: Convênio 

Trata-se de minuta de convênio a ser firmado entre o Ministério Público do Estado da Bahia (MPBA) e o SESC BAHIA, visando a 

disponibilização, aos Servidores e Promotores da Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus, e seus dependentes, dos serviços e atividades ofertadas pelo 

SESC BAHIA nas áreas cultural e lazer e nas unidades de hospedagem, conforme especificações do instrumento a ser celebrado. 

Mencione-se que o presente expediente foi objeto de anterior análise por esta Assessoria Técnico-Jurídica, ocasião em que restou exarado o parecer 

jurídico nº 449/2024 (doc. SEI 1150144). Naquela oportunidade, a avaliação assim concluiu: 

Ante o exposto, resguardada a conveniência e oportunidade na celebração da avença, esta Assessoria Técnico-Jurídica opina pela regularidade do 
ajuste pretendido, e pela aprovação da minuta do Acordo de Cooperação Técnica (doc. SEI 1147689), recomendando-se, tão somente, o 
ajuste do nome do representante do SESC BAHIA ao final do instrumento. (grifos no original). 

Ocorre que, após tramitação processual, restaram inseridos novos elementos ao expediente, os quais, após apreciação, culminaram na manifestação 

jurídica vinculada ao doc. SEI 1316451. Na ocasião, a ATJ/SGA recomendou a revisão do instrumento colacionado ao doc. SEI 1274424, considerando os 

apontamentos ali lançados. 

Em decorrência disso, foram mantidas comunicações entre o MPBA e o SESC/BA, no intuito de evoluir à celebração do ajuste de interesse mútuo. 

Observe-se que, diante da minuta apresentada pelo SESC, esta Assessoria Técnico-Jurídica apresentou proposta de alterações, conforme doc. SEI 

1466252, tendo submetido o documento ajustado ao crivo do outro partícipe em 19/02/2025. 

Após as devidas análises, o SESC apresentou nova versão da minuta, de acordo com o doc. SEI 1466250, o qual foi recepcionado por esta 

ATJ/SGA em 25/03/2025. Conforme se verifica das correspondências eletrônicas trocadas (doc. SEI 1466262), o SESC manifestou o seguinte: 
Acatamos quase todos os itens, com exceção do item 1.3, onde sugerimos uma nova redação para análise. 

Diante da manifestação do partícipe, convém, então, avaliar precisamente o teor do item 1.3, cuja sugestão de alteração não pôde ser acolhida pelo 

SESC/BA. Para tanto, apresenta-se o teor sugerido, e o teor aprovado pelo SESC/BA: 

 

Sugestão ATJ/SGA Sugestão SESC/BA 
1.3 Por força deste instrumento, os usuários, 
indicados no Quadro III, serão considerados 
beneficiários deste Convênio e tal condição é 
pessoal e intransferível, não se estendendo a outras 
pessoas, ainda que mantenham vínculo de outra 
natureza com a CONVENIADA e para ter acesso 
ao benefício será necessária a comprovação 
mediante apresentação de 10 contracheque para os 
funcionários e de documentos de 
filiação . 
1.4 Será concedido acesso aos benefícios somente 
aos usuários informados pela CONVENIADA na 
lista indicada no item 5.1 do presente Convênio 

1.3 Por força deste instrumento, os usuários, 
indicados no Quadro III, serão considerados 
beneficiários deste Convênio e tal condição é 
pessoal e intransferível, não se estendendo a outras 
pessoas. Para ter acesso ao benefício será 
necessária a apresentação de documento que 
comprove vínculo com a CONVENIADA. 

De acordo com o ente interessado, "infelizmente não é possível acatar o formato sugerido com envio de lista para nosso controle”, o que sugere uma 

restrição à operacionalização da sugestão outrora apresentada por esta Assessoria. 

Pontue-se que, salvo melhor juízo, o não acolhimento da redação proposta não tem o condão de comprometer a regularidade do instrumento, nem 

configura restrição que exponha a vulnerabilidades os interesses deste MPBA. Como mencionado, trata-se de um embargo de ordem procedimental, sendo o 

SESC/BA a parte mais qualificada a esclarecer os aspectos pertinentes à operacionalização do ajuste pretendido. 
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Gestora Administrativa IV

ATJ/SGA

 

Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva - Assessora de Gabinete, em 25/03/2025, às 16:43, conforme Ato Normativo
n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

Documento assinado eletronicamente por CARLA BAIAO DULTRA - Gestora Administrativa IV, em 25/03/2025, às 16:52, conforme Ato Normativo
n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1466465 e o código CRC B42C39EF.

19.09.01104.0016099/2024-60 1466465v4

Diante de tais termos, entende-se pela regularidade jurídica da minuta de convênio vinculada ao doc. SEI 1466250. 

Quanto à análise da conformidade da pretensão administrativa, urge destacar que esta foi objeto do antedito parecer jurídico nº 449/2024 (doc. SEI 

1150144), ocasião em que esta Assessoria se pronunciou pela possibilidade de prosseguimento do feito. A modificação da nomenclatura do instrumento a ser 

subscrito – que passou de acordo de cooperação técnica para convênio - não prejudica a análise anteriormente realizada, haja vista que o ACT é instrumento 

congênere ao convênio, sendo regido pelas mesmas disposições normativas a este aplicáveis. É dizer, portanto, que a apreciação jurídica realizada em 

momento pretérito pode ser plenamente ratificada nesta oportunidade, pela identidade de seus fundamentos. 

Registre-se que a presente estratégia visa otimizar o fluxo processual, e garantir a eficiência do procedimento administrativo. Ademais, as tratativas 

pertinentes ao presente convênio se alongam desde o ano de 2024, sempre adequada a reunião de esforços que promovam a sua célere conclusão. 

Diante de tal cenário, resguardado o juízo de oportunidade e conveniência da Administração, esta Assessoria Técnico-Jurídica ratifica o teor do 

parecer jurídico nº 449/2024 (doc. SEI 1150144) no que toca à regularidade da pretensão administrativa, aprovando a minuta de convênio vinculada ao 

doc. SEI 1466250. 

É a manifestação, s.m.j. Encaminhe-se à SGA para deliberação, com sugestão de posterior remessa à DCCL para que promova os ajustes e 

formatação finais do documento, com vistas a sua ulterior assinatura. 

Salvador, data da assinatura eletrônica. 

Belª. Maria Paula Simões Silva  

Assessora de Gabinete/SGA  

Mat. 355.047  

Bel ª. Carla Baião Dultra 

Mat. 355.204 
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DESPACHO

À DCCL/Coordenação de Elaboração e Acompanhamento de Contratos, Convênios e Licitações,
 

 

Acolho a manifestação da Assessoria Técnico-Jurídica, que ratifica o parecer jurídico nº 449/2024 (doc.1150144) e aprova a minuta de
convênio vinculada ao (doc.1466250), visando à disponibilização, aos Servidores e Promotores da Promotoria Regional de Santo Antônio de Jesus e seus
dependentes, dos serviços e atividades ofertadas pelo SESC BAHIA nas áreas cultural e de lazer, bem como nas unidades de hospedagem.

Ante o exposto, encaminhe-se este expediente para que essa Coordenação promova os ajustes e a formatação finais do documento, com vistas
à sua posterior assinatura.

ANDRÉ LUIS SANT'ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestão Administrativa

Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro - Superintendente, em 27/03/2025, às 19:03, conforme Ato Normativo n°
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1468893 e o código CRC 16C49142.

19.09.01104.0016099/2024-60 1468893v2
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Outlook

RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA

De CRISTIANE SENRA LIMA < >
Data Seg, 2025-03-31 17:18
Para KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Cc Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>

Prezada

Pode ligar amanhã, entre 8 e 17 horas.

Att

Marca Sesc Bahia
Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidência
Casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

 

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: segunda-feira, 31 de março de 2025 17:00
Para: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada, 

Solicito um telefone para contato, pois o número (71) 3273-8713 não está atendendo.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Assessora Administrativa I
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Ministério Público do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: segunda-feira, 31 de março de 2025 16:31
Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>Anexo E-mail - solicitação da versão editável (1474234)         SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 281



Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: Re: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Karina

Acho melhor falarmos por telefone. A ideia seria nós tramitarmos o documento. 

Att

Obter o Outlook para iOS

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: Monday, March 31, 2025 4:26:15 PM
Para: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada Cristiane,

Ficamos no aguardo da versão editável para formatação.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Assessora Administrativa I
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Ministério Público do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: segunda-feira, 31 de março de 2025 15:57
Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: Re: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Karina

Considerando que o documento é do Sesc, sugiro que sigamos o nosso procedimento de assinaturas, por emindo asten.

Atenciosamente, 

Obter o Outlook para iOS

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: Monday, March 31, 2025 2:42:41 PM
Para: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
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Prezada Cristiane,

Cumprimentando-a cordialmente, colho deste e-mail para solicitar a versão editável da Minuta do Convênio Nº BA-2024-CON-0003, para formatação final do documento e posterior assinatura. 

Por oportuno, informamos que, após formatação do referido documento, a coleta de assinatura poderá, alternativamente, ocorrer via:

1. Assinatura no sistema SEI/MPBA (Sistema Eletrônico de Informações - MPBA). Nesta hipótese será necessário atender às seguintes etapas:

1º Preencher o cadastro de usuário externo:

https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_enviar_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0

2º Seguir as orientações descritas no link para encaminhamento da documentação:

https://portalsei.mpba.mp.br/acesso-externo/local-de-entrega-das-documentacoes/

 

2. Assinatura digital. Nesta hipótese, faz-se necessário que a assinatura seja aposta em todas as páginas do documento.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Assessora Administrativa I
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Ministério Público do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124
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Outlook

RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA

De CRISTIANE SENRA LIMA < >
Data Seg, 14/04/2025 09:39
Para KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Cc Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>

1 anexo (604 KB)
BA-2024-CON-0003 - MINISTÉRIO PÚBLICO DA BAHIA - PROMOTORIA SAJ.versão final.pdf;

Prezada Karina

Segue o documento final solicitado.
Por gentileza, encaminhar o e-mail da pessoa que assinará o documento para que o setor de
contratos possa tramitar o link para assinatura.

Atenciosamente, 

Marca Sesc Bahia
Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidência
Casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

 

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: terça-feira, 1 de abril de 2025 20:38
Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada Karina

O telefone funciona das 8 as 17.
Meu celular 993024616.
Amanhã estarei indisponível até às 12 horas, realizando uma audiência. 

Att

14/04/2025, 10:23 Email - Fernanda da Costa Peres Valentim - Outlook

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMkAGFlOWQzN2U5LTBkY2YtNDIyNC05MmQxLTY1YjFkMTViNjI0OQBGAAAAAAC79H4NZ1e%2FSp… 1/4
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Marca Sesc Bahia
Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidência
Casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

 

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: segunda-feira, 31 de março de 2025 17:00
Para: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada, 

Solicito um telefone para contato, pois o número (71) 3273-8713 não está atendendo.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Assessora Administrativa I
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Ministério Público do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: segunda-feira, 31 de março de 2025 16:31
Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: Re: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Karina

Acho melhor falarmos por telefone. A ideia seria nós tramitarmos o documento. 

Att

Obter o Outlook para iOS

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: Monday, March 31, 2025 4:26:15 PM
Para: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada Cristiane,

Ficamos no aguardo da versão editável para formatação.

14/04/2025, 10:23 Email - Fernanda da Costa Peres Valentim - Outlook

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMkAGFlOWQzN2U5LTBkY2YtNDIyNC05MmQxLTY1YjFkMTViNjI0OQBGAAAAAAC79H4NZ1e%2FSp… 2/4
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CONVÊNIO Nº BA-2025-CON-00xx   
 
 

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA):  
 
SESC/BA – SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO 
DA BAHIA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 03.591.002/0001-90, com 
sede administrativa na Avenida 

  
 
Representante Legal: KELSOR GONÇALVES FERNANDES - PRESIDENTE  

 

Quadro II. CONVENIADA: 
 

Razão social: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA 

CNPJ: 04.142.491/0001-66 

Endereço 
      

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br  Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084 
 

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques 

Endereço  

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br  Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084 

 

Quadro III.  ABRANGÊNCIA DO CONVÊNIO: 
 

UNIDADES:  

1. CAPITAL:  SESC Aquidabã  

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 

Santana. 

 

PROGRAMAS / ATIVIDADES: 

 

1. AÇÕES DE CULTURA: 

Biblioteca, exposições, cursos de teatro e dança: (verificar disponibilidade nas Unidades, 

SESC Aquidabã, Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 

Santana. 

 

2.  ATIVIDADES DE LAZER: 
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a) Cursos físico-esportivos: Ex. vôlei, natação, hidroginástica. (Verificar disponibilidade de 
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antônio de Jesus); 

b) Recreação: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Antônio de Jesus) 

c) Turismo Social: 

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica); 

c.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica) 

c.3) passeios e excursões (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior) 

 
HORÁRIOS E DIAS DE ACESSO:   

a) SESC AQUIDABÃ - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horário de expediente, exceto 
feriados); 

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use 
(diariamente das 10h às 18h); 

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h às 17h (exceto 
feriados). 

 

USUÁRIOS:  

Membros e servidores ativos vinculados à Promotoria de Justiça Regional de Santo Antônio de 

Jesus e seus dependentes (cônjuge e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes). 

 
AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVÉS DE MANIFESTAÇÃO LEGÍTIMA DE 
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVÊNIO, CONFORME CONDIÇÕES INDICADAS 
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLÁUSULAS E 
CONDIÇÕES A SEGUIR: 

 
1. OBJETO CONTRATUAL  

1.1 O presente Convênio tem por objeto a disponibilização de determinados serviços e 
atividades indicados no Quadro III, APENAS para o rol de usuários indicados no mesmo 
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigações assumidas 
através deste instrumento em prol da finalidade comum. 

1.2 Para efeitos deste convênio, serão considerados dependentes dos usuários indicados no 
Quadro III: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e cônjuges. 

1.3 Por força deste instrumento, os usuários, indicados no Quadro III, serão considerados 
beneficiários deste Convênio e tal condição é pessoal e intransferível, não se estendendo a 
outras pessoas. Para ter acesso ao benefício será necessária a apresentação de 
documento que comprove vínculo com a CONVENIADA. 

1.4 As demais atividades das Unidades não mencionadas no Quadro III não serão acessíveis 
aos beneficiários deste Convênio. 
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1.5 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas 

por este Convênio é feita com prioridade aos comerciários e dependentes e, somente 
quando não forem esgotadas, serão ofertadas aos beneficiários deste Convênio, devendo, 
portanto, divulgar esta condição aos beneficiários. 

1.6 A inscrição e a participação dos beneficiários deste Convênio nas atividades a eles 
disponibilizadas estarão sujeitas à observância de condições e regras previstas em normas 
regulamentares do SESC/BA (resoluções, circulares, ordens de serviço etc.), legislação 
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA não interferirá na organização e 
regulamentação das atividades abrangidas por este Convênio.  

 
2. PRAZO DE VIGÊNCIA  
 

2.1 O prazo de vigência deste Convênio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura, 
podendo ser prorrogado, caso exista anuência das partes, mediante Termo Aditivo. 

 
 

3.  COMUNICAÇÃO ENTRE AS PARTES 
 

3.1 Fica estabelecido que a comunicação entre as partes deverá ocorrer sempre sob a forma 
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmação de 
recebimento, e, na hipótese de comunicações por telefone, quando ocorrer imprevistos 
e/ou urgência, o conteúdo deverá ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o 
destinatário responderá, em confirmação ou retificação, imediatamente após o 
recebimento. 

 
4. OBRIGAÇÕES DO SESC/BA 
 

4.1 Por força deste Convênio, competirá ao SESC/BA: 

I. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e 
Unidades previstas no Quadro III aos beneficiários deste Convênio, observando as 
normas regulamentares aplicáveis e em consonância com as respectivas tabelas de 
preços em vigor e aplicáveis à espécie; 

II. Fiscalizar a execução deste Convênio através de funcionários por si designados e 
integrantes de seu quadro de pessoal; 

III. Esclarecer à CONVENIADA e aos seus beneficiários eventuais dúvidas sobre o 
funcionamento das Unidades e atividades disponíveis para os beneficiários, ou ainda 
sobre as normas regulamentares aplicáveis em cada caso; 

IV. Estabelecer as condições de utilização de cada atividade e os valores para inscrição e 
para obtenção da credencial de conveniado. 

 
 

5. OBRIGAÇÕES DA CONVENIADA 
 

5.1 Por força deste Convênio, competirá à CONVENIADA: 

I. Manter em dia todos os requisitos para celebração deste Convênio; 
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II. Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualização, 
lista do rol de beneficiários, indicando nome completo; 

III. Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiário, para que seja realizado o 
cancelamento desta condição a contar daquela data; 

IV. Orientar seus usuários e dependentes sobre o conteúdo de condições deste Convênio, 
bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente usufruam 
tornando-se beneficiários, através da obtenção de credenciais de conveniados, emitidas 
pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento de valor previsto em 
tabela vigente aplicável a espécie; 

V. Cumprir todas as normas e políticas do SESC/BA aplicáveis ao objeto deste Convênio e 
a seus beneficiários; 

VI. Zelar pelo adequado cumprimento deste Convênio; 

VII. Responder as solicitações/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus 
prepostos, em até 02 (dois) dias úteis a contar da solicitação; 

VIII. Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto 
deste Convênio ou dispositivo legal ou norma administrativa que lhe couber seguir, 
independentemente de ser ajuizada ação de regresso ou similar; 

IX. Não divulgar, sem autorização prévia, o nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de 
materiais impressos, televisionado, vídeos ou radiodifusão; 

X. Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que será responsável 
pelos procedimentos e comunicações durante a execução deste Convênio. 

 
6. RECURSOS FINANCEIROS 

6.1 O presente Convênio não envolverá transferência de recursos financeiros entre as partes, 
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes às obrigações por si 
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos, 
mão de obra, transporte e tributos necessários ao pleno cumprimento das obrigações por 
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente.  

6.1.1 O fato de não haver previsão de repasse de valores entre as partes deste Convênio, 
não obsta a cobrança de taxas aos beneficiários que dele se utilizarem, por 
conseguinte, o SESC/BA estabelecerá valores a serem cobrados em virtude da 
emissão da credencial de beneficiário conveniado e de inscrição e utilização das 
atividades descritas no Quadro III, a seu critério e sem interferência da 
CONVENIADA. 

 
 
7. ISENÇÕES DE RESPONSABILIDADE 
 

7.1 As partes declaram e acordam pela isenção de responsabilidade do SESC/BA, de 
qualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais e materiais que sejam 
causados à CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva 
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causá-los. 
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7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas terá responsabilidade por relações 
jurídicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer título, inclusive aqueles de 
natureza trabalhista em prol deste Convênio. 

7.3 Este Convênio não estabelece nenhum vínculo empregatício entre o SESC/BA e os 
usuários da CONVENIADA. 

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuízo 
causado por ato ou omissão da CONVENIADA. 

 

8. HIPÓTESES DE RESCISÃO 

8.1 Qualquer das partes poderá, a qualquer tempo, mediante decisão unilateral, demandar a 
rescisão deste Convênio mediante notificação a outra parte, por escrito, com antecedência 
de 20 (vinte) dias em relação à data do distrato. 

8.2 Caso haja descumprimento de obrigação assumida neste Instrumento ou prevista em 
norma legal aplicável a este Convênio cometida pela CONVENIADA, a decisão pela 
rescisão imediata fica a critério do SESC/BA. 

8.3 A CONVENIADA fica responsável por comunicar a seus usuários a rescisão deste 
Convênio e cessação do benefício.  

 

9. FISCALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO E APLICAÇÃO DE PENALIDADES 

9.1 O SESC/BA designará fiscal(is) para acompanhamento sistemático da execução deste 
Convênio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a 
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiários. 

9.2 Será responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar à Autoridade 
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convênio que 
motive/respalde sua rescisão. A CONVENIADA será notificada dos fatos alegados e lhe 
será designado prazo para manifestar-se (contraditório), antes de decisão irrecorrível da 
Autoridade Competente do SESC/BA. 

 

10. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convênio o seguinte: 
 

10.1.1 A CONVENIADA está ciente de que este instrumento não estabelece exclusividade 
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas poderá firmar outros 
Convênios com mesmo objeto ou objeto distinto. 

10.1.2 Toda e qualquer tolerância quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular 
por qualquer das partes das condições estabelecidas no presente Instrumento não 
implicará em novação ou alteração das disposições ora pactuadas. 

10.1.3 Durante a sua vigência este instrumento será cumprido pelas partes e seus 
eventuais sucessores. 
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10.1.4 O SESC/BA não aceitará, sob nenhum pretexto ou circunstância, a transferência ou 
cessão de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas físicas ou 
jurídicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo 
de vínculo. 

10.1.5 É facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma não cumprir as 
obrigações assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas, 
nos termos do artigo 389 do Código Civil. 

10.1.6 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento será excluído o dia 
do início e incluído o dia do vencimento. 

10.1.7 Só se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convênio em dia de 
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA. 

10.1.8 Qualquer alteração neste convênio deverá ser realizada através de Termo Aditivo. 

10.1.9 As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS 

PESSOAIS POR OPERADORES, anexo deste instrumento.  

10.1.10 O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderão ser 
assinados eletrônica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados 
pela Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da 
Medida Provisória nº 2.200-2/2001 e da Lei nº 14.063/2020. Neste caso, a vigência 
deste será contada a partir da data de assinatura do último representante legal. 

 

11. FORO DE ELEIÇÃO 
As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questões 
oriundas deste Convênio que não sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer 
outro, por mais privilegiado que seja. 
 
Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as cláusulas acima, as partes 
celebram este Convênio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigações 
recíprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presença 
das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais. 
 
 

Salvador, _____ de ________________ de 2025. 
 

 
 
 
__________________________________  

 
___________________________________  

CONVENENTE 
SESC – ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO 

ESTADO DA BAHIA 

CONVENIADA 
PEDRO MAIA SOUZA MARQUES 

 
TESTEMUNHAS 

 
 
__________________________________  
NOME  
CPF  

 
 

___________________________________  
NOME  
CPF  
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ANEXO ÚNICO 
 

REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES 
 
I - DO OBJETO 

1.1 Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execução do 
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de 
acordo com as exigências legais aplicáveis especialmente, mas sem se limitar, a 
Constituição Federal, o Código de Defesa do Consumidor, o Código Civil, o Marco Civil da 
Internet (Lei Federal nº 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto nº 
8.771/2016), a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei Federal nº 13.709/2018), e 
suas eventuais alterações, regulamentações ou substituições posteriores. 

1.2 Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados 
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administração Regional no 
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA. 

1.3 O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no 
âmbito do instrumento. Caso não haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposições. 

 
II – COMPROMISSO 

2.1 As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de 
dados pessoais: 

2.1.1 Papel como agente de tratamento. O papel desempenhado pela 
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, será o 
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procederá estará restrito ao 
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo 
SESC-BA, em nome desta última e sob sua responsabilidade. 

2.1.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos 
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver 
omissão do instrumento ou dúvida superveniente. Caso o SESC-BA não se 
pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o 
tratamento. 

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de 
terceiros por ele contratados que forem desnecessários ao cumprimento do 
presente instrumento ficarão em posse da primeira para armazenamento, ficando 
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou tratá-los com desvio 
da finalidade previamente estabelecida. 

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimização parcial ou total 
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento será de responsabilidade do 
SESC-BA, que arcará com os custos e ditará os procedimentos técnicos a serem 
adotados para cumprimento da determinação. 
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2.1.5 O SESC-BA se responsabilizará pelo tratamento de dados pessoais de todos os 

terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compartilhar os 
dados pessoais à sua ordem ou por força do presente instrumento, como por 
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas. 

2.1.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao 
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunicações por escrito 
realizadas pela SESC-BA. 

2.1.7 Bases legais de tratamento. Para compartilhar dados pessoais com a 
CONTRATADA/PARCEIRA, no âmbito e para os fins do instrumento, ou para fazer 
com que terceiros o façam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui 
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordená-lo, nos termos 
e formatos previstos pela legislação aplicável. 

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas 
hipóteses legais é do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do 
tratamento realizado no papel de Controlador, isentando-se a 
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido, 
nos termos descritos no instrumento. A responsabilidade da 
CONTRATADA/PARCEIRA ficará restrita às obrigações assumidas no presente 
instrumento ou àquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral. 

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de 
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente às 
pessoas jurídicas contratadas pelo SESC-BA.  

2.1.10 Direitos dos titulares. O SESC-BA é responsável por informar os titulares de 
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar 
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, exclusão, limitação, portabilidade ou 
eliminação de dados, na forma prevista pela Lei. 

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA não deverá atender nenhuma instrução recebida 
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislação aplicável. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba 
qualquer solicitação direta do titular do dado, com relação aos dados controlados 
pelo SESC-BA, deverá comunicar tal fato ao SESC-BA. 

2.1.12 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecerá cooperação e assistência razoáveis, 
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais 
solicitações dos titulares de dados. 

2.1.13 Extinção do instrumento. No caso de extinção do instrumento, por qualquer 
motivo que esta se dê, a CONTRATADA/PARCEIRA devolverá ao SESC-BA todos 
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem 
como suspenderá o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais 
dados. Caso o SESC-BA não receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA 
deverá excluí-los definitivamente após 30 (trinta) dias do fim da vigência do 
instrumento. 
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2.1.14 Contratação de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o 

objeto deste instrumento, pode precisar utilizar serviços de terceiros, que serão 
considerados, conforme aplicável, suboperadores, ou operadores de dados, 
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os serviços dos terceiros 
podem, por exemplo, ser serviços de armazenamento de dados pessoais, ou 
serviços de suporte técnico para softwares utilizados pela 
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os serviços. Os terceiros, aqui referidos, 
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se 
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de 
cumprimento dos princípios legais aplicáveis ao tratamento do dado, que estes 
apenas atuem em conformidade com as instruções e Políticas da 
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Segurança da Informação e Proteção de 
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles 
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessário para o 
cumprimento de suas obrigações contratuais. 

2.1.15 Outras obrigações e declarações. Sem prejuízo do até aqui exposto, durante e 
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a: 

a) Estabelecer e cumprir Políticas de Privacidade e Segurança da Informação, que 
criem regras de boas práticas e de governança indicando condições de 
organização, o regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo 
reclamações e petições de titulares, as normas de segurança, os padrões 
técnicos, as obrigações específicas para os diversos envolvidos no tratamento, 
as ações educativas, os mecanismos internos de supervisão e de mitigação de 
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais. 

b) Adotar medidas de segurança, técnicas e administrativas aptas a proteger os 
dados pessoais de acessos não autorizados e de situações acidentais ou ilícitas 
de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento 
inadequado ou ilícito; 

c) Comunicar, em prazo razoável, à autoridade nacional e ao titular a ocorrência de 
incidente de segurança de dados por si controlados e que possa acarretar risco 
ou dano relevante aos titulares; 

d) Atender os princípios da boa-fé, finalidade, adequação, necessidade, livre 
acesso, qualidade dos dados, transparência, segurança, prevenção, não 
discriminação e responsabilização e prestação de contas, conforme definido na 
legislação aplicável; 

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente 
enquadrada em uma das situações permitidas em lei; 

f) Não reter ou utilizar dados pessoais por um período superior ao necessário para 
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado; 

g) Não vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem 
autorização do titular, ou de forma contrária a lei; 

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercício dos 
direitos legais dos titulares, na forma que lhes é assegurado em lei; 
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i) Manter registro das operações de tratamento de dados pessoais que realizarem, 
especialmente quando baseado no legítimo interesse; 

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliações e 
relatórios de impacto à proteção de dados pessoais, inclusive de dados 
sensíveis, referente a suas operações de tratamento de dados, observados os 
segredos comercial e indústria. Os relatórios deverão conter, no mínimo, a 
descrição dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e 
para a garantia da segurança das informações e a análise do controlador com 
relação às medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigação de risco 
adotados; 

k) Restringir o acesso aos dados pessoais apenas àquelas pessoas que 
efetivamente tenham necessidade de acessá-los para o cumprimento da 
finalidade informada ao titular, e no limite necessário ao tratamento, garantindo, 
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos 
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a segurança de 
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei 
aplicável. 

l) Uma Parte se obriga a notificar à outra, em prazo razoável, caso identifique um 
Incidente de Segurança nas atividades de tratamento de dados pessoais por si 
realizada, no âmbito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano 
relevante à Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais 
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar 
impacto ou prejuízo para a outra Parte. A Parte notificante deverá apresentar, no 
menor prazo possível, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme já 
possua tais dados, a descrição da natureza dos dados pessoais afetados; as 
informações sobre os titulares envolvidos; a indicação das medidas técnicas e de 
segurança utilizadas para a proteção dos dados, observados os segredos 
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da 
demora, no caso de a comunicação não ter sido imediata; e as medidas que 
foram ou que serão adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuízo. As 
Partes deverão, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas 
será responsável por realizar as comunicações necessárias aos órgãos 
reguladores e aos titulares, quando necessário, e nos termos da legislação 
aplicável, bem como sobre as medidas necessárias a serem adotadas para 
remediar as causas do Incidente de Segurança, buscando evitar o dano ou 
causar o menor dano possível, além de preservar e proteger a segurança dos 
dados e do tratamento. 

m) Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipóteses legais de isenção de 
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento 
realizadas pelo Operador), será integral e exclusivamente responsável, perante à 
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, os entes regulatórios e 
fiscalizadores aplicáveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional) 
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados 
por si realizadas (inclusive por seus funcionários, subcontratados, 
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu 
nome) no âmbito deste instrumento.  
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n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a 
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais 
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, caberá a esta última, após ter 
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente 
responsável pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer 
medida ao seu alcance para excluir a Parte Inocente da 
demanda/questionamento.  

o) Caso não seja possível a exclusão da Parte Inocente, a Parte responsável 
garantirá à Parte Inocente apoio e informações razoáveis para que esta possa 
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta 
estiver em andamento, para resguardar seus interesses. 

p) A participação de uma Parte no processo/procedimento tratado na cláusula 
anterior, em nada alterará a responsabilidade exclusiva da Parte que, 
efetivamente, era responsável pela atividade de tratamento de dados 
questionada, sendo esta última, mesmo em caso de condenação da Parte 
Inocente, exclusivamente responsável por arcar com quaisquer perdas, 
penalidades, decisões, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessário, 
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral, 
individual ou coletivo), perdas, restrições, consequências e prejuízos por si 
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que não realizou o tratamento 
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionários, 
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do 
dado ou (iii) quaisquer terceiros. 

q) As Partes deverão eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais 
tratados em decorrência do presente instrumento, (i) após a verificação de que a 
finalidade foi alcançada ou de que os dados deixaram de ser necessários ou 
pertinentes ao alcance da finalidade específica almejada; (ii) ao término do 
período de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo 
autorizada a conservação para os fins previstos na lei aplicável. 

 
III – CONSIDERAÇÕES FINAIS 

3.1 As partes declaram que, no caso de omissão no presente instrumento quanto ao 
tratamento de dados pessoais, as partes deverão consultar-se mutuamente e, subsistindo 
real dúvida, aplicar a Lei 13.709/2018. 
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MANIFESTAÇÃO

Em atenção à determinação contida na decisão nº 1468893, relativa à promoção de ajustes e formatações, indica-se que, após interlocução com o SEC BAHIA,
nos foi informado que a entidade não disponibiliza arquivo editável para nossa customização.

 

Por conseguinte, foi apresentada a versão final ajustada do arquivo, conforme doc. 1492045, além de indicado que a assinatura do instrumento deverá ocorrer
através do sistema informatizado do SESC BAHIA, mediante link para assinatura externa.

 

Atenciosamente,

 

Fernanda da Costa Peres Valentim
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações

Assistente de Gestão II

Matrícula 352.831

 

Documento assinado eletronicamente por Fernanda da Costa Peres Valentim - Assistente de Gestão II, em 14/04/2025, às 10:19, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1492070 e o código CRC DFA804CE.

19.09.01104.0016099/2024-60 1492070v4
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Outlook

SESC BAHIA - SETOR DE CONTRATOS - CONVÊNIO Nº BA-2025-CON-0001 - MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA_ACESSO ÀS
ATIVIDADES OFERECIDAS PELO SESC_Para Assinatura

De ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >
Data Qua, 2025-04-16 14:45
Para KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Cc FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >; CRISTIANE SENRA LIMA < >; ALINE RIBEIRO PEREIRA

< >

Ao
MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA
 
Prezado Dr. Pedro Maia Souza Marques

 
Informamos que encaminhamos, para vossa assinatura,  através do Portal de  Assinaturas ASTEN, sistema que o Sesc/Bahia implantou
para  controle de fluxo de  assinatura  eletrônica digital, o  CONTRATO DE CONVÊNIO Nº BA-2025-CON-0001,  a ser  firmado com essa
entidade, o qual tem por objeto o acesso dos membros e  servidores ativos vinculados à Promotoria de Justiça Regional de Santo
Antônio de Jesus e seus dependentes, às atividades disponibilizadas pelas Unidades do Sesc em Santo Antônio de Jesus, Feira de
Santana, Grande Hotel SESC Itaparica e Aquidabã em Salvador/BA, mediante ofertas de vagas, exceto as atividades de educação
formal, odontologia e serviços oferecidos nas unidades móveis. 

Por questão de segurança, e para certificação de confiabilidade, o link para assinatura foi enviado pela Plataforma para o e-mail:
(pgj@mpba.mp.br) após assinatura do convênio, seguirá para assinatura das testemunhas do Sesc/Bahia e, por fim, seguirá assinatura do
Presidente do SESC/BA. 

ATENÇÃO: Este Termo deverá ser  assinado  com assinatura  eletrônica digital qualificada em nome de Pessoa
Física, representante legal da parte, em conformidade com os requisitos fixados pela Infraestrutura de chaves Públicas Brasileiras - ICP
Brasil, nos termos da Medida Provisória nº 2.200-2/2001 e a Lei nº 14.063/2020. 

Por fim, solicitamos que a efetivação da assinatura eletrônica, sejam realizadas até o dia 17/04/2025.

Atenciosamente,

Marca Sesc Bahia
Erivalda Alves
Assistente de Contratos
Sede Administrativa

 / 3273-5807 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: segunda-feira, 14 de abril de 2025 10:38
Para: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >;
ALINE RIBEIRO PEREIRA < >; FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >
Cc: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada Karina

Estou copiando o setor de contratos neste e-mail, que é responsável por este trâmite e poderá verificar a viabilidade deste formato. 

@ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO segue o documento vistado para o trâmite no asten. Por gentileza, verificar como atender ao pedido
para assinatura. 

Atenciosamente, 

Marca Sesc Bahia Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidência
Casa do Comércio
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Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

 

De: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Enviado: segunda-feira, 14 de abril de 2025 10:22
Para: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Cc: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada Senhora Cristiane,

Bom dia.
Acuso recebimento do documento, ao passo que solicito que envie o link de assinatura em resposta a este e-mail, que estarei diligenciando o
encaminhamento à assessoria do Procurador-Geral de Justiça, para subscrição.

Atenciosamente,
 
Fernanda da Costa Peres Valentim
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Superintendência de Gestão Administrativa
Ministério Público do Estado da Bahia
Tel.: (71) 3103-0125/0124 - fernanda.peres@mpba.mp.br 

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: segunda-feira, 14 de abril de 2025 09:36
Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada Karina

Segue o documento final solicitado.
Por gentileza, encaminhar o e-mail da pessoa que assinará o documento para que o setor de contratos possa tramitar o link para assinatura.

Atenciosamente, 

Marca Sesc Bahia
Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidência
Casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

 

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: terça-feira, 1 de abril de 2025 20:38
Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada Karina

O telefone funciona das 8 as 17.
Meu celular 993024616.
Amanhã estarei indisponível até às 12 horas, realizando uma audiência. 

Att

Marca Sesc Bahia
Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidência
Casa do Comércio
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Dados pessoais incluídos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigências da Lei
Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

 

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: segunda-feira, 31 de março de 2025 17:00
Para: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada, 

Solicito um telefone para contato, pois o número (71) 3273-8713 não está atendendo.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Assessora Administrativa I
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Ministério Público do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: segunda-feira, 31 de março de 2025 16:31
Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: Re: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Karina

Acho melhor falarmos por telefone. A ideia seria nós tramitarmos o documento. 

Att

Obter o Outlook para iOS

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: Monday, March 31, 2025 4:26:15 PM
Para: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada Cristiane,

Ficamos no aguardo da versão editável para formatação.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Assessora Administrativa I
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Ministério Público do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124

De: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Enviado: segunda-feira, 31 de março de 2025 15:57
Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: Re: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Karina

Considerando que o documento é do Sesc, sugiro que sigamos o nosso procedimento de assinaturas, por emindo asten.

Atenciosamente, 
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De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: Monday, March 31, 2025 2:42:41 PM
Para: CRISTIANE SENRA LIMA < >
Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: Minuta de Convênio - SESC BAHIA e MPBA
 
Prezada Cristiane,

Cumprimentando-a cordialmente, colho deste e-mail para solicitar a versão editável da Minuta do Convênio Nº BA-2024-CON-0003, para
formatação final do documento e posterior assinatura. 

Por oportuno, informamos que, após formatação do referido documento, a coleta de assinatura poderá, alternativamente, ocorrer via:

1. Assinatura no sistema SEI/MPBA (Sistema Eletrônico de Informações - MPBA). Nesta hipótese será necessário atender às seguintes
etapas:

1º Preencher o cadastro de usuário externo:

[ target=]https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_enviar_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0

2º Seguir as orientações descritas no link para encaminhamento da documentação:

[ target=]https://portalsei.mpba.mp.br/acesso-externo/local-de-entrega-das-documentacoes/

 

2. Assinatura digital. Nesta hipótese, faz-se necessário que a assinatura seja aposta em todas as páginas do documento.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Assessora Administrativa I
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações
Ministério Público do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124
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DESPACHO

À Assessoria de Gabinete da Procuradoria-Geral de Justiça:

 

Trata-se de procedimento visando a celebração de Convênio entre o MPBA e o SESC/BA.

 

Considerando a conclusão do trâmite administrativo necessário à celebração do presente ajuste, encaminhamos o presente expediente ao Gabinete da
Procuradoria-Geral de Justiça para subscrição pelo Exmo. Dr. Pedro Maia Souza Marques. A  assinatura do instrumento deverá ocorrer através do sistema
informatizado do SESC BAHIA, mediante link para assinatura externa encaminhado para o e-mail pgj@mpba.mp.br, conforme comunicado no e-mail
(1497111).

 

Após, solicitamos o retorno do expediente a esta Coordenação (DCCL - CONTRATOS E CONVENIOS - COORD), acompanhado do instrumento assinado,
para publicação e adoção das demais providências cabíveis.

 

Atenciosamente,

 

Karina Araujo Santana
Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações

Assessora Administrativa I

Matrícula 355.230

 

Documento assinado eletronicamente por KARINA ARAUJO SANTANA - Assessora Administrativa I, em 16/04/2025, às 17:40, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1497548 e o código CRC F2B58C26.

19.09.01104.0016099/2024-60 1497548v2
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DESPACHO

Ciência da Procuradoria-Geral de Justiça.

Encaminhe-se o presente expediente ao Apoio do Gabinete para adoção das providências quanto ao acesso ao link para assinatura externa, com posterior
encaminhamento  à SGA/Diretoria de Contratos, Convênios e Licitações.

FABRÍCIO RABELO PATURY
Promotor de Justiça
Chefe de Gabinete

Documento assinado eletronicamente por Fabrício Rabelo Patury - Promotor de Justiça, em 23/04/2025, às 11:08, conforme Ato Normativo n° 047,
de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Público do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 1499235 e o código CRC C09D4B0A.

19.09.01104.0016099/2024-60 1499235v2
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CONVÊNIO Nº BA-2025-CON-0001  

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA): 

SESC/BA SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO 
DA BAHIA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 03.591.002/0001-90, com 
sede administrativa na Avenida 

 

Representante Legal: KELSOR GONÇALVES FERNANDES - PRESIDENTE

Quadro II. CONVENIADA:

Razão social: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA

CNPJ: 04.142.491/0001-66

Endereço 

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques

Endereço

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Quadro III. ABRANGÊNCIA DO CONVÊNIO:

UNIDADES:

1. CAPITAL:  SESC Aquidabã

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 
Santana.

PROGRAMAS / ATIVIDADES:

1. AÇÕES DE CULTURA:
Biblioteca, exposições, cursos de teatro e dança: (verificar disponibilidade nas Unidades, 
SESC Aquidabã, Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 
Santana.

2.  ATIVIDADES DE LAZER:

Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
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a) Cursos físico-esportivos: Ex. vôlei, natação, hidroginástica. (Verificar disponibilidade de 
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antônio de Jesus);

b) Recreação: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Antônio de Jesus)

c) Turismo Social:

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica);

c.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica)

c.3) passeios e excursões (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior)

HORÁRIOS E DIAS DE ACESSO:  

a) SESC AQUIDABÃ - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horário de expediente, exceto 
feriados);

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use 
(diariamente das 10h às 18h);

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h às 17h (exceto 
feriados).

USUÁRIOS:
Membros e servidores ativos vinculados à Promotoria de Justiça Regional de Santo Antônio de 
Jesus e seus dependentes (cônjuge e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes).

AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVÉS DE MANIFESTAÇÃO LEGÍTIMA DE 
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVÊNIO, CONFORME CONDIÇÕES INDICADAS 
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLÁUSULAS E 
CONDIÇÕES A SEGUIR:

1. OBJETO CONTRATUAL

1.1 O presente Convênio tem por objeto a disponibilização de determinados serviços e 
atividades indicados no Quadro III, APENAS para o rol de usuários indicados no mesmo 
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigações assumidas 
através deste instrumento em prol da finalidade comum.

1.2 Para efeitos deste convênio, serão considerados dependentes dos usuários indicados no 
Quadro III: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e cônjuges.

1.3 Por força deste instrumento, os usuários, indicados no Quadro III, serão considerados 
beneficiários deste Convênio e tal condição é pessoal e intransferível, não se estendendo a 
outras pessoas. Para ter acesso ao benefício será necessária a apresentação de 
documento que comprove vínculo com a CONVENIADA.

1.4 As demais atividades das Unidades não mencionadas no Quadro III não serão acessíveis 
aos beneficiários deste Convênio.

Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
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1.5 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas 
por este Convênio é feita com prioridade aos comerciários e dependentes e, somente 
quando não forem esgotadas, serão ofertadas aos beneficiários deste Convênio, devendo, 
portanto, divulgar esta condição aos beneficiários.

1.6 A inscrição e a participação dos beneficiários deste Convênio nas atividades a eles 
disponibilizadas estarão sujeitas à observância de condições e regras previstas em normas 
regulamentares do SESC/BA (resoluções, circulares, ordens de serviço etc.), legislação 
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA não interferirá na organização e 
regulamentação das atividades abrangidas por este Convênio. 

2. PRAZO DE VIGÊNCIA 

2.1 O prazo de vigência deste Convênio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura, 
podendo ser prorrogado, caso exista anuência das partes, mediante Termo Aditivo.

3. COMUNICAÇÃO ENTRE AS PARTES

3.1 Fica estabelecido que a comunicação entre as partes deverá ocorrer sempre sob a forma 
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmação de 
recebimento, e, na hipótese de comunicações por telefone, quando ocorrer imprevistos 
e/ou urgência, o conteúdo deverá ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o 
destinatário responderá, em confirmação ou retificação, imediatamente após o 
recebimento.

4. OBRIGAÇÕES DO SESC/BA

4.1 Por força deste Convênio, competirá ao SESC/BA:

I. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e 
Unidades previstas no Quadro III aos beneficiários deste Convênio, observando as 
normas regulamentares aplicáveis e em consonância com as respectivas tabelas de 
preços em vigor e aplicáveis à espécie;

II. Fiscalizar a execução deste Convênio através de funcionários por si designados e 
integrantes de seu quadro de pessoal;

III. Esclarecer à CONVENIADA e aos seus beneficiários eventuais dúvidas sobre o 
funcionamento das Unidades e atividades disponíveis para os beneficiários, ou ainda 
sobre as normas regulamentares aplicáveis em cada caso;

IV. Estabelecer as condições de utilização de cada atividade e os valores para inscrição e 
para obtenção da credencial de conveniado.

5. OBRIGAÇÕES DA CONVENIADA

5.1 Por força deste Convênio, competirá à CONVENIADA:

I. Manter em dia todos os requisitos para celebração deste Convênio;
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II. Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualização, 
lista do rol de beneficiários, indicando nome completo;

III. Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiário, para que seja realizado o 
cancelamento desta condição a contar daquela data;

IV. Orientar seus usuários e dependentes sobre o conteúdo de condições deste Convênio, 
bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente usufruam 
tornando-se beneficiários, através da obtenção de credenciais de conveniados, emitidas 
pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento de valor previsto em 
tabela vigente aplicável a espécie;

V. Cumprir todas as normas e políticas do SESC/BA aplicáveis ao objeto deste Convênio e 
a seus beneficiários;

VI. Zelar pelo adequado cumprimento deste Convênio;

VII. Responder as solicitações/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus 
prepostos, em até 02 (dois) dias úteis a contar da solicitação;

VIII. Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto 
deste Convênio ou dispositivo legal ou norma administrativa que lhe couber seguir, 
independentemente de ser ajuizada ação de regresso ou similar;

IX. Não divulgar, sem autorização prévia, o nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de 
materiais impressos, televisionado, vídeos ou radiodifusão;

X. Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que será responsável 
pelos procedimentos e comunicações durante a execução deste Convênio.

6. RECURSOS FINANCEIROS

6.1 O presente Convênio não envolverá transferência de recursos financeiros entre as partes, 
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes às obrigações por si 
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos, 
mão de obra, transporte e tributos necessários ao pleno cumprimento das obrigações por 
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente. 

6.1.1 O fato de não haver previsão de repasse de valores entre as partes deste Convênio, 
não obsta a cobrança de taxas aos beneficiários que dele se utilizarem, por 
conseguinte, o SESC/BA estabelecerá valores a serem cobrados em virtude da 
emissão da credencial de beneficiário conveniado e de inscrição e utilização das 
atividades descritas no Quadro III, a seu critério e sem interferência da 
CONVENIADA.

7. ISENÇÕES DE RESPONSABILIDADE

7.1 As partes declaram e acordam pela isenção de responsabilidade do SESC/BA, de 
qualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais e materiais que sejam 
causados à CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva 
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causá-los.
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7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas terá responsabilidade por relações 
jurídicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer título, inclusive aqueles de 
natureza trabalhista em prol deste Convênio.

7.3 Este Convênio não estabelece nenhum vínculo empregatício entre o SESC/BA e os 
usuários da CONVENIADA.

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuízo 
causado por ato ou omissão da CONVENIADA.

8. HIPÓTESES DE RESCISÃO

8.1 Qualquer das partes poderá, a qualquer tempo, mediante decisão unilateral, demandar a 
rescisão deste Convênio mediante notificação a outra parte, por escrito, com antecedência 
de 20 (vinte) dias em relação à data do distrato.

8.2 Caso haja descumprimento de obrigação assumida neste Instrumento ou prevista em 
norma legal aplicável a este Convênio cometida pela CONVENIADA, a decisão pela 
rescisão imediata fica a critério do SESC/BA.

8.3 A CONVENIADA fica responsável por comunicar a seus usuários a rescisão deste 
Convênio e cessação do benefício.

9. FISCALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO E APLICAÇÃO DE PENALIDADES

9.1 O SESC/BA designará fiscal(is) para acompanhamento sistemático da execução deste 
Convênio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a 
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiários.

9.2 Será responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar à Autoridade 
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convênio que 
motive/respalde sua rescisão. A CONVENIADA será notificada dos fatos alegados e lhe 
será designado prazo para manifestar-se (contraditório), antes de decisão irrecorrível da 
Autoridade Competente do SESC/BA.

10. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convênio o seguinte:

10.1.1 A CONVENIADA está ciente de que este instrumento não estabelece exclusividade 
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas poderá firmar outros 
Convênios com mesmo objeto ou objeto distinto.

10.1.2 Toda e qualquer tolerância quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular 
por qualquer das partes das condições estabelecidas no presente Instrumento não 
implicará em novação ou alteração das disposições ora pactuadas.

10.1.3 Durante a sua vigência este instrumento será cumprido pelas partes e seus 
eventuais sucessores.
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10.1.4 O SESC/BA não aceitará, sob nenhum pretexto ou circunstância, a transferência ou 
cessão de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas físicas ou 
jurídicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo 
de vínculo.

10.1.5 É facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma não cumprir as 
obrigações assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas, 
nos termos do artigo 389 do Código Civil.

10.1.6 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento será excluído o dia 
do início e incluído o dia do vencimento.

10.1.7 Só se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convênio em dia de 
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA.

10.1.8 Qualquer alteração neste convênio deverá ser realizada através de Termo Aditivo.

10.1.9 As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS 
PESSOAIS POR OPERADORES, anexo deste instrumento. 

10.1.10 O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderão ser 
assinados eletrônica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados 
pela Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da 
Medida Provisória nº 2.200-2/2001 e da Lei nº 14.063/2020. Neste caso, a vigência 
deste será contada a partir da data de assinatura do último representante legal.

11. FORO DE ELEIÇÃO
As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questões 
oriundas deste Convênio que não sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer 
outro, por mais privilegiado que seja.

Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as cláusulas acima, as partes 
celebram este Convênio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigações 
recíprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presença 
das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais.

Salvador, _____ de ________________ de 2025.

__________________________________ ___________________________________ 
CONVENENTE

SESC ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO 
ESTADO DA BAHIA

CONVENIADA
PEDRO MAIA SOUZA MARQUES

TESTEMUNHAS

__________________________________ 
NOME 
CPF

___________________________________ 
NOME 
CPF
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ANEXO ÚNICO

REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES

I - DO OBJETO

1.1 Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execução do 
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de 
acordo com as exigências legais aplicáveis especialmente, mas sem se limitar, a 
Constituição Federal, o Código de Defesa do Consumidor, o Código Civil, o Marco Civil da 
Internet (Lei Federal nº 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto nº 
8.771/2016), a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei Federal nº 13.709/2018), e 
suas eventuais alterações, regulamentações ou substituições posteriores.

1.2 Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados 
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administração Regional no 
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA.

1.3 O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no 
âmbito do instrumento. Caso não haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposições.

II COMPROMISSO

2.1 As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de 
dados pessoais:

2.1.1 Papel como agente de tratamento. O papel desempenhado pela 
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, será o 
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procederá estará restrito ao 
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo 
SESC-BA, em nome desta última e sob sua responsabilidade.

2.1.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos 
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver 
omissão do instrumento ou dúvida superveniente. Caso o SESC-BA não se 
pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o 
tratamento.

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de 
terceiros por ele contratados que forem desnecessários ao cumprimento do 
presente instrumento ficarão em posse da primeira para armazenamento, ficando 
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou tratá-los com desvio 
da finalidade previamente estabelecida.

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimização parcial ou total 
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento será de responsabilidade do 
SESC-BA, que arcará com os custos e ditará os procedimentos técnicos a serem 
adotados para cumprimento da determinação.
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2.1.5 O SESC-BA se responsabilizará pelo tratamento de dados pessoais de todos os 
terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compartilhar os 
dados pessoais à sua ordem ou por força do presente instrumento, como por 
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas.

2.1.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao 
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunicações por escrito 
realizadas pela SESC-BA.

2.1.7 Bases legais de tratamento. Para compartilhar dados pessoais com a 
CONTRATADA/PARCEIRA, no âmbito e para os fins do instrumento, ou para fazer 
com que terceiros o façam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui 
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordená-lo, nos termos 
e formatos previstos pela legislação aplicável.

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas 
hipóteses legais é do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do 
tratamento realizado no papel de Controlador, isentando-se a 
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido, 
nos termos descritos no instrumento. A responsabilidade da 
CONTRATADA/PARCEIRA ficará restrita às obrigações assumidas no presente 
instrumento ou àquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral.

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de 
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente às 
pessoas jurídicas contratadas pelo SESC-BA. 

2.1.10 Direitos dos titulares. O SESC-BA é responsável por informar os titulares de 
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar 
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, exclusão, limitação, portabilidade ou 
eliminação de dados, na forma prevista pela Lei.

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA não deverá atender nenhuma instrução recebida 
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislação aplicável. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba 
qualquer solicitação direta do titular do dado, com relação aos dados controlados 
pelo SESC-BA, deverá comunicar tal fato ao SESC-BA.

2.1.12 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecerá cooperação e assistência razoáveis, 
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais 
solicitações dos titulares de dados.

2.1.13 Extinção do instrumento. No caso de extinção do instrumento, por qualquer 
motivo que esta se dê, a CONTRATADA/PARCEIRA devolverá ao SESC-BA todos
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem 
como suspenderá o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais 
dados. Caso o SESC-BA não receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA 
deverá excluí-los definitivamente após 30 (trinta) dias do fim da vigência do 
instrumento.
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2.1.14 Contratação de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o 
objeto deste instrumento, pode precisar utilizar serviços de terceiros, que serão 
considerados, conforme aplicável, suboperadores, ou operadores de dados, 
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os serviços dos terceiros 
podem, por exemplo, ser serviços de armazenamento de dados pessoais, ou 
serviços de suporte técnico para softwares utilizados pela 
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os serviços. Os terceiros, aqui referidos, 
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se 
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de 
cumprimento dos princípios legais aplicáveis ao tratamento do dado, que estes 
apenas atuem em conformidade com as instruções e Políticas da 
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Segurança da Informação e Proteção de 
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles 
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessário para o 
cumprimento de suas obrigações contratuais.

2.1.15 Outras obrigações e declarações. Sem prejuízo do até aqui exposto, durante e 
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a:

a) Estabelecer e cumprir Políticas de Privacidade e Segurança da Informação, que 
criem regras de boas práticas e de governança indicando condições de 
organização, o regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo 
reclamações e petições de titulares, as normas de segurança, os padrões 
técnicos, as obrigações específicas para os diversos envolvidos no tratamento, 
as ações educativas, os mecanismos internos de supervisão e de mitigação de 
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais.

b) Adotar medidas de segurança, técnicas e administrativas aptas a proteger os 
dados pessoais de acessos não autorizados e de situações acidentais ou ilícitas 
de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento 
inadequado ou ilícito;

c) Comunicar, em prazo razoável, à autoridade nacional e ao titular a ocorrência de 
incidente de segurança de dados por si controlados e que possa acarretar risco 
ou dano relevante aos titulares;

d) Atender os princípios da boa-fé, finalidade, adequação, necessidade, livre 
acesso, qualidade dos dados, transparência, segurança, prevenção, não 
discriminação e responsabilização e prestação de contas, conforme definido na 
legislação aplicável;

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente 
enquadrada em uma das situações permitidas em lei;

f) Não reter ou utilizar dados pessoais por um período superior ao necessário para 
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado;

g) Não vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem 
autorização do titular, ou de forma contrária a lei;

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercício dos 
direitos legais dos titulares, na forma que lhes é assegurado em lei;
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i) Manter registro das operações de tratamento de dados pessoais que realizarem, 
especialmente quando baseado no legítimo interesse;

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliações e 
relatórios de impacto à proteção de dados pessoais, inclusive de dados 
sensíveis, referente a suas operações de tratamento de dados, observados os 
segredos comercial e indústria. Os relatórios deverão conter, no mínimo, a 
descrição dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e 
para a garantia da segurança das informações e a análise do controlador com 
relação às medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigação de risco 
adotados;

k) Restringir o acesso aos dados pessoais apenas àquelas pessoas que 
efetivamente tenham necessidade de acessá-los para o cumprimento da 
finalidade informada ao titular, e no limite necessário ao tratamento, garantindo, 
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos 
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a segurança de 
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei 
aplicável.

l) Uma Parte se obriga a notificar à outra, em prazo razoável, caso identifique um 
Incidente de Segurança nas atividades de tratamento de dados pessoais por si 
realizada, no âmbito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano 
relevante à Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais 
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar 
impacto ou prejuízo para a outra Parte. A Parte notificante deverá apresentar, no 
menor prazo possível, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme já 
possua tais dados, a descrição da natureza dos dados pessoais afetados; as 
informações sobre os titulares envolvidos; a indicação das medidas técnicas e de 
segurança utilizadas para a proteção dos dados, observados os segredos 
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da 
demora, no caso de a comunicação não ter sido imediata; e as medidas que 
foram ou que serão adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuízo. As 
Partes deverão, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas 
será responsável por realizar as comunicações necessárias aos órgãos 
reguladores e aos titulares, quando necessário, e nos termos da legislação 
aplicável, bem como sobre as medidas necessárias a serem adotadas para 
remediar as causas do Incidente de Segurança, buscando evitar o dano ou 
causar o menor dano possível, além de preservar e proteger a segurança dos 
dados e do tratamento.

m)Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipóteses legais de isenção de 
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento 
realizadas pelo Operador), será integral e exclusivamente responsável, perante à 
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, os entes regulatórios e 
fiscalizadores aplicáveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional) 
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados 
por si realizadas (inclusive por seus funcionários, subcontratados, 
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu 
nome) no âmbito deste instrumento.
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n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a 
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais 
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, caberá a esta última, após ter 
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente 
responsável pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer 
medida ao seu alcance para excluir a Parte Inocente da 
demanda/questionamento. 

o) Caso não seja possível a exclusão da Parte Inocente, a Parte responsável 
garantirá à Parte Inocente apoio e informações razoáveis para que esta possa 
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta 
estiver em andamento, para resguardar seus interesses.

p) A participação de uma Parte no processo/procedimento tratado na cláusula 
anterior, em nada alterará a responsabilidade exclusiva da Parte que, 
efetivamente, era responsável pela atividade de tratamento de dados 
questionada, sendo esta última, mesmo em caso de condenação da Parte 
Inocente, exclusivamente responsável por arcar com quaisquer perdas, 
penalidades, decisões, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessário, 
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral, 
individual ou coletivo), perdas, restrições, consequências e prejuízos por si 
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que não realizou o tratamento 
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionários, 
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do 
dado ou (iii) quaisquer terceiros.

q) As Partes deverão eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais 
tratados em decorrência do presente instrumento, (i) após a verificação de que a 
finalidade foi alcançada ou de que os dados deixaram de ser necessários ou 
pertinentes ao alcance da finalidade específica almejada; (ii) ao término do 
período de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo 
autorizada a conservação para os fins previstos na lei aplicável.

III CONSIDERAÇÕES FINAIS
3.1 As partes declaram que, no caso de omissão no presente instrumento quanto ao 

tratamento de dados pessoais, as partes deverão consultar-se mutuamente e, subsistindo 
real dúvida, aplicar a Lei 13.709/2018.
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<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; MATHEUS JONATA
PEREIRA DE SOUZA < >; DANIELA DA SILVA SANTOS
< >; JOANA DARC ALECRIM PEREIRA < >

Cc FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >; Fernando - Planejamento Sesc Bahia
< >; CRISTIANE SENRA LIMA < >

1 anexo (1 MB)
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AO
MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA
 
Prezados, 

Encaminhamos em anexo, para conhecimento e providências das partes, o CONTRATO DE
CONVÊNIO Nº BA-2025-CON-0001, firmado com o MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA
BAHIA, o qual tem por objeto o acesso dos membros e servidores ativos vinculados à
Promotoria de Justiça Regional de Santo Antônio de Jesus e seus dependentes, às atividades
disponibilizadas pelas Unidades do Sesc em Santo Antônio de Jesus, Feira de Santana,
Grande Hotel SESC Itaparica e Aquidabã em Salvador/BA, mediante ofertas de vagas, exceto
as atividades de educação formal, odontologia e serviços oferecidos nas unidades móveis.

Para orientações referentes a emissão das credenciais, solicitamos que entre em contato com a
Coordenação do Setor de Relacionamento com Clientes através dos contatos a seguir:

MATHEUS JONATA PEREIRA DE SOUZA
E-mail: 
Telefone: 
 
DANIELA DA SILVA SANTOS
E-mail: 
Telefone: 

Atenciosamente,

Erivalda Alves
Assistente de Contratos
Sede Administrativa

 / 3273-5807 | www.sescbahia.com.br
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CONVÊNIO Nº BA-2025-CON-0001  

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA): 

SESC/BA SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO 
DA BAHIA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 03.591.002/0001-90, com 
sede administrativa na Avenida 

 

Representante Legal: KELSOR GONÇALVES FERNANDES - PRESIDENTE

Quadro II. CONVENIADA:

Razão social: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA

CNPJ: 04.142.491/0001-66

Endereço 

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques

Endereço

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Quadro III. ABRANGÊNCIA DO CONVÊNIO:

UNIDADES:

1. CAPITAL:  SESC Aquidabã

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 
Santana.

PROGRAMAS / ATIVIDADES:

1. AÇÕES DE CULTURA:
Biblioteca, exposições, cursos de teatro e dança: (verificar disponibilidade nas Unidades, 
SESC Aquidabã, Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antônio de Jesus e SESC Feira de 
Santana.

2.  ATIVIDADES DE LAZER:
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a) Cursos físico-esportivos: Ex. vôlei, natação, hidroginástica. (Verificar disponibilidade de 
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antônio de Jesus);

b) Recreação: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Antônio de Jesus)

c) Turismo Social:

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica);

c.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica)

c.3) passeios e excursões (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior)

HORÁRIOS E DIAS DE ACESSO:  

a) SESC AQUIDABÃ - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horário de expediente, exceto 
feriados);

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use 
(diariamente das 10h às 18h);

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h às 17h (exceto 
feriados).

USUÁRIOS:
Membros e servidores ativos vinculados à Promotoria de Justiça Regional de Santo Antônio de 
Jesus e seus dependentes (cônjuge e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes).

AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVÉS DE MANIFESTAÇÃO LEGÍTIMA DE 
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVÊNIO, CONFORME CONDIÇÕES INDICADAS 
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLÁUSULAS E 
CONDIÇÕES A SEGUIR:

1. OBJETO CONTRATUAL

1.1 O presente Convênio tem por objeto a disponibilização de determinados serviços e 
atividades indicados no Quadro III, APENAS para o rol de usuários indicados no mesmo 
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigações assumidas 
através deste instrumento em prol da finalidade comum.

1.2 Para efeitos deste convênio, serão considerados dependentes dos usuários indicados no 
Quadro III: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e cônjuges.

1.3 Por força deste instrumento, os usuários, indicados no Quadro III, serão considerados 
beneficiários deste Convênio e tal condição é pessoal e intransferível, não se estendendo a 
outras pessoas. Para ter acesso ao benefício será necessária a apresentação de 
documento que comprove vínculo com a CONVENIADA.

1.4 As demais atividades das Unidades não mencionadas no Quadro III não serão acessíveis 
aos beneficiários deste Convênio.
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1.5 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas 
por este Convênio é feita com prioridade aos comerciários e dependentes e, somente 
quando não forem esgotadas, serão ofertadas aos beneficiários deste Convênio, devendo, 
portanto, divulgar esta condição aos beneficiários.

1.6 A inscrição e a participação dos beneficiários deste Convênio nas atividades a eles 
disponibilizadas estarão sujeitas à observância de condições e regras previstas em normas 
regulamentares do SESC/BA (resoluções, circulares, ordens de serviço etc.), legislação 
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA não interferirá na organização e 
regulamentação das atividades abrangidas por este Convênio. 

2. PRAZO DE VIGÊNCIA 

2.1 O prazo de vigência deste Convênio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura, 
podendo ser prorrogado, caso exista anuência das partes, mediante Termo Aditivo.

3. COMUNICAÇÃO ENTRE AS PARTES

3.1 Fica estabelecido que a comunicação entre as partes deverá ocorrer sempre sob a forma 
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmação de 
recebimento, e, na hipótese de comunicações por telefone, quando ocorrer imprevistos 
e/ou urgência, o conteúdo deverá ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o 
destinatário responderá, em confirmação ou retificação, imediatamente após o 
recebimento.

4. OBRIGAÇÕES DO SESC/BA

4.1 Por força deste Convênio, competirá ao SESC/BA:

I. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e 
Unidades previstas no Quadro III aos beneficiários deste Convênio, observando as 
normas regulamentares aplicáveis e em consonância com as respectivas tabelas de 
preços em vigor e aplicáveis à espécie;

II. Fiscalizar a execução deste Convênio através de funcionários por si designados e 
integrantes de seu quadro de pessoal;

III. Esclarecer à CONVENIADA e aos seus beneficiários eventuais dúvidas sobre o 
funcionamento das Unidades e atividades disponíveis para os beneficiários, ou ainda 
sobre as normas regulamentares aplicáveis em cada caso;

IV. Estabelecer as condições de utilização de cada atividade e os valores para inscrição e 
para obtenção da credencial de conveniado.

5. OBRIGAÇÕES DA CONVENIADA

5.1 Por força deste Convênio, competirá à CONVENIADA:

I. Manter em dia todos os requisitos para celebração deste Convênio;
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II. Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualização, 
lista do rol de beneficiários, indicando nome completo;

III. Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiário, para que seja realizado o 
cancelamento desta condição a contar daquela data;

IV. Orientar seus usuários e dependentes sobre o conteúdo de condições deste Convênio, 
bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente usufruam 
tornando-se beneficiários, através da obtenção de credenciais de conveniados, emitidas 
pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento de valor previsto em 
tabela vigente aplicável a espécie;

V. Cumprir todas as normas e políticas do SESC/BA aplicáveis ao objeto deste Convênio e 
a seus beneficiários;

VI. Zelar pelo adequado cumprimento deste Convênio;

VII. Responder as solicitações/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus 
prepostos, em até 02 (dois) dias úteis a contar da solicitação;

VIII. Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto 
deste Convênio ou dispositivo legal ou norma administrativa que lhe couber seguir, 
independentemente de ser ajuizada ação de regresso ou similar;

IX. Não divulgar, sem autorização prévia, o nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de 
materiais impressos, televisionado, vídeos ou radiodifusão;

X. Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que será responsável 
pelos procedimentos e comunicações durante a execução deste Convênio.

6. RECURSOS FINANCEIROS

6.1 O presente Convênio não envolverá transferência de recursos financeiros entre as partes, 
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes às obrigações por si 
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos, 
mão de obra, transporte e tributos necessários ao pleno cumprimento das obrigações por 
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente. 

6.1.1 O fato de não haver previsão de repasse de valores entre as partes deste Convênio, 
não obsta a cobrança de taxas aos beneficiários que dele se utilizarem, por 
conseguinte, o SESC/BA estabelecerá valores a serem cobrados em virtude da 
emissão da credencial de beneficiário conveniado e de inscrição e utilização das 
atividades descritas no Quadro III, a seu critério e sem interferência da 
CONVENIADA.

7. ISENÇÕES DE RESPONSABILIDADE

7.1 As partes declaram e acordam pela isenção de responsabilidade do SESC/BA, de 
qualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais e materiais que sejam 
causados à CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva 
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causá-los.
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7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas terá responsabilidade por relações 
jurídicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer título, inclusive aqueles de 
natureza trabalhista em prol deste Convênio.

7.3 Este Convênio não estabelece nenhum vínculo empregatício entre o SESC/BA e os 
usuários da CONVENIADA.

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuízo 
causado por ato ou omissão da CONVENIADA.

8. HIPÓTESES DE RESCISÃO

8.1 Qualquer das partes poderá, a qualquer tempo, mediante decisão unilateral, demandar a 
rescisão deste Convênio mediante notificação a outra parte, por escrito, com antecedência 
de 20 (vinte) dias em relação à data do distrato.

8.2 Caso haja descumprimento de obrigação assumida neste Instrumento ou prevista em 
norma legal aplicável a este Convênio cometida pela CONVENIADA, a decisão pela 
rescisão imediata fica a critério do SESC/BA.

8.3 A CONVENIADA fica responsável por comunicar a seus usuários a rescisão deste 
Convênio e cessação do benefício.

9. FISCALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO E APLICAÇÃO DE PENALIDADES

9.1 O SESC/BA designará fiscal(is) para acompanhamento sistemático da execução deste 
Convênio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a 
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiários.

9.2 Será responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar à Autoridade 
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convênio que 
motive/respalde sua rescisão. A CONVENIADA será notificada dos fatos alegados e lhe 
será designado prazo para manifestar-se (contraditório), antes de decisão irrecorrível da 
Autoridade Competente do SESC/BA.

10. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convênio o seguinte:

10.1.1 A CONVENIADA está ciente de que este instrumento não estabelece exclusividade 
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas poderá firmar outros 
Convênios com mesmo objeto ou objeto distinto.

10.1.2 Toda e qualquer tolerância quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular 
por qualquer das partes das condições estabelecidas no presente Instrumento não 
implicará em novação ou alteração das disposições ora pactuadas.

10.1.3 Durante a sua vigência este instrumento será cumprido pelas partes e seus 
eventuais sucessores.

Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHA256] dddbb66a7a8e8bc06b253359f40244659db20d18fe7cea020f599f31dc2389a5Anexo CONVÊNIO Nº BA-2025-CON-0001 - Assinado (1514079)         SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 322



6

10.1.4 O SESC/BA não aceitará, sob nenhum pretexto ou circunstância, a transferência ou 
cessão de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas físicas ou 
jurídicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo 
de vínculo.

10.1.5 É facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma não cumprir as 
obrigações assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas, 
nos termos do artigo 389 do Código Civil.

10.1.6 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento será excluído o dia 
do início e incluído o dia do vencimento.

10.1.7 Só se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convênio em dia de 
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA.

10.1.8 Qualquer alteração neste convênio deverá ser realizada através de Termo Aditivo.

10.1.9 As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS 
PESSOAIS POR OPERADORES, anexo deste instrumento. 

10.1.10 O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderão ser 
assinados eletrônica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados 
pela Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da 
Medida Provisória nº 2.200-2/2001 e da Lei nº 14.063/2020. Neste caso, a vigência 
deste será contada a partir da data de assinatura do último representante legal.

11. FORO DE ELEIÇÃO
As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questões 
oriundas deste Convênio que não sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer 
outro, por mais privilegiado que seja.

Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as cláusulas acima, as partes 
celebram este Convênio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigações 
recíprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presença 
das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais.

Salvador, _____ de ________________ de 2025.

__________________________________ ___________________________________ 
CONVENENTE

SESC ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO 
ESTADO DA BAHIA

CONVENIADA
PEDRO MAIA SOUZA MARQUES

TESTEMUNHAS

__________________________________ 
NOME 
CPF

___________________________________ 
NOME 
CPF
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ANEXO ÚNICO

REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES

I - DO OBJETO

1.1 Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execução do 
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de 
acordo com as exigências legais aplicáveis especialmente, mas sem se limitar, a 
Constituição Federal, o Código de Defesa do Consumidor, o Código Civil, o Marco Civil da 
Internet (Lei Federal nº 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto nº 
8.771/2016), a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei Federal nº 13.709/2018), e 
suas eventuais alterações, regulamentações ou substituições posteriores.

1.2 Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados 
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administração Regional no 
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA.

1.3 O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no 
âmbito do instrumento. Caso não haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposições.

II COMPROMISSO

2.1 As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de 
dados pessoais:

2.1.1 Papel como agente de tratamento. O papel desempenhado pela 
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, será o 
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procederá estará restrito ao 
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo 
SESC-BA, em nome desta última e sob sua responsabilidade.

2.1.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos 
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver 
omissão do instrumento ou dúvida superveniente. Caso o SESC-BA não se 
pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o 
tratamento.

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de 
terceiros por ele contratados que forem desnecessários ao cumprimento do 
presente instrumento ficarão em posse da primeira para armazenamento, ficando 
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou tratá-los com desvio 
da finalidade previamente estabelecida.

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimização parcial ou total 
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento será de responsabilidade do 
SESC-BA, que arcará com os custos e ditará os procedimentos técnicos a serem 
adotados para cumprimento da determinação.
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2.1.5 O SESC-BA se responsabilizará pelo tratamento de dados pessoais de todos os 
terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compartilhar os 
dados pessoais à sua ordem ou por força do presente instrumento, como por 
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas.

2.1.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao 
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunicações por escrito 
realizadas pela SESC-BA.

2.1.7 Bases legais de tratamento. Para compartilhar dados pessoais com a 
CONTRATADA/PARCEIRA, no âmbito e para os fins do instrumento, ou para fazer 
com que terceiros o façam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui 
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordená-lo, nos termos 
e formatos previstos pela legislação aplicável.

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas 
hipóteses legais é do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do 
tratamento realizado no papel de Controlador, isentando-se a 
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido, 
nos termos descritos no instrumento. A responsabilidade da 
CONTRATADA/PARCEIRA ficará restrita às obrigações assumidas no presente 
instrumento ou àquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral.

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de 
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente às 
pessoas jurídicas contratadas pelo SESC-BA. 

2.1.10 Direitos dos titulares. O SESC-BA é responsável por informar os titulares de 
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar 
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, exclusão, limitação, portabilidade ou 
eliminação de dados, na forma prevista pela Lei.

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA não deverá atender nenhuma instrução recebida 
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislação aplicável. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba 
qualquer solicitação direta do titular do dado, com relação aos dados controlados 
pelo SESC-BA, deverá comunicar tal fato ao SESC-BA.

2.1.12 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecerá cooperação e assistência razoáveis, 
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais 
solicitações dos titulares de dados.

2.1.13 Extinção do instrumento. No caso de extinção do instrumento, por qualquer 
motivo que esta se dê, a CONTRATADA/PARCEIRA devolverá ao SESC-BA todos
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem 
como suspenderá o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais 
dados. Caso o SESC-BA não receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA 
deverá excluí-los definitivamente após 30 (trinta) dias do fim da vigência do 
instrumento.
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2.1.14 Contratação de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o 
objeto deste instrumento, pode precisar utilizar serviços de terceiros, que serão 
considerados, conforme aplicável, suboperadores, ou operadores de dados, 
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os serviços dos terceiros 
podem, por exemplo, ser serviços de armazenamento de dados pessoais, ou 
serviços de suporte técnico para softwares utilizados pela 
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os serviços. Os terceiros, aqui referidos, 
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se 
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de 
cumprimento dos princípios legais aplicáveis ao tratamento do dado, que estes 
apenas atuem em conformidade com as instruções e Políticas da 
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Segurança da Informação e Proteção de 
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles 
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessário para o 
cumprimento de suas obrigações contratuais.

2.1.15 Outras obrigações e declarações. Sem prejuízo do até aqui exposto, durante e 
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a:

a) Estabelecer e cumprir Políticas de Privacidade e Segurança da Informação, que 
criem regras de boas práticas e de governança indicando condições de 
organização, o regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo 
reclamações e petições de titulares, as normas de segurança, os padrões 
técnicos, as obrigações específicas para os diversos envolvidos no tratamento, 
as ações educativas, os mecanismos internos de supervisão e de mitigação de 
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais.

b) Adotar medidas de segurança, técnicas e administrativas aptas a proteger os 
dados pessoais de acessos não autorizados e de situações acidentais ou ilícitas 
de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento 
inadequado ou ilícito;

c) Comunicar, em prazo razoável, à autoridade nacional e ao titular a ocorrência de 
incidente de segurança de dados por si controlados e que possa acarretar risco 
ou dano relevante aos titulares;

d) Atender os princípios da boa-fé, finalidade, adequação, necessidade, livre 
acesso, qualidade dos dados, transparência, segurança, prevenção, não 
discriminação e responsabilização e prestação de contas, conforme definido na 
legislação aplicável;

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente 
enquadrada em uma das situações permitidas em lei;

f) Não reter ou utilizar dados pessoais por um período superior ao necessário para 
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado;

g) Não vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem 
autorização do titular, ou de forma contrária a lei;

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercício dos 
direitos legais dos titulares, na forma que lhes é assegurado em lei;
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i) Manter registro das operações de tratamento de dados pessoais que realizarem, 
especialmente quando baseado no legítimo interesse;

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliações e 
relatórios de impacto à proteção de dados pessoais, inclusive de dados 
sensíveis, referente a suas operações de tratamento de dados, observados os 
segredos comercial e indústria. Os relatórios deverão conter, no mínimo, a 
descrição dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e 
para a garantia da segurança das informações e a análise do controlador com 
relação às medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigação de risco 
adotados;

k) Restringir o acesso aos dados pessoais apenas àquelas pessoas que 
efetivamente tenham necessidade de acessá-los para o cumprimento da 
finalidade informada ao titular, e no limite necessário ao tratamento, garantindo, 
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos 
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a segurança de 
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei 
aplicável.

l) Uma Parte se obriga a notificar à outra, em prazo razoável, caso identifique um 
Incidente de Segurança nas atividades de tratamento de dados pessoais por si 
realizada, no âmbito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano 
relevante à Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais 
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar 
impacto ou prejuízo para a outra Parte. A Parte notificante deverá apresentar, no 
menor prazo possível, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme já 
possua tais dados, a descrição da natureza dos dados pessoais afetados; as 
informações sobre os titulares envolvidos; a indicação das medidas técnicas e de 
segurança utilizadas para a proteção dos dados, observados os segredos 
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da 
demora, no caso de a comunicação não ter sido imediata; e as medidas que 
foram ou que serão adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuízo. As 
Partes deverão, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas 
será responsável por realizar as comunicações necessárias aos órgãos 
reguladores e aos titulares, quando necessário, e nos termos da legislação 
aplicável, bem como sobre as medidas necessárias a serem adotadas para 
remediar as causas do Incidente de Segurança, buscando evitar o dano ou 
causar o menor dano possível, além de preservar e proteger a segurança dos 
dados e do tratamento.

m)Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipóteses legais de isenção de 
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento 
realizadas pelo Operador), será integral e exclusivamente responsável, perante à 
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, os entes regulatórios e 
fiscalizadores aplicáveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional) 
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados 
por si realizadas (inclusive por seus funcionários, subcontratados, 
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu 
nome) no âmbito deste instrumento.
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n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a 
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais 
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, caberá a esta última, após ter 
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente 
responsável pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer 
medida ao seu alcance para excluir a Parte Inocente da 
demanda/questionamento. 

o) Caso não seja possível a exclusão da Parte Inocente, a Parte responsável 
garantirá à Parte Inocente apoio e informações razoáveis para que esta possa 
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta 
estiver em andamento, para resguardar seus interesses.

p) A participação de uma Parte no processo/procedimento tratado na cláusula 
anterior, em nada alterará a responsabilidade exclusiva da Parte que, 
efetivamente, era responsável pela atividade de tratamento de dados 
questionada, sendo esta última, mesmo em caso de condenação da Parte 
Inocente, exclusivamente responsável por arcar com quaisquer perdas, 
penalidades, decisões, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessário, 
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral, 
individual ou coletivo), perdas, restrições, consequências e prejuízos por si 
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que não realizou o tratamento 
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionários, 
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do 
dado ou (iii) quaisquer terceiros.

q) As Partes deverão eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais 
tratados em decorrência do presente instrumento, (i) após a verificação de que a 
finalidade foi alcançada ou de que os dados deixaram de ser necessários ou 
pertinentes ao alcance da finalidade específica almejada; (ii) ao término do 
período de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo 
autorizada a conservação para os fins previstos na lei aplicável.

III CONSIDERAÇÕES FINAIS
3.1 As partes declaram que, no caso de omissão no presente instrumento quanto ao 

tratamento de dados pessoais, as partes deverão consultar-se mutuamente e, subsistindo 
real dúvida, aplicar a Lei 13.709/2018.
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SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA 

GABINETE   

DECISÃO ADMINISTRATIVA 
Procedimento nº 19.09.00855.0025485/2024-30 - Processo de Reparação de Danos ao Erário, instaurado através da Portaria nº 
393/2024, publicada no Diário da Justiça Eletrônico de 12 de setembro de 2024 - Decisão: O Superintendente de Gestão Admi-
nistrativa, no procedimento em epígrafe acolhe a manifestação da Assessoria Técnico-Jurídica e decide pelo ARQUIVAMENTO 
do processo, tendo em vista que o devedor realizou o ressarcimento integral da dívida, mediante pagamento do valor  de R$ 
1.766,62 (um mil, setecentos e sessenta e seis reais e sessenta e dois centavos). Salvador, 05/05/2025.

PORTARIA Nº 210/2025 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO ADMINISTRATIVA DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atri-
buições legais e, considerando o fato narrado no expediente sob SEI nº 19.09.00855.0040845/2024-74 e, de acordo com o Parecer 
nº 853/2024, da Assessoria Técnico-Jurídica o qual acolho, com fulcro no art. 185, IV, da Lei Estadual nº. 9.433/2005, resolve instaurar 
Processo Administrativo de Responsabilização para apurar a conduta da empresa MAGAZINE PODEROSO COMÉRCIO E SOLUÇÕES 
LTDA CNPJ nº 46.264.947/0001-00, para apuração, por indícios de infração ao art. 155, I e VII, da Lei Federal nº 14.133/2021, bem como 
constituir comissão processante para este fi m, composta pelos servidores MARJORIE DA SILVA RIBEIRO SOUZA, que a presidirá; 
FLÁVIA LIMA FREITAS e GEISA MARIA CARDOSO FERREIRA, como membros; e ALEXANDRE ANDRADE MATOS, como suplente. 
A Comissão de Processo Administrativo ora constituída tem o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, para conclusão dos trabalhos, 
a contar da data de publicação deste ato. 

Superintendência de Gestão Administrativa do Ministério Público do Estado da Bahia, 25 de abril de 2025. 

ANDRÉ LUÍS SANT’ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestão Administrativa

PORTARIA Nº 228/2025 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO ADMINISTRATIVA DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas 
atribuições legais e, considerando o expediente nº 19.09.00855.0029891/2024-26, RESOLVE prorrogar, por mais 120 (cento e 
vinte) dias, a partir de 12/12/2024, o prazo do Processo de Reparação de Danos, constituído através da Portaria nº 491/2024, 
publicada no Diário de Justiça Eletrônico de 11/10/2024, convalidando os atos já praticados até a presente data. 

Superintendência de Gestão Administrativa do Ministério Público do Estado da Bahia, 05 de maio e 2025. 

ANDRÉ LUÍS SANT’ANA RIBEIRO 
Superintendente de Gestão Administrativa 

PORTARIA Nº 229/2025 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO ADMINISTRATIVA DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas 
atribuições legais e, considerando o expediente nº 19.09.00855.0026912/2024-28, RESOLVE prorrogar, por mais 60 (sessenta) 
dias, a partir de 25/03/2025, o prazo do Processo de Reparação de Danos ao Erário, instaurado através da Portaria nº 397/2024 
SGA, publicada no DJE de 12/09/2024, convalidando os atos já praticados até a presente data. 

Superintendência de Gestão Administrativa do Ministério Público do Estado da Bahia, 05 de maio de 2025. 

ANDRÉ LUÍS SANT’ANA RIBEIRO 
Superintendente de Gestão Administrativa 

 DIRETORIA DE CONTRATOS, CONVÊNIOS E LICITAÇÕES   

RESUMO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS – Nº 066/2022 - SGA. Processo: 
19.09.02677.0008629/2025-70. Parecer Jurídico: 269/2025. Partes: Ministério Público do Estado da Bahia e a empresa Prime 
Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda, CNPJ nº 05.340.639/0001-30. Objeto contratual: prestação de serviços continuados 
de controle e gerenciamento da manutenção dos veículos que compõem a frota do Ministério Público do Estado da Bahia, por 
meio da implantação e operação de um sistema informatizado e integrado, incluindo o serviço de administração das despesas 
com o fornecimento de peças, componentes, acessórios, materiais, produtos e serviços de toda ordem, referentes à manutenção 
preventiva e corretiva, que será executada por uma Rede Credenciada de ofi cinas, centros automotivos e concessionárias, visando 
atender às necessidades do Ministério Público do Estado da Bahia. Objeto do aditivo: prorrogar a vigência contratual (Cláusula Oi-
tava), por mais doze meses, a partir de 01 de julho de 2025 até 30 de junho de 2026, bem como majorar o valor global do contrato 
em 25% (vinte e cinco por cento) em razão do acréscimo no montante de R$ 196.875,00 (cento e noventa e seis mil, oitocentos 
e setenta e cinco reais), modifi cando o valor global de R$ 787.500,00 (setecentos e oitenta e sete mil e quinhentos reais) para R$ 
984.375,00 (novecentos e oitenta e quatro mil, trezentos e setenta e cinco reais). Dotação orçamentária: Unidade Orçamentária/
Gestora 40.101/0003 - Ação (P/A/OE) 2000 - Região 9900 - Destinação de Recursos 100 - Natureza de Despesa 33.90.39.
*Retifi ca publicação constante da edição nº 3.801 do Diário da Justiça Eletrônico do dia 05/05/2025.

RESUMO DO CONVÊNIO Nº BA-2025-CON-0001. Processo SEI/MPBA: 19.09.01104.0016099/2024-60. Parecer Jurídico: 449/2024. 
Partes: Ministério Público do Estado da Bahia e SESC/BA Serviço Social do Comércio Administração Regional no Estado da Bahia. 
Objeto do Convênio: Disponibilização de serviços e atividades pelo SESC/BA. Vigência: 12 (doze) meses, a contar de 30/04/2025.
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