MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Comunicagio Interna n° 3/ SANTO ANT JESUS - APOIO ADM - PROMOTORIA REGIONAL

Em 11 de junho de 2024.
De: Doutor Jodo Manoel Santana Rodrigues
Para: Doutor Pedro Maia Souza Marques
Assunto: Convénio SESC e PJR Santo Antonio de Jesus
Senhor Procurador-Geral,

Apresentando minhas respeitosas saudagdes, solicito a Vossa Exceléncia que seja viabilizado um convénio entre o SESC-
Servigo Social do Comércio, Administragdo Regional no Estado da Bahia, e o Ministério Publico do Estado da Bahia, para acesso dos Promotores,
Servidores e seus dependentes, da Promotoria Regional de Santo Antdnio de Jesus, as atividades descritas no email anexo, e com um desconto de
30% sobre os pregos e taxas cobradas ao publico em geral.

Imperioso mencionar, sobretudo, que no ano de 2015 foi formalizado um Convénio nos mesmos moldes, conforme documento
anexo, 1100228, mas nao foi encontrado a minuta nos arquivos da Coordenagdo de Contratos e Convénio.

Desta forma, solicitamos autorizagdo e encaminhamentos necessarios para formalizagdo do Convénio entre o SESC - Servigo Social do
Comércio e o Ministério Publico do Estado da Bahia.

Certos de Vossa compreensdo, renovamos protestos de elevada estima e respeito.

Sel! YEI Documento assinado eletronicamente por Joao Manoel Santana Rodrigues em 12/06/2024, as 11:37, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
REPRESENTANTES DA FEDERACAO DO COMERCIO DE
BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DA BAHIA, PARA
ELEICAO DA DIRETORIA, CONSELHO FISCAL E
REPRESENTAGAO JUNTO A CONFEDERAGCAO NACIONAL
DO COMERCIO - QUADRIENIO 2022/2026 - REALIZADA NO
DIA 28 DE ABRIL DE 2022.

Aos vinte e oito dias do més de abril do ano de doas mil e vinte e dois, na Sala do
Conselho, no 9° andar do Edificio Casa do Comércio Deraldo Motta, na Av. Tancredo
Neves, n.° 1.109, Caminho das Arvores, Salvador, Bahia, as 09 horas, instalou-se os
trabalhos da MESA ELEITORAL, designada pela Resolugdo Diretoria da
Fecomércio BA n.° 02/2021, para coleta de votos, apuragéo e proclamacgéo dos eleitos
na Eleicdo da FEDERAGAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO
ESTADO DA BAHIA, para sua Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados
Representantes junto a Confederagao Nacional do Comércio - CNC, de que sio
integrantes os Drs. Roberto Freitas Pessoa — Presidente, Humberto Miranda Oliveira —
Mesario Titular, Danusa Costa Lima e Silva de Amorim — Mesaria Titular, Sérgio Couto
dos Santos e Marcelo Nesser Nogueira Reis — Mesarios Suplentes. O Presidente
declarou instalada a Mesa Eleitoral, designando a mim, Danusa Costa Lima e Silva de
Amorim, para exercer o munus de Secretaria. Foi indicado para acompanhar os
trabalhos da mesa, como fiscal da chapa registrada, o Sr. Geraldo Cordeiro de Jesus,
representante do Sindicato do Comeércio Atacadista de Materiais de Construgdo do
Estado da Bahia. O Presidente da Mesa eleitoral recepcionou do Sindilojas, através de
Peticao protocolizada hoje, “Representagédo” contra candidatos integrantes da “Chapa
1” (Isaque Neri Santiago, Fabiano Leal Santiago, Igor Vinicius Costa Vieira e Cristévao
Santos Andrade) enderegada ao Presidente da Mesa Eleitoral, sob o argumento de que
“nd@o atendem as exigéncias constantes nas normas internas da Federagao (Estatuto e
Regulamento Eleitoral) e normas da Confederagao Nacional do Comércio de Bens,
Servigos e Turismo (CNC)”. Da anélise do referido petitorio, decidiu esta Mesa Eleitoral
que a aludida “Representacéo” ndo merece sequer ser conhecida. Isso porque o
Regulamento Eleitoral da Fecomércio BA prescreve, nos seus arts. 11 a 13 as
competéncias deste Colegiado, adstritas, exclusivamente, aos trabalhos de “Votac¢éo” e
“Apuragdo”. O art. 11, § 3°, invocado pelo Sindilojas, refere-se exclusivamente “as
duvidas, controvérsias e quaisquer outros incidentes que se apresentem durante a fase
de votagéo, (..)". Ora, a matéria trazida pelo “Representante” diz respeito a
impugnacéo de candidatos, fase anterior ja albergada pelo manto da preclusdo e cujo
poder decisério € de competéncia da Diretoria e do Conselho de Representantes, e ndo
a esta Mesa Eleitoral. Por tudo quanto acima exposto, esta Mesa Eleitoral NAO
CONHECE da Representagao interposta pelo Sindilojas. Dé-se encaminhamento da
presente decisdo e da peca ao Coordenador do Processo Eleitoral e ao
“Representante” para os devidos fins. Encerrados os trabalhos de recepgéo de votos as
17 horas, passou-se a abertura da urna e a apuragéo, em conformidade com o art. 12
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do Regulamento Eleitoral. TERMINO DA APURACAO: No horario das 17h05min, foi
processada a apuragéo dos votos, sendo feita a contagem das assinaturas na folha de
votantes, correspondendo, dessa maneira, ao nimero de cédulas existentes na urna
eleitoral. A eleigdo foi realizada em escrutinio secreto, ndo sendo verificados votos
nulos ou em branco durante o periodo da apuragdo, bem como nZo foi registrado
protestos ou duvidas. Dos 36 Sindicatos filiados & Federagéo, 32 estavam aptos a
votar, tendo comparecido e votado perante a Mesa Apuradora 30 entidades filiadas,
atendendo, dessa maneira, ao Estatuto da Fecomércio e ao Regulamento Eleitoral.
Face ao exposto, a MESA proclamou eleita, com 30 votos — 100% (cem por cento) dos
votantes —, a unica chapa inscrita no processo eleitoral: PRESIDENTE: Kelsor
Gongalves Fernandes. VICE-PRESIDENTES NOMINADOS: 1° - Allisson Alves
Ferreira; 2° - Geraldo Cordeiro de Jesus; 3? - Juranildes Melo de Matos Aratijo.
VICE-PRESIDENTES INOMINADOS: Antonio Chaves Rodrigues; Carlos de Souza
Andrade; Edvaldo Lima de Oliveira; Erivelto Ribeiro de Melo; Herivaldo
Bittencourt Nery; Isaque Neri Santiago Neto. DIRETOR SECRETARIO: 1° -
Raimundo Valeriano de Santana; 2° - Francisco de Assis Ferreira; 3° - Marcos
Antonio Lamego Mendonca. DIRETOR TESOUREIRO: 1° - Luiz Trindade Pinto; 2° -
José Roberto Rocha dos Santos; 3° - Herval Dérea da Silva. DIRETORES: Afonso
Ramos da Rocha; Alberto da Rocha Nunes; Antonio Augusto de Oliveira Lopes e
Costa; Antonio Pithon Barreto Neto; Arthur Guimarides Sampaio; Benedito Vieira
dos Santos; Cintia Freitas Lima Modesto; Frutos Gonzalez Dias Neto; Jodo Luiz
dos Santos Jesus; José Adauto dos Santos Vieira; José Felisberto da Silva; José
Loyola de Andrade Neto; Paulo Henrique Barreto de Andrade; Marcelo Ferraz
Nascimento; Marco Antonio Santana da Silva; Maria da Conceigdo Gomes
Cardoso Valente; Reinildo Neri da Silva; Rosemma Burlacchini Maluf; Vicente de
Paula Lemos Neiva. DIRETORES SUPLENTES: Alixandrino Rodrigues Filho;
André Luis Almeida Reis; Antonio Mario Almeida Reis; Antdnio Robespierre
Lopes dos Santos; Antonio Silva Novaes; Avani Perez Duran; Carlos Alberto
Souto Silva; Carlos Roberto da Silva; Cristiano Dourado Bezerra; Eduardo da
Costa Teixeira; Fabiano Leal Santiago; Felipe Andrade de Almeida; Fernando
José Goulart Mota; Gleide Celli Freitas Lima; Hilton Morais Lima; Hosit Correia de
Araujo; Igor Vinicius Costa Vieira; Jodo Flavio Lima Almeida; José Carlos Moraes
Lima; José Nildo de Souza; Josylene Pessin Faé Boghi; Laedson Araijo Silva;
Lucas Almeida Silva; Luis Henrique Mercés dos Santos; Luiz Augusto Santos
Moura; Luiz José Pimenta; Paulo Fernandes dos Santos; Paulo Valeriano Miranda
de Sena; Pedro Luiz Failla; Sérgio Elias Bobbio. CONSELHO FISCAL -
TITULARES: Claudénio Barbosa de Souza; Bernardino Rodrigo Brandio Nogueira
Filho, Jodo Morais de Oliveira. CONSELHO FISCAL — SUPLENTES: Mozart
Bulhdes Ferreira; Cristovio Santos Andrade; Roque Bittencourt Lopes.
DELEGADOS REPRESENTANTES — TITULARES: Kelsor Gongalves Fernandes e
Carlos de Souza Andrade. DELEGADOS REPRESENTANTES — SUPLENTES:
Herivaldo Bittencourt Nery; Allisson Alves FI'; ira. Fica, desde ja, marcada a

et ani
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posse para o dia 21 de junho de 2022. Nada mais havendo que merega registro,
determinou o Dr. Roberto Freitas Pessoa, Presidente, que fosse lavrada a presente
Ata, que lida e aprovada vai por todos os presentes assinada e que fossem guardadas
as cédulas junto a Secretaria da Entidade, pelo prazo previsto no Regulamento

Eleitoral. Eu, Danusa Costa Lima e Silva de Amorim, que secretariei os trabalhos.
Salvador, 28 de abril de 2022. ,
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Federac3o do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado da Bahia

Av. Tancredo Neves, 1.103 — Edf. Casa do Comércio — Caminho das Arvores
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ATA DE POSSE DA DIRETORIA, CONSELHO FISCAL E DELEGADOS
REPRESENTANTES JUNTO A CONFEDERACAO NACIONAL DO COMERCIO
- CNC -, DA FEDERAGAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO
DO ESTADO DA BAHIA - FECOMERCIO BA - QUADRIENIO 2022/2026.
Pz

Aos vinte e um dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois, as onze
horas e trinta mimjtos, no 3° andar do edificio “Casa do Comércio Deraldo
Motta”, na Avenida Tancredo Neves, n° 1.109, Salvador, Bahia, reuniu-se em
sessdo extraordinaria, em segunda convocagdo, o CONSELHO DE
REPRESENTANTES desta Federagdo, sob a Presidéncia do Sr. Carlos de
Souza Andrade, para solenidade de posse de sua Diretoria, Conselho Fiscal e
Delegados Representantes junto a Confederagdao Nacional do Comércio, eleitos
no dia 28 de abril deste ano. Presentes os seguintes Conselheiros: Afonso
Ramos da Rocha, Allisson Alves Ferreira, André Luis Almeida Reis, Antdnio
Augusto de Oliveira Lopes e Costa, Anténio Chaves Rodrigues, Antdnio Mario
Almeida dos Reis, Antonio Pithon Barreto Neto, Anténio Silva Novaes, Carlos
Alberto Souto Silva, Carlos de Souza Andrade, Edvaldo Lima de Oliveira,
Everaldo Costa Menezes, Fabiano Leal Santiago, Felipe Andrade de Almeida,
Fernando José Goulart Mota, Francisco de Assis Ferreira, Geraldo Cordeiro de
Jesus, Heraldo de Oliveira, Herivaldo Bittencourt Nery, Igor Vinicius Costa Vieira,
Isaque Neri Santiago Neto, Jodo Flavio Lima Almeida, Jodo Morais de Oliveira,
Josaelson Alves de Luna, José Adauto dos Santos Vieira, José Carlos Moraes
Lima, José Felisberto da Silva, José Roberto Rocha dos Santos, Juranildes Melo
de Matos Araujo, Kelsor Gongalves Fernandes, Luiz Trindade Pinto, Marcelo
Ferraz Néscimento, Marco Anténio Santana da Silva, Marcos Anténio Lamego
Mendonca, Paulo Fernandes dos Santos, Paulo Valeriano Miranda de Sena,
Raimundo Valeriano Santana, Renildo Neri da Silva, Ruy Argeu do Amaral
Andrade e Vicente de Paula Lemos Neiva. Presentes, ainda, o Srs. Alberto da
Rocha Nunes, Arthur Guimaraes Sampaio, Avani Perez Duran, Benedito Vieira
dos Santos Claudénio Barbosa de Souza, Frutos Gonzalez Dias Neto, Hosit
Correia de Araujo, José Loyola de Andrade Neto, Pedro Luiz Failla, Roberto
Brasileiro Lima e Rosemma Burlacchini Maluf. ABERTURA DA SESSAO:
Verificada a existéncia de quorum, estabelecido no art. 16, § 2°, b, do Estatuto
da Fecomércio BA, o Presidente Carlos de Souza Andrade declarou aberta a
Sesséo, sallentando que o Edital fora g bllcado na imprensa, como dispde 0
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AUSENCIAS: Alixandrino Rodrigues Filho, Bernardino Rodrigo Brandao
Nogueira Filho, Cintia Freitas Lima Modesto, Cristiano Dourado Bezerra,
Cristévao Santos Andrade, Erivelto Ribeiro de Melo, Herval Dérea da Silva,
Hilton Morais Lima, Jo&o Luiz dos Santos Jesus, José Nildo de Souza, Josylene
Pessin Faé Boghi, Luiz Augusto Santos Moura, Luiz José Pimenta, Maria da
Conceicdo Gomes Cardoso Valente, Roque Bittencourt Lopes e Sérgio Elias
Bobbio. EDITAL DE CONVOCAGCAOQ: Pelo presente, ficam convocados os
Delegados Representantes junto ao Conselho de Representantes da Federagdo
do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado da Bahia, para a reunido
Extraordinaria que se realizara no dia 21 de junho de 2022, as 11h00 ou 11h30,
respectivamente em 1% ou 2?7 Convocagédo, no 3° andar do edificio “Casa do
Comércio Deraldo Motta”, na Avenida Tancredo Neves, n° 1.109, Salvador,
Bahia, para formalizagdo da posse dos eleitos aos cargos da Diretoria, Conselho
Fiscal e Delegados Representantes junto a CNC, quadriénio 2022/2026.
Salvador, 15 de junho de 2022. Carlos de Souza Andrade - Presidente. Em
seguida, o Presidente realizou a leitura do TERMO DE POSSE: As onze horas e
trinta minutos do dia vinte e um do més de junho do ano de dois mil e vinte e
dois, em solenidade realizada no saldo do terceiro andar do Edificio Casa do
Comeércio Deraldo Motta, na Avenida Tancredo Neves, n.° 1.109, Caminho das
Arvores, Salvador, Bahia, reuniu-se, em sesséo extraordinaria, em 22
convocagdo, o Conselho de Representantes da Federagcdao do Comércio de
Bens, Servigos e Turismo do Estado da Bahia. Na presenga dos ilustres
Conselheiros desta Federagdo, Presidentes de Sindicatos, Diretores,
Conselheiros Fiscais e demais autoridades, o Sr. Carlos de Souza Andrade
declara empossado Presidente desta Federacdo do Comércio de Bens, Servigos
e Turismo do Estado da Bahia, o Sr. Kelsor Gongalves Femandes, para o
quadriénio 2022/2026, com mandato que se inicia nesta data e termina no dia 21
de junho de 2026. Por ser verdade, lavrou-se o presente Termo que vai assinado
pelos empossahté e empossado. Na sequéncia, o Sr. Kelsor Gongalves
Fernandes, investido na posse da Presidéncia da Federagdo do Comércio de
Bens, Servigcos e Turismo do Estado da Bahia para o quadriénio 2022/2026,
eleito em 28 de abril deste ano, em consonancia com as normas regulamentares
e com o Estatuto da Fecomércio BA, empossou os demais dirigentes dessa
Federacéo, também eleitos no dia 28 de abril p.p., para o mesmo periodo, de 21
de junho de 2022 a 21 de junho de 2026: PRESIDENTE: Kelsor Gongalves

Fernandes. VICE-PRESIDENTES NOMINADQOS: 1° - Alliss Alves YFerreira’
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PRESIDENTES INOMINADOS: Antonio Chaves Rodrigues; Carlos de Souza
Andrade; Edvaldo Lima de Oliveira; Erivelto Ribeiro de Melo; Herivaldo
Bittencourt Nery; Isaque Neri Santiago Neto. DIRETOR SECRETARIO: 1° -
Raimundo Valeriano Santana; 2° - Francisco de Assis Ferreira; 3° - Marcos
Antonio Lamego Mendonga. DIRETOR TESOUREIRO: 1° - Luiz Trindade
Pinto; 2° - José Roberto Rocha dos Santos; 3° - Herval Dorea da Silva.
DIRETORES: Afonso Ramos da Rocha; Alberto da Rocha Nunes; Antonio
Augusto de Oliveira Lopes e Costa; Antonio Pithon Barreto Neto; Arthur
Guimaraes Sampaio; Benedito Vieira dos Santos; Cintia Freitas Lima
Modesto; Frutos Gonzalez Dias Neto; Joao Luiz dos Santos Jesus; José
Adauto dos Santos Vieira; José Felisberto da Silva; José Loyola de
Andrade Neto; Paulo Henrique Barreto de Andrade; Marcelo Ferraz
Nascimento; Marco Antonio Santana da Silva; Maria da Conceicdo Gomes
Cardoso Valente; Reinildo Neri da Silva; Rosemma Burlacchini Maluf;
Vicente de Paula Lemos Neiva. DIRETORES SUPLENTES: Alixandrino
Rodrigues Filho; André Luis Almeida Reis; Antonio Mario Almeida Reis;
Antdnio Robespierre Lopes dos Santos; Antonio Silva Novaes; Avani Perez
Duran; Carlos Alberto Souto Silva; Carlos Roberto da Silva; Cristiano
Dourado Bezerra; Eduardo da Costa Teixeira; Fabiano Leal Santiago; Felipe
Andrade de Almeida; Fernando José Goulart Mota; Gleide Celli Freitas
Lima; Hilton Morais Lima; Hosit Correia de Araijo; Igor Vinicius Costa
Vieira; Joao Flavio Lima Almeida; José Carlos Moraes Lima; José Nildo de
Souza; Josylene Pessin Faé Boghi; Laedson Araujo Silva; Lucas Almeida
Silva; Luis Henrique Mercés dos Santos; Luiz Augusto Santos Moura; Luiz
José Pirﬁenta; Paulo Fernandes dos Santos; Paulo Valeriano Miranda de
Sena; Pedro Luiz Failla, Sérgio Elias Bobbio. CONSELHO FISCAL -
TITULARES: Claudénio Barbosa de Souza; Bernardino Rodrigo Brandio
Nogueira Filho; Joao Morais de Oliveira. CONSELHO FISCAL — SUPLENTES:
Mozart Bulhoes Ferreira; Cristévio Santos Andrade; Roque Bittencourt
Lopes. 'DELEGADOS REPRESENTANTES — TITULARES: Kelsor Gongalves
Fernandes e Carlos de Souza Andrade. DELEGADOS REPRESENTANTES —
SUPLENTES: Herivaldo Bittencourt Nery e Allisson Alves Ferreira. O
Presidente Kelsor Fernandes, ora empossado, agradeceu aos seus pares a
confianca em té-lo conduzido a presidéncia desta Entidade, proferiu o seu
discurso e convidou a todos para um trabalho conjunto para obtencdo dos
resultados almejados pela Federacédo do Comermo de Bens, Servigos e Turismd
arar, o Presi ente solicitou
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ao Diretor Secretario empgssado que procedesse a leitura da Ata. Foi lavrada a
presente Ata de Sess xtraordinaria por mim, Raimundo Valeriano
Santana, | , 1° Diretor Secretario, que é lida e
submetida a disCussWsta em votacao para aprovacgao e, nao havendo
nenhum manifesto contra, devidamente aprovada, por unanimidade, nesta
reunido. O Presidente agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada a

sessdo. Salvador, 21 de junho de 2022.

: <l < L,fb{_«w%

v

Kelsor Gongalves Fernandes
Presidente da Fecomércio BA
Empossado
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TERMO DE POSSE

As onze horas e trmta minutos do dia vinte e um do més de junho do ano de dois
mil e vinte e dois, em solenidade realizada no saléo do terceiro andar do Edificio
Casa do Comércio Deraldo Motta, na Avenida Tancredo Neves, n.° 1.109,
Caminho das Arvores, Salvador, Bahia, reuniu-se, em sessio extraordinaria, em
2% convocagéo, o Conselho de Representantes da Federagcdo do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo do Estado da Bahia. Na presenca dos ilustres
Conselheiros desta Federagao, Presidentes de Sindicatos, Diretores, Conselheiros
Fiscais e demais autoridades, o Sr. Carlos de Souza Andrade declara empossado
Presidente desta Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado
da Bahia, o Sr. Kelsor Gongalves Fernandes, para o quadriénio 2022/2026, com
mandato que se inicia nesta data e termina no dia 21 de junho de 2026. Por ser
verdade, lavrou-se o presente Termo que vai assinado Jpelos empossante e
empossado.

Salvador, 21 de junho-de 2

“Carlos de $Souza Amfrade -
Empossante

M.,C/('//M i an ="

Kelsor Gongalves Fernandes
Presidente da Fecomércio BA
Empossado

Federacio do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado da Bahia
Av. Tancredo Neves, 1.109 - Edf. Casa do Comércio — Caminho das Arvores
CEP 41.820-021 - Salvador-BA

www.fecom ercioba.com.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 03.591.002/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:35:59 do dia 11/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 08/12/2024.

Cddigo de controle da certidao: 5419.6CFE.BOE2.DF86

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 11/06/2024 11:32
% ! SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certiddo N°: 20242458030

RAZAO SOCIAL

SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DA BAH

INSCRIGAO ESTADUAL CNPJ

070.726.119 - BAIXADO 03.591.002/0001-90

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 11/06/2024, conforme Portaria n°® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI/
OU VIA INTERNET, NO ENDERECO http://www.sefaz.ba.gov.br

Vaélida com a apresentagéo conjunta do cartdo original de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt



11/06/2024, 11:34 Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal

Prefeitura Municipal do Salvador - PMS

Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ
Procuradoria Geral do Municipio de Salvador - PGMS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS NA SEFAZ E TRIBUTARIOS E
NAO TRIBUTARIOS INSCRITOS NA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO DE SALVADOR

Razdo Social: SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 03.591.002/0001-90
Endere(;ol
- CEP: 41820021 - ANDAR: 8 ANDAR;
Numero da Certiddo: 1156166

E certificado que ndo constam pendéncias em nome do sujeito passivo acima identificado, incluindo matriz ¢ filiais
localizadas no Municipio.

Esta certiddo se refere a situacdo fiscal, compreendendo créditos tributarios administrados pela SEFAZ e a inscrigdes
em Divida Ativa junto a PGMS e abrange, inclusive, a situagdo cadastral do estabelecimento matriz e suas filiais ou

imovel(is) em que esteja(m) na condig¢do de contribuinte.

Fica ressalvado o direito de o Municipio cobrar ¢ inscrever em Divida Ativa quaisquer dividas do sujeito passivo que
vierem a ser apuradas.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no endereco
https://sefaz.salvador.ba.go.br.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Lei n° 7.186/2006 - CTRMS.

Certidao emitida as 11:34:08 horas do dia 11/06/2024.
Valida até dia 09/09/2024.

Codigo de controle da certiddo: E8A2.17CE.6DE6.C9AC.657F.A661.7E81.DOEE

Esta certiddo foi emitida pela pagina da  Secretaria Municipal da Fazenda, no endereco
http://www.sefaz.salvador.ba.gov.br, e sua autenticidade pode ser confirmada utilizando o c6digo de controle acima.

https://servicosweh.sefaz.salvador ba.gov.br/sistemalcertidao, negativa/servicos. certidao_negativa_form.asp



Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO POSI Tl VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS
COM EFElI TO DE NEGATI VA

None: SESC - ADM NI STRACAO REGA ONAL NO ESTADO DA BAHI A (MATRI Z E

FI LI AI'S)

CNPJ: 03.591. 002/ 0001-90

Certidédo n°: 40741834/ 2024

Expedi ¢cdo: 11/06/2024, as 11:35:17

Val i dade: 08/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que SESC - ADM NI STRACAO REGI ONAL NO ESTADO DA BAHI A
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 03.591.002/0001-90,
CONSTA do Banco Naci onal de Devedores Trabal histas em face do
i nadi npl emento de obrigacdes estabel ecidas no(s) processo(s)
abai xo, com débito garantido ou exigibilidade suspensa:
0010138-61.2013.5.05.0016 - TRT 05% Regido * (16 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

* Débito garantido por depésito, bloqueio de nunerario ou penhora
de bens suficientes.

Total de processos: 1

Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéao
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CGEIT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabal histas, com os nesnps efeitos
da negativa (art. 642-A, 8 2°, da Consolidagdo das Leis do
Trabal ho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddao no Banco Naci onal de Devedores
Trabal hi stas, cujos débitos estejam com exigi bilidade suspensa ou
garanti dos por depdsito, bloqueio de nunerario, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de enpresa, a
sua recuperacdo judicial, de acordo coma Lei 11.101/2005.

Divi das e sugest des: _



11/06/2024, 11:37 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 03.591.002/0001-90
Razao
Social:
Enderegol

SESC ADM REGIONAL NO ESTADO DA BAHIA

/ 41820-
021

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:24/05/2024 a 22/06/2024

Certificagdo Numero: 2024052418280875562808

Informacao obtida em 11/06/2024 11:37:52

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores jsf

m



TERMO DE CONVENIO BA-2015-coN- O20.

O SESC - SERVICO SOCIAL DO COMERCIO, ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DA
BAHIA, com sede na Av. Tancredo Neves, 1.109, Ed. Casa do Comércio Deraldo Motta, 82
andar - Pituba, nesta Capital, CNPJ n® 03.591.002/0001-90, Inscri¢do Estadual n® 70.726.118S,
neste ato representado pelo Presidente do Conselho Regional, o Senhor Carfos de Souza

Andrade,

denominada simplesmente SESC e o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA.
PROMOTORIA DE JUSTICA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS, localizado na Rua
Vereador Jo3o Silva, 130, bairro Andaid, Santo Anténio de Jesus - Bahia, CEP: 44572-570,
CNPJ n°® 04.142.491/0001-66, neste ato representado por seu Coordenador, o Dr. Jodo

Manoel Santana Rodrigues, | N

ajustam e acordam as bases do presente Convénio, mediante as cléusulas e
condigfes a seguir transcritas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIJETO

O objeto do presente Convénio é estabelecer parceria onde o Sesc colocard a disposi¢do dos
Servidores e Promotores do MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, PROMOTORIA DE
JUSTICA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS, e seus Dependentes, os Servicos e
Atividades nas dreas Cultura e Lazer, desenvolvidos no Centro Sesc Santo Antdnio de Jesus,
de terca-feira a sdbado, exceto feriados, informando que a Clientela Comerciaria terd
prioridade no atendimento.

Nas Unidades de Hospedagem, ou seja, Grande Hotel Sesc Itaparica e Sesc Piatd, através da
modalidade Hospedagem, mediante reserva com antecedéncia de noventa dias.

Quanto a Atividade Turismo Emissivo (Passeios e Excursdes), através de inscricdo prévia.

CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGACOES DO SESC

Prestar os Servicos e oferecer as Atividades constantes na Cldusula Primeira, aos Promotores
e Servidores do Ministério Plblico do Estado da Bahia, Promotoria de Justica Regional de
Santo Antdnio de Jesus, e seus dependentes, pelo preco de tabela em vigor para
CONVENIADQOS.

a

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGACOES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA,
PROMOTORIA DE JUSTICA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS

a) Encaminhar mensalmente ao Sesc Santo Antdnio de lesus, através do e-mail
centralsaj@sescbahia.com.br, lista nominal dos novos Promotores e Servidores, bem
como comunicar desligamento, para o cancelamento do be .ﬁcifo“':xg

b) Orientar os seus Promotores e Servidores para”que se dirij’am 3 Central de
Atendimento/Sesc, onde serdo emitidas as_Grédenciais/Conveniados, pagando uma

taxza;

#.seschahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br
A CEP: 41820-021 TEL.:713273.8725 FAX: 3273.8726

SESC - Servico Social do Comércio | Sede Admin}s}f
Av. Tancredo Neves, n® 1108, 8° andar, Pituba Szlvado



¢) Orientar seus Promotores e Servidores para acatarem as normas estabelecidas pelo
Sesc.

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA

O Presente Convanio ters validade de um ano a contar da data de assinatura. A prorrogacdo
n3o deve ser automatica, no siléncio das partes, mas, ao contrario, expressa no prazo de
trinta dias antes do término do contrato.

CLAUSULA QUINTA - RESCISAO

Cabera aos beneficidrios do Convénio acatarem as normas e regulamentos vigentes no Sesc,
bem como se responsabilizarem por quaisquer danos que venham a causar, inclusive a
terceiros.

O n3o atendimento a este item libera a Entidade do atendimento ao Beneficidrio deste
Convénio, mediante uma comunica¢do prévia ao Ministério Piblico do Estado da Bahia,
Promotoria de Justica Regional de Santo Antdnio de Jesus.

4

CLAUSULA SEXTA - FORO

O foro para dirimir qualquer divida referente a este Convénio sera o de Salvador - Bahia.

E, para firmeza deste Convénio, lavrou-se o presente instrumento em duas vias de igual teor
e forma, que passa a ser assinado pelos participes e duas testemunhas.

Salvador, LA de L, o\
|

j’ / /? F ,_
i &<,
/

o
%SESC / M[NISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA,
f PROMOTORIA DE JUSTIGA REGIONAL DE

| SANTO ANTONIO DE JESUS

TESTEMUNHAS
"r‘ = | iz £ 1/\ _"::__ qa =

SESG - Servico Secial do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@seschahia.com.br
Av. Tancredo Neves, n® 1109, 8° andar, Pituba Salvador/BA CEP: 41820-021 TEL.:71 3273.8725 FAX:3273.8726



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

Encaminhamos CI 03/2024 da PJR de Santo Antdnio de Jesus para apreciago.

seil o

Documento assinado eletronicamente por Marcio Leandro de Araujo Oliveira em 28/06/2024, as 10:50, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

: A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1120694 e o cédigo CRC 7FF19BEA.

19.09.01104.0016099/2024-60 1120694v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

e Visando subsidiar deliberagdo da Procuradoria-Geral de Justica, encaminhe-se o presente expediente a Superintendéncia de Gestdo Administrativa para
analise.

ALICE PARADA COSTA
Assessoria de Gabinete

seijl

YB Documento assinado eletronicamente por Alice Parada Costa Dionizio em 12/07/2024, as 14:54, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
assinatura Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

19.09.01104.0016099/2024-60 1138304v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

A DCCL/Coordenacio de Elaboracio e Acompanhamentos de Contratos e Convénios,

Encaminhe-se o presente expediente para instrugdo processual, com posterior retorno a esta Superintendéncia.

HEIDE SOUZA SILVA
Assessoria Administrativa, de Governanga e Gestdo da Informacao

seil o

Documento assinado eletronicamente por Heide Souza Silva em 16/07/2024, as 18:16, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

19.09.01104.0016099/2024-60 1142358v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Cuida-se de demanda inaugurada pela Promotoria de Justica Regional de Santo Antonio de Jesus, a fim de viabilizar a celebragdo de ajuste com o SESC - Bahia

para disponibilizar acesso a descontos para utilizagdo de espagos de lazer e cultura da referida entidade para os servidores e promotores da referida promotoria
regional.

A unidade informa que o ajuste se consubstancia na renovagao de avenga celebrada em 2015, a qual néo foi localizada nos registros desta Coordenagao.
Anexou aos autos documentos de representagdo da instituicdo parceira e minuta do ajuste que se pretende celebrar.
No que compete a esta Coordenagao registramos que ndo consta nos nossos registros Acordo/parceria anteriormente celebrado com tal finalidade.

Apoés analise da minuta acostada aos autos pela Promotoria de Justica Regional interessada (elaborada com base em modelo disponibilizado por esta
Coordenagio), procedemos aos seguintes ajustes no referido documento:

1. Alteragdo da redagdo da clausula terceira, em seu item 3.1, de modo a conferir maior clareza ao dispositivo para fazer constar "a execugdo do presente
instrumento se dara mediante a disponibilizagao do acesso..."

2. Alteragdo da redacdo da clausula oitava (vigéncia) para fazer constar que o ajuste comecara a viger quando da Gltima assinatura pelas partes, haja vista que,
pelo regime juridico da Lei Federal n° 14.133/2021 e da Estadual/BA 14.634/2023 ndo ha necessidade de publica¢do do ajuste em Diario Oficial;

3. Atualizagdo da clausula décima primeira a fim de fazer constar a publicagdo conforme a lei 14.133/2021;

4. Ajuste da redacdo da clausula décima terceira para excluir a assinatura em duas vias, haja vista que o documento deverd ser assinado
digitalmente/eletronicamente.

Observamos, ademais, que a redagdo da clausula quinta atribui a Diretoria de Gestdo de Pessoas a responsabilidade pelo acompanhamento do ajuste, deste
modo, encaminhamos o expediente a referida Diretoria para analise e manifestagdo.

Apbs, havendo interesse institucional na celebracdo da avenga, o expediente deve ser encaminhado para analise e parecer da Assessoria Juridica da
Superintendéncia de Gestdo Administrativa.

Paula Souza de Paula Marques
Coordenadora Administrativa
Coordenagdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios ¢ Licitagdes
Matricula 353.433

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 17/07/2024, as 08:41, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

seil

assinatura
eletrénica

: A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
=% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1143723 e o codigo CRC 1711D3DE.
.u'

19.09.01104.0016099/2024-60 1143723v6



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELE-
BRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA (MPBA)
E O SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL DO ESTADO DA BA-
HIA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob o n° 04.142.49110001-66, com
sede administrativa nesta Capital, na Quinta Avenida ||| [ [ [ |GG ¢ 750 do-
ravante denominado MP/BA, neste ato representado por seu Procurador-Geral de Justica, Sr.2 Pedro
Maia Souza Marques, e o SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no
CNPJ sob o0 n° 03.591.002/0001-90, com sede administrativa nesta Capital, na Avenida Tancredo Ne-
ves, 1.109, Ed. Casa do Comércio, 82 andar, Caminho das Arvores, Salvador/BA, doravante denomi-
nado SESC/BA, neste ato representado por seu(ua) presidente, Sr. Kelsor Gongalves Fernandes, re-
solvem celebrar o presente Acordo de Cooperacdo Técnica, com fundamento na Lei Federal n?
14.133/2021 na Lei Estadual/BA n214.634/2023, nos termos das clausulas e condi¢es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto deste instrumento colocar a disposicdo dos Servidores e Promotores da Promotoria
Regional de Santo Antonio de Jesus, e seus dependentes, os servicos e atividades nas areas Cultural
e Lazer e nas unidades de Hospedagem.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
2.1 A execugdo do presente instrumento visa alcangar os seguintes objetivos:

2.1.1Viabilizar medidas que contribuam para o bem-estar social dos Promotores, Servidores e seus
dependentes através de atividades dos Programas de Cultura e Lazer;

2.1.2 Fomentar a integracdao de membros e servidores (as) aos equipamentos de cultura e lazer
presentes na comunidade local;

2.1.3 Permitir que membros e servidores desfrutem dos servigos disponiveis na comunidade, pro-
porcionando, também, o fomento da economia local;

2.1.4 Proporcionar ao publico interno do MP/BA servigos de cultura e lazer mais préximos dos seus
domicilios, evitando grandes deslocamentos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO

3.1 A execucgao do presente instrumento se dara mediante a disponibilizacao do acesso aos Promo-
tores, Servidores e seus dependentes as atividades descritas nos itens, 3.1.1, 3.1.2 com um desconto
de (trinta por cento) sobre os precos e taxas cobradas ao publico em geral:



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

3.1.1 Lazer:

3.1.1.1 Cursos fisico-esportivos: Ex. voley, natacao, hidroginastica (ver disponibilidade na Uni-
dade Sesc Santo Antdnio de Jesus);

3.1.1.2 Recreacdo - atividades recreativas realizadas na Unidade Sesc Santo Antdnio de Jesus.
3.1.1.3 Turismo Social, Receptivo - hospedagem e Emissivo - excursdes e passeios:

3.1.1.4 Hospedagem (Grande Hotel Sesc Itaparica e Sesc Piata);

«Day use (Grande Hotel Sesc Itaparica);
«Excursdes e Passeios (Sesc Aquidaba e Sesc Feira de Santana).

3.1.2 Cultura:

3.1.2.1 Biblioteca, exposi¢des, cursos de teatro e danca (ver disponibilidade na Unidade Sesc
Santo Antonio de Jesus).

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
4.1 Para a execugdo do objeto previsto na Clausula Primeira, os participes se obrigam a:
4.1.1 Caberad ao MP/BA:

a. Encaminhar ao SESC Santo Antonio de Jesus, através do e-mail, centralsaj@sescba-
hia.com.br, a lista nominal dos Promotores e Servidores, bem como comunicar desliga-
mento, para cancelamento do beneficio;

b. Orientar os seus Promotores e Servidores para que se dirijam a Central de Atendi-
mento/Sesc, onde serdo emitidas as Credenciais/Conveniados, pagando uma taxa;

c. Orientar os seus Promotores e Servidores para acatarem as normas estabelecidas
pelo Sesc.

4.1.2 Caberd ao SESC, prestar os servicos e oferecer as Atividades constantes na Clausula primeira,
ao Promotores e Servidores do Ministério Publico do Estado da Bahia, Promotoria Regional de
Santo Antonio de Jesus, e seus dependentes, com desconto de 30%(trinta por cento) sobre os
precos e taxas cobradas ao publico em geral;

CLAUSULA QUINTA - RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO CONVENIO

Serd responsavel pelo acompanhamento do presente instrumento, a Diretoria de Gestao de Pessoas
do Ministério Publico do Estado da Bahia, e a Unidade de Sesc Santo Antonio de Jesus.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

O presente Acordo ndo envolve transferéncia de recursos financeiros entre os signatdrios. Cada um
deverd arcar, mediante recursos préprios, com as despesas necessdrias ao cumprimento das obri-
gacdes que lhes foram conferidas por este instrumento, razdo pela qual deixam de mencionar o
valor dos recursos financeiros destinados a fazer frente as despesas e respectivas dotacdes orca-
mentarias.

CLAUSULA SETIMA - DAS MODIFICACOES

O presente Convénio poderd ser alterado a qualquer tempo, de comum acordo entre os participes,
mediante Termo Aditivo, desde que ndo haja mudanca do seu objeto.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera validade de 5 (cinco) anos a contar da data da data da ultima assinatura
pelas partes, podendo ser prorrogado por qualquer periodo, mediante formalizacdo de termo adi-
tivo.

CLAUSULA NONA - DO DISTRATO, DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser consensualmente distratado ou unilateralmente denunciado a
gualquer tempo, sendo, na segunda hipotese, obrigatdria a comunicagdo por escrito, com antece-
déncia minima de 30 (trinta) dias. Poderd, ainda, ser rescindido por descumprimento de qualquer
de suas cldusulas e condi¢des, ou quando houver fato ou disposi¢ao legal que o torne material ou
formalmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

10.1 Para os fins dispostos na Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) e
na Lei n2 12.965/14 — Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a
manter politica de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em
relacdo aqueles que terdo acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros
gue sdo ou que venham a ser custodiados, em razdao do desempenho das atribui¢cdes a serem exe-
cutadas por for¢a do presente Acordo de Cooperagao, sob pena de responsabilizagdao administra-
tiva, civil e criminal.

10.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informacdes sigilosas
(assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos ter-
mos da Lei n2 12.527/11 e da Lei n2 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia
do Acordo de Cooperacgao, vedada sua comunicacao a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob
pena de responsabilizacdo por violacdo de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.
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10.3 E vedado o uso das informacdes, dados e/ou base dedados a que se tenha acesso em funcio
do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, ressalvados o cumpri-
mento de ordens ou requisicdes de érgdos de controle, de decisdes judiciais ou de outras obrigacdes
legais, bem como as hipoteses de exclusdo da aplicabilidade da Lei Geral de Protecdo de Dados -
LGPD.

10.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperacgdo serdo eliminados apds o
término de seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a con-
servacgdo para as finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n? 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD"”).

10.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento,
gualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacées acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ili-
cito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

10.6 Os participes, nos termos do inciso lll, art. 23, Lei n2 13.709/2018, comprometem-se a informar
um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuara como canal de comunicacdo
entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

O Ministério Publico do Estado da Bahia providenciard a publicacdo do presente instrumento nos
termos e condicGes estabelecidos pela Lei Federal n? 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Todos os avisos, comunicagées e notificacdes inerentes a este Convénio serao realizados por
qualquer forma escrita (e-mails, correios, avisos de recebimento etc);

11.2 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execugao deste Con-
vénio serdo dirimidos pelos participes, por meio de consultas e mutuo entendimento;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador/BA, para dirimir questGes oriundas do presente Convénio.

E, por estarem de acordo com as condi¢cdes aqui estipuladas, os convenentes assinam este instru-
mento para que produza seus regulares efeitos.

Salvador(BA), assinado e datado eletronicamente/digitalmente.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
Pedro Maia Souza Marques
Procuradora-Geral de Justica

SESC — Administra¢cdo Regional do Estado da Bahia
Kelson Gongalves Fernandes
Presidente da Fecomércio - BA
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ADCCL,

MANIFESTACAO

Considerando o Despacho (1143723), que trata da celebragdo de ajuste entre o Ministério Publico ¢ SESC - Bahia, visando disponibilizar
acesso a descontos para utilizagdo de espagos de lazer e cultura da referida entidade para os servidores e promotores da Promotoria de Justi¢a Regional de Santo
Antonio de Jesus e encaminha o presente expediente para analise ¢ manifestagdo desta Diretoria de Gestdo de Pessoas;

Con51derand0 que a celebra(;ao do referldo ajuste conforme clausula primeira, tem como objeto "colocar a disposi¢do dos Servidores e
os servigos e atividades nas dareas Cultural e Lazer e nas unidades de

Hospedagem caracterlzando -se como um convénio local para uma Reg1ona1 espec1ﬁca
Considerando que esta DGP nao dispde de servidores para execucdo das atividades indicadas no referido convénio;

Essa Diretoria de Gestao de Pessoas sugere que o acompanhamento do referido Acordo de Cooperagao Técnica a ser celebrado com o SESC -
Bahia seja realizado pela Promotoria Regional de Santo Antonio de Jesus, se colocando a disposi¢ao para encaminhar a esta Promotoria Regional, conforme
necessidade, lista nominal de Promotores e Servidores, a ser encaminhada diretamente ao SESC - Bahia, conforme consta na clausula quarta - das obrigagdes do
participe.

Sendo assim, devolvemos o presente expediente para analise e deliberagdes pertinentes.

Claudia de Souza Barbosa
Diretora de Gestao de Pessoas

E Documento assinado eletronicamente por Claudia de Souza Barbosa em 17/07/2024, as 16:55, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
asslnaluta Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1144926 e o cédigo CRC 587F0ABO.

19.09.01104.0016099/2024-60 1144926v11
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Devolvemos o expediente a Promotoria de Justica Regional de Santo Antdnio de Jesus, para ciéncia da manifestagdo da Diretoria de Gestdo de Pessoas.

DESPACHO

Apos ciéncia, e ndo havendo o6bice a alteragdo da minuta para fazer constar a Promotoria de Justica Regional de Santo Anténio como responsavel pelo
acompanhamento do ajuste, solicitamos a devolugdo do expediente para os ajustes na minuta e submissao a analise da Assessoria Juridica da Superintendéncia
de Gestdo Administrativa.

Paula Souza de Paula Marques
Coordenadora Administrativa
Coordenagdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Matricula 353.433

seijl

B Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 18/07/2024, as 15:11, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
assinatura 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

|tm .m ntrol xtm
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ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI CELE-
BRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
(MPBA) E O SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL DO ESTADO
DA BAHIA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob o n° 04.142.49110001-66, com
sede administrativa nesta Capital, na Quinta Avenida — n? 750, do-
ravante denominado MP/BA, neste ato representado por seu Procurador-Geral de Justica, Sr.2 Pedro
Maia Souza Marques, e o SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no
CNPJ sob o0 n° 03.591.002/0001-90, com sede administrativa nesta Capital, na Avenida Tancredo Ne-
ves, 1.109, Ed. Casa do Comércio, 82 andar, Caminho das Arvores, Salvador/BA, doravante denomi-
nado SESC/BA, neste ato representado por seu(ua) presidente, Sr. Kelsor Gongalves Fernandes, re-
solvem celebrar o presente Acordo de Cooperacdo Técnica, com fundamento na Lei Federal n?
14.133/2021 na Lei Estadual/BA n214.634/2023, nos termos das clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto deste instrumento colocar a disposicao dos Servidores e Promotores da Promoto-
ria Regional de Santo Ant6nio de Jesus, e seus dependentes, os servicos e atividades nas areas Cul-
tural e Lazer e nas unidades de Hospedagem.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
2.1 A execugdo do presente instrumento visa alcangar os seguintes objetivos:

2.1.1 Viabilizar medidas que contribuam para o bem-estar social dos Promotores, Servidores e
seus dependentes através de atividades dos Programas de Cultura e Lazer;

2.1.2 Fomentar a integracdo de membros e servidores (as) aos equipamentos de cultura e lazer
presentes na comunidade local;

2.1.3 Permitir que membros e servidores desfrutem dos servigcos disponiveis na comunidade,
proporcionando, também, o fomento da economia local;

2.1.4 Proporcionar ao publico interno do MP/BA servigos de cultura e lazer mais préximos dos
seus domicilios, evitando grandes deslocamentos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO
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3.1 A execugdo do presente instrumento se dard mediante a disponibilizacdo do acesso aos Pro-
motores, Servidores e seus dependentes as atividades descritas nos itens, 3.1.1, 3.1.2 com um des-
conto de (trinta por cento) sobre os precos e taxas cobradas ao publico em geral:

3.1.1 Lazer:

3.1.1.1 Cursos fisico-esportivos: Ex. voley, natacao, hidroginastica (ver disponibilidade na
Unidade Sesc Santo Anténio de Jesus);

3.1.1.2 Recreacgao - atividades recreativas realizadas na Unidade Sesc Santo Antdnio de Je-
sus.

3.1.1.3 Turismo Social, Receptivo - hospedagem e Emissivo - excursdes e passeios:

3.1.1.4 Hospedagem (Grande Hotel Sesc Itaparica e Sesc Piatd);

«Day use (Grande Hotel Sesc Itaparica);
«Excursoes e Passeios (Sesc Aquidaba e Sesc Feira de Santana).

3.1.2 Cultura:

3.1.2.1 Biblioteca, exposic¢des, cursos de teatro e dancga (ver disponibilidade na Unidade Sesc
Santo Antonio de Jesus).

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
4.1 Para a execucdo do objeto previsto na Cladusula Primeira, os participes se obrigam a:
4.1.1 Cabera ao MP/BA:

a. Encaminhar ao SESC Santo Antonio de Jesus, através do e-mail,

— a lista nominal dos Promotores e Servidores, bem como

comunicar desligamento, para cancelamento do beneficio;

b. Orientar os seus Promotores e Servidores para que se dirijam a Central de Atendi-
mento/Sesc, onde serdo emitidas as Credenciais/Conveniados, pagando uma taxa;

c. Orientar os seus Promotores e Servidores para acatarem as normas estabelecidas
pelo Sesc.

4.1.2 Cabera ao SESC, prestar os servicos e oferecer as Atividades constantes na Clausula primei-
ra, ao Promotores e Servidores do Ministério Publico do Estado da Bahia, Promotoria Regional de
Santo Antonio de Jesus, e seus dependentes, com desconto de 30%(trinta por cento) sobre os
precos e taxas cobradas ao publico em geral;
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CLAUSULA QUINTA - RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO CONVENIO

Serd responsavel pelo acompanhamento do presente instrumento, a Coordenacdo da Promotoria
Regional de Santo Antonio de Jesus e a Unidade do Sesc Santo Anténio de Jesus.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Acordo ndo envolve transferéncia de recursos financeiros entre os signatarios. Cada
um deverd arcar, mediante recursos proprios, com as despesas necessarias ao cumprimento das
obrigacGes que lhes foram conferidas por este instrumento, razdo pela qual deixam de mencionar
o valor dos recursos financeiros destinados a fazer frente as despesas e respectivas dota¢des orca-
mentarias.

CLAUSULA SETIMA - DAS MODIFICACOES

O presente Convénio podera ser alterado a qualquer tempo, de comum acordo entre os partici-
pes, mediante Termo Aditivo, desde que ndo haja mudanca do seu objeto.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente Convénio terd validade de 5 (cinco) anos a contar da data da Ultima assinatura pelas
partes, podendo ser prorrogado por qualquer periodo, mediante formalizagao de termo aditivo.

CLAUSULA NONA - DO DISTRATO, DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser consensualmente distratado ou unilateralmente denunciado a
gualquer tempo, sendo, na segunda hipdtese, obrigatéria a comunicacdo por escrito, com antece-
déncia minima de 30 (trinta) dias. Podera, ainda, ser rescindido por descumprimento de qualquer
de suas clausulas e condi¢bes, ou quando houver fato ou disposicdo legal que o torne material ou
formalmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

10.1 Para os fins dispostos na Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais (LGPD) e
na Lei n2 12.965/14 — Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem
a manter politica de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente
em relacdo aqueles que terdo acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de tercei-
ros que sao ou que venham a ser custodiados, em razdo do desempenho das atribuicGes a serem
executadas por forca do presente Acordo de Cooperacdo, sob pena de responsabilizacdo adminis-
trativa, civil e criminal.
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10.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informacdes sigilosas
(assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos ter-
mos da Lei n2 12.527/11 e da Lei n? 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigén-
cia do Acordo de Cooperagdo, vedada sua comunicacdo a terceiros, seja direta ou indiretamente,
sob pena de responsabilizacdo por violagdo de sigilo legal, conforme normas aplicéveis.

10.3 E vedado o uso das informagdes, dados e/ou base dedados a que se tenha acesso em funcdo
do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, ressalvados o cumpri-
mento de ordens ou requisicdes de érgaos de controle, de decisdes judiciais ou de outras obriga-
¢Oes legais, bem como as hipoteses de exclusdo da aplicabilidade da Lei Geral de Protecao de Da-
dos - LGPD.

10.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperacgdo serdo eliminados apds o
término de seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a
conservagdo para as finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n2 13.709/18 (“Lei Geral de Prote-
¢do de Dados Pessoais — LGPD”).

10.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimen-
to, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilici-
tas de destruicao, perda, alteragdao, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

10.6 Os participes, nos termos do inciso lll, art. 23, Lei n? 13.709/2018, comprometem-se a infor-
mar um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuard como canal de comunica-
¢do entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados
(ANPD).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

O Ministério Publico do Estado da Bahia providenciara a publicacdo do presente instrumento nos
termos e condigdes estabelecidos pela Lei Federal n2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Todos os avisos, comunicagdes e notificacdes inerentes a este Convénio serdo realizados por
qualquer forma escrita (e-mails, correios, avisos de recebimento etc);
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11.2 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execucdo deste Con-
vénio serao dirimidos pelos participes, por meio de consultas e mutuo entendimento;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Salvador/BA, para dirimir questdes oriundas do presente Convé-

nio.

E, por estarem de acordo com as condicGes aqui estipuladas, os convenentes assinam este instru-
mento para que produza seus regulares efeitos.

Salvador(BA), assinado e datado eletronicamente/digitalmente.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
Pedro Maia Souza Marques
Procuradora-Geral de Justica

SESC — Administra¢do Regional do Estado da Bahia
Kelson Gongalves Fernandes
Presidente da Fecomércio - BA
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A Coordenagio.

MANIFESTACAO

Segue Minuta de Convénio SESC com a Promotoria Regional de Santo Antonio de Jesus, com os ajustes solicitados para apreciagao.

&
Sell YB Documento assinado eletronicamente por Marcio Leandro de Araujo Oliveira em 19/07/2024, as 09:56, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
assinatura Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrénica

ntrol r_externo.php?
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MANIFESTACAO

Ciente e de acordo, com os ajustes sugeridos.

Sel! YB Documento assinado eletronicamente por Joao Manoel Santana Rodrigues em 19/07/2024, as 10:36, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

T A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
Ix# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1147898 e o codigo CRC 71E48A9B.
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MANIFESTACAO

A DCCL,

Ap6s os ajustes solicitados, segue o expediente para apreciagdo.

seijl

assinatura
eletrénica

&

Documento assinado eletronicamente por Marcio Leandro de Araujo Oliveira em 19/07/2024, as 10:44, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1147924 e o cédigo CRC C6D42356.

19.09.01104.0016099/2024-60 1147924v4
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Encaminhamos o expediente para anélise e manifestagdo da Assessoria Juridica.

DESPACHO

Paula Souza de Paula Marques
Coordenadora Administrativa
Coordenagao de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Matricula 353.433

seil o

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 19/07/2024, as 12:00, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica
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PARECER

PROCEDIMENTO SEI N° 19.09.01104.0016099/2024-60
ORIGEM: Promotoria Regional de Santo Antonio de Jesus
ASSUNTO: Acordo de Cooperagdo Técnica

EMENTA: ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA - MPBA E SESC BAHIA. DISPONIBILIZAGCAO, AOS
SERVIDORES E PROMOTORES DA PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS, E SEUS
DEPENDENTES, DOS SERVICOS E ATIVIDADES OFERTADAS PELO SESC BAHIA NAS AREAS
CULTURAL E LAZER E NAS UNIDADES DE HOSPEDAGEM. INEXISTENCIA DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS. LEI FEDERAL N° 14.133/21. PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS DO ART. 42
E SEGUINTES DA LEI ESTADUAL N° 14.634/2023. PELA APROVACAO DA MINUTA.

PARECER N°. 449/2024

1- RELATORIO

Trata-se de minuta de acordo de cooperagao técnica, a ser firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA) ¢ o SESC BAHIA,
visando a disponibilizagdo, aos Servidores ¢ Promotores da Promotoria Regional de Santo Antonio de Jesus, e seus dependentes, dos servigos e atividades

ofertadas pelo SESC BAHIA nas areas cultural e lazer e nas unidades de hospedagem, conforme especificagdes do instrumento a ser celebrado.
A minuta do pretendido acordo prevé vigéncia inicial de 5 (cinco) anos, passivel de prorrogagéo, a critério das partes.
Instrui os autos a comunicagdo interna, os documentos de representagdo do participe, a minuta do acordo, além de despachos das areas envolvidas.
E o breve relatorio.

II - FUNDAMENTOS JURIDICOS

Preliminarmente, urge anotar que a Lei Federal n° 14.133/2021, em seu artigo 53, estabelece competéncias do 6rgdo de assessoramento juridico,

dentre as quais se destaca o seguinte:

Art. 53. Ao final da fase preparatoria, o processo licitatorio seguira para o drgdo de assessoramento juridico da Administragdo, que realizara controle

prévio de legalidade mediante analise juridica da contratag@o.

()

§ 4° Na forma deste artigo, o 6rgiio de assessoramento juridico da Administra¢io também realizara controle prévio de legalidade de
contratagdes diretas, acordos, termos de cooperacio, convénios, ajustes, adesdes a atas de registro de precos, outros instrumentos congéneres e de

seus termos aditivos.

Tem-se, portanto, que o presente opinativo se enquadra na classificagdo de "parecer obrigatorio", em decorréncia do que estabelece o art. 53, da Lei
Federal n°. 14.133/2021.

Cumpre ressaltar, oportunamente, que o 6rgéo de assessoramento juridico néo pratica ato de gestdo, nem aprecia elementos pertinentes a
discricionariedade do gestor, ndo adentrando a conveniéncia e a oportunidade dos atos, assim como nao interfere em aspectos técnicos do objeto sob

responsabilidade de outros agentes e setores da Administragao.
Tecidas tais consideragdes preliminares, passa-se a analise do mérito.
IL.I - DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Impende assinalar que o Acordo de Cooperagao Técnica se constitui em instrumento congénere ao convénio, tendo seu estabelecimento disciplinado

pela Lei Federal n° 14.133/2021, conforme a seguinte previsio:

Art. 184. Aplicam-se as disposi¢des desta Lei, no que couber e na auséncia de norma especifica, aos convénios, acordos, ajustes e outros

instrumentos congéneres celebrados por 6rgaos ¢ entidades da Administragdo Publica, na forma estabelecida em regulamento do Poder Executivo



federal.

A matéria foi objeto de regulamentac¢@o no dmbito do Estado da Bahia, conforme estabelecem os termos da Lei Estadual n° 14.634/2023:

Art. 41 - A celebragio de convénio entre a Administragdo Publica e outros 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, destinado a consecugdo de
finalidades de interesse publico, em regime de mutua colaboragéo, observara o estabelecido neste Capitulo e o disposto em Regulamento.

§ 1° - Submetem-se ao mesmo regime juridico estabelecido no caput deste artigo os instrumentos congéneres a convénios, como acordos, ajustes,
termos de cooperagdo e outras formas colaborativas.

§ 2° - A pactuagdo que ndo envolver a transferéncia de recursos financeiros, ainda que firmada entre 6rgdos desprovidos de personalidade juridica,

sera instrumentalizada, preferencialmente, por termo de cooperagdo técnica.

De acordo com a referida norma, a celebragdo de acordo de cooperagdo técnica se dara observando os seguintes pressupostos:

Art. 42 - A celebragio de convénios e instrumentos congéneres pressupde:

1 - a igualdade juridica dos participes;

II - a ndo persecugdo da lucratividade;

III - a possibilidade de dentncia unilateral por qualquer dos participes, na forma prevista no ajuste;
IV - a diversificagéo da cooperagdo oferecida por cada participe;

V - a responsabilidade dos participes limitada, exclusivamente, as obrigagdes contraidas durante o ajuste.

Considerando as caracteristicas do ajuste pretendido, a saber o estabelecimento de relagdo de cooperagdo, sem transferéncia de recursos, visando a

realizagdo de agdes conjuntas, tem-se pela adequacdo do instrumento aos pressupostos indicados na lei. Registre-se que a Administragdo Publica deve sempre

zelar pelo resguardo do interesse publico, de modo que, ao firmar instrumentos de cooperagao, tal proposito deve ser observado.

A luz dos elementos langados ao processo, resta demonstrada, a menos a principio, a possibilidade de celebragido do acordo nos termos sugeridos,

desde que observadas as determinagdes legais pertinentes a sua formalizagdo.

ILII - DA INSTRUCAO PROCESSUAL

Tendo em vista que o normativo estadual determinou que os acordos de cooperagao técnica observarao o regime juridico dos convénios, a

formalizacdo do pretendido ajuste devera observar, no que couber, os seguintes critérios:

Art. 44 - Os requisitos para a celebragdo de convénios e instrumentos congéneres serdo definidos em Regulamento, que devera dispor sobre:

I - os elementos necessarios a instrugdo do processo administrativo;

1I - as informagdes que devem compor o plano de trabalho;

III - os documentos de habilitagdo, de adequagdo ou de adimpléncia passiveis de serem exigidos, desde que pertinentes a execugio do plano de
trabalho, ou as situagdes em que poderdo ser dispensados, no todo ou em parte;

IV - as hipéteses de chamamento publico;

V - as clausulas obrigatorias do ajuste;

VI - a exigéncia de declaragdo do ordenador da despesa, na forma legal, e as regras para liberagdo, movimentagao e aplicagdo dos recursos, na
hipétese de transferéncia financeira;

VII - a necessidade de demonstragdo da adequagdo do objeto as competéncias institucionais do concedente e aos objetivos sociais do participe;

VIII - a andlise e manifestagdo conclusiva pelos setores técnico e juridico do concedente, quanto ao atendimento das exigéncias técnicas formais e
legais pertinentes;

IX - a determinagao de aplicagdo financeira dos recursos repassados, enquanto ndo utilizados, e a destina¢do das respectivas receitas a consecugio da
finalidade do objeto do convénio ou instrumento congénere, exclusivamente;

X - a forma de divulgagdo e da publica¢do de seu extrato;

XI - a fiscalizagdo da execugdo;

XII - a forma da prestagdo de contas.

(...) § 3° - Na celebragdo de convénios ou instrumentos congéneres entre orgaos ou entidades da Administragéo Piblica, em que ndo haja previsao de
transferéncia de recursos financeiros, ndo serdo exigiveis certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuigdes e de divida

ativa.

Da analise dos instrumentos carreados ao processo, conclui-se que a instrug¢do se encontra, em linhas gerais, em sintonia com o quanto estabelecido

na norma.

Quanto aos documentos dos participes, observa-se a demonstragao da eleicdo e da posse do Sr. Kelsor Gongalves Fernandes, Presidente do Sistema

FECOMERCIO no quadriénio 2022/2026. Ademais, considerando a notoriedade dos entes envolvidos e de seus respectivos representantes, entende-se pela

suficiéncia dos documentos de representagdo carreados ao presente expediente.

Observa-se que nao houve a elaboragio e juntada de plano de trabalho, elemento que nao se afigura indispensavel no caso concreto, considerando

que o contetido do acordo de cooperagdo técnica parece ser suficiente para esgotar o conteido obrigacional da avenga.

De todo modo, as partes assumem a responsabilidade pela oportuna avaliagdo da necessidade e, se for o caso, pela elaboragao do referido plano,

considerando as especificidades das agdes de cooperagao.

111 - DA MINUTA DO ACORDO



Precisamente quanto a minuta do Acordo de Cooperacéo Técnica trazida aos autos (doc. SEI 1147689), constata-se a existéncia de clausulas

relacionadas a descri¢do do objeto, obrigagdes das partes, a vigéncia e a forma rescisoria, entre outras disposigdes.

Importante mencionar que o presente acordo nao implicara repasse ou transferéncia de volumes financeiros, vez que, nos termos de sua Clausula

Sexta, ndo havera transferéncia de recursos entre os participes.

Quanto a publicidade, tem-se disciplinada a responsabilidade deste MPBA em relagdo a divulgacdo do ajuste, de acordo com o regramento

estabelecido na Lei n° 14.133/2021.

Diante de tal cenario, tem-se pelo cumprimento dos requisitos legais impostos a espécie de ajuste ora analisado, reputando-se regular a instru¢do do

presente expediente.

Mencione-se, tdo somente, a necessidade de ajuste do nome do representante do SESC BAHIA ao final do documento, onde consta a indicacdo de

“Kelson”, em lugar de “Kelsor”.
IV - CONCLUSAO

Ante o exposto, resguardada a conveniéncia e oportunidade na celebragdo da avenca, esta Assessoria Técnico-Juridica opina pela regularidade
do ajuste pretendido, e pela aprovacio da minuta do Acordo de Cooperagio Técnica (doc. SEI 1147689), recomendando-se, tio somente, o ajuste do

nome do representante do SESC BAHIA ao final do instrumento.
E o parecer, s.m.j. Encaminhe-se 4 SGA para deliberagio.

Salvador, data da assinatura eletronica.

Bel®. Maria Paula Simées Silva
Assessora de Gabinete/SGA
Mat. 355.047

Bel *. Carla Baifio Dultra
Oficial Administrativo 11
Apoio processual ATJ/SGA
Mat. 355.204

T

o
3e|! ij Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva em 22/07/2024, as 10:37, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro
de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
| eletronica

T

3e|! ij Documento assinado eletronicamente por CARLA BAIAO DULTRA em 22/07/2024, as 14:19, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro
de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura

,‘ eletrdnica

19.09.01104.0016099/2024-60 1150144v2
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DESPACHO

Acolho o Parecer n® 449/2024 da Assessoria Técnico-Juridica pelos seus fundamentos, relativo ao Termo de Cooperagdo Técnica a ser firmado
entre o Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA) e SESC BAHIA, visando a disponibiliza¢do aos servidores e promotores da Promotoria de Justiga
Regional de Santo Antdnio de Jesus, e seus dependentes, os servigos e atividades ofertados pelo SESC BAHIA nas areas cultural e lazer e nas unidades de
hospedagem, conforme especificagdes do instrumento a ser celebrado, com vigéncia inicial de 5 (anos), passivel de prorrogagao, a critério das partes.

Na oportunidade, solicito que seja realizado posteriormente, um convénio com intermediacdo da Diretoria de Gestdo de Pessoas, visando a
disponibilizagdo aos servidores e promotores de toda a institui¢@o, os servigos e atividades ofertados pelo SESC BAHIA.

Ante o exposto, encaminhe-se a DCCL/Coordenacdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios para conhecimento e
providéncias pertinentes, com a recomendag¢do de ajuste do nome do representante do SESC BAHIA ao final do instrumento, conforme citado opinativo, bem
como a Diretoria de Gestao de Pessoas para conhecimento.

ANDRE LUIS SANT’ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestdo Administrativa

Sel! E Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro em 29/07/2024, as 19:48, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
assinatura Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

eletrdnica

T A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
Fxw acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1151603 e o codigo CRC 008DD4F7.

19.09.01104.0016099/2024-60 1151603v5
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DESPACHO

Encaminhamos o presente expediente a Promotoria de Justiga Regional de Santo Antonio de Jesus para que seja diligenciada a coleta das assinaturas do SESC

no Acordo de Cooperagdo Técnica a ser celebrado com este Ministério Publico, tendo em vista autorizagdo pelo Superintendente de Gestao Administrativa (doc.
1151603 ) em 30/07/2024.

Para tanto, informamos que as assinaturas deverdo ser coletadas de forma digital no arquivo constante no doc SEI n® 1162046 (documento retificado conforme
orientacdo da Assessoria Juridica).

Ap0s, retorne-se o expediente, acompanhado do instrumento assinado, para adog¢do das providéncias relativas a coleta das assinaturas do ilustre representante
deste Ministério Publico.

Paula Souza de Paula Marques
Coordenadora-Administrativa
Coordenagdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes

Mat.353.433

seil o

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 30/07/2024, as 09:48, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de
2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

== A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?

3% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1162033 e o codigo CRC 93B229FC.
-u'l

19.09.01104.0016099/2024-60 1162033v3
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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELE-
BRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA (MPBA)
E O SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL DO ESTADO DA BA-
HIA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob o n° 04.142.49110001-66, com
sede administrativa nesta Capital, na Quinta Avenida ||| [ [ [ |GG ¢ 750 do-
ravante denominado MP/BA, neste ato representado por seu Procurador-Geral de Justica, Sr.2 Pedro
Maia Souza Marques, e o SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no
CNPJ sob o0 n° 03.591.002/0001-90, com sede administrativa nesta Capital, na Avenida Tancredo Ne-
ves, 1.109, Ed. Casa do Comércio, 82 andar, Caminho das Arvores, Salvador/BA, doravante denomi-
nado SESC/BA, neste ato representado por seu(ua) presidente, Sr. Kelsor Gongalves Fernandes, re-
solvem celebrar o presente Acordo de Cooperacdao Técnica, com fundamento na Lei Federal n2
14.133/2021 na Lei Estadual/BA n214.634/2023, nos termos das clausulas e condi¢es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto deste instrumento colocar a disposicao dos Servidores e Promotores da Promotoria
Regional de Santo Antonio de Jesus, e seus dependentes, os servicos e atividades nas areas Cultural
e Lazer e nas unidades de Hospedagem.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
2.1 A execugdo do presente instrumento visa alcangar os seguintes objetivos:

2.1.1Viabilizar medidas que contribuam para o bem-estar social dos Promotores, Servidores e seus
dependentes através de atividades dos Programas de Cultura e Lazer;

2.1.2 Fomentar a integracdao de membros e servidores (as) aos equipamentos de cultura e lazer
presentes na comunidade local;

2.1.3 Permitir que membros e servidores desfrutem dos servigos disponiveis na comunidade, pro-
porcionando, também, o fomento da economia local;

2.1.4 Proporcionar ao publico interno do MP/BA servigos de cultura e lazer mais préximos dos seus
domicilios, evitando grandes deslocamentos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO

3.1 A execucgado do presente instrumento se dara mediante a disponibilizacdo do acesso aos Promo-
tores, Servidores e seus dependentes as atividades descritas nos itens, 3.1.1, 3.1.2 com um desconto
de (trinta por cento) sobre os precos e taxas cobradas ao publico em geral:
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3.1.1 Lazer:

3.1.1.1 Cursos fisico-esportivos: Ex. voley, natacao, hidroginastica (ver disponibilidade na Uni-
dade Sesc Santo Antdnio de Jesus);

3.1.1.2 Recreacgdo - atividades recreativas realizadas na Unidade Sesc Santo Antdnio de Jesus.
3.1.1.3 Turismo Social, Receptivo - hospedagem e Emissivo - excursdes e passeios:

3.1.1.4 Hospedagem (Grande Hotel Sesc Itaparica e Sesc Piata);

«Day use (Grande Hotel Sesc Itaparica);
«Excursdes e Passeios (Sesc Aquidaba e Sesc Feira de Santana).

3.1.2 Cultura:

3.1.2.1 Biblioteca, exposicoes, cursos de teatro e danca (ver disponibilidade na Unidade Sesc
Santo Antonio de Jesus).

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
4.1 Para a execugdo do objeto previsto na Clausula Primeira, os participes se obrigam a:
4.1.1 Caberad ao MP/BA:

a. Encaminhar ao SESC Santo Antonio de Jesus, através do e-mail, centralsaj@sescba-
hia.com.br, a lista nominal dos Promotores e Servidores, bem como comunicar desliga-
mento, para cancelamento do beneficio;

b. Orientar os seus Promotores e Servidores para que se dirijam a Central de Atendi-
mento/Sesc, onde serdo emitidas as Credenciais/Conveniados, pagando uma taxa;

c. Orientar os seus Promotores e Servidores para acatarem as normas estabelecidas
pelo Sesc.

4.1.2 Caberd ao SESC, prestar os servicos e oferecer as Atividades constantes na Clausula primeira,
ao Promotores e Servidores do Ministério Publico do Estado da Bahia, Promotoria Regional de
Santo Antonio de Jesus, e seus dependentes, com desconto de 30%(trinta por cento) sobre os
precos e taxas cobradas ao publico em geral;

CLAUSULA QUINTA - RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO CONVENIO

Serd responsavel pelo acompanhamento do presente instrumento, a Coordena¢ao da Promotoria
Regional de Santo Antonio de Jesus e a Unidade do Sesc Santo Antbnio de Jesus.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
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O presente Acordo ndo envolve transferéncia de recursos financeiros entre os signatdrios. Cada um
deverd arcar, mediante recursos préprios, com as despesas necessarias ao cumprimento das obri-
gacdes que lhes foram conferidas por este instrumento, razdo pela qual deixam de mencionar o
valor dos recursos financeiros destinados a fazer frente as despesas e respectivas dotacdes orca-
mentarias.

CLAUSULA SETIMA - DAS MODIFICACOES

O presente Convénio poderd ser alterado a qualquer tempo, de comum acordo entre os participes,
mediante Termo Aditivo, desde que ndo haja mudanca do seu objeto.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera validade de 5 (cinco) anos a contar da data da ultima assinatura pelas
partes, podendo ser prorrogado por qualquer periodo, mediante formalizacdo de termo aditivo.

CLAUSULA NONA - DO DISTRATO, DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser consensualmente distratado ou unilateralmente denunciado a
gualquer tempo, sendo, na segunda hipotese, obrigatdria a comunicagdo por escrito, com antece-
déncia minima de 30 (trinta) dias. Poderd, ainda, ser rescindido por descumprimento de qualquer
de suas clausulas e condi¢des, ou quando houver fato ou disposicao legal que o torne material ou
formalmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

10.1 Para os fins dispostos na Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) e
na Lei n2 12.965/14 — Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a
manter politica de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em
relacdo aqueles que terdo acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros
gue sdo ou que venham a ser custodiados, em razdao do desempenho das atribui¢cdes a serem exe-
cutadas por for¢a do presente Acordo de Cooperagao, sob pena de responsabilizagdao administra-
tiva, civil e criminal.

10.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informacdes sigilosas
(assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos ter-
mos da Lei n2 12.527/11 e da Lei n2 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia
do Acordo de Cooperacgao, vedada sua comunicacao a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob
pena de responsabilizacdo por violacdo de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.

10.3 E vedado o uso das informagdes, dados e/ou base dedados a que se tenha acesso em funcio
do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, ressalvados o
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cumprimento de ordens ou requisicdes de drgdos de controle, de decisdes judiciais ou de outras
obrigacOes legais, bem como as hipdteses de exclusdo da aplicabilidade da Lei Geral de Protecdo de
Dados - LGPD.

10.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperacgdo serdo eliminados apds o
término de seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a con-
servacdo para as finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n? 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD"”).

10.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento,
gualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situaces acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ili-
cito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

10.6 Os participes, nos termos do inciso lll, art. 23, Lei n2 13.709/2018, comprometem-se a informar
um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuara como canal de comunicacdo
entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

O Ministério Publico do Estado da Bahia providenciara a publicacdo do presente instrumento nos
termos e condicdes estabelecidos pela Lei Federal n2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Todos os avisos, comunicagdes e notificacdes inerentes a este Convénio serdo realizados por
qualquer forma escrita (e-mails, correios, avisos de recebimento etc);

11.2 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execugao deste Con-
vénio serdo dirimidos pelos participes, por meio de consultas e mutuo entendimento;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador/BA, para dirimir questGes oriundas do presente Convénio.

E, por estarem de acordo com as condi¢des aqui estipuladas, os convenentes assinam este instru-
mento para que produza seus regulares efeitos.

Salvador(BA), assinado e datado eletronicamente/digitalmente.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
Pedro Maia Souza Marques
Procuradora-Geral de Justica

SESC — Administracdo Regional do Estado da Bahia
Kelsor Gongalves Fernandes
Presidente da Fecomércio - BA
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Conveénio Sesc x Promotoria

JoaNA DARC ALECRIM PEREIRA <[

Qua, 31/07/2024 16:58

Para:Promotoria de Justica Santo Antonio de Jesus <santoantoniodejesus@mpba.mp.br>
Cc:Fernando - Planejamento Sesc Bahia < >:FABIO DOS PASSOS SANTOS
<—>;ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO < >

@J 1 anexos (229 KB)
Convénio_SESC_MP_Assinatura.pdf;

Prezado Marcio,

Considerando que os beneficios serdo ofertados pelo Sesc, informamos que cabera ao Setor Juridico
desta Instituicdo emitir o Convénio.

Conforme solicitado em e-mails anteriores, reiteramos a necessidade do envio da documentacgao
pendente por parte desse 6rgao, para que possamos proceder com a emissdo da minuta do
Conveénio.

Aguardamos o envio dos documentos para darmos continuidade ao processo.

1. Ato Constitutivo (Estatuto ou documento correlato);

2. Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP] (situacao ativa);
3. Certidao Negativa de Débito da Divida Ativa da Unido Receita Federal;
4. Certificado de Regularidade do FGTS;

5. Ata de Nomeacgdo e Posse do representante legal;

6. Comprovante de Endereco (recente).

Documentos do Representante Legal

1. RG / CPF;
2. Comprovante de Residéncia (recente);
3. Procuracao (se for o caso).

At.te,

Joana Alecrim

o Secretaria
Fecomeérdo Sede Administrativa
Senac (71) 3273-8708 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

De: Promotoria de Justiga Santo Antonio de Jesus <santoantoniodejesus@mpba.mp.br>
Enviado: terca-feira, 30 de julho de 2024 10:05

para: JOANA DARC ALECRIM PEREIRA
Cc: Fernando - Planejamento Sesc Bahia _; FABIO DOS PASSOS SANTOS

Assunto: RE: Convénio Sesc x Promotoria

https://outlook.office.com/mail/santoantoniodejesus@mpba.mp.br/inbox/id/AAQKADZKkZjU1ANjAWLW.JINigtNDcwNy 1iYTI3LWUZY zcyMjUyYmMZzY ... 1/4



082024, 10:54 Email — Promotoria de Justica Santo Antonio de Jesus — Outlook

Prezado Joana,

Segue para avaliagdo e posterior assinatura o Acordo de Cooperacao Técnica celebrado entre o SESCe a
Promotoria Regional de Santo Ant6nio de Jesus.

Desde ja, agradego a disponiblizagdo para celebragao dessa .

Atenciosamente,

D e,
§)
LA { Marcio Leandro de Aratjo Oliveira
= Gerente Administrativo Regional
MINISTERIO PUBLICO Santo Anténio de Jesus

DO ESTADO DA BAHIA

75 3631 0081 / 0084

GUARDIAO DA
CIDADANIA

pe: JOANA DARC ALECRIM PEREIRA <

Enviado: terca-feira, 11 de junho de 2024 14:03
Para: Promotoria de Justica Santo Antonio de Jesus <santoantoniodejesus@mpba.mp.br>
Cc: Fernando - Planejamento Sesc Bahia _; FABIO DOS PASSOS SANTOS

Assunto: Convénio Sesc x Promotoria

Prezado Marcio Oliveira,
Em atendimento ao pedido desse Orgdo, seguem anexos os documentos:
Item 01 - Legislagao Sesc;
Item 02 - Certidoes de regularidade fiscal;
Item 03 - Ata de eleicao; Ata de posse e Termo de posse;
Item 04 - CPF/RG Sr. Presidente.

No aguardo dos documentos desse Orgdo, conforme lista abaixo, para darmos prosseguimento a
minuta de Convénio.

Documentos Pessoa Juridica

4. Ato Constitutivo (Estatuto ou documento correlato);

5. Cartao do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ (situacdo ativa);
6. Certidao Negativa de Débito da Divida Ativa da Unido Receita Federal;
7. Certificado de Regularidade do FGTS;

8. Ata de Nomeacao e Posse do representante legal;
9. Comprovante de Endereco *

https://outlook.office.com/mail/santoantoniodejesus@mpba.mp.br/inbox/id/AAQKADZKkZjU1ANjAWLW JINigtNDcwNy 1iYTI3LWUZYzcyMjUyYmMZzY ... 2/4
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Joana Alecrim

Secretaria
o Sede Administrativa
Fecomerdo (71) 3273-8708 | www.sescbahia.com.br

Senac

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

De: Promotoria de Justica Santo Antonio de Jesus <santoantoniodejesus@mpba.mp.br>
Enviado: quarta-feira, 5 de junho de 2024 10:36

para: JOANA DARC ALECRIM PEREIRA |

Assunto: RE: Renovac¢do de Convénio Sesc x Promotoria

Prezada Sra Joana.

Agradecemos a disponibilidade na renovag¢do do Convénio, ao tempo que, foi solicitado pela Coordenacao
de Contratos e Convénios do Ministério Publico os seguintes documentos relacionados abaixo, para
confeccdo da Minuta do Convénio para posterior avaliacdo do SESC.

4. Documentos da entidade parceira:
2.1 Estatuto/contrato social;

5. Certiddes de regularidade fiscal (Federal, do Estado da Bahia, do Estado sede da entidade, do
municipio sede da entidade, FGTS, Trabalhista);

6. Ato de nomeacdo/posse do representante legal OU procuragdo, conforme dispuser o
estatuto/contrato social;

7. RG do representante legal da entidade;

Atenciosamente,

Py

DR,

$

J\ < { Marcio Leandro de Arantjo Oliveira
= Gerente Administrativo Regional

MINISTERIO PUBLICO Santo Anténio de Jesus

DO ESTADO DA BAHIA
- 75 3631 0081 / 0084

GUARDIAO DA
CIDADANIA

pe: JoANA DARC ALECRIM PEREIRA <G

Enviado: quarta-feira, 20 de marco de 2024 09:54
Para: Promotoria de Justiga Santo Antonio de Jesus <santoantoniodejesus@mpba.mp.br>

Cc: Fernando - Planejamento Sesc Bahia _; FABIO DOS PASSOS SANTOS

Assunto: Renovacdo de Convénio Sesc x Promotoria

Sr. Jodo Rodrigues, boa tarde!

O Sesc - Servico Social do Comércio é uma Entidade de direito privado, criada e mantida pelo
empresariado do comércio de bens, servigos e turismo, com a missao de contribuir para a melhoria

https://outlook.office.com/mail/santoantoniodejesus@mpba.mp.br/inbox/id/AAQKADZKkZjU1ANjAWLW JINigtNDcwNy 1iYTI3LWUZY zcyMjUyYmMzY ... 3/4
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da qualidade de vida dos trabalhadores deste segmento e seus dependentes, através das atividades
dos Programas Educacao, Saude, Cultura, Lazer e Assisténcia.

Em resposta ao OFICIO n? 01/2024/COORD/PJRSA], desse Orgido, comunicamos que o pedido de
renovacdo de Convénio foi autorizado pela Presidéncia, para o acesso dos Servidores, Promotores e
seus dependentes as atividades abaixo, com um desconto de 30% (trinta por cento) sobre os precos
e taxas cobradas ao publico em geral.

LAZER

* (Cursos fisico-esportivos: Ex. voley, natacdo, hidrogindastica (ver disponibilidade na Unidade Sesc
Santo Antonio de Jesus)

* Recreacdo (atividades recreativas realizadas na Unidade Sesc Santo Anténio de Jesus).

e Turismo Social, (Receptivo - hospedagem e Emissivo - excursdes e passeios):

- Hospedagem (Grande Hotel Sesc Itaparica e Sesc Piata);
- Day use (Grande Hotel Sesc Itaparica);
- Excursdes e Passeios (Sesc Aquidaba e Sesc Feira de Santana).

CULTURA
e Biblioteca, exposicoes, cursos de teatro e danca (ver disponibilidade na Unidade Sesc Santo
Antonio de Jesus).

No entanto, visando cumprir exigéncias do Tribunal de Contas da Unido (TCU), faz-se necessario o
envio, por e-mail, no enderego dos documentos abaixo listados:

Documentos Pessoa Juridica

Ato Constitutivo (Estatuto ou documento correlato);

Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ (situacdo ativa);
Certiddo Negativa de Débito da Divida Ativa da Unido Receita Federal;
Certificado de Regularidade do FGTS;

Ata de Nomeacao e Posse do representante legal;

Comprovante de Endereco (recente).

Documentos do Representante Legal

RG;
CPF;

Comﬁrovante de Residéncia _

Fecomérdo
S0l
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

A DCCL,

Segue email do SESC solicitando alguns documentos para formalizagdo do convénio.
Atenciosamente.

Marcio Leandro de Aratjo Oliveira

Gerente Adminstrativo Regional

seijl

assinatura
eletrénica

)

Documento assinado eletronicamente por Marcio Leandro de Araujo Oliveira em 01/08/2024, as 10:58, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de
Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
=# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1166852 e o codigo CRC 8C2DF922.

19.09.01104.0016099/2024-60 1166852v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Em aten¢@o ao quanto solicitado pela Regional de Santo Antonio de Jesus, esclarecemos, preliminarmente, o seguinte:

DESPACHO

1. Quanto ao estatuto do MPBA: cuida-se de instituigdo criada no regime da Constituicdo Federal de 1988, regido pela Lei Orgénica complementar n® 11 de 18
de janeiro de 1996 (doc em anexo);

2. Cartao CNPJ em anexo;

3. Certidao de regularidade federal em anexo;

4. Certidao de regularidade para com o FGTS em anexo;

5. Termo de Posse do Procurador Geral de Justiga;

6. Nao anexado comprovante de enderego, haja vista que o Procurador Geral de Justi¢a possui domicilio funcional;

Por fim, observamos que a minuta final aprovada consta niimero errado do CNPJ deste MPBA, motivo pelo qual anexamos novo documento para assinatura
(doc 1170746).

Paula Souza de Paula Marques
Coordenadora Administrativa
Coordenagdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Matricula 353.433

L]
Sel! ‘B Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula - Assistente Tecnico Administrativo, em 05/08/2024, as 08:46, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

19.09.01104.0016099/2024-60 1170664v8



LEI COMPLEMENTAR N°011 DE 18 DE JANEIRO DE 1996
Institui a Lei Organica do Ministério Publico do Estado

da Bahia e d& outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, faco saber que a
Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

DECRETA

Art. 1° - O Ministério Publico € instituicdo permanente, essencial a
funcdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime
democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis.

§ 1° - A organizagdo, as atribuicdes e o estatuto do Ministério Publico séo
estabelecidos por esta Lei Complementar.

§ 2° - S@o principios institucionais do Ministério Pablico a unidade, a
indivisibilidade e a independéncia funcional.

Art. 2° - Ao Ministério Publico, organizado em carreira, é assegurada
autonomia funcional, administrativa e financeira, cabendo-lhe, especialmente:

| - praticar atos proprios de gestéo;

Il - praticar atos e decidir sobre a situacao funcional e
administrativa do pessoal, ativo e inativo, da carreira e dos
servicos auxiliares, organizados em quadros proprios;

I11 - elaborar suas folhas de pagamento e expedir 0s
competentes demonstrativos;

IV - adquirir bens e contratar servicos, efetuando a respectiva
contabilizacao;

Anexo Lei Complementar BA 011/1996 (1170713) SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 55



V - propor ao Poder Legislativo a criagdo e a extin¢do de seus
cargos e de seus servi¢os auxiliares, bem como a fixacao dos
vencimentos e vantagens dos seus membros e de seus
servidores;

VI - prover os cargos iniciais da carreira e dos servigos
auxiliares, bem como nos casos de remocao, promocao e
demais formas de provimento derivado;

VII - editar atos de aposentadoria, exoneragao e outros que
importem em vacancia de cargos de carreira e de servicos
auxiliares, bem como os de disponibilidade de membros do
Ministério Pablico e de seus servidores;

VIII - organizar suas secretarias e 0s servicos auxiliares dos
6rgdos de administracdo e execucao;

IX - compor os seus 6rgdos de administracao;
X - elaborar seus regimentos internos;

XI - exercer outras competéncias decorrentes de sua
autonomia;



Paragrafo Unico - As decisdes do Ministério Publico fundadas em sua
autonomia funcional, administrativa e financeira, obedecidas as formalidades legais,
tém eficécia plena e executoriedade imediata, ressalvada a competéncia constitucional
do Poder Judiciario e do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 3° - O Ministério Pablico elaboraré sua proposta orcamentéria dentro
dos limites estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias, encaminhando-a, por
intermédio do Procurador-Geral de Justica, diretamente ao Governador do Estado, que a
submetera ao Poder Legislativo.

§ 1° - Os recursos correspondentes as suas dotacfes orcamentarias
préprias e globais, compreendidos os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-do
entregues até o dia vinte de cada més.

§ 2° - A omissdo no encaminhamento da proposta or¢camentaria ou a
inobservancia do disposto no paragrafo anterior configuram atos atentatérios ao livre
exercicio do Ministério Publico para todos os fins.

§3°-..VETADO...

8§ 4° - A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Ministério Pablico, quanto & legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicacdo de dotagdes e recursos préprios e renuncia de receitas, sera exercida pelo
Poder Legislativo, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno
estabelecido nesta Lei Complementar.

Art. 4° - O Ministério Pablico compreende:
| - 6rgdos de administracdo superior;
Il - 6rgdos de administracéo;
111 - 6rgédos de execugdo;
IV - 6rgdos auxiliares.
§ 1° - S&o 6rgdos da administragdo superior do Ministério Publico:
| - a Procuradoria-Geral de Justica;

Il - o Colégio de Procuradores de Justica;
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111 - 0 Conselho Superior do Ministério Publico;
IV - a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.
§ 2° - S&o 6rgdos de administragdo do Ministério Publico:
| - as Procuradorias de Justica;
Il - as Promotorias de Justica.
§ 3° - S&o oOrgéos de execugdo do Ministério Publico:
I - o Procurador-Geral de Justica;
I - 0 Colégio de Procuradores de Justica;
111 - 0 Conselho Superior do Ministério Publico;
IV - os Procuradores de Justica;
V - 0s Promotores de Justica.
8§ 4° - S&o oOrgéos auxiliares do Ministério Publico:
| - a Ouvidoria do Ministério Publico;
Il - os Centros de Apoio Operacional;
111 - a Comisséo de Concurso;
IV - 0 Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional;

V - os Orgdos de Apoio Técnico, Administrativo e de
Assessoramento;

VI - os Estagiarios.



Redacéo do § 4° do art. 4° de acordo com o art. 6 da Lei Complementar n® 22, de 16 de

dezembro de 2005.
Redacdo original: "8 4° - Sao O6rgaos auxiliares do Ministério Publico:
| - 0S Centros de Apoio Operacional;
1 - a Comisséo de Concurso;
1 - 0 Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional;
IV - os Orgdos de Apoio Técnico, Administrativo e de assessoramento;

V - os Estagiarios."

Art. 5° - A Procuradoria-Geral de Justica, 6rgao de direcdo superior do
Ministério Pablico, sera chefiada pelo Procurador-Geral de Justica, nomeado pelo
Governador do Estado dentre os integrantes da carreira, com o minimo de 10 (dez) anos
de servico na instituicdo, indicados em lista triplice, elaborada na forma desta Lei
Complementar, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducdo, observado o
mesmo procedimento.

§ 1° - A eleigdo para formagcdo da lista triplice serd na primeira quinzena
do més de maio dos anos impares.

§ 2° - A eleigdo da lista triplice far-se-a mediante voto plurinominal e
secreto.

§ 3° - Sera defeso o voto postal e 0 voto por procuragéo.

Art. 6° - O Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica baixara
normas regulamentadoras do processo eleitoral 50 (cinqienta) dias antes da data
prevista para a votacao.

8§ 1° - A Comissdo Eleitoral compor-se-a de 3 (trés) membros escolhidos
pelo Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, excluidos os que estiverem
concorrendo a eleicdo, e sera presidida pelo membro mais antigo no cargo de
Procurador de Justica, tendo competéncia para dirigir o processo eleitoral desde a
inscricdo dos candidatos até a apuracdo dos sufragios e proclamacéo do resultado.

§ 2° - E obrigatdria a desincompatibilizacio, mediante afastamento, pelo
menos 30 (trinta) dias antes da data fixada para a eleicdo, para 0s que, estando na
carreira:
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| - ocuparem cargo na administracdo superior do Ministério
Pablico;

Il - ocuparem cargo eletivo nos 6rgdos de administragdo do
Ministério Publico;

111 - ocuparem cargo ou funcgdo de confianca.

8 3° - Qualquer membro do Ministério Publico poderad representar a
Comissdo Eleitoral acerca das causas de inelegibilidades previstas no paragrafo anterior,
cabendo da decis&o recurso ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica,
no prazo de 5 (cinco) dias.

8 4° - Serdo considerados incluidos na lista triplice os 3 (trés) candidatos
mais votados, e, em caso de empate, serd incluido, sucessivamente, 0 mais antigo na
carreira, o de maior tempo de servigo publico prestado ao Estado da Bahia e, por fim, o
mais idoso.

8§ 5° - Encerrada a votagdo, a Comissdo Eleitoral procedera a apuragdo
dos sufréagios e resolverd os dissidios ocorrentes, dissolvendo-se ap6s a elaboracéo da
ata da eleicdo e a entrega ou remessa, logo ap0s o encerramento da apuracdo, da lista
triplice ao Procurador-Geral de Justiga.

8 6° - O Procurador-Geral de Justica encaminhard a lista triplice, até o dia
util seguinte ao que a receber, ao Governador do Estado, cumprindo a este exercer, no
prazo de 15 (quinze) dias, o seu direito de escolha.

8 7° - Caso o Chefe do Poder Executivo ndo efetive a nomeacdo do
Procurador-Geral de Justica, nos 15 (quinze) dias que se seguirem ao do recebimento da
lista triplice, serd investido automaticamente no cargo o membro do Ministério Publico
mais votado para exercicio do mandato.

8§ 8° - O Procurador-Geral de Justica tomara posse e entrard em exercicio
em sessao publica e solene do Orgéao Especial do Colégio de Procuradores de Justica, na
primeira quinzena do més subseqiente ao da eleigéo.

§ 9° - O Procurador-Geral de Justica fara declaracdo publica de bens no
ato da posse e no término do mandato.

Art. 7° - S&o inelegiveis para o cargo de Procurador-Geral de Justica os
membros do Ministério Pablico que:

| - encontram-se afastados da carreira, inclusive para
desempenho de funcdo junto a associacao de classe, salvo se
reassumirem suas fungdes no Ministério Publico até 180
(cento e oitenta) dias da data prevista para eleicao;

Il - forem condenados por crimes dolosos, com deciséo
transitada em julgado;

I11 - tendo respondido a processo administrativo disciplinar,
estejam cumprindo sangédo correspondente;



IV - estiverem inscritos ou integrarem as listas a que se
referem os artigos 94, caput, e 104, paragrafo Gnico, inciso II,
da Constituicdo Federal, e artigo 122 , inciso Il, da
Constituicdo Estadual.

V - tenham exercido o cargo de Corregedor-Geral do
Ministério Pablico, nos dltimos seis meses anteriores a data
prevista para elei¢do.”

Inciso V acrescido ao art. 7° pelo art. 12 da Lei Complementar n° 17, de 21 de agosto de 2002.

rt. 8° - O Procurador-Geral de Justica sera substituido, em
seus afastamentos e impedimentos eventuais, pelo Procurador-Geral de Justica Adjunto.

Paragrafo anico - Decorridos 120 (cento e vinte) dias de afastamento,
sera declarada a vacancia do cargo de Procurador-Geral de Justica, pelo Colégio de
Procuradores de Justiga.

Art. 8° revogado pelo art. 15 da Lei Complementar n° 17, de 21 de agosto de 2002.

Art. 9° - Ocorrendo a vacéancia do cargo de Procurador-Geral de Justica,
nos primeiros 18 (dezoito) meses do mandato, sera realizada, em 30 (trinta) dias, nova
eleicdo para o preenchimento do cargo, na forma do artigo 5°.

Art. 10 - Ocorrendo a vacancia, o cargo de Procurador-Geral de Justica
sera exercido, interinamente, pelo Procurador-Geral de Justica Adjunto, e, na falta deste,
sucessivamente, pelo Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos Juridicos e
pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico.

Redacédo do art. 10 de acordo com o art. 11 da Lei Complementar n° 24, de 04 de janeiro de
2006.

Redacédo original: ""Art. 10 - Ocorrendo a vacancia nos ultimos 6 (seis) meses de mandato, o
cargo de Procurador-Geral de Justica sera exercido, interinamente, pelo Procurador-Geral
de Justica Adjunto, e, na falta deste, pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico.™

Paragrafo Unico - Em qualquer dos casos, 0 sucessor devera completar o
periodo do mandato de seu antecessor.

Art. 11 - O Procurador-Geral de Justica podera ser destituido do cargo,
por deliberacdo da maioria absoluta da Assembléia Legislativa, em caso de abuso de
poder, conduta incompativel com suas atribuigdes, grave omissdo nos deveres do cargo,
assegurada ampla defesa, ou condenacdo por infracdo apenada com reclusdo, em
deciséo judicial transitada em julgado, e obedecido o seguinte procedimento:

I - A iniciativa competira ao Colégio de Procuradores de
Justica que decidira, por maioria absoluta, acerca da
admissibilidade da representacdo para a destitui¢ao do
Procurador-Geral de Justi¢a, nos casos previstos neste artigo,



desde que formulada por 1/3 (um tergo) dos seus integrantes,
em sessao presidida pelo Procurador de Justica mais antigo;

Il - Admitida a representacdo, a deliberacdo, quanto a
destituicdo do Procurador-Geral de Justica, far-se-a4 na forma
disposta nos artigos seguintes.



Art. 12 - A destituicdo do Procurador-Geral de Justica sera precedida de
autorizacdo da Assembléia Legislativa.

8 1° - O pedido de autorizagdo para destituicdo do Procurador-Geral de
Justica, se aprovado pelo Colégio de Procuradores de Justica, sera protocolado e
encaminhado a Assembléia Legislativa pelo Procurador de Justica mais antigo.

§ 2° - O Colegio de Procuradores de Justica estara habilitado a iniciar o
procedimento de destituicdo do Procurador-Geral de Justica, se a Assembléia
Legislativa ndo se manifestar no prazo de 30 (trinta) dias, contado do recebimento do
pedido de autorizagéo.

§ 3° - Autorizada a proposta de destituicdo do Procurador-Geral de
Justica, o Colégio de Procuradores de Justica, em sesséo presidida pelo Procurador de
Justica mais antigo, constituird, em votacao secreta, comissdo processante integrada por
3 ( trés ) Procuradores de Justica e presidida pelo Corregedor-Geral do Ministério
Publico.

§ 4° - O Procurador-Geral de Justica sera cientificado, no prazo de 10
(dez) dias, da proposta de destituicdo, podendo, em 15 (quinze) dias, oferecer defesa
escrita, pessoalmente ou por defensor, e requerer produgédo de provas.

8 5° - Néo sendo oferecida defesa, o Corregedor-Geral do Ministério
Publico nomeara defensor dativo para fazé-la em igual prazo.

8 6° - Findo o prazo, o Corregedor-Geral do Ministério Publico designara
data para instrucdo e deliberacdo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

Art. 13 - Na sessdo de julgamento, presidida pelo Procurador de Justica
mais antigo no cargo, apos a leitura do relatorio da comissdo processante, o Procurador-
Geral de Justica, pessoalmente ou por defensor, tera 30 (trinta) minutos para produzir
defesa oral, prorrogaveis por igual tempo, deliberando, em seguida, o Colégio de
Procuradores de Justica, pelo voto fundamentado de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

8§ 1° - A sessdo podera ser suspensa, pelo prazo maximo de 10 (dez ) dias,
para realizacédo de diligéncia requerida pelo Procurador-Geral de Justi¢a ou por qualquer
membro do Colégio de Procuradores de Justica, desde que reputada, por maioria de
votos, imprescindivel ao esclarecimento dos fatos.

§ 2° - A presenca a sessao de julgamento serd limitada aos membros do
Colegio de Procuradores de Justica, ao Procurador-Geral de Justica e ao seu defensor.

8 3° - Rejeitada a proposta de destituicdo, ou ndo atingida a votacéo
prevista neste artigo, o Presidente da sessdo determinara o arquivamento dos autos do
procedimento.

8§ 4° - Acolhida a proposta de destituicdo, o Presidente da sessdo, em 48
(quarenta e oito) horas, encaminhara os autos a Assembléia Legislativa, que decidira,
por maioria absoluta, na forma do seu regimento interno.

§ 5° - Destituido o Procurador-Geral de Justica, proceder-se-4 na forma
do artigo 9°.



mandato.

Art. 14 - O Procurador-Geral de Justica ficara afastado de suas funcdes:

I - em caso de cometimento de infracdo penal, cuja sancao
cominada seja de reclusdo, desde o recebimento da denuncia
oferecida pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, ou
queixa-crime, até o transito em julgado da decis&o judicial;

I - no procedimento de destituicdo, desde a aprovacdo do
pedido de autorizacdo pelo Colégio de Procuradores de
Justica, na forma prevista pelo artigo 12, até final deciséo da
Assembléia Legislativa, ressalvado o disposto no § 3° do
artigo 13.

Paragrafo unico - O periodo de afastamento contara como exercicio do

Art. 15 - Ao Procurador-Geral de Justica compete:

| - exercer a chefia do Ministério Publico, representando-o
judicial e extrajudicialmente;

Il - integrar, como membro nato, e presidir o Colégio de
Procuradores de Justica e seu Orgédo Especial, o Conselho
Superior do Ministério Publico e a Comissao de Concurso;

11 - elaborar e submeter ao Orgao Especial do Colégio de
Procuradores de Justica as propostas de criacdo e extingdo de
cargos da carreira, dos servicos auxiliares e de orgcamento
anual;

IV - encaminhar ao Poder Legislativo os projetos de lei de
iniciativa do Ministério Pablico;

V - praticar atos e decidir questdes relativas a administracao
geral e execucgdo orcamentaria do Ministério Publico;

VI - prover os cargos iniciais da carreira e dos servigos
auxiliares, bem como as vagas por remogéo, promogcéo,
convocagao e demais formas de provimento derivado, nas
hip6teses desta Lei;

VI - editar atos de aposentadoria, exoneracao e outros que
importem em vacancia de cargos da carreira ou dos servigos
auxiliares e atos de disponibilidade de membros do
Ministério Pablico e de seus servidores;

VIII - editar atos e decidir, na forma da lei, sobre as
implementacdes decorrentes do sistema remuneratdrio, bem



como sobre a situagdo funcional e administrativa do pessoal
ativo e inativo da carreira e dos servicos auxiliares;

IX - exercer as demais competéncias concernentes a
administracao financeira, orcamentaria, patrimonial e de
pessoal;

X - designar membros do Ministério Publico para:
a) atuar em plantdo nas férias forenses;

b) exercer a funcdo de Coordenador de Promotoria,
pelo prazo de 1 (um) ano, nas Promotorias com mais de
um cargo de Promotor de Justica;

c) oferecer dentincia ou propor agdo civil publica nas
hipdteses de ndo aceitacdo do pedido de arquivamento
de inquérito policial ou civil, bem como de quaisquer
pecas de informacéo;

d) acompanhar inquérito policial ou diligéncia
investigatdria, devendo recair a escolha sobre o
membro do Ministério Publico com atribuigdo para, em
tese, oficiar no feito, segundo as regras ordinarias de
distribuicéo de servigos;

e) assegurar a continuidade dos servicos, em caso de
vacancia, afastamento temporario, auséncia,
impedimento ou suspeicéo de titular de cargo, ou com
consentimento deste, na forma desta Lei;

f) oficiar perante a Justica Eleitoral de primeiro grau,
ou junto ao Procurador Regional Eleitoral, quando por
este solicitado;

g) integrar organismos estatais afetos a sua area de
atuacéo;

h) garantir, mediante rodizio, o plantdo do Ministério
Publico em cada regido, para os fins previstos no
Estatuto da Crianga e do Adolescente;

X1 - dirimir conflitos de atribui¢es entre membros do
Ministério Pablico, designando quem deva oficiar no feito;

XI1 - decidir processo administrativo disciplinar, na forma
desta Lei, contra membro do Ministério Publico, aplicando as
sancOes disciplinares cabiveis;

X111 - expedir recomendacdes, sem carater normativo, aos
orgédos do Ministério Publico, para o desempenho de suas
funcGes, nos casos em que se mostrar conveniente a atuagéo



uniforme;

XIV - encaminhar aos Presidentes dos Tribunais as listas
séxtuplas a que se referem os Arts. 94, caput e 104, paragrafo
unico, inciso Il da Constituicdo Federal e artigo 122, inciso Il
da Constituicdo Estadual;

XV - despachar o expediente relativo ao Ministério Publico e
fornecer informagdes sobre providéncias efetivadas;

XVI1 - determinar a abertura de concurso para ingresso na
carreira do Ministério Publico, e presidir a respectiva
Comisséo;

XVII - solicitar a Ordem dos Advogados do Brasil a
elaboracdo de lista séxtupla para escolha de representante
para integrar a comissao de concurso;

XVIII - prorrogar os prazos de posse e inicio do exercicio, na
forma prevista nesta Lei;

XIX - representar, de oficio ou por provocacéo do
interessado, a Corregedoria-Geral da Justica sobre falta
disciplinar de magistrado ou de serventuario da Justica;

XX - promover a abertura de crédito e a alteracdo no
orcamento analitico do Ministério Pablico dos recursos dos
elementos semelhantes, de um para outro, dentro das
consignac0es respectivas, de acordo com as necessidades do
servigo e as normas legais vigentes;

XXI - celebrar convénios, com quaisquer 6rgdos municipais,
estaduais e federais, para atendimento das necessidades da
instituicao;

XXII - proferir voto de qualidade nos 6rgédos colegiados da
administracao superior, salvo em matéria disciplinar, quando
prevalecerd a decisdo mais favoravel ao membro do
Ministéerio Pablico;

XXII1I - requisitar de qualquer autoridade, reparti¢éo, cartorio
ou oficio de Justica, as certides, exames, diligéncias e
esclarecimentos necessarios ao exercicio de suas fungoes;

XXI1V - representar ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico acerca de infracdo disciplinar praticada por membro
da instituicéo;

XXV - determinar, sempre que o interesse publico o exigir, a
investigacdo sumaria de fatos tipicos;

XXV - expedir carteira funcional dos membros do



Ministério PUblico e servidores;

XXVII - deferir o compromisso de posse dos membros do
Ministério Publico e servidores do quadro administrativo;

XXVIII - deferir o compromisso dos estagiarios, designando-
os para funcionar junto aos érgdos do Ministério Publico;

XXIX - elaborar e publicar relatorio anual das atividades do
Ministério Pablico;

XXX - comparecer a Assembléia Legislativa ou as suas
comissdes, espontaneamente ou quando regularmente
convocado, em dia e hora ajustados com antecedéncia, para
prestar esclarecimentos de fatos previamente determinados,
ou para relatar as atividades do Ministério Publico e manter
informados os parlamentares sobre as providéncias
consideradas necessarias para o aperfeicoamento da
instituicdo e da administragéo da justica;

XXXI - solicitar ao Colégio de Procuradores de Justica
manifestacdo sobre matéria relativa a autonomia do
Ministério Pablico, bem como sobre outras de interesse
institucional;

XXXII - decidir sobre as sugestdes encaminhadas pelo Orgao
Especial do Colégio de Procuradores de Justica acerca da
criacdo, transformacdo e extingdo de cargos e servicos
auxiliares, modificagOes na Lei Organica e providéncias
relacionadas ao desempenho das funcdes institucionais;

XXXIII - propor ao Orgédo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica a fixacdo das atribui¢fes das
Procuradorias e Promotorias de Justica;

XXXIV - propor ao Orgéo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica a excluséo, inclusdo ou modificagédo
no que concerne as atribui¢cdes das Procuradorias e
Promotorias de Justica;

XXXV - designar outro Procurador ou Promotor de Justica
para funcionar em feito determinado de atribuicéo do titular,
com a concordancia deste;

XXXVI - dispor a respeito da movimentacdo dos Promotores
de Justica Substitutos, no interesse do servico;

XXXVII - convocar Procuradores de Justica ou Promotores
de Justica da mais elevada entrancia, para prestar,
temporariamente, servicos a Procuradoria-Geral de Justiga ou
ocupar cargos de confianga;



XXXVIII - autorizar o membro do Ministério Publico a
ausentar-se do Pais;

XXXIX - autorizar o membro do Ministério Publico a
ausentar-se da Procuradoria ou Promotoria de Justica,
justificadamente, pelo prazo de 5 (cinco) dias;

XL - designar membros da instituicdo para plantdes em finais
de semana, feriados ou em razéo de outras medidas urgentes;

XL1I - decidir sobre escalas de férias e atuacao em plantdes
forenses propostas pelas Procuradorias e Promotorias de
Justica;

XLII - conceder férias , licengas-prémio, licencas,
afastamentos, adicionais e outras vantagens previstas em lei;

XLIII - requisitar as dotacdes orcamentarias destinadas ao
custeio das atividades do Ministério Publico;

XLIV - expedir atos normativos que visem a celeridade e a
racionalizacdo das atividades do Ministério Publico;

XLV - fazer publicar em 6rgéo oficial:

a) semestralmente, nos meses de agosto e fevereiro, a
lista de antigtiidade dos membros da instituicéo;

b) até o dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano,
as tabelas de férias individuais e de substituicdo dos
membros do Ministério Pablico, que poderao ser
alteradas no curso do exercicio, se conveniente aos
interesses da instituicao;

XLVI - exercer outras atribui¢des compativeis e necessarias
ao desempenho de seu cargo.

XLVII - disciplinar por ato administrativo, ouvido o Orgio
Especial do Colégio de Procuradores de Justica, a suspenséo
de expediente do Ministério Publico durante recesso forense.

Inciso XLVII acrescido ao art. 15 pelo art. 15 da Lei Complementar n° 24, de 04 de janeiro de
2006.

XLVIII - propor ao Orgéo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica a constitui¢do de grupos de atuacao
especial, para consecucao dos objetivos e diretrizes definidos
nos planos gerais de atuacdo e nos respectivos programas de
atuacao no Planejamento Estratégico do Ministéerio Publico,
ou sempre que se demonstrar conveniente a atuagdo conjunta
e coordenada de diversos 6rgdos de execucao em areas
especificas;



Inciso XLVIII acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

XLIX - submeter ao Orgao Especial do Colégio de
Procuradores de Justica, de oficio ou mediante provocacéao de
Procuradorias e Promotorias de Justica, a criacdo de ndcleos
especificos em areas prioritarias.

Inciso XLIX acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

Paragrafo Unico - As func¢des indicadas nos incisos IlI, VI, VII, VIII,
XXX e XXXII ndo poderdo ser delegadas.

Art. 16 - O Procurador-Geral de Justica apresentara o plano geral de
atuacdo do Ministério Publico destinado a viabilizar a consecucdo de metas prioritarias,
nas diversas areas de suas atribuicdes.

Paragrafo unico - O plano geral de atuagdo serd elaborado com a
participagao dos Centros de Apoio Operacional, das Procuradorias e Promotorias de
Justica e aprovado pelo Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 17 - O Colégio de Procuradores de Justica e seu Orgdo Especial
reunir-se-do na forma desta Lei e do respectivo regimento interno.

Art. 18 - O Colégio de Procuradores de Justica, 6rgdo de administracao
superior do Ministério Publico, é presidido pelo Procurador-Geral de Justica e integrado
por todos os Procuradores de Justica, competindo-Ihe:

I - opinar, por solicitacdo do Procurador-Geral de Justica ou
de 1/3 (um terco) de seus integrantes, sobre matéria relativa a
autonomia do Ministério Publico, bem como sobre outras de
interesse institucional;

Il - conferir exercicio ao Procurador-Geral de Justica;

I11 - representar, na forma desta Lei, ao Poder Legislativo
para a destituicdo do Procurador-Geral de Justica, pelo voto
de 2/3 (dois tercos) de seus membros e por iniciativa da
maioria absoluta de seus integrantes;

IV - eleger os membros do Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica, em escrutinio secreto e voto
plurinominal, conferindo-lhe, concomitantemente, posse e
exercicio, nos termos da lei e do regimento interno;
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V - conferir posse e exercicio, na segunda quinzena do més
de dezembro, aos membros do Conselho Superior do
Ministério Pablico;

VI - autorizar, em caso de omiss&o do Orgdo Especial e por
maioria de seus integrantes, que o Procurador-Geral de
Justica ajuize acdo civil de decretacdo de perda do cargo de
membro do Ministério Pablico;

VII - convocar reunido extraordinaria, mediante requerimento
de 1/3 (um tergo) dos seus integrantes, na forma do regimento
interno;

VI - decidir, em grau de recurso, acerca das causas de
inelegibilidade para escolha de membro de 6rgédo colegiado
do Ministério Publico, Procurador-Geral de Justica e
Corregedor-Geral do Ministério Publico;

IX - elaborar seu regimento interno, regulamentando,
inclusive a atuacdo do Orgao Especial;

X - eleger, dar posse e exercicio ao Corregedor-Geral do
Ministério Pablico;

XI - destituir, na forma desta Lei, o Corregedor-Geral do
Ministério Pablico, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, em caso de abuso de poder, conduta incompativel
com suas atribuicdes, ou grave omissdo nos deveres do cargo,
por representacdo do Procurador-Geral de Justica ou de 1/3
(um terco) de seus integrantes, assegurada ampla defesa;

XI1 - decidir sobre pedido de revisdo de procedimento
administrativo disciplinar;

X111 - rever, mediante requerimento de legitimo interessado,
decisdo do Procurador-Geral de Justica, nos casos de sua
atribuicdo originaria, acerca de arquivamento de inquérito
policial ou de pecas de informagéo.

X1V - dar posse e exercicio aos Procuradores de Justica, bem
como posse coletiva e exercicio aos Promotores de Justica
Substitutos, aprovados em concurso.



Inciso X1V acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n°® 31, de 06 de junho de 2008.

§ 1° - As deliberagbes do Colégio de Procuradores de Justica serdo
tomadas por maioria simples de voto, presentes mais da metade de seus integrantes,
cabendo também ao seu Presidente, em caso de empate, 0 voto de qualidade, exceto na
hipdtese de punicdo disciplinar em que preponderara a solucdo mais favoravel ao
membro do Ministério Publico.

§ 2° - Aplicam-se aos membros do Colégio de Procuradores de Justica as
hipdteses de impedimento e suspei¢do da lei processual.

§ 3° - Os julgamentos de recursos interpostos em processo disciplinar
serdo secretos e neles o Corregedor-Geral do Ministério Publico ndo tera direito a voto.

§ 4° - As decisdes do Colégio de Procuradores de Justica serdo motivadas
e publicadas, por extrato, salvo nas hipdteses legais de sigilo.

§ 5° - Funcionara, como Secretario do Colégio de Procuradores de
Justica, 0 Secretéario-Geral do Ministério Publico.

Art. 19 - O Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica é
composto pelo Procurador-Geral de Justica, que o presidira, pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico e por mais 24 (vinte e quatro) Procuradores de Justica, metade
constituida pelos mais antigos, a outra metade eleita, inadmitida a recusa imotivada do
encargo, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao.

Redacdo do caput do art. 19 de acordo com o art. 1 da Lei Complementar n° 22, de 16 de
dezembro de 2005.
Redac&o original: ""Art. 19 - O Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica,
presidido pelo Procurador-Geral de Justica, € composto pelos 15 (quinze) Procuradores de
Justica eleitos pelo Colégio de Procuradores de Justica, presente maioria absoluta de seus
integrantes, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducgéo, observado 0 mesmo
procedimento."

§ 1° - O Procurador-Geral de Justica e o Corregedor-Geral do Ministério
Publico s&o membros natos do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, e,
serdo substituidos na forma desta Lei.

§ 2° - A eleicdo de que trata este artigo serd realizada pelo Colégio de
Procuradores de Justica, em escrutinio secreto e voto plurinominal, na segunda quinzena
do més de dezembro dos anos impares, considerando-se eleitos os 12 (doze)
Procuradores de Justica mais votados.

Redacdo do § 2° do art. 19 de acordo com o art. 1 da Lei Complementar n° 22, de 16 de
dezembro de 2005.
Redacdo original: "'§ 2° - A eleicdo de que trata este artigo serd realizada em escrutinio
secreto e voto plurinominal, na segunda quinzena do més de dezembro dos anos impares,
considerando-se eleitos 0s 15 (quinze) Procuradores de Justica mais votados.™
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8 3° - No caso de empate na votacdo para a eleicdo dos membros do
Orgao Especial, sera considerado eleito 0 mais antigo no cargo.

) 8§ 4° - Aplica-se o disposto no artigo 7°, incisos I, 1l e 111, & elei¢do para o
Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

Redacéo do § 4° do art. 19 de acordo com o art. 1 da Lei Complementar n® 22, de 16 de
dezembro de 2005.
Redacao original: "'§ 4° - Aplica-se o disposto no artigo 7° e incisos a elei¢do para o Orgéo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica.™

§ 5° - Os Procuradores de Justica eleitos para integrar o Orgao Especial
serdo substituidos, no caso de vacancia, impedimento ou suspeicdo, pelos suplentes,
assim considerados os Procuradores de Justica que se seguirem na ordem de votacao.

§ 6° - A condicdo de integrante eleito do Conselho Superior do
Ministério Publico é incompativel com a condicdo de membro do Orgdo Especial do
Colegio de Procuradores de Justica.

§ 7° - O Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica se reunira
mensalmente, em sessdo ordinaria, ou por convocacao extraordinaria do Procurador-
Geral de Justica, ou por proposta de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, na forma do
regimento interno.

§ 8° - O comparecimento dos Procuradores de Justica as reunides é
obrigatdrio, acarretando a auséncia injustificada por mais de 3 (trés) reunides, no ano, a
exclusdo do membro e, consequente convocacao do suplente.

Art. 20 - As decisdes do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica serdo tomadas por maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente o
voto de qualidade, exceto na hipdtese de punicdo disciplinar, em que preponderara a
solugdo mais favoravel ao membro do Ministério Publico.

§ 1° - As decises do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica serdo motivadas e publicadas, por extrato, salvo nas hipdteses legais de sigilo.

§ 2° - O Orgédo Especial do Colégio de Procuradores de Justica sera
secretariado pelo Secretario-Geral do Ministério Publico.

Art. 21 - Compete ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica:

| - aprovar o Planejamento Estratégico e o plano geral de
atuacao do Ministério Pablico;

Redacdo de acordo com o art. 8 da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.
Redacao original: "I - aprovar o plano geral de atuac@o do Ministério Publico;""

Il - propor ao Procurador-Geral de Justica o encaminhamento
de projeto de lei para a criagdo de cargos e servigos
auxiliares, modificacfes na Lei Organica e providéncias
relacionadas ao desempenho das funcdes institucionais;



I11 - aprovar a proposta orcamentaria anual do Ministério
Pablico, bem como os projetos de criacdo, modificacdo e
extingédo de cargos e servigos auxiliares;

IV - deliberar, por iniciativa de 1/3 (um terco) de seus
integrantes ou do Procurador-Geral de Justica, que este ajuize
acdo civil de decretacdo de perda do cargo de membro
vitalicio do Ministério Plblico nos casos previstos nesta Lei;

V - julgar recurso, nos termos do regimento interno, contra
decisdo:

a ) que reconhecer ou negar vitaliciedade de membro
do Ministério Publico, inclusive permanéncia na
carreira durante o estagio probatorio;

b ) condenatdria em processo administrativo disciplinar

¢ ) que indeferir pedido de reabilitacdo;
d) que indeferir pedido de cessacdo de disponibilidade;

e ) de remogdo de membro do Ministério Publico, por
motivo de interesse publico;

) proferida em reclamagéo sobre o quadro geral de
antiguidade;

g ) de recusa de indicagao para promogao ou remocao
por antiguidade;

h) prevista no artigo 7° e incisos, desta Lei
Complementar;

VI - representar ao Corregedor-Geral do Ministério Publico
acerca da instauracao de sindicancia ou procedimento
administrativo disciplinar contra membro do Ministério
Pablico;

VII - aprovar a criacdo de nucleos especificos em areas
prioritarias;

Redacdo de acordo com o art. 8 da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.
Redacao original: ""VII - dar posse e exercicio aos Procuradores de Justica e posse coletiva e
exercicio aos Promotores de Justi¢a Substitutos, aprovados em concurso;"*

VIII - aprovar, por maioria absoluta, proposta de fixagéo das
atribuicdes das Procuradorias e Promotorias de Justica;

IX - aprovar, por maioria absoluta, a excluséo, incluséo ou
modificacdo no que concerne as atribuicdes das



Procuradorias e Promotorias de Justica;

X - conhecer dos relatorios reservados elaborados pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, em inspe¢des
realizadas nas Procuradorias de Justica, recomendando as
providéncias cabiveis;

XI - determinar a apuragéo de responsabilidade criminal do
membro do Ministério Publico quando, em processo
administrativo disciplinar, verificar-se a existéncia de
indicios da pratica de infracdo penal;

XI1 - fixar o numero de Promotores de Justica Corregedores e
deliberar sobre a indicacdo, no caso de recusa injustificada do
Procurador-Geral de Justica na designacéo;

XIII - instituir comissdes, permanentes ou temporarias, para
preparar 0s assuntos a serem levados a sua apreciacéo, sem
prejuizo das atividades de seus membros;

X1V - desempenhar outras atribui¢fes conferidas por lei, ou
previstas no regimento interno.

§ 1° - O Orgdo Especial apreciara, em cada sessdo, as justificativas de
auséncia apresentadas, deliberando, por maioria, acerca do acolhimento destas, na forma
do regimento interno.

§ 2 9 - O Orgdo Especial fara inserir em ata o resultado do julgamento
quando recusar as justificativas apresentadas.

§ 3° - Decretada a perda do mandato serd convocado suplente para
preenchimento da vaga.

Art. 22 - O Conselho Superior do Ministério Publico é 6rgdo da
administragdo superior do Ministério Pablico, incumbindo-lhe velar pela observancia de
seus principios institucionais.

§ 1° - O Conselho Superior do Ministério Publico sera composto pelo
Procurador-Geral de Justica, que o Presidira, pelo Corregedor-Geral do Ministério
Publico, e por 09 (nove) Procuradores de Justica eleitos por todos os integrantes na
carreira, para mandato de 02 (dois) anos, vedada a reconducdo, observado o
procedimento desta Lei.

§ 2° - A eleicdo dos membros do Conselho Superior do Ministério
Publico sera realizada em escrutinio, secreto e plurinominal, na primeira quinzena do
més de dezembro, obedecidos os seguintes preceitos:

| - publicag&o de edital no Diario Oficial do Estado, com



antecedéncia minima de 50 (cinquenta) dias do pleito,
fixando a data e o horario da votacéo e a relacdo dos
elegiveis;

Il - proibicéo do voto por mandatario, por portador ou por via
postal;

I11 - apuracéo publica, logo apos o encerramento da votacéo,
por comisséo de 3 (trés) componentes, todos da entrancia

mais elevada, designados pelo Procurador-Geral de Justica e
sob sua presidéncia, com a proclamacao imediata dos eleitos;

IV - em caso de empate, sera considerado eleito 0 mais antigo
no cargo; persistindo o empate, 0 mais antigo na carreira e,
em caso de igualdade, o mais idoso;

V - 0s Conselheiros terdo como suplentes os Procuradores de
Justica que lhes seguirem na ordem de votacéo.



§ 3° - Sera excluido da relacdo dos elegiveis, o Procurador de Justica que,
no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo do edital previsto no inciso | deste
artigo, manifestar por escrito rendncia ao direito de participar da eleicdo do Conselho
Superior do Ministério Publico.

§ 4° - O disposto no artigo 7° e incisos aplica-se a eleicdo para o
Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 23 - O exercicio de cargo de confianga é incompativel com o de
membro do Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 24 - A posse e 0 exercicio dos membros do Conselho Superior do
Ministério Publico efetivar-se-&o na segunda quinzena do més de dezembro, em sessao
solene do Colégio de Procuradores de Justiga.

Art. 25 - O Conselho Superior do Ministério Puablico reunir-se-a,
ordinariamente, 2 (duas) vezes por més e, extraordinariamente, por convocac¢ao do
Procurador-Geral de Justica ou de 2/3 (dois tercos) dos seus membros.

§ 1° - As deliberagfes do Conselho Superior do Ministério Pablico serdo
tomadas por maioria simples de votos, presente a maioria absoluta de seus integrantes,
cabendo também a seu Presidente, em caso de empate, 0 voto de qualidade, exceto na
hiptese de punicdo disciplinar, em que preponderara a solucdo mais favoravel ao
membro do Ministério Pablico.

8 2° - Aplicam-se aos membros do Conselho Superior do Ministério
Publico as hipoteses de impedimento e suspeigdo da lei processual.

8 3° - As sessOes relativas a desenvolvimento de processo disciplinar
referente a membro do Ministério Publico serdo secretas, e nelas o Corregedor-Geral do
Ministério Publico néo tera direito a voto.

8§ 4° - Funcionara, como Secretério do Conselho Superior do Ministério
Publico, o Secretario-Geral do Ministério Publico.

Art. 26 - Ao Conselho Superior do Ministério Publico, compete:

| - elaborar as listas séxtuplas a que se referem os arts. 94,
"caput" e 104, parégrafo Unico, I, da Constituicdo Federal e
art.122, inciso Il da Constituicdo Estadual, na forma
disciplinada em seu regimento interno;

Il - indicar ao Procurador-Geral de Justica, em lista triplice,
0s candidatos a remogao ou promogao por merecimento;

I11 - indicar o nome do mais antigo membro do Ministério
Publico para remogdo ou promocao por antigtiidade;

IV - aprovar o quadro geral de antigiiidade do Ministério
Publico e decidir sobre reclamagdes apresentadas, no prazo
de 15 (quinze) dias , contados da publicacéo;



V - indicar ao Procurador-Geral de Justica, através de
formacédo de lista, Promotores de Justi¢a para substituicao por
convocagao;

VI - deliberar sobre remoc&o, permuta, reingresso e
aproveitamento de membros do Ministério Publico em
disponibilidade;

VII - decidir sobre a vitaliciedade de membros do Ministério
Publico;

VI - determinar por voto de 2/3 (dois tercos) de seus
integrantes a disponibilidade ou remoc¢éo de membro do
Ministério Pablico, por interesse pablico, assegurada ampla
defesa;

IX - decidir, em caso de omissdo injustificada do Procurador-
Geral de Justica, sobre abertura de concurso para 0s cargos
iniciais da carreira, quando o nimero de vagas exceder a 1/5
(um quinto) do quadro respectivo, e determinar sua imediata
realizacdo quando o numero de vagas for superior;

X - eleger os membros do Ministério Publico que integrardo a
Comisséo de Concurso de ingresso na carreira;

XI - deliberar sobre pedidos de inscrigdo em concurso para
ingresso na carreira do Ministério Pablico;

XII - aprovar as normas e o programa do concurso para
ingressso na carreira do Ministério Publico e homologar o
resultado;

XIII - autorizar, em razéo de ato excepcional e
fundamentado, pelo voto de 2/3 (dois tergos) de seus
integrantes, o Procurador-Geral de Justica a exercer,
pessoalmente ou por designacéo, as fungdes processuais
afetas a outro membro da instituicao;

XIV - aprovar o regulamento de estagio probatorio elaborado
pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

XV - sugerir ao Procurador-Geral de Justica a edi¢édo de
recomendaces, sem carater vinculativo, aos 0rgdos do
Ministério Pablico para o desempenho de suas fungoes e a
adocédo de medidas convenientes ao aprimoramento dos
Servigos;

XV - autorizar, atendida a necessidade do servigo e
evidenciado o interesse da instituicdo, o afastamento de
membro do Ministério Pablico vitaliciado, para, sem prejuizo
de vencimentos e vantagens, freqiientar curso ou seminario,
de aperfeicoamento ou estudos, no Pais ou no exterior, de



duracdo maxima de 2 (dois) anos;

XVII - tomar conhecimento dos relatorios do Procurador-
Geral de Justica e do Corregedor-Geral do Ministério
Publico;

XVIII - representar ao Corregedor-Geral do Ministério
Pablico acerca da instauracao de processo administrativo
disciplinar contra membro do Ministério Publico;

XIX - opinar sobre recomendacdes aos 0rgdos do Ministério
Publico, sem carater normativo, para desempenho de suas
funcbes, nos casos em que se mostrar conveniente a atuacédo
uniforme;

XX - elaborar seu regimento interno;

XXI - elaborar o regimento interno das Promotorias de
Justica e aprovar o da Corregedoria-Geral do Ministério
Publico;

XXII - rever o arquivamento de inquérito civil ou e pecas de
informagdo, na forma da lei e do seu regimento interno;

XXIII - conhecer dos relatorios reservados elaborados pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, em inspeces e
correigdes realizadas nas Promotorias de Justica,
recomendando as providéncias cabiveis;

XXI1V - determinar a suspensao do exercicio funcional de
membro do Ministério Pablico, em caso de verificacao de
incapacidade fisica ou mental.

XXV - conhecer e julgar os recursos contra a instauracao de
inquérito civil;

Inciso XXV acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.
XXVI - opinar, por solicitagdo do Procurador-Geral de
Justica, quais, dentre as Promotorias de Justica disponiveis

serdo oferecidas para designacdo inicial dos Promotores de
Justica Substitutos, atendendo o interesse do servico.



Inciso XXVI acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

§ 1° - As decisdes do Conselho Superior do Ministério Publico serdo
motivadas e publicadas, por extrato, salvo nas hipoteses legais de sigilo.

§ 2° - Na promocdo ou remocdo voluntaria por antiguidade, o Conselho
Superior do Ministério Publico somente podera recusar o candidato mais antigo pelo
voto oral e motivado de 2/3 (dois tergos) de seus integrantes.

) § 3° - Das decis0es referentes aos incisos 1V, VII e VIII caberd recurso ao
Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados da publicacdo do ato no Orgao Oficial.

§ 4° - O Conselho Superior do Ministério Publico publicara edital, no
prazo de 10 (dez) dias, para inscri¢do as listas a que se refere o inciso | deste artigo.

8§ 5° - N&o serd admitida a inscricdo a lista séxtupla para composicao do
quinto de Tribunais do Estado da Bahia, a que se referem o art. 94, caput, da
Constituicdo Federal, e art. 122, inciso Il, da Constituicdo Estadual, dos membros do
Ministério Publico que, nos 12 (doze) meses anteriores a data da elaboracéo, tenham
exercido, ainda que transitoriamente, os cargos de Procurador-Geral de Justica, de
Corregedor-Geral do Ministério Publico ou de Ouvidor do Ministério Publico.

Redacdo do § 5° do art. 26 de acordo com o art. 2 da Lei Complementar n° 22, de 16 de
dezembro de 2005.
Redacdo original: "'§ 5° - N&o sera admitida a inscricdo as listas a que se refere o inciso |
deste artigo, dos membros do Ministério Publico que, nos 12 (doze) meses anteriores a data
da elaboracéo, tenham exercido, ainda que transitoriamente, o cargo de Procurador-Geral de
Justica."

§ 6° - Os membros eleitos do Conselho Superior do Ministério Publico,
ao requererem inscricdo as listas a que se refere o inciso | deste artigo, ficardo
impedidos de votar na respectiva sesséo deliberativa.

Redacdo do § 6° do art. 26 de acordo com o art. 2 da Lei Complementar n° 22, de 16 de
dezembro de 2005.
Redacédo original: "'§ 6° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico e os membros eleitos do
Conselho Superior do Ministério Publico ao requererem inscricdo as listas a que se refere o
inciso | deste artigo, deverdo desincompatibilizar-se, mediante rentncia, dos respectivos
cargos."

Art. 27 - A Corregedoria-Geral do Ministério Publico é 6rgdo orientador
e fiscalizador das atividades funcionais e da conduta dos membros do Ministério
Publico.

Art. 28 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico seré eleito pelo
Colégio de Procuradores de Justica, dentre os Procuradores de Justica, para mandato de
2 (dois) anos, na segunda quinzena do més de marco dos anos pares, permitida uma
reconducdo, observado 0 mesmo procedimento.
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8§ 1° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico serd nomeado por ato do
Procurador-Geral de Justica e empossado, com imediato exercicio, perante o Colégio de
Procuradores de Justiga.

) § 2° - O Corregedor-Geral do Ministério Puablico € membro nato do
Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica e do Conselho Superior do
Ministério Publico.

§ 3° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico somente podera ser
destituido de suas funcdes pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do
Colégio de Procuradores de Justica, nos casos previstos no artigo 34 desta Lei
Complementar.

Art. 29 - Compete ao Corregedor-Geral do Ministério Publico:

| - realizar inspe¢des nas Procuradorias de Justica, remetendo
relatorio reservado ao Orgédo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica;

Il - realizar inspecdes nas Promotorias de Justica, remetendo
relatorio reservado ao Conselho Superior do Ministério
Publico;

I11 - apresentar, quando requisitado, ao Procurador Geral de
Justica e ao Conselho Superior do Ministério Publico, na
primeira quinzena de fevereiro, relatério com dados
estatisticos sobre as atividades das Procuradorias e
Promotorias de Justica relativas ao ano anterior;

IV - fazer recomendagdes, nos limites de sua atribui¢do, sem
carater vinculativo, a 6rgédo de execucéo;

V - instaurar, de oficio ou por provocacéo de 6rgdo da
administracao superior do Ministério Publico, sindicancia ou
processo disciplinar contra membro da instituicdo, presidindo
0 e aplicando as sanc¢des administrativas cabiveis, na forma
desta Lei;

VI - encaminhar ao Procurador-Geral de Justi¢a 0s processos
administrativos disciplinares que, na forma desta Lei,
incumba a este decidir;

VII - remeter, de oficio ou quando solicitado, aos demais
orgéos da administracdo superior do Ministério Publico
informagdes necessarias ao desempenho de suas atribuicoes;

VIII - submeter a apreciacdo do Conselho Superior do
Ministério Pablico impugnacéo a permanéncia na carreira do
Promotor de Justica em estagio probatorio;

IX - elaborar o regulamento e acompanhar o estagio
probatdrio dos membros do Ministério Publico;



X - remeter ao Conselho Superior do Ministério Publico
relatorio circunstanciado sobre a atuacdo pessoal e funcional
dos Promotores de Justica em estagio probatorio, propondo,
se for o caso, 0 ndo reconhecimento da vitaliciedade;

X1 - expedir atos, visando a regularidade e ao
aperfeicoamento dos servicos do Ministério Pablico, nos
limites de suas atribuicoes;

XI1 - realizar, de oficio ou mediante determinacéo do
Conselho Superior do Ministério Publico, inspecdes para
verificacdo de regularidade de servico dos inscritos a
promocgao ou remocgao voluntaria;

XII - informar ao Conselho Superior do Ministério Publico
sobre a conduta pessoal e a atuagdo funcional dos membros
da instituicdo inscritos a promogao ou remogao por
merecimento ou antiguidade, inclusive permuta;

XIV - acompanhar as comunicacfes de suspeicao de
membros do Ministério Publico, por motivo de foro intimo,
apurando, quando for o caso e reservadamente, a razdo de
sucessivas arguicoes;

XV - prestar ao membro do Ministério Publico informac6es
de carater pessoal e funcional, assegurando-lhe o direito de
acesso, retificacdo e complementacéo dos dados;

XV - elaborar o regimento interno da Corregedoria-Geral do
Ministério Publico;

XVII - examinar relatorio semestral das Procuradorias e
Promotorias de Justica;

XVIII - propor ao Procurador-Geral de Justica e aos 6rgdos
colegiados a expedicao de instrucdes e outras normas
administrativas, sempre que necessario ou conveniente ao
Servico;

XIX - manter atualizados os assentamentos funcionais dos
membros do Ministério Publico;

XX - dirigir e distribuir os servicos da Corregedoria-Geral do
Ministério Pablico;

XXI - organizar o servico de estatistica das atividades do
Ministerio Pablico;

XXII - requisitar das Secretarias do Tribunal de Justica, dos
diversos cartorios ou de qualquer reparticao judiciaria, copias
de pecas referentes a feitos judiciais, certidées ou
informacodes;



XXIII - desempenhar outras atribui¢Ges previstas em lei ou
no regimento interno.

8 1° - Dos assentamentos de que trata o inciso XIX, deverdo constar
obrigatoriamente:

a) 0s documentos e trabalhos do Promotor de Justica
enviados a Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

b) as anotacdes resultantes da fiscalizagdo permanente
dos Procuradores de Justica;

C) as observacgoes feitas em inspecdes e correicoes;

d) as penalidades disciplinares eventualmente
aplicadas;

e) outras informacdes pertinentes.



§ 2° - As anotagdes que importem em demérito serdo lancadas no
assentamento funcional, ap0s prévia ciéncia do interessado, permitindo-se a retificacao,
através de justificativa, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 3° - Se a justificativa ndo for aceita, o interessado podera recorrer ao
Conselho Superior do Ministério Publico no prazo de 5 (cinco) dias e, somente com 0
desprovimento do recurso, podera ser feita a anotacdo no seu prontuario.

Art. 30 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera assessorado pelo
Sub-Corregedor Geral do Ministério Publico, escolhido dentre os Procuradores de
Justica, que o substituird nos afastamentos e impedimentos, e por Procuradores ou
Promotores de Justica da mais elevada entréncia, em namero de 05 (cinco), por ele
indicados e designados pelo Procurador-Geral de Justica.

Redacédo do art. 30 de acordo com o art. 6 da Lei Complementar n° 21, de 12 de janeiro de
2004.

Redacéo original: ""Art. 30 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico seré assessorado pelo
Subcorregedor-Geral do Ministério Publico e por Promotores de Justica da mais elevada
entrancia, em numero de 5 (cinco), por ele indicados e designados pelo Procurador-Geral de
Justica, denominados de Promotores de Justica Corregedores.'

§ 1° - Cabera ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica,
por proposta do Corregedor-Geral do Ministério Publico, fixar o nimero de Promotores
de Justica Corregedores, caso seja superior a 5 (cinco).

8§ 2° - Recusando-se o Procurador-Geral de Justica de designar 0s
Promotores de Justica que Ihe foram indicados, o Corregedor-Geral do Ministério
Pablico podera submeter a indicacdo a deliberacdo do Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica.

§ 3° - Em caso de rendncia ou impedimento do Corregedor-Geral do
Ministério Publico por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos, o Colégio de
Procuradores de Justica realizard nova eleigéo.

§ 4° - A Corregedoria-Geral do Ministério Publico tera sua propria
Secretaria, chefiada por Promotor de Justica da mais elevada entréncia, indicado pelo
Corregedor-Geral do Ministério Publico, dentre os Promotores de Justica Corregedores.

8§ 5° - A organizacdo dos servigos da Corregedoria-Geral do Ministério
Publico sera estabelecida em regimento interno elaborado pelo Corregedor-Geral do
Ministério Pablico, aprovado pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

rt. 31 - O Subcorregedor-Geral do Ministério

Publico sera escolhido pelo Procurador-Geral de Justica,
dentre os Procuradores de Justica, em lista triplice elaborada
pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 31 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004.
Art. 32 - Compete ao Subcorregedor-Geral do Ministério Publico:

| - substituir o Corregedor-Geral do Ministério Publico em



suas faltas, afastamentos temporéarios, impedimento ou
suspeicao;

Il - realizar inspecdes e correi¢des, podendo ser assessorado
por Promotores de Justica, designados pelo Procurador-Geral
de Justica;

I11 - presidir processo disciplinar administrativo contra
Procurador de Justica, na forma disposta nesta Lei;

IV - exercer, por delegacéo, outras atribui¢fes do
Corregedor-Geral do Ministério Publico.



§ 1° - O Subcorregedor-Geral do Ministério Publico podera ser destituido
pelo Procurador-Geral de Justica, por provocacdo do Corregedor-Geral do Ministerio
Publico ou da maioria absoluta do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica.

§ 2° - O exercicio das fungdes de que trata este artigo ndo importara em
dispensa de suas normais atribuicdes, exceto quando no exercicio temporario do cargo
de Corregedor-Geral do Ministério Pablico, ou durante a realizagdo de inspecOes e
correigoes.

Art. 33 - Ocorrendo a vacancia do cargo de Corregedor-Geral do
Ministério Publico, assumira interinamente o Subcorregedor-Geral, e serd realizada
nova eleicdo em 30 (trinta) dias para preenchimento do cargo e complementacdo do
mandato.

Paragrafo Unico - Caso a vacancia se verifique nos ultimos 6 (seis) meses
de mandato, o cargo de Corregedor-Geral do Ministério Publico serd exercido, no
periodo remanescente, pelo Subcorregedor-Geral do Ministério Pablico.

Art. 34 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico poderéa ser destituido
do cargo pelo Colégio de Procuradores de Justica, pelo voto de 2/3 (dois tergos) de seus
membros, nos casos de abuso de poder, conduta incompativel ou grave omissdo nos
deveres do cargo, assegurada ampla defesa, ou condenacdo por infragdo apenada com
reclusdo, em decisao judicial transitada em julgado.

Paragrafo Unico - Aplica-se, quanto ao procedimento, no que couber, 0
disposto nos artigos 12 e seguintes desta Lei Complementar.

Art. 35 - Aplica-se o disposto no art. 7° e incisos a eleicdo do
Corregedor-Geral do Ministério Publico.

Pardgrafo Unico - Qualquer membro do Ministério Publico podera
representar a Comissdo Eleitoral acerca das causas de inelegibilidade previstas neste
artigo, cabendo da decisdo recurso ao Colégio de Procuradores de Justica, no prazo de 5
(cinco) dias.

Art. 36 - As Procuradorias de Justica sdo 6rgdos de administracdo do
Ministério Publico, com cargos de Procurador de Justica e servigos auxiliares
necessarios ao desempenho das funcbGes que lhe forem cometidas por esta Lei
Complementar.

Art. 37 - As Procuradorias de Justica sdo classificadas em Procuradorias
de Justica Civeis, Procuradorias de Justica Criminais, Procuradorias de Justica de
Contas e Procuradorias de Justica Especializadas.
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8§ 1° - As Procuradorias de Justica serdo instituidas por ato do Colégio de
Procuradores de Justica, mediante proposta do Procurador-Geral de Justica, que devera
conter:

| - a denominacéo das Procuradorias de Justica, de acordo
com a respectiva area de atuagéo;

I - 0 nimero de cargos de Procurador de Justica que a
integraréo;

I11 - as normas de organizacgéo interna e de funcionamento;

8 2° - A remocdo, inclusive por permuta, nas Procuradorias de Justica
sera feita, em qualquer época, a requerimento dos interessados e por ato do Procurador-
Geral de Justica.

§ 3% - Os integrantes de cada Procuradoria de Justiga escolherdo dois
Procuradores de Justica para exercerem, durante o periodo de 1 (um) ano, permitida
uma reconducdo consecutiva, as funcdes de Coordenador e respectivo suplente, com
incumbéncia de responder pelos servigos administrativos da Procuradoria.

8 4° - A divisdo interna dos servigos das Procuradorias de Justica sujeitar-
se-4 a critérios definidos pelo Colégio de Procuradores de Justica, que visem a
distribuicdo equitativa dos processos por sorteio, observadas, para esse efeito, as regras
de proporcionalidade, especialmente a alternancia fixada em fungdo da natureza,
volume e espécie dos feitos, ressalvada a possibilidade de cada Procuradoria definir, por
consenso de seus membros, critérios préprios de distribuicéo.

Art. 38 - As Procuradorias de Justica realizardo, obrigatoriamente,
reunides mensais para tratar de assunto de seu peculiar interesse e, especialmente, para:

| - fixacdo de orientacdes juridicas, sem carater vinculativo,
inclusive para interposi¢do de recursos aos Tribunais
Superiores, encaminhando-as ao Procurador-Geral de Justica
para conhecimento e publicidade;

Il - propor ao Procurador-Geral de Justica a escala de férias
individuais de seus integrantes;

I11 - solicitar ao Procurador-Geral de Justica, em caso de
licenga de Procurador de Justica ou afastamento de suas
funcdes junto a Procuradoria de Justica, por periodo superior
a 30 (trinta) dias, que convoque Promotor de Justica da mais
elevada entrancia para substitui-1o;

IV - encaminhar & Procuradoria-Geral de Justica sugestfes
para a elaboracao do plano geral de atuacdo do Ministério
Publico;

V - definir critérios para a presenca obrigatoria de Procurador
de Justica nas sessdes de julgamento dos processos;



VI - estabelecer o sistema de inspecdo permanente dos
servigos dos Promotores de Justica nos autos em que oficiem,
cujos relatorios serdo remetidos a Corregedoria-Geral do
Ministério Pablico;

VII - solicitar ao Procurador-Geral de Justica, ouvido o
Conselho Superior do Ministério Publico, a indicacao de
Promotores de Justica da mais elevada entrancia, para, em
carater transitorio, auxiliar o trabalho das Procuradorias de
Justica.

VIII - propor ao Orgéo Especial do Colégio de Procuradores
de Justica a constituicdo de grupos de atuacdo especial, para
consecucao dos objetivos e diretrizes definidos nos planos
gerais de atuagao e nos respectivos programas de atuagao no
Planejamento Estratégico do Ministério Publico, ou sempre
que se demonstrar conveniente a atuacdo conjunta e
coordenada de diversos 0rgaos de execugdo em areas
especificas."

Inciso VIII acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

§ 1° - A participacdo nas reunides das Procuradorias de Justica é
obrigatoria e delas serdo lavradas atas cujas copias serdo remetidas ao Procurador-Geral
de Justica e ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 2° - Qualquer membro do Colégio de Procuradores de Justica podera
propor alteracdo na organizagédo das Procuradorias de Justica.

8§ 3° - O prazo para devolucéo dos autos com manifestacdo de Procurador
de Justica ndo podera exceder, salvo situacdes especiais, 30 (trinta) dias.

Art. 39 - O Procurador-Geral de Justica podera instituir Procuradorias de
Justica Especializadas para a interposicdo de recursos junto aos Tribunais locais e
superiores.

Art. 40 - Os servicos auxiliares das Procuradorias de Justica destinar-se-
do a dar suporte administrativo necessario ao seu funcionamento e ao desempenho das
funcbes dos Procuradores de Justica e serdo instituidos e organizados por ato do
Procurador-Geral de Justica.

Art. 41 - As Procuradorias de Justica editardo regimento destinado a
regular o funcionamento dos seus servi¢cos administrativos, o acompanhamento dos
processos de sua competéncia e coordenacdo das atividades desenvolvidas no
desempenho de suas atribuicdes.

Art. 42 - As Promotorias de Justica sdo orgdos de administracdo do
Ministério Publico com pelo menos 1 (um) cargo de Promotor de Justica e servicos



auxiliares necessarios ao desempenho das funcdes que lhes forem cometidas na forma
desta Lei.

Pardgrafo Unico - As Promotorias de Justica serdo integradas por
Promotores de Justica encarregados de exercer as funcdes institucionais de Ministério
Publico e tomar as medidas judiciais e extrajudiciais necessarias a consecu¢do dos
objetivos e diretrizes definidos nos planos gerais de atuacdo do Ministério Publico e nos
respectivos programas de atuacao.

Art. 43 - As Promotorias de Justica serdo organizadas por ato do
Procurador-Geral de Justica, mediante proposta aprovada pelo Orgdo Especial do
Colegio de Procuradores de Justica, observadas as seguintes disposicdes:

Redacdo de acordo com o art. 8 da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.
Redacdo original: "Art. 43 - As Promotorias de Justica serdo organizadas por ato do
Procurador-Geral de Justica, mediante proposta aprovada pelo Colégio de Procuradores de
Justica, observadas as seguintes disposicoes:™

I - as Promotorias de Justi¢a poderéo ser especializadas,
criminais, civeis, cumulativas ou gerais;

Il - nas Promotorias de Justica com mais de 1 (um) integrante
serdo escolhidos Promotores de Justica para exercer, durante
0 periodo de 1 (um) ano, permitida uma reconducéo
consecutiva, as funcdes de Coordenador e respectivo
suplente, com incumbéncia de responder pelos servicos
administrativos da Promotoria e demais atribuicdes
constantes da lei e do regimento interno;

I11 - cada Promotoria de Justica encaminhara ao Procurador-
Geral de Justica a sugestéo de divisdo interna dos servicos,
processuais e extraprocessuais, bem como suas alteracdes,
para deliberacio pelo Orgéo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica;

IV - cada Promotoria de Justica deverd manter os livros,
pastas e arquivos obrigatdrios, bem como registro e controle
permanente dos procedimentos e expedientes, findos ou em
andamento;

V - as Promotorias de Justica realizardo reuniées mensais
para tratar de assunto de seu peculiar interesse e,
especialmente, para :

a) encaminhar a Procuradoria-Geral de Justica
sugestOes para a elaboracéo do plano geral de atuacao
do Ministério Publico;

b) definir, de acordo com o plano geral de atuacdo, os
respectivos programas de atuacdo da Promotoria e 0s
programas de atuacao integrada;



c) propor ao Procurador-Geral de Justica a escala de
férias individuais de seus integrantes, a de substituicao
automatica para atuacdo em procedimentos ou
processos judiciais, observados os critérios de
proximidade e facilidade de acesso, e a de plantdo,
sempre que o exigirem as necessidades da Promotoria
Ou 0s servigos judiciarios;

d) propor ao Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica a constituicdo de grupos de
atuacdo especial, para consecuc¢éo dos objetivos e
diretrizes definidos nos planos gerais de atuacdo e nos
respectivos programas de atuacdo no Planejamento
Estratégico do Ministério Publico, ou sempre que se
demonstrar conveniente a atuagao conjunta e
coordenada de diversos 6rgaos de execugdo em areas
especificas;

Redacdo de acordo com o art. 8 da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.
Redacdo original: "'d) propor a constituicdo de grupos de atuacdo especial, de carater
transitdrio, para consecucdo dos objetivos e diretrizes definidos nos planos gerais de atuacéo
€ Nos respectivos programas de atuagéo;"’

e) solicitar ao Procurador-Geral de Justi¢a a designagéo
de estagiarios do Ministério Publico para a Promotoria
de Justica, definindo as respectivas fungoes;

f) sugerir a organizacdo administrativa de seus servigos
auxiliares internos;

g) sugerir as atribuicdes a serem desempenhadas por
funcionarios e estagiarios.

8§ 1° - Todas as deliberagdes tomadas sobre as matérias referidas no inciso
V, deste artigo, sempre por maioria simples de voto, presente a maioria absoluta dos
integrantes da Promotoria de Justica, serdo comunicadas ao Procurador-Geral de Justica
para as providéncias cabiveis e, se for o caso, para registro ou expedi¢cdo do ato
competente para conferir-lhes eficécia.

§ 2° - A participacdo nas reunides da Promotoria de Justiga é obrigatoria,
dela lavrando-se ata, da qual remeter-se-a copia a Procuradoria-Geral de Justica.

§ 3° - Consideram-se:

I - Promotorias de Justica especializadas, aquelas cujos
cargos que as integram tém suas funcdes definidas pela
espécie de infracdo penal ou pela natureza do interesse
juridico protegido, ou pela competéncia de determinado
orgéo jurisdicional, fixada exclusivamente em razéo da
materia;



Redacdo de acordo com o art. 8 da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.
Redacao original: "I - Promotorias especializadas, aquelas cujos cargos que as integram tém
suas funcgdes definidas pela espécie de infracdo penal, pela natureza da relacgéo juridica de
direito civil ou pela competéncia de determinado érgéo jurisdicional, fixada exclusivamente
em razdo da matéria;"

I - Promotorias criminais, aquelas cujos cargos que as
integram tém suas funcdes definidas para a esfera penal,
exclusivamente, sem distin¢ao entre espécies de infracao
penal ou de “6rgdo jurisdicional com competéncia fixada
exclusivamente em razdo da mateéria;

I11 - Promotorias civeis, aquelas cujos cargos que as integram
tém suas funcgdes definidas para a esfera civil, sem distin¢éo
quanto a natureza da relacdo juridica de direito civil ou de
orgéo jurisdicional com competéncia fixada exclusivamente
em razdo da matéria;

IV - Promotorias cumulativas ou gerais, aquelas cujos cargos
que as integram tém, simultaneamente, as fungdes daqueles
que compBem as Promotorias criminais e civeis.

§ 4° - Os grupos de atuacio especial deverdo ser aprovados pelo Orgdo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

8 5° - O ato do Procurador-Geral de Justi¢a que organizar as Promotorias
definira se ela é especializada, criminal, civel ou cumulativa ou geral.

8§ 6° - A Promotoria de Justica sera obrigatoriamente especializada se 0s
cargos que a integram contiverem na sua denominacao indicativo de espécie de infracdo
penal, de interesse juridico protegido ou de 6rgdo jurisdicional com competéncia
definida exclusivamente em razéo da matéria.

Redacdo de acordo com o art. 8 da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.
Redacao original: "'§ 6° - A Promotoria de Justica sera obrigatoriamente especializada se 0s
cargos que a integram contiverem na sua denominacao indicativo de espécie de infracao
penal, de relaco juridica de direito civil ou de 6rgéo jurisdicional com competéncia definida
exclusivamente em razdo da materia.”

8 7° - As Promotorias de Justica especializadas poderdo ter ambito
regional, hipdtese em que o0 ato de sua organizacao:

| - definir-lhe-a as funcdes;

Il - delimitara o ambito geografico dentro do qual elas serdo
exercidas;

111 - designard, dentre as comarcas abrangidas, aquela que Ihe
servira de sede;

IV- estabelecera a forma pela qual, em cada comarca
abrangida, far-se-a a substituicdo na Promotoria de Justica
especializada de ambito regional na préatica de atos a que,



eventualmente, ndo possa atuar.
8 7° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

8 8° - No interior do Estado, as Promotorias de Justica especializadas de
ambito regional serdo classificadas como de entrancia intermedidria, ainda que sediadas
em comarcas de entrancia inicial.

8 8 acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

Art. 44 - Os servicos auxiliares das Promotorias de Justica destinar-se-do
a dar suporte administrativo necessario ao seu funcionamento e ao desempenho das
funcdes dos Promotores de Justica e serdo instituidos e organizados por ato do
Procurador-Geral de Justica.

Art. 45 - Os Centros de Apoio Operacional, érgdos auxiliares da
atividade funcional do Ministério Publico, integram o Gabinete do Procurador-Geral de
Justica.

8 1° - Poderdo ser designados Promotores de Justica da mais elevada
entrancia para prestar servicos junto aos Centros de Apoio Operacional.

§ 2° - Os Centros de Apoio Operacional serdo instituidos e organizados
por ato do Procurador-Geral de Justica.

Art. 46 - Compete aos Centro de Apoio Operacional:

I - estimular a integracdo e o intercdmbio entre 6rgaos de
execucao que atuem na mesma area de atividade e que
tenham atribuigdes comuns;

Il - remeter informacdes técnico-juridicas, sem carater
vinculativo, aos 6rgdos ligados a sua atividade;

I11 - estabelecer intercdmbio permanente com entidades ou
0rgdos publicos ou privados que atuem em éareas afins;

IV - remeter anualmente ao Procurador-Geral de Justica
relatério das atividades do Ministério Publico relativas as
suas areas de atribuicdes;

V - prestar auxilio aos 6rgdos de execuc¢do do Ministério

Publico na instrugdo de inquéritos civis ou na preparacdo e
proposicdo de medidas processuais;
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VI - zelar pelo cumprimento das obriga¢des do Ministério
Publico, decorrentes de convénios firmados;

VI - receber representacdes e expedientes, encaminhando-os
para 0s respectivos 0rgaos de execucao;

VI - apresentar ao Procurador-Geral de Justica propostas e
sugestdes para:

a) elaboracgdo da politica institucional e de programas
especificos;

b) edicdo de atos e instrucbes, sem carater normativo,
tendentes a melhoria do servico do Ministério Publico;

c) realizacéo de convénios, cursos, palestras e outros
eventos;

IX - exercer outras funcGes compativeis com suas finalidades,
definidas em ato do Procurador-Geral de Justica, vedado o
exercicio de qualquer atividade de 6rgao de execugdo, bem
como a expedicdo de atos normativos a estes dirigidos.



Art. 47 - A direcdo de Centro de Apoio Operacional serd exercida por
Coordenador, escolhido dentre os Procuradores ou Promotores de Justica da mais
elevada entrancia.

Art. 48 - A comissdo de Concurso é 6rgdo auxiliar de natureza
transitoria, incumbido de realizar a selecdo de candidatos ao ingresso na carreira do
Ministério Pablico, presidida pelo Procurador-Geral de Justica e composta de, no
minimo, 04 (quatro) membros do Ministério Publico, ativos ou inativos, indicados pelo
Conselho Superior do Ministério Pablico e 01 (um) representante indicado pela Ordem
dos Advogados do Brasil, Secdo da Bahia.

Redacdo do art. 48 de acordo com o art. 9 da Lei Complementar n°® 21 de 12 de janeiro de
2004.

Redacéo original: A Comissdo de Concurso é orgdo auxiliar de natureza transitoria,
incumbido de realizar a selecdo de candidatos ao ingresso na carreira do Ministério Publico,
presidida pelo Procurador-Geral de Justica e composta de 4 (quatro) membros do Ministério
Publico, eleitos pelo Conselho Superior do Ministério Publico, entre Procuradores e
Promotores de Justica da mais elevada entrancia, em atividade ou ndo, e de 1 (um)
representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Secéo da Bahia."

§ 1° - O Conselho Superior do Ministério Publico, apds eleger os
membros da Comissdo de Concurso, escolhera, pela ordem, 3 (trés) suplentes.

§ 2° - A Comissao de Concurso devera, até a realizacdo da Gltima fase do
concurso, colher informagdes circunstanciadas sobre a conduta pessoal, profissional e
familiar dos candidatos.

§ 3° - O Procurador-Geral de Justica, no interesse do servigo, podera
dispensar de suas atribuicbes normais os membros da instituicdo integrantes da
Comissdo do Concurso.

8 4° - O representante da Ordem dos Advogados do Brasil e seu suplente
serdo escolhidos pelo Presidente da Comissdo entre os integrantes da lista séxtupla
apresentada pela Secdo da Bahia.

§ 52 - O Conselho Superior do Ministério Publico podera convidar 1 (um)
membro da magistratura para compor a Comissdo de Concurso, caso em que a
composi¢do de membros do Ministério Publico referida no "caput” deste artigo sera em
numero de 3 (trés).

Paragrafo unico - A escolha dos integrantes da Comissdo de Concurso
observara os seguintes requisitos:

§ 6° transformado em Paragrafo Gnico pelo art. 9 da Lei Complementar n° 21 de 12 de
janeiro de 2004, mantendo-se a mesma redacao

| - ser, preferencialmente, especializado em disciplina exigida
no edital de concurso;
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Il - ndo estar respondendo a agéo penal por infragdo apenada
com recluséo ou cumprindo pena imposta;

111 - ndo ter exercido o0 magistério em curso de preparacao de
candidato para concurso de carreira juridica, nos 6 (seis)
meses anteriores a abertura do edital;

IV - ndo ser parente consanglineo ou afim, até o quarto grau,
inclusive, de candidato inscrito;

V - ndo estar respondendo a processo disciplinar
administrativo ou cumprindo penalidade imposta.

Art. 49 - O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional é 6rgao
auxiliar do Ministério Publico e visa ao aprimoramento profissional e cultural dos
membros da institui¢do, de seus auxiliares e funcionarios, bem como a melhor execucéo
de seus servicos e racionalizacdo de seus recursos materiais.

8 1° - Para consecugdo de suas finalidades o Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional, entre outras atribuicdes previstas no regimento, podera
instituir, realizar ou patrocinar cursos, seminarios, congressos, simpdsios, pesquisas,
atividades, estudos e publicagdes, bem como promover a divulgacdo dos conhecimentos
decorrentes e o intercAmbio cultural e cientifico com instituicGes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

8§ 2° - Para atingir seus objetivos, o Centro de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional podera relacionar-se, celebrar convénios e colaborar, pelos meios adequados,
com outros 6rgdos do Ministério Publico do Estado da Bahia, com a Fundagdo Escola
Superior do Ministério Publico, com a Associacdo do Ministério Publico do Estado da
Bahia, com os demais Ministérios Publicos e Associacdes de Ministérios Publicos, com
0s institutos educacionais, com as universidades ou com outras instituicdes e entidades
publicas ou privadas nacionais ou estrangeiras.

§ 3°- ...VETADO...
Art. 50 - S&o 6rgdos internos do Centro de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional:
I - 0 Conselho;
Il - a Diretoria.

§ 1° - S&o 6rgdos internos do Conselho:
| - 0 Presidente;

Il - 0 Vice-Presidente;



Il - o Secretario;
IV - os Conselheiros.

§ 2° - A Diretoria é composta por 1 (um) Diretor, dentre os Procuradores
ou Promotores de Justica da mais elevada entrancia, de livre escolha do Procurador-
Geral de Justica.

8§ 3° - O Conselho é o orgdo de direcdo do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional, integrado:

I - pelo Procurador-Geral de Justica;
Il - pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico;

111 - por um membro do Orgéo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica;

IV - por 2 (dois) membros do Ministério Pablico de primeira
instancia, 1 (um) titular de cargo lotado na comarca da capital
e outro titular de cargo lotado em comarca do interior.

8§ 4° - A presidéncia do Conselho seré exercida pelo Procurador-Geral de
Justica e a vice-presidéncia pelo Corregedor-Geral do Ministério Pablico.

§ 5° - O membro do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica serd eleito por seus pares na primeira reunido ordinaria que se seguir a
composigdo desse 6rgdo, para mandato de 2 (dois) anos.

8 6° - Os membros do Ministério Publico de primeira instancia serdo
escolhidos pelo Procurador-Geral de Justica, em lista triplice formulada pelo Conselho
Superior do Ministério Publico, também para mandato de 2 (dois) anos.

§ 7° - O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional poderd, ainda,
ser integrado por Promotores de Justica da mais elevada entrancia e estagiarios do
Ministério Publico designados pelo Procurador-Geral de Justica, ouvido o Conselho.

8§ 8% - Compete ao Conselho:
I - fixar as diretrizes de atuacdo do Centro;
Il - aprovar o planejamento anual ou plurianual de cursos,
congressos, seminarios, simposios, estudos, pesquisas,

publicacGes e atividades diversas;

I11 - aprovar seu regimento interno e o do Centro de Estudos
e Aperfeicoamento Funcional, bem como as respectivas
alteracdes;

IV - aprovar convénios;

V- ..VETADO...



VI-..VETADO...

VII - convocar o Diretor para esclarecimentos, quando julgar
necessario;

VIII - eleger seu Secretario;

IX - exercer as demais fungdes inerentes a sua atividade.

Art. 51 - Lei de iniciativa do Procurador-Geral de Justica disciplinara os
6rgdos e servicos auxiliares de apoio técnico e administrativo, organizados em quadro
préprio de carreira, com cargos que atendam as suas peculiaridades e as necessidades da
administracao e das atividades funcionais.

Art. 52 - Sdo 6rgaos de assessoramento do Procurador-Geral de Justica:
I - o Procurador-Geral de Justica Adjunto;

Il - o Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos
Juridicos;

111 - 0 Gabinete do Procurador-Geral de Justica;
IV - a Assessoria Especial,

V - a Secretaria-Geral;

VI - a Superintendéncia de Gestdo Administrativa;
VII - a Assisténcia Militar.

Paragrafo unico - Ato do Procurador-Geral de Justica definird as
atribuicOes dos cargos desses incisos.

Redacdo do art. 52 de acordo com o art. 12 da Lei Complementar n° 24, de 04 de janeiro de
2006.

Redacdo anterior de acordo com o art. 3 da Lei Complementar n° 22, de 16 de dezembro de
2005: "Sado oOrgdos de assessoramento do Procurador-Geral de Justica:
| - 0 Procurador-Geral de Justica Adjunto;
Il - o Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos Institucionais;
Il - o Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos Juridicos;

v - 0 Gabinete do Procurador-Geral de Justica;
\% - a Assessoria Especial;
VI - a Secretaria-Geral;
VIl - a Superintendéncia de Gestao Administrativa;
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VI - a Assisténcia Militar."™
Redac¢do de acordo com o art. 4 da Lei Complementar n°® 21, de 12 de janeiro de 2004:
"Art. 52 - S&o O6rgaos de assessoramento do Procurador Geral de Justica:
| - 0 Procurador-Geral de Justica Adjunto;
Il - o Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos Institucionais;
Il - o Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos Juridicos;

\Y] - 0 Gabinete do Procurador-Geral de Justica;
\% - a Assessoria Especial;
VI - a Secretaria-Geral;
VIl - a Superintendéncia."’
Redacao original: ""Art. 52 - S8o d6rgéos de assessoramento do Procurador-Geral de Justica:
| - 0 Procurador-Geral de Justica Adjunto;
1 - 0 Gabinete do Procurador-Geral de Justica;
i - a Assessoria Especial;
v - a Secretaria-Geral;

V - a Diretoria-Geral."

Art. 53 - O Procurador-Geral de Justica Adjunto sera escolhido
livremente, dentre os Procuradores de Justica, pelo Procurador-Geral de Justica,
cabendo-lhe:

| - substituir, na forma desta Lei, o Procurador-Geral de
Justica;

Il - auxiliar o Procurador-Geral de Justica em suas
atribuicoes;

I11 - prestar assessoria direta ao Procurador-Geral de Justica;

IV - exercer a coordenacdo geral dos Centros de Apoio
Operacional;

V - exercer, por delegacgéo, as atribuigdes que lhe forem
conferidas.

Paragrafo Unico - Na hipotese de vacancia, impedimento, afastamento ou
auséncia do Procurador-Geral de Justica Adjunto, o Procurador-Geral de Justica sera
substituido pelo Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos Juridicos.

Redacéo do Paragrafo Gnico do art. 53 de acordo com o art. 13 da Lei Complementar n° 24,
de 04 de janeiro de 2006.
Redacdo original: **Paragrafo unico - Na hipotese de vacéancia, impedimento, afastamento ou
auséncia do Procurador-Geral de Justica Adjunto, o Procurador-Geral de Justica sera
substituido pelo Corregedor- Geral do Ministério Publico."

Art. 54 - O Gabinete do Procurador-Geral de Justica tera como Chefe de
Gabinete Procurador ou Promotor de Justica da mais elevada entrancia, de livre escolha
do Procurador-Geral de Justica, incumbindo-lhe o exercicio das atribuicdes que Ihe
forem delegadas.

Redacdo do art. 54 de acordo com o art. 5 da Lei Complementar n° 21, de 12 de janeiro de
2004.
Art. 54 e seus paragrafos, com as redagBes abaixo, revogados pelo art. 13 da Lei



Complementar n° 21, de 12 de janeiro de 2004:

"Art. 54 - A Chefia de Gabinete compreende:
| - a Assessoria Juridico-Legislativa;
I - a Area de Servicos Estatisticos;
11 - a Area de Documentacéo e Divulgacéo;
v - a Area de Apoio a Segunda Instancia;
V - a Area de Expediente e Secretarias;
VI - a Assessoria de Comunicacéo;
VII - 0 Centro de Informatica.

§ 1° - O Gabinete do Procurador-Geral de Justica tera como Chefe de Gabinete, Procurador
ou Promotor de Justica da mais elevada entrancia, de livre escolha do Procurador-Geral de
Justica, incumbindo-lhe o exercicio das atribuicdes que lhe forem delegadas.
8§ 2° - A Assessoria Juridico-Legislativa sera exercida por Procurador ou Promotor de Justica
da mais elevada entréncia, de livre escolha do Procurador-Geral de Justiga, incumbindo-Ihe,
dentre outras atribuigdes, substituir e auxiliar o Chefe de Gabinete .(Revogado pelo art. 15 da
Lei Complementar n° 17, de 21 de agosto de 2002.)
§ 3° - A Assessoria Juridico-Legislativa competira, ainda, atividade de Centro de Apoio
Operacional as Procuradorias de Justica, aplicando-se, no que couber, o disposto no artigo
46 desta Lei Complementar. (Revogado pelo art. 15 da Lei Complementar n°® 17, de 21 de
agosto de 2002.)

Art. 55 - A Assessoria Especial do Procurador-Geral de Justica,
coordenada por Procurador de Justica, serd constituida de Procuradores e Promotores de
Justica da mais elevada entrancia, em nimero de 05 (cinco), todos de livre escolha do
Procurador-Geral de Justica, compreendendo as Assessorias Juridico-Administrativa e
Judiciéria.

Art. 56 - A Secretaria-Geral do Ministério Pablico tera como Secretario-
Geral, Procurador ou Promotor de Justica da mais elevada entrancia, escolhido
livremente pelo Procurador-Geral de Justica, cabendo-lhe as atribuicdes que lhe forem
conferidas nesta lei e por ato normativo, a organizacdo dos expedientes administrativos
encaminhados a chefia da instituicéo.

REVOGADOD |Art 57 - A Diretoria-Geral do Ministério Publico tera como

Diretor-Geral, Procurador ou Promotor de Justi¢ca da mais elevada entrancia, no efetivo
exercicio de suas funcdes, de livre nomeacdo e destituicdo do Procurador-Geral de
Justica.

Art. 57 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004.

rt. 58 - A Diretoria-Geral compreende:

Art. 58 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004.
I - 0 Corpo de Apoio Técnico;
I - 0 Corpo de Apoio Administrativo;
Il - a Assessoria de Planejamento;
IV - 0 Servico de Administracao;

V - a Inspetoria Setorial de Financas.



§ 1° - O Corpo de Apoio Técnico da Diretoria-Geral tem atribuicdo de
prestar assisténcia técnica ao Diretor-Geral em assuntos relacionados a sua area de
atuacao.

§ 2° - O Corpo de Apoio Administrativo tem, dentre outras, a atribuicdo
de receber, registrar, distribuir e expedir processos, correspondéncias e papéis, manter
arquivo de correspondéncia expedida e das copias dos assuntos preparados, executar
servigos de datilografia e providenciar textos preparados.

§ 3° - A Assessoria de Planejamento - ASPLAN coordena, tecnicamente,
as atividades pertinentes ao sistema de planejamento - programacgdo, orgamento,
acompanhamento e a funcdo de modernizacdo administrativa - , aléem de prestar
assessoramento as diversas unidades da instituicao.

§ 4° - Cabe ao Servigo de Administracdo prestar, as unidades do
Ministério Publico, servigos na area de administracdo de material e patrimonio, de
compras, de transportes internos motorizados e de zeladoria, propiciando-lhes condicgdes
de desempenho adequado, além de outros necessarios ao exercicio de suas atribuicdes.

8 5° - A Inspetoria Setorial de Finangas - ISF, drgdo de controle interno,
compete, dentre outras, as atribuicGes de:

| - supervisionar os servicos de contabilidade, execucao
orgamentaria, extra-orgamentaria, inspecéo e tomada de
contas;

Il - exercer o controle interno;

I11 - fazer cumprir as normas estaduais referentes a execucao
orgamentaria e de encerramento do exercicio financeiro;

IV - propor normas para aprimorar a execugdo orcamentaria e
financeira;

V - emitir pareceres sobre assuntos técnico-administrativos;

VI - elaborar tabelas e quadros orgamentérios, financeiros,
contabeis e estatisticos.

REVOGADD A1t 59 - Ao Diretor-Geral, na sua area de atuacao, compete,
além das delegac6es que Ihe forem feitas pelo Procurador-Geral de Justica:

Art. 59 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004.
I - quanto a administracao de pessoal:

a) dar posse e exercicio aos funcionarios e servidores
do Ministério Publico, inclusive aqueles nomeados para
cargos em comissdo, bem como de direcédo e chefia;

b) aprovar a indicacao ou designar funcionarios ou
servidores para responder pelo expediente das unidades



subordinadas, bem como de substitutos de cargos,
funcGes-atividades ou funcdes de servico publico de
direcéo, chefia ou encarrego;

c) designar funcionarios ou servidores para 0 exercicio
de substituicdo remunerada;

d) autorizar ou prorrogar a convocacao de funcionarios
e servidores para a prestagéo de servigos
extraordinarios;

e) encaminhar ao Procurador-Geral de Justica propostas
de designacéo de funcionarios e servidores, nos termos
da legislacéo em vigor;

f) autorizar:
1. horarios especiais de trabalho;

2. 0 gozo de férias ndo usufruidas no exercicio
correspondente;

g ) aprovar o conteudo, a duracdo e a metodologia a
serem adotados nos programas de treinamento e
desenvolvimento de recursos humanos, para servidores
e funcionarios, a serem executadas em parceria com 0
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do
Ministério Pablico;

h ) convocar, quando cabivel, funcionario ou servidor
para prestacéo de servigo em jornada completa de
trabalho, observada a legislacédo pertinente;

I ) decidir, nos casos de absoluta necessidade dos
servicos, sobre a impossibilidade de gozo de férias
regulamentares;

J ) deferir a averbacéo de tempo de servico anterior
publico ou particular, nos termos da lei, aos
funcionarios ou servidores do Ministério Publico;

k ) supervisionar todos os atos relativos ao quadro de
pessoal administrativo, nos termos da legislacdo em
vigor,;

I - quanto a matéria disciplinar:
a ) determinar:
1. a instauracd@o de processos administrativo ou

sindicéncia, inclusive para apuragéo de
responsabilidade em acidentes com veiculos oficiais;



2 . as providéncias para instauragdo de inqueérito
policial;

b ) ordenar ou prorrogar a suspenséo preventiva de
funcionario ou servidor, até 30 (trinta) dias;

¢ ) aplicar pena de repreensdo e suspenséo, limitada a
30 (trinta) dias;

I - quanto a administracdo financeira e orcamentaria:
a ) autorizar:

1. despesa dentro dos limites impostos pelas dotagdes
liberadas para as respectivas unidades de despesa, bem
como firmar contratos, quando for o caso;

2. liberacdo, restituicdo ou substituicdo de caucdo em
geral e de fianca, quando dadas em garantia de
execucgdo de contrato;

IV - quanto & administracdo de material e patrimonio:
a) assinar editais de concorréncia;

b) decidir sobre assuntos relativos a licitacdo, nas
modalidades de tomada de precos e de carta convite;

¢) homologar e dispensar licitagdo, observada a
legislacdo especifica;

V - quanto a organizacao dos servi¢os administrativos da
instituicdo, visando a modernizacdo administrativa, aprovar e
encaminhar ao Procurador-Geral de Justica as propostas de
alteracdes da estrutura administrativa do Ministério Publico;

VI - quanto as atividades gerais:

a ) assistir ao Procurador-Geral de Justica no
desempenho de suas funcdes;

b ) propor o programa de trabalho das unidades
subordinadas e as alteracdes que se fizerem necessarias;

¢ ) coordenar, orientar e acompanhar as atividades das
unidades subordinadas;

d) zelar pelo cumprimento dos prazos fixados para o
desenvolvimento dos trabalhos;

e ) baixar normas de funcionamento das unidades
subordinadas;



f) responder, conclusivamente, as consultas formuladas
pelos 6rgéos de administracdo publica sobre assuntos
de sua competéncia;

g ) solicitar informacdes a outros 6rgédos ou entidades;

h ) encaminhar papéis, processos e expedientes
diretamente aos 6rgdos competentes para manifestacédo
sobre os assuntos neles tratados;

i ) decidir os pedidos de certiddes e vista de processos
administrativos;

J ) supervisionar todos 0s servigos administrativos da
Procuradoria-Geral de Justica, orientando-os,
coordenando-os e respondendo por sua regularidade;

k) fazer cumprir as determinagdes do Procurador-Geral
de Justica;

| ) delegar atribuicGes do seu cargo aos dirigentes das
unidades sob sua coordenacéo;

m ) homologar pareceres em expedientes que tramitem
pela respectiva esfera de competéncia;

n ) propor a constituicdo de grupos de trabalho para a
execucdo de atividades especiais atribuidas pelo
Procurador-Geral de Justica;

0 ) propor celebracdo de convénios e contratos de
ordem administrativa,;

p ) submeter a consideracdo do Procurador-Geral de
Justica os assuntos que excedam a sua competéncia;

g ) aprovar, nos limites de sua competéncia, matérias
propostas pelos demais dirigentes das unidades que
compdem a estrutura organizacional da Procuradoria-
Geral de Justica;

r) propor a realizacdo de auditoria para verificacao
sistematica da coeréncia, forma e conteudo das
atividades da Procuradoria-Geral de Justica;

s ) apresentar ao Procurador-Geral de Justica, ao final
de cada exercicio, relatério circunstanciado das
atividades desenvolvidas;

t) coordenar e executar tarefas especificas que lhe
forem conferidas pelo Procurador-Geral de Justica.



Art. 60 - Os estagiarios do Ministério Publico, auxiliares das Promotorias
de Justica, apos credenciamento pelo Conselho Superior do Ministério Publico, serdo
designados pelo Procurador-Geral de Justica para exercicio de suas func6es por periodo
n&o superior a 3 (trés) anos.

Art. 61 - A designacdo de estagiarios, com o numero fixado pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, sera precedida de convocacdo por edital pelo
prazo de 15 (quinze) dias e de prova de selecédo, observados, para investidura na funcéo,
0S seguintes requisitos:

| - documento comprobatdrio de matricula, nos 3 (trés)
ultimos anos ou semestres correspondentes, do curso de
bacharelado em Direito;

Il - certiddo das notas obtidas durante o curso ou histérico
escolar;

I11 - declaracéo de inexisténcia de antecedentes criminais;

IV - documento relativo a qualificacdo pessoal.
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§ 1° - O Conselho Superior do Ministério Publico, na primeira reunido
que se seguir a proclamacdo dos resultados, apreciard a idoneidade e a capacidade dos
candidatos e fard a indicacdo dos nomes para a designacdo, observada a ordem de
classificacéo.

§ 2° - O estagiario servira de preferéncia no érgdo do Ministério Publico
correspondente a sede da escola que freguientar.

§ 3° - A orientacdo do servico de estagiario, bem como a fiscaliza¢do de
sua freqliéncia, que é obrigatdria, competira ao membro do Ministério Publico junto ao
qual servir.

§ 4° - O estagiario podera ser removido do local de estagio a pedido ou
por proposta fundamentada do membro do Ministério Publico perante o qual servir,
dirigida ao Procurador-Geral de Justica.

§ 5° - Os estagiarios poderdo ser designados para atuar junto aos 6rgédos
de execucdo e auxiliares do Ministério Pablico.

§ 6° - E permitido ao estagiario afastar-se do servico, nos dias de seus
exames, mediante prévia comunicacdo ao membro do Ministério Publico junto ao qual
servir, ficando, todavia, obrigado a comprovar a prestagao dos respectivos exames.

§ 7° - O Procurador-Geral de Justica podera conceder aos estagiarios, a
titulo de bolsa de estudo, auxilio nos limites dos valores atribuidos a categoria em outras
areas juridicas do Estado.

Art. 62 - Por meio de convénio com instituicdes de ensino superior
poderdo ser admitidos, temporariamente, estagiarios de areas técnicas especificas, para
auxilio a membro da instituicdo ou 6rgdo da administracdo do Ministério Publico.

Art. 63 - Compete aos estagiarios, no exercicio de suas funcoes
auxiliares:

I - 0 levantamento de dados, de contetdo doutrinario ou
jurisprudencial, necessarios ou convenientes ao
correspondente exercicio funcional;

Il - 0 acompanhamento das diligéncias de investigacdo de que
for incumbido, exceto as de policia judiciaria e para apuragdo
de infracOes penais;

I11 - 0 estudo das matérias que lhe sejam confiadas, propondo
a adocéo dos procedimentos conseqlientes;

IV - 0 atendimento ao publico, nos limites da orientacdo que
venha a receber;

V - o controle da movimentacao dos autos de processos
administrativos ou judiciais, acompanhando a realizacdo dos
correspondentes atos e termos;



VI - a execucdo dos servicos de datilografia, digitacao,
correspondéncia, escrituragéo, registro e arquivo, que lhe
forem atribuidos;

VI - participar das sessdes do Tribunal do Juri, auxiliando,
quando solicitados, o Promotor de Justica;

VIII - o desempenho de quaisquer outras atividades
compativeis com sua condi¢do académica.

Paragrafo tnico - E de 20 (vinte) horas semanais a jornada de trabalho de
estagiario, devendo corresponder ao expediente do foro e compatibilizar-se com a
duracgéo do turno de funcionamento.

Art. 64 - O estagiario tera direito:

| - a férias anuais de 30 (trinta) dias apos o primeiro ano de
exercicio na funcdo, podendo goza-las em dois periodos
iguais, sem prejuizo da bolsa mensal;

Il - a licenca, com prejuizo da bolsa mensal:

a) para realizacdo de provas até o maximo de 20 (vinte)
dias por ano;

b) a juizo do Procurador-Geral de Justiga, por tempo
que ndo prejudique o desenvolvimento e as finalidades
do estégio.

Art. 65 - Sdo deveres do estagiario:

| - atender a orientacdo que lhe for dada pelo érgéo do
Ministério Pablico junto ao qual servir;

Il - cumprir o horario que Ihe for fixado;

I11 - apresentar, trimestralmente, & Corregedoria-Geral do
Ministério Pablico, relatérios de suas atividades;

IV - comprovar, no inicio de cada ano letivo, a renovacéao da
matricula em curso de graduacdo em Direito, bem como que
ndo foi reprovado em mais de uma disciplina do curriculo
pleno;

V - manter sigilo sobre fatos relevantes de que tiver
conhecimento no exercicio das funcdes.
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Paragrafo anico - O Coordenador da Promotoria de Justiga a que estiver
administrativamente vinculado o estagiario, encaminhard, mensalmente, atestado de sua
frequéncia.

Art. 66 - Ao estagiario é vedado:

| - ter comportamento incompativel com a natureza da
atividade funcional;

Il - identificar-se, invocando sua qualidade funcional, ou usar
papéis com o timbre do Ministério Publico em qualquer
matéria alheia ao servigo;

I11 - utilizar distintivos e insignias privativos dos membros do
Ministério Pablico;

IV - praticar quaisquer atos, processuais ou extraprocessuais,
que exijam qualidade postulatéria ou que constituam
atribuicédo exclusiva de 6rgao de execu¢do do Ministério
Publico, salvo assinar pecas processuais ou manifestacdes
nos autos juntamente com o Promotor de Justica;

V - desempenhar qualquer cargo, emprego ou funcéo publica,
bem como exercer atividade privada incompativel com sua
condicdo funcional.



§ 1° - Na hipotese de violacdo das normas previstas neste artigo, o
estagiario podera ser suspenso pelo Coordenador da Promotoria de Justica a que estiver
administrativamente vinculado, sujeito o ato a ratificagdo do Procurador-Geral de
Justica, sem prejuizo de procedimento administrativo, garantida ampla defesa.

§ 2° - A suspensdo serd comunicada, de imediato, ao Procurador-Geral de
Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 3° - Caso a suspensdo ndo venha a ser ratificada, nenhum prejuizo
funcional sofrera o estagiario.

REVOGADD |Art 67 - Em razdo de conveniéncia do servico, serd
possivel a transferéncia do local de exercicio do estagiario, a pedido ou de oficio,
ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico.

Paragrafo Unico - Os pedidos de permuta serdo apreciados pelo Conselho
Superior do Ministério Publico, tendo em vista o disposto neste artigo.

Art. 67 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004.

Art. 68 - O estagiario, no exercicio de suas funcles, sujeitar-se-a a
fiscalizacdo e orientacdo da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, bem como a
inspecdo permanente e orientacdo dos 6rgaos perante 0s quais presta servigos.

§ 1° - Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico avaliar o
desempenho do estagiario, nos termos do regulamento que vier a ser estabelecido,
expedindo o certificado correspondente.

§ 2° - O Centro de Estudos do Ministério Publico promovera cursos e
convénios visando a fornecer aos estagiarios conhecimentos ligados ao exercicio das
funcdes do Ministério Publico.

Art. 69 - O estagiario podera ser dispensado por ato do Procurador-Geral
de Justica, mediante representacdo motivada do Promotor de Justica.

§ 1° - Ao término do periodo de estagio, serd expedido certificado, valido
como titulo no concurso para ingresso na carreira do Ministério Publico, quanto ao
desempenho e assiduidade.
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§ 2° - Para fazer jus ao disposto neste artigo o estagiario do Ministério
Publico exercera suas fungdes pelo periodo minimo de 1 (um) ano.

§3°-..VETADO...

Art. 70 - A atuacdo do Ministério Pdblico deve levar em conta os
objetivos e as diretrizes institucionais estabelecidos anualmente no plano geral de
atuacdo, destinados a viabilizar a consecucao de metas prioritarias nas diversas areas de
suas atribuicdes legais.

8§ 1° - O plano geral de atuacdo sera estabelecido pelo Procurador-Geral
de Justica, com participacdo dos Centros de Apoio Operacional, das Procuradorias e
Promotorias de Justica, ouvidos o Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica
e 0 Conselho Superior do Ministério Publico.

8 2° - Para a execucéo do plano geral de atuacéo serdo estabelecidos:
| - programas de atuagao das Promotorias de Justica;

I - programas de atuacdo integrada de Promotorias de
Justica;

I11 - projetos especiais.
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8 3° - O procedimento de elaboracdo do plano geral de atuacdo, dos
programas de atuacdo e dos projetos especiais sera disciplinado em ato do Procurador-
Geral de Justica.

Art. 71 - Os programas de atuacdo das Promotorias de Justica, que serdo
por elas elaborados, especificardo as providéncias judiciais e extrajudiciais necessarias a
sua concretizacdo, a forma de participacdo dos 6rgdos do Ministério Publico neles
envolvidos e 0S meios e recursos para sua execugao.

8 1° - Os programas de atuacdo integrada, obedecido o disposto neste
artigo, serdo elaborados pelos integrantes das Promotorias de Justica envolvidas, sempre
que necessario para a consecugdo dos objetivos e diretrizes do plano geral de atuacao.

§ 2° - Os projetos especiais, observado o disposto no paragrafo 3° do
artigo 70, serdo estabelecidos por ato do Procurador-Geral de Justica em vista de
alteracdes legislativas ou de circunstancias emergenciais.

Art. 72 - S8o func0es institucionais do Ministério Publico, nos termos da
legislacdo aplicavel:

| - promover a defesa do regime democratico e dos interesses
sociais e individuais indisponiveis;

Il - propor acéo direta de inconstitucionalidade de leis ou atos
normativos estaduais ou municipais, em face da Constituigdo
Estadual;

Il - promover a representacéo destinada a intervencéo do
Estado nos Municipios para assegurar a execucao de lei,
ordem ou deciséo judicial;

IV - promover o inquérito civil e a acdo civil publica para:
a) a protecdo dos direitos constitucionais;
b) a protecéo, a prevencéo e a reparacdo dos danos
causados ao meio ambiente, ao consumidor, aos bens e

direitos de valor artistico, estético, histérico, turistico e
paisagistico;
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c) a protecdo dos interesses individuais indisponiveis,
difusos e coletivos, relativos as comunidades indigenas,
a familia, a crianca, ao adolescente, ao idoso, as
minorias étnicas, ao consumidor e aos portadores de
deficiéncia;

d) a anulacdo ou declaracao de nulidade de atos lesivos
ao patriménio publico ou a moralidade administrativa
do Estado ou dos Municipios, de suas administracfes
indiretas ou fundacionais ou de entidades privadas de
que participe o Poder Publico;

V - propor acédo direta de inconstitucionalidade por omisséo
de medida necessaria para tornar efetiva norma ou principio
da Constituicdo Estadual;

VI - manifestar-se nos processos em que sua presenca seja
obrigatoria por lei e, ainda, sempre que cabivel a intervencéo,
para assegurar o exercicio de suas funcdes institucionais, ndo
importando a fase ou grau de jurisdicdo em que se encontrem
0S processos;

VI - deliberar sobre a participacdo em organismos estatais de
defesa do meio ambiente, do trabalho, do consumidor, de
politica penal e penitenciéria e outros afetos a sua area de
atuacéo;

VIII - impetrar "habeas corpus", "habeas data", mandado de
injuncao e mandado de seguranca quando o fato disser
respeito a sua area de atribuicdes funcionais;

IX - ingressar em juizo, de oficio e supletivamente, para
responsabilizar os gestores do dinheiro publico condenados
por Tribunais de Contas;

X - defender judicialmente, supletivamente, os direitos e
interesses das populagdes indigenas, incluidos os relativos as
terras por elas tradicionalmente habitadas, propondo as a¢oes
cabiveis;

XI - propor agdes de responsabilidade do fornecedor de
produtos e servigos;

XI1 - interpor recursos ao Tribunal de Justica do Estado, ao
Supremo Tribunal Federal e ao Superior Tribunal de Justica,
sempre que forem desatendidos os interesses tutelados pelo
Ministerio Pablico;

XI1I1 - promover, privativamente, a acdo penal publica;

XIV - exercer a fiscalizacdo de cadeias publicas, dos
estabelecimentos prisionais e dos que abriguem idosos,



criancas e adolescentes, incapazes ou pessoas portadoras de
deficiéncia;

XV - verificar, nos cartorios ou reparticdes em que funcione,
0 andamento dos processos, inquéritos ou servicos, usando
das medidas necessérias a apuragdo da responsabilidade de
titulares de oficios, serventuarios ou funcionarios;

XVI - exercer o controle externo da atividade policial por
meio de medidas administrativas e judiciais, podendo, dentre
outras:

a) ter ingresso em estabelecimentos policiais, civis ou
militares, ou prisionais;

b) representar a autoridade competente pela adocao de
providéncias para sanar a 0missao ou para prevenir ou
corrigir ilegalidade ou abuso de poder;

c) ter livre acesso a quaisquer documentos relativos a
atividade de policia judiciéria;

d) requisitar a autoridade competente a abertura de
inquérito sobre omissédo ou fato ilicito ocorridos no
exercicio da atividade policial,

e) receber, imediatamente, comunicacao da prisdo de
qualquer pessoa por parte da autoridade policial, com
indicacao do lugar onde se encontra o preso e copia dos
documentos comprobatérios da legalidade da priséo;

f) requisitar a autoridade competente a abertura de
inquérito para apuracdo de fato ilicito ocorrido no
exercicio da atividade policial;

g) requisitar o auxilio de forga policial.
Art. 73 - No exercicio de suas funcdes, o Ministério Publico podera:

| - instaurar inquéritos civis e outras medidas e
procedimentos administrativos pertinentes e, para instrui-los:

a) expedir notificagOes para colher depoimento ou
esclarecimentos e, em caso de ndo comparecimento
injustificado, requisitar conducdo coercitiva, inclusive
pela Policia Civil ou Militar, ressalvadas as
prerrogativas previstas em lei;

b) requisitar informacdes, exames, pericias e
documentos de autoridades municipais, estaduais e
federais, bem como dos 6rgéos e entidades da
administracao direta, indireta ou fundacional, de



qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

c) promover inspecdes e diligéncias investigatorias
junto as autoridades, 6rgaos e entidades a que se refere
a alinea anterior;

Il - requisitar informacdes, exames, pericias e documentos a
entidades privadas, para instruir procedimento ou processo
em que oficie;

I11 - requisitar a autoridade competente a instauracéo de
sindicancia ou procedimento administrativo cabivel, podendo
acompanha-los e produzir provas;

IV - requisitar diligéncias investigatorias e a instauracao de
inquérito policial e de inquérito policial militar, observado o
disposto no artigo 129, inciso VIII da Constituicdo Federal,
podendo acompanha-los e produzir provas;

V - praticar atos administrativos executivos, de carater
preparatorio;

VI - dar publicidade aos procedimentos administrativos ndo
disciplinares que instaurar e as medidas adotadas;

VII - sugerir ao Poder competente a edi¢do de normas e a
alteracdo da legislacdo em vigor, bem como a adocgéo de
medidas propostas, destinadas a prevencéo e controle da
criminalidade;

VIII - manifestar-se em qualquer fase dos processos,
acolhendo solicitagdo do juiz, da parte ou por sua iniciativa,
quando entender existente interesse em causa que justifique a
intervencao;

IX - requisitar da administracdo publica servi¢o temporario
de policiais militares e meios materiais necessarios para a
realizacdo de atividades especificas;

X - utilizar-se dos meios de comunicagéo do Estado, no
interesse do servico;

XI - ter a palavra, pela ordem, perante qualquer juizo ou
Tribunal, para replicar acusacao ou censura que lhe tenha
sido feita ou a instituicdo;

XI1 - levar ao conhecimento do Procurador-Geral de Justica e
do Corregedor-Geral do Ministério Pablico fatos que possam
ensejar processo disciplinar ou representacéo;



8 1° - As notificag0es e requisicOes previstas neste artigo, quando tiverem
como destinatarios exclusivos para a pratica do ato o Governador do Estado, os
membros do Poder Legislativo Estadual, os Desembargadores, Conselheiros dos
Tribunais de Contas e Secretarios de Estado, serdo encaminhadas pelo Procurador-Geral
de Justica, em face de requerimento do membro do Ministério Publico.

§ 2° - Nenhuma autoridade podera opor ao Ministério Publico, sob
qualquer pretexto, a excecao de sigilo, sem prejuizo da subsisténcia do carater reservado
da informacéo, do registro, do dado ou do documento que lhe seja fornecido.

§ 3° - O membro do Ministério Publico serd responsavel pelo uso
indevido das informacgdes e documentos que requisitar, inclusive nas hipéteses legais de
sigilo.

§ 4° - Serdo cumpridas, gratuitamente, as requisi¢Oes feitas pelo
Ministério Pablico as autoridades, 6rgdos e entidades da administracdo publica direta,
indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

8 5° - A recusa injustificavel e o retardamento indevido do cumprimento
das requisi¢bes do Ministério Publico implicardo na responsabilizacdo de quem Ihe der
causa.

8 6° - A falta ao trabalho, em virtude de atendimento a notificagédo ou
requisicdo, na forma do inciso | deste artigo, ndo autoriza desconto de vencimentos ou
salario, considerando-se de efetivo exercicio, para todos os efeitos, mediante
comprovacao escrita do membro do Ministério Publico.

§ 7° - As requisicdes do Ministério Publico seréo feitas fixando-se prazo
razoavel de até 10 (dez) dias uteis para atendimento, prorrogavel mediante solicitacdo
justificada.

8 8° - Toda representacdo ou peticdo formulada ao Ministério Publico
sera distribuida entre os membros da instituicdo que tenham atribuices para aprecia-la,
observados os critérios fixados pelo Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 74 - Cabe ao Ministério Publico exercer a defesa dos direitos
assegurados nas Constituicdes Federal e Estadual, sempre que se cuidar de garantir-lhe
0 respeito:

| - pelos poderes estaduais ou municipais;

Il - pelos 6rgdos da administracdo publica estadual ou
municipal, direta ou indireta;

I11 - pelos concessionarios e permissionarios de servigo
publico estadual ou municipal;

IV - por entidades que exergam outra funcdo delegada do
Estado ou do Municipio ou executem servico de relevancia
publica.



Art. 75 - No exercicio das atribui¢cGes a que se refere o caput do artigo
74, cabe ao Ministério Publico, entre outras providéncias:

| - receber noticia de irregularidades, peticGes ou reclamacdes
de qualquer natureza, promover as apuragdes cabiveis que
Ihes sejam proprias e dar-lhes as solucGes adequadas;

Il - zelar pela celeridade e racionalizacdo dos procedimentos
administrativos;

I11 - dar andamento, no prazo de 30 (trinta) dias, as noticias
de irregularidades, peticdes ou reclamacdes referidas no
inciso I;

IV - promover audiéncias publicas e emitir relatorios anuais
ou especiais, e recomendacdes dirigidas aos poderes, aos
orgdos e entidades mencionadas no artigo 74, requisitando ao
destinatario sua divulgacdo adequada e ,quando for o caso, as
providéncias cabiveis.

SECAOQ Il -

DO INQUERITO CIVIL

Art. 76 - O inquérito civil, procedimento investigatorio de natureza
inquisitorial, sera disciplinado por ato do Orgédo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica, por iniciativa do Procurador-Geral de Justica, obedecendo o disposto nesta
Secado.

Art. 77 - O inquérito civil sera instaurado por portaria, de oficio, por
determinacdo do Procurador-Geral de Justica, ou do Conselho Superior do Ministério
Publico, e em face de representagcdo ou em decorréncia de pecas de informacéo.

8§ 1° - Sempre que necessario para formar seu convencimento, 0 membro
do Ministério Publico podera instaurar procedimento administrativo preparatério do
inquérito civil.

8§ 2° - As providéncias referidas neste artigo e no paragrafo anterior serdo
tomadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 3° - As diligéncias investigatdrias quando devam ser realizadas em
outra comarca poderao ser deprecadas a outro 6rgdo de execucdo do Ministério Publico.

Art. 78 - A representacdo para instauracdo de inquérito civil sera dirigida
ao orgdo do Ministério Publico competente e deve conter:

I




§ 1° - Do indeferimento de representacdo de que trata este artigo caberd
recurso ao Conselho Superior do Ministério Pablico no prazo de 10 (dez) dias, contados
da data em que o representante tomar ciéncia da deciséo.

8§ 2° - Antes de encaminhar os autos ao Conselho Superior do Ministério
Publico, o0 membro do Ministério Publico podera, no prazo de 5 (cinco) dias,
reconsiderar a decisdo recorrida.

Art. 79 - Da instauracdo do inquérito civil, caberd recurso do interessado
ao Conselho Superior do Ministério Publico, que podera conferir-lhe efeito suspensivo.

Redacdo de acordo com o art. 8 da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.
Redacdo original: ""Art. 79 - Da instauragé@o do inquérito civil, cabera recurso do interessado
ao Conselho Superior do Ministério Publico, com efeito suspensivo."*

Paragrafo unico - O prazo de interposicdo dos recursos serd de 5 (cinco)
dias a contar da ciéncia do ato impugnado.

Art. 80 - O inquérito civil, quando instaurado, instruira a peticdo inicial
da acdo civil publica.

Art. 81 - Se o 6rgdo do Ministério Publico, esgotadas todas as
diligéncias, se convencer da inexisténcia de fundamento para a propositura da agédo
civil, promovera o arquivamento dos autos de inquérito civil ou das pecas de
informacdo, fazendo-o fundamentadamente.

§ 1° - Os autos do inquérito civil ou das pecas de informacéo arquivados
serdo remetidos, no prazo de 3 (trés) dias, sob pena de falta grave, ao Conselho Superior
do Ministério Pablico.

§ 2° - A promogdo de arquivamento sera submetida a exame e
deliberacdo do Conselho Superior do Ministério Pablico, conforme dispuser seu
regimento interno.

§ 3° - Deixando o Conselho Superior do Ministério Publico de homologar
a promocdo de arquivamento, comunicara, desde logo, ao Procurador-Geral de Justica
para designacdo de outro 6rgdo do Ministério Publico para o ajuizamento da acdo ou
prosseguimento das investigacdes.

Art. 82 - Depois de homologada, pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, a promocéo de arquivamento do inquérito civil ou das pecas de informacéo, o
6rgdo do Ministério Publico somente poderd proceder a novas investigacdes se de
outras provas tiver noticia.

Art. 83 - O 6rgdo do Ministério Publico, nos inquéritos civis que tenha
instaurado e desde que o fato esteja devidamente esclarecido, podera formalizar,
mediante termo nos autos, compromisso do responsavel quanto ao cumprimento das
obrigacOes necessarias a integral reparacdo do dano.

Pardgrafo Unico - A eficacia do compromisso ficard condicionada a
homologacéo da promocéo de arquivamento do inquérito civil pelo Conselho Superior
do Ministério Publico.



Art. 84 - O inquérito civil instaurado para apurar violacdo de direito
assegurado nas ConstituicOes Federal e Estadual, ou irregularidades nos servicos de
relevancia puablica poderd ser instruido através de depoimentos colhidos em audiéncia
publica.

§ 1° - Encerrado o inquérito civil, o 6rgdo de execucdo do Ministério
Publico podera fazer recomendacfes aos 6rgdos ou entidades referidas nos incisos do
artigo 74, desta Lei Complementar, ainda que para maior celeridade e racionalizagdo
dos procedimentos administrativos, requisitando do destinatario sua divulgacao
adequada e imediata, bem como resposta por escrito.

§ 2° - Além das providéncias previstas no paragrafo anterior, podera o
0rgdo de execucdo do Ministério Publico emitir relatérios, anuais ou especiais,
encaminhando-os as entidades mencionadas nos incisos do artigo 74, desta Lei
Complementar, delas requisitando sua divulgacdo adequada e imediata.

Art. 85 - No mesmo processo ou procedimento ndo oficiard
simultaneamente mais de 1 (um) 6rgao do Ministério Publico.

8 1° - Para fins de atuagdo conjunta e integrada, como propositura de
acOes ou interposicdo de recursos, sera admitida a atuacdo simultdnea de membros do
Ministério Pablico.

8§ 2° - Os conflitos de atribuicio deverdo ser suscitados,
fundamentadamente, nos proprios autos em que ocorrerem e serdo decididos pelo
Procurador-Geral de Justica.

Art. 86 - Além de outras previstas em normas constitucionais e legais,
compete ao Procurador-Geral de Justica:

| - promover acéo direta de inconstitucionalidade de leis ou
atos normativos estaduais ou municipais, face a Constituicao
Estadual;

Il - representar para fins de intervencéo do Estado no
Municipio, com o objetivo de assegurar a observancia de
principios indicados na Constituicdo Estadual ou prover a
execucao de lei, de ordem ou de decis&o judicial,
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I11 - impetrar, no interesse do Ministério Publico, mandados
de seguranca e "habeas data" contra atos do Governador, da
Mesa e da Presidéncia da Assembléia Legislativa, da
Presidéncia do Tribunal de Justica ou de alguns de seus
membros, dos Presidentes dos Tribunais de Contas do Estado
e dos Municipios, do Prefeito e do Presidente da Camara
Municipal da Capital e dos Secretarios de Estado;

IV - impetrar, no interesse do Ministério Publico, mandados
de injungéo, quando a inexisténcia de norma regulamentadora
estadual ou municipal, de qualquer dos Poderes, inclusive da
administracdo indireta, torne inviavel o exercicio de direitos
assegurados em normas constitucionais e

infraconstitucionais;

V - promover o inquérito civil e a acdo civil publica para a
defesa do patrimdnio publico e social, bem como da
probidade e legalidade administrativas, quando a
responsabilidade for decorrente de ato praticado, em razédo de
suas funcoes, por:

a) Secretario de Estado;

b) membro da Diretoria ou do Conselho de
Administragéo de entidade da administragéo indireta do
Estado;

c¢) Deputado Estadual;

d) membro do Ministério Publico;

e) membro do Poder Judiciério;

f) Conselheiro do Tribunal de Contas;

VI - representar ao Procurador-Geral da Republica para fins
de intervencédo da Unido no Estado, nas hipoteses do artigo
34, VII, da Constituicdo Federal;

VII - representar o Ministério Publico nas sessdes plenarias
dos Tribunais e outros érgaos judiciarios, com assento
imediatamente a direita e no mesmo plano do Presidente;

VI - propor acdo penal, nos casos de infragdes penais
comuns e de crimes de responsabilidade, de competéncia
originaria dos Tribunais, nela oficiando;

IX - oficiar nos processos de competéncia originaria dos
Tribunais, nos limites estabelecidos nesta Lei;

X - determinar o arquivamento de representacao, noticia de
crime, pecas de informacéo, conclusdo de Comissoes



Parlamentares de Inquérito ou inquérito policial, nas
hipdteses de suas atribuicdes legais;

XI - tomar conhecimento de despacho judicial que negar
pedido de arquivamento de inquérito policial ou de qualquer
peca de informacéo, oferecendo denuincia ou designando
outro membro do Ministério Publico para fazé-lo, ou
insistindo no arquivamento;

XI1 - exercer as atribui¢des do artigo 129, Il e 11, da
Constituigdo Federal, quando a autoridade reclamada for o
Governador do Estado, o Presidente da Assembléia
Legislativa ou os Presidentes de Tribunais, bem como
quando contra estes, por ato praticado em razéo de suas
funces, deva ser ajuizada a competente acéo;

XI1I - representar ao Procurador-Geral da Republica sobre lei
ou ato normativo que infrinja a Constituicdo Federal;

X1V - delegar a membro do Ministério Pablico suas funcdes
de 6rgdo de execucéo;

XV - exercer outras atribui¢es necessarias ao desempenho
de seu cargo;

XV1 - oficiar nos processos de decretacdo de perda do cargo,
remocao ou disponibilidade de magistrado.



Paragrafo unico - O ato que determinar o arquivamento a que se refere o
inciso X deste artigo, podera ser revisto pelo Colégio de Procuradores de Justica ou por
seu Orgéo Especial, por iniciativa da maioria e deliberacdo de 2/3 ( dois tercos) dos seus
integrantes.

Art. 87 - Compete ao Colégio de Procuradores de Justica rever, pelo voto
da maioria absoluta dos integrantes de seu Orgdo Especial, mediante requerimento de
legitimo interessado, desde que protocolado no Ministério Publico no prazo de 5 (cinco)
dias, contados da publicacdo no Diario Oficial, sob pena de preclusdo, decisdo de
arquivamento de inquérito policial ou pecas de informacdo determinada pelo
Procurador-Geral de Justica, nos casos de sua atribui¢do originéria.

8 1° - Ao recurso de que cuida este artigo aplica-se o disposto no § 2° do
artigo 78, desta Lei Complementar.

§ 2° - Na hipdtese de ndo confirmacdo do arquivamento, 0s autos serao
encaminhados ao substituto legal do Procurador-Geral de Justica.

Art. 88 - Ao Conselho Superior do Ministério Pablico cabe rever o
arquivamento de inquérito civil ou de pecas de informacdo, na forma da lei e de seu
regimento interno.

Paragrafo Unico - Na hipo6tese de ndo confirmacdo do arquivamento
proposto pelo Procurador-Geral de Justica, 0s autos serdo remetidos ao seu substituto
legal.

Art. 89 - Compete aos Procuradores de Justica:

| - 0 exercicio das atribui¢cbes do Ministério Publico junto aos
Tribunais de Justica e de Contas, desde que ndo cometidas ao
Procurador-Geral de Justica;

Il - comparecer as sessdes de Camaras Isoladas, Reunidas,
Conselho da Magistratura e do Orgéo Especial;

I11 - oficiar e emitir parecer escrito e fundamentado nos
processos civeis, criminais e administrativos, inclusive por
delegacéo;

IV - participar das sessdes dos Tribunais, no julgamento dos
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processos em que oficiou, tomando ciéncia, pessoalmente e
mediante vista dos autos respectivos, das decisdes proferidas;

V - impetrar habeas corpus, mandado de seguranga, requerer
correigdo parcial, bem como propor outras medidas cabiveis,
perante os Tribunais competentes;

VI - compor os 6rgdos colegiados da instituicao;

VI - exercer , por designacgdo do Procurador-Geral de
Justica, nos orgaos auxiliares e de assessoramento, cargos
respectivos, conforme previsto nesta Lei;

VIII - interpor, quando for o caso, recursos aos Tribunais
locais ou superiores, ou sugerir ao Procurador-Geral de
Justica, fundamentadamente, a interposicao ou adogéo de
outras medidas cabiveis;

IX - realizar, nos autos em que oficiem, inspecao permanente
nos servigos dos Promotores de Justiga, remetendo relatério a
Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

X - integrar comissao de concurso de ingresso na carreira do
Ministério Pablico;

X1 - substituir Procuradores de Justica, na forma desta Lei;

XI1 - integrar comissdo de procedimento administrativo
disciplinar;

XIII - comparecer, quando necessario e conveniente, aos
gabinetes ou locais destinados as Procuradorias de Justica;

X1V - oferecer sugestdes para o aperfeicoamento dos servicos
do Ministério Publico;

XV - exercer outras atribuicdes previstas em lei ou ato
normativo, desde que afetas a sua &rea de atuacgéo.



8§ 1° - Nas sessdes de julgamento, o Procurador de Justica deverda, se
necessario, sustentar oralmente a posicdo do Ministério Publico, quando este intervier
como fiscal da lei.

8 2° - Nos processos de competéncia origindria em que o Ministério
Publico for parte, é obrigatdria a intervencdo e sustentacdo oral pelo Procurador de
Justica.

§ 3° - A interposicdo de recurso perante os Tribunais Superiores é
atribuicdo concorrente do Procurador-Geral de Justica e dos Procuradores de Justica.

8 4° - Em caso de interposi¢éo simultdnea do mesmo recurso, processar-
se-a 0 interposto pelo Procurador-Geral de Justica, reputando-se o outro prejudicado.

Art. 90 - Mensalmente sera publicado no Diario Oficial do Estado
estatistica em que se mencionardo o nimero de processos distribuidos a cada Procurador
de Justica, os devolvidos com pronunciamento cabivel e, discriminadamente, 0s
processos nao devolvidos com parecer no prazo legal, mencionando-se a data em que
eles tiveram sido distribuidos.

Art. 91 - Junto aos Tribunais de Contas do Estado e do Municipio
oficiardo Procuradores de Justica.

8§ 1° - Os Procuradores de Justica terdo vista dos autos antes da sesséo de
julgamento, podendo emitir parecer ou fazer sustentacéo oral.

§ 2° - Verificando a necessidade de medidas judiciais ou extrajudiciais de
atribuicdo do Ministério Publico, os Procuradores de Justica deverdo providenciar para
que sejam encaminhadas as pecas necessarias ao 6rgdo de execucdo competente.

Art. 92 - Cabe aos Promotores de Justica exercer as atribuicOes de
Ministério Publico junto aos Orgdos jurisdicionais de primeira instancia, competindo-
Ihes ainda:

| - impetrar "habeas corpus", mandado de seguranca e
requerer correicdo parcial ou reclamacéo, inclusive perante os
Tribunais competentes;

Il - atender a qualquer do povo, tomando as providéncias
cabiveis, cientificando o interessado das providéncias
efetivadas;

I11 - oficiar perante a Justica Eleitoral de primeira instancia,
com as atribuicGes previstas na Lei Organica do Ministério
Publico da Unido, e outras estabelecidas na legislacéo
eleitoral e partidaria;

IV - requisitar a cartorios, reparticGes ou autoridade



competente certiddes, exames e esclarecimentos necessarios
ao exercicio de suas funcoes;

V - substituir membro do Ministério Publico, na forma desta
Lei;

VI - integrar comissdo de concurso de ingresso na carreira do
Ministério Pablico;

VII - integrar comisséo de procedimento administrativo;

VIII - exercer fungdes nos 6rgdos da administracdo superior e
de administracdo do Ministério Publico para os quais for
designado;

IX - oferecer sugestdes para o aperfeicoamento dos servicos
do Ministério Publico;

X - propor acdo de perfilhacdo compulsoria;

X1 - inspecionar e fiscalizar cadeias publicas, manicdmios
judiciérios, estabelecimentos prisionais de qualquer natureza,
hospitais publicos ou conveniados e os locais, publicos ou
privados, que abriguem idosos, criangas, adolescentes,
incapazes, ou pessoas portadoras de deficiéncia, adotando as
medidas cabiveis;

XI1 - inspecionar as cadeias ou prisdes, adotando as medidas
necessarias a preservacao dos direitos e garantias individuais,
da higiene e da decéncia no tratamento dos presos;

XIII - remeter ao Procurador-Geral de Justica as notificacoes
e requisicdes que tiverem como destinatarias as pessoas
referidas no inciso V do artigo 86, para subsequente
encaminhamento;

X1V - expedir notificagdes e requisi¢Oes e instaurar
procedimentos investigatorios nos casos afetos a sua area de
atuacao;

XV - fiscalizar e inspecionar as fundages privadas e as
instituidas pelo poder pablico, adotando as medidas cabiveis;

XV1 - solicitar auxilio de servigos médicos, educacionais e
assistenciais publicos ou conveniados;

XVII - zelar pela rigorosa observancia dos prazos
processuais;

XVIII - exercer, mediante designacédo do Procurador-Geral de
Justica, a Coordenadoria de Promotoria de Justica e outros
cargos de confianca na instituicdo, observado o disposto nesta



Lei;

XIX - comparecer e permanecer no forum ou nos locais
destinados as Promotorias de Justica, em expediente diario,
salvo nos casos de realizacdo de diligéncia indispensavel ao
exercicio de atribui¢des;

XX - acompanhar o alistamento, participar da verificacdo da
urna referida na lei processual e assistir ao sorteio de jurados;

XXI - requisitar a instauracdo de inquerito policial e
diligéncias investigatdrias para apuracdo de crime de acdo
penal publica;

XXII - prestar assisténcia judiciéria na defesa dos interesses
individuais e sociais indisponiveis;

XXIII - participar, por designacdo do Procurador-Geral de
Justica, de comissdo de concurso para provimento de cargos
de serventudrios da Justica;

XXI1V - zelar pela regularidade dos registros pablicos;
XXV - exercer o controle externo da atividade policial;
XXVI1 - zelar pela regularidade da distribuicéo dos feitos;

XXVII - conservar em arquivo da Promotoria de Justica
copias de manifestacdes processuais e outros atos praticados
no exercicio do cargo;

XXVIII - defender, supletivamente, os direitos e interesses
das populac@es indigenas;

XXIX - zelar pela gratuidade do registro civil de nascimento
e de Obito, para os reconhecidamente pobres;

XXX - oficiar nos juizados especiais e de pequenas causas,
quando necessaria sua presenca;

XXXI - exercer outras atribuicdes definidas em lei ou ato
normativo, desde que afetas a sua &rea de atuacéo.



Paragrafo unico - O Procurador-Geral de Justica poderd designar outro
Promotor de Justica para funcionar em feito determinado de atribuigéo do titular, com a
concordancia deste.

Art. 93 - O ingresso na carreira do Ministério Publico dar-se-4 mediante
aprovagdo em concurso publico de provas e titulos.

8§ 1° - O concurso sera organizado e realizado pela Procuradoria-Geral de
Justica, com a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 2° - O concurso terd validade de 2 (dois) anos, contados da
homologac&o, prorrogavel por igual periodo.

§ 3° - E obrigatéria a abertura do concurso de ingresso quando o nimero
de vagas atingir 1/5 (um quinto) dos cargos iniciais da carreira.

8§ 4° - A abertura do concurso sera determinada pelo Procurador-Geral de
Justica, ressalvado o disposto no art. 26, inciso IX, através de edital publicado no 6rgéo
oficial do Estado, contendo prazo de inscricdo de 30 (trinta) dias, numero de vagas
existentes e outros requisitos previstos nesta Lei e no regulamento para o provimento do
cargo.

Art. 94 - S&o requisitos para o ingresso na carreira do Ministério Publico,
dentre outros constantes no regulamento do concurso:

| - ser brasileiro;

Il - ter concluido curso de bacharelado em Direito, em escola
oficial ou reconhecida;

I11 - estar quite com o servigco militar e com as obrigac6es
eleitorais;

IV - estar em gozo dos direitos politicos;

V - ser detentor de comprovada idoneidade moral, no @mbito
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pessoal, profissional e familiar;

VI - apresentar higidez fisica e mental, atestada por médicos
oficiais;

VII - ter satisfeito os demais requisitos previstos no edital e
no regulamento do concurso.

Art. 95 - Observados 0s requisitos previstos nesta Lei, 0 concurso de
ingresso na carreira do Ministério Publico serd, ainda, disciplinado em regulamento
especifico, aprovado pelo Conselho Superior do Ministério Publico, que reservara as
pessoas portadoras de deficiéncia 5% (cinco por cento) de vagas.

Art. 96 - O Procurador-Geral de Justica, ap0s a nomeacao, designara data
para que os candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificagdo, escolham as
Promotorias de Justica para as quais serdo designados, dentre aquelas oferecidas, ouvido
0 Conselho Superior do Ministério Publico.

Redacdo de acordo com o art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.
Redacdo original: ""Art. 96 - O Procurador-Geral de Justi¢a, apds a nomeacdo, assinara

prazo aos candidatos aprovados a fim de que, obedecida a ordem de classificacédo, facam a
escolha do cargo inicial, dentre os que se acharem vagos."

8§ 1° - Perdera o direito de escolha o candidato que ndo o exercer no prazo
fixado, cabendo ao Procurador-Geral de Justica indicar o cargo para o qual deva ser
nomeado.

§ 2° - Ocorrendo empate na classificacdo, tera preferéncia,
sucessivamente, para os fins deste artigo, aquele que:

| - obtiver maior média nas provas escritas;
Il - obtiver maior média nas provas orais;
I11 - obtiver maior média nas provas de titulos;

IV - obtiver maior média no curso de preparacdo para
ingresso no Ministério Publico, ministrado pelo Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional ou por outra entidade
reconhecida por ato do Procurador-Geral de Justica;

V - tenha participado de curso promovido pelas entidades
referidas no inciso anterior;

VI - tiver mais tempo de servico publico;
VII - for o mais idoso;

VIII - em caso de persisténcia de empate, recorrer-se-a ao
sorteio.



Art. 97 - O Procurador-Geral de Justica nomeara, observando a ordem de
classificagdo no concurso, tantos candidatos aprovados quantas forem as vagas
existentes.

Art. 98 - O candidato aprovado no concurso de ingresso na carreira sera
nomeado para o cargo de Promotor de Justica Substituto, com prerrogativas, vedacoes,
vencimentos e vantagens do Promotor de Justica de entréncia inicial.

Art. 99 - Os candidatos serdo empossados pelo Procurador-Geral de
Justica, com imediato exercicio.

Art. 100 - Para tomar posse, deverd 0 membro do Ministério Publico
exibir a autoridade competente o titulo de sua nomeacdo, o laudo de sanidade,
comprovado em inspecdo pela junta médica oficial do Estado, e a declaracdo de seus
bens e valores, prestando o compromisso, em sessio solene do Orgdo Especial do
Colégio de Procuradores de Justica, de desempenhar, com retiddo, as func@es do cargo e
de cumprir a Constituicdo e as leis.

Art. 101 - O membro do Ministério Publico tomara posse dentro de 30
(trinta) dias da nomeacdo, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, a pedido do
interessado.

§ 1° - Caso a posse ndo ocorra dentro dos prazos previstos, por auséncia
do nomeado, sera decretada automaticamente a perda do cargo em ato do Procurador-
Geral de Justica.

§ 2° - O candidato remanescente que pretender nomeacao devera requeré-
la até a data da homologacdo do concurso subsequente, apresentando os documentos a
que se refere o artigo 94, incisos Il1, 1V, V e VI desta Lei Complementar.

§ 3° - N&o requerida a nomeagdo no prazo estabelecido no paragrafo
anterior, o candidato decaira do direito.

Art. 102 - Apo6s entrar em exercicio, 0 Promotor de Justica Substituto
ficara a disposicdo do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional pelo periodo
minimo de 30 (trinta) dias, para estagio de orientacdo e preparagéo.

Paragrafo Unico - Durante o estdgio a que se refere este artigo, o
Promotor de Justica Substituto podera ser designado para o exercicio das atribuicdes do
cargo.

Art. 103 - Em caso de aproveitamento insuficiente no estigio de
orientacdo e preparacdo, o Promotor de Justica Substituto permanecera, pelo prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias, a disposicdo do Centro de Estudos e Aperfeicoamento
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Funcional para aprimoramento, podendo seu Diretor, a qualquer tempo, de oficio ou
mediante provocacdo do corpo docente, impugnar a permanéncia na carreira a
Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

§ 1° - A impugnacdo sera fundamentada e instruida com documentos
referentes ao desempenho insatisfatorio.

§ 2° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico, motivadamente,
submeterd a impugnagdo a apreciacdo do Conselho Superior do Ministério Publico, na
forma desta Lei.

§ 3° - Rejeitada a impugnacdo, o membro do Ministério Publico
permanecera em estagio probatorio, na forma desta Lei.

Art. 104 - Os 2 (dois) primeiros anos de efetivo exercicio na carreira sdo
considerados de estdgio probatdrio, durante os quais, 0 membro do Ministério Publico
tera seu trabalho e sua conduta avaliados para fins de vitaliciamento, observados os
seguintes requisitos:

I - idoneidade moral, no &mbito pessoal, profissional e
familiar;

Il - conduta publica e particular compativel com a dignidade
do cargo;

I11 - dedicacéo e exacdo no cumprimento dos deveres e
funcOes do cargo;

IV - eficiéncia, pontualidade e assiduidade no desempenho de
suas funcdes;

V - presteza e seguranga nas manifestagdes processuais;
VI - referéncias em razdo da atuagéo funcional;

VII - publicacdo de livros, teses, estudos e artigos juridicos,
inclusive premiagéo obtida;

VIII - contribuicdo a melhoria dos servicos da instituicdo e da
Promotoria de Justica;

IX - integracdo comunitaria no que estiver afeto as
atribuicdes do cargo;

X - freqiiéncia a cursos de aperfeicoamento realizados pelo
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional,
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8 1° - Durante o biénio a que se refere este artigo a atuagdo do membro
do Ministério Publico sera, ainda, acompanhada e avaliada pela Corregedoria-Geral do
Ministério Publico, por meio de inspe¢des, correi¢des, analise de trabalhos remetidos e
outros meios a seu alcance.

8 2° - A permanéncia na carreira e o vitaliciamento do membro do
Ministério Publico serdo deliberados pelo Conselho Superior do Ministério Publico, na
forma desta Lei.

8§ 3° - A titularizacéo, a remogdo ou a promocao de membros em estagio
probatério, ainda que pelo critério de merecimento, ndo implicam seu vitaliciamento
automatico.

8 3% acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

§ 4° - A titularizag8o dar-se-4 segundo a classificagdo obtida no concurso
de ingresso na carreira”

8 4° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

Art. 105 - O Corregedor-Geral do Ministério Pablico, 2 (dois) meses
antes de decorrido o biénio, remeterd ao Conselho Superior do Ministério Publico,
relatorio circunstanciado sobre a atuacdo pessoal e funcional dos membros do
Ministério Pablico em estagio probatorio, concluindo, fundamentadamente, pelo seu
vitaliciamento ou néo.

§ 1° - Se a conclusao do relatério for contra o vitaliciamento, suspende-se
até definitivo julgamento, o exercicio funcional do membro do Ministério Publico em
estagio probatario.

§ 2° - Os membros do Conselho Superior do Ministério Publico poderdo
impugnar, no prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento do relatorio do
Corregedor-Geral do Ministério Publico, por escrito e motivadamente, a proposta de
vitaliciamento, caso em que se aplica o disposto no paragrafo anterior.

§ 3° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico, observado o disposto
neste artigo, excepcionalmente podera propor ao Conselho Superior do Ministério
Publico o nédo vitaliciamento de Promotor de Justica antes do prazo nele previsto,
aplicando-se, também neste caso, o disposto no seu § 1°.

Art. 106 - Se a concluséo do relatério do Corregedor-Geral do Ministério
Publico for desfavoravel ao vitaliciamento ou se for apresentada a impugnacéo de que
cuida 0 § 2°, o0 Conselho Superior do Ministério Publico ouvirg, no prazo de 10 (dez)
dias, o Promotor de Justica interessado, que poderé apresentar defesa prévia e requerer
provas nos 5 (cinco) dias seguintes, pessoalmente ou por procurador.

§ 1° - Encerrada a instrucdo, o interessado terd vista dos autos para
alegacdes finais pelo prazo de 10 (dez) dias.

§ 2° - Na primeira reunido ordinéaria subsequente, o Conselho Superior do
Ministério Publico decidira pelo voto da maioria absoluta dos seus membros.



§ 3° - Da decisdo contréria ao vitaliciamento caberd recurso do
interessado ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, no prazo de 10
(dez) dias contados de sua intimacdo, que sera processado na forma de seu regimento
interno.

8 4° - A intimacgéo do interessado e de seu procurador, quando houver,
sera pessoal ou, havendo motivo justificado, por publicacdo no Diario Oficial do
Estado.

§ 5° - Da decisdo favoravel ao vitaliciamento e contraria ao relatorio do
Corregedor-Geral do Ministério Pablico, caberd recurso deste ao Orgdo Especial do
Colégio de Procuradores de Justica nos termos do 8§ 3° deste artigo.

Art. 107 - O Conselho Superior do Ministério Publico tera o prazo
maximo de 60 (sessenta) dias para decidir sobre o0 ndo vitaliciamento e o Orgdo Especial
do Colégio de Procuradores de Justica 30 (trinta) dias para decidir eventual recurso.

8 1° - Durante a tramitagdo do procedimento de impugnagdo, 0 membro
do Ministério Publico percebera vencimentos integrais, contando-se para todos os
efeitos o tempo de suspensao do exercicio funcional, no caso de vitaliciamento.

§ 2° - Transitada em julgado a decisdo desfavoravel ao vitaliciamento, o
Promotor de Justica sera exonerado por ato do Procurador-Geral de Justica.

Art. 108 - Séo formas de provimento derivado dos cargos do Ministério
Publico:

a) promocao;
b) remocdo;

C) reintegracao;
d) reverséo;

e) aproveitamento.
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Art. 109 - Na existéncia de vaga a ser provida, o Conselho Superior do
Ministério Publico, por meio de seu Presidente, fara publicar, no érgdo oficial, edital de
inscri¢do dos candidatos.

§ 1° - O regimento interno do Conselho Superior do Ministério Publico
disciplinara os requisitos do edital de promocdo ou remocéo e 0s critérios de votacao,
observado o disposto nesta Lei.

§ 2° - A data da abertura da vaga, para efeito de determinacédo do critério
de provimento, sera:

| - a do falecimento do membro do Ministério Publico;

Il - a da publicacéo do ato de aposentadoria ou de exoneragdo
do membro do Ministério Publico;

I11 - a da publicacdo do ato que decretar a perda do cargo, a
remocao compulsoria ou a que decretar a disponibilidade;

IV - a da publicacdo do ato que decretar a disponibilidade
compulsoria;

V - aquela em que o membro do Ministério Publico,
promovido ou removido, assumir as fungdes do outro cargo.

Art. 110 - O Conselho Superior do Ministério Pablico, tendo em vista as
necessidades e o interesse do servico, deliberara:

| - em se tratando de vaga Unica, se 0 provimento do cargo
dar-se-a por promocao ou remocao, observada a alternancia
dos critérios de merecimento e antiguidade;

I - em se tratando de vagas simultaneas, quais serdo providas

por promocéo e por remog&o, fixando, a seguir, 0s critérios
de antiguidade e merecimento para cada caso.
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§ 1° - A deliberagdo de que trata este artigo devera ser tomada no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias a contar da ocorréncia da vaga.

§ 2° - Ocorrendo situagdes especiais, em conseqliéncia do nimero de
vagas existentes no quadro do Ministério Publico, o prazo para deliberacdo previsto no
paréagrafo anterior podera ser prorrogado pelo Conselho Superior do Ministério Publico,
mediante decisdo fundamentada.

Art. 111 - Cumprido o disposto no artigo anterior, o Presidente do
Conselho Superior do Ministério Pablico, nos 3 (trés) dias subseqiientes, expedira edital
com prazo de 10 (dez) dias para inscri¢do dos candidatos.

Paragrafo Unico - O edital mencionara se a promocao ou a remogao se
fard pelo critério de merecimento ou antigiiidade e indicara o cargo correspondente a
vaga a ser preenchida.

Art. 112 - Sob pena de indeferimento, a inscricdo para o concurso de
promog&o ou remocdo, por antiguidade ou merecimento, sera instruida com:

| - declaracéo de regularidade do servigo;

Il - declaracdo de comparecimento regular a respectiva
Promotoria de Justica;

I11 - prova de residéncia na comarca, se titular.

IV - comprovacdo de entrega de relatorios a Corregedoria-
Geral do Ministério Publico.



Inciso 1V acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

§ 1° - Caso ndo preencha os requisitos deste artigo, o candidato podera
apresentar justificativa ao Conselho Superior do Ministério Publico, que deliberara
sobre a admissibilidade da inscrigéo.

8 2° - As declaragdes referidas nos incisos | e Il ndo excluem a
possibilidade de averiguagdo, pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico, das
informac0des prestadas, inclusive por recomendacdo do Conselho Superior do Ministério
Publico, sobrestando-se, neste caso, a respectiva lista.

§ 3° - Constatada a irregularidade de servigo, seréd recusada a promogao
do membro do Ministério Publico ou revogado o ato que a concedeu, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

§ 4° - A rendncia a inscricdo somente sera admitida até os 3 (trés) dias
anteriores a elaboracéo das listas.

§ 5° - No prazo correspondente a entrada em exercicio, é facultada a
renuncia a promocéao, ficando o membro do Ministério Publico impedido, neste caso, de
concorrer a nova promocao pelo periodo de 1 (um) ano.

8 6° - A renuncia & promocdo implica a manutencdo do critério de
preenchimento da vaga recusada.

8 7° - Ao entrar em exercicio na Procuradoria ou Promotoria de Justica
para a qual foi promovido ou removido, 0 membro do Ministério Publico devera
encaminhar a Corregedoria-Geral do Ministério Publico declaracdo acerca da
regularidade de servico afeto ao cargo assumido.

Art. 113 - Encerrado o prazo de inscricdes, a lista dos inscritos sera
afixada em local visivel e publicada no Diario Oficial, concedendo-se prazo de 3 (trés)
dias para impugnacdes, reclamacdes e desisténcias.

Art. 114 - Findo o prazo para impugnac0es, reclamacdes e desisténcias,
com o parecer prévio do Corregedor-Geral do Ministério Publico, o Conselho Superior
do Ministério Publico tera 5 (cinco) dias para exame e, em sua primeira reuniao,
indicara 3 (trés) nomes, quando se tratar de promogao ou remocao por merecimento.

§ 1° - A lista de merecimento sera formada com os nomes dos 3 (trés)
candidatos mais votados, desde que obtida maioria dos votos, procedendo-se, para
alcangé-la, a tantas votagBes quantas necessarias, examinados em primeiro lugar os
nomes dos remanescentes de lista anterior.

8§ 2° - Somente poderéo ser indicados os candidatos que:

a) nao tenham sofrido pena disciplinar ou remogéo
compulsoria no periodo de 1 (um) ano, anterior a
elaboracdo da lista;

b) ndo tenham sido removidos voluntariamente ou por
permuta no periodo de 1 (um) ano anterior a elaboracéo



da lista;

c) tenham completado 2 (dois) anos de exercicio no
cargo anterior e estejam classificados no primeiro
quinto da lista de antigliidade, salvo se ndo houver com
tais requisitos outro candidato ou quando o nimero
limitado de inscritos inviabilizar a formacdo de lista
triplice e o interesse do servico exigir o imediato
provimento do cargo.



Art. 115 - Na formag&o da lista triplice sera observado o nimero de votos
de cada candidato, pela ordem dos escrutinios, prevalecendo, em caso de empate, a
antiguidade na entrancia, salvo se o Conselho Superior do Ministério Publico delegar ao
Procurador-Geral de Justica voto de desempate.

§ 1° - Serd obrigatéria a indicacdo do Promotor de Justica que tenha
figurado por 3 (trés) vezes consecutivas ou 5 (cinco) alternadas em lista de
merecimento, ndo se aplicando nesse caso o disposto no "caput” deste artigo.

§ 2° - A consecutividade so se considerara interrompida se o candidato
der causa, direta ou indiretamente, a sua ndo indicagéo.

8 3° - Consideram-se distintas as indicagGes procedidas na mesma
reuniao.

Art. 116 - O Conselho Superior do Ministério Publico podera recusar,
pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, a promogdo ou remogao por
antiguidade, com fundamento no interesse do servico, repetindo-se a votagédo até fixar-
se a indicacdo, apos o julgamento de eventual recurso pelo Orgdo Especial do Colégio
de Procuradores de Justica.

Paragrafo Unico - A recusa apenas impede o provimento imediato da
vaga objeto do recurso ou da primeira das vagas para as quais eventualmente tenha
inscrito o candidato recusado.

Art. 117 - A remocdo precede a promoc¢do, por merecimento ou
antiguidade, obrigatoriamente, no provimento dos cargos integrantes de Promotorias de
Justica na comarca da capital.

Pardgrafo Unico - A vaga decorrente de remocdo sera provida,
obrigatoriamente, por promocao.

Art. 118 - No caso de promogdo, remocgédo, reversao, permuta ou
designacdo de membro do Ministério Publico, este comunicara imediatamente ao
Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a interrupgao
de suas funcdes anteriores e a data do novo exercicio.

Art. 119 - O membro do Ministério Publico que for promovido, removido
ou houver permutado, estando em gozo de férias ou de licenca, tera o prazo para
assumir o exercicio contado da data em que terminar o seu afastamento.

Art. 120 - O membro do Ministério Publico promovido ou removido
entrara em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogavel por igual periodo.

8 1° - O Procurador-Geral de Justica podera designar o membro do
Ministério Publico promovido ou removido voluntariamente para, no periodo de
transito, que ficara suspenso, exercer suas atribuicdes na Promotoria de Justica em que
encerrou o exercicio, visando assegurar a continuidade do servico.

8§ 2° - Finda a designacéo prevista no paragrafo anterior, seré restituido ao
membro do Ministério Publico o periodo de transito remanescente.



Art. 121 - A promocdo sera sempre voluntaria e far-se-4, alternadamente,
por antiguidade e merecimento, de uma para outra entrancia e da entrancia mais elevada
para o cargo de Procurador de Justica.

§ 1° - O merecimento sera apurado pela atuacdo do membro do
Ministério Publico em toda a carreira e para sua afericdio o Conselho Superior do
Ministério Pablico levara em conta:

| - a conduta do membro do Ministério Publico na sua vida
publica e particular e o conceito de que goza na comarca;

Il - a operosidade, assiduidade e dedicacdo no exercicio do
cargo;

I11 - conceito funcional constante em assentamentos da

instituicdo ou apurado em inspecbes permanentes, através dos
Procuradores de Justica, dos elogios insertos em julgados dos
Tribunais, da publicacéo de trabalhos forenses de sua autoria;

IV - sua presteza e seguranca nas manifestacdes processuais;

V - 0 numero de vezes que ja tenha constado em listas de
merecimento;

VI - sua contribuicdo a melhoria e & organizacéo dos servicos
da Promotoria;

VII - sua colaboracédo ao aperfeicoamento do Ministério
Publico;

VIII - o aprimoramento de sua cultura juridica, através da
participacdo em cursos especializados e de aperfeicoamento,
publicacédo de livros, teses, estudos, artigos e obtencdo de
prémios relacionados com sua atividade funcional;

IX - as informacBes constantes nos relatdrios relativos a
visitas de inspecdo e correicao.

Anexo Lei Complementar BA 011/1996 (1170713) SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 135



Art. 122 - A antiglidade sera apurada na entrancia ou no cargo quando se
tratar de investidura inicial.

8 1° - Para os fins deste artigo, considerar-se-&o as alteragbes ocorridas
no quadro geral de antiguidade até o encerramento do prazo das inscri¢fes, decorrentes
de promogcéo, remocéo, aposentadoria e disponibilidade.

§ 2° - Ocorrendo empate na classificagdo por antigiidade, terd
preferéncia sucessivamente:

a) 0 mais antigo na carreira do Ministério Publico;
b) o mais antigo na entrancia anterior;

c) o de maior tempo de servico publico;

d) o que tiver maior nimero de filhos;

e) 0 mais idoso.



8§ 3° - O desempate entre Promotores de Justica em cargo de investidura
inicial com o mesmo tempo de servico far-se-a segundo a classificacdo obtida no
concurso de ingresso.

Art. 123 - A remocdo far-se-a sempre para cargo de igual entrancia e
podera ser voluntaria, compulséria ou por permuta.

Art. 124 - A remocdo voluntaria dar-se-a alternadamente, por antigtidade
e merecimento, aplicando-se-lhe no que couber as disposicdes anteriores deste Capitulo.

§ 1° - O membro do Ministério Publico removido voluntariamente
somente podera se habilitar a nova remocdo apés o decurso de 1 (um) ano, contado da
data do efetivo exercicio nas novas atribuicoes.

8 1° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

8 2° - Fica facultada a remocdo interna para outra Promotoria de Justica
da mesma comarca sempre que um cargo vagar ou novo for criado, nao se aplicando a
restricdo constante do paréagrafo anterior.

8 2° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

Art. 125 - A remocdo compulséria somente podera ser efetuada com
fundamento no interesse publico e serd processada mediante representagdo do
Procurador-Geral de Justica ou do Corregedor-Geral do Ministério Publico ao Conselho
Superior do Ministério Publico, assegurada ampla defesa, na forma desta Lei e do seu
regimento interno.

§ 1° - Decretada a remocgdo compulséria, 0 membro do Ministério
Publico ficara em disponibilidade, com vedacGes, vencimentos e vantagens do cargo,
até oportuna designacdo do Procurador-Geral de Justica.

§ 2° - A vaga decorrente de remogdo compulséria sera provida,
obrigatoriamente, por promogéo.

§ 3° - A remocdo compulsoria impede a promogdo, por antigiidade ou
merecimento, e a remog&o por permuta, pelo prazo de 1 (um) ano.

§ 4° - A remogdo compulsdria ndo confere direito a ajuda de custo.

Art. 126 - A remogdo por permuta entre membros do Ministério Publico
dependerd de pedido escrito e conjunto, formulado por ambos os pretendentes,
observado no que couber o disposto nas subsecdes anteriores.

§ 1° - A remocdo por permuta poderd ser indeferida pelo Conselho
Superior do Ministério Publico por motivo de interesse publico.



§ 2° - A remocdo por permuta impede, pelo periodo de 1 (um) ano, a
promogcé&o por antigliidade ou merecimento.

§ 3° - A renovacdo de remoc¢do por permuta sO sera admitida apos o
decurso de 2 (dois) anos.

8 4° - A remog&o por permuta ndo confere direito a ajuda de custo.

Art. 127 - A reintegracdo, que decorrera de sentenca transitada em
julgado, ou de decisdo definitiva em processo administrativo, é o retorno do membro do
Ministério Pablico ao cargo, com ressarcimento de vantagens e vencimentos deixados
de perceber em razdo do afastamento, estes atualizados monetariamente, inclusive a
contagem do tempo de servico.

8 1° - Achando-se provido o cargo no qual foi reintegrado o membro do
Ministério Publico, o seu ocupante passara a disponibilidade remunerada, até posterior
aproveitamento.

§ 2° - O membro do Ministério Publico reintegrado sera submetido a
inspecdo médica e, se considerado incapaz, sera aposentado compulsoriamente, com as
vantagens a que teria direito se efetivada a reintegragao.

Art. 128 - Reversdo é o retorno a atividade do membro do Ministério
Publico aposentado por invalidez, quando, por junta médica oficial, forem declarados
insubsistentes os motivos da aposentadoria.

8 1° - A reversdo dar-se-4 na entrancia em que se aposentou 0 membro do
Ministério Publico, em vaga a ser provida pelo critério de merecimento.

§ 2° - Encontrando-se provido o cargo, 0 membro do Ministério Publico
que houver revertido, exercera suas atribuicbes como excedente, até a ocorréncia de
vaga.

§ 3° - O tempo de afastamento por motivo de aposentadoria sera
computado, exclusivamente, para efeito de nova aposentadoria.

Art. 129 - O pedido de reversdo, devidamente instruido, sera dirigido ao

Procurador-Geral de Justica, que encaminhard ao Conselho Superior do Ministério
Publico, para deliberacéo.
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Art. 130 - O aproveitamento é o retorno do membro do Ministério
Publico em disponibilidade ao exercicio funcional.

§ 1° - O membro do Ministério Pablico sera aproveitado em cargo com
funcdes de execucdo iguais ou assemelhadas as daquele que ocupava quando posto em
disponibilidade, salvo se aceitar outro de igual entrdncia ou categoria, ou se for
promovido.

§ 2° - Ao retornar a atividade serda o membro do Ministério Publico
submetido a inspecdo médica e, se julgado incapaz, sera aposentado compulsoriamente.

Art. 131 - A elevacdo de entrancia da comarca ndo acarreta a promocgao
do respectivo Promotor de Justica, ficando-lhe apenas assegurado o direito de perceber
a diferenca de vencimentos.

§ 1° - Quando promovido, o Promotor de Justica de comarca, cuja
entrancia tiver sido elevada, podera requerer, no prazo de 10 (dez) dias, que sua
promogéo se efetive na comarca onde se encontre, ouvido o Conselho Superior do
Ministério Pablico.

8§ 2° - A opcéo sera motivadamente indeferida se contraria aos interesses
do servico.

8§ 3° - O disposto neste artigo ndo se aplica em caso de reclassificagdo de
todas as comarcas da mesma entrancia, caso em que o Procurador-Geral de Justica
expedira os atos necessarios para as adequacdes legais.

Art. 132 - Deferida a opcdo, o Procurador-Geral de Justica expedira novo
ato de promocdo e tornard sem efeito o anterior, contando-se da publicacdo da
promogdo revogada a antiguidade na entrancia, seguindo-se novo concurso para
provimento do cargo que entdo se vagar.

Art. 133 - O membro vitalicio do Ministério Publico somente perdera o
cargo ou tera cassada a aposentadoria ou disponibilidade por sentenca judicial transitada
em julgado, proferida em acéo civil propria nos seguintes casos:

| - pratica de crime incompativel com o exercicio do cargo,
apos decisdo judicial transitada em julgado;

Il - exercicio da advocacia, salvo se aposentado;

I11 - abandono do cargo por prazo superior a 30 (trinta) dias
corridos.
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Pardgrafo Unico - Para os fins previstos no inciso | deste artigo,
consideram-se incompativeis com o exercicio do cargo, dentre outros, 0s crimes contra
a administracdo e a fé publica e os que importam leséo aos cofres publicos, dilapidacéo
do patriménio publico ou de bens confiados a sua guarda.

Art. 134 - A acéo civil para a decretacdo da perda do cargo, da cassagédo
da aposentadoria ou da disponibilidade sera proposta pelo Procurador-Geral de Justica
perante o Tribunal de Justica do Estado, ap6s autorizacdo do Orgédo Especial do Colégio
de Procuradores de Justica, na forma prevista nesta Lei Complementar.

Paragrafo Unico - Por motivo de interesse publico, o Conselho Superior
do Ministério Publico podera determinar, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
integrantes, o afastamento cautelar do membro do Ministério Pablico, antes ou durante
0 curso da acdo, sem prejuizo de seus vencimentos.

Art. 135 - O membro n&o vitalicio do Ministério Publico estara sujeito as
penas de demissdo, cassacdo da aposentadoria ou da disponibilidade, impostas em
processo administrativo no qual Ihe serd assegurada ampla defesa, nos mesmos casos
previstos no artigo 133, desta Lei Complementar, sem prejuizo do nao vitaliciamento,
quando for o caso.

Paragrafo Unico - Instaurado o processo administrativo disciplinar, o
membro do Ministério Publico ndo vitalicio ficara automaticamente suspenso do
exercicio funcional, até definitivo julgamento, sem prejuizo dos vencimentos.

Art. 136 - A exoneragdo serd concedida ao membro do Ministério
Publico desde que ndo esteja sujeito a processo administrativo ou judicial e observe, no
pedido, o disposto nos incisos e paragrafos 1°, 2° e 3° do artigo 112 desta Lei
Complementar.

Art. 137 - O membro do Ministério Publico serd aposentado, com
proventos integrais, compulsoriamente, por invalidez ou aos 70 (setenta) anos de idade,
e, facultativamente, aos 30 (trinta) anos de servico, ap6s 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio na carreira.

rt. 138 - Em caso de extingdo do 6rgdo de execucdo da

comarca ou mudanga da sede da Promotoria de Justica, sera facultado ao Promotor de
Justica remover-se para outra Promotoria de igual entrancia ou categoria, ou obter a
disponibilidade com vencimentos integrais e a contagem do tempo de servico como se
estivesse em exercicio.

Art. 138 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004.
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Art. 139 - O membro vitalicio do Ministério Publico também podera, por
interesse publico, ser posto em disponibilidade por deliberacdo do Conselho Superior do
Ministério Publico, assegurada ampla defesa, dentre outras, nas seguintes hipoteses:

| - escassa ou insuficiente capacidade de trabalho;

Il - conduta incompativel com o exercicio do cargo,
consistente em abusos, erros ou omissdes que comprometam
o membro do Ministério Publico para o exercicio do cargo,
ou acarretem prejuizo ao prestigio ou a dignidade da
instituicdo.

8 1° - Na disponibilidade prevista neste artigo, serdo garantidos ao
membro do Ministério Publico vencimentos proporcionais ao tempo de servico,
assegurada no minimo uma terca parte dos seus vencimentos.

§ 2° - O Conselho Superior do Ministério Pablico, a requerimento do
interessado, decorridos 5 (cinco) anos do termo inicial da disponibilidade, examinara a
ocorréncia, ou ndo, da cessacdo do motivo de interesse publico que a determinou.

Art. 140 - O membro do Ministério Publico em disponibilidade
remunerada continuard sujeito as vedacdes constitucionais e sera classificado em quadro
especial, provendo-se a vaga que ocorrer.

Art. 141 - Os membros do Ministério Publico sdo substituidos:

I - uns pelos outros, automaticamente, conforme escala
homologada pelo Procurador-Geral de Justica;

Il - por Promotor de Justi¢a Substituto, conforme o caso,
designado pelo Procurador-Geral de Justica;

I11 - por Promotor de Justica de entréncia igual ou
imediatamente inferior, mediante convocacao regular;

IV - por Promotor de Justica designado pelo Procurador-
Geral de Justica para exercicio cumulativo de atribuices,
quando a substituicdo ndo puder ser feita de outra forma;

V - por Promotor de Justica lotado na mesma comarca, mas
cujo cargo nao integre nenhuma Promotoria de Justica,
mediante designacdo do Procurador-Geral de Justica.
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§ 1° - Na falta de estipulacdo de critérios de substituicdo pelas
Promotorias ou Procuradorias de Justica, caberd ao Procurador-Geral de Justica a
designacéo.

8§ 2° - Nas sedes das circunscri¢des judiciarias, 0s respectivos Promotores
de Justica Substitutos, independentemente de designacgéo, substituirdo os titulares, nos
casos de faltas e impedimentos ocasionais.

Art. 142 - Dar-se-4 a substituicdo automatica:

I - no caso de suspeicdo ou impedimento, declarado pelo
membro do Ministério Pablico ou contra ele reconhecido;

Il - no caso de falta ao servico;

111 - quando o membro do Ministério Publico, em raz&o de
férias individuais, licenca ou qualquer afastamento, deixar o
exercicio do cargo antes da chegada do seu substituto.

8§ 1° - O membro do Ministério Publico devera providenciar sua
substituicdo automatica, comunicando a ocorréncia ao substituto legal, ao Procurador-
Geral de Justica e ao juiz de direito da comarca.

§ 2° - Se, nos termos do paragrafo anterior, ndo for cientificado, o juiz de
direito podera fazer a comunicacdo ali prevista, para o efeito da substituicdo automatica.

§ 3° - Cessam as fungdes do membro do Ministério Pablico que estiver
exercendo a substituicdo automatica, no caso do inciso I, deste artigo, quando
apresentar-se o designado; e, nos casos dos incisos Il e Ill, com a apresentacdo do
substituido, do designado ou do convocado.

§ 4° - O membro do Ministério Publico que passar a exercer a
substituicdo automatica devera comunicar o fato, imediatamente, ao Procurador-Geral
de Justica.

Art. 143 - O membro do Ministério Publico podera ser substituido por
convocagédo, em caso de licenga do titular de cargo da carreira ou de afastamento de
suas funcdes junto a Procuradoria ou Promotoria de Justica, por periodo superior a 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico - O membro do Ministério Publico sera dispensado da
convocacdo, a pedido, ou quando o substituido reassumir o exercicio do cargo ou ainda,
por conveniéncia do servico, ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 144 - Ocorrendo motivo para convocagdo, o Procurador-Geral de
Justica, mandara publicar edital no Diario Oficial, com prazo de 10 (dez) dias, para
inscricdo dos interessados que deverdo observar o disposto no artigo 112 e incisos desta
Lei Complementar.

§ 1° - A convocagdo serd feita pelo Procurador-Geral de Justica, dentro
de 48 (quarenta e oito) horas, apés a indicacdo, mediante lista triplice de merecimento,
organizada pelo Conselho Superior do Ministério Pablico, dentre membros do



Ministério Publico inscritos e com estdgio legal, que poderd ser dispensado se nenhum
candidato o tiver.

8§ 2° - Aplica-se aos casos de substituicdo por convocacgéo o disposto no
artigo 114 desta Lei Complementar.

Art. 145 - Sdo deveres funcionais dos membros do Ministério Publico,
além de outros previstos na Constituicdo e na lei:

| - manter, publica e particularmente, conduta ilibada e
compativel com o exercicio do cargo;

Il - zelar pelo prestigio da Justica, por suas prerrogativas e
pela dignidade de suas funcgoes, e pelo respeito aos membros
do Ministério Publico, aos magistrados e advogados;

I11 - atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos
urgentes, ou quando necessaria a intervencéo de membro do
Ministério Pablico;

IV - tratar com urbanidade magistrados, advogados, as partes,
testemunhas, funcionarios e auxiliares da Justica, ndo
prescindindo de igual tratamento;

V - observar as formalidades legais no desempenho de sua
atuacdo funcional;

VI - assistir aos atos judiciais, quando obrigatéria ou
conveniente a sua presenca ;

VII - ndo exceder, sem justo motivo, 0s prazos processuais
previstos em lei;

VIII - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei ;

IX - indicar os fundamentos juridicos de seus
pronunciamentos processuais, langando, identificadamente, o
seu parecer ou requerimento, inclusive nos procedimentos
administrativos afetos a sua area de atuacao;
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X - adotar, nos limites de suas atribuicdes, as providéncias
cabiveis em face de irregularidade de que tenha
conhecimento ou que ocorra nos Servicos a Seu cargo;

X1 - residir, se titular, na sede da respectiva comarca ou na
sede do Tribunal perante o qual oficie, salvo autoriza¢do
expressa do Procurador-Geral de Justica, em caso de
justificada e relevante razao, apés ouvido o Conselho
Superior do Ministério Publico;

XI1 - prestar informacgdes solicitadas ou requisitadas pelos
orgéos da instituicao;

XIII - manter atualizados os seus dados pessoais junto aos
setores da administracdo do Ministério Publico;

XIV - exercer o direito de voto, desde que obrigatoério, nas
elei¢Oes previstas nesta Lei, salvo motivo de forca maior;

XV - comparecer as reunides dos érgados colegiados da
instituicdo aos quais pertencer, bem como as reunides dos
0rgdos de execucdo que componha, salvo por motivo
justificado;

XV1 - guardar sigilo profissional,

XVII - praticar os atos de oficio, cumprir e fazer cumprir as
disposicdes legais, com independéncia, serenidade e
exatid&o;

XVIII - resguardar sigilo sobre o conteudo de documentos ou
informacdes obtidos em razéo do cargo ou funcao e que, por
forca de lei, tenham carater sigiloso;

XIX - acatar, no plano administrativo, as decisdes e atos
normativos dos 6rgdos da administragdo superior do
Ministério Pablico;

XX - comunicar ao Procurador-Geral de Justica os casos de
arquivamento de inquérito, exceto nos casos de extin¢ao de
punibilidade, fazendo acompanhar tal comunicagdo com
cdpia de sua promocao;

XXI - remeter, semestralmente e sempre que solicitado, a
Corregedoria-Geral do Ministério Pablico, conforme
instrucdes emitidas por este Orgdo, relatdrio das atividades
funcionais da Promotoria de Justica, salvo os membros que
estiverem em gozo de férias nesse periodo, os quais deverao
remeté-lo apds 10 (dez) dias contados do retorno;

Redacéo do inciso XXI do art. 145 de acordo com o art. 4 da Lei Complementar n° 22, de 16
de dezembro de 2005.



Redacdo original: ""XXI - remeter, semestralmente, ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico, conforme instrugdes por ele emitidas, até o dia 20 (vinte) de fevereiro e 20 (vinte) de
agosto de cada ano, relatério das atividades funcionais da Promotoria de Justi¢a, com mapa
demonstrativo do movimento forense; ou sempre que solicitado, salvo os membros que
estiverem em gozo de férias nesse periodo, 0s quais deverdo remeté-lo apos 10 (dez) dias,
contados do retorno;"

XXII - apresentar, no inicio do gozo de férias individuais,
declaragéo de regularidade de servico e informacéao do local
onde possa ser encontrado;

XXII1 - apresentar, ao término de substituicdo de membro do
Ministério Publico em gozo de férias ou licenga, declaracao
de regularidade de servigo, acompanhada de relatorio de
atividades desempenhadas no periodo;

XXIV - fornecer, quando da entrada em exercicio na
Promotoria de Justica, declaragéo referente aos processos,
inquéritos policiais e outros procedimentos que estejam com
vista ao Ministério Publico;

XXV - apresentar, ao término do exercicio na Promotoria de
Justica respectiva, declaracéo de regularidade de servico;

XXVI - usar, em reunides solenes, ordinérias e
extraordinarias dos 6rgéos colegiados, em audiéncias e nos
julgamentos perante os Tribunais, inclusive do Juri, as vestes
talares do Ministério Publico;

XXVII - comparecer diariamente a Promotoria de Justica e
nela permanecer durante horario normal de expediente, salvo
nos casos em que tenha de proceder a diligéncias
indispensaveis ao exercicio de sua funcéo;

XXVIII - atender ao expediente forense normal ou nos
periodos de plantdo, participando das audiéncias e demais
atos judiciais quando obrigatoria ou conveniente a sua
presenca, salvo nos casos em que tenha de proceder
diligéncias indispensaveis ao exercicio de sua funcéo, quando
devera providenciar a necessaria substituicéo;

XXIX - dar atendimento e orientacdo juridica aos
necessitados.

Pardgrafo Gnico - O membro do Ministério Publico, dando-se por
suspeito ou impedido, deverd comunicar motivadamente o fato ao Procurador-Geral de
Justica.

Art. 146 - Aos membros do Ministério Publico é vedado:

| - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto,
honorarios, percentagens ou custas processuais;



Il - exercer advocacia;

I11 - exercer o comércio ou participar de sociedade comercial,
exceto como cotista ou acionista;

IV - exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer outra
fungdo publica, salvo uma de magisterio;

V - exer
filiaczo [

ele con

VI - ausentar-se da comarca nos dias Uteis, exceto para dar
cumprimento a dever funcional, por convocacgédo do
Corregedor-Geral do Ministério Publico ou mediante prévia
autorizacao do Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo Unico - N&o constituem acumulacédo, para os efeitos do inciso
IV deste artigo, as atividades exercidas em organismos estatais afetos a area de atuacéo
do Ministério Publico, em Centro de Estudo e Aperfeicoamento Funcional do
Ministério Publico, em entidades de representacdo de classe e o exercicio de cargos ou
funcdo de confiangca na administracdo superior e junto aos 6rgdos de administragdo ou
auxiliares do Ministério Publico.

Art. 147 - O membro do Ministério Publico esta impedido de funcionar
nos casos previstos nas leis processuais.

Paragrafo Gnico - O membro do Ministério Publico, dando-se por
suspeito ou impedido, devera comunicar motivadamente o fato ao Procurador-Geral de
Justica, observando o disposto no artigo 142 desta Lei Complementar.

CAPITULO II -

DAS INFRACOES DISCIPLINARES

Art. 148 - Constituem infragdes disciplinares:
| - violacdo de vedacao constitucional ou legal;
Il - acumulagdo proibida de cargo ou funcgdo publica;
I11 - abandono de cargo por prazo superior a 30 (trinta) dias;

IV - les&o aos cofres publicos, dilapidacdo do patriménio
publico ou de bens confiados a sua guarda;

V - cometimento de crimes contra a administracédo e a fé
publica;

VI - descumprimento de dever funcional previsto no artigo
145 desta Lei Complementar;




VII - fazer declaragéo falsa a respeito das matérias referidas
nos artigos 112, incisos | e 11, e 167 , § 1°, alinea "a".

Art. 149 - Os vencimentos dos membros do Ministério Publico serdo
fixados por proposta do Procurador-Geral de Justica, em nivel condizente com a
relevancia da funcdo e de forma a compensar todas as vedacGes e incompatibilidades
especificas que lhes sdo impostas, na forma da lei.

Art. 150 - Os vencimentos dos membros do Ministério Publico serdo
fixados com diferenca ndo excedente de 10% (dez por cento) de uma para outra
entrancia, ou da entrancia mais elevada para o cargo de Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo Unico - Os Procuradores de Justica perceberdo vencimentos
iguais aos atribuidos ao Procurador-Geral de Justica.

Art. 151 - A remuneracdo dos membros do Ministério Publico observara,
como limite méaximo, os valores percebidos como remuneracéo, em espécie, a qualquer
titulo, pelos membros do Poder Judiciario local, ressalvadas as vantagens de carater
pessoal e em razdo de exercicio de cargo ou fungéo temporaria.

Art. 152 - Os vencimentos do Procurador-Geral de Justica, para efeito do
disposto no artigo 39, 8 1° da Constituicdo Federal, guardardo equivaléncia com o0s
vencimentos dos Desembargadores do Tribunal de Justica do Estado, observado ainda,
quanto a remuneragdo, 0 previsto nos artigos 37, XI, 150, I, 153, Ill, e § 2°, 1, da
Constituicdo Federal, e § 2° do artigo 94 da Constituicdo Estadual.

Art. 153 - O membro do Ministério Publico convocado ou designado
para auxiliar ou para substituicdo, em entrancia superior, tera direito a diferenca de
vencimentos entre 0 seu cargo e o que ocupar, vedada a percepcao de diarias.

Art. 154 - No &mbito do Ministério Publico, fica estabelecido, como
limite maximo de remuneracdo, os valores percebidos em espécie, a qualquer titulo,
pelo Procurador-Geral de Justica, ressalvadas as vantagens de carater individual e as
relativas a natureza e ao local do trabalho.

Art. 155 - Além dos vencimentos, poderdo ser outorgadas, aos membros
do Ministério Pablico, nos termos da lei, as seguintes vantagens:

| - décimo terceiro salario;
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Revogado pelo art. 7 da Lei

Revogado pelo art. 7 da Lei

Il - ajuda de custo, apenas para despesa de transporte e
mudanca;

111 - auxilio-funeral, a ser pago ao cdnjuge sobrevivente ou ao
companheiro, ou, na falta destes, aos dependentes do membro
do Ministério Pablico, ainda que aposentado ou em
disponibilidade, cuja importancia, devidamente comprovada,
ndo poderd ultrapassar o limite de 1/3 (um terco) dos
vencimentos ou proventos percebidos, a data do obito, pelo
falecido;

IV - salario-familia;
V - diérias;

| - verba de representacdo de Ministério
Publico, constante do artigo 2 da Lei n° 5.789, de 26 de abril
de 1990;

Complementar n° 16, de 12 de setembro de 2001.

VII - gratificacdo pela prestacdo de servico a Justica
Eleitoral, equivalente aquela devida ao magistrado ante o
qual oficiar;

VIII - gratificacdo pela prestacdo de servico a Justi¢a do
Trabalho, nas comarcas em que nédo haja Junta de
Conciliacdo e Julgamento;

IX - gratificacdo adicional de um 1% (um por cento), por ano
de servico, incidente sobre os vencimentos, devida a partir do
quinto ano do exercicio no servico publico, observado o
disposto no paragrafo 3° deste artigo e no inciso XIV, do
artigo 37 da Constituicao Federal;

REVOGADD |X - gratificacio em caso de exercicio

cumulativo de cargo ou fungdes de execugdo, na mesma, ou
em outra, Procuradoria ou Promotoria de Justica, no valor de
1/3 (um tercgo) dos vencimentos, independentemente do
numero de substituicdes;

Complementar n° 16, de 12 de setembro de 2001.

XI - verba de gratificacdo pelo exercicio de cargos de
confianga ou em fungdes de direcéo, chefia, coordenacgéo ou
assessoramento, junto aos 6rgdos da administracdo superior e
auxiliares do Ministério Publico;

XI1 - gratificacdo de férias no valor dos vencimentos, apos 1
(um) ano de exercicio na carreira;



XI1I - adiantamento de 50% (cinquenta por cento) do décimo
terceiro salario, por ocasido das férias, desde que requerida
em conformidade com ato do Procurador-Geral de Justica;

XIV - outras vantagens previstas em lei, inclusive as
concedidas aos servidores publicos em geral.



8 1° - Ao Procurador-Geral de Justica, ao Procurador-Geral de Justica
Adjunto e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico serd atribuida gratificacdo
mensal, no valor de 30% (trinta por cento) dos vencimentos.

§ 2° - Ao Chefe de Gabinete do Procurador-Geral de Justica, ao Diretor-
Geral do Ministério Publico, ao Coordenador da Assessoria Especial do Procurador-
Geral de Justica e ao Secretario-Geral do Ministério Publico sera atribuida gratificacdo
mensal, no valor de 20% (vinte por cento) dos vencimentos.

§ 3° - Ao membro do Ministério Pablico investido nos demais cargos de
confianca ou em fungdes de direcdo, chefia, coordenagdo ou assessoramento junto aos
6rgdos da administracdo superior e auxiliares, é devida uma gratificacdo mensal pelo
seu exercicio, no valor de 15% (quinze por cento) dos vencimentos.

8 4° - Constitui parcela dos vencimentos, para todos os efeitos, a verba de
representacdo de Ministério Publico.

§ 5° - Aplicam-se aos membros do Ministério Publico os direitos sociais
previstos no art. 7°, incisos VIII, XII, XVII, XVIlI e X1X da Constitui¢do Federal.

§ 6° - E vedada a concessdo de adicionais ou vantagens pecuniérias nio
previstas em lei, bem como em bases e limites superiores aos nela fixados.

Art. 156 - Em caso de remocdo de oficio ou promogao que importe em
alteracdo do domicilio legal, sera paga, ao membro do Ministério Publico, uma ajuda de
custo correspondente a um 1/3 (um terco) dos vencimentos do cargo que deva assumir,
para indenizacdo das despesas de mudanca, transporte e instalacdo na nova sede de
exercicio, independentemente de comprovacao.

§ 1° - A ajuda de custo sera paga independentemente de 0 membro do
Ministério Publico haver assumido o novo cargo e restituida caso a assuncdo ndo se
efetive.

§ 2° - Nao tera direito a ajuda de custo o Promotor de Justica com
residéncia no lugar onde passar a exercer o cargo.

§ 3° - A familia do membro do Ministério Publico na nova sede sera
assegurada ajuda de custo, na forma do disposto neste artigo e seus parégrafos, desde
que, no prazo de 1 (um) ano, mude-se para localidade de origem, devendo o fato ser
comprovado, no prazo de 30 (trinta) dias da data da mudanca, sob pena de restitui¢do do
valor pago, com a devida correcdo monetaria, se couber.

Art. 157 - O membro do Ministério Publico que se deslocar
temporariamente da sede da Procuradoria ou Promotoria de Justica em razéo de servigo
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tera direito a diérias para indenizacdo de despesas, cujos critérios para concessao serao
definidos por ato do Procurador-Geral de Justica, observado como parametro as diarias
estipuladas pelos Poderes constituidos do Estado.

8§ 1° - A diéria seré concedida por dia de afastamento, sendo devida pela
metade quando o deslocamento n&o exigir pernoite fora da sede.

8§ 2° - Na hip6tese do membro do Ministério Publico retornar a sede em
prazo menor do que o0 previsto para o seu afastamento, restituira as diarias recebidas em
excesso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Art. 158 - Ao conjuge sobrevivente ou ao companheiro e, em sua falta,
aos herdeiros do membro do Ministério Publico falecido, ainda que aposentado ou em
disponibilidade, sera paga importancia ndo superior a 1/3 (um tergo) dos vencimentos
ou proventos que percebia para atender as despesas de funeral e luto.

8 1° - Na falta das pessoas enumeradas, quem houver custeado o funeral
do membro do Ministério Publico seréd indenizado da despesa feita até 0 montante a que
se refere este artigo.

§ 2° - A despesa correra pela dotacdo prépria do cargo e 0 pagamento
sera efetuado pela reparticdo pagadora, mediante a apresentacdo da certiddo de 6bito e,
no caso do paragrafo anterior, dos comprovantes de despesa.

REVOGADD |Art 159 - O salario-familia serd pago aos membros do

Ministério Publico ativos e inativos que possuirem dependentes, no percentual de 1%
(um por cento) dos vencimentos do seu cargo.

Art. 159 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004.

rt. 160 - Consideram-se dependentes, desde que vivam

total ou parcialmente as expensas do membro do Ministério Publico:

Art. 160 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004.
I - o filho menor de 18 (dezoito) anos;
Il - o filho invalido de qualquer idade;

I11 - o filho estudante que freqlientar curso de nivel médio ou
superior em estabelecimento oficial de ensino, e que ndo
exerca atividade lucrativa, até a idade de 24 (vinte e quatro)
anos.
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Paragrafo Unico - Compreendem-se para os casos deste artigo os filhos de
qualquer condicdo, os enteados, os adotivos e 0 menor que, mediante autorizacdo
judicial, viver sob a guarda e o sustento do membro do Ministério Publico.

REVOGADD |Art 161 - O salario-familia relativo a cada dependente sera

devido a partir do més em que se verificar o ato ou fato que lhe der origem.

Art. 161 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004.

REWDGADO |Art 162 - Deixara de ser pago o salario-familia relativo a

cada dependente no més seguinte ao ato ou fato que tiver determinado sua supressao.

Art. 162 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004.

Art. 163 - Além dos vencimentos e vantagens, tratados nos artigos
anteriores desta Se¢do, asseguram-se aos membros do Ministério Pablico os seguintes
direitos:

| - férias e licengas-prémio;
Il - licencas e afastamentos;
I11 - aposentadoria e pensédo por morte.

Paragrafo Unico - Ato do Procurador-Geral de Justica disciplinara o gozo
dos direitos previstos nesta Leli.

Art. 164 - Sdo considerados como de efetivo exercicio, para todos os
efeitos legais, exceto para vitaliciamento, os dias em que o membro do Ministério
Publico estiver afastado de suas funcbes em razéo de:

| - licenga prevista nesta Lei;
Il - férias;

I11 - cursos ou seminarios de aperfeicoamento e estudos, no
Pais ou no exterior, de duracdo méaxima de 2 (dois) anos,
mediante prévia autorizacdo do Conselho Superior do
Ministério Pablico;

IV - periodo de transito;
V - disponibilidade ndo compulséria, exceto para promocao;
VI - designagao do Procurador-Geral de Justiga para:

a) realizacdo de atividade de relevancia para a
instituicao;
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b) direcdo do Centro de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional do Ministério Pablico;

VII - exercicio de cargo ou funcéo de direcdo de associacdo
representativa de classe, na forma desta Lei;

VIII - de desempenho de funcdo eletiva, ou na hipotese de
concorrer a respectiva eleicéo;

IX - de convocagdo para servigo militar, ou outros servicos
por lei obrigatdrios;

X - prestacao de servigos exclusivamente a Justica Eleitoral;
XI - outras hipdteses definidas em lei.

Paragrafo Gnico - O membro do Ministério Publico de férias ou
licenciado ndo poderéa exercer qualquer de suas funcdes.

Subsecao | -

Das Férias

Art. 165 - Os membros do Ministério Publico terdo direito a 60 (sessenta)
dias de férias anuais, coletivas ou individuais.

§ 1° - As férias coletivas dos membros do Ministério Publico seréo
gozadas nas épocas fixadas em lei de iniciativa do Poder Judiciario que dispuser sobre
as férias coletivas dos magistrados.

§ 2° - Na organizacdo da escala de férias, a Secretaria-Geral conciliara as
exigéncias do servigo com as necessidades dos membros do Ministério Publico,
consideradas as sugestfes que lhe forem remetidas até 31 (trinta e um) de outubro de
cada ano.

§ 3° - E facultado ao membro do Ministério Plblico converter 1/3 (um
terco) das férias em abono pecuniario desde que requeira, conforme ato do Procurador-
Geral de Justica.

Art. 166 - No interesse do servico, o Procurador-Geral de Justica podera
adiar o periodo de férias, ou determinar que o0 membro do Ministério Publico reassuma
imediatamente o exercicio de seu cargo, ressalvado 0 gozo oportuno.

Art. 167 - O membro do Ministério Publico, para entrar em gozo de
férias e ao reassumir o exercicio de seu cargo, fara as devidas comunicacbes ao
Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 1° - Da comunicag&o do inicio das férias deverdo constar:

a ) regularidade do servico; e

o) encereco




| - Constatada a auséncia de regularidade do servigo afeto ao
membro do Ministério Publico, o gozo de férias individuais
sera imediatamente suspenso por ato do Procurador-Geral de
Justica, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

Il - Se por falta da comunicacdo do enderegco, 0 membro do
Ministério Publico ndo puder ser encontrado, em caso de
necessidade do servico, perdera o direito de solicitacdo de
férias no periodo seguinte, quer se trate de férias coletivas ou
individuais, ficando a cargo do Procurador-Geral de Justica
designar o periodo, de acordo com as necessidades do
Servico.

Art. 168 - As férias ndo poderao ser fracionadas em periodos inferiores a
20 (vinte) dias, e somente podem acumular-se por imperiosa necessidade do servigo
pelo méaximo de 2 (dois) anos.

Parégrafo unico - O disposto neste artigo ndo se

aplica ao Procurador-Geral de Justica, ao Procurador-Geral
de Justica Adjunto, ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico, aos ocupantes de cargos de confianca e aos membros
da instituicdo que exergam as funcOes previstas no artigo 189,
inciso 1V, ressalvado o gozo oportuno.

Paragrafo Unico do art. 168 revogado pelo art. 15 da Lei Complementar n° 17, de 21 de
agosto de 2002.

Art. 169 - O membro do Ministério Publico que integrar a escala de
plantdo forense tera direito a férias individuais.

Art. 170 - O direito a férias serd adquirido apds o primeiro ano de
exercicio e seu regime juridico remuneratorio sera correspondente ao da magistratura.

Art. 171 - Nao gozardo férias coletivas, mas terdo direito, anualmente, a
60 (sessenta) dias de férias individuais os Promotores de Justica Substitutos.

Art. 172 - Conceder-se-a licenca:
| - para tratamento de salde;
Il - por acidente em servigo;
I11 - por motivo de doenca em pessoa da familia;
IV - & gestante;

V - paternidade, até 8 (oito) dias;
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VI - para casamento, até 8 (oito) dias;

VII - por luto, em virtude de falecimento de pessoa da
familia;

VIII - licenga-prémio, nos termos do artigo 181 desta Lei
Complementar;

IX - por adocao;
X - em caréter especial;

XI - em outros casos previstos em lei.



8 1° - As licengas previstas nos incisos V, VI e VII deste artigo dar-se-ao
por comunicacdo ao Procurador-Geral de Justica e as demais, mediante requerimento.

§ 2° - Nao sera concedida licenca para o exercicio de funcdo publica ou
particular, salvo as excecOes expressamente previstas nesta Lei.

Art. 173 - A licenca para tratamento de salude por prazo superior a 15
(quinze) dias depende de inspecdo por junta médica oficial, inclusive em virtude de
prorrogacéo.

8 1° - A licenga para tratamento de salde sera deferida até 15 (quinze)
dias, mediante atestado médico, feita por médico do Sistema Unificado de Saude ou do
servico de assisténcia médica estadual.

§ 2° - A licenca concedida dentro de 60 (sessenta) dias do término da
anterior € considerada prorrogacao.

§ 3° - O membro do Ministério Publico que, no curso de 12 (doze) meses
imediatamente anteriores ao requerimento de nova licenca, houver se licenciado por
periodo continuo ou descontinuo de 3 (trés) meses deverd submeter-se a verificagdo de
invalidez.

8§ 4° - A pericia sera feita através de junta médica oficial, se necessario na
residéncia do examinando ou no estabelecimento hospitalar em que estiver internado.

8 5° - Declarada a incapacidade definitiva para o servico, 0 membro do
Ministério Publico sera afastado de suas fungdes e aposentado, ou, se considerado apto,
reassumira o cargo imediatamente ou ao término da licenga.

8 6° - No curso da licengca, 0 membro do Ministério Publico podera
requerer inspecdo meédica, caso se julgue em condices de reassumir o exercicio do
cargo.

Art. 174 - O Conselho Superior do Ministério Publico, de oficio,
mediante representacdo do Procurador-Geral de Justica ou do Corregedor-Geral do
Ministério Pablico, em caso de fundados indicios de incapacidade fisica ou mental de
membro do Ministério Publico, determinara a suspensao do exercicio funcional.

Paragrafo Unico - O membro do Ministério Pablico licenciado para
tratamento da propria salde, percebera vencimentos integrais e nao perdera sua posicao
na lista de antigtidade.

Art. 175 - Os indicios a que se refere o artigo 174 poderdo ser apurados
em investigacdo sumaria, aplicando-se o disposto nesta Lei Complementar.

Art. 176 - A licenca por acidente em servico, concedida a pedido ou de
oficio, observara as seguintes condices:

I - configura acidente em servico o dano fisico ou mental que
se relacione, mediata ou imediatamente, com as funcdes
exercidas;



Il - equipara-se ao acidente em servi¢o o dano decorrente de
agressdo nao provocada e sofrida no exercicio funcional, bem
como o dano sofrido em transito;

I11 - 0 acidentado em servico, que necessite de tratamento
especializado ndo disponivel em instituicdo publica, podera
ser tratado em instituicdo privada, a conta de recursos
publicos, desde que o tratamento seja recomendado por junta
médica oficial;

IV - a prova do acidente devera ser feita no prazo de 10 (dez)
dias contados de sua ocorréncia, prorrogavel quando as
circunstancias o exigirem.

Art. 177 - A licenca por motivo de doenca em pessoa da familia sera
concedida, com vencimentos integrais, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8 1° - A licenca somente serd concedida se a assisténcia direta do
membro do Ministério Publico for, comprovadamente, indispensavel e ndo puder ser
dada simultaneamente com o exercicio do cargo.

8 2° - A licenca a que se refere 0 “caput” deste artigo ndo comporta
prorrogacao.

8§ 3° - A licenca prevista por motivo de doenca em pessoa da familia serd
precedida de exame por médico ou junta médica oficial, considerando-se pessoas da
familia do membro do Ministério Publico, o conjuge ou companheiro, os filhos, os pais
e, desde que vivam sob sua dependéncia, 0s irmaos e netos.

Art. 178 - A licenga a gestante, por 120 (cento e vinte) dias, observara as
seguintes condicoes :

| - poderd ter inicio no primeiro dia no nono més de gestacéo,
salvo antecipacdo por prescricao médica ;

Il - no caso de nascimento prematuro, a licenga terd inicio a
partir do parto ;

Il - no caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do
evento a mae sera submetida a exame médico e, se julgada
apta, reassumira as suas fungdes ;

IV - em caso de aborto atestado por médico oficial, a licenca
dar-se-a por 30 (trinta) dias, a partir da sua ocorréncia.



Art. 179 - A licenca paternidade serd concedida ao pai, pelo nascimento
de filho, até 8 (oito) dias consecutivos.

Art. 180 - A licenca para casamento seré concedida pelo prazo de 8 (oito)
dias, findos os quais devera haver comprovacao da celebracdo do matriménio, sob pena
de desconto em folha dos dias licenciados e sem prejuizo das penalidades disciplinares
cabiveis.

Art. 181 - Apds cada quingiénio de efetivo e ininterrupto exercicio, o
membro do Ministério Publico farad jus a 3 (trés) meses de licenca, a titulo de prémio
por assiduidade, com a remuneragédo do cargo.

8 1° - O periodo de licenga sera considerado de efetivo exercicio para
todos os efeitos legais e ndo acarretard desconto algum no vencimento ou remuneracao.

8§ 2° - Nos casos de licenga-prémio, aplicar-se-a o disposto no artigo 166
desta Lei Complementar.

8 3° - N&o se concedera licenca-prémio ao membro do Ministério Publico
que, durante o periodo aquisitivo:

a) sofrer penalidade disciplinar de suspenséo;

b) afastar-se do cargo em virtude de licenca sem
remuneracéo.

Art. 182 - A Procuradora ou Promotora de Justica que adotar ou obtiver
guarda judicial de crianca de até 1 (um) ano de idade serdo concedidos 120 (cento e
vinte) dias de licenga, para ajustamento da crianca, a contar da data em que esta chegar
ao novo lar, sem prejuizo dos vencimentos.

8 1° - Ocorrendo a cessagdo da guarda da crianga, 0 membro do
Ministério Publico devera comunicar imediatamente o fato, cessando, entdo, a fruicao
da licenga.

8§ 2° - Se a licenca for concedida com base em termo de guarda, somente
poderd ser pleiteada outra licenca mediante a comprovacao de que a adogéo anterior se
efetivou.

Art. 183 - A licenga por luto em virtude de falecimento de pessoa da
familia sera deferida pelo prazo de cinco (5) dias, contados da data do 6bito do conjuge,
companbheiro, filho, pai, mée ou irmao.

Art. 184 - As licencas previstas nesta Secdo serdo concedidas sem
prejuizo dos vencimentos, vantagens ou qualquer direito inerente ao cargo, salvo
disposicao legal expressa em contrario.

Art. 185 - Conceder-se-4, a critério do Procurador-Geral de Justica,
licenca em carater especial, ndo remunerada, para tratamento de assuntos particulares,
pelo prazo maximo de até 2 (dois) anos consecutivos, observado o seguinte:

| - podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do



interessado ou no interesse do servico;

Il - ndo sera concedida nova licenca antes de decorridos 2
(dois) anos do término da anterior;

I11 - perderéa sua posicdo na classificacdo da lista de
antiguidade.

Art. 186 - O membro do Ministério Publico podera afastar-se do cargo
para:

| - exercer cargo publico eletivo ou a ele concorrer;

Il - exercer outro cargo, emprego ou funcao, e de alta
relevancia, em nivel equivalente ou superior, por ato do
Procurador-Geral de Justica, ouvido o Conselho Superior do
Ministério Publico;

I11 - freqlientar curso ou seminario de aperfeicoamento e
estudos, no Pais ou no exterior, de duragdo maxima de 2
(dois) anos;

IV - exercer o cargo de Presidente em entidade de
representacdo de classe do Ministério Publico que atenda aos
seguintes requisitos:

a) ter existéncia legal superior a 1 (um) ano;

b) possuir, pelo menos, 2/3 (dois tercos) de integrantes
do Ministério Pablico associados, tratando-se de
entidade local,

c) congregar pelo menos 2/3 (dois tercos) das
representacdes estaduais, na hipotese de entidade de
ambito nacional.
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§ 1° - Os afastamentos previstos neste artigo somente ocorrerdo apos a
expedicdo do competente ato do Procurador-Geral de Justica, observado quanto aos
incisos Il e 11, o procedimento estabelecido no inciso XVI do artigo 26 desta Lei
Complementar.

§ 2° - Os afastamentos dar-se-d0 sem prejuizo de vencimentos e demais
vantagens do cargo, salvo, no caso dos incisos | e Il, em se tratando de eleicdo a
realizar-se em outro Estado da Federacdo, ou quando o membro do Ministério Publico
optar pelos vencimentos do cargo, emprego ou fungéo que venha a exercer.

§ 3° - O periodo de afastamento da carreira sera considerado de efetivo
exercicio para todos os efeitos legais, exceto para remog¢do ou promogdo por
merecimento, nos casos dos incisos | e Il deste artigo.

Art. 187 - O afastamento para frequentar cursos ou seminarios no Pais ou
no exterior serd disciplinado por ato do Conselho Superior do Ministério Publico
observadas as seguintes normas:

I - em nenhuma hip6tese 0 membro do Ministério Publico
podera afastar-se por mais de 5 (cinco) anos, consecutivos ou
néo, e, observado esse limite, a duragdo do afastamento do
interessado ndo podera ser superior a metade do tempo de seu
efetivo exercicio na carreira;

Il - o pedido de afastamento contera minuciosa justificacdo
de sua conveniéncia,;

I11 - o interessado devera comprovar a freqliéncia e o
aproveitamento no curso ou seminario realizado.



Paragrafo unico - Ressalvado o disposto nos incisos | e 1l, a0 membro do
Ministério Publico afastado é vedado o exercicio de funcdo publica ou particular.

Art. 188 - A apuracdo do tempo de servico para aposentadoria sera feita
em dias, convertidos em anos, estes considerados como de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias.

8§ 1° - Realizada a conversdo, os dias restantes, até 182 (cento e oitenta e
dois), ndo serdo computados, arredondando-se para 1 (um) ano quando excederem este
namero.

§2°-..VETADO...

Art. 189 - O tempo de servico publico e privado sera computado para o0s
efeitos legais, salvo se concomitante.

§1°-..VETADO...
§2°-..VETADO...

§ 3° - Computar-se-4, para efeito de aposentadoria e adicionais, 0 tempo
de advocacia, até 0 maximo de 15 (quinze) anos.

Art. 190 - Computar-se-4, para efeito de aposentadoria e adicionais, 0
tempo de contribuicdo do membro do Ministério Publico na administracdo publica,
direta, indireta e fundacional e, somente para efeito de aposentadoria o tempo na
atividade privada, rural ou urbana, nos termos do art. 202, § 2°, da Constituicdo Federal
em vigor.

Art. 191 - O tempo de servico sera provado por certiddo expedida pelo
6rgdo competente, computando-se, em dobro, para efeito de aposentadoria:

I - o tempo de participacdo em operagédo de guerra, tal como
definido em lei federal;

Il - o tempo de licenga-prémio ndo gozada.
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Art. 192 - E assegurado ao membro do Ministério Publico afastar-se da
atividade, a partir do protocolo do pedido de aposentadoria, salvo na hipotese prevista
no artigo 227 ou quando estiver em tramitacdo pedido de instauracdo de processo
disciplinar administrativo.

Art. 193 - O membro do Ministério Publico serd aposentado,
compulsoriamente, por invalidez ou aos 70 (setenta) anos de idade, e facultativamente
aos 30 (trinta) anos de servico, ap6s 5 (cinco) anos de exercicio efetivo na carreira.

§1°-...VETADO...

§ 2° - Serd aposentado o membro do Ministério Publico que, ap6s 24
(vinte e quatro) meses continuos de licenga para tratamento de saude, for considerado
invalido para o exercicio de suas funcGes; ndo tera efeito interruptivo desse prazo
qualquer periodo de exercicio das fungdes inferior a 30 (trinta) dias.

Art. 194 - Os proventos da aposentadoria serdo revistos na mesma
propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos membros do
Ministério Pablico em atividade, sendo também estendidos aos inativos quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aqueles, inclusive quando
decorrente de transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou fungcdo em que se deu a
aposentadoria.

Paragrafo Unico - Os proventos dos membros do Ministério Publico
aposentados serdo pagos na mesma ocasido em que o forem os vencimentos dos
membros do Ministério Publico da ativa, figurando em folha de pagamento expedida
pelo Ministério Publico.

Art. 195 - O aposentado conservara as prerrogativas previstas no artigo
199, incisos XII, X1V, XV e XVI desta Lei Complementar.

Art. 196 - A pensdo por morte, igual & totalidade dos vencimentos ou
proventos, respectivamente, percebidos pelos membros em atividade ou inatividade do
Ministério Publico, serd reajustada na mesma data e em proporgdo daqueles, na forma
do artigo 194 desta Lei.

Paragrafo unico - A pensdo obrigatdria ndo impedira a percepcao de
beneficios decorrentes de contribuicdo voluntaria para qualquer entidade de previdéncia.

Art. 197 - Para os fins deste Capitulo , equipara-se a companheira a
esposa , nos termos da lei.
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Art. 198 - Os membros do Ministério Publico sujeitam-se a regime
juridico especial, sdo independentes no exercicio de suas fungdes, e tém as seguintes
garantias:

| - vitaliciedade, ap0s 2 (dois) anos de exercicio, ndo podendo
perder o cargo sendo por sentenca judicial transitada em
julgado;

Il - inamovibilidade, salvo por motivo de interesse publico;

111 - irredutibilidade de vencimentos, observado, quanto a
remuneracdo o disposto na Constituicdo Federal;

8§ 1° - O membro vitalicio do Ministério Publico somente perdera o cargo
por sentenca judicial transitada em julgado, proferida em acdo civil prdpria, nos
seguintes casos:

| - prética de infracdo penal incompativel com o exercicio do
cargo, apés decisao judicial transitada em julgado;

Il - exercicio da advocacia, inclusive a representacdo judicial
e a consultoria juridica a entidades publicas;

111 - abandono do cargo por prazo superior a 30 (trinta) dias
consecutivos.

§ 2° - A acdo civil para a decretagdo da perda do cargo seré proposta pelo
Procurador-Geral de Justica perante o Tribunal de Justica local, apds autorizagdo do
Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 3° - O membro do Ministério Publico aposentado perdera o cargo,
ficando cassados os respectivos proventos, em acdo civil proposta pelo Procurador-
Geral de Justica, se, em atividade, incorreu nas vedacdes previstas no § 1° deste artigo.

§ 4° - A acdo civil referida no § 1° no caso do inciso I, serd proposta
enquanto ndo verificada a prescricdo da infracdo penal e nas hipdteses previstas nos
incisos Il e 111, no prazo de 5 (cinco) anos contados do fato.

§ 5° - O pedido de autorizacdo ao Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica, previsto no 8 2° deste artigo, interrompe a prescricao, salvo o
caso previsto no inciso |1 do § 1°.

Art. 199 - Constituem prerrogativas dos membros do Ministério Publico,
no exercicio de suas funcdes:

| - receber o mesmo tratamento juridico protocolar
dispensado aos membros do Poder Judiciario e Conselheiros
do Tribunal de Contas junto aos quais oficiem;

Il - tomar assento a direita dos juizes singulares ou Presidente
do Tribunal, Camara ou Turma;



I11 - usar as vestes talares e as insignias privativas do
Ministério Pablico;

IV - dispor e utilizar livremente, nas comarcas em que servir,
de instalagdes proprias e condignas nos prédios dos foruns;

V - gozar de inviolabilidade pelas opinides que externar ou
pelo teor de suas manifestacGes processuais ou
procedimentos, nos limites de sua independéncia funcional ;

VI - ndo estar sujeito a intimagdo ou convocacao para
comparecimento, exceto se expedida pela autoridade
judiciaria ou por 6rgdo da administragé@o superior do
Ministério Pablico competente, ressalvadas as hipdteses
constitucionais;

VII - obter, sem despesa, a realizacdo de buscas e 0
fornecimento de certiddes dos cartorios ou de quaisquer
outras reparti¢oes publicas;

VIII - ingressar e transitar livremente:

a) nas salas de sessdes de Tribunais, mesmo além dos
limites que separam a parte reservada aos magistrados;

b) nas salas e dependéncias de audiéncias, secretarias,
cartorios, tabelionatos, oficios da justica e edificios dos
foruns;

c¢) em qualquer edificio ou recinto em que funcione
reparticdo judicial, policial ou estabelecimento de
internacdo coletiva onde deva praticar ato, colher prova
ou informago util ao desempenho de suas fungdes,
inclusive, quando indispensavel, fora do expediente
regulamentar, requisitando, nesse caso, a presenca de
funcionario;

d) em qualquer recinto publico ou privado, ressalvada a
garantia constitucional de inviolabilidade de domicilio;

IX - examinar, em qualquer juizo ou Tribunal, autos de
processos findos ou em andamento, ainda que conclusos a
autoridade, podendo copiar pecas e tomar apontamentos ;

X - examinar, em qualquer reparticdo policial, autos de
flagrante ou inquérito, findos ou em andamento, ainda que
conclusos a autoridade, podendo copiar pecas e tomar
apontamentos;

XI - ter acesso ao indiciado preso, a qualquer momento,
mesmo quando decretada a sua incomunicabilidade ;



XI1 - ser custodiado ou recolhido a prisdo domiciliar ou a sala
especial de Estado Maior, por ordem e a disposi¢do do
Tribunal competente, quando sujeito a priséo antes do
julgamento final;

XIII - ndo ser indiciado em inquérito policial, observando-se
o disposto no paragrafo unico deste artigo ;

XIV - néo ser preso sendo por ordem judicial escrita, salvo
em flagrante de crime inafiancavel, caso em que a autoridade
fara, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a
comunicacéo e a apresentacdo do membro do Ministério
Publico ao Procurador-Geral de Justica;

XV - ter assegurado o direito de acesso, retificacdo e
complementacdo dos dados e informacdes relativos a sua
pessoa, existentes nos 6rgdos da instituicao;

XVI - ser processado e julgado originariamente pelo Tribunal
de Justica do Estado, nos crimes comuns e de
responsabilidade, ressalvadas excecGes de ordem
constitucional;

XVII - ter vista dos autos apos distribuigdo as Turmas ou
Céamaras e intervir nas sessoes de julgamento para
sustentacdo oral ou esclarecimento de matéria de fato ;

XVIII - receber intimagéo pessoal em qualquer processo e
grau de jurisdicdo, através da entrega dos autos com vista ;

XIX - ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em
qualquer processo ou inquérito, em dia, hora e local
previamente ajustados com o juiz ou a autoridade
competente;



Paragrafo unico - Quando no curso de investigacdo, houver indicio de
pratica de infracdo penal por parte de membro do Ministério Publico, a autoridade
policial, civil ou militar remeterd, imediatamente, sob pena de responsabilidade, os
respectivos autos ao Procurador-Geral de Justica, a quem competird dar prosseguimento
a apuracéo.

Art. 200 - Os membros do Ministério Publico terdo carteira funcional, na
forma de resolucdo expedida pelo Procurador-Geral de Justica, valida em todo o
territorio nacional como cédula de identidade e porte de arma, independentemente, neste
caso, de qualquer ato formal de licenca ou autorizacao.

§ 1° - A carteira funcional consignara o livre acesso do membro do
Ministério Publico, no exercicio de suas atribuicdes, a locais publicos, e, quando em
servico, a utilizacdo, gratuita, de transporte, para a garantia de direitos assegurados na
Constituicdo ou em outras leis, podendo requisitar o auxilio de autoridade
administrativa, policial ou de qualquer pessoa.

§ 2° - Ao membro do Ministério Publico aposentado sdo assegurados, em
razdo do cargo que exerceu, a carteira funcional nas condicdes estabelecidas no caput
deste artigo, e 0 uso das insignias privativas, preservadas as garantias previstas no art.
198, l e IlI.

§ 3° - A carteira funcional do membro do Ministério Publico aposentado
por invalidez decorrente de doenca mental ndo valera como licenca para porte de arma,
e a constatacdo de doenca mental, posterior a expedicdo, implicara o cancelamento da
autorizacao.

Art. 201 - As garantias e prerrogativas dos membros do Ministério
Publico sdo inerentes ao exercicio de suas funcdes e irrenunciaveis.

Art. 202 - As garantias e prerrogativas previstas neste Capitulo, ndo
excluem outras estabelecidas em leis.

Art. 203 - A atividade funcional dos membros do Ministério PUblico esta

Sujeita a:
| - inspecao permanente;
Il - visita de inspecao;

I11 - correicdo ordinaria;
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IV - correigéo extraordinéria.

Paragrafo unico - Qualquer pessoa podera reclamar ao Corregedor-Geral
do Ministério Publico sobre abusos, erros, omissdes ou conduta incompativel dos
membros do Ministério Pablico.

Art. 204 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico, por autorizagdo ou
recomendacéo do Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica, podera realizar
inspe¢des nas Procuradorias de Justica.

Paragrafo unico - A inspecdo dira respeito somente a regularidade
administrativa dos servicos de distribuicdo e devolucdo de processos, da qual o
Corregedor-Geral do Ministério Pablico elaborara relatorio, que sera remetido ao Orgéo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 205 - A inspecdo permanente sera procedida pelos Procuradores de
Justica, ao examinar os autos em que devam oficiar.

Paragrafo unico - O Corregedor-Geral do Ministério Publico, de oficio,
ou a vista das informagdes enviadas pelos Procuradores de Justica, quando for o caso,
fard aos Promotores de Justica, oralmente ou por escrito, em carater reservado, as
recomendacdes ou observacdes que julgar cabiveis, dando-lhes ciéncia dos elogios.

Art. 206 - As visitas de inspecdo serdo realizadas em carater informal
pelo Corregedor-Geral do Ministério Pablico, pelo Subcorregedor-Geral do Ministério
Publico e pelos Promotores de Justica Corregedores.

Art. 207 - A correi¢cdo ordinaria sera efetuada, pessoalmente, pelo
Corregedor-Geral do Ministério Publico, pelo Subcorregedor-Geral do Ministério
Publico ou pelos Promotores de Justica Corregedores.

8 1° - A correicdo ordinaria destina-se a verificar a regularidade do
servigo, a eficiéncia e a pontualidade dos membros do Ministério Pablico no exercicio
de suas funcdes, bem como o cumprimento dos deveres do cargo, das obrigacdes legais
e das determinacOes da Procuradoria-Geral de Justica e da Corregedoria-Geral do
Ministério Publico.

§ 2° - A Corregedoria-Geral do Ministério Publico realizarg, anualmente,
correi¢des ordinarias, em no minimo 1/3 (um ter¢o) das Promotorias de Justica da
capital e do interior.

8 3° - A correicdo ordinaria realizada em Procuradorias de Justica
somente serd procedida pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico ou pelo
Subcorregedor-Geral do Ministério Publico, na forma do regimento interno.

Art. 208 - A correicdo extraordinaria serd realizada, pessoalmente, pelo
Corregedor-Geral do Ministério Publico, pelo Subcorregedor-Geral do Ministério
Publico ou pelos Promotores de Justica Corregedores, de oficio, por determinagdo da
Procuradoria-Geral de Justica, do Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica
ou do Conselho Superior do Ministério Publico, para imediata apuracéo de:

I - abusos, erros ou omissdes que incompatibilizem o



membro do Ministério Publico para o exercicio do cargo ou
funcéo;

Il - atos que comprometam o prestigio ou a dignidade da
instituicao;

I11 - descumprimento do dever funcional ou procedimento
incorreto.

§ 1° - Concluida a correicdo, o Corregedor-Geral do Ministério Publico
elaborara relatério circunstanciado, mencionando os fatos observados, as providéncias
adotadas e propondo as de carater disciplinar ou administrativo, que excedam suas
atribuicdes, bem como informando sobre os aspectos moral, intelectual e funcional dos
Promotores de Justica.

§ 2° - O relatorio da correicdo serd sempre levado ao conhecimento dos
0rgdos da administragdo superior do Ministério Publico.

Art. 209 - Com base nas observacdes feitas nas correi¢des, o Corregedor-
Geral do Ministério Publico, ouvidos o Procurador-Geral de Justica e o Conselho
Superior do Ministério Publico, podera baixar instrucdes aos Promotores de Justica.

Art. 210 - Sempre que, em correi¢cdo ou visita de inspecéo, verificar a
violacdo dos deveres impostos aos membros do Ministério Pablico, o 6rgédo de correicao
tomard notas reservadas do que coligir no exame dos autos, livros e papéis e das
informacOes que obtiver, determinando a instauracdo do procedimento disciplinar
adequado.

Art. 211 - Os membros do Ministério Publico sdo passiveis das seguintes
sanc¢Oes disciplinares:

| - adverténcia;

Il - censura;

111 - suspensdo por até 90 (noventa) dias;

IV - remoc¢édo compulsoria;

V - cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade;

VI - demissao.
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8 1° - Compete ao Procurador-Geral de Justica aplicar as sangOes
previstas nos incisos I, Il e Il deste artigo, quando o infrator for Procurador de Justica
e, em qualquer caso, as previstas nos seus incisos 1V, V e V1.

§ 2° - Compete ao Corregedor-Geral do Ministério Publico aplicar as
san¢Oes disciplinares previstas nos incisos |, Il e 111, deste artigo, quando o infrator for
Promotor de Justica.

Art. 212 - A pena de adverténcia sera aplicada por escrito,
reservadamente, no caso de descumprimento de dever funcional de pequena gravidade.

Art. 213 - A pena de censura sera aplicada, por escrito e reservadamente,
ao infrator que, ja punido com adverténcia, vier a praticar outra infracdo disciplinar que
o0 torne passivel da mesma pena ou se a gravidade da infracdo justificar, desde logo, a
aplicacdo da pena de censura.

Art. 214 - A pena de suspensao sera aplicada no caso de:

I - infrator que, ja punido com censura, vier a praticar outra
infracdo disciplinar que o torne passivel da mesma pena ou se
a gravidade da infracdo justificar, desde logo, a aplicacdo da
pena de suspenséo;

Il - violagdo de vedacao prevista no artigo 146, desta Lei
Complementar, com exce¢do do exercicio da advocacia, em
face do disposto no inciso I, de seu artigo 133.



Paragrafo Unico - Enquanto perdurar, a suspensao acarretara a perda dos
direitos e vantagens decorrentes do exercicio do cargo, ndo podendo ter inicio durante
as férias ou licencas do infrator.

Art. 215 - A remog¢do compulsoria de membro do Ministério Publico,
fundamentada em motivo de interesse publico, sera determinada pelo Conselho Superior
do Ministério Publico, em sessdo secreta, por voto de 2/3 (dois tercos) de seus
integrantes.

Art. 216 - Decretada a remoc¢do compulsoria, 0 membro do Ministério
Publico ficard em disponibilidade, com vedacGes, vencimentos e vantagens do cargo,
até oportuna designacdo do Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo unico - A vaga decorrente de remogdo compulséria serd
provida, obrigatoriamente, por promogéo.

Art. 217 - A remocdo compulsoria impede a promogao, por antiglidade
ou merecimento, pelo prazo de 1 (um) ano.

Art. 218 - A pena de cassacdo de disponibilidade ou aposentadoria sera
aplicada se o inativo praticou, quando em atividade, falta passivel de perda do cargo ou
demisséo.

Art. 219 - A pena de demissdo sera aplicada ao membro néo vitalicio do
Ministério Publico nos casos previstos no artigo 133 desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico - Instaurado o processo administrativo disciplinar
ordinario, o membro do Ministério Pablico ndo vitalicio ficard, automaticamente,
suspenso do exercicio funcional, até definitivo julgamento, sem prejuizo dos
vencimentos.

Art. 220 - Na aplicacéo das penas disciplinares deverdo ser consideradas
a natureza e a gravidade da infragdo, os danos que dela provenham para 0 servico e 0s
antecedentes do infrator.

Art. 221 - As decisdes referentes a imposicdo de pena disciplinar
constardo do prontuario do infrator com mencao dos fatos que lhe deram causa.

Paragrafo Unico - Decorridos 5(cinco) anos da imposicdo da sangdo
disciplinar, sem cometimento de nova infracdo, ndo mais podera ela ser considerada em
prejuizo do infrator, inclusive para efeito de reincidéncia.

Art. 222 - Considera-se reincidente 0 membro do Ministério Publico que
praticar nova infracdo antes de obtida a reabilitacdo ou verificada a prescri¢do de falta
funcional anterior.

Paragrafo Unico - Em caso de reincidéncia, contar-se-40 em dobro 0s
prazos prescricionais.

Art. 223 - As decisdes definitivas referentes a imposicdo de pena
disciplinar, salvo as de adverténcia e de censura, serdo publicadas no Diario Oficial.



Art. 224 - Somente ao infrator poderé ser fornecida certiddo relativa a
imposicdo das penas de adverténcia e de censura, salvo se for fundamentadamente
requerida para defesa de direitos e esclarecimento de situagdes de interesse pessoal.

Art. 225 - Pelo exercicio irregular da funcdo publica, 0 membro do
Ministério Publico responde penal, civil e administrativamente, observado neste Gltimo
caso 0 que dispde a Constituicdo Federal.

Art. 226 - Sera decretada, como providéncia cautelar e por ato
fundamentado do Procurador-Geral de Justica, ouvido o Conselho Superior do
Ministério Publico, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, a disponibilidade
do membro do Ministério Publico, quando inconveniente o exercicio das funcdes.

§ 1° - A disponibilidade cautelar, que tera duracdo determinada pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, pressupde a instauracdo de sindicancia ou de
procedimento disciplinar administrativo e ndo excedera o transito em julgado da deciséo
neste proferida.

8 2° - A disponibilidade prevista neste artigo assegura a0 membro do
Ministério Publico a percepc¢éo de vencimentos e vantagens integrais do cargo.

Art. 227 - O membro do Ministério Publico que praticar infragdo punivel
com censura, suspensdo ou disponibilidade compulséria ndo podera aposentar-se até o
transito em julgado do procedimento disciplinar administrativo, salvo por implemento
de idade.

Art. 228 - Dar-se-4 a prescricao:

I - em 2 (dois) anos da punibilidade das faltas puniveis com
as penas de adverténcia, censura e suspensao;

Il - em 4 (quatro) anos da punibilidade das faltas puniveis
com as penas de demisséo e cassacao da disponibilidade e da
aposentadoria.

§ 1° - A falta, também definida como crime, prescrevera juntamente com
a acdo penal.

8 2° - A prescricdo comeca a correr:
a) do dia em que a falta for cometida;

b) do dia em que tenha cessado a continuagao ou
permanéncia, nas faltas continuadas ou permanentes.



8 3° - Interrompe-se 0 prazo da prescricdo pela expedicdo da portaria
instauradora do processo administrativo e pela deciséo deste.

Art. 229 - A apuracéo das infragdes disciplinares sera feita mediante:

| - processo administrativo sumario, quando cabiveis as penas
de adverténcia, censura, suspensdo por até 90 (noventa) dias e
remocao compulsoria;

Il - processo administrativo ordinério, quando cabiveis as
penas de cassacdo da disponibilidade ou da aposentadoria e
de demisséo.

Paragrafo Unico - O processo administrativo podera ser precedido de
sindicancia, de carater simplesmente investigatorio, quando ndo houver elementos
suficientes para se concluir pela ocorréncia de falta ou de sua autoria.

Art. 230 - Compete ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a
instauracao de sindicancia ou processo administrativo:

| - de oficio;

I - por provocagcéo do Procurador-Geral de Justica, do Orgdo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica ou do
Conselho Superior do Ministério Publico.
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8 1° - Quando o infrator for Procurador de Justica, o Corregedor-Geral do
Ministério Publico instaurara e presidira o procedimento, que seguira, conforme o caso,
o disposto na Secdo Il ou IV, deste Capitulo, sempre acompanhado por 3 (trés)
Procuradores de Justica indicados pelo Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica.

8§ 2° - Encerrada a instrugcdo, em caso de sindicancia, processo
administrativo sumario ou ordinario contra Procurador de Justica, o Corregedor-Geral
do Ministério Publico elaboraré relatorio circunstanciado e conclusivo, encaminhando
0s autos ao Procurador-Geral de Justiga.

Art. 231 - Ressalvada a hipétese do paragrafo Unico, do artigo 219, desta
Lei Complementar, durante a sindicancia ou o processo administrativo, o Procurador-
Geral de Justica, por solicitacdo do Corregedor-Geral do Ministério Publico e ouvido o
Conselho Superior do Ministério Publico, podera afastar o sindicado ou o indiciado do
exercicio do cargo, sem prejuizo de seus vencimentos e vantagens.

Paragrafo Unico - O afastamento dar-se-a4 por decisdo fundamentada na
conveniéncia do servico, para apuracdo dos fatos, para assegurar a normalidade dos
servicos ou a tranqlilidade publica, e ndo excederd a 60 (sessenta) dias, podendo,
excepcionalmente, ser prorrogado por igual periodo.

Art. 232 - No processo administrativo fica assegurada aos membros do
Ministério Publico ampla defesa, na forma desta Lei Complementar, exercida
pessoalmente, por procurador ou defensor, que sera intimado dos atos e termos do
procedimento por meio de publicacdo no Diario Oficial.

Art. 233 - Dos atos, termos e documentos principais da sindicancia e do
processo administrativo ficardo copias, que formardo autos suplementares.

Art. 234 - Os autos de sindicancia e de processos administrativos findos
serdo arquivados na Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

Art. 235 - Aplicam-se subsidiariamente ao processo disciplinar, as
normas do Estatuto dos Funcionarios Puablicos Civis do Estado, do Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis da Unido e do Codigo de Processo Penal.

SECAOQ Il -

DA SINDICANCIA

Art. 236 - A sindicancia, ressalvada a hipotese do § 1°, do artigo 230,
desta Lei Complementar, sera processada na Corregedoria-Geral do Ministério Publico
e terd como sindicante o Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 1° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico poderd delegar as
funcdes de sindicante a um ou mais membros do Ministério Publico, integrantes de sua
assessoria, desde que de categoria funcional igual ou superior a do sindicado.

§ 2° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico poderd solicitar ao
Procurador-Geral de Justica a designacdo de membros do Ministério Publico, de
categoria funcional igual ou superior a do sindicado, para auxiliar nos trabalhos.




§ 3° - Da instalagdo dos trabalhos lavrar-se-a ata resumida.

8 4° - A sindicancia tera carater reservado e devera estar concluida dentro
de 60 (sessenta) dias, a contar da instalacdo dos trabalhos, prorrogaveis por mais 60
(sessenta) dias, mediante despacho fundamentado do sindicante.

Art. 237 - Colhidos os elementos necessarios a comprovacao do fato e da
autoria, sera imediatamente ouvido o sindicado.

Art. 238 - Nos 3 (trés) dias seguintes, o sindicado ou seu procurador
podera oferecer ou indicar as provas de seu interesse, que serdo deferidas a juizo do
sindicante.

Art. 239 - Concluida a producdo de provas, o sindicado sera intimado
para, dentro de 5 (cinco) dias, oferecer defesa escrita, pessoalmente ou por procurador,
ficando os autos a sua disposicdo, em maos do sindicante ou de pessoa por ele
designada.

Paragrafo Unico - A critério do sindicante, o procurador do sindicado
podera ter vista dos autos fora da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, mediante
carga.

Art. 240 - Decorrido o prazo de que trata o artigo anterior, o sindicante,
em 10 (dez) dias, elaborara relatério, em que examinara os elementos da sindicancia e
concluird pela instauracdo de processo administrativo ou pelo seu arquivamento.

Paragrafo Unico - Se na sindicancia ficarem apurados fatos que
recomendem a disponibilidade ou a remocao compulsoria, ambas por interesse publico,
0 Corregedor-Geral do Ministério Publico representara para esse fim ao Conselho
Superior do Ministério Publico.

Art. 241 - O processo administrativo sumario, para apuracao das faltas
disciplinares indicadas no artigo 211, incisos I, Il, 1ll, e IV desta Lei Complementar,
sera instaurado e conduzido pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico quando o
infrator for Promotor de Justica.

§ 1° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera delegar os atos
instrutorios a um ou mais assessores, se de categoria funcional superior a do indiciado.

§ 2° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico designara funcionarios
para secretariar os trabalhos.

Art. 242 - A portaria de instauracdo deve conter a qualificagdo do
indiciado, a exposicdo dos fatos imputados e a previsdo legal sancionadora, e sera
instruida com a sindicancia, se houver, ou com os elementos de prova existentes.

Art. 243 - Compromissado 0 secretario e autuados a portaria, a
sindicancia e os documentos que as acompanham, o Corregedor-Geral do Ministério



Publico deliberara sobre a realizagdo de provas e diligéncias necessarias a comprovacgao
dos fatos e da sua autoria, bem como designara a data para a audiéncia de instrugcdo em
que serdo ouvidos o indiciado e as testemunhas arroladas pela acusacéo e pela defesa,
até o maximo de 3 (trés) para cada uma.

§ 1° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico, na audiéncia referida
neste artigo, podera ouvir o denunciante se entender que a sua representacao ndo contém
suficiente exposicéo dos fatos.

§ 2° - O indiciado sera desde logo citado da acusagéo, recebendo copia da
portaria e do despacho referido neste artigo.

8 3° - No prazo de 5 (cinco) dias contados da citagdo, o indiciado,
pessoalmente ou por procurador, podera apresentar defesa prévia, com o rol de
testemunhas, oferecendo e especificando as provas que pretenda produzir.

§ 4° - Se o indiciado nédo for encontrado ou furtar-se a citagéo, seré citado
por aviso publicado no Diario Oficial, com prazo de 3 (trés) dias.

§ 5° - Se o indiciado nédo atender a citagdo e ndo se fizer representar por
procurador, serd declarado revel, designando-se defensor dentre os membros do
Ministério Pablico, de categoria igual ou superior, o qual ndo poderd escusar-se da
incumbéncia, sem justo motivo, sob pena de adverténcia.

8§ 6° - O procurador ou defensor tera vista dos autos na Corregedoria-
Geral do Ministério Publico, podendo retira-los, mediante carga, durante o prazo de
defesa prévia.

§ 7° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico determinara a intimagao
das testemunhas de acusacdo e de defesa, salvo se, quanto as Gltimas, houver expressa
dispensa na defesa prévia.

8§ 8° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera indeferir provas
impertinentes ou que tenham intuito meramente protelatorio.

§ 9° - O indiciado, depois de citado, ndo podera sob pena de prosseguir o
processo a sua revelia, deixar de comparecer, sem justo motivo, aos atos processuais
para os quais tenha sido regularmente intimado.

8 10 - A todo tempo o indiciado revel podera constituir procurador que
substituird 0 membro do Ministério Publico designado como defensor.

Art. 244 - Se a autoridade processante verificar que a presenca do
indiciado podera influir no &nimo do denunciante ou da testemunha, de modo que
prejudique a tomada do depoimento, solicitara a sua retirada, prosseguindo na
inquiricdo com a presenca de seu procurador ou defensor.

Paragrafo unico - Neste caso deverdo constar do termo a ocorréncia e 0s
motivos que a determinaram.

Art. 245 - Concluida a instrugdo o indiciado tera 10 (dez) dias para
apresentar alegagdes finais por escrito.



Art. 246 - A instrucdo devera ser concluida no mesmo dia; ndo sendo
possivel, serd designada audiéncia em continuacdo, saindo intimados todos os
interessados.

Art. 247 - Finda a instrucdo, o Corregedor-Geral do Ministério Publico
tera prazo de 15 (quinze) dias para proferir decisdo ou, na hipétese do § 2° do artigo
230, desta Lei Complementar, elaborar relatorio conclusivo, encaminhando os autos ao
Procurador-Geral de Justica.

Art. 248 - O processo devera ser concluido em 90 (noventa) dias,
prorrogaveis por igual prazo.

Art. 249 - O indiciado serd intimado pessoalmente da decisdo, salvo se
for revel ou furtar-se a intimagdo, casos em que serd feita por publicacdo no Diério
Oficial.

SECAOQ IV -

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO ORDINARIO

Art. 250 - O processo administrativo ordinario para apuracao de infragdes
punidas com as penas de cassacdo da disponibilidade ou da aposentadoria e demisséo
sera presidido pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico.

Paragrafo Unico - O processo administrativo ordinario deverd estar
concluido dentro de 120 (cento e vinte) dias, prorrogaveis por igual prazo.

Art. 251 - A portaria de instauracdo de processo administrativo ordinario
sera expedida pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico e contera a qualificacdo do
indiciado, a exposi¢do circunstanciada dos fatos imputados, a previsdo legal
sancionadora, indicara as provas e diligéncias necessarias a comprovacao dos fatos e da
sua autoria, designara a data para realizacao do interrogatério e determinara a citagéo do
indiciado.

Paragrafo Unico - Na portaria poderdo ser arroladas até 8 (oito)
testemunhas.

Art. 252 - A citacdo do indiciado sera pessoal, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias da data do interrogatorio, sendo-lhe entregue cépia da portaria de
instauracao do processo.

8§ 1° - Se o indiciado n&o for encontrado ou furtar-se a citagéo, seré citado
por aviso publicado no Diario Oficial, com prazo de 10 (dez) dias.

§ 2° - Se o indiciado néo atender a citagdo e ndo se fizer representar por
procurador, sera declarado revel, designando-se defensor dentre os membros do
Ministério Pablico, de categoria igual ou superior, 0 qual ndo poderd escusar-se da
incumbéncia, sem justo motivo, sob pena de adverténcia.

8§ 3°- O indiciado, depois de citado, ndo podera, sob pena de prosseguir o
processo a sua revelia, deixar de comparecer, sem justo motivo, aos atos processuais
para os quais tenha sido regularmente intimado.




§ 4° - A todo tempo o indiciado revel podera constituir procurador, que
substituira 0 membro do Ministério Publico designado como defensor.

Art. 253 - O indiciado sera interrogado sobre os fatos constantes da
portaria, lavrando-se o respectivo termo.

Art. 254 - O indiciado terd o prazo de 5 (cinco) dias, contados do
interrogatdrio, para apresentar defesa prévia, oferecer e especificar provas, podendo
arrolar até 8 (oito) testemunhas.

Paragrafo Unico - No prazo da defesa prévia, os autos poderdo ser
retirados mediante carga.

Art. 255 - Findo o prazo para defesa prévia, o Corregedor-Geral do
Ministério Publico designard data para audiéncia de instrucdo, podendo indeferir,
fundamentadamente, as provas desnecessarias, impertinentes ou que tiverem intuito
protelatdrio.

Art. 256 - O indiciado e seu procurador ou defensor deverdo ser
intimados pessoalmente de todos os atos e termos do processo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, quando ndo o forem em audiéncia.

Art. 257 - Serdo intimados para comparecer a audiéncia as testemunhas
de acusacdo e da defesa, bem assim o indiciado e seu procurador ou defensor.

§ 1° - As testemunhas sdo obrigadas a comparecer as audiéncias quando
regularmente intimadas e, se injustificadamente ndo o fizerem, poderdo ser conduzidas
pela autoridade policial, mediante requisicdo do Corregedor-Geral do Ministério
Publico.

8 2° - As testemunhas serdo inquiridas pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico, facultado o direito de repergunta.

8 3° - Na impossibilidade de inquirir todas as testemunhas na mesma
audiéncia, o Corregedor-Geral do Ministério Publico podera, desde logo, designar tantas
datas quantas forem necessarias para tal fim.

Art. 258 - Encerrada a producéo de provas, sera concedido o prazo de 3
(trés) dias para requerimento de diligéncias.

Paragrafo Unico - Transcorrido esse prazo, o Corregedor-Geral do
Ministério Publico decidird sobre as diligéncias requeridas e podera determinar outras
que julgar necessarias.

Art. 259 - Concluidas as diligéncias, o indiciado tera vista dos autos pelo
prazo de 10 (dez) dias para oferecer alegacGes finais por escrito.

Art. 260 - Esgotado o prazo de que trata o artigo anterior, o Corregedor-
Geral do Ministério Publico, em 15 (quinze) dias, apreciara os elementos do processo,
elaborando relatorio no qual proporé justificadamente a absolvi¢cdo ou a puni¢do do
indiciado, indicando a pena cabivel e o seu fundamento legal, remetendo os autos ao
Procurador-Geral de Justica, que proferira decisdo no prazo de 20 (vinte) dias.



8 1° - Se o Procurador-Geral de Justica ndo se considerar habilitado a
decidir podera converter o julgamento em diligéncia, devolvendo os autos a
Corregedoria-Geral do Ministério Publico para os fins que indicar, com prazo nédo
superior a 15 (quinze) dias.

§ 2° - Retornando os autos, o Procurador-Geral de Justica decidira em 20
(vinte) dias.

Art. 261 - O indiciado, em qualquer caso, sera intimado da decisdo na
forma prevista no artigo 249 desta Lei Complementar.

Art. 262 - Os atos e termos, para 0s quais ndo foram fixados prazos, seréo
realizados dentro daqueles que o Corregedor-Geral do Ministério Publico determinar.

Art. 263 - Das decisdes condenatorias proferidas pelo Procurador-Geral
de Justica e pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico cabera recurso, com efeito
suspensivo, ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, que ndo podera
agravar a pena imposta.

§ 1° - O recurso tera efeito meramente devolutivo:

I - em caso de suspensdo de membro do Ministério Publico
sujeito a pena de demissdo (paragrafo Unico do artigo 219
desta Lei Complementar);

Il - em caso de afastamento do exercicio do cargo imposto
pelo Procurador-Geral de Justica na hipdtese do artigo 231
desta Lei Complementar.
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§ 2° - O recurso sera interposto pelo indiciado, seu procurador ou
defensor, no prazo de 10 (dez) dias, contados da intimagdo da decisdo, por peticdo
dirigida ao Procurador-Geral de Justica ou ao Corregedor-Geral do Ministério Publico,
conforme o caso, e devera conter, desde logo, as razdes do recorrente.

8 3° - Recebida a peticdo, o Procurador-Geral de Justi¢ca ou o Corregedor-
Geral do Ministério Publico determinara sua juntada aos autos, encaminhando-os ao
Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 4° - O Procurador-Geral de Justica sorteara relator e revisor dentre os
Procuradores de Justica com assento no Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica, convocando uma reunido deste para 20 (vinte) dias depois.

§ 5° - Nas 48 (quarenta e o0ito) horas seguintes ao sorteio, 0 processo sera
entregue ao relator, que terd prazo de 10 (dez) dias para exarar seu relatorio,
encaminhando em seguida ao revisor que devolvera no prazo de 6 (seis) dias ao Orgdo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica, onde permanecera para exame de seus
membros.

8§ 6° - O julgamento realizar-se-4 de acordo com as normas regimentais,
intimando-se o recorrente da decisdo, na forma do artigo 249 desta Lei Complementar.

SECAO VI -

DA REVISAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO E DA REABILITACAO

Art. 264 - Admitir-se-4, a qualquer tempo, a revisdo de processo
disciplinar de que tenha resultado imposicao de pena, sempre que forem alegados fatos
ou circunstancias ainda nao apreciados ou vicios insanadveis do procedimento, que
possam justificar, respectivamente, nova decisdo ou anulacgéo.

§ 1° - A simples alegagdo da injustica da decisdo ndo serd considerada
como fundamento para a reviséo.

§ 2° - N&o seré admitida a reiteracéo de pedido pelo mesmo fundamento.

8 3° - A instauragdo do processo revisional podera ser requerida pelo
proprio interessado ou, se falecido ou interdito, por seu curador, conjuge, ascendente,
descendente ou irmao.

§ 4° - O pedido de revisio sera dirigido ao Orgio Especial do Colégio de
Procuradores de Justica por peticdo instruida com as provas que o infrator possuir ou
com indicacgdo daquelas que pretenda produzir.

8§ 5° - O julgamento realizar-se-a de acordo com as normas regimentais.

§ 6° - Deferida a revisdo, a autoridade competente podera alterar a
classificacdo da infracdo, absolver o punido, modificar a pena ou anular o processo,
vedado, em qualquer caso, 0 agravamento da pena.

§ 7° - Julgada procedente a revisdo, restabelecer-se-d0 em sua plenitude
os direitos atingidos pela punicao.




Art. 265 - O membro do Ministério Publico que houver sido punido
disciplinarmente com adverténcia ou censura podera obter do Conselho Superior do
Ministério Publico o cancelamento das respectivas notas nos assentos funcionais,
decorridos 2 (dois) anos do transito em julgado da decisdo condenatéria, salvo se
reincidente.

Art. 266 - Os cargos do Ministério Publico terdo as seguintes
denominacdes:

| - Procurador-Geral de Justica, para designar o Chefe do
Ministério Pablico;

Il - Procurador de Justica, para designar o membro do
Ministério Publico de segunda instancia;

111 - Promotor de Justica, para designar o membro do
Ministério Pablico de primeira instancia.

§ 1° - A investidura inicial far-se-4& no cargo de Promotor de Justica
Substituto.

§ 2° - A nomenclatura dos cargos de Promotor de Justica destinados a
capital do Estado, podera ser acrescida da expressdo "da Capital"”, ou da designacdo da
localidade do respectivo foro regional, ou de indicativo das fungles, sejam
especializadas ou néo.

8 3° - A nomenclatura dos cargos de Promotor de Justica destinados ao
interior do Estado terdo a designacdo da sede da comarca ou da localidade a que
pertencem.

§ 4° - Havendo, na mesma comarca ou localidade, cargos com idéntica
nomenclatura, esta serd precedida por niamero que indique a ordem de sua criag&o.

8 5% - A designagdo da comarca ou da localidade na nomenclatura do
cargo fixa o ambito territorial dentro do qual podem ser exercidas as respectivas
funcoes.

8 6° - Os cargos de Promotor de Justica poderéo ser:

| - especializados, quando na sua nomenclatura houver
indicativo de espécie de infracdo penal, de relacdo juridica de
direito civil ou de drgdo jurisdicional com competéncia
definida exclusivamente em razdo da matéria;

Il - criminais, quando na sua nomenclatura houver a
expressdo "Criminal™, sem distin¢do da espécie de infracdo
penal ou de érgdo jurisdicional com competéncia definida
exclusivamente em razdo da matéria;



I11 - civeis, quando na sua nomenclatura houver a expressdo
"Civel", sem distin¢do da natureza da relagéo juridica de
direito civil ou de 6rgéo jurisdicional com competéncia
definida exclusivamente em razéo da matéria;

IV - cumulativos ou gerais, quando na sua nomenclatura ndo
houver qualquer dos indicativos referidos nos incisos
anteriores.

§ 7° - Aos cargos de Promotor de Justica e atribuida a funcdo de
atendimento ao publico, na respectiva area de atuacao.

Art. 267 - Aos cargos especializados de Promotor de Justica, respeitadas
as disposicBes especiais desta Lei Complementar, sdo atribuidas as fungdes judiciais e
extrajudiciais de Ministério Publico, nas seguintes areas de atuacéo:

I - Promotor de Justica da Fazenda Publica: com atuacdo
perante o juizo da Fazenda Publica - mandados de seguranca,
acOes populares, "habeas data” e mandados de injuncao
ajuizados na primeira instancia;

Il - Promotor de Justiga de Familia: com atuacéo perante o
juizo de Familia e Sucessdes - relacdes juridicas de direito de
familia e das sucessoes;

I11 - Promotor de Justica de Faléncias: com atuagéo perante o
juizo de Faléncias e Concordatas - faléncias e concordatas,
insolvéncia e liquidacdo de instituicdes financeiras, de
crédito, de distribuicdo de titulos ou valores mobiliarios no
mercado de capitais, sejam situacdes juridicas de natureza
civil ou criminal,

IV - Promotor de Justi¢a da Infancia e Juventude: protecéo
integral da crianga e do adolescente, bem como as relacGes
juridicas decorrentes de seu regime juridico especial, desde
que de competéncia da Justi¢a da Infancia e da Juventude;

V - Promotor de Justica de Registros Publicos: relagdes
juridicas decorrentes de atos de registro e nos feitos de
usucapido e de habilitacdo de casamento;

VI - Promotor de Justica do Meio Ambiente: defesa dos
interesses difusos ou coletivos relacionados com 0 meio
ambiente e outros valores artisticos, historicos, estéticos,
turisticos e paisagisticos;

VII - Promotor de Justica do Consumidor: defesa dos
interesses difusos ou coletivos relacionados com o
consumidor;

I11 - Promotor de Justica de Acidentes do



Trabalho: relagdes juridicas de natureza acidentaria, inclusive
para defesa dos interesses difusos ou coletivos relacionados
com o meio ambiente do trabalho;

Inciso VIII do art. 267 revogado pelo art. 15 da Lei Complementar n® 17, de 21 de agosto de
2002.

IX - Promotor de Justica da Cidadania: garantia de efetivo
respeito dos Poderes Publicos e dos servicos de relevancia
publica aos direitos assegurados nas Constituicdes Federal e
Estadual, especialmente na defesa dos interesses difusos ou
coletivos nas &reas de direitos humanos, saude e meio
ambiente do trabalho, educacao, idosos e portadores de
necessidades especiais;

Redacdo do inciso IX do art. 267 de acordo com o art. 10 da Lei Complementar n° 17, de 21
de agosto de 2002.
Redacdo original: ""Promotor de Justica da Cidadania: garantia de efetivo respeito dos
Poderes Publicos e dos servicos de relevancia publica aos direitos assegurados nas
Constituices Federal e Estadual, da probidade e legalidade administrativas e da protecao do
patrimdnio publico e social;""

X - Promotor de Justica de Habitacdo e Urbanismo: defesa de
interesses difusos ou coletivos nas relagdes juridicas relativas
a desmembramento, loteamento e uso do solo para fins
urbanos;

| REVOGADO || - promotor de Justica de Assisténcia

Judiciaria: com atuacao perante as Varas de Assisténcia
Judiciéria;

Inciso XI do art. 267 revogado pelo art. 15 da Lei Complementar n° 17, de 21 de agosto de
2002.

AEWDGADO ||| - Promotor de Justica Distrital: com atuagéo
perante as Varas Distritais;

Inciso XII do art. 267 revogado pelo art. 15 da Lei Complementar n° 17, de 21 de agosto de
2002.

X111 - Promotor de Justica dos Portadores de Deficiéncia e
Protecdo dos ldosos: com atuagédo na prevencao e defesa dos
portadores de deficiéncia e dos idosos;

XIV - Promotor de Justica de acompanhamento

de inquérito e oferecimento de denuncia;
Revogado pelo art. 7 da Lei Complementar n° 22, de 16 de dezembro de 2005.

XV - Promotor de Justica de Execucdo Criminal: a execucao
penal e fiscalizagdo de estabelecimentos prisionais;



XVI - Promotor de Justica do Tribunal do Jari:
procedimentos e processos de competéncia do érgédo
jurisdicional respectivo;

XVII - Promotor de Justica Militar: procedimentos e
processos de competéncia do 6rgdo jurisdicional respectivo;

XVIII - Promotor de Justica de Acidente de Transito: com
atuacdo perante o juizo Criminal de Acidente de Transito;

XIX - Promotor de Justica de Toxicos e Entorpecentes: com
atuacgdo perante o juizo Criminal de Toxico;

XX - Promotor de Justica de Combate a Sonegacao Fiscal :
com atuacdo na area especifica com oferecimento de
denuncia de crime contra a ordem tributaria;

| REMOGADO ) x| - Promotor de Justica de Defesa

Comunitaria : com atuacédo na efetivagdo de politica de
atendimento aos direitos das comunidades carentes;

Revogado pelo art. 7 da Lei Complementar n° 22, de 16 de dezembro de 2005.

XXII - Promotor de Justica de Fundacbes com atuacédo na
fiscalizacédo das fundagdes e associagOes beneficentes.

XXIII - Promotor de Justica de Protecdo da Moralidade
Administrativa e do Patriménio Publico: defesa da probidade
e legalidade administrativas, bem como do patriménio
publico e social;”

Inciso XXI11 acrescido ao art. 267 pelo art. 11 da Lei Complementar n°® 17, de 21 de agosto de
2002.

§ 1° - As Promotorias de Justi¢ca, ndo incluidas no "caput™ deste artigo,
exercerao as respectivas atribuicdes perante os juizos remanescentes.

§ 2° - As Promotorias de Justica da Cidadania exercerdo, também, a
titularidade da agdo penal publica nos casos afetos a sua area de atuacao.

§ 3° - Em caso de promogdo simultanea de agdo penal, processar-se-a a
promovida pelo Promotor de Justica Criminal, ficando a outra prejudicada.

8 4° - As fungdes de protecdo aos interesses de menores e incapazes serao
exercidas pelas Promotorias de Justica Especializadas nos processos e perante as varas
especializadas nas quais atuam.

8§ 4° acrescido ao art. 267 pelo art. 11 da Lei Complementar n° 17, de 21 de agosto de 2002.

Art. 268 - Poderdo ser criadas, mediante decisdo do Conselho Superior
do Ministério Publico, Promotorias de Justica Regionais, destinadas a coordenar e
prestar auxilio material e técnico as atividades das Promotorias de Justica locais



especificadas no ato de criacdo, sem prejuizo da independéncia funcional que lhes é
propria.

§ 1° - Os membros do Ministério Publico que integram cada Promotoria
de Justica Regional elegerdo Promotores de Justica para exercer, durante o periodo de 1
(um) ano, permitida uma reconducdo consecutiva, as fungdes de Coordenador e
respectivo suplente, com incumbéncia de responder pelos servigos administrativos da
Promotoria de Justica e demais atribui¢des que Ihe forem compativeis.

8 1° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

§ 2° - Na falta de candidatos, a coordenacdo e a supléncia serdo
exercidas pelos Promotores de Justica mais antigos da sede regional, revezando-se
anualmente, segundo 0 mesmo critério.

8 2° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.

Art. 269 - Aos cargos criminais e civeis sdo atribuidas todas as funcgdes
judiciais e extrajudiciais de Ministério Publico, respectivamente na sua area de atuacdo
penal ou civel, salvo aqueles que, na mesma comarca, forem de atribuicdo de cargos
especializados ou de cargos com designagéo de determinada localidade.

§ 1° - Salvo nas hipoteses de Promotoria de Justiga especializada de
ambito regional, os cargos com designacdo de determinada localidade terdo as
atribuicoes judiciais e extrajudiciais do Ministério Publico em correspondéncia com a
competéncia do 6rgdo jurisdicional nela localizado.

Redacdo de acordo com o art. 8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008.
Redacao original: "8 1° - Os cargos com designacdo de determinada localidade, sejam
especializados, criminais, civeis ou cumulativos ou gerais, terdo as atribuicdes judiciais e
extrajudiciais de Ministério Publico em correspondéncia com a competéncia do 6rgao
jurisdicional nela localizado."

8§ 2° - Em face do disposto neste artigo, aos cargos de Promotor de Justica
Civel da capital séo atribuidas as fun¢des judiciais e extrajudiciais de Ministério Publico
na defesa de interesses difusos e coletivos decorrentes da especial condigéo de pessoa
portadora de deficiéncia, na tutela de interesses de incapazes e nas situagdes juridicas de
natureza civil, em qualquer caso, desde que ndo compreendidas na &rea de atuacdo de
cargos especializados ou de determinada localidade, bem como na protecdo das
fundacdes na comarca da capital.

Art. 270 - Aos cargos gerais ou cumulativos sdo atribuidas todas as
funcgdes judiciais e extrajudiciais de Ministério Publico, tanto na area de atuacdo penal
como civel, respeitadas as limitagdes previstas no artigo anterior.

Art. 271 - O cargo de Promotor de Justica Substituto tem a atribuicdo de
substituir ou auxiliar membro do Ministério Publico, mediante substituicdo automatica
ou por designacdo do Procurador-Geral de Justi¢a, passando a exercer as funcdes
judiciais e extrajudiciais daquele que substitui ou auxilia.

Art. 272 - Fica mantida a atual organizacao das Procuradorias de Justica,
devendo o Procurador-Geral de Justica propor ao Orgdo Especial do Colégio de



Procuradores de Justica sua adaptagéo aos termos desta Lei Complementar, no prazo de
120 (cento e vinte) dias de sua vigéncia.

Art. 273 - Ficam mantidas as Promotorias de Justica devidamente
homologadas antes da vigéncia desta Lei Complementar.

Art. 274 - Em cada Procuradoria e Promotoria de Justica servira, pelo
menos 1 (um) membro do Ministério Publico.

Art. 275 - Para exercer as funcbes junto a Justica Eleitoral, por
solicitacdo do Procurador-Geral da Republica, os membros do Ministério Publico do
Estado da Bahia serdo designados pelo Procurador-Geral de Justica.

Art. 276 - N&o ocorrendo designacdo, exclusivamente para 0s servicos
eleitorais, na forma prevista no artigo anterior, o Promotor de Justica Eleitoral sera o
membro do Ministério Publico estadual que oficie perante o juizo incumbido daqueles
Servigos.

Paragrafo unico - Havendo impedimento ou recusa justificavel, o
Procurador-Geral de Justica designard o substituto.

Art. 277 - Ao membro ou servidor do Ministério Publico é vedado
manter, sob sua chefia imediata, em cargo ou funcdo de confianga, conjuge,
companheiro, ou parente até o segundo grau civil.

Art. 278 - ...VETADO...
§1°-..VETADO...
§2°-..VETADO...
Art. 279 - ..VETADO...

I -..VETADO...

Il-..VETADO...



§1°-...VETADO...
§2°-..VETADO...
§3°-..VETADO...
§4°-...VETADO...
§5°-..VETADO...

Art. 280 - A pensdao por morte de membro do Ministério Publico,
anteriormente concedida, sera adaptada aos preceitos desta Lei.

Art. 281 - ..VETADO...
Paragrafo tnico - ...VETADO...

Art. 282 - O disposto nesta Lei ndo se aplica aos integrantes dos 0rgaos
colegiados do Ministério Publico, quanto as suas condi¢cdes de elegibilidade e ao seu
numero, até o término dos respectivos mandatos.

Art. 283 - O Ministério Publico, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
expedira 0s atos e baixara as normas necessarias as adaptacfes a esta Lei
Complementar, ressalvados 0s prazos especiais nela previstos.

Art. 284 - As promogOes na carreira do Ministério Publico serdo
precedidas da adequacdo da lista de antigiidade aos critérios de desempate
estabelecidos nesta Lei.

Art. 285 - Os responsaveis pelo controle interno e externo dos atos dos
Poderes do Estado e de entidades da administracdo direta, indireta e fundacional,
tomando conhecimento de qualquer infragcdo penal ou ilicito civil publico, dela dardo
ciéncia ao Ministério Publico, para os fins do disposto no art. 73 da Constituicdo do
Estado.

Art. 286 - Fica criada a medalha do mérito do Ministério Publico, cuja
concessao sera regulamentada em ato do Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo Unico - Sera necessario o voto favoravel da maioria absoluta
dos membros do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica para que possa
ser conferida a medalha.

Art. 287 - A Procuradoria-Geral de Justica publicard a “Revista do
Ministério Publico do Estado da Bahia”, com a finalidade de divulgar os trabalhos
juridicos de interesse da instituicao.

Art. 288 - Faz parte integrante da presente Lei 0 Anexo | que estabelece o
quadro geral do Ministério Publico, mantidos os atuais cargos, considerando-se criados
e extintos os cargos nele previstos acrescidos aos constantes do atual quadro.

Art. 289 - Os cargos dos 6rgdos de administracdo superior e auxiliares
sdo os constantes do Anexo I, desta Lei Complementar.



Paragrafo Unico - Fica extinto o cargo referenciado pelo cédigo MP-
DAS-201 simbolo 06, com a denominacdo de Secretario Geral, criado pela Lei n° 5.979,
de 23 de setembro de 1990.

Art. 290 - Fica mantida a atual remuneracdo do Ministério Publico, e a
verba de representacdo é a constante do artigo 2 da Lei n° 5.789, de 26 de abril de 1990.

Art. 291 - O quadro do Ministério Publico podera ser alterado por lei
ordinaria de iniciativa do Procurador-Geral de Justica.

Art. 292 - Enquanto o numero de integrantes do Colégio de Procuradores
de Justica nao for superior a 40 (quarenta) Procuradores de Justica, as atribuicoes do
Orgao Especial serdo exercidas pelo Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 293 - Salvo disposicdo em contrério, 0s prazos previstos nesta Lei
serdo computados excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.

Paragrafo Unico - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util
subsequente se 0 vencimento cair em sabado, domingo, feriado ou em dia em que néo
haja expediente na Procuradoria-Geral de Justica.

Art. 294 - ..VETADO...

Art. 295 - Fica mantido o reconhecimento da “Associacdo do Ministério
Publico do Estado da Bahia”, fundada em 7 de fevereiro de 1961, como entidade de
representacédo de classe.

Art. 296 - Fica alterada a denominacéo dos atuais Promotores Assistentes
para Promotores de Justica Assistentes, com a atribui¢do definida no artigo 271 desta
Lei Complementar, para exercicio na comarca da capital.

Art. 297 - Aplica-se o disposto nesta Lei ao processo disciplinar
administrativo em curso.

Art. 298 - A “Associacdo dos Servidores do Ministério Pablico”, fundada
em 17 de julho de 1992, é reconhecida como entidade de representacao de classe.

Art. 299 - Fica extinto o cargo referenciado pelo cédigo MP-DAS-201,
simbolo 6, com a denominacdo de Secretario Geral, criado pela Lei n°® 5.979 , de 23 de
setembro de 1990.

Art. 300 - Fica instituido o dia 12 de dezembro como o “Dia do
Ministério Publico do Estado da Bahia”.

Art. 301 - Aplicam-se subsidiariamente ao Ministério Publico as
disposi¢des do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado, que ndo colidirem
com as desta Lei Complementar, bem como as da Lei Organica Nacional do Ministério
Publico.

Art. 302 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover, no orgcamento
estadual vigente, as modificagdes de natureza orcamentaria decorrentes da aplicacéo
desta Lei, inclusive a abertura de créditos adicionais para tanto necessarias.



Art. 303 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo, ficando revogadas a Lei n® 4.264 , de 20 de junho de 1984 - Lei Organica do
Ministério Publico, a Lei n® 4.549 , de 30 de outubro de 1985, a Lei n® 5.789 , de 20 de
abril de 1990, ressalvado, nesta, 0 seu art. 2°, e demais disposicdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em 18 de janeiro de 1996.

PAULO SOUTO
Governador

Ivan Nogueira Brand&o
Secretario da Justica e Direitos Humanos

ANEXO |

Ver também:
Art. 9° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008 - O anexo | da Lei Complementar
n° 11, de 18 de janeiro de 1996, passa a ser o constante desta Lei.

QUADRO GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
22 INSTANCIA

CARGOS ATUAIS CARGOS CRIADOS TOTAL
DENOMINACAODOCARGO

PROCURADORES DE 25 16 41
JUSTICA
12 INSTANCIA
ENTRANCIA ESPECIAL - CAPITAL
CARGOS ATUAIS | CARGOS TOTAL
DENOMINA(;AO DOCARGO CRIADOS
PROMOTOR DE JUSTICA 47 36 83
PROMOTOR DE JUSTICA 37 37
ASSISTENTE

32 ENTRANCIA

B CARGOS ATUAIS | CARGOS TOTAL
DENOMINACAO DOCARGO CRIADOS

PROMOTOR DE JUSTICA 113 113

22 ENTRANCIA

B CARGOS ATUAIS | CARGOS TOTAL
DENOMINACAO DOCARGO CRIADOS
PROMOTOR DE JUSTICA 89 02 91

12 ENTRANCIA

CARGOS ATUAIS ‘ CARGOS TOTAL




DENOMINACAO DOCARGO EXTINTOS
PROMOTOR DE JUSTICA 164 - 164
PROMOTOR DE JUSTICA 70 20 50
SUBSTITUTO
CARGOS
(1)
41
Procurador de Justica
Promotor de Justicade | 113
entrancia especial
Promotor de Justicade | 120
terceira entrancia
Promotor de Justicade |91
segunda entrancia
Promotor de Justicade | 164
primeira entrancia
Promotor de Justica 50
Substituto
ENTRANCIA ESPECIAL
(1)
120
Comarca da Capital
TERCEIRA ENTRANCIA
cnr)
04
Comarcas de Alagoinhas, Barreiras, Jacobina, Jequié, Juazeiro
Comarcas de Amargosa, Cachoeira, Catu, Irara, Maragogipe, Mata de Séo 01
Jodo, Nazaré, Santo Estevéo
Comarcas de Brumado, Canavieiras, Candeias, Cruz das Almas, Euclides da 02
Cunha, Gandu, Guanambi, Ipiad, Ipira, Lauro de Freitas, Paulo Afonso, Porto
Seguro, Riachado do Jacuipe, Santo Amaro, Serrinha, Simdes Filho, Valenga
Comarcas de Camacari, Irecé, Itaberaba, Itapetinga, Senhor do Bonfim, Santo 03
Antonio de Jesus
Comarcas de llhéus, Itabuna, Vitéria da Conquista 07
Comarca de Feira de Santana 12




SEGUNDA ENTRANCIA
(1v)

Comarcas de Barra, Bom Jesus da Lapa, Caetité, Camacd, Campo Formoso,
Castro Alves, Cicero Dantas, Coaraci, Eunapdlis, lbicarai, Ibotirama, Iguai,
ltamaraju, Livramento de Nossa Senhora, Macaubas, Poc¢fes, Ruy Barbosa,
Seabra, Santa Maria da Vitoria, Teixeira de Freitas, Ubaitaba, Xique Xique

02

Comarcas de Barra do Choga, Belmonte, Buerarema, Caculé, Camamu,
Caravelas, Carinhanha, Casa Nova, Cipo, Conceicao do Almeida, Conceicao
do Coité, Condeliba, Entre Rios, Esplanada, Inhambupe, Itajuipe, Itambé,
ltanhém, ltaparica, Itapicuru, Itorord, Itubera, Jaguaquara, Jeremoabo,
Macarani, Medeiros Neto, Miguel Calmon, Morro do Chapéu, Mundo Novo,
Muritiba, Mutuipe, Paramirim, Paripiranga, Pojuca, Remanso, Ribeira do
Pombal, Rio Real, Sé&o Felix, S&o Francisco do Conde, Sdo Goncalo dos
Campos, Séo

SebastidodoPassé,SentoSé, Tucano,Ubaira,Ubatd,Urucuca,Valente

01

PRIMEIRA ENTRANCIA
(V)

Antas, Apora, Araci, Aurelino Leal, Boa Vista do Tupim, Brotas de Macaubas,
Nova, Boquira, Botupord, Brej6es, Caldeirdo Grande, Canarana, Cansancao,

Conceicéo de Feira, Concei¢céo do Jacuipe, Conde, Coracao de Maria, Coribe,

Itamari, Itapebi, Itapitanga, Itaquara, Itarantim, Itirucu, Itidba, Ituagu, Jacaraci,
Jaguaripe, Jaguarari, Jiquirica, Jitaina, Jodo Dourado, Laje, Jussara, Lapéo,

Souza, Maracas, Marau, Milagres, Monte Santo, Morpora, Mortugaba, Mucugé,

Vigosa, Oliveiras dos Brejinhos, Olindina, Palma de Monte Alto, Palmeiras,

Abaré, Acajutiba, Amélia Rodrigues, América Dourada, Anagé, Andarai, Angical,
Baianopolis, Baixa Grande, Barra da Estiva, Barra do Mendes, Belo Campo, Boa
Capim Grosso, Candido Sales, Capela do Alto Alegre, Central, Chorrochd, Cocos,
Correntina, Cotegipe, Cristopolis, Cravolandia, Curagd, Dias D’Avila, Encruzilhada,
Formosa do Rio Preto, Gavido, Gentio do Ouro, Gléria, Governador Mangabeira,
Guaratinga, lacu, Ibicui, Ibiquera, Ibirapitanga, Ibirapud, Ibirataia, Ibitiara, Ibitita,
Ichu, Igapord, Iramaia, Iraquara, Itabela, ltacaré, Itaeté, Itagi, Itagiba, Itagimirim,

Lencgdis, Lomanto Junior, Licinio de Almeida, Macururé, Mairi, Malhada, Marcionilio

Mucuri, Nilo Pegcanha, Nordestina, Nova Canad, Nova Fatima, Nova Soure, Nova

Paratinga, Pau Brasil, Pé de Serra, Piatd, Pildo Arcado, Pindai, Pindobacu, Piritiba,
Planalto, Prado, Potiragua, Presidente Dultra, Presidente Janio Quadros,
Queimadas, Quixabeira, Retirolandia, Riachdo das Neves, Riacho de Santana, Rio
do Antdnio, Rio de Contas, Rodelas, Santa Rita de Cassia, Santa Barbara, Santa
Inés, Santa Luzia, Santa Teresinha, Santaluz, Santana, Sapeacu, Saude, Satiro
Dias, Sao Desidério, Sdo Domingos, Séo Filipe, Sdo Gabriel, Sdo José do Jacuipe,
Serra Dourada, Serra Preta, Serrolandia, Souto Soares, Tanhacu, Tanque Novo,
Taperoa, Teodoro Sampaio, Teofilandia, Terra Nova, Tremedal, Uau4, Uibai, Una,
Urandi, Utinga, Varzea do Pogo, Wanderley, Wenceslau Guimaraes
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 04.142.491/0001-66

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:32:06 do dia 10/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/12/2024.

Cédigo de controle da certidao: 3DBF.0F2C.0695.975B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  04.142.491/0001-66
Razdao
Social:
Enderegol

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:20/07/2024 a 18/08/2024

Certificagdo Nimero: 2024072001090937782149

Informacao obtida em 05/08/2024 08:38:53

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa,gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Termo de posse do Promotor de Justica PEDRO
MAJA SOUZA MARQUES no cargo de
Procurador-Geral de Justica do Estado da
Bahia, biénio 2024/2026.

Ao primeiro dia do més de mar¢o do ano dois mil e vinte e quatro, as 17:00 horas, no
Auditorio Afonso Garcia Tinoco, na sede do Ministério Publico do Estado da Babhia,
observado o disposto no artigo 137, incisos III e IV, da Constitui¢ao Estadual, e nos artigos 5°,
6° e 18, inciso I, da Lei Complementar n° 11, de 18 de janeiro de 1996, em sessdo solene do
Colégio de Procuradores de Justica, o Excelentissimo Senhor Promotor de Justica PEDRO
MAIA SOUZA MARQUES foi empossado no cargo de Procurador-Geral de Justi¢a do
Estado da Bahia, biénio 2024-2026, para o qual fora nomeado por Decreto do Excelentissimo
Senhor Governador do Estado da Bahia, publicado na edi¢do n° 23.813 do Diario Oficial do
Estado, de 21 de dezembro de 2023, prestando compromisso de desempenhar fielmente os
deveres inerentes ao cargo, bem como cumprir as Constitui¢des Federal e Estadual, a Lei
Organica do Ministério Publico do Estado da Bahia e as demais Leis do pais, sendo-lhe
conferido o pertinente exercicio. E, para constar, lavrou-se g, presente termo, que, apos lido e
achado conforme, vai devidamente assinado por mim, \/f‘?j_—\Ql J:"V * Alexandre Soares
Cruz, Secretario-Geral do Ministério Piiblico da Bahia, pelo empossado e pela Excelentissima

Senhora Norma Angélica Reis Cardoso Cavalcanti, Procuradora-Geral de Justi¢a do Estado da

Bahia e Presidente do Colégio de Procuradores de Justiga no biénio 2022/2024.
7
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NORMA ANGELICA REIS\€ARDOSO CAVALCANTI
Procuradora-Geral de Justica -/biénio 2022/2024
Presidente do Colégio de Procuradores de Justiga - biénio 2022/2024
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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELE-
BRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA (MPBA)
E O SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL DO ESTADO DA BA-
HIA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob o n° 04.142.491/0001-66, com
sede administrativa nesta Capital, na Quinta Avenida ||| [ [ [ |GG ¢ 750 do-
ravante denominado MP/BA, neste ato representado por seu Procurador-Geral de Justica, Sr.2 Pedro
Maia Souza Marques, e o SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no
CNPJ sob o0 n° 03.591.002/0001-90, com sede administrativa nesta Capital, na Avenida Tancredo Ne-
ves, 1.109, Ed. Casa do Comércio, 82 andar, Caminho das Arvores, Salvador/BA, doravante denomi-
nado SESC/BA, neste ato representado por seu(ua) presidente, Sr. Kelsor Gongalves Fernandes, re-
solvem celebrar o presente Acordo de Cooperacdao Técnica, com fundamento na Lei Federal n2
14.133/2021 na Lei Estadual/BA n214.634/2023, nos termos das clausulas e condi¢es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto deste instrumento colocar a disposicao dos Servidores e Promotores da Promotoria
Regional de Santo Antonio de Jesus, e seus dependentes, os servicos e atividades nas areas Cultural
e Lazer e nas unidades de Hospedagem.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
2.1 A execugdo do presente instrumento visa alcangar os seguintes objetivos:

2.1.1Viabilizar medidas que contribuam para o bem-estar social dos Promotores, Servidores e seus
dependentes através de atividades dos Programas de Cultura e Lazer;

2.1.2 Fomentar a integracdao de membros e servidores (as) aos equipamentos de cultura e lazer
presentes na comunidade local;

2.1.3 Permitir que membros e servidores desfrutem dos servigos disponiveis na comunidade, pro-
porcionando, também, o fomento da economia local;

2.1.4 Proporcionar ao publico interno do MP/BA servigos de cultura e lazer mais préximos dos seus
domicilios, evitando grandes deslocamentos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO

3.1 A execucgado do presente instrumento se dara mediante a disponibilizacdo do acesso aos Promo-
tores, Servidores e seus dependentes as atividades descritas nos itens, 3.1.1, 3.1.2 com um desconto
de (trinta por cento) sobre os precos e taxas cobradas ao publico em geral:
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3.1.1 Lazer:

3.1.1.1 Cursos fisico-esportivos: Ex. voley, natacao, hidroginastica (ver disponibilidade na Uni-
dade Sesc Santo Antdnio de Jesus);

3.1.1.2 Recreacgdo - atividades recreativas realizadas na Unidade Sesc Santo Antdnio de Jesus.
3.1.1.3 Turismo Social, Receptivo - hospedagem e Emissivo - excursdes e passeios:

3.1.1.4 Hospedagem (Grande Hotel Sesc Itaparica e Sesc Piata);

«Day use (Grande Hotel Sesc Itaparica);
«Excursdes e Passeios (Sesc Aquidaba e Sesc Feira de Santana).

3.1.2 Cultura:

3.1.2.1 Biblioteca, exposicoes, cursos de teatro e danca (ver disponibilidade na Unidade Sesc
Santo Antonio de Jesus).

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
4.1 Para a execugdo do objeto previsto na Clausula Primeira, os participes se obrigam a:
4.1.1 Caberad ao MP/BA:

a. Encaminhar ao SESC Santo Antonio de Jesus, através do e-mail, centralsaj@sescba-
hia.com.br, a lista nominal dos Promotores e Servidores, bem como comunicar desliga-
mento, para cancelamento do beneficio;

b. Orientar os seus Promotores e Servidores para que se dirijam a Central de Atendi-
mento/Sesc, onde serdo emitidas as Credenciais/Conveniados, pagando uma taxa;

c. Orientar os seus Promotores e Servidores para acatarem as normas estabelecidas
pelo Sesc.

4.1.2 Caberd ao SESC, prestar os servicos e oferecer as Atividades constantes na Clausula primeira,
ao Promotores e Servidores do Ministério Publico do Estado da Bahia, Promotoria Regional de
Santo Antonio de Jesus, e seus dependentes, com desconto de 30%(trinta por cento) sobre os
precos e taxas cobradas ao publico em geral;

CLAUSULA QUINTA - RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO CONVENIO

Serd responsavel pelo acompanhamento do presente instrumento, a Coordena¢ao da Promotoria
Regional de Santo Antonio de Jesus e a Unidade do Sesc Santo Antbnio de Jesus.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
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O presente Acordo ndo envolve transferéncia de recursos financeiros entre os signatdrios. Cada um
deverd arcar, mediante recursos préprios, com as despesas necessarias ao cumprimento das obri-
gacdes que lhes foram conferidas por este instrumento, razdo pela qual deixam de mencionar o
valor dos recursos financeiros destinados a fazer frente as despesas e respectivas dotacdes orca-
mentarias.

CLAUSULA SETIMA - DAS MODIFICACOES

O presente Convénio poderd ser alterado a qualquer tempo, de comum acordo entre os participes,
mediante Termo Aditivo, desde que ndo haja mudanca do seu objeto.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera validade de 5 (cinco) anos a contar da data da ultima assinatura pelas
partes, podendo ser prorrogado por qualquer periodo, mediante formalizacdo de termo aditivo.

CLAUSULA NONA - DO DISTRATO, DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser consensualmente distratado ou unilateralmente denunciado a
gualquer tempo, sendo, na segunda hipotese, obrigatdria a comunicagdo por escrito, com antece-
déncia minima de 30 (trinta) dias. Poderd, ainda, ser rescindido por descumprimento de qualquer
de suas clausulas e condi¢des, ou quando houver fato ou disposicao legal que o torne material ou
formalmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

10.1 Para os fins dispostos na Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) e
na Lei n2 12.965/14 — Marco Civil da Internet, os participes, em comum acordo, se comprometem a
manter politica de conformidade junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em
relacdo aqueles que terdo acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de terceiros
gue sdo ou que venham a ser custodiados, em razdao do desempenho das atribui¢cdes a serem exe-
cutadas por for¢a do presente Acordo de Cooperagao, sob pena de responsabilizagdao administra-
tiva, civil e criminal.

10.2 Os participes se obrigam a manter a confidencialidade sobre os dados e informacdes sigilosas
(assim consideradas as protegidas por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista nos ter-
mos da Lei n2 12.527/11 e da Lei n2 13.709/18 — LGPD), eventualmente compartilhadas na vigéncia
do Acordo de Cooperacgao, vedada sua comunicacao a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob
pena de responsabilizacdo por violacdo de sigilo legal, conforme normas aplicaveis.

10.3 E vedado o uso das informagdes, dados e/ou base dedados a que se tenha acesso em funcio
do presente instrumento para fins distintos ao cumprimento de seu objeto, ressalvados o
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cumprimento de ordens ou requisicdes de drgdos de controle, de decisdes judiciais ou de outras
obrigacOes legais, bem como as hipdteses de exclusdo da aplicabilidade da Lei Geral de Protecdo de
Dados - LGPD.

10.4 Os dados pessoais obtidos a partir do acordo/termo de cooperacgdo serdo eliminados apds o
término de seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a con-
servacdo para as finalidades estabelecidas no art. 16 da Lei n? 13.709/18 (“Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD"”).

10.5 Os Participes ficam obrigados a comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas do conhecimento,
gualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situaces acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ili-
cito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

10.6 Os participes, nos termos do inciso lll, art. 23, Lei n2 13.709/2018, comprometem-se a informar
um ao outro o respectivo Encarregado de Dados (DPO), que atuara como canal de comunicacdo
entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

O Ministério Publico do Estado da Bahia providenciara a publicacdo do presente instrumento nos
termos e condicdes estabelecidos pela Lei Federal n2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Todos os avisos, comunicagdes e notificacdes inerentes a este Convénio serdo realizados por
qualquer forma escrita (e-mails, correios, avisos de recebimento etc);

11.2 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execugao deste Con-
vénio serdo dirimidos pelos participes, por meio de consultas e mutuo entendimento;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador/BA, para dirimir questGes oriundas do presente Convénio.

E, por estarem de acordo com as condi¢des aqui estipuladas, os convenentes assinam este instru-
mento para que produza seus regulares efeitos.

Salvador(BA), assinado e datado eletronicamente/digitalmente.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
Pedro Maia Souza Marques
Procuradora-Geral de Justica

SESC — Administracdo Regional do Estado da Bahia
Kelson Gongalves Fernandes
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CONVENIO N° BA-2024-CON-000

Quadro |. CONVENENTE (SESC/BA):

SESC/BA - SERVICO SOCIAL DO COMERCIO ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO
DA BAHIA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 03.591. 002/0001-90, com
sede administrativa na Avenida Tancredo Neves, n° 1109, 8° andar, Caminho das Arvores,
Salvador/BA - CEP 41820-021

Representante Legal: KELSOR GONCALVES FERNANDES - PRESIDENTE

Quadro Il. CONVENIADA:

Razio social: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
Nome fantasia: PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
CNPJ: 04.142.491/0001-66

Endereco da sede: 52 Avenida, n° 750, Centro Administrativo da Bahia, Salvador/BA — CEP
41.745-004

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques
Endereco: 52 Avenida, n°® 750, Centro Administrativo da Bahia, Salvador/BA — CEP 41.745-004
e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Quadro lll. ABRANGENCIA DO CONVENIO:

UNIDADES:
1. CAPITAL: SESC Aquidaba

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Anténio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

PROGRAMAS / ATIVIDADES:

1. AGOES DE CULTURA:
Biblioteca, exposicdes, cursos de teatro e danga: (verificar disponibilidade nas Unidades,

SESC Aquidaba, Grande Hotel SESC ltaparica, SESC Santo Antdnio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

RID/AN

)
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2. ATIVIDADES DE LAZER:

a) Cursos fisico-esportivos: Ex. volei, natagéo, hidroginastica. (Verificar disponibilidade de
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Anténio de Jesus),

b) Recreacao: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Anténio de Jesus)
c) Turismo Social:

¢.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica);

c.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC ltaparica)

c.3) passeios e excursdes (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior)

HORARIOS E DIAS DE ACESSO:
a) SESC AQUIDABA - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horario de expediente, exceto
feriados);

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use
(diariamente das 10h as 18h);

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h as 17h (exceto
feriados).

USUARIOS:
Servidores ativos e seus dependentes (conjuge e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem
estudantes).

AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVES DE MANIFESTACAO LEGITIMA DE
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVENIO, CONFORME CONDICOES INDICADAS
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR:

1. OBJETO CONTRATUAL

1.1 O presente Convénio tem por objeto a disponibilizagcao de determinados servicos e
atividades indicados no Quadro Ill, APENAS para o rol de usuarios indicados no mesmo
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigagdes assumidas
através deste instrumento em prol da finalidade comum.

1.2 Para efeitos deste convénio, serao considerados dependentes dos usuarios indicados no
Quadro lll: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e cénjuges.

1.3 Por forga deste instrumento, os usuarios, indicados no Quadro lll, serdo considerados
beneficiarios deste Convénio e tal condigao é pessoal e intransferivel, ndo se estendendo a
outras pessoas, ainda que mantenham vinculo de outra natureza com a CONVENIADA e
para ter acesso ao beneficio sera necessaria a comprovagao mediante apresentagdo de
contracheque para os funcionarios e de documentos de filiagdo/associagdo para os
filiados/associados.

SESC - Servigo Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br
Av. Tancredo Neves, 1.109, 8° andar, Caminho das Arvores - Salvador/BA » CEP: 41820-021 - TEL.: 71 3273-8725

D)



Sesc

Fecomeércio
sSenac

1.4 As demais atividades das Unidades ndo mencionadas no Quadro lll ndo serdo acessiveis
aos beneficiarios deste Convénio.

1.5 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas
por este Convénio é feita com prioridade aos comerciarios e dependentes e, somente
quando nao forem esgotadas, serdo ofertadas aos beneficiarios deste Convénio, devendo,

portanto, divulgar esta condigao aos beneficiarios.

1.6 A inscricdo e a participagdo dos beneficiarios deste Convénio nas atividades a eles
disponibilizadas estarao sujeitas & observancia de condigdes e regras previstas em normas
regulamentares do SESC/BA (resolugdes, circulares, ordens de servigo etc.), legislagao
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA nao interferira na organizacao e
regulamentagéo das atividades abrangidas por este Convénio.

a

2. PRAZO DE VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Convénio & de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura,
podendo ser prorrogado, caso exista anuéncia das partes, mediante Termo Aditivo.

~

3. COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

3.1 Fica estabelecido que a comunicagdo entre as partes devera ocorrer sempre sob a forma
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmagdo de
recebimento, e, na hipoétese de comunicagdes por telefone, quando ocorrer imprevistos
e/ou urgéncia, o conteudo devera ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o
destinatario respondera, em confirmagdo ou retificagdo, imediatamente apés o
recebimento.

4. OBRIGACOES DO SESC/BA

4.1 Por forga deste Convénio, competira ao SESC/BA.

I. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e
Unidades previstas no Quadro lll aos beneficiarios deste Convénio, observando as
normas regulamentares aplicaveis € em consonancia com as respectivas tabelas de
precos em vigor e aplicaveis a espécie;

Il. Fiscalizar a execugdo deste Convénio através de funcionarios por si designados e
integrantes de seu quadro de pessoal;

. Esclarecer a CONVENIADA e aos seus beneficiarios eventuais duvidas sobre o
funcionamento das Unidades e atividades disponiveis para os beneficiarios, ou ainda
sobre as normas regulamentares aplicaveis em cada caso;

IV. Estabelecer as condigdes de utilizacio de cada atividade e os valores para inscrigdo e
para obtencao da credencial de conveniado.

SESC - Servico Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br
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5. OBRIGACOES DA CONVENIADA

5.1 Por forca deste Convénio, competira a CONVENIADA:
I. Manter em dia todos os requisitos para celebragdo deste Convenio;

Il. Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualizagao,
lista do rol de beneficiarios, indicando nome completo;

lll. Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiario, para que seja realizado o
cancelamento desta condigcdo a contar daquela data;

IV. Orientar seus funcionarios e dependentes sobre o conteudo de condicdes deste
Convénio, bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente
usufruam tornando-se beneficiarios, através da obtencdo de credenciais de
conveniados, emitidas pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento
de valor previsto em tabela vigente aplicavel a espécie;

V. Cumprir todas as normas e politicas do SESC/BA aplicaveis ao objeto deste Convénio e
a seus beneficiarios;

VI. Zelar pelo adequado cumprimento deste Convénio;

VIl. Responder as solicitagdes/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus
prepostos, em até 02 (dois) dias Uteis a contar da solicitagao;

VIIl. Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto
deste Convénio ou dispositivo legal ou norma administrativa que lhe couber seguir,
independentemente de ser ajuizada agao de regresso ou similar;

IX. Nao divulgar, sem autorizagdo prévia, o nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de
materiais impressos, televisionado, videos ou radiodifusao;

X. Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que sera responsavel
pelos procedimentos e comunicagdes durante a execugao deste Convénio.

6. RECURSOS FINANCEIROS

]

ESCRY

6.1 O presente Convénio nao envolvera transferéncia de recursos financeiros entre as partes,
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes as obrigagées por si
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos,
mao de obra, transporte e tributos necessarios ao pleno cumprimento das obrigacdes por
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente.

6.1.1 O fato de n&o haver previsao de repasse de valores entre as partes deste Convénio,
nado obsta a cobranga de taxas aos beneficiarios que dele se utilizarem, por
conseguinte, o SESC/BA estabelecera valores a serem cobrados em virtude da
emissdo da credencial de beneficiario conveniado e de inscricdo e utilizacdo das
atividades descritas no Quadro Il a seu critério e sem interferéncia da
CONVENIADA.
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7. ISENCOES DE RESPONSABILIDADE

7.1 As partes declaram e acordam pela isencdo de responsabilidade do SESC/BA, de
qualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais e materiais que sejgm
causados a CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causa-los.

7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas tera responsabilidade por relagoes
juridicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer titulo, inclusive aqueles de
natureza trabalhista em prol deste Convénio.

7.3 Este Convénio ndo estabelece nenhum vinculo empregaticio entre o SESC/BA e
prepostos, empregados ou associados da CONVENIADA, devendo esta ultima tomar
todas as providéncias cabiveis para excluir o SESC/BA de lide em que se veja envolvido
em razdo de interpretacdo diversa ou ressarci-lo, caso venha a arcar com eventual
condenacdo em lide desta natureza, sem prejuizo de outras medidas judiciais ou
extrajudiciais cabiveis.

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuizo
causado por ato ou omissdo da CONVENIADA.

8. HIPOTESES DE RESCISAO

8.1 Qualquer das partes podera, a qualquer tempo, mediante decisdo unilateral, demandar a
resciséo deste Convénio mediante notificagéo a outra parte, por escrito, com antecedéncia
de 20 (vinte) dias em relagéo a data do distrato.

8.2 Caso haja descumprimento de obrigagdo assumida neste Instrumento ou prevista em
norma legal aplicavel a este Convénio cometida pela CONVENIADA, a decisdo pela
rescisao imediata fica a critério do SESC/BA.

8.3 A CONVENIADA fica responsavel por comunicar a seus funcionarios e dependentes a
rescisao deste Convénio e cessacdo do beneficio.

8.4 A CONVENIADA assume exclusiva responsabilidade por todos os prejuizos que a
rescisao, por sua culpa ou solicitagdo, acarretar ao SESC/BA e/ou a terceiros.

9.1 O SESC/BA designara fiscal(is) para acompanhamento sistematico da execucdo deste

Convénio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiarios.

9.2 Sera responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar a Autoridade
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convénio que
motive/respalde aplicagcdo de penalidade. A CONVENIADA sera notificada dos fatos
alegados e Ihe sera designado prazo para manifestar-se (contraditério), antes de deciso
irrecorrivel da Autoridade Competente do SESC/BA.
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9.3 Além da possibilidade de rescisdo deste instrumento, condutas da CONVENIADA que
impliquem em descumprimento do quanto aqui ajustado poderao resultar em adverténcia
ou suspensdo do seu direito de licitar ou firmar novos instrumentos particulares com o
SESC/BA pelo prazo de até 03 (trés) anos, em cumprimento a decis&o irrecorrivel da
Autoridade Competente do SESC/BA.

10.D l

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convénio o seguinte:

10.1.1 A CONVENIADA esta ciente de que este instrumento ndo estabelece exclusividade
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas podera firmar outros
Convénios com mesmo objeto ou objeto distinto.

10.1.2 Toda e qualquer tolerdncia quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular
por qualquer das partes das condigdes estabelecidas no presente Instrumento nao
implicara em novagao ou alteragéo das disposi¢cdes ora pactuadas.

10.1.3 Durante a sua vigéncia este instrumento sera cumprido pelas partes e seus
eventuais sucessores.

10.1.4 O SESCI/BA néo aceitara, sob nenhum pretexto ou circunstancia, a transferéncia ou
cessdo de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas fisicas ou
juridicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo
de vinculo.

10.1.5 E facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma n&o cumprir as
obrigagcbes assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas,
nos termos do artigo 389 do Cadigo Civil.

10.1.6 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento sera excluido o dia
do inicio e incluido o dia do vencimento.

10.1.7 Sé se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convénio em dia de
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA.

10.1.8 Qualquer alteragao neste convénio devera ser realizada através de Termo Aditivo.

10.1.9 As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS POR OPERADORES, ANEXO deste instrumento.

10.1.10 O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderdo ser
assinados eletrénica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados

pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da
Medida Proviséria n°® 2.200-2/2001 e da Lei n°® 14.063/2020. Neste caso, a vigéncia

deste sera contada a partir da data de assinatura do ultimo representante legal.

11. FORO DE ELEICAO

As_ partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questées
oriundas deste Convénio que nédo sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.
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Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as clausulas acima, as partes
celebram este Convénio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigagoes
reciprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais.

7

Salvador, de de 2024.
CONVENENTE ~ CONVENIADA
SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL NO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
ESTADO DA BAHIA BAHIA - PROMOTORIA REGIONAL DE
SANTO ANTONIO DE JESUS
TESTEMUNHAS
NOME NOME
CPF CPF
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ANEXO UNICO

REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES

|- DO OBJETO

1.1

1.2

1.3

Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execugdo do
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de
acordo com as exigéncias legais aplicaveis especialmente, mas sem se limitar, a
Constituicdo Federal, o Codigo de Defesa do Consumidor, o Cédigo Civil, o Marco Civil da
Internet (Lei Federal n° 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto n°
8.771/2016), a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n° 13.709/2018), e
suas eventuais alteracdes, regulamentacdes ou substituigcdes posteriores.

Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administragdo Regional no
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA.

O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no
ambito do instrumento. Caso nao haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposicdes.

Il - COMPROMISSO

2.1 As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de

dados pessoais:

211 Papel como agente de tratamento. O papel desempenhado pela
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, sera o
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procedera estara restrito ao
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo
SESC-BA, em nome desta Ultima e sob sua responsabilidade.

21.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver
omissdo do instrumento ou duvida superveniente. Caso o SESC-BA nao se
pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o
tratamento.

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de
terceiros por ele contratados que forem desnecessarios ao cumprimento do
presente instrumento ficardo em posse da primeira para armazenamento, ficando
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou trata-los com desvio
da finalidade previamente estabelecida.

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimizagédo parcial ou total
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento sera de responsabilidade do
SESC-BA, que arcara com os custos e ditara os procedimentos técnicos a serem
adotados para cumprimento da determinacao.
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2.1.5 O SESC-BA se responsabilizara pelo tratamento de dados pessoais de todos os
terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compartilhar os
dados pessoais & sua ordem ou por forga do presente instrumento, como por
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas.

2.1.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunicagdes por escrito
realizadas pela SESC-BA.

2.1.7 Bases leqais de tratamento. Para compartilhar dados pessoais com a
CONTRATADA/PARCEIRA, no ambito e para os fins do instrumento, ou para fazer
com que terceiros o fagam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordena-lo, nos termos
e formatos previstos pela legislacao aplicavel.

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas
hipéteses legais é do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do
tratamento  realizado no papel de Controlador, isentando-se a
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido,
nos termos  descritos no instrumento. A responsabilidade da
CONTRATADA/PARCEIRA ficara restrita as obrigagées assumidas no presente
instrumento ou aquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral.

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente as
pessoas juridicas contratadas pelo SESC-BA.

2.1.10 Direitos dos titulares. O SESC-BA é responsavel por informar os titulares de
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, exclusao, limitagéo, portabilidade ou
eliminacdo de dados, na forma prevista pela Lei.

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA n&o devera atender nenhuma instrugcdo recebida
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislagdo aplicavel. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba
qualquer solicitagao direta do titular do dado, com relagéo aos dados controlados
pelo SESC-BA, devera comunicar tal fato ao SESC-BA.

2112 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecera cooperacdo e assisténcia razoaveis,
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais
solicitacées dos titulares de dados.

2.1.13 Extincdo do_instrumento. No caso de extingdo do instrumento, por qualquer
motivo que esta se dé, a CONTRATADA/PARCEIRA devolvera ao SESC-BA todos
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem
como suspendera o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais
dados. Caso o SESC-BA ndo receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA
devera exclui-los definitivamente apés 30 (trinta) dias do fim da vigéncia do
instrumento.

SESC - Servigo Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br
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2.1.14 Contratacao de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com 0

objeto deste instrumento, pode precisar utilizar servicos de terceiros, que serao
considerados, conforme aplicavel, suboperadores, ou operadores de dados,
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os servicos dos terceiros
podem, por exemplo, ser servicos de armazenamento de dados pessoais, ou
Servigcos de suporte técnico para softwares utilizados pela
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os servigcos. Os terceiros, aqui referidos,
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de
cumprimento dos principios legais aplicaveis ao tratamento do dado, que estes
apenas atuem em conformidade com as instrucbes e Politicas da
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Seguranga da Informacao e Protecao de
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessario para o
cumprimento de suas obrigagdes contratuais.

2.1.15 Outras obrigacdes e declaracdes. Sem prejuizo do até aqui exposto, durante e

para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a:

a) Estabelecer e cumprir Politicas de Privacidade e Seguranca da Informagao, que
criem regras de boas praticas e de governanga indicando condicdes de
organizacédo, o regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo
reclamagdes e peticbes de titulares, as normas de seguranca, os padrdes
técnicos, as obrigagdes especificas para os diversos envolvidos no tratamento,
as agbes educativas, os mecanismos internos de supervisao e de mitigagdo de
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais.

b) Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais de acessos n&o autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas
de destruigdo, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

c¢) Comunicar, em prazo razoavel, a autoridade nacional e ao titular a ocorréncia de
incidente de seguranca de dados por si controlados e que possa acarretar risco
ou dano relevante aos titulares;

d) Atender os principios da boa-fé, finalidade, adequagdo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevencdo, nao
discriminagdo e responsabilizagéo e prestacdo de contas, conforme definido na
legislacao aplicavel;

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente
enquadrada em uma das situagées permitidas em lei:

f) N&o reter ou utilizar dados pessoais por um periodo superior ao necessario para
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado;

g) Nao \_/ender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem
autorizagéo do titular, ou de forma contraria a lei:

h) F_ac?litar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercicio dos
direitos legais dos titulares, na forma que lhes é assegurado em lei;

SESC - Servigo Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br
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i) Manter registro das operagées de tratamento de dados pessoais que realizarem,
especialmente quando baseado no legitimo interesse;

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliagoes e
relatorios de impacto a protegdo de dados pessoais, inclusive de dados
sensiveis, referente a suas operagdes de tratamento de dados, observados os
segredos comercial e industria. Os relatérios deverdo conter, no minimo, a
descricdo dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e
para a garantia da seguranga das informagdes e a analise do controlador com
relacdo as medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigacdo de risco
adotados;

k) Restringir o acesso aos dados pessoais apenas aquelas pessoas que
efetivamente tenham necessidade de acessa-los para o cumprimento da
finalidade informada ao titular, e no limite necessario ao tratamento, garantindo,
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranga de
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei
aplicavel.

I) Uma Parte se obriga a notificar a outra, em prazo razoavel, caso identifique um
Incidente de Seguranca nas atividades de tratamento de dados pessoais por si
realizada, no dmbito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano
relevante a Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar
impacto ou prejuizo para a outra Parte. A Parte notificante devera apresentar, no
menor prazo possivel, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme ja
possua tais dados, a descricdo da natureza dos dados pessoais afetados; as
informacgdes sobre os titulares envolvidos; a indicacao das medidas técnicas e de
seguranga utilizadas para a protegcao dos dados, observados os segredos
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da
demora, no caso de a comunicagao nao ter sido imediata; e as medidas que
foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo. As
Partes deverao, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas
sera responsavel por realizar as comunicagdes necessarias aos 6rgéaos
reguladores e aos titulares, quando necessario, € nos termos da legislacao
aplicavel, bem como sobre as medidas necessarias a serem adotadas para
remediar as causas do Incidente de Seguranga, buscando evitar o dano ou
causar o menor dano possivel, além de preservar e proteger a seguranca dos
dados e do tratamento.

m)Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipoteses legais de isengao de
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento
realizadas pelo Operador), sera integral e exclusivamente responsavel, perante a
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, 0s entes regulatérios e
fiscalizadores aplicaveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional)
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados
por si realizadas (inclusive por seus funcionarios, subcontratados,
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu
nome) no ambito deste instrumento.

SESC - Servigo Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br

Av. Tancredo Neves, 1.109, 8° andar, Caminho das Arvores - Salvador/BA + CEP: 41820-021 - TEL.: 71 3273-8725



Sesc

Fecomeércio
Senac

n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais 4,
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, cabera a esta Ultima, apds ter |~
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente
responsavel pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer
medida ao seu alcance para exclur a Parte Inocente da
demanda/questionamento.

o) Caso nido seja possivel a exclusdo da Parte Inocente, a Parte responsavel
garantira a Parte Inocente apoio e informagdes razoaveis para que esta possa
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta
estiver em andamento, para resguardar seus interesses.

p) A participacdo de uma Parte no processo/procedimento tratado na clausula
anterior, em nada alterara a responsabilidade exclusiva da Parte que,
efetivamente, era responsavel pela atividade de tratamento de dados
questionada, sendo esta Ultima, mesmo em caso de condenacao da Parte
Inocente, exclusivamente responsavel por arcar com quaisquer perdas,
penalidades, decisbes, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessario,
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral,
individual ou coletivo), perdas, restricdes, consequéncias e prejuizos por si
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que nao realizou o tratamento
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionarios,
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do
dado ou (iii) quaisquer terceiros.

q) As Partes deverao eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais
tratados em decorréncia do presente instrumento, (i) apos a verificagao de que a
finalidade foi alcangada ou de que os dados deixaram de ser necessarios ou
pertinentes ao alcance da finalidade especifica almejada; (ii) ao término do
periodo de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo
autorizada a conservagao para os fins previstos na lei aplicavel.

Il - CONSIDERACOES FINAIS
3.1 As partes declaram que, no caso de omissdo no presente instrumento quanto ao
tratamento de dados pessoais, as partes deverdo consultar-se mutuamente e, subsistindo
real duvida, aplicar a Lei 13.709/2018.
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Er]caminhamos em anexo, para assinatura do representante legal do Ministério Putzlico da Bahia, o Contrato de Convénio n° BA-2024-CON-0003, a ser firmado com o MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA - PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS, cujo objeto € para acesso as atividades oferecidas pelas Unidades, SESC
Aquidabd, Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antdnio de Jesus e SESC Feira de Santana

ATENGAO: Solicitamos que o contrato seja assinado com assinatura eletronica digital qualificada em nome de PESSOA FiSICA representante legal das partes, em conformidade
com os requisitos fixados pela Infraestrutura de chaves Publicas Brasileiras - ICP Brasil, nos termos da Medida Proviséria n® 2.200-2/2001 e a Lei n°® 14.063/2020, ou até mesmo utilizando
a plataforma GOV.BR.

Caso a empresa deseje assinar eletronicamente, fineza observar que, ao incluir a assinatura eletrnica, & importante que esta fique legivel no espaco indicado, sem cobrir
nenhuma informacao no contrato e, por fim, solicitamos que seja enviado por e-mail imedi 1te apos a i Ira.

Atenciosamente,

Erivalda Alves
. Assistente de Contratos
m Fsz::‘nemo Sede Administrativa
(71) 98121-8382 / 3273-5807 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD)



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

ADCCL,

MANIFESTACAO

Segue minuta do convénio, 1274424, firmado entre a PJR de Santo Antdnio de Jesus e o SESC BA, para avaliagdo e posterior assinatura.

Atenciosamente.

seil o

Documento assinado eletronicamente por Marcio Leandro de Araujo Oliveira - Gerente Administrativo Regional, em 11/10/2024, as 15:00,
:f;{gg:m conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
< nferir&id_or xterno=0 informando o cédigo verificador 1274432 e o cédigo CRC 22C6C1CD.

19.09.01104.0016099/2024-60 1274432v3



18/10/2024, 17:41 Email — Paula Souza de Paula — Outlook

s Outlook

(Sem assunto)

De Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>

Data Sex, 18/10/2024 17:40

rara [ -

Cc Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos <alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira
<marcioleandro@mpba.mp.br>

Prezada Erivalda,
Me chamo Paula e sou da Coordenacdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios do Ministério Publico do Estado da Bahia.

Estou entrando em contato para finalizarmos os ajustes na minuta para celebracdo do Acordo de Cooperacao entre este MPBA e o SESC, de interesse da Promotoria
de Justica Regional de Santo Antdnio de Jesus.

Recebemos o expediente relativo a esta demanda, com uma minuta assinada pelo SESC que diverge da proposta que foi elaborada por este MPBA (e aprovada por
nossa Assessoria Juridica).

Em termos gerais identificamos poucas divergéncias entre os dois documentos, entretanto, a versao assinada pelo SESC e encaminhada a este MPBA ndo contempla
cldusula padrao de protecdo de dados, cldusula esta imprescindivel para que o MP assine o instrumento.

Deste modo, gostariamos de solicitar a versado editavel da minuta que vocés elaboraram para que possamos realizar a inclusdo da referida cldusula e darmos
continuidade ao procedimento (serd necessaria nova andlise por nossa Assessoria Juridica).

Colocamo-nos a disposicao para quaisquer eventuais esclarecimentos adicionais que se facam necessarios.

Cordialmente,
Paula Souza de Paula Marques
Coordenacdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Superintendéncia de Gestdo Administrativa
Ministério Publico do Estado da Bahia
Tel.: (71) 3103-0543 — paula.paula@mpba.mp.br
https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGI4ZmImMIQ5LWUwWZ|UtNDA4Y S04YjAwlL WEANDZiNzVmOTk0ZQAQAPUHED1GN6ZHoqgehXJiHeng%3D.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Tendo em vista o teor da resposta do SESC encaminhada a esta Coordenacao (doc 1289683), remetemos o expediente a Assessoria Juridica para nova analise do documento
1274424,

Paula Souza de Paula Marques
Assistente de Gestao 11T
Coordenagdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Matricula 353.433

seil o

Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula - Assistente de Gestéo Ill, em 23/10/2024, as 17:51, conforme Ato Normativo n°®
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

:Aautenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
=% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1289678 e o codigo CRC F8B2315A.

19.09.01104.0016099/2024-60 1289678v4



23/10/2024, 17:49 Email — Paula Souza de Paula — Outlook

[5 Outlook

RE: CONTRATO DE CONVENIO N° BA-2024-CON-0003 - MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA - PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO
ANTONIO DE JESUS_Para Assinatura

pe ERIVALDA ALVES DE souza aNAToLIo <[

Data Qua, 23/10/2024 11:19
Para Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>

Cc Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos <alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira
<marcioleandro@mpba.mp.br>; FABIO DOS SANTOS GONZAGA <_>

[I]J 1 anexos (8 MB)
BA-2024-CON-0003 - MINISTERIO PUBLICO DA BAHIA - PROMOTORIA SAJ_Para Assinatura.pdf;

Prezada Sr2 Paula,

Informamos que no contrato originariamente encaminhado para assinatura desse Ministério Publico consta o "Anexo Unico", cujo teor é o tratamento
de dados pessoais. Destarte, solicitamos analise das condi¢des e assinatura do Representante legal.

Em tempo, anexamos o contrato para analise e assinatura.

Atenciosamente,

Erivalda Alves
Assistente de Contratos
Sede Administrativa
/ 3273-5807 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

l»-Marca Sesc Bahia

De: Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>

Enviado: sexta-feira, 18 de outubro de 2024 17:40

para: ERIVALDA ALVES DE souza ANAToLIO <G

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos <alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGI4ZmJImMjQ5LWUwWZ{UtNDA4Y S04 YjAWLWE4NDZiNzZVmOTKOZOQAQAPUHED1GN6ZHoaebX.liHeng%3D 1/2



23/10/2024, 17:49 Email — Paula Souza de Paula — Outlook

Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>
Assunto:

Prezada Erivalda,
Me chamo Paula e sou da Coordenacdo de Elaboragdao e Acompanhamento de Contratos e Convénios do Ministério Publico do Estado da Bahia.

Estou entrando em contato para finalizarmos os ajustes na minuta para celebracdao do Acordo de Cooperacao entre este MPBA e o SESC, de interesse da Promotoria
de Justica Regional de Santo Antonio de Jesus.

Recebemos o expediente relativo a esta demanda, com uma minuta assinada pelo SESC que diverge da proposta que foi elaborada por este MPBA (e aprovada por
nossa Assessoria Juridica).

Em termos gerais identificamos poucas divergéncias entre os dois documentos, entretanto, a versao assinada pelo SESC e encaminhada a este MPBA nao contempla
cldusula padrao de protecdo de dados, cldusula esta imprescindivel para que o MP assine o instrumento.

Deste modo, gostariamos de solicitar a versao editavel da minuta que vocés elaboraram para que possamos realizar a inclusdo da referida cldusula e darmos
continuidade ao procedimento (serd necessaria nova andlise por nossa Assessoria Juridica).

Colocamo-nos a disposicao para quaisquer eventuais esclarecimentos adicionais que se fagam necessarios.

Cordialmente,

Paula Souza de Paula Marques

Coordenacdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e LicitacGes

Superintendéncia de Gestdao Administrativa

Ministério Publico do Estado da Bahia

Tel.: (71) 3103-0543 — paula.paula@mpba.mp.br

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGI4ZmJImMjQ5LWUwWZ{UtNDA4Y S04 YjAWLWE4NDZiNzZVmOTKOZOQAQAPUHED1GN6ZHoaebX.liHeng%3D 2/2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

PROCEDIMENTO SEI N° 19.09.01104.0016099/2024-60
ORIGEM: Promotoria Regional de Santo Antonio de Jesus
ASSUNTO: Acordo de Cooperagdo Técnica

Trata-se de minuta de acordo de cooperagdo técnica, a ser firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA) ¢ o SESC BAHIA,
visando a disponibilizagdo, aos Servidores e Promotores da Promotoria Regional de Santo Antonio de Jesus, e seus dependentes, dos servigos e atividades
ofertadas pelo SESC BAHIA nas areas cultural e lazer e nas unidades de hospedagem, conforme especifica¢des do instrumento a ser celebrado.

Mencione-se que o presente expediente foi objeto de anterior analise por esta Assessoria Técnico-Juridica, ocasido em que restou exarado o parecer

juridico n°® 449/2024 (doc. SEI 1150144). Naquela oportunidade, a avaliagdo assim concluiu:

Ante o exposto, resguardada a conveniéncia e oportunidade na celebragéo da avenca, esta Assessoria Técnico-Juridica opina pela regularidade do
ajuste pretendido, e pela aprovacio da minuta do Acordo de Cooperagiio Técnica (doc. SEI 1147689), recomendando-se, tio somente, o

ajuste do nome do representante do SESC BAHIA ao final do instrumento. (grifos no original).

Ocorre que, apds tramitagdo processual, restaram inseridos novos elementos ao expediente. Em primeiro plano, quando da remessa do expediente
outrora analisado para assinatura pelo participe, o SESC informou, em correspondéncia eletronica, que “considerando que os beneficios serdo ofertados pelo Sesc,

informamos que cabera ao Setor Juridico desta Instituigdo emitir o Convénio”.

ica, de modo a vincular ao processo apenas o instrumento
previamente validado pelos acordantes. Tal procedimento visa garantir a eficiéncia da tramitag@o processual, bem como evitar retrabalho das unidades deste

MPBA.

Instrui os autos uma nova minuta do acordo de cooperagdo, agora intitulado como convénio (doc. SEI 1274424). Da analise do instrumento,

entretanto, observa-se a existéncia de previsdes que, no sentir desta Assessoria, modificam o contexto originalmente disposto no presente expediente. Sendo

vejamos.
Em primeiro plano, cumpre mencionar que o Quadro II merece reparo,_haja
« P
Ademais, observa-se que o novo instrumento ndo apresenta a mesma delimitagdo de seu objeto.
Isso porque a minuta anteriormente analisada especificou que “Constitui objeto deste instrumento colocar a disposi¢@o dos Servidores e Promotores
Promotoria Regional nto Antoni , € seus dependentes, os servigos e atividades nas areas Cultural e Lazer e nas unidades de Hospedagem.”.

O novo documento, por sua vez, apresenta o Quadro III, onde ha a definigdo de usuarios como sendo “servidores ativos e seus dependentes (conjuge

e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes”, sem especificar sua lotagao.

O item 1.3 do instrumento ainda reforga o regramento de que os servigos e as atividades disponibilizadas por forga da relagdo a ser estabelecida

beneficiardo “os usuarios, indicados no Quadro I11”.

limitaram, a t tempo, a uma Promotoria em especifico, convém seja confirmada a pretensdo de modificacdo do esc bjeto no atual estdgio da demanda.

Identifica-se que o instrumento anterior fixou a oferta de “desconto de 30% (trinta por cento) sobre os pregos e taxas cobradas ao publico em geral”.

O novo instrumento, no entanto, ndo replicou tal informacdo, ndo havendo, no sentido desta Assessoria, clareza quanto a sistematica que serd observada na
concessdo dos beneficios descritos no ajuste.

Relevante pontuar, ainda, que_ a redacdo do novo documento foi construida unilateralmente pelo SESC, de modo que se observa a insercdo de
condicdes que resguardam, tdo somente, os interesses daquela entidade. Neste sentido, mencione-se o teor das clausulas sétima, oitava e nona, de conteudo

centrado nas demandas especificas de apenas um participe.



Em sintese, o instrumento parece se tratar de termo de adesdo, com condi¢des previamente disciplinadas de modo genérico e unilateral.

Impende rememorar que o ajuste pretendido visa o estabelecimento de relagdo de cooperagdo entre um ente da Administragdo Piblica e uma
entidade paraestatal, estabelecida sob o regime juridico de direito privado. Neste sentido, o intento deve se sujeitar ao quanto disciplinado pela Lei n® 14.133/2021,

em especial:

Art. 41 - A celebragio de convénio entre a Administragéo Publica e outros 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, destinado a consecugiio de
finalidades de interesse publico, em regime de miitua colaboragio, observara o estabelecido neste Capitulo e o disposto em Regulamento.

§ 1° - Submetem-se ao mesmo regime juridico estabelecido no caput deste artigo os instrumentos congéneres a convénios, como acordos, ajustes,
termos de cooperagdo e outras formas colaborativas.

§ 2° - A pactuagdo que ndo envolver a transferéncia de recursos financeiros, ainda que firmada entre 6rgéos desprovidos de personalidade juridica,

serd instrumentalizada, preferencialmente, por termo de cooperagdo técnica.

Art. 42 - A celebragdo de convénios e instrumentos congéneres pressupde:

I - a igualdade juridica dos participes;

11 - a ndo persecugdo da lucratividade;

III - a possibilidade de denuncia unilateral por qualquer dos participes, na forma prevista no ajuste;
IV - a diversificagdo da cooperagao oferecida por cada participe;

V - a responsabilidade dos participes limitada, exclusivamente, as obriga¢des contraidas durante o ajuste. (grifamos).

Ademais, pertinente rememorar que a Administragdo goza de prerrogativas especiais, considerando seu objetivo maior de resguardar o

irrenunciavel interesse publico.

Diante de tais premissas, a forma como foi construido o instrumento ora proposto nio parece resguardar os fundamentos institucionais deste
MPBA, além de estabelecer condi¢des que, potencialmente, expdem a risco os interesses deste Parquet.
Convém anotar, inclusive, que o anterior instrumento firmado entre as partes observou padrdo distinto daquele que se propde na presente ocasido,

tendo nele havido a adequada distribuigao de direitos e responsabilidades entre os interessados (doc. SEI 1100228).

Diante de tal cenario, esta Assessoria Técnico-Juridica recomenda a revisdo do instrumento colacionado ao doc. SEI 1274424, considerando
os apontamentos ora fixados, sugerindo que seja mantida tratativa com o SESC/BA a fim de verificar a possibilidade de reestabelecimento do padrio de

documento outrora firmado entre as partes.
E a manifestagdo, s.m.j. Encaminhe-se 4 SGA para deliberagio.

Salvador, data da assinatura eletronica.

Bel®. Maria Paula Simées Silva
Assessora de Gabinete/SGA
Mat. 355.047

Bel *. Carla Baidio Dultra
Gestora Administrativa IV
ATI/SGA
Mat. 355.204

-

o
3@" ij Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva - Assessora de Gabinete, em 13/11/2024, as 12:13, conforme Ato Normativo
I lne 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura

,‘ eletrénica

-

o
.3@“ L‘j Documento assinado eletronicamente por CARLA BAIAO DULTRA - Gestora Administrativa IV, em 13/11/2024, as 12:22, conforme Ato Normativo
n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura

,‘ eletrénica

: A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
3wk acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1316451 e o cddigo CRC A023CC19.

19.09.01104.0016099/2024-60 1316451v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A DCCL/Coordenagio de Elaboragio e Acompanhamento de Contratos, Convénios e Licitacdes,

DESPACHO

Acolho a manifestagdo da Assessoria Técnico Juridica, relativo a minuta de Acordo de Cooperagdo Técnica, a ser firmado entre o Ministério
Publico do Estado da Bahia (MPBA) e o SESC BAHIA, visando a disponibiliza¢o, aos Servidores ¢ Promotores da Promotoria Regional de Santo Antonio de
Jesus, e seus dependentes, dos servigos e atividades ofertadas pelo SESC BAHIA nas areas cultural e lazer e nas unidades de hospedagem, conforme
especificagdes do instrumento a ser celebrado.

Encaminhe-se o presente expediente recomendando a revisdo do instrumento colacionado ao (doc. 1274424) e sugerindo que seja mantida
tratativa com o SESC/BA a fim de verificar a possibilidade de reestabelecimento do padrdo de documento outrora firmado entre as partes.

ANDRE LUIS SANT'ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestio Administrativa

seil o

Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro - Superintendente, em 19/11/2024, as 19:23, conforme Ato Normativo n°®
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

19.09.01104.0016099/2024-60 1321775v4



25/11/24, 12:55 RE: CONTRATO DE CONVENIO N° BA-2024-CON-0003 - MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA - PROMOTORIAR...

1J Excluir &3 Arquivar S &~ v @ Aplicar zoom S O~ 9

RE: CONTRATO DE CONVENIO N° BA-2024-CON-0003 - MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO
DA BAHIA - PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS_Para Assinatura

2 «ob SEI_131645...BA pdf

< Alan Fabricio de Almeida Santos © «a « ~
&)' Para: ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO <[ - >/ /2024 255
Cc: © Fernanda da Costa Peres Valentim; Marcio Leandro de Araujo Oliv

SEI_1316451_Manifestacao_S... ,
(] ]
83 KB

Prezada Erivalda,
Boa Tarde.
Segue a manifestagdo da Assessoria Técnico Juridica do MPBA para analise e alteragGes.

Cordialmente.

Alan Fabricio de Almeida Santos

Coordenacao de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitacdo

Ministério Publico do Estado da Bahia

Tel.: (71) 3103-0149

pe: ERIVALDA ALVES DE souza AnAToLIO G

Enviado: quarta-feira, 23 de outubro de 2024 11:15

Para: Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos
<alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>; FABIO DOS
santos conzacA |G-

Assunto: RE: CONTRATO DE CONVENIO N2 BA-2024-CON-0003 - MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA -
PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS_Para Assinatura

Prezada Sr? Paula,

Informamos que no contrato originariamente encaminhado para assinatura desse Ministério Publico
consta o "Anexo Unico", cujo teor é o tratamento de dados pessoais. Destarte, solicitamos analise
das condigdes e assinatura do Representante legal.

Em tempo, anexamos o contrato para analise e assinatura.

Atenciosamente,

Erivalda Alves
_—~ o o o . Assistente de Contratos
about:blank 11



[5 Outlook

ENC: CONTRATO DE CONVENIO N° BA-2024-CON-0003 - MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
BAHIA - PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS Para Assinatura

De Marcio Leandro de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>
Data Sex, 20/12/2024 10:11

Para Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>

0 1 anexo (83 KB)
SEI_1316451_Manifestacao_SESC_BA.pdf;

Prezado Fernanda,

Atendendo sugestao da colega Paula Souza, direciono os emails que tratam sobre a elaboragao do
Convénio entre o SESC e a Promotoria Regional de Santo Anténio de Jesus.

No ultimo dia 10/12/2024, foi solicitado, pelo SESC, o agendamento de uma reunido para discussao
do referido convénio.

Diante do exposto, seria possivel agendarmos uma reunido para uma data provavel no inicio de
fevereiro?

A reunido seria com a Diretoria de Contratos e Convénios, Assessoria Juridica, Promotoria de SAJ, (Dr
Julimar Barreto) e o SESC.

Segue extrato do email para conhecimento.

) JOANA DARC ALECRIM PEREIRA © & & ~
Para: & Promotoria de Justica Santo Antonio de Jesus Seg, 09/12/2024 12:19

Cc: Fernando - Planejamento Sesc Bahia <fernandocarvalho@sescbahia.com.br>; +1 outro

Sr. Marcio Oliveira,

Em atendimento a solicitagao do Sr. Fernando Carvalho, Assessor de Planejamento do Sesc, e em resposta ao
documento "Manifestacio” enviado por essa Orgio, solicitamos a indicacio de um representante para discutir
sobre os termos da minuta de Convénio. A Sra. Cristiane Senra, Assessora Juridica do Sesc, estar3 A disposi¢io
por meio do e-mail cristianelima@sescbahia.com.br, para essa tratativa.

At.te,

Joana Alecrim
Secretdria

m Fecomérdo Sede Administrativa
Senac (71) 3273-8708 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoai )

Atenciosamente,



“\“\.,wvg\l
W o L
\\_w Marcio Leandro de Araujo Oliveira
- Gerente Administrativo Regional
MINISTERIO PUBLICO Santo Anténio de Jesus

DO ESTADO DA BAHIA

75 3631 0081 / 0084

GUARDIAO DA
CIDADANIA

De: Alan Fabricio de Almeida Santos <alan.santos@mpba.mp.br>

Enviado: segunda-feira, 25 de novembro de 2024 12:55

Para: ERIVALDA ALVES DE souzA ANAToLIO <G - = souza de Paula
<paula.paula@mpba.mp.br>

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira
<marcioleandro@mpba.mp.br>; FABIO DOS SANTOS GoNzAGA

Assunto: RE: CONTRATO DE CONVENIO N2 BA-2024-CON-0003 - MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA -
PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS_Para Assinatura

Prezada Erivalda,

Boa Tarde.

Segue a manifestacdo da Assessoria Técnico Juridica do MPBA para analise e alteragdes.
Cordialmente.

Alan Fabricio de Almeida Santos

Coordenacao de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagcdo

Ministério Publico do Estado da Bahia

Tel.: (71) 3103-0149

pe: ERIVALDA ALVES DE souza ANAToLIO G

Enviado: quarta-feira, 23 de outubro de 2024 11:15

Para: Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos
<alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>; FABIO DOS

Assunto: RE: CONTRATO DE CONVENIO N2 BA-2024-CON-0003 - MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA -
PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS_Para Assinatura

Prezada Sr? Paula,

Informamos que no contrato originariamente encaminhado para assinatura desse Ministério Publico
consta o "Anexo Unico", cujo teor é o tratamento de dados pessoais. Destarte, solicitamos analise
das condigdes e assinatura do Representante legal.

Em tempo, anexamos o contrato para analise e assinatura.

Atenciosamente,



Erivalda Alves

P Assistente de Contratos
mc M‘ ecomerdo Sede Administrativa
I |/ 3273-5807 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD).

De: Paula Souza de Paula <paula.paula@mpba.mp.br>

Enviado: sexta-feira, 18 de outubro de 2024 17:40

para: ERIVALDA ALVES DE souza ANAToLIO <G

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; Alan Fabricio de Almeida Santos
<alan.santos@mpba.mp.br>; Marcio Leandro de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>
Assunto:

Prezada Erivalda,

Me chamo Paula e sou da Coordenacdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios do
Ministério Publico do Estado da Bahia.

Estou entrando em contato para finalizarmos os ajustes na minuta para celebra¢do do Acordo de Cooperagdo
entre este MPBA e o SESC, de interesse da Promotoria de Justica Regional de Santo Ant6nio de Jesus.

Recebemos o expediente relativo a esta demanda, com uma minuta assinada pelo SESC que diverge da
proposta que foi elaborada por este MPBA (e aprovada por nossa Assessoria Juridica).

Em termos gerais identificamos poucas divergéncias entre os dois documentos, entretanto, a versdo assinada
pelo SESC e encaminhada a este MPBA ndo contempla cldusula padrao de protecdo de dados, clausula esta
imprescindivel para que o MP assine o instrumento.

Deste modo, gostariamos de solicitar a versao editavel da minuta que vocés elaboraram para que possamos
realizar a inclusdo da referida clausula e darmos continuidade ao procedimento (sera necessaria nova analise
por nossa Assessoria Juridica).

Colocamo-nos a disposicao para quaisquer eventuais esclarecimentos adicionais que se facam necessarios.

Cordialmente,

Paula Souza de Paula Marques

Coordenacdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e LicitacGes

Superintendéncia de Gestdo Administrativa

Ministério Publico do Estado da Bahia

Tel.: (71) 3103-0543 — paula.paula@mpba.mp.br




MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A Assessoria Técnico-Juridica:

DESPACHO

Em atenc@o a manifestacdo da Geréncia Regional de Santo Antonio de Jesus (doc. 1376645), encaminho o expediente a essa Assessoria para verificagdo da

possibilidade de agendamento de reunido no inicio do més de fevereiro de 2025 para alinhamento sobre os termos da minuta de convénio que se pretende
celebrar com o SESC - Servico Social do Comércio, Administragdo Regional no Estado da Bahia.

Conforme solicitado, a reunido seria entre MPBA (Promotoria de SAJ, SGA/ATJ e SGA/DCCL) e a Assessoria Juridica do SESC BA.

Atenciosamente,

Fernanda da Costa Peres Valentim
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Assistente de Gestao 11
Matricula 352.831

seil o

Documento assinado eletronicamente por Fernanda da Costa Peres Valentim - Assistente de Gestao I, em 02/01/2025, as 17:36, conforme Ato
S e Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

: ‘5:‘:' A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
[-5# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1376646 e o cédigo CRC E187C829.

19.09.01104.0016099/2024-60

1376646v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

PROCEDIMENTO SEI N° 19.09.01104.0016099/2024-60
ORIGEM: Promotoria Regional de Santo Antonio de Jesus
ASSUNTO: Acordo de Cooperagdo Técnica

Em aten¢io ao despacho vinculado ao doc. SEI 1376646, esta Assessoria Técnico Juridica manifesta ndo haver ébice ao agendamento de reuniio

para alinhamento dos termos da minuta do instrumento a ser celebrado com o SESC - Servigo Social do Comércio, Administragdo Regional no Estado da Bahia.

Requer, oportunamente, que a DCCL cientifique, via e-mail, esta unidade a respeito das datas viaveis, visando ao agendamento da reunido.

Salvador, data da assinatura eletronica.

Bel. Maria Paula Simées Silva
Assessora de Gabinete/SGA
Mat. 355.047

Bel *. Carla Baifio Dultra
Gestora Administrativa IV
ATJ/SGA
Mat. 355.204

seil o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva - Assessora de Gabinete, em 06/01/2025, as 11:27, conforme Ato Normativo
n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

seil ¢

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por CARLA BAIAO DULTRA - Gestora Administrativa IV, em 06/01/2025, as 11:35, conforme Ato Normativo
n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

19.09.01104.0016099/2024-60 1377159v3
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MINUTA DE CONVENIO E RESPOSTAS

pe crisTIANE SENRA LIMA <[

Data Seg, 17/02/2025 10:23

Para Maria Paula Simdes Silva <mpaula@mpba.mp.br>; CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>;
Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>

Cc FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >, ERIVALDA ALVES DE SOUZA
ANATOLIO < >

[ﬂJ 2 anexos (1 MB)
Tabela Itaparica.pdf; BA-2024-CON-0003 - MINISTERIO PUBLICO DA BAHIA - PROMOTORIA SAJ.doc;

Prezados,

Cumprimentando-os cordialmente, conforme combinado na reunido realizada em 12/02/2025,
encaminho a minuta de Convénio aprovada pelo Sr. Presidente em 08/10/2024 para as
consideracdes desta Promotoria.

Ademais, quanto as duvidas suscitadas naquela reunido, esclareco:

1) na instrugao processual consta a estimativa de 34 servidores, 15 promotores e seus
dependentes, de forma que solicito informar qual a nomenclatura que devemos indicar no
Quadro lI: razdo social e nome fantasia, até mesmo suprimindo este ultimo se for o caso;

2) sobre o questionamento de 30%, de fato existe este desconto, mas ele ndo é citado no
documento, porque quando os interessados emitem a credencial, aparece no documento a
informacdo "conveniado" e nas tabelas de servigcos do Sesc ja aparece o valor diferenciado
deste perfil de cliente, conforme evidenciado na tabela anexa, relativa ao Hotel de Itaparica.
Os conveniados possuem 30% de desconto em relacdo ao publico em geral.

Por fim, estou enviando a minuta em word e solicito que as sugestdes sejam devidamente marcadas
ou apostas em baldes laterais para facilitar o tramite e solucionar o quanto antes a formalizacdo do
documento.

Atenciosamente,

Cristiane Senra Lima
E .. Assessora Especial da Presidéncia
EHHTE'W Casa do Comércio

(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br




Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

Anexo E-mail SESC BA - ap0s reunido (1426437) SEI 19.09.01104.0016099/2024-60 / pg. 229



(GRANDE HOTEL
SESC [TAPARICA

Sesc

Fecomércio
senac




Meia Pensa

SESC [TAPARICA Senac ITAPARICA + BAHIA 2025 (Café da manha ejantar)

3 ~
m M FEVEREIRO, MARCO, ABRIL, MAIO, JUNHO, AGOSTO, SETEMBRO, OUTUBRO E NOVEMBRO

CLIENTE PLENO CONVENIADO

(Tabalhagores g0 Comsrco de Bens, Servios it PUBLICO GERAL

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL
Standard, 76,00 196,00 151,00 136,00 133,00 = 91,00 @ 23500 181,00 163,00 159,00 114,00 29500 227,00 204,00 200,00
Superior Jardim 90,00 234,00 180,00 162,00 158,00 = 108,00 281,00 216,00 194,00 190,00 13500 351,00 270,00 243,00 | 238,00
Superion Man/Piscina = 99,00 = 256,00 197,00 177,00 173,00 18,00 307,00 236,00 212,00 208,00 148,00 38500 296,00 266,00 260,00
Swite Master 116,00 = 302,00 232,00 209,00 204,00 139,00 361,00 27800 250,00 24500 174,00 452,00 348,00 313,00 306,00
Swite Executiva, 129,00 335,00 258,00 232,00 227,00 155,00 403,00 310,00 279,00 273,00 194,00 503,00 387,00 34800 341,00

’AM W JANEIRO, JULHO E DEZEMBRO

CLIENTE PLENO CONVENIADO

CIabslhadores do Comércio de Bens, Servisos iR oS PUBLICO GERAL

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL
Standard, 91,00 @ 23500 181,00 163,00 159,00 @ 109,00 282,00 217,00 19500 191,00 136,00 354,00 272,00 24500 239,00
Superior Jardlim 108,00 281,00 216,00 194,00 190,00 @ 130,00 337,00 259,00 233,00 228,00 162,00 421,00 324,00 292,00 285,00
Superion Man/Piscina. 118,00 307,00 236,00 212,00 208,00 142,00 368,00 283,00 25500 249,00 177,00 460,00 354,00 319,00 312,00
Swite Mastexr 139,00 361,00 278,00 250,00 24500 167,00 434,00 334,00 301,00 294,00 209,00 542,00 417,00 37500 367,00
Suite Executiva 155,00 = 403,00 310,00 279,00 273,00 186,00 484,00 372,00 33500 327,00 233,00 60500 46500 419,00 409,00

¢ CHD - Tarifa Crianca Pagante (7 a 12 anos) || SGL - Tarifa para hospedagem de uma pessoa no apartamento ou um adulto mais um CHD || DBL/TPL/QDL - Tarifa por pessoa em apartamento com 2, 3 ou 4 pessoas por diaria.
* Valores em reais (R$)

« Para mais informagdes, consultar a Politica de Hospedagem Sesc Bahia no site www.sescbahia.com.br




GR ,(NDE o Fecomércio M“W
SESC ITAPARICA senac S 2025 P l

BAHIA (Café da manha, almoco e jantar)

Pacotes (Teriadlos e Tematice)

SEMANA SANTA/TIRADENTES: 18 A 21/04/2025 || DIA DO TRABALHADOR: 01 A 04/05/2025
SAO JOAO: 21 A 24/06/2025 || VIVA SESC ITAPARICA*: 31/10 a 02/11/2025 || CONSCIENCIA NEGRA: 20 A 23/11/2025

CLIENTE PLENO CONVENIADO

(Tabalhagores g0 Comsrco de Bens, Servios SR PUBLICO GERAL

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL
Standanrd, 108,00 '+ 280,00 21500 194,00 189,00 129,00 33500 258,00 232,00 227,00 16200 420,00 323,00 291,00 284,00
Superior Jardim 125,00 325,00 250,00 22500 220,00 150,00 390,00 300,00 270,00 264,00 188,00 48800 37500 33800 330,00
Superior Mar/Piscina = 13500 351,00 270,00 243,00 238,00 162,00 421,00 324,00 292,00 28500 203,00 527,00 40500 36500 356,00
Suite Master 156,00 = 406,00 312,00 281,00 27500 187,00 486,00 374,00 337,00 329,00 234,00 608,00 46800 421,00 412,00
Suite Executiva 172,00 = 447,00 ' 344,00 310,00 303,00 207,00 537,00 413,00 372,00 363,00 25800 671,00 516,00 464,00 454,00

Pacole Especial « Carnanal .. .ouos o

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL
Standard, 122,00 | 316,00 243,00 219,00 214,00 146,00 380,00 292,00 263,00 257,00 164,00 426,00 32800 29500 289,00
Superior Jardim 143,00 | 371,00 285,00 257,00 251,00 | 171,00 44500 342,00 308,00 301,00 193,00 501,00 38500 347,00 339,00
Superior Mar/Piscina 15500 402,00 309,00 278,00 272,00 186,00 482,00 371,00 334,00 326,00 209,00 542,00 417,00 37500 367,00
Swite Mastex 180,00 468,00 360,00 324,00 317,00 216,00 562,00 432,00 389,00 380,00 243,00 632,00 486,00 437,00 428,00
Suite Executiva 199,00 = 517,00 398,00 358,00 350,00 @ 239,00 621,00 478,00 430,00 421,00 269,00 698,00 537,00 483,00 473,00

- 12 dia do pacote (check-in as 14h), somente jantar;

Welcome drink especial F s . 5 A = Programacdao especial com atividades
I n CI uso hos acotes - o REFEICOES . Ultimo dia do pacote (check-out as 12h), somente café da manh§; . ’
o p no dia do check-in . Demais dias café da manha, almoco e jantar. recreativas durante todo o periodo.

* Valores em reais (R$)
« Para mais informagdes, consultar a Politica de Hospedagem Sesc Bahia no site www.sescbahia.com.br



GR/;/I;EE H;:FEL Fecomércio a"‘w
SESC [TAPARICA senac o mall 2025 P l

BAHIA (Café da manha, almoco e jantar)

Paw:rf/ f/S‘pm ¢ "am 23 a 25/12/2025

CLIENTE PLENO CONVENIADO

(Trabalhadores do Comércio de Bens, Servigcos
e Turismo e seus dependentes)

PUBLICO GERAL

(Estado da Bahia)

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL
Standard, 126,00:1-326,00.1-251,00 | 226,00 ( 221,00 15100 S50 100010 Q2710 04 226500 170,00 | 441,00 | 339,00 | 305,00 298,00
Superior Jardim 147:00:4%381,Q0-.1-293,00 | 264,00 | 258,00 Eil76,005H84 586 UMRSE 200 35170 0851 0:00, 198,00 | 515,00 | 396,00 | 356,00 | 348,00
Superior Mar/Piscina = 159,00 412,00 = 317,00 28500 279,00 @ 190,00 494,00 380,00 342,00 334,00 214,00 | 556,00 | 428,00 | 385,00 | 377,00
Suwite Master 184,00 478,00 368,00 331,00 324,00 | 221,00 575,00 442,00 398,00 389,00 249,00 646,00 497,00 447,00 | 437,00
Swite Executiva 203,00 528,00 406,00 36500 357,00 @ 244,00 633,00 487,00 43800 429,00 274,00 712,00 548,00 493,00 482,00

30/12/2025 a 01/01/2026 com check-out as idh

CLIENTE PLENO CONVENIADO

(Trabalhadores do Comércio de Bens, Servicos
e Turismo e seus dependentes)

. PUBLICO GERAL
(Estado da Bahia)

CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL CHD SGL DBL TPL QDL
Standard, 35LOQRHINO0H 701,008 631,00, 67,00 421,00 1.093,00 84100 757,00, 740,00 526,00 1.368,00 1.052,00/ 947,00 926,00
WWW 372,00 966,00 743,00 669,00 654,00 | 446,00 1160,00 892,00/ 803,00 78500 558,00 1.450,00 111500 1.004,00 981,00
W&V‘W"MM/PM 384,001 997,00 | 767,00 | 690,00| 675,00 | 460,00| 1.196,00| 920,00§ 828,00| 810,00 | 576,00|1.496,00| 1.151,00 | 1.036,00 1.013,00
Suwite Master 409,00 1.063,00, 818,00 | 736,00 720,00 | 491,00 | 1.277,00, 982,00, 884,00, 864,00 614,00|1595,00| 1.227,00| 1.104,00 1.080,00
Swite Executiva 428,00 113,00 856,00 770,00 753,00 | 514,00 133500 1.027,00 924,00 904,00 642,00 1.669,00|1.284,00 1156,00 1130,00

- 12 dia do pacote (check-in as 14h), somente jantar;

Welcome drink especial F P ) X ; = Programacédo especial com atividades
I Nn CI uso hos acotes 3 = REFEICOES . Ultimo dia do pacote (check-out as 12h), somente café da manh§; 4 /
o p no dia do check-in . Demais dias café da manha, almogo e jantar. recreativas durante todo o periodo.

* Valores em reais (R$)
« Para mais informagdes, consultar a Politica de Hospedagem Sesc Bahia no site www.sescbahia.com.br
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GRANDE HOTEL
SESC [ITAPARICA

larifas
« BAHIA 2025

ITAPARICA

D_au m JANEIRO A DEZEMBRO

FERIADOS (PACOTES)

DIAS COMUNS

Wisila a Héspedes e

. . 00 A 06 07 A12 ADULTO 00 A 06 07 A12 ADULTO
Turisme- Social Sesc
Cliente Pleno GRATUITO 16,00 31,00 GRATUITO 19,00 37,00
Conveniado GRATUITO 19,00 37,00 GRATUITO 22,00 44,00
Publico Geral GRATUITO 20,00 40,00 GRATUITO 24,00 48,00
Dia e Lazer (individual)
Cliente Pleno GRATUITO 25,00 49,00 GRATUITO 30,00 59,00
Conveniado GRATUITO 30,00 59,00 GRATUITO 36,00 71,00
Publico Geral GRATUITO 32,00 64,00 GRATUITO 39,00 77,00
Pia ole Lazex (Grupos)
Instituicdes Escolares, Visita 10,00 20,00 39,00 12,00 24,00 47,00
Técnica e Agéncia de Turismo
(Acima de 10 pax.)

* Limite de 20 ingressos por dia;

* N&o realizamos reservas deste servi¢o para os atendimentos individuais;

* Atendimento a grupos apenas com reserva. Tratar diretamente com o setor de reservas.

* Valores em reais (R$)

« Para mais informagdes, consultar a Politica de Hospedagem Sesc Bahia no site www.sescbahia.com.br
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CONVENIO N° BA-2024-CON-0003

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA):

SESC/BA — SERVICO SOCIAL DO COMERCIO ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO
DA BAHIA, pessoa juridica de direito ﬁrivado, inscrita no CNPJ sob o n® 03.591.002/0001-90, com

sede administrativa na Avenida -----_--

Representante Legal: KELSOR GONCALVES FERNANDES - PRESIDENTE

Quadro Il. CONVENIADA:

Raz&o social: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
Nome fantasia: PROMOTORIA REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
CNPJ: 04.142.491/0001-66

_

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques

Enderecol I

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Quadro Ill. ABRANGENCIA DO CONVENIO:

UNIDADES:
1. CAPITAL: SESC Aquidaba

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antbnio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

PROGRAMAS / ATIVIDADES:

1. ACOES DE CULTURA:

Biblioteca, exposi¢cbes, cursos de teatro e danca: (verificar disponibilidade nas Unidades,
SESC Aquidaba, Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antonio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

SESC - Servigo Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br

Av. Tancredo Neves, 1.109, 8° andar, Caminho das Arvores - Salvador/BA + CEP: 41820-021+ TEL.: 71 3273-8725
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2. ATIVIDADES DE LAZER:

a) Cursos fisico-esportivos: Ex. volei, natacdo, hidroginastica. (Verificar disponibilidade de
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antbnio de Jesus);

b) Recreacgdo: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Ant6nio de Jesus)
c) Turismo Social:

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica);

c.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica)

c.3) passeios e excursdes (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior)

HORARIOS E DIAS DE ACESSO:

a) SESC AQUIDABA - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horario de expediente, exceto
feriados);

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use
(diariamente das 10h as 18h);

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h as 17h (exceto
feriados).

USUARIOS:
Servidores ativos e seus dependentes (conjuge e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem
estudantes).

AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVES DE MANIFESTACAO LEGITIMA DE
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVENIO, CONFORME CONDICOES INDICADAS
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR:

1. OBJETO CONTRATUAL

1.1 O presente Convénio tem por objeto a disponibilizacdo de determinados servi¢cos e
atividades indicados no Quadro lll, APENAS para o rol de usuérios indicados no mesmo
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigacfes assumidas
através deste instrumento em prol da finalidade comum.

1.2 Para efeitos deste convénio, serdo considerados dependentes dos usudrios indicados no
Quadro llI: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e conjuges.

1.3 Por forca deste instrumento, os usuarios, indicados no Quadro lll, serdo considerados
beneficiarios deste Convénio e tal condi¢do é pessoal e intransferivel, ndo se estendendo a
outras pessoas, ainda que mantenham vinculo de outra natureza com a CONVENIADA e
para ter acesso ao beneficio sera necessaria a comprovacdo mediante apresentacdo de
contracheque para os funcionéarios e de documentos de filiagaoﬁﬁ
filiados/associados.

SESC - Servigo Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br
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1.4 As demais atividades das Unidades ndo mencionadas no Quadro lll ndo serdo acessiveis
aos beneficiarios deste Convénio.

1.5 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas
por este Convénio é feita com prioridade aos comerciarios e dependentes e, somente
quando ndo forem esgotadas, serdo ofertadas aos beneficiarios deste Convénio, devendo,
portanto, divulgar esta condicao aos beneficiarios.

1.6 A inscricdo e a participagdo dos beneficiarios deste Convénio nas atividades a eles
disponibilizadas estaréo sujeitas a observancia de condicdes e regras previstas em normas
regulamentares do SESC/BA (resolucgbes, circulares, ordens de servigco etc.), legislacdo
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA ndo interferir4 na organizacéo e
regulamentacao das atividades abrangidas por este Convénio.

2. PRAZO DE VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Convénio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura,
podendo ser prorrogado, caso exista anuéncia das partes, mediante Termo Aditivo.

3. COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

3.1 Fica estabelecido que a comunicacao entre as partes devera ocorrer sempre sob a forma
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmacdo de
recebimento, e, na hipétese de comunicagbes por telefone, quando ocorrer imprevistos
e/ou urgéncia, o conteldo devera ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o
destinatario respondera, em confirmacdo ou retificacdo, imediatamente apdés o
recebimento.

4. OBRIGACOES DO SESC/BA

4.1 Por forca deste Convénio, competira ao SESC/BA:

|. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e
Unidades previstas no Quadro Il aos beneficiarios deste Convénio, observando as
normas regulamentares aplicaveis e em consonancia com as respectivas tabelas de
precos em vigor e aplicaveis a espécie;

Il. Fiscalizar a execucdo deste Convénio através de funcionarios por si designados e
integrantes de seu quadro de pessoal;

[Il. Esclarecer a CONVENIADA e aos seus beneficiarios eventuais dividas sobre o
funcionamento das Unidades e atividades disponiveis para os beneficiarios, ou ainda
sobre as normas regulamentares aplicaveis em cada caso;

V. Estabelecer as condi¢des de utilizacdo de cada atividade e os valores para inscricao e
para obtencéo da credencial de conveniado.

SESC - Servigo Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br
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2. OBRIGACOES DA CONVENIADA

5.1 Por forca deste Convénio, competirda & CONVENIADA:

VI.
VII.

VIII.

. RE

Manter em dia todos os requisitos para celebracéo deste Convénio;

Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualizacéo,
lista do rol de beneficiarios, indicando nhome completo;

Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiario, para que seja realizado o
cancelamento desta condi¢do a contar daquela data;

Orientar seus funcionarios e dependentes sobre o conteldo de condigbes deste
Convénio, bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente
usufruam tornando-se beneficiarios, através da obtencdo de credenciais de
conveniados, emitidas pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento
de valor previsto em tabela vigente aplicavel a espécie;

Cumprir todas as normas e politicas do SESC/BA aplicaveis ao objeto deste Convénio e
a seus beneficiarios;

Zelar pelo adequado cumprimento deste Convénio;

Responder as solicitacfes/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus
prepostos, em até 02 (dois) dias Uteis a contar da solicitacao;

Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto
deste Convénio ou dispositivo legal ou norma administrativa que |he couber seguir,
independentemente de ser ajuizada acao de regresso ou similar;

N&o divulgar, sem autorizagdo prévia, 0 nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de
materiais impressos, televisionado, videos ou radiodifusao;

Indicar formalmente ao SESC/BA 0 nome de seu representante que sera responsavel
pelos procedimentos e comunicagdes durante a execucéo deste Convénio.

R FINANCEIR

6.1 O presente Convénio ndo envolvera transferéncia de recursos financeiros entre as partes,
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes as obrigacdes por si
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos,
mao de obra, transporte e tributos necessérios ao pleno cumprimento das obrigacdes por
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente.

6.1.1 O fato de n&o haver previsdo de repasse de valores entre as partes deste Convénio,

ndo obsta a cobrangca de taxas aos beneficidrios que dele se utilizarem, por
conseguinte, o SESC/BA estabelecera valores a serem cobrados em virtude da
emissdo da credencial de beneficiario conveniado e de inscricdo e utilizacdo das
atividades descritas no Quadro Ill, a seu critério e sem interferéncia da
CONVENIADA.
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L ISENCOES DE RESPONSABILIDADE

7.1 As partes declaram e acordam pela isencdo de responsabilidade do SESC/BA, de
qualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais e materiais que sejam
causados a CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causa-los.

7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas tera responsabilidade por relactes
juridicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer titulo, inclusive aqueles de
natureza trabalhista em prol deste Convénio.

7.3 Este Convénio ndo estabelece nenhum vinculo empregaticio entre 0 SESC/BA e
prepostos, empregados ou associados da CONVENIADA, devendo esta Ultima tomar
todas as providéncias cabiveis para excluir o SESC/BA de lide em que se veja envolvido
em razdo de interpretacdo diversa ou ressarci-lo, caso venha a arcar com eventual
condenacdo em lide desta natureza, sem prejuizo de outras medidas judiciais ou
extrajudiciais cabiveis.

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuizo
causado por ato ou omissdo da CONVENIADA.

8. HIPOTESES DE RESCISAO

8.1 Qualquer das partes poderd, a qualquer tempo, mediante decisdo unilateral, demandar a
rescisdo deste Convénio mediante notificacdo a outra parte, por escrito, com antecedéncia
de 20 (vinte) dias em relacdo a data do distrato.

8.2 Caso haja descumprimento de obrigacdo assumida neste Instrumento ou prevista em
norma legal aplicavel a este Convénio cometida pela CONVENIADA, a decisdo pela
rescisdo imediata fica a critério do SESC/BA.

8.3 A CONVENIADA fica responsavel por comunicar a seus funcionérios e dependentes a
rescisao deste Convénio e cessacédo do beneficio.

8.4 A CONVENIADA assume exclusiva responsabilidade por todos os prejuizos que a
rescisao, por sua culpa ou solicitacdo, acarretar ao SESC/BA e/ou a terceiros.

9. FISCALIZACAO DA EXECUCAQ E APLICACAQ DE PENALIDADES

9.1 O SESC/BA designara fiscal(is) para acompanhamento sistemético da execucdo deste
Convénio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiérios.

9.2 Serd responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar a Autoridade
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convénio que
motive/respalde aplicacdo de penalidade. A CONVENIADA sera notificada dos fatos
alegados e |Ihe sera designado prazo para manifestar-se (contraditério), antes de decisédo
irrecorrivel da Autoridade Competente do SESC/BA.
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9.3 Além da possibilidade de rescisdo deste instrumento, condutas da CONVENIADA que
impliguem em descumprimento do quanto aqui ajustado poderdo resultar em adverténcia
ou suspensdo do seu direito de licitar ou firmar novos instrumentos particulares com o
SESC/BA pelo prazo de até 03 (trés) anos, em cumprimento a decisdo irrecorrivel da
Autoridade Competente do SESC/BA.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convénio o seguinte:

10.1.1

10.1.2

10.1.3

10.1.4

10.1.5

10.1.6

10.1.7

10.1.8
10.1.9

10.1.10

A CONVENIADA esta ciente de que este instrumento ndo estabelece exclusividade
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas poderd firmar outros
Convénios com mesmo objeto ou objeto distinto.

Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular
por qualquer das partes das condicdes estabelecidas no presente Instrumento néo
implicara em novacdo ou alteracdo das disposi¢cfes ora pactuadas.

Durante a sua vigéncia este instrumento sera cumprido pelas partes e seus
eventuais sucessores.

O SESC/BA néo aceitara, sob nenhum pretexto ou circunstancia, a transferéncia ou
cessdo de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas fisicas ou
juridicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo
de vinculo.

E facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma ndo cumprir as
obrigagbes assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas,
nos termos do artigo 389 do Cddigo Civil.

Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento sera excluido o dia
do inicio e incluido o dia do vencimento.

S6 se iniciam e vencem o0s prazos referidos neste Convénio em dia de
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA.

Qualquer alteracao neste convénio devera ser realizada através de Termo Aditivo.

As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS POR OPERADORES, ANEXO deste instrumento.

O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderdo ser
assinados eletrénica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da
Medida Proviséria n® 2.200-2/2001 e da Lei n°® 14.063/2020. Neste caso, a vigéncia
deste sera contada a partir da data de assinatura do ultimo representante legal.

As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questées
oriundas deste Convénio que ndo sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.
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Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as clausulas acima, as partes
celebram este Convénio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigacdes
reciprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais.

Salvador, de de 2024.
CONVENENTE ~ CONVENIADA
SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL NO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
ESTADO DA BAHIA BAHIA - PROMOTORIA REGIONAL DE
SANTO ANTONIO DE JESUS
TESTEMUNHAS
NOME NOME
CPF CPF
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ANEXO UNICO

REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES

|- DO

OBJETO

11

1.2

1.3

Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execug¢do do
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de
acordo com as exigéncias legais aplicaveis especialmente, mas sem se limitar, a
Constituicdo Federal, o Cddigo de Defesa do Consumidor, o Cédigo Civil, o Marco Civil da
Internet (Lei Federal n° 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto n°
8.771/2016), a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n° 13.709/2018), e
suas eventuais alteragfes, regulamentacdes ou substituicbes posteriores.

Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administragdo Regional no
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA.

O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no
ambito do instrumento. Caso nao haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposicoes.

I - COMPROMISSO

2.1

As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de
dados pessoais:

2.1.1 Papel como agente de tratamento. O papel desempenhado pela
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, sera o
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procedera estard restrito ao
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo
SESC-BA, em nome desta Ultima e sob sua responsabilidade.

2.1.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver
omissdo do instrumento ou duvida superveniente. Caso o SESC-BA ndo se
pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o
tratamento.

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de
terceiros por ele contratados que forem desnecessarios ao cumprimento do
presente instrumento ficardo em posse da primeira para armazenamento, ficando
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou trata-los com desvio
da finalidade previamente estabelecida.

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimizacdo parcial ou total
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento sera de responsabilidade do
SESC-BA, que arcara com 0s custos e ditar4 os procedimentos técnicos a serem
adotados para cumprimento da determinacéo.
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2.1.5 O SESC-BA se responsabilizara pelo tratamento de dados pessoais de todos os
terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compartilhar os
dados pessoais a sua ordem ou por forca do presente instrumento, como por
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas.

2.1.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunica¢des por escrito
realizadas pela SESC-BA.

2.1.7 Bases legais de tratamento. Para compartilhar dados pessoais com a
CONTRATADA/PARCEIRA, no ambito e para os fins do instrumento, ou para fazer
com que terceiros o facam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordena-lo, nos termos
e formatos previstos pela legislacéo aplicavel.

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas
hipéteses legais é do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do
tratamento  realizado no papel de Controlador, isentando-se a
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido,
nos termos descritos no instrumento. A responsabilidade da
CONTRATADA/PARCEIRA ficard restrita as obrigacbes assumidas no presente
instrumento ou aquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral.

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente as
pessoas juridicas contratadas pelo SESC-BA.

2.1.10 Direitos dos titulares. O SESC-BA ¢é responsavel por informar os titulares de
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, exclusdo, limitacdo, portabilidade ou
eliminacéo de dados, na forma prevista pela Lei.

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA ndo devera atender nenhuma instrugdo recebida
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislacdo aplicavel. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba
qualquer solicitacdo direta do titular do dado, com relagdo aos dados controlados
pelo SESC-BA, devera comunicar tal fato ao SESC-BA.

2.1.12 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecerd cooperacdo e assisténcia razoaveis,
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais
solicitagbes dos titulares de dados.

2.1.13 Extincdo_do_instrumento. No caso de extingdo do instrumento, por qualquer
motivo que esta se dé, a CONTRATADA/PARCEIRA devolvera ao SESC-BA todos
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem
como suspendera o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais
dados. Caso o SESC-BA néo receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA
devera exclui-los definitivamente apds 30 (trinta) dias do fim da vigéncia do
instrumento.
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2.1.14 Contratacdo de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o
objeto deste instrumento, pode precisar utilizar servicos de terceiros, que serdo
considerados, conforme aplicavel, suboperadores, ou operadores de dados,
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os servicos dos terceiros
podem, por exemplo, ser servicos de armazenamento de dados pessoais, ou
servigos de suporte técnico para softwares utilizados pela
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os servicos. Os terceiros, aqui referidos,
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de
cumprimento dos principios legais aplicaveis ao tratamento do dado, que estes
apenas atuem em conformidade com as instrugcbes e Politicas da
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Seguranca da Informacdo e Protecdo de
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessario para o
cumprimento de suas obrigagfes contratuais.

2.1.15 Qutras obrigacfes e declaracdes. Sem prejuizo do até aqui exposto, durante e
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a:

a) Estabelecer e cumprir Politicas de Privacidade e Seguranca da Informacéo, que
criem regras de boas praticas e de governanca indicando condi¢cdes de
organizacdo, o regime de funcionamento, o0s procedimentos, incluindo
reclamacdes e peticdes de titulares, as normas de seguranca, os padrbes
técnicos, as obrigacdes especificas para os diversos envolvidos no tratamento,
as acoes educativas, 0s mecanismos internos de supervisdo e de mitigacdo de
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais.

b) Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagBes acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

¢) Comunicar, em prazo razoavel, a autoridade nacional e ao titular a ocorréncia de
incidente de seguranca de dados por si controlados e que possa acarretar risco
ou dano relevante aos titulares;

d) Atender os principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, nhao
discriminacdo e responsabilizacéo e prestacdo de contas, conforme definido na
legislacao aplicavel,

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente
engquadrada em uma das situacdes permitidas em lei;

f) Nao reter ou utilizar dados pessoais por um periodo superior ao necessario para
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado;

g) Nao vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem
autorizacao do titular, ou de forma contréaria a lei;

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercicio dos
direitos legais dos titulares, na forma que lhes é assegurado em lei;
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i) Manter registro das operacfes de tratamento de dados pessoais que realizarem,
especialmente quando baseado no legitimo interesse;

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliagbes e
relatérios de impacto a protecdo de dados pessoais, inclusive de dados
sensiveis, referente a suas operagfes de tratamento de dados, observados os
segredos comercial e industria. Os relatérios deverdo conter, no minimo, a
descricdo dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e
para a garantia da seguranca das informacdes e a analise do controlador com
relacdo as medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigagcdo de risco
adotados;

k) Restringir o acesso aos dados pessoais apenas aquelas pessoas que
efetivamente tenham necessidade de acessa-los para o cumprimento da
finalidade informada ao titular, e no limite necessério ao tratamento, garantindo,
ainda que agueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranca de
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei
aplicavel.

I) Uma Parte se obriga a notificar a outra, em prazo razoavel, caso identifique um
Incidente de Seguranca nas atividades de tratamento de dados pessoais por si
realizada, no ambito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano
relevante a Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar
impacto ou prejuizo para a outra Parte. A Parte notificante devera apresentar, no
menor prazo possivel, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme ja
possua tais dados, a descricdo da natureza dos dados pessoais afetados; as
informacgdes sobre os titulares envolvidos; a indicacéo das medidas técnicas e de
segurancga utilizadas para a protecdo dos dados, observados os segredos
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da
demora, no caso de a comunicacdo nao ter sido imediata; e as medidas que
foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo. As
Partes deverdo, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas
sera responsavel por realizar as comunicacbes necessarias aos Orgaos
reguladores e aos titulares, quando necessario, e nos termos da legislacédo
aplicavel, bem como sobre as medidas necesséarias a serem adotadas para
remediar as causas do Incidente de Seguranca, buscando evitar o dano ou
causar o menor dano possivel, além de preservar e proteger a seguranca dos
dados e do tratamento.

m)Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipéteses legais de isencédo de
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento
realizadas pelo Operador), sera integral e exclusivamente responsavel, perante a
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, 0s entes regulatérios e
fiscalizadores aplicaveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional)
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados
por si realizadas (inclusive por seus funcionarios, subcontratados,
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu
nome) no ambito deste instrumento.
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n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, caberd a esta ultima, apos ter
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente
responsavel pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer
medida ao seu alcance para exclur a Parte Inocente da
demanda/questionamento.

0) Caso ndo seja possivel a exclusdao da Parte Inocente, a Parte responsavel
garantirq a Parte Inocente apoio e informacgbes razoaveis para que esta possa
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta
estiver em andamento, para resguardar seus interesses.

p) A participacdo de uma Parte no processo/procedimento tratado na clausula
anterior, em nada alterara a responsabilidade exclusiva da Parte que,
efetivamente, era responsavel pela atividade de tratamento de dados
guestionada, sendo esta Ultima, mesmo em caso de condenacdo da Parte
Inocente, exclusivamente responsavel por arcar com quaisquer perdas,
penalidades, decisfes, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessario,
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral,
individual ou coletivo), perdas, restricbes, consequéncias e prejuizos por si
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que néao realizou o tratamento
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionarios,
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do
dado ou (iii) quaisquer terceiros.

g) As Partes deverdo eliminar de seus sistemas e servidores 0os dados pessoais
tratados em decorréncia do presente instrumento, (i) apds a verificacdo de que a
finalidade foi alcancada ou de que os dados deixaram de ser necessarios ou
pertinentes ao alcance da finalidade especifica almejada; (i) ao término do
periodo de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo
autorizada a conservacgdo para os fins previstos na lei aplicavel.

lIl — CONSIDERACOES FINAIS
3.1 As partes declaram que, no caso de omissdo no presente instrumento quanto ao
tratamento de dados pessoais, as partes deverdo consultar-se mutuamente e, subsistindo
real davida, aplicar a Lei 13.709/2018.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A Assessoria Técnico-Juridica da SGA:

DESPACHO

Apos reunido ocorrida no ultimo dia 12/02/2025 entre MPBA e SESC BA, a Assessora Especial da Presidéncia do SESC BA, sra. Cristiane Senra Lima,
encaminhou e-mail com questionamentos (doc. 1426437), Tabela de pregos (1426440) ¢ minuta de acordo de cooperagéo técnica (docs. 1426465 e 1426467).

Ante o exposto, remetemos o expediente para analise e manifestagdo dessa Assessoria Juridica da Superintendéncia de Gestao Administrativa.

Atenciosamente,

Fernanda da Costa Peres Valentim
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Assistente de Gestao 11
Matricula 352.831

seil o

Documento assinado eletronicamente por Fernanda da Costa Peres Valentim - Assistente de Gestao I, em 17/02/2025, as 16:54, conforme Ato
zlses{-r-g:‘-iig Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

x A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
I-3x% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cdédigo verificador 1426469 e o codigo CRC B7F1103E.

19.09.01104.0016099/2024-60 1426469v2
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s Outlook

RE: MINUTA DE CONVENIO E RESPOSTAS

pe crisTIANE SENRA LIMA <[

Data Ter, 25/03/2025 13:19

Para CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>; Maria Paula Simdes Silva <mpaula@mpba.mp.br>;
Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>; Marcio
Leandro de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>

Cc FABIO DOS SANTOS GONZAGA < >; ERIVALDA ALVES DE SOUZA
ANATOLIO < >

0 1 anexo (625 KB)
BA-2024-CON-0003 - MINISTERIO PUBLICO DA BAHIA - PROMOTORIA SAJ, apos consideragdes do MP.pdf;

Prezados

Inicialmente pego desculpas pela demora.
Segue minuta em PDF com as alteragdes solicitadas e respectivas respostas.

Acatamos quase todos os itens, com excec¢do do item 1.3, onde sugerimos uma nova redac¢do para
andlise.

Fico aguardando um retorno para seguirmos para as assinaturas.

Atenciosamente,

Cristiane Senra Lima

écc Assessora Especial da Presidéncia
*sc m‘ €OMENdo | casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

Enviado: sexta-feira, 14 de margo de 2025 14:58

Para: CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>; Maria Paula Simdes Silva <mpaula@mpba.mp.br>;
Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>; Marcio Leandro
de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>

ce: FABIO DOS SANTOS GONZAGA <SR : '/~ .0~ ALVES DE SOUZA ANATOLIO

Assunto: RE: MINUTA DE CONVENIO E RESPOSTAS

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADhkMiZIMzcOLTRmYjMINGMvMy05MzRKLTIKMTBmMNDaOODUTINAAQAHI8G%2BtgfNJKoznil... 1/5
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Prezada Carla

Peco desculpas pela demora na resposta.
Verificarei se ja temos posicdo sobre os itens que indiquei em 19/02.

Atenciosamente,

Cristiane Senra Lima

écc Assessora Especial da Presidéncia
*sc m‘ €OMENdo | casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

De: CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>
Enviado: sexta-feira, 14 de margo de 2025 14:55

Para: CRISTIANE SENRA LIMA <} /1= Paula Simées Silva

<mpaula@mpba.mp.br>; Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>; Marcio Leandro
de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>

cc: FABIO DOS SANTOS GONZAGA <| i -~ /A .0A ALVES DE SOUZA ANATOLIO

Assunto: RE: MINUTA DE CONVENIO E RESPOSTAS
Prezada Dra. Cristiane,

Em atencdo a correspondéncia datada de 19/02/2025, sirvo-me do presente para solicitar
informacdes acerca da analise da minuta do convénio a ser firmado pelo MPBA e o SESC/BA.

No aguardo, reiteramos nossas sinceras e cordiais saudagdes.

Atenciosamente,
Carla Dultra e Maria Paula Simodes
Assessoria Técnico-Juridica

e: crisTIANE sENRA Liv <

Enviado: quarta-feira, 19 de fevereiro de 2025 18:01

Para: CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>; Maria Paula Simdes Silva <mpaula@mpba.mp.br>;
Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>; Marcio Leandro
de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>

cc: FABIO DOS SANTOS GONZAGA |G =/~ .0A ALVES DE SOUZA ANATOLIO

Assunto: RE: MINUTA DE CONVENIO E RESPOSTAS

Prezadas

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADhkMiZIMzcOLTRmYjMINGMvMy05MzRKLTIKMTBmMNDaOODU1INAAQAHI8G%2BtgfNJKoznil... 2/5
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De todas as sugestdes encaminhadas, apenas 02(duas) precisarei submeter a outras areas antes de
validar o documento, quais sejam:

1) a exclusdo de parte do item 1.3 e insercdo do item 1.4;
2) exclusdo do item 9.3.

Retorno o quanto antes, ratificando apenas que estarei em viagem a trabalho de quinta a domingo e
por este motivo, provavelmente esta resposta sera encaminhada na segunda-feira.

Atenciosamente,

Cristiane Senra Lima

. Assessora Especial da Presidéncia
*sc m‘ €oMErdo | casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD).

De: CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>

Enviado: quarta-feira, 19 de fevereiro de 2025 17:21

para: CRISTIANE SENRA LIMA <5 /== Paula Simdes Silva
<mpaula@mpba.mp.br>; Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>; Marcio Leandro
de Araujo Oliveira <marcioleandro@mpba.mp.br>

cc: FABIO DOS SANTOS GONZAGA <5 : '/~ .0~ ALVES DE SOUZA ANATOLIO

Assunto: RE: MINUTA DE CONVENIO E RESPOSTAS
Prezada Cristiane,

Em razdo dos alinhamentos firmados na reunido do dia 12/02/2025, e em face do email enderecado
a ATJ/SGA em 17/02/2025, encaminhamos a minuta anexa do convénio com os apontamentos e
comentadrios consignados por esta Assessoria Técnico-Juridica.

Destacamos que os pontos sinalizados constituem somente o que é inaplicadvel ao Ministério Publico,
enquanto ente da Administragao Publica.

Respeitamos, no que foi possivel, a manuteng¢do do modelo utilizado pelo SESC/BA, sem adequacao
ao padrao institucional deste MPBA, em atendimento ao quanto solicitado na reunido havida em
12/12/2025.

Por oportuno, salientamos que alguns dos apontamentos ora apresentados ja constavam em
pronunciamento da nossa unidade, colacionado ao respectivo processo SEl em 13/11/2024.

Solicitamos vossa apreciacdo e retorno para que possamos, no menor prazo possivel, concluir este
feito.

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADhkMiZIMzcOLTRmYMINGMvMy05MzRKLTIKMTBmMNDaOODU1INAAQAHI8G%2BtgfNJKozInil... 3/5
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Caso haja necessidade, estamos a disposi¢ao nos telefones e emails anteriormente fornecidos para
contato.

Cordialmente,

Carla Dultra e Maria Paula Simdes
Assessoria Técnico-Juridica

e: crisTIANE seNrA Liva <

Enviado: segunda-feira, 17 de fevereiro de 2025 10:21

Para: Maria Paula Sim&es Silva <mpaula@mpba.mp.br>; CARLA BAIAO DULTRA <carla.dultra@mpba.mp.br>;
Julimar Barreto Ferreira <julimar@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim
<fernanda.peres@mpba.mp.br>; Maria Tereza Oliveira Santos <maria.tereza@mpba.mp.br>

cc: FABIO DOS SANTOS GONZAGA <R : '/~ .0~ ALVES DE SOUZA ANATOLIO

Assunto: MINUTA DE CONVENIO E RESPOSTAS

Prezados,

Cumprimentando-os cordialmente, conforme combinado na reunido realizada em 12/02/2025,
encaminho a minuta de Convénio aprovada pelo Sr. Presidente em 08/10/2024 para as
considerac¢des desta Promotoria.

Ademais, quanto as duvidas suscitadas naquela reunido, esclareco:

1) na instrucdo processual consta a estimativa de 34 servidores, 15 promotores e seus
dependentes, de forma que solicito informar qual a nomenclatura que devemos indicar no
Quadro lI: razao social e nome fantasia, até mesmo suprimindo este uUltimo se for o caso;

2) sobre o questionamento de 30%, de fato existe este desconto, mas ele ndo é citado no
documento, porque quando os interessados emitem a credencial, aparece no documento a
informacdo "conveniado" e nas tabelas de servigcos do Sesc ja aparece o valor diferenciado
deste perfil de cliente, conforme evidenciado na tabela anexa, relativa ao Hotel de Itaparica.
Os conveniados possuem 30% de desconto em relagdo ao publico em geral.

Por fim, estou enviando a minuta em word e solicito que as sugestdes sejam devidamente marcadas
ou apostas em baldes laterais para facilitar o tramite e solucionar o quanto antes a formaliza¢do do

documento.

Atenciosamente,

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADhkMiZIMzcOLTRmYjMINGMvMy05MzRKLTIKMTBMNDaOODU1INAAQAHI8G%2BtgfNJKoznil... 4/5
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Cristiane Senra Lima

= Arci Assessora Especial da Presidéncia
W Senac Casa do Comércio
(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).
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CONVENIO N° BA-2024-CON-0003

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA):

SESC/BA — SERVICO SOCIAL DO COMERCIO ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO
DA BAHIA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 03.591.002/0001-90, com
sede administrativa_na_Avenida h

Representante Legal: KELSOR GONCALVES FERNANDES - PRESIDENTE

Quadro Il. CONVENIADA:

Raz&o social: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

CNPJ: 04.142.491/0001-66

_

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques

Enderec ol

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Quadro 1ll. ABRANGENCIA DO CONVENIO:

UNIDADES:
1. CAPITAL: SESC Aquidaba

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antbnio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

PROGRAMAS / ATIVIDADES:

1. ACOES DE CULTURA:

Biblioteca, exposi¢fes, cursos de teatro e danca: (verificar disponibilidade nas Unidades,
SESC Aquidaba, Grande Hotel SESC ltaparica, SESC Santo Anténio de Jesus e SESC Feira de
Santana.
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2. ATIVIDADES DE LAZER:

a) Cursos fisico-esportivos: Ex. vdlei, natagdo, hidroginastica. (Verificar disponibilidade de
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antbnio de Jesus);

b) Recreacdao: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Antonio de Jesus)
¢) Turismo Social:

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica);

c.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica)

c.3) passeios e excursdes (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior)

HORARIOS E DIAS DE ACESSO:

a) SESC AQUIDABA - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horario de expediente, exceto
feriados);

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use
(diariamente das 10h as 18h);

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h as 17h (exceto
feriados).

USUARIOS:
Membros e Servidores ativos vinculados a Promotoria de Justica Regional de Santo Antbnio de
Jesus e seus dependentes (conjuge e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes).

AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVES DE MANIFESTACAO LEGITIMA DE
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVENIO, CONFORME CONDICOES INDICADAS
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR:

1. OBJETO CONTRATUAL

1.1 O presente Convénio tem por objeto a disponibilizagdo de determinados servicos e
atividades indicados no Quadro lll, APENAS para o rol de usuérios indicados ho mesmo
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigagbes assumidas
através deste instrumento em prol da finalidade comum.

1.2 Para efeitos deste convénio, serdo considerados dependentes dos usuarios indicados no
Quadro llI: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e conjuges.

1.3 Por forca deste instrumento, os usuérios, indicados no Quadro lll, serdo considerados
beneficiarios deste Convénio e tal condi¢éo é pessoal e intransferivel, ndo se estendendo a
outras pessoas, ainda que mantenham vinculo de outra natureza com a CONVENIADA-e
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1.4 Serd concedido acesso aos beneficios somente aos usuarios informados pela
CONVENIADA na lista indicada no item 5.1 do presente Convénio

1.5 As demais atividades das Unidades ndo mencionadas no Quadro lll ndo serdo acessiveis
aos beneficiarios deste Convénio.

1.6 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas
por este Convénio é feita com prioridade aos comerciarios e dependentes e, somente
guando ndo forem esgotadas, serdo ofertadas aos beneficiarios deste Convénio, devendo,
portanto, divulgar esta condi¢do aos beneficiarios.

1.7 A inscricdo e a participacdo dos beneficiarios deste Convénio nas atividades a eles
disponibilizadas estardo sujeitas a observéancia de condicdes e regras previstas em normas
regulamentares do SESC/BA (resolucdes, circulares, ordens de servico etc.), legislacdo
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA né&o interferira na organizacao e
regulamentacédo das atividades abrangidas por este Convénio.

2. PRAZO DE VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Convénio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura,
podendo ser prorrogado, caso exista anuéncia das partes, mediante Termo Aditivo.

3. COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

3.1 Fica estabelecido que a comunicagao entre as partes devera ocorrer sempre sob a forma
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmacdo de
recebimento, e, na hip6tese de comunicacdes por telefone, quando ocorrer imprevistos
elou urgéncia, o conteldo devera ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o
destinatario responderiq, em confirmagcdo ou retificagdo, imediatamente ap6s o
recebimento.

4. OBRIGACOES D ESC/BA

4.1 Por forca deste Convénio, competira ao SESC/BA:

I. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e
Unidades previstas no Quadro lll aos beneficiarios deste Convénio, observando as
normas regulamentares aplicaveis e em consonancia com as respectivas tabelas de
precos em vigor e apliciveis a espécie;

Il. Fiscalizar a execu¢cdo deste Convénio através de funcionarios por si designados e
integrantes de seu quadro de pessoal;

Ill. Esclarecer a CONVENIADA e aos seus beneficiarios eventuais duvidas sobre o
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V.

funcionamento das Unidades e atividades disponiveis para os beneficiarios, ou ainda
sobre as normas regulamentares aplicaveis em cada caso;

Estabelecer as condi¢Ges de utilizacdo de cada atividade e os valores para inscricdo e
para obtencao da credencial de conveniado.

5, OBRIGACOES DA CONVENIADA

5.1 Por for¢a deste Convénio, competird a CONVENIADA:

VI.
VII.

VIII.

.RE

Manter em dia todos os requisitos para celebracéo deste Convénio;

Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualizacéo,
lista do rol de beneficiarios, indicando nome completo;

Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiario, para que seja realizado o
cancelamento desta condicéo a contar daquela data;

Orientar seus funcionarios usuarios e dependentes sobre o conteddo de condi¢des
deste Convénio, bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente
usufruam tornando-se beneficiarios, através da obtencdo de credenciais de
conveniados, emitidas pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento
de valor previsto em tabela vigente aplicavel a espécie;

Cumprir todas as normas e politicas do SESC/BA aplicaveis ao objeto deste Convénio e
a seus beneficiarios;

Zelar pelo adequado cumprimento deste Convénio;

Responder as solicitagdes/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus
prepostos, em até 02 (dois) dias Uteis a contar da solicitacdo;

Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto
deste Convénio ou dispositivo legal ou norma administrativa que lhe couber seguir,
independentemente de ser ajuizada acdo de regresso ou similar;

N&o divulgar, sem autorizacdo prévia, o nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de
materiais impressos, televisionado, videos ou radiodifusao;

Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que sera responsavel
pelos procedimentos e comunicacdes durante a execucao deste Convénio.

R FINANCEIR

6.1 O presente Convénio ndo envolvera transferéncia de recursos financeiros entre as partes,
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes as obrigacdes por si
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos,
mao de obra, transporte e tributos necessarios ao pleno cumprimento das obrigacées por
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente.

6.1.1 O fato de ndo haver previsao de repasse de valores entre as partes deste Convénio,
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ndo obsta a cobranca de taxas aos beneficiarios que dele se utilizarem, por
conseguinte, o SESC/BA estabelecera valores a serem cobrados em virtude da
emissao da credencial de beneficiario conveniado e de inscricdo e utilizacdo das
atividades descritas no Quadro lll, a seu critério e sem interferéncia da
CONVENIADA.

7. ISENCOES DE RESPONSABILIDADE

7.1

7.2

7.3

7.4

As partes declaram e acordam pela isencdo de responsabilidade do SESC/BA, de
qualguer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais e materiais que sejam
causados a CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causa-los.

As partes declaram e acordam que nenhuma delas tera responsabilidade por relacbes
juridicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer titulo, inclusive aqueles de
natureza trabalhista em prol deste Convénio.

Este Convénio ndo estabelece nenhum vinculo empregaticio entre o SESC/BA e
prepostos,—empregados-ou-associados usuarios da CONVENIADA, devendo esta Ultima
tomar todas as providéncias cabiveis para excluir o SESC/BA de lide em que se veja
envolvido em razdo de interpretacdo diversa ou ressarci-lo, caso venha a arcar com
eventual condenacgdo em lide desta natureza, sem prejuizo de outras medidas judiciais ou
extrajudiciais cabiveis.

Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuizo
causado por ato ou omissdo da CONVENIADA.

. HIPOTESES DE RESCISA

8.1

8.2

8.3

Qualquer das partes podera, a qualquer tempo, mediante decisdo unilateral, demandar a
rescisao deste Convénio mediante notificacdo a outra parte, por escrito, com antecedéncia
de 20 (vinte) dias em relagéo a data do distrato.

Caso haja descumprimento de obrigacdo assumida neste Instrumento ou prevista em
norma legal aplicavel a este Convénio cometida pela CONVENIADA, a decisdo pela
rescisdo imediata fica a critério do SESC/BA.

A CONVENIADA fica responsavel por comunicar a seus funcionarios—e—dependentes

usuarios a rescisao deste Convénio e cessacao do beneficio.

9. FISCALIZACAO DA EXECUCAQ E APLICACAO DE PENALIDADES
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9.1 O SESC/BA designara fiscal(is) para acompanhamento sistematico da execucdo deste
Convénio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiarios.

BN

9.2 Ser4d responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar a Autoridade
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convénio que
motive/respalde aplicacdo-depenalidade sua rescisdo. A CONVENIADA sera notificada
dos fatos alegados e Ihe sera designado prazo para manifestar-se (contraditério), antes de
deciséo irrecorrivel da Autoridade Competente do SESC/BA.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convénio o seguinte:

10.1.1 A CONVENIADA esta ciente de gue este instrumento ndo estabelece exclusividade
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas podera firmar outros
Convénios com mesmo objeto ou objeto distinto.

10.1.2 Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular
por qualquer das partes das condi¢des estabelecidas no presente Instrumento néo
implicara em novacdo ou alteracdo das disposicdes ora pactuadas.

10.1.3 Durante a sua vigéncia este instrumento serd cumprido pelas partes e seus
eventuais sucessores.

10.1.4 O SESC/BA nao aceitara, sob nenhum pretexto ou circunstancia, a transferéncia ou
cessdo de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas fisicas ou
juridicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo
de vinculo.

10.1.5 E facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma n&o cumprir as
obrigacbes assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas,
nos termos do artigo 389 do Cddigo Civil.

10.1.6 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento seré excluido o dia
do inicio e incluido o dia do vencimento.

10.1.7 SO se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convénio em dia de
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA.

10.1.8 Qualquer alteracao neste convénio devera ser realizada através de Termo Aditivo.

10.1.9 As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS POR OPERADORES, ANEXO deste instrumento.
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10.1.10 O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderdo ser
assinados eletrénica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da
Medida Proviséria n° 2.200-2/2001 e da Lei n° 14.063/2020. Neste caso, a vigéncia
deste sera contada a partir da data de assinatura do Ultimo representante legal.

11. FORO DE ELEICAO

As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questées
oriundas deste Convénio que ndo sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as clausulas acima, as partes
celebram este Convénio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigacdes
reciprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas gque o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais.

Salvador, de de 2024.
CONVENENTE ~ CONVENIADO
SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL NO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
ESTADO DA BAHIA BAHIA
Pedro Maia Souza Marques
TESTEMUNHAS
NOME NOME
CPF CPF
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ANEXO UNICO

REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES

|- DO OBJETO

1.1 Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execu¢do do
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de
acordo com as exigéncias legais aplicaveis especialmente, mas sem se limitar, a
Constituicdo Federal, o Codigo de Defesa do Consumidor, o Cadigo Civil, o Marco Civil da
Internet (Lei Federal n°® 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto n°
8.771/2016), a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n° 13.709/2018), e
suas eventuais alteragdes, regulamentacdes ou substituicbes posteriores.

1.2 Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administracdo Regional no
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA.

1.3 O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no
ambito do instrumento. Caso ndo haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposic¢oes.

[l — COMPROMISSO

2.1 As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de
dados pessoais:

2.1.1 Papel como_ agente de tratamento. O papel desempenhado pela
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, sera o
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procedera estarad restrito ao
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo
SESC-BA, em nome desta Ultima e sob sua responsabilidade.

2.1.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver
omissdo do instrumento ou dudvida superveniente. Caso o SESC-BA nédo se
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2.13

2.14

2.15

2.1.6

21.7

2.1.8

2.1.9

2.1.10

2111

pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o
tratamento.

Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de
terceiros por ele contratados que forem desnecessarios ao cumprimento do
presente instrumento ficardo em posse da primeira para armazenamento, ficando
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou tratad-los com desvio
da finalidade previamente estabelecida.

Caso qualquer autoridade competente determine a anonimizacdo parcial ou total
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento sera de responsabilidade do
SESC-BA, que arcara com 0s custos e ditara os procedimentos técnicos a serem
adotados para cumprimento da determinacao.

O SESC-BA se responsabilizara pelo tratamento de dados pessoais de todos o0s
terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compartilhar os
dados pessoais a sua ordem ou por forca do presente instrumento, como por
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas.

As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunicac¢des por escrito
realizadas pela SESC-BA.

Bases legais de tratamento. Para compartilhar dados pessoais com a
CONTRATADA/PARCEIRA, no ambito e para os fins do instrumento, ou para fazer
com que terceiros o fagam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordena-lo, nos termos
e formatos previstos pela legislacéo aplicavel.

A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nhas
hipéteses legais € do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do
tratamento  realizado no papel de Controlador, isentando-se a
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido,
nos termos descritos no instrumento. A responsabilidade da
CONTRATADA/PARCEIRA ficard restrita as obrigacdes assumidas no presente
instrumento ou aquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral.

A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente as
pessoas juridicas contratadas pelo SESC-BA.

Direitos _dos titulares. O SESC-BA é responsavel por informar os titulares de
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, excluséo, limitacdo, portabilidade ou
eliminacéo de dados, na forma prevista pela Lei.

A CONTRATADA/PARCEIRA nado deverd atender nenhuma instrucdo recebida
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA elou pela legislacdo aplicavel. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba
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2.1.12

2.1.13

2.1.14

2.1.15

qualquer solicitacdo direta do titular do dado, com relacdo aos dados controlados
pelo SESC-BA, deverd comunicar tal fato ao SESC-BA.

A CONTRATADA/PARCEIRA fornecerd cooperacdo e assisténcia razoaveis,
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais
solicitagBes dos titulares de dados.

Extincdo _do_instrumento. No caso de extincdo do instrumento, por qualquer
motivo que esta se dé, a CONTRATADA/PARCEIRA devolvera ao SESC-BA todos
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem
como suspendera o0 acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais
dados. Caso o SESC-BA nao receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA
devera exclui-los definitivamente apds 30 (trinta) dias do fim da vigéncia do
instrumento.

Contratacdo _de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o
objeto deste instrumento, pode precisar utilizar servicos de terceiros, que serao
considerados, conforme aplicavel, suboperadores, ou operadores de dados,
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os servigcos dos terceiros
podem, por exemplo, ser servicos de armazenamento de dados pessoais, ou
Servigos de suporte técnico para softwares utilizados pela
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os servigos. Os terceiros, aqui referidos,
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de
cumprimento dos principios legais aplicaveis ao tratamento do dado, que estes
apenas atuem em conformidade com as instrugbes e Politicas da
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Seguranca da Informacdo e Protecdo de
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessario para o
cumprimento de suas obrigacfes contratuais.

Outras obrigacBes e declaracbes. Sem prejuizo do até aqui exposto, durante e
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a:

a) Estabelecer e cumprir Politicas de Privacidade e Seguranca da Informacéo, que
criem regras de boas praticas e de governanca indicando condi¢cdes de
organizacdo, o regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo
reclamacbes e peticdes de titulares, as normas de seguranca, os padrbes
técnicos, as obrigacdes especificas para os diversos envolvidos no tratamento,
as acdes educativas, 0s mecanismos internos de supervisdo e de mitigacdo de
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais.

b) Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situac¢des acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

¢) Comunicar, em prazo razoavel, a autoridade nacional e ao titular a ocorréncia de
incidente de seguranca de dados por si controlados e que possa acarretar risco
ou dano relevante aos titulares;
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d) Atender os principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, nao
discriminacdo e responsabilizacédo e prestacdo de contas, conforme definido na
legislacao aplicavel,

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente
enquadrada em uma das situa¢des permitidas em lei;

f) Nao reter ou utilizar dados pessoais por um periodo superior ao necessario para
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado;

g) Nao vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem
autorizacao do titular, ou de forma contraria a lei;

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercicio dos
direitos legais dos titulares, na forma que lhes é assegurado em lei;

i) Manter registro das operagfes de tratamento de dados pessoais que realizarem,
especialmente quando baseado no legitimo interesse;

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliacbes e
relatérios de impacto a protecdo de dados pessoais, inclusive de dados
sensiveis, referente a suas operacdes de tratamento de dados, observados os
segredos comercial e industria. Os relatérios deverdo conter, no minimo, a
descricdo dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e
para a garantia da seguranca das informacdes e a analise do controlador com
relacdo as medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigacdo de risco

adotados;

k) Restringir o acesso aos dados pessoais apenas aquelas pessoas que
efetivamente tenham necessidade de acessa-los para o cumprimento da
finalidade informada ao titular, e no limite necessario ao tratamento, garantindo,
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranca de
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei
aplicavel.

) Uma Parte se obriga a notificar a outra, em prazo razoavel, caso identifique um
Incidente de Seguranca nas atividades de tratamento de dados pessoais por si
realizada, no ambito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano
relevante a Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar
impacto ou prejuizo para a outra Parte. A Parte notificante devera apresentar, no
menor prazo possivel, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme ja
possua tais dados, a descricdo da natureza dos dados pessoais afetados; as
informagdes sobre os titulares envolvidos; a indicagdo das medidas técnicas e de
seguranca utilizadas para a protecdo dos dados, observados os segredos
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da
demora, no caso de a comunicacdo nao ter sido imediata; e as medidas que
foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo. As
Partes deverdo, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas
serd responsavel por realizar as comunicagfes necessarias aos 0Orgaos
reguladores e aos titulares, quando necesséario, e nos termos da legislacao
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aplicavel, bem como sobre as medidas necessérias a serem adotadas para
remediar as causas do Incidente de Seguranca, buscando evitar o dano ou
causar o menor dano possivel, além de preservar e proteger a seguranca dos
dados e do tratamento.

m)Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipéteses legais de isencdo de
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento
realizadas pelo Operador), seré integral e exclusivamente responsavel, perante a
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, 0s entes regulatérios e
fiscalizadores aplicaveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional)
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados
por si realizadas (inclusive por seus funcionarios, subcontratados,
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu
nome) no ambito deste instrumento.

n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, cabera a esta ultima, apdés ter
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente
responsavel pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer
medida ao seu alcance para exclur a Parte Inocente da
demanda/questionamento.

0) Caso nao seja possivel a exclusdao da Parte Inocente, a Parte responsavel
garantira a Parte Inocente apoio e informacdes razoaveis para que esta possa
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta
estiver em andamento, para resguardar seus interesses.

p) A participacdo de uma Parte no processo/procedimento tratado na clausula
anterior, em nada alterarA a responsabilidade exclusiva da Parte que,
efetivamente, era responsavel pela atividade de tratamento de dados
guestionada, sendo esta Ultima, mesmo em caso de condenacdo da Parte
Inocente, exclusivamente responsavel por arcar com quaisquer perdas,
penalidades, decisfes, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessario,
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral,
individual ou coletivo), perdas, restricbes, consequéncias e prejuizos por si
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que ndo realizou o tratamento
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionarios,
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do
dado ou (iii) quaisquer terceiros.

g) As Partes deverdo eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais
tratados em decorréncia do presente instrumento, (i) apés a verificacdo de que a
finalidade foi alcancada ou de que os dados deixaram de ser necessarios ou
pertinentes ao alcance da finalidade especifica almejada; (i) ao término do
periodo de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo
autorizada a conservacgao para os fins previstos na lei aplicavel.

lIl — CONSIDERACOES FINAIS
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3.1 As partes declaram que, no caso de omissdo no presente instrumento quanto ao
tratamento de dados pessoais, as partes deverdo consultar-se mutuamente e, subsistindo
real duvida, aplicar a Lei 13.709/2018.
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CONVENIO N° BA-2024-CON-0003

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA):

SESC/BA — SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO
DA BAHIA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 03.591.002/0001-90, com
sede_administrativa_na_Avenida ﬁ

Representante Legal: KELSOR GONCALVES FERNANDES - PRESIDENTE

Quadro Il. CONVENIADA:

Raz&o social: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

CNPJ: 04.142.491/0001-66

_

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques

Enderecol

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Quadro Ill. ABRANGENCIA DO CONVENIO:

UNIDADES:
1. CAPITAL: SESC Aquidaba

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antbénio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

PROGRAMAS / ATIVIDADES:

1. ACOES DE CULTURA:

Biblioteca, exposi¢cdes, cursos de teatro e danca: (verificar disponibilidade nas Unidades,
SESC Aquidaba, Grande Hotel SESC ltaparica, SESC Santo Anténio de Jesus e SESC Feira de
Santana.
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2. ATIVIDADES DE LAZER:

a) Cursos fisico-esportivos: Ex. vblei, natacdo, hidroginastica. (Verificar disponibilidade de
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antonio de Jesus);

b) Recreacdo: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Antdnio de Jesus)
c) Turismo Social:

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica);

c.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica)

c.3) passeios e excursdes (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior)

HORARIOS E DIAS DE ACESSO:

a) SESC AQUIDABA - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horéario de expediente, exceto
feriados);

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use
(diariamente das 10h as 18h);

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h as 17h (exceto
feriados).

USUARIOS:

Servidores-ativos-e-seus-dependentes Membros e servidores ativos vinculados a Promotoria de

Justica Regional de Santo Antonio de Jesus e seus dependentes (conjuge e filhos até 21 anos ou
até 24 anos, se forem estudantes).

AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVES DE MANIFESTAGCAO LEGITIMA DE
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVENIO, CONFORME CONDICOES INDICADAS
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR:

1. OBJETO CONTRATUAL

1.1 O presente Convénio tem por objeto a disponibilizacdo de determinados servigos e
atividades indicados no Quadro Ill, APENAS para o rol de usuérios indicados no mesmo
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obriga¢cdes assumidas
através deste instrumento em prol da finalidade comum.

1.2 Para efeitos deste convénio, serdo considerados dependentes dos usuérios indicados no
Quadro llI: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e conjuges.

1.3 Por forga deste instrumento, os usuarios, indicados no Quadro Ill, serdo considerados
beneficiarios deste Convénio e tal condigdo € pessoal e intransferivel, ndo se estendendo a
outras pessoas. Para ter acesso ao beneficio serd necessaria a apresentacdo de
documento que comprove vinculo com a CONVENIADA.
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1.4 As demais atividades das Unidades ndo mencionadas no Quadro Il ndo serdo acessiveis
aos beneficiarios deste Convénio.

1.5 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas
por este Convénio é feita com prioridade aos comerciarios e dependentes e, somente
guando n&o forem esgotadas, serdo ofertadas aos beneficiarios deste Convénio, devendo,
portanto, divulgar esta condi¢édo aos beneficiarios.

1.6 A inscricdo e a participacdo dos beneficiarios deste Convénio nas atividades a eles
disponibilizadas estaréo sujeitas a observancia de condi¢des e regras previstas em normas
regulamentares do SESC/BA (resolug@es, circulares, ordens de servico etc.), legislagéo
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA néo interferira na organizagdo e
regulamentacéo das atividades abrangidas por este Convénio.

2. PRAZO DE VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Convénio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura,
podendo ser prorrogado, caso exista anuéncia das partes, mediante Termo Aditivo.

3. COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

3.1 Fica estabelecido que a comunicagdo entre as partes deverad ocorrer sempre sob a forma
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmacgdo de
recebimento, e, na hipdtese de comunicac¢des por telefone, quando ocorrer imprevistos
elou urgéncia, o contetdo devera ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o
destinatario respondera, em confirmacdo ou retificagdo, imediatamente apés o
recebimento.

4. OBRIGACOES DO SESC/BA

4.1 Por forgca deste Convénio, competird ao SESC/BA:

|. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e
Unidades previstas no Quadro Il aos beneficiarios deste Convénio, observando as
normas regulamentares aplichveis e em consonancia com as respectivas tabelas de
precos em vigor e aplicaveis a espécie;

Il. Fiscalizar a execugdo deste Convénio através de funcionéarios por si designados e
integrantes de seu quadro de pessoal;

Ill. Esclarecer & CONVENIADA e aos seus beneficiarios eventuais davidas sobre o
funcionamento das Unidades e atividades disponiveis para os beneficiarios, ou ainda
sobre as normas regulamentares aplicaveis em cada caso;

IV. Estabelecer as condi¢Ges de utilizagdo de cada atividade e os valores para inscrigdo e
para obteng&o da credencial de conveniado.
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BRIGACOES DA NVENIADA

5.1 Por forca deste Convénio, competira @ CONVENIADA:
I. Manter em dia todos os requisitos para celebracéo deste Convénio;

Il. Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualizagao,
lista do rol de beneficiarios, indicando nome completo;

IIl. Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiario, para que seja realizado o
cancelamento desta condigdo a contar daquela data;

IV. Orientar seus funeionaries usuarios e dependentes sobre o conteddo de condigGes
deste Convénio, bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente
usufruam tornando-se beneficiarios, através da obtencdo de credenciais de
conveniados, emitidas pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento
de valor previsto em tabela vigente aplicavel a espécie;

V. Cumprir todas as normas e politicas do SESC/BA aplicaveis ao objeto deste Convénio e
a seus beneficiarios;

VI. Zelar pelo adequado cumprimento deste Convénio;

VII. Responder as solicitagdes/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus
prepostos, em até 02 (dois) dias Uteis a contar da solicitagéo;

VIIl. Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto
deste Convénio ou dispositivo legal ou norma administrativa que lhe couber seguir,
independentemente de ser ajuizada acéo de regresso ou similar;

IX. Na&o divulgar, sem autorizagdo prévia, o nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de
materiais impressos, televisionado, videos ou radiodifuséo;

X. Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que sera responsavel
pelos procedimentos e comunicagfes durante a execucéo deste Convénio.

6. RECURSOS FINANCEIROS

6.1 O presente Convénio ndo envolvera transferéncia de recursos financeiros entre as partes,
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes as obrigacdes por si
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos,
ma&o de obra, transporte e tributos necessarios ao pleno cumprimento das obrigagdes por
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente.

6.1.1 O fato de ndo haver previsdo de repasse de valores entre as partes deste Convénio,
ndo obsta a cobranca de taxas aos beneficiarios que dele se utilizarem, por
conseguinte, o SESC/BA estabelecera valores a serem cobrados em virtude da
emissdo da credencial de beneficiario conveniado e de inscricdo e utilizagcdo das
atividades descritas no Quadro lll, a seu critério e sem interferéncia da
CONVENIADA.
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7. ISENCOES DE RESPONSABILIDADE
7.1 As partes declaram e acordam pela isencdo de responsabilidade do SESC/BA, de 5

gualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais e materiais que sejam
causados a CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causa-los.

7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas terd responsabilidade por rela¢bes
juridicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer titulo, inclusive aqueles de
natureza trabalhista em prol deste Convénio.

73 Este Convénio ndo estabelece nenhum vinculo empregaticio entre o SESC/BA e

prepostos;-empregades-odu-associados 0s usuarios da CONVENIADA, devendo-esta-itima

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuizo
causado por ato ou omissdo da CONVENIADA.

8. HIPOTESES DE RESCISAO

8.1 Qualquer das partes podera, a qualquer tempo, mediante decisdo unilateral, demandar a
rescisdo deste Convénio mediante notificagdo a outra parte, por escrito, com antecedéncia
de 20 (vinte) dias em relacéo a data do distrato.

8.2 Caso haja descumprimento de obrigacdo assumida neste Instrumento ou prevista em
norma legal aplicavel a este Convénio cometida pela CONVENIADA, a decisdo pela
rescisdo imediata fica a critério do SESC/BA.

8.3 A CONVENIADA fica responsavel por comunicar a seus funcionarios—e—dependentes
usuarios a rescisédo deste Convénio e cessagdo do beneficio.

reseisao-por-sua-culpa-ou-selicitacaoacarretarao-SESC/BA-efou-atereeiros. Comentado [CSL5]: Excluido conforme solicitagdo

9. FISCALIZACAO DA EXECUCAQ E APLICACAO DE PENALIDADES

9.1 O SESC/BA designara fiscal(is) para acompanhamento sistematico da execugédo deste
Convénio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiarios.

9.2 Serad responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar a Autoridade
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convénio que
motive/respalde aplicacdo-de—penalidade sua rescisdo. A CONVENIADA sera notificada
dos fatos alegados e Ihe sera designado prazo para manifestar-se (contraditorio), antes de
decisédo irrecorrivel da Autoridade Competente do SESC/BA.
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10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convénio o seguinte:

A CONVENIADA esté ciente de que este instrumento néo estabelece exclusividade
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas podera firmar outros
Convénios com mesmo objeto ou objeto distinto.

Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular
por qualquer das partes das condi¢cdes estabelecidas no presente Instrumento néo
implicara em novacao ou alteracdo das disposi¢Ges ora pactuadas.

Durante a sua vigéncia este instrumento serd cumprido pelas partes e seus
eventuais sucessores.

O SESC/BA néo aceitard, sob nenhum pretexto ou circunstancia, a transferéncia ou
cessao de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas fisicas ou
juridicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo
de vinculo.

E facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma ndo cumprir as
obrigagbes assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas,
nos termos do artigo 389 do Cddigo Civil.

Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento sera excluido o dia
do inicio e incluido o dia do vencimento.

S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convénio em dia de
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA.

Qualquer alteracé@o neste convénio devera ser realizada através de Termo Aditivo.

As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS POR OPERADORES, anexo deste instrumento.

O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderéo ser
assinados eletrénica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da
Medida Proviséria n® 2.200-2/2001 e da Lei n® 14.063/2020. Neste caso, a vigéncia
deste sera contada a partir da data de assinatura do Ultimo representante legal.

11. FORO DE ELEICA

As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questdes
oriundas deste Convénio que ndo sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.
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Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as clausulas acima, as partes
celebram este Convénio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigagdes 7
reciprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca

das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais.

Salvador, de de 2024.
CONVENENTE ~ CONVENIADAG
SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL NO MINISTERIO PUBLICO DO-ESTADO DA Comentado [CSL7]: Alterado conforme solicitagio
ESTADO DA BAHIA BAHIA-—PROMOTORIA-REGIONAL-DE
SANTO-ANTONIO-DEJESUS
PEDRO MAIA SOUZA MARQUES
TESTEMUNHAS
NOME NOME
CPF CPF
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ANEXO UNICO

REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES

OBJETO

1-DO

11

1.2

13

Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execugdo do
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de
acordo com as exigéncias legais aplicaveis especialmente, mas sem se limitar, a
Constituicdo Federal, o Cédigo de Defesa do Consumidor, o Cédigo Civil, o Marco Civil da
Internet (Lei Federal n°® 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto n°
8.771/2016), a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n® 13.709/2018), e
suas eventuais alteragdes, regulamentacdes ou substituicdes posteriores.

Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administragdo Regional no
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA.

O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no
ambito do instrumento. Caso ndo haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposicdes.

Il - COMPROMISSO

2.1

As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de
dados pessoais:

2.1.1 Papel como _agente de tratamento. O papel desempenhado pela
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, sera o
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procederd estard restrito ao
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo
SESC-BA, em nome desta Ultima e sob sua responsabilidade.

2.1.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver
omissdo do instrumento ou duvida superveniente. Caso o SESC-BA ndo se
pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o
tratamento.

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de
terceiros por ele contratados que forem desnecessarios ao cumprimento do
presente instrumento ficardo em posse da primeira para armazenamento, ficando
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou trata-los com desvio
da finalidade previamente estabelecida.

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimizac¢do parcial ou total
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento sera de responsabilidade do
SESC-BA, que arcard com 0s custos e ditard os procedimentos técnicos a serem
adotados para cumprimento da determinagéo.
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2.1.5 O SESC-BA se responsabilizara pelo tratamento de dados pessoais de todos os
terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compatrtilhar os
dados pessoais a sua ordem ou por forca do presente instrumento, como por
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas.

2.1.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunicac¢des por escrito
realizadas pela SESC-BA.

2.1.7 Bases legais de tratamento. Para compartilhar dados pessoais com a
CONTRATADA/PARCEIRA, no ambito e para os fins do instrumento, ou para fazer
com que terceiros o fagam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordena-lo, nos termos
e formatos previstos pela legislagao aplicavel.

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas
hipéteses legais € do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do
tratamento  realizado no papel de Controlador, isentando-se a
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido,
nos termos  descritos no instrumento. A responsabilidade da
CONTRATADA/PARCEIRA ficara restrita as obrigagGes assumidas no presente
instrumento ou aquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral.

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente as
pessoas juridicas contratadas pelo SESC-BA.

2.1.10 Direitos dos titulares. O SESC-BA é responsavel por informar os titulares de
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, excluséo, limitacéo, portabilidade ou
eliminagdo de dados, na forma prevista pela Lei.

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA ndo deverd atender nenhuma instrugdo recebida
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislacdo aplicavel. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba
qualquer solicitagdo direta do titular do dado, com relacdo aos dados controlados
pelo SESC-BA, devera comunicar tal fato ao SESC-BA.

2.1.12 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecerd cooperagcdo e assisténcia razoaveis,
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais
solicitagdes dos titulares de dados.

2.1.13 Extincdo do instrumento. No caso de extingdo do instrumento, por qualquer
motivo que esta se dé, a CONTRATADA/PARCEIRA devolvera ao SESC-BA todos
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem
como suspendera o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais
dados. Caso o SESC-BA n&o receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA
devera exclui-los definitivamente apés 30 (trinta) dias do fim da vigéncia do
instrumento.
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2.1.14 Contratacdo de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o
objeto deste instrumento, pode precisar utilizar servigcos de terceiros, que seréo
considerados, conforme aplicavel, suboperadores, ou operadores de dados,
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os servicos dos terceiros
podem, por exemplo, ser servicos de armazenamento de dados pessoais, ou
servigos de suporte técnico para softwares utilizados pela
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os servigos. Os terceiros, aqui referidos,
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de
cumprimento dos principios legais aplicaveis ao tratamento do dado, que estes
apenas atuem em conformidade com as instrugbes e Politicas da
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Seguranca da Informacédo e Protecdo de
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessario para o
cumprimento de suas obrigagBes contratuais.

2.1.15 Qutras obrigacfes e declaracbes. Sem prejuizo do até aqui exposto, durante e
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a:

a) Estabelecer e cumprir Politicas de Privacidade e Seguranca da Informacéo, que
criem regras de boas praticas e de governanca indicando condicdes de
organizagdo, o regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo
reclamacdes e peticdes de titulares, as normas de seguranca, os padrdes
técnicos, as obrigacdes especificas para os diversos envolvidos no tratamento,
as acles educativas, os mecanismos internos de supervisdo e de mitigagédo de
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais.

b) Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagfes acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

c) Comunicar, em prazo razoavel, a autoridade nacional e ao titular a ocorréncia de
incidente de seguranca de dados por si controlados e que possa acarretar risco
ou dano relevante aos titulares;

d) Atender os principios da boa-fé, finalidade, adequagdo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevengdo, nao
discriminacdo e responsabilizacdo e prestacdo de contas, conforme definido na
legislacéo aplicavel;

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente
enquadrada em uma das situacdes permitidas em lei;

f) Nao reter ou utilizar dados pessoais por um periodo superior ao necessario para
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado;

g) Né&o vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem
autorizagao do titular, ou de forma contraria a lei;

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercicio dos
direitos legais dos titulares, na forma que lhes é assegurado em lei;
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i) Manter registro das opera¢des de tratamento de dados pessoais que realizarem,
especialmente quando baseado no legitimo interesse;

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliagbes e
relatérios de impacto a protegcdo de dados pessoais, inclusive de dados
sensiveis, referente a suas operagfes de tratamento de dados, observados os
segredos comercial e industria. Os relatérios deverdo conter, no minimo, a
descrigdo dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e
para a garantia da seguranca das informagfes e a analise do controlador com
relacdo as medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigacdo de risco
adotados;

k

<

Restringir 0 acesso aos dados pessoais apenas aquelas pessoas que
efetivamente tenham necessidade de acessa-los para o cumprimento da
finalidade informada ao titular, e no limite necessario ao tratamento, garantindo,
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranca de
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei
aplicavel.

1) Uma Parte se obriga a notificar a outra, em prazo razoavel, caso identifique um
Incidente de Seguranga nas atividades de tratamento de dados pessoais por si
realizada, no ambito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano
relevante a Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar
impacto ou prejuizo para a outra Parte. A Parte notificante devera apresentar, no
menor prazo possivel, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme ja
possua tais dados, a descricdo da natureza dos dados pessoais afetados; as
informacdes sobre os titulares envolvidos; a indica¢éo das medidas técnicas e de
seguranca utilizadas para a prote¢cdo dos dados, observados os segredos
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da
demora, no caso de a comunicagdo nédo ter sido imediata; e as medidas que
foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo. As
Partes dever&o, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas
serd responsavel por realizar as comunicagBes necessarias aos 0rgaos
reguladores e aos titulares, quando necessario, e nos termos da legislagdo
aplicavel, bem como sobre as medidas necessarias a serem adotadas para
remediar as causas do Incidente de Seguran¢a, buscando evitar o dano ou
causar o menor dano possivel, além de preservar e proteger a seguranca dos
dados e do tratamento.

m)Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipdteses legais de isengdo de
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento
realizadas pelo Operador), sera integral e exclusivamente responséavel, perante a
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, 0s entes regulatérios e
fiscalizadores aplicaveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional)
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados
por si realizadas (inclusive por seus funcionarios, subcontratados,
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu
nome) no &mbito deste instrumento.
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n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, cabera a esta Ultima, apos ter
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente
responsavel pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer
medida ao seu alcance para exclur a Parte Inocente da
demanda/questionamento.

0) Caso nado seja possivel a exclusdo da Parte Inocente, a Parte responsavel
garantird & Parte Inocente apoio e informag8es razoaveis para que esta possa
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta
estiver em andamento, para resguardar seus interesses.

p) A participagcdo de uma Parte no processo/procedimento tratado na clausula
anterior, em nada alterara a responsabilidade exclusiva da Parte que,
efetivamente, era responsavel pela atividade de tratamento de dados
questionada, sendo esta Ultima, mesmo em caso de condenagdo da Parte
Inocente, exclusivamente responsavel por arcar com quaisquer perdas,
penalidades, decisdes, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessario,
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral,
individual ou coletivo), perdas, restricdes, consequéncias e prejuizos por si
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que néo realizou o tratamento
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionarios,
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do
dado ou (iii) quaisquer terceiros.

g) As Partes deverdo eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais
tratados em decorréncia do presente instrumento, (i) ap6s a verificacdo de que a
finalidade foi alcancada ou de que os dados deixaram de ser necessarios ou
pertinentes ao alcance da finalidade especifica almejada; (ii) ao término do
periodo de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo
autorizada a conservagao para os fins previstos na lei aplicavel.

Il — CONSIDERACOES FINAIS
3.1 As partes declaram que, no caso de omissdo no presente instrumento quanto ao
tratamento de dados pessoais, as partes deverdo consultar-se mutuamente e, subsistindo
real divida, aplicar a Lei 13.709/2018.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

PROCEDIMENTO SEI N° 19.09.01104.0016099/2024-60
ORIGEM: Promotoria Regional de Santo Antonio de Jesus
ASSUNTO: Convénio

Trata-se de minuta de convénio a ser firmado entre o Ministério Piblico do Estado da Bahia (MPBA) ¢ o SESC BAHIA, visando a
disponibilizagao, aos Servidores e Promotores da Promotoria Regional de Santo Antonio de Jesus, e seus dependentes, dos servigos e atividades ofertadas pelo

SESC BAHIA nas areas cultural e lazer e nas unidades de hospedagem, conforme especificagdes do instrumento a ser celebrado.

Mencione-se que o presente expediente foi objeto de anterior analise por esta Assessoria Técnico-Juridica, ocasido em que restou exarado o parecer

juridico n°® 449/2024 (doc. SEI 1150144). Naquela oportunidade, a avaliagao assim concluiu:

Ante 0 exposto, resguardada a conveniéncia e oportunidade na celebragdo da avenga, esta Assessoria Técnico-Juridica opina pela regularidade do
ajuste pretendido, e pela aprovacio da minuta do Acordo de Cooperaciio Técnica (doc. SEI 1147689), recomendando-se, tio somente, o

ajuste do nome do representante do SESC BAHIA ao final do instrumento. (grifos no original).

Ocorre que, apds tramitagdo processual, restaram inseridos novos elementos ao expediente, os quais, apds apreciagdo, culminaram na manifestacao
juridica vinculada ao doc. SEI 1316451. Na ocasido, a ATJ/SGA recomendou a revisdo do instrumento colacionado ao doc. SEI 1274424, considerando os
apontamentos ali langados.

Em decorréncia disso, foram mantidas comunicagdes entre 0o MPBA e o SESC/BA, no intuito de evoluir a celebragio do ajuste de interesse mutuo.

Observe-se que, diante da minuta apresentada pelo SESC, esta Assessoria Técnico-Juridica apresentou proposta de alteragdes, conforme doc. SEI

1466252, tendo submetido o documento ajustado ao crivo do outro participe em 19/02/2025.

Apbs as devidas analises, o SESC apresentou nova versdo da minuta, de acordo com o doc. SEI 1466250, o qual foi recepcionado por esta

ATIJ/SGA em 25/03/2025. Conforme se verifica das correspondéncias eletronicas trocadas (doc. SEI 1466262), o SESC manifestou o seguinte:

Acatamos quase todos os itens, com exce¢do do item 1.3, onde sugerimos uma nova redac¢do para analise.

Diante da manifestagdo do participe, convém, entdo, avaliar precisamente o teor do item 1.3, cuja sugestdo de alteragdo ndo pode ser acolhida pelo

SESC/BA. Para tanto, apresenta-se o teor sugerido, e o teor aprovado pelo SESC/BA:

Sugestdo ATJ/SGA Sugestdo SESC/BA
1.3 Por forga deste instrumento, os usuarios, 1.3 Por forga deste instrumento, os usuarios,
indicados no Quadro III, serdo considerados indicados no Quadro III, serdo considerados
beneficiarios deste Convénio e tal condigdo é beneficiarios deste Convénio e tal condigdo é
pessoal e intransferivel, ndo se estendendo a outras | pessoal e intransferivel, ndo se estendendo a outras
pessoas, ainda que mantenham vinculo de outra pessoas. Para ter acesso ao beneficio sera
natureza com a CONVENIADA e-parater-aeesso- | necessaria a apresentacdo de documento que

ao-benefieto-seraneeessaria-a-comprovacio- comprove vinculo com a CONVENIADA.

1.4 Sera concedido acesso aos beneficios somente

aos usuarios informados pela CONVENIADA na
lista indicada no item 5.1 do presente Convénio

De acordo com o ente interessado, "infelizmente néo ¢ possivel acatar o formato sugerido com envio de lista para nosso controle”, o que sugere uma

restri¢ao a operacionaliza¢do da sugestdo outrora apresentada por esta Assessoria.

Pontue-se que, salvo melhor juizo, o ndo acolhimento da reda¢do proposta ndo tem o conddo de comprometer a regularidade do instrumento, nem
configura restri¢do que exponha a vulnerabilidades os interesses deste MPBA. Como mencionado, trata-se de um embargo de ordem procedimental, sendo o

SESC/BA a parte mais qualificada a esclarecer os aspectos pertinentes a operacionaliza¢do do ajuste pretendido.



Diante de tais termos, entende-se pela regularidade juridica da minuta de convénio vinculada ao doc. SEI 1466250.

Quanto a analise da conformidade da pretensdo administrativa, urge destacar que esta foi objeto do antedito parecer juridico n® 449/2024 (doc. SEI
1150144), ocasido em que esta Assessoria se pronunciou pela possibilidade de prosseguimento do feito. A modificagao da nomenclatura do instrumento a ser
subscrito — que passou de acordo de cooperagdo técnica para convénio - ndo prejudica a analise anteriormente realizada, haja vista que o ACT ¢ instrumento
congénere ao convénio, sendo regido pelas mesmas disposi¢des normativas a este aplicaveis. E dizer, portanto, que a apreciaciio juridica realizada em

momento pretérito pode ser plenamente ratificada nesta oportunidade, pela identidade de seus fundamentos.

Registre-se que a presente estratégia visa otimizar o fluxo processual, e garantir a eficiéncia do procedimento administrativo. Ademais, as tratativas

pertinentes ao presente convénio se alongam desde o ano de 2024, sempre adequada a reunido de esfor¢os que promovam a sua célere conclusio.

Diante de tal cenario, resguardado o juizo de oportunidade ¢ conveniéncia da Administragdo, esta Assessoria Técnico-Juridica ratifica o teor do
parecer juridico n° 449/2024 (doc. SEI 1150144) no que toca a regularidade da pretensio administrativa, aprovando a minuta de convénio vinculada ao
doc. SEI 1466250.

E a manifestagdo, s.m.j. Encaminhe-se & SGA para deliberagio, com sugestdo de posterior remessa 8 DCCL para que promova os ajustes e

formatagdo finais do documento, com vistas a sua ulterior assinatura.

Salvador, data da assinatura eletronica.

Bel’. Maria Paula Simées Silva
Assessora de Gabinete/SGA
Mat. 355.047

Bel *. Carla Baidio Dultra
Gestora Administrativa IV
ATJ/SGA
Mat. 355.204

T

3el! ij Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva - Assessora de Gabinete, em 25/03/2025, as 16:43, conforme Ato Normativo

assingtura n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

a—

Jel! ij Documento assinado eletronicamente por CARLA BAIAO DULTRA - Gestora Administrativa IV, em 25/03/2025, as 16:52, conforme Ato Normativo

assinatura

| eletrénica

n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

T A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
=% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cdédigo verificador 1466465 e o codigo CRC B42C39EF.

19.09.01104.0016099/2024-60 1466465v4
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DO ESTADO DA BAHIA

A DCCL/Coordenagio de Elaboragio e Acompanhamento de Contratos, Convénios e Licitacdes,

DESPACHO

Acolho a manifestacdo da Assessoria Técnico-Juridica, que ratifica o parecer juridico n® 449/2024 (doc.1150144) e aprova a minuta de
convénio vinculada ao (doc.1466250), visando a disponibilizagdo, aos Servidores ¢ Promotores da Promotoria Regional de Santo Antonio de Jesus e seus
dependentes, dos servigos e atividades ofertadas pelo SESC BAHIA nas areas cultural e de lazer, bem como nas unidades de hospedagem.

Ante o exposto, encaminhe-se este expediente para que essa Coordenagdo promova os ajustes e a formatagdo finais do documento, com vistas
a sua posterior assinatura.

ANDRE LUIS SANT'ANA RIBEIRO

Superintendente de Gestio Administrativa

seil o

Documento assinado eletronicamente por André Luis Sant Ana Ribeiro - Superintendente, em 27/03/2025, as 19:03, conforme Ato Normativo n°
047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.
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ﬁ Outlook
RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

pe crisTIANE seNrA LivA <G

Data Seg, 2025-03-31 17:18
Para KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Cc Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>

Prezada

Pode ligar amanh3, entre 8 e 17 horas.

Att

Cristiane Senra Lima

Assessora Especial da Presidéncia

Casa do Comércio

(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

l=.Marca Sesc Bahia

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: segunda-feira, 31 de margo de 2025 17:00

para: CRISTIANE SENRA LiMA <G

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada,

Solicito um telefone para contato, pois o niimero (71) 3273-8713 n3o esta atendendo.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana

Assessora Administrativa |

Diretoria de Contratos, Convénios e Licitages
Ministério Publico do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124

Enviado: segunda-feira, 31 de margo de 2025 16:31
Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@rmpba.mp:or>



Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: Re: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Karina

Acho melhor falarmos por telefone. A ideia seria n6s tramitarmos o documento.
Att

Obter o Outlook para iOS

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: Monday, March 31, 2025 4:26:15 PM

para: CRISTIANE SENRA LiMA <G

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada Cristiane,

Ficamos no aguardo da versao editavel para formatagdo.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana

Assessora Administrativa |

Diretoria de Contratos, Convénios e Licitages
Ministério Publico do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124

Enviado: segunda-feira, 31 de margo de 2025 15:57

Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: Re: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Karina

Considerando que o documento é do Sesc, sugiro que sigamos o nosso procedimento de assinaturas, por emindo asten.
Atenciosamente,

Obter o Outlook para iOS

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: Monday, March 31, 2025 2:42:41 PM

para: CRISTIANE SENRA LiMA <G

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpbz mp.hr>
Assunto: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA



Prezada Cristiane,

Cumprimentando-a cordialmente, colho deste e-mail para solicitar a versdo editavel da Minuta do Convénio N2 BA-2024-CON-0003, para formatagdo final do documento e posterior assinatura.

Por oportuno, informamos que, apds formatagdo do referido documento, a coleta de assinatura poderad, alternativamente, ocorrer via:

1. Assinatura no sistema SEI/MPBA (Sistema Eletronico de Informagées - MPBA). Nesta hipdtese serd necessario atender as seguintes etapas:

12 Preencher o cadastro de usuario externo:

https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_enviar_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0

29 Seguir as orientagdes descritas no link para encaminhamento da documentacgao:

https://portalsei.mpba.mp.br/acesso-externo/local-de-entrega-das-documentacoes/

2. Assinatura digital. Nesta hipotese, faz-se necessdario que a assinatura seja aposta em todas as pdginas do documento.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana

Assessora Administrativa |

Diretoria de Contratos, Convénios e Licitages
Ministério Publico do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124



14/04/2025, 10:23 Email - Fernanda da Costa Peres Valentim - Outlook

[5 Outlook

RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

pe crisTIANE SENRA LIMA <[

Data Seg, 14/04/2025 09:39
Para KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>

Cc Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>

[ﬂJ 1 anexo (604 KB)
BA-2024-CON-0003 - MINISTERIO PUBLICO DA BAHIA - PROMOTORIA SAJ.vers3o final.pdf;

Prezada Karina

Segue o documento final solicitado.
Por gentileza, encaminhar o e-mail da pessoa que assinard o documento para que o setor de
contratos possa tramitar o link para assinatura.

Atenciosamente,

Cristiane Senra Lima

Assessora Especial da Presidéncia

Casa do Comércio

(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

w.Marca Sesc Bahia

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

Enviado: terca-feira, 1 de abril de 2025 20:38

Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada Karina

O telefone funciona das 8 as 17.
Meu celular 993024616.
Amanha estarei indisponivel até as 12 horas, realizando uma audiéncia.

Att

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKAGFIOWQzN2USLTBKY2YtNDlyNCO5SMmQXLTY1YiFKkMTViNjIOOOBGAAAAAAC7IHANZ 1e%2F Sp. .. 1/4



14/04/2025, 10:23 Email - Fernanda da Costa Peres Valentim - Outlook

Cristiane Senra Lima

Assessora Especial da Presidéncia

Casa do Comércio

(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

w.Marca Sesc Bahia

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD).

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: segunda-feira, 31 de margo de 2025 17:00

para: CRISTIANE SENRA LIMA

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada,

Solicito um telefone para contato, pois o nimero (71) 3273-8713 n&o esta atendendo.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana

Assessora Administrativa |

Diretoria de Contratos, Convénios e Licitacdes
Ministério Publico do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124

Enviado: segunda-feira, 31 de margo de 2025 16:31

Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>

Assunto: Re: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Karina

Acho melhor falarmos por telefone. A ideia seria nos tramitarmos o documento.

Att

Obter o Outlook para iOS

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: Monday, March 31, 2025 4:26:15 PM

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada Cristiane,

Ficamos no aguardo da versao editavel para formatacao.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKAGFIOWQzN2USLTBKY2YtNDlyNCO5SMmQXLTY1YiFKMTViNjIOOOBGAAAAAAC7IHANZ 1e%2F Sp. .. 2/4
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CONVENIO N° BA-2025-CON-00xx

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA):

SESC/BA — SERVICO SOCIAL DO COMERCIO ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO
DA BAHIA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o0 n° 03.591.002/0001-90, com
sede administrativa na Avenida h

Representante Legal: KELSOR GONCALVES FERNANDES - PRESIDENTE

Quadro Il. CONVENIADA:

Raz&o social: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 04.142.491/0001-66

_

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques

Enderecol I

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Quadro Ill. ABRANGENCIA DO CONVENIO:

UNIDADES:
1. CAPITAL: SESC Aquidaba

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC lItaparica, SESC Santo Antbnio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

PROGRAMAS / ATIVIDADES:

1. ACOES DE CULTURA:

Biblioteca, exposi¢fes, cursos de teatro e danca: (verificar disponibilidade nas Unidades,
SESC Aquidabd, Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antonio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

2. ATIVIDADES DE LAZER:

SESC - Servico Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br
Av. Tancredo Neves, 1.109, 8° andar, Caminho das Arvores - Salvador/BA + CEP: 41820-021 - TEL.: 71 3273-8725
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a) Cursos fisico-esportivos: Ex. vblei, natacdo, hidroginastica. (Verificar disponibilidade de
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antbnio de Jesus);

b) Recreagéo: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Antonio de Jesus)
¢) Turismo Social:

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica);

c.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica)

c.3) passeios e excursoes (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior)

HORARIOS E DIAS DE ACESSO:

a) SESC AQUIDABA - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horario de expediente, exceto
feriados);

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use
(diariamente das 10h as 18h);

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h as 17h (exceto
feriados).

USUARIOS:
Membros e servidores ativos vinculados a Promotoria de Justica Regional de Santo Antdnio de
Jesus e seus dependentes (cdnjuge e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes).

AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVES DE MANIFESTACAO LEGITIMA DE
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVENIO, CONFORME CONDICOES INDICADAS
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR:

1. OBJETO CONTRATUAL

1.1 O presente Convénio tem por objeto a disponibilizagcdo de determinados servigos e
atividades indicados no Quadro lll, APENAS para o rol de usuarios indicados no mesmo
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigagfes assumidas
através deste instrumento em prol da finalidade comum.

1.2 Para efeitos deste convénio, serdo considerados dependentes dos usuarios indicados no
Quadro lllI: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e cOnjuges.

1.3 Por forca deste instrumento, os usuérios, indicados no Quadro lll, serdo considerados
beneficiarios deste Convénio e tal condicdo é pessoal e intransferivel, ndo se estendendo a
outras pessoas. Para ter acesso ao beneficio sera necessaria a apresentacdo de
documento que comprove vinculo com a CONVENIADA.

1.4 As demais atividades das Unidades ndo mencionadas no Quadro Il ndo serdo acessiveis
aos beneficiarios deste Convénio.

SESC - Servico Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br
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1.5 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas
por este Convénio é feita com prioridade aos comerciarios e dependentes e, somente
quando nao forem esgotadas, serdo ofertadas aos beneficiarios deste Convénio, devendo,
portanto, divulgar esta condicao aos beneficiarios.

1.6 A inscricdo e a participacdo dos beneficiarios deste Convénio nas atividades a eles
disponibilizadas estaréo sujeitas a observancia de condicfes e regras previstas em normas
regulamentares do SESC/BA (resolugbes, circulares, ordens de servigo etc.), legislagédo
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA ndo interferirh na organizacao e
regulamentacéo das atividades abrangidas por este Convénio.

2. PRAZO DE VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Convénio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura,
podendo ser prorrogado, caso exista anuéncia das partes, mediante Termo Aditivo.

3. COMUNICACAQ ENTRE AS PARTES

3.1 Fica estabelecido que a comunicacdo entre as partes devera ocorrer sempre sob a forma
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmacdo de
recebimento, e, na hipétese de comunicacdes por telefone, quando ocorrer imprevistos
e/ou urgéncia, o conteldo devera ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o
destinatario respondera, em confirmacdo ou retificacdo, imediatamente apos o
recebimento.

4. OBRIGACOES DO SESC/BA

4.1 Por forca deste Convénio, competira ao SESC/BA:

|. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e
Unidades previstas no Quadro lll aos beneficiarios deste Convénio, observando as
normas regulamentares aplicaveis e em consonéncia com as respectivas tabelas de
precos em vigor e aplicaveis a espécie;

Il. Fiscalizar a execucdo deste Convénio através de funcionarios por si designados e
integrantes de seu quadro de pessoal;

[ll. Esclarecer & CONVENIADA e aos seus beneficirios eventuais dividas sobre o
funcionamento das Unidades e atividades disponiveis para os beneficiarios, ou ainda
sobre as normas regulamentares aplicaveis em cada caso;

IV. Estabelecer as condicdes de utilizacao de cada atividade e os valores para inscri¢cdo e
para obtencao da credencial de conveniado.

5. OBRIGACOES DA CONVENIADA

5.1 Por forga deste Convénio, competird a CONVENIADA:

I. Manter em dia todos os requisitos para celebracédo deste Convénio;

SESC - Servico Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.br
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Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualizacéo,
lista do rol de beneficiarios, indicando nome completo;

. Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiario, para que seja realizado o

cancelamento desta condicdo a contar daquela data;

Orientar seus usuarios e dependentes sobre o contetdo de condicbes deste Convénio,
bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente usufruam
tornando-se beneficiarios, através da obtencdo de credenciais de conveniados, emitidas
pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento de valor previsto em
tabela vigente aplicavel a espécie;

Cumprir todas as normas e politicas do SESC/BA aplicaveis ao objeto deste Convénio e
a seus beneficiarios;

Zelar pelo adequado cumprimento deste Convénio;

Responder as solicitagdes/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus
prepostos, em até 02 (dois) dias Uteis a contar da solicitagao;

Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto
deste Convénio ou dispositivo legal ou norma administrativa que Ihe couber seguir,
independentemente de ser ajuizada acdo de regresso ou similar;

Nao divulgar, sem autorizagdo prévia, 0 nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de
materiais impressos, televisionado, videos ou radiodifuséo;

Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que sera responsavel
pelos procedimentos e comunicag¢des durante a execucao deste Convénio.

6. RECURSOS FINANCEIROS

6.1 O presente Convénio nao envolvera transferéncia de recursos financeiros entre as partes,
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes as obrigacdes por Ssi
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos,
mao de obra, transporte e tributos necessarios ao pleno cumprimento das obrigacdes por
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente.

6.1.1 O fato de ndo haver previsao de repasse de valores entre as partes deste Convénio,

nado obsta a cobranca de taxas aos beneficiarios que dele se utilizarem, por
conseguinte, o SESC/BA estabelecera valores a serem cobrados em virtude da
emissdo da credencial de beneficiario conveniado e de inscricdo e utilizacdo das
atividades descritas no Quadro Ill, a seu critério e sem interferéncia da
CONVENIADA.

7. ISENCOES DE RESPONSABILIDADE

7.1 As partes declaram e acordam pela isencdo de responsabilidade do SESC/BA, de
qualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais e materiais que sejam
causados a CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causé-los.
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7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas tera responsabilidade por relacbes
juridicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer titulo, inclusive aqueles de
natureza trabalhista em prol deste Convénio.

7.3 Este Convénio ndo estabelece nenhum vinculo empregaticio entre o SESC/BA e o0s
usuarios da CONVENIADA.

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuizo
causado por ato ou omissdo da CONVENIADA.

8. HIPOTESES DE RESCISAQ

8.1 Qualquer das partes podera, a qualquer tempo, mediante decisdo unilateral, demandar a
rescisdo deste Convénio mediante notificacdo a outra parte, por escrito, com antecedéncia
de 20 (vinte) dias em relacdo a data do distrato.

8.2 Caso haja descumprimento de obrigacdo assumida neste Instrumento ou prevista em
norma legal aplicavel a este Convénio cometida pela CONVENIADA, a decisdo pela
rescisdo imediata fica a critério do SESC/BA.

8.3 A CONVENIADA fica responsavel por comunicar a Seus usuarios a rescisdo deste
Convénio e cessacgédo do beneficio.

9. FISCALIZACAQ DA EXECUCAOQ E APLICACAQ DE PENALIDADES

9.1 O SESC/BA designara fiscal(is) para acompanhamento sistematico da execucdo deste
Convénio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiarios.

9.2 Serd responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar a Autoridade
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convénio que
motive/respalde sua rescisdo. A CONVENIADA sera notificada dos fatos alegados e Ihe
sera designado prazo para manifestar-se (contraditério), antes de decisao irrecorrivel da
Autoridade Competente do SESC/BA.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convénio o seguinte:

10.1.1 A CONVENIADA esta ciente de que este instrumento nao estabelece exclusividade
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas podera firmar outros
Convénios com mesmo objeto ou objeto distinto.

10.1.2 Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular
por qualquer das partes das condigdes estabelecidas no presente Instrumento ndo
implicara em novacao ou alteracao das disposi¢des ora pactuadas.

10.1.3 Durante a sua vigéncia este instrumento ser4 cumprido pelas partes e seus
eventuais sucessores.
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10.1.4 O SESC/BA néo aceitara, sob nenhum pretexto ou circunstancia, a transferéncia ou
cessdo de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas fisicas ou
juridicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo
de vinculo.

10.1.5 E facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma ndo cumprir as
obrigacdes assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas,
nos termos do artigo 389 do Cadigo Civil.

10.1.6 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento seré excluido o dia
do inicio e incluido o dia do vencimento.

10.1.7 Sé6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convénio em dia de
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA.

10.1.8 Qualquer alteracéo neste convénio devera ser realizada através de Termo Aditivo.

10.1.9 As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS POR OPERADORES, anexo deste instrumento.

10.1.10 O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderdo ser
assinados eletrbnica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da
Medida Provisoria n°® 2.200-2/2001 e da Lei n® 14.063/2020. Neste caso, a vigéncia
deste sera contada a partir da data de assinatura do ultimo representante legal.

11. FORO DE ELEICAO

As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questdes
oriundas deste Convénio que nao sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as clausulas acima, as partes
celebram este Convénio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigacdes
reciprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga
das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais.

Salvador, de de 2025.
CONVENE~NTE CONVENIADA
SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL NO PEDRO MAIA SOUZA MARQUES
ESTADO DA BAHIA
TESTEMUNHAS
NOME NOME
CPF CPF
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ANEXO UNICO

REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES

|- DO

OBJETO

11

1.2

1.3

Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execucdo do
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de
acordo com as exigéncias legais aplicaveis especialmente, mas sem se limitar, a
Constituicdo Federal, o Cdodigo de Defesa do Consumidor, o Cédigo Civil, o Marco Civil da
Internet (Lei Federal n® 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto n°
8.771/2016), a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n® 13.709/2018), e
suas eventuais alteragdes, regulamentagdes ou substituicbes posteriores.

Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administracdo Regional no
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA.

O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no
ambito do instrumento. Caso ndo haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposicoes.

I - COMPROMISSO

2.1 As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de

dados pessoais:

2.1.1 Papel como_ agente de tratamento. O papel desempenhado pela
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, sera o
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procederd estara restrito ao
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo
SESC-BA, em nome desta Ultima e sob sua responsabilidade.

2.1.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver
omissdo do instrumento ou duvida superveniente. Caso o SESC-BA ndo se
pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o
tratamento.

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de
terceiros por ele contratados que forem desnecessarios ao cumprimento do
presente instrumento ficardo em posse da primeira para armazenamento, ficando
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou trat4-los com desvio
da finalidade previamente estabelecida.

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimizacdo parcial ou total
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento sera de responsabilidade do
SESC-BA, que arcara com o0s custos e ditara os procedimentos técnicos a serem
adotados para cumprimento da determinacgao.
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2.1.5 O SESC-BA se responsabilizari pelo tratamento de dados pessoais de todos os
terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compatrtilhar os
dados pessoais a sua ordem ou por forca do presente instrumento, como por
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas.

2.1.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunica¢des por escrito
realizadas pela SESC-BA.

2.1.7 Bases legais de tratamento. Para compartiihar dados pessoais com a
CONTRATADA/PARCEIRA, no ambito e para os fins do instrumento, ou para fazer
com que terceiros o facam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordena-lo, nos termos
e formatos previstos pela legislacdo aplicavel.

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas
hipoteses legais é do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do
tratamento realizado no papel de Controlador, isentando-se a
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido,
nos  termos descritos no instrumento. A responsabilidade da
CONTRATADA/PARCEIRA ficara restrita as obrigacbes assumidas no presente
instrumento ou aguelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral.

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente as
pessoas juridicas contratadas pelo SESC-BA.

2.1.10 Direitos _dos titulares. O SESC-BA é responsavel por informar os titulares de
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, excluséo, limitacéo, portabilidade ou
eliminac@o de dados, na forma prevista pela Lei.

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA néo devera atender nenhuma instru¢do recebida
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislacdo aplicavel. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba
gualquer solicitacdo direta do titular do dado, com relacdo aos dados controlados
pelo SESC-BA, devera comunicar tal fato ao SESC-BA.

2.1.12 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecera cooperacdo e assisténcia razoaveis,
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais
solicitagBes dos titulares de dados.

2.1.13 Extincdo _do_instrumento. No caso de extincdo do instrumento, por qualquer
motivo que esta se dé, a CONTRATADA/PARCEIRA devolverd ao SESC-BA todos
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem
como suspendera o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais
dados. Caso o SESC-BA néo receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA
deverd exclui-los definitivamente apés 30 (trinta) dias do fim da vigéncia do
instrumento.
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2.1.14 Contratacdo de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o
objeto deste instrumento, pode precisar utilizar servicos de terceiros, que serdo
considerados, conforme aplicavel, suboperadores, ou operadores de dados,
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os servicos dos terceiros
podem, por exemplo, ser servicos de armazenamento de dados pessoais, ou
servicos de suporte técnico para softwares utilizados pela
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os servicos. Os terceiros, aqui referidos,
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de
cumprimento dos principios legais aplicaveis ao tratamento do dado, que estes
apenas atuem em conformidade com as instrucdbes e Politicas da
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Seguranca da Informacdo e Protecdo de
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessario para o
cumprimento de suas obriga¢des contratuais.

2.1.15 Qutras obrigacdes e declaracbes. Sem prejuizo do até aqui exposto, durante e
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a:

a) Estabelecer e cumprir Politicas de Privacidade e Seguranca da Informacao, que
criem regras de boas praticas e de governanca indicando condi¢cdes de
organizacdo, o0 regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo
reclamacfes e peticdes de titulares, as normas de seguranca, os padrOes
técnicos, as obrigacfes especificas para os diversos envolvidos no tratamento,
as acgOes educativas, 0s mecanismos internos de supervisdo e de mitigacdo de
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais.

b) Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas
de destruicao, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

¢) Comunicar, em prazo razoavel, a autoridade nacional e ao titular a ocorréncia de
incidente de seguranca de dados por si controlados e que possa acarretar risco
ou dano relevante aos titulares;

d) Atender os principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, segurancga, prevengdo, nao
discriminacao e responsabilizacéo e prestacdo de contas, conforme definido na
legislacao aplicavel;

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente
enquadrada em uma das situacdes permitidas em lei;

f) Nao reter ou utilizar dados pessoais por um periodo superior ao necessario para
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado;

g) Nao vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem
autorizacao do titular, ou de forma contraria a lei;

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercicio dos
direitos legais dos titulares, na forma que Ihes é assegurado em lei;
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i) Manter registro das operagfes de tratamento de dados pessoais que realizarem,
especialmente quando baseado no legitimo interesse;

i) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliacdes e
relatérios de impacto a protecdo de dados pessoais, inclusive de dados
sensiveis, referente a suas operacfes de tratamento de dados, observados 0s
segredos comercial e indastria. Os relatérios deverdo conter, ho minimo, a
descricdo dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e
para a garantia da seguranca das informacgdes e a analise do controlador com
relacdo as medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigacdo de risco

adotados;

k) Restringir 0o acesso aos dados pessoais apenas aquelas pessoas que
efetivamente tenham necessidade de acessé-los para o cumprimento da
finalidade informada ao titular, e no limite necessério ao tratamento, garantindo,
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranca de
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei
aplicavel.

I) Uma Parte se obriga a notificar a outra, em prazo razoavel, caso identifique um
Incidente de Seguranga nas atividades de tratamento de dados pessoais por si
realizada, no ambito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano
relevante a Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar
impacto ou prejuizo para a outra Parte. A Parte notificante devera apresentar, no
menor prazo possivel, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme ja
possua tais dados, a descricdo da natureza dos dados pessoais afetados; as
informacgdes sobre os titulares envolvidos; a indicacdo das medidas técnicas e de
seguranca utilizadas para a prote¢cdo dos dados, observados os segredos
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da
demora, no caso de a comunicacdo ndo ter sido imediata; e as medidas que
foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo. As
Partes deverdo, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas
serd responsavel por realizar as comunicagfes necessérias aos 0rgaos
reguladores e aos titulares, quando necessario, e nos termos da legislagéo
aplicavel, bem como sobre as medidas necesséarias a serem adotadas para
remediar as causas do Incidente de Seguranca, buscando evitar o dano ou
causar o menor dano possivel, além de preservar e proteger a seguranga dos
dados e do tratamento.

m)Cada Parte reconhece que, resguardadas as hip6teses legais de isencao de
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento
realizadas pelo Operador), serd integral e exclusivamente responsavel, perante a
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, 0s entes regulatorios e
fiscalizadores aplicaveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional)
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados
por si realizadas (inclusive por seus funcionarios, subcontratados,
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu
nome) no ambito deste instrumento.
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n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, cabera a esta ultima, apos ter
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente
responsavel pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer
medida ao seu alcance para exclur a Parte Inocente da
demanda/questionamento.

0) Caso ndo seja possivel a exclusdo da Parte Inocente, a Parte responsavel
garantira a Parte Inocente apoio e informacfes razoaveis para que esta possa
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta
estiver em andamento, para resguardar seus interesses.

p) A participagdo de uma Parte no processo/procedimento tratado na clausula
anterior, em nada alterara a responsabilidade exclusiva da Parte que,
efetivamente, era responsavel pela atividade de tratamento de dados
guestionada, sendo esta Ultima, mesmo em caso de condenacdo da Parte
Inocente, exclusivamente responsavel por arcar com quaisquer perdas,
penalidades, decisbes, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessario,
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral,
individual ou coletivo), perdas, restricbes, consequéncias e prejuizos por si
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que nao realizou o tratamento
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionarios,
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do
dado ou (iii) quaisquer terceiros.

q) As Partes deverdo eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais
tratados em decorréncia do presente instrumento, (i) apos a verificacdo de que a
finalidade foi alcancada ou de que os dados deixaram de ser necesséarios ou
pertinentes ao alcance da finalidade especifica almejada; (ii) ao término do
periodo de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo
autorizada a conservagédo para os fins previstos na lei aplicavel.

[l - CONSIDERACOES FINAIS
3.1 As partes declaram que, no caso de omissdo no presente instrumento quanto ao
tratamento de dados pessoais, as partes deverdo consultar-se mutuamente e, subsistindo
real davida, aplicar a Lei 13.709/2018.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

Em atencdo a determinagio contida na decisdo n® 1468893, relativa a promogao de ajustes e formatagdes, indica-se que, apds interlocu¢do com o SEC BAHIA,
nos foi informado que a entidade ndo disponibiliza arquivo editavel para nossa customizagao.

Por conseguinte, foi apresentada a versao final ajustada do arquivo, conforme doc. 1492045, além de indicado que a assinatura do instrumento devera ocorrer
através do sistema informatizado do SESC BAHIA, mediante link para assinatura externa.

Atenciosamente,

Fernanda da Costa Peres Valentim
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Assistente de Gestdo I1

Matricula 352.831

seil o

Documento assinado eletronicamente por Fernanda da Costa Peres Valentim - Assistente de Gestao I, em 14/04/2025, as 10:19, conforme Ato
assingtura Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

: A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?

‘» acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1492070 e o cdigo CRC DFA804CE.
'

19.09.01104.0016099/2024-60 1492070v4
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SESC BAHIA - SETOR DE CONTRATOS - CONVENIO N° BA-2025-CON-0001 - MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA_ACESSO AS
ATIVIDADES OFERECIDAS PELO SESC_Para Assinatura

pe ERIVALDA ALVES DE souza anatoLio <

Data Qua, 2025-04-16 14:45
Para KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>; Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>

cc  raBio Dos saNTos GonzacA <|EGGGEEEEEEEE- : c~'s7~\¢ senra uva <5 ./ Ri5ERO PEREIRA

<] >

Ao
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

Prezado Dr. Pedro Maia Souza Marques

Informamos que encaminhamos, para vossa assinatura, através do Portal de Assinaturas ASTEN, sistema que o Sesc/Bahia implantou
para controle de fluxo de assinatura eletrdnica digital, o CONTRATO DE CONVENIO N° BA-2025-CON-0001, a ser firmado com essa
entidade, o qual tem por objeto o acesso dos membros e servidores ativos vinculados a Promotoria de Justica Regional de Santo
Antdnio de Jesus e seus dependentes, as atividades disponibilizadas pelas Unidades do Sesc em Santo Anténio de Jesus, Feira de
Santana, Grande Hotel SESC Itaparica e Aquidaba em Salvador/BA, mediante ofertas de vagas, exceto as atividades de educagao
formal, odontologia e servigos oferecidos nas unidades moveis.

Por questdo de seguranca, e para certificagdo de confiabilidade, o link para assinatura foi enviado pela Plataforma para o e-mail:
(pgj@mpba.mp.br) apds assinatura do convénio, seguira para assinatura das testemunhas do Sesc/Bahia e, por fim, seguira assinatura do
Presidente do SESC/BA.

ATENGAO: Este Termo deverd ser assinado com assinatura eletrénica digital qualificada em nome de Pessoa

Brasil, nos termos da Medida Provisoéria n° 2.200-2/2001 e a Lei n°® 14.063/2020.

Por fim, solicitamos que a efetivagéo da assinatura eletrénica, sejam realizadas até o dia 17/04/2025.

Atenciosamente,

Erivalda Alves
Assistente de Contratos
Sede Administrativa
/ 3273-5807 | www.sescbahia.com.br

l».Marca Sesc Bahia

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

e: crisTiaNE senra LivA <

Enviado: segunda-feira, 14 de abril de 2025 10:38

Para: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>; ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO ;
ALNE RiBEIRO PEREIRA <R ~5/0 pos SANTOS GONZAGA
Cc: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>

Assunto: RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada Karina

Estou copiando o setor de contratos neste e-mail, que é responsavel por este tramite e podera verificar a viabilidade deste formato.

@ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIO segue o documento vistado para o tramite no asten. Por gentileza, verificar como atender ao pedido
para assinatura.

Atenciosamente,

l*.Marca Sesc Bahia Cristiane Senra Lima
Assessora Especial da Presidéncia

Casa do Comércio
(713 3273-8713 1 smwnwisescbahia.comi.or




Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

De: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Enviado: segunda-feira, 14 de abril de 2025 10:22

para: CRISTIANE SENRA LIVA

Cc: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada Senhora Cristiane,

Bom dia.
Acuso recebimento do documento, ao passo que solicito que envie o link de assinatura em resposta a este e-mail, que estarei diligenciando o
encaminhamento a assessoria do Procurador-Geral de Justiga, para subscrigdo.

Atenciosamente,

Fernanda da Costa Peres Valentim

Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Superintendéncia de Gestdo Administrativa

Ministério Publico do Estado da Bahia

Tel.: (71) 3103-0125/0124 - fernanda.peres@mpba.mp.br

e: crisTiaNE senra LivA <

Enviado: segunda-feira, 14 de abril de 2025 09:36

Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada Karina

Segue o documento final solicitado.
Por gentileza, encaminhar o e-mail da pessoa que assinara o documento para que o setor de contratos possa tramitar o link para assinatura.

Atenciosamente,

Cristiane Senra Lima

Assessora Especial da Presidéncia

Casa do Comércio

(71) 3273-8713 | www.sescbahia.com.br

».Marca Sesc Bahia

Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

e: crisTiaNE senra LivA -

Enviado: terga-feira, 1 de abril de 2025 20:38

Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada Karina

O telefone funciona das 8 as 17.
Meu celular 993024616.
Amanha estarei indisponivel até as 12 horas, realizando uma audiéncia.

Att

Cristiane Senra Lima

Assessora Especial da Presidéncia

Casa do Comércio

(71) 3273-8713, | www.sescbahia.com.br

».Marca Sesc Bahia




Dados pessoais incluidos neste e-mail devem estar em conformidade com as exigéncias da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: segunda-feira, 31 de margo de 2025 17:00

para: CRISTIANE SENRA LiMA <

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada,

Solicito um telefone para contato, pois o nimero (71) 3273-8713 n3o esta atendendo.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana

Assessora Administrativa |

Diretoria de Contratos, Convénios e Licitages
Ministério Publico do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124

Enviado: segunda-feira, 31 de margo de 2025 16:31

Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: Re: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Karina

Acho melhor falarmos por telefone. A ideia seria n6s tramitarmos o documento.
Att

Obter o Outlook para iOS

De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: Monday, March 31, 2025 4:26:15 PM

para: CRISTIANE SENRA LiMA <

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: RE: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada Cristiane,

Ficamos no aguardo da versao editavel para formatagdo.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana

Assessora Administrativa |

Diretoria de Contratos, Convénios e Licitages
Ministério Publico do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124

Enviado: segunda-feira, 31 de margo de 2025 15:57

Para: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>

Assunto: Re: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Karina

Considerando que o documento é do Sesc, sugiro que sigamos o nosso procedimento de assinaturas, por emindo asten.

Atenciosamente,

Obter o Outlook para iGS



De: KARINA ARAUJO SANTANA <karina.santana@mpba.mp.br>
Enviado: Monday, March 31, 2025 2:42:41 PM

para: CRISTIANE SENRA LiMA |G

Cc: Fernanda da Costa Peres Valentim <fernanda.peres@mpba.mp.br>
Assunto: Minuta de Convénio - SESC BAHIA e MPBA

Prezada Cristiane,

Cumprimentando-a cordialmente, colho deste e-mail para solicitar a versao editavel da Minuta do Convénio N2 BA-2024-CON-0003, para
formatacdo final do documento e posterior assinatura.

Por oportuno, informamos que, apds formatagdo do referido documento, a coleta de assinatura poderad, alternativamente, ocorrer via:
1. Assinatura no sistema SEI/MPBA (Sistema Eletronico de InformagGes - MPBA). Nesta hipdtese sera necessério atender as seguintes
etapas:
12 Preencher o cadastro de usuario externo:

[ target=]https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_enviar_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0

29 Seguir as orientagdes descritas no link para encaminhamento da documentacgao:

[target=]https://portalsei.mpba.mp.br/acesso-externo/local-de-entrega-das-documentacoes/

2. Assinatura digital. Nesta hipotese, faz-se necessario que a assinatura seja aposta em todas as pdginas do documento.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana

Assessora Administrativa |

Diretoria de Contratos, Convénios e Licitages
Ministério Publico do Estado da Bahia - MP/BA
Tel.: (71) 3103-0124



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

A Assessoria de Gabinete da Procuradoria-Geral de Justiga:

DESPACHO

Trata-se de procedimento visando a celebragdo de Convénio entre 0 MPBA ¢ 0o SESC/BA.

Considerando a conclusdo do tramite administrativo necessario a celebragdo do presente ajuste, encaminhamos o presente expediente ao Gabinete da
Procuradoria-Geral de Justi¢a para subscri¢do pelo Exmo. Dr. Pedro Maia Souza Marques. A assinatura do instrumento devera ocorrer através do sistema
informatizado do SESC BAHIA, mediante link para assinatura externa encaminhado para o e-mail pgj@mpba.mp.br, conforme comunicado no e-mail
(1497111).

Apos, solicitamos o retorno do expediente a esta Coordenagdo (DCCL - CONTRATOS E CONVENIOS - COORD), acompanhado do instrumento assinado,
para publicagdo e adogdo das demais providéncias cabiveis.

Atenciosamente,

Karina Araujo Santana
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
Assessora Administrativa |
Matricula 355.230

Sel H Documento assinado eletronicamente por KARINA ARAUJO SANTANA - Assessora Administrativa |, em 16/04/2025, as 17:40, conforme Ato
Normativo n° 047, de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

19.09.01104.0016099/2024-60 1497548v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

e (Ciéncia da Procuradoria-Geral de Justica.

DESPACHO

e Encaminhe-se o presente expediente ao Apoio do Gabinete para adogdo das providéncias quanto ao acesso ao link para assinatura externa, com posterior

encaminhamento a SGA/Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes.

FABRICIO RABELO PATURY
Promotor de Justica
Chefe de Gabinete

seil o

Documento assinado eletronicamente por Fabricio Rabelo Patury - Promotor de Justiga, em 23/04/2025, as 11:08, conforme Ato Normativo n°® 047,
de 15 de Dezembro de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

assinatura
eletrénica

:Aautenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
=% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1499235 e o codigo CRC C09D4B0A.

19.09.01104.0016099/2024-60 1499235v2
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CONVENIO N° BA-2025-CON-0001

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA):

SESC/BA — SERVICO SOCIAL DO COMERCIO ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO
DA BAHIA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n° 03.591.002/0001-90, com
sede administrativa na Avenida h

Representante Legal: KELSOR GONCALVES FERNANDES - PRESIDENTE

Quadro Il. CONVENIADA:

Raz&o social: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 04.142.491/0001-66

Endereco -

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques

Enderecol - B

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Quadro lll. ABRANGENCIA DO CONVENIO:

UNIDADES:
1. CAPITAL: SESC Aquidabéa

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Anténio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

PROGRAMAS / ATIVIDADES:

1. ACOES DE CULTURA:

Biblioteca, exposi¢coes, cursos de teatro e danca: (verificar disponibilidade nas Unidades,
SESC Aquidaba, Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antonio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

2. ATIVIDADES DE LAZER:

SESC - Servico Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.b
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a) Cursos fisico-esportivos: Ex. vblei, natacdo, hidroginastica. (Verificar disponibilidade de
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antonio de Jesus); 3

b) Recreacao: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Antdnio de Jesus)
c¢) Turismo Social:

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica);

¢.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica)

c.3) passeios e excursdes (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior)

HORARIOS E DIAS DE ACESSO:

a) SESC AQUIDABA - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horario de expediente, exceto
feriados);

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use
(diariamente das 10h as 18h);

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h as 17h (exceto
feriados).

USUARIOS:
Membros e servidores ativos vinculados a Promotoria de Justica Regional de Santo Antbénio de
Jesus e seus dependentes (cdnjuge e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes).

AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVES DE MANIFESTAGAO LEGITIMA DE
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVENIO, CONFORME CONDIGOES INDICADAS
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLAUSULAS E
CONDIGOES A SEGUIR:

1. OBJET NTRATUAL

1.1 O presente Convénio tem por objeto a disponibilizagao de determinados servicos e
atividades indicados no Quadro Ill, APENAS para o rol de usuarios indicados no mesmo
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigagdes assumidas
através deste instrumento em prol da finalidade comum.

1.2 Para efeitos deste convénio, serdo considerados dependentes dos usuarios indicados no
Quadro lll: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e cénjuges.

1.3 Por forga deste instrumento, os usuarios, indicados no Quadro lll, serdo considerados
beneficiarios deste Convénio e tal condi¢cao é pessoal e intransferivel, ndo se estendendo a
outras pessoas. Para ter acesso ao beneficio sera necessaria a apresentagdo de
documento que comprove vinculo com a CONVENIADA.

1.4 As demais atividades das Unidades ndo mencionadas no Quadro Ill ndo serdo acessiveis
aos beneficiarios deste Convénio.

Ak
AoRN0
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1.5 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas
por este Convénio é feita com prioridade aos comerciarios e dependentes e, somente
quando nao forem esgotadas, serao ofertadas aos beneficiarios deste Convénio, devendo,
portanto, divulgar esta condigao aos beneficiarios.

1.6 A inscricdo e a participagdo dos beneficiarios deste Convénio nas atividades a eles
disponibilizadas estarao sujeitas a observancia de condigdes e regras previstas em normas
regulamentares do SESC/BA (resolugdes, circulares, ordens de servigo etc.), legislagao
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA nao interferira na organizacao e
regulamentacao das atividades abrangidas por este Convénio.

2. PRAZO DE VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Convénio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura,
podendo ser prorrogado, caso exista anuéncia das partes, mediante Termo Aditivo.

3. COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

3.1 Fica estabelecido que a comunicagao entre as partes devera ocorrer sempre sob a forma
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmacido de
recebimento, e, na hipotese de comunicacdes por telefone, quando ocorrer imprevistos
e/ou urgéncia, o conteudo devera ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o
destinatario respondera, em confirmagdo ou retificagdo, imediatamente apds o
recebimento.

4. OBRIGACOES DO SESC/BA

4.1 Por forga deste Convénio, competira ao SESC/BA:

I. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e
Unidades previstas no Quadro lll aos beneficiarios deste Convénio, observando as
normas regulamentares aplicaveis e em consonancia com as respectivas tabelas de
precos em vigor e aplicaveis a espécie;

Il. Fiscalizar a execugdo deste Convénio através de funcionarios por si designados e
integrantes de seu quadro de pessoal;

lll. Esclarecer a CONVENIADA e aos seus beneficiarios eventuais duvidas sobre o
funcionamento das Unidades e atividades disponiveis para os beneficiarios, ou ainda
sobre as normas regulamentares aplicaveis em cada caso;

IV. Estabelecer as condigbes de utilizagdo de cada atividade e os valores para inscricdo e
para obtenc¢do da credencial de conveniado.

BRIGACOES DA CONVENIADA

5.1 Por forga deste Convénio, competira a CONVENIADA:

i . . . ~ s
"5& ) I. Manter em dia todos os requisitos para celebracdo deste Convénio;

=,
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Il. Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualizacao,
lista do rol de beneficiarios, indicando nome completo; 3

lll. Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiario, para que seja realizado o
cancelamento desta condicdo a contar daquela data;

IV. Orientar seus usuarios e dependentes sobre o conteldo de condigdes deste Convénio,
bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente usufruam
tornando-se beneficiarios, através da obtengao de credenciais de conveniados, emitidas
pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento de valor previsto em
tabela vigente aplicavel a espécie;

V. Cumprir todas as normas e politicas do SESC/BA aplicaveis ao objeto deste Convénio e
a seus beneficiarios;

VI. Zelar pelo adequado cumprimento deste Convénio;

VII. Responder as solicitagdes/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus
prepostos, em até 02 (dois) dias Uteis a contar da solicitacao;

VIIl. Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto
deste Convénio ou dispositivo legal ou norma administrativa que Ihe couber seguir,
independentemente de ser ajuizada agéo de regresso ou similar;

IX. Nao divulgar, sem autorizagédo prévia, o nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de
materiais impressos, televisionado, videos ou radiodifuséo;

X. Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que sera responsavel
pelos procedimentos e comunicagdes durante a execugao deste Convénio.

6. RECURSOS FINANCEIROS

6.1 O presente Convénio nao envolvera transferéncia de recursos financeiros entre as partes,
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes as obrigacbes por si
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos,
mao de obra, transporte e tributos necessarios ao pleno cumprimento das obrigagdes por
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente.

6.1.1 O fato de nao haver previsao de repasse de valores entre as partes deste Convénio,
nao obsta a cobrangca de taxas aos beneficiarios que dele se utilizarem, por
conseguinte, o SESC/BA estabelecera valores a serem cobrados em virtude da
emissdo da credencial de beneficiario conveniado e de inscricdo e utilizagdo das
atividades descritas no Quadro Ill, a seu critério e sem interferéncia da
CONVENIADA.

7. ISENCOES DE RESPONSABILIDADE

7.1 As partes declaram e acordam pela isencdo de responsabilidade do SESC/BA, de
qualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais € materiais que sejam
causados a CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causa-los.

SR
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7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas tera responsabilidade por relagbes
juridicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer titulo, inclusive aqueles de
natureza trabalhista em prol deste Convénio. 5

7.3 Este Convénio nado estabelece nenhum vinculo empregaticio entre o SESC/BA e os
usuarios da CONVENIADA.

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuizo
causado por ato ou omissdo da CONVENIADA.

8. HIPOTESES DE RESCISAO

8.1 Qualquer das partes podera, a qualquer tempo, mediante decisdo unilateral, demandar a
rescisdo deste Convénio mediante notificagdo a outra parte, por escrito, com antecedéncia
de 20 (vinte) dias em relacéo a data do distrato.

8.2 Caso haja descumprimento de obrigagdo assumida neste Instrumento ou prevista em
norma legal aplicavel a este Convénio cometida pela CONVENIADA, a decisdo pela
rescisdo imediata fica a critério do SESC/BA.

8.3 A CONVENIADA fica responsavel por comunicar a seus usuarios a rescisao deste
Convénio e cessagao do beneficio.

9. FISCALIZACAO DA EXECUCAO E APLICACAO DE PENALIDADES

9.1 O SESC/BA designara fiscal(is) para acompanhamento sistematico da execugédo deste
Convénio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiarios.

9.2 Sera responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar a Autoridade
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convénio que
motive/respalde sua rescisdo. A CONVENIADA sera notificada dos fatos alegados e lhe
sera designado prazo para manifestar-se (contraditério), antes de decisao irrecorrivel da
Autoridade Competente do SESC/BA.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convénio o seguinte:

10.1.1 A CONVENIADA esta ciente de que este instrumento nao estabelece exclusividade
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas podera firmar outros
Convénios com mesmo objeto ou objeto distinto.

10.1.2 Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular
por qualquer das partes das condigdes estabelecidas no presente Instrumento ndo
implicara em novacao ou alteracéo das disposi¢coes ora pactuadas.

) 10.1.3 Durante a sua vigéncia este instrumento sera cumprido pelas partes e seus
AR eventuais sucessores.
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10.1.4 O SESC/BA nao aceitara, sob nenhum pretexto ou circunstancia, a transferéncia ou
cessdo de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas fisicas ou :
juridicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo
de vinculo.

10.1.5 E facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma ndo cumprir as
obrigagdes assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas,
nos termos do artigo 389 do Cadigo Civil.

10.1.6 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento sera excluido o dia
do inicio e incluido o dia do vencimento.

10.1.7 Sé6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convénio em dia de
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA.

10.1.8 Qualquer alteragao neste convénio devera ser realizada através de Termo Aditivo.

10.1.9 As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS POR OPERADORES, anexo deste instrumento.

10.1.10 O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderdo ser
assinados eletrénica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da
Medida Proviséria n° 2.200-2/2001 e da Lei n® 14.063/2020. Neste caso, a vigéncia
deste sera contada a partir da data de assinatura do ultimo representante legal.

11. FORO DE ELEICAQ

As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questdes
oriundas deste Convénio que nao sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as clausulas acima, as partes
celebram este Convénio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigacdes
reciprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga
das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais.

Salvador, de de 2025.
ICP Assinado digitalmente por
Brasil PEDRO MAIA SOUZA MARQUE
- s |

Data/Hora: 30/04/2025 10:25:22
CONVENENTE CONVENIADA
SESC — ADMINISTRAGCAO REGIONAL NO PEDRO MAIA SOUZA MARQUES
ESTADO DA BAHIA
TESTEMUNHAS
1 NOME NOME
h (1]
/s 42| CPF CPF

SESC - Servico Social do Comércio | Sede Administrativa | www.sescbahia.com.br | comunic@sescbahia.com.b

Documento assinado SIBHoRICANSNTE hos Moldes a3 ar Thdy MBS206785 % 1 27 MAsky A + CFP: 41820-021 - TEL.: 71 3273-8725
[Hash SHA256] dddbb66a7a8e8bc061253359140244659(1b 20 18e7¢ead20f599131dc238945



Sesc

Fecomeércio
Senac
ANEXO UNICO
REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES 7

|- DO OBJETO

1.1 Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execucido do
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de
acordo com as exigéncias legais aplicaveis especialmente, mas sem se limitar, a
Constituicao Federal, o Codigo de Defesa do Consumidor, o Cddigo Civil, o Marco Civil da
Internet (Lei Federal n° 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto n°
8.771/2016), a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei Federal n® 13.709/2018), e
suas eventuais alteragdes, regulamentacgdes ou substituicbes posteriores.

1.2 Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administracdo Regional no
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA.

1.3 O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no
ambito do instrumento. Caso n&o haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposi¢des.

Il - COMPROMISSO

2.1 As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de
dados pessoais:

211 Papel como agente de tratamento. O papel desempenhado pela
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, sera o
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procedera estara restrito ao
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo
SESC-BA, em nome desta ultima e sob sua responsabilidade.

21.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver
omissdo do instrumento ou duvida superveniente. Caso o SESC-BA nao se
pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o
tratamento.

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de
terceiros por ele contratados que forem desnecessarios ao cumprimento do
presente instrumento ficardo em posse da primeira para armazenamento, ficando
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou trata-los com desvio
da finalidade previamente estabelecida.

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimizagcao parcial ou total
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento sera de responsabilidade do
SESC-BA, que arcara com os custos e ditara os procedimentos técnicos a serem
adotados para cumprimento da determinagéo.
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2.1.5 O SESC-BA se responsabilizara pelo tratamento de dados pessoais de todos os
terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compartilhar os 8
dados pessoais a sua ordem ou por forca do presente instrumento, como por
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas.

21.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunicagdes por escrito
realizadas pela SESC-BA.

2.1.7 Bases legais de tratamento. Para compartiihar dados pessoais com a
CONTRATADA/PARCEIRA, no ambito e para os fins do instrumento, ou para fazer
com que terceiros o fagam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordena-lo, nos termos
e formatos previstos pela legislagédo aplicavel.

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas
hipoteses legais € do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do
tratamento realizado no papel de  Controlador, isentando-se a
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido,
nos termos descritos no instrumento. A responsabilidade da
CONTRATADA/PARCEIRA ficara restrita as obrigagdes assumidas no presente
instrumento ou aquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral.

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente as
pessoas juridicas contratadas pelo SESC-BA.

2.1.10 Direitos dos titulares. O SESC-BA é responsavel por informar os titulares de
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, exclusao, limitagdo, portabilidade ou
eliminagao de dados, na forma prevista pela Lei.

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA nao devera atender nenhuma instrugcao recebida
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislagdo aplicavel. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba
qualquer solicitagao direta do titular do dado, com relagdo aos dados controlados
pelo SESC-BA, devera comunicar tal fato ao SESC-BA.

2.1.12 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecera cooperagcao e assisténcia razoaveis,
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais
solicitagbes dos titulares de dados.

2.1.13 Extincdo do instrumento. No caso de extingdo do instrumento, por qualquer
motivo que esta se dé, a CONTRATADA/PARCEIRA devolvera ao SESC-BA todos
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem
como suspendera o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais
dados. Caso o SESC-BA nao receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA
devera exclui-los definitivamente apés 30 (trinta) dias do fim da vigéncia do

P instrumento.
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2.1.14 Contratacdo de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o
objeto deste instrumento, pode precisar utilizar servigcos de terceiros, que serdo 9
considerados, conforme aplicavel, suboperadores, ou operadores de dados,
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os servicos dos terceiros
podem, por exemplo, ser servicos de armazenamento de dados pessoais, ou
servigos de suporte técnico para softwares utilizados pela
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os servigos. Os terceiros, aqui referidos,
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de
cumprimento dos principios legais aplicaveis ao tratamento do dado, que estes
apenas atuem em conformidade com as instrucdbes e Politicas da
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Seguranga da Informagao e Protegéo de
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessario para o
cumprimento de suas obriga¢des contratuais.

2.1.15 Outras obrigacées e declaracdes. Sem prejuizo do até aqui exposto, durante e
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a:

a) Estabelecer e cumprir Politicas de Privacidade e Seguranga da Informagéao, que
criem regras de boas praticas e de governanga indicando condicbes de
organizagdo, o regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo
reclamacdes e peticdbes de titulares, as normas de seguranca, os padrdes
técnicos, as obrigagbes especificas para os diversos envolvidos no tratamento,
as agdes educativas, os mecanismos internos de supervisdo e de mitigacdo de
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais.

b) Adotar medidas de seguranga, técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais de acessos n&o autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacido ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

¢) Comunicar, em prazo razoavel, a autoridade nacional e ao titular a ocorréncia de
incidente de seguranga de dados por si controlados e que possa acarretar risco
ou dano relevante aos titulares;

d) Atender os principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevengdo, n&o
discriminacdo e responsabilizacido e prestagdo de contas, conforme definido na
legislagao aplicavel,

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente
enquadrada em uma das situacdes permitidas em lei;

f) Nao reter ou utilizar dados pessoais por um periodo superior ao necessario para
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado;

g) Nao vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem
autorizacao do titular, ou de forma contraria a lei;

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercicio dos
direitos legais dos titulares, na forma que Ihes é assegurado em lei;
ST
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i) Manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizarem,
especialmente quando baseado no legitimo interesse;

10

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliagdes e
relatérios de impacto a protecdo de dados pessoais, inclusive de dados
sensiveis, referente a suas operagbes de tratamento de dados, observados os
segredos comercial e industria. Os relatérios deverao conter, no minimo, a
descri¢céo dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e
para a garantia da seguranga das informagdes e a analise do controlador com
relacdo as medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigagdo de risco
adotados;

k) Restringir o acesso aos dados pessoais apenas aquelas pessoas que
efetivamente tenham necessidade de acessa-los para o cumprimento da
finalidade informada ao titular, e no limite necessario ao tratamento, garantindo,
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranga de
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei
aplicavel.

I) Uma Parte se obriga a notificar a outra, em prazo razoavel, caso identifique um
Incidente de Segurancga nas atividades de tratamento de dados pessoais por si
realizada, no admbito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano
relevante a Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar
impacto ou prejuizo para a outra Parte. A Parte notificante devera apresentar, no
menor prazo possivel, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme ja
possua tais dados, a descricdo da natureza dos dados pessoais afetados; as
informagdes sobre os titulares envolvidos; a indicagdo das medidas técnicas e de
seguranga utilizadas para a protecdo dos dados, observados os segredos
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da
demora, no caso de a comunicagao nao ter sido imediata; e as medidas que
foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo. As
Partes deverao, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas
sera responsavel por realizar as comunicacbes necessarias aos 0rgaos
reguladores e aos titulares, quando necessario, e nos termos da legislagcdo
aplicavel, bem como sobre as medidas necessarias a serem adotadas para
remediar as causas do Incidente de Segurancga, buscando evitar o dano ou
causar o menor dano possivel, além de preservar e proteger a seguranga dos
dados e do tratamento.

m)Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipéteses legais de isencado de
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento
realizadas pelo Operador), sera integral e exclusivamente responsavel, perante a
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, os entes regulatérios e
fiscalizadores aplicaveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional)
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados
por si realizadas (inclusive por seus funcionarios, subcontratados,
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu
nome) no ambito deste instrumento.
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n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, cabera a esta ultima, apos ter
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente
responsavel pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer
medida ao seu alcance para exclur a Parte Inocente da
demanda/questionamento.

11

o) Caso nao seja possivel a exclusdo da Parte Inocente, a Parte responsavel
garantira a Parte Inocente apoio e informagbes razoaveis para que esta possa
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta
estiver em andamento, para resguardar seus interesses.

p) A participagdo de uma Parte no processo/procedimento tratado na clausula
anterior, em nada alterara a responsabilidade exclusiva da Parte que,
efetivamente, era responsavel pela atividade de tratamento de dados
questionada, sendo esta ultima, mesmo em caso de condenagdo da Parte
Inocente, exclusivamente responsavel por arcar com quaisquer perdas,
penalidades, decisbes, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessario,
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral,
individual ou coletivo), perdas, restricdes, consequéncias e prejuizos por si
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que nao realizou o tratamento
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionarios,
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do
dado ou (iii) quaisquer terceiros.

q) As Partes deverao eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais
tratados em decorréncia do presente instrumento, (i) apds a verificagdo de que a
finalidade foi alcangada ou de que os dados deixaram de ser necessarios ou
pertinentes ao alcance da finalidade especifica almejada; (ii) ao término do
periodo de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo
autorizada a conservagéao para os fins previstos na lei aplicavel.

Il - CONSIDERACOES FINAIS
3.1 As partes declaram que, no caso de omissdo no presente instrumento quanto ao
tratamento de dados pessoais, as partes deverao consultar-se mutuamente e, subsistindo
real duvida, aplicar a Lei 13.709/2018.
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AO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

Prezados,

Encaminhamos em anexo, para conhecimento e providéncias das partes, o CONTRATO DE
CONVENIO N° BA-2025-CON-0001, firmado com o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA
BAHIA, o qual tem por objeto o0 acesso dos membros e servidores ativos vinculados a
Promotoria de Justica Regional de Santo Anténio de Jesus e seus dependentes, as atividades
disponibilizadas pelas Unidades do Sesc em Santo Anténio de Jesus, Feira de Santana,
Grande Hotel SESC Itaparica e Aquidaba em Salvador/BA, mediante ofertas de vagas, exceto
as atividades de educagao formal, odontologia e servigos oferecidos nas unidades moéveis.

Para orientagdes referentes a emissao das credenciais, solicitamos que entre em contato com a
Coordenacgao do Setor de Relacionamento com Clientes através dos contatos a seguir:

MATHEUS JONATA PEREIRA DE SOUZA

E-mail:
Telefone:

DANIELA DA SILVA SANTOS
E-mail:
Telefone:

Atenciosamente,

Erivalda Alves

o Assistente de Contratos
*sc m‘ ecomerdo Sede Administrativa
_/ 3273-5807 | www.sescbahia.com.br
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CONVENIO N° BA-2025-CON-0001

Quadro I. CONVENENTE (SESC/BA):

SESC/BA — SERVICO SOCIAL DO COMERCIO ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO
DA BAHIA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n° 03.591.002/0001-90, com
sede administrativa na Avenida h

Representante Legal: KELSOR GONCALVES FERNANDES - PRESIDENTE

Quadro Il. CONVENIADA:

Raz&o social: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 04.142.491/0001-66

Endereco -

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Representante legal: Pedro Maia Souza Marques

Enderecol - B

e-mail: santoantoniodejesus@mpba.mp.br Telefone: (75) 3631-0081 / 3631-0084

Quadro lll. ABRANGENCIA DO CONVENIO:

UNIDADES:
1. CAPITAL: SESC Aquidabéa

2. INTERIOR: Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Anténio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

PROGRAMAS / ATIVIDADES:

1. ACOES DE CULTURA:

Biblioteca, exposi¢coes, cursos de teatro e danca: (verificar disponibilidade nas Unidades,
SESC Aquidaba, Grande Hotel SESC Itaparica, SESC Santo Antonio de Jesus e SESC Feira de
Santana.

P 2. ATIVIDADES DE LAZER:
= u o
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a) Cursos fisico-esportivos: Ex. vblei, natacdo, hidroginastica. (Verificar disponibilidade de
cursos oferecidos na Unidade SESC Santo Antonio de Jesus); 3

b) Recreacao: (verificar atividades recreativas realizadas no SESC Santo Antdnio de Jesus)
c¢) Turismo Social:

c.1) hospedagem (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel Sesc Itaparica);

¢.2) day-use (verificar disponibilidade na Unidade Grande Hotel SESC Itaparica)

c.3) passeios e excursdes (verificar disponibilidade na Unidades Capital e Interior)

HORARIOS E DIAS DE ACESSO:

a) SESC AQUIDABA - de segunda a sexta-feira, exceto feriados (horario de expediente, exceto
feriados);

b) GRANDE HOTEL SESC ITAPARICA - hospedagem (diariamente, atendimento 24h) e Day-use
(diariamente das 10h as 18h);

c) DEMAIS UNIDADES DE INTERIOR - de Segunda-feira a domingo das 08h as 17h (exceto
feriados).

USUARIOS:
Membros e servidores ativos vinculados a Promotoria de Justica Regional de Santo Antbénio de
Jesus e seus dependentes (cdnjuge e filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes).

AS PARTES ACIMA QUALIFICADAS, ATRAVES DE MANIFESTAGAO LEGITIMA DE
VONTADE, CELEBRAM O PRESENTE CONVENIO, CONFORME CONDIGOES INDICADAS
NOS QUADROS ACIMA E COMPROMETENDO-SE A RESPEITAR AS CLAUSULAS E
CONDIGOES A SEGUIR:

1. OBJET NTRATUAL

1.1 O presente Convénio tem por objeto a disponibilizagao de determinados servicos e
atividades indicados no Quadro Ill, APENAS para o rol de usuarios indicados no mesmo
Quadro, cabendo a cada uma das partes infrafirmadas cumprir as obrigagdes assumidas
através deste instrumento em prol da finalidade comum.

1.2 Para efeitos deste convénio, serdo considerados dependentes dos usuarios indicados no
Quadro lll: filhos até 21 anos ou até 24 anos, se forem estudantes, e cénjuges.

1.3 Por forga deste instrumento, os usuarios, indicados no Quadro lll, serdo considerados
beneficiarios deste Convénio e tal condi¢cao é pessoal e intransferivel, ndo se estendendo a
outras pessoas. Para ter acesso ao beneficio sera necessaria a apresentagdo de
documento que comprove vinculo com a CONVENIADA.

1.4 As demais atividades das Unidades ndo mencionadas no Quadro Ill ndo serdo acessiveis
aos beneficiarios deste Convénio.
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1.5 A CONVENIADA declara estar ciente de que a oferta de vagas nas atividades abrangidas
por este Convénio é feita com prioridade aos comerciarios e dependentes e, somente
quando nao forem esgotadas, serao ofertadas aos beneficiarios deste Convénio, devendo,
portanto, divulgar esta condigao aos beneficiarios.

1.6 A inscricdo e a participagdo dos beneficiarios deste Convénio nas atividades a eles
disponibilizadas estarao sujeitas a observancia de condigdes e regras previstas em normas
regulamentares do SESC/BA (resolugdes, circulares, ordens de servigo etc.), legislagao
vigente e contratos, sempre que houver. A CONVENIADA nao interferira na organizacao e
regulamentacao das atividades abrangidas por este Convénio.

2. PRAZO DE VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Convénio é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura,
podendo ser prorrogado, caso exista anuéncia das partes, mediante Termo Aditivo.

3. COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

3.1 Fica estabelecido que a comunicagao entre as partes devera ocorrer sempre sob a forma
escrita, podendo ser utilizado o e-mail para este fim, desde que haja confirmacido de
recebimento, e, na hipotese de comunicacdes por telefone, quando ocorrer imprevistos
e/ou urgéncia, o conteudo devera ser mencionado posteriormente em e-mail, ao qual o
destinatario respondera, em confirmagdo ou retificagdo, imediatamente apds o
recebimento.

4. OBRIGACOES DO SESC/BA

4.1 Por forga deste Convénio, competira ao SESC/BA:

I. Disponibilizar vagas remanescentes, ou seja, aquelas que restarem, nas atividades e
Unidades previstas no Quadro lll aos beneficiarios deste Convénio, observando as
normas regulamentares aplicaveis e em consonancia com as respectivas tabelas de
precos em vigor e aplicaveis a espécie;

Il. Fiscalizar a execugdo deste Convénio através de funcionarios por si designados e
integrantes de seu quadro de pessoal;

lll. Esclarecer a CONVENIADA e aos seus beneficiarios eventuais duvidas sobre o
funcionamento das Unidades e atividades disponiveis para os beneficiarios, ou ainda
sobre as normas regulamentares aplicaveis em cada caso;

IV. Estabelecer as condigbes de utilizagdo de cada atividade e os valores para inscricdo e
para obtenc¢do da credencial de conveniado.

BRIGACOES DA CONVENIADA

5.1 Por forga deste Convénio, competira a CONVENIADA:

i . . . ~ s
"5& ) I. Manter em dia todos os requisitos para celebracdo deste Convénio;
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Il. Entregar ao SESC/BA, no ato da assinatura e sempre que houver alguma atualizacao,
lista do rol de beneficiarios, indicando nome completo; 3

lll. Comunicar de imediato a perda da qualidade de beneficiario, para que seja realizado o
cancelamento desta condicdo a contar daquela data;

IV. Orientar seus usuarios e dependentes sobre o conteldo de condigdes deste Convénio,
bem como a respeito dos procedimentos para que deles efetivamente usufruam
tornando-se beneficiarios, através da obtengao de credenciais de conveniados, emitidas
pela Central de Atendimento do SESC/BA, mediante pagamento de valor previsto em
tabela vigente aplicavel a espécie;

V. Cumprir todas as normas e politicas do SESC/BA aplicaveis ao objeto deste Convénio e
a seus beneficiarios;

VI. Zelar pelo adequado cumprimento deste Convénio;

VII. Responder as solicitagdes/consultas formuladas pelo SESC/BA, através de seus
prepostos, em até 02 (dois) dias Uteis a contar da solicitacao;

VIIl. Ressarcir ao SESC/BA as despesas que decorram do descumprimento de disposto
deste Convénio ou dispositivo legal ou norma administrativa que Ihe couber seguir,
independentemente de ser ajuizada agéo de regresso ou similar;

IX. Nao divulgar, sem autorizagédo prévia, o nome ou marca do SESC/BA, seja por meio de
materiais impressos, televisionado, videos ou radiodifuséo;

X. Indicar formalmente ao SESC/BA o nome de seu representante que sera responsavel
pelos procedimentos e comunicagdes durante a execugao deste Convénio.

6. RECURSOS FINANCEIROS

6.1 O presente Convénio nao envolvera transferéncia de recursos financeiros entre as partes,
devendo cada qual arcar com as despesas correspondentes as obrigacbes por si
assumidas por meio deste Instrumento, inclusive no tocante a insumos, equipamentos,
mao de obra, transporte e tributos necessarios ao pleno cumprimento das obrigagdes por
si assumidas em prol do objeto ou dele decorrente.

6.1.1 O fato de nao haver previsao de repasse de valores entre as partes deste Convénio,
nao obsta a cobrangca de taxas aos beneficiarios que dele se utilizarem, por
conseguinte, o SESC/BA estabelecera valores a serem cobrados em virtude da
emissdo da credencial de beneficiario conveniado e de inscricdo e utilizagdo das
atividades descritas no Quadro Ill, a seu critério e sem interferéncia da
CONVENIADA.

7. ISENCOES DE RESPONSABILIDADE

7.1 As partes declaram e acordam pela isencdo de responsabilidade do SESC/BA, de
qualquer espécie e em qualquer esfera, quanto a danos morais € materiais que sejam
causados a CONVENIADA por terceiros, sendo tais danos de inteira e exclusiva
responsabilidade do Autor da conduta que vier a causa-los.
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7.2 As partes declaram e acordam que nenhuma delas tera responsabilidade por relagbes
juridicas assumidas pela outra para com terceiros, a qualquer titulo, inclusive aqueles de
natureza trabalhista em prol deste Convénio. 5

7.3 Este Convénio nado estabelece nenhum vinculo empregaticio entre o SESC/BA e os
usuarios da CONVENIADA.

7.4 Fica reservado ao SESC/BA o direito de regresso, caso venha a arcar com prejuizo
causado por ato ou omissdo da CONVENIADA.

8. HIPOTESES DE RESCISAO

8.1 Qualquer das partes podera, a qualquer tempo, mediante decisdo unilateral, demandar a
rescisdo deste Convénio mediante notificagdo a outra parte, por escrito, com antecedéncia
de 20 (vinte) dias em relacéo a data do distrato.

8.2 Caso haja descumprimento de obrigagdo assumida neste Instrumento ou prevista em
norma legal aplicavel a este Convénio cometida pela CONVENIADA, a decisdo pela
rescisdo imediata fica a critério do SESC/BA.

8.3 A CONVENIADA fica responsavel por comunicar a seus usuarios a rescisao deste
Convénio e cessagao do beneficio.

9. FISCALIZACAO DA EXECUCAO E APLICACAO DE PENALIDADES

9.1 O SESC/BA designara fiscal(is) para acompanhamento sistematico da execugédo deste
Convénio, especialmente quanto ao adequado cumprimento de tudo a que se obrigou a
CONVENIADA e correta conduta de seus beneficiarios.

9.2 Sera responsabilidade do fiscal designado pelo SESC/BA notificar a Autoridade
Competente acerca de descumprimento de dispositivo deste Convénio que
motive/respalde sua rescisdo. A CONVENIADA sera notificada dos fatos alegados e lhe
sera designado prazo para manifestar-se (contraditério), antes de decisao irrecorrivel da
Autoridade Competente do SESC/BA.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Convénio o seguinte:

10.1.1 A CONVENIADA esta ciente de que este instrumento nao estabelece exclusividade
entre as partes quanto a seu objeto e qualquer delas podera firmar outros
Convénios com mesmo objeto ou objeto distinto.

10.1.2 Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular
por qualquer das partes das condigdes estabelecidas no presente Instrumento ndo
implicara em novacao ou alteracéo das disposi¢coes ora pactuadas.

) 10.1.3 Durante a sua vigéncia este instrumento sera cumprido pelas partes e seus
AR eventuais sucessores.
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10.1.4 O SESC/BA nao aceitara, sob nenhum pretexto ou circunstancia, a transferéncia ou
cessdo de responsabilidade da CONVENIADA para outras pessoas fisicas ou :
juridicas, ainda que sejam suas representantes ou mantenham consigo algum tipo
de vinculo.

10.1.5 E facultado ao SESC/BA exigir da CONVENIADA, se a mesma ndo cumprir as
obrigagdes assumidas, o ressarcimento de perdas e danos que forem causadas,
nos termos do artigo 389 do Cadigo Civil.

10.1.6 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento sera excluido o dia
do inicio e incluido o dia do vencimento.

10.1.7 Sé6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste Convénio em dia de
funcionamento da sede administrativa do SESC/BA.

10.1.8 Qualquer alteragao neste convénio devera ser realizada através de Termo Aditivo.

10.1.9 As partes se obrigam a cumprir o REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS POR OPERADORES, anexo deste instrumento.

10.1.10 O presente Contrato e eventuais aditivos e/ou apostilamentos poderdo ser
assinados eletrénica ou digitalmente, em conformidade com os requisitos fixados
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos da
Medida Proviséria n° 2.200-2/2001 e da Lei n® 14.063/2020. Neste caso, a vigéncia
deste sera contada a partir da data de assinatura do ultimo representante legal.

11. FORO DE ELEICAQ

As partes elegem o foro da cidade de Salvador/Bahia, como competente para dirimir as questdes
oriundas deste Convénio que nao sejam resolvidas extrajudicialmente, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Por reputarem justos, esclarecidos e convencionados todas as clausulas acima, as partes
celebram este Convénio nos termos em que se apresenta, cientes de que assumem obrigacdes
reciprocas, firmando o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga
das testemunhas que o subscrevem, para que produza os devidos efeitos legais.

Assinado em 30/04/2025 as 18:47:27

Salvador, de de 2025.

ICP Assinado digitalmente por ICP Assinado digitalmente por

Brasil KELSOR GONCALVES FERNANDE- Brasil iDRO MAiA souza MARQUES [
Data/Hora: 30/04/2025 18:47:27 Data/Hora: 30/04/2025 10:25:22

CONVENE[\JTE CONVENIADA
SESC — ADMINISTRAGCAO REGIONAL NO PEDRO MAIA SOUZA MARQUES
ESTADO DA BAHIA

ICP Assinado digitalmente por TESTEMUNHAlecp Assinado digitalmente por

Brasil ERIVALDA ALVES DE SOUZA ANATOLIOJ erasil £agI0 DOS SANTOS GonzacA |
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ANEXO UNICO
REGULAMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR OPERADORES 7

|- DO OBJETO

1.1 Na medida em que uma Parte trate dados pessoais durante e para a execucido do
instrumento, seja como Controladora ou Operadora, ela se obriga a realizar tal atividade de
acordo com as exigéncias legais aplicaveis especialmente, mas sem se limitar, a
Constituicao Federal, o Codigo de Defesa do Consumidor, o Cddigo Civil, o Marco Civil da
Internet (Lei Federal n° 12.965/2014), seu decreto regulamentador (Decreto n°
8.771/2016), a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei Federal n® 13.709/2018), e
suas eventuais alteragdes, regulamentacgdes ou substituicbes posteriores.

1.2 Constitui objeto do presente estabelecer Regulamento sobre o Tratamento de Dados
Pessoais no contexto do instrumento firmado entre o SESC Administracdo Regional no
Estado da Bahia (SESC-BA) e a CONTRATADA/PARCEIRA.

1.3 O presente se aplica sempre que houver tratamento de dados pessoais realizados no
ambito do instrumento. Caso n&o haja tratamento, ficam prejudicadas estas disposi¢des.

Il - COMPROMISSO

2.1 As partes aceitam e se comprometem a observar as seguintes regras para tratamento de
dados pessoais:

211 Papel como agente de tratamento. O papel desempenhado pela
CONTRATADA/PARCEIRA, como agente de tratamento de dados pessoais, sera o
de Operador, ou seja, o tratamento de dados que procedera estara restrito ao
disposto no presente instrumento ou for solicitado formalmente e por escrito pelo
SESC-BA, em nome desta ultima e sob sua responsabilidade.

21.2 A CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de decidir sobre o tratamento dos
dados pessoais realizados, devendo consultar o SESC-BA sempre que houver
omissdo do instrumento ou duvida superveniente. Caso o SESC-BA nao se
pronuncie por escrito, a CONTRATADA/PARCEIRA fica impedida de proceder o
tratamento.

2.1.3 Os dados pessoais recebidos pela CONTRATADA/PARCEIRA do SESC-BA ou de
terceiros por ele contratados que forem desnecessarios ao cumprimento do
presente instrumento ficardo em posse da primeira para armazenamento, ficando
impedida a CONTRATADA/PARCEIRA de tratar tais dados ou trata-los com desvio
da finalidade previamente estabelecida.

2.1.4 Caso qualquer autoridade competente determine a anonimizagcao parcial ou total
dos dados pessoais compartilhados, tal procedimento sera de responsabilidade do
SESC-BA, que arcara com os custos e ditara os procedimentos técnicos a serem
adotados para cumprimento da determinagéo.
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2.1.5 O SESC-BA se responsabilizara pelo tratamento de dados pessoais de todos os
terceiros com quem a CONTRATADA/PARCEIRA seja obrigada a compartilhar os 8
dados pessoais a sua ordem ou por forca do presente instrumento, como por
exemplo, mas sem limite, auditorias internas ou externas.

21.6 As partes se comprometem a restringir o tratamento de dados pessoais ao
estipulado no presente instrumento, seus aditivos ou em comunicagdes por escrito
realizadas pela SESC-BA.

2.1.7 Bases legais de tratamento. Para compartiihar dados pessoais com a
CONTRATADA/PARCEIRA, no ambito e para os fins do instrumento, ou para fazer
com que terceiros o fagam, o SESC-BA deve, primeiro, garantir que possui
embasamento legal para promover este compartilhamento ou ordena-lo, nos termos
e formatos previstos pela legislagédo aplicavel.

2.1.8 A responsabilidade pelo enquadramento do tratamento de dados pessoais nas
hipoteses legais € do SESC-BA, bem como a responsabilidade pela legalidade do
tratamento realizado no papel de  Controlador, isentando-se a
CONTRATADA/PARCEIRA de demandas judiciais e extrajudiciais neste sentido,
nos termos descritos no instrumento. A responsabilidade da
CONTRATADA/PARCEIRA ficara restrita as obrigagdes assumidas no presente
instrumento ou aquelas estabelecidas pela LGPD aos operadores em geral.

2.1.9 A responsabilidade descrita no item anterior abrange também o tratamento de
dados pessoais de terceiros, em especial dos titulares vinculados juridicamente as
pessoas juridicas contratadas pelo SESC-BA.

2.1.10 Direitos dos titulares. O SESC-BA é responsavel por informar os titulares de
dados sobre os seus direitos relacionados aos seus dados pessoais, e por respeitar
esses direitos, incluindo os direitos de acesso, exclusao, limitagdo, portabilidade ou
eliminagao de dados, na forma prevista pela Lei.

2.1.11 A CONTRATADA/PARCEIRA nao devera atender nenhuma instrugcao recebida
diretamente do titular de dados, exceto nos casos em que autorizado pelo SESC-
BA e/ou pela legislagdo aplicavel. Caso a CONTRATADA/PARCEIRA receba
qualquer solicitagao direta do titular do dado, com relagdo aos dados controlados
pelo SESC-BA, devera comunicar tal fato ao SESC-BA.

2.1.12 A CONTRATADA/PARCEIRA fornecera cooperagcao e assisténcia razoaveis,
conforme seja solicitado pelo SESC-BA, para que ela possa responder eventuais
solicitagbes dos titulares de dados.

2.1.13 Extincdo do instrumento. No caso de extingdo do instrumento, por qualquer
motivo que esta se dé, a CONTRATADA/PARCEIRA devolvera ao SESC-BA todos
os dados pessoais compartilhados por ela para cumprimento do instrumento, bem
como suspendera o acesso a quaisquer sistemas informatizados que contenha tais
dados. Caso o SESC-BA nao receba tais dados, a CONTRATADA/PARCEIRA
devera exclui-los definitivamente apés 30 (trinta) dias do fim da vigéncia do

P instrumento.
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2.1.14 Contratacdo de terceiros. A CONTRATADA/PARCEIRA, para cumprir com o
objeto deste instrumento, pode precisar utilizar servigcos de terceiros, que serdo 9
considerados, conforme aplicavel, suboperadores, ou operadores de dados,
atuando em nome da CONTRATADA/PARCEIRA. Os servicos dos terceiros
podem, por exemplo, ser servicos de armazenamento de dados pessoais, ou
servigos de suporte técnico para softwares utilizados pela
CONTRATADA/PARCEIRA para prestar os servigos. Os terceiros, aqui referidos,
podem, inclusive, ter sede e filiais fora do Brasil. A CONTRATADA/PARCEIRA se
obriga a firmar instrumentos com estes terceiros, e exigir deles garantias de
cumprimento dos principios legais aplicaveis ao tratamento do dado, que estes
apenas atuem em conformidade com as instrucdbes e Politicas da
CONTRATADA/PARCEIRA, relativas a Seguranga da Informagao e Protegéo de
Dados Pessoais, e que qualquer atividade de tratamento de dado por eles
conduzida, ocorra apenas na medida do estritamente necessario para o
cumprimento de suas obriga¢des contratuais.

2.1.15 Outras obrigacées e declaracdes. Sem prejuizo do até aqui exposto, durante e
para o tratamento de dados pessoais, cada Parte se obriga a:

a) Estabelecer e cumprir Politicas de Privacidade e Seguranga da Informagéao, que
criem regras de boas praticas e de governanga indicando condicbes de
organizagdo, o regime de funcionamento, os procedimentos, incluindo
reclamacdes e peticdbes de titulares, as normas de seguranca, os padrdes
técnicos, as obrigagbes especificas para os diversos envolvidos no tratamento,
as agdes educativas, os mecanismos internos de supervisdo e de mitigacdo de
riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais.

b) Adotar medidas de seguranga, técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais de acessos n&o autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacido ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

¢) Comunicar, em prazo razoavel, a autoridade nacional e ao titular a ocorréncia de
incidente de seguranga de dados por si controlados e que possa acarretar risco
ou dano relevante aos titulares;

d) Atender os principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevengdo, n&o
discriminacdo e responsabilizacido e prestagdo de contas, conforme definido na
legislagao aplicavel,

e) Garantir que a atividade de tratamento por si realizada esteja devidamente
enquadrada em uma das situacdes permitidas em lei;

f) Nao reter ou utilizar dados pessoais por um periodo superior ao necessario para
cumprimento das finalidades legitimas para as quais o tratamento foi autorizado;

g) Nao vender, ceder a terceiros, ou de qualquer forma utilizar dados pessoais, sem
autorizacao do titular, ou de forma contraria a lei;

h) Facilitar e colaborar, na medida de suas responsabilidades, com o exercicio dos
direitos legais dos titulares, na forma que Ihes é assegurado em lei;
ST
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i) Manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizarem,
especialmente quando baseado no legitimo interesse;

10

j) Sempre que solicitado pela autoridade competente realizar avaliagdes e
relatérios de impacto a protecdo de dados pessoais, inclusive de dados
sensiveis, referente a suas operagbes de tratamento de dados, observados os
segredos comercial e industria. Os relatérios deverao conter, no minimo, a
descri¢céo dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e
para a garantia da seguranga das informagdes e a analise do controlador com
relacdo as medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigagdo de risco
adotados;

k) Restringir o acesso aos dados pessoais apenas aquelas pessoas que
efetivamente tenham necessidade de acessa-los para o cumprimento da
finalidade informada ao titular, e no limite necessario ao tratamento, garantindo,
ainda que aqueles que, em seu nome, tenham, ou possam ter, acesso aos
dados pessoais respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranga de
tais dados pessoais, bem como observem o disposto neste instrumento e na lei
aplicavel.

I) Uma Parte se obriga a notificar a outra, em prazo razoavel, caso identifique um
Incidente de Segurancga nas atividades de tratamento de dados pessoais por si
realizada, no admbito deste instrumento, e que possa acarretar risco ou dano
relevante a Parte, ou aos titulares do dado (no que se refere aos dados pessoais
por ela controlados ou tratados), e possa, na forma prevista na Lei, gerar
impacto ou prejuizo para a outra Parte. A Parte notificante devera apresentar, no
menor prazo possivel, detalhes do Incidente verificado, incluindo, conforme ja
possua tais dados, a descricdo da natureza dos dados pessoais afetados; as
informagdes sobre os titulares envolvidos; a indicagdo das medidas técnicas e de
seguranga utilizadas para a protecdo dos dados, observados os segredos
comercial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da
demora, no caso de a comunicagao nao ter sido imediata; e as medidas que
foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo. As
Partes deverao, neste caso, estabelecer, em conjunto e de boa-fé, qual delas
sera responsavel por realizar as comunicacbes necessarias aos 0rgaos
reguladores e aos titulares, quando necessario, e nos termos da legislagcdo
aplicavel, bem como sobre as medidas necessarias a serem adotadas para
remediar as causas do Incidente de Segurancga, buscando evitar o dano ou
causar o menor dano possivel, além de preservar e proteger a seguranga dos
dados e do tratamento.

m)Cada Parte reconhece que, resguardadas as hipéteses legais de isencado de
responsabilidade (em especial, no que se refere a atividades de tratamento
realizadas pelo Operador), sera integral e exclusivamente responsavel, perante a
outra Parte, os titulares dos Dados Pessoais, os entes regulatérios e
fiscalizadores aplicaveis (em especial, mas sem se limitar, a autoridade nacional)
e/ou quaisquer terceiros interessados, pelas atividades de tratamento de dados
por si realizadas (inclusive por seus funcionarios, subcontratados,
representantes, prepostos e ou colaboradores que estejam agindo em seu
nome) no ambito deste instrumento.
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n) Caso uma Parte seja questionada (administrativa ou judicialmente) sobre a
legalidade e legitimidade de qualquer atividade de tratamento de dados pessoais
realizada sob a responsabilidade da outra Parte, cabera a esta ultima, apos ter
sido notificada pela Parte demandada, (a) identificar-se como exclusivamente
responsavel pela atividade de tratamento questionada; (b) tomar toda e qualquer
medida ao seu alcance para exclur a Parte Inocente da
demanda/questionamento.
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o) Caso nao seja possivel a exclusdo da Parte Inocente, a Parte responsavel
garantira a Parte Inocente apoio e informagbes razoaveis para que esta possa
conduzir sua reposta e defesa na demanda, enquanto for parte, e enquanto esta
estiver em andamento, para resguardar seus interesses.

p) A participagdo de uma Parte no processo/procedimento tratado na clausula
anterior, em nada alterara a responsabilidade exclusiva da Parte que,
efetivamente, era responsavel pela atividade de tratamento de dados
questionada, sendo esta ultima, mesmo em caso de condenagdo da Parte
Inocente, exclusivamente responsavel por arcar com quaisquer perdas,
penalidades, decisbes, custos, multas, e indenizar e reparar, quando necessario,
e na forma prevista em lei, todos os danos (sejam eles patrimonial, moral,
individual ou coletivo), perdas, restricdes, consequéncias e prejuizos por si
causados, tenham sido eles sofridos (i) pela Parte que nao realizou o tratamento
de dados questionado, seus respectivos diretores, administradores, funcionarios,
contratados, representantes e agentes de qualquer natureza, (ii) pelo titular do
dado ou (iii) quaisquer terceiros.

q) As Partes deverao eliminar de seus sistemas e servidores os dados pessoais
tratados em decorréncia do presente instrumento, (i) apds a verificagdo de que a
finalidade foi alcangada ou de que os dados deixaram de ser necessarios ou
pertinentes ao alcance da finalidade especifica almejada; (ii) ao término do
periodo de tratamento; (iii) nos demais casos previstos em lei; somente sendo
autorizada a conservagéao para os fins previstos na lei aplicavel.

Il - CONSIDERACOES FINAIS
3.1 As partes declaram que, no caso de omissdo no presente instrumento quanto ao
tratamento de dados pessoais, as partes deverao consultar-se mutuamente e, subsistindo
real duvida, aplicar a Lei 13.709/2018.
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SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
GABINETE

DECISAO ADMINISTRATIVA

Procedimento n° 19.09.00855.0025485/2024-30 - Processo de Reparagédo de Danos ao Erario, instaurado através da Portaria n°
393/2024, publicada no Diario da Justica Eletronico de 12 de setembro de 2024 - Decisédo: O Superintendente de Gestao Admi-
nistrativa, no procedimento em epigrafe acolhe a manifestagéo da Assessoria Técnico-Juridica e decide pelo ARQUIVAMENTO
do processo, tendo em vista que o devedor realizou o ressarcimento integral da divida, mediante pagamento do valor de R$
1.766,62 (um mil, setecentos e sessenta e seis reais e sessenta e dois centavos). Salvador, 05/05/2025.

PORTARIA N° 210/2025

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atri-
buicbes legais e, considerando o fato narrado no expediente sob SEI n°® 19.09.00855.0040845/2024-74 e, de acordo com o Parecer
n°® 853/2024, da Assessoria Técnico-Juridica o qual acolho, com fulcro no art. 185, IV, da Lei Estadual n°. 9.433/2005, resolve instaurar
Processo Administrativo de Responsabilizagao para apurar a conduta da empresa MAGAZINE PODEROSO COMERCIO E SOLUCOES
LTDA CNPJ n° 46.264.947/0001-00, para apuracéo, por indicios de infracéo ao art. 155, | e VII, da Lei Federal n°® 14.133/2021, bem como
constituir comissdo processante para este fim, composta pelos servidores MARJORIE DA SILVA RIBEIRO SOUZA, que a presidira;
FLAVIA LIMA FREITAS e GEISA MARIA CARDOSO FERREIRA, como membros; e ALEXANDRE ANDRADE MATOS, como suplente.

A Comisséo de Processo Administrativo ora constituida tem o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, para concluséo dos trabalhos,
a contar da data de publicagédo deste ato.

Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia, 25 de abril de 2025.

ANDRE LUIS SANT'ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestdo Administrativa

PORTARIA N° 228/2025

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais e, considerando o expediente n° 19.09.00855.0029891/2024-26, RESOLVE prorrogar, por mais 120 (cento e
vinte) dias, a partir de 12/12/2024, o prazo do Processo de Reparagédo de Danos, constituido através da Portaria n® 491/2024,
publicada no Diario de Justiga Eletronico de 11/10/2024, convalidando os atos ja praticados até a presente data.

Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia, 05 de maio e 2025.

ANDRE LUIS SANT'ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestdo Administrativa

PORTARIA N° 229/2025

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais e, considerando o expediente n° 19.09.00855.0026912/2024-28, RESOLVE prorrogar, por mais 60 (sessenta)
dias, a partir de 25/03/2025, o prazo do Processo de Reparagdo de Danos ao Erario, instaurado através da Portaria n® 397/2024
SGA, publicada no DJE de 12/09/2024, convalidando os atos ja praticados até a presente data.

Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia, 05 de maio de 2025.

ANDRE LUIS SANT'ANA RIBEIRO
Superintendente de Gestdo Administrativa

DIRETORIA DE CONTRATOS, CONVENIOS E LICITAGOES

RESUMO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS — N° 066/2022 - SGA. Processo:
19.09.02677.0008629/2025-70. Parecer Juridico: 269/2025. Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e a empresa Prime
Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda, CNPJ n°® 05.340.639/0001-30. Objeto contratual: prestagdo de servigos continuados
de controle e gerenciamento da manutengao dos veiculos que compdem a frota do Ministério Publico do Estado da Bahia, por
meio da implantagédo e operagdo de um sistema informatizado e integrado, incluindo o servico de administragdo das despesas
com o fornecimento de pegas, componentes, acessorios, materiais, produtos e servigos de toda ordem, referentes a manutengao
preventiva e corretiva, que sera executada por uma Rede Credenciada de oficinas, centros automotivos e concessionarias, visando
atender as necessidades do Ministério Publico do Estado da Bahia. Objeto do aditivo: prorrogar a vigéncia contratual (Clausula Oi-
tava), por mais doze meses, a partir de 01 de julho de 2025 até 30 de junho de 2026, bem como majorar o valor global do contrato
em 25% (vinte e cinco por cento) em razao do acréscimo no montante de R$ 196.875,00 (cento e noventa e seis mil, oitocentos
e setenta e cinco reais), modificando o valor global de R$ 787.500,00 (setecentos e oitenta e sete mil e quinhentos reais) para R$
984.375,00 (novecentos e oitenta e quatro mil, trezentos e setenta e cinco reais). Dotagdo orgamentaria: Unidade Orgamentaria/
Gestora 40.101/0003 - Agao (P/A/OE) 2000 - Regigo 9900 - Destinacédo de Recursos 100 - Natureza de Despesa 33.90.39.
*Retifica publicagéo constante da edi¢do n°® 3.801 do Diario da Justica Eletrénico do dia 05/05/2025.

RESUMO DO CONVENIO N° BA-2025-CON-0001. Processo SEI/MPBA: 19.09.01104.0016099/2024-60. Parecer Juridico: 449/2024.
Partes: Ministério Publico do Estado da Bahia e SESC/BA Servigo Social do Comércio Administragcdo Regional no Estado da Bahia.
Objeto do Convénio: Disponibilizagéo de servigos e atividades pelo SESC/BA. Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar de 30/04/2025.
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Convénios e Instrumentos Congéneres
Data:

quarta-feira, Maio 7, 2025 - 17:15
Objeto:

Disponibilizacdao de servicos e atividades pelo SESC/BA, aos membros e servidores
ativos vinculados a Promotoria de Justica Regional de Santo Ant6nio de Jesus e seus
dependentes
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