MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Comunicac¢io Interna n° 1/ CEAF - COORDENADOR(A) - CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL

Em 12 de janeiro de 2022.
De: Coordenagdo do CEAF, Tiago Quadros
Para: Procuradora-Geral de Justi¢a, Dra. Norma Angélica Cavalcanti
Assunto: Pagamento Anuidade CEDEMP

Ao longo dos anos, tem se revelado indispensavel o dialogo entre as diversas Escolas e Centros de Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos Brasileiros,
principalmente com o advento das novas tecnologias, como forma de potencializar a qualidade do servigo ofertado a membros e servidores.

Foi com esse intuito que se instituiu, nos idos de 2015, o Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeigoamento Funcional dos Ministérios
Publicos do Brasil CDEMP, nos moldes do Estatuto em anexo, no qual a Bahia tem assento desde a sua criagdo.

Exemplificando a importancia deste colegiado, em reunido realizada no més de novembro de 2021, em Porto Alegre, com a participagdo deste subscritor, foi
estabelecida uma agenda de eventos nacionais para o ano de 2022, a serem transmitidos virtualmente. A proposta ¢ evitar a sobreposi¢do de eventos relacionados a
temas similares, viabilizando, com o apoio de uma entidade de carater nacional, a reunido dos melhores quadros, em beneficio de todos. A ideia foi muito bem
aceita pelos Coordenadores de Centros da Bahia.

Para que seja viabilizado o funcionamento desta entidade privada, foi instituida uma anuidade, atualmente no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)
conforme Ata de Reunido n® 05/2018 que contou com a presenga de representante da Bahia. Ocorre que, até entdo, 0 MPBA, apesar de esta participando ativamente
do colegiado, ndo efetuou o pagamento de qualquer anuidade, talvez por ndo ter sido estudado o meio adequado para tanto.

Assim sendo, diante dos argumentos expostos, subsidiados pela documentagdo em anexo, solicito a Vossa Exceléncia que avalie a possibilidade de viabilizarmos o
pagamento da anuidade ao CDEMP, por ser de interesse institucional.

il
:éineal!r'a @ Documento assinado eletronicamente por Tiago de Almeida Quadros em 12/01/2022, as 14:53, conforme art. 1°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0272115 e o codigo CRC 4217AD74.
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Aos vinte e nove dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, as nove
horas, em Sala de Reunido na Sala de Reunides da Escola Superior do Ministério
Publico do Rio de Janeiro, situada na Rua Marechal Camara, n° 370 — Centro - RJ,
com a presenca, apds a devida convocagdo, dos representantes das Escolas e CEAFs
do Brasil, Dr. Luciano de Faria Brasil, Presidente do CDEMP; Dra. Ana Teresa Silva
de Freitas, Diretora da ENAMP ; Dr. José Renato de Mattos Oliva, Diretor do CEAF-
BA: Dr. Jodo Akira Omoto, Diretor-Geral da Escola Superior do Ministério Publico da
Unido; ; Dra. Vasti Cléa Marinho Costa, Diretora do CEAF/PB; Dr. Eduardo
Augusto Salomio Cambi, Diretor do CEAF-PR; Dra. Jaceguara Dantas da Silva,
Diretora da ESMP-MS: Dr. Rodier Barata Ataide, Diretor do CEAF-PA; Dra. Patricia
de Amorim Rego, Diretor do CEAF/AC; Dra. Vera Nilva Alvares Rocha Lira,
representante do CEAF/MPTO; Dr. Silvio José Menezes Tavares, Diretor da ESMP-
PE: Dr. Marcus Aurélio de Freitas Barros, Diretor do CEAF-RN; Dra. Flavia Soares
Unneberg, Diretora da ESMP-CE;  Dr. Valmiro Santos Macedo, Coordenador da
ENAMP, do MPBA; Dra. Wandete de Oliveira Netto, Diretora do CEAF-AM; Dr.
Leandro Navega, Diretor da ESMP/RJ e Dra. Lilian Moreira Pinho Presidente da
Fundacdo da Escola Superior do Rio de Janeiro; Dr. Marcio Thadeu Silva Marques,
Diretor da ESMP/MA; Dr. Newton Silveira Dias Junior Diretor da ESMP/SE; Dr.
Eduardo Salomio Cambi, Diretor da ESMP/PR; Dr. Anténio de Padova Marchi
Junior, Diretor da ESMP/MG. Declarou-se aberta a_5% Reunido Ordinaria do ano de
2018 do_Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil — CDEMP. O
Presidente Luciano Brasil iniciou os trabalhos, saudando todos os presentes e
agradecendo a acolhida e a organizagéo da Escola Superior do Ministério Publico do
Rio de Janeiro, nas pessoas do Dr. Leandro Navega, Diretor da Escola Superior do
Ministério Publico e Dra. Lilian Moreira Pinho Presidente da Fundacédo da Escola
Superior do Rio de Janeiro. O Dr. Newton Silveira Dias Junior Diretor da
ESMP/SE usou da palavra para presentear a todos com a Revista Juridica da Escola
Superior do Ministério Publico de Sergipe, sendo especialmente agradecido pelo
Presidente do CDEMP, pela revista, diagramaco, e belo conteudo. O Presidente Dr.
Luciano Brasil com o uso da palavra apresentou o primeiro item da pauta: 1.
Apresentacdo da proposta orcamentaria para o ano de 2019, no qual foi seguida
de propostas e discussbes, em especial, quanto a real necessidade do CDEMP
depender tanto das contribuicdes anuais, haja vista a previsio de arrecadago trazida
pelo Presidente do CDEMP, as estimativas, etc. momento no qual a Dra. Lilian Pinho,
da FUNESMPRJ colocou em discussdo uma proposta de repensar a contribuicao
anual para o CDEMP, em face da atual situacdo fiscal do pais e dos Ministérios
Publicos, razdo pela qual propds a sua reducdo dos R$4.000,00(quatro mil reais)
previstos para 2019, além de serem abertos estudos para eliminagao da contribuicéo
com um projeto de sustentabilidade estrutural. Em seguida, o atual Conselho Fiscal fez
o encaminhamento sobre o juizo de viabilidade da proposta orgamentaria, na forma do
art. 18, do Estatuto do CDEMP. Decisdo: Foi aprovada, por unanimidade, a
proposta orgamentaria de 2019, com a redugdo da contribuicao para R$
2.500,00(dois mil e quinhentos reais). Em seguida se passou para o item 2 da
pauta: 2. Apresentagdo do Plano Anual de Atividades para 2019. Apds as
discussbes e propostas, foi aprovado o P.A. de 2019, com o indicativo de um
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tempo mais adequado para as reunides. O Dr. Luciano Brasil, Presidente do
CDEMP, colocou para apreciac&o os itens 3 e 4 da pauta, com a Eleicao da Diretoria
do CDEMP e a Eleigdo do Conselho Fiscal do CDEMP, sendo, apresentada uma
Gnica chapa inscrita que foi eleita com os votos de todos os presentes. Com isso, foi
eleita pela unanimidade dos presentes a chapa com a seguinte composicdo para
a Diretoria do CDEMP e para o Conselho Fiscal do CDEMP: DIRETORIA.
Presidente - Silvio José Menezes Tavares (ESMP/PE); Vice-Presidente - Vera Nilva
Alvares Rocha Lira (CEAF/TO); Secretario Executivo - Marcus Aurélio de Freitas
Barros (CEAF/RN); Diretor Financeiro - Rodier Barata Ataide (CEAF/PA). CONSELHO
FISCAL. TITULARES: 1. Luciano de Faria Brasil (CEAF/RS); 2.Cristiana Ferreira
Moreira Cabral de Vasconcelos (CEAF/PB); 3. Marcio Thadeu Silva Marques
(ESMP/MA). SUPLENTES: 1. Patricia de Amorim Rego - CEAF/AC; 2. David Medina
da Silva - FMP/RS; 3. Jodo Akira Omoto — ESMPU. Em seguida, o Dr. Anténio de
Padova Marchi Junior, Diretor da ESMP/MG informou e convidou a todos para a
posse do Procurador Geral de Justica de Minas Gerais, Dr Anténio Sérgio Tonet, no
proximo dia 05 de dezembro. Em seguida, em tom de emocionante de despedida, a
Dra. Wandete de Oliveira Neto que, por razdes pessoais, deixard a Diretoria da
Escola Superior do Ministério Publico do Amazonas, foi aplaudida e homenageada por
todos os presentes. Por fim, foi aprovado um voto de aplauso ao combativo Dr.
Eduardo Diniz, que ora se despede das atividades diretivas do CDEMP, pela sua
abnegacéo, luta e trabalhos feitos em prol da criagdo da ENAMP e organizacéo do
CDEMP. Apos, ficou encerrado a presente reunido, com as saudacdes finais da
diretoria. Nada mais a relatar, eu, Silvio José Menezes Tavares, Secretario
Executivo, lavrei a presente ata, em 02 (duas) paginas impressas, que segue
devidamente assinada, fazendo parte integrante desta a lista de assinatura dos
presentes a reunido, que deliberou/ﬁEF Sua aprovacao.

Luciano de Faria Brasil $é Menezes Tavares
< PRESIDENTE S ETARIO-EXECUTIVO
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ESTATUTO DO COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE
ESTUDOS E APERFEIGOAMENTO FUNCIONAL DOS MINISTERIOS
PUBLICOS DO BRASIL — CDEMP. Ty
20
CAPITULO | i)
DA DENOMINAGAO, FINS E SEDE

. & A dar

Art. 1° — O Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil - CDEMP — & uma
associacao civil de ambito nacional, sem fins econdémicos, com prazo de
duracéo indeterminado que congrega as Escolas e os Centros de Estudos e de
Aperfeigoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil, sendo integrada
por seus dirigentes em exercicio.

§ 1° — Para fins deste Estatuto a designacdo “Escola” compreende as Escolas
Institucionais e Fundacionais, ainda que mantidas pelas Associacdes de Classe
do Ministério Publico.

§ 2° — Neste estatuto, a expressao CDEMP equivale a Colégio de Diretores de
Escolas dos Ministérios Publicos do Brasil.

Art. 2° — S&o objetivos do CDEMP:

| — a integracdo das Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
dos Ministérios Publicos do Brasil, sua valorizacao e defesa;

Il — a representagdo conjunta dos seus filiados, no interesse das Escolas e
Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do
Brasil, por eles dirigidas.

Art. 3° — Para a consecucdo de seus objetivos, 0O CDEMP desenvolvera as
seguintes atividades:

| — promogado de estudos e projetos de natureza interdisciplinar e
interinstitucional entre as Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

Il — realizagdo de congressos, conferéncias, seminarios, palestras, encontros,
\Cursos e outros eventos técnicos, cientificos e culturais, para capacitacao €
aprimoramento profissional dos membros e servidores do Ministério Publico
brasileiro;

ur".

03§85 Il — intercambio de informacoes e experiéncias, por meio de convénios e |,
%gg%% acordos de cooperacdo, com instituicoes de ensino, pesquisa e pos-graduacao, |
;0?,1 %-% O entidades culturais, cientificas e tecnologicas nacionais e estrangeiras; /O
mg?’n 7] Py
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ESTATUTO DO COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE
ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS MINISTERIOS
PUBLICOS DO BRASIL — CDEMP. £ UG

IV — articulacdo com entes privados e 6rgéos publicos nas esferas federal, . /
distrital, estaduais e municipais; ~amga - 95

V - difusdo do papel e atuacdo das Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

VI — assessoramento e apoio técnico para aprimoramento das Escolas e Centros
de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

VIl — incentivo a implantagdo, desenvolvimento e ampliagao das atividades
institucionais das Escolas e dos Centros de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

VIl — gestao perante 6rgdos da Administracao Publica no interesse coletivo das
Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios
Publicos do Brasil;

IX — assessoramento e acompanhamento dos processos de reconhecimento,
qualificagéo e certificagdo pelo Ministério da Educacédo e Cultura - MEC, dos
cursos de graduacédo e pés-graduagao stricto e lato sensu ministrados pelas
Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios
Publicos do Brasil;

X — implantacdo e manutencéo da Escola Nacional do Ministério Publico;

Xl — estimulo a producédo intelectual e cultural dos membros do Ministério
Publico, por meio de convénios de edicdo de livros e boletins informativos,
promogao e patrocinio de eventos;

Xl — outras compativeis com sua finalidade, aprovadas pela sua Assembleia
Geral.

Art. 4° — O CDEMP tera sede na cidade de Curitiba (PR), na Rua XV de
Novembro nimero 964, 5° andar, conjunto 50, Centro, CEP 80.060-000, e sua
\\administragéo sera itinerante, conforme o exercicio da Presidéncia.
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ESTATUTO DO COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE
ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS MINISTERIOS
PUBLICOS DO BRASIL — CDEMP.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Secao |
DOS ASSOCIADOS EFETIVOS E SUA ADMISSAO

Art. 5° — O CDEMP é constituido pelas Escolas e Centros de Estudos e de
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil, tendo como
associados efetivos seus dirigentes em exercicio.

§ 1° — Serao admitidas, na qualidade de associados efetivos, as pessoas que
demonstrem o exercicio da condicdo de dirigente das Escolas e Centros de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil,
mediante inscricdo que sera encaminhada a Diretoria do CDEMP.

§ 2° — Imediatamente, apoés a sua inscricdo, o interessado tera seu nome
lancado no livro de associados;

§ 3° — Serao considerados associados honorarios os ex-dirigentes das Escolas e
Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do
Brasil que tenham integrado o CDEMP, desde que ndo tenham sido excluidos na
forma do artigo 8°.

Secgao
DA DEMISSAO E DA EXCLUSAO DE ASSOCIADO

Art. 6° — O associado podera demitir-se do quadro social, quando entender
necessario ou conveniente, mediante comunicagéo a Diretoria do CDEMP.

Art. 7° — O associado perdera automaticamente sua condi¢ao de filiado ao deixar

JRRAN de ser dirigente de Escola ou de Centro de Estudos e Aperfeicoamento
%“g*"g‘_%o Funcional de Ministério Publico, salvo os detentores de fungdes diretivas do
QS 2. CDEMP e da Escola Nacional do Ministério Publico.

Wk \

B Art. 8° — A exclusdo do associado sera determinada pela Assembleia Geral, no

cqso de justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar deflagrado
por no minimo 5 (cinco) associados, que sera presidido pelo Secretario |
E—’_ Executivo, em que se assegure direito 8 ampla defesa e ao contraditério, quando
c = .
35 ficar comprovada a ocorréncia de:
20
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| — violagéo do estatuto social;
Il — difamag&o da associagdo ou de seus associados;
Il — atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

IV — conduta duvidosa, mediante a pratica de ato ilicito ou imoral.

§ 1° — Definida a justa causa em representacao dirigida a Diretoria, o associado
sera notificado extrajudicialmente dos fatos a ele imputados para que apresente
defesa no prazo de 20 (vinte) dias, a contar do recebimento da comunicagao.

§ 2° — Apoés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacao de defesa, a representagao sera decidida
na préxima reunido ordinaria da Assembleia Geral, por maioria de 2/3 (dois
tercos) de votos dos associados presentes.

Secao lll
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 9° — Sao direitos do associado efetivo:

| — votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, na
forma prevista neste estatuto;

Il — usufruir os beneficios oferecidos pelo CDEMP e replica-los por meio da
Escola ou Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional de Ministério Publico
que dirige;

Il — recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do
Conselho Fiscal.

Art. 10 — Sao deveres do associado efetivo:

MO {\8

35848 . .

©2%% 0O |- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
£y Kl

e} \tl — participar das reunides deliberativas do CDEMP e comparecer a sua

a3 sembleia Geral;

08 . . : . : :
N2 o Il — respeitar e cumprir as deliberacoes emanadas das reunides e as decisoes |
0Rg Q5 daAssembleia Geral;

S9cES

S5 :éi% 5 |V~ zelar pelo bom nome da Associagéo;
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ESTATUTO DO COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE

ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS MINISTERIQS
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V — defender o patriménio e os interesses da Associagao; ) puctesuARASORER T

VI — cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;
VIl — comparecer e votar por ocasiao das eleicdes;

VIl — zelar pelo pagamento pontual das contribuicoes associativas pela pessoa
juridica contribuinte ligada a Escola ou ao Centro de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional de Ministério Publico que dirige;

IX — denunciar a Diretoria qualquer irregularidade verificada na Associacao para
que a Assembleia Geral tome providéncias.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E RECEITAS

Art. 11 — O patriménio do CDEMP é constituido e mantido pelos bens, direitos
obrigagdes que possui ou vier a possuir, mediante doagdes, legados,
subvencdes, auxilios, contribuicdes e aquisicoes de qualquer natureza e suas
rendas.

Art. 12 — Os bens imoveis e os moveis de valor relevante, nos termos do
Regimento Interno, sé poderao ser alienados mediante a aprovacdo de no
minimo dois tercos dos integrantes da Assembleia Geral.

Art. 13 — As receitas do CDEMP serdo as provenientes de contribuicdes e de
verbas que lhe advierem em virtude de convénios, auxilios, subvengoes,
promogdo de eventos e outras, que serdo aplicadas exclusivamente na
consecucdo dos seus fins, sendo vedada a distribuicdo de resultados, a
qualquer titulo, aos seus associados.

e\
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ESTATUTO DO COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE
ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS MINISTERIOS
PUBLICOS DO BRASIL — CDEMP.

CAPITULO IV
DA CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVQS

Secao |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 — Sao 6rgaos deliberativos do CDEMP:
| - Assembleia Geral;

Il — Diretoria;

Il - Conselho Fiscal,

IV — Escola Nacional do Ministério Publico.

Paragrafo Unico — As atas das reunides da Assembleia Geral, da Diretoria, do
Conselho Fiscal e da Escola Nacional do Ministério Publico seréo lavradas em
livio préprio e encaminhadas, por copia digital, a todos os associados do
CDEMP.

Art. 15 — O exercicio de qualquer cargo ou fungdo em 6rgdo estatutario do
CDEMP néao sera remunerado.

Secao |l
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 — A Assembleia Geral é o 6rgéo soberano da Associagdo, com poderes
deliberativos e normativos, sendo constituida pelos associados efetivos em
pleno gozo de seus direitos.

Art. 17 — A Assembleia Geral reunir-se-a para apreciagdo de materias do
interesse do CDEMP, expressamente indicadas na pauta, mediante convocacgao
por oficio circular do Presidente, ordinariamente, uma vez a cada trimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocada na forma deste Estatuto.

1° — As reunides ordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias.

§ 2° — As reunides extraordinarias serdo convocadas por deliberacao da
Diretoria ou a requerimento de 1/3 (um tergo) dos associados, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias.

Hd - eqnung -
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ESTATUTO DO COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE
ESTUDOS E APERFEICGOAMENTO FUNCIONAL DOS MINISTE /RIQS\
PUBLICOS DO BRASIL — CDEMP. ﬁ«(; g

§ 3° — Quando requerida pelos associados, 0 Presidente fara a convocagﬂo da

reunido extraordinaria no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento-do
requerimento por correspondéncia convencional ou eletrénica, e, nh sua
omissdo, sera convocada diretamente por aqueles que deliberaram por sua
realizacao.

§ 4° — As reunides serdo iniciadas, em primeira convocagéo, com a maioria
absoluta dos associados e, em segunda convocagéo, meia hora apos a primeira,
com qualquer nimero, e as deliberacdes serao tomadas por maioria simples dos
votos dos presentes, salvo quando exigido quorum qualificado.

Art. 18 — Compete a Assembleia Geral:
| — fixar as diretrizes do CDEMP conforme suas finalidades estatutarias;
Il — tomar conhecimento das ac¢des da Diretoria;

Il — verificar a consecucdo das atividades assumidas ou delegadas aos
associados;

IV — eleger, dar posse e destituir a Diretoria e 0 Conselho Fiscal;

V — deliberar, ouvido o Conselho Fiscal, sobre a aprovagao do relatério de
atividades, da proposta orcamentaria, prestacao e aprovagao das contas do
exercicio;

VI — aprovar critérios para fixagao de contribuigdes;

VIl — deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo, oneracéo ou destinagao de bens
imoveis e outros de valor relevante, nos termos do Regimento Interno;

VIl — aprovar Regimento Interno que disciplinara as atividades da Associacao;
IX — alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto Social,

X — deliberar quanto a dissolugdo da Associagao e o destino dos seus bens;

Xl — outorgar a Medalha do Mérito Cultural do CDEMP para homenagear
bersonahdades que tenham contribuido de forma relevante com suas
finalidades;

: =

: " m - r - - - .

3 OF Xl — decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse

;i’g‘ég % social, bem como sobre os casos omissos no Estatuto e no Regimento Interno.
oo
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Art. 20 — A reunido sera instalada com a presenga de no minimo metade mals
um dos seus associados, quando destinada a: '

Art. 19 — Todas as deliberagdes serdao tomadas por escrutinio aberto.

| — alterac@o do Estatuto e do Regimento Interno do CDEMP;
Il — deliberacdo sobre a alienagao de bens;

Il — eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal, por chapa completa de candidatos
apresentada a Assembleia Geral,

IV — dissolugédo do CDEMP.

Art. 21 — O direito de voto do associado é transmissivel a pessoa regularmente
investida como seu substituto legal na Escola ou Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional de Ministério Publico.

Art. 22 — A Assembleia Geral podera constituir Comissées Permanentes ou
Provisérias, para consecucgdo dos seus fins, que poderdo ser integradas por
pessoas indicadas pelos associados.

Secao lll
DA DIRETORIA

Art. 23 — A Diretoria é o 6rgédo de administragdo do CDEMP, sendo integrada por
cinco membros efetivos: o Presidente, o Vice-Presidente, o Secretario Executivo,
o Diretor Financeiro e o Diretor da Escola Nacional do Ministério Publico.

§ 1° — O mandato dos membros da Diretoria sera de um ano, permitida uma
reconducgao;

§ 2° — Ser&o substituidos em suas auséncias ou impedimentos:
| — o Presidente pelo Vice-Presidente;
Il — o Diretor Financeiro pelo Secretario Executivo;

'ljl — o Secretario Executivo pelo Diretor da Escola Nacional do Ministério
Publico;

IV - o Diretor da Escola Nacional do Ministério Publico pelo Secretario Executivo.

&
i C
20 § 3° — Ocorrendo vacancia da Presidéncia, assume o Vice-Presidente, que
é% convocara Assembleia Geral Extraordinaria para escolha do novo Presidente no
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prazo maximo de 30 (trinta) dias, desde que n&o ultrapassados 6 (sels) meses '
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Art. 24 — A Diretoria reunir-se-a, ordinaria e extraordinariamente, para deliberar
sobre assuntos de sua competéncia, indicados na convocacgao, por iniciativa do
seu Presidente ou a requerimento de 3/5 (trés quintos) dos seus membros,
sendo:

| — as reunides ordinarias convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias;

Il — as reunides extraordinarias convocadas pelo Presidente com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias.

Art. 25 — Compete a Diretoria:

| — gerir as atividades do CDEMP e administrar seu patriménio, recursos e
rendas;

Il — cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral:

lIl — solicitar @ Assembleia Geral a criacdo de Comissées Permanentes ou
Provisérias para a consecucao dos seus fins sociais;

IV - representar o CDEMP, de forma ativa, passiva judicial ou extrajudicialmente,
na defesa dos seus interesses;

V — elaborar o orgamento anual;

VI — apresentar ao Conselho Fiscal, até 30 (trinta) de janeiro de cada ano, os
balancetes referentes as contas do exercicio financeiro do ano anterior,
disponibilizando todos os documentos relacionados a sua execucao, para
emissao de parecer;

VIl — apresentar a Assembleia Geral, na primeira reunido ordinaria anual, o
relatério de sua gestéo e a prestacéo de contas referentes ao exercicio do ano
anterior;

=\ VIl —receber a inscrigao de associados efetivos;
IX — acatar pedido de demiss&o voluntaria de associado:

X — propor a alteragdo do Regimento Interno, submetendo-o a aprovacao da
Assembleia Geral;
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Xl- elaborar o Plano Anual de Atividades do CDEMP e a Proposta OrgameNarla
para o exercicio seguinte, submetendo-os a aprovacéo da Assembleia Geral,
apos analise e parecer do Conselho Fiscal;

XIl — articular a realizagdo de convénios, visando ao aprimoramento juridico e
cultural dos membros e servidores do Ministério Publico brasileiro;

XIll — deliberar sobre as questbes administrativas ndo previstas no presente
Estatuto.

Paragrafo unico - As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples,
com a presenga de, no minimo, 3/5 (trés quintos) dos seus membros, cabendo
ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 26 — Em caso de vacancia de cargos da Diretoria, a Assembleia Geral sera
convocada, nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno, a fim de eleger
um substituto para o tempo remanescente do mandato.

Secao IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 27 — O Conselho Fiscal sera composto por trés membros titulares e trés
suplentes escolhidos entre os integrantes da Assembleia Geral, para um
mandato de um ano, permitida a reconducao.

Art. 28 — Constitui competéncia indelegavel do Conselho Fiscal a fiscalizagcao da
administracdo contabil, econémica e financeira da Diretoria do CDEMP ou
qualquer outra com repercussao sobre o patriménio ou receitas financeiras da
entidade, tendo como atribuigdes:

Ny | — examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos que demonstram a
91 escrituracdo contabil da Associacao;

Il — emitir parecer sobre a viabilidade econémica e financeira da Proposta
\ Orcamentaria e do Plano Anual de Atividades da Diretoria do exercicio seguinte,
\para deliberacdo na ultima Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria do ano;

oTgo5F Il — examinar e emitir parecer sobre os balancetes e relatorios financeiro e
'gg‘;—%% contabil apés o fim de cada exercicio financeiro, para deliberagdo na primeira
0 p = g I e
;33%3 O Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria do ano;

oo
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IV — requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, a documentagao
comprobatéria das operagdes econémico-financeiras realizadas pelo CDEI\)H? ik -

V — convocar extraordinariamente a Assembleia Geral para tratar de maténa
relacionada as suas atribuicées.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, antes da
primeira Assembleia Geral do CDEMP, em sua maioria absoluta, para
deliberagao sobre a aprovacéo das contas anuais e demonstragoes financeiras,
mediante parecer e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente da
Associagao, ou, a qualquer tempo, pela maioria simples de seus membros.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal escolherdo, entre seus pares, seu
Presidente e Secretario.

§ 3° — Seréo substituidos em suas auséncias ou impedimentos:
| — o Presidente pelo Secretario;
Il — o Secretario pelo Membro remanescente:

Il — o Membro Remanescente pelo Primeiro Suplente e este, sucessivamente,
pelo Segundo e Terceiro Suplentes.

CAPITULO V
DA ESCOLA NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 28 — A Escola Nacional do Ministério Publico, 6rgao educacional do
CDEMP, tem como fungéo a producgéo e a difusdo do conhecimento de
interesse do Ministério Publico, mediante o desenvolvimento de atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

§ 1° O Regimento da Escola Nacional do Ministério Publico sera fixado
mediante resolugcao da Assembleia Geral;

§ 2° O Diretor da Escola sera eleito em Assembleia Geral, entre os
representantes de Escolas Institucionais e de CEAFs, para mandato de dois

anos, permitida uma reconducao.




2ISET2015 o944/

ESTATUTO DO COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE
ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS MINISTERIOS

PUBLICOS DO BRASIL — CDEMP. T
3 "\

r 'J\f?
<+ L \
I3 =\
O

f & cRNC M|
| = powETE ELIANA 'L"“"

CAPITULO VI = b
DO REGIME FINANCEIRO, PLANEJAMENTO E CONTAS ANUAIS . =

Art. 29 — O exercicio financeiro iniciar-se-a em 1° de janeiro de cada ano e tera
término em 31 de dezembro do mesmo ano.

Art. 30 — Em até 30 (trinta) dias antes da ultima Assembleia Geral do ano, o
Presidente encaminhara aos membros do CDEMP e ao Conselho Fiscal o Plano
Anual de Atividades e a Proposta Orgcamentaria do exercicio seguinte, para
deliberacao na ultima Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria do ano.

Art. 31 — Em até 30 (trinta) dias, antes da primeira Assembleia Geral do ano, o
Presidente encaminhara aos membros do CDEMP e ao Conselho Fiscal o
Relatério de Atividades Desenvolvidas e a Prestacdo de Contas relativa ao
exercicio anterior, para deliberagdo na primeira Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria do ano.

Art. 32 - Os resultados do exercicio serdo aplicados de acordo com a
deliberacao da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DA DISSOLUGCAO

Art. 33 — O CDEMP podera ser dissolvido a qualquer tempo, em caso de
impossibilidade da manutencao de seus objetivos sociais, desvirtuamento de
suas finalidades estatutarias ou por caréncia de recursos financeiros e humanos,
mediante deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim.

Art. 34 — Em caso de dissolugado, liquidado o passivo, os bens remanescentes
serao destinados para outras entidades congéneres, com personalidade juridica
comprovada, devidamente registrada nos 6rgaos publicos competentes.
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CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 36 — O Colégio de Diretores de Escolas Superiores e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos dos Estados e Distrito
Federal - CDESCCEAF/MPEDF - é reconhecido como entidade precursora do
CDEMP.

Art. 37 — Ficam convalidados todos os atos das representacées anteriores
realizados sob a denominagdo CDEMP.

Art. 38 — A Associagdao nao distribui lucros, bonificacbes ou vantagens, a
qualquer titulo, para dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma
forma ou pretexto.

Art. 39 — Fica criada a Medalha do Mérito Cultural do CDEMP para homenagear
personalidades que tenham contribuido de forma relevante com suas
finalidades, por deliberagdo da Assembleia Geral.

Art. 40 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria,
“ad referendum” da Assembleia Geral.

CURITIBA, 20 DE AGOSTO DE 2015.

_[_Eduardo
Presidente do CDEMP
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I ) l Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e
CDEMP Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS
SUPERIORES E CENTROS DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL
DOS MINISTERIOS PUBLICOS DO BRASIL — CDEMP.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, OBJETIVOS E ATIVIDADES

Art. 1° — O Colégio de Diretores de Escolas Superiores e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil — CDEMP,
associagao civil de ambito nacional, sem fins econdmicos, que congrega as
Escolas e os Centros de Estudos e de Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios
Publicos do Brasil, integrada por seus dirigentes maximos em exercicio, rege-se
pelas normas de seu Estatuto e deste Regimento Interno.

Art. 2° O CDEMP possui como objetivos e atividades:

| — a integracédo das Escolas Superiores e Centros de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil, sua valorizacio e defesa;

I — a representacdo conjunta dos seus filiados, no interesse das Escolas
Superiores e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios
Publicos do Brasil, por eles dirigidas.

I — a promocédo de estudos e projetos de natureza interdisciplinar e
interinstitucional entre as Escolas Superiores e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil,

IV — a realizagdo de congressos, conferéncias, seminarios, palestras, encontros,
cursos e outros eventos técnicos, cientificos e culturais, para capacitacdo e
aprimoramento profissional dos membros e servidores do Ministério Publico
brasileiro;

V — o intercambio de informacdes e experiéncias, por meio de convénios e acordos
de cooperagdo, com instituicbes de ensino, pesquisa e pds-graduacdo, entidades
culturais, cientificas e tecnoldgicas nacionais e estrangeiras;

VI — a articulagdo com entes privados e 6rgédos publicos nas esferas federal,
estaduais e municipais;
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Telefone: (41) 3222-0006  E-mail:secretaria@cdemp.org.br




[

——

) l Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e

CDEMP Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil

VIl — a difusdo do papel e atuacado das Escolas Superiores e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

VIl — o assessoramento e apoio técnico para aprimoramento das Escolas
Superiores e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios
Publicos do Brasil;

IX — o incentivo a implantagdo, desenvolvimento e ampliagdo das atividades
institucionais das Escolas Superiores e dos Centros de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

X — a gestédo perante 6rgdos da Administragdo Publica no interesse coletivo das
Escolas Superiores e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos
Ministérios Publicos do Brasil;

Xl — o assessoramento e acompanhamento dos processos de reconhecimento,
qualificacdo e certificacdo pelo Ministério da Educacédo e Cultura — MEC, dos
cursos de graduacado e poés-graduagao stricto e lato sensu ministrados pelas
Escolas Superiores e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos
Ministérios Publicos do Brasil;

XIl — a articulagdo para criagao e implantacdo da Escola Nacional do Ministério
Publico, voltada ao desenvolvimento técnico e cientifico dos membros e servidores
do Ministério Publico brasileiro para cumprimento da sua missao institucional como
instituicdo perene e essencial a funcao jurisdicional do Estado, a defesa da ordem
juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis;

Xl = O estimulo a producao intelectual e cultural dos membros do Ministério
Publico, por meio de convénios de edigcao de livros e boletim informativo préprio;

XIV — outras atividades compativeis com sua finalidade, aprovadas pela sua
Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 3° — O CDEMP é composto pelos seguintes 6rgaos deliberativos:
| — Assembleia Geral;
[l — Diretoria;

1l — Conselho Fiscal.
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Secao |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 4° — A Assembleia Geral é o 6érgdo maximo e soberano da Associagdo, com
poderes deliberativos e normativos, sendo constituida pelos associados em pleno
gozo de seus direitos, competindo-lhe:

| — fixar as diretrizes do CDEMP conforme suas finalidades estatutarias;
Il — tomar conhecimento das acdes da Diretoria;

Il — verificar a consecugdo das atividades assumidas ou delegadas aos
associados;

IV — eleger, dar posse e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal,

V — deliberar, ouvido o Conselho Fiscal, sobre a aprovacdo do relatério de
atividades, da proposta orcamentaria, prestacdo e aprovagao das contas do
exercicio;

VI — aprovar critérios para fixagao de contribui¢des;

VIl — deliberar sobre a aquisicéo, alienagdo, oneragdo ou destinacdo de bens
imdveis e outros de valor relevante, nos termos deste Regimento Interno;

VIII — alterar, no todo ou em parte, o presente Regimento Interno;
IX — deliberar quanto a dissolu¢cado da Associagao e o destino dos seus bens;

X — constituir comissdes permanentes ou provisorias, para consecug¢ao dos seus
fins, que poderéao ser integradas por pessoas indicadas pelos associados;

XI — decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre os casos omissos no Estatuto e no Regimento Interno do
CDEMP;

Xl — outorgar a Medalha do Meérito Cultural do CDEMP para homenagear
personalidades que tenham contribuido de forma relevante com suas finalidades.

Art. 5° — A Assembleia Geral reunir-se-a para apreciacdo de matérias do interesse
do CDEMP expressamente indicadas na pauta, mediante convocagao por oficio
circular do Presidente, ordinariamente uma vez a cada trimestre e
extraordinariamente, sempre que convocada na forma deste Regimento.
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§ 1° — As reunides ordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de vinte
(20) dias.

§ 2° — As reunides extraordinarias serdo convocadas por deliberagao da Diretoria
ou a requerimento de um tergo (1/3) dos associados, com antecedéncia minima de
cinco (5) dias.

§ 3° — As reunides extraordinarias requeridas pelos associados serdo convocadas
pelo Presidente no prazo de 3 (trés) dias, contados da entrega do requerimento
pelos correios ou por e-mail, e, na sua omissao, diretamente por aqueles que
deliberaram por sua realizagao.

§ 4° — As reunides serao iniciadas, em primeira convocagao com a maioria absoluta
dos associados e, em segunda convocagédo, meia hora apdés a primeira, com
qualquer numero;

§ 5° — As deliberagdes das reunides serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos presentes, salvo quando exigido quorum qualificado.

Art. 6° — Todas as deliberagbes serdo tomadas por escrutinio aberto (Art. 19 do
Estatuto).

Art. 7° — A reunido sera instalada com a presenca de, no minimo, metade mais um
dos seus associados, quando destinada a:

| — alteracao do Estatuto e do Regimento Interno do CDEMP;
Il — deliberacéo sobre a alienagao de bens;

[l — eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal, por chapa completa de candidatos
apresentada a Assembleia Geral;

IV — dissolucdo do CDEMP.

Art. 8° — O direito do associado ao voto € transmissivel a pessoa regularmente
investida como seu substituto legal na Escola ou Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional de Ministério Publico, mediante a apresentagdo de
documento que comprove essa condigao.

Rua XV de Novembro, 964 — 52 andar Cep:80.060-000 Curitiba/ Paranda — Brasil
Telefone: (41) 3222-0006  E-mail:secretaria@cdemp.org.br




[

——

) l Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e

CDEMP Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil

Secao ll
DA DIRETORIA

Art. 9° — A Diretoria € o 6rgao de administracdo do CDEMP, sendo integrada por
cinco membros efetivos: o Presidente, o Vice-Presidente, o Secretario-Executivo, o
Diretor Financeiro e o Diretor de Assuntos Pedagogicos, competindo-lhe:

| — gerir as atividades do CDEMP e administrar seu patriménio, recursos e rendas;
[I — cumprir e fazer cumprir o estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

[l — solicitar a Assembleia Geral a criacdo de comissdes permanentes ou
provisérias para a consecu¢ao dos seus fins sociais;

IV — representar o CDEMP, judicial ou extrajudicialmente, na defesa dos seus
interesses;

V — elaborar o orgamento anual,

VI — apresentar ao Conselho Fiscal, até (30) de janeiro de cada ano, os balancetes
referentes as contas do exercicio financeiro do ano anterior, disponibilizando todos
os documentos relacionados a sua execugao ao Conselho Fiscal, para emissao de
parecer;

VII — apresentar a Assembleia Geral, na primeira reuniao ordinaria anual, o relatério
de sua gestao e a prestacao de contas referentes ao exercicio do ano anterior;

VIl — receber e admitir pedido de inscricao de novos associados;
IX — acatar pedido de demissao voluntaria de associados;

X — propor a alteragcdo deste Regimento Interno, submetendo-o a aprovagdo da
Assembleia Geral;

Xl- elaborar o Plano Anual de Atividades do CDEMP e a Proposta Orcamentaria
para o exercicio seguinte, submetendo-os a aprovagao da Assembleia Geral, apos
analise e parecer do Conselho Fiscal,

XII — articular a realizagcdo de convénios visando ao aprimoramento juridico e
cultural dos membros e servidores do Ministério Publico brasileiro;

Xl — deliberar sobre as demais questdes administrativas n&o previstas neste
presente Regimento;

XIV — fixar o salario e atribui¢gdes dos funcionarios.
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§ 1° — O mandato dos membros da Diretoria sera de um ano, permitida uma
reconducao;

§ 2° — Seréo substituidos em suas auséncias ou impedimentos:

| — o Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente;

Il — o Diretor Financeiro pelo Secretario-Executivo;

[l — o Secretario-Executivo pelo Diretor de Assuntos Pedagdgicos;
IV — o Diretor de assuntos Pedagogicos pelo Secretario-Executivo.

§ 3° — Ocorrendo vacancia da Presidéncia, o Vice-Presidente, no exercicio da
Presidéncia, convocara Assembleia Geral Extraordinaria para escolha do novo
Presidente no prazo maximo de trinta dias (30), desde que nao ultrapassados 6
(seis) meses do mandato.

Art. 10. Compete ao Presidente:

| — representar o CDEMP, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria, ordinaria ou extraordinaria, com
direito a voto de qualidade;

[l — convocar e presidir a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

IV — elaborar e encaminhar até 30 (trinta) dias antes da primeira Assembleia Geral
do ano, aos membros do CDEMP e ao Conselho Fiscal, o Relatério de Atividades
Desenvolvidas e a Prestacdo de Contas relativa ao exercicio anterior, incluindo as
necessarias demonstragdes financeiras, para deliberacdo na primeira Assembleia
Geral Ordinaria ou Extraordinaria do ano.

V — elaborar e encaminhar até 30 (trinta) dias antes da primeira Assembleia Geral
do ano, aos membros do CDEMP e ao Conselho Fiscal, o Plano Anual de
Atividades e a Proposta Orgamentaria para o exercicio seguinte, para deliberacéo
na ultima Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria do ano.

VI — difundir o papel das Escolas e Centros de Estudos e Aperfeigoamento
Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil e divulgar a atuagao do Ministério
Publico para a comunidade em geral;

VII — propor aos 6rgaos competentes do CDEMP medidas e agdes que possam
concorrer para o melhor alcance dos seus objetivos;

VIII — delegar atribuicbes aos membros da Diretoria;

IX — firmar convénios visando ao aprimoramento juridico cultural dos membros dos
Ministérios Publicos do Brasil e seus servigos auxiliares;

X — admitir e demitir funcionarios;
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XI — convocar a Assembleia Geral, no caso de vacancia dos demais cargos da
Diretoria para deliberar sobre nova eleigéo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

XII — executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao.

Art. 11. Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;

Il — convocar a Assembleia Geral, no caso de vacancia da Presidéncia, para
deliberar sobre nova elei¢do, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

[l — auxiliar o Presidente na administragdo do Colégio, sempre que por ele
solicitado;

IV — executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao.

Art. 12. Compete ao Diretor Financeiro:

| — manter sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a situagao
administrativa, econémica e financeira do CDEMP;

Il —manter atualizada a escrituragao contabil do CDEMP;

[l —manter contato com instituicdes bancarias para consecug¢ao dos compromissos
econdmicos financeiros do CDEMP;

IV — elaborar, com o Presidente, a Proposta Orgcamentaria para o exercicio
seguinte;

V — elaborar a Prestacdo de Contas do exercicio, incluindo as demonstracdées
financeiras que exprimam com clareza a situacao patrimonial da entidade, para que
VI — o Presidente a encaminhe ao Conselho Fiscal e aos associados; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Art.13. Compete ao Secretario-Executivo:

| — substituir o Diretor Financeiro em seus impedimentos ou auséncias;

[l — manter sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao CDEMP,
registros das atas das reunides da Diretoria e das atas das reunides da Assembleia
Geral;

[l —secretariar as reunides de Diretoria e de Assembleia Geral, elaborando as
respectivas atas;

IV —manter atualizada a correspondéncia do Colégio;

V — elaborar, com o Presidente, o Plano Anual de Atividades para o exercicio
seguinte e auxilia-lo na sua implementacao;

VI — executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungao.
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Art. 14. Compete ao Diretor de Assuntos Pedagogicos:

| — tratar de assuntos pedagodgicos referentes ao CDEMP, prestando auxilio,
colaboracdo e orientacao as unidades de ensino, com o objetivo de aprimorar a
capacitacao profissional do 6rgaos do Ministério Publico e seus servicos auxiliares;
Il — manter sob sua guarda documentos relativos aos assuntos pedagogicos que
possam servir de subsidios aos integrantes do CDEMP;

Il — desenvolver gestdes junto ao Ministério da Educacdo MEC, para viabilizar o
reconhecimento dos cursos ministrados pelas unidades do Ministério Publico;

IV —incentivar a implantacao, desenvolvimento e ampliacdao das Escolas e Centros
de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

V — desenvolver acdes para congregar as Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil, para melhor
cumprimento de suas tarefas pedagogicas;

VI — executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao.

Art. 15 — A Diretoria reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente, para deliberar
sobre assuntos de sua competéncia, indicados na convocacao, por iniciativa do
Presidente ou a requerimento de trés quintos (3/5) dos seus membros:

| — As reunides ordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de quinze
(15) dias;

Il — As reunides extraordinarias serdao convocadas pelo Presidente com
antecedéncia minima de cinco (5) dias.

Art. 16 — As decisbes da Diretoria serdao tomadas por maioria simples, com a
presenca de, no minimo, trés quintos (3/5) dos seus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 17 — Na vacancia de cargos da Diretoria, a Assembleia Geral sera convocada
nos termos deste Regimento Interno a fim de eleger um substituto para completar o
tempo remanescente do mandato.

Secéao lll
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18 — O Conselho Fiscal sera composto por trés membros titulares e trés
suplentes escolhidos entre os integrantes da Assembleia Geral, para um mandato
de um ano, permitida a reconducao, tendo como missao a fiscalizacao da
administracao contabil, econdmica e financeira da Diretoria do CDEMP ou qualquer
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outra com repercussao sobre o patrimdnio ou receitas financeiras da entidade,
competindo-lhe:

| — examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos que demonstram a
escrituracado contabil da Associacao;

Il — emitir parecer sobre a viabilidade econdémica e financeira da Proposta
Orgamentaria e do Plano Anual de Atividades da Diretoria para o exercicio
seqguinte, para deliberagao na ultima Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria
do ano;

[l — examinar e emitir parecer sobre os balancetes e relatorios financeiro e contabil
apos o fim de cada exercicio financeiro, para deliberagdo na primeira Assembleia
Geral Ordinaria ou Extraordinaria do ano;

IV — requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, a documentacao
comprobatdria das operagcdes econdémico-financeiras realizadas pelo CDEMP;

V — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral para tratar de matéria
relacionada as suas atribuicées.

§ 1° — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, antes da
primeira Assembleia Geral do CDEMP, em sua maioria absoluta, para deliberagao
sobre a aprovagao das contas anuais e demonstragdes financeiras, mediante
parecer, e extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente da Associacgao,
ou a qualquer tempo, pela maioria simples de seus membros.

§ 2° — Os membros do Conselho Fiscal escolherdo, entre seus pares, seu
Presidente e Secretario;

§ 3° — Nas suas auséncias ou impedimentos, serdo substituidos:
| — o Presidente pelo Secretario;
Il — o Secretario pelo Membro remanescente;

[l — o Membro remanescente pelo primeiro suplente e este, sucessivamente, pelo
segundo e terceiro Suplentes;
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. Art. 37 — Os casos omissos no presente Regimento seréo resolvidos pela
Diretoria, “ad referendum” da Assembleia Geral.
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CDEMP

Colégio de Diretores de Escolas e Centros
de Estudos e Aperfeigoamento Funcianal
dos Ministérios Pablicos do Brasil

Oficio 02/2020 - CDEMP Curitiba, 26 de Junho de 2020.

Prezado(a) Doutor (a),

Cumprimentando-o, encaminho a Vossa Exceléncia os boletos para pagamento da

contribuigdo relativa ao exercicio de 2020, no valor total de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

O mesmo poderd ser quitado em uma uUnica parcela, com vencimento em
15 de Julho de 2020, ou em 02 parcelas, com vencimentos para 15 de Julho de 2020 e 15 de Agosto
de 2020.

Esclarego que, se os pagamentos forem via deposito bancario, deverdo ser realizados em
nome do CDEMP, CNPJ 20.519.953/0001-78 no Banco do Brasil, agéncia 3793-1, conta corrente
10.777-8, devendo ser enviado, posteriormente, 0 comprovante para secretaria@cdemp.org.br

Caso esta contribuicdo anual ao CDEMP ndo possa ser paga por qualquer motivo,
informar a secretaria deste colegiado via oficio.

Em caso de duvidas ou para maiores esclarecimentos, contatar Sra. Chelegam, telefone
(41) 99971- 0165/ e-mail secretaria@cdemp.org.br.

Cordialmente,

MARCUS AUREL EITAS BARROS
Promotor/de Justica
Presidente do CDEMP



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

e Visando subsidiar delibera¢do da Procuradoria Geral de Justi¢a, encaminhe-se o presente expediente a Superintendéncia de Gestdo Administrativa para
analise.

ALICE PARADA COSTA
Assessoria de Gabinete

-
Sel! [3 Documento assinado eletronicamente por Alice Parada Costa Dionizio em 12/02/, 0, , a4s 2: § 2acondrme artf 2.a%°al" lada bei 22fL29/, 006f

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conZrida no site httpsJ/seifsistemasfmp" afmpf" r/sei/controlador_externofphp?
acao=documento_con&rir&id_orgao_acesso_externo=0 in®rmando o cédigo veri3cador 0282112 e o cddigo CRC 2294F9C0f
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Encaminhe-se o presente expediente a Diretoria Administrativa para, em articulagdo com a Assessoria Técnico-Juridica da SGA, analisar e se
manifestar acerca do pleito formulado pela Coordenagdo do CEAF para pagamento de anuidade, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), relativo
a anuidade do Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil CDEMP.

Frederico Welington Silveira Soares
Superintendente de Gestio Administrativa

SE'! E Documento assinado eletronicamente por Frederico Welington Silveira Soares em 01/02/2022, as 17:22, conforme art. 1°, lll, "b", da Lei
11.419/2006.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0283109 e o codigo CRC B113B6DE.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

A Assessoria Técnico-Juridica da Superintendéncia de Gestao Administrativa e,

Diretoria de Contabilidade e Finangas - DICOFIN,

Encaminhamos o presente expediente para esclarecimentos acerca da forma correta de pagamento da anuidade no valor atual de R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais), em favor do Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeigoamento Funcional dos Ministérios Publicos do

Brasil CDEMP, a partir do exercicio de 2022.

Vale ressaltar que, em contato com a servidora Liliane Formigli Noblat e considerando a sinalizagdo da mesma acerca da importancia da
entidade para o desempenho dos projetos do CEAF, fomos informados que as despess serdo custeadas com recursos da propria unidade gestora, contudo,
necessita de orientag@o acerca da formalizacdo adequada do pagamento, uma vez que o CDEMP realiza a emissdo de boletos.

Ademais, informamos que ndo existe instrumento de convénio firmado com a entidade e foi anexado o regimento interno no CDEMP
0272129 para conhecimento.

Maria Amalia Borges Franco

Diretora Administrativa

-
SEI! [3 Documento assinado eletronicamente por Maria Amalia Borges Franco em 10/02/2022, as 12:10, conforme art. 1°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0290832 e o codigo CRC B1ADB6FO.
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A Superintendéncia de Gestdo Administrativa,

MANIFESTACAO

Em atendimento a manifestacdo n® 0290832, a luz do expediente inicial n® 0272115 da lavra do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional - CEAF,
procedemos a seguinte manifestacdo, considerando:

e A exposi¢do por parte do Promotor-Coordenador do CEAF Dr. Tiago Quadros, Ordenador de Despesa das Unidades Gestoras 40601-0005 ¢ 40101-0007,
no tocante a necessidade de custeio de despesas relacionadas a entidade Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil CDEMP;

e O interesse institucional na representagdo do CEAF/MP-BA na referida entidade;

e A existencia de disponibilidade or¢amentaria e financeira para custear a correspondente despesa;

Entendemos enquanto cabivel a execuciio da referida despesa, desde que atendido o seguinte:

1. A existéncia de instrumento juridico valido capaz de atender as condicdes para liquidacio da despesa, a exemplo: o contrato, ajuste ou acordo
respectivo, conforme previsto no art. 63 da Lei Federal n° 4320/64 c/c o art. 42 da Lei Estadual n° 2322/66, de acordo com o objetivo ora
explanado, a finalidade do gasto e a execuciio orcamentaria correspondente, bem como a comprovacio da entrega de material ou da prestacio
efetiva do servico;

2. A emissiao de documento habil comprobatério para realizacio de uma despesa, a exemplo: Nota Fiscal Eletronica (NF-e) - de Mercadoria e
Servico, Recibo, Fatura, etc, que atenda a condicio necessaria ao registro de um passivo constituido;

Por fim, ressaltamos que o posicionamento da Diretoria de Contabilidade e Finangas ndo esgota as demais possibilidades de realizagdo de despesas na
administracdo publica previstas na legislagdo relacionada a licitagdes e contratos administrativos que por ventura venham a ser avaliadas pelas unidades técnico-
juridicas do MP-BA.

Atenciosamente,

André Luis Sant'Ana Ribeiro
Diretor de Contabilidade e Financas

Ll
Sel! @ Documento assinado eletronicamente por André Luis Santana Ribeiro em 110 2@/ 22, as / : f. 1, con®rme artl 1", tily L4L, da 9ei 111. 1: @/ / 6l

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser con®rida no site httpsf@seilsistemasimp4almpl4rGeiGontrolador_externolphp?
acao=documento_conerir&id_orgao_acesso_externo=/_in®rmando o cédigo veri%icador 0291580 e o cddigo CRC 361D006AI
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SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
NUCLEO DE ASSESSORAMENTO ADMINISTRATIVO

PROTOCOLO N° : 10434/2020 — MP/PR
INTERESSADO : ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO/PR
ASSUNTO : PAGAMENTO ANUIDADE CDEMP

PARECER N° 944/2020-AJ/NAD/SUBADM

SENHORA 12 COORDENADORA EXECUTIVA,

O Promotor de Justica e Coordenador Geral da Escola
Superior do Ministério Publico do Parana, Doutor Eduardo Augusto Cambi, tendo em
vista o recebimento do boleto para pagamento das contribuigdes relativas ao
exercicio de 2020, do Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil (CDEMP), solicita a

consulta da disponibilidade operacional de seu pagamento.

Esclarece que “0 CDEMP é uma associag¢do civil sem fins
lucrativos, criada no ano de 1997, visando estabelecer maior intercambio cientifico
entre os Ministérios Publicos de todo o Brasil. Seu enderego administrativo é na Rua
XV de Novembro, 964 — 5° andar CEP 80.060-000, Curitiba/PR, CNPJ
20.519.953/0001/78, Alvara de Funcionamento 1183478 e Inscricdo Municipal
0000696874-3.

Por fim, informa que “A contribui¢cdo relativa ao exercicio de
2020 é no valor total de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) e podera ser
efetuada por pagamento de boleto (em anexo) ou por depédsito bancario. Nesse
ultimo caso, em nome do CDEMP, CNPJ 20.519.953/0001-78, Banco do Brasil,
agéncia 3793-1, conta corrente 10777-8".
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Encontra-se as fls. 3, o boleto para pagamento, no valor total

de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), com vencimento em 30/08/20q0.

O Departamento Financeiro informa, a fl. 4, existir
disponibilidade orgcamentaria e financeira para atender a despesa em pauta,

indicando dotagao e o subelemento do qual esta sera deduzida.

Consigna, ainda, que a presente despesa esta prevista na
Lei Estadual n°® 20.078/2019, de 18 de dezembro de 2019 (LOA/2020).

E o relato. Passa-se a andlise.

Diante do teor do contido nos autos, a despesa esta

devidamente justificada.

Estatui a Constituicdo Federal, no § 2° do artigo 39, que a
Unido, os Estados e os Municipios “manterdo escolas de governo para a formagéo e
o aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a participacdo nos
cursos um dos requisitos para a promogdo na carreira, facultada, para isso, a

celebragao de convénios ou contratos entre os entes federados”.

Reproduzindo sobredito comando preceitua o artigo 43, da
Constituicdo Paranaense, que o Estado promovera o aperfeicoamento intelectual

dos servidores publicos.

De sua vez dispde a Lei Complementar Estadual n°® 85/99",

que o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional, 6rgdo auxiliar do Ministério

1 Lei Orgénica do Ministério Publico do Estado do Parana.
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Publico?, “visa o aprimoramento cultural e profissional dos membros da Instituigéo,
de seus auxiliares e funcionarios, bem assim a melhor execugdo de seus servigos e
racionalizagdo do uso de seus recursos materiais, incumbindo-lhe”, entre outras
atribuicoées, “I - instituir: ... (b) cursos para aperfeicoamento e especializagdo de
membros do Ministério Publico; Il - realizar e estimular qualquer tipo de atividade
cultural ligada ao campo do direito e ciéncias correlatas; ... IV - apoiar projetos e
atividades de ensino e pesquisa que se relacionem como o aprimoramento dos
membros do Ministério Publico;, V - manter intercdmbio cultural e cientifico com

instituicbes publicas e privadas, nacionais e estrangeiras’.

Como é do conhecimento comum, o Ministério Publico é
instituicdo nacional, tendo como uma das suas caracteristicas a unidade e

indivisibilidade.

Vale dizer, a atuacdo do Ministério Publico, nas suas
diversas areas, deve ser marcada pela identidade de diretriz, corolario das funcdes
institucionais previstas no Texto Fundamental, bem como pela uniformidade de

pensamento e de posicionamento, sempre respeitando a independéncia funcional.

Dai a relevancia do constante aperfeicoamento funcional e
aprimoramento profissional, assumindo especial significado a troca de experiéncias
obtidas, em reunibes a nivel nacional, com os centros de estudos congéneres (aqui

entendidos /ato sensu), onde é formada e difundida a doutrina institucional.

Nesse sentido, o art. 3° do Estatuto do Colégio de Diretores
de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios

Publicos do Brasil, dispde:

2 Artigo 8°, inciso IV, da Lei Complementar Estadual n°® 85/99.
3 Artigo 77 da citada Lei Complementar.
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Art. 3° - Para a consecugéo de seus objetivos, o CDEMP desenvolvera
as seguintes atividades:

I — promogédo de estudos e projetos de natureza interdisciplinar e
interinstitucional entre as Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

Il — realizacdo de congressos, conferéncias, seminarios, palestras,
encontros, cursos e outros eventos técnicos, cientificos e culturais,
para capacitagdo e aprimoramento profissional dos membros e
servidores do Ministério Publico brasileiro;

Il - intercambio de informagbes e experiéncias, por meio de convénios
e acordos de cooperacdo, com instituicbes de ensino, pesquisa e pos-
graduacdo, entidades culturais, cientificas e tecnolégicas nacionais e
estrangeiras;

IV — articulagdo com entes privados e 6rgdos publicos nas esferas
federal, distrital, estaduais e municipais;

V — difusdo do papel e atuacao das Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

VI — assessoramento e apoio técnico para aprimoramento das Escolas
e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios
Pablicos do Brasil;

VIl — incentivo a implantagcdo, desenvolvimento e ampliagdo das
atividades institucionais das Escolas e dos Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

VIll — gestdo perante 6rgdos da Administragdo Publica no interesse
coletivo das Escolas Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
dos Ministérios Publicos do Brasil;

IX — assessoramento e acompanhamento dos processos de
reconhecimento, qualificacdo e certificacgdo pelo Ministério da
Educacéo e Cultura — MEC, dos cursos de graduagéo e pds-graduagao
stricto e lato sensu ministrados pelas Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

X — implantagdo e manutengdo da Escola Nacional do Ministério
Publico;

Xl — estimulo a produgéo intelectual e cultural dos membros do
Ministério Publico, por meio de convénios de edigdo de livros e boletins
informativos, promogé&o e patrocinio de eventos;

Xll — outras compativeis com sua finalidade, aprovadas pela sua
Assembléia Geral.

No que tange os deveres do associado efetivo, quanto ao

pagamento das contribui¢des, o artigo 10, do supracitado Estatuto estabelece que:
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Art. 10° - Sédo deveres do associado efetivo:

I — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il — participar das reuniées deliberativas do CDEMP e comparecer a
sua Assembléia Geral;

lll — respeitar e cumprir as deliberagbes emanadas das reunibes e as
decisoes da Assembléia Geral;

IV — zelar pelo bom nome da Associagédo,

V — defender o patrimbnio e os interesses da Associa¢ao;

VI — cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;

VIl — comparecer e votar por ocasido das eleigées;

VIIl — zelar pelo pagamento pontual das contribuigbes associativas pela
pessoa juridica contribuinte ligada a Escola ou ao Centro de Estudos e
Aperfeicoamento do Ministério Publico que dirige;

()

Do exposto, o parecer é pelo pagamento da contribuigéo
relativa ao exercicio 2020 do Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos
e Aperfeigoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil (CDEMP), através
do recolhimento, em favor do CDEMP, da quantia preconizada as fls. 3, com
fundamento no art. 10, do Estatuto do Colégio de Diretores de Escolas e Centros de

Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil.

Curitiba, 18 de agosto de 2020.

Tassiane Machado
Assistente 2-C



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

Procedimento n°.: [19.09.1317.0000438/2022-04

Interessado(a): CEAF

Espécie: Consulta Juridica

Revisando entendimento outrora adotado nesta Assessoria Técnico-Juridica, em razdo dos relevantes fundamentos externados pelo
Coordenador do CEAF, bem como em razdo de outros Ministérios Publicos do pais também efetuarem o pagamento da referida contribui¢do anual, esta
Assessoria Técnico-Juridica entende pela viabilidade do pagamento de anuidade ao CDEMP, desde que seja elaborado instrumento de convénio com a referida
associagdo, obedecendo-se, no que couber, ao que determina o art. 170 e seguintes da Lei Estadual n°. 9.433/2005.

E a manifestagdo. Encaminhe-se 4 Superintendéncia de Gestio Administrativa para deliberagio, com a sugestdo de encaminhamento &8 DCCL
para elaboragdo da minuta de convénio com o apoio do CEAF.

Salvador, 16 de fevereiro de 2022.

Bel. Maria Paula Simées Silva

Assessora/SGA

Matricula n°. ﬁ

Bel. Eduardo Loula Novais de Paula
Analista Técnico-Juridico/SGA

) —
Matricula n* | N
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émeal!;. [3 Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva em 17/02/2022, as 10:23, conforme art. 1°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
eletrénica
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acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0296215 e o cédigo CRC 1EAD40BA.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Acolho manifestagdo da Assessoria Técnico-Juridica pelos seus fundamentos.

DESPACHO

Encaminhe-se o presente expediente a Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes para, em articulagdo com o CEAF, elaborar minuta
de Convénio com a AMPEB obedecendo-se, no que couber, ao que determina o art. 170 e seguintes da Lei Estadual n°. 9.433/2005.

Frederico Welington Silveira Soares
Superintendente de Gestio Administrativa

SE'! E Documento assinado eletronicamente por Frederico Welington Silveira Soares em 17/02/2022, as 18:05, conforme art. 1°, lll, "b", da Lei
assinatura 11.419/2006.

eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0296781 e o codigo CRC 7459F64E.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

Ciente acerca do acolhimento do pleito por nés formulado, ressalto apenas que, no tocante ao Despacho do Superintendente, (movimento 0296781), o convénio
devera ser firmado com o CDEMP e ndo com a AMPEB;

Junto em anexo Minuta do convénio utilizado recentemente pelo Ministério de Minas Gerais com o mesmo propoésito de viabilizar o pagamento da anuidade do
CDEMP;

Ademais, coloco-me a inteira disposi¢do para eventuais esclarecimentos.

-
SEI! [3 Documento assinado eletronicamente por Tiago de Almeida Quadros em 22/02/2022, as 18:32, conforme art. 1°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0300574 e o cddigo CRC 4C9C3224.
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AMPMG

Ministério Pablico
do Estado de Minas Gerais

PROCESSO N° 19.16.3684.0089575/2021-94/ 2021

Parecer n° 005/2022 - PGIMG/PGJAA/DG/AJAD
Requerente: Diretoria de Gestao de Contratos e Convénios - DGCT
Assunto: Analise de minuta de convénio entre 0 MPMG e o CDEMP.

I. RELATORIO

1. Cuida-se de analise de minuta de convénio a ser celebrado entre 0 Mnistério Publico do
Estado de Minas Gerais - MPMG, por intermédio da Procuradoria-Geral de Justiga, com a interveniéncia do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional - CEAF, e o Colégio de Diretores de Escolas e Centros de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil - CDEMP.

2. Constitui objeto da avenga “a cooperagdo técnica entre 0s convenentes, visando a
mplementacdo de agdes conjuntas em cursos, projetos, programas e outras atividades de trenamento,
desenvolvimento e educagdo, de interesse mutuo entre as partes” (SEI 2008926).

3. E o breve relatério.
II. FUNDAMENTACAO

4. Inicialmente, consigna-se que compete a esta Assessoria prestar consultoria sob o prisma
estritamente juridico, ndo lhe competindo analisar a conveniéncia e a oportunidade dos atos administrativos a
serem praticados no ambito da Procuradoria-Geral de Justica, nem avaliar aspectos de natureza
eminentemente técnica ou administrativa. A presente analise, portanto, se restringira ao contetido formal da
minuta do convénio, ndo adentrando nas questdes ja avaliadas no Parecer n. 422/2018-AJAD-PGJ,
expedido em procedimento similar anterior.

5. Salienta-se, ainda, que a formalizagdo do convénio foi autorizada pelo Procurador-Geral
de Justica Adjunto Administrativo - PGJAA, nos termos do Processo 19.16.3684.0049507/2021-
89 (documento 2236122), relacionado ao presente feito, in verbis:

Trata-se de requerimento do CEAF visando a filiacdo da Instituicao ao
Colégio de Diretoria de Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil.

Diante da documentag¢do juntada ao expediente e considerando os
esclarecimentos prestados pela Superintendéncia de Formagdo e
Aperfeicoamento (2155917), autorizo o prosseguimento do processo
visando a formalizagdo do convénio pretendido.

6. Sobre os convénios, acordos e mstrumentos congéneres, ¢ imperativo salientar que a
Lei Federal n® 8.666/93 aplica-se a tais ajustes, no que couber, conforme se depreende de seu art. 116:



Art. 116. Aplicam-se as disposicdes desta Lei, no que couber, aos
convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres
celebrados por 6rgdos e entidades da Administragao.

§ 1° A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgdos ou
entidades da Administracdo Publica depende de prévia aprovacdo de
competente plano de trabalho proposto pela organizacdo interessada, o
qual devera conter, no minimo, as seguintes informacdes:

I - identificagdo do objeto a ser executado;

II - metas a serem atingidas;

III - etapas ou fases de execucdo;

IV - plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsdo de inicio e fim da execu¢do do objeto, bem assim da
conclusao das etapas ou fases programadas;

VII - se o ajuste compreender obra ou servico de engenharia,
comprovagdo de que os recursos proprios para complementar a
execucdo do objeto estdo devidamente assegurados, salvo se o custo
total do empreendimento recair sobre a entidade ou Orgdo
descentralizador.

7. Nos termos do citado dispositivo, verifica-se que a minuta sob andlise estabelece os
requisitos necessarios a formalizagdo do ajuste, evidenciando a conjugacao de esforgos dos participes para a
execucdo do objeto, de acordo com as respectivas finalidades e competéncias institucionais.

8. Nesse sentido, foram estabelecidas clausulas prevendo as atribuicdes de cada
convenente, a forma de execucdo do objeto, a manutengdo do vinculo dos servidores com seus Orgdos de
origem, a possibilidade de alteracdo por meio de acordo entre as partes, a possibiidade de rescisdo, a
publicacdo no Diario Oficial Eletronico do MP, o foro da comarca de Belo Horizonte para dirimir dtvidas
oriundas do termo, bem como a sua vigéncia.

9. Observa-se também a inser¢do de clausula prevendo a destinagdo de recursos
financeiros para pagamento de anuidade ao CDEMP, conforme a seguir transcrito, tendo a Diretoria de
Orcamento/DIOR atestado a existéncia de disponibilidade orcamentaria para atendimento da demanda,
conforme despacho 2005456:

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros destinados ao pagamento da anuidade ao
CDEMP, de acordo com o especificado no item 2.2.3 da clausula
segunda deste Convénio, neste ato estimados em R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais) anuais, totalizando a quantia estimada de RS

5.000,00 (cinco mil reais), conforme
a seguinte classificagdo orcamentaria 1091.03.122.703.2009.0001.3.3.90.39.41
Fonte 10.1

10. Por fim, ressalta-se que a esta Assessoria Juridica coube apenas a analise da minuta do
termo, ndo havendo manifestagdo quanto aos documentos necessarios a formalizacdo do ajuste.

III. CONCLUSAO

11. Pelo exposto, aprova-se a minuta do convénio, nos termos do art. 38, paragrafo tnico,
da Lei Federal n. 8.666/93.

E o parecer. A consideragao superior.



Belo Horizonte - MG, 04 de janeiro de 2022

André Pataro Myrrha de Paula e Silva
Assessoria Juridico- Administrativa

Documento assinado eletronicamente por ANDRE PATARO MYRRHA DE PAULA E
SILVA, ANALISTA DO MINIST. PUBLICO - QP, em 19/01/2022, as 15:45, conforme art. 22,
da Resolugao PGJ n. 27, de 17 de dezembro de 2018.
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Documento assinado eletronicamente por ANA PAULA MOREIRA GURGEL,
COORDENADOR III, em 19/01/2022, as 15:47, conforme art. 22, da Resolu¢cao PGJ n. 27, de 17

de dezembro de 2018.
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AMPMG

Ministério Publico
do Estado de Minas Gerais

CONVENIO N° 002/2022

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS
GERAIS, POR INTERMEDIO DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, COM A
INTERVENIENCIA DO CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL E O
COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE ESTUDOS E
APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS MINISTERIOS PUBLICOS DO BRASIL.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da Procuradoria-
Geral de Justica, com sede na Av. Alvares Cabral, n° 1.690, Bairro Santo Agostinho, nesta Capital, inscrita
no CNPJ sob o n® 20.971.057/0001-45, neste ato representado pelo Procurador-Geral de Justi¢ca, Jarbas
Soares Junior, doravante denommnada PROCURADORIA, com a interveniéncia do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional, representado neste ato por sua Diretora, Procuradora de Justi¢ca, Elaine
Martins Parise, doravante denominado CEAF, ¢ o Colégio de Diretores de Escolas e Centros de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil, associacdo civil de ambito
nacional, sem fins econémicos, com sede na Rua XV de Novembro, n° 964, 5° andar, Centro, em
Curitiba/PR, CEP 80.060-00, inscrito no CNPJ sob o n® 20.519.953/0001-78, representado neste ato por
seu Presidente, Promotor de Justica, Eduardo Augusto Salomao Cambi, doravante denomimado
simplesmente CDEMP, resolvem celebrar o presente Convénio, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93 ¢
alteracOes posteriores, conforme as clausulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente Convénio a cooperagao técnica entre os convenentes, visando a implementagao
de acdes conjuntas em cursos, projetos, programas e outras atividades de treinamento, desenvolvimento e
educagdo, de interesse mutuo entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUICOES DOS CONVENENTES
2.1. Das Atribui¢oes Comuns

Os convenentes, objetivando a operacionalizacdo deste instrumento e observando as prescrigdes legais,
comprometem-se a:

2.1.2 — Promover atividades conjuntas destinadas a forma¢ao e desenvolvimento de capacidades individuais e
coletivas dos membros e servidores do Ministério Publico;

2.1.2 — Divulgar a realizacdo dos eventos promovidos pelos convenentes de modo a fomentar a inscrigao e
participagao.

2.2. Da PROCURADORIA/CEAF



A PROCURADORIA/CEAF, objetivando a operacionalizagdo deste Termo e observando as prescrigoes
legais, compromete-se a:

2.2.1 — Indicar membros e servidores do MPMG para participagao nas agdes educacionais promovidas pelo
CDEMP;

2.2.2 — Participar, por meio da Diretoria do CEAF, das reunides do CDEMP, que visam ao estabelecimento
do intercambio cientifico entre os Ministérios Publicos do Brasil,

2.2.3 — Contribuir, por meio de pagamento de anuidade, com o CDEMP;
2.2.6 — Divulgar os cursos a serem oferecidos pelo CDEMP aos mtegrantes do MPMG.

2.3. Do CDEMP

O CDEMP, objetivando a operacionalizacdo deste instrumento e observando as prescricdes legais,
compromete-se a:

2.3.1 — Divulgar as a¢des educacionais promovidas pelo CEAF na pégina eletronica do CDEMP;

2.3.2 — Manter atualizada a pagina eletronica do CDEMP com as informagdes relativas as agdes educacionais
promovidas pelo CEAF e nformadas ao CDEMP;

2.3.3 — Promover agoes educacionais sobre temas de interesse dos Ministérios Publicos;

2.3.4 — Promover o intercambio cientifico entre as Escolas dos Ministérios Publicos.
CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUCAO

Os convenentes designardo os respectivos executores do presente termo, suas atribuigdes, ocupacdes e
rotinas, 0s quais serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo deste, bem como pelo cumprimento
de suas clausulas.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por qualquer dos convenentes nas atividades inerentes ao presente nstrumento
ndo sofrerdo alteragdes em sua vinculagdo empregaticia e/ou funcional com as instituicdes de origem, as quais
cabe a responsabilidade por todos os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e securitaria
decorrentes, inexistindo responsabilidade solidaria.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros destinados ao pagamento da anuidade ao CDEMP, de acordo com o especificado no
item 2.2.3 da clausula segunda deste Convénio, neste ato estimados em R$ 2.500,00 (dois mil € quinhentos
reais) anuais, totalizando a quantia estimada de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), conforme
a seguinte classificacao orcamentaria 1091.03.122.703.2009.0001.3.3.90.39.41 Fonte 10.1

CLAUSULA SEXTA - DAS MODIFICACOES E DAS ADESOES



Este termo podera ser modificado a qualquer tempo, inclusive para inclur novos convenentes e/ou
mtervenientes que atendam as exigéncias legais para contratagdo com a Administragao Publica, desde que com
anuéncia de todos, por meio de termo aditivo, com publicacio no Diario Oficial Eletronico do Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente convénio ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de sua assinatura, podendo
ser prorrogado somente nos casos excepcionais em que a lei permitir, com as devidas justificativas de
autorizacao da Procuradoria/CEAF.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

Os convenentes poderdo denunciar este convénio, a qualquer tempo, mediante comunicagdo escrita ao outro
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e formalizagdo do respectivo termo de extingdo sem prejuizo do
tramite regular dos trabalhos em curso na vigéncia do mesmo, bem como rescindi-lo no caso de
descumprimento de qualquer uma de suas clausulas e condigoes.

CLAUSULA NOVA - DA PUBLICACAO

O presente convénio sera publicado pela PROCURADORIA no Diario Oficial Eletronico do Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

E competente o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir qualquer questio oriunda do presente
mstrumento, nos termos da Lein®. 8.666/93.

Assim ajustados, os convenentes celebram o presente termo, mediante assinatura/senha eletronica, na presenga
de duas testemunhas.

PROCURADORIA:

Jarbas Soares Junior
Procurador-Geral de Justica de Minas Gerais

CEAF:

Elaine M artins Parise
Procuradora de Justica
Diretora

CDEMP:



Eduardo Augusto Salomio Cambi
Promotor de Justica
Presidente
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Documento assinado eletronicamente por ELAINE MARTINS PARISE, DIRETOR
CENTRO EST.APERF.FUNCIONAL, em 19/01/2022, as 16:35, conforme art. 22, da
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Documento assinado eletronicamente por JARBAS SOARES JUNIOR, PROCURADOR -
GERAL DE JUSTICA, em 20/01/2022, as 09:05, conforme art. 22, da Resolu¢do PGJ n. 27, de
17 de dezembro de 2018.
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Documento assinado eletronicamente por Eduardo Augusto Salomao Cambi, Usudrio Externo,
em 21/01/2022, as 09:26, conforme art. 22, da Resolugcao PGJ n. 27, de 17 de dezembro de 2018.
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Documento assinado eletronicamente por PATRICIA FERNANDES ANTONIO LUSTOSA,
ANALISTA DO MINIST. PUBLICO - QP, em 21/01/2022, as 15:59, conforme art. 22, da
Resolugdo PGJ n. 27, de 17 de dezembro de 2018.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Apos andlise do expediente pela Coordenacao de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios, encaminhamos o expediente a Unidade
Demandante, acompanhado da minuta do convénio, ora elaborada por esta unidade que subscreve, bem como o plano de trabalho com metas de
desembolso (documentos: 0301347 ¢ 0301335 ), ambos em formato editavel, para complementacao/ edigdo das proposigdes elaboradas por esta Coordenagao.

Neste sentido, detacamos que as disposi¢des em vermelho se referem as informagdes a serem prestadas pela unidade demandante.

Salientamos ainda, ser necessario a confirmagdo no que tange ao atual responsavel pela CDEMP, oportunamente, com a juntada da comprovacdo de posse no
cargo.

Coordenagao de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos ¢ Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes
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ey Documento assinado eletronicamente por Thalita Brito Caldas em 12/01/1011, as 4: 33, conforme art. 4°, Ill, "b", da Lei 44.946/100: .
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

Prezada Liliana,

DESPACHO

Favor providenciar a adequagao da Minuta do Termo de Cooperagao.

Atenciosamente,

Ll
:é{neal!r!a [3 Documento assinado eletronicamente por Tiago de Almeida Quadros em 12/12/0100, as 4: 22, con®rme artf 4., °, 1" |, da bei 44fL.49/0116f
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{)\ CDEMP

Colégio de Diretores de Escolas e Centros

. de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
dos Ministérios Pablicos do Brasil

ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA CDEMP 2022 (HIiBRIDA)

Aos dezessete (17) dias do més de fevereiro (02) do ano de dois mil e vinte e dois
(2022), pela Rede Mundial de Computadores, via “aplicativo Google Meet’, e
presencialmente, na sede do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo — Edificio
Campos Salles, localizada na Rua Riachuelo, n° 115 — 9° andar, Centro -Auditério
Tilene de Almeida Morais, ocorreu a primeira parte da 12 Reuniao Ordinaria do
Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional (CEAFs) do Ministério Publico do Brasil - CDEMP, da qual participaram
presencialmente os seguintes membros: Dr. Adriano Godoy Firmino (ESMP/GO),
Dr. Alcides Martins (Diretor-Geral da ESMPU); Dra. Cynthia Assis de Paula
(Diretora do CESAF/TO); Dr. Eduardo Augusto Salom&o Cambi (Coordenador da
ESMP/PR - Presidente CDEMP); Dra. Elaine Martins Parise (Diretora do
CEAF/MG); Dr. Hermes Zaneti Junior (Diretor do CEAF/ES); Dra. Karla Adriana
Holanda Farias Vieira (Diretora da ESMP/MA); Leandro Navega (Diretor da
IERBB/RJ); Dra. Luciana de Aquino Vasconcelos Frota (Coordenadora do
CEAF/CE); Dr. Marcio Rosa da Silva (Diretor do CEAF/RR); Dr. Marcelo André de
Azevedo (ESMP/GO); Dra. Maria do Socorro Milhomem Monteiro Moro
(Coordenadora do CEAF/AP e Secretaria Executiva do CDEMP); Dra. Martha
Silva Beltrame (Diretora do CEAF/RS); Dr. Paulo Henriqgue Amaral Motta
(Coordenador do CEAF/MT); Dr. Paulo Sérgio de Oliveira e Costa (Diretor da
ESMP e do CEAF/SP); Dr. Savio Renato Bittencourt Soares Silva (Presidente da
FEMPERJ); Dr. Tiago de Almeida Quadros (Coordenador do CEAF/BA); e, de
forma virtual, os seguintes membros: Dra. Anita Bethania Silva da Rocha
(Coordenadora do CEAF/PB); Dr. Erickson Girley Barros dos Santos
(Coordenador do CEAF/RN); Dr. Fabio Roque Sbardelotto (Presidente da
FMP/RS); Dr. Fernando Melo Ferro Gomes (Diretor do CEAF/MPPI); Dr. Herbert
Douglas Targino (Diretor CEAF/MPPB); Joana D’Arc Dias Martins (Diretora do
CEAF/AC); Junia Barros do Oliveira Balsamao (Diretora do FESMP/MG); e Dr.
Silvio José Menezes Tavares (Diretor da ESMP/PE).
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Iniciou-se a reunidao com as saudacdes de praxe. O Presidente do CDEMP,
Dr. Eduardo Augusto Salomao Cambi (ESMP/PR) agradeceu ao Dr. Paulo Sérgio

pela gentileza em realizar a reunidao com extrema organizacao.

Com a palavra, o Dr. Paulo Sérgio de Oliveira e Costa (Diretor da ESMP e
CEAF/SP) agradeceu a todos os colegas que se deslocaram para participar da
reuniao na sede do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo, ressaltando que “a
pandemia acabou separando todos, mas como o Cambi sempre lembra, uma vez
CDEMP sempre CDEMP, o que ficou muito claro na reunido do Rio Grande do
Sul e |a surgiu a ideia de tentar encaixar uma reuniao do CDEMP, junto com a
cerimbnia de reinauguracao da nova sede do CEAF - Sao Paulo. Venho
conversando muito com o Cambi e também com o Zaneti que essa visdo organica
gue essas gestdes que o CDEMP tem trazido € extraordinaria. Um apoiar o outro
na realizacao de eventos mostra unidade, bem como faz com que as nossas
teses cheguem aos Tribunais Superiores com o apoio do Colégio de

Procuradores-Gerais.”

Novamente com a palavra, o Dr. Eduardo disse: “o sucesso da gestdao do Paulo é
0 NOSSO sucesso, porque quando um colega brilha na sua Escola € o CDEMP que
esta ali também. A nossa visao institucional da educacao corporativa que esta
dando certo, por isso que estar na Sede do Ministério Publico do Estado de Séo
Paulo, compartilhando esse momento importante na carreira do Paulo € muito
importante para todos nos. Dentro dessa ideia de Constituicdo de Ministério
Publico Unificado Nacional, dentro da experiéncia que tem de melhor, nés temos
que contar com a ENAMP (Escola Nacional do Ministério Publico), e hoje temos a
felicidade de ter o Marcelo André presente nesta reuniao.”

Ap0s, passou a palavra para o Dr. Marcelo André.
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O Dr. Marcelo André de Azevedo (MP/GO), depois de cumprimentar a todos,
parabenizou o Dr. Paulo pelo excelente trabalho executado no Ministério Publico
de Sao Paulo. Apos, frisou que, se Sao Paulo se aproximar cada vez mais do
CDEMP, ENAMP, os projetos que estdo executando com toda certeza vao
aprimorar mais as demais Escolas. Por fim, agradeceu muito ao Dr. Eduardo
Cambi e ressaltou como ficou feliz com o convite do Dr. Hermes para ser

coordenador de pesquisas.
Feitos esses registros, adentraram nos itens da pauta:
Item 1 — Aprovagio da “ATA da 52 REUNIAO ORDINARIA 2021”.

Com a palavra, a Dra. Maria do Socorro Milhomem Monteiro Moro (Coordenadora
do CEAF/AP e Secretaria Executiva do CDEMP) cumprimentou a todos e
agradeceu ao Dr. Paulo pela receptividade tao carinhosa. Afirmou que, na ata da
52 Reuniao Ordinaria do CDEMP, foram registrados todos os pontos discutidos na
reuniao. Ressaltou que suas atas ficam extensas porque gosta de transcrever as

falas dos colegas.
A Ata da 52 Reuniao Ordinaria de 2021 foi aprovada por unanimidade.
Item 2 — Apresentacgao da prestagao de contas da gestao 2021

O Dr. Eduardo afirmou que fecharam o ano de 2021 com quase R$ 100 mil reais
no caixa do CDEMP, exatamente no valor de R$ 94.449 04 (noventa e quatro mil
qguatrocentos e quarenta e nove reais e quatro centavos), sendo que 20 (vinte)
instituicbes realizaram o pagamento, 14 (quatorze) nao realizaram e 04 (quatro)

instituicdes justificaram a impossibilidade de fazé-lo.
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Enfatizou que a colega Elaine, do Ministério Publico de Minas Gerais, estabeleceu
um convénio com o CDEMP e, por meio desse convénio, a administracao

entendeu pertinente o pagamento de anuidade.
Item 3 — Posse da nova Diretoria.

O Dr. Eduardo disse que basicamente continuaram os mesmos integrantes da
Diretoria de 2021:

Presidente: Dr. Eduardo Augusto Salomao Cambi (MP/PR)

Vice-Presidente: Dr. Adriano Godoy Firmino (ESMP/GO)

Secretaria Executiva: Dra. Maria do Socorro Milhomem Monteiro Moro
(MP/AP)

Diretora Financeira: Dra. Cynthia Assis de Paula (Coordenadora do CESAF e
da ESMP/TO)

e CONSELHO FISCAL - TITULARES:
Dra. Martha Silva Beltrame (Diretora do CEAF/RS)
Dr. Paulo Sérgio de Oliveira e Costa (Diretor da ESMP e do CEAF/SP)
Dr. Marcio Rosa da Silva (MP/RR).

e CONSELHO FISCAL - SUPLENTES:
Dr. Hermes Zaneti Junior (Coordenador do CEAF/ES)
Dr. Silvio José Menezes Tavares (Diretor da ESMP/PE).

Observacao: A Dra. Jaciguara Dantas da Silva Passos (MP/MT), eleita mas
nao tomou posse pois ndo mais integra o Ministério Publico daquele Estado,
pois foi compor o Tribunal de Justica pelo quinto constitucional. O Dr.
Eduardo Cambi informou que ela sera substituida, na supléncia do
Conselho Fiscal, pelo Dr. Fabio (MP/MT).
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Relatou que na ENAMP houve uma mudanca, pois o Dr. Marcelo André terminou

0 seu mandato e o Dr. Hermes assumira no ano de 2022.

Afirmou que o Dr. Marcelo André fez uma gestdo muito bem estruturada. Que a
Escola do Ministério Publico de Goias € um exemplo, pois tem sido uma parceira
muito grande desse projeto, da unidade do Ministério Publico Nacional, e as
conversas tém sido muito boas. Que depois o Dr. Adriano (MP/GO) iria expor para
todos, oferecendo atividades em conjunto. Assim, afirmou que o Dr. Marcelo
André passaria a Direcao da ENAMP ao Dr. Hermes Zaneti, uma das grandes
referéncias do Ministério Publico brasileiro, responsavel pela doutrina institucional,
um grande processualista do Brasil e que, com certeza, fara um trabalho

memoravel na ENAMP.
Ap0s, passou a palavra para o Dr. Hermes.

O Dr. Hermes disse que se sentia muito envaidecido com os elogios do Dr.
Eduardo Cambi: “Eu me sinto realmente homenageado, pois, vindo do Cambi,
que € um dos grandes colegas que também tenho na academia e por toda
admiracao que tenho por tanto tempo, pelo trabalho que desempenha na
academia e pela lideranca que exerce na minha area. Parece que o Marcelo
André € insubstituivel, estou me sentindo em uma missao ingléria, porque o
Marcelo André junta exatamente o que ele vai continuar fazendo dentro da
ENAMP, dentro da Coordenadoria de Pesquisa, que € a capacidade de execucao
com a noc¢do da importancia da atividade-fim. Entdo junta a academia com a
atuacao da atividade-fim. Durante muito tempo as Escolas tém sido vistas de
alguma forma distantes da realidade, como cursos que n&do agregam a atuacao
funcional, quando é exatamente o contrario, sdo os grandes catalisadores, os
potencializadores de mudancas e de pesquisa relacionada a atividade-fim do

Ministério Publico, com atuacdo concreta e melhoria da nossa instituicao.”
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O Dr. Hermes afirmou que as Escolas sao catalisadoras dos pensamentos
institucionais. A Escola Nacional se coloca como catalisador dos catalisadores
locais, ela se coloca como uma espécie de “rump” para ligar os pontos. Ajuda a
construir solucdes para facilitar a vida em cada uma das Escolas locais. Hoje
existe a maravilha de realizar eventos virtuais e conjuntos, para que se possa
cumprir com aqueles conteudos muito de ponta, mas também conversar sobre as
necessidades locais e construir conjuntamente essa imagem de Ministério
Publico, de Escola Nacional que todos gostariam de ver fortalecida para que a
Escola pudesse comunicar para a sociedade, ndo sé para dentro do Ministério
Publico. Finalizou que estaria a disposicao dos colegas, e que sera uma alegria
atender de alguma forma as expectativas de todos, bem como poder fazer com
que a ENAMP continue o trabalho brilhante que ja vem sendo desenvolvido pelo
Dr. Marcelo André, com essa capacidade de aproximar a academia da realidade
do Ministério Publico e fazer que a Instituicao seja conhecida pela sociedade
também pela exceléncia académica, bem como pela maneira de pensar os temas

gue importam para a sociedade.
Item 4 — Congresso Nacional do MP.

O Dr. Eduardo disse que o Congresso Nacional do MP estava marcado para o
periodo de 23 a 26 de marco de 2022, no Centro de Eventos do Ceara —

Fortaleza, e em seguida passou a palavra para a Dra. Luciana de Aquino.

A Dra. Luciana de Aquino Vasconcelos Frota (Coordenadora do CEAF/CE)
saudou a todos e disse que era uma alegria estar participando da reuniao. Que o
Congresso estava confirmado para os dias 23 a 26 de marco de 2022, bem como
destacou que a 22 Reuniao Ordinaria do CDEMP ja estava marcada para o dia
23-03-2022, pela manh&, as 9h, entdo era importante que todos os colegas

chegassem em Fortaleza no dia 22 de marco de 2022.
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Reforcou que, recentemente, a Procuradoria-Geral do Ceara entrou em parceria
com a Associacao para que todos os integrantes do CDEMP fossem dispensados
da taxa de inscricao do Congresso Nacional do Ministério Publico, ficando

decidido que a Procuradoria-Geral e a Associa¢ao iriam custea-las.

O Dr. Eduardo afirmou que iria encaminhar para a CONAMP a lista de todos os
colegas que participariam do Congresso Nacional, bem como reforcar a isencao

do pagamento da taxa de inscricao.
Item 5 — Agenda integrada CDEMP - ENAMP.

O Dr. Eduardo disse que foi deliberada na ultima reunido a realizacao de oito
eventos nacionais de forma virtual, dentro da perspectiva da unidade do Ministério
Publico brasileiro, sendo que os temas selecionados foram: Patriménio Publico, a
ser realizado nos dias 05 e 06 de abril, sob a coordenacdo do MP/Minas Gerais.
O segundo evento sobre Interesses Difusos, nos dias 17 € 18 de maio, sob a
coordenacdo do MP/Santa Catarina. O terceiro evento, com o tema “Direito
Eleitoral”, a ser realizado nos dias 17 e 18 de junho, sob a coordenacéo dos MPs/
Sao Paulo e Rio Grande do Sul. Nos dias 23 e 24 de agosto, no Estado do
Maranhdo, com o tema “Direitos Humanos”. Nos dias 20 e 21 de setembro, o
tema “criminal”’, sob a coordenacao do MP/Tocantins; ja nos dias 18 e 19 de
outubro, o tema “Investigacao pelo MP”, sob a coordenacédo do MP/Bahia, e, nos

dias 22 e 23 de novembro, o tema “Acordos do MP”, no MP/Tocantins.
Em seguida, passou a palavra para a Dra. Elaine Martins Parise.

Apo6s cumprimentar os participantes da reunidao e agradecer ao Dr. Paulo pela
recepcao, a Dra. Elaine Parise (Diretora do CEAF/MG) esclareceu que o evento
em Minas Gerais estava praticamente finalizado, inclusive ja se encontrava

elaborado o banner de divulgacao. Informou que os palestrantes serdao Hermes e
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Garcia, no dia 05 de abril, das 10h as 12h, e, no dia 06 de abril, no mesmo

horario, a palestra de Fernando Martins, MP/Mato Grosso do Sul.
Item 6 — Publicagoes 2022

O Dr. Eduardo disse que existia um grupo de pesquisa aberto, sobre Direito
Probatdrio, com cinco encontros realizados no ano de 2021, e com retorno para

abril de 2022, todas as tercas-feiras, as 17h.

Ratificou que MP/Goias tem mais propostas para grupos de pesquisas, e entao

passou a palavra para o Dr. Adriano Godoy.

O Dr. Adriano Godoy Firmino (ESMP/GO) cumprimentou a todos e disse que,
quando se fala em unidade do Ministério Publico, consegue identificar nas
reunides do CDEMP, principalmente com a dindmica e metodologia que é
utilizada, bem como a partir da lideranca do Dr. Eduardo Cambi, que os colegas
estdo conseguindo manusear e entregar o melhor para a sociedade. Afirmou que
o Ministério Publico de Goias langcou cursos de extensao, que sao a perspectiva
do Direito Penal Econémico e Compliance, e o outro de Compliance e Direitos
Humanos, bem como estdo fechando o Processo Penal e Empresarial,
especialmente voltado para o Ministério Publico de investigacées de empresas.
Serao 9 encontros previstos, com professores, Promotores e Juizes, com uma
tentativa de abertura e de entendimento de qual caminho vao tomar com o

Processo Penal.

Informou que ja existem professores confirmados, como Anabela Maria Pinto de
Miranda Rodrigues, de Coimbra, professor Espinosa, do México, e professora
Daniele Martin, da Espanha, o que traria para os grupos uma experiéncia de
outros paises. Reforcou que o Ministério Publico de Goias conta com o apoio do

CDEMP e ENAMP para a realizacao dos eventos.
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Também informou sobre outro curso de extensao, voltado para justica restaurativa
e solucdes de conflitos ambientais, e também com professores de outros paises,
como Pablo Palermo, Raul Calvo, e além de colegas do Brasil, para tratar de

solucédo de conflitos ambientais e justica restaurativa.

Em seguida, confirmou que serao nove encontros, com término previsto para o

més de novembro.

Continuou informando aos colegas que ja estava programada para o dia 18 de
marco, dentro da programacéo da Procuradoria-Geral, a “jornada institucional”,
com seis encontros ao logo do ano de 2022, sendo o primeiro encontro sobre o
patriménio publico, no qual seria realizado um seminario para falar sobre a nova

lei de improbidade, com todos os palestrantes confirmados.

O Dr. Eduardo Cambi aproveitou para oferecer um grupo de pesquisa em Direito
Criminal, coordenado pelo Procurador de Justica e Professor da Universidade
Federal do Parana, Dr. Paulo César Busato, com abertura de inscricbes
gratuitamente para os colegas. “Estamos organizando dois cursos também sobre
protecao da vitima, seguindo a orientacdo do CNMP, da ultima Resolucdo de
outubro. E o curso de investigacao criminal para o segundo semestre, com dez

encontros ou mais”.
Item 7 — Residéncia Juridica.

O Dr. Eduardo falou que um tema que surgiu no inicio do ano foi sobre a
Residéncia Juridica, em uma Resolucdo do CNJ, dando trés anos de atividade,
uma possibilidade de ir aléem da atividade de po6s-graduacdo, que vale somente
para o Poder Judiciario. Afirmou que fez uma consulta no CNMP e existe uma
Resolucdo muito parecida, que vai ser votada nos proximos dias. “Provavelmente
vamos ter uma Resolucao muito parecida com a do CNJ, com o0 mesmo conteudo,

e vamos ter por trés anos um estagiario de pés em residéncia juridica, na qual
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vejo uma outra oportunidade para que o aluno, ao invés de pagar a
especializacdo em uma outra instituicdo de ensino, podera trabalhar conosco,
pois nés vamos oferecer o curso, em conjunto com a ENAMP e o CDEMP, para
formacao do futuro Promotor de Justica, que ja pode estar nos MPs trabalhando.
Portanto, esse tema vai voltar nas préximas reunides como uma possibilidade de
nos unirmos para oferecer esse curso a esses jovens que vao fazer residéncia
conosco, uma visao de Ministério Publico sem que eles tenham que buscar uma

pos em outras instituicdes.”

Foi dada a palavra ao Dr. Fabio (MP/MS), designado pelo Procurador-Geral, que
cumprimentou a todos e relatou que o Dr. Durval Passos, um dos conselheiros do
CNMP, fez uma proposicao de uma Resolucdo sobre residéncia juridica, e
estavam acompanhando e elaborando juntos a minuta de Resolu¢c&o, bem como
disse que estavam alinhados nesse pensamento com a questao do estagio de
pos. Por fim, se responsabilizou em trazer na proxima reunido novidades sobre o

assunto de residéncia juridica.

O Dr. Eduardo Cambi solicitou ao Dr. Fabio que tentasse trazer o Dr. Durval

Passos na préxima reuniao, para explanar sobre residéncia juridica.

O Dr. Hermes fez uso da palavra e afirmou que esse tema residéncia juridica tem
uma vantagem estratégica muito importante, na busca dos melhores instrutores
para fazer essa programacao de horas-aulas. “No Espirito Santo, a nossa
Procuradoria-Geral do Estado tem um programa de residéncia muito bem
sucedido, eles foram inclusive fazer uma explanacdao no Supremo e foi a minuta
do programa da PGE do Espirito Santo que, de alguma maneira, ilustrou a
Resolucao do CNJ.”

Frisou que eles tém uma carga horaria pequena, 120 horas-aulas, o que seria
mais ou menos o0 que poderia ser utilizado conjuntamente pelo CDEMP, e 240

horas-aulas em cursos de especializacdo, o que seria de aulas praticas, o que

10
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ficaria para cada Ministério Publico local. Por fim, se comprometeu em trazer tudo

sobre residéncia juridica na préoxima reunido, em Fortaleza.

Item 8 — Outros assuntos.

A Dra. Maria do Socorro Milhomem Monteiro Moro fez uso da palavra e afirmou
que, em relacao ao calendario das reunides, ja estdo fechados os meses de
marco, em Fortaleza; maio, em Santa Catarina, e outubro, Amapa, portanto,

existem os meses de abril, junho, agosto, setembro e novembro em aberto.

A Dra. Martha ofereceu o Rio Grande do Sul para a reunido do més de agosto, e
o Dr. Eduardo sugeriu os dias 09 e 10 de junho, em Brasilia, ficando decidido que,
nos dias 09 e 10 de junho, a reunidao ocorrera em Brasilia, com apoio do Dr.
Alcides Martins, Diretor-Geral da ESMPU. E, no més de agosto, a reuniao

ocorrera na cidade de Gramado.

ATA DE CONTINUAGAO DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO CDEMP
2022 (HIBRIDA)

Aos dezoito (18) dia do més de fevereiro (02) do ano de dois mil e vinte e dois
(2022), pela Rede Mundial de Computadores, via “aplicativo Google Meet’, e
presencialmente na sede do Ministério Publico do Estado de S&do Paulo — Edificio
Campos Salles, localizada na Rua Riachuelo, n® 115 - 9° andar, Centro -
Auditério Tilene de Almeida Morais, ocorreu a segunda parte da 12 Reunido
Ordinaria do Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional (CEAFs) do Ministério Publico do Brasil - CDEMP, da
qual participaram presencialmente os seguintes membros: Dr. Adriano Godoy
Firmino (ESMP/GO); Dr. Alcides Martins (Diretor-Geral da ESMPU); Dra. Cynthia
Assis de Paula (Diretora do CESAF/TO); Dr. Eduardo Augusto Salomao Cambi
(Coordenador da ESMP/PR - Presidente CDEMP); Dra. Elaine Martins Parise
(Diretora do CEAF/MG); Dr. Hermes Zaneti Junior (Diretor do CEAF/ES); Dra.

11
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Karla Adriana Holanda Farias Vieira (Diretora da ESMP/MA); Leandro Navega
(Diretor da IERBB/RJ); Dra. Luciana de Aquino Vasconcelos Frota (Coordenadora
do CEAF/CE); Dr. Marcio Rosa da Silva (Diretor do CEAF/RR); Dr. Marcelo André
de Azevedo (ESMP/GO); Dra. Maria do Socorro Milhomem Monteiro Moro
(Coordenadora do CEAF/AP e Secretaria Executiva do CDEMP); Dra. Martha
Silva Beltrame (Diretora do CEAF/RS); Dr. Paulo Henriqgue Amaral Motta
(Coordenador do CEAF/MT); Dr. Paulo Sérgio de Oliveira e Costa (Diretor da
ESMP e do CEAF/SP); Dr. Savio Renato Bittencourt Soares Silva (Presidente da
FEMPERJ); Dr. Tiago de Almeida Quadros (Coordenador do CEAF/BA); e, de
forma virtual, os seguintes membros: Dra. Anita Bethania Silva da Rocha
(Coordenadora do CEAF/PB); Dr. Erickson Girley Barros dos Santos
(Coordenador do CEAF/RN); Dr. Fabio Roque Sbardelotto (Presidente da
FMP/RS); Dr. Fernando Melo Ferro Gomes (Diretor do CEAF/MPPI); Dr. Herbert
Douglas Targino (Diretor CEAF/MPPB); Joana D'Arc Dias Martins (Diretora do
CEAF/AC); Junia Barros do Oliveira Balsamao (Diretora do FESMP/MG); Dr.
Silvio José Menezes Tavares (Diretor da ESMP/PE).

Pauta: Apresentacdo do CEAF/SP.

Abertura: De inicio, o senhor Presidente, Dr. Eduardo Augusto Salomao Cambi,
saudou a todos e disse que era uma satisfacao dar continuidade a reuniao, e
agradeceu ao Dr. Paulo Sérgio por sediar esta reunido do CDEMP nesses dois
dias. “E um momento histérico para a Escola Superior e o CEAF do Ministério
Publico de Sao Paulo, que ficara registrado na memoria de Paulo Sérgio e dos
demais colegas do CDEMP por estarmos nos confraternizando com o MP de Sao

Paulo nessa data tao importante.”
Asseverou que a reuniao do dia 17-02-2022 foi excepcional e objetiva, varios

pontos foram tratados e que, na reuniao de hoje (18-02-22), iriam conhecer um

pouco mais do funcionamento da Escola Superior do Ministério Publico de Sao

12
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Paulo, pois “esse Ministério Publico € um gigante do Ministério Publico brasileiro,

e € sempre uma boa referéncia para todos nos.”

Afirmou que o Dr. Paulo Sérgio € uma lideranca ao CDEMP, e, na reuniao
daquele dia, todos os membros iriam ter a satisfacdo de junto com a sua equipe
conhecer um pouco mais da Escola Superior do Ministério Publico de S&o Paulo e
poder trocar experiéncias, pois todos possuem muitas duvidas, ja que sao
grandes desafios da educacao nao s6 do Ministério Publico como da educacéao de
modo geral. “Vivemos em um tempo de altissima velocidade e de muitas
mudancas. E nos acreditamos e reiteramos que € por meio das Escolas do
Ministério Publico que essas mudancas vao ser percebidas. Que o pensamento
critico vai ser sintetizado para que nossa instituicao esteja sempre cumprindo a

norma e a missao que a Constituicao nos deu.”

Com a palavra, o Dr. Paulo Sérgio de Oliveira e Costa (Diretor da ESMP e do
CEAF/SP), agradeceu as palavras generosas e carinhosas de muita motivacao
do Dr. Eduardo Cambi.

Frisou que estava muito feliz, porque logo que assumiu a Escola, ha dois anos, e
em conversa com o colega Marcelo Goulart, expressou a vontade e disposicao de
voltar a frequentar esse oOrgédo colegiado de muita troca de experiéncia e
informac&o, sendo um aprendizado muito grande. “Embora Sao Paulo tenha uma
dimensao maior em relacdo aos demais MPs, também temos muitas duvidas e
muita vontade de aprender e temos aqui a capacidade e a disposicao de fazer o

que ja foi feito.”

Salientou que a postura que esta sendo colocada em pratica pelo CDEMP é de
néo privatizar o conhecimento, poder dividir todas as experiéncias e que tem
certeza de que as demais Escolas tém muito a contribuir com a Escola Superior

do Ministério Publico de S&do Paulo. Que conseguiu perceber o quanto é
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desafiador as Escolas conseguirem convencer seus Membros a participar dos

seus eventos.

Em seguida, fez a apresentacdo da equipe da Escola do Ministério Publico de

Sao Paulo:

¢ Erica e Emilia: assessoras;

¢ Viviam: responsavel pela parte do audiovisual

¢ Fernando: filmagem e fotografia;

e Ticiane: coordenadora da area pedagodgica (revista cientifica);
¢ Nuno Mazuno: responsavel pela parte grafica;

e Silvana: coordenadora do curso de poés-graduacao

¢ llzida: responsavel pelo EAD,;

e Juliana: coordenadora da area de financas.

Disse que iniciaram o ano de 2022 com grandes novidades. Além do novo espaco
que foi apresentado para os membros do CDEMP, estdo com um site novo que
esta sendo reformulado, e também criaram uma LMS, que € uma plataforma que
vai gerenciar todos os cursos, certificados e a parte financeira, o que sera um

grande avanco para a Escola.

Apos, passou a palavra para o Dr. Zenon Lotufo Tertius (Chefe de Gabinete do
CEAF/ESMP-SP), que fez exposicao sobre o funcionamento da Escola/CEAF Sao

Paulo.

o Coordenadoria Administrativa: atende a todos os setores da Escola
Superior e cuida, principalmente, da gestdo de pessoas, materiais, bens e
das atividades de zeladoria nas dependéncias da Escola Superior do

Ministério Publico de Sdo Paulo.
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e Coordenadoria de Gestao e Finangas: (Receitas totais, despesas totais e
resultado liquido). Afirmou que a Escola ndao tem lucro, diferente de
Fundacdes ou outras Escolas que tém participacdo no orcamento. Na
verdade a Escola sobrevive hoje em dia sé da renda dos cursos, e vai se
equilibrando.

Receita total: R$ 633.603,51
Despesa total: R$ 562.744,61
Resultado liquido: R$ 70.858,90
e Coordenadoria de EAD: gestdao e planejamento pedagogico de cursos
online, preparados especialmente para membros, servidores e estagiarios.
1. Programa de Capacitacao de Servidores:
Modulo | — Capacitacao para servidores (3.444 inscritos)
Modulo Il — Desenvolvimento gerencial (1.921 inscritos)
Capacitacao para formacao de agentes de investigacao (675 inscritos)

Curso Pratico para analistas de Promotoria (lancamento em fev/22)

O Dr. Paulo Sérgio de Oliveira e Costa (Diretor da ESMP e do CEAF/SP) disse
que, para a capacitacdo dos servidores foi criada um programa. Montaram o
curso com 36 (trinta e seis) aulas e o outro curso com 37 (trinta e sete). Aos

servidores efetivos, o curso € obrigatério; aos demais, € um curso facultativo.

Disse que a Escola na ultima gestdo adotou uma posicdo autarquica, muito
académica e afastada totalmente dos seus servidores. “Entao trouxemos a Escola
para dentro, englobando os servidores, temos servidor dando aula nos cursos,

tudo muito bem preparado.”

Continuando a exposicao do Dr. Zenon.

e Coordenadoria de Pos graduagao: area responsavel pela gestdo dos

cursos em nivel de especializacdao e extensdao e pela organizacdo e
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acompanhamento das reunides referentes ao Conselho e Congregacao do
CEAF-ESMP.
a) Publico Interno: integrantes do MPSP (membros e servidores)

b) Publico externo: interessados em geral

Atividades em destaque:

2020: especializacao — 101 alunos certificados

12 turma — curso de especializacao em Direito Processual Civil;

132 turma — curso de especializacdo em interesses difusos e coletivos;
162 turma — curso de especializacao em Direito Penal;

Extensao — 820 alunos certificados.

2021: especializacao — cursos em andamento -112 alunos

22 turma — curso de especializacdo em Direito Processual Civil;

142 turma — curso de especializacao em interesses difusos e coletivos;
172 turma — curso de especializacao em Direito Penal;

Extensdo — 1100 alunos certificados.

e Coordenadoria de Pesquisa Académica: realiza e gera o processo
editorial e publicacdo semestral da Revista Cientifica da Escola - Revista
Juridica da Escola Superior do Ministério Publico de Sdo Paulo. Oferece

orientacao metodoldgica para discentes e docentes da ESMP.

e Coordenadoria de Eventos em 2021: area responsavel pela gestdo de

todas as solenidades da ESMP, sejam presenciais, online ou hibridas.

Dr. Zenon disse que, em 2021, foram realizados 95 eventos. A média de inscritos
por evento € de 485 pessoas. Destacou webinares, como lancamento SAJMP, em
13/08/2021, e a Lei da Escuta Protegida — experiéncias de implementacéo, em

18/10/2021, com 1683 e 1051 inscritos, respectivamente.
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O Dr. Paulo Sérgio disse que a analise desses dados e numeros, com esse

trabalho da inovacao, mostra que a ESMP ja tinha a intuicao. “Os campedes de

presenca sdao Promotores e também o aumento de servidores sao aquelas

atividades do dia a dia mesmo que envolve a vida da pessoa, principalmente nas

questdes tecnoldgicas, do sistema, na inovacao, entao foi muito curioso isso, a

gente tem que equilibrar. Minha preocupacao € manter um equilibrio das

matérias, entdo a gente tem procurado manter isso por uma questao politica

mesmo.”

Coordenadoria de Inovagao: conecta a ESMP ao ecossistema de
inovacao no geral (sistema de justica, instituicbes diversas e iniciativa
privada);

Esta sempre atualizada nos temas mais relevantes;

Aporta para o MPSP conteudos de primeira linha e na fronteira do
conhecimento;

Implementa parcerias para a geracao de conteudos;

Propde e implementa projetos para melhoria institucional e educacional.

O Dr. Zenon disse que esta procurando coletar mais dados para tentar descobrir

porque esse publico (75%) nao se interessa em fazer os cursos na Escola e nem

fora da escola.

Coordenadoria de Comunicagao: que cuida da parte de divulgacao, que
prepara o material para os cursos, estuda os numeros alcancados nas

redes sociais.

Dr. Zenon afirmou que foi uma area bastante priorizada e obteve avancos

bastante, principalmente nas redes sociais.

Coordenadoria de Audiovisual: departamento dedicado exclusivamente a

producao, gravacao, edicao e finalizacao de materiais em video, como, por
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exemplo, os cursos de poés-graduacdo, as aulas para capacitacao de
membros e servidores, além de filmes institucionais, entre outros produtos
audiovisuais.

Desde junho de 2021, a area vem passando por uma reestruturacdo, com
0 objetivo de profissionalizar ainda mais os materiais em video, padronizar
a identidade dos materiais e também trazer insights do mercado
adequados a realidade da ESMP;

Com a nova sede da ESMP, na Riachuelo, a area ganhou um novo
estudio, além de salas de aula equipadas e preparadas para filmagens e

transmissdes em tempo real.

e Coordenadoria de Audiovisual: suporte as ferramentas utilizadas na
ESMP. Suporte de Tl aos colaboradores da ESMP nas areas de sistemas,
infraestrutura, planejamento e gestdo. Assessoria as novas ferramentas

tecnologicas.

Ao final, o Dr. Zenon mostrou uma preliminar do site da Escola Superior do

Ministério Publico de Sdo Paulo.

Com a palavra retomada, o Dr. Eduardo agradeceu pela explanacao do Dr. Zenon
e a todos os servidores que estavam presentes sempre contribuindo muito. “Hoje
foi um dia muito rico em perspectivas, inovacdo. Agradeco mais uma vez ao Paulo
pela gentileza, foi extraordinario estarmos juntos e colocar as nossas duvidas e os
desafios que sdao muito parecidos, e, mais do que isso, construir um Ministério
Publico uno, um Ministério Publico com suas peculiaridades e autonomia em cada

um dos Estados, mas que podemos fazer muitas coisas juntos.”

Reforcou que confia muito nesses 8 encontros. Agradeceu a Dra. Elaine Martins
Parise (CEAF/MG), que ja programou o primeiro encontro na area do patriménio

publico, bem como agradeceu a ENAMP em nome do Dr. Hermes. “Acho que
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podemos fazer mais com menos esforcos, cada um de nos contribuindo com

sugestdes.”

Agradeceu mais uma vez ao Dr. Paulo e pediu uma salva de palmas para ele e a
equipe da ESMP.

A Dra. Maria do Socorro Milhomem Monteiro Moro (CEAF/AP e Secretaria
Executiva CDEMP) esclareceu que Chelegam Schneider Guimaraes Ochiliski
continuara exercendo as mesmas atividades do ano de 2021 na Secretaria do
CDEMP, MP/PR.

Nada mais havendo a constar, foi encerrada a presente ata, que
vai devidamente assinada por mim, Secretaria Executiva (CDEMP), e pelo
Presidente (CDEMP).

EDUARDO AUGUSTQO  Assinado de forma digital por
EDUARDO AUGUSTO SALOMAO
SALOMAO CAMBI

CAMBI m Dados: 2022.03.04 09:48:10 -03'00'
Dr. Eduardo Augusto Salomao Cambi

Presidente do CDEMP

Assinado de forma digital por MARIA DO
MARIA DO SOCORRO MILHOMEM socorro MILHOMEM MONTEIRO

MONTEIRO MORO:11700505149 MORO:11700505149
Dados: 2022.02.28 14:20:01 -03'00°

Dra. Maria do Socorro Milhomem Monteiro Moro
Secretaria Executiva do CDEMP
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Devolvo o presente expediente a DCCL, com a Minuta do Termo de Cooperagdo e o Plano de Trabalho devidamente ajustados, conforme
solicitado mediante o despacho 0301326.

Segue também, em anexo, a Ata constando a posse da nova diretoria do CDEMP.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Em aten¢do ao quanto disposto no artigo 75 da Lei Estadual/BA n] 9.433/200, encaminhamos o expediente para analise e manifestacao da Assessoria Juridica da
Superintendéncia de Gestdo Administrativa.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

PARECER

Procedimento SEI n°.:

19.09.1317.0000438/2022-04

Participe:

CDEMP

Espécie:

Termos de Cooperagdo e congéneres

I- RELATORIO

EMENTA: ACORDO DE COOPERACAO TECNICA. CURSOS, PROJETOS, ACOES DE APERFEICOAMENTO FUNCIONAL.
CDEMP. ART. 170 E SEGUINTES DA LEI ESTADUAL N°. 9.433/2005, NO QUE COUBER. PELA REALIZACAO DE
DILIGENCIAS.

PARECER N°. 155/2022

Trata-se de analise juridica da minuta de Acordo de Cooperagao Técnica a ser celebrado entre esta Instituicdo e o Colégio de Diretores de
Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Piblicos do Brasil, cujo objetivo consiste na cooperagdo entre os participes a fim de
implementar a¢des conjuntas em cursos, projetos, programas e outras atividades de treinamento, desenvolvimento e educago, de interesse muituo.

Juntos documentos.

E o breve relatério.

I1 - DOS TERMOS DE COOPERACAO E CONGENERES

Os Termos de Cooperagdo e seus congéneres constituem instrumentos juridicos em que os interesses dos convenentes sdo comuns e
convergentes, havendo colaborag@o reciproca e a ndo persecucdo da lucratividade, o que o distingue do contrato administrativo, entendimento pacifico no

Tribunal de Contas da Uniao:

No contrato, os interesses das partes sdo divergentes e opostos, ao passo que nos convénios os participes tém interesses comuns e coincidentes. Nos
contratos ha uma reciprocidade de obrigagdes em decorréncia de uma reciprocidade na fruigdo de utilidades; nos convénios ha reciprocidade de interesses
entre os participes, ainda que a colaboragdo entre eles possa variar de intensidade, consoante as possibilidades de cada um. Em suma, convénio e contrato
sdo ajustes, mas, como decidiu o Supremo Tribunal Federal, convénio ndo ¢ contrato (Revista Trimestral de Jurisprudéncia, bol. 141, p. 619). Essa ¢ uma
distingdo pacifica na jurisprudéncia do TCU, como se depreende do assentado em variadas deliberagdes do Plenario, tais como o Acordao n°® 1.369/2008,
Acdérdao n° 936/2007, Acordao n° 1.663/2006, Acdrddo n° 1.607/2003 e Decisdo n® 118/2000.

De igual modo, destaca a doutrina:

No contrato, os interesses sdo opostos ¢ diversos; no convénio, sdo paralelos e comuns. Nesse tipo de negocio juridico, o elemento fundamental ¢ a
cooperagdo, e ndo o lucro, que ¢ o almejado pelas partes no contrato. De fato, num contrato de obra, o interesse da Administragao ¢ a realizagdo da obra, e
o do particular, o recebimento do preco. Num convénio de assisténcia a menores, porém, esse objetivo tanto ¢ do interesse da Administragdo como também
do particular. Por isso, pode-se dizer que as vontades ndo se compdem, mas se adicionam. Outro aspecto distintivo reside nos polos da rela¢o juridica.
Nos contratos, sdo apenas dois os polos, ainda que num destes haja mais de um pactuante. Nos convénios, ao revés, podem ser varios os polos, havendo um
inter-relacionamento multiplo, de modo que cada participante tem, na verdade, relagdo juridica com cada um dos integrantes dos demais polos.!

Tal distin¢@o é importante, pois significa que o regime juridico dos contratos administrativos ndo se aplica a hipotese.

Embora ndo se aplique o regime juridico dos contratos administrativos, os instrumentos de cooperagdo devem atender ao principio da



supremacia do interesse publico, verdadeira pedra angular do direito administrativo.

In casu, analisando a minuta apresentada, em especial a descricdo do seu objeto, ¢ possivel constatar que as agdes propostas visam atender
a tematica do treinamento e aperfeicoamento funcional de membros e servidores do Ministério Publico, matéria inserida na competéncia do Ministério Publico,
diante do que prevé o art. 4°, § 4°, inciso IV, da Lei Complementar n°. 11/1996.

E digno de destaque na minuta a cldusula que dispde sobre o pagamento anual de contribuigdo, pelo Ministério Ptiblico, a0 CDEMP, no valor
de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), constando, para tanto, a indicagdo dos recursos or¢amentarios responsaveis por tal despesa.

E oportuno destacar que o presente Acordo de Cooperagdo possui o prazo de vigéncia inicial ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
prorrogado, mediante termo aditivo e conveniéncia dos participes. De igual modo, é importante mencionar que consta dos autos o plano de trabalho.

Postas tais consideracdes, esta Assessoria Técnico-Juridica entende que a minuta atende as normas da teoria geral dos contratos e ao quanto
previsto no art. 170 e seguintes, da Lei Estadual n°. 9.433/2005, naquilo que ¢ cabivel.

Ressalta-se, apenas, que:

1) na clausula 2.1 da minuta do Acordo de Cooperacao (e clausula 3.1 do plano de trabalho), falta a concessdo de paragrafo apos "Das
atribuigdes comuns". Da forma como esta, a redagao fica:

"Das atribui¢des comuns os convenentes",
Deve ficar:

"Das atribui¢des comuns

Os convenentes....

2) nao ficou claro para esta Assessoria Técnico-Juridica a nomenclatura "PROCURADORIA/CEAF", constante da clausula 2.2 da minuta do
Acordo de Cooperacao (e clausula 3.2 do plano de trabalho"). Caso a ideia tenha sido seguir o modelo da minuta do MPMG colacionada aos autos, sugere-se
alteragdo do predmbulo. Vejamos o que consta do instrumento do MPMG e do MPBA, para fins de comparagao:

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da Procuradoria-Geral de Justia, com sede na Av. Alvares Cabral, n°
1.690, Bairro Santo Agostinho, nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n° 20.971.057/0001-45, neste ato representado pelo Procurador-Geral de Justica,
Jarbas Soares Junior, doravante denominada PROCURADORIA, com a interveniéncia do Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional, representado
neste ato por sua Diretora, Procuradora de Justi¢a, Elaine Martins Parise, doravante denominado CEAF

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob o n° 04.142.491/0001-66, com sede na Av. 5a, 750, Centro
Administrativo da Bahia, CEP 41.745-004, Salvador/BA, neste ato representado sua Procuradora-Geral de Justica, Sr.* Norma Angélica Reis Cardoso
Cavalcanti,, doravante denominado MPBA

Percebe-se, assim, que o instrumento do MPMG identifica, no preambulo, tanto a PROCURADORIA quanto o CEAF e ambos os
representantes assinam, ao final, o instrumento. No caso do Ministério Publico Baiano, consta, apenas, a identificagdo do MPBA e, durante o corpo da minuta,
faz-se men¢do a PROCURADORIA/CEAF, 6rgdos que ndo foram identificados no preambulo.

Sob o aspecto juridico, nos parece possivel tanto a mengdo exclusiva ao MPBA quanto a PROCURADORIA e CEAF. No primeiro caso,
cabera a DCCL-CEACC alterar as clausulas que fazem men¢ao a PROCURADORIA/CEAF, substituindo por MPBA. No segundo caso, cabera a DCCL-
CEACC alterar o preambulo da minuta, para identificar ambos os 6rgaos, acrescentando, ao final, a assinatura do Coordenador do CEAF, o que pode envolver
também critérios de conveniéncia e oportunidade, a serem verificados pela DCCL-CEAC junto ao CEAF.

IV - DA CONCLUSAO

Ante o exposto, esta Assessoria Técnico-Juridica opina pelo encaminhamento do expediente 2 DCCL-CEACC para realiz¢ao das
didligéncias mencionadas no presente opinativo, com posterior retorno, resguardada a conveniéncia e oportunidade da Administrag¢io.

E o parecer, s.m.j. Encaminhe-se & Superintendéncia de Gestio Administrativa para deliberagio.

Salvador, 08 de margo de 2022.

Bel’. Maria Paula Simdes Silva
Assessora/SGA

Mot I



Bel. Eduardo Loula Novais de Paula

Analista Técnico-Juridico/SGA

Mt I

! Carvalho Filho, José dos Santos. Manual de direito administrativo. 31. ed. rev., atual. e ampl. S@o Paulo: Atlas, 2017, p. 17
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Acolho manifestacdo da Assessoria Técnico-Juridica pelos fundamentos expostos no Parecer n® 155/2022, relativo
ao Acordo de Cooperagdo Técnica a ser celebrado entre esta Instituicdo e o Colégio de Diretores de Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos

Ministérios Publicos do Brasil,Fcujo objetivo consiste na cooperagdo entre os participes a fim de implementar agdes conjuntas em cursos, projetos, programas e
outras atividades de treinamento, desenvolvimento e educagdo, de interesse mutuo.

Encaminhe-se o presente expediente a Chefia de Gabinete da Procuradoria-Geral de Justica para ciéncia e deliberagéo.

redi deco FVdlmgt nISdvdealS aeds
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

e (Ciéncia da Procuradoria Geral de Justiga.

DESPACHO

e Retorne-se o presente expediente a Superintendénica de Gestdo Administrativa, com a via devidamente assinada pela Exma. Procuradora-Geral de Justiga.

PEDRO MAIA SOUZA MARQUES
Promotor de Justica
Chefe de Gabinete
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

De ordem do Superintendente de Gestdo Administrativa, encaminhe-se o presente 8 DCCL/Coordenagao de Elaboragdo e Acompanhamento de
Contratos, Convénios e Licitagdes para ciéncia, com o Acordo de Cooperagdo Técnica devidamente assinado pela Exm* Sr* Procuradora- Geral de Justiga.
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acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0314729 e o cddigo CRC 1068379D.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Considerando que o Parecer n® 155/2022 da Assessoria Juridica da Superintendéncia indicava a necessidade de ajustes na minuta do Acordo de
Cooperagao Técnica e respectivo Plano de Trabalho, chamamos o feito a ordem para, apds a interlocu¢do com o CEAF, encaminhar minutas ajustadas para
analise daquela unidade.

Coordenagao de Elaboragao e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes

Sel! E Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 16/03/2022, as 10:42, conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0315047 e o codigo CRC D5F0468D.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

MANIFESTACAO

Procedimento n°.: [19.09.1317.0000438/2022-04

Interessado(a): CDEMP

Espécie: Acordos de Cooperagdo e congéneres;

Considerando o cumprimento das diligéncias mencionadas no parecer juridico colacionado aos autos (doc. 0308570), esta Assessoria
Técnico-Juridica opina pela aprovagio da minuta do Acordo de Cooperacio em epigrafe, bem como do respectivo plano de trabalho.

Encaminhe-se a Superintendéncia de Gestdo Administrativa para deliberagdo.

Salvador, 16 de margo de 2022.

Bel’. Maria Paula Simées Silva

Assessora/SGA
Matricula n°. [N

Bel. Eduardo Loula Novais de Paula

Analista Técnico-Juridico/SGA
Matricula n°. N

seil o

Documento assinado eletronicamente por Maria Paula Simoes Silva em 17/03/2022, as 10:39, conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Loula Novais De Paula em 17/03/2022, as 15:47, conforme art. 1°, I, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0315089 e o codigo CRC 467BFC65.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Acolho a manifestagdo da Assessoria Técnico-Juridica pelos seus fundamentos.

Encaminhe-se o presente expediente 8 DCCL/Coordenagao de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios para conhecimento e
adogao das providéncias cabiveis.

Frederico Welington Silveira Soares
Superintendente de Gestio Administrativa

—-
Sel! [3 Documento assinado eletronicamente por Frederico Welington Silveira Soares em 15/03/2022, as 18:3f, con.orme art® 11, ™, H_h da 4ei
11°916/2008°

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser con.erida no site https://sei®sistemas®mplLa’mp°Lr/sei/controlador_externo®hp?
acao=documento_con.erir&id_orgao_acesso_externo=0 in.ormando o cédigo veri.icador 0316872 e o codigo CRC C4951402°

19.09.1317.0000438/2022-04 0316872v2



MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Considerando a conclus@o do procedimento adninistrativo cabivel, encaminhamos o expediente para a unidade demandante para que seja diligenciada a coleta de
assinatura da contratada nos documentos sei 0315055 e 0315060.

Esclarecemos, no ensejo, que a assinatura do contrato devera ocorrer, alternativamente (e conforme ordem de prioridade) da seguinte forma:

1. Preferencialmente, o documento podera ser assinado VIA SEI/MPBA (Sistema eletronico de informagdes - MPBA).Nesta hipotese sera necessario atender
as seguintes etapas:

a) 1° Preencher o cadastro de usuario externo:

https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo logar&acao origem=usuario_externo enviar cadastro&id orgao acesso_externo=0

b) 2°seguir as orientagdes descritas no link para encaminhamento da documentagao:

https://portalsei.mpba.mp.br/acesso-externo/local-de-entrega-das-documentacoes/

2. Alternativamente, o documento podera ser assinado digitalmente. Nesta hipétese, faz-se necessario que a assinatura seja aposta em todas as paginas
do documento e, ainda, que seja encaminhado, também, o certificado de validacdo da assinatura digital.

3. Por fim, e_excepcionalmente, o documento podera ser assinado fisicamente, em 02 (duas) vias, as quais, ap0s assinatura, deverao ser enviadas a esta
Coordenacgao para coleta da Procuradora Geral de Justiga.

Apos, retorne-se o expediente, com as vias assinadas, para que sejam adotadas as demais providéncias cabiveis.

Coordenagdo de Elaboracdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios ¢ Licitagdes

il
sel
assinatura
eletrénica

@ Documento assinado eletronicamente por Paula Souza de Paula em 18/03/2022, as 17:39, conforme art. 1°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0318153 e o codigo CRC 28FCDA6C.
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MINISTERIO PUBLICO
DOESTADO DA BAHIA

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, CIENTIFICA E
CULTURAL, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MINISTERIO PUBLICO DA BAHIA E COLEGIO DE
DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE ESTUDOS E
APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS MINISTERIOS
PUBLICOS DO BRASIL.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, por intermédio da Procuradoria-Geral de Justiga, inscrito
no CNPJ sob o n° 04.142.491/0001-66, com sede na Av. 5a, 750, Centro Administrativo da Bahia, CEP
41.745-004, Salvador/BA, neste ato representado por sua Procuradora-Geral de Justiga, Sr.2 Norma
Angélica Reis Cardoso Cavalcanti,, doravante denominado MPBA, com a interveniéncia do Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado da Bahia- CEAF, neste ato
representado por seu Coordenador, Promotor de Justica Tiago de Almeida Quadros, e o COLEGIO DE
DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS MINISTERIOS
PUBLICOS DO BRASIL, inscrita no CNPJ sob o n2 20.519.953/0001-78, com sede 2 rua XV de Novembro, 964,
52 andar , Conj. 50, Centro, Curitiba/ PR, Cep: 80.060-000, neste ato representado por seu Presidente, Dr.
Eduardo Augusto Salom&o Cambi, doravante denominado CDEMP, resolvem, de mituo e comum acordo,
firmar o presente Convénio, aplicando-se, no que couber, as disposicdes da Lei Federal n2 8.666/1993 e da
Lei Estadual n°9.433/2005, mediante as cliusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constitui objeto do presente Convénio a cooperagdo técnica entre os convenentes, visando a

implementagdo de agdes conjuntas em cursos, projetos, programas e outras atividades de treinamento,
desenvolvimento e educagdo, de interesse mutuo entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUICOES DOS CONVENENTES

2.1. Das Atribuicdes Comuns:

Os convenentes, objetivando a operacionalizacdo deste instrumento e observando as prescricdes legais,
comprometem-se a:

2.1.1 — Promover atividades conjuntas destinadas a formagédo e desenvolvimento de capacidades
individuais e coletivas dos membros e servidores do Ministério Piblico;

2.1.2 — Divulgar a realizagdo dos eventos promovidos pelos convenentes de modo a fomentar a
inscri¢do e participagdo.

2.2. DA PROCURADORIA/CEAF

A PROCURADORIA/CEAF, objetivando a operacionalizacdo deste Termo e observando as prescricées legais,
compromete-se a:

2.2.1 - Indicar membros e servidores do MPBA para participacio nas agdes educacionais
promovidas pelo CDEMP;

EDUARDO AUGUSTO

Digitalizado com CamSecanner



..lp MINISTERIO PUBLICO
DOESTADO DA BAHIA
2.2.2 — Participar, por meio da Diretoria do CEAF, das reunides do CDEMP, que visam ao
estabelecimento do intercambio cientifico entre os Ministérios Publicos do Brasil;
2.2.3 - Contribuir, por meio de pagamento de anuidade, com o CDEMP;
2.2.4 - Divulgar os cursos a serem oferecidos pelo CDEMP aos integrantes do MPBA.

2.3. DO CDEMP,

O CDEMP objetivando & operacionalizagio deste instrumento e observando as prescricdes legals,
compromete-se a:

2.3.1 - Divulgar as a¢des educacionais promovidas pelo CEAF na pagina eletrdnica do CDEMP;

2.3.2 - Manter atualizada a pégina eletrénica do CDEMP com as informacdes relativas as acdes
educacionais promovidas pelo CEAF e informadas ao CDEMP;

2.3.3 - Promover agdes educacionais sobre temas de interesse dos Ministérios Publicos;

2.3.4 - Promover o intercdmbio cientifico entre as Escolas dos Ministérios Publicos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO

3.1 Os convenentes designardo os respectivos executores do presente termo, suas atribuicées, ocupacdes e
rotinas, os quais serdo responsdveis pelo acompanhamento e fiscalizacgio deste, bem como pelo

cumprimento de suas cldusulas.

3.1.1 A substituicdo dos executores designados caracteriza ato unilateral, dando-se ciéncia dos
acordantes, de qualquer alteragdo, por meio de comunicacio escrita.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Os recursos financeiros destinados ao pagamento da anuidade ao CDEMP, de acordo com o especificado
no item 2.2.3 da cldusula segunda deste Convénio, neste ato estimados em R$2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais) anuais, totalizando a quantia estimada de RS 5.000,00 (cinco mil reais).

4.2 Os custos operacionais referentes ao objeto deste Acordo deverfio ser cobertos pelas seguintes
dotacdes orgamentdrias:

a) Unidade Orgamentdria/Executora: 40101.0007 — CEAF — Centro de Estudos e Aperfeigoamento
Funcional;

b) Acdo: 3594 - Qualificagdo de Integrantes do Ministério Publico;

c) Regido: 9900 - Estado;
/( EDUARDO
ﬁ AUGUSTO
SALOMAO
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MINISTERIO PUBLICO
DOESTADO DA BAHIA

d) Destinagcdo de Recursos: Fonte 100 — Recursos Ordinarios N3o Vinculados do Tesouro;

e) Natureza da Despesa: 33.90.39 — Pessoa Juridica.

Parégrafo Unico. As eventuais contratacoes decorrentes da execucdo do presente instrumento, ou de seus
respectivos Planos de Trabalho, serdo demandadas por meio de procedimentos administrativos especificos,
nas instancias administrativas internas de cada um dos envolvidos, observadas, sempre, as exigéncias da
legislagdo aplicavel a cada caso.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio vigera pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, desde que justificado e de comum acordo entre as partes, através do Termo
Aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA DENUNCIA

O presente Termo poderd ser consensualmente distratado ou unilateralmente denunciado a qualquer
tempo, sendo, na segunda hipdtese, obrigatéria a comunicagdo por escrito, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias. Poderd, ainda, ser rescindido por descumprimento de qualquer de suas cldusulas e
condi¢des, ou quando houver fato ou disposi¢do legal que o torne material ou formalmente inexequivel.

Paragrafo Unico — No caso de dentncia e em havendo pendéncias, devers ser respeitada a obrigacdo da
conclusdo dos trabalhos que estiveram em andamento e, ou atividades j& iniciadas, assim como as
obrigagdes ja assumidas, através de aditivos em vigor, definindo as partes, através de um Termo de
Encerramento do Convénio, as responsabilidades relativas 4 conclusio ou extingdo de cada um dos servicos
e de todas as demais pendéncias.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO E DA AMPLIACAO

As adigBes ou variagdes em qualquer cldusula, para modificar total ou parcialmente este Convénio, exceto
quanto a0 seu objeto, serdo formalizadas, mediante consentimento miituo, através de Termos Aditivos, que
passardo a integrar este instrumento.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICIDADE

O Ministério Pablico do Estado da Bahia sera responsavel pela publicagdo do resumo deste instrumento no
Didrio da Justica Eletrénico (DJ-e) do Poder Judiciario do Estado da Bahia.

CLAUSULA NONA — DO FORO

As questBes porventura oriundas deste instrumento serdio dirimidas no foro da comarca de Salvador, Estado

-anner



MINISTERIOPUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

da Bahia, com renincia prévia e expressa de ambas as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja ou se torne,

E por estarem assim, justas e conveniadas, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para
um s6 fim, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus devidos e legais efeitos.

Salvador,’)_l_ de ManCo  de 2022,
/ o —

CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DO 10 PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA
(Interveniente)
Tiago de Almeida Quadros
Promotor de Justica Coordenador

/

MINISTERIO PYBLICO DO ESTADO DA BAHIA
Norma AngélicaReis Cardoso Cavalcanti
P curaji ra- Geral de Justica

EDUARDO AUGU Assinado de forma digital por
MAO
SALOMAO EIX:‘ABTDO AUGUSTO SALO
% - Dados: 2022.03.30 10:05:29 -03'00'
COLEGIO DE DIRETOR E CENTROS DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS

MINISTERIOS PUBLICOS DO BRASIL - CDEMP
Eduardo Augusto Salom3o Cambi
Presidente



PLANO DE TRABALHO
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE S| CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DA BAHIA E
COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS
MINISTERIOS PUBLICOS DO BRASIL

O PRESENTE INSTRUMENTO TEM POR ESCOPO ESTABELECER O PLANO DE ATUAGCAO DAS PARTES
ABAIXO IDENTIFICADAS PARA CONSECUGAO DOS OBJETIVOS PRETENDIDOS COM O ACORDO DE
COOPERAGAO TECNICA ENTRE ELAS CELEBRADA, E EM ATENCAO AO QUANTO DISPOSTO NO ARTIGO
171 DA LEI ESTADUAL/BA Ne 9.433/2005, ABAIXO TRANSCRITO:

“A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste pelo Estado da Bahia e demais
entidades da Administragdo depende de prévia aprovagio do competente
plano de trabalho proposto pela organizagdo interessada, o qual deverd
conter, no minimo, as seguintes informagaes:

1- identificacéio do objeto a ser executado;

Il - metas a serem atingidas;

lll - etapas ou fases de execuciio;

IV - plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsdo de inicio e fim da execuctio do objeto, bem assim da concluséo
das etapas ou fases programadas;

Vil - se o ajuste compreender obra ou servico de engenharia, comprovagdo de
que os recursos préprios para complementar a execugdo do objeto estdo
devidamente assegurados, salvo se o custo total do empreendimento recair
sobre a entidade ou drgdo descentralizador.

§ 12 - Os convénios, acordos, ou ajustes que ndo impliquem repasse de verba
pela entidade convenente, poderéo prescindir das condi¢bes previstas nos
incisos IV e V deste artigo.

§ 22 - O plano de trabalho deverd ser elaborado com a observdncia dos
principios da Administragdo Publica, especialmente os da eficiéncia,
economicidade, isonomia, proporcionalidade, vantajosidade e razoabilidade.

$§ 32 - O plano de trabalho deve detalhar as agées a serem implementadas e,
envolvendo construcdes efou reformas, ser acrescido do projeto prdprio,
aprovado pelos érgdos competentes, acompanhado de cronograma fisico-
financeiro da obra;”

1- PARTES

1.1 MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA - MPBA

CNPJ: 04142491/0001-66

ENDERECO: 52 Avenida, n® 750, do Centro Administrativo da Bahia - CAB
CIDADE: Salvador

ESTADO: BAHIA

CEP: 41.745-004

DDD/FONE: (71) 3103-0100

1.1.1 6RGAO EXECUTOR (INTERVENIENTE): Centro de Estudos e Aperfeicopamento Funcional
PROMOTOR(A) DE JUSTICA RESPONSAVEL: Tiago de Almeida Quadros

ENDERECO: Rua Pedro Américo, n2 13, bairro: Nazaré

CIDADE: Salvador

ESTADO: Bahia

CEP: 40050-340

DDD/FONE: (71) 3322-5090

1.2 PARTICIPE: COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO
FUNCIONAL DOS MINISTERIOS PUBLICOS DO BRASIL

CNPJ: 20.519.953/0001-78

ENDERECO: rua XV de Novembro, 964, 52 andar, Conj. 50, Bairro: Centro

EDUARDO
AUGUSTO
SALOMAO
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CIDADE: Curitiba
ESTADO: Parana
CEP: 80.060-000
DDD/FONE: (41) 3222-0006

2-DO OBIETO

DESCRICAO: Constitui objeto do presente Convénio a cooperagdo técnica entre os convenentes,
visando a implementacio de agbes conjuntas em cursos, projetos, programas e outras
atividades de treinamento, desenvolvimento e educacdo, de interesse mutuo entre as partes.

PERIODO DE EXECUGAQ (GLOBAL): 24 (vinte e quatro) meses.
OBJETIVOS A SEREM ATINGIDOS: Promo¢do de atividades conjuntas destinadas a formagdo e

desenvolvimento de capacidades individuais e coletivas dos membros e servidores do Ministério
Publico.

PUBLICO-ALVO: Membros e Servidores dos Ministérios Publicos do Brasil.

3 ~ RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES DOS PARTICIPES
3.1. Das Atribui¢Ges Comuns:

Os convenentes, objetivando a operacionalizagdo deste instrumento e observando as prescri¢des legais,
comprometem-se a:

3.1.1 - Promover atividades conjuntas destinadas a formagdo e desenvolvimento de
capacidades individuais e coletivas dos membros e servidores do Ministério Piblico;

3.1.2 - Divulgar a realizagdo dos eventos promovidos pelos convenentes de modo a fomentar a
inscri¢do e participagdo.

3.2. DA PROCURADQRIA/CEAF

A PROCURADORIA/CEAF, objetivando a operacionalizagdo deste Termo e observando as prescrigoes
legais, compromete-se a:

3.2.1 — Indicar membros e servidores do MPBA para participagdo nas agées educacionais
promovidas pelo CDEMP;

3.2.2 — Participar, por meio da Diretoria do CEAF, das reuniées do CDEMP, que visam ao
estabelecimento do intercambio cientifico entre os Ministérios Plblicos do Brasil;

3.2.3 - Contribuir, por meio de pagamento de anuidade, com o CDEMP;
3.2.4 - Divulgar os cursos a serem oferecidos pelo CDEMP aos integrantes do MPBA.
3.3. DO CDEMP,

O CDEMP objetivando a operacionalizacdo deste instrumento e observando as prescrigdes legais,
compromete-se a:

3.3.1 - Divulgar as agdes educacionais promovidas pelo CEAF na pagina eletrénica do CDEMP;

3.3.2 - Manter atualizada a pagina eletrnica do CDEMP com as informag@es relativas as agbes
educacionais promovidas pelo CEAF e informadas ao CDEMP;

3.3.3 - Promover ages educacionais sobre temas de interesse dos Ministérios Publicos;

EDUARDO
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3.3.4 - Promover o intercambio cientifico entre as Escolas dos Ministérios Publicos.

4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (CASO APLICAVEL, NOS TERMOS DO ARTIGO 171 DA LEI
ESTADUAL/BA N2 9.433/2005)

4.1 CONCEDENTE

Ano Més 01| Més 02| Més 03 | Més 04 [ Més 05 | Més 06 | Més 07 | Més 08| Més 09 [ Més 10 | Més 11| Més 12

R$
2022 2.500

Ano Més 01| Més 02| Més 03| Més 04 [ M&s 05 | Més 06 | Més 07 | Mé&s 08 | Més 09 | Més 10 | Més 11 | Més 12

RS
2023 et

5. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS (CASO APLICAVEL, NOS TERMOS DO ARTIGO
171 DA LEI ESTADUAL/BA N2 9.433/2005)

a) Unidade Orgamentéria/Executora: 40101.0007 — CEAF - Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional;

b) Acao: 3594 - Qualificagdo de Integrantes do Ministério Publico;
c) Regido: 9900 — Estado;
d) Destinagdo de Recursos: Fonte 100 - Recursos Ordindrios N3o Vinculados do Tesouro;

e) Natureza da Despesa: 33.90.39 — Pessoa Juridica.

Salvador, g de MAACH de 2022.

("

/

CENTRO DE ESTUDOS E APEWNCIONAL DO MINISTERIO PUBLICO DO
TADO DA BAHIA

(Interveniente)
Tiago de Almeida Quadros
Promotor de Justiga €bordenador

MINISTERIO PUBLICOTO ESTADO DA BAHIA
Norma Angélica Rejs Cardoso Cavalcanti
Procyradora/ Geral de Justica

Assinado de forma digital por EDUARDO
EDUARDO AUGLTQ SALO Q AUGUSTO SALOMAO CAMBI

cave | Dados: 2022.03.28 15:42:10 -03'00'

COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO
FUNCIONAL DOS MINISTERIOS PUBLICOS DO BRASIL - CDEMP
Eduardo Augusto Salom&o Cambi
Presidente
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Encaminhe-se o presente expediente 8 DCCL, com o Termo de Cooperagdo Técnica e o Plano de Trabalho devidamente assinados, para que
sejam adotadas as demais providéncias cabiveis.

i
:éineal!r'a @ Documento assinado eletronicamente por Liliane Formigli Noblat em 2/ 020/, , a1s 8/ :23aconforme art. 8°llla"b"ada Lei 88.489Q // 6.
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:@sei.sistemas.mpba.mp.brGeiGontrolador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=/ informando o cédigo verificador 0326450 e o cédigo CRC 364B5A03.
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PORTARIA N° 104/2022

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE
Designar os servidores Cinthia Santanna Almeida, matriculaH, e Célia Borges de Almeida, matricula , para exer-
cerem as atribuicdes de fiscal e suplente, respectivamente, do contrato n® 044/2019-SGA, relativo a prestacao dos servicos de

mestre de cerimonia em eventos oficiais do Ministério Publico do Estado da Bahia, na capital e no interior do Estado da Bahia.
Revogam-se, a partir desta data, as designacdes anteriores, relativas a Portaria n® 095/2019.

Superintendéncia de Gestao Administrativa do Ministério Publico do Estado da Bahia, 30 de margo de 2022.

Frederico Welington Silveira Soares
Superintendente de Gestdo Administrativa

RESUMO DEACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, CIENTIFICAE CULTURAL. Procedimento SEI: 19.09.1317.0000438/2022-
04. Parecer Juridico: 155/2022. Participes: Ministério Publico do Estado da Bahia e o Colégio de Diretores de Escolas e Centros
de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil. Objeto: Implementacéo de acdes conjuntas em cur-
sos, projetos, programas e outras atividades de treinamento, desenvolvimento e educacéo, de interesse mutuo entre as partes.
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de sua assinatura.

PROCURADORIAS E PROMOTORIAS DE JUSTICA

Sessdes perante a 52 Camara Civel do Tribunal de Justica da Bahia
52 CAMARA CIVEL

DIA HORARIO SESSAO PROC. DE JUSTICA DESIGNADO(A) PROC. DE JUSTICA SUBSTITUTO(A)

25.01 13:30 52 CAMARA CIVEL DRA. RITA MARIA SILVA RODRIGUES DRA. MARIA DAS GRACAS SOUZAE SILVA

DRA. SARA MANDRA M. RUS-
CIOLELLI SOUZA

DR. ZUVAL GONCALVES FERREIRA

01.02 13:30 52 CAMARA CIVEL | DRA. MARIA DAS GRACAS SOUZAE SILVA

DRA. SARA MANDRA M. RUS-
CIOLELLI SOUZA

15.02 13:30 52 CAMARA CIVEL DR. ZUVAL GONCALVES FERREIRA DRA. RITA MARIA SILVA RODRIGUES

08.02 13:30 5% CAMARA CIVEL

22.02 13:30 52 CAMARA CIVEL DRA. RITA MARIA SILVA RODRIGUES DRA. MARIA DAS GRACAS SOUZAE SILVA

01.03 13:30 52 CAMARA CIVEL FERIADO - CARNAVAL FERIADO - CARNAVAL

DRA. SARA MANDRA M. RUS-
CIOLELLI SOUZA

DR. ZUVAL GONCALVES FERREIRA

08.03 13:30 52 CAMARA CIVEL | DRA. MARIA DAS GRACAS SOUZAE SILVA

DRA. SARA MANDRA M. RUS-
CIOLELLI SOUZA

22.03 13:30 52 CAMARA CIVEL DR. ZUVAL GONCALVES FERREIRA DRA. RITA MARIA SILVA RODRIGUES

15.03 13:30 52 CAMARA CIVEL

29.03 13:30 52 CAMARA CIVEL DRA. RITA MARIA SILVA RODRIGUES DRA. MARIA DAS GRACAS SOUZAE SILVA

DRA. SARA MANDRA M. RUS-
CIOLELLI SOUZA

DR. ZUVAL GONCALVES FERREIRA

05.04 13:30 52 CAMARA CIVEL | DRA. MARIA DAS GRACAS SOUZAE SILVA

DRA. SARA MANDRA M. RUS-
CIOLELLI SOUZA

19.04 13:30 52 CAMARA CIVEL DR. ZUVAL GONCALVES FERREIRA DRA. RITA MARIA SILVA RODRIGUES

DRA. DIANA SOBRAL BEN-
TES DE SALLES BRASIL

03.05 13:30 53 CAMARA CIVEL | DRA. MARIA DAS GRACAS SOUZA E SILVA

12.04 13:30 52 CAMARA CIVEL

26.04 13:30 52 CAMARA CIVEL DR. ZUVAL GONCALVES FERREIRA

DRA. SARA MANDRA M. RUS-
CIOLELLI SOUZA

- . DRA. SARA MANDRA M. RUS- DRA. DIANA SOBRAL BEN-
. a

1005 1 13:30 ] 57 CAMARA CIVEL CIOLELLI SOUZA TES DE SALLES BRASIL

1705 | 1330 |5°CAMARACIVEL|  DR.ZUVAL GONCALVES FERREIRA DRA. RITA MARIA SILVA RODRIGUES

24.05 13:30 52 CAMARA CIVEL DRA. RITA MARIA SILVA RODRIGUES DRA. MARIA DAS GRACAS SOUZAE SILVA

DRA. DIANA SOBRAL BEN-
TES DE SALLES BRASIL DR. ZUVAL GONCALVES FERREIRA

DRA. SARA MANDRA M. RUS- DRA. DIANA SOBRAL BEN-
CIOLELLI SOUZA TES DE SALLES BRASIL

31.05 13:30 52 CAMARA CIVEL

07.06 13:30 52 CAMARA CiVEL




MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Encaminhamos o expediente a0 CEAF, acompanhado do Acordo de Cooperagdo Técnica, Cientifica e Cultural, celebrado entre este Ministério Publico do
Estado da Bahia e Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil, publicado no Diario
da Justi¢a n° 3.067, do dia 31/03/2022.

Ressaltamos que o ajuste foi catalogado nesta Coordenagao sob o codigo D 222, com vigéncia final em 20/03/2024.

Em tempo, ndo havendo atos adicionais a serem praticados por esta Coordenacdo, concluimos o expediente nesta unidade.

Coordenagdo de Elaboragdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
Diretoria de Contratos, Convénios e Licitagdes

seil o

Documento assinado eletronicamente por Milena Maria Cardoso do Nascimento em 2/ Q 2@, aa18s , : 3/ 1conforme art. / °11ll1"b"1da Lei
/1.41 9@, , 6.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https3isei.sistemas.mpba.mp.brGeiGontrolador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=, informando o cédigo verificador 0327188 e o cédigo CRC CE330C48.
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

DESPACHO

Encaminhamos o presente expediente a Dicofin, para conhecimento.

Documento assinado eletronicamente por Liliane Formigli Noblat em 10/05/2022, as 15:41, conforme Ato Normativo n° 047, de 15 de Dezembro
de 2020 - Ministério Publico do Estado da Bahia.

seil o

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.sistemas.mpba.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0357676 e o codigo CRC 7720E39F.
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